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Informe de auditoria de cuentas anuales consolidadas
emitido por un auditor independiente

A los accionistas de Corretaje e Informacién Monetaria y de Divisas, S.A.:

Opinion

Hemos auditado las cuentas anuales consolidadas de Corretaje e Informacién Monetaria y de Divisas,
S.A. (la Sociedad dominante) y sus sociedades dependientes (el Grupo), que comprenden el balance
a 31 de diciembre de 2024, la cuenta de pérdidas y ganancias, el estado de cambios en el patrimonio
neto, el estado de flujos de efectivo y la memoria, todos ellos consolidados, correspondientes al
ejercicio terminado en dicha fecha.

En nuestra opinion, las cuentas anuales consolidadas adjuntas expresan, en todos los aspectos
significativos, la imagen fiel del patrimonio y de la situacion financiera del Grupo a

31 de diciembre de 2024, asi como de sus resultados y flujos de efectivo, todos ellos consolidados,
correspondientes al ejercicio terminado en dicha fecha, de conformidad con el marco normativo de
informacion financiera que resulta de aplicacién (que se identifica en la nota 2 de la memoria
consolidada) v, en particular, con los principios y criterios contables contenidos en el mismo.

Fundamento de la opinién

Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la actividad
de auditoria de cuentas vigente en Espafia. Nuestras responsabifidades de acuerdo con dichas
normas se describen mas adelante en la seccion Responsabilidades del auditor en relacion con fa
auditorfa de fas cuentas anuales consolidadas de nuestro informe.

Somos independientes del Grupo de conformidad con los requerimientos de ética, incluidos los de
independencia, que son aplicables a nuestra auditoria de las cuentas anuales consolidadas en
Espafia segun lo exigido por la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas. En este
sentido, no hemos prestado servicios distintos a los de la auditoria de cuentas ni han concurrido
situaciones o circunstancias que, de acuerdo con lo establecido en la citada normativa reguladora,
hayan afectado a la necesaria independencia de modo que se haya visto comprometida.

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido proporciona una base suficiente y
adecuada para nuestra opinion.

Aspectos mas relevantes de la auditoria -
Los aspectos mas relevantes de la auditoria son aquellos que, segun nuestro juicio profesional, han
sido considerados como los riesgos de incorreccion material mas significatives en nuestra auditoria
de las cuentas anuales consolidadas del periodo actual. Estos riesgos han sido tratados en el
contexto de nuestra auditoria de las cuentas anuales consolidadas en su conjunto, y en la formacion
de nuestra opinion sobre éstas, y no expresamos una opinién por separado sobre esos riesgos.

PricewaterhouseCoopers Auditores, S.L., Torre PwC, P° de la Castellana 259 B, 28046 M adrid, Espafa
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sctos mas relevantes de la auditoria
Proceso de consolidacion

Las distintas sociedades del Grupo se dedican
a realizar servicios de inversion, gestion,
consultoria y comercializacion de energia. El
Grupo, tal y como se detalla en la nota 1, esta
formado por 12 Sociedades con domicilio
social en Espafia, Portugal y Dubai.

El proceso de consaolidacion implica los
siguientes procesos realizados por la direccion
de la Sociedad dominante:

. La integracién de los saldos de las
diferentes sociedades del Grupo.

. La homogeneizacion de los saldos a los
criterios contables utilizados por el
Grupo que se rige bajo la Circular
1/2021, de 25 de marzo, de la C.N.M.V.

. La conversién al euro, moneda de
presentacion de las cuentas anuales
consolidadas del Grupo, de los saldos
en moneda exiranjera correspondientes
a la sociedad de! Grupo CIMD Dubai,
Ltd.

La complejidad de este proceso, asi como el
elevado volumen de saldos del Grupo
correspondientes a las diferentes sociedades,
hacen que esta area haya sido considerada un
aspecto relevante de la auditoria.

Ver notas 1y 3 de las cuentas anuales
consolidadas adjuntas.

Reconocimiento de ingresos por las
actividades propias de las sociedades del
Grupo

Las sociedades que integran el Grupo CIMD
se dedican, principalmente, a prestar servicios
de intermediacion en operaciones de
instrumentos financieros por cuenta de
terceros o cuenta propia, administracion y
representacion de vehiculos de inversion,
intermediacion y comercializacion de energia y
a la realizacion de distintos proyectos de
consultoria tal y como se describe en la nota 1
de las cuentas anuales consolidadas adjuntas

bichas actividades son realizadas por las
distintas sociedades gque componen el Grupo
domiciliadas en Espaiia, Portugal y Dubai.

Modo en el gue se han tratado en la auditoria

Para el proceso de consolidacion llevado a cabo
por la direccion de la Sociedad dominante a 31 de
diciembre de 2024, hemos efectuado
principalmente los siguientes procedimientos:

* Entendimiento de la estructura del Grupo,
asi como de las dependencias jerarquicas
en el mismo.

. Re-gjecucion del proceso de consolidacion

Hevado a cabo por la direccion de la
Sociedad dominante, comprebando la
totalidad de ajustes tanto de integracion
como de homogeneizacion realizados en el
mismo.

. Obtencién de evidencia suficiente y
adecuada sobre los saldos procedentes de
las diferentes sociedades relevantes en el
contexto del Grupo, mediante la auditoria
de dichos saldos, o la recepcion de
reportings y, 0 en su caso, informes de
auditoria sobre las referidas cuentas
anuales.

. Comprobacion de los tipos de cambio
aplicados a los saldos provenientes de
CIMD Dubai, Ltd.

Como resultado de los procedimientos
anteriormente descritos, no se han identificado
aspectos relevantes que pudieran afectar a las
cuentas anuales consoclidadas adjuntas.

Nuestro trabajo se ha centrado, para las
sociedades de Grupo domiciliadas en Espaiia, en
el andlisis, evaluacién y comprebacién del control
interno, asi como en la realizacion de pruebas de
detalle.

Respecto al sistema de control interno, entre
otros, hemos procedido a realizar los siguientes
procedimientos respecto a la actividad de
intermediacion:

. Entendimiento del proceso de
intermediacion de los principales tipos de
operaciones financieras con las que
trabajan las sociedades del Grupo.
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Aspectos mas relevantes de |la auditoria
Los principales ingresos del Grupo estan
constituidos por comisiones percibidas y los
resultados de operaciones financieras cuando
la intermediacion se realiza por cuenta propia.

El reconocimiento de ingresos de las
sociedades del Grupo mas significativas ha
sido considerado un aspecto relevante dentro
del marco de nuestra auditoria dada su
relevancia en la cuenta de pérdidas y
ganancias consolidada.

Ver notas 19 y 21 de las cuentas anuales
consolidadas adjuntas.

Modo en el que se han tratado en la auditoria
Adicionalmente, hemos realizado pruebas de
detalle para los diferentes servicios prestados por
las distintas sociedades del Grupo consistentes
en:

. Confirmacién de los saldos mantenidos en
cuentas de efectivo en entidades
financieras y analisis de las
correspondientes conciliaciones bancarias.

o Solicitud, para una muestra de clientes, de
la confirmacion de la facturacion e ingresos
pendientes de cobro a 31 de agosto de
2024 o del 31 de diciembre del 2024.

) Comprobacion de la liquidacion para una
muestra de facturas emitidas.

® Comprobacion de la exactitud y existencia
mediante la comprobacion de boletas y
6rdenes de clientes para una muestra de
operaciones intermediadas en los
mercados financieros.

. Comprobacion de los ingresos registrados
por los servicios de asesoramiento
mediante la solicitud de informacion
soporte para una muestra de operaciones.

. Recalculo global de la comision de gestion
cobrada por las sociedades gestoras,
comprobando que los tipos de comision
aplicados se corresponden con los
recogidos con los tipos comunicados a la
Comision Nacional del Mercado de Valores
a través de los folletos.

. Confirmacioén con OMIE {Operador del
Mercado Ibérico de Energia) de los
ingresos y gastos procedentes de la
intermediacion de energia a 31 de
diciembre de 2024.

. Re-ejecucion del calculo de provisiones por
insolvencia de aquellos clientes que
presentan impagos.

. Comprobacion de cumplimiento de las
tarifas maximas detallas en el tarifario
adjunto en la web de la CNMV en el caso
de intermediacion de operaciones a
clientes minoristas.

® Comprobacion del registro contable y
devengo de los ingresos pendientes de
cobro a 31 de diciembre de 2024.
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Modo en el que se han tratado en Ia auditoria
. Comprobacion de la inexistencia de
asientos inusuales sobre las cuentas
contables en las que se registran estos
ingresos.

Aspectos mas relevantes de la auditoria

Adicionalmente, para las sociedades
pertenecientes al Grupo domiciliadas en Dubai y
Portugal, hemos obtenido evidencia suficiente y
adecuada sobre sus saldos, mediante la
recepcion de los correspondientes reportings o
informes de auditoria sobre sus cuentas anuales
o informacion financiera a 31 de diciembre de
2024 emitidos por PwC Dubai y por otra firma de
auditoria.

Como resultado de los procedimientos
anteriormente descritos, no se han identificado
aspectos relevantes que pudieran afectar a las
cuentas anuales consolidadas adjuntas.

Otraﬁormacign: Informe de gestion consolidado

La otra informacién comprende exclusivamente el informe de gestion consolidado del ejercicio 2024,
cuya formulacion es responsabilidad de los administradores de la Sociedad dominante y no forma
parte integrante de las cuentas anuales consolidadas.

Nuestra opinién de auditoria sobre las cuentas anuales consolidadas no cubre el informe de gestion
consolidado. Nuestra responsabilidad sobre el informe de gestién consolidado, de conformidad con lo
exigido por la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas, consiste en:

a) Comprobar Gnicamente gue e! estado de informacion no financiera consolidado se ha facilitado
en la forma prevista en la normativa aplicable y, en caso contrario, informar sobre ello.

b) Evaluar e informar sobre la concordancia del resto de la informacion incluida en el informe de
gestion consolidado con las cuentas anuales consolidadas, a partir del conocimiento del Grupo
obtenido en la realizacion de la auditoria de las citadas cuentas, asi como evaluar e informar de
si el contenido y presentacion de esta parte del informe de gestion consolidado son conformes
a la normativa que resulta de aplicacion. Si, basandonos en el trabajo que hemos realizado,
concluimos que existen incorrecciones materiales, estamos obligados a informar de ello.

Sobre la base del trabajo realizado, segun lo descrito anteriormente, hemos comprobado que la
informacién mencionada en el apartado a) anterior se facilita en la forma prevista en la normativa
aplicable y que el resto de la informacion que contiene el informe de gestion consolidado concuerda
con la de las cuentas anuales consolidadas del ejercicio 2024 y su contenido y presentacién son
conformes a la normativa gue resulta de aplicacion.

Responsabilidad de los administradores de la Sociedad dominante en relacién con las cuentas
anuales consolidadas

Los administradores de la Sociedad dominante son responsables de formular las cuentas anuales
consolidadas adjuntas, de forma que expresen la imagen fiel del patrimonio, de la situacion financiera
y de los resuitados consolidados del Grupo, de conformidad con el marco normativo de informacion
financiera aplicable al Grupo en Espafia, que se identifica en la nota 2 de la memoria adjunta, y del
control interno que consideren necesario para permitir la preparacion de cuentas anuales
consolidadas libres de incorreccion material, debida a fraude o error.
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En la preparacién de las cuentas anuales consolidadas, los administradores de la Sociedad
dominante son responsables de la valoracion de la capacidad del Grupo para continuar

como empresa en funcionamiento, revelando, segun corresponda, las cuestiones relacionadas
con empresa en funcionamiento y utilizando el principio contable de empresa en funcionamiento
excepto si los citados administradores tienen intencidn de liquidar el Grupo o de cesar sus
operaciones, o bien no exista otra alternativa realista.

Responsabilidades del auditor en relacién con la auditoria de las cuentas anuales
consclidadas

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de que las cuentas anuales consolidadas en
su conjunto estan libres de incorreccion material, debida a fraude o error, y emitir un informe de
auditorfa que contiene nuestra opinion.

Seguridad razonable es un alto grado de seguridad, pero no garantiza que una auditoria realizada de
conformidad con la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas vigente en Espana
siempre detecte una incorreccion material cuando existe. Las incorrecciones pueden deberse a
fraude o error y se consideran materiales si, individualmente o de forma agregada, puede preverse
razonablemente que influyan en las decisiones econdmicas que los usuarios torman basandose en las
cuentas anuales consolidadas.

Como parte de una auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la actividad de auditoria
de cuentas vigente en Espafia, aplicamos nuestro juicio profesional y mantenemos una actitud de
escepticismo profesional durante toda la auditoria. También:

o Identificamos y valoramos los riesgos de incorreccién material en las cuentas anuales
consolidadas, debida a fraude o error, disefiamos y aplicamos procedimientos de auditoria para
responder a dichos riesgos y obtenemos evidencia de auditoria suficiente y adecuada para
proporcionar una base para nuestra opinion. El riesgo de no detectar una incorreccion material
debida a fraude es mas elevado que en el caso de una incorreccion material debida a error, ya
que el fraude puede implicar colusidn, falsificacion, omisiones deliberadas, manifestaciones
intencionadamente errdneas, o la elusion del control interno.

° Obtenemos conocimiento del control interno relevante para la auditoria con el fin de disefiar
procedimientos de auditoria que sean adecuados en funcion de las circunstancias, y no con la
finalidad de expresar una opinion sobre la eficacia del control interno del Grupo.

- Evaluamos si las politicas contables aplicadas son adecuadas y la razonabilidad de las
estimaciones contables y la correspondiente informacién revelada por los administradores de la
Sociedad dominante.

. Concluimos sobre si es adecuada la utilizacién, por los administradores de la Sociedad
dominante, det principio contable de empresa en funcionamiento y, basandonos en la evidencia
de auditoria obtenida, concluimos sobre si existe o0 no una incertidumbre material relacionada
con hechos o con condiciones que pueden generar dudas significativas sobre la capacidad del
Grupo para continuar como empresa en funcionamiento. Si concluimos que existe una
incertidumbre material, se requiere que famemos la atencién en nuestro informe de auditoria
sobre la correspondiente informacién revelada en las cuentas anuales consolidadas o, si dichas
revelaciones no son adecuadas, que expresemos una opinion modificada. Nuestras
conclusiones se basan en la evidencia de auditoria obtenida hasta la fecha de nuestro informe
de auditoria. Sin embargo, los hechos o condiciones futuros pueden ser la causa de que el
Grupo deje de ser una empresa en funcionamiento.
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. Evaluamos la presentacion global, la estructura y el contenido de las cuentas anuales
consolidadas, incluida la informacion revelada, y si las cuentas anuales consolidadas
representan las transacciones y hechos subyacentes de un modo que logran expresar la
imagen fiel.

. Planificamos y ejecutamos la auditoria del Grupo para obtener evidencia suficiente y adecuada
en relacién con la informacion financiera de las entidades o de las unidades de negocio del
Grupo como base para la formacion de una opinién sobre las cuentas anuales consolidadas.
Somos responsables de la direccion, supervision y revision del trabajo realizado para los fines
de la auditoria del Grupo. Somos los Unicos responsables de nuestra opinién de auditoria.

Nos comunicamos con los administradores de la Sociedad dominante en relacion con, enire otras
cuestiones, el alcance y el momento de realizacion de la auditoria planificados y los hallazgos
significativos de la auditoria, asi como cualquier deficiencia significativa del control interno que
identificamos en el transcurso de la auditoria.

Entre los riesgos significativos que han sido objeto de comunicacion a los administradores de la
Sociedad dominante, determinamos los que han sido de la mayor significatividad en la auditoria de
las cuentas anuales consolidadas del periodo actual y que son, en consecuencia, los riesgos
considerados mas significativos.

Describimos esos riesgos en nuestro informe de auditoria salvo que las disposiciones legales o
reglamentarias prohiban revelar pablicamente la cuestion.

PricewaterhouseCoopers Auditores, S.L. (S0242)
(f'l- ",

AUDBITOREZS

Javier Pato Biézquea27313)
27 de marzo de 2025 PRICEWATERHOUSECOOPERS
AUDITORES, S.L.

2025 Nam- 04/25/07473
96,00 EUR
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CLASE 8?

CORRETAJE E INFORMACION MONETARIA Y DE DIVISAS, S.A. Y SOCIEDADES DEPENDIENTES

BALANCE CONSOLIDADO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024
{Expresado en euros)

2024 2023 (*)
Activo
Tesoreria (Nota 5) 2.580.873,58 1246132,36
Cartera de negociacién (Nota 6) 8440 928,90 16 827 544,98
Valores representativos de deuda 1005 822,25 1113 596,94
Instrumentos de capital 7083 802,17 15117 965,70
Derivados de negociacién 351 304,48 590 982,34
Otros activos financieros
Prg-memoria: Prestados o en garantio
Otros activos financieros a valor razonable con cambios en pérdidas y ganancias (Nota 6) 1842 628,03 203000521

Valores representativos de deuda -
Otros instrumentos de capital 1842 628,03 203000521
Otros activos financieros -
Pro-memoria: Prestados o en garantio - -
Activos financieros disponibles para la venta
Valores representativos de deuda
Instrumeantos de capital
Pro-memoria; Prestados o en garantiv

Inversiones crediticias 111 832 509,98 96 201 268,05
Crédito a intermediarios financieros {Nota 7) 89 879 683,19 84 289 802,80
Crédito a particuiares (Nota 8) 21952 826,79 11911 465,29

Otros activos financieros
Cartera de inversidn a vencimiento
Pro-memaria: Prestados o en garantia

Derivados de cobertura

Activos no carrientes en venta
Valores representativos de deuda
Instrumentos de capital
Activo material
Otros

Participaciones
Entidades del Grupo
Entidades muitigrupo
Entidades asociadas
Contratos de seguros vinculados 8 pensiones

Activo material (Nota 9) 1156 719,92 1172 394,59
De uso propio 1156 719,92 1172 394,59
Inversiones inmobiliarias

Activa intangible (Nota 10) 2127 947,59 2210 886,76
Fondo de comercio (Notas 1y 3.e}

Otro activo intangible 2127 947,59 2210 886,76

Activos fiscales {Nota 16) 1684 351,26 2 040179,27
Corrientes 279034,71 1024 663,60
Diferidos 1405 316,55 1015 515,67

Resto de activos (Nota 8) 580032191 6 480 503,76

Total activo 135 866 281,17 128 203 915,02

{*) Se presenta, Unica y exclusivamente, z efectos comparativos.
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CORRETAJE E INFORMACION MONETARIA Y DE DIVISAS, S.A. Y SOCIEDADES DEPENDIENTES

BALANCE CONSOLIDADO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

{Expresado en euros}

Pasivo y patrimenio neto

Pasivos financieros a coste amortizado
Deudas con intermedizrios financieros (Nota 11)
Deudas con particulares {(Nota 11)
Empréstitos y pasivos subordinados
QOtros pasivos financieros
Derivadas de cobertura
Pasivos asociados con activos nao corrientes en venta
Provisiones {Nota 13}
Fondos para pensiones y obligaciones similares
Provisiones para impuestos y otras contingencias legales
Ctras provisiones

Pasivos fiscales (Nota 16)

Carrientes
Diferidos

Resto de pasivos [Nota 12)
Total pasivo

Fondos praopios

Capital {Nota 14)
Escriturado

Menos: Capital no exigido

Prima de emision (Nota 14)

Reservas (Nota 14)

Otros instrumentas de capital (Nota 14)
Menos: Valores propios

Resultado del ejercicio {(Nota 14)
Menos: Dividendoes y retribuciones

Ajustes por valoracidn {Nota 13)

Actives financieros disponibles para la venta
Coberturas de los flujos de efective

Coberturas de inversiones netas en negocias en el extranjero

Diferencias de cambio {Nota 14)
Resta de ajustes por valoracién

Subvenciones, donaciones y legados
Total patrimonio neto atribuible a la entidad dominante
Intereses minoritarios (Mota 14)

Total pasive y patrimonic neto

{*) Se presenta, Unica y exclusivamente, a efectos comparativos.

2024 2023 {*)

25 375 558,16 28 673 913,05
71 567 802,36 21767 087,66
3 807 755,80 6906 825,39
1394 605,51 2 435 380,42
- 1065 827,24

1394 605,51 1369553,18
288 044,93 50,02
288 944,98 50,02
61193 905,31 51494 120,13
88 253 013,96 82 603 463,62

1585 191,59 1585 191,59
1585 191,59 1585 191,59
3555 844,80 3555 844,89
32 227 414,42 31225 416,25
{ 60 350,00} ( 102 150,00)

( 60 380,00} { 102 150,00)

7 686 389,07 7413373,86
1085 540,89 764 816,96
1085 540,89 764 816,96
46 079 990,86 44 442 493,55
1533 276,35 1157 957,85
135 866 281,17 128 203 915,02
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CORRETAJE E INFORMACION MONETARIA Y DE DIVISAS, S.A. Y SOCIEDADES DEPENDIENTES

BALANCE CONSOLIDADO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024
(Expresado en euros)

Pro-memoria

Avales y garantias concedidas (Nota 17)

Qtros pasivos contingentes

Compromisos de compraventa de valores a pfazo

Valores propios cedidos en préstamo

Desembolsos comprometidos par aseguramiento de emisiones
Derivados financieros (Nota 17}

Otras cuentas de riesgo y compromisc

Total cuentas de rigsge y compromiso
Depdsito de titulos {Nota 17)
Otras cuentas de orden {Nota 17)

Carteras gestionadas (Nota 17)

Total otras cuentas de orden

{*) Se presenta, Unica y exclusivamente, a efectos comparativos.

2024

2023 {*)

15 87205%,51

13 213 442,00

354619143 7 1656 702,46

8 928,86
19 427 179,80 20 380 144,46
69 036 706,00 144 526 824,27
5169 699 926,72 4187908 282,38
24 532 742,46 23 949 500,90
5263 269 375,18 4 356 384 607,55
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CLASE 8:

CORRETAJE E INFORMACION MONETARIA Y DE DIVISAS, S.A. Y SOCIEDADES DEPENDIENTES

CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS CONSOLIDADA CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO ANUAL
TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2024
(Expresada en euros)

2024 2023 [*)

Intereses y rendimientos asimiladas 2 255 547,96 181323321

Intereses y cargas asimiladas { 966 404,78} { 656 275,45)

Margen de intereses {Nota 18) 1289 143,18 1156957,75

Rendimiento de instrumentos de capital

Comisiones percibidas (Nota 15) 70350 314,51 64 333 291,54

Comisignes pagadas (Nota 20) {5 989 591,51) {5521 814,27)

Resultado de operaciones financieras (neto) (Nota 21} 5572 155,17 4728 968,69
Cartera de negociacion {Nota 21) 5572 155,17 4 728 968,69
Otros instrumentas financieros a valor razanable con cambios en pérdidas y ganancias -
Instrumentos financieros no valoradas a valor razonable can cambios en pérdidas y ganancias -
Otros h

Diferencias de cambio {neto) {Nota 20} (68 362,49} 27743,48

Otros productos de explotacién {Nota 20} 155 276,25 430 152,36

QOtras cargas de explotacion {Naota 20) {57 102,95) (83 113,83)

Margen bruto 71291 832,15 65 072 185,72

Gastos de personal (Nota 22} {43 766 177,40) (39873 953,33}

Gastas generales (Nota 23) (14 532 286,78) (13347 111,24)

Amortizacion (Notas 9 y 20} (653 126,87) { 653 021,07)

Dotaciones a provisiones (neto)

Pérdidas par deteriors de activos financieros (neto) {930 080,27) {1 108 163,97}
Inversiones crediticias {Nota 8} { 930 060,27) {1108 167,97}
Otros instrumentos financieros no valorados a valor razenable con cambios en pérdidas y ganangias

Resultado de |a actividad de explotacién 11 370 180,83 10083 932,11

Pérdidas por deterioro del resto de activos [neta) { 515 540,69) 81079,74
Activos materiales (Nota 9} -
Activos intangibles {Nota 13} (25 191,69)

Resto { 490 349,00) 81079,74

Ganancias / (Pérdidas] en la baja de actives no clasificados como no carrientes en venta

Diferencia negativa en combinaciones de negocios

Ganancias / {Pérdidas) de actives na corrientes en venta no clasificados como operaciones  interrumpidas

Resultado antes de impuestaos 10 854 640,14 10165011,35

Impuesto sobre beneficios {Nota 16) (2682 268,73} {2383 030,12}

Resultado del ejercicio procedente de operationes continuadas 817237141 7 781981,73

Resultads de operaciones interrumpidas {neto)

Resultado del ejercicio 817237141 7781981,73

Resultadoe atribuido a la entidad dominante 7 686 389,07 7413 373,86

Resultado atribuido a intereses minoritarios £85 982,34 368 607,87

Beneficio por accidn
Bésico {Nota 14} 29,22 22,17
Diluida {Nota 14) 29,22 22,17

{*) Se presenta, unica y exclusivamenite, a efectos comparativos.
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CLASE 87

CORRETAJE E INFORMACION MONETARIA Y DE DIVISAS, S.A. Y SOCIEDADES DEPENDIENTES

ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETQO CONSOLIDADO CORRESPONDIENTE AL
EJERCICIO ANUAL TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2024
(Expresado en euros)

a) Estado de ingresos y gastos reconocidos

2024 2023 {*)

Resultado del ejercicio 817237141 7 781981,73

Otros ingresos f gastos reconocidos

Activos financieros disponibles para la venta
Ganancias / (Pérdidas) por valoracién
Importes transferidos a la cuenta de pérdidas y ganancias
Gtras reclasificaciones

Coberturas de los flujos de efectivo
Ganancias / {Pérdidas) por valoracién
Importes transferidos a la cuenta de pérdidas y ganancias
Importes transferidos al valor inicial de las partidas cubiertas
Otras reclasificaciones

Coberturas de inversiones netas en negocios en el extranjero
Ganancias / (Pérdidas) por valoracion
Importes transferidos a la cuenta de pérdidas y ganancias
Otras reclasificaciones

Diferencias de cambio 320723,93 {225 311,81)

Ganancias [ (Pérdidas) por valoracion

Importes transferidos a la cuenta de pérdidas y ganancias
Otras reclasificaciones . 320723,93 {225311,81)

Activos no corrientes en venta
Ganancias / {Pérdidas) por valoracién
Importes transferidos 2 la cuenta de pérdidas y ganancias
Otras reclasificaciones

Ganancias / (Pérdidas) actuariales en planes de pensiones
Resto de ingresos y gastos reconocidos

Impuesto sobre beneficio

Total ingresas y gastos del ejercicio 8493 095,34 7 556 669,92

Atribuidos a la entidad dominante 8007 113,00 7 188 062,05

Atribuides a intereses minoritarios 485 982,34 368 607,87

{*) $e presenta, Unica y exclusivamente, a efectos comparativos.
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CORRETAJE E INFORMACION MONETARIA Y DE DIVISAS, S.A. Y SOCIEDADES DEPENDIENTES

ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO CONSOLIDADO CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO ANUAL

TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2024
(Expresado en euros)

Flujos de efective de las actividades de explotacidn {+/-)

Resultade del ejercicio (+/-) (Nota 14}

Ajustes para obtener los flujos de efectivo de las actividades de explotacion (+/-)
Amortizacidn (Notas 9y 10)
Pérdidas netas par deterioro de valor de los activos {+/-) (Notas 8, 9y 10}
Dotaciones netas a provisiones para riesgos {+/-)
Resultade por venta de activos no financieros (+/-)
Resultado por venta de participactones {+/-)
Otras partidas (+/-)

Resultado ajustado (+/-)

Aumento {Disminucién) neta en los activos de explatacion (+/-)
Inversiones crediticias (+/-) (Notas 7y 8)
Cartera de negociacidn (+/-) (Nota 6)
Qtras activos financieros a valor razonable con cambios en pérdidas y ganancias {+/-)
Activos financieros disponibles para la venta {+/-) {(Nota 6}
Otras activos de explotacidn (+/-) (Motas 8 y 16)

Aumento {Disminucién) neta en las pasivos de explotacion (+/-)
Pasivos financieros a coste amortizado (+/-) (Nota 11}
Cartera de negociacian (+/-)
Otros pasivos financieros a valor razanable con cambios en pérdidas y ganancias (+/-)
Otros pasivos de explotacién (+/-} {Notas 12 y 16)
Cobros / pagos por impuesto sobre beneficios (+/-) (Nota 12}

Flujos de efectivo de las actividades de inversidn {+/-)

Pagos{-)
Cartera de inversion a vencimiento {-)
Participaciones (-)
Activos materiales {-) (Nota 9)
Activos intangibles (-] (Nota 10}
Otras unidades de negocio (-}
Activos no corrientes y pasivos asociados en venta (-)
Otros pagos retacionados con actividades de inversion (-}

2024 2023 (%)
4388 002,33 8332 375,55
817237141 7781981,74

2123 386,29 1680 630,30
693 126,87 659 021,07
1445 600,96 1027 088,22
( 25191,69) -
9 850,15 ( 5478,99)
10 295 757,70 9 462 612,03

{11 557 305,70)

6218 624,39

{11435 146,13)
{ 310646,77)
{ 331 981,98)

520 469,18

5 649 550,33

{1128 149,40)
{1 656 950,85)
( 131314,93)

9135 039,57

( 7 348 860,87)

{3 298 354,89)

8947 905,22

(4178 691,78)

(3 170 169,09}

3 670658,76

( 4 495 708,72}

4 684 083,21

(6176 575,64)

| 2 384 728,99)
7 755 527,69
( 351222,42)
{ 335 493,07)

(1100 939,72)
(2 599 143,59}
(2 227593,47)

{ 248 898,86)
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0P1236183

CORRETAJE E INFORMACION MONETARIA Y DE DIVISAS, S.A. Y SOCIEDADES DEPENDIENTES

ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO CONSOLIDADO CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO ANUAL

TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2024
(Expresado en euros)

Cobros (+)
Cartera de inversidn a vencimiento (+)
Participaciones (+)
Activos materiales (+)
Actives Intangibles (+)
Otras unidades de negocio {+)
Activas no corrientes y pasivos asociados en venta (+)
Otros cobros refacionados con actividades de inversion {+}

Flujos de efectivo de las actividades de financiacién (+/-}

Pagos {-)
Amortizacidn instrumentos de patrimanio {-}
Adquisicion instrumentos de capital propio (-} (Nota 14)
Develucién y amortizacién de obligaciones y otros valores negociables (-)
Develucién y amortizacién de pasivas subordinados, préstamos y otras financiaciones
recibidas (-}

Cobros (+)
Emisién instrumentos de patrimonio (+}
Emisién y enajenacién de instrumentos de capital propic (+)
Emision de obligacianes y otros valores negociables (+)
Emisidn de pasivos subordinados, préstamos y otras financiaciones {+}

Dividendos pagados y remuneracion de otros instrumentos de patrimonio (-} (Nota 14}
Efecto de las variaciones de los tipos de cambio en el efectivo y equivalentes de efectivo (+/-)
Aumento (disminucién} neta del efectivo y equivalentes de efectivo

Efectivo y equivalentes de efective al inicio del ejercicio (+/-)
Efectivo y equivalentes de efectivo a! final del ejercicio (+/-) (Nota 5)

[*) 5e presenta, Gnica y exclusivamente, a efectos comparativos.

2024 2023 [*)

{1013 424,45) 1 680 866,92
{1249 010,16) 140 742,15
137 842,71 1517 143,58

97 743,00 22981,19

(1345 991,86)

{ 15 645 604,00)

{ 41 760,00)

{11 617 000,00)

{ 41 760,00)

{11 617 000,00)

{1304 231,86)

{ 4 028 604,00)

108 661,70

{ 194 642,37)

6821 330,93

{12 003 579,54)

69322 881,74
76144 212,67

81 326 461,28
69322 881,74
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CLASE 87

CORRETAJE E INFORMACION MONETARIA Y DE DIVISAS, S.A. Y SOCIEDADES DEPENDIENTES

MEMORIA DE LAS CUENTAS ANUALES CONSOLIDADAS CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO ANUAL
TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2024
{Expresada en euros)

1. Actividad e informacion de caracter general
1.1. Sociedad Matriz
Corretaje e Informacién Monetaria y de Divisas, S.A. (en adelante, la “Sociedad Matriz” o CIMD,

S.A.) se constituyd el 13 de abril de 1984. Su domicilio social se encuentra ubicado en Madrid,
Calle Principe de Vergara, n? 131, planta 32. La Sociedad fue constituida por tiempo ilimitado.

La Sociedad Matriz tiene como objeto social:

a) Lla direccion y gestion de las actividades empresariales realizadas por entidades
participadas en forma mayoritaria.

b) La administracién, intermediacidn, posesion, adquisicién, tenencia y enajenacién de valores
mobiliarios por cualquier medio admitide en derecho.

c) La gestion para la obtencién de recursos de instituciones bancarias, financieras, industriales
y comerciales, en |a forma que estime conveniente.

d) La promocién de empresas y negocios industriales y comerciales, por cuenta propia o de
terceros, tanto en Espafia como en el extranjero.

e) La asistencia y asesoramiento en la implantacion de empresas, adquisiciones y fusiones de
empresas, asesoramiento en siniestros y seguraos.

f) La representacion, en exclusiva o no, en y fuera de Espafia, de firmas nacionales y
extranjeras.

g) Los negocios de compraventa e intermediacién de toda clase de activos.
En general, quedan expresamente excluidas del objeto social todas aquellas operaciones cuya

realizacién resulte legalmente encomendada, con cardcter exclusivo, a determinadas entidades o
instituciones, asf como las que resulten legalmente prohibidas.
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CORRETAIJE E INFORMACION MONETARIA Y DE DIVISAS, S.A. Y SOCIEDADES DEPENDIENTES

MEMORIA DE LAS CUENTAS ANUALES CONSOLIDADAS CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO ANUAL
TERMINADO EL 31 DE DICIEMERE DE 2024
(Expresada en euras)

1.2. Sociedades Dependientes

Al 31 de diciembre de 2024, las sociedades dependientes establecidas en Espafia son las
siguientes, todas ellas con domicilio, al igua! que fa Sociedad Matriz, en Madrid, Calle Principe de
Vergara, n2 131, planta 32:

1. Corretaje e Informacion Monetaria v de Divisas, Sociedad de Valores, S.A.

Corretaje e Informacién Monetaria y de Divisas, Sociedad de Valores, S.A. (en adelante,
CIMD, S.V., S.A.) se constituyd el 29 de enero de 1988 con la denominacion inicial de
“Corretaje e Informacién Monetaria y de Divisas, Mediador de Deuda, S.A.”. En agosto de
1990 se transformé en Agencia de Valores, siendo inscrita con fecha 2 de enero de 1991 en
el Registro de Empresas de Servicios de Inversion de la Comisién Nacional del Mercado de
Valores (en adelante, CNMV) con el numero 125. Con fecha 23 de febrero de 2010, el
Ministerio de Economia y Hacienda resolvié autorizar la transformacidn de la sociedad en
Sociedad de Valores, pasando a tener su denominacidn actual. CIMD, S.A. tiene una
participacién directa del 99,99% en |a sociedad.

Sus principales actividades, de acuerdo con su objeto social, son la recepcién, transmision y
ejecucién de érdenes de clientes en relacién con uno o mas instrumentos financieros, la
negociacién por cuenta propia y la gestion de un sistema organizado de contratacion,
actividades autorizadas por la CNMV.

2. Intermoney Valores, Sociedad de Valores, 5.A.:

La filial Intermoney Valores, Sociedad de Valores, S.A. {en adelante, Intermoney Valores,
S.V., S.A.) se constituyé el 14 de mayo de 1998 bajo la denominacién de Corretaje Multi-
Bolsa, Agencia de Valores y Bolsa, S.A., transformandose en Sociedad de Valores y
adquiriendo su denominacién actual en el ejercicio 2000. Se encuentra registrada en la
CNMV con el nimero 169 desde el 12 de junio de 1998. CIMD, S.A. tiene una participacién
directa del 99,99% en la sociedad.

Sus principales actividades, de acuerdo con su objeto social, son la recepcidn, transmision y
ejecucion de drdenes de clientes en relacidn con uno o mas instrumentos financieros, la
negociacién por cuenta propia y la gestién de carteras, actividades autorizadas por la
CNMV.
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CORRETAIJE E INFORMACION MONETARIA Y DE DIVISAS, S.A. Y SOCIEDADES DEPENDIENTES
MEMORIA DE LAS CUENTAS ANUALES CONSOLIDADAS CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO ANUAL

TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2024
{Expresada en euros)

3. Intermoney Gestion, Sociedad Gestora de Instituciones de Inversién Colectiva, S.A..

Intermoney Gestién, Sociedad Gestora de Instituciones de Inversion Colectiva, S.A. (en
adelante, la Intermoney Gestion, S.G.1.I.C., S.A.) se constituyd el 2 de febrero de 1987 bajo
la denominacién de Gescatalana, S.A., inscribiéndose en el Registro de Sociedades Gestoras
de Instituciones de Inversion CNMV con el nimera 69.

Tras la adquisicidn de la Sociedad el 23 de junio de 2000, se aprobo el cambio de
denominacién a la actual. CIMD, S.A. tiene una participacién directa del 99,96% en la
sociedad.

Sus principales actividades, de acuerdo con su objeto social, son la gestion vy
comercializacion de Instituciones de Inversion Colectiva, actividades autorizadas por la

CNMV.

4. Intermoney Titulizacidn, Sociedad Gestora de Fondos de Titulizacién, S.A.:

La filial Intermoney Titulizacién, Sociedad Gestora de Fondos de Titulizacién, S.A. {en
adelante, Intermoney Titulizacién, $.G.F.T., S.A.) se constituyé el 16 de octubre de 2003 y
estd inscrita en el Registro de la CNMV con el nimero 10. CIMD, S.A. tiene una participacion
directa del 80,38% en la sociedad.

Sus principales actividades, de acuerdo con su objeto social, son la constitucién,
administracion y representacién de Fondos de Titulizacion de Activos, Fondos de
Titulizacién Hipotecaria y Fondos de Activos Bancarios, actividades autorizadas por la
CNMV.
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CORRETAIE E INFORMACION MONETARIA Y DE DIVISAS, S.A. Y SOCIEDADES DEPENDIENTES
MEMORIA DE LAS CUENTAS ANUALES CONSOLIDADAS CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO ANUAL

TERMINADOQ EL 31 DE DICIEMBRE DE 2024
(Expresada en euros)

5. Wind to Market, 5.A.:

La filial Wind to Market, S.A. se constituyé el 23 de abril de 2004, siendo adquirida por
CIMD, S.A. en el afio 2006. El coste de adquisicién de esta sociedad refleja tanto el importe
efectivamente desembolsado como las cantidades adicionales pagadas a la sociedad
vendedora en funcién de los acuerdos contractuales suscritos con la misma, habiendo
surgido un fondo de comercio consolidado que se encuentra totalmente amortizado al 31
de diciembre de 2024 y 2023. CIMD, S.A. tiene una participacidn directa del 99,99% en la
sociedad.

Sus principales actividades, de acuerdo con su objeto social, estan relacionadas con la
representacion y comercializacion de energia eléctrica o derivados de la electricidad,
actuando incluso como vendedor o agente de mercado; la intermediacién en la
negociacidn, negociacién, compra y venta en el mercado de energfa, productos energéticos
o de cualquier activo relacionado con o que tenga como subyacente la energia o productos
energéticos, asi como en el mercado de derechos de emision de gases de efecto
invernadero y cualquier otro activo relacionado con los anteriores,

6. Intermoney, S.A.:

La filial Intermoney, S.A. fue creada el 3 de agosto de 1973 bajo la denominacién social de
Intermediarios Monetarios, S.A. pasando a adoptar su denominacién actual el 25 de
febrero de 1992. CIMD, S.A. tiene una participacion directa del 99,99% en la sociedad.

Sus principales actividades son, de acuerdo con su objeto social, la prestacién de servicios
de consultoria; la elaboracién de todo tipo de informes, estudios y publicaciones; disefio,
preparacién y ejecucion de cursos y seminarios; la realizacion de todo tipo de actividades
relacionadas con el asesoramiento, estudios, andlisis y divulgacion en materia de mercados
monetarios; la recepcién, elaboracién y difusidn de informacién sobre instrumentos
financieros, otros tipos de activos, operaciones relativas a éstos y a sus intervinientes; y la
recepcién, elaboracién y comercializacion de todo tipo de informacion financiera,
econdmica, comercial, sobre operaciones relativas a instrumentos financieros u otro tipo
de activos bien del sector financiero bien del sector de la energia.
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CORRETAJE E INFORMACION MONETARIA Y DE DIVISAS, S.A. Y SOCIEDADES DEPENDIENTES

MEMORIA DE LAS CUENTAS ANUALES CONSOLIDADAS CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO ANUAL
TERMINADQ EL 31 DE DICIEMBRE DE 2024
(Expresada en euras)

7. Intermoney Valora Consulting, S.A.:

La filial Intermoney Valora Consulting, S.A. se constituyo el 26 de agosto de 2008, teniendo
CIMD, S.A. una participacién directa del 99,99% en la sociedad.

La sociedad desarrolla las siguientes actividades, de acuerdo con su objeto social:
prestacién de servicios de consultoria financiera; valoracién de empresas y proyectos y
prestacién de otros servicios de apoyo en operaciones corporativas; prestacion de servicios
de apoyo a unidades de control de sociedades gestoras; realizacién de todo tipo de
estudios e investigaciones en relacién con la energia y los mercados energéticos; desarrollo,
comercializacién y mantenimiento de programas de software en relacién con las materias y
actividades citadas anteriormente, asi como con los mercados energéticos, con los sistemas
energéticos y con la energia y sus fuentes; y la asistencia, asesoramiento y formacion en
relacion con las materias y actividades citadas en los epigrafes anteriores.

8. Intermoney Agency Services, S.A.:

La filial Intermoney Agency Services, S.A. se constituyd el 27 de enero de 2022, teniendo
CIMD, S.A. una participacidn directa del 80,38% en la sociedad.

Sus principales actividades, de acuerdo con su objeto social, son la prestacion de servicios
de Organo de Control del Conjunto de Cobertura, asi como servicios de asesoria.

9. Intermoney Capital, 5.G.E.I.C., S.A.:

La filial Intermoney Capital, S.G.E.I.C, S.A. se constituyd el 22 de abril de 2024, teniendo
CIMD, S.A. una participacion del 55% en la sociedad.

Sus principales actividades, de acuerdo con su objeto social, son la gestion vy
comercializacion de Entidades de Capital Riesgo, actividades autorizadas por la CNMV
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Al 31 de diciembre de 2024, las sociedades dependientes establecidas fuera de Espafia son las
siguientes:

1. CIMD (Dubai] Limited:

CIMD {Dubai) Limited se constituyd en Dubai con fecha 13 de junio de 2012, quedando
registrada en el Registro de Compafiias del Dubai International Financial Centre (DIFC) con
el nimero 1225, y estando supervisada por la Dubai Financial Services Authority (DFSA). La
sociedad tiene su domicilio en Central Park Towers, Level 19, Unit OT 19-32, DIFC, P.O. Box
506776, Dubai, Emiratos Arabes Unidos.

Su capital social es de 1.100.000 USD (833.712,29 euros), siendo la participacién directa de
CIMD, S.A. del 100%.

Sus actividades principales, de acuerdo con su objeto social, son la prestacidon de servicios
de intermediacién sobre instrumentos financieros, asi como el asesoramiento en materia

de inversion, actividades autorizadas por la DFSA,

2. IM Gestdo de Ativos, Sociedade Gestora de Organismos de Investimento Coletivo, 5.A.:

Con fecha 18 de mayo de 2015 se formalizé la compra de la sociedad Millennium BCP
Gestio de Activos — Sociedade Gestora de Fundos de Investimento, S.A., cuya
denominacién cambié posteriormente a IM Gestdo de Ativos, Sociedade Gestora de
Organismos de Investimento Coletivo, S.A. (en adelante IM Gestdo de Ativos, 5.G.0.1.C,
S.A.). La sociedad estd establecida en Lisboa (Portugal), en Avenida da Republica, n® 25, 52
A, y esta supervisada por la Comissdo do Mercado de Valores Mobiligrios (CMVM) de
Portugal.

CIMD, S.A. tiene una participacién directa del 100% en la sociedad.

De acuerdo con su objeto social y con la autorizacién de la CMVM, fa actividad principal de
la sociedad es la gestidn de instituciones de inversién colectiva mobiliaria, estando también
autorizada a gestionar fondos de capital riesgo.
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El precio de compra asumido por CIMD, S.A. ascendid a un importe de 22.665.517,00 euros.
Este importe se correspondia con el precio pactado en el contrato de compraventa por
importe de 15.750.060,00 euros mas los siguientes ajustes sobre el precio inicial
establecidos por contrato:

1. Ajuste al precio en base a la variacién del patrimonio neto de la sociedad, sucedida
en el periodo comprendido entre el 31 de diciembre de 2013 y la fecha de
finalizacion de la transaccion, el cual ascendia a un importe total de 2.915.457,00
euros.

2. Ajuste al precio en base a un porcentaje minimo de cartera de fondos gestionados y
de comisiones de gestidn relacionadas con los fondos distribuidos por BCP en su red
comercial en los siguientes tres ejercicios a partir de la fecha de la operacién de
compraventa (mayo 2015), y cuyo importe total asciende a 4.000.000,00 euros.
CIMD, S.A. estimé altamente probable el pago contingente a BCP en base a las
condiciones establecidas en el acuerdo, por lo que, teniendo en cuenta la normativa
de aplicacidn, este importe fue considerado en su totalidad como mayor precio de la
operacién. Dicho pago se hizo efectivo el dia 17 de mayo de 2018,

Para la contabilizacidn de esta combinacién de negocios la Sociedad Matriz aplico el
método de adquisicién,

De acuerdo con el método de adquisicién, la comparacion entre los valores razonables
asignados a los activos adquiridos y pasivos asumidos de la sociedad gestora, junto con los
activos intangibles identificados, y el precio de compra detallado anteriormente como
contraprestacidn de la operacién, generd un fondo de comercio inicial de 15.114.835,00
euros. De acuerdo con lo permitido por ef Real Decreto 1/2021, de 12 de enero, la Sociedad
Matriz procedié a valorar el fondo de comercio consolidado a coste de adquisicion,
minorado por ia amortizacién acumulada en base a una vida Util de siete afios, habiéndose
registrado de forma retroactiva el efecto de la amortizacion de dicho fondo de comercio de
consolidacion.

Al 31 de diciembre de 2024 y 2023, dicho fondo de comercio se encuentra totalmente
amortizado.

En adelante, |a referencia a “Grupo” en las presentes cuentas anuales se referird conjuntamente a
la Sociedad Matriz y a las Sociedades Dependientes.
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La informacién relevante de las participaciones en Sociedades Dependientes al 31 de diciembre
de 2024 y 2023 es la siguiente:

Euros
% de % de
Valor en libros de participacion participacion Resultados del
la inversion directa indirecta Capital’ Reservas? ejercicio
Al 31 de diciembre de 2024
CIMD, S.A. (Sociedad Matriz) - 5141 036,48 17 969 896,66 6 968 940,73
CIMD, S.V,, S.A, 3005 053,04 99,98% 0,01% 3 005 000,00 5119 300,07 { 550 835,67)
Intermonay, 5.A. 760 559,12 99,95% 0,01% 337 000,00 482 901,24 [ 59262,45)
Intermonay Valores, S.V., S.A. 13 260 495,92 99,99% 0,01% 15 CCO 000,00 2524 813,05 677 617,50
Intermoney Gestidn, 5.G.1.L.C,, 5.A, 1370965,37 99,96% 0,04% 1054 009,60 413 623,27 702 750,38
Intermoney Capital, S.G.E.l.C., 5.A. 165 000,00 55,00% 0,00% 200 000,00 100 000 398 200,13
Wind to Market, $.A. 866 535,14 99,95% 0,01% 961 000,00 2961 861,52 5379681,55
Intermeney Titulizacidn, 5.G.F.T., S.A. 2 859 826,06 80,38% 0,00% 2 155000,00 3741 665,56 1152 740,17
Intermoney Valora Consulting, 5.4, 1303 415,82 99,99% 0,01% 667 000,82 747 832,62 391 919,67
CIMD (Dubai) Ltd 1004 994,71 100% 0,00% 1 100 00C,00* 5374 256,83 1265312,17*
IV Gestiio de Ativos, 5.6.0.1.C., 5.A. 12 315 000,00 100% 0,00% 100C 000,00 3640 910,00 3174 554,52
Intermoney Agency Services, 5.A. 50 399,40 80,38% 0,00% 62 700,00 |56 116,94) 411 858,47
" Incluye el capital sacial y las primas de emision.
! |ncluye los resultados negatives de ejercicios anteriores y aportacicnes de sacios.
* Importes expresados en USD.
Euros
% de % de
Valor an libros de participacién  participacidn Resultados del
la inversion directa indirecta Capital’ Reservas® ejercicio
Al 21 de diciembre de 2023
CIMD, S.A. [Sociadad Matriz) - 5141036,48 16 559 085,03 7810 811,63
CIMD, 8.V, S.A, 3005 053,04 99,9%% 0,01% 3 005 000,00 5 076 670,62 442 629,45
Intermoney, S.A. 819901,12 99,99% 0,01% 337000,00 634 341,67 { 151 440,43)
Intermoney Valores, S.V., $.A, 13 260 495,92 99,99% 0,01% 15000 0¢00,00 2156 539,99 368 273,06
Intermoney Gestion, 5.G.1.1.C., 5.A. 1370965,37 95,96% 0,01% 1054 009,60 353 402,09 540 221,18
Wind to Market, 5.A. 866 535,14 99,99% 0,01% 961 000,00 270312234 4358 739,18
{ntermoney Titulizacion, S.G.FT., S.A. 2859 826,06 20,38% 0,00% 2155 Q00,00 3501 504,44 1240161,12
Intermoney Valora Consulting, 5.A. 1303 415,82 99,99% 0,01% 667 000,82 715 939,63 431 892,99
CIMD (Dubai) Ltd §17 823,05 100% 0,00% 1100 000,00* 5288 319,83* 1265 937,45*%
IM Gestdo de Ativos, 5.6.0.1.C,, 5.A. 11050 000,00 100% 0,00% 1 000 000,00 2692 311,70 2969 754,06
Intermeney Agency Services, S.A. 5 399,40 80,38% 0,00% 62 700,00 639 594,77

! Inctuye el captal socizl v [as primas de emisién,
2|ncluye los resultados negativos de ejercicios anteriores y aportaciones de socios.
* Impartes expresados en USD,
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1.3. Hechos relevantes

Hechos relevantes del ejercicio 2024

* Inversiéon en Intermoney Capital, S.G.E.I.C,, 5.A.:

Con fecha 22 de abril de 2024, CIMD, S.A. ha suscrito 11.000 acciones en |a constitucién de
la sociedad Intermoney Capital,.S.G.E..C., S.A. por un importe de 110.000,00 euros,
adquiriendo un 55% de participacion en la Sociedad.

Adicionalmente, con fecha 17 de junio de 2024 la Junta General Extraordinaria de
Accionistas de Intermoney Capital, S.G.E.L.C., S.A. aprobd una aportacién de socios por
importe de 100.000 euros, la cual fue desembolsada por la Sociedad Matriz el mismo dia en
su porcentaje de participacion correspondiente (55.000 euros) (Nota 7).

) Deterioro de la inversiéon en Intermoney, S.A.:

Al 31 de diciembre de 2024, y en base a la actualizacién de la valoracién realizada sobre la
inversién en Intermoney, S.A., la Sociedad Matriz ha procedido a deteriorar la misma en un
importe total de 59.342 euros.

] Reversion del deterioro de la inversién en IM Gestdo de Ativos, 5.G.0.1.C,, 5.A.:

Al 31 de diciembre de 2024, y en base a la actualizacién de la valoracién realizada sobre la
inversion en IM Gestdo de Ativos, $.G.0.1.C., S.A, la Sociedad Matriz ha procedido a revertir
el deterioro por un importe total de 1.265.000 euros.

. Intermoney Titulizacién, SGFT, SA - IM Gedesco Innovfin, FT:

El 12 de marzo de 2024 la Sociedad que administra los activos del fondo Gedesco Services
Spain, SAU presenté concurso de acreedores, comunicando el Administrador Concursal la
imposibilidad de seguir prestando los servicios y la ausencia de documentacion sobre la
administracién de los activos titulizados. El 13 de junio de 2024 se designd el nuevo
Administrador de los activos titulizados a la sociedad Copernicus Servicing, SL. Durante el
periodo de sustitucion del Administrador de los activos titulizados, el Cedente {Gedesco
Innovfin, SU) realizd diversos ingresos en la cuenta del Fondo sin identificar a los deudores
que correspondian. En el registro de dichas cantidades en la cuenta del Fondo, la Sociedad

9
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Gestora ha asumido que dichas cantidades carresponden a cobros de las cuotas pendientes
de los activos titulizados, al tratarse estos de préstamos en fase de amortizacién.

Hechos relevantes del ejercicio 2023

° Reduccion del capital social de CIMD, 5.A.:

La Junta General Extraordinaria de Accionistas de CIMD, S.A. celebrada el 20 de septiembre
de 2023 adoptd el acuerdo de reducir el capital social mediante la amortizacion de la
totalidad de las 72.124 acciones de [a clase B, pertenecientes integramente a ICAP Holdings
Ltd., y que representaban el 21,473% del capital social de la Sociedad. La ejecucién de la
referida operacién tuvo lugar el 28 de diciembre de 2023, tras la obtencién de las
preceptivas autorizaciones de los correspondientes supervisores.

. Aportacidn de socios en Intermoney, 5.A.:

Con fecha 4 de diciembre de 2023 la Junta General Extraordinaria de Accionistas de
Intermoney, S.A. aprobd una aportacién de socios por importe de 500 miles de euros con ei
fin de compensar las pérdidas de ejercicios anteriores, el cual fue desembolsado por sus
accionistas el mismo el dia en sus porcentajes de participacion correspondientes.

. Constitucién de un fondo de capital riesgo gestionado por Intermoney Gestién, $.G.I.1.C.,
S.A.:

Con fecha 17 de marzo de 2023, la CNMV inscribid en el registro administrativo de fondos
de capital riesgo el fondo llex Renovables 2, F.C.R., asi como a Intermoney Gestion,
5.G.LLC., 5.A. como entidad gestora.

10
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1.4. Fecha de formulacidn

El Consejo de Administracién de la Sociedad Matriz, en fecha 26 de marzo de 2025, procede a
formular las cuentas anuales consolidadas e individuales y el informe de gestion consolidado e
individual del ejercicio anual terminado al 31 de diciembre de 2024. La fecha de formulacion de
las cuentas anuales de las filiales espafiolas ha sido el 21 de marzo de 2025.

Los miembros del Consejo de Administracion a la fecha de formulacién de las presentes cuentas
anuales consolidadas son:

D. Ifiigo Trincado Boville Presidente

D. Luis Enrique Navarro Barrionuevo Vicepresidente

D. Rafael Bunzl Csonka Consejero

D. Javier de la Parte Rodriguez Consejero

D. Rafael de Mena Arenas Consejero

D. José Antonio Ordas Porras Consejero

D. Carlos Javier Ciérvide Jurio Consejero

D, Pedro Manuel Dolz Tomey Consejero

Crédito Agricola, 5.G.P.5,, S.A. Consejero (representada por D. Luis Paulo de Aimeida

Lagarto)

Bance de Crédito Social Cooperativo, S.A. Consejero (representada por D. Antonio de Parellada Duran)

1.5. Plantilla

El ndmero medio de personas empleadas en el Grupo durante los ejercicios 2024 y 2023,
distribuido por categorias, ha sido el siguiente:

2024 2023

Hombres  Mujeres Total Hombres  Mujeres Total

Directivos 27 7 34 21 8 29
Técnicos y administrativos 205 138 343 205 130 335
232 145 377 226 138 364

Durante los ejercicios 2024 y 2023, no se han empleado por fas sociedades incluidas en la
consolidacidn personas con discapacidad mayor o igual al 33%.

Por lo que hace referencia al resto de la informacién requerida por la Ley de Sociedades de
Capital y que no ha sido desarrollada en esta memoria, debemos indicar que la misma no es de

aplicacién a la Sociedad Matriz ni a sus Sociedades Dependientes.
11
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1.6. Agentes, Sucursales y Representantes

Con fecha 19 de julio de 2021, Intermoney Gestidn, S.G.L.1.C, S.A. firmd un contrato de agencia
financiera y representacidn con el agente financiero EQCapital, S.L., en el cual se le otorgan
poderes de representacién de la sociedad por un periodo minimo de 3 afios, siendo el contrato
prorrogable ticitamente por periodos anuales una vez finalice el mencionado periodo. A 31 de
diciembre del 2024, dicho contrato ha sido prorrogado por un periodo de un afio debido a que
ninguna de las partes ha manifestado su intencién de resolver el mismo dentro de los plazos
establecidos en las condiciones del contrato.

Al 31 de diciembre de 2024 y 2023, ninguna sociedad del Grupo tiene sucursales.
2. Bases de presentacion de las cuentas anuales

2.1. Imagen fiel

Las presentes cuentas anuales consolidadas, formuladas por los Administradores de la Sociedad
Matriz, han sido preparadas sobre la base de los registros contables de cada una de las sociedades
consolidadas utilizando el método de integracion global, habiéndose aplicado la legislacion
mercantil vigente y las normas establecidas en |a Circular 1/2021, de 25 de marzo, de la CNMV,
sobre normas contables, cuentas anuales y estados financieros de las Empresas de Servicios de
Inversién y sus grupos consolidables, Sociedades Gestoras de Inversién Colectiva y Sociedades
Gestoras de Entidades de tipo cerrado, al objeto de mostrar la imagen fiel del patrimonio
consolidado, la situacion financiera consolidada y el resultado consolidado.

Las cuentas anuales consolidadas del ejercicio 2024 estan pendientes de aprobacién por la Junta
General de Accionistas, si bien se estima que serdn aprobadas sin modificaciones.

No se han efectuado cambios en criterios contables significativos que afecten a los ejercicios 2024
y 2023,

A pesar de que las estimaciones se han realizado en funcién de la mejor informacion disponible al
cierre de los ejercicios 2024 y 2023, pudiera ser que acontecimientos gue, en su caso, tengan
lugar en el futuro obliguen a modificar dichas estimaciones, al alza o a la baja, en proximos
gjercicios, lo que se haria conforme a lo establecido en la normativa de aplicacién, de forma
prospectiva.

12
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Las presentes cuentas anuales consolidadas se presentan de forma comparativa con las del
ejercicio precedente, que fueron aprobadas en la Junta General de Accionistas de CIMD, S.A. el 25
de abril de 2024.

Estas cuentas anuales consolidadas se han formulado en euros, siguiendo los principios de
contabilidad generalmente aceptados en Espafia, recogidos en la legislacion en vigor. Todos los
saldos y transacciones entre las sociedades consolidadas, asi como los dividendos a cuenta
distribuidos por las sociedades participadas y percibidos por la Sociedad Matriz, han sido
eliminados en el proceso de consclidacion.

2.2, Principios contables no obligatorios
No se han aplicado principios contables no obligatorios. Los Administradores de la Sociedad
Matriz han formulado estas cuentas anuales teniendo en consideracidon la totalidad de los

principios y normas contables de aplicacion obligatoria que tienen un efecto significativo en las
mismas. No existe ningln principio contable que, siendo obligatorio, haya dejado de aplicarse.

2.3. Aspectos criticos de la valoracién y estimacion de la incertidumbre
En las presentes cuentas anuales consolidadas se han utilizado, en su caso, estimaciones para la

valoracion de determinados activos, pasivos, ingresos, gastos y compromisos que han sido
realizadas por la Alta Direccién del Grupo vy ratificadas por sus Administradores. Dichas

estimaciones corresponden a:

- Lavida util aplicada a los elementos del Activo material y del Activo intangible (Notas 9
y 10).

- Pérdida estimada por deterioro del fondo de comercio (Nota 1y 3.5).

- Las hipétesis aplicadas en las estimaciones de la probabilidad de recuperacion de los
activos por impuestos diferidos contabilizados por la Sociedad Matriz (Nota 16).

- Laevaluacién de posibles pérdidas por deterioro de determinados activos {Nota 3.2).

- Calculo de las provisiones a constituir, en su caso, para la cobertura de determinados
riesgos con origen en la actividad de la Sociedad {Nota 13).

13
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Dado que estas estimaciones se han realizado de acuerdo con la mejor informacion disponible al
31 de diciembre de 2024 y 2023 sobre las partidas afectadas, es posible que acontecimientos que
puedan tener lugar en el futuro obliguen a madificarlas en cualquier sentido en los proximos
ejercicios. Dicha modificacién se realizard, en su caso, de forma prospectiva, reconociendo los
efectos del cambio de estimacion en la correspondiente cuenta de pérdidas y ganancias
consolidada.

Al 31 de diciembre de 2024 y 2023, no existen incertidumbres derivadas de riesgos significativos
que puedan suponer un cambio material en el valor de los activos o pasivos dentro del proximo
gjercicio.

2.4. Comparabilidad de la informacion

Los Administradores de la Sociedad Matriz, presentan, a efectos comparativos, con cada una de
las partidas del balance de situacién consolidado, de la cuenta de pérdidas y ganancias
consolidada, del estado de cambios en el patrimonio neto consolidado y del estado de flujos de
efectivo consolidado, ademas de las cifras del ejercicio 2024, las correspondientes al ejercicio
anterior.

2.5. Principio de empresa en funcionamiento

La informacién contenida en estas cuentas anuales consolidadas se ha elaberado considerando
que la gestidn del Grupo continuard en el futuro, por lo que las normas contables no se han
aplicado con el objetivo de determinar el valor del patrimonio neto a efectos de su transmision
global o parcial ni para una hipétesis de liquidacién.

3. Criterios contables

Los principios contables y normas de valoracion mas significativos aplicados en la formulacion de
las cuentas anuales consolidadas son los que se describen a continuacion:

14



OP1236198

CLASE 82

MRCAFRLT

CORRETAIE E INFORMACION MONETARIA Y DE DIVISAS, S.A. Y SOCIEDADES DEPENDIENTES

MEMORIA DE LAS CUENTAS ANUALES CONSOLIDADAS CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO ANUAL
TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2024
(Expresada en euros)

3.1. Principios de consolidacion

La definicién del Grupo se ha efectuado de acuerdo con lo indicado por la Circular 1/2021, de 25
de marzo, de la CNMV. Son Sociedades Dependientes las entidades participadas que constituyan
una unidad de decisién con la entidad dominante, que se corresponde con aquéllas para las que la
entidad dominante tiene, directa o indirectamente a través de otra u otras entidades
participadas, capacidad de ejercer control. Dicha capacidad de ejercer control se manifiesta, en
general, aunque no exclusivamente, por mantener una participacidn, directa o indirectamente a
través de otra u otras entidades participadas, del 50% o mds de los derechos de voto de la entidad
participada. El control se entiende como el poder de dirigir las politicas financieras y operativas de
una entidad participada con el fin de obtener beneficios de sus actividades y puede ejercerse,
aunque no se mantenga el porcentaje de participacién antes indicado.

En el proceso de consolidacién se ha aplicado el procedimiento de integracidn global para las
cuentas anuales de las Sociedades Dependientes. Consecuentemente, todos los saldos y
transacciones significativos realizados entre las entidades consolidadas han sido eliminados en el
proceso de consolidacién. Asimismo, la participacién de terceros en el Patrimonio neto del Grupo
se presenta en el epigrafe “Intereses minoritarios” del balance de situacion consolidado, y la parte
del resultado del ejercicio atribuible a los mismos se presenta en el epigrafe “Resultado atribuido
a intereses minoritarios” de la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada.

La consolidacién de los resultados generados por las entidades adquiridas por el Grupo en el
gjercicio se realiza teniendo en cuenta dnicamente los relativos al periodo comprendido entre la
fecha de adquisicién y el cierre del ejercicio. Asimismo, la consolidacién de los resultados
generados por las entidades enajenadas por el Grupo en el ejercicio se realiza teniendo en cuenta
Unicamente los relativos al periodo comprendido entre el inicio del ejercicio y la fecha de
enajenacion.

Dado que los principios y normas contables y los criterios de valoracion aplicados en la
preparacion de las cuentas anuales consolidadas del Grupo de los ejercicios 2024 y 2023 pueden
ser diferentes de los utilizados por algunas de las Sociedades Dependientes integradas en el
mismo, en el proceso de consolidacién se han realizado los ajustes y reclasificaciones
significativos necesarios para la homogeneizacién de los principios y normas contables y de los
criterios de valoracion.

En la Nota 1.2 se incluye un detalle de la informacién relevante de las participaciones en
Sociedades Dependientes al 31 de diciembre de 2024 y 2023.
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3.2. Activos financieros

Los activos financieros, a efectos de su valoracién, se incluirdn en alguna de las siguientes
categorias:

i) Activos financieros a valor razonabte con cambios en la cuenta de pérdidas y ganancias.
ii) Activos financieros a coste amortizado.

iii)  Activos financieros a valor razonable con cambios en el patrimonio neto.

iv)  Activos financieros a coste.

i) Activos financieras a valor razonable con cambios en la cuenta de pérdidas y ganancias

Para los instrumentos de patrimonio que no se mantengan para negociar, ni deban
valorarse al coste, la empresa puede realizar la eleccién irrevocable en el momento de su
reconocimiento inicial de presentar los cambios posteriores en el valor razonable
directamente en la cuenta de pérdidas ganancias.

En todo caso, una empresa puede, en el momento del reconocimiento inicial, designar un
activo financiero de forma irrevocable como medido al valor razonable con cambios en la
cuenta de pérdidas y ganancias, y que en caso contrario se hubiera incluido en otra
categorfa, si haciéndolo elimina o reduce significativamente una incoherencia de valoracidn
o asimetria contable que surgiria en otro caso de la valoracién de los activos o pasivos
sobre bases diferentes.

Valoracién inicial

Los activos financieros incluidos en esta categoria se valoraran inicialmente por su valor
razonable, que, salvo evidencia en contrario, serd el precio de la transaccidn, que
equivaldra al valor razonable de la contraprestacidn entregada. Los costes de transaccion
que les sean directamente atribuibles se reconoceran en la cuenta de pérdidas y ganancias
del ejercicio.

Valoracién posterior

Después del reconocimiento inicial la empresa valorard los activos financieros
comprendidos en esta categoria a valor razonable con cambios en la cuenta de pérdidas y
ganancias.

16



0P1236200

CLASE 82 [ veeg cinTunGs |

CORRETAIE E INFORMACION MONETARIA Y DE DIVISAS, S.A. Y SOCIEDADES DEPENDIENTES

MEMORIA DE LAS CUENTAS ANUALES CONSOLIDADAS CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO ANUAL
TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2024
{Expresada en euros)

i) Actives financieros a coste amortizado

Un activo financiero se incluird en esta categorfa, incluso cuando esté admitido a
negociacion en un mercado organizado, si la empresa mantiene la inversién con el objetivo
de percibir los flujos de efectivo derivados de la ejecucién del contrato, y las condiciones
contractuales del activo financiero dan lugar, en fechas especificadas, a flujos de efectivo
gue son Unicamente cobros de principal e intereses sobre el importe del principal
pendiente.

Los flujos de efectivo contractuales que son tnicamente cobros de principal e interés sobre
el importe del principal pendiente son inherentes a un acuerdo que tiene la naturaleza de
préstamo ordinario o comun, sin perjuicio de que |a operacién se acuerde a un tipo de
interés cero o por debajo de mercado.

Asi, seria consustancial con tal acuerdo un beno con una fecha de vencimiento determinada
y por el gue se cobra un tipo de interés de mercado variable, pudiendo estar sujeto a un
limite. Por el contrario, no cumplirian esta condicién los instrumentos convertibles en
instrumentos de patrimonio neto del emisor; préstamos con tipos de interés variables
inversos (es decir, un tipo que tiene una relacion inversa con los tipos de interés del
mercado); o aquellos en los que el emisor puede diferir el pago de intereses si con dicho
pago se viera afectada su solvencia, sin que los intereses diferidos devenguen intereses
adicionales.

La gestién de un grupo de activos financieros para obtener sus flujos contractuales no
implica que la empresa haya de mantener todos los instrumentos hasta su vencimiento; se
podra considerar que los activos financieros se gestionan con ese objetivo aun cuando se
hayan producido o se espere que se produzcan ventas en el futuro. A tal efecto, la empresa
deberd considerar la frecuencia, el importe v el calendario de las ventas en ejercicios
anteriores, los motivos de esas ventas y las expectativas en relacion con la actividad de
ventas futuras.

La gestibn que realiza la empresa de estas inversiones es una cuestion de hecho y no
depende de sus intenciones para un instrumento individual. Una empresa podra tener mas
de una politica para gestionar sus instrumentos financieros, pudiendo ser apropiado, en
algunas circunstancias, separar una cartera de activos financieros en carteras.
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Con cardcter general, se incluyen en esta categoria los créditos por operaciones
comerciales y los créditos por operaciones no comerciales:

e Créditos por operaciones comerciales: son aquellos activos financieros que se
originan en la venta de bienes y la prestacion de servicios por operaciones de
trafico de la empresa con cobro aplazado.

e (Créditos por operaciones no comerciales: son aguellos activos financieros que, no
siendo instrumentos de patrimonio ni derivados, no tienen origen comercial y cuyos
cobros son de cuantia determinada o determinable, que proceden de operaciones
de préstamo o crédito concedidos por la empresa.

Valoracion inicial

Los activos financieros clasificados en esta categorfa se valoraran inicialmente por su valor
razonable, que, salvo evidencia en contrario, sera el precio de la transaccién, que
equivaldrd al valor razonable de la contraprestacién entregada, mas los costes de
transaccién que les sean directamente atribuibles.

No obstante, los créditos por operaciones comerciales con vencimiento no superior a un
afioc y que no tengan un tipo de interés contractual explicito, asi como los créditos al
personal, los dividendos a cobrar y los desembolsos exigidos sobre instrumentos de
patrimonio, cuyo importe se espera recibir en el corto plazo, se podrdn valorar por su vaior
nominal cuando el efecto de no actualizar los flujos de efective no sea significativo.

Valoracidn posterior

Los activos financieros incluidos en esta categoria se valoraran por su coste amortizado. Los
intereses devengados se contabilizardn en la cuenta de pérdidas y ganancias, aplicando el
método del tipo de interés efectivo.

No obstante, 1os créditos con vencimiento no superior a un afio que, de acuerdo con lo

dispuesto en el apartado anterior, se valoren inicialmente por su valor nominal,
continuaran valorandose por dicho importe, salvo que se hubieran deteriorado.
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Cuando los flujos de efectivo contractuales de un activo financiero se modifican debido a
las dificultades financieras del emisor, la empresa analizard si procede contabilizar una
pérdida por deterioro de valor.

Deterioro del valor

Al menos al cierre del ejercicio, deberdn efectuarse las correcciones valorativas necesarias
siempre que exista evidencia objetiva de que el valor de un activo financiero, o de un grupo
de activos financieros con similares caracteristicas de riesgo valorados colectivamente, se
ha deteriorado como resultado de uno o més eventos que hayan ocurrido después de su
reconocimiento inicial y que ocasionen una reduccion o retraso en los flujos de efectivo
estimados futuros, que pueden venir motivados por la insolvencia del deudor.

La pérdida por deterioro del valor de estos activos financieros serd la diferencia entre su
valor en libros y el valor actual de los flujos de efectivo futuros, incluidos, en su caso, los
procedentes de la ejecucion de las garantias reales y personales, que se estima van a
generar, descontados al tipo de interés efectivo calculado en el momento de su
reconocimiento inicial. Para los activos financieros a tipo de interés variable, se empleard el
tipo de interés efectivo que corresponda a la fecha de cierre de las cuentas anuales de
acuerdo con las condiciones contractuales. En el calculo de las pérdidas por deterioro de un
grupo de activos financieros se podrén utilizar modelos basados en férmulas o métodos
estadisticos.

Las correcciones de valor por deterioro, asi como su reversion cuando e} importe de dicha
pérdida disminuyese por causas relacionadas con un evento posterior, se reconoceran
como un gasto o un ingreso, respectivamente, en la cuenta de pérdidas y ganancias. La
reversion del deterioro tendrd como limite el valor en libros del activo que estaria
reconocido en la fecha de reversién si no se hubiese registrado el deterioro del valor.

iii)  Activos financieros a valor razonable con cambios en el patrimonio neto

Un activo financiero se incluird en esta categoria cuando las condiciones contractuales del
activo financiero dan lugar, en fechas especificadas, a flujos de efectivo que son
Gnicamente cobros de principal e intereses sobre el importe del principal pendiente, y no se
mantenga para negociar ni proceda clasificarlo en la categoria “Activos financieros a coste
amortizado”. También se incluirdn en esta categoria las inversiones en instrumentos de
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patrimonio para las se haya ejercitado la opcidn irrevocable para su clasificacién como
“Activos financieros a valor razonable con cambios en el patrimonio neto.”

Valoracidn inicial

Los activos financieros incluidos en esta categoria se valorardn inicialmente por su valor
razonable, que, salvo evidencia en contrario, serd el precio de la transaccién, que
equivaldréd al valor razonable de la contraprestacion entregada, mas los costes de
transaccién que les sean directamente atribuibles. Formara parte de la valoracion inicial el
importe de los derechos preferentes de suscripcion y similares gue, en su caso, se hubiesen
adquirido.

Valoracidn posterior

Los activos financieros incluidos en esta categoria se valorardn por su valor razonable, sin
deducir los costes de transaccion en que se pudiera incurrir en su enajenacion. Los cambios
gue se produzcan en el valor razonable se registraran directamente en el patrimonio neto,
hasta que el activo financiero cause baja del balance o se deteriore, momento en que el
importe asi reconocido, se imputara a la cuenta de pérdidas y ganancias.

No obstante, las correcciones valorativas por deterioro del valor y las pérdidas y ganancias
que resulten por diferencias de cambio en activos financieros monetarios en moneda
extranjera, de acuerdo con la norma relativa a esta 0ltima, se registraran en la cuenta de
pérdidas y ganancias.

También se registraran en la cuenta de pérdidas y ganancias el importe de los intereses,
calculados seglin el método del tipo de interés efectivo, y de los dividendos devengados.

Cuando deba asignarse valor a estos activos por baja del balance u otro motivo, se aplicard
el método del valor medio ponderade por grupos homogéneos.

En el supuesto excepcional de que el valor razonable de un instrumento de patrimonio

dejase de ser fiable, los ajustes previos reconocidos directamente en el patrimonio neto se
tratardn de la misma forma dispuesta para el deterioro de los Activos financieros a coste.
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En el caso de venta de derechos preferentes de suscripcién y similares o segregacion de los
mismos para ejercitarlos, el importe de los derechos disminuird el valor contable de los
respectivos activos. Dicho importe corresponderd al valor razonable o al coste de los
derechos, de forma consistente con la valoracién de los activos financieros asociados, y se
determinara aplicando alguna férmula valorativa de general aceptacion.

Deterioro del valor

Al menos al cierre del ejercicio, deberan efectuarse las correcciones valorativas necesarias
siempre que exista evidencia objetiva de que el valor de un activo financiero, o grupo de
activos financieros incluidos en esta categoria con similares caracteristicas de riesgo
valoradas colectivamente, se ha deteriorado como resultado de uno o mas eventos que
hayan ocurrido después de su reconocimiento inicial, y que ocasionen:

e En el caso de los instrumentos de deuda adquiridos, una reduccién o retraso en los
flujos de efectivo estimados futuros, que pueden venir motivados por la insolvencia
del deudor; o

e En el caso de inversiones en instrumentos de patrimonio, la falta de recuperabilidad
del valor en libros del activo, evidenciada, por ejemplo, por un descenso profongado o
significativo en su valor razonable. En todo caso, se presumira que el instrumento se
ha deteriorado ante una caida de un afio y medio o de un cuarenta por ciento en su
cotizacidn, sin que se haya producido la recuperacién de su valor, sin perjuicio de que
pudiera ser necesario reconocer una pérdida por deterioro antes de que haya
transcurrido dicho plazo o descendido |a cotizacién en el mencionado porcentaje.

La correccidon valorativa por deterioro del valor de estos activos financieros sera la
diferencia entre su coste o coste amortizado menos, en su caso, cualquier correccién
valorativa por deterioro previamente reconocida en la cuenta de pérdidas y ganancias y el
valor razonable en el momento en que se efectde la valoracion.

Las pérdidas acumuladas reconocidas en el patrimonio neto por disminucion del valor

razonable, siempre que exista una evidencia objetiva de deterioro en el valor del activo, se
reconoceran en la cuenta de pérdidas y ganancias.
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Si en ejercicios posteriores se incrementase el valor razonable, la correccién valorativa
reconocida en ejercicios anteriores revertird con abono a la cuenta de pérdidas y ganancias
del ejercicio. No obstante, en el caso de que se incrementase el valor razonable
correspondiente a un instrumento de patrimonio, la correccién valorativa reconocida en
ejercicios anteriores no revertird con abono a la cuenta de pérdidas y ganancias y se
registrara el incremento de valor razonable directamente contra el patrimonio neto.

iv) Activos financieros a coste
En todo caso, se incluyen en esta categoria de valoracion:
e Las inversiones en el patrimonio de empresas del grupe, multigrupo y asociadas.

e Las restantes inversiones en instrumentos de patrimonio cuyo valor razonable no
pueda determinarse por referencia a un precio cotizado en un mercado activo para
un instrumento idéntico, o no pueda estimarse con fiabilidad, y los derivados que
tengan como subyacente a estas inversiones.

e Llos activos financieros hibridos cuyo valor razenable no pueda estimarse de manera
fiable, salvo que se cumplan los requisitos para su contabilizacion a coste amortizado.

e las aportaciones realizadas como consecuencia de un contrato de cuentas en
participacidn y similares.

e Los préstamos participativos cuyos intereses tengan caracter contingente, bien
porque se pacte un tipo de interés fijo o variable condicionado al cumplimiento de un
hito en la empresa prestataria (por ejemplo, la obtencién de beneficios), o bien
porque se calculen exclusivamente por referencia a la evolucidn de la actividad de la
citada empresa.

e Cualquier otro activo financiero que inicialmente procediese clasificar en la cartera

de valor razonable con cambios en la cuenta de pérdidas y ganancias cuando no sea
posible obtener una estimacion fiable de su valor razonable.
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Valoracion inicial

Las inversiones incluidas en esta categorfa se valoraran inicialmente al coste, que
equivaldrd al valor razonable de la contraprestacién entregada mids los costes de
transaccién que les sean directamente atribuibles, debiéndose aplicar, en su caso, en
relacion con las empresas del grupo, el criterio incluido en el apartado 2 de la norma
relativa a operaciones entre empresas del grupo, y los criterios para determinar el coste de
la combinacién establecidos en la norma sobre combinaciones de negocios.

No obstante, si existiera una inversién anterior a su calificacion como empresa del grupo,
multigrupo o asociada, se considerard como coste de dicha inversién el valor contable que
debiera tener la misma inmediatamente antes de que |la empresa pase a tener esa
calificacion.

Formara parte de la valoracion inicial el importe de los derechos preferentes de suscripcién
y similares que, en su caso, se hubiesen adguirido.

Valoracidn posterior

Los instrumentos de patrimonio incluidos en esta categoria se valoraran por su coste,
menos, en su caso, el importe acumulado de las correcciones valorativas por deterioro.

Cuando deba asignarse valor a estos activos por baja del balance u otro motivo, se aplicard
el método del coste medio ponderado por grupos homogéneos, entendiéndose por estos
los valores que tienen iguales derechos.

En el caso de venta de derechos preferentes de suscripcion y similares o segregacion de los
mismos para ejercitarlos, el importe del coste de los derechos disminuira el valor contable
de los respectivos activos. Dicho coste se determinara aplicando alguna férmula valorativa
de general aceptacion.

Las aportaciones realizadas como consecuencia de un contrato de cuentas en participacion
y similares se valorarén al coste, incrementado o disminuido por el beneficio o la pérdida,
respectivamente, que correspondan a la empresa como participe no gestor, y menos, en su
caso, el importe acumulado de las correcciones valorativas por deterioro.
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Se aplicard este mismo criterio en los préstamos participativos cuyos intereses tengan
caracter contingente, bien porque se pacte un tipo de interés fijo o variabie condicionado al
cumplimiento de un hitc en la empresa prestataria (por ejemplo, la obtencion de
beneficios), o bien porgue se calculen exclusivamente por referencia a la evolucién de la
actividad de la citada empresa. 5i ademas de un interés contingente se acuerda un interés
fijo irrevocable, este Ultimo se contabilizara como un ingreso financiero en funcién de su
devengo. Los costes de transaccién se imputaran a la cuenta de pérdidas y ganancias de
forma lineal a lo largo de la vida del préstamo participativo.

Deterioro del valor

Al menos al cierre del ejercicio, deberan efectuarse las correcciones valorativas necesarias
siempre que exista evidencia objetiva de que el valor en libros de una inversion no sera
recuperable. El importe de la correccién valorativa serd la diferencia entre su valor en libros
y el importe recuperable, entendido éste como el mayor importe entre su valor razonable
menos los costes de venta y el valor actual de los flujos de efectivo futuros derivados de la
inversién, que para el caso de instrumentos de patrimonio se calculardn, bien mediante la
estimacion de los que se espera recibir como consecuencia del reparto de dividendos
realizado por la empresa participada y de la enajenacién o baja en cuentas de la inversion
en la misma, bien mediante la estimacidn de su participacién en los flujos de efectivo gue
se espera sean generados por la empresa participada, procedentes tanto de sus actividades
ordinarias como de su enajenacion o baja en cuentas.

Salvo mejor evidencia del importe recuperable de las inversiones en instrumentos de
patrimonio, la estimacion de la pérdida por deterioro de esta clase de activos se calculard
en funcién de! patrimonio neto de la entidad participada y de las plusvalias tacitas
existentes en |la fecha de la valoracian, netas del efecto impositivo. En la determinacidn de
ese valor, y siempre que la empresa participada haya invertido a su vez en otra, debera
tenerse en cuenta el patrimonio neto incluido en las cuentas anuales consolidadas
elabaradas aplicando los criterios del Cédigo de Comercio y sus normas de desarrollo.

Cuando la empresa participada tuviere su domicilio fuera del territorio espafiol, el
patrimonio neto a tomar en consideracién vendrd expresado en las normas contenidas en
la presente disposicién. No obstante, si mediaran altas tasas de inflacion, los valores a
cansiderar seran los resultantes de los estados financieros ajustados en el sentido expuesto
en la norma relativa a moneda extranjera.
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Con caracter general, el método indirecto de estimacién a partir del patrimonio neto se
podré utilizar en aqueilos casos en que puede servir para demostrar un valor recuperable
minimo sin la necesidad de realizar un andlisis mas complejo cuando de aquel se deduce
que no hay deterioro.

El reconocimiento de las correcciones valorativas por deterioro de valor y, en su casg, su
reversién, se registraran como un gasto o un ingreso, respectivamente, en la cuenta de
pérdidas y ganancias. La reversion del deterioro tendrd como limite el valor en libros de la
inversién que estarfa reconocida en la fecha de reversién si no se hubiese registrado el
deterioro del valor.

No obstante, en el caso de que se hubiera producido una inversién en la empresa, previa a
su calificacion como empresa del grupo, multigrupo o asociada, y con anterioridad a esa
calificacion, se hubieran realizado ajustes valorativos imputados directamente al
patrimonio neto derivados de tal inversion, dichos ajustes se mantendrén tras la calificacién
hasta la enajenacién o baja de la inversion, momento en el que se registraran en la cuenta
de pérdidas y ganancias, o hasta que se produzcan las siguientes circunstancias:

e En el caso de ajustes valorativos previos por aumentos de valor, las correcciones
valorativas por deterioro se registraran contra la partida del patrimonio netc que
recoja los ajustes valorativos previamente practicados hasta el importe de los
mismos, y el exceso, en su caso, se registrarad en |a cuenta de pérdidas y ganancias.
La correccién valorativa por deterioro imputada directamente en el patrimonio
neto no revertira.

e En el caso de ajustes valorativos previos por reducciones de valor, cuando
posteriormente el importe recuperable sea superior al valor contable de las
inversiones, este Ultimo se incrementard, hasta el limite de la indicada reduccién de
valor, contra la partida que haya recogido los ajustes valorativos previos y a partir
de ese momento el nuevo importe surgido se considerard coste de la inversidn. Sin
embargo, cuando exista una evidencia objetiva de deterioro en el valor de la
inversion, las pérdidas acumuladas directamente en el patrimonio neto se
reconoceran en la cuenta de pérdidas y ganancias.
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3.3. Inmovilizado material

El inmovilizado material se registra por su precio de adquisicion. La dotacién por amortizacion se
caleula por el método lineal para los elementos que componen el epigrafe “Mobiliario y enseres”
e “Instalaciones técnicas” y por el método degresivo para “Equipos para tratamiento de la
informacién” y para “Equipos telefénicos”, en funcidn de la vida dtil estimada de dichos activos.

Los coeficientes de amortizacidn utilizados en el célculo de la depreciacion experimentada por los
elementos que componen el inmovilizado material son los siguientes:

Instalaciones técnicas 5%-20%
Equipos para tratamiento de la informacién 17%-33%
Equipos telefonicos 10%-25%
Mobiliario y enseres 10%-13%

Los gastos de reparacién y mantenimiento del inmovilizado material que no suponen mejoras o
prolongan su vida util se cargan en la cuenta de pérdidas y ganancias en el ejercicio en que se
producen.

3.4. Inmovilizado intangible

Las aplicaciones informaticas se registran por su coste de adquisicion, amortizandose linealmente
en cuatro afios.

Las licencias para programas informaticos adquiridas a terceros se capitalizan sobre la base de los
costes en que se ha incurrido para adquirirlas y prepararlas para usar el programa especifico.

El inmovilizado intangible realizado con medios propios del Grupo se valora por su coste de
produccidn, incluyendo, en particular, los costes de personal afectos directamente a las

actividades del proyecto desarrollado.

De acuerdo con lo establecido por la normativa contable en vigor, los gastos de desarrollo se
activan si se cumplen todas y cada una de las siguientes condiciones:

- Existencia de un proyecto especifico e individualizado para cada actividad de
investigacion y desarrollo;
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- La asignacion, imputacion y distribucién temporal de los costes de cada proyecto
deben estar claramente establecidas;

- En todo momento deben existir mativos fundados de éxito técnico en la realizacion del
proyecto de investigacion y desarrollo;

- La rentabilidad econémico-comercial del proyecto debe estar razonablemente
asegurada;

- la financiacién de los distintos proyectos de investigacidon y desarrollo debe estar
razonablemente asegurada para completar la realizacién de los mismos.

3.5. Fonde de comercio de consolidacién

Los fondos de comercio (que sélo se registran cuando han sido adquiridos a titulo oneroso)
representan pagos anticipados realizados por la sociedad de los beneficios economicos futuros
derivados de los activos de la entidad adquirida que no sean individual y separadamente
identificables y reconocidos.

El fondo de comercio se valora inicialmente como la suma algebraica de la contraprestacion
transferida (activos transferidos menos pasivos asumidos) en la adquisicién, mas el importe de
cualquier participacién no dominante en |a adquirida (intereses de minoritarios) si fuere el caso,
menos el valor razonable en la fecha de adquisicidn de los activos identificables menos los pasivos
asumidos.

Las diferencias positivas entre el coste de las combinaciones de negocios, respecto a los
correspondientes valores tedérico-contables adquiridos, ajustados en la fecha de la primera
consolidacion, se imputan de la siguiente forma:

i)  Sison asignables a elementos patrimoniales concretos de las entidades adquiridas se
imputan aumentando o reduciendo el valor de los activos o pasivos cuyos valores
razonables fuesen superiores o inferiores, respectivamente, a los valores netos
contables con los que figuran en sus balances de situacidn y cuyo tratamiento contable
sea similar al de los mismos activos o pasivos, respectivamente, de la sociedad.

27



.

0P1236211

CLASE 87 [ Tres cENmvos

CORRETAIJE E INFORMACION MONETARIA Y DE DIVISAS, S.A. Y SOCIEDADES DEPENDIENTES

MEMORIA DE LAS CUENTAS ANUALES CONSOLIDADAS CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO ANUAL
TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2024
{Expresada en euros)

i) Si son asignables a activos intangibles concretos se imputan mediante su
reconocimiento explicito en el balance de situacidn siempre que su valor razonable a la
fecha de adquisicion pueda determinarse fiablemente, independientemente de que no
estuviera reconocido anteriormente en la unidad de negocios adquirida.

iti) Las diferencias restantes no imputables se registran como un Fondo de comercio que se
asigna a una o mas unidades generadoras de efectivo especificas que se espera sean las
beneficiarias de |as sinergias derivadas de la combinacién de negocios.

El fondo de comercio se mantiene valorado a su coste de adquisicidn menos su amortizacion
acumulada, de acuerdo con el Real Decreto 1/2021, de 12 de enero. En cada cierre contable los
Administradores de la sociedad estiman si se ha producido en el fondo de comercio algin indicio
de deterioro que reduzca su valor recuperable a un importe inferior al coste neto registrado y, en
su caso, procede a su oportuno saneamiento con contrapartida en la cuenta de pérdidas y
ganancias. Las pérdidas por deterioro del fondo de comercio no pueden ser objeto de reversion
posterior.

El fondo de comercio se asigna a las unidades generadoras de efectivo (en adelante, UGE) con el
proposito de probar las pérdidas por deterioro. La asignacion se realiza en aquellas UGEs que se
espera vayan a beneficiarse de la combinacién de negocios en la que surgio dicho fondo de
comercio.

Test de deterioro del Fondo de comercio

La Sociedad Matriz realiza anualmente un andlisis para evaluar la existencia de potencial deterioro
de sus fondos de comercio comparando los valores recuperables con los valores en libros.

El importe recuperable de una UGE se determina en base a cdlculos del valor en uso. Estos
cdlculos usan proyecciones de flujos de efectivo basadas en presupuestos financieros aprobados
por la Direccién que cubren el periodo considerado mas cinco afios. Los flujos de efectivo
correspondientes al periodo posterior a estos cinco afios se extrapolan usando tasas de
crecimiento a perpetuidad, las cuales en ninglin caso superan la tasa media de crecimiento a largo
plazo para el negocio en el que opera la UGE.

Existe deterioro cuando el valor en libros de la UGE a la que esté asignado el fondo de comercio
es superior al valor recuperable de la misma.
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3.6. Pasivos financieros

Los pasivos financieros, a efectos de su valoracién, se incluiran en alguna de las siguientes
categorias:

i)  Pasivos financieros a coste amortizado

Con caracter general, se incluyen en esta categoria los débitos por operaciones comerciales
v los débitos por operaciones no comerciales:

e Débitos por operaciones comerciales: son aquellos pasivos financieros que se
originan en la compra de bienes y servicios por operaciones de trafico de la
empresa con pago aplazado.

e Débitos por operaciones no comerciales: son aquellos pasivos financieros gue,
no siendo instrumentos derivados, no tienen origen comercial, sino que
proceden de operaciones de préstamo o crédito recibidos por la empresa.

Los préstamos participativos que tengan las caracterfsticas de un préstamo ordinaric o
comiin también se incluirdn en esta categoria sin perjuicio de que la operacion se acuerde a
un tipo de interés cero o por debajo de mercado.

Valoracién inicial

Los pasivos financieros incluidos en esta categoria se valorardn inicialmente por su vaior
razonable, que, salvo evidencia en contrario, serd el precio de la transaccién, que
equivaldra al valor razonable de la contraprestacién recibida ajustado por los costes de
transaccion que les sean directamente atribuibles.

No ohstante, los débitos por operaciones comerciales con vencimiento no superior a un
afio y que no tengan un tipo de interés contractual, asi como los desembolsas exigidos por
terceros sobre participaciones, cuyo importe se espera pagar en el corto plazo, se podran
valorar por su valor nominal, cuando el efecto de no actualizar los flujos de efectivo no sea

significativo.
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Valoracion posterior

Los pasivos financieros incluidos en esta categorfa se valoraran por su coste amortizado. Los
intereses devengados se contabilizaran en la cuenta de pérdidas y ganancias, aplicando el
método del tipo de interés efectivo.

No obstante, los débitos con vencimiento no superior a un afio que, de acuerdo con lo
dispuesto en el apartado anterior, se valoren inicialmente por su valor nominal,
continuaran valorandose por dicho importe.

ii) Pasivos financieros a valor razonable con cambios en la cuenta de pérdidas y ganancias

En esta categoria se incluiran los pasivos financieros que cumplan alguna de las siguientes
condiciones:

a) Son pasivos que se mantienen para negociar. Se considera que un pasivo financiero
se posee para negociar cuando:

* Se emita o asuma principalmente con el propdsito de readquirirlo en el corto
plazo (por ejemplo, obligaciones y otros valores negociables emitidos cotizados
que la empresa pueda comprar en el corto plazo en funcién de los cambios de
valor).

e Sea una obligacién que un vendedor en corto tiene de entregar activos
financieros que le han sido prestados (es decir, una empresa que vende activos
financieros que habia recibido en préstamo y que todavia no posee).

¢ Forme parte en el momento de su reconocimiento inicial de una cartera de
instrumentos financieros identificados y gestionados conjuntamente de la que
existan evidencias de actuaciones recientes para obtener ganancias en el corto
plazo, o

e Sea un instrumento financiero derivade, siempre que no sea un contrato de
garantia financiera ni haya sido designado como instrumento de cobertura.
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b) Desde el momento del reconocimiento inicial, ha sido designado por la entidad
para contabilizarlo al valor razonable con cambios en la cuenta de pérdidas y
ganancias. Esta designacion, que serd irrevocable, sélo se podré realizar si resulta
en una informacion mas relevante, debido a que:

¢ Se elimina o reduce de manera significativa una incoherencia o «asimetria
contable» con otros instrumentos a valor razonable con cambios en pérdidas y
ganancias; o

¢ Un grupo de pasivos financieros o de activos y pasivos financieros se gestione y
su rendimiento se evalle sobre la base de su valor razonable de acuerdo con
una estrategia de gestién del riesgo o de inversién documentada y se facilite
informacion del grupo también sobre la base del valor razonable al personal
clave de la direccién.

¢) Opcionalmente y de forma irrevocable, se podran incluir en su integridad en esta
categoria los pasivos financieros hibridos regulados en las Normas de Registro y
Valoracién del Plan General de Contabilidad, siempre que se cumplan los requisitos
alli establecidos. '

Valoracidn inicial v posterior

Los pasivos financieros incluidos en esta categoria se valoraran inicialmente por su valor
razonable, que, salvo evidencia en contrario, serd el precio de la transaccién, que
equivaldra al valor razonable de la contraprestacion recibida. Los costes de transaccion gue
les sean directamente atribuibles se reconocerdn en la cuenta de pérdidas y ganancias del
ejercicio.

Después del reconocimiento inicial la empresa valorard los pasivos financieros
comprendidos en esta categoria a valor razonable con cambios en la cuenta de pérdidas y
ganancias.

En el caso de los bonos convertibles, la sociedad determina el valor razonable del
componente de pasivo aplicando el tipo de interés para bonos no convertibles similares.
Este importe se contabiliza como un pasivo sobre la base del coste amortizado hasta su
liquidacién en el momento de su conversion o vencimiento. El resto de los ingresos
obtenidos se asigna a la opcidn de conversion que se reconoce en el patrimonio neto.
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En el caso de producirse renegociacion de deudas existentes, se considera que no existen
modificaciones sustanciales del pasivo financiero cuando el prestamista del nuevo
préstamo es el mismo que el que otorgd el préstamo inicial y el valor actual de los flujos de
efectivo, incluyendo las comisiones netas, no difiere en mas de un 10% del valor actual de
los flujos de efectivo pendientes de pagar del pasivo original calculado bajo ese mismo
método.

3.7. Impuestos corrientes y diferidos

La Sociedad Matriz tiene concedido por las autoridades fiscales el régimen de tributacion
consolidada con el resto de sociedades del Grupo de las que es su principal accionista, a
excepcion de CIMD (Dubai) Ltd, IM Gestdo de Ativos, 5.G.0..C, S5.A. e Intermoney Capital,
S.G.E.L.C, S.A,

Se reconoce como gasto en cada ejercicio el Impuesto sobre Sociedades calculado en base al
beneficio antes de impuestos desglosade en las cuentas anuales, corregido por las diferencias de
naturaleza permanente con los criterios fiscales y tomando en cuenta las bonificaciones y
deducciones aplicables. El impuesto diferido o anticipado que surge como consecuencia de las
diferencias temporales derivadas de la aplicacién de criterios fiscales en el reconocimiento de
ingresos y gastos se refleja en el balance de situacién hasta su reversion.

Los impuestos diferidos se calculan, de acuerdo con el método del pasivo, sobre las diferencias
temporarias que surgen entre las bases fiscales de los activos y pasivos y sus valores en libros. Sin
embargo, si los impuestos diferidos surgen del reconocimiento inicial de un activo o un pasivo en
una transaccion distinta de una combinacién de negocios que en el memento de la transaccion no
afecta ni al resultado contable ni a la base imponible del impuesto no se reconocen. El impuesto
diferido se determina aplicando la normativa y los tipos impositivos aprobados o a punto de
aprobarse en la fecha del balance y que se espera aplicar cuando el correspondiente activo por
impuesto diferido se realice o el pasivo por impuesto diferido se liquide.

Los activos por impuestos diferidos se reconocen en la medida en que resulte probable que se

vaya a disponer de ganancias fiscales futuras con las que poder compensar las diferencias
temporarias.
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Se reconocen impuestos diferidos sobre las diferencias temporarias que surgen en inversiones en
dependientes, asociadas y negocios conjuntos, excepto en aquellos casos en que la Sociedad
Matriz puede controlar el momento de reversién de las diferencias temporarias y ademads es
probable que éstas no vayan a revertir en un futuro previsible.

3.8. Arrendamientos

Arrendamiento financiero

Los contratos de arrendamiento se presentan en funcion del fondo econdmico de la operacion
con independencia de su forma juridica y se clasifican desde el inicio como arrendamientos
financieras y operativos.

Un arrendamiento se considera como arrendamiento financiero cuando se transfieren
sustanciaimente todos los riesgos y beneficios inherentes a la propiedad del activo objeto del
contrato.

Cuando la sociedad actua como arrendadora de un bien, habitualmente el precio de ejercicio de
la opcién de compra del arrendatario a la finalizacion del contrato se registra como una
financiacién prestada a terceros, por lo que se incluye en el epigrafe “Inversiones Crediticias” del
balance de situacién, de acuerdo con la naturaleza el arrendatario.

Por otra parte, cuando la sociedad actda como arrendataria, se registra el coste de los activos
arrendados en el balance de situacién segun la naturaleza del bien objeto del contrato, vy,
simultdneamente, un pasivo por el mismo importe, gue sera el menor del valor razonable del bien
arrendado o de la suma de los valores actuales de las cantidades a pagar al arrendador mas, en su
caso, el precio de ejercicio de la opcién de compra. Estos activos se amortizan con criterios
similares a los aplicados al conjunto de los activos materiales de uso propio.

Los ingresos y gastos financieros con origen en estos contratos se abonan y cargan,
respectivamente, a la cuenta de pérdidas y ganancias de forma gue el rendimiento se mantenga

constante a lo largo de la vida de los contratos.

Al 31 de diciembre de 2024 y 2023, |a Sociedad Matriz no mantiene estos tipos de arrendamiento.
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Arrendamiento operativo

Los contratos de arrendamiento que no se consideran arrendamientos financieros se clasifican
como arrendamientos operativos.

Cuando la sociedad actia como arrendadora, se registra el coste de adquisicion de los bienes
arrendados en el epigrafe “Activo material”. Dichos activos se amortizan de acuerdo con las
politicas adoptadas para los activos materiales similares de uso propio, y los ingresos procedentes
de los contratos de arrendamiento se reconocen en la cuenta de pérdidas y ganancias de forma
lineal.

Por otra parte, cuando la sociedad actia como arrendataria, los gastos del arrendamiento
incluyendo incentivos concedidos en su caso, por el arrendador, se registran linealmente en la
cuenta de pérdidas y ganancias.

3.9. Reconocimiento de ingresos y gastos

Los ingresos se registran por el valor razonable de la contraprestacion a recibir y representan los
importes a cobrar por los bienes entregados y los servicios prestades en el cursc ordinario de las
actividades de |a sociedad, menos devoluciones, rebajas, descuentos y el impuesto sobre el valor
ahadido.

La Sociedad Matriz reconoce los ingresos cuando el importe de los mismos se puede valorar con
fiabilidad, es probable que los beneficios econdmicos futuros vayan a fluir a la Sociedad Matriz y
se cumplen las condiciones. No se considera que se pueda valorar el importe de los ingresos con
fiabilidad hasta que no se han resuelto todas las contingencias relacionadas con la venta. La
Sociedad Matriz basa sus estimaciones en resultados histdricos, teniendo en cuenta el tipo de
cliente, el tipo de transaccion y los términos concretos de cada acuerdo.

Los ingresos derivados de contratos a precio fijo por prestacién de servicios de asesoramiento,
estudio, analisis y divulgacién en materia de mercados monetarios se reconocen generalmente en
el periodo en que se prestan los servicios sobre una base lineal durante el periodo de duracién del
contrato.
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Si surgieran circunstancias que modificaran [las estimaciones iniciales de ingresos ordinarios,
costes o grado de avance, se procede a revisar dichas estimaciones. Las revisiones podrian dar
lugar a aumentos o disminuciones en los ingresos y costes estimados y se reflejan en [a cuenta de
resultados en el periodo en el que las circunstancias que han motivado dichas revisiones son
conocidas por la Direccion.

Los ingresos por dividendos se reconocen como ingresos en la cuenta de pérdidas y ganancias
cuando se establece el derecho a recibir el cobro. No obstante lo anterior, si los dividendos
distribuidos proceden de resultados generados con anterioridad a la fecha de adquisicion no se
reconocen como ingresos, minorando el valor contable de la inversién.

Los ingresos y gastos no financieros se registran contablemente en funcion del principio del
devengo. Los cobros y pagos diferidos en el tiempo se registran contablemente por el importe

resultante de actualizar financieramente los flujos de efectivo previstos a tasas de mercado.

Cornisiones pazadas o cobradas

Las comisiones pagadas o cobradas por servicios financieros, con independencia de la
denominacién que reciban contractualmente, se clasifican en las siguientes categorfas, que
determinan su imputacién en la cuenta de pérdidas y ganancias:

Comisiones financieras:

Son aquéllas que forman parte integral del rendimiento o coste efectivo de una
operacion financiera y se imputan a la cuenta de pérdidas y ganancias a lo largo de |a
vida esperada de la operacién como un ajuste al coste o rendimiento efectivo de la
misma.

- Comisiones no financieras:
Son aquéllas derivadas de las prestaciones de servicios y pueden surgir en la
ejecucién de un servicio que se realiza durante un periodo de tiempo y en [a

prestacidn de un servicio que se ejecuta en un acto singular.

Los ingresos y gastos en concepto de comisiones y honorarios asimilados se registran en la cuenta
de pérdidas y ganancias, en general, de acuerdo con los siguientes criterios:
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- Los vinculados a activos y pasivos financieros valorados a valor razonable con cambios
en pérdidas y ganancias se registran en el momento de su cobro.

- Los que corresponden a transacciones o servicios que se realizan durante un periodo de
tiempo se registran durante el perfodo de tales transacciones o servicios.

- Los que corresponden a una transaccion o servicio gue se ejecuta en un acto singular se
registran cuando se produce el acto que los origina.

Reconocimiento de gastos financieros y de guebrantos de negociacion

Los gastos financieros son los intereses y otros costes en que incurre una sociedad en relacién con
la financiacién recibida.

Los gastos financieros se contabilizardn en la cuenta de pérdidas y ganancias como gastos del
periodo en que se devengan. No obstante, |as sociedades capitalizaran los gastos financieros que
se hayan devengado antes de la puesta en condiciones de funcionamiento del inmovilizado, que
sean directamente atribuibles a la adquisicién construccién o produccién de activos cualificados,
formando parte de su valor en libros, siempre que sea probable que generen beneficios futuros y
puedan valorarse con suficiente fiabilidad.

Los quebrantos de negociacién o las pérdidas que hayan de asumir las entidades como
consecuencia de incidencias en la negociacidn derivadas de diferencias entre las condiciones de
las drdenes recibidas de los intermediarios financieros y las de negociacién vy liquidacion de las
operaciones realizadas, tales como errores en el proceso de contratacién o en los términos de la
misma, u otras causas simitares, siempre que el resultado de la liquidacién implique un perjuicio
econdémico imputable al mediador en la operacion, y no a los ordenantes de la misma, se
reconoceran en la cuenta de pérdidas y ganancias en el momento en gue se originen o sean
conocidos, con independencia del momento de su liquidacién.
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3.10. Gastos de personal

Retribuciones a corto plazo

Son las remuneraciones cuyo pago debe ser atendido en el plazo de los doce meses siguientes al
cierre del ejercicio en el cual los empleados han prestado sus servicios.

Se valoraran por el importe que se ha de pagar por los servicios recibidos, registrandose en las
cuentas anuales como un pasivo por el gasto devengado, después de deducir cualquier importe ya
satisfecho, y como un gasto del periodo en el gue los empleados hayan prestado sus servicios.

Remuneraciones basadas en instrumentos de capital

Cuando una entidad entregue a sus empleados instrumentos de capital propios, como
contraprestacion de los servicios recibidos, debera aplicar el siguiente tratamiento contable:

e Sila entrega de instrumentos de capital se realiza en forma inmediata sin exigirles un periodo
especifico de servicios para adquirir la titularidad sobre ellos, la entidad reconocers, en la
fecha de concesidn, un gasto por la totalidad de jos servicios recibidos, abonando su importe
a patrimonio neto.

¢ Silos empleados obtienen el derecho a recibir los instrumentos de capital una vez finalizado
un periodo especifico de servicios, se reconocerd el gasto por los servicios recibidos y el
correspondiente incremento de patrimonio neto a medida que aquellos presten servicios
durante dicho periodo.

Compromiso por gratificaciones por jubilacién

El Convenio Laboral aplicable a los trabajadores de las Sociedades y Agencias de Valores y Bolsa
de Madrid establece obligaciones en materia de prevision social. La Sociedad Matriz registra estas
gratificaciones como gasto del ejercicio de acuerdo con criterio del devengo.

La Sociedad Matriz no mantiene al 31 de diciembre de 2024 y 2023 obligaciones con sus
empleados por este concepto de importe significativo.
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Indemnizaciones por cese

Se reconocerdn como un pasivo y como un gasto sélo cuando la Sociedad Matriz esté
comprometida de forma demostrable a rescindir el vinculo que le une con un empleado o grupo
de empleados antes de la fecha formal de retiro, o bien a pagar indemnizaciones por cese como
resultado de una oferta realizada para incentivar la rescision voluntaria del contrato laboral por
parte de los empleados.

3.11 Compensacion de saldos

Los saldos deudores y acreedores con origen en transacciones que, contractualmente o por
imperativo de una norma legal, contemplan la posibilidad de compensacién y se tiene la intencion
de liquidarlos por su importe neto o de realizar el activo y proceder al pago del pasivo de forma
simultidnea, se presentan en el balance de situacion por su importe neto.

3.12 Valoracidn de las cuentas en moneda extranjera

El contravalor en euros de los activos y pasivos en moneda extranjera mantenidos por las
sociedades del Grupo al 31 de diciembre de 2024 y 2023 es el siguiente:

- Euros

2024 2023

Ddlares Estados Unidos de América 7 429 653,67 7 621 519,27
QOtras monedas extranjeras 2 209,57 3512,54
Libras Esterlinas 19 949,84 { 16 803,01)
7451 813,08 7 608 228,80
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El detalle de los saldos de activo y pasivo en moneda extranjera {principalmente ddlares de
Estados Unidos de América) aportados por las sociedades del Grupo al 31 de diciembre de 2024 y
2023 se presenta a continuacion:

Euros

2024 2023

Inversiones crediticias 8 100 876,44 9020 135,89
Resto de activos 225 218,12 303 114,92
Caja en moneda extranjera (Nota 5) 55 368,15 28 853,30
Activos fiscales 181 023,56 118 433,48
Activo material 184 697,44 68 317,75
8747 183,71 9538 855,34

Resto de pasivos {2138544,06) (2447 785,46}
Pasivos financieros a coste amortizado ( 242 367,46} { 247 658,04)
Ajustes por valoracion — Diferencias de cambio {Nota 14} 1085 540,89 764 816,96

{1295370,63) (1930626,54)

7 451 813,08 7 608 228,30

En el reconocimiento inicial, los saldos deudores y acreedores denominados en moneda
extranjera se convierten a la moneda funcional utilizando el tipo de cambio de contado de la
fecha de reconocimiento, entendido como el tipo de cambio para entrega inmediata. Con
posterioridad al reconocimiento inicial, se aplican las siguientes reglas para la conversion de
saldos denominados en moneda extranjera a la moneda funcional:

- Los activos y pasivos de cardcter monetario se convierten al tipo de cambio de cierre,
entendido como el tipo de cambio medio de contado de |a fecha a que se refieren los
estados financieros.

- Las partidas no monetarias valoradas al coste histdrico se convierten al tipo de
carnbio de la fecha de adquisicién.

- Las partidas no- monetarias valoradas al valor razonable se convierten al tipo de
cambio de la fecha en que se determina el valor razonable.
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- Los ingresos y gastos se convierten aplicando el tipo de cambio de la fecha de la
operacién.

No obstante, se utiliza un tipo de cambio medio mensual ponderado del periodo para todas las
operaciones realizadas en el mismo, salvo gue haya sufrido variaciones significativas. Las
amortizaciones se convierten al tipo de cambio aplicado al correspondiente activo.

Las diferencias de cambio surgidas en la conversion de los saldos deudores y acreedores
denominados en moneda extranjera se registran, en general, en la cuenta de pérdidas y
ganancias. No obstante, en el caso de las diferencias de cambio que surgen en partidas no
monetarias valoradas por su valor razonable cuyo ajuste a dicho valor razonable se imputa en el
epigrafe “Ajustes por valoracién” del Patrimonio neto, se desglosa el componente de tipo de
cambio de la revalorizacidn del elemento no monetario.

3.13. Actividades interrumpidas

Una actividad interrumpida es un componente de la sociedad, cuyas operaciones y flujos de
efectivo se distinguen claramente del resto, que ha sido vendida o se ha dispuesto de él por
otros medios, o bien se ha clasificado como activo no corriente mantenido para la venta.
Ademds, cumple con alguna de las siguientes condiciones:

- Representa una linea de negocio o area geografica de operaciones, que sean
importantes e independientes.

- Forma parte de un plan individual y coordinado para vender o disponer por otros
medios de una linea de negocic o é4rea geografica de operaciones, (ue sean
importantes e independientes.

- Es una entidad dependiente adquirida con la Unica finalidad de revenderia.

Los resultados después de impuestos que surjan por la valoracién a valor razonable menos |os
costes de venta, o bien por la venta o disposicién por otros medios, de un componente de la
entidad que se haya clasificado como actividades interrumpidas, se presentaran en la cuenta de
pérdidas y ganancias como un Unico importe dentro de una rdbrica separada del resto de ingresos
y gastos originados por las actividades no interrumpidas.
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3.14. Provisiones y pasivos contingentes

Se consideran provisiones las obligaciones actuales de la sociedad, surgidas como consecuencia
de sucesos pasados, que se encuentran claramente especificadas en cuanto a su naturaleza a la
fecha de los estados financieros, pero resultan indeterminadas en cuanto a su importe ©
momento de cancelacion, al vencimiento de las cuales y para cancelarias la sociedad espera que
debera desprenderse de recursos que incorporan beneficios econdmicos. Dichas obligaciones
pueden surgir por los aspectos siguientes:

- Una disposicién legal o contractual.

- Una obligacién implicita o tacita cuyo nacimiento se sitda en una expectativa vdlida
creada por la sociedad frente a terceros respecto de la asuncién de ciertos tipos de
responsabilidades. Tales expectativas se crean cuando la sociedad acepta
publicamente responsabilidades, se derivan de comportamientos pasados o de
politicas empresariales de dominio pudblico.

- La evolucion practicamente segura de la regulacién en determinados aspectos, en
particular, proyectos normativos de los que la sociedad no podra sustraerse.

Son pasivos contingentes las obligaciones posibles de la sociedad, surgidas como consecuencia de
sucesos pasados, cuya existencia esta condicionada a que ocurra o no unc o mas eventos futuros
independientes de la voluntad de la sociedad. Los pasivos contingentes incluyen las obligaciones
actuales de la sociedad cuya cancelacién no sea probable que origine una disminucién de recursos
que incorporan beneficios econdmicos o cuyo importe, en casos extremadamente raros, no
pueda ser cuantificado con la suficiente fiabilidad.

Las provisiones y los pasivos contingentes se califican como probables cuando existe mayor
verosimilitud de que ocurran que de lo contrario, posibles cuando existe menor verosimilitud de
que ocurran que de lo contrario y remotos cuando su aparicion es extremadamente rara.

La Sociedad Matriz incluye en las cuentas anuales consolidadas todas las provisiones significativas
con respecto a las cuales se estima que la probabilidad de que se tenga que atender la obligacion
es mayor que de lo contrario. Los pasivos contingentes no se reconocen en las cuentas anuales,
sino que se informa sobre los mismos a no ser que se considere remota la posibilidad de que se
produzca una salida de recursos que incorporen beneficios econémicos.
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Las provisiones se cuantifican teniendo en consideracién la mejor informacién disponible sobre
las consecuencias del suceso que las originan y son estimadas en cada cierre contable. Las mismas
son utilizadas para afrontar las obligaciones especificas para las cuales fueron reconocidas,
procediéndose a su reversion, total o parcial, cuando dichas obligaciones dejan de existir o
disminuyen.

3.15. impuesto sobre Sociedades

El Impuesto sobre Sociedades se considera como un gasto y se registra en el epigrafe “Impuesto
sobre beneficios” de la cuenta de pérdidas y ganancias excepto cuando es consecuencia de una
transaccion registrada directamente en el Patrimonio ‘neto, en cuyo supuesto se registra
directamente en el Patrimonio neto, y de una combinacidén de negocios, en la que el impuesto
diferido se registra como un elemento patrimonial mas de la misma.

El gasto del epigrafe “Impuesto sobre beneficios” viene determinado por el impuesto a pagar
calculado respecto a la base imponible del ejercicio, una vez consideradas las variaciones durante
dicho ejercicio derivadas de las diferencias temporarias, de los créditos por deducciones y
bonificaciones y de bases imponibles negativas. La base imponible del ejercicio puede diferir del
Resultado neto del ejercicio presentado en la cuenta de pérdidas y ganancias ya que excluye las
partidas de ingresos o gastos que son gravabies o deducibles en otros ejercicios y las partidas que
nunca lo son.

4, Gestion de riesgos

La Sociedad Matriz y sus Sociedades Dependientes, como grupo consolidable, estan obligadas por
la normativa vigente - Ley 6/2023, de 17 de marzo, de los Mercados de Valores y de los Servicios
de Inversién; Real Decreto 813/2023, de 8 de noviembre; y Circular 2/2014, de 23 de junio, de la
CNMV - a contar con politicas y procedimientos adecuados para la gestién de riesgos.

En este sentido, el Consejo de Administracion de CIMD, S.A. ha aprobado una Politica de Gestion
de Riesgos (PGR) que aplica a todas y cada una de las empresas que forman el Grupo.

Esta politica establece que la gestion de los riesgos, entendida como la gestion, el control y
seguimiento de los mismos, recae en los siguientes Organos, cada uno con funciones
independientes: Consejo de Administracién de CIMD, S.A., Comité de Direccion de CIMD, S.A.,
Organo de Administracién de cada una de las Sociedades Dependientes y Unidad de
Cumplimiento Normativo y Gestién de Riesgos.
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La gestidn de los riesgos se asienta sobre cinco pilares:
- Disponer de una adecuada planificacion de los recursos propios.
- Identificar, evaluar y medir los riesgos.
- Establecer limites a los niveles de tolerancia a los riesgos.
- Fijar un sistema de control y seguimiento de los riesgos.

- Analizar el resultado sobre el equilibrio entre recursos propios y riesgos ante
situaciones de tension.

Siguiendo la Circular 2/2014, de 23 de junio, de la CNMV y el Reglamento (UE) 2019/2033, en
referencia al nivel de exposicién y a la calidad de cada tipo de riesgo, se han determinado como
riesgos relevantes para el grupo consolidable los siguientes: riesgo para los clientes (RtC); riesgo
para el mercado (RtM); riesgo para la empresa (RtF); y el riesgo de liquidez.

Para la determinacién de los requerimientos se siguen los criterios recogidos en el Reglamento
(UE) 2019/2033, siendo éstos equivalentes a la cifra mas elevada entre: (i} capital minimo
permanente para ejercer la actividad; (i) la cuarta parte de los gastos de estructura; y {iii} los
requisitos asociados al criterio de los K- factores determinantes del riesgo RtC, RtM y RtF.

Para la valoracién de la exposicién a cada uno de los riesgos indicados en el inciso {iii} anterior y
para la cuantificacién de los requerimientos se siguen los criterios recogidos en el Reglamento
(UE) 2019/2033.

El nivel de tolerancia se corresponde con los limites establecidos por el 6rgano competente para
cada uno de los riesgos a nivel individual o del conjunto de todos ellos.

En funcién de la naturaleza y caracteristicas de cada riesgo, asi como de la actividad a la que

afecta, se determinan los respectivos limites, bien en valores absolutos o bien en porcentajes. En
su caso, se determinaran las ponderaciones a las que estén sometidos dichos limites.

43



CLASE 87

0P1236227

CORRETAIE E INFORMACION MONETARIA Y DE DIVISAS, S.A. Y SOCIEDADES DEPENDIENTES

MEMORIA DE LAS CUENTAS ANUALES CONSOLIDADAS CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO ANUAL

TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

{Expresada en euros)

A continuacion, se presenta un andlisis de los pasivos financieros del Grupo que se liquidan por el
neto, agrupados por vencimientos de acuerdo con los plazos pendientes a la fecha de balance
hasta la fecha de vencimiento estipulada en el contrato. Los importes que se muestran en las
tablas corresponden a los flujos de efectivo estipulados en el contrato sin descontar. Los saldos a
pagar dentro de 12 meses equivalen a los valores en libros de los mismos dado que el efecto del

descuento no es significativo.

Al 31 de diciembre de 2024

Acreedores, facturas pendientes de recibir (Nota 12)
Garantias recibidas (Nota 11)

Remuneraciones pendientes de pago (Mota 12)
Deudas con particulares (Nota 11)

Hacienda Pablica acreedora (Nota 12)

Acreedores diversos (Nota 12}

Préstamos con entidades de crédita (Nota 11)
Seguridad Social (Naota 12)

Depédsitos recibidos (Nota 11)

Pasivos fiscales corrientes (Nota 16)

Ingresos anticipados {Nota 12)

Otras operaciones pendientes de liquidar (Nota 11)
Otras intermediarios financieros (Nota 11)
Provisiones {Nota 13}

Al 31 de diciembre de 2023:

Acreedores, facturas pendientes de recibir (Nota 12}
Garantias recibidas {Nota 11)

Remuneraciones pendientes de pago (Nata 12)
Deudas con particulares (Nota 11)

Hacienda Publica acreedora {Nota 12}
Acreedores diversos (Nota 12}

Préstamos con entidades de crédito [Nota 11)
Ingresos anticipados {Nota 12)

Depasitos recibidos (Nota 11)

Pasivos fiscales carrientes (Nota 16}

Seguridad Social (Nota 12)

Otros intermediarios financieros {Nota £1)
Provisiones [Nota 13)

Euros

Menos de 1 afio

40 869 785,19
18 804 298,41
12 709 922,00
3 807 755,80
2 472 445,25
4202 701,91
985,21

596 946,54
251 100,76
288 944,98
342 104,42

2 490 976,36
12 141,62

Entre 1y 2
afos

Mas de 5 aiios o
sin vencimiento

1.394.605,51

Euros

Menos de 1 afio

34109 917,39
21513 500,85
11 141 525,59
& 906 825,39
2 016 623,93
3221 469,87
7965,91

556 539,67
233 861,90
50,02

448 043,68

11 759,00
1065 827,24

Entre 1y 2
aios

Mas de 5 afios o

sin vencimiento

1369 553,18
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Estimacion del valor razonable

El valor razonable de los instrumentos financieros que se comercializan en mercados activos (tales
como los titulos mantenidos para negociar y los disponibles para la venta) se basa en los precios
de mercado a la fecha del balance. El precio de cotizacién de mercado que se utiliza para los
activos financieros es el precio corriente comprador.

Se asume que el valor en libros de los créditos y débitos por operaciones comerciales se aproxima
a su valor razonable.

5. Tesoreria

El detalle del epigrafe “Tesoreria” al 31 de diciembre de 2024 y 2023 es el siguiente:

Euros

2024 2023

Bancos centrales, Banco de Espafia 2 895 801,34 1197 818,86
Caja en moneda extranjera {(Nota 3.12} 55 368,15 28 853,30
Caja en euros 29 704,09 — 19 460,20
2980873,58 1246 132,36

Los componentes de este epigrafe son de libre disposicién, no existiendo restricciones para su
utilizacion.

A efectos del estado de flujos de efectivo, el epigrafe “Efectivo y equivalentes de efectivo al final
del ejercicio” al 31 de diciembre de 2024 y 2023 incluye:

Euros

2024 2023

Bancos, cuentas corrientes en euros {Nota 7) 58 872 424,53 56 706 776,54
Bancos, cuentas corrientes en moneda extranjera (Nota 7) 6 640 524,63 7 275588,13
Imposiciocnes a plazo fijo (Nota 7} 7 650 389,93 4 (94 384,71
Tesoreria 2980 873,58 124613236

76 144 212,67

69 322 881,74
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6. Cartera de negociacion y Otros activos financieros a valor razonable con cambios en
pérdidas y ganancias

Cartera de nezociacién:

El detalle del epigrafe “Cartera de negociacion” al 31 de diciembre de 2024 y 2023 es el siguiente:

Euros

2024 2023

Valores representativos de deuda 1005 822,25 1 1_‘.I3 596,94

Instrumentos negociables de renta fija 1005 822,25 1113596,54

Instrumentos de capital 7 083 802,17 15 117 965,70

Fandos de Inversidn gestionados por el Grupo 6 874 406,36 12 021 169,60

Otros fondos de inversion 209 395,81 3 096 796,10
Derivados de negociacién

Derivados financieros 351304,48 590 982,34

8 4409528,90 16 822 544,98

El detalle del epigrafe “Valores representativos de deuda” al 31 de diciembre de 2024 y 2023 es el
siguiente:

Euros
Fecha de Valor Valor de Plusvalia/
Valor neminal  vencimiento adguisicién mercado {Minusvalias)

Al 31 de diciembre de 2023
Letra del Tesoro 1.400.000,00 31/01/2026 990 028,00 1005 822,25 15 794,25
59¢ 028,00 1005 822,25 15 794,25

Al 31 de diciembre de 2023
Letra del Tesoro 1.100.000,00 12/01/2024 1086 352,78 1099 01_0,00 12 657,22
Letra del Tesoro 1.000.000,00 05/07/2024 14 586,94 14 586,94 -
1100 939,72 11135956,94 12 657,22
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El movimiento del epigrafe “Valores representativos de deuda” para los ejercicios 2024 y 2023 es
el siguiente:

= = Euros
Disminuciones
Plusvalias /
Saldo al Plusvalias /  {Minusvalias) Saldo al
31.12.23 Adiciones Coste {Minusvalias) {Nota 21) 31.12.24
Instrumentos negociables —
Renta fija
Letra del Tesoro 981 353,94 990 028,00 {981 393,94} (18 606,06) 34 400,31 1005 822,25
981 393,94 990 028,00 [981 393,94} (18 606, 06) 34 400,31 1005 822,25

El epigrafe recoge los valores representativos de deuda que la entidad mantiene pighorados como colaterales en BME.
El movimiento se realiza considerando los saldes de 2023 gque estaban en el epigrafe “Créditos a intermediarios
financieros”, que se han reclasificado al epigrafe “Valores representativos de deuda”.

—— Euros
Disminuciones
Plusvalias /
Saldo al Plusvalias / (Minusvalias) Saldo al
31.12.22 Adiciones Coste (Minusvalias) (Nota21) 31.12.23
Instrumentos negociables -
renta fija
Letra del Tesoro - 14 586,94 - - 14 586,94
Obligaciones del Estado 41 147,54 { 41 147,54) - -
41 347,54 14 586,94 [ 41 147,54} - 14 586,94

Las plusvalias y minusvalias generadas por los instrumentos negociables de renta fija se
encuentran registradas dentro de la ridbrica “Operativa de compraventa de renta fija”
perteneciente al epigrafe “Resultados de operaciones financieras — Cartera de negociacion” de la
cuenta de pérdidas y ganancias consolidada (Nota 21).
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El detalle del epigrafe “Instrumentos de capital” {todos ellos fondos de inversidn) al 31 de
diciembre de 2024 y 2023 es el siguiente:

Euros

2024 - 2023

IMDI FUNDS, FI / Azul 500 743,50 1679 248,88
Intermoney Renta Fija Ahorro, F 1739 813,65 1 688 914,49
IMDI FUNDS, FI / Verde 998 575,04 1535 707,57
Intermaney Variahle Euro, Fl 1038 073,19 1625 909,82
IMGA 1beria Equities ESG, FIAA - 1279 860,00
IMDI FUNDS, FI / Ocre 825 460,37 1031923,70
IMDI FUNDS, Fl / Rojo 591 199,51 969 346,54
IMGA Iberia Fixed Income ESG, FIMA - 743 205,00
Avance Multiactives, Fl 409 227,67 371 701,38
Intermaoney Gestion Flexible, Fl 5988,15 341 678,29
[MGA Euro Taxa Variavel, FIMA 765 325,28 753 673,93
Rural Mixto Internacional 25, FI* - 105 305,92
Trea Cajamar Corto Plazo, FI* 209 395,81 1449 888,86
Gesconsult Corto Plazo, FI* - 1029 130,30
Kenta Capital Pagarés Corporativos, FIL* - 512 471,02

7083 802,17 15117 965,70

*Fondos no gestionados por el Grupo
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CORRETAIJE E INFORMACION MONETARIA Y DE DIVISAS, S.A. Y SOCIEDADES DEPENDIENTES

MEMORIA DE LAS CUENTAS ANUALES CONSOLIDADAS CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO ANUAL
TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2024
{Expresada en euros}

El detalle de las participaciones en fondos de inversién al 31 de diciembre de 2024 y 2023 es el
siguiente:

Euro§
Ndamero de Valor de Valor de Plusvalia /
participaciones adquisicion mercado  (Minusvalia)

Al 31 de diciembre de 2024
IMDI FUNDS, FI / Azul 45 009,56 446 905,65 500 743,50 110 504,80
intermoney Renta Fija Ahorro, Fl 12 813,28 1502 050,01 1739 813,65 237 763,64
iMDI FUNDS, FI / Verde 76 293,43 750 807,49 998 575,04 329 421,64
intermoney Variable Euro, Fl © 538598 546 634,35 1038073,19 446 334,59
IMDi FUNDS, Fl / Ocre 55 609,05 544 394,22 825 460,37 338595,78
IMD{ FUNDS, Fl / Rojo 35039,04 34917245 591 199,51 354 709,29
Avance Multiactivos, Fl 30000,00 300 000,00 409 227,67 109 227,67
Intermoney Gestién Flexible, Fi 473,77 4 737,73 5988,15 19601,11
IMGA Euro Taxa Variavel, FIMA 150 146,21 750 000,00 765 325,28 15 325,28
Trea Cajamar Corto Plazo, Fi 161,07 198 081,62 209 395,8]_. 90 050,24

5392 783,52 7 083 802,17 2051 534,04

Euros
Namero de Valor de Valor de Plusvalia /
participaciones adquisicion mercado  {Minusvalia}

Al 31 de diciembre de 2023
IMDI FUNDS, FI / Azul 159 442,39 1576 926,50 1679 248,88 102 322,38
Intermoney Renta Fija Ahorro, F 12 813,28 1502 050,01 1688 914,49 186 864,48
IMDI FUNDS, Fl / Verde 129 044,74 1275 000,00 1535 707,57 260 707,57
Intermoney Variable Euro, Fl 9 355,08 1232 806,20 1625909,82 353 103,62
IMGA |beria Equities ESG, FIAA 200 000,00 1000 000,00 1279 860,00 279 860,00
IMDI FUNDS, FI / Ocre 78 798,94 775 000,00 1031923,70 256 923,70
IMDI FUNDS, FI / Rojo 67 684,22 675 000,00 969 346,54 294 346,54
IMGA |beria Fixed Income ESG, FIMA 150 000,00 749 477,50 743 205,00 { 6272,50)
Avance Multiactivos, Fi 30 000,00 300 000,00 371701,38 71 701,38
Intermoney Gestidn Flexible, Fl 29 507,97 317 000,00 341 678,29 24 678,29
IMGA Euro Taxa Variavel , FIMA 150 146,21 750 000,00 753 673,93 367393
Rural Mixto Internacional 25, Fl 112,00 100 896,67 105 305,92 4 609,25
Trea Cajamar Corto Plazo, Fl 1157,72 1420 000,00 1449 888,86 29 888,86
Gesconsult Corto Plazo, Fl 1419,88 1 0006 000,00 1029 130,30 29 130,30
Kenta Capital Pagarés Corporativos, FIL 49514,11 500 000,00 512 471,02 12 471,(:2

13173 956,83 15117 965,70 1 944 008,82
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CORRETAJE E INFORMACION MONETARIA Y DE DIVISAS, S.A. Y SOCIEDADES DEPENDIENTES

MEMORIA DE LAS CUENTAS ANUALES CONSOLIDADAS CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO ANUAL

TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

(Expresada en eurgs)

El movimiento de las participaciones en fondos de inversién para los ejercicios 2024 y 2023 es el

siguiente:

— Euros
Disminuciones
Plusvalias /
Saldo al Plusvalias/  (Minusvalias) Saldo af
31.12.23 Adiciones Coste  {Minusvalias} {Nota 21) 31.12.24
Intermoney Renta Fila 1688 914,49 - 50 899,16 1739 813,65
Aharro, Fl
(MDE FUNDS, FI / Azul 1679 248,88 (1186 687,80) {13312,20) 21 494,62 500 743,50
LMDI FUNDS, Fl / Verde 1535 707,57 ( 605 846,60) { 19 153,40) 87 867,47 998 575,04
Trea Cajamar Corto Plazo, FI 1449 888,86 {1300 654,43) 50 000,00 10161,38 209 395,81
::"I‘term""e" Vagiable Euro, 1625 909,82 ( 641 067,50) { 38 932,40) 92 163,37 1038073,19
'F“I’;iA Iberial Equitiss £30, 1279 860,00 (1287 820,00) 7 960,00 ;
IMDI FUNDS, FI / Ocre 1031 923,70 (288 135,41) { 13 864,59) 95 536,67 825 460,37
16DI FUNDS, FI / Rajo 969 346,54 (438 509,78) { 26 490,22) 86 852,97 591 199,51
IMGA Iberia Fixed Income
0 737535 00 ;
ESG. FIvA 743 205,0 (737 535,00) { 20 580,00) 14910,
Avance Multiactivos, Fl 371 701,38 - 37 526,29 409 227,67
Intermoney Gestion 341 678,29 (330 612,96) (4 387,04) { 690,14) 5 988,15
Flexible, Fi
;‘S”i'l jiixia Inggenacional 105 305,92 (105 878,15) 572,23 .
'F':“Nf: Eurg Tiasakvariagsl, 753 673,93 - 11651,35 765 325,28
Gesconsult Carto Plazo, Fl 1029 130,30 {1028 057,25) {1073,05) -
Kenta Capital Pagarés 512 471,02 (512 563,02) 92,00 .
Coroperativos, FIL
15 117 965,70 (8 463 368,00} (86 719,85) 515 924,32 7083 802,17

50



0P1236234

= b g ——

CLASE 8-

CORRETAIE E INFORMACION MONETARIA Y DE DIVISAS, S.A. Y SOCIEDADES DEPENDIENTES

MEMORIA DE LAS CUENTAS ANUALES CONSOLIDADAS CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO ANUAL
TERMINADOQ EL 31 DE DICIEMBRE DE 2024
{Expresada en euros)

_ Euros
_ Disminuciones
Plusvalias /
Saldo al Plusvalias/  (Minusvalias) Saldo al
31.12.22 Adiciones Coste  {Minusvalias) (Nota 21) 31.12.23
Intermoney Renta Fija 1649 004,34 ; 39910,15 1688 914,49
Aharro, F
IMDI FUNDS, F1/ Azul 1581 829,30 1859,92 . 95 559,66 1679 248,88
IMDL FUNDS, F1 / Verde 1410 725,02 - 124982,55 1535 707,57
Trea Cajamar Corta Plazo, F 1397 930,68 - 51 958,18 1449 888,86
::rl‘term""e" Variable Euro, 135322819 - - 272 681,63 1625 909,82
'F':’LT IEglia EquItiESIESG, 1031 500,00 ; 248 360,00 1279 860,00
(MDI FUNDS, FI / Ocre 921 251,68 . 110672,02 1031923,70
IMDI FUNDS, £1 / Rojo 844 661,51 - 124 685,03 969 345,54
IMGA Iberia Fixed Income
£SG. FINIA. 696 195,00 . 47 010,00 743 205,00
Avance Multiactivos, Fl 338 145,31 - - 33 556,07 371 701,38
Intermoney Gestion 311 601,11 - 30077,18 341 678,29
Flexible, FI
sgrill Migoltesnacons 97 808,39 : ) 7497,53 105 305,92
Intermeney Retorne
Absoluto, FI 1833,77 (1859,92} ) 26,15
'F':”Nf: Buro Taxa Varidvel, - 750000,00 - 3673,93 753 673,93
Gescensult Corto Plazo, Fl - 1 000 006,00 - - 29130,30 1029 130,30
Kenta Capital Pagareés - 500000,00 ; 12 471,02 512 471,02
Coroporativos, FIL L R
11635714,30  2251853,92  (1859,92) - 123225140 15 117 965,70

Los beneficios o pérdidas producto de las minusvalias o plusvalias latentes en las inversiones
financieras al 31 de diciembre de 2024 y 2023 se encuentran registrados dentro del epigrafe
“Resultado de operaciones financieras - Cartera de negociacién” de la cuenta de pérdidas y
ganancias consolidada (Nota 21).
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CORRETAJE E INFORMACION MONETARIA Y DE DIVISAS, S.A. Y SOCIEDADES DEPENDIENTES

MEMORIA DE LAS CUENTAS ANUALES CONSOLIDADAS CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO ANUAL
TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2024
(Expresada en euros)

Durante los ejercicios 2024 y 2023, se realizaron operaciones de compraventa por cuenta propia
en el mercado de renta fija. El movimiento de dichas operaciones para los mencionados ejercicios
es el siguiente:

- Euras

Saldo al Saldo al

31.12.23 Adiciones Disminuciones 31.12.24

Operaa.f)nes por cuenta prapia en el mercado de 4766 445 772,36 4766 445 772,36 )
renta fija -

- 4766445 772,36 4766445772,36 -

- Euros

Saldo al Saldo al

31.12.22 Adiciones Disminuciones 31.12.23

C:z:::fc;;nes por cuenta propia en el mercado de ] 3571192747,91 3571192 747,91 i

- 35871192747,91 357119274791 -

Dicha operativa de compraventa de renta fija ha reportado un beneficic durante los ejercicios
2024 y 2023 por importe neto de 4.887.244,82 euros y por importe de 4.056.737,02 euros,
respectivamente. Dicho beneficio neto se registra en el epigrafe de la cuenta de pérdidas y
ganancias consolidada “Resultado de operaciones financieras — Cartera de negociacién” (Nota 21).

Otros activos financieros a valor razonable con cambios en pérdidas y ganancias:

El detalle del epigrafe “Otros activos financieros a valor razonable con cambios en pérdidas y
ganancias — Otros instrumentos de capital” al 31 de diciembre de 2024 y al 31 de diciembre de

2023 es el siguiente:

Euros

_ 2024 2023

Lynx Renovables beria, FCR 1203 836,44 1231 064,62
Tresa Energila, S.L. - 490 349,00
|lex Renovables 2, FCR 520 200,00 190 000,00
Allstructurednotes ASN, S5.A. 89 141,59 89 141,59
Banco de Crédito Social Cooperativo, 5.A. 27 450,00 27 450,00
Sociedad Gestora del Fondo General de Garantia de inversiones, S.A. 2 000,00 2 000,00
1 842 628,03 2 030 005,21
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CORRETAIE E INFORMACION MONETARIA Y DE DIVISAS, S.A. Y SOCIEDADES DEPENDIENTES

MEMORIA DE LAS CUENTAS ANUALES CONSOLIDADAS CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO ANUAL
TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2024
(Expresada en euros)

El movimiento de las participaciones en los fondos de capital riesgo, todos ellos gestionados por el
Grupo, para los ejercicios 2024 y 2023 es el siguiente:

Euros
Disminuciones
Plusvalias /
Saldo al Plusvalias /  {Minusvalias) Saldo af
31.12.23 Adiciones Coste [Minusvalias} {Nota 21__) 31.12.24
t‘g{x Renovables Iberia, ;) oey 6, { 249 010,16) . 221781,98 1203 836,44
llex Renovables 2, FCR 190 000,00 220 000,0_0 gt [ 508,69_) 112 708,69 520 200,0(_]
1421064,62 220 000,00 { 249 010,16) { 2 508,69) 334 490,67 1724 036,44
. Euros
= Disminuciones
Plusvalias /
Saldo al Plusvalias /  {Minusvalias) Saldo aj
31.12.22 Adiciones Coste {Minusvalias) (Nota 21) 31.12.23
t‘é’;" Renovableslberia, | 030030 12000000  ( 99594,61) - 131314,93 1231 064,62
llex Renovables 2, FCR 190 000,00 - - - 190 000,00
1079 344,30 310 000,00 { 99 594,61) - 131 314,93 1421 064,62

El valor razonable de los elementos incluidos en el epigrafe “Otros activos financieros a valor
razonable con cambios en pérdidas y ganancias — Otros instrumentos de capital” se ha calcutado
tomando como referencia el precio disponible mas actualizado a la fecha de referencia de los
instrumentos de capital en los que CIMD, S.A. mantiene participaciones al 31 de diciembre de
2024 y 31 de diciembre de 2023.
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CORRETAIE E INFORMACION MONETARIA Y DE DIVISAS, S.A. Y SOCIEDADES DEPENDIENTES

MEMORIA DE LAS CUENTAS ANUALES CONSOLIDADAS CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO ANUAL
TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

(Expresada en euros}

El epigrafe “Otros activos financieros a valor razonable con cambios en pérdidas y ganancias —
Otros instrumentos de capital” al 31 de diciembre de 2024 y al 31 de diciembre de 2023, incluye
participaciones de varias sociedades del Grupo en la Sociedad Gestora del Fondo General de
Garantia de Inversiones, S.A. en cumplimiento de los términos establecidos en el Real Decreto
948/2001, al cual estan sujetos dichas sociedades. El detalle al 31 de diciembre de 2024 y 2023 es

el siguiente:

Saciedad dependiente

Al 31 de diciembre 2024
CIMD, 5.V., S.A.

Intermoney Valores, 5.V,, 5.A.

Sociedad dependiente

Al 31 de diciembre 2023
CIMD, S.V., 5.A

intermoney Valores, 5.V, 5.A.

Numero de
acciones

nominativas

Namero de
acciones
nominativas

Porcentaje de

— participacién Euros
0,21% 600,00

0,48% 1.400,00

2 000,00

Porcentaje de

participacién __ FEuros
0,41% 1 000,00

0,41% 1 000,00

2 000,00
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CORRETAIJE E INFORMACION MONETARIA Y DE DIVISAS, S.A. Y SOCIEDADES DEPENDIENTES

MEMORIA DE LAS CUENTAS ANUALES CONSOLIDADAS CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO ANUAL
TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2024
(Expresada en euros)

7. Crédito a intermediarios financieros

El detalle del epigrafe “Crédito a intermediarios financieros”, al 31 de diciembre de 2024 y 2023
es el siguiente:

) Euros

2024 - 2023

Bancos, cuentas corrientes en euros (Nota 5) 58 872 424,53 56 706 776,54
Fianzas y depdsitos constituides 7 463 270,49 11 162 588,50
Bancos, cuentas corrientes en moneda extranjera {Nota 5) 6 640 524,63 7 275588,13
Clientes financieros 6157 969,06 4663 371,89
Clientes financieros de dudoso cobro 544 447,48 360475,48
Imposiciones a plazo fijo (Nota 5} 7 650 389,93 4094 384,71
Intereses pendientes de cobro - [PFs 48 585,07 9018,75
Otras operaciones pendientes de liquidar 2502 072,00 17 598,80

89 879 683,19 84 289 802,80

La rubrica “Bancos, cuentas corrientes en euros” incluye principalmente al 31 de diciembre de
2024 y 2023, saldos de libre disposicién a la vista en distintas entidades de crédito por importe de
58.872.424,53 euros y por importe de 56.706.776,54 euros, respectivamente (Nota 5).

Durante los ejercicios 2024 y 2023 dichas cuentas corrientes han sido remuneradas a un tipo de
interés entre un 0,00% vy 3,85% y entre un 0,00% y 3,90% respectivamente.

La rubrica “Bancos, cuentas corrientes en moneda extranjera” incluye al 31 de diciembre de 2024
y 2023, saldos en entidades bancarias de libre disposicion por importe de 6.640.524,63 euros y
por importe de 7.275.588,13 euros, respectivamente (Nota 5).

Durante el ejercicio 2024 y 2023 dichas cuentas corrientes han sido remuneradas a un tipo de
interés de entre un 0,00% y un 3,50% y entre un 0,00% y un 2,00%, respectivamente.

A 31 de diciembre de 2024 y 2023 las sociedades del Grupo han registrado unos ingresos por

intereses derivados de las cuentas corrientes por importe de 1.128.509,76 euros y 889.372,69
euros, respectivamente (Nota 18).
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MEMORIA DE LAS CUENTAS ANUALES CONSOLIDADAS CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO ANUAL
TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2024
{Expresada en euros)

El saldo de la rabrica “Fianzas y depdsitos constituidos” corresponde, al 31 de diciembre de 2024
y 2023, a garantias y fianzas constituidas segun el siguiente detalle:

Euros

2024 2023

fianzas MEFF Energia 3 789 000,00 7 607 004,00
Otras fianzas - Energia 1960 133,71 999 147,80
Fianzas BME Derivados y Renta Variable 500 000,00 1 466 807,00
Fianzas Euronext 1042 412,00 750 320,00
Otras fianzas 17172479 339313,70
7 463 270,49 11 162 588,50

La rubrica "Clientes financieros" recoge los saldos pendientes de cobro resultantes de las
operaciones corrientes del Grupo con intermediarios financieros, principalmente por la
intermediacidn y gestion de instrumentos financieros.

El detalle de la rdbrica “Imposiciones a plazo fijo” al 31 de diciembre de 2024 y 2023 es el
siguiente:

Euros
Imposiciones
Entidad bancaria Fecha de colocacién  Fecha de vencimiento  a plazo fijo

Al 31 de diciembre de 2024
Depésito a plazo fijo Millenium BCP 13/12/2024 13/01/2025 750000,00
Depdsito a plazo fijo Millenium BCP 25/10/2024 19/03/2025  750000,00
Depdsito a plazo fijo Millenium BCP 10/10/2024 10/04/2025 1 800 000,00
Depdsito a plazo fijo BNI Europa 12/12/2024 14/03/2025 1 000 000,00
Depdsito a plazo fijo Bank of China 26/08/2024 26/02/2025 1500000,00
Depdsito a plazo fijo Bank of China 16/12/2024 16/06/2025 500 000,00
Depdsito a plazo fijo Mantepio Gerat 20/09/2024 19/03/2025 250 000,00
Depdsito a plazo fijo Mantepio Geral 30/09/2024 31/03/2025 1 000 000,00
Depdsito a plazo fijo Emirates NDB Bank 14/11/2024 14/11/2025 76 459,79
Depdsito a plazo fijo Emirates NDB Bank 29/01/2024 29/01/2025 23 930,14

7 650 389,93
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Euros
Fecha de Fecha de Imposiciones a plazo
Entidad bancaria colacacion vencimienio fijo

Al 31 de diciembre de 2023
Depdsito a plazo fijo Eurobic 06/12/2023 06/03/2024 1 500 000,00
Depdsito a plazo fijo BNI Eurcpa 07/12/2023 07/03/2024 1 000 000,00
Depdsito a plazo fijo Bank of China 18/12/2023 18/03/2024 1 500 000,00
Depdsito a plazo fijo Emirates NDB Bank 14/11/2023 14/11/2024 71911,46
Depdsito a plazo fijo Emirates NDB Bank 29/01/2023 29/01/2024 22 473,25
4 094 334,71

El tipo de interés al que se han remunerado estas operaciones durante los ejercicios 2024 y 2023
variaba entre un 2,40% vy 3,85% y entre un 0% y 4,15%, respectivamente.

Los intereses devengados en los ejercicios 2024 y 2023 derivados de las imposiciones a plazo fijo
han ascendido a un importe de 179.213,99 euros y 182.312,37 euros, respectivamente,
registrdndose en el epigrafe “Intereses y rendimientos asimilados” de la cuenta de pérdidas y
ganancias consolidada (Nota 18) de los que, al 31 de diciembre de 2024 y 2023, se encuentran
pendientes de cobro un importe de 48.585,07 euros y un importe de 9.018,75 euros,
respectivamente.

Al 31 de diciembre de 2024 y 2023 la ribrica “Otras operaciones pendientes de liquidar” recoge,
principalmente, las operaciones de renta fija pendientes de liquidar de Intermoney Valores, S.V.,
S.A. con Banco de Espafia y Cecabank al cierre del ejercicio, que han sido liquidadas en los
primeros meses de 2025 y 2024, respectivamente.
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CORRETAJE E INFORMACION MONETARIA Y DE DIVISAS, S.A. Y SOCIEDADES DEPENDIENTES

MEMORIA DE LAS CUENTAS ANUALES CONSOLIDADAS CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO ANUAL
TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2024
(Expresada en euros)

8. Crédito a particulares y Resto de activos

El detalle del epigrafe “Crédito a particulares” del balance de situacién consolidado al 31 de
diciembre de 2024 y 2023 es el siguiente:

Euros
2024 2023
Clientes 20144 469,23 10 995 676,00
Deudores diversos 594 145,22 218913,41
Créditos concedidos a terceros 740 252,93 293 669,58
Depositos constituidos 60 513,36 215 554,89
Fianzas para locales de oficinas del Grupo 387 159,74 155051,46
Otras fianzas constituidas 26 193,79 26 292,79
Anticipos acreedores varios 92,52 5307,16
2195952 826,79 11911 465,29

El detalle de |a ribrica “Clientes” al 31 de diciembre de 2024 y 2023 es el siguiente:
Euros
2024 - 2023
Clientes por operaciones 21835 401,86 11922 330,98
Clientes de dudoso cobro 227152801 2237 250,98
Deterioro del valor de créditos por operaciones comerciales (3962 461,24) (3 162 945,96)
20 144 469,23 10 996 676,00

La rdbrica "Clientes por operaciones” recoge los saldos pendientes de cobro resuitantes de las
operaciones corrientes del Grupo.

La rubrica "Clientes de dudoso cobro" recoge los saldos dudosos de clientes. La variacidn de la
provisién por insolvencias de los ejercicios 2024 y 2023, por importe de 930.060,27 y por importe
de 1.108.167,97 respectivamente, se encuentra registrada en el epigrafe “Pérdidas por deterioro
de activos financieros {(neto) - Inversiones crediticias” de la cuenta de pérdidas y ganancias
consolidada.
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MEMORIA DE LAS CUENTAS ANUALES CONSOLIDADAS CORRESPCNDIENTE AL EJERCICIO ANUAL
TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2024
{Expresada en euros)

El movimienta de la rdbrica “Deterioro del valor de créditos por operaciones comerciales”
durante los ejercicios 2024 y 2023, es el siguiente:

- Euros
Saldo al Saldo al
- 31.12.23 Altas Bajas (+/-) Otros 31.12.24

Deterioro def valor de créditos por

. . (3162 945,96) (1065399,42) 135339,15 130 544,99 (3 962 461,24)
operaciones comerciales

(3162 945,96) (1065399,42) 135 339,15 130544,99 (3 962 461,24}

Euros
Saldo al Saido al
31.12.22 A|t§§ Bajas _(+/-) Otros  31.12.23
Deterioro del valor de créditos por
operaciones comerciales (2260 920,82) (1430480,50) 322312,53 206 142,83 (3 162 945,96)

(2260920,82) (1430480,50) 322312,53 206 142,83 {3 162 945,96}

La rabrica "Deudores diversos” recoge a 31 de diciembre del 2024 y 2023, el importe a cobrar de
particulares por la operativa de las sociedades de! Grupo por importe de 594.145,22 euros vy
218.913,41 euros, respectivamente,

Al 31 de diciembre de 2024 y 2023, la rabrica “Créditos concedidos a terceros” incluye préstamos
concedidos por Intermoney Titulizacién, S.G.F.T., S.A. a empleados de dicha sociedad para la
compra de acciones por importe de 350.000,00 euros con un periodo de vigencia de 5 afios. El
pago del principal, asi como el de los intereses generados por la operacidn, se abonara mediante
un Unico pago en el momento de vencimiento de cada uno de los préstamos. El importe de
principal pendiente de cobro al 31 de diciembre de 2024 y 2023 asciende a 247.285,14 y
276.938,33 euros, respectivamente. Los intereses devengados durante el ejercicio 2024 y 2023
han ascendido a 3.067,48 euros y 3.452,27 euros (Nota 18), de los cuales se encuentran
pendientes de cobro 2.967,79 y 3.267,22, respectivamente.
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Asimismo, al 31 de diciembre de 2024, el saldo de la rdbrica “Créditos concedidos a terceros”
incluye 490.000,00 euros correspondientes a préstamos formalizados con terceros a condiciones
de mercado. Al 31 de diciembre de 2024 y 2023 han sido devengados 6.219,62 euros y 10.797,49
euros en concepto de intereses asociados a préstamos con terceros {Nota 18).

El detatle del epigrafe “Resto de activos” del balance de situacién consolidado al 31 de diciembre
de 2024 y 2023 es el siguiente:

Euros

2024 —— 2023

Hacienda Pdblica deudora — IVA 102 193,82 1773182,35
Gastos anticipados S 466 996,86 4 449 982,85
Créditos a corto plazo con el personal 452445 199 312,02
Anticipos acreedores varios 141 998,44 41 481,56
Deudores diversos 84 608,34 16 544,88
580032191 6 480 503,76
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9. Activo material

El detalle del epigrafe “Activo material” del balance de situacién consolidado al 31 de diciembre

de 2024 y 2023 es el siguiente:

Instalaciones técnicas

Equipos para tratamiento de la informacidn

Equipos telefdnicos
Maobiliario y enseres

Euros

2024 2023

279 629,47 264 846,19
644 229,60 745 374,18
25 562,06 36 320,44
207 298,79 125 853,78
1156 719,92 1172 394,55

Las variaciones experimentadas durante los ejercicios 2024 y 2023 por las partidas que componen
el activo material y su correspondiente amortizacion son las siguientes:

Coste

Instalaciones técnicas
Equipas para tratamiento
de la informacién
Equipos telefonicos
Mabiliario y enseres

Amartizacion acumulada
Instalaciones técnicas
Equipos para tratamiento
de la informacién
Equipos telefénicas
Mobiliario y enseres

Inmovilizado material neto

Euras

31.12, 23 Altas Bajas Otros 31.12. 24
1852 448,28 102 489,62 {73 540,87} 1 880 997,03
4119 872,25 183 843,18 {8762,51) 21413,73 4316 366,64
2 545 968,50 { 650,00} - 2545 318,50
1084 626,94 64 889,62 {54 395,61) 15 738,11 1110 859,06
9602 915,97 351222,42 (137 748,99) 37151,84 9853 541,24
{1587 602,09} (46 627,60} 1115,04 31747,09 (2601 367,56}
(3 374 498,07) { 533 158,35) 288 284,78 {52765,41) (3672 137,04}
(2 509 648,06) (26 929,95) 16 821,57 (2519 756,44}
{ 958 773,16) { 324 690,50} 244 377,25 135 526,14 { 903 560,27}
(8430521,38) { 931 406,40) 533 777,07 131 329,40 (8 696 821,31}
1172 394,59 { 580 183,37) 396 028,08 168 481,23 1156 719,92
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Coste

Instalaciones técnicas
Equipoes para tratamiento
de la informacidn
Equipos telefdnicas
Mobiliario y enseres

Amortizacién acumulada
Instalaciones técnicas
Equipos para tratamiento
de la informacion
Equipos telefdnicos
Mobiliario y enseres

Inmovilizado material neto

___furos

31.12, 22 Altas Bajas Otros _ 31.12. 23

1 822 930,90 1546 660,96 {1517 143,58) 1 852 448,28
3491 253,92 640 393,04 (11774,71) 4119 872,25
2 538 358,59 7 609,91 - 2 545 968,50
1060 504,92 32 929,56 { 8 807,54) 1084 626,94
%913 048,33 2227 593,47 (1517 143,58) {20582,25) 9602 915,97
(1415 738,16) { 490 562,57) 318 698,64 (1587 602,09)
(3 261 593,43} (125 656,32) 1107,32 11 644,36 (3 374 498,07)
(2 499 533,23} (10 114,83) . (2 509 648,06)
( 883 964,91) (312 532,24) 231 712,06 6 011,93 {958 773,16)
{8 060 829,73} { 938 865,96) 551518,02 17 656,29 _LS 430 521,38)
852 218,60 1288 727,51 ( 965 625,56) (292596) 117239459

Al 31 de diciembre de 2024 y 2023, el Grupo en Espafia tiene las siguientes cuotas de
arrendamiento minimas, de acuerdo con el actual contrato en vigor, sin tener en cuenta
actualizaciones futuras de rentas pactadas contractualmente:

En un afio
Entre 1 afio y 5 afios

Euros

2024

2023

1165 497,54
4079 241,41

121991591
5489 621,59

5244 738,95

6 709 537,50
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10. Activo intangible

El detalle del epigrafe “Activo intangible” del balance de situacién consolidado al 31 de diciembre
de 2024 y 2023 es el siguiente:

Euros
2024 2023
Patentes, licencias, marcas y similares 1593 750,00 1718 750,00
Aplicaciones informaticas 287 980,57 301 506,76
Activos intangibles en curso 246 217,02 1590 630,00
2127 947,59 2 210 886,76
El movimiento del epigrafe “Activo intangible” para los ejercicios 2024 y 2023 es el siguiente:
Euros
Traspasos por
31,12.23 Altas Bajas reclasificaciones 31.12.24
Otro activo intangible
Coste
Patentes, licencias, marcas y similares 5 870 000,00 - - - 5 870 000,00
Aplicacionas informaticas 3126 155,02 182 163,05 {169 671,15) 3138 646,92
Activos intangibles en curso 190 630,00 153 330,02 (97 743,00) - 246 217,02
9 186 785,02 335 493,07 [97 743,00) {169 671,15) S 254 863,94
Amortizacién acumulada
Patentes, licencias, marcas y similares (4 151 250,00} { 125 009,00) - {4276 250,00)
Aplicaciones informaticas {2 824 648,26) { 188 855,16) 18 357,61 144 479,46 (2 850 666,35)
(6975 898,25) {313 855,16) 18 357,61 144 479,46 (7 126 916,35}
2210 886,76 2163791 { 79 385,39} {25 191,59} 2127 947,59
Activo intangible neto 2210 886,76 2163791 { 79 385,39) {25 191,69} 2127 947,59
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Fondo de comercio (Notas 1 y 3.5)
Coste
Amortizacién

Otro activo intangible

Coste

Patentes, licencias, marcas y similares
Aplicaciones informaticas

Activos intangibles en curso

Amortizacion acumulada
Patentes, licencias, marcas y similares
Aplicaciones informaticas

Activo intangible neto

11. Pasivos financieros a coste amortizado

Deudas con intermediarios financieros:

consolidado al 31 de diciembre de 2024 y 2023 es el siguiente (Nota 4):

Garantias recibidas

Depdsitos recibidos a corto plazo

Otros intermediarios financieros
Préstamos con entidades de crédito
Otras operaciones pendientes de liquidar

. Euros
Traspasos por

31.12.22 Altas Bajas reclasificaciones 31.12.23
17 988 611,04 {17 988 611,04} - -
(17 988 611,04} 17 988 611,04 - -
5 870 000,00 - 5 870 000,00
3020 774,85 105 380,17 - 3126 155,02
70 092,50 143 518,69 (22 981,19) - 190 630,00
8 960 867,35 248 898,86 (22 981,19} - 9 186 785,02
(4 026 250,00} {125 000,00) - {4 151 250,00)
{(2677975,12)  {146673,14) - {2 824 648,26)
(6 704 225,12)  {271673,14) - {6 975 898,26)
7256 642,23  (22774,28) (22 981,19) 2210886,76
2256 642,23  (22774,28) (22 981,19) - 2210 886,76

El detalle del epigrafe “Deudas con intermediarios financieros” del balance de situacion

Euros

2024 2023

18804 298,41 21513 500,85

251 100,76 233 861,90

12 141,62 11 759,00

9285,21 7 965,91

2 490 976,36 -

21567 802,36 21 767 087,66
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Al 31 de diciembre de 2024 y 2023, en la rdbrica “Garantias recibidas” se registran 18.804.298,41
euros y 21.513.500,85 euros, respectivamente, en concepto de garantias de Intermoney Valores,
S5.V., S.A., principalmente sobre la operativa de liquidacion de derivados con los vehiculos de
inversion gestionados por IM Gest3o de Ativos, 5.G.0.1.C,, 5.A.

El detalle de la rabrica “Depésitos recibidos a corto plazo” recoge depdsitos recibidos de
intermediarios financieros para realizar operaciones de valores durante los ejercicios 2024 y 2023
por imparte de 251.100,76 euros y por importe de 233.861,90 euros, respectivamente.

Al 31 de diciembre de 2024 el saldo del epigrafe “Deudas por operaciones por cuenta propia
pendientes de liquidar” recoge los saldos por la propia operativa de Intermoney Valores, S.V.,
S.A., los cuales han sido liquidados en el mes de enero de 2025, no habiendo saldos pendientes
por este concepto al 31 de diciembre 2023.

Al 31 de diciembre de 2024 y 2023, el detalle de la rubrica “Préstamos con entidades de crédito”
es el siguiente:

N Euros

2024 2023

Bance de Crédito Social Cooperativo, 5.A. -~ Linea de crédito 8 424,10 5222,22
Bankinter, S.A. — Linea de crédito 861,11 2743,69
9 285,21 7 965,51

Al 31 de diciembre de 2024 y 2023, la sociedad Wind To Market, S.A. tiene contratada una linea
de crédite con Banco de Crédito Social Cooperativo, S.A. con un limite de 10.000.000. Al 31 de
diciembre de 2024 y 2023 no habia ningln importe dispuesto respecto a dicha linea de crédito. Al
31 de diciembre de 2024 y 2023, se encuentran pendientes de pago 8.424,10 euros y 5.222,22
euros en concepto de intereses por dicha linea de crédito.

Al 31 de diciembre de 2024 y 2023, la sociedad Intermoney Valores, S.V., 5.A. tiene contratada
una pdliza de crédito con Bankinter, S.A. con un limite de 5.000.000 euros. Al 31 de diciembre de
2024 y 2023 no habia ningln importe dispuesto respecto a dicha péliza, la cual ha devengado
unas comisiones durante los ejercicios 2024 y 2023 de 5.657,23 euros y de 10.999,98 euros,
respectivamente, encontrandose pendientes de pago un importe de 861,11 euros y un importe de
2.743,69 euros, respectivamente.
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Deudas con particulares:

El detalle del epigrafe “Deudas con particulares” del balance de situacién consolidado al 31 de
diciembre de 2024 y 2023 es el siguiente:

Euros

2024 2023

Depdsitos recibidos a corto plazo 3 734 456,14 2 693 566,68
Otros pasivos con particulares 41 299,16 4181 858,21
Fianzas recibidas para operar en mercados energéticos 32 000,50 31 400,50
3 807 755,80 6 906 825,39

El detalle de la rubrica “Depdsitos recibidos a corto plazo” recoge depdsitos recibidos de clientes
para realizar operaciones de valores durante los ejercicios 2024 y 2023 por importe de
3.734.456,14 euros y por importe de 2.693.566,68 euros, respectivamente.

Al 31 de diciembre de 2024 y 2023, el epigrafe “Otros pasivos con particulares” incluye,
principalmente, importes pendientes de pago a acreedores varios por las distintas actividades del
Grupo.

12, Resto de pasivos

El saldo registrado en el epigrafe “Resto de pasivos” de! balance de situacién consolidado al 31 de
diciembre de 2024 y 2023 est4 formado por los siguientes importes {(Nota 4):

Euros

2024

2023

Acreedores, facturas pendientes de recibir 40 869 785,19

34 109 917,39

Remuneraciones pendientes de pago 12 709 922,00 11 141 525,59
Acreedares diversos 4202 701,91 3 221 469,87
Hacienda Publica, acreedora 2472 445,25 2016 623,93
Seguridad Social 596 946,54 556 539,67
Ingresos anticipados 342 104,42 448 043,68

61 193 905,31 51494 120,13
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En la rubrica “Acreedores, facturas pendientes de recibir” al 31 de diciembre de 2024 y 2023 se
recogen principalmente las previsiones de compra de energia a los parques edlicos por importe
de 33.016.497,99 euros y por importe de 26.630.251,31 euros, respectivamente, y las propias de
la operativa de cada una de las sociedades del Grupo.

La ribrica “Remuneraciones pendientes de pago” recoge al 31 de diciembre de 2024 y 2023 las
remuneraciones pendientes de pago a los empleados.

La rdbrica “Acreedores diversos” incluye al 31 de diciembre de 2024 y 2023 saldos pendientes de
pago a proveedores por importe de 4.202.701,91 euros y por importe de 3.221.469,87 euros,
respectivamente.

El detalle de la ribrica “Hacienda Publica, acreedora” al 31 de diciembre de 2024 y 2023 es el
siguiente:

Euros

2024 2023

IVA 286 532,02 1013 785,58
IRPF 744 214,17 727 144,25
Otros impuestos 1441 699,06 275 694,10
2 472 445,25 2 016 623,93

13. Provisiones

Al 31 de diciembre de 2024 y 2023 el saldo registrado en el epigrafe “Otras provisiones” del
balance consolidado incluye un importe de 1.394.605,51 euros y 1.369.553,18 euros,
respectivamente, con el objetivo de cubrir futuros pagos por distintas responsabilidades.

Asimismo, al 31 de diciembre de 2023 habia registrado en el subepigrafe “Provisiones para

impuestos y otras contingencias legales” un importe de 1.065.827,24 euros los cuales fueron
utilizados para hacer frente a contingencias legales.

67



CLASE 8°

CORRETAJE E INFORMACION MONETARIA Y DE DIVISAS, S.A. Y SOCIEDADES DEPENDIENTES
MEMORIA DE LAS CUENTAS ANUALES CONSOLIDADAS CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO ANUAL

TERMINADO EL 31 DE DIiCIEMBRE DE 2024
{Expresada en euros)

El movimiento del epigrafe “Otras provisiones” es el siguiente:
g

- Euros

2024 2023

Saldo inicial 1369553,18 1189 589,19

Dotaciones 50 455,72 563 589,94

Recuperacicnes - { 11586,30)

Utilizaciones ; {25 403,39} ( 372 039,65)
Saldo final

1394 605,51 1369553,18

A 31 de diciembre de 2024, se han dotado provisiones por importe de 50.455,72 euros
(563.589,94 euros en 2023) correspondientes en su mayoria a provisiones para hacer frente a
posibles subsidios.

14. Fondos propios

El detalle de los fondos propios al 31 de diciembre de 2024 y 2023 y el movimiento
experimentado por los mismos se muestra a continuacion:

Euros

Dividendo a Resultado
31.12.23 Otres movimientos cuenta del ejercicio 31.12.24
Capital suscrito 1585 191,59 - - - 1585191,59
Prima de emision de acciones 3 555 844,89 - - - 3555844,89
Acciones propias { 102 150,00} 41 760,00 - - ( 60 390,00)
5038 886,48 41 760,00 - - 5 080 646,48
Reserva legal 465 414,40 - - - 465 414,40
Reservas veluntarias 15 991 520,64 41.760,00 1410 811,62 - 17 444 092,26
Reservas sociedades consolldadas 14 666 331,21 [ 408.813,45) - 14257 517,76
Reservas para acciones propias . 102 150,00 { 41.760,00) - - 60 390,00
31225 416,25 ( 408813,45) 141081162 - 3222741442
Ajustes per valoracion 764 816,96 320723,93 - 1085 540,89
Resultado del ejercicio 7 413 373,86 (7413 373,86) ) 7 686 389,07 7 686 389,07
44 242 493,55 { 7 459 703,38) 1410 811,62 7 686 389,07 46 079 950,86
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Euros

Otres Dividendo a Resultado
31.12.22 movimientos cuenta del ejercicio 31.12.23
Capital suscrito 2 0118 656,83 ( 433 465,24) - - 1585 191,59
Prima de emision de acciones 3 555 844,89 - - - 3555 844,89
Acciones propias ( 102 150,00} - - - (102 150,00)
5472 351,72 { 433 465,24) - - 5 038 886,48
Reserva legal 465 414,40 - - - 465 414,40
Reservas voluntarias 27632216,71 (11086 334,75) ( 554 361,32) - 15 991 520,64
Reservas sociedades consolidadas 14 086 121,64 580 209,57 - - 14 666 331,21
Reservas para acciones propias 199 350,00 { 97 200,00) - - 102 150,00
42 333 102,75 (10603 325,18} [ 554 361,32) - 31225416,25
Ajustes por valoracion 990 128,77 [ 225 311,81} - - 764 816,96
Resultade del ejercicio 3755277,06  (3755277,06) 7413 373,86 7413 373,86
52 600 860,30 (15017 379,29} { 554 361,32) 7 413 373,86 44 442 493,55

La lunta General Extraordinaria de Accionistas de CIMD, S.A. celebrada el 20 de septiembre de
2023 adopto el acuerdo de reducir el capital social por importe de 433.465,24 euros mediante la
amortizacion de la totalidad de las 72.124 acciones de la clase B, pertenecientes integramente a
ICAP Holdings Ltd., y que representaban el 21,473% del capital social de la Sociedad. La ejecucién
de |a referida operacion tuvo lugar el 28 de diciembre de 2023,

De esta forma, al 31 de diciembre de 2024 y al 31 de diciembre de 2023 el capital social de la
Saciedad est3 dividido en un total de 263.759 acciones, de 6,01 euros de valor nominal cada una,
totalmente suscritas y desembolsadas, todas ellas pertenecientes a la misma clase y serie. Tras la
referida reduccién de capital, los accionistas que poseen una participacién superior al 10% son los

siguientes:

Ndmero de Porcentaje de

Acciones Participacion

Banco de Crédito Social Cooperativo, S.A. 32912 12,48%
Len Investments S.L. 32 744 12,41%
BBVA, 5.A. 30596 11,75%
Crédito Agricola, S.G.P.S,, 5.A. 29040 11,01%
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Reserva legal

La reserva legal ha sido dotada de conformidad con el Articulo 274 de la Ley de Sociedades de
Capital, que establece que, en todo caso, una cifra igual al 10% del beneficio del ejercicio se
destinara a.ésta hasta que alcance, al menos, el 20% del capital social. Esta reserva no puede ser
distribuida v si es usada para compensar pérdidas, en el caso de que no existan otras reservas
disponibles para tal fin, debe ser repuesta con beneficios futuros.

Acciones propias

Durante el ejercicio 2024 el movimiento de las acciones propias de la Sociedad Matriz ha sido el
siguiente:

N¢ acciones propias - Euros
. Valor Valor
Fecha Compra Venta Amoaortizacion . L.
nominal transaccion
Julio - 2024 250 144,00 41 760,00
290

( 290)

Con fecha 24 de julic de 2024, |a Sociedad Matriz vendi6 un total de 290 acciones propias por un
importe total de 41.760 euros.

El movimiento de la cuenta de “Reservas para acciones propias” durante los ejercicios terminados
el 31 de diciembre de 2024 y 2023 ha sido el siguiente:

Miles de euros

31.12.23 Aumentos  Disminuciones _31.12:24
Reserva para acciones propias _102150,060 N {41 760,00) 60 390,00
102 150,00 {41 760,00) 60 390,00
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Miles de euros

31.12.22 Aumentos Disminuciones 31.12.23
Reserva para accicnes propias 199 350,00 { 97 200,00} 102 150,00
199 350,00 ( 97 200,00) 102 150,00

Intereses minoritarios

El desglose del epigrafe “Intereses minoritarios” del balance de situacién consolidado se detalla a
continuacién:

Euros

%024 2023

Capital social 451 820,85 351 820,85
Reservas 781 462,46 686 890,13
Resultados negativos de ejercicios anteriores {13 468,38) (54 086,37}
Resultado del ejercicio 485 982,31 368 751,71
Prima de emisién 73 225,37 73 225,36
Dividendo a cuenta (ﬁs 746,26) {278 643,83)
1533 276,35 1157 957,85

Al 31 de diciembre de 2024 y 2023, los intereses minoritarios estan representados por [a
participacion de socios externos del 19,618% en la filial Intermoney Titulizacion, S.G.F.T., S.A. y del
19,618% en la filial Intermoney Agency Services, S.A. Adicionalmente, a 31 de diciembre de 2024
los intereses minoritarios también incluyen la participacién de socios externos del 45% de
Intermoney Capital, S.G.E.I.C,, S.A.
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Beneficio por accidn
a) Beneficio basico por accion

Los beneficios basicos por accién se calculan dividiendo el Resultado neto atribuido a la entidad
dominante entre el nimero medio ponderado de acciones ordinarias en circulacién durante el
ejercicio, excluidas, en su caso, las acciones propias adquiridas por el Grupo. El calculo del
beneficio basico por accion del Grupo el siguiente:

Euros

= 2024 2023

Resultado neto atribuido a la entidad dominante 7 686 389,07 7 413 373,86
Numero medio ponderado de acciones ardinarias en ¢irculacidn 263057 334 459
Beneficio bdsico por accion 29,22 22,17

Al 31 de diciembre de 2024 y 2023 el beneficio por accién es igual a 29,22 euros y 22,17 euros,
respectivamente,

b) Beneficio diluide por accidn

Para proceder al calculo del beneficio diluido por accidn, tanto el importe del resultado atribuible
a los accionistas ordinarios, como el promedic ponderado de las acciones en circulacion, neto de
las acciones propias, deben ser ajustados, en su caso, por todos los efectos dilusivos inherentes a
las acciones ordinarias potenciales: opciones sobre acciones para los empleados con plazo fijos
determinados, acciones revocables y deuda subordinada.
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De esta manera, el beneficio diluido por accidn se ha determinado de la siguiente forma:

Euros

2024 2023

Resultado neto atribuido a la entidad Dominante 7 686 389,07 7413 373,86

Nimero medio ponderado de acciones ordinarias en circulacidn 263 057 334 459

Ajustes para emisiones para opciones sobre acciones - -
Ndmero medio penderado de acciones ordinarias a

efectos del beneficio diluido por accidn 263 057 334 459

Beneficio diluido por accidn 29,22 22,17

Al 31 de diciembre de 2024 y 2023, los beneficios diluidos por accidn son iguales a los beneficios
basicos por accién al no existir emisiones de acciones revocables o deuda subordinada.

Reservas de las sociedades consolidadas

El desglose de las Reservas de sociedades consolidadas al 31 de diciembre de 2024 y 2023 es el

siguiente:

Euros

Sociedad 2024 2023
CIMD 5.A. (Sociedad Matriz) 25 369 604,76 16 716 723,65
Intermoney Valores, 5.V, S.A. 5746 476,00 5378 202,61
CIMD, S.V., S.A. 5119 218,00 5076 579,37
Wind to Market, S.A. { 1899 668,00) 3191 592,45
Intermoney Titulizacién, 5.G.F.T., S.A. 1076 782,00 2 385 444,47
Intermoney Valora Consulting, S.A. { 233 631,00) 79 475,90
CIMD (Dubai), Ltd 3048 757,00 4091 647,71
[ntermoney, 5.A. (3074 237,00) {3 423 643,30}
intermoney Gestidn, 5.G.11.C., S.A. (2 646 265,00) { 2 056 486,34)
Intermoney Capital, 5.G.E.l.C_, 5.A. - -
Intermoney Agency Servicas, S.A. { 246 070,00} -
IM Gestdo de Ativos, 5.G.0.1.C., S.A. (18 003 445,00} {16 773 205,31)
14 257 517,76 14 666 331,21

73



0P1236257

CLASE 8°

CORRETAIE E INFORMACION MONETARIA Y DE DIVISAS, S.A. Y SOCIEDADES DEPENDIENTES
MEMORIA DE LAS CUENTAS ANUALES CONSOLIDADAS CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO ANUAL

TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2024
{Expresada en euros)

Recursos progios minimos

Las exigencias de recursos propios para las empresas de servicios de inversion y para sus grupos
consolidables vienen determinados por el Reglamento {UE) 2019/2033, del Parlamento y del
Consejo de 27 de noviembre que es de aplicacién desde el 26 de junio de 2021.

El Reglamento (UE) 2019/2033 incorpora la informacién prudencial reservada que periddicamente
deben enviar a la CNMV las empresas de servicios de inversion. Tal informacién es homogénea
con la que se exige en el marco del mercado unico dado que responde a un proceso de
convergencia entre los diferentes paises de la Unidn Europea.

Ademas del cumplimiento de las exigencias de recursos propios a nivel individual aplicable a las
sociedades dependientes Intermoney Gestion, S.G.11.C., S.A., Intermoney Titulizacion, S.G.F.T.,
S.A., IM Gestdo de Ativos, 5.G.0.I.C., S.A.,, y CIMD (Dubai) Ltd. establecidas por la normativa que
aplica especificamente a cada una de ellas, el Reglamento (UE) 2019/2033 incorpora el
cumplimiento de los requerimientos a nivel individual para CIMD, S.V., S.A. e Intermoney Valores,
5. V., S.A. y a nivel consolidado para CIMD, S.A.

Al 31 de diciembre de 2024 y 2023, la ratio de solvencia del Grupo es un 321,32% vy 317,11%
respectivamente, lo que supone un superdvit de 23.264 miles de euros y 22.620 miles de euros de
recursos propios frente a lo exigido, respectivamente.

A nivel individual, al 31 de diciembre de 2024 y 2023, |a ratio de solvencia de Intermoney Valores,
S.V., S.A. es un 1.178,05% y 1.146,62% respectivamente, lo que supone un superavit de 16.035
mites de euros y 15.647 miles de euros de recursos propios frente a lo exigido, respectivamente.
Para CIMD, S.V., S.A., al 31 de diciembre de 2024 y 2023, la ratio de solvencia es un 306,15% y
249,55% respectivamente, lo que supone un superavit de 5.099 miles de euros y 4.798 miles de
euros de recursos propios frente a lo exigido, respectivamente,

Estas ratios se cubren integramente con recursos propios pertenecientes a la categoria de “capital
de nivel 1 ardinario”.

Alustes por Valoracion

Al 31 de diciembre de 2024 y 2023, la Sociedad Matriz incluye en el epigrafe “Ajustes por
Valoracién — Diferencias de cambio” un importe positivo de 1.085.540,89 euros y 764.816,96
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euros, respectivamente, por las diferencias de cambio originadas en el proceso de consolidacion
de los estados financieros de CIMD {Dubai), Ltd.

15. Propuesta de aplicacién de resultados

La propuesta de distribucién de fos resultados de CIMD, S.A. obtenidos en el ejercicio 2024 que el
Consejo de Administracién propone para su aprobacién a la Junta General de Accionistas, y 1a
propuesta del ejercicio 2023 aprobada por la Junta General de Accionistas se detalla a
continuacién:

Euros
2024 2022

Base de reparto
Beneficios del ejercicio & 963 940,73 7 810 811,63

Distribucién

A dividendos & 500 000,00 & 400 000,00
A reservas voluntarias 468 940,73 1410 811,63
6963 940,73 7 810 811,63
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16. Situacidn fiscal

Al 31 de diciembre de 2024 y 2023, la Sociedad Matriz tributa por el régimen de tributacion
consolidada junto con sus filiales CIMD, S.V., S.A., Intermoney, S.A,, Intermoney Valores, 5.V, S.A.,
Intermoney Gestién, S.G.LL.C., S.A., Wind to Market, S.A., Intermoney Valora Consulting, S.A.,
Intermoney Titulizacién, S.G.F.T., S.A. e Intermoney Agency Services, S.A.

La conciliacién de la diferencia existente entre el resultado contable consolidado de los ejercicios
2024 y 2023 y la base imponible del Impuesto sobre Sociedades es la siguiente:

Euros
2024 2023
Resultado contable suma de las Sociedadas individuales antes de impuestos (*} 16 545 675,46 17 009 656,41
Diferencias permanentes (10 368 217,53) (11 369 087,58}
Donaciones 197 236,00 229 968,00
Sanciones - -
Seguro de jubilacidn 102 344,05 95 227,77
Amortizacion {3783,84) { 16 994,68)
Deterioro participadas { 715 309,00) (2 236 798,71)
Otros ajustes 513 746,19 348 821,17
Exenciones (10 462 450,93) (9 789 311,13)
6177 457,93 . 5 640 568,83
Resultado fiscal consolidado antes de impuestos (*) - 6177 457,93 5 640 568,83
Bases imponibles positivas (resultado fiscal) 617745793 S 640 568,83
Cuota {25%) 1544 364,48 1410142,21
Limite amortizacién 2013 y 2014 { 879,95} { 879,55)
Deducciones por donaciones (63 032,60} { 80 488,80)
Cuota liguida - 1474 451,93 1328 773,46
Otros ajustes { 4117,50) -
Gasto por Impuesto de Sociedades de IM Gestdo de Ativos, 5.G.0.1.C, 5.A. e intermoney
Capital, S.G.E.LC., S.A. [no incluida en el régimen de consalidacicn fiscal) _1211934,30 1054 256,66
Total Impuesto de Sociedades 2682 268,73 2 383030,12

(*) Correspondiente a las sociedades incluidas en el régimen de cansolidacidn fiscal.
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El detalle del gasto por Impuesto de Sociedades atribuible a las sociedades que no tributan de
forma consolidada al 31 de diciembre de 2024 y 2023 es el siguiente:

IM GestHo de Ativos, 5.G.0.1.C., S.A.
Intermoney Capital, 5.G.E.l.C., S.A.

Impuesto de Sociedades

Euros

2024 2023

1077 550,61 1 054 256,66
~134383,69

1211934,30 1 054 256,66

El detaile de los activos y pasivos fiscales corrientes por sociedad del Grupo al 31 de diciembre de

2024 y 2023, es el siguiente:

CIMD, S.A.

CIMD, 5.V., S.A.

IM Gestdo de Ativos, 5.G.0.1.C,, S.A
Intermoney, S.A.

Intermoney Valores, 5.V, S.A.
CIMD (Dubai) Ltd.

Intermoney Titulizacidn, 5.G.F.T., S.A.

Intermaney Gestién, S.G.LLC., 5.A.
Intermaney Valora Consulting, S.A.
Wind to Market, 5.A.

Intermoney Capital, 5.G.E.L.C,, S.A,

Euros
2024 2023

Activos Pasivos Activos
(Nota 4) Pasivos
( 342,32) 257 251,68 -
0,47 - - -
98 312,33 154 939,59 648 978,44 50,02
0,47 - -
181 023,56 118 433,48 -
0,47 - -
0,47 - -

0,47 -

38,79 -

- 134 005,39 -
279 034,71 288 944,98 1024 663,60 50,02
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El detalle de los activos y pasivos fiscales diferidos por sociedad del Grupo al 31 de diciembre de
2024 y 2023, es el siguiente:

Euros

2024 2023

Activos Pasivas Activos Pasivos

CIMD, S.A. 1405 316,55 1015 515,67 -
1405 316,55 1015 515,67 -

El detalle de los impuestos de activos diferidos de la Sociedad Matriz al cierre de los ejercicios
2024 y 2023 es el siguiente:

Euros

2024 2023

Crédito fiscal por bases imponibles negativas 127793264 643 069,54
Donaciones 116 343,28 361 135,51
Amortizaciones 11 040,63 11 310,95
1405 316,55 1015516,00

El movimiento de los activos por impuesto diferido al 31 de diciembre de 2024 y 2023 es el
siguiente:

_ Euras

311223 Altas _Bajg_s 311224

CIMD, 5.A. 1015 515,67 771 500,98 { 381 700,10) 1405 316,55
1015 515,67 771 500,98 { 381 700,10) 1405 316,55

-— furos

311222 Altas Bajaf 311223

CIMD, 5.A. 1549 914,55 745 464,43 {1279 863,31} 1015 515,67
IV Gestdo de Ativos, 5.G.0.I.C,, S.A. 2131,24 (2131,24) - -
1552 045,79 743 333,19 (1279 863,31) 1015 515,67
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La evaluacidn de la recuperabilidad de los activos fiscales diferidos tiene como estimaciones mas
relevantes: (i) el resultado antes de impuestos previsto de cada uno de los ejercicios incluidos en
las previsiones, que son coherentes con los distintos informes utilizados por el Grupo para su
gestion interna y para informacién a los supervisores, y (ii} la reversibilidad de los principales
activos fiscales registrados en el balance consolidado, teniendo en cuenta las normas fiscales
vigentes y especialmente lo dispuesto en el apartado 5 del articulo 130 de la Ley del Impuesto de
Sociedades.

La Sociedad Matriz, junto con las sociedades CIMD, S.V., S.A. Intermoney Valores, 5.V, S.A,
Intermoney, S.A., Intermoney Gestion, S.G..LC., S.A., Intermoney Titulizacion S.G.F.T., S.A,
Intermoney Valora Consulting, S.A, Wind to Market, S.A. e Intermoney Agency Services, S.A.
tienen abiertos a inspeccidn por parte de las autaridades tributarias |a totalidad de los impuestos
legalmente no prescritos que te son aplicables.

17. Cuentas de riesgo y compromiso y Otras cuentas de orden

La composicién del epigrafe “Avales y garantias concedidas” al 31 de diciembre de 2024 y 2023 es
la siguiente:

Euros

2024 2023

Avales 7 440 748,58 2 361 281,58
Garantias concedidas 8 431 310,93 10 852 160,42
15872 059,51 13 213 442,00

El valor nominal de los futuros contratados por [as sociedades del Grupo al 31 de diciembre de
2024 y 2023 por importe de 3.546.191,43 euros y por importe de 7.166.702,46 euros se
encuentra registrado en el epigrafe “Derivados financieros” dentro de las Cuentas de Riesgo y
Compromiso del balance de situacidn consolidado. Los mismos han generado al 31 de diciembre
de 2024 y 2023 unas pérdidas de 199.507,76 euros y 758.691,92 euros, respectivamente (Nota
21).
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La composicién del epigrafe “Depdsito de titulos” al 31 de diciembre de 2024 y 2023 es la
siguiente:

Euros

o 2024 2023

Titulos depositados 69 033 706,00 64 149 284,00
Renta Fija 3 000,00 3 000,00
69 036 706,00 64 152 284,00

La composicion del epigrafe “Otras cuentas de orden” al 31 de diciembre de 2024 y 2023 es la
siguiente:

Euros

2024 . 2023

Patrimonio fondos gestionados por el Grupo 5053 877 900,00 4139 339 800,00
Disponible no condicionado a la vista de entidades de crédito 15 000 000,00 15 000 000,00
instrumentos financieros propios y de terceros en poder de otras entidades 100 664 130,41 113 987 287,53
Operaciones pendientes de liquidar 157 896,31 { 44 264,88)

5169 699926,72 4268 282 822,65

El importe registrado en la rubrica “Patrimonio fondos gestionados por el Grupo” al 31 de
diciembre de 2024 y 2023 corresponde al patrimonio gestionado por |as sociedades IM Gestdo de
Ativos, $.G.0.I.C., S.A., Intermoney Capital, S.G.E.I.C., S.A. e Intermoney Gestidn, 5.G.L.I.C., S.A.

Los saldos del ejercicio 2023 correspondientes a los titulos de renta fija custodiada por Cecabank,
S.A. han sido reclasificados desde el epigrafe “Depdésitos de instrumentos financieros” al epigrafe
“Otras cuentas de orden — Instrumentos financieras propios y de terceros en poder de otras
entidades” atendiendo a su naturaleza.
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La composicion del epigrafe “Carteras gestionadas” al 31 de diciembre de 2024 y 2023 es Ia
siguiente:

Euros

2024 2023

Fondos de inversién nacionales y extranjeros 20 454 482,66 19 252 657,67
Acciones 1333 982,90 1405513,35
Valores de renta fija 2598 674,08 3 205 890,36
Efective en intermediarios financieros L 145 602,82 85 439,52
24 532 742,46 23 949 500,90

El detalle del nimero de clientes y el total de sus patrimonios gestionados por la sociedad
Intermoney Valores, S.V., S.A., al 31 de diciembre de 2024 y 2023, clasificados por tramos
representativos de las carteras gestionadas, es el siguiente:

2024 2023
Tramaos Cligntes Euros Clientes Euros
Hasta 60 miles de euros 12 72 894,28 15 88 221,49
De 61 miles de euros a 300 miles de euros 24 4 825 385,43 24 4 229447,19 -
De 301 miles de euros a 600 miles de euros 12 5209 525,77 13 5 853 939,59
De 601 miles de euros a 1.500 miles de euros 9 8 634 436,48 9 7 869 361,383
Mas de 1.501 miles de euros 2 5790 500,50 2 5 908 530,80
59 24 532 742,46 63 23 949500,90
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18. Margen de intereses

El detalle del epigrafe “Intereses y rendimientos asimilados” e “Intereses y cargas asimiladas” de
la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada al 31 de diciembre de 2024 y 2023 es el siguiente:

Intereses y rendimientos asimilados
Cuentas corrientes (Nota 7}
Operativa Marex

Imposiciones a plazo fijo {(Nota 7)
Otros intereses y rendimientos
Intereses de préstamos (Nota 8)

Intereses y cargas asimiladas
Operativa Marex

Avales

Otros gastos financieros

19. Comisiones percibidas

Euros

2024 2023

2 255 547,96 13813 233,21
1128 509,76 889 372,69
937 974,06 666 970,47
179 213,99 182 312,37

- 2061,55

9 850,15 72 516,13
{966 404,78) { 656 275,46)
{900 318,68) { 630 593,23)
(29 268,65) (22727,15)
(36 817,45) - {2 955,08)
1289 143,18 1156 957,75

El detalle del epigrafe “Comisiones percibidas” de la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada

al 31 de diciembre de 2024 y 2023 es el siguiente:

Ingresos por las actividades propias de las sociedades del Grupo
Ingresos netos por la compra - venta de energfa eléctrica
Descuentos por volumen de transacciones realizadas

Euros

2023 2023

57 928 375,40 53 086 371,46
12461 939,11 11 247 323,00
. { 402,92)

70390 314,51 64 333 291,54
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El detalle de la ribrica “Ingresos netos por la compra — venta de energia eléctrica” a través de la
filial Wind to Market, S.A. al 31 de diciembre de 2024 y 2023 es el siguiente:

Euros
2024 2023
Ventas de energia - Representacién 338617 124,19 482 528 011,46

77 657 206,65 71 336 397,70
{332 768 155,51) (476 051 180,10)
(71043 223,53) (66562 111,06)
( 1012,69) { 3795,00)

Vantas de energia - Comercializacion
Compras de energia - Representacion
Compras de energia - Comercializacion
Compras de derechos de CO2

12 461 939,11 11 247 323,00

Como se indica en la Nota 1, el Grupo se encuentra establecido en Espafia, Portugal y en los
Emiratos Arabes Unidos {Dubai).

Los ingresos por comisiones percibidas por dreas geogréficas a 31 de diciembre de 2024 y 2023
son los siguientes:

Euros

_2(125 2023

Unién Europea 58999 793,76 54 698 595,05
Emiratos Arabes Unidas (Dubai} 11 390 520,75 9 634 696,49
70350 314,51 64 333 291,54

20. Comisiones pagadas, Diferencias de cambio y Otras cargas de explotacién

El detalle del epigrafe “Comisiones pagadas” de la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada al
31 de diciembre de 2024 y 2023 es el siguiente:

Euros

2024 2023

Gastos por comisiones de tramitacion de drdenes 5299413,31 4 477 697,23
Gastos por liguidacién de aperaciones realizadas 601 384,06 1012 353,99
Incidencias operativas 88794,14 31 763,05
5989591,51 5521 814,27
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El detalle del epigrafe “Incidencias operativas” al 31 de diciembre de 2024 y 2023 es el siguiente:

2024 — 2023

Mercado de negociacion Namero de casos Euros Nimero de casos Euros
Renta fija 1 960,00 5] 7 212,90
Renta variable 83 81 655,34 78 14 451,50
Instrumentos derivados 1 6 178,80 s 10 098,65
85 88 754,14 93 31763,05

El epigrafe “Diferencias de cambio” de la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada recoge las
diferencias de cambio provenientes de [as transacciones realizadas, que ascienden a unas
pérdidas de 68.362,50 euros y unas ganancias 27.743,49 euros al 31 de diciembre de 2024 y 2023,
respectivamente,

La rdbrica “Otros productos de explotacion” recoge, al 31 de diciembre de 2024 y 2023, ingresos
devengados por conceptos distintos a la operativa de negocio de las sociedades del Grupo por
importe de 155.276,25 euros y 430.152,36 euros, respectivamente.

El epigrafe “Otras cargas de explotacion” al 31 de diciembre de 2024 y 2023 incluye
principalmente las tasas pagadas a la CNMV, por importe de 43.999,32 euros y por importe de
21.100,00 euros, respectivamente, Adicionalmente, al 31 de diciembre de 2024 y 2023, el
epigrafe recoge las tasas al Fondo de Garantia de Inversiones y al Fondo de Reestructuracion
Ordenada Bancaria por importe de 13.004,72 euros y 62.013,83 euros, respectivamente.
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{Expresada en euros)

21. Resultado de operaciones financieras

El detalle del epigrafe “Resultado de operaciones financieras — Cartera de negociacién” al 31 de
diciembre de 2024 y 2023 es el siguiente:

Euros

2024 2023

Operativa compraventa de renta fija (Nota 6) 4 887 244,82 4 (056 737,02
Operativa compraventa de instrumentos de capital - 1|IC {Nota 6} 515 924,32 1232 251,40
Operativa compraventa de instrumentos de capital - FCR {Nota 6) 334 490,67 131 314,93
Operativa derivados de cobertura econdmica {Nota 17} { 199 507,76} { 758 691,92)
Operativa compraventa de renta fija — Instrumentos negociables (Nota 6) 34 400,31 58 490,72
Operativa compraventa de otros instrumentos de capital ) { 397,19) 8 866,54
5572 155,17 4 728 968,69

La ribrica “Operativa compraventa de renta fija” recoge los ingresos por la operativa de
compraventa de renta fija de Intermoney Valores, S.V., 5.A. por importe de 4.887.244,82 euros y
por importe de 4.056.737,02 euros durante los ejercicios 2024 y 2023, respectivamente.

La ribrica “Operativa compraventa de otros instrumentos de capital” recoge los ingresos
devengados por |a operativa de compraventa de titulos de renta variable nacional de Intermoney
Valores, S.V., S.A. por importe negativo de 397,19 euros.
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22. Gastos de personal

El detalle del epigrafe “Gastos de personal” al 31 de diciembre de 2024 y 2023 es el siguiente:

Euros

2024 2023

Sueldos y gratificaciones 36 413 984,50 33 464 528,39
Cuotas a la Seguridad Social 4634 747,96 4204 251,97
Otros gastos de personal 1 869 930,80 1707 352,49
Indemnizaciones por despidos 847 514,14 497 820,48

43766 177,40 39 873 953,33

23. Gastos generales

El detalle del epigrafe “Gastos generales” al 31 de diciembre de 2024 y 2023 es el siguiente:

Euros

2024 2023

Comunicaciones 4930 799,00 4533 142,81
Servicios profesionales independientes 2536 683,78 2 274 974,35
Alquileres de inmuebles 1980909,23 1 876 888,13
Reparacion y conservacion 1454 539,93 144141298
QOtros tributos 232 233,21 244 302,18
Otros servicios 729942,96 599 731,14
Publicidad 1236912,33 905 904,53
Representacion y desplazamiento 695 446,31 569 980,67
Seguros 233 583,67 234 962,10
Servicios bancarios 110 456,87 248 716,90
Donaciones 81 324,59 286 847,41
Suministros 111 874,03 117 949,25
Otros gastos 197 580,87 12 298,79
Total 14 532 286,78 13 347 111,24
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24. Informacidn sobre el periodo medio de pago a proveedores

De acuerdo con lo establecido en la disposicidn final segunda de la Ley 31/2014, de 3 de
diciembre, por la que se modifica la disposicidn adicional tercera de la Ley 15/2010, de 5 de julio,
de modificacion de la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de lucha
contra la morosidad en las operaciones comerciales, y en relacién a la informacién a incorporar en
la memoria de las cuentas anuales sobre aplazamientos de pago a proveedores en operaciones
comerciales calculado en base a lo establecido en la Resolucién de 29 de enero de 2016 del
Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas, el detalle del periodo medio de pago a
proveedores efectuado durante los ejercicios 2024 y 2023 por las sociedades del Grupo es el
siguiente:

2024 2023

Dias Dias

Periodo medio de pago proveedores 11,64 14,83
Ratio de operaciones pagadas 11,77 14,40
Ratio de operaciones pendientes de pago 33,15 25,00
Euros Euros

Total pagos realizados 384 342 238,57 546 253 414,74
Total pagos pendientes 6 695 759,95 1778614,99

Adicionalmente, la Ley 18/2022 requiere incluir informacion adicional en relacién con el volumen
monetario y nimero de facturas pagadas en un periodo inferior al méximo establecido, asi como
el porcentaje de dichas facturas sobre el total. Ef desglose se muestra en el siguiente cuadro:

Facturas pagadas en periodo inferior al maximo segin la normativa

de morosidad. 2024 2023
NGmero de facturas pagadas en periodo inferior al limite 10632 93835
% facturas pagadas en periodo inferior al limite 94,73% 93,57%
Importe de facturas pagadas en periodo inferior al limite {en euros) 357941 331,49 528 269 978,64
% importe pagado en periodo inferior al limite 98,84% 99,61%
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25. Otras informaciones

Los miembros del Consejo de Administracién de las sociedades del Grupo han devengado en
concepto de sueldos o remuneraciones un importe de 7.195 miles de euros y 6.722 miles de euros
durante los ejercicios 2024 y 2023, respectivamente. El Grupo ha satisfecho para este colectivo,
durante los ejercicios 2024 y 2023, unos importes de 33 miles de euros y 36 miles de euros,
respectivamente, en concepto de primas por seguros de vida,

E! personal de Alta Direccidn de las sociedades del Grupo ha devengado en concepto de sueldos o
remuneraciones durante los ejercicios 2024 y 2023 un importe de 2.590 miles de euros y de 2.144
miles de euros, respectivamente. El Grupo ha satisfecho para este colectivo, durante los ejercicios
2024 y 2023, unos importes de 16 miles de euros y 14 miles de euros, respectivamente, en
concepto de primas por seguros de vida.

Al 31 de diciembre de 2024 y 2023 no hay concedidos anticipos o créditos a los citados miembros
del Consejo de Administracidn y personal de |a Alta Direccion.

Los honorarios de los auditores externos de PricewaterhouseCoopers correspondientes a la
auditoria de |a Sociedad Matriz y sus Sociedades Dependientes para los ejercicios 2024 y 2023 han
ascendido a 235 miles de euros y a 228 miles de euros, respectivamente. Asimismo, l0s
honorarios devengados durante los ejercicios 2024 y 2023 por otros servicios prestados al Grupo
ascendieron a 57 miles de euros y 53 miles de euros, respectivamente.

Asimismo, no se han devengado honorarios durante el ejercicio 2024 por otras sociedades de la

red PwC como consecuencia de servicios de asesoramiento fiscal, otros servicios de verificacion y
otros servicios prestados a la Sociedad, siendo estos de 15 miles de euros en 2023,
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Los honorarios de los auditores externos Mazars correspondientes a la auditoria de la sociedad IM
Gestiio de Ativos, 5.G.0.L.C., S.A. para los ejercicios 2024 y 2023 han ascendido a un importe de 32
miles de euros y 26 miles de euros, respectivamente,

El Consejo de Administracion de la Sociedad Matriz al 31 de diciembre de 2024 y 31 de diciembre
de 2023 se compone de 10 hombres.

Las operaciones globales del Grupo se rigen por Leyes relativas a la proteccién del medioambiente
(Leyes Medioambientales) y a la seguridad y salud del trabajador (Leyes sobre Seguridad Laboral).
La Sociedad Matriz considera que cumple sustancialmente tales Leyes y que mantiene
procedimientos disefiados para garantizar y fomentar su cumplimiento.

El Grupo ha adoptado las medidas oportunas en relacién con |a protecciéon y mejora del
medioambiente y la minimizacién, en su caso, del impacto medioambiental, cumpliendo la
normativa vigente al respecto. Durante los ejercicios 2024 y 2023, la Sociedad Matriz y sus
Sociedades Dependientes no han realizado inversiones significativas de caracter medioambiental
ni ha considerado necesario registrar ninguna provisién para riesgos y cargas de caracter
medioambiental.

No existen contingencias significativas relacionadas con la proteccién y mejora del
medioambiente.

Al 31 de diciembre de 2024, los Administradores de la Sociedad Matriz y las personas vinculadas a
los mismos, tal y como se describen en el articulo 231 del Texto Refundido de la Ley de
Sociedades de Capital, manifiestan que no han incurrido en ninguna situacién de conflicto de
interés que haya tenido que ser objeto de comunicacién de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 229 de la Ley anteriormente mencicnada.
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26. Departamento de Atencion al Cliente

Con arreglo a la Orden ECO 734/2004, de 11 de marzo, el titular del Departamento de Atencidn al
Cliente ha recibido durante el ejercicio 2024 y durante el ejercicio 2023 una consulta de clientes,
no considerdndola queja ni reclamacién, pero habiendo sido resuelta a través de dicho
Departamento al haber sido recibida por este canal.

27. Hechos posteriores

Con fecha 9 de enero de 2025 se ha constituido la sociedad AEQ W2M, S.A. El capital de la
comparfiia asciende a 60.543 euras, siendo su composicion accionarial y érgano de administracion
idénticos a los de la filial Wind to Market, S.A. Si bien a la fecha de formulacion de las presentes
cuentas anuales consolidadas la compafiia no ha iniciado su actividad, el objetivo de su
constitucién es integrar en esta nueva sociedad la actividad de comercializacion que hasta ahora
desarrolla Wind to Market, S.A.
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Activo . 2024 2023(*%)
Activo no corriente 40933 38 805
Inmovilizado intangible 45 32
Inmovilizado material 63 26
Inversiones en empresas del Grupo a largo plazo 36 963 35505
Instrumentos de patrimonio 36 963 35505
Inversiones financieras a largo plazo 2 463 2 166
Otros activos financieras 650 165
Instrumentos de patrimonio 1813 2001
Activo por impuesto diferido 1405 1016
Activo corriente 6712 14 740
Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar 114 343
Deudores varios 63 21
Otros créditos con las Administraciones Piblicas 51 65
Activos por impuesto corriente - 257
Inversiones en empresas del Grupo a corto plazo 4 336 10074
Crédito a empresas - 230
Otros activos financieros 4336 9844
tnversiones financieras a corto plazo 1176 3784
Instrumentos de patrimanio 1176 3767
Derivados - 17
Efectivo y otros activos liquidos equivalentes 979 454
Periodificaciones a corto plazo 107 85
Total activo 47 651 53545

{*} Se expresan tinica y exclusivamente a efectos comparativos
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2024 2023(*)
Fondos propios 30021 29410
Capital 1585 1585
Prima de emision 3 556 3556
Reservas 17970 16559
{Acciones y participaciones en patrimonio propias} (59) { 101}
Resultado del ejercicio 6969 7811
{Dividendo activo a cuenta) -
Pasivo no corriente —.
Deudas con empresas del Grupo a largo plazo
Pasive corriente 17 630 24135
Provisiones a corto plazo 814 811
Deudas a corto plazo _
Deudas con entidades de crédito =
Derivados -
Deudas con empresas del Grupo a corto plazo 13294 20 848
Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 3&; 2446
Acreedores varios 255 139
Personal {remuneraciones pendientes de pago) 2391 2022
Administraciones Publicas 836 285
Periodificaciones a corto plazo 40 30
Total fondos propios y pasivo 47 651 53 545

{*} Se expresan Gnica y exclusivamente a efectos comparativos
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2024 2023(*)

Operaciones continuadas
Impaorte neto de la cifra de negacios 12 784 11 942
Gastos de personal {5 075) {5 285)
Sueldos, salarios y asimilados {4 522} {4 747)
Cargas saciales {553} {538}
Otros gastos de explotacion {2 702) {2 504}
Servicios exteriores {2 691) {2 499)
Tributos {11} {5}
Amortizacién del inmovilizado {42) { 74}
Otros resultados - (8) { 6}
Resultado de explotacién 4957 4073
Ingresos financieros 23 21
De participaciones en instrumentos de patrimonio - -
De empresas del Grupo - -
De terceros -
De valores negociables y otros instrumentos financieros 23 21
De empresas del Grupo -
De terceros 23 21
Gastos financieros {364) { 39}
Por deudas con empresas del Grupo [ 364) {39}
Por deudas con terceros -
Variacién de valor razonabie en instrumentos financieros 300 299
Diferencias de cambia 17 {2}
Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros 803 2218
Resultados financieros 779 2 497
Resultado antes de impuestos 5736 6570
Impuesto sobre beneficios 1233 1241
Resultado del ejercicia 6 969 7811

(*} Se expresan unica y exclusivamente a efectos comparativos.
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INFORME DE GESTION CONSOLIDADO DE 2024

Exposicién fiel del negocio y actividades principales

El ejercicio 2024 ha sido complicado para la intermediacion financiera institucional. Sin embargo,
la estrategia de diversificacidon mantenida estos ultimos afios nos ha permitido obtener buenos
resultados en la gestidn de activos, en la comercializacién y gestion de carteras de energia, en la
consultoria financiera especializada, y en la securitizacién de activos.

A continuacion, se incluye un breve resumen de dicha gestién durante el afio 2024 de cada una de
las sociedades dependientes y de los entornos especificos donde se ha desarrollado su actividad:

CORRETAJE E INFORMACION MONETARIA Y DE DIVISAS, SOCIEDAD DE VALORES, SA

El ejercicio 2024 ha sido para el broker de! Grupo CIMD incluso mas complicado que el ejercicio
2023. La volatilidad en los tipos de interés no ha tenido el reflejo esperado en la operativa de los
clientes institucionales a través del bréker del Grupo. Este hecho ha tenido un impacte directo en
la cuenta de resultados, ya que a la caida de ingresos se ha sumado el hecho de que, ante los
movimientos de tipos de interés, hayamos reforzado la estructura de personal. Las
incertidumbres que se generan alrededor de periodos electorales internacionales tampoco han
ayudado.

Asi, en cuanto a ingresos estuvimos un 2% por debajo de los conseguidos en 2023 y nos
quedamos en unos resultados de explotacion negativos en el afio.

El aio 2024 fue de menos a mas, mejorando hacia el final del afio, lo que nos permite ver con algo
mds de esperanza el afio 2025. Los ohjetivos de este afio de transicién fueron la contratacion de
personal cualificado para clientes internacionales que, junto a una politica activa de relevo
generacional, nos permitiera reforzar el futuro del negocio.

Destacar la actividad de nuestro OTF, desde donde queremos seguir siendo un referente en |a
negociacion institucional en la Europa continental, y a ello vamos a dedicar nuestros esfuerzos.

De esta forma, aunque seguimos con unas cuotas de presencia altas con respecto a nuestro Gnico
competidor nacional, aspiramos a competir de manera mas efectiva con los brdkers
internacionales en un futuro cercano, mas teniendo en cuenta que estos brokers siguen
reforzando su presencia en nuestra plaza financiera, Madrid.

Por areas de negocio, ningln drea ha destacado especialmente en este afio dificil, pero estamos
invirtiendo en todas y cada una de ellas para que esta situacién sea diferente en 2025.
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Continuamos apostando por una mayor presencia con clientes extranjeros. Y es crucial para ello la
incorporacién de personal extranjero con experiencia para intentar competir a nivel europeo, lo
que no resulta facil en algunos casos, ya que la contratacién de personal britanico {(centro
principal de intermediacién institucional como el que se hace en CIMD, SV) tras el Brexit, sigue
siendo complicado en cuanto a plazos.

Adicionalmente, en 2024 hemos seguido trabajando en nuestra érea de desarrollo de negocio que
nos permite estar mds cerca de nuestros clientes en cuanto a desarrolios tecnologicos y apoyo en
las necesidades que pudieran tener.

INTERMONEY VALORES, SOCIEDAD DE VALORES, S5A

El afio 2024 ha venido marcado por las 4 bajadas de tipos consecutivas del Banco Central
Europeo, totalizando el 1% de bajada de la tasa, consiguiendo que la curva de tipos de interés
pase de estar invertida a una cierta positivizacion.

Este movimiento de tipos ha podido generar flujos en la parte més larga de la curva, pero, de
nuevo, el claro protagonista del afio han sido fas Letras del Tesoro. Un mercado altamente
competitivo en todos los plazos del primario, pero sin aporte de valor de ia intermediacion y con
estrechos margenes en el secundario. Casi todos los perfiles de cliente tienen acceso directo a las
subastas del Tesoro y ha sido el active mas demandado por su elevada liguidez, alto retorno y
bajo riesgo.

Hemos podido acabar el afio superando nuestro objetivo gracias a la liquidez acumulada que ha
permitido la creacion de carteras a largo plazo. También hemos podido dar servicio al matcheo de
primas del perfil asegurador, accediendo también a flujos del segmento menos sujeto a
regulacion: bancas privadas, mutuas, mutualidades y compafiias de seguros.

El mercado de Pagarés de empresa sigue reducido al entorno del mercado primario donde sélo las
entidades colocadoras de las emisiones tienen la capacidad de distribuir,

Seguimos sufriendo las consecuencias de la regulacién MiFID II, que en muchos casos reduce la
aportacién de valor del intermediario exclusivamente al precio, desechando el resto de
componentes de la mejor ejecucion: liquidacion y compensacién, velocidad, oportunidad, etc.,
ignorando una parte del valor de la intermediacion activa.
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Aparte de su atractivo y recorrido durante el afio (el IBEX 35 ha subido un 14,78%), la Renta
Variable espafiola parece haber tocado fondo en cuanto a velumenes. Habiendo subido el
volumen un 7,62% en el afio respecto a 2023, no olvidamos que la negociacién de 2024 es un 50%
inferior a la de hace 8 afios.

Apenas hay cambios respecto al afio anterior dentro de los segmentos que componen el mercado
espafiol, con el mismo porcentaje de actividad en secundario (el 47%), algo mas de operativa en
subastas de cierre {del 36% al 39%) y un 14% en el mercado de bloques {vs el 17% del afio 2023).

El analisis fundamental sigue sin ser monetizable y pierde valor como herramienta mas alla de su
mantenimiento para cualificar en las matrices de méritos de los Bancos. Seguimos tratando de
innovar con un producto de anélisis de Inversién por Factores (crecimiento, valor, momento, ESG,
rentabilidad, etc.) y otro producto de Andlisis Cuantitativo rentabilidad/riesgo.

Intermoney Valores sigue siendo un referente en el mercado de la Renta Fija Corporativa. En un
entorno competitivo y regulatorio muy dificil, nuestra aproximacion al perfil de clientes no
bancarios nos permite el reconacimiento a la aportacion de valor, tanto en el seguimiento de las
carteras como en la recurrencia de ideas que sumen en fa gestion. Hemos logrado superar el
objetivo planteado para el afio en Renta Fija.

En Renta Variable las dificultades siguen marcando el devenir de este producto. Ni el analisis
fundamental ni las nuevas herramientas de andlisis (factores y cuantitativo) permiten alcanzar
resultados positivos para el drea. Los actuales volimenes y comisiones mantienen a la mayoria de
las sociedades de valores en nimeros negativos para este producto.
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CIMD (DUBAI) LTD

La actividad en los mercados se ha visto condicionada por un entorno econémico definido por la
incertidumbre aderezada por varias elecciones decisivas (Francia, UK, USA, ...).

En este contexto, la actividad de intermediacidn institucional de CIMD (Dubai) se ha caracterizado
por un paulatino incremento del peso de los mercados regionales, tanto en nimero de
contrapartidas intervinientes como en los activos negociados.

Si centramos la atencién en la actividad de Wealth Management, el entorno de negocio sigue
siendo muy competitivo y con una estructura de entidades intervinientes muy atomizada. Esta
circunstancia ha reforzado nuestra apuesta por la calidad en el servicio y el aporte de valor
afiadido mediante un crecimiento orgénico que nos ha permitido incrementar nuestra base de
clientes y los activos bajo gestion de manera muy significativa.

También hemos realizado las primeras operaciones en el drea de Private Markets.

Respecto a 2025, nuestras previsiones se basan en un mantenimiento de la actividad de
Brokerage institucional con nuestras actuales contrapartidas y en la progresiva incorporacion a la
operativa de entidades de jurisdicciones con menor peso.

Por otro lado, la apuesta estratégica de CIMD (Dubai) por la diversificacion seguira siendo clave en
la potenciacién de la actividad de Wealth Management, Private Markets y en el desarrollo de
nuevas areas de negocio.

IM GESTAO DE ATIVOS, 5GOIC, SA

A pesar de las tensiones geopoliticas, 1a persistencia de la inflacidn y una mayor volatilidad en los
mercados financieros, la economia siguio mostrandose resistente en 2024, creciendo a un nivel
cercano al del afio anterior.

IM Gestio de Ativos - SGOIC, SA (IMGA) ha consolidado su posicién como mayor sociedad gestora
independiente de fondos de inversidn mobiliaria en Portugal, con un crecimiento de activos
gestionados de 614 millones de euros en 2024, de los cuales 414 millones de euros proceden de
ventas netas y lo restante del efecto de la valoracién de mercado. A 31 de diciembre de 2024, la
cuota de mercado de IMGA en fondos de inversién mobiliaria ascendio al 22,8%, con mas de 4.750
millones de euros de activos bajo gestidn, un crecimiento del 14,8% respecto a 2023.
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A lo largo del afio IMGA dio continuidad a su Plan Estratégico para el trienio, con iniciativas para (i)
consolidar el crecimiento de sus fondos de inversién mobiliarios; {ii) promover la actividad de
fondos de capital riesgo; (iii) continuar la expansion de las redes comerciales de sus fondos, que
han aumentado de 9 a 11 entidades financieras distribuidoras en 2024; (iv) preparar la ampliacién
de actividades para la gestion discrecional de patrimonios, de fondos de inversién inmobiliaria y
otros servicios relacionados.

Ademas, se han reforzado los procedimientos, procesos y sistemas internos para adaptar la
Sociedad al nuevo marco normative derivado de la entrada en vigor del Régimen de Gestion de
Activos (RGA), asi como para asegurar una estructura en conformidad con la expansion de las
actividades previstas en el plan estratégico.

En cuanto al proceso de digitalizacién en curso, se han dado pasos importantes para asegurar una
adecuada transicién digital con el objetivo de seguir teniendo al cliente en el centro de las
actividades desarrolladas, permitiéndole interactuar con la empresa a través de las soluciones
multicanal que se pondran a su disposicion.

IMGA ha mantenido una politica de continuidad en lo que respecta a las inversiones en sistemas y
recursos que deberan traer en el futuro resultados tangibles y se esta llevando a cabo una
planificacién dindmica para ampliar la oferta actual a nuevas soluciones de inversion,
comercializadas a través de distribuidores y canales de distribucién alternativos, en consonancia
con la tendencia de la oferta de los principales competidores a escala internacional.

Entre las actividades desarrolladas, se continué priorizando la inversién en formacion y la
preparacion de equipos para la consolidacién y expansién de las actividades en curso.

Es importante destacar que, en lo que respecta al proceso de internacionalizacién, estan en
marcha un conjunto de iniciativas que permiten prever un rapido crecimiento de la actividad
internacional, dirigida inicialmente a los inversores institucionales del mercado europeo,

Nétese también el continuo compromiso en invertir recursos y medios en la preparacion de IMGA
para ofrecer soluciones ESG, adaptando no sélo los fondos, sino [a estructura de toda la Sociedad
con vistas a convertirse en una referencia en cuestién de sostenibilidad.

IMGA cerrd el afio de 2024 con los mejores resultados operativos de su historia, gracias a la
profesionalidad y dedicacién de un equipo experimentado y fuertemente comprometido con el
impulso de las actividades en curso y las que deberdn desarrollarse a partir del primer trimestre
de 2025.



O0P1236282

CLASE 87

CORRETAIE E INFORMACION MONETARIA Y DE DIVISAS, S.A. Y SOCIEDADES DEPENDIENTES

INFORME DE GESTION CONSOLIDADO DE 2024

INTERMONEY GESTION, SGIIC, SA

A lo largo del afio 2024 el patrimonio agregado bajo gestion de los fondos de inversion mobiliaria
espafioles ha aumentado en un 14,7%, alrededor de 51 mil millones de euros, hasta los 399 mil
millones de euros. En el periodo se observan suscripciones netas de cerca de 26,5 mil millones de
euros, un 7,6% aproximadamente. El efecto revalorizacion se estima en un 7,1%.

Como referencia, el patrimonio estimado invertido por clientes minoristas e institucionales
espafioles en IIC extranjeras domiciliadas en Espafia es de cerca de 286,4 miles de millones de
euros, un 18,3% de incremento en el afio, cerca de 45 mil millones euros. Las suscripciones netas
en estos fondos han sido de 13 mil millones de euros, por lo que la mayor parte del incremento
patrimonial se justifica por el efecto revalorizacién.

En cuante a rentabilidades, todas las categorias de fondos tienen rentabilidades promedio
positivas en el acumulado del afio 2024. £l agregado de los fondos espaficles arroja una
rentabilidad agregada en el afio del 6,92%.

Intermoney Gestion finalizé el afio 2023 con 168,6 millones de euros bajo gestidn y a 31 de
diciembre de 2024 gestionaba un patrimonio agregado de 174,4 millones de euros, un 3,45% mas.
Los reembolsos netos a lo largo del afio han detraido 9,6 millones de euros, un -5,7% del
patrimonio. Et efecto revalorizacion ha compensado dichas salidas netas y ha aportado 15,4
millones de euro, un 9,15% mas.

En términos generales, los fondos han continuado mejorando su posicionamiento relativo con
respecto a su competencia, situdndose comodamente por encima de la media y mediana de sus
comparables y acumulando una media de 4 estrellas a 3 y 5 afios. A lo largo del afio ha habido
reembolsos netos en pricticamente toda la gama de fondos.

Desde el lado de los ingresos brutos por comisiones nos hemos mantenido estables.

Durante los siete primeros meses de 2024, los dos fondos de capital riesgo del Grupo CIMD
constituidos hasta esa fecha en Espafia (Lynx Renovables Iberia e llex Renovables 2) fueron
gestionados desde Intermoney Gestidn, pero a partir del 26 de julio la gestién de capital riesgo se
traspasd a la nueva sociedad del Grupo constituida al efecto, Intermoney Capital, SGEIC, SA. El
total de patrimonio gestionado hasta la fecha del traspaso era de 90 millones de euros.

INTERMONEY TITULIZACION, SGFT, SA

En 2024 el mercado de titulizacién en Europa mostrdé un crecimiento notable. Se emitieron
244.500 millones de euros, lo que representa un incremento del 14,8% respecto a los 213.300
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millones de euros emitidos en 2023, De este total, 131.300 millones de euros fuercn colocados en
el mercado, constituyendo el 53,6% de la emisién total, en comparacion con el 44,4% registrado
en 2023.

En el mercado espafiol durante 2024 se han realizado 31 operaciones de titulizacién, de las cuales
la mitad de ellas {16) son de caracter privado. Tal y como se adelantaba en el informe de gestién
de 2023, en 2024 destacan de manera significativa las operaciones respaldadas por activos RPLs
(hipotecas reperforming).

En el ejercicio 2024 |la compafiia, en un entorno mundial muy inestable, ha completado 9 nuevas
operaciones de titulizacién con diversos tipos de activos, entre ellos cinco compartimentos
distintos de RPLs. Ademads, se han seguido realizando emisiones de pagarés desde los fondos de
facturas gue actuaimente gestiona la Sociedad.

Durante el ejercicio se ha llevado a cabo la liquidacién de 4 fondos.

Los Fondos constituidos en 2024 suponen la consolidacion de la tendencia iniciada en ejercicios
anteriores, en la cual se ha ampliado progresivamente la tipologia de activos agrupados en los
Fondos, reduciendo a su vez el peso de los activos bancarios tradicionales, como hipotecas y
préstamas a pymes.

Los nuevos fondos constituidos durante 2024 han integrado una variedad de activos, destacando
por encima de otros los fondos respaldados por RPLs.

Adicionalmente, la sociedad sigue prestando servicios de Transaction Manager a vehiculos de
titulizacion constituidos en Irlanda y Portugal.

Desde 2004 (afio de inicio de su actividad), Intermoney Titulizacion ha constituido un total 150
Fondos de Titulizacion y 2 Fondos de Activos Bancarios, con un importe total superior a 134.700
millones de euros. A 31 de diciembre de 2024 prestaba servicios de administracion a un total de
49 fondos de titulizacién y vehiculos en otras jurisdicciones, cuyo saldo vivo a dicha fecha era de
aproximadamente 10.100 millones de euros.



0P1236284

CLASE 87

CORRETAJE £ INFORMACION MONETARIA Y DE DIVISAS, S.A. Y SOCIEDADES DEPENDIENTES

INFORME DE GESTION CONSOLIDADO DE 2024

El ejercicio 2025 presenta buenas perspectivas en lo que respecta a la constitucién de nuevos
vehiculos. Intermoney Titulizacidén prevé aumentar su negocio de titulizacién tanto en lo que se
refiere a nimero de fondos como a su variedad, consolidando la actividad iniciada en 2017
vinculada a la financiacién de empresas mediante la constitucion de fondos de titulizacion de
tamafio reducide utilizande como activo derechos de crédito de naturaleza diversa,
consolidéndose de manera definitiva ias carteras RPLs como una categoria de activo relevante
dentro del mercado de titulizacién.

INTERMONEY VALORA CONSULTING, SA

2024 ha sido un ejercicio de crecimiento sostenible y rentable para todas las dreas de negocio de
Intermoney Valora Consulting, resultado de combinar, al servicio de sus clientes, su elevada
capacitacién técnica, su marcada vocacién de servicio y su inquebrantable independencia
profesional,

La buena evolucién de la empresa a lo largo del ejercicio se ha apoyado, de forma destacable, en
las numerosas entidades gestoras de inversién colectiva que contratan nuestros servicios. Mas
especificamente, resulta clave el aumento del nimero de entidades de capital riesgo (ECRs), que
estd permitiendo a nuestra compafiia ofrecer una amplia gama de servicios. Entre ellos se
encuentran las actividades de consultoria en gestion de riesgos, cumplimiento normativo y
prevencion de blanqueo de capitales, la auditoria interna, la consultoria ESG o la valoracién de
activos que, desempefiadas de forma recurrente, aportan un indudable valor al desarrollo de
nuestros clientes y nos permiten crecer con ellos.

Tales actividades, cuya recurrencia es elevada, se ven complementadas por otros mandatos de
caracter no recurrente y que se realizan de modo interdisciplinar, beneficiandose de la
colaboracién y de la alta capacitacién de los distintos equipos profesionales de la Sociedad. Este
ha sido el caso de las asistencias realizadas en el ambito de los servicios periciales o de la
consultoria metodolégica en el 4mbito de la valoracién y el controi de riesgos.

En cuanto al escenario que se vislumbra para 2025 es alentador para nuestra compafiia. Las
crecientes exigencias de control de los riesgos de las inversiones, de cumplimiento con la
normativa y de la valoracidn fiable de los activos, conllevan para Intermoney Valora Consulting la
posibilidad de generar un indudable valor afiadido para sus clientes actuales y futuros. Clientes a
los que, un afio més, agradecemos sinceramente su fidelidad y apoyo desde 1998 y a quienes
seguiremos dedicando todos nuestros medios técnicos, intelectuales vy, sobre todo, nuestra
vocacion de servicio,
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INTERMONEY, SA

En el ejercicio 2024 se ha empezado a materializar el resultado del intenso trabajo comercial
llevado a cabo en los meses anteriores. Esto ha producido una mejora en los ingresos derivados
de los nuevos proyectos conseguidos y de la recurrencia en los clientes tradicionales de Ia
compafiia. Los ingresos que obtendremos a final de afio mejoraran, previsiblemente, el
presupuesto inicial en un 11%, lo que implica un crecimiento del 20,5% respecto a los ingresos del
afio 2023.

El foco comercial de la compafiia ha estado centrado en entrar en nuevos clientes, habiendo
conseguido proyectos en dos entidades en las que nc habiamos estado en el pasado. También
hemos continuado trabajando con nuestros clientes tradicionales y, aungue hemos mejorado
nuestra penetracion general en el sector, adn tenemos algunos objetivos no alcanzados. El
numero de clientes activos durante el afio ha pasado de 18 en 2023 a 20 en 2024. Por otra parte,
hemos conseguido la renovacidn de los proyectos ESG tanto en Navantia como en ADiF.

Otro de los efectos positivos del crecimiento estd siendo la diversificacion de los ingresos tanto
por clientes como por tipologia de proyectos, lo cual nos deberia permitir reducir la volatilidad de
los resultados a futuro. En este sentido, hemas pasado de que nuestros cuatro principales clientes
representasen el 77% de la facturacion en 2023 a gue representen el 66% en 2024.

Respecto a la tipologia de servicios, hemos participado en proyectos de liquidez, tipos de interés,
riesgo de crédito, mercados de capitales, riesgos no financieros, auditoria interna y cumplimiento
normativo.

En el lado de los partnerships se nos abren diferentes campos de cara al futuro y nuestra idea es
seguir intentando trabajar con los proveedores, tanto nuevos como existentes, sin exclusividades,
poniendo en valor nuestra capacidad de adaptacién a cualguier entorno de herramientas con los
que trabajen los clientes.

Por el lado de Desarrollo de Negocio, seguimos comercializando los informes macro y de
compafiias a través de CIR y también seguimos actives en el servicio de informacion regulatoria
transaccional en el ambito de derivados para nuestros clientes, principalmente en el sector de la
energia.

El departamento de Analisis de la Sociedad contintia siendo un referente de opinidn financiera y
econémica a nivel nacional e internacional. En este sentido, contribuye con sus previsiones al
panel de expertos del Banco Central Europeo sobre economia europea y al panel de Funcas sobre
economia espafiola.
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Dentro de sus funciones, el departamento de Andlisis ha seguido realizando informes y estudios
macroecondmicos y manteniendo la presencia en medios con la redaccidn de articulos que se han
publicado en diarios econémicos y publicaciones especializadas.

Adicionalmente, ha continuado su colaboracién con las diferentes compafifas del Grupo,
participando en visitas a clientes y en eventos para los que han sido requeridos.

INTERMONEY AGENCY SERVICES, 5A

El nicleo de su actividad durante el ejercicio 2024 ha consistido en la prestacién de servicios de
Organo de Control del Conjunto de Cobertura (OCCC) de los programas de emisiones de bonos
garantizados de entidades financieras espafiolas.

A cierre de ejercicio, la Sociedad ejercia las funciones de OCCC en 8 programas de bonos
garantizados de entidades financieras espafiolas, habiendo cumplimentado la presentacién de los
2 informes semestrales por cada uno de ellos de conformidad con el Real Decreto Ley 24/2021.

Adicionalmente, la compafiia ha asumido nuevas funciones de asesoria registrada para emisiones
cotizadas en el MARF, y espera que esta sea una actividad recurrente en el futuro junto con otras
auxiliares a operaciones de financiacién, tales como agencias de préstamos, agencias de caiculo,
agencias de listing, cover pool monitoring, reporting y cualquier otra de esa naturaleza,
especialmente si dichos servicios conllevan el seguimiento y control de estructuras complejas y
activos de respaldo, siempre que estas actividades no estén reservadas a las sociedades gestoras
de fondos de titulizacion.

Algunos informes y encuestas avalan un sentimiento generalizado de los participantes en el
mercado de que en los préximos 5 afios se van a dar las condiciones dptimas para el desarrollo de
los mercados de financiacion alternativa, en especial el mercado de private debt.

Para ello, la utilizacién de vehiculos de propédsito especial (SPV) y la participacién de terceros
independientes que garanticen el correcto desenvolvimiento de las estructuras de financiacidn
creadas aparecen como clave. Pues bien: la compafiia estd en una posicién mas que adecuada
para afrontar este tipo de requerimientos en su catalogo de productos.

El ejercicio 2025 presenta buenas perspectivas tanto en lo gue respecta al desempefio de las
funciones de OCCC como al desarrollo de nuevas actividades auxiliares a las operaciones de
financiacion de todo tipo. Igualmente, la Sociedad se encuentra mandatada para el asesoramiento
a diferentes compafiias para la obtencidn de financiacidn y su estructuracion.

WIND TO MARKET, §.A.
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El mercado de electricidad ha marcado un punto de inflexidon en la evolucion de [os precios. En
este ejercicio 2024 hemos tenido un cambio de la curva diaria de los precios horarios de la
energfa. Histéricamente, los precios pico, los mas caros, se concentraban en las horas diurnas y en
las primeras de la noche. Esto ha cambiado este afio. La produccién fotovoltaica y, en mucho
menor medida, la reduccién de consumo por la instalacion del autoconsumo, han invertido la
situacién y los precios de las horas de insolacién han pasado a estar por debajo de la media de los
precios horarios del dia. Este afio también hemos tenido, por primera vez, precios horarios
negativos en casi un 3% de las horas del afio. La instalacién masiva de renovables,
fundamentalmente fotovoltaica, que concentra su produccién en las horas de radiacion, y la
aportacién de la generacién hidraulica por las lluvias de primavera hicieron que se produjeran los
precios negativos, concentrados en el segundo trimestre del afio.

Este cambio ha tenido efecto no sélo en el corto plazo sino también en la valoracion a largo plazo
de los proyectos fotovoltaicos, que han perdido en torno a un 25% respecto a la valoracion que
hacia el mercado de sus ingresos a 10 afios para nuevos proyectos. Esta nueva situacién ha
frenado la promacién de nuevos proyectos fotovoltaicos. En los préximos dos afios prevemos la
instalacién de las instalaciones que ya tenian acuerdos previos de venta de energia a largo plazo,
pero serd difici! rentabilizar nuevos proyectos, a la espera de que se pongan almacenamientos
suficientes para mejorar los precios de las horas diurnas y se creen nuevos consumos
provenientes de centros de datos que mejoren las expectativas de ingreso de la generacian
fotovoltaica.

En 2024 se ha mantenido un buen ritmo de instalacién de potencia renovable de proyectos que ya
se promocionaron con antelacién al cambio de tendencia comentado.

El precio de la electricidad descendio en la primera mitad del afio, con un minimo en el mes de
abril, y se comenzd a recuperar en la segunda mitad, marcando un maximo en el mes de
diciembre, debido al precio del gas y a los derechos de emision.

Con relacién a la organizacién del mercado mayorista, durante 2024 se han reducido a dos el
nimero de subastas intradiarias de energfa horaria, tomando mas protagonismo que afios
anteriores la negociacidn en el mercado intradiario continuo, sobre todo la ultima hora gue se
negocia hasta una hora antes del tiempo real. Los mercados de ajuste del operador del sistema
han generalizado las subastas cuarto-horarias, pasdndose a liquidar la medida de l{a misma
manera desde el mes de noviembre.
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Actividad en Representacion:

La bajada de precio, principalmente para las instalaciones fotovoltaicas, ha impulsado el apetito
de los propietarios de las instalaciones renovables por participar en los mercados de servicios de
ajuste del operador del sistema, Red Eléctrica, con el objetivo de mejorar sus ingresos a cambio
de aportar flexibilidad al sistema eléctrico. Durante el afio hemos participado de manera mas
activa en los servicios de ajuste del operador del sistema.

La cartera de representacidn se ha mantenido con pocos cambios en su volumen, pero si en su
composicion por la salida de algunos clientes y la llegada de otros. En 2024 hemos terminado la
migracién al nuevo centro de control, que nos permitird contar con un sistema AGC (control
automatico de generacién) y montar una zona de regulacion para la participacion de nuestros
clientes en el servicio de regulacion secundaria del sistema.

El precio de las garantias de origen, cuya intermediacidn ha sido una parte muy relevante de
nuestros ingresos en este ejercicio, experimentd una gran subida hasta el primer trimestre de
2024. Adicionalmente, |a actividad arrojé un resultado positivo en los margenes por la mejora del
coste del desvio en el sistema y la mejora del margen de las operaciones en los mercados. Todo
ello ha permitido mejorar el resultado de |a actividad respecto al afio anterior

Comercializacién:

Como ya hemos comentado, durante la primera mitad de afio 2024 el precio de la electricidad
sufrié una bajada considerable, con un invierno suave y gran produccién renovable, incluida la
generacion hidrdulica. Desde el comienzo del verano los precios de la electricidad se han
colocado, en media, a precios mds acordes con la generacién a base de gas natural. La demanda
de electricidad en Espafia se espera que crezca en 2025 respecto al afio anterior, un 1,3%.

Al estar basado nuestro suministro mayoritariamente en precios indexados al precio del mercado
diario, la moderacion del precio de la electricidad nos ha permitido seguir creciendo en
suministro. Hemos llegado a superar los 500 GWh de suministro equivalente anual y los 16 mil
puntos de suministro de electricidad. La moderacién del precio también nos ha permitido una
diminucién relevante de los impagos presupuestados. Todo ello ha contribuido a dejar el
resultado del afio muy por encima del presupuesto. En el Gltimo trimestre de 2024 hemos vuelto
ofrecer a nuestros clientes precios fijos anuales de suministro para intentar crecer
moderadamente en el sector de consumidores que buscan precios estables.
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En cuanto a las previsiones para 2025, esperamos que el precio de la electricidad aumente las
diferencias entre los meses de mucha produccién renovables y el resto de los meses. La evolucion
del precio del gas dependerd en gran medida del progreso de la guerra de Ucrania, aunque se
mantendra la fuerte estacionalidad entre el verano y el invierno.

De manera gradual, durante el afio, se va a establecer la negociacidn de la energia cuarto-horaria
en el mercado, primero en los intradiarios y, segln estd previsto, en el mercado diario antes del
verano. Todo ello conllevara un gran esfuerzo para poner en marcha los cambios necesarios de los
sistemas de operacidn en el mercado de electricidad y de liquidacion de las operaciones. También
pondremos en marcha una o varias zonas de regulacién para la participacion activa de nuestros
clientes en el mercado de potencia y energia secundaria.

En comercializacién esperamos poder empezar a vender y suministrar gas natural, una vez se ha
hecho la mayor parte del trabajo para la adaptacién de los sistemas. El objetivo es replicar la
actividad que hacemos en electricidad, aunque el mercado de pequefia y mediana empresa es
significativamente menor que en electricidad porgue la mayor parte del consumo de gas se
concentra en las grandes industrias y en el consumo doméstico.
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INTERMONEY CAPITAL, SGEIC, SA

Intermoney Capital SGEIC ha cerrado el ejercicio 2024 con tres vehiculos bajo gestién, sumando
un total de compromisos de inversién superior a los 125 millones de euros. Durante el ejercicio
2024 ha tenido lugar una reactivacidn del mercado del capital riesgo en Espafia, tanto en importes
comprometidos para nuevos vehiculos como en inversiones realizadas.

En 2024 tuvo lugar el Gltimo cierre de llex Renovables 2 FCR e Intermoney Renovables 2 5CR
{vehiculos paralelos), dedicados a la inversién en proyectos de generacién de energia de fuentes
renovables en la peninsula ibérica y con posibilidad de invertir en otros paises de la Union
Europea. A cierre de 2024 los vehiculos se encuentran desembolsados al 41% y acumulan en
cartera 41 MW de plantas fotovoltaicas de ingresos regulados en Espafia, por lo que no hay
riesgos de mercado relevantes. Durante 2025 continuara la fase de inversion de los vehiculos de
acuerdo con la politica de inversion.

Lynx Renovables Iberia FCR se encuentra totalmente invertido desde 2023, habiendo invertido el
100% del capital comprometido en proyectos de generacion de energia de fuentes renovables en
fa peninsula ibérica, y mas del 90% en proyectos de ingresos regulados, por lo que no hay riesgos
de mercado relevantes. En julio de 2024 se realizé una distribucién a participes mediante una
devolucién de participaciones a valor liquidativo por el equivalente a un 25% del importe
comprometido, alcanzando un total distribuido sobre importe comprometido del 41%. La vida de
Lynx Renovables Iberia FCR puede llegar a 2027, y no estd previsto realizar desinversidn alguna
durante 2025.
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Resultados del ejercicio 2024

El Resultado después de impuestos de CIMD, S.A. ha sido de 6.969 miles de euros. Se va a
proponer la distribucién de un dividendo de 6.500 miles de euros. El importe restante que
asciende a 469 miles de euros se distribuird a Reservas voluntarias.

Acciones propias

En la Nota 14 de estas cuentas anuales se detallan los movimientos de las acciones propias
durante el ejercicio 2024.

Investigacidon y desarrollo y medio ambiente
En el transcurso del ejercicio 2024 CIMD, S.A. no ha realizado ninguna inversion en [+D ni de
caracter medioambiental, Asimismo, no se ha considerado necesario registrar ninguna provision

para riesgos y gastos de caracter medioambiental, al no existir contingencias relacionadas con la
proteccidn y mejora del medio ambiente.

Informe sobre la gestién de riesgos

En la Nota 4 de estas cuentas anuales se incluye la informacidn relativa a la gestion de los riesgos
en CIMD, S.A.

Informacién sobre periodo medio de pago a proveedores

Durante el ejercicio 2024, CIMD, S.A. no ha realizado pagos que acumularan aplazamientos
superiores a los legalmente establecidos diferentes a los descritos en la memoria de las cuentas
anuales. Asimismo, al cierre del ejercicic 2023 CIMD, S.A. no tiene saldo alguno pendiente de
pago que acumule un aplazamiento superior al plazo legal establecido.

Acontecimientos posteriores al cierre

No se han producido hechos posteriores significativos desde el cierre del ejercicio 2024 hasta la
fecha de formulacion de estas cuentas anuales.
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consolidado del ejercicio 2024

Grupo CIMD



O0P1236293

CLASE 82

0. iNDICE

Lo OBIETO.oooiveciseeceseieees i sssesssssss s ess s ettt b e st s 3
2. INFORMACION SOBRE EL MODELO DE NEGOCIO....c.comreeiereciisesiecrsernssnasasians 4
3. PRINCIPALES RIESGOS ......oeieeescreescenctseesceimeessssesnnesssesessensssnesosssansassssanssesnssnanen 12
4. INFORMACION SOBRE CUESTIONES AMBIENTALES .....ccovrurrmmmmnrmcmnennesisrenssesnens 17
5. INFORMACION SOBRE CUESTIONES SOCIALES Y RELATIVAS AL PERSONAL .......... 29
6. INFORMACION SOBRE EL RESPETO A LOS DERECHOS HUMANOS ........ccovveuunennne. 49
7. INFORMACION SOBRE LA LUCHA CONTRA LA CORRUPCION Y EL SOBORNO.......... 50
8. INFORMACION SOBRE LA SOCIEDAD......cureereereireicsesseresrcirmesesssnssmesormssssssassasanss 53

F T 1 U U PPPPPOP PP 54



0P1236294

CLASE 8. € ELNG

1. OBIETO

La Ley 11/2018, de 28 de diciembre, por la que se modifica el Codigo de Comercio, el texto
refundido de la Ley de Sociedades de Capital aprobado por el Real Decreto Legislativo 1/2010, de
2 de julio, y la Ley 22/2015, de 20 de julio, de Auditoria de Cuentas, en materia de informacion no
financiera y diversidad, establece la obligacién de incorporar al informe de gestién consolidado un
informe sobre el estado de informacién no financiera (en adelante, EINF) para comprender la
evolucion, los resultados vy la situacion del Grupo CIMD, y el impacto de su actividad respecto, a:

Cuestiones medioambientales

- Cuestiones sociales y relativas al personal
Derechos humanos
La lucha contra la corrupcion y el sobarno
Otra informacidn de la sociedad o Grupo

El presente EINF pretende dar respuesta a esta exigencia normativa respondiendo a los distintos
apartados con la informacién requerida referida al ejercicio 2024. El Grupo consclidable esta
formado por la sociedad matriz y once filiales, enumeradas en el apartado 2.1. de este Informe.

Con el objetivo de facilitar la comparacidn de la informacién entre entidades, y en cumplimiento
de lo establecido en el articulo 49 del Cédigo de Comercio, para la elaboracidn de este EINF se ha
utilizado el estindar de reporting de Global Reporting Initiative {en adelante, GRI), estandar
reconocido internacionalmente en materia de indicadores clave no financieros. En el Anexo | de
este documento se indican los estandares GRI aplicados a cada uno de los apartados del EINF.



B [ e

0P1236295

CLASE 8: L TESFRIAMOE |

2. INFORMACION SOBRE EL MODELO DE NEGOCIO
2.1. Estructura del Grupo CIMD y lineas de negocio

A 31 de diciembre de 2024 el Grupo CIMD estd formado por la sociedad matriz Corretaje e
Informacién Monetaria y de Divisas, S.A. (en adelante, CIMD, S.A. o “la sociedad matriz”),
establecida en Espafia, y once sociedades dependientes, de las cuales nueve estén establecidas en
Espafia y dos en el extranjero.

El Grupo desarrolla sus operaciones en torno a seis dreas de negocio fundamentales:

1. Intermediacion en mercados financieros.

2. Gestién de Instituciones de Inversién Colectiva (IIC) y Entidades de Capital Riesgo (ECR).

3, Titulizacion.

4. Intermediacion en mercados energéticos, comercializacion de energia eléctrica y
representacion de sociedades generadoras de electricidad.

5. Consultoria.

6. Organo de Control del Conjunto de Cobertura de programas de bonos garantizados.

En el siguiente cuadro se indican las sociedades que integran el Grupo con los porcentajes de
participacion de la sociedad matriz a 31 de diciembre de 2024, indicando el drea de negocio
principal de cada sociedad dependiente y el organismo supervisor local, en su caso:

%
: ) " d isor local s e
Area de negocio Sociedad dependiente Lugar .e Supervisor loca participacidn
establecimiento *} .
— . directa
diacis g CIMD, SV, 5.A. Espafia CNMVY 99,99%
Ir\terrr?e lacion en mercados Intermoney Valores, SV, S.A. Espafia CNMY 99,99%
financieros
3 CIMD {Dubai) Ltd. Dubai | DFSA 100%
Intermaney Gestion, SGIIC, S.A. Espafia | cnmv 99,96%
Gestion de HIC y ECR Intermaoney Capital, SGEIC, S.A. Espafia CNMV 55,00%
IM Gestao de Ativos, SGOIC, S.A. Portugal CMVM 100%
Titulizacidn Intermoney Titulizacion, SGFT, S.A. | Espafia CNMY 80,38%
Intermediacion en mercados
energéticos, comercializacion | Wind to Market, S.A. Espaiia No supervisada 59,99%
energia y representacion

* — e |
i Intermoney Valora Consulting, S.A. | Espafia No supervisada 100% |
Consultoria .
Intermoney, S.A. Espafia No supervisada 100%
Organo de Control de!
Con|lifis de Cobertur ds intermoney Agency Services, 5.A. Espafia No supervisada 80,38%

programas de bonos
garantizados

(*) CNMV: Comision Nacienal del Mercado de Valores
CMVM: Comissao do Mercado de Valores Mobiliarios
DFSA: Dubai Financial Services Authority
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Adicionalmente, el Grupo estd supervisado por la Comisién Nacional del Mercado de Valores
(CNMV) a nivel consolidado, tanto en materia contable como en materia de supervision
prudencial y solvencia.

A continuacién, se incluye una breve descripcién de la actividad de cada sociedad, asi como los
mercados en los que opera:

s CIMD, S5.A. (Sociedad matriz}:

CIMD, S.A. se constituyd en 1984 y tiene su domicilio social en Madrid (Espafia).

Es la sociedad matriz que ostenta participacion mayoritaria en todas las filiales que forman
el Grupo CIMD. Integra servicios centrales y unidades de control interno que prestan
servicios a todas las filiales.

s CIMD, SV, S.A.:

CIMD, SV, S.A. es una sociedad de valores constituida en 1988, con domicilio social en
Madrid (Espafia) y supervisada por la CNMV con nimero de registro 125.

Sus principales actividades, de acuerdo con su objeto social, son la recepcidn, transmision y
ejecucion de drdenes de clientes en relacion con instrumentos financieros, la negociacion
por cuenta propia y la gestion de un sistema organizado de contratacion, actividades
autorizadas por la CNMV.

La sociedad estd especializada en la intermediacion entre clientes profesionales de caracter
institucional en los mercados financieros mayoristas, teniendo como clientes a los
principales bancos y sociedades de valores europeos. Intermedia en todo tipo de productos
financieros, asi como derivados de energia, facilitando el acceso a los precios a través de
sistemas tecnoldgicos mixtos de voz y datos.

* [ntermoney Valores, SV, 5.A.:

Intermoney Valores, SV, S.A. es una sociedad de valores constituida en 1998, con domicilio
social en Madrid (Espafia) y supervisada por la CNMV con numero de registro 169.

Sus principales actividades, de acuerdo con su objeto social, son la recepcién, transmisién y
gjecucién de érdenes de clientes en relacion con uno o mas instrumentos financieros, la
negociacién por cuenta propia y la gestion de carteras, actividades autorizadas por la
CNMV.

La sociedad esta especializada en facilitar el acceso a los principales mercados de Renta Fija
y de Renta Variable a nivel mundial, tanto a clientes profesionales de caracter institucional
como a clientes minoristas.
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e CIMD (Dubai} Ltd.:

CIMD (Dubai) Ltd. es la sociedad del Grupo establecida en Dubai {(Emiratos Arabes Unidos),
constituida en 2012, y supervisada por ta Dubai Financial Services Authority (DFSA).

Sus actividades principales, de acuerdo con su objeto social, son la prestacion de servicios
de intermediacién sobre instrumentos financieros, asi como de asesoramiento y gestion
patrimonial a clientes profesionales. Dichas actividades han sido autorizadas por la DFSA.

La sociedad estd especializada en facilitar el acceso a los mercados financieros a clientes
profesionales de cardcter institucional, centrando su drea de actuacion en Asia y Oriente
Medio.

¢ Intermoney Gestion, SGIIC, S.A.:

Intermoney Gestidn, SGIIC, S.A. es una sociedad gestora de instituciones de inversién
colectiva adquirida por CIMD, S.A. en el afio 2000, con domicilio social en Madrid (Espafia) y
supervisada por la CNMV con nimero de registro 69.

La sociedad, de acuerdo con su objeto social, tiene como actividad principal la gestion y
comercializacion de fondos de inversidn constituidos en Espafia, actividades autorizadas
por la CNMV.

¢ |ntermoney Capital, SGEIC, 5.A.:

intermoney Capital, SGEIC, S.A. es una sociedad gestora de entidades de inversién colectiva
de tipo cerrado, constituida en abril de 2024 por la sociedad matriz del Grupo CIMD y por
unh socio externo al Grupo. Su domicilio social se encuentra establecido en Madrid (Espafia)
y estd supervisada por la CNMV con numero de registro 226.

La sociedad, de acuerdo con su objeto social, tiene como actividad principal la gestion y
comercializacidn de entidades de capital riesgo constituidas en Espafia, actividad autorizada
por la CNMV.

+ IM Gestao de Ativos, SGOIC, S.A.:

IM Gestao de Ativos, SGOIC, S.A. es una sociedad gestora de instituciones de inversién
colectiva establecida en Lisboa (Portugal), adquirida por CIMD, S.A. en 2015, y supervisada
por la CMVM en Portugal, con nimero de registro 134,

De acuerdo con su objeto social y con la autorizacion de la CMVM, ta actividad principal de
la sociedad es la gestion de fondos de inversion y de fondos de capital riesgo constituidos
en Portugal.
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¢ Intermoney Titulizacion, SGFT, 5.A.:

Intermoney Titulizacién, SGFT, S.A. es una sociedad gestora de fondos de titulizacion
establecida en Madrid (Espafia), constituida en 2003 y supervisada por la CNMV con
numero de registro 10.

La sociedad, de acuerdo con su objeto social, tiene como actividades principales la
constitucién, administracion y representacion de Fondos de Titulizacidn de Activos, Fondos
de Titulizacién Hipotecaria y Fondos de Activos Bancarios, actividades autorizadas por la
CNMV.

¢ Wind to Market, S.A.:

Wind to Market, S.A. es una sociedad establecida en Madrid (Espafia), adquirida por CIMD,
S.A. en 2006.

Sus principales actividades son, de acuerdo con su objeto social, la intermediacion en el
mercado de energfa eléctrica, asi como en el mercado de derechos de emision de gases de
efecto invernadero, y la comercializacién de energia eléctrica o derivados de |a electricidad,
asi como la representacién de sociedades generadoras de electricidad en la gestion de
venta de electricidad.

e Intermoney Valora Consulting, S.A.:

Intermoney Valora Consulting, S.A. es una sociedad establecida en Madrid (Espafa),
constituida en 2008.

Las principales actividades desarrolladas por esta sociedad, de acuerdo con su objeto social,
son la prestacion de servicios de consultorfa financiera, la valoracién de empresas, la
prestacién de servicios de apoyo a unidades de control de sociedades gestoras, asi como el
desarrollo, comercializacion y mantenimiento de programas de software en relacién con las
actividades citadas anteriormente.

» Intermoney, 5.A.:

La filial Intermoney, S.A. es una sociedad establecida en Madrid (Espafia), constituida en
1973.

Sus principales actividades son, de acuerdo con su objeto social, la prestacion de servicios
de consultoria financiera, asi como de andlisis macroeconémico y financiero.

e [ntermoney Agency Services, S.A.:

Intermoney Agency Services, S.A. es una sociedad establecida en Madrid (Espafia),
constituida en enero de 2022.
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La principal actividad desarrollada por esta sociedad, de acuerdo con su objeto social, es la
prestacion del servicio de Organo externo de Control del Conjunto de Cobertura de
programas de bonos garantizados emitidos por entidades de crédito espafiolas.
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2.2. Organizacion de CIMD, S.A. y filiales

De acuerdo con los Estatutos Sociales de CIMD, S.A., el gobierno y administracién de la sociedad
matriz quedan encomendados, dentro del ambito de sus respectivas competencias, a la Junta
General de Accionistas y al Consejo de Administracion.

El Consejo de Administracion, de acuerdo con la normativa sectorial que regula et Grupo CIMD,
cuenta con un Comité de Nombramientos y Remuneraciones en el que se deliberan asuntos
especificos sobre estas materias, que son posteriormente presentados al Consejo para su
aprobacién. Dicho Comité ejerce todas sus funciones de forma directa para la sociedad matriz y
asume sus funciones para con las filiales espaficlas que componen el Grupo. Adicionalmente,
existe una Comisién de Auditoria que apoya al Consejo de Administracidn tratando los asuntos
relativos a las auditorias internas y externas realizadas en el Grupo.

En cuanto a las filiales indicadas en el apartado 2.1. anterior, las siete sociedades que son
supervisadas disponen de una estructura de gobierno corporativo formado por una Junta General
de Accionistas y un Consejo de Administracion, mientras que las cuatro sociedades no
supervisadas cuentan con una Junta General de Accionistas y con un érgano de administracion
formado por administradores mancomunados.
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2.3. Contexto sectorial

Las tres principales lineas de negocio del afio 2024 del Grupo CIMD se enmarcan en dos sectores
de actividad:

1. Sectorfinanciero:

Este sector es el mds relevante a nivel de Grupo Mercantil. Concretamente el Grupo estd
especializado en la prestacién de varios Servicios de Inversion y en la prestacion de
Servicios de Consultoria financiera. Los continuos cambios en nuestros entornos
econdmicos y normativos nos han seguido obligando a una permanente adaptacién. El
afio 2024 ha sido muy interesante en la intermediacion de algunos productos financieros
y también hemos aumentado el volumen de activos bajo gestién en el conjunto de las
empresas del grupo dedicadas a la gestién de activos. En la Consultoria Financiera, hemos
aumentado nuestra presencia en Espafia y con proyectos retadores en varios casos.

2. Sector energético:

En el sector energético, el Grupo intermedia por cuenta de terceros fundamentalmente
en energias renovables. Ha sido un afio con cambios en la organizacion del mercado de
energia eléctrica, cambios que terminardn de implementarse en 2025 y que nos seguiran
requiriendo una inversién importante en medios.

En la actividad de comercializacién de electricidad, el afio 2024 ha sido muy retador, con
una volatilidad muy importante en los precios de referencia de la electricidad que, bien
gestionada, nos ha permitido mejorar nuestros volimenes de venta y nuestro margen.
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2.4. Estrategia de inversién bajo estandares de sostenibilidad en los fondos gestionados por el
Grupo CIMD

Como se ha indicado en el epigrafe 2.1 anterior, el Grupo CIMD cuenta con tres sociedades
dedicadas a la gestién de fondos de inversién y de fondos de capital riesgo.

En este sentido, el Grupo ha cerrado el ejercicio 2024 con el 89,6% de los activos bajo gestion
reconocidos como Articulo 8 de la legislacidn europea SFDR (Reglamento de Divulgacién de
Finanzas Sostenibles), esto es, activos que promueven caracteristicas medioambientales y
sociales.

| Total patrimonio gestionado por los fondos del Grupo (miles de euros) 5.065.706
|i£ patrimonio gestionado bajo Articulo 8 SFDR 89,6%
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3. PRINCIPALES RIESGOS

El devenir de cualquier organizacion empresarial viene determinado por factores que se pueden
agrupar en dos categorias: imprevisibles y previsibles. Su éxito vendra determinado por la positiva
influencia de tales factores en el desarrollo de su actividad y por la minimizacioén de los efectos
negativos que, en su caso, pudieran tener.

El hecho de que cualquiera de los factores citados pueda tener un efecto negativo se denomina
riesgo. Parece evidente que en la medida que se puedan identificar o predecir, medir y evaluar
cada uno de los riesgos a los gue una organizacion empresarial se enfrenta, se estard en
condiciones de planificar las acciones encaminadas a minimizar sus efectos y lograr el éxito
perseguido. La organizacién, coordinacion y aplicacién de todas estas actuaciones conforman la
gestion de los riesgos.

Consciente de que la actividad desarrollada por las distintas compafiias gue conforman el Grupo
se encuadra en un sector afecto por una amplia serie de riesgos que, si bien estan muy definidos,
pueden tener un impacto devastador en caso de no hacer una adecuada gestién de los mismos, la
Alta Direccién del Grupo CIMD, siendo coherente con sus Principios Generales de Gestion, ha
perseguido en todo momento que la gestion de los riesgos garantice que la materializacion
individualizada de cada riesgo no ponga en peligro la continuidad de {a organizacion.

Por un lado, en los Principios de Gestién por los que se rige el Grupo se reconoce que “toda
organizacién empresarial persigue identificar y satisfacer las necesidades y expectativas de sus
clientes y otras partes interesadas (empleados, proveedores, propietarios, sociedad) ordenando
los medios de los que dispone para mejorar la eficiencia y eficacia de su proceso productivo, léase
prestacién de servicios, de forma que le permita tener una ventaja comparativa frente a la
competencia garantizandose asi un éxito sostenido que le asegurard su perdurabilidad.”

El Grupo cuenta con una Politica de Gestion de Riesgos que ha tenido un enfoque principalmente
dirigido a garantizar la solvencia y sostenibilidad financiera del Grupo donde se recogen con
detalle los procesos y procedimientos a tener en cuenta en la identificacion, evaluacion y
medicion de los riesgos y establece un sistema de control y seguimiento de los mismos,
permitiéndole cumplir con las obligaciones de solvencia a las que estéd sujeto el Grupo. Dicha
politica ha servido, al menos hasta el momento, para satisfacer las necesidades y expectativas de
las partes interesadas.

Sin embargo, la evolucién de la sociedad hacia una mayor concienciacién medioambiental y su
sensibilizacién frente a aspectos como los derechos humanos o la igualdad, ponen de manifiesto
que el desempefio de las actividades del Grupo deben de tener en cuenta estos factores por
cuanto pueden condicionar la percepcién del Grupo por las partes interesadas como son |0s
empleados, los proveedores y la sociedad (clientes y potenciales clientes).

La materialidad del riesgo como relevante se basa en el proceso de valoracian de los indicadores
asociados al andlisis del impacto del riesgo y de su gestion. En este sentido, podemos distinguir
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dos grandes grupos de riesgos: (i) los que afectan a la solvencia y sostenibilidad financiera; vy (ii)
los asociados a la informacidn no financiera.

Andlisis de la materialidad con efectos en Ia solvencia y sostenibilidad financiera

Con una periodicidad anual, se procede a analizar los riesgos a los que se encuentra expuesto el
Grupo en funcidén de su actividad y del entorno de negocio en el que opera. Como resultado de
este andlisis y atendiendo a la estructura y situacién econdmico-financiera del Grupo, y
considerando, entre otras, la informacién reflejada en sus estados de solvencia y estados
reservados remitidos a la CNMV, se determinan aquellos riesgos que son considerados como
relevantes por su posible impacto.

Las exigencias de recursos propios a nivel individual o consolidado impuestas por la normativa
vigente no vienen determinadas por las exposiciones reales a tales riesgos sino a criterios de
calculo que, en ocasiones, distan de los riesgos reales como es el caso de las exigencias en base a
los gastos de estructura del ejercicio precedente. Dado que uno de los principales objetivos es
cumplir con las exigencias normativas de capital, son considerados como riesgos a analizar
aquéllos que la normativa establezca en su caso como Pilar 1 para tales exigencias. En este
sentido, en referencia al nivel de exposicién y a la calidad de cada tipo de riesgo, se han
determinado como riesgos relevantes |os siguientes:

¢ Riesgo para los clientes {o RtC por sus siglas en inglés). Para su cuantificacion se considera
que este riesgo a su vez incluye los siguientes factores:
*  Promedio movil del valor de |los activos mensuales totales bajo gestién (o AUM).
¢ Promedio movil del valor del dinero total acumulado diario de clientes (o CMH).
e Media movil del valor de los activos diarios totales custodiados y administrados (o

ASA).

e Promedio mévil del valor de las érdenes de clientes diarias totales manejadas (o
COH).

e Riesgo para el mercado (o RtM por sus siglas en inglés). Incluye los siguientes factores:

* Es el riesgo asociado a las posiciones en la cartera de negociaciéon que mantiene el
Grupo. Para su cuantificacidn se tiene en cuenta la posicion neta en su cartera de
negociacién (o NPR) y se sigue el método estandar tradicional recogido en el
Reglamento (UE) 575/2013.

e Riesgo para la firma {0 RtF por sus siglas en inglés). En su cuantificacién se consideran, a su
vez, los siguientes riesgos:

¢ El asociado a operaciones por cuenta propia en (i) derivados extrabursatiles, {ii)
operaciones de liquidacién a largo plazo, {iii) operaciones de recompra, (iv)
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operaciones de préstamo o préstamos de valores o materias primas o (v) préstamos
de margen (o TCD).

e Promedio movil del valor del flujo comercial diario total de operaciones en nombre
propio (para si misma o para clientes) de efectivo y derivados (o DTF).

e Exceso al riesgo de concentracidn que surja en la cartera de negociacion (o CON).

Una vez estimadas las necesidades de recursos propios para cubrir las exigencias normativas de
solvencia, se estiman |0s recursos propios necesarios para cubrir otros riesgos no incluidos en los
anteriores (Pilar 2).

La Direccién del Grupo, para la gestidn y cobertura de estos riesgos, cuenta con dos herramientas:
(i) la planificacién de los recursos propios y (i) el Plan de Recuperacion.

Para la planificacién de los recursos propios, el Consejo de Administracion de CIMD, SA dispone,
antes de finalizar el afio natural, de una previsién del nivel de ingresos y gastos por lineas de
negocio, que le servird de base para aprobar, como elemento esencial de sus objetivos
estratégicos, una planificacién de las necesidades presentes y futuras de recursos propios y
capital interno necesarios para garantizar la solvencia del Grupo.

De esta manera la planificacion del capital se realizara siguiendo los criterios establecidos en la
Guia de Autoevaluacién de Capital de las ESI (publicada por la CNMV) y persiguiendo cumplir, en
todo momento, con el objetivo de recursos propios acordado para ei periodo.

El procedimiento para elaborar dicha planificacidn consiste en:
12, Realizar una estimacion de consumos de capital que estard compuesta por la suma de:

a) Requerimientos asociados al Pilar 1. Se realizard una estimacién para el periodo
inicial de la proyeccién utilizando para ello, en la medida de los posible, los datos
reflejados en los “estados RP” (sobre solvencia) requeridos por la CNMV

b) Requerimientos asociados al Pilar 2. Estos requerimientos se corresponden con
riesgos no incluidos en el Pilar 1, como por ejemplo riesgo de liquidez, riesgo de tipo
de cambio no asaciado a la cartea de negociacion, ...

22, Realizar una estimacion de fuentes de capital para lo que se tendrd en cuenta:

a) Las distintas categorias de fondos propios reconocidas en el Reglamento (capital,
reservas, financiacién subordinada, etc.) y su evolucién.

b) La estimacion de la cuenta de resultados y su evolucién en el periodo que abarca la
proyeccion. Para ello, se tendrd en cuenta un analisis sobre la coyuntura economica,
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la evolucién del negocio y los efectos del plan estratégico de negocio para el periodo
proyectado.

c) La parte del resultado que se destina a reservas en cada ejercicio del periodo
proyectado.

39, Las estimaciones recogidas en los puntos 12 y 22 se someten a escenarios de estrés con el
objeto de determinar el impacto que, sobre la solvencia del Grupo, pueden suponer
acontecimientos o cambios en las condiciones y evoluciones de los mercados en los que el
Grupo opera.

Por su parte, el Plan de Recuperacion recoge la descripcién de las medidas de capital y liquidez
previstas para, en su caso, restablecer la viabilidad y la posicion financiera de las entidades que
forman el Grupo. En él se incluyen aspectos tales como, la descripcion del grupo, un marco de
gobernanza especifico, indicadores que permiten identificar la ocurrencia de crisis y el analisis del
elenco de potenciales medidas que permitirian a la Entidad retornar a sus niveles objetivo bajo
distintos escenarios.

Andlisis de materialidad en relacién con la informacion no financiera

Para la Direccion del Grupo, los aspectos mds relevantes para los distintos grupos de interés son
aquellos que influyen en la capacidad de generar valor por parte de las empresas del Grupo y que
son de interés para los colectivos y personas con fos que se relacionan.

A raiz de que la Ley 11/2018 |e es aplicable al Grupo CIMD, este andlisis se ha alineado de forma
mas clara con los riesgos no financieros identificados en el Grupo de forma que, conforme a las
directrices de los Estandares GRI (Global Reporting Initiative}, especialmente el GRI 3-3 “Gestion
de los temas materiales”, el resultado de la identificacion de aspectos relevantes refleja qué
riesgos son mas materiales tanto desde la perspectiva interna, como desde la perspectiva de los
grupos de interés.

Toda referencia a la materialidad contenida en este Estado de Informacién No Financiera (EINF) se
ha de entender relacionada con el dmbito de la sostenibilidad. Asi, teniendo en cuenta la
actividad financiera a la que se dedica el Grupo, los riesgos no financieros mas relevantes que
pueden influir de forma significativa en las evaluaciones y decisiones de los grupos de interés del
Grupo son los derivados de "Informacion sobre la Sociedad" (especialmente en relacién con los
"Consumidores") y de "Lucha contra la Corrupcién y el Soborno". Ademas, teniendo en cuenta su
condicion de grupo de empresas de servicios de inversion que emplea a un nuimero significativo
de personas, todos los aspectos asociados a "Cuestiones Sociales y Relativas al Personal"
adquieren un caracter igualmente relevante.

Por otra parte, los aspectos relativos a "Cuestiones medioambientales” y a "Respeto de los
Derechos Humanos" se considera que tienen menor impacto, al menos de manera directa, de
cara a los grupos de interés del Grupo.
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En concreto, se considera que no son relevantes para las actividades del Grupo los siguientes
aspectos medioambientales:

e efectos actuales y previsibles de las actividades del Grupo en el medio ambiente;
e acciones para combatir el desperdicio de alimentos;

» consumo de materias primas distintas de las que sefialan expresamente en este informe,
emisiones de gases de efecto invernadero; y cuestiones de biodiversidad.

En lo que respecta a las cuestiones sobre “Respeto de los Derechos Humanos”, no resulta
relevante conforme a la actividad del Grupo el desglose de informacion relevante en relacidn con:

e [aeliminacién del trabajo forzoso u ohligatorio; o

¢ con la abolicion efectiva de trabajo infantil.

Teniendo en cuenta su importancia relativa, no se han aportado indicadores de informacion
cuantitativa en la descripcidn de estas cuestiones en el presente EINF,
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4. INFORMACION SOBRE CUESTIONES AMBIENTALES

La actividad de la compafifa se limita al ambito de oficinas y no involucra procesos productivos
que puedan generar riesgos ambientales, como [a produccion industrial o el comercio de bienes.

Dadas estas circunstancias, el Grupo no ha establecido una politica formal en materia ambiental,
ya que no enfrenta riesgos ambientales significativos. Sin embargo, mantiene su compromiso con
el cumplimiento de la normativa ambiental en los paises donde opera.

Ademds, el Grupo no cuenta con personal ni recursos especificamente dedicados a la prevencidn
de riesgos ambientales. Por otro lado, no se han asignado provisiones ni se han establecido
garantias para abordar posibles riesgos ambientales, y tampoco se han contratado seguros de
responsabilidad especificos, dado que no se perciben riesgos ambientales relevantes en las
operaciones del Grupo.

4.1. Contaminacion

El Grupo CIMD tomd hace dieciséis afios la decisién de medir y compensar las emisiones
indirectas de gases de efecto invernadero (GEI} con el objetivo de conocer el efecto de su
actividad en el cambio climdtico y ayudar a reducir en una proporcién similar sus emisiones en
palses en vias de desarrollo mediante la compra de certificados de reduccion de emisiones
voluntarios que apoyan la puesta en marcha y mantenimiento de proyectos que no solo reducen
de manera efectiva la emision de CO,, sino que también apoyan a las comunidades donde se
implantan, social y econdmicamente.

Como en otras ocasiones, Wind to Market se ha encargado del calculo de las emisiones indirectas
del Grupo CIMD, con un objetivo de conseguir un cdlculo y compensacién de un alcance 3 del

Greenhouse Gas Protocof! (GHG Protocol).
‘Alcance 2 Alcance 3

¥ Consumo de v Consume eléctrico v Viajes de negocios
combustibles para en edificios. « Desplazamienta
g:rsrgg:: por ¥ Consumos de atras de empleados.
l energias. ¥ {onsumo de
¥ Consumo de otras papel

combustibles y
fugas de gases.

! E| Greenhouse Protocol el estandar internacional de cdlculo de emisiones mds utilizado del mundo que han
desarrollado en alianza el World Resources intitute y el World Business Council for Sustainable Development.
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Wind to Market propone al Grupo CIMD una serie de proyectos, con los estandares de
verificacién necesarios, cuyos créditos pueden ser adquiridos y retirados del mercado para hacer
efectiva la compensacion de [as emisiones.

En el presente documento se detalla el calculo de las emisiones indirectas de la actividad del
Grupo CIMD y el proyecto seleccionado para la compensacién de emisiones del ejercicio 2024.

El estandar del proyecto es el VCS (Voluntary Carbon Standard), que es el programa de
acreditacion de GEl mas utilizado en el mundo. Impulsa el financiamiento hacia actividades que
reducen y eliminan emisiones, mejoran los medios de vida y protegen la naturaieza. Los proyectos
VCS han reducido o eliminado méas de mil millones de toneladas de carbono y otras emisiones de
GE! de la atmésfera. El Programa VCS es un componente critico y en evolucién en el esfuerzo
continuo y compartido para proteger nuestro medio ambiente.

El proyecto seleccionado para la compensacién de las emisiones indirectas de la actividad del
Grupo CIMD se ha escogido por tener la mejor relacién entre coste y beneficios entre todos los
que se han valorado teniendo en cuenta la calidad de los proyectos desde el punto de vista
medioambiental y socioecondmico para las comunidades donde se desarrolla.

Una vez adquiridos los créditos voluntarios (VER) del proyecto elegido, Wind to Market recibira y
retirarda los créditos en su cuenta del registro VERRA, que emitira un certificado para la
compensacién de las emisiones indirectas de |a actividad del Grupo CIMD en 2024.

Calculo de Emisiones

El método utilizado por Wind to Market para realizar el calculo de las emisiones indirectas de
GEl es el GHG Protocol, usado en el ambito internacional para cuantificar las emisiones de CO:
generadas por las empresas. El procedimiento consiste en identificar las fuentes de emision de la
empresa, como los viajes de trabajo o los consumoas eléctricos, y calcular las emisiones generadas
por cada una de estas fuentes o focos o emision.

El caleulo requiere, en primer lugar, la recopilacién de los datos de la actividad generada por cada
foco emisor y finalmente |a aplicacion de coeficientes de conversién o factores de emisidén gque
transforman los datos de actividad en toneladas de CO; emitidas.

El proceso que propone el GHG Protocol, y que sigue Wind to Market para el célculo de las
emisiones, cansta fundamentalmente de las siguientes etapas:
1. Identificacién de los diferentes focos de emisiones atmosféricas, tanto directas como
indirectas, como consecuencia de la actividad generada a lo large del afio.
2. Seleccién de una aproximacion para el calculo de las emisiones.
Recopilacién de los datos de actividad de cada foco.
4. Determinacion de los distintos factores de emisién, que relacionan las actividades
desarrolladas con las cantidades de gases emitidos.
5. Realizacion de calculos.

w
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Los datos disponibles son, por tanto, una parte esencial para realizar la mejor estimacion posible
de las emisiones de la compafifa. Es habitual trabajar con diferentes aproximaciones, por ejemplo,
facturas eléctricas para estimar las emisiones debidas al consumo eléctrico o preguntas a los
empleados de la empresa para conocer las emisiones relativas a los traslados al centro de trabajo.
Cuanto mavyor difusion tenga en la propia empresa la politica ambiental que sigue la compafiia,
mejor resultado en la recopilacién de datos se obtendra y més exacto serd el calculo de las
emisiones.

Las emisiones del Grupo CIMD en 2024

Para la estimacion de las emisiones indirectas del Grupo CIMD se han utilizado las siguientes
fuentes de emisién de COy:

v Emisiones por consumo eléctrico y servicios centrales. Los datos de consumo se han
obtenido de los informes de la compafiia que factura el consumo de electricidad de fas
oficinas del Grupo y de las oficinas de Lisboa y Dubai. El factor de emisién por cada MWh
consumido es de 0,259 tCO,/MWh en las oficinas de Madrid, aplicando el dato de
“Etiquetado Restante 2023%"de la CNMC; de 0,188 tCO,/MWh en las oficinas de Lisboa,
segln el dato de las facturas del suministrador EDP; y de 0,400 tCO,/MWh en las oficinas
de Dubai, extraido de las facturas de suministro de DEWA. El factor de emisién promedio
ponderado del consumo de electricidad del Grupo CIMD en 2024 fue de 0,2710
tCO/MWh, con una disminucién de un 18,6% respecto al ejercicio anterior.

v Emisiones por desplazamiento de empleados. Se ha realizado una encuesta a todos los
empleados del grupo con el fin de determinar la distancia recorrida y el tipo de transporte
utilizado, obteniendo una respuesta mayoritaria. Se han utilizado factores de emisién
proporcionados por el Department for Environment, Food and Rural Affairs (DEFRA),
expresados en tCOz/km recorrido.

v/ Emisiones por viajes de trabajo. Se han computado todos los viajes de trabajo de los
empleados del Grupo CIMD mediante coche y avidn, tanto nacionales como
internacionales. Se han utilizado también factores de emisién proporcionados por ef
DEFRA, expresados en tCO./km recorrido.

v Emisiones por consumo de papel. Se han utilizado los datos de papel consumido,
informado por el personal encargado del aprovisionamiento. Hemos utilizado un factor de
emision cominmente aceptado para la fabricacion de papel de 1,33932 kg CO,/kg para el
papel normat y de 1,04432 kg CO,/kg para el papel reciclado.

2 Ver el entace hiips://edo.cnme.es/CNMC/accesoEtiguetado.do
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Emisiones de GE| del Grupo CIMD en 2024, Alcance 3.

v Consumo de electricidad: 177,60 tCO; en 2024, con una reduccion de un 17,4% de
emisiones respecto al ejercicio anterior por un descenso de todos los factores de emision
de los centros de consumo.

v Transporte: 252,42 tCO; en 2024, con una disminucidn sustancial en las emisiones de los
desplazamientos diarios hacia y desde el centro de trabajo.

v Consumo de papel: 2,48 tCO;en 2024, practicamente sin cambios desde 2023.

Para la compensacion de estas emisiones, se propone adquirir y cancelar 435 titulos
representativos de reducciones de emisiones de CO, por inversiones en proyectos limpios en
paises en vias de desarrollo, un titulo por cada tonelada de GEl resultante del calculo realizado.

Los titulos que consideramos mas apropiados para la compensacién de emisiones son los VER
(Verified Emission Reduction). Los certificados VER tienen un precio asequible pues se trata de
titulos creados especificamente para cubrir la compensacién voluntaria de las empresas no
obligadas a la reduccién de las emisiones de gases de efecto invernadero.

Una vez adquiridos los titulos, la cancelacion de los VER se produciria mediante anotacion y
anulacién en la cuenta que mantiene W2M en el registro VERRA.

Proyecto elegido para la compensacién

VCS - “The Envira Amazonia Project - A Tropical Forest Conservation Project”, en el Estado de
Acre, Brasil.

Los proyectos REDD+ {Reducing emissions from deforestation and forest degradation) en alianza
con comunidades nativas, gobiernos locales y entidades privadas, disefia e implementa iniciativas
que contribuyen a la Reduccién de Emisiones por Deforestacién y Degradacién en la Amazonia y
Bosque seco. Dichos proyectos son desarrollados como estrategias de financiamiento para la
conservacién de bosques a través de actividades econémicas sostenibles y propuestas de negocio
bajos en emisiones, capaces de ofrecer alternativas para reducir la presién del uso de bosque y
orientados a abordar los causantes de deforestacion y degradacion forestal.

3 Ver: https://registry.verra.org/app/projectDetail/VCS/1382
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Situacién del proyecto The Envira Amazonia Project
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El Proyecto Envira Amazonia es una iniciativa de conservacion de bosques tropicales en Acre,
Brasil, con el objetivo de reducir la deforestacion y las emisiones de gases de efecto invernadero
(GEl), al mismo tiempo que genera beneficios comunitarios y protege la biodiversidad. Se
desarrolla en un drea de 39.300,6 hectdreas dentro de una propiedad privada de 200.000
hectdreas.

Lineas Estratégicas del Proyecto:

1. Mitigacion del Cambio Climatico

—  Evitar la conversién de bosques en pastizales para ganaderia.
—~ Implementar un inventario de carbono forestal.

— Modelar el uso del suelo y la deforestacidn regional.

—  Monitorear |la deforestacién y tomar acciones para prevenirla.

2. Desarrollio Comunitario y Beneficios Sociales

-~ Capacitacidn en practicas agricolas sostenibles.

— Promocién de actividades econdmicas alternativas {recoleccion de plantas
medicinales, produccion de agai y caucho}.

— Acceso a servicios de salud y educacion.
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-~ Apoyo en la regularizacién de la tenencia de tierras.

3. Proteccién de la Biodiversidad

— Conservacion del habitat de especies endémicas y en peligro.
—  Estudios y monitoreo de fauna y flora.
— Mecanismos de proteccién contra la caza y explotacion no sostenible.

4, Monitoreo y Certificacion

— Validado bajo los estandares CCBS (Third Edition) y VCS (Version 3.4).
— Auditorias periddicas para asegurar cumplimiento y beneficios generados.
—  Uso de imagenes satelitales y patruliajes para control de la deforestacion.

Resultados del Proyecto:

o Reduccidn de la deforestacién y emisiones de GEl desde 2012.

e Implementacion de programas de salud: clinicas, farmacias y acceso a servicios médicos.
e Construccion de infraestructura comunitaria: bafios, centros de salud, sede del proyecto.
» Distribucion de kits agricolas y solares para mejorar la calidad de vida local.

¢ Investigaciones cientificas sobre especies vulnerables y ecosistemas locales.

s Suspensién de actividades en 2020-2021 debido a la pandemia, pero re_anudadas en
2022 con nuevos esfuerzos en salud y desarrollo comunitario.

El proyecto busca un equilibrio entre conservacién ambiental, desarrollo econémico y bienestar
comunitario. A pesar de desafios como la pandemia, ha logrado avances en mitigacién del cambio
climatico y mejora de condiciones de vida en la regién.

VCS

Proponent: Multiple Proponents

V(S Project Status: Registered

View lssuance Records: View VCS Buffer Pool Records
Estimated Annual Emission Reductions: 1259646

Total Buffer Pool Credits: 4,503,981

VCS Project Type: Agriculture Forestry and Other Land Use
AFOLU Activity: REDD

VCS Methodology: VMO0007?

Acres/Hectares: 39301 Hectares

VCS Project Validator: Aster Global Environmental Solutions Inc.
Project Registration Date: 06/04/2020

Crediting Period Term: 1st, 02/08/2012 - 01/08/2042
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CCB

Proponent: Multiple Proponents

CCB Project Status: Verification public comment period expired
Estimated Annual Emission Reductions: 1259646

CCB Project Type: Reduced Emissions from Deforestation and Degradation
Acres/Hectares: 33301 Hectares

CCB Project Validator: Aster Global Environmental Solutions Inc.
CCB Standard Edition: CCB Third Edition

Auditor Site Visit To and From Date: 11-Oct-2015 to 22-Nov-2015
First Verification: Aster Global Environmental Solutions Inc.
Second Verification: Rainforest Alliance, Inc. (Rainforest Alliance)
Third Verification: SCS Global Services

Fourth Verification: $CS Global Services

Fifth Verification: AENOR International S.A.U.

Sixth Verification: AENOR International S.A.U

Por otro lado, y para mantener una buena salud y seguridad de los empleados en el centro de
trabajo, en las oficinas de Madrid seguimos realizando un aporte con humidificadores de la marca
CLAREL humiStream x-plus en el sistema de clima para adecuar una humedad relativa de confort
en el entorno laboral.

Del mismo modo, también en las oficinas de Madrid, se ha mantenido la instalacién de
purificadores de aire méviles de la marca AIRION SA-1300 para la esterilizacion y pureza del aire
en las oficinas, que se instalaron con ocasion del COVID-19.

Por Gltimo, en cuanto a fa contaminacidn luminica, desde el Departamento de Mantenimiento se
supervisa el centralizando de los encendidos en la oficina de Madrid para inhabilitar el uso
indebido fuera del horario de trabajo habitual, reduciendo asi los consumos y la contaminacién.
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4.2. Economia circular y prevencion y gestion de residuos

En el Grupo CIMD también tenemos una preocupacion especial por la gestion y el reciclado
adecuado de todos los recursos empleados por las distintas compafifas.

De esta manera, toda la retirada de electrénica en desuso en |as oficinas en Madrid es gestionada
por la empresa DATAERASER conforme a la norma UNE - EN 15713:2010 Clase A a la H y
certificados 9001 y 14001; asi, durante el ejercicio 2024 se retiraron pantallas de ordenador,
teclados, y otro material electrénico por un total de 330kg {certificados), la mitad de los equipos
retirados el ejercicio anterior (770 kg).

Por otro lado, continuamos reciclando todo el papel, para lo que contamos con la empresa
CONTRATACION DE DESTRUCCION CONFIDENCIAL DE DOCUMENTOS (DCD) que nos habilita tres
contenedores en las oficinas de Madrid donde depositar el papel para el posterior reciclado, que
nos asegura la destruccién de la documentacion respetando tanto las indicaciones de la
normativa de proteccion de datos como las indicaciones de nuestra Responsabilidad Social
Corporativa. En concreto, durante el ejercicio 2024 se han retirado 1056kg de papel de nuestras
oficinas {certificados), frente a los 964kg de papel retirados en 2023, manteniendo la linea del
anterior ejercicio.

Del mismo modo, la Propiedad del edificio de nuestras oficinas en Madrid mantiene habilitada
una zona para la gestién de residuos con contenedores para el plastico, cartén, residuos
organicos, y resto de residuos, que es retirado a diario por nuestro personal de limpieza y
depositado en el respectivo contenedor (aproximadamente, unos 883 kg de carton -en 2023
fueron 1.675kg-, 910kg de plastico -en 2023 fueron 1.785kg-, 9.164kg en residuos organicos e
inorganicos -en 2023 fueron 6319kg-), debiéndose en este caso la desviacion a las mejoras
introducidas por la Propiedad del edificio en el sistema de reciclaje y al mayor volumen de
empleados trabajando en nuestras oficinas tras finalizar el teletrabajo por pandemia.

Para el reciclaje de residuos de iluminacién hemos colaborado siempre con AMBILAMP,
asociacidn sin animo de lucro, que ponia a nuestra disposicidén un contendor para la retirada del
material a reciclar. Dado que en el afioc 2023 cambiamos todas las luminarias a luces LED no se
generan residuos.

El reciclaje de los cartuchos de tinta (toner) de las impresoras los realiza KORPORATE, nuestro
proveedor de equipos de impresién, habiéndose reciclado 24 cartuchos durante el ejercicio 2024,
frente a los 34 del 2023.

Seguimos colaborando con la FUNDACION ALMAR para la recogida de tapones de plastico
generados tanto por los envases de los productos que se emplean para la limpieza o en la cocina
de nuestras oficinas, tanto como los que traen de sus domicilios nuestros empleados, en el afio
2024 no hubo suficientes tapones recogidos de modo que en 2024 no se ha procedido a su
retirada. Lo haremos en 2025.
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En 2024, como en afios anteriores, hemos mantenido la colaboracion con la FUNDACION NUMEN
para la retirada de teléfonos méviles en desuso. Aunque este afic no hemos acumuladao el
suficiente nlimero de méviles para organizar una recogida. Los acumulamos para ordenar una
recogida el afio 2025.

Como parte de nuestra Responsabilidad Social Corporativa, el personal de Mantenimiento acude
periédicamente a un Punto limpio del Ayuntamiento de Madrid para la entrega de otros residuos,
tipo pilas, mobiliario, y otros dispositivos obsoletos.

Por ultimo, en el 2024 hemos continuado promoviendo la economia circular en nuestras oficinas
de Madrid mediante la utilizacion de botellas de agua que la marca ONLY WATER comercializa en
envases reciclables y obtenidos a partir de materias primas renovables (el tapén y el envase es de
un 76% de origen vegetal).
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4.3. Uso sostenible de los recursos

El consumo de agua en las oficinas del Grupo CIMD en Madrid se realiza de una manera
sostenible gracias a la instalacidén en todos nuestros aseos de griferia con sensores lavamanos,
pulsadores de cisterna de doble descarga, y fluxores en inodoros.

Asi, en el ejercicio 2024 hemos consumido 1.371 m* de agua en nuestras oficinas de Madrid,
aproximadamente, frente a los 1.405m? de 2023 (es una estimacion dei consumo de nuestras 4
plantas respecto al consumo total del edificio, ya que solo existen dos contadores para todo el
edificio, que incluye a otros inquilinos).

Ademads, el consumo en este ejercicio en nuestras oficinas de Lishoa ha sido de 586m?3, mientras
que en Dubdi la propiedad del edificio de oficinas no nos factura dichos consumos por tratarse de
aseos habilitados en zonas comunes, por lo que no hemos podido desglosarla. Por lo tanto,
nuestro consumo total de agua en el Grupo CIMD en el 2024 ascendié a 1.957m?, frente a los
1.748m? del pasado ejercicio.

En cuanto a nuestras instalaciones de clima, tenemos instalado en nuestras oficinas de Madrid un
sistema compacto de aire acondicionado de precisién por expansién directa de LIEBER PDX, que
ofrece una alta eficiencia y proteccién con un reducido costo de capital en CPD. Asimismo,
tenemos también instalado un sistema de monitorizacion Intelligent Touch Manager de DAIKIN
para la gestion, programacion y control del clima. Y en el 2024 hemos mantenido la
monitorizacién de la temperatura, humedad y CO, en todas nuestras oficinas para graduar el
consumo a una temperatura de confort de 22 a 24 grados.

El consumo total de electricidad en nuestras oficinas de Madrid en el afio 2024 ha sido de
481.656 kWh, frente a los 496.925 kWh del 2023. Ademas, en nuestras oficinas de Lisboa y Dubdi
el consumo ha sido de 135.201 kWh y 38,29 kWh, respectivamente, lo que eleva el consumo total
de electricidad en el Grupo CIMD a 618.895kWh frente a los 645.016kWh del ejercicio anterior.

En este caso, ademas, se refleja en nuestro histérico la reduccién del consumo mensual de
electricidad durante los meses de primavera y otofio por debajo de los 40.000kW de los afios
anteriores.

Finalmente, en nuestras oficinas consumimaos papel 100 % reciclado 160 CIE, etiquetas ecologicas
EU Acolaba, FSC, habiendo sido el consuma total en todas nuestras oficinas de 410.000 folios
durante 2024 (180.000 folios en las oficinas de Espafia, 200.000 en las oficinas de Portugal, y
30.000 folios en |as oficinas de Dubai), frente a los 473.500 folios del ejercicio anterior.

Adicionalmente, mantenemos la configuracion de todos nuestros equipos de impresién para que
impriman, por defecto, en blanco y negro y a doble cara para un uso, reduciendo asi
notablemente tanto el consumo de papel como el consumo de cartuchos de impresion.
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4.4, Cambio climatico

En el Grupo CIMD seguimos altamente sensibilizados con las consecuencias del cambio climatico,
y por ello hemos ido implantando varias acciones que contribuyan a una mejora de nuestro
entorno.

Asi, ademads de fomentar el uso del transporte publico por parte de los empleados de nuestras
compafiias, sustituyendo el uso de su vehiculo privado, mediante el acceso gratuito a la tarjeta de
Ticket Transporte que tenemos contratada con la compaiiia EDENRED (que, ademads, aporta
importantes ventajas fiscales para los empleados), en el afio 2024 hemos mantenido para
nuestras oficinas de Madrid un Protocolo anticontaminacion, de modo que todos aquellos
empleados que puedan trabajar a distancia no tendran que acudir a la oficina en los dias en los
que el Ayuntamiento de Madrid active la alerta por episodios de alta contaminacion (si bien
durante el ejercicio 2024 el Ayuntamiento finalmente no activé dicho protocolo ningin dia}.

Por otro lado, seguimos fomentando el uso de la tecnologia mediante sistemas de
videoconferencia, conexiones VPN, etc. para asi evitar desplazamientos dentro de la ciudad o
viajes que resulten innecesarios.

Y en las instalaciones de la Propiedad en nuestras oficinas de Madrid mantenemos la plaza de
aparcamiento para todos aquellos empleados que quieran desplazarse a la oficina en bicicleta,
también tenemos acceso a las plazas que disponen de cargadores de bateria para los vehiculos
eléctrico, y se realiza un consumo del agua ACS con aporte de placa solar térmica en invierno y
aporte practicamente integro en verano.
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4.5. Proteccion de la biodiversidad

Respecto a la proteccién de la biodiversidad, al ser un Grupo de empresas basadas en la
prestacién de servicios financieras, no se genera una huella significativa en la biodiversidad ya que
no se producen impactos medioambientales en las dreas en las que desarrollan sus actividades.

No obstante, como estamos altamente concienciados con el medioambiente, en el afio 2023 el
Grupo CIMD cerré un acuerdo de colaboracién con la empresa CO2 GESTION, especializada en el
desarrollo de proyectos de absorcion de carbono.

En concreto, contamos con su asesoramiento para el desarroflo de nuestro propio proyecto,
BOSQUE CIMD, realizando actividades de reforestacidn y acciones de recuperacion
medioambiental en la localidad de Torremocha del Jarama, en la Comunidad de Madrid.

La aportacién econdmica se realizé en el Ultimo trimestre def 2023, y el proyecto se ejecuté
durante la primavera de 2024, aprovechando que la primavera es el ciclo de plantacion mas
adecuado de las especies seleccionadas.

Se plantaron un total de 2.000 arboles en un espacio de 2 hectdreas de terreno, de las siguientes
especies: Pinus pinea (60%), Celtis australis (25%), Crataegus monogyna (8%), Amygdatus
communis (79%).

Estas especies han sido las elegidas porque, en su fotosintesis, absorben una mayor cantidad de
€0, y emiten mayor cantidad de oxigeno; ademas, todas estas especies equilibran las propiedades
naturales del suelo de la zona.

El objetivo de esta iniciativa ha sido poder contribuir a mitigar los efectos del cambio climatico,
asegurar la perpetuacién en el tiempo de la nueva masa forestal, y contribuir a la creacion de
nuevas espacios verdes.
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5. INFORMACION SOBRE CUESTIONES SOCIALES Y RELATIVAS AL PERSONAL
5.1. Empleo
5.1.1. Namero total y distribucién de empleados por sexo, edad, pais y clasificacion profesional (*}

Los empleados del Grupo CIMD trabajan en tres sedes distintas, ubicadas en Madrid (Espafa),
Lisboa (Portugal) y Dubdi (Emiratos Arabes Unidos).

I NUMERO DE EMPLEADOS POR RANGO DE EDAD Y CATEGORIA EN
2024 EN EL GRUPO CIMD
~ AR©0 2024 ANO2023
_ Femenino| Masculino | Femenino Masculino
<30 20 58 15 48
Grupo 1 0 0 0 0
Grupe2 | 0 0 0 0
|Grupo 3 0 0 0 2
Grupo 5 14 33 9 25
Grupo 7 | 6 25 6 L2
30-50 79 | 101 81 | 106 |
Grupo 1 2 | 25 3 17
Grupo 2 2 | 8 1 |10
Grupo 3 1| 16 12 | 18
Grupo 5 58 | 16 62 55
Grupo 7 6 ] 6 3 | 6
>50 49 74 L a2 74
Grupo 1 14 | 30 13 30
Grupo 2 2 8 | 2 7
Grupo 3 6 5 | 5 B
Grupo 5 26 28 | 21 30
Grupo 7 1 3 | 1 1
‘Total General 148 | 233 138 228

381 366
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NUMERQ DE EMPLEADQS POR RANGO DE EDAD
Y CATEGORIA EN 2024 EN ESPARA

ANO 2024 ANO 2023
Femenino Masculing Femenino | Masculino
<30 19 48 14 42
Grupo 1 0 0 0 4]
Grupo 2 0 0 0 0
Grupo 3 0 0 0 2
Grupe 5 14 31 9 24
Grupoe 7 5 17 5 16
30-50 65 77 68 86
Grupo 1 1 14 2 10
Grupeo 2 1 3 0 6
Grupo 3 16 11 17
Grupc 5 49 39 53 48
Grupe 7 5 5 2 5
>50 40 53 34 54
Grupo 1 12 18 1l 20
Grupo 2 0 4 0 3
Grupo 3 6 5 5 6
Grupo 5 21 24 17 24
Grupo 7 1 2 1 1
Total General 124 178 116 182
302 298

NUMERQ DE EMPLEADOS POR RANGQ DE EDAD
Y CATEGORIA EN 2024 EN PORTUGAL
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[ NUMERO DE EMPLEADOS POR RANGO DE EDAD
Y CATEGORIA EN 2024 EN DUBA/
ARNO 2024 ~ ANO 2023

Femenino | Masculino| Femenino | Masculino
<30 0 2 0 1
Grupo 1 0 0 0 o
Grupo 2 0 0 0 0
Grupo 3 0 0 0 0
Grupo5 0 2 0 1
Grupo 7 0 0 0 0
30-50 5 14 4 10
Grupo 1 1 10 1 5
Grupo 2 0 0 o] I |
Grupo 3 2 0 1 | 1
Grupo 5 2 3 2 ' 3 ;
Grupo 7 0 1 0 : 1 .
>50 0 9 0 . 8
Grupo 1 0 5] 0 4
Grupo 2 0 o 0 0
Grupo 3 0 0 0 o
Grupo 5 0 3 0 4 .
érupo? 0 0 0 0 |
Total General 5 25 4 .19 |

30 —i 23

(*) Para la distribucién por categoria prafesional se ha tomado como referencia la categorizacion
segtin el Convenio Colectivo aplicable en Espafia; para los casos de Portugal y Dubdi se han
asimilado las categorias a los convenios espafioles.

{**) Los datos incluyen a los consejeros efecutivos del Grupo CIMD.

Categorias Profesionales
1-Director

2-Subdirector

3-Jefe Administrativo
5-Oficial

7-Auxiliar
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5.1.2. Numero total v distribucién de modalidades de contrato de trabajo, promedio anual de
contratos indefinidos, de contratos temporales y de contratos a tiempo parcial, por sexo, edad y
clasificacién profesional.

[ MODALIDAD DE'CONTRATO POR CATEGORIA PROFESIONAL Y SEXO
[ AfO 2024 ARO 2023
Codigo contrato cddigo' : Sexo 2 Total . _Sexo - | Total
categoria Femenino | Masculino general Femenino | Masculine | general
Total Contrato indefinido | 143 228 371 136 223 | 358
Contrato indefinido 100 ' 1 | 15 54 69 15 | a1 | 59
| 2 5 15 0 i | 17| za
3 15 2 37 | 1. | 26 | 42
5 a5 106 201 92 | 108 200
7 | 12 32 44 0 | 28 38
|Total Contrato indefinido tiempo parcial 1 2 3 | 1 2 3
Contrate indefinido tiempo parcial 200 1 1 1 2 | 1 1 2
S 0 1 1 ] 1 1
Total Contrato temporal 2 2 4 0 1 1
Total Contrato temporal tiempa parcial 501,502 3 0 1] " 0 1 1
Total Cantrato temporal 4G2 y por sustitucion 410 5 1 o 1 0 o 0 ]
7 1 2 3 0 0 0
\Total Cantrato temporal Jubilacion 1 2 3 1 2 3
Contrato Temporal tiempo Parcial Jubilacion 540 3 1 "] 1 1 0 1
5 0 2 2 0 == 2
| TOTAL GENERAL 147 234 381 138 228 366

(*) Los datos incluyen a los consejeros ejecutivos del Grupo CIMD.
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ERCRCTHD COMTAATOS GALIPE CImAl T 14 PROMEDIO CONTRATOS GRUPO CIMD 2023
Femenina Masculino Total general Femenine Masculing Totai general
14 55 69 GRUPG 1 13 35 48
13 33 as 550 19 22 22
‘Conirata indefinido 12 31 43 ‘Contrato indefinido ] 22 31
Indefinide tiempo parcial 1 Indefinido tiempo parcial 1 1] 1
<30 [ | [ Q <30 [ ] 0
Contrata indefinide ] |. Q a Contrato indefinido [ 0 0
30-50 1 { 22 23 30-50 3 13 16
Cantrato indefinido 1 | 27 23 Contrato indefinide 3 13 16
GRUPO 2 4 17 21 GRUPO 2 3 16 13
>50 2 8 10 »50 2 & 8
Contrato indefinide 2 a 10 Cantrato Indafinido 2 & 8
30-50 2 9 11 30-50 1 10 11
Contrato Indefinido 2 9 11 Contrato indefinide 1 ic i 11 |
GRUPO 3 15 25 40 GRUPQ 3 17 m | a0 |
<30 0 ] 0 <30 0 2 | 2 |
Contrato Indefinido 0 a 0 Contrato indefinida 0 2 E 2 |
>50 6 5 11 >50 5 § _: 11 .
Cantrato indefinide 5 5 10 Contrata indefinide 4 [ 1 10 |
Contrato temporal parcial jubilacién 1 Q 1 1 1} 1 |
3050 9 20 23 30-50 12 16 8
Contrato indefinida 9 20 23 Contrato indefinido 12 16 28 |
GRUPO & 101 113 214 GRUPO 5 83 102 185
<30 14 30 44 <30 6 21 27
Contrata indefinido 14 30 44 Contrato indefinido 6 21 27
Indefinida tiempe parcial 0 0 0 Contrato temporal 0 0 a
50 | TS 31 57 >50 20 31 51
Contrata indefinide [ 26 28 54 Contrato indefinido 20 27 a7
Indefinide tiempo parcial 1 0 1 L Indefinido tiempa parcial 0 2 Z
Contrato temporal tiempe parcial _|I 0 2] 0 Contrato temporal tiempo parcial 1] 1
Contrato temporal parcial jubilacidn ] [1] 2 2- Contrato ternporal parcial jubflacidn 1 1
20-50 a1 52 113 30-50 57 50 107
|Contrata indefinido 51 52 113 Contrato indefinido 57 50 107
Indefinido tiempo parcial ] 0 0 Indefinido tiempa oarcial a 1] 1]
Contrato temporal 0 0 o Contrato ternporal 0 [«] 0
GRUPO 7 12 31 43 GRUPO 7 7 22 29
<30 7 2z 23— <30 L 15 19
Contrato indefinido 7 18 25 Contratoindefinido 4 15 ig
Contrato temporal tiempo completa [+ i 2 2 Contrato temporal 0 Q ¥}
Contrato temporal tiempo parcial [#] | 2 2 1 Contrato temjioral tiempo parcial fi] Q 1]
»50 1 | 2 3 »50 1 1 2
| Cantrato indefinida 1 2 3 Contrato indefinido 1 1 3
130-50 4 7 1 3050 2 5 2
Contrata indefinide 4 7 11 Contrata indefinida 2 6 8
:I'OTAL GENERAL 146 231 387 TOTAL GENERAL 123 139 322

(*) Los datos incluyen a los consejeros ejecutivos del Grupo CIMD.
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5.1.3. Ndmero de despidos por sexo, edad, y clasificacién profesional

COMPARATIVA DE DESPIDOS GRUPO CiMD

ANO 2024

ANO 2023

Femenino

Masculino

Femenino

Masculino

<30

[=]

[y

i

0

Grupo 1

Grupo 5

Grupe 7

30-50

Grupo 1

Grupo 2

Grupo 5

>50

Grupo 1

Grupo 2

Grupo 3

Grupo 5

| Total General

winmo|O|O|N|~ O|O |+ |0 |0 |0

Wik (P ONIA&IN|IFP|IE&IP|IOC|IC

N IOIC 0| |0 |0 |(Clo |0 |- |0

B lw O - (OO (0|00 |0 |0 |O
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Nota: a lo largo de los tres siguientes apartados (5.1.4., 5.1.5., y 5.1.6.) se recoge informacion que
atiende a realidades socio culturales y econdmicas muy distintas, propias de un Grupo que opera
en tres paises clararente diferenciados como son Portugal, Espafia y Dubdi, por lo que intentar
ofrecer un patrén tnico puede distorsionar la realidad.
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profesional o igual valor {cifras en miles de euros)
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COMPARATIVA REMUNERACION MEDIA DEL GRUPO CIMD
| FEMENINO | MASCULINO FEMENINO | MASCULINO
2024 2024 2023 2023
< 30 afios 25 32 < 30 afios 26 31
Grupo 1 0 0 Grupo 1 0 0]
Grupo 2 0 0 Grupo 2 0 0
Grupo 3 a 0 Grupo 3 8] 57
Grupo 5 25 36 Grupo 5 26 34
Grupo 7 25 27 Grupo 7 26 25
30-50 48 83 30-50 47 84
Grupo 1 125 142 Grupo 1 113 133
Grupo 2 67 S0 Grupo 2 0 131
Grupo 3 70 68 Grupo 3 64 64
Grupo 5 42 74 Grupo 5 42 75
Grupo 7 22 46 Grupo 7 22 28
> 50 afios 71 112 > 50 afios 79 102
Grupo 1 162 141 Grupo 1 190 152
Grupo 2 45 141 Grupo 2 41 76
Grupo 3 52 102 Grupo 3 57 104
Grupo 5 45 91 Grupo 5 42 82
Grupo 7 35 52 Grupo 7 33 20
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COMPARATIVA REMUNERACION MEDIA DEL GRUPO CIMD (SOLO ESPANA)

MASCULING |

_ FEMENINO | MASCULINO FEMENINO

2024 2024 2023 2023
< 30 afios 25 34 < 30 afios 28 28
Grupo 5 25 36 Grupo 5 30 30
Grupo7 | 26 30 Grupo 7 24 23
30-50 46 78 30-50 44 69
Grupo 1 125 148 |Grupo 1 79 117
Grupo 2 81 79 Grupo 2 0 126
Grupo 3 70 68 Grupo3 57 54
Grupo 5 41 65 Grupo 5 40 62 |
Grupo 7 22 48 Grupo 7 20 28 ___
> 50 afios 76 111 [>S0afis | 79 83
Grupol | 172 140 Grupo 1 177 129
Grupoz_ 0 210 Grupo 2 0 96
Grupo 3 52 102 |Grupo3 50 82
Grupo 5 45 86 Grupo 5 39 61
Grupo 7 35 61 Grupo 7 31 20
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5.1.5. Brecha salarial, las remuneraciones de puestos de trabajo iguales o de media de la sociedad
(cifras en miles de euros) (*)

BRECHA SALARIAL GRUPO CIMD B
- 2024 2023
'FEMENINO | MASCULING | BRECHA SALARIAL % | FEMENINO | MASCULINO | BRECHA SALARIAL %

Grupo 1 154 141 -9 Grupol | 171 144 -19
Grugo2 56 117 52 Grupo2 | 21 107 62

Grupo 3 63 78 19 Grupc3 | 62 3 15

Grupo 5 40 68 ; Grupo 5 40 68 41

|Grupo 7 24 33 26 Grupe 7 | 25 26 2

BRECHA SALARIAL GRUPO CIMD {SOLO ESPANA)

2024 . 2023
FEMENINO |MASCULINO[BRECHA SALARIAL %_: FEMENINO |MASCULINO| BRECHA SALARIAL %
Grupo 1 168 136 -23 \Grupo 1 185 139 | 33
Grupo 2 81 154 47 |Grupo 2 o | 16 | 0 |
Grupo3 63 78 19 |Grupo 3 61 | 7| 14 j
Grupo 5 | 39 63 a8 |Grupo 5 40 | 61 35 |
Grupo 7 i s 36 30 |Grupo 7 % | 27 1 |

{(*) Para el célculo de la brecha salarial se ha utilizado la siguiente férmula: diferencia entre la
remuneracién media masculina y la femenina, dividido por la remuneracién media masculing,
todo ello por cada uno de los Grupos.

5.1.6. Remuneracion media de los consejeros y directivos, incluyendo la retribucion variable,
dietas, indemnizaciones, el pago de los sistemas de prevision de ahorro a largo plazo y cualquier
otra percepcicn desagregada por sexo.

Consejeros y Directivos (media en miles de euros) 2024 2023
Femenino 166 170
Masculino 309 337
Total 276 292
Caonsejeros y Directivos {media en miles de euros; solo Espafia) 2024 2023
Femenino 202 210
Masculino 519 441

Total 435 373
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5.1.7. Empleados con discapacidad

Segun lo establecido en el articulo 38.1 de la Ley 13/1982, de 7 de abril, de integracidn social de
los minusvdlidos, “las empresas plblicas y privadas que empleen a un nimero de 50 o mas
trabajadores vendran obligadas a que de entre ellos, al menos, el 2 por ciento sean trabajadores
minusvalidos”.

En virtud de lo anterior, la compafia Corretaje e Informacion Monetaria y de Divisas, Sociedad de
Valores, S.A. solicité en el ejercicio 2024 la concurrencia de causas de excepcionalidad a la
obligacién de incorporar trabajadores con discapacidad y la adopcién de medidas alternativas por
cuestiones de caracter productivo, organizativo, técnico o econdmico que motivaban la especial
dificultad para incorporar trabajadores con discapacidad a |a plantilla de la empresa.

En el informe emitido por Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social se informo favorablemente a
la solicitud de excepcionalidad, por lo que en la resolucién del 27 de diciembre de 2017 la
Direccion General del Servicio Publico de Empleo de la Comunidad de Madrid se declard la
concurrencia de causas de excepcionalidad a la obligacién de incorporar trabajadores con
discapacidad y la adopcion de medidas alternativas, consistente en una donacién anual a la
FUNDACION PRODIS -cuyo ohjeto social es la formacidn profesional, insercién laboral y creacion
de puestos de trabajo a favor de personas con discapacidad- equivalente al numero de
trabajadores con discapacidad dejados de contratar.

Dicha medida fue renovada el 5 de noviembre de 2024, tras realizarse una nueva solicitud ante la
autoridad competente, de modo que se prorrogd durante tres ejercicios adicionales.
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5.1.8. Implantacion de politicas de desconexidn digital

El Grupo CIMD manifiesta expresamente su respecto al derecho a la desconexién digital en el
ambito laboral en los términos establecidos en la Ley Organica de Proteccion de Datos 3/2018.

El objetivoe de esta politica es poder garantizar a los empleados, fuera del tiempo de trabajo
establecido, el respeto de su tiempo de descanso, permisos y vacaciones, para poder asi,
prevenir el estrés laboral, |a fatiga y el respeto a su intimidad personal y familiar.

Desde el Grupo CIMD, queremos impulsar y concienciar sobre este derecho, tanto al trabajo que
se realiza de manera presencial, como al trabajo a distancia. A destacar tamhién su vinculacion
con la conciliacién de la vida personal y laboral y la prevencién de riesgos laborales, con los
riesgos psicosociales derivados del uso de los dispositivos de trabajo, lo que deriva en fatiga fisica,
psiquica o emocional.

El Departamento RR.HH., en colaboracién con el resto de las areas y compafiias del Grupo, realiza
el correspondiente seguimiento para el cumplimiento de esta politica y resuelve las incidencias
que se planteen en su aplicacion.

Los empleados que actualmente desempefian sus funciones en la modalidad de trabajo a
distancia cuentan ya con una mencidn especifica a este derecho en sus respectivos contratos,
segun lo establecido en el articulo 18 de la Ley 10/2021, de 9 de julio, de trabajo a distancia.
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5.2. Organizacion del trabajo

Desde nuestra organizacién se han seguido impulsado durante el ejercicio 2024 las herramientas
necesarias para adecuar la gestion del tiempo del trabajo a las necesidades del negocio, a las
demandas de los profesionales, y a las especiales circunstancias de nuestro entorno con el
objetivo, no solo de mejorar la competitividad empresarial, sino también el bienestar de la
plantilla.

Por ello, una de las lineas principales desde la finalizacién de la pandemia ha sido la de normalizar
el uso de la modalidad del trabajo a distancia en aquellas dreas o compafiias donde ha sido
posible (dado el exitoso funcionamiento durante las restricciones originadas por motivo del
COVID-19), motivo por el que pasamos en Espafia de 13 empleados en esta modalidad al finalizar
el ejercicio 2021 a los 120 empleados al finalizar el ejercicio 2024.

Con motivo del Real Decreto 8/2019 de 8 de marzo de medidas urgentes de proteccion social y de
lucha contra la precariedad laboral, para las filiales en Espafia del Grupo CIMD se continua
realizando un registro de la jornada diario por sus empleados, cumpliendo con la normativa y
apostando por la flexibilidad horaria.

La jornada méaxima de trabajo establecida para los empleados del Grupo CIMD en Espafia es de
1.735 horas para las compafiias que estan bajo el Convenio Colectivo del Mercado de Valores y de
1.765 horas para las que estan bajo el Convenio Colectivo de Oficinas y Despachos.

Con el fin de adaptar el tiempo de trabajo a dicha jornada de trabajo méxima, y también de
conciliar la vida familiar y laboral, durante el ejercicio 2024 se concedieron nuevamente 2 dias de
vacaciones adicionales a los veintidds dias laborables de vacaciones anuales retribuidas
establecidos para los empleados en Espafia bajo el Convenio Colectivo de Oficinas y Despachos, y
3 dias de vacaciones adicionales a los veintidds dias laborables de vacaciones anuales retribuidas
establecidos para los empleados en Espaiia bajo el Convenio Colectivo del Mercado de Valores;
asimismo, la empresa concedié a todos sus empleados, tanto en Espafia como en el extranjero,
como dia de vacaciones adicionales el dia de su cumpleafios si el mismo coincidia con un dia
laborable, para asi fomentar el bienestar de las personas en la empresa.

Ademds, desde el Grupo CIMD se continda apostando de manera decidida por la conciliacion
familiar y, ademas de la concesion de los excedencias voluntarias o reducciones de jornada para
cuidado de un hijo menor de 12 afios que fueron solicitadas, también se continud con la entrega
de un obsequio a aguellos empleados que contrajeron matrimonio {una Smart Box, con el fin de
que disfrute de tiempo libre con su pareja) o cuando se produjo el nacimiento de sus hijos (una
canastilla con productos y ropa para su bebé).

Por otro lado, nos parece muy importante resaltar que para componer el equipo humano del
Grupo CIMD, integrado en 2024 por 373 personas en promedio -divididas entre las sedes de
Madrid, Lishoa y Dubdi-, se apostd por la diversidad en el acceso al empleo y la contratacion, y
claro ejemplo de ello son las 28 nacionalidades distintas que estan representadas entre sus



0P1236332

CLASE 82 | TReEcinmos ]

empleados, con el firme convencimiento de la rigueza que aporta esta diversidad, apostando por
las diferentes perspectivas que potencian la creatividad y la innovacidn.

En el afio 2022 se dio por terminado el protocolo de actuacion frente al COVID-19 que habia sido
de aplicacién para todo el Grupo CIMD durante gran parte de los afios 2020 y 2021. A o largo del
afio 2022 y 2023 se produjo un incremento de las horas de absentismo, que hemos logrado
reducir en el afio 2024. Las horas de absentismo del Grupo CIMD han sido en 2024, 13.456 horas
frente a las 14.248 horas registradas en 2023, y que ha supuesto un decremento def 5.5%. Ver el
desglose:

ABSENTISMO DEL GRUPO CIMD 2024 2023
ACCIDENTE LABORAL . 160 56
ACCIDENTE NO LABORAL 0 0
CITA MEDICA HORAS ' 60 44
ENFERMEDAD NO LABORAL | 12.592 13.800
ENFERMEDAD SIN BAJA l 704 392
MOTIVOS PERSONALES : 1.872 1.428|

En relacién con las ausencias mencionados, lo que engloban cada uno de los puntos es lo
siguiente:
Cita médica horas = ausencia de X horas en la jornada laboral para acudir al
médico
Enfermedad no laboral = Bajas por Incapacidad Temporal
Enfermedad sin baja = ausencias por enfermedades sin emisién de Baja médica
Motivos personales = hospitalizacién/fallecimiento de familiares, boda, exdmenes
etc.

En este sentido, hay que destacar en el afio 2024: 1) se produjo un accidente laboral de un
empleado que estuvo un total de 20 dias de baja; éste es un tipo de accidente poco habitual en
nuestra empresa; 2) Hemos tenido en Espafia 3 empleados de baja por enfermedad no laboral
superior a los 150 dias, esto supone un impacto en nuestras cifras totales; 3) que las horas de
absentismo laboral por motivos personales -boda, hospitalizacién familiar, mudanzas, permisos,
asi como otras ausencias breves por enfermedad- siguen aumentando frente al periodo anterior.
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5.3. Salud y Seguridad

Nuestro compromiso es garantizar el mayor nivel posible de seguridad, salud y bienestar a
nuestros empleados, con independencia del drea de negocio o actividad. Por ello, desde cada pais
y sociedad del Grupo, cumplimos con los requisitos legales en materia de salud y seguridad.

En Espafia, nuestro sistema de gestién de Seguridad y Salud laboral se coordina a través de un
Servicio de Prevencién ajeno, que tenemos subcontratado con la compafiia Quirdn prevencion, y
de un Servicio de Vigilancia de la Salud también ajeno, subcontratado con la compafiia ASPY.

De ese modo, en Espafia se realiza anualmente por el Servicio de Prevencién una revision de las
politicas de prevencién de riesgos, se elabora una memoria anual, y se definen objetivos para el
ejercicio siguiente. lgualmente, para las empresas espafiolas se llevan a cabo anualmente los
reconocimientos médicos iniciales de cardcter obligatorio, asi como unos reconocimientos
médicos periédicos de caracter voluntario, habiendo en estos ditimos una asistencia media del
66% de la plantilla, y ejecutando unos protocolos aplicables para los hombres en pruebas
especificas {PSA) y en las muijeres (Ferritina), asi como electrocardiogramas voluntarios a partir de
los 40 afios. Esta ampliacién del protocolo garantiza el control y mejora de la salud.

El aparato de cardio proteccion -desfibrilador- para nuestras oficinas en Madrid sigue a
disposicién de los empleados (si bien no se ha tenido que utilizar en ningin caso todavia,
afortunadamente}.

Por dltimo, es importante resaltar en este apartado, tal y como comentabamos anteriormente,
que ha habido un accidente laboral en Wind to Market, S.A. que supuso una baja de 20 dias -con
diagnéstico de esguince de pie con rehabilitacién-, y ninguna enfermedad profesional durante el
ejercicio 2024 en ninguna de las empresas del Grupo CIMD.

Los indices de frecuencia y gravedad son:

2024 2023
Indice Frecuencia 154 0
i)mbre 0 0
Mujer 1,54 0
Indice Gravedad 0,03 0
Hombre 0 0
Mujer = 0,03] 0

fndice Frecuencia: N° Accidentes con baja ocurridos durante la jornada de trabajo por cada millén de horas trabajadat
indice Gravedad: N°Jornadas perdidas por cada mil haras de trabajo.
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5.4. Relaciones sociales

En este apartado, hay gue hacer notar que en ninguna de las compaiiias que integran el Grupo
CIMD existe representacién sindical alguna.

El Grupo dispone de un Canal de Denuncias (se hace una referencia mds detallada en el apartado
7), de caracter andénimo y/o confidencial para que cualquier empleado del Grupo tenga la
posibilidad de dirigirse y denunciar hechos que considera reprobables, en cuyo caso entrard en
funcionamiento el Organo de Vigilancia y Control creado para dar cumplimiento a la
responsabilidad penal de la persona juridica, y para estas cuestiones. Sin embargo, hay que
sefialar que durante el ejercicio 2024 tampoco se ha recibido ninguna denuncia.

Por otro lado, y en relacién con el Plan de lgualdad para la compafiia Corretaje e Informacién
Monetaria y de Divisas, Sociedad de Valores, S.A., Unica empresa del Grupo que por nimero de
empleados estaba sujeta a su aprobacion, se creé en junio de 2022 una comisién de seguimiento
paritaria entre empresa y trabajadores para la realizacién del seguimiento de los trabajos que se
pusieron en marcha con la aprobacidn del plan.

Respecto de los convenios colectivos, en las filiales del Grupo CIMD en Espafia contamos con dos
convenios colectivos de aplicacién: por un lado, el convenio de Oficinas y Despachos que aplica a
CIMD, S.A., Intermoney S.A., Wind to Market S.A, Intermaney Titulizacion S.G.F.T., S.A,,
Intermoney Agency Services S.A., Intermoney Valora Consulting, S.A., Intermoney Gestion
S.G.LI.C, S.A e Intermoney Capital 5.G.E.L.C, S.A ; y, por otro lado, el convenio de Mercado de
Valores, que aplica a CIMD S.V., $.A. e Intermoney Valores, 5.V. S.A.

El 76% de la totalidad de la plantilla en Espafia esta bajo el amparo del convenio de Oficinas y
Despacho {frente al 66% del 2023), siendo el articulo 39 de Prevencién de Riesgos laborales el que
ofrece cobertura en materia de Seguridad y Salud laboral, y el articulo 40 el que recoge la
proteccién a la maternidad, que se cumplen escrupulosamente con todos los empleados.

En el convenio de Mercado de Valores, que cubre al 23% restante de la plantilla en Espafia {frente
al 34% del 2023), es en el Capltulo Vi, dedicado a la Seguridad y Salud, en el que se establece un
compromiso de cumplimiento en materia de Seguridad y Salud Laboral, y que también se cumple
con todos los empleados a los gue afecta.

Y en Dubdi y Portugal sus empleados se rigen por las disposiciones laborales vigentes actualmente
en cada pals, respectivamente,
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5.4.1. Mecanismos y procedimientos con los que cuenta la empresa para promover la implicacién
de los trabajadores en la gestién de la compafiia, en términos de informacidén, consulta y

participacion.

Durante el ejercicio 2024 se ha mantenido una relacidn fluida con todos los empleados del Grupo
CIMD, vy el canal habitual para la informacidn y consulta al personal sigue siendo a través de la
Intranet corporativa, que se actualiza practicamente a diario, y, en ocasiones especiales, tambien
se han realizado comunicaciones mas formales y directas a través del correc electrénico
corporativo.
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5.5. Formacién

Las Iineas bdsicas de |a politica de formacion del Grupo CIMD y sus objetivos para el ejercicio 2024
se coordinaron a través del Comité de Formacién (vigente desde su creacién en 2009) como un
6rgano de apoyo al Departamento de Recursos Humanos en materia de formacion.

Dicho comité estd integrado por un miembro de cada compafiia o Area del Grupo CIMD, se retine
con una periodicidad semestral o anual, y se encarga de hacer de intermediario entre los
empleados de su compafiia o Area y el Departamento de Recursos Humanos.

Ef trabajo de los miembros del Comité de formacién cubre todo el proceso completo: desde
detectar las necesidades de formacion, hasta realizar un seguimiento de las personas que deben
finalizar un curso con cardcter obligatoria {por ejemplo: el curso de seguridad y salud en aficinas,
que es obligatorio por Ley para los empleados de las compafiias espafiolas) o lo han solicitado con
caracter voluntario y se ha aprobado por su responsable.

Toda la actividad en materia formativa del Grupo queda recogida en un documento gue se
elabora con cardcter anual por el Comité de Formacion, llamado Plan de Formacidn del Grupo
CIMD. En el mismo, no solo se detallan todos los cursos realizados durante el ejercicio en cada
una de las compafiias del Grupo, sino que también se informa del coste de los cursos,
bonificaciones obtenidas, y también se realizan propuestas de cursos para el ejercicio siguiente.

A continuacion, se detalla el total de horas de formacién impartidas para los empleados de las
compafifas durante el ejercicio 2024 -no solo las para las espafiolas, sino también para las oficinas
de Portugal y Dubdi- desagregadas por categorias profesionales (para las filiales de fuera de
Espafia hemos asimilado el esquema de categorias):

HORAS DE HORAS DE HORAS DE HORAS DE HORAS DE
CATEGORIA FORMACION | FORMACION | FORMACION | FORMACION | FORMACION
2024 2024 2024 2024 2023
(Espafia) [Portugal (Dubai) {Grupo CIMD) | |solo Espaiia)
Grupo 1 232 153,5 27,5 413 188
Grupo 2 82 219 5 306 175
Grupo 3 249 0 3 252 272
Grupo 4 69 0 0 69 108
Grupo 5 2.668 3395 67 3.075 1.930
Grupo 7 152 94,5 1,5 248 776
3.452 807 104 4.363 3.449

Se puede observar que las horas de formacién en Espafia en el afio 2024 respecto al afio anterior
se han mantenido ya que no ha habido una gran variacién en el nimero de empleados promedio
en Espafia. En Portugal ha disminuido el nimero de horas de formacion respecto al afio anterior,
ya que en el afio 2023 se realizaron muchos cursos especializados que en 2024 no hemos

necesitado repetir.
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5.6. Accesibilidad universal a las personas con discapacidad

Si bien, como se detalla en el apartado 5.1.7. Empleados con discapacidad, no hemos tenido en
plantilla a ninglin empteado con discapacidad en nuestras compafias durante el ejercicio 2024,
nuestras oficinas continyan plenamente preparadas para acoger a personal con discapacidad en
cumplimiento con la normativa vigente.

En relacion con lo anterior, fa Propiedad del edificio que alberga nuestras oficinas en Madrid
finalizé durante el afio 2022 las reformas necesarias en los ascensores del edificio para,
precisamente, adecuarlos a los cambios normativos.
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5.7. lgualdad .

La Direccién del Grupo CIMD mantiene un firme compromiso con su plantilla y también con la
sociedad, vy por ello apuesta por medidas para favorecer la igualdad entre hombres y mujeres y la
conciliacion de la vida personal y profesional.

Por ello, se promueven politicas activas para hacer efectivo el principic de igualdad efectiva en
el ambito de la empresa (especificamente, en &4reas tan sensibles como son la seleccién, la
formacién, la promocién profesional, la politica salarial, y las condiciones de trabajo), y se
reconoce, ademas, el derecho a la conciliacién de la vida personal, familiar y laboral, fomentando
una mayor corresponsabilidad, puesto que las condiciones de trabajo inciden de manera directa
en la vida de las personas. De ahi la necesidad de cumplir con el principio de igualdad efectiva de
oportunidades, estableciendo unas condiciones que permitan y favorezcan, de manera real, la
conciliacién de vida laboral y familiar.

En virtud del Real Decreto 901/2020, de 13 de octubre, por el que se regulan los planes de
igualdad y su registro, que consolida las medidas de la Ley Orgdnica y fija la obligatoriedad de que
todas las empresas con un determinado tamafio elaboren y apliquen un plan de igualdad en unos
plazos determinados, en nuestra compafiia Corretaje e Informacidn Monetaria y de Divisas,
Sociedad de Valores, S.A. {en adelante CIMD, S.V. S.A.), se aprobd en el gjercicio 2021 un Plan de
lgualdad, tal y como comentamos anteriormente en el apartado 5.4. Refaciones Sociales.

En dicho plan se impulsaron las medidas necesarias para garantizar |a igualdad de oportunidades,
la conciliacién familiar, la no discriminacién y el respeto a la diversidad, promoviendo un entorno
seguro, saludable y facilitando |la adecuada comunicacién con el equipo humano. El itinerario
seguido fue el siguiente:

1. Aprobacidn inicial de un Compromiso con la igualdad de oportunidades en CIMD,
S.V. 5.A La Direccion de CIMD, S.V. S.A. adopté el mayor grado de compromiso y
responsabilidad con la igualdad de oportunidades y ha estabiecié por escrito las
bases para el desarrollo del Plan de Igualdad.

2. Constitucién de la Comisién de igualdad: de forma paritaria entre empresa y
representacién de los empleados de CIMD, S.V. 5.A,, y también de manera
paritaria en términos de género.

3. Evaluacién de [a situacidn real de CIMD, S.V. S.A. respecto a las condiciones en
materia de igualdad diferenciadas por género. La evaluacion se realizé mediante
un analisis cuantitativo y cualitativo de acuerdo con varios pardmetros: edad,
género, tipo de contratos, categorias profesionales, antigliedad, altas, bajas y
permisos.

4. Objetivos y acciones especificas. Tras el consenso en la Comisién de Igualdad, se
desarrollaron objetivos generales, y propusieron acciones o medidas para su
desarrollo, indicando responsables y plazas de aplicacidn.

5. Comision de seguimiento del Plan de Igualdad.
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Dicho Plan de Igualdad registrado en enero de 2022 tiene una vigencia de 3 afios. Durante el
ejercicio 2024 se ha realizado el seguimiento necesario para cumplir con los plazos propuestos en
las acciones, y asi garantizar que se cumplen las medidas que se establecen en el Plan de Igualdad
de la compafiia CIMD, S.V. S.A. En Jufio de 2024 se ha creado la nueva Comisién Negociadora para
establecer las medidas del nuevo plan de igualdad.

Por otro lado, hay que destacar también que el Grupo C!IMD declara su compromiso de conseguir
la igualdad retributiva entre sexos, asi como rechaza el acoso sexual, el cual fue regulado para
todas las compaiiias del Grupo en Espafia por el Protocolo de Prevencion del Acoso sexual y por
razén de sexo, aprobado el 1 de septiembre de 2019, y que estd a disposicién de todos los
empleados en el Canal Normativa / Politicas de |a Intranet Corporativa.

Finalmente, tal y como se detalla en el apartado 5.2. Organizacion del trabajo, el Grupo CIMD no
se da ningun tipo de discriminacién y apuesta por una gestién activa de la diversidad, siendo
prueba de ello las 28 nacionalidades distintas que estdn representadas entre sus empleados,
aportando una mayor riqueza a la organizacién y potenciando la creatividad y la innovacion.
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6. INFORMACION SOBRE EL RESPETO A LOS DERECHOS HUMANOS

En el Grupo CIMD no contamos con una politica especifica sobre este tema, si bien, dentro del
Cédigo Etico de la empresa, se recogen los Principios del Pacto Mundial de las Naciones Unidas y
la Declaracion Universal de los Derechos Humanos como inspiradores en el desempefio de sus
actividades; y es a través de este codigo donde todos los empleados del Grupo se comprometen a
respetarlos.

Adicionalmente, en todas las empresas del Grupo CIMD se cumplen escrupulosamente todas las
disposiciones laborales vigentes, que velan igualmente por el cumplimiento de los derechos
humanos, las normas laborales, las normas medioambientales, y de las politicas contra la
corrupcién en todas sus formas, incluidas [a extorsion y el soborno.

En relacién con lo anteriormente mencionado, y como avanzabamos en el apartado 5.4.
Relaciones sociales, contamos con un Canal de Denuncias que estd a disposicion de todos los
empleados a través de la pagina web del Grupo, de las paginas web de las filiales espafiolas y en la
Intranet Corparativa.

A través de dicho Canal, los empleados que consideren que se estd incumpliendo algun tipo de
normativa interna o de valores, procedimientos o normas de conducta de los empleados,
cualquier hecho que quebrante lo establecido en la norma vigente, o cualquier conducta que
evoque un algun dilema ético, puedan comunicarto directamente al Organo de Vigilancia y
Contro! del Grupo CIMD, gue entrard inmediatamente a estudiar el caso y propondra medidas
correctoras o posibles sanciones.

En cualguier caso, el Grupo CIMD durante el ejercicio 2024 tampoco se han recibido denuncias en
materia de derechos humanos ni corrupcién y soborno.
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INFORMACION SOBRE LA LUCHA CONTRA LA CORRUPCION Y EL SOBORNO

En el dmbito de la lucha contra la corrupcién y el sohorno, a la que se hace referencia
explicitamente en un apartado del Cédigo Etico del Grupo CIMD, este se declara contrario a
influir sobre la voluntad de personas ajenas a las compafifas para obtener algun beneficio
mediante el uso de practicas no éticas. Tampoco permitird que otras personas o entidades
puedan utilizar esas practicas con sus.empleados.

A este respecto, el Grupo dispone de una Politica Anticorrupcion en la que se definen los
principios a seguir con el fin de prevenir este tipo de riesgos y espera de sus profesionales
compromiso y responsabilidad para asegurar que se cumplan los principios de dicha Politica.

Por otro lado, y como consecuencia de |a entrada en vigor de la Ley Orgdnica 1/2015, de 30
de marzo, por la que se modifica ta Ley Organica 10/1995, de 23 de noviembre, del Codigo
Penal, el Grupo cred el Departamento de Compliance Penal de la sociedad matriz del Grupo
{representado por el Organo de Vigilancia y Control, al que se hace referencia en los puntos
5.4. y 6. anteriores) y se elaboraron y aprobaron los Modelos de Prevencién de Delitos
Penales para todas las compafiias espafiolas del Grupo. Dichos Modelos tienen, entre otros,
como objetivo, servir de atenuantes y eximentes de la exencién de la responsabilidad penal
para la persona juridica.

Tras la entrada en vigor de la Ley 2/2023, de 20 de febrero, reguladora de |a proteccién de las
personas que informen sobre infracciones normativas y de lucha contra la corrupcién (la “tey
2/2023”), el Organo de Vigilancia y Control (en adelante, OVyC) ha habilitado para los
empleados, administradores, proveedores, accionistas y otros terceros, un Canal de
Denuncias para asegurar la confidencialidad de las comunicaciones y los derechos del
informante y de la persona afectada.

A través de este Canal, las personas fisicas anteriormente mencionadas, pueden comunicar
informacién de forma andénima o con identificacién del informante a cerca de hechos o
conductas susceptibles de tener trascendencia penal, acciones u omisiones que puedan
constituir infracciones penales o administrativas graves o muy graves, acciones u omisiones
gue puedan ser constitutivas de infracciones del Derecho de la Unién Europea con las
consideraciones establecidas en la Ley 2/2023, o cualquier otro tipo de irregularidad grave o
muy grave que pueda implicar responsabilidad de una de las empresas del Grupo CIMD.
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Dicho Canal de Denuncias est3 habilitado en la pagina web de la sociedad matriz del Grupo
(https://www.cimdsv.com/) y en las paginas web de las filiales, y garantiza la confidencialidad
tanto de aquellas personas que comuniquen la informacion obtenida como de aquellas que
realicen las actuaciones derivadas de su gestién y tramitacion.

El OVyC, responsable del Sistema Interno de Informacion, vela por la investigacion de las
posibles irregularidades y su consiguiente evaluacion, siendo el encargado de resolver las
cuestiones planteadas conforme al procedimiento descrite en la Politica del Sistema Interno
de Informacidn y Procedimiento de Gestion de Informaciones.

En lo relativo a las medidas adoptadas para luchar contra el blanqueo de capitales, el Grupo
CIMD ha desarrollado politicas internas definidas en los Manuales de Prevencion de Blanqueo
de Capitales y de Financiacién del Terrorismo, de aplicacidn a las cinco entidades definidas
por la Ley 10/2010 de 28 de abril, de prevencién de blanqueo de capitales y de financiacion
del terrorismo, como sujetos obligados en esta materia (Intermoney Valores, SV, SA; CIMD,
SV, SA; Intermoney Titulizacién, SGFT, SA e Intermoney Gestion, SGIC, SA e Intermoney
Capital, SGEIC, SA). Los Manuales estén publicado en la Intranet del Grupo y su contenido es
conocido por los profesionales de dichas entidades.

En cuanto a las filiales ubicadas en el extranjero, estdn reguladas por sus normativas locales*
en materia de prevencion de blanqueo de capitales y financiacién al terrorismo, y ambas
disponen de una organizacién interna adecuada y suficiente para dar cobertura a las posibles
operativas sospechosas.

El Grupo CIMD cuenta con una Unidad Técnica de Prevencién de Blanqueo de Capitales y
Financiacion al Terrorismo, adscrita también a la sociedad matriz del Grupo, encargada de la
implantacién y seguimiento de los requerimientos exigidos por la normativa espafiola y
extranjera aplicables, y vela por su cumplimiento a nivel de Grupo. Esta Unidad se dedica en
exclusiva a realizar las funciones competentes del Departamento.

También cuenta con un Organo de Control Interno definido en el Manual y exigido por la
norma, integrado por empleados de todas las entidades sujetas espafiolas y extranjeras.
Dicho Organo se retne al menos trimestralmente para tratar los asuntos que le compete,
elaborando actas de cada una de !as reuniones con fos asuntos mas relevantes tratados.

4 g| supervisor de la filial CIMD {Dubai) Ltd. en Dubai es la DFSA (Dubai Financial Services Autharity} v el supervisor de
IM Gestao de Ativos, SGOIC, SA en Portugal es la CMVM (Comissac do Mercado de Valores Mohiliarios).
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Por Gltimo, las medidas y érganos de control interno a los que se refiere la Ley 10/2010 son
objeto de examen por experto externo con periodicidad anual. Dichos informes se encuentran
a disposicién del Servicio Ejecutivo de la Comisidn de Prevencion del Blanqueo de Capitales e
Infracciones Monetarias (SEPBLAC).

La actuacién del Grupo CIMD se inspira en el principio de actuacién ética y socialmente
responsable, que se configura como uno de sus ejes de actuacidn, y se concreta en la Politica
de Responsabilidad Social Corporativa, a la que se hace referencia en el Cédigo Etico del
Grupo CIMD y se encuentra a disposicion de todos los empleados en la Intranet Corporativa.

En consecuencia, el Grupo CIMD adecua su actuacién a los principios que se contienen en
dicha Politica aprobada por los Organos de Administracién de las sociedades del Grupo.

En el ambito del desarrollo vy la gestidn de précticas de Responsabilidad Social Corporativa (en
adelante, RSC) el Grupo cuenta con un area corporativa responsable, el Departamento de
Comunicacién Interna, que informa sobre la implantacién y concrecion de dicha politica. Se
dispone de una pagina web de RSC del Grupo {(www.rscgrupocimd.com) donde se reflejan las
iniciativas solidarias.

Sin duda alguna la accién solidaria mds importante es la Celebracidn del Dia Solidario desde
hace 20 afios, en los que se han donado mas de 5 millones de euros (de los que 265.053 euros
se corresponden con la aportacidn total del ejercicio 2024) para financiar proyectos dedicados
a la infancia e investigacion.

La accién, pionera en los mercados espafioles, consiste en entregar integramente a un grupo
de ONG, seleccionadas por el Consejo de Administracion de la sociedad matriz del Grupo, el
total de los ingresos obtenidos por la intermediacién y facturacion de las sociedades del
Grupo ese dia, para ayudar al desarrolio de los proyectos de los mas desfavorecidos y mejorar
su calidad de vida.

La iniciativa solidaria ha sido galardonada en seis ocasiones por su apoyo a la investigacion y a
su labor social con la infancia.
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8. INFORMACION SOBRE LA SOCIEDAD

8.1. Compromisos de la Empresa con el desarrollo sostenible

En Grupo CIMD no se han identificados riesgos ni actividades en relacién con el desarrollo
sostenible derivados de la actividad de las sociedades del Grupo dedicadas exclusivamente a la
intermediacién financiera.

8.2. Consumidores

Durante el afio 2024 no se ha recibido ninguna gueja o reclamacién por parte de los clientes del
grupo (al igual que en 2023).

8.3. Proveedores y subcontratacion

Nuestra actividad fundamental es prestar servicios financieros y de intermediacion desde varias
oficinas y con nuestros medios personales y técnicos. Nuestro recurso intensivo es el equipo
humano al que hemos hecho referencia en varios puntos anteriores de este Informe.

En cuanto a los proveedores recurrentes del Grupo CIMD se reducen a los relacionados con
surministros, ofimatica y mantenimiento de oficinas.

Las sociedades del Grupo, a la hora de contratar con proveedores, en [os casos en que sea posible,
se basan en su idoneidad, su responsabilidad y el cumplimiento de las obligaciones fiscales y para
con las administraciones locales donde estan localizados.

En el Codigo Etico del Grupo vigente se incluye un apartado sobre “Relaciones con los
proveedores”,

Por dltimo, cabe sefialar que durante el ejercicio 2024 no se han realizado auditorias a
proveedores.

8.4. Informacion Fiscal

El beneficio obtenido por el Grupo CIMD a nivel consolidado ha ascendidoa 7.686 miles de euros
durante el ejercicio 2024 (3.325 miles de euros en Espafia, 3.168 miles de euros en Portugal, y
1.193 miles de euros en Dubai), frente a los 7.413 miles de euros del ejercicio 2023,

En el drea financiera de la sociedad matriz del Grupo, CIMD, S.A., se analiza la correcta aplicacién
de las normas tributarias y se implementan los cambios necesarios cuando las normas o nuestra
propia actividad cambia.

Concretamente en el ejercicio 2024 el Grupo ha devengado un gasto por el impuesto de
sociedades de 2.682 miles de euros, frente a los 2.383 miles de euros del ejercicio 2023.

El Grupo CIMD consolida fiscalmente e incluye en su perimetro a 8 de las 11 filiales, no
incluyéndose las domiciliadas en el extranjero -CIMD (Dubai) Ltd. e IM Gestao de Ativos,
S.G.0.1.C., S.A.- y la nueva empresa creada en 2024, Intermoney Capital SGEIC.

Durante el ejercicio 2024 no se han recibido subvenciones de ningun tipo.
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CLASE 87

ANEXO |

Informacidn solicitada por la Ley 11/2018, de 28 de
diciembre, vinculada a los estandares GRI



AMBITOS

Modelo de
negocio

CLASE 8.

Cantenidos

Breve descripcion del modelo de negocio
del grupo, que incluird:

1.} su entorno empresarial,

2.} su organizacién y estructura,

3.} los mercados en los que opera,

4.) sus objetivos y estrategias,

5.) tos principales factores y tendencias gue
pueden afectar a su futura evolucion.

© TRES CENTIMOS
DE EURO

Estandares GRI relacignados:

2-1 Nombre de la organizacion

2-6 Actividades, marcas,
productos y servicios

2-9 Estructura de gobernanza y
composicion

O0P1236346

o dandess o

2.1. Estructura y lineas de
negocio del Grupo CIMD

2.2. Organizacién de CIMD, S.Ay
fitiales

2.3. Contexto sectorial

2.4, Estrategia de inversion.

Pdgina 4 -11

Politicas y
resultado

Una descripcién de las politicas que aplica el
grupa respecto a dichas cuestiones, que
incluira:

1.} los procedimientos de diligencia debida
aplicados para la identificacion, evaluacién,
prevencidn y atenuacidn de riesgos e
impactos significativos

2.) los procedimientos de verificacion y
control, incluyendo qué medidas se han
adoptado.

Los resultados de esas politicas, debiendo
incluir indicadores clave de resultados no
financieros pertinentes gue permitan:

1.} el seguimiento y evaluacidn de los
progresos y

2.} que favorezcan la comparabilidad entre
saciedades y sectores, de acuerdo con los
mar¢os nacionales, europeos o
internacionales de referencia utilizados para
cada materia.

3-3 Gestion de los temas
materiales

2-23 Valores y politicas

Alo largo del informe

Riesgos a
corto, medio
y largo plazo

Los principales riesgos relacionados con
esas cuestiones vinculados a las actividades
del grupo, entre ellas, cuando sea
pertinente y proporcionado, sus relaciones
comerciales, productos o servicios que
puedan tener efectos negativos en esos
ambitos, y

* como el grupo gestiona dichos riesgos,

* explicando los procedimientos utilizados
para detectarlos y evaluarlas de acuerdo
con los marcos nacionales, europeos o
internacionales de referencia para cada
materia.

* Debe incluirse informacion sobre los
impactos gue se hayan detectado,
ofreciendo un desglose de los mismos, en
particular sobre [os principales riesgos a
corto, medio y largo plazo.

3-3 Gestidn de los temas
materiales

3. Principales riesgos

Paginas 12-16
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Cantenidos

Estdndares 6 relacionados |

0P1236347

KPIs

Indicadores clave de resultados no
financieros que sean pertinentes respecto a
la actividad empresarial concreta, y que
cumplan con los criterios de
comparabilidad, materialidad, relevanciay
fiahilidad.

* Con el objetiva de facilitar la
comparacién de la informacidn, tanto en el
tiempo como entre entidades, se utilizardn
especialmente estandares de indicadores
clave na financieros que puedan ser
generalmente aplicados y que cumplan con
[as directrices de la Comisién Europea en
esta materia y los estandares de Global
Reporting Initiative, debiendo mencionar en
el informe el marce nacional, europeo ¢
internacional utilizado para cada materia.’

* Los indicadores clave de resultados no
financieros deben aplicarse a cada uno de
los apartados del estado de informacion no
financiera.

* Estos indicadores deben ser Utiles,
teniendo en cuenta las circunstancias
especificas y coherentes con los pardmetros
utilizados en sus procedimientos internos de
gestién y evaluacién de riesgos.

* En cualquier caso, la infermacion
presentada debe ser precisa, comparable y
verificable.

Cada blogue tematico
cuenta con un GRI asociado
donde se

vincula con KPls

Alo largo del informe

Cuestiones
mediocambie
ntales

Global Medio Ambiente

1.) Informacién detallada sobre los efectos
actuales y previsibles de |as actividades de
la empresa en el medioambiente y en su
caso, la salud y la seguridad, los
procedimientos de evaluacién o
certificacidon ambiental;

2.} Los recursos dedicados a la prevencidn
de riesgos ambientales;

3.} La aplicacidn del principio de precaucidn,
la cantidad de provisiones y garantias para
riesgos ambientales.

3.3 Gestidn de los temas
materiales

2-23 Compromisos y politica

4. Informacion sobre cuestiones
medioambientales

Pégina 17

Contaminacion

1.) Medidas para prevenir, reducir o reparar |

las emisiones de carbono que afectan
gravemente el medioambiente;

2.) Teniendo en cuenta cualguier forma de
contaminacion atmosférica especifica de
una actividad, incluido el ruido y la
contaminacion luminica

3-3 Gestidn de los temas
materiales — Emisianes

4,1. Contaminacion

Pagina 17 - 23
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Cbnténidt.;q:g

Econgmia circular y prevencidén y gestidn de residuos

0P1236348

Pagipas

Residuos: Medidas de prevencidn, reciclaje,
reutilizacidn, otras formas de recuperacion y
eliminacién de desechos

3-3 Gestion de los temas
materiales — Residuos

306-3 Residuos generados

4.2. Economia circulary
prevencion y gestion de residuos

Pagina 24-25

Acciones para combatir el desperdicio de
alimentos

No material

Uso sostenible de los recursos

El consumo de agua y el suministro de agua

4.3, Uso sostenible de los

R 303-5 Consumo de agua Pagina 26
de acuerdo con las limitaciones locales recursos
Consumo de materias primas y las medidas . - .
d . P V . 301-1 Materiales utilizados por | 4.3. Uso sostenible de jos L.
adoptadas para mejorar la eficiencia de su Pagina 26
peso o volumen recursos
uso
. S . 302-1 Consumo energético 4,3. Uso sostenible de los .
Consumo, directo e indirecto, de energia . g. . de lo Pagina 26
dentro de |a organizacién recursos
3-3 Gestion de los temas
Medidas tomadas para mejorar fa eficiencia | materiales — Energia 4.3. Uso sostenible de fos Piging 26
energética recursas &
. 302-1 Consumo energético | 4.3. Uso sostenible de los .
Usa de energias renovables o Pagina 26
dentro de |a organizacién recursos
Cambio Climdtico
| 3-3 Gestidn de los temas -
materiales — Emisiones
Los elementos importantes de las emisiones |
de gases de efecto Invernadero generados | 305-1 Emisiones directas de GEI
como resultade de las actividades de la | (alcance 1} 4.4, Cambio climatico Pdgina 27
empresa, incluido el uso de los bienes y
servicios que produce 305-2 Emisiones indirectas de
GEIl al generar energia (alcance
2.
Las medidas adoptadas para adaptarse a las | 3-3 Gestion de los temas L .
. P p . p . . s 4.4, Cambio climatico Pdagina 27
consecuencias del cambio climaético materiales — Emisiones
Las metas de reduccidn establecidas -
luntariamente a medi o plazo para X
[ . N . foy larga p P 3-3 Gestidn de los temas S .
reducir las emisiones de gases de efecto . . 4.4 Cambio climatico Pagina 27
. L materiales - Emisiones
invernadero y los medios implementados
para tal fin ) =
Proteccidn de la biodiversidad
Medidas tomadas para preservar o 3-3 Gestidn de los temas 4.5, Proteccién de la pagina 28
restaurar la biodiversidad materiales - Biodiversidad biodiversidad Bl
mwp;ctmasﬁviaades u -
operaciones en dreas protegidas 3-3 Gestién de los temas 4.5. Proteccion de la ..
Pagina 28

materiales - Biodiversidad

biodiversidad
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Rpartdon gange -

Cuestiones
socialesy
relativas al
personal

Empleo

Numero total y distribucion de empleados

3-3 Gestidn de los temas
materiales - Empleo

5.1.1. Numero total y
distribucién de empleados por

or sexo, edad, pais y clasificacion 2-7 Emplead . e Pagina 29-31
P ! , paisy clas P o sexo, edad, pais y clasificacion &
profesional rofesional
405-1 Diversidad en érganos de P
gobierno y empleado
5.1.2. Nimero total y
distribucién de modalidades de
contrato de trabajo, promedio
Namero total y distribucidn de modalidades anual de contratas indefinidos, ..
. 2-7 Empleados Pagina 32
de contrato de trabajo de contratos temporales y de
contratos a tiempo parcial, por
sexo, edad y clasificacidn
profesional
5.1.2. Ndmero total y
distribucidn de modalidades de
Promedio anual de contratos indefinidos, de contrato de trabajo, promedio
contratos temporales y de contrates a anual de contratos indefinidos, .
R . . 2-7 Empleados Pagina 33
tiempo parcial por sexo, edad y clasificacion de contratos temporales y de
profesional contratos a tiempo parcial, por
sexo, edad vy clasificacion
profesional
. . 401-1 Contrataciones de nuevos | 5.1.3. Numero de despidos per
Namero de despidos por sexo, edad y . e s .
i . empleados y rotacion de sexo, edad, y clasificacion Pagina 34
clasificacion profesional -
personal profesional
) . - 405-2 Ratio entre el salario 5.1.4. Remuneracicnes medias y
Las remuneraciones medias y su evolucién L. o
e . basico y la su evolucion desagregados por L.
desagregados por sexo, edad y clasificacién . . o i Pagina 35— 36
. . remuneracion de mujeres y de sexo, edad, y clasificacion
profesional o igual valor - -
hombres profesional o igual valor
405-2 Ratio entre el salario 5.1.5. Brecha salarial,
Bracha salarial, la remuneracion de puestos | basicoy la remuneraciones de puestos de . .
e . . L. . o ) Pagina 37
de trabajo iguales o de media de la sociedad | remuneracién de mujeres y de | trabajo iguales o de media de la
hombres saciedad
5.1.6. Remuneracién media de
. . . los consejeros y directivos,
La remuneracion media de los consejeros y . N
o - L. . ) incluyendo la retribucion
directivos, incluyendo la retribucion 405-2 Ratio entre el salario . ;
. . . - - variable, dietas,
variable, dietas, indemnizaciones, el pagoa | bdsicoyla X S .
. o - . indemnizaciones, el pago de los | Pagina 37
los sistermas de prevision de ahorro alargo | remuneracion de mujeres y de . "
. ., sistemas de prevision de ahorro
plazo y cualguier otra percepcion hombres .
a largo plazo y cualguier otra
desagregada por sexo -
percepcién desagregada por
SEXO
Laboral 3-3 Gestién de los temas
. ) materiales — Diversidad 5.1.7. Empleados con ..
Empleados con discapacidad @ P Pagina 38

405-1 Diversidad en organos de

discapacidad
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Cantenidos

Estandares GRI ecticionados

gohierno y empleado
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Apartade dandesainform:s

Implantacion de politicas de desconexidn

3-3 Gestidn de los temas

5.1.8. Implantacion de politicas

teri B onexia Pagi

laboral mgteriales =Descaneicn de desconexion digital 3gina 39
Laboral

Organizacion del trabajo
3-3 Gestidn de los temas

Organizacidn del tiempo de trabajo materiales — Organizacion del 5.2. Organizacion del trabajo Pagina 40-41
tiempo de trabajo
3-3 Gestion de los temas

Nimere de horas de absentismo materiales — Horas de 5.2. Organizacion del trabajo Pagina 40-41
ahsentismo

Medidas destinadas a facilitar el disfrute de L.

la conciliacidn y fomentar el ejercicio 3-3 Gestidn de los temas

¥ ] materiales — Medidas de 5.2. Organizacion del trabajo Pagina 40-41
corresponsable de estos por parte de ambos I
. conciliacion

progenitores

Salud y seguridad

Condiciones de salud y seguridad en &l 3-3 Gestidn de los temas . -

trabajo materiales — Seguridad y salud 5.3. 5alud y Seguridad Pdgina 42
403-9 Lesiones por accidente

Accidentes de trabajo, en particular su laboral

frecuencia y gravedad, enfermedades 5.3. Salud y Seguridad Pagina 42

profesionales, desagregado por sexo

403-10 Las dolencias y
enfermedades laborales

Relaciones sociales

Organizacion del didlogo social, incluidos
procedimientos para informar y consultar al
personal y negaciar con ellos

3-3 Gestidn de los temas
materiales — Didlogo social

5.4. Relaciones sociales

Pagina 43-44

Parcentaje de empleados cubiertos por

2-30 Acuerdos de negociacion

) . , . 5.4. Relaciones sociales Pagina 43-44
convenio colectivo por pais; colectiva
El balance de los convenios colectivos, .
. 2-30 Acuerdos de negociacion . . .
particularmente en el campo de la salud y Ia h 5.4. Relaciones sociales Pagina 43-44
: . colectiva
seguridad en el trabajo;
Mecanismos y procedimientos con los que
cuenta la empresa para promover la .,
A h .| 3-3 Gestidn de los temas . . L.
implicacién de los trabajadores en ta gestién 5.4. Relaciones sociales | Pagina 43-44

de la compafiia, en términos de
informacion, consulta y participacién

materiales — Didlogo social

Farmacion
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CLASE 8.

Contenidos

Las politicas implementadas en el campo de

Estandares GRI relacionadias

3-3 Gestidn de los temas
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np&ttﬁu:dﬁﬁ}&s&hﬁfmn

Respeto de
los Derechos
Humanos

- ] . 5.5. Formacion Pagina 45
la formacion materiales - Formacion |
3-3 Gestién de los temas -
. L. materiales - Formacion
La cantidad total de horas de formacicn por f ° ., |1
categorias profesionales >3- Formacion | Fagina 45
g P 404-1 Promedio de horas de
formacidn al afio por empleado
Accesibilidad
_— . 3-3 Gestion de los tema | e
Accesibilidad universal de las personas con - - N 5.6. Accesihilidad universal a las -
. - materiales — Accesibilidad - . Pagina 46
discapacidad ; personas con discapacidad
universal |
Igualdad
Medidas adoptadas para promaover la
igualdad de trato y de oportunidades entre 5.7. lgualdad Pagina 47 - 48
| mujeres y hombres ] | = - [
Planes de igualdad (Capitulo Il de la Ley
Qrgénica 3/2007, de 22 de marzo, parala
igualdad efectiva de mujeres y hombres), |
med:das adc;ptac:as par;:lE prolmover el ‘ 3.3 Gestion de los temas 5.7, Igualdad Pagina 47 — 48
emp eo: protacolos contra e icoso sexuaty | 1 otariales - Igualdad
por razon de sexa, la integracidn y la
accesibilidad universal de las personas con
_dilscapacidad -
La politica contra todo tipo de
discriminacién y, en su caso, de gestion de 5.7. Igualdad Pagina 47 — 48
la diversidad
Aplicacion d_e—procedimientos de diligencia . ]
debida en materia de derechos humanos 3-3 Gestion de los temas
Prevencién de los riesgos de vulneracién de | materiales — Derechos humanos. | 6. Informacién sobre el respeto -
. Pagina 49
derechos humanos y, en su caso, medidas a los Derechos Humanaos
para mitigar, gestionar y reparar posibles 2-23 Valores y Politicas
ahusos cometidos
L 406-1 Casos de discriminacion »
Denuncias por casos de vulneracion de R B -ISCFI ¥ B. Informacién sobre el respeto L.
acciones correctivas Pagina 49
derechos humanos . a los Derechos Humanaos
Enprendldas
Promocion y cumplimiento de las
disposiciones de los convenios
fundamentales de la Organizacidn 3-3 Gestidn de los temas 6. Informacidn sobre el respeto L
. . . . Pagina 49
Internacional del Trabajo relacionadas con materiales — Derechos Humanos | a los Derechos Humanos
el respeto por la libertad de asociacion y el
derecho a la negociacién colectiva -
La eliminacidn de la discriminacion en el 3-3 Gestion de los temas 6. Informacién sobre el respeto Pagina 49
empleo y la ocupacién materiales — Derechos Humanos | a los Derechos Humanos &
409-1 Operaciones y o
La eliminacion del trabajo forzoso u proveedores con riesgo 6. Informacién sobre el respeto ..
. . = B . Pagina 49
obligatorio significativo de casos de trabajo | a los Derechos Humanos
”forzoso u cbligatorio N
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~ AMBITOS
408-1 Opergclones y proveedores 6. Informacion sobre el respeto
La abolicién efectiva del trabajo infantil con riesgo significative de casos de los Derechos H Pégina 49
trabajo infantit | a los Derechos HUmManos
Medidas adoptadas para prevenir la | 7. Informacién sobre la lucha
., P parap 3-3 Enfoque de Gestion - contra la corrupcidn y el Pagina 50-52
corrupcién y el soborno . . (
Anticorrupcion soborno
tucha contra = ' .
e ) 7. Infarmacién sobre la lucha
la corrupcion | Medidas para luchar contra el blangueo de - L -
. 2-23 Valores y politicas contra la corrupcidn y el Pagina 50-52
¥ capitales coborno
el soborno
413-1 Operacio on P
! . X , _1_ P ., nes ¢ ! 7. Informacidn sobre la lucha
Aportaciones a fundaciones y entidades sin | participacién de la comunidad contra la corrupcién v el Pgina 50-52
dnimo de lucro local, evaluaciones del impacto v soborno P Y g
programas de desarrollo
Compromisos de la empresa con el desarrollo sostenible
El impacto de |a actividad de la sociedad en | 3-3 Gestién de los temas 8.1. Compromiso de la empresa P4ging 53
el empleo y el desarrollo local materiales — Desarrollo con el desarrolle sostenible |Fae
Yy
- Sostenible P— |
413-1 Qperaciones can
El impacto de la actividad de |a sociedad en | participacion de la comunidad 8.1. Compromiso de la empresa P4ging 53
las poblaciones locales y en el territorio local, evaluaciones del impacto v | con el desarrollo sostenible g
programas de desarrollo B .
Las relaciones mantenidas con los actores 2-29 Enfoques para la 8.1 Compromiso de la empresa '
de las comunidades locales y las participacion de |los grupos de cc.Jn- ol desarroilo sosteniblz Pagina 53 |
modalidades del didlogo con estos interés N [
. . . L - 8.1. Compromiso de la empresa .- |
Las acciones de asociacion o patrocinio 2-28 Afiliacion a asociaciones con &l derJarrollo sosteniblz Pagina 53 |
|
Saciedad Subcontratacién y proveedores
La inclusién en la politica de compras de 8.1 Proveedores
cuestiones sociales, de igualdad de géneroy | 3-3 Gestion de los temas sﬁbcontratacién ¥ Pagina 53
ambientales; materiales — Proveedores
Consideracion en las relaciones con 308'1 Nugvc; prov;edorcias qL_'? 8.1 Proveedares
praoveedores y subcontratistas de su anlpas:‘:\’ Odl tros c;eva UE:C'OH stlchontratacién Y Pagina 53
responsabilidad social y ambiental Y s€ e-ccmn € ACEEl 0 COR oS
_ = critarios ambientales
Sistemas de supervision y auditorias y 414-1 Nuevos proveedores que | g 3 proyeedores ¥ P4gina 53
resultados de las mismas hanpasado subcontratacién g
filtros de seleccion de acuerdo
con criterios sociales
Consumidores
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AMBITOS Cantenidos

Medidas para la salud y la seguridad de los

" TRES CENTIMOS
OF EURS

Extandaros GRI relacionadas

3-3 Gestidn de los temas
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Apartado dondese informa

recibida del gobierno

. materiales - Seguridad y Salud 8.3. Consumidores Pagina 53
consumidores .
en consumidores
Sistemas de reclamacion, quejas recibidas 33 GEslion deios femas
. . +q5C] Y| materiales - Seguridad vy Salud 8.3. Consumidores Pagina 53
resolucion de las mismas .
en consumidores
Informacion fiscal
; 7-4 P fe inf - .
Beneficios obtenidos pals por pais 20, rese:ntac:on de informes 8.4 Informacién fiscal Pégina 53
pafs por pais
- 207-4 Presentacién de i . -
Impuestos sobre beneficios pagados . " . LaCion Sielpformes 8.4 Informacidn fiscal Pagina 53
pais por pais
. - e 201- i ia fi i s -
Subvenciones piiblicas recibidas o CLCEEINAnEIS 8.4 Informacion fiscal Pdgina 53
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CLASE 82

CORRETAJE E INFORMACION MONETARIA Y DE DIVISAS, S.A. Y SOCIEDADES DEPENDIENTES

INFORME ANUAL DE EMPRESAS DE SERVICIOS DE INVERSION CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO
2024

Dando cumplimiento a lo establecido en el Articulo 174 “Informe anual de empresas de servicios
de inversion”, de la Ley 6/2023, de 17 de marzo, de los Mercados de Valores y de los Servicios de
Inversidn, se presenta en este documento la informacién exigida a 31 de diciembre de 2024.

Denominacion, naturaleza y ubicacion geografica:

Entidad Actividad | Ubicacién
CiMD, SA Sociedad matriz dei Grupo mIVIadrid (Espafia)
CIMD, SV, SA Sociedad de Valores - Intermediacién financiera Madrid {Espafia)} |
Intermoney Valores, SV, SA ‘ Sociedad de Valores - intermediaciéon fir;nciera Madl-'id (Espafia) T

Dubai (Emiratos
Arabes Unidos)
Intermoney Gestidn, SGIIC, SA Saciedad Gestora de Instituciones de Inversidn Colectiva Madrid (Esparfia)

Sociedad Gestora de Instituciones de Inversion Colectiva y de
Entidades de Capital Riesgo.

Intermoney Titulizacién, SGFT, SA | Sociedad Gestora de Fondos de Titulizacion Madrid (Espafia)

Representacién de generadores eléctricos en régimen especial;
comercializacion de electricidad.

CIMD (Dubai), Ltd. Saciedad de Valores - Intermediacion financiera

IM Gestao de Ativos, SGOIC, SA Lisboa (Portugal)

Wind to Market, SA Madrid (Espafia)

Intermaney, SA Servicios de Estudios y Consultoria Madrid {Espafia)
Intermoney Valora Consulting, SA | Servicios de Valoracién y Consultoria Madrid (Espafia)
| Intermoney Agency Services, SA Servicios de Organo de Control del Conjunto de Cobertura Madrid (Espafia)
Intermoney Capital, SGEIC, SA Sociedad Gestora de Entidades de Inversion Colectiva de tipo Madrid (Espafia)
cerrado. —
Volumen de negocio: 70.390 miles de euros

Numero de empleados a tiempo completo®: 375
Resultado bruto antes de impuestos: 10.855 miles de euros
Impuestos sobre el resultado: 2.682 miles de euros

Subvenciones o ayudas publicas recibidas: Ninguna

3 No incluye becarios.
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CORRETAJE E INFORMACION MONETARIA Y DE DIVISAS, S.A. Y SOCIEDADES DEPENDIENTES

FORMULACION DE LAS CUENTAS ANUALES CONSOLIDADAS E INFORME DE GESTION CONSOLIDADO
DE 2024

El Consejo de Administracién de Corretaje e Informacién Monetaria y de Divisas, S.A., en su reunign
de facha 26 de marzo de 2025 formula las cuentas anuales consolidadas y el informe de gestion
consolidado de la Sociedad y sus sociedades dependientes correspondientes al ejercicio anual
terminado el 31 de diciembre de 2024, firmando los sefiores Administradores, extendidas en dos
ejemplares, todos ellos en papel timbrado del Estado, numerados correlativamente e impresos por
una cara, conforme a continuacién se detalla:

Ejemplar Documento Namero de folios en papel timbrado
Primer ejemplar Cuentas anuales Del 0P1236175 al 0P 1236276
Informe de gestion Del O0P1236277 al 0P1236291
Estado De Informacion No Financiera Del 0P1236292 al 0P1236354
Segundo ejemplar Cuentas anuales Del 0P1236355 al 0P1236456
Informe de gestion Del 0P1236457 al 0P1236471
Estado De Informacion No Finanpmﬁu Del 0P1236472 al 0P1236534
D. liiigo Trincado;’BaviIIe D. Luis E. Narro Barrlonuevo
D. Rafael de Mena Arenas o D. Javier de la Parte Rodriguez
D. Rafq‘f;_i 'ﬂm@! Csonky D. Pedro Manuel Dulﬁpm:\;
D. losé M@ﬂgs Porras D. Antonic de Pare]l_ada Duran (representante permanente de

Banco de Crédito Social Cooperativo, 5.A.)

r e T = - -
D. Carigéjyl.ef'fiért.ride Jurio D. Luis Paulo de Almeida yﬂgﬁrto (representante permanente de
Crédito Agricola S.G.P.S., S.A)
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Informe de verificacion independiente
A los accionistas de Corretaje e informacion monetaria y de divisas, S.A.:

De acuerdo al articulo 49 del Codigo de Comercio hemos realizado la verificacion, con el alcance de seguridad
limitada, del Estado de Informacién No Financiera Consolidado adjunto (en adelante EINF) correspondiente al
ejercicio finalizado el 31 de diciembre de 2024, de Corretaje e informacion monetaria y de divisas, S.A. (Sociedad
dominante) y sociedades dependientes (en adelante Grupo CIMD o el Grupo) que forma parte del informe de
gestion consolidado de Grupo CIMD.

Responsabilidad de los administradores de la Sociedad dominante

La formulacion del EINF incluido en el informe de gestion consolidado de Grupo CIMD, asi como el contenido del
mismo, es responsabilidad de los administradores de Corretaje e informacién monetaria y de divisas, S.A. El
EINF se ha preparado de acuerdo con los contenidos recogidos en la normativa mercantil vigente y siguiendo los
criterios de los Sustainability Reporting Standards de Global Reporting Initiative (estandares GRI) seleccionados
de acuerdo a lo mencionado para cada materia en el Anexo I: "Informacién solicitada por la Ley 11/2018, de 28
de diciembre, vinculada a los estandares GRI" del citado Estado.

Esta responsabilidad incluye asimismo el disefio, la implantacién y el mantenimiento del control interno que se
considere necesario para permitir que el EINF esté libre de incorreccion material, debida a fraude o error.

Los administradores de Corretaje e informacion monetaria y de divisas, S.A. son también responsables de definir,
implantar, adaptar y mantener los sistemas de gestion de los que se obtiene la informacion necesaria para la
preparacion del EINF.

Nuestra independencia y gestion de la calidad

Hemos cumplido con los requerimientos de independencia y demas requerimientos de ética del Codigo
Internacional de Etica para Profesionales de la Contabilidad (incluidas las normas internacionales de
independencia) del Consejo de Normas Internacionales de Etica para Profesionales de la Contabilidad (Cdigo
de ética del IESBA por sus siglas en inglés) que esta basado en los principios fundamentales de integridad,
objetividad, competencia y diligencia profesionales, confidencialidad y comportamiento profesional.

Nuestra firma aplica la Norma Internacional de Gestion de la Calidad (NIGC) 1, que requiere que la firma disefie,
implemente y opere un sistema de gestién de la calidad que incluya politicas o procedimientos relativos al
cumplimiento de los requerimientos de ética, normas profesionales y requerimientos legales y reglamentarios
aplicables.

El equipo de trabajo ha estado formado por profesionales expertos en revisiones de Informacion no Financiera y,
especificamente, en informacion de desempeiio econdémico, social y medioambiental.

Nuestra responsabilidad

Nuestra responsabilidad es expresar nuestras conclusiones en un informe de verificacion independiente de
seguridad limitada basandonos en el trabajo realizado. Hemos llevado a cabo nuestro trabajo de acuerdo con los
requisitos establecidos en la Norma Internacional de Encargos de Aseguramiento 3000 Revisada en vigor,
“Encargos de Aseguramiento distintos de la Auditoria o de la Revisidn de Informacion Financiera Historica” (NIEA
3000 Revisada) emitida por el Consejo de Normas Internacionales de Auditoria y Aseguramiento (IAASB) de la
Federacion Internacional de Contadores (IFAC) y con la Guia de Actuacion sobre encargos de verificacion del
Estado de Informacién No Financiera emitida por el Instituto de Censores Jurados de Cuentas de Espafia.
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Corretaje e informacién monetaria y de divisas, S.A.

En un trabajo de seguridad limitada los procedimientos llevados a cabo varian en naturaleza y momento de
realizacion, y tienen una menor extension, que los realizados en un trabajo de seguridad razonable y, por lo
tanto, la seguridad proporcionada es también menor.

Nuestro trabajo ha consistido en la formulaciéon de preguntas a la direccidn, asi como a las diversas unidades de
Grupo CIMD que han participado en la elaboracion del EINF, en la revision de los procesos para recopilar y
validar la informacion presentada en el EINF y en la aplicacion de ciertos procedimientos analiticos y pruebas de
revision por muestreo que se describen a continuacion:

. Reuniones con el personal de Corretaje e informacién monetaria y de divisas, S.A. para conocer el
modelo de negocio, las politicas y los enfoques de gestién aplicados, los principales riesgos relacionados
con esas cuestiones y obtener la informacion necesaria para la revision externa.

o Andlisis del alcance, relevancia e integridad de los contenidos incluidos en el EINF del ejercicio 2024 en
funcion del andlisis de materialidad realizado por Grupo CIMD, considerando los contenidos requeridos en
la normativa mercantil en vigor.

. Analisis de los procesos para recopilar y validar los datos presentados en el EINF del ejercicio 2024.

° Revision de la informacion relativa a los riesgos, las politicas y los enfoques de gestion aplicados en
relacion a los aspectos materiales presentados en el EINF del ejercicio 2024.

° Comprobacién, mediante pruebas, en base a la seleccion de una muestra, de la informacion relativa a los
contenidos incluidos en el EINF del ejercicio 2024 y su adecuada compilacion a partir de los datos
suministrados por las fuentes de informacion.

. Obtencion de una carta de manifestaciones de los administradores y la direccién de la Sociedad
dominante.
Conclusion

Basandonos en los procedimientos realizados en nuestra verificacion y en las evidencias que hemos obtenido no
se ha puesto de manifiesto aspecto alguno que nos haga creer que el EINF de Corretaje e informacion monetaria
y de divisas, S.A. y sociedades dependientes correspondiente al ejercicio anual finalizado el

31 de diciembre de 2024 no ha sido preparado, en todos sus aspectos significativos, de acuerdo con los
contenidos recogidos en la normativa mercantil vigente y siguiendo los criterios de los estandares GRI
seleccionados de acuerdo a lo mencionado para cada materia en el Anexo I: "Informacion solicitada por la Ley
11/2018, de 28 de diciembre, vinculada a los estandares GRI" del citado Estado.

Uso y distribucion

Este informe ha sido preparado en respuesta al requerimiento establecido en la normativa mercantil vigente en
Espafia, por lo que podria no ser adecuado para otros propositos y jurisdicciones.
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