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A los Accionistas de
Compania Levantina de Edificacion y Obras Pdblicas, S.A.:

OPINION CON SALVEDADES.

Hemos auditado las cuentas anuales adjuntas de Compania Levantina de Edificacion y
Obras Publicas, S.A. -en adelante, también, la “Sociedad”-, que comprenden el balance a 31
de diciembre de 2019, la cuenta de pérdidas y ganancias, el estado de cambios en el
patrimonio neto, el estado de flujos de efectivo y la memoria correspondientes al ejercicio
terminado en dicha fecha.

En nuestra opinion, excepto por los posibles efectos de la cuestion descrita en la seccion
“Fundamento de la opinion con salvedades” de nuestro Informe, las cuentas anuales adjuntas
expresan, en todos los aspectos significativos, la imagen fiel del patrimonio y de la situacion
financiera de Compania Levantina de Edificacion y Obras Publicas, S.A. a 31 de diciembre
de 2019, asi como de sus resultados y flujos de efectivo correspondientes al ejercicio anual
terminado en dicha fecha, de conformidad con el marco normativo de informaciéon
financiera que resulta de aplicacién (que se identifica en la Nota 2) y, en particular, con los
principios y criterios contables contenidos en el mismo.

FUNDAMENTO DE LA OPINION CON SALVEDADES.

El capitulo “Inversiones financieras a largo plazo” del balance a 31 de diciembre de 2019
adjunto incluye el valor de la participacion en el 75,00% del capital de Inversiones Mebru,
S.A. Dicho valor se presenta contablemente deteriorado por importe total de 12 millones de
euros. Inversiones Mebru, S.A. se encuenira en concurso necesario de acreedores,
habiéndose aprobado con fecha 4 de febrero de 2020 el convenio de acreedores y estando a la
espera de su firmeza. A 31 de diciembre de 2019 la Sociedad mantiene créditos concedidos a
Inversiones Mebru, S.A. —que se presentan registrados en el capitulo “Inversiones financieras a
largo plazo-créditos a terceros” del activo no corriente del balance por importe neto de 35
millones de euros. También, como se detalla en la Nota 13 de la memoria de las cuentas
anuales adjuntas, a la fecha indicada, la Sociedad mantiene riesgos de firma por cuenta de
Inversiones Mebru, 5.A. Caso de malerializarse dichos riesgos, la Sociedad estima quedarian
cubiertos por la contragarantia de las acciones integrantes del capital de Inversiones Mebru,
S.A. y sujetos a los acuerdos alcanzados en el convenio de acreedores de la Sociedad.

Como se indica en la Nota 8 de la memoria, el principal activo y actividad de Inversiones
Mebru, S.A. es la tenencia y gestion de la inversion en Urbem, S.A., sociedad cabecera de un
grupo empresarial dedicado a la promocion inmobiliaria, tenencia de inmuebles en régimen
de alquiler, propiedad y explotacion de hoteles, servicios y otras actividades. El coste de la
participaciéon de Inversiones Mebru, S. A. en el capital social de Urbem, S.A. asciende a 110
millones de euros.
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En relacion con la inversion mantenida en Urbem, S.A. a fecha de emision del presente
informe existen procedimientos judiciales interpuestos -resueltos inicialmente a favor o en
contra de la Sociedad y recurridos-, mutuamente por la Sociedad y por Inversiones Mebru,
S.A. contra el anterior Administrador Unico de Urbem, S.A., Urbem, S.A. y una entidad de
crédito.

Dada la incertidumbre existente en relacion con la situacion y desarrollo del procedimiento
concursal de Inversiones Mebru, S.A., con la ausencia de informacion formal de Urbem, S.A.,
con los litigios y demandas en curso, con la falta de ejecucion de determinadas resoluciones
y sentencias favorables o contrarias a la Sociedad, algunas recurridas, no ha sido posible
concluir -por circunstancias fuera del control de la Sociedad y de sus Administradores-,
sobre la correcta valoracion, al alza o a la baja, y recuperacion de la participacion y de los
créditos, y sobre el efecto de otros riesgos comprometidos, caso de existir efecto alguno,
mantenidos por la Sociedad con Inversiones Mebru, S.A. a 31 de diciembre de 2019.

Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la
auditoria de cuentas vigente en Espana. Nuestras responsabilidades de acuerdo con dichas
normas se describen mas adelante en la seccion “ Responsabilidades del auditor en relacion con la
auditoria de cuentas anuales” de nuestro Informe.

Somos independientes de la Sociedad de conformidad con los requerimientos de ética,
incluidos los de independencia, que son aplicables a nuestra audiloria de las cuenlas anuales
en Espana segun lo exigido por la normativa reguladora de la actividad de auditoria de
cuentas. En este sentido, no hemos prestado servicios distintos a los de auditoria de cuentas
ni han concurrido situaciones o circunstancias que, de acuerdo con lo establecido en la citada
normativa reguladora, haya afectado a la necesaria independencia de modo que se haya
visto comprometida.

Consideramos que la evidencia de auditorfa que hemos obtenido proporciona una base
suficiente y adecuada para nuestra opinion con salvedades.

CUESTIONES CLAVE DE LA AUDITORIA.

Las cuestiones clave de la auditorfa son aquellas cuestiones que, segin nuestro juicio
profesional, han sido de mayor significacion en nuestra auditoria de las cuentas anuales del
ejercicio actual. Estas cuestiones han sido tratadas en el contexto de nuestra auditoria de las
cuentas anuales en su conjunto, y en la formacion de nuestra opinion sobre éstas, y no
expresamos una opinion por separado sobre dichas cuestiones.

Ademas de la cuestion descrita en la seccion “Fundamento de la opinion con salvedades”, hemos
determinado que las cuestiones que se describen a continuacion son las cuestiones clave de
la auditoria que se deben comunicar en nuestro Informe.

Aplicaciéon del principio de empresa en funcionamiento.

- Como se indica en las Notas 1, 11 y 13 de la memoria e informe de gestion adjunto, la
situacién concursal iniciada en el ejercicio 2012 ha venido afectando al desarrollo de la
actividad de la Sociedad. Entre otros aspectos, dicha situaciéon ha supuesto mayor
dificultad de acceso a financiacion, incidentes concursales y litigios de terceros
acreedores. Tras la aprobacion del Convenio de Acreedores y la normalizacion de la
actividad operativa, la evolucion de la Sociedad pone de manifiesto indicadores
positivos con el progresivo incremento de la cartera de obras y cifra de negocio y la
generacion de liquidez para atender los pagos de vencimiento de deuda concursal en el
plazo e importe aprobado en el Convenio de Acreedores. Asi mismo, la Sociedad
mantiene negociaciones en curso para alcanzar acuerdos con acreedores de deuda
concursal de naturaleza privilegiada, que forma parte del saldo del pasivo corriente del
balance a 31 de diciembre de 2019, garantizada por inmuebles e instrumentos de



patrimonio. La materializacion de los acuerdos indicados supondrd reducir el déficit de
fondo de maniobra que -por importe de 11.483 miles de euros-, presenta dicho balance.
El conjunto de aspectos y factores relativos a esta cuestion resulta clave para nuestra
auditoria debido al grado de juicio inherente al ejercicio de evaluacion de la
incertidumbre asociada a la aplicacion del principio de empresa en funcionamiento.

Nuestros procedimientos consistieron, principalmente, en el andlisis de los factores
causantes y [actores mitigantes de la duda del principio de empresa en funcionamiento,
asi como de la obtencion del Plan de Viabilidad y Plan de pagos elaborado por la
Direccion, en el andlisis de la razonabilidad de las estimaciones y asunciones en ellos
contenidas realizadas por los Administradores de la Sociedad. Desarrollamos nuestros
procedimientos mediante reuniones con la Direccion, verificacion de datos contrastables
-tales como cartera de obra-, y comprobacion de las actas de reuniones de los ¢rganos de
gobierno celebradas hasta la fecha. También, en el anlisis de la evolucién concursal de
las sociedades filiales de Grupo Cleop, del que la Sociedad es Sociedad Dominante, y en
el andlisis de la evolucién de los litigios en curso, mediante reuniones y circularizacion
de abogados, y de los acuerdos alcanzados con terceros, principalmente en relacién con
los créditos concursales con naturaleza de privilegiados. Finalmente, hemos evaluado si
la informacion revelada en la memoria cumple con los requerimientos del marco
normativo de informacion financiera aplicable a la Sociedad.

Inversiones en empresas del Grupo y asociadas a largo plazo.

El balance a 31 de diciembre de 2019 incluye en el capitulo “ Activo no corriente” el saldo
por importe de 7 millones de euros relativo a “Inversiones en empresas del Grupo y
asociadas a largo plazo”.

Dicho epigrafe se compone, fundamentalmente, tal y como se indica en la Nota 8 de la
memoria adjunta, de participaciones en el capital social de sociedades
dependientes -algunas de las cuales se encuentran en concurso de acreedores-,
pertenecientes a Grupo Cleop, del que la Sociedad es Sociedad dominante.,

Esta cuestion resulta clave para nuestra auditoria debido al grado de juicio inherente al
ejercicio de evaluacion de la incertidumbre asociada a estimaciones y proyecciones,

Nuestros procedimientos consistieron, entre otros, en verificar la idoneidad de la politica
contable establecida por la Sociedad en relacion con los mencionados activos financieros,
incluyendo la relativa al proceso de estimacion de su valor recuperable. También incluy6
la revision de los procedimientos y criterios de evaluacion aplicados por los
Administradores y la Direccion de la Sociedad en la identificacion de los indicadores de
deterioro. Asimismo, obtuvimos los cierres contables a 31 de diciembre de 2019 de las
sociedades del Grupo, estando auditados los relativos a las sociedades que cumplen los
requisitos legales para ello. Adicionalmente, hemos verificado la recuperacion del valor
por el que figura contabilizada la inversion respecto a su valor te6rico contable de la
participacion, incluyendo las plusvalias ticitas existentes en su patrimonio, en su caso.
En el supuesto de no evidenciarse dicha situacion se ha obtenido y analizado el plan de
negocio y viabilidad de la inversion para fundamentar su recuperacioén futura o, en su
caso, el adecuado reconocimiento del necesario deterioro. Finalmente, hemos evaluado
si la informacion revelada en la memoria cumple con los requerimientos del marco
normativo de informacion financiera aplicable a la Sociedad.

Litigios y contingencias.

Como se indica en las Notas 8, 11 y 18, como consecuencia de su actividad, la Sociedad
se encuentra inmersa en procedimientos judiciales, siendo alguno de ellos de importes o
consecuencias (positivas o negativas) relevantes. En relacion a dichos procedimientos, la
Direccion de la Sociedad debe evaluar si se trata de contingencias positivas, negativas o



si se deberia reconocer en los estados financieros su efecto. Generalmente estos
procedimientos estdn sujetos a incertidumbre y finalizan tras un largo periodo de
tiempo, resultando procesos de estimacion complejos, por lo que dicha evaluacion
requiere la realizacion de juicios y estimaciones relevantes por parte de la Direcciéon de la
Sociedad -fundamentdndose en las opiniones de sus asesores y abogados externos-,
particularmente sobre la probabilidad que se produzca una entrada o salida futura de
recursos o la posibilidad de estimar fiablemente el importe del derecho u obligacion.

- Nuestros procedimientos consistieron, entre otros, en el andlisis de los juicios de la
Direccion alcanzados con base en la opinion de sus asesores legales externos. Para ello,
hemos obtenido confirmaciones de sus asesores legales externos y nos hemos reunido
con ellos para analizar la situacion actual de los procedimientos existentes. Asimismo,
hemos discutido con la Direccion de la Sociedad su evaluacion del riesgo, prestando
especial énfasis en los procesos judiciales abiertos de mayor significatividad. También
hemos analizado y concluido sobre la idoneidad de la contabilizacién realizada por la
Sociedad y verificado la adecuacion de los desgloses de informacién revelada por la
Sociedad en la memoria respecto al marco normativo de informacion financiera que le
resulta de aplicacion.

PARRAFO DE ENFASIS.

Llamamos la atencion sobre la Nota 18 y la informacion contenida en el informe de gestion,
en relacion con los planes de actuacion que la Sociedad estd desarrollando -mediante
evaluacion de potenciales escenarios-, consecuencia de la incertidumbre generada por los
efectos de la epidemia de Coronavirus. El objetivo de dichos planes es mitigar el riesgo de
que la actividad de negocio pueda verse interrumpida, siendo su impacto en la actividad
empresarial incierto y dificil de estimar, Esta cuestion no modifica nuestra opinion.

OTRA INFORMACION: INFORME DE GESTION.

Otra informacion comprende el informe de gestion del ejercicio 2019 cuya formulacion es
responsabilidad de los Administradores de la Sociedad, y no forma parte integrante de las
cuentas anuales.

Nuestra opinion de auditoria sobre las cuentas anuales no cubre el informe de gestion.
Nuestra responsabilidad sobre la informacion contenida en el informe de gestion se
encuentra definida en la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas, que
establece dos niveles diferenciados:

- Nivel especifico que resulta de aplicacién a determinada informacién incluida en el
Informe Anual de Gobierno Corporativo (IAGC), segtin se define en el articulo 35.2. b)
de la Ley 22/2015, de Auditoria de Cuentas, que consiste en comprobar Gnicamente que
la citada informacién se ha facilitado en el informe de gestion y, en caso contrario, a
informar sobre ello.

- Nivel general aplicable al resto de la informacion incluida en el informe de gestion, que
consiste en evaluar e informar sobre la concordancia de la citada informacion con las
cuentas anuales, a partir del conocimiento de la entidad obtenido en la realizacion de la
auditoria de las citadas cuentas y sin incluir informacion distinta de la obtenida como
evidencia durante la misma. Asimismo, nuestra responsabilidad con respecto al informe
de gestion consiste en evaluar e informar de si su contenido y presentacion son
conformes a la normativa que resulta de aplicacion. Si, basaindonos en el trabajo que
hemos realizado, concluimos que existen incorrecciones materiales, estamos obligados a
informar de ello.



Sobre la base del trabajo realizado, segtn lo descrito anteriormente, -y salvo por la limitacion
al alcance descrita en el parrafo siguiente-, hemos comprobado que la informacién especifica
mencionada en el apartado a) anterior ha sido facilitada en el informe de gestion, y que el
resto de la informacion que contiene el informe de gestion concuerda con la de las cuentas
anuales del ejercicio 2019 y su contenido y presentaciéon son conformes a la normativa que
resulta de aplicacion.

Como se describe en la seccion de “Fundamento de la opinidn con salvedades”, no hemos podido
obtener evidencia de auditoria suficiente y adecuada en relacion a la valoracion, al alza oa la
baja, y recuperacion de la participacion y los créditos, asi como el efecto de los otros riesgos
comprometidos, caso de alguno, por la Sociedad en Inversiones Mebru, S.A. a 31 de
diciembre de 2019. En consecuencia, no hemos podido alcanzar una conclusién sobre si
existe una incorreccion material en el informe de gestion en relacion con esta cuestion.

RESPONSABILIDAD DE LOS ADMINISTRADORES Y DE LA COMISION DE AUDITORIA EN
RELACION CON LAS CUENTAS ANUALES.

Los Administradores son responsables de formular las cuentas anuales adjuntas, de forma
que expresen la imagen fiel del patrimonio, de la situacion financiera y de los resultados de
la Sociedad, de conformidad con el marco normativo de informacion financiera aplicable a la
entidad en Espana y del control interno que consideren necesario para permitir la
preparacion de cuentas anuales libres de incorreccién material, debida a fraude o error.

En la preparacion de las cuentas anuales, los Administradores son responsables de la
valoracion de la capacidad de la Sociedad para continuar como empresa en funcionamiento,
revelando, segtn corresponda, las cuestiones relacionadas con empresa en funcionamiento y
utilizando el principio contable de empresa en funcionamiento excepto si los
administradores tienen intencion de liquidar la Sociedad o de cesar sus operaciones, o bien
no exista otra alternativa realista.

La comision de auditoria es responsable de la supervision del proceso de elaboracion y
presentacion de las cuentas anuales.

RESPONSABILIDAD DEL AUDITOR.

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de que las cuentas anuales en su
conjunto estan libres de incorreccion material, debida a fraude o error, y emitir un informe
de auditoria que contiene nuestra opinion.

Seguridad razonable es un alto grado de seguridad pero no garantiza que una auditoria
realizada de conformidad con la normativa reguladora de la actividad de auditoria de
cuentas vigente en Espana siempre detecte una incorreccion material cuando existe. Las
incorrecciones pueden deberse a fraude o error y se consideran materiales si,
individualmente o de forma agregada, pueden preverse razonablemente que influyan en las
decisiones econdmicas que los usuarios toman basandose en las cuentas anuales.

En el Anexo I de este informe de auditorfa se incluye una descripcion mds detallada de
nuestras responsabilidades en relacion con la auditoria de cuentas anuales. Esta descripcion
que se encuentra en el Anexo [ es parte integrante de nuestro informe de auditoria.

INFORME ADICIONAL PARA LA COMISION DE AUDITORIA.

La opinion expresada en este informe es coherente con lo manifestado en nuestro Informe
adicional para la comisién de auditoria de la Sociedad de fecha 24 de febrero de 2020.



PERIODO DE CONTRATACION.

La Junta General Ordinaria de Accionistas celebrada el dia 14 de junio de 2019 nos nombr6
como auditores por un periodo de un ano, contado a partir del ejercicio finalizado el 31 de
diciembre de 2018. Con anterioridad, fuimos designados por acuerdo de la Junta General de
Accionistas para el periodo de un ano y hemos venido realizando el trabajo de auditoria de
cuentas de forma ininterrumpida desde el ejercicio finalizado el 31 de diciembre de 2012.

Valencia, 9 de abril de 2020

LUIS CARUANA & ASOCIADOS, S.L.
Inscrita en ROAC N° 51973
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Alejandro Herraiz Laserna
Inscrito en ROAC N° 23071



ANEXO I DE NUESTRO INFORME DE AUDITORIA.

Adicionalmente a lo incluido en nuestro Informe de auditoria, en este Anexo incluimos
nuestras responsabilidades respecto a la auditoria de las cuentas anuales.

Responsabilidades del Auditor en relacién con la auditoria de las cuentas anuales.

Como parte de una auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la actividad de
auditoria de cuentas en Espana, aplicamos nuestro juicio profesional y mantenemos una
actitud de escepticismo profesional durante toda la auditoria. También:

- Identificamos y valoramos los riesgos de incorreccion material en las cuentas anuales,
debida a fraude o error, disenamos y aplicamos procedimientos de auditoria para
responder a dichos riesgos y obtenemos evidencia de auditoria suficiente y adecuada
para proporcionar una base para nuestra opinion. El riesgo de no detectar una
incorreccion material debida a fraude es mds elevado que en el caso de una incorreccion
material debida a error, ya que el fraude puede implicar colusion, falsificacion,
omisiones deliberadas, manifestaciones intencionadamente erroneas, o la elusion del
control interno.

- Obtenemos conocimiento del control interno relevante para la auditoria con el fin de
disenar procedimientos de auditoria que sean adecuados en funcion de las
circunstancias, y no con la finalidad de expresar una opinion sobre la eficacia del control
interno de la entidad.

- Evaluamos si las politicas contables aplicables son adecuadas y la razonabilidad de las
estimaciones contables y la correspondiente informacion revelada por los
administradores.

- Concluimos sobre si es adecuada la utilizacion, por los administradores, del principio
contable de empresa en funcionamiento y, basindonos en la evidencia de auditoria
obtenida, concluimos sobre si existe 0 no una incertidumbre material relacionada con
hechos o con condiciones que pueden generar dudas significativas sobre la capacidad de
la Sociedad para continuar como empresa en funcionamiento. Si concluimos que existe
una incertidumbre material, se requiere que llamemos la atencidén en nuestro informe de
auditoria sobre la correspondiente informacién revelada en las cuentas anuales o, si
dichas revelaciones no son adecuadas, que expresemos una opinion modificada.
Nuestras conclusiones se basan en la evidencia de la auditoria obtenida hasta la fecha de
nuestro informe de auditoria. Sin embargo, los hechos o condiciones futuros pueden ser
la causa de que la Sociedad deje de ser una empresa en funcionamiento.

- Evaluamos la presentacion global, la estructura y el contenido de las cuentas anuales,
incluida la informacion revelada, y si las cuentas anuales representan las transacciones y
hechos subyacentes de un modo que logran expresar la imagen fiel.

Nos comunicamos con la comisién de auditoria de la entidad en relacién con, entre otras
cuestiones, el alcance y el momento de realizacion de los procedimientos de auditoria
planificados y los hallazgos significativos de la auditoria, asi como cualquier deficiencia
significativa del control interno que identificamos en el transcurso de la auditoria.

También proporcionamos a la comisién de auditoria de la entidad una declaracion de que
hemos cumplido los requerimientos de ética aplicables, incluidos los de independencia y nos
hemos comunicado con la misma para informar de aquellas cuestiones que razonablemente
puedan suponer una amenaza para nuestra independencia y, en su caso, de las
correspondientes salvaguardas.



Entre las cuestiones que han sido objeto de comunicacién a la comision de auditoria de la
entidad, determinamos las que han sido de mayor significatividad en la auditoria de las
cuentas anuales del periodo actual y que son, en consecuencia, las cuestiones claves de la
auditoria.

Describimos esas cuestiones en nuestro informe de auditorfa salvo que las disposiciones
legales o reglamenlarias prohiban revelar ptblicamente la cuestion.
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COMPANIA LEVANTINA DE EDIFICACION Y OBRAS PUBLICAS, S.A.

CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS CORRESPONDIENTE AL

EJERCICIO 31 de diciembze de 2019

{Miles de Euros}
Ejercicio Ejercicio
Notas 2019 2018

OFERACIONES CONTINUADAS
Tmporte neto de Ia cifra de negocios- 15-a 5.639 1.983
Verntas 5.272 1.006
Prestacién de servicios 367 982
Variaciém de Existencias obra en curso y edificios terminados 57 102
Aprovisionamientos- 13-b (4.415) {301)
Consumo de materias primas y otras materias consumibles (2049 {141)
Trabajos realizados por otras empresas (2.365) {1603
Otros ingresos de explotacidn- 63 32
Ingresos accesorics y otros ingreses de gestidn corriente 63 k3|
Subvenciones de explotacién o 1
Castos de personal 15-¢ {L.620} {1.238)
O#ros gastos de explotacidn 15-4d (391} {398)
Amortizacién del inmovilizado 5y6 {118} {121)
Deterioro y resultado por enajenaciones del inmovilizado 110 -
Otros resultados 15-¢ 414 3
RESULTADC DE EXPLOTACION {261} %
Ingresos financieros 15-f 70 452
Gastos financieros 15-g (1.390) (2.681)
Diferencias de cambio i -
Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumenios financieros 15-h (216) {115)
RESULTADO FINANCIERO (2.036) (2.344)
RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS (2297) (2.248)
Impuestos sabre beneficios 14 433 558
RESULTADO DEL EJERCICIO PROCEDENTE DE OPERACIONES CONTINUVADAS {1.8954) {1.690)
Resultada del gjercicio procedente de gperaciones interrumpidas

(neto de impuestos) - -
RESULTADO DEL EJERCICIO (1.564) (1.690)

Las Notas 1 a 18 descritas en la Memoria y el Anexo | adjuntos

forman parte integrante de la cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio 2019
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COMPANIA LEVANTINA DE EDIFICACION Y OBRAS PUBLICAS, S.A.

ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO DEL E[ERCICIO 31 DE DICIEMBRE DE 2019

{Miles de Euros)
Ejercicio Ejercicio
Notas 2019 218
FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE EXPLOTACION (1) {246) 1.944
Resultade del ejercicio antes de impuestos 2257) {Z.2488)|
Ajustes al resultado: 2.285 2405

- Amortizacion del inmovilizade S5yé6 118 121

- Deterioro y resultados en enajenaciones de inmovilizado {109) -

- Ingresos financieros 15-t {70) {452}

- Gastos timancieros 15-g 2085 2681
"~ Resultados por bajas y enajenacion de instrumentos financieros 15-h 216 115

- Provisiones 15-¢e 45 {60)
Cambios en el capital corriente 63) 1.787

- Existencias {103 (105}

- Deudores y otras cuentas a cobrar {L.770) 2078

- Otros activos corrientes 4 {34}

- Inversiones en empresas del Grupo a corto plazo 1.748 -

- Acreedores y Diras cuentas a pagar 1.348 257

- Deudas con empresas del Grupo {1.283) 121

- Ot1os activos y pasivos no cortientes ) (530)
Otros flujos de efectivo de las actividades de explotacién (171) »

- Pagos de intereses (199)

- Cobros de intereses 24 -
FLUJOS DE EFECILIVO DE LAS ACHVIDADES DE INVERSION (L) 39 379)
Pagos por inversiones 469 (925)

- Empresas del Grupo y asociadas {243) (607}

- Inmovilizado intangible 5 (19 {14}

- Inmovilizado material 6 21) (3}

- Ofros achvos tinancieros {186) (296)
Cobros por desinversiones 120 546

- lnmovilizado material 120 -

- Empresas del Grupo = 6

- Otros activos - 100
FLUJOS DE EFECIIVO DE LAS ACTIVIDADES DE FINANCIACION (LI} {509) 102
Cobros y pagos por instrumentos de pasivo financiero (869) 102

- Obtencidn neta de tinanciacion de entidades de crédito 174

- Pago de deuda (1.043) (1.138)

- Obtencion neta de otra deuda - 1.240
EFECT0 DELAS VARIACIONES DE LOS TIPOS DE CAMBIO (1V)

AUMENTO/DISMINUCION NEJA DEL EFECTIVO O EQUIVALENTES (1+11H111+1V) {1.464) 1.666
Efective 0 equivalentes al comienzo del ejercicico 2082 416
Efective 0 equivalentes al final del ejercicio 618 2.082

Las Notas T a 18 descritas en la Memoria y el Anexo [ adjuntos

forman parte integrante del estado de flujos de efectivo del ejercicio 201%




COMPARN{A LEVANTINA DE EDIFICACION Y OBRAS
PUBLICAS, S.A. (CLEOP).

Memoria del ejercicio anual terminado
el 31 de diciembre de 2019

1. Actividad de la Sociedad

Constitucion y objeto social.

Compafiia Levantina de Edificacién y Obras Piblicas, 5.A. (en adelante, Cleop, Ia
Compaiiia o la Sociedad) fue congtituida el 30 de diciembre de 1946. Su domicilio
social esta establecido en la calle Santa Cruz de Ia Zarza n® 3, Valencia.

Las actividades desarrolladas, coincidentes con su objeto social, han sido
fundamentalmente las siguientes:

* La contratacién y ejecucién de obras, tanto piblicas como privadas.

¢ La realizacion de cuantas operaciones industriales y comerciales guarden
relacion con la finalidad anterior.

¢ La explotacion de concesiones administrativas.

Tal y como se describe en los estatutos de Ia Sociedad, las actividades integrantes de
su objeto social podrén ser desarrolladas total o parcialmente de modo indirecto,
mediante la titularidad de acciones ¢ de participaciones en sociedades con objeto
idéntico o andlogo.

La Sociedad es cabecera del Grupo Cleop, cuyas sociedades dependientes se dedican
fundamentalmente a la gestién de centros geriatricos y servicios socio sanitarios,
gestion del servicio de recogida de vehiculos, construccidn y contratacién y ejecucién
de obras, tanto piblicas como privadas en Espafia ¢ en el mercado internacional.

De acuerdo a la legislacién vigente, los Administradores de la Sociedad estdn
obligados a formular separadamente cuentas anuales consolidadas. Las cuentas
anuales consolidadas del Grupo Cleop del ejercicio 2019 han sido formuladas por sus
Administradores, con fecha 30 de marzo de 2020. Las cuentas anuales individuales y
consolidadas del ejercicio 2018, fueron aprobadas por la Junta General de Accionistas
de la Sociedad celebrada el 14 de junio de 2019 y depositadas en el Registro Mercantil
de Valencia,

Premisas de viabilidad y desarrollo operativo futuro.

El Plan de Negocio de la Sociedad aprobado y tevisado anualmente, se fundamenta en
las siguientes hipétesis:

e Previsién creciente de la actividad de construccién. Se considera que el
incremento del volumen de facturacion es alcanzable teniendo en cuenta la
cartera de obras y que el Grupo cuenta con capacidad y experiencia para su
ejecucion.

e Recuperacion parcial de la inversion realizada en las Sociedades dependientes
y otras inversiones financieras.



e Desinversién de determinados activos, bésicamente aquellos asociados a
deuda privilegiada con entidades financieras.

¢ La suscripcion de acuerdos de refinanciacién y aplazamientc de pago de los
créditos privilegiados. Entre estos créditos, figuraba el crédito con la Agencia
Estatal de Administracién Tributaria (abonado en gran parte) y el crédito con
la Tesoreria General de la Seguridad Social, de los que se han firmado
acuerdos de aplazamiento.

A fecha de formulacion de las presentes cuentas anuales, la cartera de obra de
construccién del Grupo asciende a 24.665 miles de euros (25.466 miles de euros en el
ejercicio 2018), cifra que soporta el presupuesto aprobado para este ejercicio.

La cifra de negocios consolidada del Grupo Cleop ha sido de 18.292 miles de euros en
el gjercicio 2019 y 12.903 miles de euros en el ejercicio anterior, registrando un
incremento del 42%, como consecuencia, de la mayor actividad del segmento de
construccién y la excelente evolucién del segmento sociosanitario.

El balance de situacién a 31 de diciembre de 2019 presenta un fondo de maniobra
negativo por importe de 11.484 miles de euros (de 7.756 miles de euros negative a 31
de diciembre de 2018). Esta variacién es consecuencia del retraso en el inicio de los
proyectos suscritos y de la reclasificacién a corto plazo de la deuda con vencimiento
en el ejercicio siguiente. En el corto plazo figura deuda concursal, ordinaria y
privilegiada, garantizada con inmuebles e instrumentos de patrimonio, sobre la que la
Sociedad estd llegando a acuerdos de refinanciacién que permitirdn su atencion
ordenada.

Considerando las premisas anteriormente descritas, las presentes cuentas anuales han
sido elaboradas bajo la asuncién del principio contable de empresa en funcionamiento
que supone que las deudas serdn atendidas en los vencimientos, plazos y cuantfas
finalmente acordados con terceros acreederes v los activos se realizardn en el
transcurso normal de las operaciones, incluyendo los créditos fiscales por impuestos
diferidos reconocidos en el balance de situacion al 31 de diciembre de 2019
conselidado adjunto.

Oiras consideraciones

La Sociedad no tiene responsabilidades, gastos, activos, provisiones ni contingencias
de naturaleza medioambiental que pudieran ser significativos en relacién con su
patrimonio, su situacién financiera y sus resultados. Por este motivo no se incluyen
desgloses especificos en la presente memoria de las cuentas anuales respecto a la
informacién de cuestiones medicambientales.

2. Bases de presentacién de Ias cuentas anuales
a) Marco Normative de informacién financiera aplicable a 1a Sociedad

Las presentes cuentas anuales se han formulado por los Administradores de acuerdo
con el marco normativo de informacion financiera aplicable a la Sociedad, que es el
establecido en:

a. El Cédigo de Comercio y la restante legislacién mercantil.

b. El Plan General de Contabilidad aprobado por el Real Decreto 1514/2007 y, en
particular, la adaptacién sectorial del anterior plan general contable para
empresas constructoras e inmobiliarias, asi como la adaptacién sectorial a las
empresas concesionarias de infraestructuras pablicas.



¢. Las normas de obligado cumplimiento aprobadas por el Instituto de
Contabilidad y Auditoria de Cuentas en desarrollo del Plan General de
Contabilidad y sus normas complementarias.

d. Elresto de la normativa contable espafiola que resulte de aplicacion.
Las presentes cuentas anuales se expresan en miles de euros.
b) Imagen fiel

Las presentes cuentas anuales han sido obienidas de los registros contables de la
Sociedad y se presentan de acuerdo con el marco normativo de informacién financiera
que le resulta de aplicacién y en particular, los principios y criterios contables en é1
contenidos, de forma que muestran la imagen fiel del patrimonio, de la situacion
financiera, de los resultados de la Sociedad y de los flujos de efectivo habidos durante
el correspondiente ejercicio.

En particular, en la elaboracidén de estas cuentas anuales los Administradores han
aplicado el principio de empresa en funcionamiento, no habiendo tomado ni teniendo
en proyecto decisién alguna que pudiera alterar de forma significativa el valor
contabilizado de los elementos de active y pasivo, o el plazo en que se realizardn los
activos se liquidaran los pasivos, considerando lo descrito en la Nota 1 de la presente
Memoria.

Estas cuentas anuales, que han side formuladas por los Administradores de la
Sociedad, se someteran a la aprobacién por la Junta General de Accionistas,
estimandose que serdn aprobadas sin modificacion alguna.

¢} Principios contables no cbligatorios aplicados

Los principios y criterios contables aplicados para la elaboracién de estas cuentas
anuales son los que se resumen en la Nota 4 de esta memoria. No se han aplicado
principios contables no obligatorios. Adicionalmente, los Administradores han
formulado estas cuentas anuales teniendo en consideracién la totalidad de los
principios y normas contables de aplicacién obligatoria que tienen un efecto
significativo en dichas cuentas anuales. No existe ningin principio contable que,
siendo obligatorio, haya dejado de aplicarse.

d) Responsabilidad de la informacion, aspectos criticos de la valoraciéon y
estimacion de la incertidumbre

La informacion contenida en estas cuentas anuales es responsabilidad de los
Administradores de la Sociedad.

En la elaboracién de las presentes cuentas anuales se han utilizado estimaciones
realizadas por los Administradores de la Sociedad para valorar algunos de los activos,
pasivos, ingresos, gastos y compromisos que figuran registrados en ellas. Basicamente
estas estimaciones se refieren a:

¢ La vida util y posibles deterioros de los activos intangibles y materiales
(véanse Notas 4-a, 4b y 4<).

e Elimporie recuperable de las existencias (véase Nota 4-f).

e El valor razonable e importe recuperable de determinados activos financieros
(véase 4-e).

e El célculo de provisiones y contingencias (véase Nota 4-j).

e Tarecuperabilidad de la obra ejecutada en tramitacién (véase Nota 4-i).



e Los resultados fiscales y la recuperabilidad de los activos por impuesto
diferidos que se declaran ante las autoridades tributarias en el futuro han
servido para el registro de los distintos saldos relacionados con el impuesto
sobre sociedades en las presentes cuentas anuales (véase Nota 4-g).

¢ Tipo de interés efectivo de la deuda concursal (véase Nota 16-g).

A pesar de que estas estimaciones se han realizado sobre la base de la mejor
informacidn disponible al cierre del ejercicio 2019, es posible que acontecimientos que
puedan tener lugar en el futuro ebliguen a modificarlas (al alza 0 a la baja) en los
préximos ejercicios, lo que se realizaria, en su caso, de forma prospectiva
reconociendo los efectos del cambio de estimaci6n en las correspondientes cuentas de
pérdidas y ganancias futuras.

€} Comparacién de la informacién

Las cuentas anuales presentan a efectos comparativos, con cada una de las partidas
del balance, de la cuenta de pérdidas y ganancias, del estado de cambios en el
patrimonic nete y del estado de flujos de efectivo, ademds de las cifras del ejercicio
2019, las correspondientes al ejercicio anterior. Asimismo, la informacién contenida en
esta memoria referida al ejercicio 2018 se presenta, a efectos comparativos con la
informacién del ejercicio 2019.

f} Agrupacion de partidas

Determinadas partidas del balance, de la cuenta de pérdidas y ganancias, del estado
de cambios en el patrimonio neto v del estado de flujos de efectivo se presentan de
forma agrupada para facilitar su comprension, si bien, en la medida en que sea
significativa, se ha incluido la informacion desagregada en las correspondientes notas
de ]la memoria.

g) Cambios en criterios contables

Durante el ejercicio 2019 no se han producido cambios de criterios contables
significativos respecto a los criterios aplicados en el ejercicio 2018.

h} Correccién de errores

Durante el ejercicio 2019 no se han realizado correcciones en las cifras presentadas al
cierre de 2018.

i) Importancia relativa

Al determinar la informacién a desglosar en la presente memoria scbre las diferentes
partidas de los estados financieros u otra informacién a desglosar, de acuerdo con el
Marco Normativo de informacién financiera aplicable a la Sociedad, se ha tenido en
cuenta la importancia relativa en relacion a las cuentas anuales del ejercicio.

3. Distribucion del resultado.

La propuesta de distribucion del resultado del ejercicio 2019 formulada por los
Administradores de la Sociedad y que se sometera a la aprobacién de la Junta General
de Accionistas supone traspasar la totalidad de las pérdidas del ejercicic al epigrafe
“Resultados negativos de ejercicios anteriores”.



4. Normas de registro y valoracion,

Las principales normas de registro y valoracién utilizadas por la Sociedad en la
elaboracion de sus cuentas anuales del gjercicio 2019, de acuerdo con las establecidas
por el Plan General de Contabilidad y la adaptacion sectorial del anterior plan general
contable para empresas constructoras e inmobiliarias, han sido Ias siguientes:

a) Inmovilizado intangible

Como norma general, el inmovilizado intangible se valora inicialmente por su precio
de adquisicién o coste de produccién. Posteriormente se valora a su coste minorado
por la correspondiente amortizacién acumulada y, en su caso, por las pérdidas por
deterioro que haya experimentado. Dichos activos se amortizan en funcién de su vida
1t

Concesiones administrativas

La Sociedad registra dentro de este epigrafe el importe de las infraestructuras
construidas, mejoradas o adquiridas para prestar los servicios ptblicos vinculados a
los acuerdos de concesién una vez se encuentran en condiciones de explotacién, que
tienen precios méximos regulados, y son susceptibles de revertir a la entidad
concedente al final del plazo concesional.

La Sociedad amortiza el coste de estos activos en el periodo menor entre su vida util y
el periodo remanente de la concesidén administrativa para que el valor neto contable
de los mismos sea nulo en el momento de la finalizacién del plazo concesional.

Aplicaciones informdticas

La amortizacién de las aplicaciones informéticas se realiza aplicando el método lineal
durante un periodo de 4 afios. Los costes de mantenimiento de las aplicaciones
informdticas se registran en la cuenta de pérdidas y ganancias del gjercicio en que se
incurren,

b) Inmovilizado material

El inmovilizado material se valora inicialmente por su precio de adquisicién o coste de
produccién, y posteriormente se minora por la correspondiente amortizacién
acumulada y las pérdidas por deterioro, si las hubiera, conforme al criterio
mencionade en la Nota 4-c.

Los gastos de conservacion y mantenimiento de los diferentes elementos que
componen el inmovilizado material se imputan a la cuenta de pérdidas y ganancias
del ejercicio en que se incurren. Por el contrario, los importes invertidos en mejoras
que contribuyen a aumentar la capacidad o eficiencia o a alargar la vida ufil de dichos
bienes se registran como mayor coste de los mismos.

La Sociedad amortiza el inmovilizado material siguiendo el método lineal, aplicando
porcentajes de amortizacién anual calculados en funcién de los afios de vida util
estimada de los respectivos bienes, segun el siguiente detalle:




Ados de Vida

Util Estimada
Construcciones 50- 100
Maquinaria y utillaje 4-10
Moebiliario 8-10
Equipos para proceso de informacién 4
Elementos de transporte 6-8

¢} Deterioro de valor de activos intangibles, materiales e inversiones inmobiliarias

Al cierre de cada ejercicio, siempre que existan indicios de pérdida de valor, la
Sociedad procede a estimar mediante el denominado “Test de deteriore” la posible
existencia de pérdidas de valor que redurzcan el valor recuperable de dichos activos a
un importe inferior al de su valor en libros.

El importe recuperable se determina como el mayor importe entre el valor razonable
menos los costes de venta y el valor en uso.

El procedimiento implantado por la Direccién de la Sociedad para la realizacién de
dicho test es el siguiente:

¢ Los valores recuperables se calculan para cada unidad generadora de efectivo,
si bien en el caso de inmovilizaciones materiales, siempre que sea posible, los
cdlculos de deterioro se efectian elemento a elemento, de forma
individualizada.

¢ La Direccién prepara anualmente para cada unidad generadora de efectivo su
plan de negocio por mercados y actividades, abarcando generalmente un
espacio temporal igual al periodo de concesion o su vida til.

¢ Las proyecciones son preparadas sobre la base de la experiencia pasada y en
funcion de las mejores estimaciones disponibles, siendo éstas consistentes con
la informacién procedente del exterior.

¢ Los planes de negocic asi preparados son revisados y finalmente aprobados
por el Consejo de Administracién.

En el caso de que se deba reconocer una pérdida por deterioro de una unidad
generadora de efectivo a la que se hubiese asignado todo o parte de un fondo de
comercio, se reduce en primer Iugar el valor contable del fondo de comercio
correspondiente a dicha unidad. Si el deterioro supera el importe de éste, en segundo
lugar se reduce, en proporcién a su valor contable, el del resto de activos de la unidad
generadora de efectivo, hasta el limite del mayor valor entre los siguientes: su valor
razonable menos los costes de venta, su valor en uso y cero.

Cuande una pérdida por deterioro de valor revierte, el importe en libros del activo o
de la unidad generadora de efectivo se incrementa en la estimacion revisada de su
importe recuperable, pero de tal modo que el importe en libros incrementado no
supere el importe en libros que se habria determinado de no haberse reconocido
ninguna pérdida por deterioro en ejercicios anteriores. Dicha reversion de una
pérdida por detetioro de valot se reconoce como ingreso.

=10 -



d) Arrendamientos

Los arrendamientos se clasifican como arrendamientos financieros siempre que de las
condiciones de los mismos se deduzca que se transfieren al arrendatario
sustancialmente los riesgos y beneficios inherentes a la propiedad del activo objeto del
contrato. Los demds arrendamientos se clasifican como arrendamientos operativos.

Arrendamiento financiero

En las operaciones de arrendamiento financiero en las que la Sociedad actéa como
arrendatario, se presenta el coste de los activos arrendados en el balance segin la
naturaleza del bien objeto del contrato y, simultineamente, un pasivo por el mismo
importe. Dicho importe serd el menor entre el valor razonable del bien arrendado y el
valor actual al inicio del arrendamiento de las cantidades minimas acordadas, incluida
la opcién de compra, cuando no existan dudas razonables sobre su ejercicio. No se
incluyen en su céleulo las cuotas de cardcter contingente, el coste de los servicios y los
impuestos repercutibles por el arrendador. La carga financiera total del contrato se
imputa a la cuenta de pérdidas y ganancias del ¢jercicio en que se devenga, aplicando
el método del tipo de interés efectivo. Las cuotas de cardcter contingente se reconocen
como gasto del ejercicio en que se incurren.

Los activos registrados por este tipo de operaciones se amortizan con criterios
similares a los aplicados al conjunte de los activos materiales, atendiende a su
naturaleza.

Arrendamiento operativo

Los gastos derivados de los acuerdos de arrendamiento operativo se cargan a la
cuenta de pérdidas y ganancias en el ejercicio en que se devengan.

Cualquier cobro o pago que pudiera realizarse al contratar un arrendamiento
operativo, se tratard como un cobro 0 pago anticipado que se imputar4 a resultados a
Io largo del periodo del arrendamiento, a medida que se cedan o reciban los beneficios
del activo arrendado.

¢) Instrumentos financieros

Activos financieros

Clasificacion

Los activos financieros que posee la Sociedad se clasifican en las siguientes categorias:

a) Préstamos y partidas a cobrar: activos financieros originados en la venta de
bienes o en la prestacién de servicios por operaciones de trafico de la empresa,
o los que no teniendo un origen comercial, no son instrumentos de patrimonio
ni derivados y cuyos cobros son e cuantia fija o determinable y no se negocian
en un mercado activo.

b) Inversiones mantenidas hasta el vencimiento: valores representativos de
deuda, con fecha de vencimiento fijada y cobros de cuantia determinable, que
se negocian en un mercado activo y sobre los que la Sociedad manifiesta su
intencién y capacidad para conservarlos en su poder hasta la fecha de su
vencimiento.

¢) Activos financieros mantenidos para negociar: son aquelles adquiridos con el
objetivo de enajenarlos en el corto plazo o aquellos que forman parte de una
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cartera de la que existen evidencias de actuaciones recientes con dicho
objetivo. Esta categoria incluye también los derivados financieros que no sean
contratos de garantias financieras (por ejemplo avales) ni han side designados
come instrumentos de cobertura.

d) Otros activos financieros a valor razonable con cambios en la cuenta de
peérdidas y ganancias: se incluyen en esta categoria los activos financieros que
asi designa la empresa en el momento del reconocimiento inicial, debido a que
dicha designacién elimina o reduce de manera significativa asimetrias
contables, o bien dichos activos forman un Grupo cuyo rendimiento se evalia,
por parte de la Direccién de la Sociedad, sobre la base de su valor razonable y
de acuerdo con una estrategia establecida y documentada.

¢) Inversiones en ¢l patrimonio de empresas del Grupo, asociadas y multigrupo:
se consideran empresas del grupo aquellas vinculadas con la Sociedad por
una relacién de control, y empresas asociadas aquellas sobre las que Ia
Sociedad ejerce una influencia significativa. Adicionalmente, dentro de Ia
categoria de multigrupo se incluye a aquellas sociedades sobre las que, en
virtud de un acuerdo, se ejerce un control conjunte con uno ¢ mas socios.

fy Activos financieros disponibles para la venta: se incluyen los valores
representativos de deuda e instrumentos de patrimonio de otras empresas
que no hayan sido clasificados en ninguna de las categorias anteriores.

Valoracion inicial

Los activos financieros se registran inicialmente al wvalor razonable de la
contraprestacién entregada mas los costes de la fransaccién que sean directamente
atribuibles.

En el caso de inversiones en el patrimonio de empresas del gruipo que otorgan control
sobre la sociedad dependiente, los honorarios abonados a asesores legales u otros
profesionales relacionados con la adquisicién de la inversién se imputan directamente
a la cuenta de pérdidas y ganancias.

Valoracién posterior

Los préstamos, partidas a cobrar e inversiones mantenidas hasta el vencimiento se
valoran por su coste amortizado.

Los activos financieros mantenidos para negociar y los activos financieros a valor
razonable con cambios en la cuenta de pérdidas y ganancias se valoran a su valor
razonable, registrandose en la cuenta de pérdidas y ganancias el resultado de las
variaciones en dicho valor razonable.

Las inversiones en empresas del grupo, asociadas y multigrupo se valoran por su
coste, minorado, en su caso, por ¢l importe acumulado de las correcciones valorativas
por deterioro. Dichas correcciones se calculan como la diferencia entre su valor en
libros y el importe recuperable, entendide éste como el mayor importe entre su valor
razonable menos los costes de venta y el valor actual de los flujos de efectivo futuros
derivados de la inversién. Salvo mejor evidencia del importe recuperable, se toma en
consideracién el patrimonio neto de la entidad participada, corregido por las
plusvalias ticitas existentes en la fecha de la valoracién (incluyendo el fondo de
comercio, si Io hubiera).

Por tltimo, los activos financieros disponibles para la venta se valoran a su valor
razonable, registrandose en el patrimonio neto el resultado de las variaciones en dicho
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valor razonable, hasta que el activo se enajena o haya sufrido un deterioro de valor
{de caracter estable o permanente), momento en el cual dichos resultados acumulados
reconocidos previamente en el patrimonio neto pasan a registrarse en la cuenta de
pérdidas y ganancias. En este sentido, se considera que existe deterioro (caracter
permanente) si se ha producido una cafda de mas del 40% del valor de cotizacién del
activo o si se ha producido un descenso del mismo de forma prolongada durante un
periode de un afio y medio sin que se recupere el valor.

Al menos al cierre del ejercicio la Sociedad realiza un test de deterioro para los activos
financieros que no estan registrados a valor razonable. Se considera que existe
evidencia objetiva de deterioro si el valor recuperable del activo financiero es inferior
a su valor en libros. Cuando se produce, el registro de este deterioro se registra en la
cuenta de pérdidas y ganancias.

En particular, y respecto a las correcciones valorativas relativas a los deudores
comerciales v otras cuentas a cobrar, la Scciedad dota las correspondientes pérdidas
por deteriore en funcién del riesgo que presenten las posibles insolvencias con
respecto a su cobro.

La Sociedad da de baja los activos financieros cuando expiran o se han cedido los
derechos sobre los flujos de efectivo del correspondiente activo financiero y se han
trasferido sustancialmente los riesgos y beneficios inherentes a su propiedad, tales
como en ventas en firme de activos, cesiones de créditos comerciales en operaciones
de “factoring” en las que la empresa no retiene ningun riesgo de crédito ni de interés,
las ventas de activos financieros con pacto de recompra por su valor razonable, las
titulizaciones de activos financieros en las que la empresa cedente no retiene
financiaciones subordinadas ni concede ningiin tipo de garantia o asume algln otro
tipo de riesgo.

Por el contrario, la Sociedad no da de baja los activos financieros, y reconoce un
pasivo financiero por un importe igual a la contraprestacion recibida, en las cesiones
de activos financiercs en las que se retenga sustancialmente los riesgos y beneficios
inherentes a su propiedad, tales como el descuento de efectos, el “factoring con
recurso”, las ventas de activos financieros con pactos de recompra a un precio fijo ¢ al
precic de venta mds un interés y las titulizaciones de activos financieros en las que la
empresa cedente retiene financiaciones subordinadas u otro tipo de garantias que
absorben sustancialmente todas las pérdidas esperadas.

La Sociedad participa mayoritariamente en el capital social de ciertas sociedades y
tiene participaciones iguales o superiores al 20% del capital social de otras. En
aplicacién de la normativa vigente, los Administradores de la Sociedad han
formulado, con esta misma fecha, las cuentas anuales consolidadas de Grupo Cleop y
Sociedades Dependientes (en NIIF-UE), correspondientes al ejercicio 2019, que
presentan un total de reservas consolidadas negativas por importe de 10.454 miles de
euros (2.771 miles de euros de reservas negativas en 2018), un resultado positivo
atribuido a Cleop de 2.840 miles de euros (resultado negativo de 681 miles de euros en
2018) y un volumen total de activos y cifra de ingresos del Grupo de 71.662 y 18.292
miles de euros, respectivamente (83.055 y 12903 miles de euros en 2013,
respectivamente).

Pasivos financieros

Son pasivos financieros aquellos débitos y partidas a pagar que tiene la Sociedad y
que se han originado en la compra de bienes y servicios por operaciones de trafico de
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la empresa, o también aquellos que sin tener un origen comercial, no pueden ser
considerados como instrumentos financieros derivados.

Los débites y partidas a pagar se valoran inicialmente al valor razonable de la
contraprestacién recibida, ajustada por los costes de la transacciéon directamente
atribuibles. Con posterioridad, diches pasivos se valoran de acuerdo con su coste
amortizado.

Los instrumentos financieros derivados de pasivo se valoran a su valor razonable,
siguiendo los mismos criterios que los correspondientes a los activos financieros
mantenidos para negociar descritos en el apartado anterior.

La Sociedad da de baja los pasivos financieros cuando se extinguen las obligaciones
que los han generado.

Instrimmentos de patrimonio

Un instrumento de patrimonio representa una participacién residual en el Patrimonio
de la Sociedad, una vez deducidos todos sus pasivos.

Los instrumentos de capital emitidos por la Sociedad se registran en el patrimonio
neto por el importe recibido, neto de los gastos de emisién.

Las acciones propias que adquiere la Sociedad durante el ejercicio se registran, por el
valor de la contraprestacion entregada a cambio, directamente como menor valor del
patrimonioc neto. Los resultados derivados de la compra, venta, emisién o
amortizacién de los instrumentos de patrimonio propie, se reconocen directamente en
patrimonio neto, sin que en ningan caso se registre resultado alguno en la cuenta de
pérdidas y ganancias.

A 31 de diciembre de 2019 y 2018, la Sociedad posefa 111.567 acciones propias que
representaban un 0,75% del capital social a dicha fecha {véase nota 11)

f) Existencias
Los terrenos y solares se valoran al coste de adquisicién o valor de mercado, el menor.

La Sociedad valora sus existencias de obras en curso a coste de adquisicién o valor de
mercado, el menor. Los costes de adquisicion incluyen tanto el coste de adquisicién de
los terrenos y solares, como los costes incurridos en la urbanizacién y en la
construccién de las promociones inmobiliarias.

La Sociedad efectiia las oportunas correcciones valorativas, reconociéndolas como un
gasto en la cuenta de pérdidas y ganancias cuando el valor neto realizable de las
existenciag es inferior a su precio de adquisicién (0 a su coste de produccién).

g) Impuestos sobre beneficios

El gasto por el Impuesto sobre ganancias se reconoce en la cuenta de pérdidas y
ganancias, excepto cuando sea consecuencia de una transaccién cuyos resultados se
registran directamente en el patrimonic neto, en cuyo supuesto, €l impuesto
correspondiente también se registra en el patrimonio neto.

El gasto por impuestos representa la suma del gasto por impuesto sobre beneficios del
ejercicio y la variacién en los activos y pasivos por impuestos diferidos reconocidos
(véase Nota 15).
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El gasto por Impuesto sobre ganancias del ejercicio se calcula sobre la base imponible
del ejercicio. La base imponible difiere del resultado neto presentado en la cuenta de
pérdidas y ganancias consolidada porque excluye partidas de ingresos o gastos que
son gravables o deducibles en otros ejercicios y excluye ademas partidas que nunca lo
son. El pasivo en concepto de impuestos corrientes se calcula utilizando tipos fiscales
que han sido aprobados en la fecha del balance.

Los activos y pasivos por impuestos diferidos incluyen las diferencias temporarias
que se identifican como aquellos importes que se prevén pagaderos o recuperables
derivados de las diferencias entre los importes en libros de los activos y pasivos y su
valor fiscal, asf como las bases imponibles negativas pendientes de compensacién y
los créditos por deducciones fiscales no aplicadas fiscalimente. Dichos importes se
registran aplicando a la diferencia temporaria o crédito que corresponda el tipo de
gravamen al que se espera recuperarlos o liquidarlos.

Los activos y pasivos por impuestos diferidos se cargan o abonan a la cuenta de
pérdidas y ganancias, salvo cuando se refieren a partidas que se llevan directamente a
las cuentas del patrimonio neto, en cuyo caso los activos y pasivos por impuestos
diferidos también se registran contra dichas cuentas del patrimonio neto.

Se reconocen pasivos por impuestos diferides para todas las diferencias temporales
imponibles salvo si la diferencia temporaria se deriva del reconocimiento inicial del
fondo de comercio, cuya amortizaciéon no es deducible a efectos fiscales o del
reconocimiento inicial (salvoe en una cembinacién de negocios} de otros activos y
pasivos en una operacién que no afecta ni al resultado fiscal ni al resultado contable.

Los activos por impuestos diferidos solamente se reconocen en el caso de que se
considere probable que las entidades consolidadas vayan a tener en el futuro
suficientes ganancias fiscales contra las que poder hacerlos efectivos.

Con ocasién de cada cierre contable, se revisan los impuestos diferidos registrados
(tanto activos como pasivos) con cobjeto de comprobar que se mantienen vigentes,
efectuandose las oportunas cotrecciones a los mismos de acuerdo con el resultadoe de
los andlisis realizados.

Los activos y pasivos por impuestos diferidos se compensan cuando se derivan del
impuesto sobre las ganancias aplicado por la misma autoridad fiscal y el Grupo tiene
intencion de liquidar sus activos y pasivos fiscales corrientes por su importe neto.

Consolidacion fiscal del immpuesto sobre sociedades

La Sociedad y sus dependientes, Algerplus, S.L.U., Aricleop, S.A.U., Globalcleop,
SAU., Gerocleop, SL.U, Novaedat Sedavi, SL., Novaedat Benestar, SLU,
Globalklee S.L.U. estin acogidas desde el ejercicio 2018 al Régimen Fiscal
Consolidado, regulado en el Capitulo VI del Titulo VII de la Ley 27/2014 del
Impuesto sobre sociedades, siendo la Sociedad la matriz del mismo, Por tanto, es la
Sociedad quien registra la cuenta a cobrar o pagar con la Hacienda Publica. Como
contrapartida, se registran las correspondientes cuentas a cobrar o a pagar en funcién
de las bases imporibles aportadas por cada sociedad dependiente a la base imponible
consolidada y de la participacién de cada una de ellas en el saldo liquido.

hy Clasificacion de saldos entre corriente ¥ no corriente

En el balance adjunto, los saldos se clasifican en no corrientes y corrientes. Los
corrientes comprenden aquellos saldos que la Sociedad espera vender, consumir,
desembolsar o realizar en el transcurso del ciclo normal de explotacién. Aquellos otros
que no correspondan con esta clasificacién se consideran no corrientes.

=15«



En el caso de los préstamos hipotecarios y promotores se registran en su totalidad
como deuda corriente, independientemente del vencimiento formal del mismo, dado
que estdn financiando activos asociados al ciclo normal de explotacién de la Sociedad.

i) Ingresosy gastos

Los ingresos y gastos se imputan en funcién del criterio de devengo, es decir, cuando
se produce la corriente real de bienes y servicios que los mismos representan, con
independencia del momentc en que se produzca la corriente monetaria o financiera
derivada de ellos. Dichos ingresos se valoran por el valor razonable de la
contraprestacién recibida, deducides descuentos e impuestos.

El reconocimiento de los ingresos por ventas se produce en el momento en que se han
transferide al comprador los riesgos y beneficios significativos inherentes a la
propiedad del bien vendido, no manteniendo la gestioén corriente sobre dicho bien, ni
reteniendo el control efectivo sobre el mismo.

En cuanto a log ingresos por prestacién de servicios, éstos se reconocen considerando
el grado de realizacién de la prestacién a la fecha de balance, siempre y cuando el
resultaclo de la transaccién pueda ser estimado con fiabilidad.

Los intereses recibidos de activos financieros se reconocen utilizando el método del
tipo de interés efective y los dividendos, cuando se declara el derecho del accionista a
recibirlos. En cualquier caso, los intereses y dividendos de activos financieros
devengados con posterioridad al momento de la adquisicion se reconocen como
ingresos en la cuenta de pérdidas y ganancias.

Ingresos de la actividad constructora

La Sociedad contabiliza en el epigrafe “Importe neto de la cifra de negocios” de la
cuenta de pérdidas y ganancias los ingresos de gjecucién de obra en firme, esté o no
certificada, con cargo a los epigrafes “Clientes” y “Clientes, obra ejecutada pendiente
de certificar” {véase Nota 10-a). La Sociedad sigue el criterio del reconocimiento de
ingresos por obra seguin el método del porcentaje de realizacién correspondiente a las
unidades o productos terminados valorados a los precios contratados con el cliente y
la obra ejecutada en framitacién, que corresponde a las unidades o productes
terminados valorados a precios estimados de cobro, atn no definitives por estar
pendientes de la aceptacion definitiva por parte del cliente si los mismos estan
razonablemente asegurados.

Los ingresos financieros correspondientes a los intereses reclamados a organismos
piiblicos, como consecuencia de retrasos en pagos de los mismos, se raconocen como
ingresos cuando se produce su cobre efectivo o el mismo esté razonablemente
asegurado.

Ingresos de ln actividad inmobiliaria

Las ventas de solares y terrenos se registran como ingresos en ¢l momento en que se
produce la entrega del bien mediante escritura piblica con la consiguiente
transmisién de riesgos y beneficios, independientemente del grado de urbanizacién
de los mismos, registrando, en su caso, una provision por terminacién de obra, por el
coste de urbanizacion pendiente de incurrir.

El reconocimiento de los ingresos por ventas de otros inmuebles se produce en el
momento en que se han transferido al comprador los riesgos y beneficios
significativos inherentes a la propiedad del bien vendido, no manteniendo la gestién
corriente sobre dicho bien, ni reteniendo el control efective sobre el mismo. Este hecho
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normalmente coincide con la escritura publica de venta del inmueble (entrega de
llaves).

Las cantidades recibidas a cuenta antes de que los solares o inmuebles se hayan
vendido se registran en el epigrafe “Acreedores comerciales-Anticipos de clientes”
del pasivo del balance, por el importe de las entregas a cuenta de clientes realizadas
bien, en efectivo o en efectos comerciales a cobrar.

El resultado derivado de las ventas de los inmuebles de uso propio o en
arrendamiento se registra en el epigrafe “Resultados por enajenaciones de
inmovilizado” de la cuenta de pérdidas y ganancias.

i) Provisiones y contingencias

Los Administradores de la Sociedad en la formulacién de las cuentas anuales
diferencian entre:

» Provisiones: saldos acreedores que cubren obligaciones actuales derivadas
de sucesos pasados, cuya cancelacién es probable que origine una salida de
recursos, pero gue resultan indeterminados en cuanto a su importe y/o
momento de cancelacién.

* Pasivos contingentes: obligaciones posibles surgidas como consecuencia de
sucesos pasados, cuya materializacién futura estd condicionada a que
ocurra, o no, uno o mas eventos futuros independientes de la voluntad de
la Sociedad.

Las cuentas anuales recogen todas las provisiones con respecto a las cuales se estima
que la probabilidad de que se tenga que atender la obligacién es mayor que de lo
contrario. Los pasivos contingentes no se reconocen en las cuentas anuales, sino que se
informa sobre los mismos en las notas de la presente memoria, en [a medida en que no
sean considerados como remotos.

Las provisiones se valoran por el valor actual de la mejor estimacién posible del
importe necesario para cancelar o transferir la obligacién, teniendo en cuenta la
informacidén disponible sobre el suceso v sus consecuencias, y registrandose los ajustes
que surjan por la actualizacién de dichas provisiones como un gasto financiero
conforme se va devengando.

Su clasificacién como corrientes o no corrientes en el balance de sitnacién adjunto se
realiza en funcién del periodo de tiempo estimado para el vencimiento de la
obligacién que cubren, siende no corrientes las que tienen un vencimiento estimado
superior al ciclo medio de la actividad que ha originado la provisién.

La compensacién a recibir de un tercero en el momento de liquidar la obligacion,
siempre que no existan dudas de que dicho reembolso sera percibido, se registra como
activo, excepto en el caso de que exista un vinculo legal por el que se haya
exteriorizado parte del riesgo, y en virtud del cual la Sociedad no esté obligada a
responder; en esta situacion, la compensacién se tendrd en cuenta para estimar el
importe por el que, en su caso, figurara la correspondiente provision.

k} Indemmizaciones por despido

De acuerdo con la legislacion vigente, la Sociedad estd obligada al pago de
indemnizaciones a aquellos empleados con los que, bajo determinadas condiciones,
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rescinda sus relaciones laborales. Por tanto, las indemnizaciones por despido
susceptibles de cuantificacién razonable se registran como gasto en el ejercicio en el
que se adopta la decisién del despido. A 31 de diciembre de 2019 no se ha dotado
ninguna provisién por este concepto {véase Nota 16).

Asimismo;, el convenio colective vigente establece que la Sociedad esta obligada al
pago de indemnizaciones al personal eventual y contratado cuando rescinda sus
relaciones laborales por finalizacion de obra. Los Administradores de la Sociedad
estiman que los pasivos devengados por este concepto al 31 de diciembre de 2019 no
son significativos.

1} Subvenciones, donaciones y legados

Para Ia contabilizacién de las subvenciones, donaciones y legados recibidos la
Sociedad sigue los criterios siguientes:

¢ Subvenciones, donaciones y legados de capital no reintegrables: se valoran
por el valor razonable del importe o el bien concedido, en funcién de si son
de cardcter monetario o no, y se imputan a resultados en proporcién a la
dotacién a la amortizacién efectuada en el periode para los elementos
subvencionados o0, en su caso, cuando se produzca su enajenacién o
correccién valorativa por deterioro, con excepcion de las recibidas de
$0Cios ¢ propietarios que se registran directamente en los fondos propios y
no constitayen ingreso alguno.

* Subvenciones de caracter reintegrable: mientras tienen el caricter de
reintegrables se contabilizan como pasivos.

¢ Subvenciones de explotacién: se abonan a resultados en el momento en
que se conceden excepto si se destinan a financiar déficit de explotacién de
ejercicios futuros, en cuyo caso se imputaran en dichos ejercicios. Si se
conceden para financiar gastos especificos, la imputacion se realizard a
medida que se devenguen los gastos financiados.

m) Negocios conjuntos

La empresa contabiliza sus inversiones en Uniones Temporales de Empresas (U.T.E.s)
registrando en su balance la parte proporcional que le corresponde, en funcion de su
porcentaje de participacién, de los activos controlades conjuntamente y de los pasivos
incurridos conjuntamente. Asimismo, se reconoce en la cuenta de pérdidas y
ganancias la parte que le corresponde de los ingresos generados y de los gastos
incurridos por el negocio conjunto. Igualmente, en el Estado de cambios en el
patrimonio neto y en el Estado de flujos de efectivo se integra la parte proporcional de
los importes de las partidas del negocio conjunto gue le corresponden.

El balance y la cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio 2019 de las Uniones
Temporales de Empresas en las que participaba la Sociedad al 31 de diciembre de
2019, se han integrado en las presentes cuentas anuales en proporcion a su porcentaje
de participacion, una vez realizada la correspondiente homogeneizacion temporal y
valorativa, asi como la eliminacién de resultados no realizados y de saldos activos y
pasivos reciprocos. Las Uniones Temporales de Empresas en las que participa la
Sociedad son:
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Cifra de
P Negocios
Actividad e B T (Mles de
Participacion | EUI05)
29 | 2018
(E:lleop-Dragados (Ciudad de la Jushcia Constraccién 359 ) )
che)
Cleop-Dragados (Trasvase Jucar-Vinalopé) | Construccién 35% - .
Cleop-Servicleop (1} Grias 20% - -
Cleop-Urbamed {Embalse Lechago) Construccién 50% - -
gl)eop-]nterenterprise (Frigomedit L"Oued) Construccién 50% ) )
g)eop-lnterenterprise (Frigomedit Tiaret) Construccién 50% ) )
Cleop - Obras Huarte (A3) Construceién 35% = =
ggi I:(j();lc:oba lklee (Almacén hospital Construccion 80% 463 B
Cleop - Globalklee (Centro salud Picasent) | Construccién 65% 199 -
Cleop - Globalklee (Raval de Castellon) Construccion 65% 8l6| -
Cleop - Globalklee (Univ. Popular . o }
Benicalap) Construccion 65% 465
i];l(::l ] Globalklee (urgencias hospital Construccion 65% 12| 412
Cleo]?'l i Globalklee (zona de culto hospital Construccion 65% 2l -
g;:»rl;; )G]obalklee (centro deportivo Construccisn 65% a0l -
Cl‘eolp - Globalklee (centro salud Vall Construccién 5% 6l -
D Uixo)
1.483 412

(1) Concesién administrativa de retirada de vehiculos de la via piiblica en Valencia, finalizé en junio 2014.
(2) Consorcio formalizado en Argelia para la construccion de dos mercados refrigeracos en Argelia, uno ¢n
la localidad de L"Cued y otro en la de Tiaret.

n} Transacciones con vinculadas

La Sociedad realiza todas sus operaciones con vinculadas a valores de mercado.
Adicionalmente, los precios de transferencia se encuentran adecuadamente
sopottados por lo que los Administradores de la Sociedad consideran que no existen
tiesgos significativos por este aspecto de los que puedan derivarse pasivos de
consideracién en el futuro (Vease Nota 17)

o) Activos no corrientes y grupos enajenables de elementos mantenidos para la
venta

La Sociedad clasifica un activo no corriente o un grupo enajenable como mantenido
para la venta cuando ha tomado la decision de venta del mismo y se estima que la
misma se realizard dentro de los préximos doce meses.
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Estos activos o grupos enajenables se valoran por su valor contable o su valor
razonable deducidos los costes necesarios para la venta, el menor.

Los activos clasificados como no corrientes mantenidos para la venta no se amortizan,
pere a la fecha de cada balance se realizan las correspondientes correcciones
valorativas para que el valer contable no exceda el valor razonable menos los costes
de venta.

Los ingresos y gastos generados por los activos no corrientes ¥ grupos enajenables de
elementos, mantenidos para la venta, que no cumplen los requisitos para calificarlos
comg operaciones interrumpidas, se reconocen en la partida de Ia cuenta de pérdida y
ganancias que corresponda segiin su naturaleza.

p) Estado de flujos de efectivo

En los estados de flujos de efectivo, se utilizan las siguientes expresiones en los
siguientes sentidos:

Flujos de efectivo: entradas y salidas de dinero en efectivo y de sus equivalentes;
entendiendo por éstos las inversiones a corto plazo de gran liquidez y bajo riesgo de
alteraciones en su valor.

a) Actividades de explotacion: actividades tipicas de la Sociedad, asi como otras
actividades que no pueden ser calificadas como de inversion o de
financiacion.

b) Actividades de inversién: las de adquisicion, enajenacidn o disposicién por
otros medios de activos a largo plazo y otras inversiones no incluidas en el
efectivo y sus equivalentes.

c) Actividades de financiacién: actividades que producen cambios en ¢l tamafio
y la composicién del patrimonio neto y de los pasivos de caracter financiero.



5. Inmovilizado intangible
Composicién del saldo y movimientos significativos

El movimiento habido durante los ejercicios 2019 y 2018 en las distintas cuentas del
inmovilizado intangible y de sus correspondientes amortizaciones acumuladas, ha
sido el siguiente:

Ejercicio 2019
Miles de Euros

Sa.hilo Adicifmes Retiros Traspasos Sa'lldo

Inicial Dotaciones Final
Coste:
Concesiones Administrativas 2975 - . = 2.975
Aplicaciones Informéticas 253 19 = = 272
Total coste 3.228 19 - - 3.247
Amortizacién acumulada:
Concesiones Administrativas (1.546) (55) - - {(1.601)
Aplicaciones Informaticas {238) (11) a " (249
Total amortizacion acumulada (1.784) (66) = - (1.850)
Valor neto confable 1444 1.397
Ejercicio 2018

Miles de Euros

imicial | Dotaciones | Retros | Traspasos | HoCh
Coste:
Concesiones Administrativas 2975 - # g 2.975
Aplicaciones Informaticas 238 15 = = 253
Total coste 3.213 15 - - 3.228
Amortizaci6n acumulada:
Concesiones Administrativas {1.485) (61) - " {1546)
Aplicaciones Informaticas (238) - - - (238)
Total amortizacién acamulada (1.723) {61) | % g (1.784)
Valor neto contable 1,490 1.444

Durante el gjercicio 2019 las altas registradas se corresponden a la inversién realizada
para la actualizacion y nuevos desarrollos del software de gestién de la Sociedad. Fl
principal activo se corresponde con la concesién administrativa del aparcamiento de
Castellén que finaliza en 2048,

El coste y amortizacidén acumulada al 31 de diciembre de 2019 de los bienes asociados
a dicha concesién asciende a 2.973 y 1.601 miles de euros respectivamente (2973 y
1.544 miles de euros en 2018). Dicha concesion se encuentra hipotecada en garantia de
un préstamo, considerado como deuda privilegiada, cuyo saldo pendiente a 31 de
diciembre de 2019 asciende a 3.062 miles de euros (véase Nota 13).
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Al 31 de diciembre de 2019 y 2018, los bienes totalmente amortizados ascienden a 287
y 285 miles de euros, respectivamente.

6. Inmovilizado material

El movimiento habido durante los ejercicios 2019 y 2018 en las distintas cuentas del
inmovilizado material y de sus correspondientes amortizaciones acamuladas, ha sido

el siguiente:
Ejercicio 2019
Miles de Euros B
Saldo Adiciones Reti T Saldo
Inicial Dotaciones clros raspasos Final

Coste:
Terrenos y bienes naturales 315 - - - 315
Construcciones 2313 1n {27) - 2.297
Instalaciones técnicas y

maquinaria 135 3 = = 138
Utillaje 155 " - . 1585
Mobiliario 222 2 - - 224
Equipos para procesc de

informacién 424 4 - - 428
Elementos de transporte 29 - - - 29
Total coste 3.593 20 (27} - 3.586
Amortizacién acumulada:
Construcciones (723) (39 17 - {715)
Instalaciones técnicas y

maquinaria (100} ] - - (104)
Utillaje (155) = - - (155)
Mobiliario (218) 4) - = (222}
Equipos para proceso

informacién {369) &) - - (375)
Elementos de transporte (29) - - - (29
Total amortizacion
acumulada (1.594) {55) 17 - {1.632)
Deterioro (108) - = = (108)
Total Deterioro {108) - - 2 (108)
Valor neto contable 1.890 1.850




Fjercicio 2018

Miles de Euros

Saldo Adiciones Retiros Traspasos Saldo
Inicial Dotaciones Final

Coste:
Terrenos y bienes naturales 315 z C = 315
Construcciones 2.313 - - - 2313
Instalaciones técnicas y

magquinaria 128 7 - - 135
Utillaje 155 - - - 155
Mobiliario 222 - - - 222
Equipos procesos de inform., 422 2 - - 424
Elementos de transporte 29 - - c 29
Total coste 3.584 9 = - 3.593
Amortizacién acumulada:
Construcciones (676) {47) - - 723)
Instalaciones técnicas y

maquinaria 97 3) - - (100)
Utillaje (155) - - - (155)
Mobiliario (215) 3) - : (218)
Equipos procesos de inform, (362) {7 - - (369)
Elementos de transporte 29 - - - {29)
Total amortizacion
acamulada (1.534) {66) - - {1.594)
Deterioto (108) - - - (108)
Total Deterioro (108) - Z - {108)
Valor neto contable 1.942 1.890

Durante el presente gjercicio las bajas registradas se corresponden a la enajenacion de
una vivienda, generado una plusvalia como consecuencia de su enajenacién por
importe de 110 miles de euros, registrado en el epigrafe “Deterioro y resultados por
enajenaciones del inmovilizado” de la cuenta de pérdidas y ganancias a 31 de

diciembre de 2019 adjunta.

Al 31 de diciembre de 2019 y 2018 la Sociedad tenia elementos de inmovilizado
material totalmente amortizados que seguian en uso, conforme al siguiente detalle:

Miles de Euros
2019 2018
Construcciones 235 235
Maquinaria 97 97
Utillaje 155 155
Mobhiliario 210 196
Equipos para proceso de informacién 361 360
Elementos de tansporte 29 29
Total 1.087 1.072

Los epigrafes “Terrenos y bienes naturales” y “Construcciones” registran bienes por
un valor neto contable de 1.797 miles de euros (1.301 miles de euros en 2018), que se



encuentran afectos en garantia de préstamos hipotecarios, considerados como créditos
privilegiados, cuyo saldo pendiente a 31 de diciembre de 2019 asciende a 8300 miles de
euros (1.487 miles de euros al 31 de diciembre de 2018) (véase Nota 13), entre los que
se encuentra el local de la sede central de la Compaiifa que tiene un valor neto
contable de 1.447 miles de euros (1.474 miles de euros en 2018).

Es politica de la Sociedad contratar las pélizas de seguro que se estimen necesarias
para dar cobertura a los posibles riesgos que pudieran afectar a los elementos de
inmovilizado material.

Al 31 de diciembre de 2019 y 2018 la Sociedad no tiene adquiridos compromisos por
inversiones en inmovilizaciones materiales por importe significativo.

7. Arrendamientos

En relacién con arrendamientos operativos, al cierre de los ejercicios 2019 y 2018 la
Sociedad no tiene contratadas con los arrendadores unas cuotas de arrendamiento
minimas, debido a que en su mayor parte las operaciones de arrendamiento se
corresponden con alquiler de maquinaria o casetas de obra segin las necesidades de
Ia actividad.

A 31 de diciembre de 2019, la Sociedad no tiene vigentes arrendamientos financieros.

8. Inversiones financieras (largo y corto plazo}
a) Inversiones en empresas del Grupo y asociadas a largo plazo

El detalle del epigrafe “Inversiones en empresas del Grupo y asociadas a largo plazo”
al 31 de diciembre de 2019 y 2018, es el siguiente:

Miles de Euros
209 2018
Participaciones en empresas del Grupo 4318 5.276
Participaciones en empresas asociadas 3.070 3.070
Deterioros (participaciones en empresas del Grupo) (300) (1.502)
Total instrumentoes de patrimonic 7.088 6.844
Créditos a empresas del Grupo y asociadas 660 594
Créditos a empresas del Grupo y asociadas 660 594
Total 7.748 7.438
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Participaciones en empresas del Grupo

El detalle de las participaciones en empresas del Grupo al 31 de diciembre de 2019 y
2018, es el siguiente:

Porcentaje Miles de Euros
de Coste de la Participaciéon Deterioros ‘Valor Neto Contable
Participacién | 9919 2018 2019 2018 2019 2018
Servicleop, S.L. 99,99% - 1.202 (1.202) - -
Globalcleop, 5.A.U, 100% 120 120 - - 120 120
Aricleop, 5.A.U. 100% 300 300 (300) (300) - -
Gerocleop, S.L.U. 100% 2.600 3.600 . . 3.600 3.600
Novaedat Sedavi, S.L. 2,78% 36 36 - - 36 36
Globalklee S.L.U. 100% 15 15 - - 15 15
Novaedat Benestar5.L.U. 100% 240 3 - - 240 3
Algerplus SL.U. 100% 6 0 6 0
4,317 5.276 {300) (1.502) 4.017 3.774

Las participaciones de la Sociedad en Gerocleop, S.L.U., se encuentran pignoradas en
garantia de la deuda con la Agencia Estatal de Administracién Tributaria. En el
gjercicio 2018, la Sociedad adquirié una participacién del 2,78% de la compafiia
Novaedat Sedavi por un importe de 36 miles de euros.

A 31 de diciembre de 2019, la Sociedad participa indirectamente, a través de
Gerocleop, S.L.U., en un 97,22% y en un 92,98% del capital social de las sociedades
Novaedat Sedavi, S.L. y Sturm 2000, S.L., respectivamente.

La Sociedad ha adquirido en el ejercicio 2019 las participaciones de la sociedad
Algerplus, SLU, en la que participaba indirectamente. Asimismo, la Sociedad
participa indirectamente, a través de Globalcleop, S.A.U., en un 100,00% del capital
social de Globalcleop Deutschland, GmbH. El resto de sociedades del Grupo
corresponden a participaciones directas.

En el ejercicio 2019, la Sociedad ha ampliado el capital social de Novaedat Benestar,
S.L.U. en 237 miles de euros. De acuerdo con el Plan de Negocio aprobado del
segmento sociosanitario, esta Sociedad ha incrementado el negocio y ha obtenido un
resultado de explotacién de 78 miles de euros, estando prevista una evolucién positiva
en el gjercicio 2020.

Todas las empresas del Grupo tienen su domicilio social fijado en Valencia, -salvo
Globalcleop Deutschland, GmbH, que lo Hene fijado en Berlin- y ninguna sociedad
del Grupo, a excepcién de la sociedad matriz, cotiza en Bolsa.

La informacién relacionada con las sociedades participadas directamente, a 31 de
diciembre de 2019 y 2018, es la siguiente:




Ejercicio 2019

Miles de Euros
Reservas, dj Resultado {***)
por cambio Préstamos
Actividad Capital valory P Tiotal . | Participa- | Total
resulf. Explotacién| Neto [|Fatrimonio |~ o
negat.ejerc
ant,
Globalcleop, S.A.U. (™) Construccién 120 (42) {157) 456 535 - 535
Aricleop, S.AU. (*} Canteras 300 (431) (15) (11) (142) 164 22
Gerocleop, S.L.U. (%) Geriatria 3.600 (115) 462 155 3.640 - 3.640
Novaedat Sedavi, S.L. Geriatria 1.300 {470) 255 184 1.015 - 1.015
CGlobalklee S.L.U. (*) Construccién 15 9% 7 69 180 - 180
Novaedat Benester, S.L. (™) | Geriatria 240 3 78 58 301 - 301
Algerplus SLU Construccién 6 2 (41)] (10) (2 - (2}
Ejercicio 2018
Miles de Euros
Reservas, aj. | Resultado (“**}
por cambio Total Préstamos
Actividad Capital |valor y result.| Explota- \ . | Participa- Total
. Neto |Patrimonio -
negat.ejere cién tivos
ant.
Servicleop, S.L. () Gruas 1.202 (7.084) 1.319 141 (5.741) - (5.741)
Globalcleop, S.A.U. (**) Construccion 120 &l 494 (103) 78 > 78
Aricleop, 5.A.U. (™) Canteras 300 (420) (15) (11) (131) 164 33
Gerocleop, S.L.U. () Geriatria 3.600 (1.127) 354 1.012 3.485 - 3.485
Novaedat Sedavi, S.1.. Geriatifa 1.300 677 154 107 830 - 830
Globalklee S.L.U. (**) Construccién 15 52 57 43 110 - 110
Novaedat Benestar, S.L. (**) Geriatria 3 - 4 3 6 - 6

(*} Datos obterudos de las cuentas anuales al 31 de diciembre de 2019 y 2018, las primeras pendientes de auditar por Luis

Carvana & Asociados, S.L.
(") Datos obtenidos de las cuentas anuales al 31 de diciembre de 2019 y 2018, no auditadas por no estar obligadas a ello.
(***) Durante el gjercicio 2019 no s¢ han registrado Resultados de operaciones interrumpidas,

Ninguna de estas sociedades ha repartide dividendos durante los ejercicios 2019 y
2018. La provision por deterioro de participaciones de empresas del Grupo no ha
variado en los dos ejercicios mostrados.

En el primer semestre del ejercicio, acordo la apertura de 1a fase de liquidacién de
Servicleop, S.A.,, participada totalmente deteriorada, tras la solicitud de la propia
metcantil El deterioro registrado en ejercicios anteriores cubre Ia totalidad del valor de
la participacién.
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En junio de 2018 se aprobé el convenio de acreedores de Ia sociedad dependiente,
Gerocleop, S.L.U., en el que se prevé el pago de la totalidad de la deuda a los
acreedores ordinarios, sin quita, en un plazo de tres afos con uno de carencia. El
convenio se aprobé con amplisimo apoyo de los acreedores comerciales y entidades
financieras, concretado en la adhesién al mismo de mds del 94 por ciento del pasivo
ordinario deducidos los créditos ordinarios de las administraciones piblicas (no ha
emitide su voto ninguna de ellas). Por otro lado, Sturm 2000, S.L. se encuentra en
concurso de acreedores voluntario, estando pendiente 1a resolucién de determinados
recursos, paso previo a la convocatoria de la Junta de Acreedores por parte del
Juzgado de lo Mercantil correspondiente.

En el Anexo I se incluye informacién detallada sobre estas sociedades y del resto de
sociedades del] Grupo Cleop.

Participaciones en empresas asociadas

La participacién en empresas asociadas corresponde integramente con la inversién en
Lucentum Ocio, S.L, por importe de 3.070 miles de euros en los ejercicios 2019 y 2018.
En el ejercicio 2018 la Sociedad adquirié una mayor participacién por importe de 410
miles de euros incrementando su participacion hasta el 28,57%.

Lucentum Ocio, S.L. no cotiza en bolsa y tiene su domicilio social fijado en Valencia.
El porcentaje de participacion indicado se corresponde integramente con participacion
directa, no habiendo en ningiin caso participacién indirecta a través de cualquier otra
sociedad.

A continuacién, se presenta la informacién relativa a dicha participacién, obtenida de
sus cuentas anuales al 31 de diciembre de 2019 y 2018 (no auditadas por no estar

obligadas a ello):
Ejercicio 2019
Miles de Euros
Reservas, aj.
bio
Sociedad .. ) por ¢am Resultado (*) Total
Actividad Capital valor y r?su]t. Patrimonio
negat.ejerc
ant Explotacitn Neto
Lucentum Servicios
Ocio, S.L, inmobiliarios 13:300 {7323 04) (249) S8
{*) Durante el egjercicio 2019 no se han registrado resultados de operaciones interrumpidas.
Ejercicio 2018
Miles de Euros
Reservas, aj. Total
: por cambio Resultado (*) o
Sociedad | 4 ctividad Capital | valor y result. Patrimonio
negat.ejerc =
ant Explotacitmn Neto
Lucentum Servicios
Ocio, S.L. inmobiliarios 13300 (6:357) (1.008) (Lo13) S

(*} Durante el ejercicio 2018 no se han registrado resultados de operaciones interrumpidas.
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La Sociedad no tiene registrado deterioro alguno sobre la participacion en Lucentum
Ocio, S L., dado que existen plusvalias tacitas en sus activos, obtenidas de tasaciones
realizadas por expertos independientes.

Créditos concedidos a empresas del Grupo y asociadas

Esta partida se corresponde con un préstamo concedido a Gerocleop, SLU. y
asciende a 660 miles de euros en el ejercicio 2019 (594 miles de euros en 2018). El
incremento del saldo se corresponde con la actualizacién del saldo de acuerdo con el
convenio de la sociedad Gerocleop, 5.L.U aprobado en el mes de junio de 2018.

b) Inversiones en empresas del Grupo y asociadas a corto plazo

El saldo recogido en este epigrafe se corresponde fundamentalmente con cuentas
corrientes con empresas del Grupo, asociadas y Uniones Temporales de Empresas en
las que participa la Sociedad (véase Nota 17).

<) Inversiones financieras a largo plazo

El movimiento habido durante los ejercicios 2019 y 2018 en el epigrafe “Inversiones
financieras a largo plazo”, ha sido el siguiente:

Ejercicio 2019
Miles de Euros

Saldo . Saldo

Inicial Altas/Bajas | Traspaso Final
Instrumentos de patrimonio 15.59%6 (10) 1.202 16.788
Deterioro Instr. patrimonio (15.520) (12) (1202) (16.734)
Créditos a terceros 70.217 7 - 70.224
Deterioro créditos a terceros (34.904) (204) - (35.108)
Fianzas y depésitos a large plazo 324 190 - 514
Total 35.713 (29) : 35.684

Ejercicio 2018
Miles de Euros

Saldo . Saldo

Inicial | Alas Bajas Final
Instrumentos de patrimonio 15.596 - - 15.596
Deterioro [nstr. patrimonio (15.520) - - {15.520)
Créditos a terceros 70.217 - - 70.217
Deterioro créditos a terceros (34.904) - - (34.904)
Fianzas y depésitos a largo plazo 30 294 - 324
Total 35.417 294 - 35.713

En el epigrafe Instrumentos de patrimonio se incluye la participacién en Inversiones
Mebru, S.A,, en concurse de acreedores, por importe de 12.000 miles de euros, que
supone el 75% de su capital social y la participacién en Inmocleop, 5.A. U y Servicleop,



S.L, ambas en liquidacién, por importe de a 750 y 1.202 miles de euros
respectivamente, suponiendo el 100% y 99,9% del capital social de las mismas. Estas
participaciones fueron reclasificadas en el ejercicio 2016 y 2019, después de la pérdida
de control normativamente impuesta en razén de la situacién de concurso y se
encuentran contablemente deterioradas por la totalidad.

Adicionalmente, dentro del apartade de “Instrumentos de patrimonio” se incluye la
inversion en el capital social de Ayco Grupo Inmobiliario, S.A., cuya actividad es la
promocién inmobiliaria. El coste de la inversion asciende a 2.809 miles de euros,
representando el 0,12%, aproximadamente, de su capital social. Una parte de las
acciones de esta inversién se encuentran pignoradas en garantia de determinades
pasivos bancarios (véase Nota 13). Las acciones que integran el capital social de Ayco
Grupo Inmobiliario, 5.A. cotizan en Bolsa de Madrid.

A 31 de diciembre de 2019 el valor neto total de los instrumentos de patrimonio
asciende a un importe de 54 miles de euros. Durante el ejercicio 2019, en el apartado
de “Deterioro” se ha registrado un deterioro adicional por importe de 12 miles de
euros de la participacién Ayco Grupo Inmobiliario, 5.A.

El saldo de Créditos a terceros corresponde con el crédito mantenido con Inversiones
Mebru, S.A. parcialmente deteriorado. Al cierre del ejercicio 2019 se ha evaluado la
existencia de evidencia objetiva del deterioro, para lo que se ha considerado:

1. Lavaloracién de Urbem, S.A., activo de inversiones Mebru, S.A. realizada
por parte del experto independiente con fecha 19 de febrero de 2016,

2. Informe de la Administracién concursal de Inversiones Mebru, S.A., de
fecha 27 de enero de 2017, presentado en el Juzgado de lo Mercantil, en el
que se ratificé la valoracién del experto independiente.

3. La evolucién positiva del precio de los bienes propiedad Urbem, S.A.
desde el ejercicio 2015, de acuerdo con los indices variacién del valor
publicados por el Ministerio de Fomento.

4. Valoracion de los avances en los procedimientos judiciales, de su
repercusién en los estados financieros de la Seciedad y su Grupo, de los
que se ha facilitado informacién en los Informes financieros y hechos
relevantes que se presentan a la CNMV por parte de la Sociedad
dominante.

5. Al jgual que en el ejercicio 2018, hay que tener en cuenta la situacion
concursal del deudor. En el mes de febrero de 2020 ha sido aprobado el
convenio de acreedores que prevé el pago de sus crédites ordmarios con
una quita del 50% e intereses al franscurrir ¢l quinto afio de carencia. A
fecha de formulacién de estas cuentas anuales, ne es firme la aprobacién
judicial del convenio.

El importe del crédito reconocido en el concurso de Inversiones Mebru, S5 A. asciende
a 70.217 miles de euros. De acuerdo con en el punte 5 anterior, se ha registrado un
deterioro adicional por importe de 204 miles de euros en el gjercicio 2019, siendo el
importe total del deterioro de 35.108 miles de euros. Con la firmeza del convenio de
acreedores, cesardn los efectos del concurso y se producird la novacion del crédito.

Del total de los préstamos y cuentas a cobrar, 31.285 miles de euros se encuentran
formalizados en un préstamo participativo, que se mantiene deteriorado
contablemente en su totalidad. En el contrato de préstamo participativo queda
estipulado un interés variable condicionado a la generacién en el ejercicio de un
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resultado positivo y siempre y cuando los fondos propios de la mercantil sean
superiores a su capital social.

El incremento de las fianzas y dep6sitos a largo plazo por importe de 190 miles de
euros se corresponde con los depésitos constituidos en garantfa de los contratos de
construccién suscritos. El aumento del ejercicio 2018 incluye un depésito constituido
como caucién para la adopcion de medida cautelar en uno los procedimientos
judiciales en curso, que la Sociedad espera se resuelva favorablemente.

d) Inversiones financieras a cotto plazo

El movimiento habido durante los ejercicios 2019 y 2018 en el epigrafe “Inversiones
financieras a corto plazo”, ha sido €l siguiente:

Ejercicio 2019
Miles de Euros
Sél‘?o Adiciones Retiros Sa}ldo
Inicial Final
Imposiciones a corto plazo 310 300 (208} 902
Otros activos financieros 102 147 - 249
Total 912 447 (208) 1151
Ejercicio 2018
Miles de Euros
li:lc;l:l Adiciones Retiros %;1]1?1)
Imposiciones a corto plazo 910 - {100) 810
Otros activos financieros 76 30 4) 102
Total 986 30 {(104) 912

El epigrafe “Imposiciones a plazo” a 31 de diciembre de 2019 recoge imposiciones a
plaze depositadas en entidades financieras de maxima solvencia.

Al 31 de diciembre de 2018 el saldo de las imposiciones ascendia a 810 miles de euros,
de los cuales 200 miles de eurgs se constituyeron en el ejercicio 2017 como garantia
por posibles clausulas contingentes a favor del comprador de las dos sociedades
dependientes (Geridtrico Manacor, 5.A. y Novaedat Picafort, S.A.) enajenadas en ese
gjercicio, con vencimiento en septiembre de 2019 que ya han sido recuperados.

El tipo de interés medio devengado en el ejercicio 2019 y 2018 por las imposiciones a
plazo ha sido del 0,1 y 0,02% respectivamente.

€} Informacion sobre el nivel de riesgo de los instrumentos financieros

El riesgo de crédito de fondos liquides e instrumentos financieros es limitado porque
las contrapartes son entidades bancarias espafiolas de primer nivel, En relacién con el
riesgo de crédito de los deudores comerciales, la Sociedad no tiene una exposicién
significativa en cuanto a su recuperacién, debido a que un alto porcentaje de los
mismos corresponden a Administraciones Puiblicas de los diferentes dmbitos (estatal,
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autonémico y local). No obstante, el retraso puntual del cobro de los créditos con la
Administracién ha continuado generando problemas de liquidez a las empresas del
Grupo del que la Sociedad es cabecera.

La recuperacion de los créditos concedidos a Inversiones Mebru, S.A., esta
influenciada por el cumplimiento de la Sentencia dictada en 17/10/2011 y del Auto
dictado en 25/10/2017, siempre por el Tribunal Supremo y por la materializacion de
sus efectos. Por ello no estan definitivamente cerradas todas las cuestiones judiciales.

9. Existencias

El detalle al 31 de diciembre de 2019 y 2018 del epigrafe de existencias, clasificado por
actividad y por naturaleza, es el siguiente:

Miles de Euros
2019 2018

Actividad constructora:
Materiales de construccién y praductos en curso 253 149
Anticipos 7 7
Total actividad constructora 260 156
Actividad inmobiliaria:
Terrenos y solares 1.892 1.892
Obras terminadas y edificios construidos 1.762 1.762
Total actividad inmobiliaria 3.654 3.654
Deterioro Terrenos y solares {169) (169)

Total 3.745 3611

De acuerdo con la tasacién de los terrenos del ejercicto 2016, se registro una
minoracion del deterioro sobre el valor de venta de los terrenos y solares. Dichas
tasaciones fueron realizadas por una entidad homologada por el Banco de Espafia, de
acuerdo con la metodologia y criterios establecidos en la Orden ECO/805/2003, de 27
de marzo.

En el ejercicio 2019 y 2018, no se ha considerado necesario realizar ningtin deterioro
adicional sobre el valor de venta de los terrenos y solares, en base a las tltimas
tasaciones realizadas y a la positiva evelucion del precie del suelo en Valencia.

Asimismo, un inmueble cuyo valor neto contable asciende a un importe de 1.723 miles
de eurcs se encuentra hipotecado en garantia de la deuda aplazada con la Agencia
Tributaria.

La Sociedad no tiene capitalizado importe alguno en concepto de gastos financieros en
el epigrafe “Existencias” del activo corriente del balance de situacién a 31 de
diciembre de 2019 y 2018 adjuntos.
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10. Otros Activos

a} Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar

El detalle de este epigrafe del active corriente del balance a 31 de diciembre de 2019 y
2018 adjunto, es el siguiente:

Miles de Euros
2019 2018
Clientes 2.782 1.995
Clientes, obra ¢jecutada pendiente de certificar 1.636 281
Clientes, empresas del grupo y asociadas 651 864
Deudores varios 630 758
Otros créditos con las Adm. Piblicas 100 104
Provision por deterioro (577} (544)
Total 5222 3.458

La Sociedad ha incrementado la provision de dudoese cobre en 33 miles de euros, en
base al anélisis realizado de los saldes durante el ejercicio 2019
Clientes por ventas y prestaciones de servicios

Un porcentaje elevade de las cuentas a cobrar a clientes corresponden a Ia
Admindstracién Pablica, razén por la cual no se han deteriorado.

El importe neto de la obra ejecutada pendiente de certificar al 31 de diciembre de 2019
asciende a 1.636 miles de earos (281 miles de euros en el ejercicio anterior).

Clientes, emtpresas del grupo y asociadas

Corresponde a cuentas a cobrar a empresas del Grupo, empresas asociadas, UTES en
las que participa la Sociedad y otras empresas vinculadas. Estos saldos tienen su
origen en operaciones comerciales (véase Nota 17).

Deudores varios

Dentro de este epigrafe se incluye 402 miles de euros reclamados a determinadas
entidades puablicas, de acuerdo con la normativa vigente, en concepto de intereses de
demora en el cobro de certificaciones (586 miles de euros en 2018).

b) Efectivo y otros activos liquidos equivalentes

Al 31 de diciembre de 2019 y 2018 el saldo del epigrafe “Efectivo y otros activos
liquidos equivalentes” corresponde, en su prictica totalidad, a saldos liquidos
disponibles de cuentas corrientes mantenidas por la Seciedad en entidades financieras
de primera solvencia.

11. Patrimonio neto y Fondos propios

Capital suscrito escriturado

El capital social de la Sociedad al 31 de diciembre de 2019 est& representado por
14.782.753 acciones de valor nominal de un euro cada una de ellas totalmente suscritas
y desembolsadas.
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Con fecha 24 de junio de 2016 la Junta General de Accionistas acordé autorizar al
Consejo de Administracién para ampliar el capital social en los términos establecidos
en el art. 297 parrafo 1° apartado b) de la Ley de Sociedades de Capital, en una o
varias veces, en la cifra que en cada oportunidad el propio Consejo decida, sin previa
consulta a la Junta General.

Los accionistas titulares de participaciones significativas en el capital social de Cleop,
tanto directas como indirectas superiores al 3% del capital social, de los que tiene
conocimiento la Sociedad, al 31 de diciembre de 2019, son los siguientes:

Porcentaje de

ACCIONISTA p';rfi'iip;d o
Participaciones Industriales y de Servicios, 5.A. 22,034%
Caixabank, 5.A. 16,220%
Agencia Estatal de Administracién Tributaria 8,123%
Libertas 7, 5. A. 7,495%
Cirilo, S.L. 7.317%
Assistant Works, S.A., En Liquidacién 6,608%
Construcciones y Estudios, S.A. 3,187%

No existe por parte de la Sociedad conocimiento de otras participaciones iguales o
superiores al 3% del capital social o de los derechos de voto de la Sociedad, o que
siendo inferiores al porcentaje establecido, permitan ejercer una influencia notable en
la Sociedad.

La sociedad tiene en trémite de casacién la Sentencia dictada por la Seccién 9* de la
Audiencia Provincial de Valencia que entiende efectuada en plazo la opcién por
Caixabank para el pago en efectivo de su crédito concursal; este proceso, a su vez, es
prejudicial del que se sigue con respecto de la adjudicacion de acciones a Caixabank
reflejada en el anterior cuadro; es por ello que las Sentencias definitivas que se dicten
en ambos procesos pueden originar alguna modificacién de lo que refleja la
precedente informacion.

Las acciones de la Sociedad cotizan en bolsa desde noviembre de 1998 y en el Mercado
Continuo Espafiol desde noviembre el 1 de enero de 2007. Desde el 12 de junio de
2012, fecha en la que la Sociedad solicité el concurso voluntario de acreedores,
Comision Nacional del Mercado de Valores, CNMV, mantiene la suspensién cautelar
de la negociacion de las acciones.

Reserva legal

De acuerdo con la Ley de Sociedades de Capital, la sociedad an6énima debe destinar
una cifra igual al 10% del beneficio del ejercicio a la reserva legal hasta que ésta
alcance al menos el 20% del capital social.

La reserva legal podra utilizarse para aumentar el capital en la parte de su saldo que
exceda del 10% del capital ya aumentado.

Salvo para la finalidad mencionada anteriormente, y mientras no supere el 20% del
capital social, esta reserva sélo podra destinarse a la compensacién de pérdidas y
siempre que no existan otras reservas disponibles suficientes para este fin.
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Prima de emisién
El saldo del capitulo “Prima de emisién” no ha variado en el ejercicio 2019 y 2018.

El Texto Refundido de la Ley de Sociedades de Capital permite expresamente la
utilizacién del saldo de la prima de emisién para ampliar el capital y no establece
restriccién especifica alguna en cuanto a la disponibilidad de dicho saldo.

Acciones propias

En la Junta General de Accionistas celebrada el 26 de junio de 2015, se aprobd la
autorizacién para la adquisicion derivativa de acciones propias, durante un plazo de
cinco afios, ¥y con sujecion a los requisitos establecidos en la Ley de Sociedades de
Capital

Al cierre del ejercicio 2019 y 2018, la Sociedad mantenia 111.567 acciones propias cuyo
precio medio de adquisicion es de 6,69 euros, siendo el importe total invertido de 746
miles de euros.

12, Provisiones

Durante el ejercicio 2019 se han incrementado las provisiones a corto plaze por un
importe de 145 miles de euros, hasta alcanzar un saldo de 165 miles de euros.

El saldo del capitulo “Provisiones” corresponde en su totalidad a provisiones por
procedimientos judiciales y reclamaciones futuras de cuantfza unitaria poco
significativa.

13. Pasivos Financieros

Deudas con entidades de crédito

El desglose de las deudas con entidades de crédito, tanto corrientes como no
corrientes al 31 de diciembre de 2019 y 2018, es ¢l siguiente:

Miles de Euros
2019 2018
Cotriente l\.‘o Corriente ND
corriente corriente
Préstamos 4812 - 4812 =
Descuento comercial 176 - o -
Intereses a pagar 1.597 - 1.405 -
Total 6.585 - 6.217 -

Las UTE’s en las que participa la Sociedad disponen de lineas de descuento para
anticipar las facturas emitidas a la Generalitat Valenciana.

En garantia de los préstamos anteriormente indicados esta hipotecada la concesién del
aparcamiento de Castellén (véase Nota 5). y Ia Sociedad tiene pignoradas acciones de
su participacién en la sociedad Ayco Grupo Inmobiliarie, S.A., v en la sociedad
Urbem, 5.A. propiedad de la sociedad participada Inversiones Mebru, S.A. (véase
Nota 8).

Se esta negociando con las entidades financieras la dacién de activos en pago de la
deuda.



Otros pasivos financieros

El desglose de los otros pasivos financieros, tante corrientes como no corrientes al 31
de diciembre de 2019 y 2018, es el siguiente:

Miles de Euros
2019 2M38
Corriente C N.O Corriente I\.To
orriente corriente
Deuda afecta a convenio 2.033 7.440 1.289 5510
Deuda empresas del grupo - 796 - 3.214
Otras deudas 9.955 2.080 8.640 2.737
Total 11.987 10.316 9,929 11.461

La “Deuda afecta a convenio” y “Deuda con emptresas del grupo” se corresponde con
la deuda concursal, cuyo convenio de acreedores fue aprobado en el ejercicio 2014,
encontrandose en fase de cumplimiento del convenio. De acuerdo con el mismo, Ia
deuda ordinaria se abonara en siete afios sin intereses incluidos dos de carencia. La
Sociedad viene cumpliendo con las obligaciones acordadas.

La principal variacién de la “Deuda afecta a convenio” y “Deuda con empresas del
grupo” se corresponde con el page de la deuda, la reclasificacién del saldo con la
sociedad Servicleop, S.L. y la actualizacién del saldo.

En el epigrafe “Otras deudas” se incluyen, los préstamos de deuda gue fueron
asumidos por Sociedad de Gestion de Activos Procedentes de la Restructuracion
Bancaria, SAREB que estdn garantizados con un inmueble y el resto de deuda
privilegiada que ha sido aplazada. En el ejercicio 2019 se ha alcanzado un acuerdo de
aplazamiento con uno de los acreedores y se trabajando para cerrar en breve otros
acuerdos.

El detalle por vencimientos de los pasivos financieros no corrientes a 31 de diciembre
de 2019, es el siguiente:

2021 3.196
2022 1.316
2023 303
2024 874
2025 1.216
2026 1.558
2027 1.238
2028 1.485
Total 11.187
Intereses por
actualizacion del valox (871)
Valor actual 10.316
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A continuacién, se muestra el pasivo financiero del concurso a valor mominal,
desglosado por naturaleza y calificacién:

Miles de Euros
Ordinario | Subordinado Total
Proveedores 3.280 4.367 7.647
Empresas del Grupo - 1.301 1.301
Administraciones Piblicas 85 1.303 1.389
Ent Financieras 3.126 174 3.300
Acreed. Salariales 8 - 8
Totales 6.500 7.145 13.645

Avales y gavantias

Al 31 de diciembre de 2019, la Sociedad disponia de avales concedidos por entidades
financieras y compaiifas de seguros por importe de 2.033 miles de euros, en gran parte
en gestién de recuperacién al tratarse de garantia de obligaciones ya vencidas
contraidas en sus operaciones comerciales.

A 31 de diciembre de 2019 y a 31 de diciembre de 2018, la Sociedad actuaba como
fiador solidario de determinadas operaciones de financiacién y avales concedidos por
entidades financieras a scciedades del Grupo por importe de 998 miles de euros.

Por ofra parte, la Sociedad tiene 23.294 miles de euros (23.294 miles de euros en 2018)
correspondiente a avales y préstamos otorgados por entidades financieras a
Inversiones Mebru, S A. en garantfa de la financiacion para la adquisicion de la
sociedad Urbem, S.A. Los Administradores de la Sociedad no esperan que se
devenguen pasivos adicionales en relacién con los mencionados avales que pudieran
afectar de forma significativa a estas cuentas anuales, adicionales a los indicados en la
Nota 8-a, pues dichos pasivos se encuentran garantizados por activos que cubren la
deuda pendiente. Este importe fue reconocido por la Administracién Concursal como
crédito contingente, por lo que en caso de que desapareciera dicha contingencia,
serfan abonados de acuerdo con el convenio de acreedores aprobado, mediante
capitalizacién o pago aplazado previa quita del cincuenta por ciento.
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14, Administraciones Publicas y situacion fiscal
Saldos con Administraciones Piblicas

La composicin de este epigrafe de los balances de situacién a 31 de diciembre de 2019
y 2018 adjuntos, es la siguiente:

Miles de Euros
2019 2018

Saldos deudores:

Otros conceptos AEAT 26 19
Impto. sobre el Valor Afiadido 40 38
HP acreed. por retenciones - 12
Organismos Seguridad Social 34 34
Total 100 104
Saldos acreedores;

Impuesto sobre ¢l Valor Anadido p1| 73
HP acreedora por retenciones 115 75
Organismos Seguridad Social acreedores 48 26
Resto deuda con AAPP 116 292
Total 510 466

Adicionalmente, en el epigrafe “Otros pasivos financieros no corrientes” del pasivo
del balance de situacién adjunto se recoge el importe correspondiente a los Acuerdos
Singulares suscritos con la AEAT y con la TGSS a largo plazo

Conciliacion resuitado contable y base imponible fiscal

El Impuesto sobre Sociedades se calcula en base al resultade contable, obtenido por la
aplicacién de principios de contabilidad generalmente aceptados, al que se aplican los
ajustes previstos en la normativa fiscal para determinar la base imponible del
impuesto. Dado que la Sociedad tribufa en régimen de consolidacion fiscal, la
conciliacion del resultado contable del ejercicio de la Sociedad con la base imponible
individual y con la parte de base imponible del Grupo Fiscal que a ella le corresponde,
es la siguiente:

Ejercicio 2019
Miles de Euros
Aumento | Disminucién | Importe
Resultado contable antes de impuestos (2.297)
Diferencias permanentes 613 (45) 569
Diferencias temporales 1.809 (290} 1.519
Base Imp. antes de compensacién BINS (209}
Compensacion Bases Imp. Negativas =
Base imponible (209)
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Ejercicio 2018

Miles de Euros
Aumento | Disminucion Importe
Resultade contable antes de impuestos (2.248)
Diferencias permanentes 446 (429) 17
Diferencias temporales 2.534 (17 2517
Base Imp. antes de compensacién BINS 285
Compensacién Bases Imp. Negativas (148)
Base imponible 137

En el ejercicio 2019, las diferencias permanentes positivas corresponden, 409 miles de
euros por pérdidas por deterioro de la cartera y 204 miles de euros por pérdidas por
deterioro de créditos. Las diferencias permanentes negativas corresponden a ingresos
coriginados por la anulacién de providencias apremio que habian sido consideradas
gastos fiscalmente no deducibles en ejercicios anteriores (articulo 15 LIS) y a la
integracién del resultado de sucursales de la compaitia (articulo 22 LIS).

Las diferencias temporales se desglosan en: 1.657 miles de euros por ajustes por rentas
derivadas de operaciones con quita y espera (articuloe 11.13 LIS), 17 miles de euros
negativos a la reversién de la limitacién del 30% a las amortizaciones fiscalmente
deducibles (atticulo 7 LIS), 203 miles de euros negativos a ajustes por la limitacién en
la deducibilidad de gastos financieros {articulo 16 LIS} y 82 miles de euros son ajustes
por criterios de imputacién temporal , unién temporal de empresas (articulo 46.2 LIS).

La Sociedad tributa por el Impuesto sobre Sociedades en aquellos paises en los que
mantiene sucursales, de acuerdo con el articulo 22 de la Ley del Impuesto sobre
Sociedades. En este ejercicio no se ha registrado el crédito fiscal por Ia base imponible
negativa generada en las sucursales,

Cdlculo del gasio por Impuesto sobre Sociedades

El calculo del gasto por Impuesto sobre Sociedades, es el siguiente:

Miles de Buros
2,019 2.018

Resultado contable antes de impuestos (2.297) (2.248)
Diferencias permanentes con origen en el ejercicio 569 17
Diferencias temporales 1.519 2517

Con origen en el efercicio 84 2

Con origen en ejercicios anleriores 1.435 2.5915
Base Imponible (209} 285
Impuesto Corriente {52) 71
Impacto por diferencias temporales {380) {629}
Total (gasto)/ingreso por impuesto reconocido en 452 558
la cuenta de pérdidas y ganancias




Fl desglose de las diferencias temporales al cierre de los ejercicios 2019 y 2018, es el
siguiente;

Miles de Furos
2019 2018
Limitacién del 30% a las amortizaciones
fiscalmente deducibles (17) {17
Otros ajustes {121) 3
Quita y espera art. 11.13 LIS 1.657 2.531
Impacto por diferencias temporales 1.519 2517

Activos por impuesto diferido registrados

En el ejercicio 2019, el saldo de la cuenta de activos por impuesto diferido asciende a
109 miles de euros y corresponder, 4 miles de euros a créditos por bases imponibles
negativas de periodos anteriores, 17 miles de euros a las deducciones pendientes y 88
miles de euros a ajustes por rentas derivadas de operaciones con quita y espera.

Pasivos por impuesto diferido registrados

En el ejercicio 2019, el saldo de la cuenta de pasivos por impuesto diferido asciende a
3.397 miles de euros y cotresponden principalmente a ajustes por rentas derivadas de
operaciones con quita y espera y otros ajustes.

Ejercicios abiertos a inspeccién

Segiin establece la legislacién vigente, los impuestos no pueden considerarse
definitivamente liquidados hasta que las declaraciones presentadas hayan sido
inspeccionadas por las autoridades fiscales o haya transcurrido el plazo de
prescripcion de cuatro afios. Al cierre del ejercicie 2019 la Sociedad tiene abiertos a
inspeccién los ejercicios 2015 y siguientes del Impuesto sobre Sociedades y los
ejercicios 2016 y siguientes para los demds impuestos que le son de aplicacién. Los
Administradores de la Sociedad, estiman que de la posible revision de los afios
pendientes de inspeccién fiscal no se pondran de manifiesto pasivos que afecten de
manera significativa a las presentes cuentas anuales.

15. Ingresos y gastos

a) Importe neto de la cifra de negocios

La composicion del Importe neto de la cifra de negocios de la Seciedad de los
gjercicios 2019 y 2018, es la siguiente:

Miles de Euros
2019 2018
Construccién 5.226 961
Parking 46 45
Prestacion de servicios 367 982
Total 5.639 1.988
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La totalidad del epigrafe "Construccién y Prestacion de servicios” de los ejercicios 2019
y 2018 corresponde a la actividad ordinaria de la Sociedad relativa a la realizacién de
trabajos de construccion y prestacion de servicios a otras empresas y que en su
mayoria se realiza con Administraciones Publicas o sociedades vinculadas. De la cifra
de negocios, la totalidad se realiza en territoric espafiol. De acuerdo con sus estatutos,
las actividades integrantes de su objete social pedrdn ser desarrolladas total o
parcialmente de modo indirecto mediante la titularidad de acciones o de
participaciones en sociedades con objeto idéntico o andlogo.

Los ingresos del segmento de construccién del Grupo Cleop ascienden a 7.513 miles
de euros en el ejercicio 2018 (2.830 miles de euros en el ejercicio 2018). El retraso en la
concesién de una licencia de obra de un proyecto de importe significativo, ya obtenida
a fecha actual, ha supuesto que el nivel de ingresos fuera menor al previsto.

La cartera de obra de la Sociedad y UTE’s en las que la sociedad participa, asciende a
24.664 miles de euros, de los que 16.962 miles de euros corresponden a contratos
suscritos directamente, lo que garantiza un incremento sustancial de la actividad en el
ejercicio 2020.

b) Aprovisionamientos

La composicion de este capitulo de la cuenta de pérdidas y ganancias de los ejercicios
2019 y 2018, es la siguiente:

Miles de Euros
2019 2018
Compras 2.096 144
Otros gastos externos 2,365 160
Variacidn de existencias (46) 3
Total 4415 301

La préctica totalidad de las compras se han realizado en territorio espaitol.

<) Gastos de Personal

La composicion del saldo del epigrafe “Gastos de personal” de Ia cuenta de pérdidas y
ganancias de los ejercicios 2019 y 2018, es la siguiente:

Miles de Euros
2019 2018
Sueldos y salarios 1.265 985
Seguridad Social 351 252
Otros gastos sociales 4 -
Total 1.620 1.237

El incremento de los gastos de personal se corresponde con la mayor actividad
desarrollada, incluyendo la incorporacién de personas dedicadas al estudio y
planificacién de nuevos proyectos.



El ntimero medio de personas empleadas directamente por la Sociedad ({sin incluir
personal de las UTE's participadas) durante los ejercicios 2019 y 2018, detallado por
género y categorias y que no difiere significativamente del numero medio de personal
al cierre del gjercicio, es el siguiente:

Media de personas
2019 2018
Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres Total
Titulados superiores 6 1 7 6 2 8
Titulados medios 3 3 6 1 1 2
Técnicos 1 1 2 1 1 2
Jefes, oficiales v auxiliares 11 9 20 5 6 11
Total 21 14 35 13 10 23

El epigrafe “Remuneraciones pendientes de pago “a 31 de diciembre de 2019, asciende
a un total de 228 miles de euros (259 miles de euros al 31 de diciembre de 2018).

A 31 de diciembre de 2019 y 2018 la Sociedad no tiene empleados con una
discapacidad superior o igual al 33%.

d) Otros gastos de explotacitn

La composicién del saldo del capitulo "Otros gastos de explotacién” de la cuenta de
pérdidas y ganancias del ejercicio 2019 y 2018, es la siguiente:

Miles de Euros
2019 2018
Arrendamientos y cdnones 98 24
Reparaciones y conservacion 35 29
Servicies profesionales independientes 277 229

Primas de seguros 31 23

Servicios bancarios y similares 19
Publicidad, propaganda y relaciones piiblicas 1 1
Suministros 43 33
Qtros tributos 80 54
Otros gastos de gestion corriente 67 46
Variacidn de provisiones por operactones
comerciales (Il:Iota 10) porer (247) €0)
Total 3o 398

Los honorarios correspondientes a la auditoria de las cuentas anuales de la Sociedad
del ejercicio 2019 ascienden a 25,5 miles de euros (25,5 miles de euros en 2018). En el
ejercicio 2019 el auditor ni ninguna entidad vinculada al auditor prestaron servicios
profesionales a la Sociedad. En el ejercicio 2018 el auditor prest6 otro tipo de servicios
profesionales a la Sociedad por importe de 1,8 miles de euros.

e) Oftros resultados

En los ejercicios 2019 y 2018 se han registrado unos resultados positivos de 414 miles
de euros y 31 miles de euros, respectivamente.
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Los ingresos extraordinarios registrados en el ejercicio 2019 se corresponden con la
devolucién de los recargos de apremic por parte de la AEAT registrados como gastos
en ejercicios anteriores, la regularizacién de saldos acreedores liquidados y el
reconocimiento de un crédito por parte de una de las UTE’s participadas.

f) Ingresos financieros

El saldo de este epigrafe de la cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio 2019
adjunta, asciende a 70 miles de euros (452 miles de euros en el gjercicio anterior), que
se corresponden en su mayoria, a intereses de demora abonados por las
Administraciones Piiblicas. Los ingresos financieros del ejercicio 2018 se registraron,
principalmente, al alcanzar un acuerdo con uno de los acreedores con deuda
privilegiada.

g) Gastos financieros

Los gastos financieros devengados en el ejercicio ascienden a 1.820 miles de euros
(2681 miles de euros en el gercicio anterior), de los que 662 miles de euros
corresponden a la reversién de la espera del convenio de acreedores aprobado (tipo de
interés efectivo del 7,54%), 423 miles de euros a los gastos financieros de la deuda
privilegiada y el resto se corresponde con el registro de una parte del pasivo concursal
contingente

h) Deterioro y resultade por enajenaciones de instrumentos financieros

La composicion de este epigrafe de la cuenta de pérdidas y ganancias de los ejercicios
2019 y 2018, es la siguiente:

{ Miles de Euras
2019 2018
Beneficin/ (Pérdida) por venta participaciones - (115)
Deterioro de instrumentos financieros (216) -
Total (216) (115}

En el gercicio 2019 se ha registrado un deterioro de instrumentos financieros, en
concreto el crédito mantenido con la sociedad participada Inversiones Mebru, S.A. y
las participaciones en Ayco Grupo Inmobiliario, S.A. por importe de 204 y 12 miles de
euros respectivamente,

La enajenacién de las participaciones de ALE. Dr. Waksman en el ejercicio 2018
supuso un impacto negativo en la cuenta de pérdidas y ganancias de la Sociedad de
115 miles de euros.
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16. Operaciones y saldos con partes vinculadas

Operaciones con emmpresas del Grupo, asociadas y vinculadas

El detalle de operaciones realizadas por la Sociedad con empresas del Grupo,
asociadas y vinculadas, durante los ejercicios 2019 y 2018, es el siguiente:

Miles de Euros

2019 208
Prestacién de servicios 123 251
Intereses financieros (Nota 8-a) 66 32
Total ingresos 189 283
Recepcidn de servicios 6 6
Gastos financieros por actualizacién dendas Grupo 35 358
Total gastos 61 364

El importe de los avales y garantias prestadas en el gjercicio 2019 y 2018 a empresas
del grupo y asociadas asciende a 998 y 11.467 miles de euros. La disminucién se
corresponde con la pérdida de control de la sociedad dependiente.

Saldos con empresas del Grupo, asociadas y vinculadas

El detalle de los saldos en el balance con empresas del Grupo, asociadas y vinculadas,
incluidos en el balance a 31 de diciembre de 2019 y 2018, es el siguiente:

Miles de Euros
2019 2018
Deudores | Acreedores | Deudores | Acreedores
Deudores y acreedores comerciales con empresas 651 3 264 297
del Grupo
Total cuentas comerciales 651 3 864 297
Deudas a largo plazo-Oiros pasivos financieros ! - 796 - 3.214
Créditos concedidos a empresas del Grupo a 660 i 504 }
largo plazo {(Nota 8-a)
Total cuentas financieras a largo plazo 660 796 594 3.214
Cuentas’ corrientes con empresas del Grupo y 1.261 909 2832 7188
U.T.E's
Total otras cuentas 1.261 909 2.832 2,188

1
plazo (véase nota 1)

Este epigrafe incluye la deuda concursal con las empresas del grupo que se encuentra a largo

La principal variacién se corresponde con la perdida de control de la sociedad

dependiente Servicleop, 5.L.




Retribuciones al Consejo de Administracion y a la Alta Direccion

Las retribuciones percibidas durante los ejercicios 2019 y 2018 por los miembros del
Consejo de Admindstracién y la Alta Direccidn, clasificadas por conceptos, han sido
las siguientes:

Miles de Euros
Sueldos Otros Conceptos
2019 2018 2019 2018
Consejo de Administraciéon 99 92 145 145
Alta Direccidn 229 209 - -

En la actualidad, el Consejo de Administracién estd formado por 5 personas (4 de ellos
varones). La Alta Direccién de la Sociedad al 31 de diciembre de 2019, sin considerar
los miembros que forman parte del Consejo de Administracién, estd formada por tres
personas (1 de ellos mujer).

En el cuadro anterior se han incluido las retribuciones de cada una de las personas en
funcién del devengo de las mismas y en funcién de su condicién durante el ejercicio

2019,

Al 31 de diciembre de 2019, la Sociedad no tenja concedidos créditos ni anticipos ni
existian obligaciones contraidas en materia de pensicnes ni de seguros de vida
respecto a los miembros de su Consejo de Administracion.

Informacién en relacion con situwaciones de conflicto de intereses por parte de los
Administradores

De conformidad con lo establecido en el articulo 229 de la Ley de Sociedades de
Capital, modificado por la Ley 31/2014, de 3 de diciembre, por la que se reforma
dicha Ley para la mejora de gobierno corporativo, los consejeros no han comunicado
ninguna situacién de conflicto, directo o indirecto, que ellos o personas vinculadas a
ellos pudieran tener con el interés de la Sociedad.

Informacion sobre los aplazamientos de pago efectuados a proveedores.

A confinuacion, se detalia la informacién requerida por la Disposicién adicional
tercera de la Ley 15/2010, de 5 de julio (modificada a través de la Disposicién final
segunda de la Ley 31/2014, de 3 de diciembre) preparada conforme a la Resolucidn
del ICAC de 29 de enero de 2017, sobre la informacion a incorporar en la memoria de
las cuentas anuales en relacién con el periodo medio de pago a proveedores en
operaciones comerciales.

2019 2018

Dias Dias
Periodo medio de pago a 47 31
proveedores
Ratio de operaciones pagadas 56 2%
Ratio de operaciones pendientes de 17 55
pago

Euros Euros
Total pagos realizados 1.909.101 354.842
Total pagos pendientes 520.142 19.859




Dichos datos hacen, por tanto, referencia a aquellos que por su maturaleza son
acreedores comerciales por deudas con suministradores de bienes y servicios, de
modo que incluyen los datos relativos a las partidas “Proveedores y Acreedores” del
pasivo corriente del balance adjunto, sin tener en cuenta saldos concursales, facturas
pendientes de recibir y provisiones similares.

El plazo méximo legal de pago aplicable a la Sociedad segtn la Ley 3/2004, de 29 de
diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las
operaciones comerciales y conforme a las disposiciones transitorias establecidas en la
Ley 15/2010, de 5 de julio, es de 60 dias.

17. Acuerdos fuera de balance

Los Administradores de la Sociedad consideran que no existen acuerdos que no
figuren en balance y sobre los que no se haya incorporado informacién en otra nota de
la presente memoria, en su caso, que resulten significativos para determinar la
posicion financiera de la Sociedad.

18. Hechos posteriores

1. Ha sido aprobado por los acreedores el convenio de la participada Inversiones
Mebru, S.A. que prevé el pago de sus créditos con intereses al transcurrir el quinto
aiio de carencia. Se mantiene la situacién contenciosa {(en los érdenes civil y penal) con
el antiguo administrador de Urbem, S.A. Con fechas 24/02/20 y 03/03/20 la Seccién
9 de la Audiencia Provincial de Valencia, ha dictado dos sentencias, la primera de
ellas estimando la nulidad de los acuerdos adoptados por la Junta General de Urbem,
S.A. celebrada en el afio 2017 y la segunda revocando la de primera instancia que
declaraba nulos los acuerdos de las Juntas Generales de Urbem, S.A. de 2016; ambas
sentencias son recurribles en casacion, habiendo suspendido el Real Decreto 463/ 2020
de 14 de marzo el plazo para interponerlo.

2 El COVID-19 estd suponiendo una emergencia a nivel global siendo
declarado como pandemia por la OMS desde el pasado 11 de marzo. El Gobierno ha
promulgado el Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo, que ha declarado el Estado de
Alarma en toda Espafa. La situacién de crisis sanitaria se ha transmitido a la
economia y a la sociedad, afectando a la actividad productiva, a la demanda y al
bienestar.

Adicionalmente, el Real Decreto-ley 8/2020, de 17 de marzo, de medidas urgentes
extraordinarias, pretende hacer frente al impacto econdmico y social del COVID-19.
La prioridad absoluta en materia econémica radica en proteger y dar soporte al tejido
productivo y social para minimizar el impacto y lograr que, una vez finalizada la
alarma sanitaria, se produzca lo antes posible la recuperacion de la actividad
econdmica,

En este contexto de incertidumbre global, es prioritaria la seguridad y la salud de los
empleados y usuarios a los que prestamos servicio desde el segmento sociosanitario.
Los efectos de la epidemia de coronavirus (COVID-19} y su impacto en la actividad
empresarial son, a dia de hoy, inciertos y dificiles de estimar. Somos conscientes de
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que lo cambiante y lo impredecible de los acontecimientos nos obliga a tener una
respuesta estructurada con la que hacer frente a cualquier escenario.

En estos momentos, se estdn desarrollando planes de actuacién para cada uno de los
escenarios concretos que contemplamos, fijande prioridades que permitan reducir al
minimo el riesgo de que la actividad de negocio se pueda ver interrumpida.



COMPANIA LEVANTINA DE EDIFICACION Y OBRAS PUBLICAS, S.A.
Informe de Gestion del

periodo terminado
el 31 de diciembre de 2019

1. Situacién de la Sociedad
Compaiiia Levantina de Edificacion y Obras Puablicas, S.A., fue constituida en el afio 1946, es
sociedad dominante de Grupo Cleop, cuyas actividades se engloban en los siguientes

sectores: construccién, prestacion de servicios sociosanitarios y otros servicios de gestion.

Estruchura organizativa

El Consejo de Administracién de Cleop estd formado por cinco consejeros, de los cuales dos
son dominicales, uno ejecutivo y dos independiente (cuatro hombres y una mujer).

El Consejo de Administracién tiene constituido en su seno, una Comisién de Auditoria y una
Comisién de Nombramientos y Retribuciones. El Consejo de Administracién aprobé el
Reglamento de Funcionamiento de la Comisién de Auditoria en su sesitn de 26 de enero de
2004.

La Compaiiia cuenta con reglamentos de la Junta General, del Conseje de Administracion, y
de la Comisi6én de Auditoria, los cuales estdn disponibles en 1a web corporativa.

En la actualidad, el Equipo de Direccién esta formade por cuatro personas, Director General,
Subdirector General y de Construccién, Director Econémico - Financiero y Director de
Personas.

El Informe Anual de Gobierno Corporative, que forma parte integrante del informe de
gestion de Cleop del gjercicio 2019, esta disponible en la pagina web de la Comisién Nacional
del Mercado de Valores (www.cnmv.es) y en la pagina corporativa de la Sociedad
(www.cleop.es).

Funcionamiento

EI objetivo principal de la Sociedad es el cumplimiento del Plan de Viabilidad aprobadoe por
el Consejo de Administracién en enero del ejercicio 2014, revisade anualmente. En el
presupuesto anual tienen su reflejo los abjetivos fijados.

Histdricamente, la principal actividad de la Sociedad ha sido Ia confratacidn y construccion
de obras, tanto prblicas como privadas, junto con la prestacién de servicios de gestidn a las
sociedades filiales del grupo. De acuerdo con los estatutos de la Sociedad, las actividades
integrantes de su objeto social podrdn ser desarrolladas total o parcialmente de modo
indirecto, mediante la titularidad de acciones o de participaciones en sociedades con objeto
idéntico o anélogo.

El Consejo de Administracién se retine con una periodicidad mensual para supervisar la
gestién de la Sociedad y del Grupo. Adicionalmente, se reine para la formulacién de las
Cuentas Anuales de la Sociedad, para la aprobacién de la Informacién Piblica Periédica de la
Comisién Nacional del Mercado de Valores, aprobacién de los presupuestos anuales y para
fratar otros temas relevantes que requieran de su intervencion.



El Equipo de Direcci6n es el responsable de la gestién diaria de acuerdo con las Estrategias
Generales de la Compafifa aprobadas por €l Consejo de Administracion.

2, Evolucion y resultado de los negocios

Indicadores fundamentales

La Sociedad ha generado, en el ejercicio 2019, un resultado de explotacion antes de
amortizaciones de 143 miles de euros negativos (217 miles de euros positivos en 2018}, EI
retraso en la concesién de la licencia de construccion de une de los mayores proyectos, ha
repercutido negativamente en el volumen de negocio y resultado del gjercicio. A fecha actual,
1a licencia ha sido concedida y las obras se encuentran en la fase inicial.

El resultado del ejercicio asciende a 1.864 miles de euros negativos, como consecuencia,
principalmente, del gasto financiero devengado por la actualizacion de los instrumentos
financieros que no contemplan el pago de intereses.

A fecha de formulacién de las presentes cuentas anuales, la cartera de obra de construccién
del Grupo asciende a 24.665 miles de euros.

La cifra de negocios consolidada y el resultado de explotacion del Grupo Cleop
correspondientes al ejercicio 2019 ha sido de 18.292 y 578 miles de euros respectivamente
{12.903 y 498 miles de euros, en el ejercicio 2018), El incremento del 42% de la cifra de
negocios tiene su origen en la mayor actividad del segmento de construccién y la excelente
evolucion del segmento sociosanitario.

El resultado consolidado positivo atribuible a la sociedad dominante del periodo después de
impuestos asciende a 2.840 miles de euros. (681 miles de euros negativos en el ejercicio 2013).

Cuestiones relativas al medioambiente v al personal

a) Grupo Cleop desarrolla su actividad de acuerdo con el Sistema Integrado de Gestion
(calidad, gestién ambiental y seguridad y salud en el trabajo). En el segmento de
construccién nacional e internacional, durante el ejercicio 2019, a fravés de
sociedades dependientes, se renové la certificacién del sistema integrado de gestién
ISO 9001 y de gestién medioambiental ISO 14001. La sociedad dominante dispone de
los certificados de gestién de la calidad ISO 9001 y gestion ambiental ISO 14001
desde febrero de 2019, que incluyen a las sociedades dependientes y asi mismo,
también ha obtenido la certificacién en la Norma 150 45001 de Seguridad y Salud en
el trabajo.

El segmento sociosanitaric ha continuado con la politica de calidad de afios
anteriores, renovando la certificacién AENOR ISO 9001, vigente desde 2008. Con
objeto de mejorar la eficiencia energética en el grupo Geriatrico, se han desarrollado
politicas de ahorro en los consumos, inversiones en eficiencia energética y
optimizacién de los procesos, resultando una mejora relevante en estos aspectos,
obteniendo en el ejercicio 2019 la renovacién de la certificacién ISO 14001 de gestion
medioambiental. En 2018 se obtuvo también Ia certificacién en la UNE 158301, de
gestién especifica de Servicios de Ayuda a Domicilio.

b) Personal. El nitmero medio de personas empleadas en la Sociedad de los ejercicios
2019 y 2018, ha sido de 35 y 23 respectivamente. En cuanto al Grupo, el ntimero
medio de personas empleadas ascendié a 336 y 309 en 2019 y 2018, vinculadas a las
sociedades con operaciones continuadas.



El detalle del mimero medio de empleados por categoria profesional y género de la Sociedad,

que no difiere significativamente de la plantilla al cierre del ejercicio, es el siguiente:

Media de personas
2019 2018
Hombres | Mujeres | Total Hombres | Mujeres Total
Titulados superiores 6 1 7 6 2 8
Titulados medios 3 3 6 1 1 2
Técnicos 1 1 2 1 1 2
Jefes, oficiales y auxiliares 11 9 20 5 6 11
21 14 35 13 10 23

En el ejercicio 2019 [a Sociedad dominante y dependientes aprobaron el Plan de Igualdad
para reforzar las politicas de excelencia profesional y derechos humanos, ya implantadas en
el pasado, y garantizar la igualdad efectiva entre géneros

Liquidez y recursos de capital

Al cierre del ejercicio 2019, el fondo de maniobra de la Sociedad asciende a 11.483 miles de
euros negativos (7.756 miles de euros negativos en el ejercicio 2018). El balance de situacién
recoge en el epigrafe “Pasivo corriente” parte de Ja deuda concursal garantizada con
inmuebles e instrumentos de patrimonio, que no est4 afectada por el convenio aprobado. Alo
largo del ejercicio se han alcanzado acuerdos de refinanciacion con entidades financieras y
terceros, adaptando los pagos a la generacién de recursos.

En el presente ejercicio se ha registrado un importante incremento de la cifra de negocios
que de acuerdo con la situacién de los proyectos en curso, se deberia mantener. El Plan de
viabilidad de la Sociedad prevé la cancelacién de la deuda con los recursos futuros que

genere la actividad

3. Principales riesgos e incertidumbres

La Sociedad estd expuesta a determinados riesgos inherentes a las actividades que
desarrolla y a los mercados en los que opera, que gestiona mediante la identificacién,
medicién y supervision de las variables que se indican a continuacién:

Exposicion al rieseo de crédito

El riesgo de crédito de fondos liquidos e instrumentos financieros es limitado porque las
contrapartes son entidades bancarias espafiolas de primer nivel. En relacién con el riesgo de
crédito de los deudores comerciales, no existe una exposicién significativa en cuanto a su
recuperacion, debido a que la practica totalidad de Ilos mismos corresponden a
Administraciones Pablicas de los diferentes 4mbitos (estatal, autondmico y local).

La recuperacién de los créditos concedidos a Inversiones Mebru, S.A., estd influenciada por
¢l cumplimiento de la Sentencia dictada en 17 de octubre de 2011 y del Auto dictado en 25 de
octubre de 2017, siempre por el Tribunal Supremo, y por la materializacién de sus efectos.

Por ello no estan definitivamente cerradas todas las cuestiones judiciales.

Ha

sido

aprobado por los acreedores el convenio de la participada Inversiones Mebru, 5.A. que prevé
el pago de sus créditos con intereses al transcurrir el quinto afio de carencia. Se mantiene la



situacién contenciosa (en los érdenes civil ¥ penal) con el antiguo administrador de Urbem,
S.A,

Exposicion al riesgo de liguidez

Con la crisis financiera internacional, se produjo un endurecimiento de las condiciones de
financiacién y unas mayores restricciones de acceso a la misma, que previsiblemente
continuaran durante el ejercicio 2020. De acuerdo con las previsiones financieras, el Grupo
cuenta con los recursos suficientes para abordar los proyectos en cartera.

El Plan de Viabilidad que soporta el convenio aprobado por los acreedores, contempla la
desinversién de activos no estratégicos con objeto de reducir el endeudamiento.

Exposicién al riesgo de interés

Sin considerar el pasivo concursal ordinario, la mayor parte del endeudamiento esta
referenciado al Euribor. Fl Consejo de Administracion de la Sociedad considera que el
traslado de las variaciones del tipo de interés no tendria un efecto muy significativo en los
resultados operativos.

Exposicién al rieszo de tipo de cambio

En la actualidad la exposicion a este riesgo es limitada.

Exposicion a otros riesgos de mercado

Los riesgos de mercado mas significativos a los que estd expuesto son los siguientes:

o Lenta recuperacion de la licitacidn de obra piblica de la Administracion General del
Estado (Administracién Central, Autonémica y Local). Con objeto de mitigar la
ralentizacién que se produjo en los iltimos afios en la obra priblica, la Sociedad ha
reorienfado su actividad de construcciéon en el segmento de obra privada.

o Concentracion de clientes.

e Periodo medio de cobro de las cuentas a cobrar por obra y servicios, vinculado a la
tipologia de cliente (publico/ privado).

s Recursos de capital. La financiacion externa del Grupo puede estar condicionada por el
actual entorno financiero, lo que podria limitar su crecimiento y desarrollo futuro.

Otros riesgos

e Todavia no estin definitivamente cerradas las cuestiones judiciales entre Inversiones
Mebru, 5.A. vy otros accionistas de su participada Urbem, S.A.

e La sociedad tiene en tramite de casacidn la Sentencia dictada por la Seccidn 9* de la
Audiencia Provincial de Valencia que entiende efectuada en plazo la opcién por
Caixabank para el pago en efectivo de su crédito concursal; este proceso, a su vez, es
prejudicial del que se sigue con respecto de la adjudicacién de acciones a Caixabank; es
por ello que las Sentencias definitivas que se dicten en ambos procesos pueden originar
una modificacién en los Estados financieros.

* La crisis sanitaria COVID-19 de acuerdo con lo expuesto en el apartado siguiente.



4. Circunstancias importantes ocurridas tras el cierre del ejercicio

1. Ha sido aprobado por los acreedores el convenio de la participada Inversiones
Mebru, 5.A. que prevé el pago de sus créditos con intereses al transcurrir el quinto afio de
carencia. Se mantiene la situacién contenciosa (en los érdenes civil y penal) con el antigno
administrador de Urbem, S.A. Con fecha 24 de febrero v 3 de marzo, la Seccién 9 de la
Audiencia Provincial de Valencia, ha dictado dos sentencias, la primera de ellas estimando la
nulidad de los acuerdos adoptados por la Junta General de Urbem, S.A. celebrada en el afio
2017 y Ia segunda revocando la de primera instancia que declaraba nulos los acuerdos de las
Juntas Generales de Urbem, S.A. de 2016; ambas sentencias son recurribles en casacién,
habiendo suspendido el Real Decreto 463/2020 de 14 de marzo el plazo para interponerlo.

2. El COVID-19 esta suponiendo una emergencia a nivel global, siendo declarado como
pandemia por la OMS desde el pasado 11 de marzo. El Gobierno ha promulgado el Real
Decreto 46372020, de 14 de marzo, que ha declarado el Estado de Alarma en toda Espafia. La
situacién de crisis sanitaria se ha transmitido a la economia y a la sociedad, afectando a la
actividad productiva, a la demanda y al bienestar.

Adicionalmente, el Real Decreto-ley 8/2020, de 17 de marzo, de medidas urgentes
extraordinarias, pretende hacer frente al impacto econémico y social del COVID-19. La
prioridad absoluta en materia econdémica radica en proteger y dar soporte al tejido
productivo y social para minimizar el impacto y lograr que, una vez finalizada la alarma
sanitaria, se produzca lo antes posible la recuperacion de la actividad econdmica.

En este contexto de incertidumbre global, es prioritaria la seguridad y la salud de los
empleados y usuarios a los que prestamos servicio desde el segmento sociosanitario. Los
efectos de la epidemia de coronavirus (COVID-19) y su impacto en la actividad empresarial
son, a dia de hoy, inciertos y dificiles de estimar. Somos conscientes de que lo cambiante y lo
impredecible de los acontecimientos nos obliga a tener una respuesta estructurada con la que
hacer frente a cualquier escenario.

En estos momentos, se estdn desarrollando planes de actuacién para cada uno de los
escenarios concretos que contemplamos, fijando prioridades que permitan reducir al minimo
el riesgo de que la actividad de negocio se pueda ver interrumpida.

5. Informacion sobre la evolucion previsible de la sociedad

Hasta la fecha, Compafiia Levantina de Edificacién y Obras Publicas, S.A., con el esfuerzo del
equipo humano, ha demostrado ser una organizacién resiliente, con capacidad para
adaptarse positivamente a situaciones adversas.

En la actualidad, nos encontramos en una crisis sanitaria sin precedentes, con efectos
econdémicos aun inciertos. Sin duda, la resiliencia desarrollada en el pasado en situaciones
adversas, nos ayudara a afrontar la incertidumbre actual.

La cartera de obras actual, con un alto porcentaje de proyectos del sector sanitario, el
favorable comportamiento del segmento sociosanitario, las medidas adoptadas por el RDL
8/2020, asi como oftras actuaciones ya iniciadas, hacen prever una evolucién positiva una vez
superada la crisis actual, en la fase de recuperacién de la actividad.

En cumplimiento del Plan de viabilidad de la Sociedad, las principales lineas de actuacién —

para este ejercicio son la ejecucién proyectos de construccién en cartera y la contratacién de
nuevos proyectos que permitan continuar con el incremento del volumen de negocio.



En cuanto a las sociedades dependientes, el Grupo ha conseguido consolidarse en el
segmento sociosanitario, por el que continuard apostando.

Las consideraciones anteriores, estardn condicionadas por Ila evolucién de los
acontecimientos inciertos que se estdn produciendo en estos dias como consecuencia de la
crisis sanitaria.

La situacién actual obligard a reconsiderar el presupuesto aprobado para este ejercicio 2020,
que contempla una cifra de negocios de 29.518 miles de euros y 2.484 miles de euros de
ebitda.

6. Actividades de I+D+I

La Sociedad no ha realizado ninguna actividad relevante en este campo durante el ejercicio
2019.

7. Adquisicién y enajenacion de acciones propias

La Junta General de Accionistas de la Sociedad celebrada el 26 de junio de 2015 aprobé la
autorizacién para la adquisicién derivativa de acciones propias, durante un plazo de cinco
aiios, y con sujecion a los requisitos establecidos en la Ley de Sociedades de Capital.

Al cierre del ejercicio 2019 la Sociedad tenia en su poder 111.567 acciones propias cuyo precio

medio de adquisicién es de 6,69 euros, siendo el importe total invertido en acciones propias
de 746 miles de euros.

En el gjercicio 2019 no se han realizado operaciones con acciones de la Sociedad.
8. Ofra informacion relevante

Informacién bursatil

Suspendida la negociacién bursatil de las acciones de la Sociedad dominante.
Auditoria

La Junta General de Accionistas celebrada el 14 de junio de 2019 adoptd el acuerdo de
renovar a la sociedad Luis Caruana & Asociados, S.L. como auditores de la Sociedad para el
ejercicio 2019.

Valencia, a 30 de marzo de 2029,



Anexo I

Sociedades del Grupo Cleop

Porcentaje de

Derechos de Voto
Sociedad y Domicilio Social Actividad Controlados por la Auditor
Sociedad dominante
Directo | Indirecto

Extraccion y
Aricleop, 5.AU. comercializacion de . .
C/ Santa Cruz de la Zarza, n°3 Valencia | materiales para la 100,00 B No auditada (*)

construccién
Globalcleop.5.A.U. Construccién . "
C/ Santa Cruz de la Zarza, n°3 Valencia | completa e ingenieria 100,00 i No audifada ()
Globalcleop Deutschland GMBH Construccion .
Schliiterstraffe 17 10.625 Berlin completa e ingenieria 100,00 No auditada ()
Algerplus,S.L. Construccion B . "
C/Santa Cruz de la Zarza, n°3 Valencia | completa e ingenieria 100,00 No auditada ()
Globalklees.1., Construccion .
C/Santa Cruz de la Zarza, n°3 Valencia | completa e ingenierfa 100,00 i No auditada ()
Goroeop,SLU e | oo | |
C/ Santa Cruz de Ia Zarza, n° 3 Valencia P ’ asociados

tercera edad
Sturm 2000, S.L. Gestién de centros Luis Caruana y
Cami Reial, 52 residenciales para la - 92,98 asociados
Estivella(Valencia) tercera edad
Novaedat Sedavy, S.L. recidoncisnes para I 2,78 97,22 s Carana ¥
Av/Pais Valencia, Sedavi (Valencia) P ’ asociados

tercera edad

Gestidn de centros
Novaedat Benestar, 5.1. X . .
C/ Santa Cruz de la Zarza, n°3 Valencia residenciales para la 100,00 - No auditada (*)

tercera edad

(*) Por no estar obligadas.

Aricleop, 5.A.U.

Su actividad es la extraccién y comercializacién de todo tipo de materiales para la construccién. Es
titular de los derechos del contrato de arrendamiento del ”Arenero Municipal” propiedad del
Ayuntamiento de Zarra (Valencia) situado en €l término municipal de dicho municipio, en virtud
del acuerdo del Pleno de su Ayuntamiento de 1 de junio de 2000, adoptado por unanimidad de
todos Jos miembros de Ja corporacién. Este contrato de arrendamiento tiene una duracién de 25
afios, desde el 1 de septiembre de 1998. Adicionalmente, esta sociedad es propietaria de tres fincas
rusticas colindantes con el citado terreno, destinadas a la ampliacién de la explotacion.

Globalcleop, S.A.U.

La actividad de Globalcleop, S.A.U es la construccién de obra publica y privada y la consultorfa de
proyectos de arquitectura e ingenieria. Es adjudicataria del proyecto de obra publica que se esta

desarrollando en Panama.




Gerocleop, S.L.1,

Esta sociedad tiene como actividad la gestion y explotacién de centros sanitarios, centros geriatricos
o residencias y servicios de asistencia para personas mayores tanto piiblicas como privadas.

Actualmente las residencias geridtricas y centros asistenciales, son los siguientes:

¢ Xdtivas en régimen de concesion administrativa con vencimiento en 2057 y en
funcionamiento con 120 plazas.

s  Picafia: en propiedad y funcionamiento con 72 plazas de residentes y 15 de centro de dia.

En junio de 2018 se aprobé el convenio de acreedores de la sociedad dependiente, Gerocleop,
S.L.U., en el que se prevé el pago de la totalidad de la deuda a los acreedores ordinarios, sin quita,
en un plazo de tres afios con uno de carencia. El convenio se aprobé con amplisimo apoyo de los
acreedaores comerciales y entidades financieras, concretado en la adhesién al mismo de més del 94
por ciento del pasivo ordinario deducidos los créditos ordinarios de las administraciones publicas
(no emitié su voto ninguna de ellas).

Sturm 2.000, S.L.

Sturm 2.000, 5.L. se constituyé el 12 de noviembre de 1999. Su objeto social es Ia asistencia y
servicios sociales para ancianos u otras personas en situacion de dependencia de cnalquier grado,
dentro o fuera de centros residenciales. Gestién de centros correspondientes a dichos colectivos.

e  Estivella: en propiedad y en funcionamiento con 74 plazas.

. Sagunto: en régimen de concesién servicio de gestion de un centro para la atencién de
discapacitados psiquicos en Sagunto, con 36 plazas de residentes y 20 de centro de dia.

Mediante Providencia de 7 de mayo de 2018, el Juzgado de lo Mercantil n® 3 de Valencia, acorde el
aplazamiento de la Junta de Acreedores de Sturm 2000, S.L., hasta que se resuelvan determinados
recursos.

Novaedat Sedavi, S.L.

Novaedat Sedavi, S.L. se constituyd el 13 de septiembre de 2000 y tiene como objeto social la
asistencia y servicios sociales para ancianos en centros residenciales y la gestion de los mismos.
Novaedat Sedavf, S.L. es concesionaria de un centre¢ geridtrico en Sedavi con 121 plazas
residenciales. El vencimiento de la concesion esta fijado para el ejercicio 2050.

Algerplus, S.L.U,

Sociedad constituida con objeto de realizar diversos proyectos de construccién en Argelia con
socios espafioles y se encuentra estudiando y licitando diversos proyectos de construccién completa
para clientes argelinos.

Globalklee, S.1.U.

Sociedad constituida en el ejercicio 2016 para realizar trabajos de ingenieria y construccion en
Espafia. Durante el efercicio 2018 realizé proyectos por valor de 906 miles de eurcs en proyectos de
construccién y disefio, todos en territoric espafiol.



Desde mayo de 2018, ésta companiia también tiene como actividad la concesién del servicio de
refirada de vehiculos de la via piiblica de la localidad de Alzira, obteniendo por elle 77 miles de
euros como importe de la cifra de negocios.

Novaedat Benestar, S.L.

Sociedad constituida en el gjercicio 2015, desde septiembre de 2017 la actividad principal es la
gestion y explotacién de centros sanitarios, centros geritricos o residencias y setvicios de asistencia
para petsonas con diversidad funcional.

Sociedades valoradas por el método de la participacién

A continuacin se presentan datos sobte la empresa del grupo y asociada al 31 de diciembre de
2019, que se encuentra valorada por el método de la participacién:

Porcentaje de
Derechos de Voto

Sociedad y Domicilio Social Actividad Controlados por Ia Auditor
Sociedad dominante

Drirecto | Indirecto

Lucentum Ocio, S.L.
Calle Santa Cruz de la Zarza, 3 Servicios Inmobiliarios | 2857 = No auditada {(*}
{Valencia)

(*) Por no estar obligadas.

Lucentum Ocio, S.L.

La informacién financiera mas relevante de esta sociedad al 31 de diciembre de 2019 y 2018, es la
siguiente:

Miles de Euros
2019 2018

Capital 13.300 13.300
Reservas {7.323) {6.356)
Resultado del

Ejercicio(*) {249) (1.013)
Activo 6086 5.665
Pasivo Exigible 2.048 2,002
Resultado de

explotacion (304) {1.007)

(*) La cuenta de pérdidas y ganancias de los ejercicios 2019 y
2018 no refleja resultados de actividades interrumpidas.

Esta sociedad tiene como actividad la adquisicién, por cualquier titulo, administracién, gestion,
construccion, promocion, explotacién en arrendamiento - excepto el financiero o leasing-, 0 en
cualquier otra forma, de toda clase de bienes inmuebles, y en general, de todo tipo de negocios
inmobiliarios.




INFORME ANUAL DE GOBIERNO CORPORATIVO
DE LAS SOCIEDADES ANONIMAS COTIZADAS

DATOS IDENTIFICATIVOS DEL EMISOR

Fecha fin del ejercicio de referencia: nn2f209 }

CIF: A-45004131 ]

Denominaciéon Social:

—

s

Domicilio social:

l SANTACRUZ DE LA ZARZA, 3 BAJO VALENCIA
|

| COMPANIA LEVANTINA DE EDIFICACION Y OBRAS PUBLICAS, S.A.




INFORME ANUAL DE GOBIERNO CORPORATIVO
DE LAS SOCIEDADES ANONIMAS COTIZADAS
’lf\\!l\‘l().\’ .

NACIONAL
DEL MERCADO
DE VALORESN

A. ESTRUCTURA DE LA PROPIEDAD

Al Complete el siguiente cuadro sobre el capltal social de la sociedad:

Fecha de Ultima Capital social (€) Nitmero de Namero de
medificacion P acciones dereches de voto
a7Mmfz2017 14.782.753,00 14782753 14.782.753

Indique si existen distintas clases de acciones con diferentes derechos asociades:
[ ] Si
[v] No

A2z Detalle los titulares directos e indirectos de participaciones significativas a la fecha de cierre del ejercicio,
excluidos los consejeros:

Nombre o % derechos de voto % derechos de voto a través 8 total de
denominacion atribuidos a las acciones de instrumentos financieras

{ e - 2 - derechos de voto
social del accionista Directc Indirecto Directo Indirecto
CAIXABANK, SA. 16,22 0,00 0.00 0.00 16,22
LIBERTAS 7, S A, 7.50 Q.00 0,00 Q.00 750
CONSTRUCCIONES
Y ESTUDIOS, S.A. 319 0.00 0.00 Q.00 319
ASSISTANT
WORKS, SA EN 8,61 Q.00 0,00 0,00 6,61
LIQUIDACION
CIRILO, S.L. 732 0,00 0,00 0,00 732
PARTICIPACIONES
INDUSTRIALES ¥ 22.03 0.00 0,00 0,00 2203
DE SERVICIOS, S.L.
AGENCIA ESTATAL
ADMINISTRACION 812 0,00 0.00 0.00 812
TRIBUTARIA

Detalle de la participacion indirecta:
Nombra o Nombre o % derechos de 9% derechos de voto a % total de
denominacion social | denominacion social voto atribuidos traves de instrumentos
} s ’ . . \ derechos de voto
del titular indirecto del titular directo a las acciones financieros

5in datos

2/56




COMISION .

INFORME ANUAL DE COBIERNO CORPORATIVO
DE LAS SOCIEDADES ANONIMAS COTIZADAS

NA AL
DEL MERCADO

DE VALORES

Indique los movimientos en la estructura accionarial mas significativos acontecidos durante €l gjercicio:

A3,

derechos de voto sobre acciones de la sociedad:

complete los siguientes cuadros sobre los miembros del censejo de administracidn de la sociedad, que posean

S % derechos de voto
% derechos de ue pueden se
Nomkbre o ol T volo a través de 5l = : .
Ha= voto atribuidos . % total de transmitidos a traveés
denominacién . instrumentos -
- . a las acciones 3 derechos de voto de instrumentos
sacial del consejero financieros 1
financieros
Directo Indirecto Directo Indirecto Directo Indirecto
DON FRANCISCO
0, 7. : , \ . X
PERELLO FERRERES 05 32 0.00 0,00 737 Q.00 0.00
DON CARLOS TURRO 0.01 22,03 Q.00 0,00 22.04 0,00 0,00
HOMEDES ‘ ' ‘ ' ' ' '
AGRO INVEST. S.L. 252 0,20 0.00 0,00 272 0.00 0.00
% total de derechos de voto en poder del consejo de administracidn 323
Detalle de la participacion indirecta:
% derachos de
Nombre o % derechos de voto que pueden
Nombre o LR, % derechos de 3 =
vl 1AL denominacion el voto a través de % total de iti
denominacian ’ voto atribuidos ; 3
> t social del - instrurmentos derechos de voto a través de
social del consejers ) 1 a las acciones - "
titular directo financieros instrumentos
financieros
Sin datos

A4 Indigue, en su caso, las relaciones de Indole familiar, comercial, contractual ¢ societaria que existan entre los
titulares de participaciones significativas, en la medida en que sean conocidas por la sociedad, salve que sean
escasamente relevantes o deriven del giro o trafico comercial ordinario, excepto las que se informen en el

apartado A.6:

Nombre o denominacion social relacionadas

Tipo de relacion

Breve descripcion

Sin datos
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COMISION .
AL

Naul

DEL MERCADO
DE VALORES

A5, Indigue, en su caso, las relaciones de indole comercial, contractual o societaria que existan entre los titulares de
participaciones significativas, y la sociedad y/o su grupo, salvo que sean escasamente relevantes o deriven del
giro o trafico comercial ordinario:

Nomkre o denominacién social relacionados Tipo de relacién Breve descripcion

Participaciones Industriales y de Servicios, SL.
(propietaria del 22,03% del capital social de
CLEOPY), es ademas propietaria de un 42,86%
de la mercantil Lucentum Ocio, S.L. de la
que es Administrador Unico, representada
para el gjercicio de dicho carge por Marcos
Turré Ribalta, a su vez Ejecutivo y Consejerc
de CLEOP.

Participaciones Industriales y de Servicios, S.L,
(propietaria del 22,03% del capital social de
CLEOP), es ademas propietaria de un 42,86%
cle la mercantil Lucentum Ocio, 5.L. de la
que es Administrador Unico, representada
para el gjercicio de dicho cargo por Marcos
Turrd Ribalta, a su vez Ejecutive y Consegjero
de CLEGF.

LUCENTUM OCIO, S.L. Societaria

PARTICIPACIONES INDUSTRIALES ¥ DE
SERVICIOS, 5.L.

Societaria

A 6. Describa las relaciones, salvo que sean escasamente relevantes para las dos partes, que existan entre los
accionistas significativos o representados en el consejo y los consejeros, o sus representantes, en el caso de
administradores persona juridica.

Explique, en su case, cdmo estan representados los accionistas significativos. En concreto, se indicaran
aquellos consejeres que hubieran side nombrades en representacidn de accionistas significatives, aquellos
cuye nombramiento hubiera sido promovido por accionistas significativos, 0 gue estuvieran vinculados a
accionistas significativos y/o entidades de su grupo, con especificacion de la naturaleza de tales relaciones

de vincutacion. En particular, se mencionara, en su caso, la existencia, identidad y cargo de miembros del
consejo, o representantes de consejeros, de la sociedad cotizada, que sean, a su vez, miembros del 6rgano de
administracion, o sus representantes, en sociedades que ostenten participaciones significativas de |a sociedad
cotizada o en entidades del grupo de dichos accianistas significativos:

Nombre 0 denominacidn
social del consejero o
representante, vinculado

Nembra o denominacion
social del accionista
significativo vinculado

Denominacion social de
la sociedad del grupo del
accionista significativo

Descripcidn relacién/cargo

DON MARCOS TURRC
RIBALTA

PARTICIPACIONES
INDUSTRIALES Y DE
SERVICIOS. S.L.

PARTICIPACIONES
INDUSTRIALES Y DE
SERVICIOS. 5L

D. Marcos Turré Ribalta es
Apoderado de la sociedad
Participaciones Industriales
y cle Servicios, S.L

DON FRANCISCG PERELLO
FERRERES

CIRILO, SL

CIRILO. 5.L.

D. Francisco Perelld
Farreres a5 Consejero
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Nombre o demominacicn
social del cansejero o
representante, vinculado

Nombre o denominacién
social del accionista
significative vinculado

Denorminacidn social de
la sociedad del grupo del
accionista significative

Descripcidn relacidn/cargo

Delegada de la Sociedad
Cirilo. S.L.

DON CARLOS TURROQ
HOMEDES

PARTICIPACIONES
INDUSTRIALES ¥ DE
SERVICIOS. 5.1,

PARTICIPACIONES
INDUSTRIALES ¥ DE
SERVICIOS, S.L

D. Carlos Turré es
Administrador Unico de
Participaciones Industriales
y de Servicios, S.L.

A7. Indigue si han sido comunicados a la saciedad pactos parasociales que la afecten segun lo establecido en
los articulos 530 y 531 de la Ley de Saciedades de Capital. En su caso, describalas brevemente y relacione los

accionistas vinculados par el pacto:

[ Si
V] No

Indique si la sociedad conoce la existencia de acciones concertadas entre sus accionistas. En su caso,
describalas brevemente:

[ 1 Si
No

En el caso de que durante el gjercicio se haya producido alguna medificacién o ruptura de dichos pactos o
acuerdos o acciones concertadas, indiquelo expresamente;

=
| Noaplicable

A 8. Indique si existe alguna persona fisica o juridica que gjerza o pueda ejercer el contral sobre la sociedad de
acuerdo con el articulo 5 de la Ley del Mercado de Valores. En su caso, identifiguela:

Si
No

—_—
<
Ly

A8, Complete los siguientes cuadros sobre la autocartera de ta sociedad:

A fecha de cierre del ejercicio:

Nurmero de MNumero de acciones % total sobre
acciones directas indirectas(*} capital social
mses? 0,75

5Y54
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COMINTON .

NACIONAL
DEL MERCADO
DE VALORLS

{*) A través cle:

Nombre ¢ denominacién sacial del
titular directo de la participacidn
Sin datos

Numero de acciones directas

Explique las variaciones significativas habidas durante el gjercicio:

L Explique las varlaciones significativas ‘

P
[ La disminucidn de las acciones propias. en el ejercicio 2019, a5 consecuencia da la pérdida de control de Sarvicleop. S L. |

AJ0. Detalle las condiciones y plazo del mandato vigente de la junta de accionistas al consejo de administracion
para emitir, recomprar o transmitir acciones propias:

La Junta g=neral de la Socledad de 26 de Junio de 2015 adoptd entre otros el siguiente acuerdo:

| “Autorizar la adquisicidn derivativa de acciones de la prepia Sociedad. dirsctaniants o a través de cualquiera de sus sociedades filiales. par titula
de compraventa o por cualguier otro acto intervivos a titule onerosa y durante el plazo maxime de ¢inco anes a contar desde la celebracion de la
presente Junta,

Aprabat los limites o requltitos de astas adquisiclones que seran los siguientes:

WQue el valor nominal de las acciones adquiridas directa o indirectamente, sumandose a las aue va posea 1a Sociedad v sus sociedades fillales, no
exceda, en cada moments, del méximo legal permitido.

«Que las acciones adquiridas estén libres de toda carga o gravamen, s& hallen integrarmente desembolsadas y no se encuentren afectas al
cumplimiento de cualquier clase de obligacidn,

“Que se puada dotar en el pasive del Balance de la Sociedad una reserva indisponible equivalente al importe de |as acciones propias reflejado en ef
activo. Esta reserva deberd mantenerse en tanteo las acciones no sean enajenadas o amortizaclas.

“Que el precio mdximo de adquisicidn ne sea superior al mayor de los dos siguientes; al Preclo de la Ultima transaccion realizada en el mercado, y
bl preclo mis alto contenido en el carnet de drdenes, Que el preclo minimo de adquisicion no sea inferior en un 15% al de cierre de la aceién en
l2 sesign anterior al dia de la transaccidn. salve que concurran circunstancias de mercade que permitan una variacldn sobre dicho porcentaje de
acuerdo con la normativa vigente.

«Que la adquisicion, comprendidas las acciones que Ja saciedad. o persona que actuase en nembre propio pere por cuenta de aquélla, hubiese
adquirido con anterioridad y tuviese en cartera, no praduzea el efecto de que @l patrimonio neto resulte inferior alimporte del capital social mas
las reservas legal o estatutariamente fndisponibles.

‘Todas las restantes condiciones imperativamente establecidas por la legislacion aplicable al efecto”

ATl Capital flotante estimador

%]

Capital flotante estimado ’ 3045

6/54 oo
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A2, Indique si existe cualquier restriccion {estatutaria, legislativa o de cualquier indole} a la transmisibilidad de
valores yfo cualquier restriccion al derecho de voto. En particular, se comunicara la existencia de cualquier
tipo de restricciones gue puedan dificultar la toma de control de la sociedad mediante la adquisicion de sus
acciones en el mercado, asi como aquellos regimenes de autorizacidn o comunicacion previa que, scbre las
adquisiciones o transmisiones de instrumentos financieros de la companhia, le sean aplicables por normativa
sectorial.

51
No

—_——
—

A3, Indique si la junta general ha acordado adoptar medidas de neutralizacidn frente a una oferta publica de
adquisicidn en virtud de lo dispuesto en la Ley 6/2007.

[ 1 Si
No

En su caso, explique las medidas aprobadas y los términos en que se producira la ineficiencia de las
restricciones:

Ala. Indigue sila sociedad ha emitido valores que no se negocian en un mercado regulado de la Unidn Eurepea.

Si
No

En su caso, indique las distintas clases de acciones y, para cada clase de acciones, los derechos y obligaciones
que confiera:

B. JUNTA GENERAL

Bl Indiguey, en su caso detalle, si existen diferencias con af régimen de minimos previsto en la Ley de Sociedades
de Capital (LSC) respecto al qudérum de constitucidn de la junta general:

[ 1] st
V] No

B2 Indiquey, en su caseo, detalle si existen diferencias con el régimen previsto en la Ley de Sociedades de Capital
(LSC) para la adopcion de acuerdos sociales:

[ 1] si
(] No

7/54 —
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COMISTON .

NALTONAL
DL MERCADO

DL VALORESN

B.3. Indigue las normas aplicables a la modificacidn de los estatutos de la sociedad. En particular, s& comunicaran
las mayorias previstas para la maodificacion de los estatutos, asi como, en su case, las normas previstas para la
tutela de los derechos de los socios en la modificacion de los estatutos.

El articulo 18 de los Estatutos Sociales. establece las mayor(as reforzad as previstas para la maodificacian de los estatutos:

AL 18%- Para que la Junta Genaral, Ordinaria o Extraordinaria, puada acordar validaments la emision de obligaciones, el aumente o disminucion
del capital social, |a supresian o la limitacian del derecho de adquisicidon preferente de nuevas acciones. |a transformacian, fusién, la escislon o

la cesidn global del activo y pasivo y el traslado del domicillo al extranjere de la Socledadl. y en general, cualguiermadificacion de los presentes
Estatutos. habran dle concurrir a ella. en primara convocatoria, accionistas, presentes o representadas, que posean al menos el 50% del capital
suscrita con derecho a vata, ¥ en segqunda convocatoria bastard la concurrencia del 259 de dicho capital. Cuarnde concurran accionistas que
representen mas del 50% del capital suscrito con derecho a vote, los acusrdos a que se refiere el presente articule deberdn adoptarse, para su
validez. con &l voto favoarable de ia mayoria absoluta, Sin embargo, se requerira

el voio faveorable de las dos terceras partes del capital presente o representado en la Junta cuando en segunda corvacatoria concurran accionistas
que representen €l 25% ¢ mas del capital suscrito con derecho a voto sin slcanzar el 50%.

Igual sistema esta establecido en &l articulo 12 del Reglamento de la Junta General de Accionistas:

Articulo 12- Yotacion y adopcidn de los acuerdos- Cada accion da dereche a un voto, 8 excepclon. en su caso, de las emiticlas sin derecho de voto,

Los acuerdos se adaoptaran por mayoria de las acciones con derecho a voto presentes o representadas en la Junta. sin perjuicio de que para la
adopcién de acuerdos sobre emisidn de obligaciones. aurnento o disminucion del capital soclal. Ia supresidn o la limitacidn del derecho de
adquisicion preferente de nuevas acciones, [a transformacion, fusion o escision o |a ¢esion global del activo y pasive y €] traslade del dormicilio al
extranjero de la sociedad y, en general cualquier modificacién de los Estatutos de la Compania. se requerira

0 PrMEra Convoacatona |a Concurrencia a la Junta de accionistas presentes o representados que posean. al menos, 21 30% del capital suscrito

con derecho a voto. vy en segunda convocatoria, la concurrencia del 25% de dicho capital Cuando concurran accionistas qua réprésenten mas

del 50% del capital suscrito con derecho a voto dichos acuerdos solo podrdn ser validamente adoptadaos con el voto favorable de la mayoria
absoluts, Sinembargo. s& requerira ol voto favorable de las das tercaras partes del capital presente o representado en [a Junta cuando en segunda
CoNvocatera concurran accionistas que representen &l 25% o rmas del capital suscrito con derecho a voto sin alcanzar el S0% Corresponde al
Presidente determinar el momento ¥ forma de desarmollar las votaciones.

B4. Indique los datos de asistencia en las juntas generales celebradas en el gjercicio al que se refiere el presente
informe y los de los dos ejercicios anteriores:

Datos de asistencia

% de % en % voto a distancia
Fechajjunta/general presencia fislca representacion  Vota electrénico Otros Ut
30/0ef2017 48.26 2,55 .00 0,00 50,81
De los que Capital flotante 0,97 2.55 .00 0.00 352
08/09/2017 40 44 0,49 0.00 0,00 40,93
De las que Capital flotante 0,82 0.49 0.00 0.00 1.31
29/06/2018 472 352 .00 C.00 4524
De los que Capital flotante 210 352 Q.00 0,00 562
14/06/2019 40,49 421 0.00 Q.00 44,70
De los que Capital flotante 0.87 4,21 Q0,00 Q.00 508
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B.5. Indigue si en las juntas generales celebradas en el efercicic ha habido algun punto del orden del dia que, por
cualquier mative, ne haya sido aprobado por los accionlstas:

] Si
No

B.6. Indique si existe alguna restriccidn estatutaria que establezca un nimero minime de acciones necesarias para
asistir a la junta general, o para votar a distancia:

(1] Si

(V] No

B.7. Indique si se ha establecido que determinadas decisiones, distintas a las establecidas por Ley, que entrafian
una adquisicion, enajenacion, la aportacién a oira sociedad de activos esenciales U otras aperaciones
corporativas similares, deben ser sometidas a la aprobacién de la junta general de accionistas:

[ ] Si
(V] No
B&. Indique la direccidny modo de acceso a la pagina web da |a sociedad a la informacion sobre gobierno

corporative y otra informacidn sobre las juntas generales que deba ponerse a disposicidn de los accionistas a
traves de la pagina web de la Sociedad:

La direccidn de la pagina web: www.cleop.as

| El modo de acceso al contenido es entranclo en el Area del Accionista y despuds pulsando Cuentas Anuales. de las que forma parte ¢l Informe de
I Gobiernoc Corporativo
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INFORME ANUAL DE GOBIERNO CORPORATIVO
DE LAS SOCIEDADES ANONIMAS COTIZADAS

C. ESTRUCTURA DE LA ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD

Cl

C1l1

Consejo de administracion

junta general:

Namero maximo de consejeros

15

Namere minimo de consejeros

Narnero de consejeros fijado por la junta

Cl2 Complete el siguiente cuadro con los miembros del consejo:

NUmere mé@ximo y minimo de consejeros previstos en los estatutos sociales y el ndmero fijado por la

Nombre o
denominacién Categoria Cargo en Fecha primer Fecha ultimo | Procedimiento
; Representante f

social del del consejero el censejo nomkramiento | nombramiento | de eleccién

cansejero
DON MARCOS JASI:JEEDO
TURRO Ejecutivo CONSEIERO 09/05/2003 28/06/2018 CENERAL DE
RIBALTA ACCIONISTAS
DON ACUERDO
FRANCISCO L. SECRETARIO JUNTA,
PERELLO Dominical CONSEIERO 2AMmnsss 30/06/2017 | cENERAL DE
FERRERES ACCIONISTAS
DON CARLOS ?SI:J-II_EE DO
TURRO Dominical PRESIDENTE 284111986 30/06/2017 CENERAL DE
HOMEDES ACCIONISTAS
AGRO INVEST. PENEARISS ?S:JJ'EE e
sL " |CASTELLANOS |Independiente |CONSEJERO 29/01/2018 29/06/2018 GENERAL DE

) ESCR
CRIG ACCIONISTAS
DONA ELISA
MALDONADO Independiente |CONSEJERO 25/06/2019 25/06/2010 COOPTACION
CARRIDO
Numero tatal de consejeros 5
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COMIRION |
FALIONAL

L1 MYRCALCY
IDE VALORES

Indique las bajas que, ya sea por dimision, destitucion o por cualquier otra causa, se hayan producido en el
consejo de administracion durante el periodo sujeto a informacién:

Nombre o i Comisionas Indigue si la baja
: = Categoria del = ot
denominacion . Fecha del dltima especializadas se ha producido
: consejera en el \ Fecha de baja
social del nombramiento de las que antes del fin
! mamento del cese
consejero ara miembro del mandato
COMISION DE
- AUDITORIA Y
DONA CRISTINA . !
CATALA LLORET Independiente 29/06,/2018 1/06/2019 COMISION DE S|
NOMBRAMIENTOS
¥ RETRIBUCIONES

Cl3 Complete los siguientes cuadros sobre los miembros del consejo v su distinta categoria:

CONSEJEROS EJECUTIVOS

MNombre o Cargo en el
dencminacion grganigrama Perfil
social del consejero de la sociedad
Es actualmente Consejero Ejecutive del Consejo de Administracién
de fa Comparila. Asimismo, ocupa el carga de Director General. Es
Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos por la Universidad Politécnica
DON MARCOS de Valencia y master en directivos de empresas promotoras e

DIRECTOR GENERAL inmobiliarias por la Universidad Catdlica de Valencia. tiene experiencia
profesional en el sector de la construccion e inmobiliaria. y desde el
ano 2010 como directar general de diversificacion del grupe CLEOP
en Ceriatria, servicios a la dependencia. servicios municipales y sector
tecriolégico. Es consejero de CLEOP desde el afio 2003,

TURRO RIBALTA

Numero total de consejeros ejecutivas 1

% sobre el total del consejo 20,00

CONSEJEROS EXTERNOS DOMINICALES

Nombre o
denominacidn del
NOmBIEsD accionista significativi
T igni ivo
denominacion g Perfil

a guien representa
0 que ha propuesto
su nombramiento

social del consejero

Francisco Perelld es Consejero Domiinical y Secretario del Consgjo de
Administracién de Companfa Levantina de Edificacién y Obras Publicas.
Su carrera profesional se inicia trabajando para CardioFrance, un
compania dedicada a la fabricacidn de equipos de electrénica médica,
para luego incorporarse a la empresa familiar Valresa. Es Consejero-
Delegado de Valenciana de Recubrimientos, SA. firma dedicada a la

DON FRANCISCO
PERELLO CIRILO, 5.L.
FERRERES

_,—/."
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DU L ME
DL VALORES

ADO

CONSEJERQS EXTERNOS DOMINICALES

Nombre o
denominacién
social del consejero

Nombie o
denominacién del
accionista significativo
a quien representa
0 que ha propuesto
su hombramiento

Perfil

fabricacidn de pinturas industriales. En estos mormentos es un grupe
internacional con plantas de produccion en tres paises

DON CARLOS
TURRO HOMEDES

FARTICIPACIONES
INDUSTRIALES ¥ DE
SERVICIOS, S.L.

Carlos Turré Homedes, nacié en Barcelona y estudié en la Escuela
Superior de Ingenieros Industriales de la Universidad de Barcelona
donde acabd la carrera con la calificacion de sobresaliente en el afRo
1.968. Al acabar la carrera se traslada a Valencia donde se integra en
uha empresa de construccion. Desde 1.985 forma parte de Compaiiia
Levantina de Edificacion y Obras Publicas, S.A siendo en la actualidad
Presidente del Consejo de Administracién de CLEOP, 5.A. Toda su
experiencia profesional ha evolucionade desde la Construccidn hasta
los Servicios, participando en multitud de proyectos de tode tipo de
actividades. Desde finales de 2004, a raiz de la aprobacion de un Plan
Estratégico del Grupo Cleop. ha realizado un proceso de diversificacién
importante, tanto hacia el negocio de servicios como constituyendo
un Grupo Geriatrico. En 1988 promueve con atros socios la salida a
bolsa de la sociedad Cleop, S.A. en los mercados de Madrid v Valencia.
En 1991 realiza un management buy-cut destinado a la toma de un
paquete de acciones de la citada sociedad. Después de unos afos
cotizando en el mercado de Corras entré en el mercado Continuo el

1 de Enere de 2007, operando en el mismo desde esa fecha hasta el
ano 2012, estando desde esta fecha suspendida la cotizacion. En ¢l afio
1.991 Carlos Turtd, conjuntamente con Emilio Tortosa, Adela Cortina y
otras personas crean como patronos fundadores la Fundacion de Etica
de los Negocios y Crganizaciones (ETNOR) entidad que es pionera en
Espafa en el estudio y desarrollo de la ética de 10s negocios y que a
través inicialmente de seminarios permanentes y posteriormente de
otras actividades se ha convertido en la mas cualificada crganizacion de
Espafia en ese campo.

Namero total de consejeros dominicales

2

9 sobre el total del cansejo

40,00

CONSEJEROS EXTERNOS INDEPENDIENTES

Nombre o
denominacién
social del consejero

Perfil

AGRO INVEST, S.L.

Perfil de Carlos Castellanos Escrig. representante de Agro Invest. S.L. Es licenciado en Ciencias
Econdmicas y Empresariales por la Universidad de Valencia (1975), y con la especialidad
Economia General por la Universidad de Valencia (1976). Agente libre de Seguros desde

12754  m—
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COMSON .

L
DEL MIRGALD
DE VALORES

CONSEJERGS EXTERNOS INDEPENDIENTES

Nombre o
denominacion
social del consejero

Perfil

1977. M.B.A. por la Universidad de Detrait 1979). Miembro del Instituto Espaniol de Analistas
Financierns con el n® 323, desde 1983, Miembro del Registro de Economistas Auditores (REAY con
&l n° 633, desde 1985. Miembro del Registro Oficial de Auditores de Cuentas (ROAC) con el n®
0.747. descle 1988. Es auter de multiples articufos en publicaciones especializadas en economia
y mercados financieros. Su carrera profesional se inicia en 1975, comeo Director Financiero de las
areas [nmobiliarias y de Financiacién de Banif, SA {Valencia), en 1978 pasa a ocupar ¢l carge de
Subdirector Regional de Gestidn de Patrimonios de Banif (Valencia) en 1980 ocupd el cargo de
Director Regional de Banif {(vValencia), en 1989 el cargo de Director Regional de Banco Banif de
Cestion Privada, SA; en 1993-2003 Fundador del Srupo Arcalia y responsable del Area de Negocio
de Levante: en 2004-2007 Director Comercial de Arcalia Patrimonios, SV, SA (Bancaja); en
2007-2010 Director del Area de Desarrollo del Negocio de Bancaja Gestion de Activos, SL: en 2011
hasta la actualidad Presidente del Consgjo de Egeria Activos, SCIIC, SA; Actualmente: miembro
del Consejo de Administracian de CLEOP, Presidente de Agre Invest, SL; Presidente y Consejero-
Delegado de Multicartera, SICAV, SA: Socio fundador, Presidente y Consejera-Delegado de Egeria
Grupo de Gestion, SA: y Presidente de Egeria Actives, SGCIIC, 5A.

DONA ELISA
MALDCONADO
GARRIDC

Licenciada en Derecho por la Universidad de Valencia. Master en Asesoria Juridica de Empresas
por el Institutoc de Empresa, y Advance Management Program también del Instituto de Emprasa.
Programa de Gestion de Instituciones Culturales del IESE Bussines School Formada ademas
en Planificacion Estratégica, Procesos. RR HH v en el Modelo de Excelencia EFQM. Tiene una
experiencia de mas de 20 afos come respansable en departamentos juridicos y puestos de
Cerencia, tanto en el sector plblico como en el privade. Alto nivel de inglés y aleman. Profesora
colaboradora de la Universidad Internacional de Andalucia [UNIA) dentro del Master de
Patrimonio Cultural y Natural (2010 y 2011). Ha ocupado puestos de Responsable de la Asescria
Juridica de la Ciudad de las Artes y de las Ciencias (1992 a 2002). Directora de Gesticnde la
Ciudad de las Artes y de las Ciencias (2002 a 2007). Directora Gerente del Museo Picasso de
Malaga (2008 a 2012}, Actualmente gjercerse como consultora de la Fundacién privada Per
Amor a lArt y de su centro de arte Bombas Gens en Valencia. Ha participado en las misiones
de planificacion. ejecucién y puesta en servicio de proyectos culturales, de ocio y turismo y,
posteriormente, ha sido responsable de su gestion y administracion.

Numero total de consejeros independientes 2

9% sobre el total del consejo 40,00
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NACIONAL
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Indicue si algin consejero calificada comoe independiente percibe de la sociedad, o de su mismo grupo,
cualquier cantidad o heneficio por un concepto distinto de la remuneracion de consejero. © mantiene ¢ ha
rmantenido, durante el Ultimo ejercicio, una relacién de negacios con la sociedad o con cualguier seciedad de
sU grupo, va sea en nombre propio o come accionista significativo, consejero o alto directivo de una entidad

que mantenga o hubiera mantenido dicha relacion.

En su caso, se incluird una declaracion motivada del consejo sobre las razones por las que considera que dicho
consejero puede desempefar sus funciones en calidad de consajero independiente.

Nombre o
denominacién Descripcion da la relacién Deaclaracién motivada

social del consejero

Sin datos

OTROS CONSEJEROS EXTERNOS

Se identificara a los otros consejeros externos y se detallarén los motivos por los que no se puedan considerar
dominicales o independientes y sus vincules, ya sea con la sociedad, sus directivos, o sus accionistas:

Nombre o Sociedad. directivo o
denominacion Motivos accionista con el que Perfil
social del consejerc mantiene el vinculo
Sin datos
Numera total de otros cansejeras externos MNA
% sobre el total del consejo NA,

Indique las variaciones gue, en su caso, se hayan producido durante el periode en la categoria de cada
consejero:

Nombre o denominacién

3 Fecha del cambio Categoria anteriar Categoria actual
social del consejerc

Sin datos

Cl4 Complete el siguiente cuadro con la informacién relativa al nimero de consejeras al cierre de los ultimos
4 ejercicios, asl ¢como |a categoria de tales consejeras:

% sobre el total de

MNumero de consejeras . L
consejeras de cada categoria

Ejercicio | Ejercicio | Ejercicio | Ejercicio | Ejercicio | Ejercicio | Elercicio | Ejercicio
2019 2018 2017 2016 2019 2018 207 2016
Ejecutivas 0,00 0,00 0,00 0.00
Dominicales 0.00 0,00 0,00 0.00
Independientes 1 1 1 1 20,00 20,00 20,00 2000

LY T R—
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% sobre el total de

Numero de consejeras : 5
consejeros de cada categoria

Ejercicio
2019

Ejercicio
2018

Ejercicio
2017

Ejercicio
2016

Ejercicio
2019

Ejercicic
2018

Ejercicio
2017

Ejercicio
2016

Otras Externas

0.00

G,00

0.0C

0,00
20.00

Total 1 1 1 1 20,00 20,00 2000

C15 Indigue sila sociedad cuenta con politicas de diversidad en relacién con el consejo de administracion de
la empresa por lo que respecta a cuestiones como, por ejemplo, la edad, el género, la discapacidad, o la
farmacién y experiencia profesionales. Las entidades pequenas y medianas, de acuerdo con la definicién
contenida en la Ley de Auditoria de Cuentas, tendrdn gue informar, ¢ome minirmo, de la politica que

tengan establecida en relacidn con la diversidad de género.

[ ] Si
No
Politicas parciales

En caso afirmativo, describa estas politicas de diversidad., sus objetivos, las medidas y la forma en que
se ha aplicado y sus resultados en el gjercicio. También se deberan indicar las medidas concretas
adoptadas por el consejo de administracién y la comisidn de nombramientos y retribuciones para
conseguir una presencia equilibrada y diversa de consejeros.

En caso de que |a sociedad no aplique una politica de diversidad, explique las razones por las cualas no
la hace.

C16 Expligue Jas medidas que, en su caso, hubiese convenido la comisién de nombramientos para que

los procedimientos de seleccidn no adelezean de sesgos implicitos que obstaculicen la seleccién de
consejeras, y que la compafia busque deliberadamente e incluya entra los potenciales candidatos,
mujeres que retinan el perfil profesional buscado y que permita alcanzar una presencia equilibrada de

mujeres y hombres:

Explicacldn de las medidas w

La Comisitn de Nombramientesy Retribuciones farmada por 3 Consajeras. uno de ¢llos mujer ¢sta adoptanda en sus procedimientos de i
seleccidn. criterios activos para &l equilibrio de género, por jo cual en la actualidad, el Comité de Direccién de la Cormnpaniia (4 personas) esta i
forrnado por tres hombres y una mujer ‘

Cuando a pesar de las medidas que, en su caso, se hayan adoptado, sea escaso o nulo el nlimers de
consejeras, explique los motivos que lo justifiquen:

Explicacidn de los motivos ‘

La Comisidn de Nombramlentos y Retribuciones mantiene el decidido proposito de cumplimentar el chjetiva prevista para el ano 2020 sobre
el porcentaje de Consejeras de |8 Sociedad y en ese sentido ha efectuado la dltima promoecidon de Consejera aprobada por el Consejo de
Adrainistracidn del 25 de Junlo 2019,
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)
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ADO

cl17

Explique las conclusiones de la comision de nombramientos sobre |2 verificacién del cumplimiento

de |a politica de seleccion de consejeros. ¥ en particulay, sobre cémo dicha politica estéd promoviendo
el objetivo de que en el afio 2020 el nimero de consejeras represente, al menos, el 30% del total de
miembros del consejo de administracion.

el porcentaje de Consajeras de la Sociedad y en ese sentido ha efectuado Ja Ultima promocidn de Consejera aprobada por el Consgjo de
Administracién del 25 de Junio 2019,

( La Comision de Nombrarmientos y Retribuclones mantiene el decidida propdsito de cumplimentar el abjetive previsto para el 2Aio 2020 sobre

€18 Explique, en su caso, las razones por las cuales se han nombrado consejeros dominicales a instancia de
accionistas cuya participacidn acclonarial es inferior al 396 del capitak

Nombre o denominacion
social del accionista

Justificacion

Sin datos

Indique si no se han atendido peticiones formales de presencia en el consejo procedentes de accionistas cuya
participacién accionarial es igual o superior a la de otros a cuya instancia se hubieran designado consejeros
dominicales. En su caso, explique [as razones por las que no s& hayan atendido:

[ 1] Si
[v] No
cl2

administracidon en consejeros ¢ en comisiones del consejo:

Indique, en el caso de que existan, los poderes y las facultades delegadas por el consejo de

Nombre o deneminacidn
social del consejero o comisidn

Breve descripcion

MARCOS TURRO RIBALTA

Ostenta el cargo de Director General de la Compania y tiehe otorgadas poderes
con las facultades proplas del cargo, si bien mancomunadas con otros ejecutivos
de la Sociedad para operaciones de préstamao, constitucion de garantias, y
disposiciones bancarias,

C110 Identifique, en su caso, a los miembros del consejo que asuman cargos de administradores,
representantes de administradores o directivos en otras sociedades que formen parte del grupo de la
sociedad cotizada:

Nombre ¢ denorminacién Denominacién social daris Ay e O e
social del consejero de la entidad del grupo g 2 / ’
DON MARCOS TURRO ADMINISTRADOR
RIBALTA CLOBALCLEGP. S.A. SCOLIDARIO !
DON MARCOS TURRO
RIBALTA ARICLEOP. S.A ADMINISTRADGOR UNICO S
REPRESENTANTE
ON MARCOS TURRO
D STURM 2000. 5., ADMINISTRADOR Sl
RIBALTA
CEROCLEOP
REFRESENTANTE
DON MARCOS TURRO
NO ,
SIBALTA VAEDAT SEDAVI. S.L ADMINISTRADOR S
GEROCLEQP
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Nembre o denominacion Dencminacicén social - h . i
: 5 cargo :Tiene funciones ajecutivas?
social del consejerc de |a entidad del grupo
DON MARCQOS TURRO ADMINISTRADOR
RIBALTA GEROCLEOR, SL. SOLIDARIO o
DON MARCOS TURRO
RIBALTA ALGERPLUS, S.L. ADMINISTRADOR UNICO sl
DON MARCOS TURRC
NOVAEDAT BENESTAR, S.L. [ADMINISTRADOR UNICO St
RIBALTA
DON MARCOS TURRO ADMINISTRADOR
RIBALTA CLOBALKLEE. SL. SCLIDARIO St
C111 Detalle en su casa, los consejeros o representantes de consejaras personas juridicas de su sociedad, que

sean miempros del conseje de administracién o representantes de consajeros personas juridicas de otras
entidades cotizadas en mercados oficiales de valores distintas de su grupo, que hayan sido comunicadas

3 la sociedad:

Nombre ¢ denominacidn
social del consejerc

Denominacidn social
de la entidad cotizada

Cargo

AGRO INVEST, S.L.

MULTICARTERA SICAY. S.A.

PRESIDENTE

C112 indigue v, en su caso explique, si la sociedad ha establecido reglas sobre el ndmera méaxime de consejos
de sociedades de los gue puedan formar parte sus consejeros, identificando, en su caso, dénde se regula:

si
[v] No

C113 Indique los importes de los conceptos relativos a la remunearacién global del consejo de administracion

siguientes:

Remuneracion devengada en el ejerciclo a favor del consejo de administracién {miles de euros) 142

Imperte de los derechos acumulados por los consejeros

actuales en materia de pensiones (miles de euros)

Importe de los dereches acumulados par los consejeros
antiguos en materia de pensiones {miles de euros}

Cl14 Identifique a los miembros de la alta direccidén que no sean a su vez consejeras ejecutivas, e indique la
remuneracidn total devengada a su faveor durante el gjercicio;

Nembre o denominacion social

Cargo/s

DONA LINA MORELL CABRERA

DIRECTCRA AREA ECONOMICO-FINANCIERA

DON JORGE LOPEZ LOPEZ

DIRECTOR DE PERSONAS

DON ALEJANDRO DOMINGO
ALEIXANDRE

SUBDIRECTOR GENERAL - DIRECTOR DEL AREA CONSTRUCCION

Remuneracion total alta direccién (en miles de euros}

230

17./154
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€115 Indique si se ha preducido durante &l ejercicio alguna modificacidn en el reglamanto del consejo:

5i
[vV] No

C116 Indique los procedimientos de seleccién, nombramiento, reeleccion y remacién de los consejeros.
Detalle los drganos competentes, las tramites a sequir y los criterios a emplear en cada uno de los
procedimientos.

Leys Estatutos de Compania Levanting de Edificacion y Obras Publicas. 5.A. indican en sus articulos 27, 28 y 36 QUARTER
lo siguiente:
Articulo 277 - El Consejo de Administracion de Ja Companla legiimamente elegido, administrara ¥ representaré a la Socledad,
y estara compuesto por el numero de Consgjeros que sehale la Junta Ceneral dentro de un minime de tres a un maximo de
quince miembros
Articulo 28°- Los Consejeros seran designados por la Junta General de dccisnistas Los Consejeras no necesitaran ser
sccionistas y el cargo es renunciable.
Art. 36° QUARTER.- Comislan de Nombramientos y Retribuciones.- En el seno del Consegjo de Administracién se constituird
una Comisién de Neombramientos y Retribuciones que estard cormpuesta por un namero de Consejercs que sehale el propic
Consejo, v que no serd inferior a tres. dos de los cuales al menos deberan ser consejeros independientes.
Los miembros de la Comision de Nombramientos y Retribuciones serdn consejeros no ejecuthvos, entendigndose por tales
guienes No tengan competencias ejecutivas y funciones de alta direccién en la sociedad.
La Comision designard de su seno un Presidente quién deberd serum consgjers independiente. Asimismo, designard un
Secretario que podrd no ser miembre del misme, En caso de no designar Secretario, actuard como tal el del Consejo de
Administracion,
La Comision de Nombramientos y Retribuciones se reunird cuantas veces sea necesario para el ejercicio de sus funciones,
previa convocatoria de su Presidente, quién debera asimismeo corwvocarlo cuando 1o imteresen dos o mads de sus miembros.
12
| ocuando lo solicite el Presidenta del Conseje de Administracion. La convocatoria s& cursard por carta, telegrama, telefax o
cualquier otra medio gue asegure la constancia de su recepeidn.
En lo no previste en este articulo, s& aplicaran a la Comisidn de Noembrarmientos y Retribucionss las normas de
funcionamiento establecidas para el Consejo de Administraclon
La Comislén de Nombramientos y Retribuciones tendra, come minimo, las siguientes funciones, sin perjuicie de cualguier otra
gque le sea encomendada por el Consejo de Administracidn:
alEvaluar las competencias, conacimientos y experiencia necesarios en al Consejo da Administracidn, A estos efectos,
definira las funciones ¥ aptitudes necesarias en los candidatos que deban cubrir cada vacante y evaluara €l tiempe y
dedicacian precisos para que puedan desempefiar eficazmente su cometida,
biEstablecer un objetivo de representacién para &l sexo menos representado en el Consejo de Administracién y elaborar
orientaciones sobre cdme alcanzar dicho obletivo.
c)Elevar al Consejo de Administracidn las propuestas de nombramienta de consejeros independientes para su designacidn
| Lor cooptacian o para su sometimiento a la decision de la Junta General de Accionistas, asi como las propuestas para la
| reeleccion o separacion de dichos consejeros para la Junta General de Accionistas,
| diinformar las propuestas de nombramiento de los restantes consejeros para su designacian por cooptacion o para su
| sametimienta a la decisidn de Ya Junta General de Accinnistas. asi comno las propuestas para su reeleccién o separacién por
| laJunta Genersl de Accienistas.
alinformar las propusstas de nombramisnto y separacion de altos directivos v las condiciones bésicas de sus contratos.
fIExarminar y organizar la sucesién del Presidente del Consejo de Administracidn y del primer gjecutive de la Sociedad y,
an su caso, formular propuestas al Consejo de Administracion para que dicha sucesion se pracuica de forma ordenada y
planificada.
giProponer al Consejo de Administracion la politica de retribuciones de los Consejeros y de los directores generales o de
L quienes desarrollen sus funciones de alta direccién bajo la dependencia divecta del Consejo, de Comisiones Ejecutivas

o de Consejeros Delegados, asi come la retribucion individual y las demds condiciones contractuales de los Consejeres Ejecutivos,
velands por su observancia,

C117 Expligque en qué medida la evaluacidn anual del consejo ha dado lugar a cambics impaortantes en su
organizacidn interna y sobre los procedimientos aplicables a sus actividades:

[ Descripcion modificaciones

‘ En este Ejercicio la sociedad no ha realizado el Informe de Evatuacion Anual del Consejo.
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Describa el proceso de evaluacién y las dreas evaluadas que ha realizade el consejo de administracion
auxiliade, en su case, por un consultor externa, respecta del funcionamienta y la composicion del
consejo y de sus comisiones y cualquier otra drea o aspecto que haya sido objeto de evaluacion.

[ Descripcidn proceso de evaluacion y dreas evaluadas

‘ En este Ejercicio la socledad no ha realizado el Informe de Evaluacion Anual del Consajo. |

C118 Desglose, en aguellos ejercicias en los que la evaluacién haya sido auxiliada por un consultor externo, las
relaciones de negocio que el consultor o cualquier sociedad de su grupo mantengan con la sociedad o
cualquier sociedad de su grupo.

Ningun consultor externo ha mantenide relaciones con |a secledad para este asunto,

C119 Indique los supuestos en los que estan obligados a dimitir los consejeros,

Los Consejeros de Compania Levantina de Edificacion y Obras Publicas, 5 A. se encuentran obligados a dimitir, solo en el
supuesto de gue concurrieran motivos legalmente establecidos.

C1.20 ;5e exigen mayorias reforzadas, distintas de las legales, en algun tipo de decision?

[1
[v1 No
En su caso, describa las diferencias.

C1.21 Expligque si existen requisitos especificos, distintos de los relativos a los consejeres, para ser nombrado
presidente del consejo de administracion:
[1 Si
[v] No
C.1.22 Indique si los estatutos o el reglamenta del consejo establecen algun limite a la edad de los consejeros:

L1 Si
(V] No

C.1.23 Indique si los estatutos o el reglamento del consejo establecen un mandato limitade u otros requisitos
mas estrictos adicionales a los previstos legalmente para los consejeros independientes, distinto al
establecido en (a normativa:

[ ] 5i
[v] No
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C124 Indigue si los estatutes o el reglamento del consejo de administracién establecen normas especificas
para la delegacién del voto en el consejo de administracion en favor de otros consejeros, la forma de
hacerlo y, en particular, el mimero maximo de delegaciones que puede tener un consejero, asi como si
se ha establecido alguna limitacién en cuanto a las categorias en que es posible delegar, mas alla de las

limitaciones impuestas por la legislacién. En su caso, detalle dichas normas brevemente,

-
I No existen.

€125 Indique el nimero de reuniones que ha mantenido el consejo de administracién durante el ejercicio.
Asimismo, sefiale, en su caso, las veces que se ha reunido el consejo sin la asistencia de su presidente, En
el computo se considerardn asistencias las representaciones realizadas con instrucciones especificas.

NUmero de reuniones del consejo 13
Nimero de reuniones del consejo o
sin la asistencia del presidente

Indiquese el nimero de reuniones mantenidas por el consejero coordinador con el resto de consejeros,

sin asistencia ni representacién de ningdn consejero ejecutivo:

MNumero de reuniones

J

Indique el numero de reuniones que han mantenido en el ejercicio las distintas comisicnes del consejo:

Ndmero de reuniones de

Y RETRIBUCIONES

COMISION DE AUDITORIA 7
Namero de reuniones de
COMISION DE NOMBRAMIENTOS 2

C1.26 Indigque ¢l numero de reuniones que ha mantenide &l consejo de administracidn durante el gjercicio vy

los datos sobre asistencia de sus miembros:

NOmero de reunionas con
la asistencia presencial de al
rmenos el 80% de los consejeras

13

% de asistencia presencial sobre el
tatal de votos durante el ejercicio

100,00

Ntmero de reuniones con
la asistencia presencial, o
representaciones realizadas
con instrucciones especificas.
de todos los consejeros

13

% de votos emitidas con asistencia
presencial y representaciones
realizadas con instruccicnes
especificas, sobre ¢l total de
votos durante el ejercicio

100,00
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C127 Indique si estan previamente certificaclas |as cuentas anuales individuales y consolidaclas gue se
presentan al consejo para su formulacion:

Si
No

Identifique, en su caso, a lafs persona/s que hafhan certificado las cuentas anuales individuales y
conhsolidadas de la sociedad, para su farmulacion por el consejo:

Nombre Cargo
DON MARCOS TURRO RIBALTA DIRECTOR GENERAL

DIRECTORA AREA
ECONOMICC-FINANCIERA

DONA LINA MORELL CABRERA

C1.28 Explique, si los hubiera, los mecanismos establecidos por el consejo de administracién para evitar que las
cuentas individuales y consolidadas por él formuladas se presenten en la junta general con salvedades
en el informe de auditoria.

La Junta General de Accionistas celebrada el 26 de Junio de 2015, aprobd por unanimidad la modificaclén de los Estatutos de la sociedad,
incluyendeo en los misrnos el Articulo 36 Ter, sobre la regulacion de Ja Comisién de Auditoria que tiene. entre otras funciones, la revision de tada
la informacion anual. de tal forma, que ¢on cardcter previo a la formulacion de fas Cuentas Anuales, mantenga cuantas reuniones considere
necesarias con los Auditores Externos para la mayor perfeccion de este proceso.

€129 El secretario del consejo tiene la condiciéon de consejero?

(V] Si
[ ] No

Si el secretario no tiene la condicion de consejeroc complete el siguiente cuadro:

C1.30 Indigue los mecanismas concretos establecidos por |a sociedad para preservar la independencia de
los auditores externos, asi como, silos hubiera, 1os mecanismos para preservar la independencia de los
analistas financieros, de los bancos de inversidn y de las agencias de calificacidn, incluyendo cdmo se
han implementadae en la practica las previsiones legales.

En la contratacion de las auditores de cuentas se sigue estrickarmente lo establecido por la Normativa Vigente en materia
de nombramiento de Auditores de Cuentas, poniendo especial cuidado en que los trabajos distintos de los de auditorfa
de cuentas. que se |2 encarguen. no menoscaben su independencia ni vulneren la legislacion vigente en materia de
incompatibilidades

(-

C131 Indique si durante el ejercicio |a Sociedad ha cambiado de auditor externo. En su caso identificjue al
auditor entrante y saliente:
)
No

En el caso de aue hubieran existido desacuerdos con el auditor saliente, explique el contenido de los
mismaos:

[ si
(V] No
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C.1.32 Indique si la firma de auditoria realiza otros trabajos para |a sociedad y/o su grupa distintos de los de
auditoria y en ese caso declare el importe de los honerarios recibides por diches trabajos y el porcentaje
que supene sobre los honorarios facturados a la sociedad y/o su grupo:

[ 1 Si
(V] No
C.1.33 Indique si el informe de auditoria de las cuentas anuales del ejercicio anterior presenta reservas o

salvedades. En su caso, indique las razones dadas a los accionistas en la Junta General por el presidente
de la comisidon de auditeria para explicar el contenido y alcance de dichas reservas o salvedades.

(V] Si
[1 No

Explicacién de |as razones

Ei informe de auditoria de las cuentas anusles del ejercicio anterior presenta una limitacion al alcance relativa a la ausencia de conocimiento
adecuado por parte de Cleop de la cuentas de Urbem, S.4. compafla de ta cual la participada de Cleop. Inversiones Mebru, 5.4, participaen su
capital social de forma mayoritaria (sentencia firme}. asi corno a la situacidn concursal de Inversiones Mebru, 5.4,

Mediante Aute del Tribunal Suprermo de 2510/17 se declaré la firmeza de la Sentencia de la Audiencia Provincial de Valencia, Seccion 9, de

| 05/03A15, Conforme a dicha sentencia, el capital social de Urbem. 5.A. asciende {a fecha actual e ininterrumpldamente desde 2006) a 12 432,022.62
euros, representado por 313.386 acciones, del cual Inversiones Mebru. §.A, es propletaria de 172980 acciones que equivalen al 55209 del capital
social. En 03/09/1B se celebrd Junta General de Accioristas de Urbem, S.A. convocada por € Juzgade. gue eligic Administradar Unico de Urbem,
SA a D. Carlos Turrd Homedes. Tras rechazar el Begistro |2 inscripcidn de tal acuerdo la Direccion General de los Registros y del Notariado con
fecha 24/01/19 ha ordenado su Inscripcién. hoy pendiente. Es por ello que la situacian que ariging la limitacion al alcance de |as cuentas de

2017 toctavia no ha podide ser resuelta, si bien se entiende que ello podra ocurrit r un plazo razonable, cuando el adrministradar de derecho
pueda formuilar cuentas y la junta general pueda decidir sobre su aprobacion. Sobre la situacion de concurse de Inversiones Mebru, 5.4 se preve
la préxima obtencidn de un convenio de acreedores ue sistematice de forma adecuada la atencion del pasivo revertiendo con ello la actual
situacion concursal; la celabracidn de la Junta de Acreedores, inicialmente convocada para el dia 18/011%2. fue suspendida por el Juzgado

C.1.34 Indique el ndimero de ejercicios que la firma actual de auditoria lleva de forma inintetrumpicla
realizando la auditoria de las cuentas anuales individuales y/o consolidadas de la sociedad. Asimismo,
indique el porcentaje que representa el nimero de ejercicios auditados paor la actual firma de auditoria
sobre el nimero total de ejercicios en los que las cuentas anuales han sido auditadas:

Individuales Consolidadas

Nurnero de gjercicios ininterrumpidos 8 a8

Individuales Consoclidadas

N de ejercicios auditados por la
firma actual de auditoria / N° de
ejercicios que la sociedad o su
grupo han sido auditadas {en 95)

21.62 2162

C1.35 Indique v, en su caso detalle, si existe un procedimiente para que los consejeros puedan contar con
la informacién necesaria para preparar las reuniones de los érganes de administracion con tiempo

suficiente:
[v] si
[ ) Neo

2254  mm—
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’7 Detalle del procedimienta —I

3
I

| La Sociedad envia 2 los miembros del Conse)o de Administracidn con anterioridad a Ja celebracién de la reunisn, la
documentaci¢n relativa a los puntos incluides en el orden del dia.

C136 Indique y, en su caso detalle, si la sociedad ha establecido reglas aue obliguen a los consejeros a
informar y, en su caso, dimitir en aguellos supuestos que puedan perjudicar al crédito y reputacion de la

sociedad:
[v] Sf
[ 1 No

[ Expligue las reglas ‘

‘ El Consejo de Administracion de la sociedlad de 28 de Julic de 2003 aprobé un Reglamento interno de Conducta que
afecta entre otras, a los Consejeros de la sociedad y que posterionmente fue modificado en su epigrafe 6° en el Consejo de |
Administracion de 28 de Mayo de 2008, En el citade Reglamento en su capitulo 3 se obliga a los Comsejeros a imformar en un |
sentlde smplio, entre otros. de aquéllos supuestas en los que se pueda perjudicar al crédito y reputacion de la sociedad, |

C.1.37 Indique si algun miembro del consejo de administracidn ha informado a la sociedad que ha resultade
procesade o se ha dictado contra él auto de apertura de juicio oral, por alguna de los delitos sefialados
en el artlcule 213 de la Ley de Sociedades de Capital:

[1] Si
[V] No

C1.38 Detalle los acuerdos significativos que haya celebrado la sociedad y que entren en vigor, sean
maodificados o concluyan en caso de cambio de control de la sociedad a raiz de una oferta publica de
adguigicidn, y sus efectos.

Ninguro i

=

C139 Identifique de forma individualizada, cuando se refiera a consejeros, y de forma agregada en el resto
de casos € indique, de forma detallada, los acuerdos entre la sociedad y sus cargos de administracion y
direccidn o empleados que dispongan indemnizaciones, cldusulas de garantia o blindaje, cuando éstos
dimitan ¢ sean despedidos de forma improcedente o si la relacidn contractual llega a su fin con motivo
de una oferta pablica de adquisicion u otro tipo de operaciones.

Numero de beneficiarios a]

Tipo de beneficiario Descripeién del acuerdo

Ninguno No existen

Indique si mas alla de en los supuestos previstos por la normativa estos contratos han de ser
comunicados y/o aprobados por los drganos de la sociedad o de su grupo. En caso positivo, especifique
los procedimientos, supuestos previstos y 1a naturaleza de los drganos responsables de su aprobacion o
de realizar la comunicacion:

Consejo de administracion Junta general

Argano que autoriza las cléusulas V
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Si No

¢Se informa a la junta
general sobre las clausulas?

C.2. Comisiones del consejo de administracidn

C.21 Detalle todas las comisiones del consejo de administracion, sus miembros v la proporcién de consejeros
ejecutivos, dominicales, independientes y atros externos que las integran:

COMISION DE AUDITORIA

Nornbre Cargo Categoria
DON FRANCISCO PERELLO FERRERES SECRETARIO Dominical

AGRO INVEST, S.L. PRESIDENTE Independiente

DONA ELISA MALDONADO GARRIDO VOCAL Independiente
% de consajeros ejecutivas 0,00
9% de consejeros dominicales 3333
% de consejeras independientes 66,67
9% de consejeros otros externos 0,00

Explique las funciones, incluyendo, en su caso, las adicionales a las previstas legalmente, que tiene
atribuidas esta comision, y describa los procedimientos y reglas de organizacion y funcionamiento de la
misma. Para cada una de estas funciones, sefiale sus actuaciones mas importantes durante el ejercicio y
cémo ha ejercideo en la practica cada una de las funciones que tiene atribuidas, va seaen laleyoenlos
estatutos u otros acuerdos sociales.

Los Estatutos de Companla Levantina de Edificacién y ©bras Publicas, 5.4 indican en su articulo 36° TER lo siguiente:

Art. 36° TER.- Comisian de Auditoria.- En el seno del consejo de administracion se constituird una comisidn de auditoria que
estara compuesta por un numere de consejeros que sehale el propio consejo. y que ne sera inferior a tres, dos de los cuales

al menos deberdn ser consejeros independientes y uno de ellos sera designado teniendo en cuenta sus conocimientos y
axperiencia en materia de contabilidad, auditorfa ¢ en ambas.

En su conlunto, los miembros de la Comision tendrdn los conocimientos técnicos pertinentes en relacion con la acthvidad que
desarrolla la Compariia y sus sociedades filiales.

Los miembros de |a Comnision de Auditoria serdn consejeros no ejecutivos, entendiendose por tales guienes no tengan
competenclas gjecutivas y funcianes de alta direccion on la sociedad,

La Comision designara de su seno un Presidente quién debera ser un consejere independiente, €l cual debera ser sustituido
cada cuatro 3Aos, pudiendo ser reelegida una vez transcurrico un plazo de un afo desde su cese, Asimismo, designars un
Secretario que padra ne ser miembre del misme, En casc de no designar Secretario. actuard corno tal el del Consejo de
Adrministracian. |
La Comisidn de Auditoria se reunird cuantas veces sea necesario para el ejercicio de sus funciones, previa convocatoria de |
sU Presidente. quién debera asimisme corwvacarlo cuando lo interesen dos o mds de sus miembros, o cuando lo solicite &l I
Presidente del consejo de administracidn. La convacataria se cursard por carta. telegrama. telefax o cualguier otro medio que

ayegure (& constancia de su retepcion.

En o no previsto en este articulo, se aplicaran a la Comision de auditoria las nommas de funcionamiente establecidas para et
Consejo de Administracion, sin menaoscabo de la indeperdancia de sus miembros en ¢l gjercicio de sus funcionas

La Comislén de sudltarfa tendra, comao minime, las siguientes funciones, sin perjuicio de cualquier otra gue le sea
encomendada por el Consejo de Administracion:

a} Informar a la junta general de accionistas sobre las cuestiones que se planteen en relacion con aquellas materias que
sean competencia de la comisidny, en particular, sobre el resultado de la auditoria explicando ¢como esta ha contribuido ala
integridad de la infarmacion financiera y la funclén que la comisidn ha desempenado en ese proceso.

b) Supervisar la eficacia del control interno de |a sociedad. la auditoria interna y los sistemas de gestién de riesgos. asi como
discutir con el auditor de cuentas las debilidades significativas del sistema de control interno detectadas en el desarrollo de
la auditaria, todo ello sin quebrantar su independencia. A tales efectos, ¥ en su case, podrén presentar recomendaciones o
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propuestas al drgano da aciministracian y el ¢orrespondiente plazo para su seguimienta.

| <) Supervisar el proceso de elaboracion y presentacién de la Infermacion financiera preceptiva y presentar recomendacionas
O propuestas al organo de administracion, dirigidas a salvaguardar su integridad.
d} Elevar al conssjo de adminlstracién |lss propuestas de seleccidn, nembramiento, reeleccion y sustitucién del auditor
de cuentas, responsabilizandose del proceso de seleccidn, de conformiciad con lo previsto en la legislacidn, asi como |as
condiclones de su contratacidn y recabar regularmente de élinforrmacidn sobre el plan de auditoria ¥ su ejecucion, ademas de
preserar su independencia 2n 2l ejercicio de sus funciones.
&) Establacer lag oportunas relaciones con el auditor externo para recibir informacién sobre aquellas cuestiones que puedan

| supwaner amenaza para sy independencia, para su examen por la comision, y cualesquiera otras relacionadas con el proceso
de desarrollo de la auditaria de cuentas. v, cuando proceds, Ja autorizacidn de los servicios distintos de los prohibides, en
los términos cortermplados en la legislacion sobre auditoria, sobre el régimen de independencia, asi como aquellas otras
carmunicachones previstas en |2 legislacién de anditoria de cuentas v en las normas de auditaria. En tado caso. deberan
recibir anualmeante de los auditores externos Ja declaracion de su independencia en relacidn con la enticdad ¢ entidades

| wvinculadas a esta directa ¢ indirectamente. asi como la informacidn detallada e individuallzada de los servicios adicionales
de cualquier clase prestados v los correspondientes honararios percibides de estas entidades per 2l auditor externo o porlas
personas ¢ entidades vinculados a este de acuerdo con lo dispuesto en la normativa reguladora de la actividad de auditoria
de cuentas, |
f} Emitir anualmente. con caracter previo a |a emislon del informe de auditoria de cuerntas. un infarme en el que se expresara
una apinidn sobre si la independencia de los auditores de cuentas o sociedades de auditornia resulta comprometida, Este

| inforrme deberd contener, en tode caso. 1a valoracion motivada de [a prestacion de todos y cada uno de bos servicios
adicionales a que hace referencia la letra anterior, individualmente cansideradas y en su conjunito, distintos de la suditoria |
legal y en relacidn con ¢l régimen de independencia o con (a normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas. |
g} Informar. con cardcter previe, al comsejo de administracién sobre todas las materias previstas en la Ley. los Estatutos |
sociales y er el Reglamento del consejo y an particular. sobre:

| 17 Lainformacion financiers que |a sociedad deba hacer publica periddicamente.

2.7 La creacidn o adquisicién de participaciones en entidades de propdsito especial o domiciliadas en paises o territorios que

tengan la consideracion de paraisos fiscales y

1. Las operaciones con partes vinculadas

Lo establecldo en los apartadas d). e} y f) anteriores ss entiende sin perjuicio de la normativa reguladara de la auditoria de
cuantas.

Identifique a las consejeros miembros de la comisidn de auditoria que hayan sideo designados teniendo
en cuenta sus conocimientos y experiencia en materia de contakilidad, auditoria 0 en ambas e informe
sobre la fecha de nombramiento del Presidente de esta comision en el cargo.

DON FRANCISCO PERELLO

Nambres de los censejeros FERRERES / AGRO
con experiencia INVEST, S.L. / DONA ELISA

MALDONADO GARRIDO

Fecha de.nombramiento

del presidente en el cargo 25/06/2013
COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y RETRIBUCIONES
Nombre Cargo Categoria
DON FRANCISCO PERELLG FERRERES SECRETARIC Dominical
AGRQ INVEST, S.L, VOCAL Independiente
DORNA ELISA MALDONADO CARRIDO PRESIDENTE Independiente
% de consejeros ejecutivos 0.00
% de consejeros dominicales 33,33 o
9% de consejeros independientes 66,67 ‘
% de consejeros otros externos 0,00 '
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Expligue las funciones, incluyendo, en su caso, las adicionales a las previstas legalmente, gue tiena
atribuidas esta comisién, y describa los procedimientos y reglas de arganizacién y funciohamiente de la
misma. Para cada una de estas funciones, sefiale sus actuaciones mas importantes durante &l ejercicioy
cémo ha gjercido en la prictica cada una de las funciones que tiene atribuidas, ya seaen laley o en los
estatutos u otros acuerdos sociales.

Comisidn de Nombramientos y Rettibuciones- En 2l seno del Cansejo de Administracicn se canstltulrd una Comisién de
Nombramientos y Retribuciones que estard compuesta por un nurmero de Consgjeres que senale el propio Consejo, y que no

sera inferlor a tres. dos de los cuales al menos deberdn ser consejeros independientes,

L.os miembros de la Comisién de Nombramientos y Retribuciones serdn conssjeros no ejecutivos, entendléndoss por tales

guienes no tengan competencias ejecutivas y funciones de alta direccidon en la sociedad.

La Comlsidn designaré de su seno un Presidente quién debera ser un consefero independients. Asimismo, designara un

Secretario que podré no ser miembro del mismo. En caso de no designar Secretatio, actuard como tal el del Consejo de

Administracidn.

La Comisién de Nembramiento v Retribuciones se reunira cuantas veces sea necesario para el ejercicio de sus funcionses,

previa convocatoria do su Presidente. quién deberd asimismo convocarlo cuando lo Imteresen dos o maés de sus miembros,

o cuande lo solicite e| Presidente def Consejo de Administracidn. La convocalaria se cursard por carta, telegrama, telefax o

cualquier otro medio aue asegure |a eonstancia de su recepclén.

En lo no previsto en este articulo, se aplicardn a la Comisidn de Nombramientes y Retribuclones las normas de funcionamiento establecidas para
el Consejo de Administraclon.

La Comisién de Nembramientos y Retribuciones tendrd. como minime. las siguientes funciones. sin perjuicio de cualquier otra

cue le sea encomendada por el Consejo de Administracidan:

a} Evaluar las competencias, conocimientos y experiencia necesarios en el Consejo de Administracidn, A estos efectos,

definird las funciones y aptitudes necesarias en los candidatos que deban cubrir cada vacante y evaluara el tiempo y

dedicacidn precisos para que puedan desempefar eficazmente su cometido.

b} Establecer un objetiva de representacion para el sexo menes representado en el Consejo de Administracion y elaborar

orientaciones sobre cdma alcanzar dicho objetivo.

c] Elevar al Consejo de Administracidon Jas propuestas de nombramiento de consejeros independientes para su designacion

por cooptacion o para su sometimiento a la decisidn de |a Junta General de Acclonlstas, asi como las propuestas para la

reeleccidn o separacién de dichos consejeros para la Junta General de Accionistas

d} Informar las propuestas de nombramiento de los restantes consejeros para su designacion por cooptacion o para su

sometimiento a la decision de |2 Junta General de Accionistas. asi como las propuestas para su reelecclén o separacién por |
la Junta General de Accionistas.

&) Informar las propuestas de nombramiento y separacion de altos directivas y las condiciones basicas de sus contratos.
i Examinar y organizar la sucesién del Presidente del Consejo de Administracion y del primer gjecutive de la Sociedad y,
en su caso. formular propuestas al Consejo de Administraclén para que dicha sucesidn se produzea de forma ardenada y
planificada,

g) Proponer al Consgjo de Administracion la politica de retribuciones de los Consejeros y de 1os directores generales o de
qulenas desarrollen sus funciones de atts direccian bajo la dependencia directa del Consejo, de Comisiones Ejecutivas

o de Consejeros Delegados, asi como la retribucién individual v las dernas condiciones contractuales de los Consejeros Ejecutivos,
velando por su cbservancia.

C22 Complete el siguiente cuadro con la informacién relativa al ndmero de consejeras que integran las
comisiones del consejo de administracion al cierre de los dltimos cuatro ejercicios:

MNumere de conscjoras
Ejercicio 2019 Ejercicio 2018 Ejercicio 2017 Ejercicio 2016
Numero % NUmero % NUmero % Numero %
COMISION DE
33, . ;
AUDITORIA 1 33.33 1 3,35 1 3333 1 33,33
COMISION DE
NOMBRAMIENTOS 1 33,33 1 33,33 1 3333 1 3333
Y RETRIBUCIONES
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C23 Indique, en su casa, la existencia de regulacidn de las comisiones del consejo, el lugar en que estan
dispenibles para su consulta, y las modificaciones que se hayan realizado durante el ejercicio. A su vez,
se indicara si de forma voluntaria se ha elaborado algun informe anual sobre las actividades de cada

comision.

ta Junta General de Accionistas celebrada el 30 de Junia de 2017, acords modificar el articulo 36 Ter de los

Estahltos Sociales referente a la Regulacidn de la Comisién de Auditoria. Exista ademds un Reglaments de la Camisién
de Audltorfa aprobado por el Consejo de Administracidn de |a socledad <) 26 de Enero de 2004 que se encuantra

a disposicion publica enh la pagina web de Cleop, 5.4 Asimismo, se ha elaborado una Memoria de las actividades de la
Comisidn de Auditoria en el afic 2016 que se encuentra a disposicidn de los accionistas,

La Junta General de Accionistas en su sesién celabrada el 26 de Junio de 2015, acordd incorporar un nuava articulo
{36 Quarter) a los Estatutos Seciales referente a la Regulacién de la Comisidn de Normbramientos y Retribuciones. El texto de
la citada regulacidn se encuentra a disposicion de ks accionistas en la pdgina web de la sociedad,
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COMISION .
NACIO!

DL M SADO

DE VALORES

D. OPERACIONES VINCULADAS Y OPERACIONES INTRAGRUPO

0.1 Explique, en su caso, el procedimiento y drganos competentes para la aprobacion de operaciones con partes
vinculadas e intragrupo.

Corresponds al Consejo de Administracion su aprobacién pero no exlste ninguna normativa especifica,

D.2. Detalle aquellas operaciones significativas por su cuantia o relevantes por su materia realizadas entre la
sociedad o entidades de su grupo, ¥ los accionistas significatives de la sociedad:

Nombre o Nombre o
dencominacién denominacion
. I Naturaleza Tipo de la Importe
aocialiel AhEhaela de la relacidn aperacién {miles de euros)
accionista sociedad o entidad P
significativo de su grupo
5in datos N.A

D.2. Detalle las operaciones significativas pot su cuantia o relevantes por su materia realizadas entre la sociedad o
entidades de su grupo, y los administradores o directivos de la sociedad:

Nombre o
denominacion
social de los
administradores
o directivos

Nombre o
denominacién
social de la
parte vinculada

Vinculo

Naturaleza de
la operacion

Importe
{miles de euros)

Sin datos

N.A.

D4. Informe de |las operaciones significativas realizadas por |a sociedad con otras entidades pertenecientes
al mismao grupo, siempre y cuando no se eliminen en e| praceso de elaboracién de estados financieros
consolidados y no formen parte del trifico habitual de la sociedad en cuanto a su ahjeto y condiciones.

En todo caso, se informaréd de cualquier operacion intragrupo realizada con entidades establecidas en paises o
territorios que tengan la consideracion de paraisa fiscal:

Denominacidn
Fclaldala Breve descripcion de la operacion Iporte
entidad de P P {miles de euros)
SU grupo
Sin datos NA
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D5, Detalle las operaciones significativas realizadas entre la sociedad o entidades de su grupo y con atras partes
vinculadas, que no hayan sido informadas en los epigrafes anteriores:

Denominacion
- ERTY T Importe
social de la Breve descripcion de |la operacion i ]
; (miles de euros)
parte vinculada
Sin datos N.A

D.6. Detalle los mecanismos establecicos para detectar, determinar y resolver los posibles conflictos de intereses
entre la sociedad yfo su grupo, y sus consejeros, directives o accionistas significativos.

El Reglamento Intermo de Conducta aprobada por el Consejo de Administraclén de la sociedad ¢l 28 de Julio de 2003, establece que las
personas sujetas al mismoe, administradores y directivos, entre otras, estédn obligados a informar a la persona que designe el érgano de
administracién y en su defecto ¢l Prasidente de la Compania sobre los pasibles conflictos de intereses a que estén sometidos por causa
de sus relaciones familiares. su patrimonio personal o por cualquier otro motive con alguna de las compaiilas integradas en el grupo
Cleop, mediante escrito dinigido a dicho Presidente en el que se exponga con suficiente detalle tales conflictos de Intereses.

El Consaja de Administracion de la Sociedad. celabrade el pasado 26 de Mayo de 2008, aprohd por unanimidad afadir un apartade 3y
un apartado 4 al epigrafe 6 del citado Reglamento, sobre la aplicacien a los Consgjeros y personas afectadas por dicho Reglarmento de
limitaciones estrictas para la contratacién de instrumentos financieras derivados. sobre valores emiticdes por la Compaiiia o sociedades
de su Grupo.

En el Reglamento antes citado se fijan los plazos y formas de efectuar tales comunicaciones,

D.7. (Cotiza mas de una sociedad del Grupo en Espana?

[1 Si
[v] No
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SISTEMAS DE CONTROL Y GESTION DE RIESGOS

El.  Explique el alcance del Sistema de Control y Gestidn de Riesgos de la socledad, incluidos los de naturaleza
fiscal:

El Sisterna de Gestidn de Riesgos funciona de forma integral. continua. consolidande dicha gestion por segments de actividlad y dreas de
soporte [Departarmento de personas, Mantentmiento, Sistemas y Financiero)

Ez2 Identiflgue los drganos de la sociedad responsables de la elaboracion v ejecucion deal Sistema de Control y
Gestion de Riesgos, incluido el fiscal:

La Direccion del Grupo, junte con mandos intermedios de sus departamentos. son les responsables de elaboracidn y ejecucion de los
diferentes subsistemas de gestion de riesgos. En cada departamento se establecen unos procesos de gestion con el objetivo de cumplir
con la politica de prevercidn, supervisidén y control para minimizar y hacer frente a los riesgos. Es politica de la compafifa, involucrar

a todas las personas de la organizacion desde la definicidn de Jos procesos, lo que permite mejorar su conecimiento del sisterna y la
abtencidn de mejores resultacs,

E.3. Sefale los principales riesges, incluidos los fiscales y en la medida que sean significativos los derivados de fa
cormipcion (entendidos estos Ultimos con el alcance del Real Decrato Ley 18/2017), que pueden afectar a la
consecuclon de los objetivos de negocio:

Riesgo de crédite, de liquidez y concentracidn de clientes,

E4. [dentifique sila entidad cuenta con niveles de telerancia al riesgo, incluido el fiscal:

El Grupe Clecp tiene establecida una estructura organizativa, un sisterma de planificacidn y unos procesos de gestion para prevenlr,
minimizary hacer frente a los diferentes riesgos a los que se ve sometido en su actividad, En este sent|do, la gestion de riesgoes se
encuadra dentro del procese de gastidn dal Grupo y coms tal, invalucra & tados [9s miambras de la erganizacién, estableciendo una
politica de prevencidn, supervisién y control, asl come unas acclones carrectivas que persiguan la consecucion de los objetivos de

la organizacién. Se cuenta con los mecanismos necesarios para minimizar los riesgos ¥ compensar las posibles desviacianes con la
adopcidn de medidas adicionales.

E5. Indigue qué resgos, incluidos los fiscales, se han materializade durante el ejercicio:

No aplica

£.6. Expligue los planes de respuesta y supervisidn para los principales riesgos de la entidad, incluidos los fiscales,
asi como las procedimientos seguidos por la compafiia para asegurar que el consejo de administracion da
respuesta a los nuevos desafios que se presentan:

El Grupe realiza un seguimiento mensual de la gestidn y del grado de consecucidn de los objetivas fijados anualmente, De esta forma.
se intenta anticipar a las desviaciones futuras y adoptar las medlidas con la maxima antelacion,

El Equipo de Direccidn se redine con una periodicidad mensual pars realizar €l seguimiento al que hacermnos referencia con anterigriciad,
Por otra parte, cada departamento y segmento realiza un sequimiento mas pormenorizado de su actividad. reportando a ta Direccidn y
posteriermente al Cansejo, los temas mis relevantes.

En caso de identificar desviaciones presentes ¢ futuras, se toman las medidas necesarias para correglrlas v paliar sus consecuencias
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F. SISTEMAS INTERNOS DE CONTROL Y GESTION DE RIESGOS EN RELACION CON EL PROCESO DE EMISION DE LA
INFORMACION FINANCIERA (SCIIF)

Describa los mecanismaos que componen los sistemas de control v gestion de riesgos en relacion con el procesa de
emision de informacion financiera (SCIIF) de su entidad.

F1. Entorno de control de la entidad.

Informe, sefialando sus principales caracter(sticas de, al menos:

F11  Qué drganos y/o funciones son los responsables de: (i} la existencia y mantenimiento de un adecuado y
efectivo SCIIF; (i) su implantacidn; y (iii) su supervision.

La Direccidn General junto con el Area Econdmice - Financiera del Grupo son los responsables del SCIIF, Se han definido

| procedimientos para cada unos de los segmentos de actividad,
Existar directrices comunes para los ciemes mensuales y anuales, Los responsables da adminlstracidn de los segmentas
se encargan de preparar la informacion financiera para cada cierre mensual y de realizar las conciliaciones y controles

| necesarios que garanticen su veracidad. De acuerdo ¢on ef calendario de ciere. la persona respansable de preparar el
Informe de Gestidn mensual, integra la informacion de todos los segmentos, realiza una serje de controles minirmos y, analiza
junto con la Direccién Financiera, la evolucion de las ¢ifras y su razonabilidad. identificando las variaciones respecto a
periodos anteriores y presupuesto.
Estos Infarmes son reportados al Equipe de Direccién para su andlisis y con posteriandad. al Consejo de adrministracion
La Comisldn de Auditoria se reune perlddicarmente para revisar los sistemas de control internc y gestién de riesgos

F12 Siexisten, especialmente en lo relativo al proceso de elaboracién de la informacidn financiera, los
siguientes elementos:

Departamentos y/o mecanismos encargados: (i} del disefio y revision de la estructura organizativa; (i) de
definir claramente las Ilneas de responsabilidad y autoridad, con una adecuada distribucién de tareas v
funciones: y {iii) de que existan procedimientos suficientes para su correcta difusion en Ja entidad:

- Departamentos y mecanismos. El Departaments de Personas del Grupo. junto con el Econdmico-Financiero,

es ef responsable del disefio y revisidn de la estructura organizativa, asi conng de definir claramenie las lineas de
responsabilidad ¥ autoridad. con una adecuada distribucidn da tareas y funciones y de que existan procedimisntos
suficientes para su correcta ¢ifusién,

Cédigo de conducta, érganc de aprobacién, grado de difusidn e instruccidn, principios y valores incluidaes
{indicando si hay menciones especificas al registro de operaciones y elaboracidn de informacién
financiera), drgano encargado de analizar incumplimientos y de proponer acciones correctoras y
sanciones:

Cadigo de canducta. Existe un reglamento intemno de conducta aunque no especifica para el proceso de elaboracicn de
informacién financiera. Por parte del Consejo y de la Direccidn del Grupe. se fomentan valores como la trarsparencia. la |

conflanza, dignidad hurmana y justicia sociaf,
En ¢l pasado ha estado adherida al Pacte Mundial, El Grupa tiene previste continuar trabajando en este dmbito

Canal de denuncias, gue permita la comunicacion a la comision de auditoria de irregularidades de
naturaleza financiera y contable, en adicion a eventuales incumplimientos del codigo de conducta y

actividades irregulares en la arganizacion, informando, en su caso, si éste es de naturaleza confidencial:

- Canal de denuncias. No se ha establecido un canal formal de denuncias. pera por el tamarfo de |a organizacidn, se
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l puede accader faclimente a las personas que forman la Comisidn de Auditoria, asi como a cualquier miembro del Consejo de Administracion. ;

Programas de formacion y actualizacion periddica para el personal involucrade en la preparacion y revision
de la informacién financiera, asi como en la evaluacion del SCIIF. que cubran al menos, normas caentables,
auditoria, control interno y gestidén de riesgos:

Pragramas de formacion y actualizaclén periddica. En la seleccidn del personal del Departamento EConémico - Financiero

es de suma importancia el perfil de tas personas. tanto en cuanto a formacidén como experiencia. Se facilita la asistencia a _

jornadas v sesiones formativas refacionadas con su responsabilidad |
1

F.2. Evaluacibn deriesgos de la informacidn financiera.

Informe, al menos, de:

F21 Cuales son las principales caracteristicas del procesa de identificacidn de riesgos, incluyendo los de efror
o fraude, en cuanto a:.

Si el proceso existe y estd documentado:

Se bhan definido procedirientos de cierre de los estadas financieros para garantizar [a fiabilidad de |a informacion.,

Si el proceso cubre la totalidad de objetivos de la informacién financiera, (existencia y ocurrencia;
integridad; valoracién; presentacion, desalose y comparabilidad; y derechos y obligaciones), si se actualiza
¥ con qué frecuencia:

El proceso cubre la totalldad de objetivas de la informacidn financiera y se ravisa periddicamente aunciue no se ha fjado la
frecuencia, |

La existencia de un proceso de identificacién del perimetro de consolidacion, taniendo en cuenta, éntre
otros aspectos, |la posible existencia de estructuras societarias compliefas, entidades instrumentales o de
propodsito especial:

i -3
| Existe un proceso de identificacian del perimetro de cansalidacion

L _..J

Si el proceso tiene en cuenta los efectos de otras tipologias de riesgos (operativos, tecnolégicos, financieros,
legales, fiscales, reputacionales, medioambientales, ete.) en la medida que afecten a los estados
financieros:

El procesa tiene en cuenta los efectos de riesgos financieres y legales.
Qué drgano de gobierno de la entidad supervisa el proceso:

El Area Financiera es Ja responsable de estos procesos.
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F3. Actividades de control.

Informe, sefalando sus principales caracteristicas, si dispone al menos de:

F31 Procedimientos de revisién y adtorizacidn de la informacién financiera y la descripcidn del SCIIF,
a publicar en los mercades de valores, indicando sus responsables, asi como de documentacion
descriptiva de los flujos de actividades y controles {incluyendo los relativos a riesgo de fraude) de
los distintos tipos de transacciones gque puedan afectar de modo material a los estados financieros.
incluyendo el procedimiento de cierre contable vy la revisién especifica de los juicios, estimaciones,
valoraciones y proyecciones relevantes

En los misrmos pracedimientos de cierre de los estados financieres, se ineluyen tareas de control para verificar la infermacisn,
La informacién financiera es elaborada por el Departamento Econdmico-Financlero del Grupo y revisada por | Direccién
General Posteriormente €s supervisada por la Comisién de Auditoria antes de que el Consejo de Administracion apruebe y autorice su publicacion,

Aunque existen gocumentos internos, no se dispone de un unico documento descriptive del SCCIIF y manual de
procedimientos s publicar en los mercados de valores, indicando sus responsables, asl come la decurnentacién descriptiva
de los flujos de actividadas y contrales de los distintes tipos de transacciones que puedan afectar de mode material a los
estados financieros. Durante el ejerciclo de 2018, se han revisado y actualizada |a mayor parte de los procedimientos.

F.32 Politicas y procedimientos de contral interno sobre los sistemas de informacion (entre otras, sobre
seguridad de acceso, cantrol de cambios, operacién de las mismaos, continuidad operativa v segregacisn
de funciones) que soporten los procesos relevantes de |a entidad en relacidn a la elaboraciény
publicacidn de la informacién financiera,

El Grupo cuenta con una politica de seguridad que abarca aspectos referentes a seguridad fisica, seguridad en el
procesamiento de datos y seguridad de usuario final,

F3.3 Politicas y procedimientos de control interno destinados a supervisar la gestién de las actividades
subcontratadas a terceros, asi como de aguellos aspectos de evaluacion, cdlculo o valoracion
encomendados a experios independientes, que puedan afectar de modo material a los estados
financieros.

El Grupo no ha subcontratado a terceros funciornes que afecten al proceso de elaboracion de la informacién financiera. No
obstante, eventualmente recurre a expertas Independientes para la valoracion de determinadas Inversiones. Los resultados
de dichas estimaciones y valoraciones, asl coma los pracedimientos efectiraclos para realizarlas son supervisados y validados
por la Direcci¢n General.

F4. Informaciény comunicacién.

Inferme, sefalando sus principales caracteristicas, si dispone al meanos de:

F4.1  Una funcidn especifica encargada de definir, mantener actualizadas las politicas contables (drea o
departamento de politicas contables) y resolver dudas o conflictos derivados de su interpretacion,
manteniendo una comunicacién fluida con los responsables de las operaciones en |a organizacion, asi
comeo un manual de politicas contakbles actualizado y comunicado a las unidades a través de las que
opera la entidad.

La contabilizacién de las transacciones s¢ basa en 105 criterios y normmas de valoraclon establecidas en el Plan General de
Contabilldad y NIIF- UE. En linea con esta nommativa, puntualmenite se definen criterios especificos de contabilizacién para
transacciones concretas de |a actividad del Grupo. Esta adaptacian de los criterios se reallza por parte de los técnicos del




INFORME ANUAL DE GOBIERNO CORPORATIVO
DE LAS SOCIEDADES ANONIMAS COTIZADAS

Departamento de Administracidn con la supervision del responsable.

F42 Mecanismos de captura v preparacion de la informacién financiera con forimatos homogéneos, de
aplicacion y utilizacién por todas las unidades de la entidad o del grupo, que soporten los estados
financieros principales y las notas, asi come la Informacién que se detalle sobre el SCIIF.

El sistarna da gestién utilizada por tadas las sociadades del CGrupo es Navision. Ademés, se dispone de una base de datos en
la que se registra de forma automética la infermacidn de| sistema de gestién y. de la que se obtienen Jos informes analiticos
| degestion de cada uno de los segmentos

FS Supervisiéon del funcionamiento del sistama.

Informe, sefialande sus principales caracteristicas, al menos de;

F5.] Las actividades de supervisién del SCIIF realizadas por la comision de auditoria asi comwo si la entidad
cuenta con una funcién de auditoria interna que tenga entre sus competencias la de apoyo a la
comision en su labor de supervision del sistema de control interno, incluyendo el SCIIF. Asimismo
sa informard del alcance de 1a evaluacidn del SCIIF realizada en el gjercicio y del procedimiento por
el cual el encargado de ajecutar la evaluacidn comunica sus resultados, sila entidad cuenta conun
plan de accidn que detalle las eventuales medidas correctoras, y 5i se ha considerado su impacto en la
informacion financiera.

El auditor interno de la sociedad ha realizade en su primer ejercicio en la Cormpaiia tralyajos relacionados con el conacimiento de la misma y ha
elaborado propuestas relativas a mejoras de procedimientos internos y esté en la actualidad preparando, siguiends Instrucciones de la Comisién
de Auditoria y en colaberacidn con &l Departamente Econdmico-Financlero de |a seciedad, su programa de actividades para este ejercicio,

F.52 Sicuenta con un procedimiento de discusién mediante el cual, el auditor de cuentas (de acuerdo con
lo establecido en las NTA), la funcién de auditoria interna y otros expertos puedan comunicar a la alta
direccidn y a la comiisidn de auditoria o administradores de la entidad las debilidades significativas de
control interno identificadas durante los procesos de revisidn de las cuentas anuales o aguellos otros
que les hayan side encomendados. Asimismo, informard de si dispone de un plan de accidn que trate de
corregir o mitigar |as debilidades observadas.

E| auditor extern® informa anualmente del resultado de su trabajo a la Comisidn de Auditoria, en el que incluye las
sugerencias y recomendaciones de cantrol interno. Asiste a algunas de las reuniones de la Comisién de Auditorfa a requenmiente de este dltimo.

===

F& Otrainformacién relevante.

Mo existe otra Informacion relevante.

F7. Informe del auditor externo.

Informe de:

F71 Silainformacién del SCIIF remitida a los mercados ha sido sometida a revision por el auditor externo, en
cuyes caso la entidad deberfa Incluir el informe correspondiente como anexo. En case contrario, deberia
informar de sus motivos.

El Crupo no ha sometido a revisidn de auditores externos ta informacién del SCHF remitida a los mercados. S trata de un
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punto de msjora gue abordaremos proximaments,
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G. GRADO DE SEGUIMIENTO DE LAS RECOMENDACIONES DE GOBIERNO CORPORATIVQ

Indique el grado de seguimiento de |a sociedad respecto de las recomendaciones del Cédige de buen gobierno de las
soctedades cotizadas.

En el caso de que alguna recomendacidn no se siga o se siga parcialmente, se debera incluir una explicacion detallada
de sus motivos de manera que los accionistas, los inversoras y el mercado en general, cuenten con informacién
suficiente para valorar el proceder de la sociedad. No serdn aceptables explicaciones de cardcter general.

1 Que los estatutos de las sociedades cotizadas no limiten el nimero méaximo de votos que pueda emitir un
mismo accionista, ni contengan otras restricciones que dificulten la toma de control de |a sociedad mediante
la adquisicion de sus acciones en el mercado.

Cumple [ X] Explique[ ]

2. Que cuando coticen la sociedad matriz v una socledad dependiente ambas definan publicamente con
precisién:

a) Las respectivas dreas de actividad y eventuales relaciones de negocia entre ellas, asi como las dela
sociedad dependiente cotizada con las demas empresas del grupo.

b) Los mecanismos previstos para resolver los eventuales conflictos de interés que puedan presentarse.

Cumplef 1 Cumple parcialmente [ ] Explique [ ] No aplicable [ X]

3. Que durante la celebracidn de la junta general ordinaria, como complermento de la difusidn por esctite del
informe anual de gobiernc corporativo, el presidente del consejo de administracion informe verbalmente a los
accionistas, con suficiente detalle, de los aspectos mas relevantes del gobiemo corperative de la sociedad y, en
particular:

a) De los cambios acaecidos desde la anterior junta general ordinaria.

b} De los motivos concretos por los que la compafia no sigue alguna de las recomendaciones del Cadigo
de Gohierno Corporativo y, si existieran, de las reglas alternativas que aplique en esa materia.

Cumple[ X] Cumple parcialmente [ ] Explique [ ]

4, Que la sociedad defina y promueva una politica de comunicacion y contactos con accionistas, inversores
institucionales y asesares de voto gue sea plenamente respetuosa con las normas contra ¢ abuse de mercado
y dé un trato semajante a los accionistas que se encuentren en la misma posicion.

Y que la sociedad haga publica dicha politica a través de su pagina web, incluyendo informacién relativa a la
forma en que la misma se ha puesto en practica e identificando a los interlocuteres o responsables de llevarla a
cabo.

Cumple[ X1 Cumple parcialmente [ ] Explique [ ]
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5 Que el consejo de administraciéon no eleve a la junta general una propuesta de delegacion de facultades, para
emitir acciones o valores convertibles con exclusion del derecho de suscripcion preferente, por un importe
superior al 20% del capital en el momento de la delegacian.

¥ que cuando el consejo de administracion apruebe cualquier emisidn de acciones o de valores convertibles
con exclusion del derecho de suscripcidn preferente, la socledad publique inmediatamente en su pagina web
los informes sobre dicha exclusién a los que hace referencia 1a legislacidn mercantil.

Cumple [ X ] Cumple parcialmente [ ] Explique[ 1

6. Que las suciedades cotizadas que elaboren [os informes gue se citan a continuacion, ya sea de forma
preceptiva o voluntaria, los publiguen en su pagina web con antelacién suficiente a la celebracion de la junta
general ordinaria, aungue su difusion no sea obligatorla:

a) inferme sobre la independencia del auditor.
bj Informes de funcionamiento de las comisiones de auditoria y de nombramientos y retribuciones.
c) Inferme de la comisién de auditoria sobre aperaciones vinculadas.
d) Informe sobre la politica de responsabilidad social corporativa.
Cumple [ ] Cumple parcialmente [ X] Explique[ ]

Hasta la fecha no se ha realizado informe sobre |a politica de responsabilidad social corporativa, ni infarme de la Comision de Auditoria sobre
operacignes yvinculadas por ng exisitir ninguna,

7.  Que lasociedad transmita en directo, a través de su pagina web, la celebracién de las juntas generales de
accionistas.

Cumple[ ] Expligue [ X ]

i

S
| Dado el tarmahe de la saciedad no se dispone de los medios para la transmision en directo a través de la pagina web de la celebracién de (a Junta
|_ General de Accionlstas.

8  Quela comisién de auditoria vele porque el consejo de administracion procure presentar las cuentas ala
junta general de accionistas sin limitaciones ni salvedades en el informe de auditoria y que, en los supuestos
excepcionales en que existan salvedades, tanto el presidente de la comisién de auditoria como los auditares
expliquen con claridad a los accionistas el contenido y alcance de dichas limitaciones o salvedades.

Cumple [ X] Cumple parcialmente [ ) Explique[ ]
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Que la sociedad haga publicos en su pagina web, de manera permanente, los requisitos y procedimientos que
aceptara para acreditar la titularidad de acciones, el derecho de asistencia a la junta general de acclonistas y el
gjercicio o delegacicn del derecho de voto.

¥ que tales requisitos y procedimientos favorezcan |a asistencia y el ejercicio de sus derechaos a los accionistas y
se apliquen de forma no discriminatoria.

Cumple [X] Cumple parcialmente [ ] Explique ]

Que cuando algun accionista legitimade haya ejercitado, con anterioridad a la celebracidn de la junta general
de accionistas, el derecho a completar el arden del dia o a presentar nuevas propuestas de acuerdo, la
sociedad;

a) Difunda de inmediato tales puntos complementarios y nuevas propuestas de acuerdo.

b} Haga publico el modelo de tarjeta de asistencia o formulario de delegacién de vote ¢ voto a distancia
con las modificaciones precisas para ¢ue puedan votarse los nuevos puntos del orden del dia y
propuestas alternativas de acuerdo en los mismos términos gue los propuestos por €l consejo de
administracion.

c) Someta tados esos puntos o propuestas alternativas a votacion y les aplique las mismas raglas de voto
que a las formuladas por el consejo de administracién, incluidas, en particular, las presunciones o
deducciones sobre el sentido del voto.

d) Con posterioridad a la junta general de accionistas, comunique el desglose del voto sobre tales puntos
complementarios 0 propuestas alternativas.

Cumple[X] Cumple parcialmente [ ] Explicque [ ] No aplicable [ ]

Que, en el caso de que |a sociedad tenga previsto pagar primas de asistencia a la junta general de accionistas,
establezca, con anterioridad, una politica general sobre tales primas y que dicha politica sea estable.

Cumple! 1 Cumple parcialmente [ ] Explique [ X ] No aplicable [ ]

La saciedad ng tiene previsto pagar pnmas de asistencia a ninguna Junta General de Accionistas
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12,

13.

V4.

15.

Que ¢l consejo de administracion desempefie sus funciones con unidad de propdsito e independencia de
criterio, dispense el mismo trato a todos [os accionistas que se hallen en la misma posicion y se gule por el
interés social, entendido coma la consecucién de un negocio rentable y sostenible a largo plazo, que promueva
su continuidad y la maximizacidn del valor econdmico de la empresa.

Y que en la busqueda del interés soclal, ademas del respeto de las leyes y reglamentos y de un
comportamiento basado en la buena fe, |a ética y el respeto a los usos y a las buenas practicas comanmente
aceptadas, procure conciliar el propic interés social con, segln correspenda, los legitimos intereses de sus
empleados, sus proveedares, sus clientes y los de los restantes grupos de interés que puedan verse afectados,
asi como el impacte de |as actividades de |la companiia en la comunidad en su conjunto vy en el medio
ambiente.

Cumple { X ] Cumple parcialmente[ 1] Explique [ ]

Que el consejo de administracion posea la dimensidn precisa para lograr un funcionamiento eficaz y
participativo, lo que hace aconsejable que tenga entra cinco y quince miembros.

Cumple [ X] Explique[ ]

Que sl consejo de administracidén apruebe una politica de seleccién de consejeros que:
a) Sea concreta y verificabie.

b) Asequre que |as propuestas de nombramiento o reeleccion se fundamenten en un analisis previo de las
necesidades del consejo de administracidn.

cl Favorezca la diversidad de conocimientos, experiencias y génera.

Que el resultado del analisis previo de las necesidades dal consejo de administracién se recoja en el informe
justificativo de la comisidén de nombramientos que se publique al convocar la junta general de accionistas a la
que se someta la ratificacion, el nombramiento o la reeleccion de cada conscjero.

Y gue la politica de seleccidn de consejeros promueva el objetivo de que en el afto 2020 el namero de
consajeras represante, al menos, el 30% del total de miembros del consejo de administracion.

La comisién de nombramiento verificara anualmente el cumplimiento de la politica de seleccion de consejeros
y se informara de ello en el informe anual de gobierno corpaorativo.

Cumple [ X] Cumple parcialmente [ ] Explique [ ]

Que los consejeros dominicales e independientes constituyan una amplia mayoria del cansejo de
administracién y que el nimera de consejeros ejecutivos sea el minimo necesarig, teniendo en cuenta la
complejidad del grupo societario y el porcentaje de participacion de los consejeros ejecutivos en el capital de
la sociedad.

Cumple [X] Cumple parcialmente [ ] Explique [ ]
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Que el porcentaje de consejeras dominicales sobre el total de consejeros no ejecutivos no sea mayor que la
proporcion existente entre el capital de la sociedad representado por dichos consejeros v el resto del capital.
Este criterio podra atenuarse:

a) En sociedades de elevada capitalizacion en las que sean escasas las participaciones accionariales que
tengan legalmente la consideracidn de significativas.

b} Cuando se trate de sociedades en las que exista una pluralidad de accionistas representados en el
conhsejo de administracién y no tengan vinculos entre si.

Cumple [ X] Explique | ]

Que el nimero de consejeros independientes represente, al menos, la mitad del total de consejeros,

Que, sin embargo, cuando la sociedad no sea de elevada capitalizacion ¢ cuando, aun siéndolo, cuente con un
accionista o varios actuando concertadamente, que controlen mas del 30% del capital social, @l nimers de
consejeros independientes represente, al menos, un tercio del total de consejeros,

Cumple [X] Explique [ ]

Que las socledades hagan publica a través de su pagina web, y mantengan actualizads, |a siguiente
informacion sobre sus consejeros:

a) Periil profesional vy biografico,

)] Otros consejos de administracién a los que pertenezcan, se trate o no de sociedades cotizadas, asi como
sobre las demds activiclades retribuidas que realice cualguiera que sea su naturaleza.

¢l Indicacién de la categoria de consejero a la que pertenezcan, sefalandose, en el caso de consejeros
dominicales, el accionista al que representen o con quien tengan vinculos,

d Fecha de su primer nombramiento como consejero en la sociedad, asi como de las posteriores
realecctones.

e} Acciones de la companfia, y opciones sobre ellas, de las que sean titulares.

Cumple [X] Cumple parcialmente [ ] Explique[ ]

Que en ¢l informe anual de gobierno corporativo, previa verificacion por ia comisidn de nombramientos, se
aexpliquen las razones por las cuales se hayan nombrado consejeros dominicales a Instancia de accionistas
cuya participacion accionarial sea inferior al 3% del capital: y se exponhgan las razones por las que no se
hubieran atendido. en su caso, peticiones formales de presencia en el consejo procedentes de accionistas cuya
participacién accionarial sea igual o superior a la de otras a cuya instancia se hubieran designado consejeros
dominicales.

Cumple [ X] Cumple parcialmente [ ] Explique[ 1] N¢ aplicable [ ]
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20. Que los consejeros dominicales presenten su dimisidn cuando el accionista a quien representen transmita
fntegramente su participacidén accionarial. ¥ que también lo hagan, en el nimero que carresponda, cuando
dicho accionista rebaje su participacidon acclonarlal hasta un nivel gue exija la reduccion del nimero de sus
consejerps dominicales,

Cumple [X ] Cumple parcialmente [ ] Explique[ ] No aplicable{ ]

2. Que el consegjo de administracién no proponga la separacién de ningln consejero independiente antes del
cumplimiento del periodo estatutario para el que hubiera sido nombrade, salve cuando concurra justa causa,
apreciada por el consejo de administracién previo informe de la comisién de nombramientos. En particular,
se entendera que existe justa causa cuando el consejero pase a ocupar nueves cargos o ¢ohtraiga nuevas
obligaciones que le impidan dedicar el tiempo necesario al desempefio de las funciones propias del cargo de
consejero, incumpla los deberes inherentes a su cargo o incuita en algunas de las circunstancias que le hagan
perder su condicién de independiente, de acuerdo con lo establecido en la legislacién aplicable,

También podra propenarse la separacidn de consejeras independientes como consecuencla de ofertas
puablicas de adquisicidn, fusiones u otras operaciones corporativas similares que supongan un cambio en la
estructura de capital de la sociedad, cuando tales cambios en la estructura del consejo de administracién
vengan propiciados por el ¢riterio de proparcionalidad sefialado en la recomendacién 16,

Cumple [ X] Explique[ 1

22, Quelas sociedades establezcan reglas que obliguen a los consejeros a Informar y, eh su case, dimitir en
aquelios supuestos que puedan perjudicar al crédito y reputacion de la sociedad y, en particular, les cbliguen a
informar al consejo de administracién de las causas penales en las que aparezcan come imputados, asi como
de sus posteriores vicisitudes procesales.

Y que si un consgjero resultara procesado o se dictara contra él auto de apertura de juicio oral por alguno de
los delitos sefialados en la legislacion societaria, el consejo de administracién examine el caso tan pronto como
sea posible y, a la vista de sus circunstancias concretas, decida si procede ¢ no que el consgjero continde en su
cargo. ¥ que de todo ella el consejo de administracidn dé cuenta, de forma razonada, en el inferme anual de
gobierno carporative.

Cumple[X] Cumple parcialmente [ ] Explique [ ]
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26.
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Que todos los consejeras expresen claramente su oposicién cuando consideren que alguna propuesta de
decisién semetida al consejo de administracién puede ser contraria al interés social. ¥ que otro tanto hagan, de
forma especial, los independientes y demas consejeros a quienes no afecte el potencial conflicto de intereses,
cuando se trate de decisiones que puedan perjudicar a los accionistas na representados en el consejo de
administracion.

¥ que cuando el consejo de administracién adopte decisiones significativas o reiteradas sobre las que el
consejero hubiera formulado serias reservas, este saque las conclusiones que procedan y, si optara por dimitir,
explique las razones en la carta a que se refiere la recomendacién siguiente.

Esta recomendacion alcanza también al secretario del consejo de administracidn, aungque no tenga la
condicion de consejero.

Cumple [X] Cumple parcialmente [ ] Explique [ ] No aplicable[ ]

Que cuando, ya sea por dimision o por otro motive, uh consejers cese en su cargo antes del término de su
mandato, explique las razones en una carta que remitira a todaos los miembres del consejo de administracion. Y
que, sin perjuicio de que dicho cese se comunique como hecho relevante, del motivo del cese se dé cuentaen
el informe anual de gobierno cerporativo,

Cumpla[X] Cumple parcialmente [ ] Explique [ 1] No aplicable[ 1

Que la comisién de nombramientos se asegure de que los consejeros no ejecutivos tienen suficiente
disponibilidad de tiempo para el correcto desarrollo de sus funciones.

¥ que el reglamento del consejo establezea el nimero maximo de consejos de sociedades de los que pueden
formar parte sus consejeros.

Cumple [X] Cumple parcialmente [ 1 Explique[ 1

Que €] consejo de administracidn se retina con la frecuencia precisa para desempenar con eficacia sus
funciones y, al menas, ocho veces al afio, siguiendo el prograrma de fechas y asuntos que establezca al inicio del
ejerciclo, pudiendc cada consejero individualmente proponer otros puntos del orden del dia inicialmente no
previstos,

Cumple [ X] Cumple parcialmente [ ] Explique [ ]
Que las inasistencias de los consejeros se reduzcan a los casos indispensables y se cuantifigquen en el informe

anual de gobierne coarporativo. Y que, cuando deban producitse, se otorgue representacidn con instrucciones.

Cumple[X] Cumple parcialmente [ ] Explique [ 1
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Que cuando los consejeres o el secretario manifiesten preocupacidn sobre alguna propuesta o, en el caso de
los conseleros, sobre la marcha de la sociedad y tales preocupaciones no queden resueltas en el consejo de
administraclon, a peticidon de quien las hubiera manifestado, se deje constancia de ellas en ¢l acta.

Cumple [X] Cumple parcialmente [ ] Explique [ 1] No aplicable[ 1]

Que la sociedad establezca los cauces adecuados para que los conssjeros puedan ohtener el asesoramiento
preciso para el cumplimiento de sus funciones incluyendo, si asi lo exigieran las circunstancias, asesoramiento
externc con cargo a la empresa.

Cumple[ ] Cumple parcialmente [ ] Explique [ X1]

Si bien se curnple la recomendacion numers 29 en cuanto al derecho de los Consejeros a abtener el asesoramiento que consideren preciso para el
cumplirmiento de sus funciones, na e recoge expresamente |a facultad de obtener dicho asesoramiento con cargo a la empresa.

30.

32,

33,

Que, can independencia de los conocimientos que se axijan a los consejeras para el gjercicio de sus funciones,
las sociedades ofrezcan tarmbién a los consejeros programas de actualizacidn de conocimientos cuando las
circunstancias lo aconsejen.

Cumple [ X] Explique[ 1 No aplicable[ 1

Que ¢l orden del dia de las sesiones indique con claridad aquellos puntos sobre los que el consejo de
administracién deberéd adoptar una decisidn ¢ acuerdo para que los consejeros puedan estudiar o recabar, con
caracter previo, la informacion precisa para su adopcién.

Cuando, excepcionalmente, por razones de urgencia, el presidente guiera someter a la aprobacion del consejo
de administracidn decisiones o acuerdos que no figuraran en el orden del dia, sera preciso el consentirmiento
previo y expreso de la mayoria de los consejeros presentes. del que se dejara debida constancia en &l acta,

Cumple[X] Cumple parcialmente [ ] Explique [ ]

Que los consejeros sean petiddicamente infermadaos de los mavimientos en el accionariado y de la opinidn que
los accionistas significativas, los inversares y las agencias de calificacion tengan sobre la sociedad y su grupe.

Cumple[X1] Cumple parcialmente [ ] Explique| 1]

Que al presidente, como responsable del eficaz funcionamiento del consejo de administracion, ademas

de ejercer las funciones que tiene legal y estatutariamente atribuidas, prepare y someta al consejo de
administracidn un programa de fechas y asuntos a tratar; organice y coordine la evaluacion periddica del
consajo, asi como, en su caso, |a del primer ejecutivo de la sociedad; sea responsable de la direccidn del
consajoy de la efectividad de su funcionamiento; se asegure de que se dedica suficiente tiempo de discusidn
a las cuestiones estratégicas, y acuerde y revise los programas de actualizacién de conocimientos para cada
consajero, cuando las circunstancias lo acensejen.

Cumple[X] Cumple parcialmente [ ] Explique [ ]
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24, Que cuando exista un consejero coordinador, los estatutos o €l reglamento del consejo de administracion,
ademas de las facultacles que le corresponden legalmente, le atribuya las siguientes: presidir el consejo de
administracion en ausencia del presidente y de los vicepresidentes, en caso de existir; hacerse eco de las
preacupaciones de los consejeros no ejecutivos; mantener contactos con inversoras y accionistas para conocer
sus puntos de vista a efectos de formarse una opinién sobre sus preocupaciones, en particular, en relacidn con
al gobierno corporativo de la socledad; y coordinar el plan de sucesidn del presidente.

Cumple[ 1 Cumple parcialmente [ ] Explique [ X ] No aplicable[ ]

—
i No existe la figura de Consejero Coordinador en la sociedad. |

35 Que el secretario del consejo de administracién vele de forma especial para gue en sus actuaciones y
decisiones el consejo de administracién tenga presentes las recomendaciones sobre buen gobierno contenidas
en este Cddige de buen gobierne que fueran aplicables a la sociedadl.

Cumple[X] Expliquel 1]

36. Que el consejo de administracion en pleno evallie una vez al afo y adopte, en su caso, un plan de accion que
corrija las deficiencias detectadas respecto de:

a} La calidad y eficiencia del funcionamiento del consejo de administracién.

b} El funcionamiento vy la composicién de sus comisiones.

<) La diversidad enh la compaosicidn y competencias del consejo de administracidn,

d) El desempefio del presidente del consejo de administracion y del primer ejecutivo de la sociedad.

el El desempefio vy |a aportacién de cada consejero, prestando especial atencidn a los responsables de las
distintas comisiones del consejo.

Para la realizacidn de la evaluacion de las distintas comisiones se partird del informe que estas eleven al
consejo de administracidn, y para la de este Oltimo, del que le eleve la comision de nermbramientos.

Cada tres afios, el consejo de administracidn serd auxiliado para la realizacidn de |a evaluacidn por un consulter
externo, cuya independencia sera vetrificada por la comision de nombramientas.

Las relaciones de negocio que el consultor o cualquier sociedad de su grupo mantengan con la sociedad o
cualquier sociedad de su grupo deberan ser desglosadas en el informe anual de goblerno corporativo.

El proceso y las dreas evaluadas seran objeto de descripeidn en el inferme anual de goblerno carporativo.

Cumple[ 1 Cumple parcialmente { 1 Explique [ X ]

Dadas las especiales circunstancias por las que ha atravesaclo la sociedad, no se ha efectuado la autg-evaluacion del Consejo de Administracicon ni
existe un plan que corrija las deficiencias detectadas.
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38.

39.

40,

4,
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Que cuando exista una comisidn ejecutiva, la estructura de participacion de las diferentes categorias de
consejeros sea similar a [a del propio consejo de administracion y su secretario sea el de este Ultimo.

Cumple[ ] Cumple parcialmente [ ] Explique[ 1] No aplicable [ X )

Que el consejo de administracién tenga siempre conocimiento de los asuntos tratados y de las decisiones
adoptadas por la comisidn ejecutiva y gque todos los miembros del consejo de administracién reciban copia de
las actas de las sesiones de fa comisidn ejecutiva,

Cumple[ ] Cumple parcialmente [ ] Explique [ 1 No aplicable [ X ]

Que los miembros de la comisién de auditoria, y de forma especial su presidente, se designen teniendo en
cuenta sus conocimientos y experiencia en materia de contabilidad, auditoria o gestlén de riesgos, y que la
mayoria de dichos miembros sean ¢consejeros independientes.

Cumple[X] Cumple parcialmente [ ] Explicque [ ]

Que bajo la supervisién de la comisién de auditoria, se disponga de una unidad gue asuma la funcién de
auditoria interna gue vele por el buen funcionamiento de los sistemas de informacién y control interno y que
funcionalmente dependa del presidente no ejecutivo del cansejo o del de la comisién de auditoria,

Cumple[X] Cumple parcialmente [ ] Explique[ }

Que el responsable de la unidad gque asuma la funcidn de auditoria interna presente a la comisidn de auditoria
su plan anual de trabajo, informe directamente de las incidencias que se presenten en su desarrollo y someta
al final de cada ejercicio un informe de actividades.

Cumple [ X ] Cumple parcialmente [ ] Expligque [ 1 No aplicable [ ]
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42. Que, ademds de las previstas en la ley, correspondan a la comisién de auditoria las siguientes funciones:
1 En relacidn con los sisternas de informacién y control interno:

a) Supervisar el proceso de elaboracion y la integridad de la infermacidn financiera relativa a la
sociedad v, en su caso, al grupo, revisando el cumplimiento de los requisitos normativos, la adecuada
delimitacidn del perimetro de consolidacidn y la correcta aplicacion de los criterios contables,

b Velar por la independencia de la unidad que asume la funcidn de auditaria interna; proponer la
seleccién, nombramiento, reeleccién vy cese del rasponsable del servicic de auditeria interna; proponer
el presupuesto de ese servicio; aprabar la orfentacién y sus planes de trabajo, asegurandose de que su
actividad esté enfocada principalmente hacia los riesgos relevantes de la saciedad: recibir informacién
periddica sobre sus actividades; y verificar que la alta direccidn tenga en cuenta las conclusiones y
recomendaciones de sus informes,

c) Establecer y supervisar un mecanismo gque permita a los empleados comunicar, de forma
confidencial y. si resulta posible y se considera apropiado, andnima, las irregularidades de potencial
trascendencia, especialmente financieras y contables, que adviertan en el seno de la empresa.

2. En relacidn con el auditor externo:
a) Encaso de renuncia del auditor externo, examinar las circunstancias que la hubieran motivadao.

B)  Velar que la retribucidn del auditor externo por su trabajo no comprometa su calidad nisu
independencia.

€]  Supervisar que la sociedad comunique como hecho relevante a la CNMV el cambio de auditory lo
acompaiie de una declaracldn sobre la eventual existencia de desacuerdos con el auditor saliente y, sl
hubieran existico, de su contenido.

d] Asegurar que el auditor externc mantenga anualmente una reunion con el pleno del consejo de
administracidn para informatrle sobre el trabajo realizado y sobre la evolucidn de la situacidn contable
y de riesgos de la sociedad.

el Asegurar que la sociedad y el auditor externo respetan las normas vigentes sobre prestacién de
servicios distintos a los de auditaria, los limites a la concentracidn del negocio dal auditor y, en
general, |as demas normas sobre independencia de los auditores.

Cumple[X] Cumple parcialmente [ ] Explique[ ]
43.  Que la comisién de auditoria pueda convocar a cualquler empleado o directivo de la sociedad, e incluse

disponer gue comparezcan sin presencia de ningun otro directivo.

Cumple[X] Cumple parcialmente [ ] Explique [ ]
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44 Que la comisién de auditoria sea informada sobre las operaciones de madificaciones estructurales y
corporativas que proyecte realizar la sociedad para su andlisis e informe previo al consejo de administracién
sobre sus condiciones econdémicas y su impacte contable y, en especlal, en su caso, sobre la ecuacién de canje
propuesta.

Cumple [X]) Cumple parcialmente[ ] Explique [ ] No aplicable [ ]

45. Quela politica de control y gestién de riesgos identifique al menos:

a) Los distintos tipos de riesgo, financieros y no financieros (entre otres los operativos, tecnoldgicos, legales,
sociales, medie ambientales, politicos ¥ reputacionales) a los que se enfrenta la saciedad, incluyendo
entre los financieros ¢ econdmicos, los pasivos contingentes y otros riesgos fuera de balance.

b} La fijacidn del nivel de riesgo que la sociedad considere aceptable,

c Las medidas previstas para mitigar el impacto de los riesgos identificados, en caso de que llegaran a
materializarse.

d) Los sistemas de informacién y control interno que se utilizardn para controlar y gestionar los citados
riesgos, incluidos los pasivos contingentes o riesgos fuera de balance.

Cumple [X) Cumple parcialmente [ ] Explique [ ]

46, Que bajo la supervisién directa de la comision de auditaria o, en su caso, de una comision especializada del
consejo de administracién, exista una funcién interna de control y gestién de riesgos ejercida por una unidad o
departamento Intemo de la sociedad que tenga atribuidas expresamente las siguientes funciones:

a) Asegurar el buen funcionamiento de los sistemas de control y gesticn de riesgos v, en particular, que
se identifican, gestionan, ¥ cuantifican adecuadamente todos los riesgos importantes que afecten a la
sociedad.

b} Participar activamenite en la elaboracién de la estrategia de riesgos y en las decisiones importantes sobre
su gestion.

¢} Velar por gue los sistemas de contro] y gestién de riesgos mitiguen los riesgos adecuadamente en g
mareo de la politica definida por el consejo de administracion.

Cumple [X] Cumple parciaimente [ ] Explique [ ]

47, Que los miembros de la comision de normbramientos y de retribuciones -o de la comision de nombramientos
y la comisidn de retribuciones, si estuvieren separadas- se designen procurando gue tengan los conocimientos,
aptitudes y experiencia adecuadcs a las funciones gue estén llamados a desempenar y gue [a mayoria de
dichos miembros sean consejeros independientes.

Cumple [ X] Cumple parcialmente [ ] Explique [ 1]
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Que las sociedades de elevada capitalizacién cuenten con una comisidn de nombramientos y con una
comision de remuneraciones separadas,

Cumple[ ] Explique[ ] No aplicable [ X ]

Que la comisidn de nombramientos consulte al presidente del consejo de administracidn y al primer ejecutive
de la sociedad, especialmente cuando se trate de materias relativas a los consejeros ejecutivos.

Y que cualquier consejero pueda solicitar de la comisién de nombramientos que tome en consideracién, por si
los encuentra idéneos a su juicio, potenciales candidatos para cubrir vacantes de consejero,

Cumple[X] Cumple parcialmente [ ] Explique [ ]

Que la comisidn de retribuciones ejerza sus funciones con independencia y gue, ademas de las funciones que
le atribuya la ley, le correspondan las siguientes:

a) Proponer al consejo de adminlstracién las condiciones basicas de los contratos de los altos directivos.
b} Comprobar la observancia de la politica retributiva establecida por la sociedad.

c) Revisar periddicamente la palitica de remuneraciones aplicada a los consajeros y altos directivos,
incluidos los sistemas retributives con acciones y su aplicacién, asi como garantizar que su remuneracién
individual sea proporcionada a la que se pague a los demdés consajeros vy altos directivos de la sociedad.,

d) Velar por que los eventuales conflictes de intereses no perjudiquen la independencia del asesoramiento
externc prestado a la comision.

e) Verificar la informacién sobre remuneraciones de los consejeros y altos directivos contenida en los
distintos documentos corporativos, incluido el infortme anual sobre remmuneraciones de los consejeros,

Cumple[X] Cumple parciaimente [ ] Explique [ 1
Que la comision de relribuciones cunsulle &l presidenle y al pritner gjeculive de la sociedad, especialmente

cuando se trate de materias relativas a los consejeros ejecutivos y altos directivos.

Cumple [X] Cumple parciaimente [ ] Expligue [ ]
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COMISTON .

N

52 Que las reglas de composicion y funcionamiento de las comisiones de supervision y centrel figuren en
el reglamento del consejo de administracion y que sean consistentes con las aplicables a las comisiones
legalmente cobligaterias conforme a las recomendaciones anteriores, incluyendo:

a} Que astén compuestas exclusivamente por consejeros no ejecutives, con mayotia de consejeros
independientes.

b} Que sus presidentes sean consejeros independientes.

c) Que el consejo de administracidn designe a los miembros de estas comisiones teniendo presentes los
conocimientos, aptitudes y experiencia de los consejeros y los cometidos de cada comisién, delibere
sobre sus propuestas e informes; y que rinda cuentas, en el primer pleno del consejo de administracion
posterior a sus reuniones, de su actividad y que respondan del trabajo realizado.

d) Que las comisiones puedan recabar asesoramlento externo, cuanda lo conslderen necesario para el
desempeno de sus funciones.

e) Que de sus reuniones se levante acta, que se pondra a disposicién de todos los consejeros.

Cumple[X] Cumple parcialmente [ ] Expliquel 1 No aplicable[ ]
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53. Que la supervision del cumplimiento de las reglas de gobierno corporativo, de los cddigos internos de
conducta y de la politica de responsabilidad social corporativa se atribuya a una o se reparta entre varias
comisiones del consejo de administracién que podran ser la comilsion de auditoria, la de nombramientos,
la comisién de responsabilidad social corporativa, en caso de existir, 0 una comisidn especializada que el
consejo de administracion, en ejercicio de sus facultades de auto-organizacion, decida crear al efecto, a las que
especificamente se les atribuyan |as siguientes funciones minimas:

a)

b)

<)

d)

e)

g}

h)

| Dado et pequeino numere de miembros del Consejo de Administracidon y dada la identidad de Consejeros pertenecientes a las distintas |
comisiones na se han efectuado las atribuciones o repartos prevista en esta recomendacion.

La supervisién del cumplimiento de los cédigos internos de conducta y de las reglas de gokierno
corporativo de la sociedad.

La supervisién de la estrategia de comunicacion y relacién con accionistas e inversores, incluyendo los
pequafios y medianos accionistas.

La evaluacién periddica de la adecuacion del sisterna de gobierno corporativo de la sociedad, con el
fin de que cumpla su misidn de promover el interés soclal y tenga en cuenta, seguin correspenda, los
legitimos intereses de los restantes grupos de interés.

La revision de la politica de responsabllidad corporativa de la sociedad, velandc por que esté orientada a
la creacidn de valor.

El seguimiento de la estrategia y practicas de responsabilidad social corporativa y la evaluacién de su
grado de cumplimiento.

La supervision y evaluacion de los procesos de relacidn con los distintos grupos de interas.

La evaluacidén de todo lo relative a los riesgos ne financieros de la empresa -incluyendo los operativos,
tecnologicos, legales, sociales, medio ambientales, politicos y reputacionales.

La caordinacion del proceso de reporte de la infarmacion no financiera y sobre diversidad, conforme a la
normativa aplicable y a los estdndares internacionales de referencia.

Cumple[ 1] Cumple parcialmente [ ] Explique [ X]
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54. Que la politica de responsabilidad social corporativa incluya los principios o compromisos que la empresa
asuma voluntariamente en su relacion con los distintos grupos de interés e identifigue al menos:

a} Los objetivos de |a politica de responsabilidad soclal corporativa y el desarrollo de instrumentos de

apoyo.
b La estrategia corporativa relacionada con la sostenibilidad, el medio ambiente y las cuestiones sociales,
c) Las practicas concretas en cuastiones relacionadas cor: accionistas, empleados, clientes, proveedores,

cuestiones sociales, medio ambiente, diversidad, responsabilidad fiscal, respeto de los derechos
humanos y prevencién de canductas ilegales.

) Los métodos o sistemnas de seguimiento de los resultados de la aplicacidon de las practicas concretas
sefialadas en |a letra anterior, los riesgos asociados y su gestion.,

a) Los mecanismos de supervision del riesgo no financiero, la &tica y la conducta empresarial,
f Los canales de comunicacion, participacidn y didlogo con los grupos de interés.

a) Las practicas de comunicacidn responsable que eviten la manipulacian informativa y protejan la
integridad y el honor.

Cumple[ 1 Cumple parcialmente [ ] Explique [ X]

T i
La socledad no ha desarrollade una politica especifiica de responsabilidad social corporativa,

55.  Que la seciedad informe, en un documento separade ¢ en el informe de gestidn, sobre los asuntos
relacionados con la responsabilidad social corporativa, utilizando para ello alguna de las metodologias
aceptadas internacionalmente.

Cumple[ ] Cumple parcialmente [ ] Explique [ X]

-

]
La saciedad no ha desarrollada todavia una politica de responsabilidad social corporativa. J

56. Que la remuneracién de les consejeras sea la necesaria para atraer y retener a los consejeros del perfil deseado
y para retribuir la dedicacidn, cualificacion y responsabilidad que el cargo exija, pere ho tan elevada como para
comprometer la independencia de criterio de los consejeros no gjecutivos.

Cumple[X] Explique[ 1
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57. Que se circunscriban alos consejeros ejecutivos las remuneraciones variables ligadas al rendimiento de la
socjiedad y al desempefio personal, asi come la remuneracian mediante entrega de acciones, opciones o
derechos sobre acciones o instrumentos referenciados al valor de la acclon y los sistemas de ahorre a large
plazo tales como planes de pensiones, sistermas de jubilacidn u otros sistemas de previsidon social.

Se padra contemplar la entrega de acciones como remuneracidn a los consejeros no ejecutivos cuando
se condicione a que las mantengan hasta su cese como consejercs. Lo anterior no serd de aplicacidn a
fas acciones que el consejera necesite enajenar, en su caso, para satisfacer los costes relacionados con su
adquisicion.

Cumple[X] Cumple parcialmente [ ] Explique| 1

58. Que en caso de remuneraciones variables, las politicas retributivas incorporen los limites y las cautelas técnicas
precisas para asegurar gue tales remuneraciones guardan relacién con el rendimiento profesional de sus
beneficiarios y na derivan salamente de la evolucion general de los mercados o del sector de actividad de la
compafiia o deé otras circunstancias similares.

Y, en particular, que los compeonentes variables de las remuneraciones:

a) Estén vinculados a criterios de rendimiento que sean predeterminados y medibles y que dichos criterios
consideren el riesgo asumido para la obtencién de un resultado.

b) Promuevan la sostenibilidad de la empresa e incluyan criterios no financieros que sean adecuados para
la creacion de valor a largo plazo, como el cumplimiento de las reglas y los precedimientos internos de la
sociedad y de sus politicas para el control y gestién de riesgos,

c) Se configuren sobre la base de un equilibrio entre el cumplimiento de objetivos a corto, medio ylargo
plazo, que permitan remunerar el rendimiento por un desempeio continuado durante un periodo
de tiempo suficiente para apreciar su contribucion a la ereacion sostenible de valor, de forma que
los elementos de medida de ese rendimienta no giren anicamente en torno a hechos puntuales,
ocasionales o extraordinarios.

cumple[ ] Cumple parcialmente [ ] Explique [ ] No aplicable [ X1

59. Que el pago de una parte relevante de los componentes variables de la remuneracion se difiera por un
periedo de tiempo mininmo suficiente para comprobar que se han cumplido las condiciones de rendimiento
previamente establecidas.

Cumple[ 1 Cumple parciaimente [ ] Explique[ ] No aplicable [ X ]
60. Que |las remuneraciones relacionadas con los resultados de la sociedad tomen en cuenta |as eventuales

salvedades que consten an el informe del auditor externo y minoren dichaos resultados.

Cumple[ ] Cumple parcialmente [ ] Explique [ ] No aplicable [ X}
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Que un porcentaje relevante de la remuneracién variable de los consejeros ejecutivos esté vi nculado a la
entrega de acciones o de instrumentos financieros referenciados a su valor.

Cumple[ ] Cumple parcialmente [ ] Explique [ 1] No aplicable [ X1]

Que una vez atribuidas las acciones o las apciones o derechos sobre acciones correspondientes a los sistemas
retributives, los consejeros no puedan transferir la propiedad de un nlimero de acciones equivalente a dos
veces su remuneracién fija anual, ni puedan ejetcer las opciones o derechos hasta transcurrido un plazo de, al
menos, tres afios desde su atribucidn,

Lo anterior no serd de aplicacion a las acciones que el consejero necesite enajenar, en su caso, para satisfacer
los costes relacionados con su adguisicion.

Cumple[ ] Cumple parcialmente [ ] Explique [ } No aplicable [ X ]

Que los acuerdos contractuales incluyan una clausula gue permita a la sociedad reclamar el reembolso de
los componentes variables de la remuneracién cuande el pago no haya estado ajustado a las condiciones
de rendimiento o cuando se hayan abonade atendiendo a datas cuya inexactitud quede acreditada con
posterioriclad.

Cumple[ ] Cumple parcialmente [ 1] Expligue [ 1 No aplicable [ X ]

Que los pagos por resolucién del contrato no superen un importe establecido eguivalente a dos ahos de la
retribucicn total anual y que no se abonen hasta que la sociedad haya podido comprobar que el consejere ha
cumplido con los criterios de rendimiento previamente establecidos.

Cumple {X] Cumple parcialmente [ ] Explique [ ] No aplicable{ 1]
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H. OTRAS INFORMACIONES DE INTERES

1 Si existe algun aspecte relevante en materia de gobierne corporativo en la sociedad o en las entidades del
grupo que no se haya recogido en el resto de apartadoes del presente informe, pero que sea necesario incluir
para recoger una informacion maés completa y razonada sobre la estructura y practicas de gobierno en la
entidad o su grupg, detillelos brevemente.

2. Dentro de este apartado, también podra incluirse cualquier otra informacion, aclaracion o matiz relacionado
coh los anteriores apartados del informe en la medida en que sean relevantes y no reiterativos.

En concreto, se indicara si Ja sociedad esta sometida a legislacion diferente a la espafola en materia de
gobierno carparative y, en su caso, incluya aquella informacion que esté obligada a suministrar y sea distinta de
la exigida en el presente informe.

3 Lasociedad también podra indicar si se ha adherido voluntariamente a otros codigos de principios éticos
o de buenas practicas, internacionales, sectoriales o de otro ambito. En su caso, se identificara el cddigo en
cuestion y la fecha de adhesidn. En particular, hard mencidn a si se ha adherido al Céddigo de Buenas Practicas
Tributarias, de 20 de julio de 2010:

La empresa matriz y sus filiales han abtenido el pasado 29 de marzo de 2019 su inclusién come empresas acharidas al Proyecto "Emprasas
Generadoras de Salud"
La empresa rmatriz ¥ sus filiales han sollcitado en al ejercicio 2019 el "isado del Flan de Igualdad de las Empresas de la Comunidad Valenciana®

Este informe anual de gobierno corporativo ha sido aprobado por el consejo de Administracidn de la sociedad, en su
sesion de fecha:

24/01/2020 1
|
Indigjue si ha habido consejeros que hayan votado en contra o sa hayan abstenido en relacidén con la aprobacién del
presente Informe.

(1 si
(vl No
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COMPARNIA LEVANTINA DE EDIFICACION Y OBRAS PUBLICAS, S.A.

FORMULACION DE LAS CUENTAS ANUALES € INFORME DE GESTION DEL EJERCICIO 2019

El Consejo de Administracién de Compaiiia Levantina de Edificacién y Obras Pablicas, S.A., en
fecha 30 de marzo de 2020 y en cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 253
de la Ley de Sociedades de Capital y del articulo 37 del Codigo de Comercio, procede a
formular las cuentas anuales y el Informe de Gestion del ejercicio terminado el 31 de
diciembre de 2019, las cuales vienen constituidas por los documentos anexos que preceden a
este escrito. El Secretario del Consejo de Administracidn firma en todas las hojas y el resto de
los miembros del Consejo de Administracidon firman en la presente hoja.

FIRMANTES
Presidente:

D.Carlos Turrd Homedes

Consejern-Secretario:

D.Francisco Perellé Ferreres

Consejero:

Dia. Elisa Maldonado Garrido

Consejero:

Agro [nvest, 5.L.

Representada por D.Carlos Castellanos Escrig

Cansejero;

D.Marcos Turro Ribalta



APROBACION DEL CONSEJO DE ADMINISTRACIGN

El Consejo de Administracién de Compafiia Levantina de Edificacion y Obras Publicas, S.A., en
su reunién de 30 de marzo de 2020 ha formulado estas Cuentas Anualtes y el Informe de
Gestion anexo a este documento, correspondiente al ejercicio de 2019.

Fdo. : Carlos Turrd Homedes

Presidente

an

Fdo.: Diia. Elisa Maldonado Garrido

Consejero

Ido.: Marcos Turrd Ribalta

Consejero

Fdo.: Francisco Perelld Ferreres

Consejero-Secretario

Fdo.: Carlos Castellanos Escrig
en representacian de Agro Invest, S.L.

Consejero



Luis CARUANA & ASOCIADOS

COMPANIA LEVANTINA DE
EDIFICACION Y OBRAS
PUBLICAS, S.A. Y
SOCIEDADES QUE INTEGRAN
EL GRUPO CLEOP

Cuentas Anuales Consolidadas del ejercicio terminado el
31 de diciembre de 2019, Informe de Gestion Consolidado,
e Informe Anual de Gobierno Corporativo,
junto con el Informe de Auditoria Independiente.




Luis CARUANA

Luis CARUANA & ASOCIADOS, S.L.
C. DR. ROMAGOSA, 1, 2°

EDIFICIO LUCINI

46002 VALENCIA

TEL. 963.203.615
www.luiscaruana.es

INFORME DE AUDITORIA DE CUENTAS ANUALES CONSOLIDADAS
EMITIDO POR UN AUDITOR INDEPENDIENTE

A los Accionistas de
Compania Levantina de Edificacion y Obras Pablicas, 5.A.:

OPINION CON SALVEDADES.

Hemos auditado las cuentas anuales consolidadas adjuntas de Compania Levantina de
Edificacion y Obras Pablicas, S.A. (la Sociedad Dominante) y sus Sociedades Dependientes,
-en adelante, también, “Grupo Cleop”-, que comprenden el balance consolidado a 31 de
diciembre de 2019, la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada, el estado consolidado de
ingresos y gastos reconocidos, el estado de cambios en el patrimonio neto consolidado, el
estado de f]ujos de efectivo consolidado y la memoria consolidada, correspondientes al
ejercicio terminado en dicha fecha.

En nuestra opinion, excepto por los posibles efectos de la cuestion descrita en la seccion
“Fundamento de la opinion con salvedades” de nuestro Informe, las cuentas anuales
consolidadas adjuntas expresan, en todos los aspectos significativos, la imagen fiel del
patrimonio y de la situacion financiera de Grupo Cleop a 31 de diciembre de 2019, asi como
de sus resultados y flujos de efectivo correspondientes al ejercicio anual terminado en dicha
fecha, de conformidad con las Normas Internacionales de Informacion Financiera, adoptadas
por la Union Europea (NIIF-UE), y demds disposiciones del marco normativo de
informacion financiera que resultan de aplicacion en Espana.

FUNDAMENTO DE LA OPINION CON SALVEDADES.

A 31 de diciembre de 2019, Grupo Cleop mantiene registrada la participacién en el 75,00%
del capital de Inversiones Mebru, 5.A. -sociedad en concurso necesario de acreedores, cuyo
convenio de acreedores se ha aprobado con fecha 4 de abril de 2020, y que se estd a la espera
de su firmeza-, en el capitulo “Activos financieros no corrientes” del balance consolidado a
31 de diciembre de 2019 adjunto. Asimismo, Grupo Cleop mantiene, a dicha fecha y en el
mismo epigrafe, créditos concedidos a esta sociedad por importe de 35 millones de euros.
También, como se detalla en la 27 de la memoria consolidada de las cuentas anuales
consolidadas adjuntas, a la fecha indicada, Grupo Cleop mantiene riesgos de firma por
cuenta de Inversiones Mebru, S.A. Caso de materializarse dichos riesgos, la Sociedad
dominante estima quedarian cubiertos por la contragarantia de las acciones integrantes del
capital de Inversiones Mebru, S.A. y sujetos a los acuerdos alcanzados en el convenio de
acreedores de la Sociedad dominante.

Como se indica en la Nota 7 de la memoria consolidada, el principal activo y actividad de
Inversiones Mebru, S.A, es la tenencia y gestion de la inversion en Urbem, S.A., sociedad
cabecera de un grupo empresarial dedicado a la promocion inmobiliaria, tenencia de
inmuebles en régimen de alquiler, propiedad y explotacion de holeles, servicios y otras
actividades. El coste de la participacion de Inversiones Mebru, S. A. en el capital social de
Urbem, S.A. asciende a 110 millones de euros.

Luis Caruana & Asociados, S.L. Inscrita en el Registro Mercantil de Valencia, Tome 9079, Libro 6363, Folio 49, Seccion 8, Hujﬂ V135396, C.LF.; B-98165202.
Domicilio Social: Calle Doctor Romagosa, 1, 27 Edificio Lucini. 46002 Valencia.



En relacion con la inversion mantenida en Urbem, S.A. a fecha de emision del presente
informe existen procedimientos judiciales interpuestos -resueltos inicialmente a favor o en
contra de la Sociedad Dominante y recurridos-, mutuamente por la Sociedad Dominante e
Inversiones Mebru, S.A. contra el anterior Administrador Unico de Urbem, S.A., Urbem, S.A.
y una entidad de crédito.

Dada la incertidumbre existente en relaciéon con la situacion y desarrollo del procedimiento
concursal de Inversiones Mebru, S.A., con la ausencia de informacion formal de Urbem, S.A.,
con los litigios y demandas en curso, con la falta de ejecucion de determinadas resoluciones
y sentencias favorables o contrarias a la Sociedad Dominante, no ha sido posible concluir
-por circunstancias fuera del control de Grupo Cleop y de los Administradores de la
Sociedad dominante-, sobre la correcta valoracion, al alza o a la baja, y recuperacion de la
participacion y de los créditos, y sobre el efecto de otros riesgos comprometidos, caso de
existir efecto alguno, mantenidos por Grupo Cleop con Inversiones Mebru, S.A. a 31 de
diciembre de 2019.

Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la
auditoria de cuentas vigente en Espana. Nuestras responsabilidades de acuerdo con dichas
normas se describen mas adelante en la seccion “ Responsabilidades del auditor en relacion con la
auditoria de cuentas anuales consolidadas” de nuestro informe.

Somos independientes del Grupo de conformidad con los requerimientos de élica, incluidos
los de independencia, que son aplicables a nuestra auditoria de las cuentas anuales
consolidadas en Espana segtin lo exigido por la normativa reguladora de la actividad de
auditoria de cuentas. En este sentido, no hemos prestado servicios distintos a los de
auditoria de cuentas ni han concurrido situaciones o circunstancias que, de acuerdo con lo
establecido en la citada normativa reguladora, haya afectado a la necesaria independencia de
modo que se haya visto comprometida.

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido proporciona una base
suficiente y adecuada para nuestra opinién con salvedades.

CUESTIONES CLAVE DE LA AUDITORIA.

Las cuestiones clave de la auditoria son aquellas cuestiones que, segn nuestro juicio
profesional, han sido de mayor significacion en nuestra auditoria de las cuentas anuales
consolidadas del ejercicio actual. Estas cuestiones han sido tratadas en el contexto de nuestra
auditoria de las cuentas anuales consolidadas en su conjunto, y en la formacion de nuestra
opinion sobre éstas, y no expresamos una opinion por separado sobre dichas cuestiones.

Ademas de la cuestion descrita en la seccion “ Fundamento de la opinion con salvedades”, hemos
determinado que las cuestiones que se describen a continuacion son las cuestiones clave de
la auditoria que se deben comunicar en nuestro Informe.

Aplicacién del principio de Empresa en funcionamiento

- Como se indica en las Notas 1, 10 y 12 de la memoria consolidada e informe de gestion
adjunto, sociedades del Grupo, incluida la Sociedad Dominante, estin sujelas a
procedimientos concursales. Entre otros aspectos, dicha situaciéon ha supuesto mayor
dificultad de acceso a financiacion, incidentes concursales y liligios de terceros
acreedores. Tras la aprobacion de los Convenios de Acreedores y normalizacion de la
actividad operativa, el desarrollo del Grupo pone de manifiesto indicadores positivos en
su evolucion con el progresivo incremento de la cartera de obras y cifra de negocio
consolidada. El balance consolidado a 31 de diciembre de 2019 presenta déficit de
maniobra de 13.303 miles de euros, habiéndose reducido dicho déficit en 13.282 miles de
euros, aproximadamente, respecto al inicio del ejercicio. El conjunto de aspectos y
factores relativos a esta cuestion resulta clave para nuestra auditorfa debido al grado de
juicio inherente al ejercicio de evaluacion de la incertidumbre asociada a la aplicacion
del principio de empresa en funcionamiento.
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Nuestros procedimientos consistieron, principalmente, en el andlisis de los factores
causantes y factores mitigantes de la duda del principio de empresa en funcionamiento,
en el andlisis de la situacion concursal de las sociedades, asi como de la obtencion del
Plan de Viabilidad y Plan de pagos elaborados por la Direccién de las sociedades, en el
andlisis de la razonabilidad de las estimaciones y asunciones en ellos contenidas
realizadas por sus Administradores. Desarrollamos nuestros procedimientos mediante
reuniones con la Direccion, verificacion de datos contrastables, -tales como la cartera de
obra-, y comprobacion de las actas de reuniones de los 6rganos de gobierno celebrados
hasta la fecha. También, en el andlisis de la evolucion de los litigios en curso, mediante
circularizacion de abogados, y de los acuerdos alcanzados con terceros, principalmente
en relacion con los créditos concursales con naturaleza de privilegiados. Finalmente,
hemos evaluado si la informacion revelada en la memoria consolidada cumple con los
requerimientos del marco normativo de informacion financiera aplicable al Grupo.

Litigios y contingencias.

Segun se indica en la Nota 7, 10, 23 y 29 como consecuencia de su actividad, el Grupo se
encuentra inmerso en distintos procedimientos judiciales, siendo alguno de ellos de
importes 0 consecuencias (positivas o negativas) relevantes. En relacion a dichos
procedimientos, la Direccion de la Sociedad dominante debe evaluar si se trata de
contingencias posilivas, negalivas o si se deberia registrarse el efecto por los mismos.
Generalmente estos procedimientos esldan sujetos a incertidumbre y finalizan tras un
largo periodo de tiempo, resultando procesos de estimacion complejos, por lo que dicha
evaluacion requiere la realizacion de juicios y estimaciones relevantes por parte de la
Direccion de la Sociedad dominante, -fundamentdndose en las opiniones de sus asesores
y abogados externos-, particularmente sobre la probabilidad que se produzca una
entrada o salida futura de recursos o la posibilidad de estimar fiablemente el importe del
derecho u obligacién.

Nuestros procedimientos consistieron, entre otros, en el andlisis de los juicios de la
Direccion del Grupo alcanzados con base en la opinién de sus asesores legales externos.
Para ello, hemos obtenido confirmaciones de sus asesores legales externos y nos hemos
reunido con alguno de ellos para analizar la situacion actual de los procedimientos
existentes. Asimismo, hemos discutido con la Direccion de la Sociedad Dominante su
evaluacion del riesgo, prestando especial énfasis en los procesos judiciales abiertos de
mayor significatividad. También hemos analizado y concluido sobre la idoneidad de la
contabilizacion realizada por el Grupo y verificado la adecuacion de los desgloses de
informacion revelada por el Grupo en la memoria consolidada respecto al marco
normativo de informacién financiera que le resulta de aplicacion.

Registro contable de la pérdida de control, -por liquidacion-, de Servicleop, S.A.

Tal y como se indica en las cuentas anuales consolidadas adjuntas, durante el ejercicio
2019 la Sociedad Dependiente, Servicleop, S.A. ha entrado en liquidacion. Las cuentas
anuales consolidadas adjuntas recogen el resultado positivo de dicha liquidacion, que
asciende a 4,5 millones de euros y se presenta registrado en el epigrafe “Resultado del
ejercicio procedente de operaciones interrumpidas neto de impuestos” de la cuenta de
pérdidas y ganancias consolidada del ejercicio anual terminado el 31 de diciembre de
2019. Del mismo modo, las actividades de dicha sociedad dependiente correspondientes
de los ejercicios 2019 y 2018 se presentan en el epigrafe “Resultado del ejercicio
procedentes de operaciones interrumpidas neto de impuestos” de la cuenta de pérdidas
y ganancias consolidada, por importe de 4,5 y 142 miles de euros, respectivamente,
habiéndose reexpresado las cifras comparativas de la cuenta de pérdidas y ganancias
consolidada del ejercicio 2018, de acuerdo a lo indicado en los Estados Financieros
adjuntos.

Esta transaccion resulta clave para nuestra auditoria en atencion a la magnitud de los
importes descritos, por lo que la hemos considerado una cuestion clave de auditoria.
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- Nuestros procedimientos consistieron, entre otros, en el proceso seguido por el Grupo en
el proceso concursal de dicha sociedad. También, mediante la obtencién, lectura y
andlisis de los autos de apertura de la fase de liquidacion. Igualmente, obtuvimos y
comprobamos el cdlculo del resultado de dicha liquidacion en las cuentas anuales
adjuntas proporcionado por el Grupo. También hemos tenido en consideracion la
correcta presentacion tanto del resultado de la enajenaciéon como de los ingresos y gastos
del negocio enajenado y de los desgloses mostrados en las cuentas anuales consolidadas,
de acuerdo con al marco normativo de informacion financiera que resulta de aplicacion.

OTRA INFORMACION: INFORME DE GESTION CONSOLIDADO.

Otra informacion comprende el informe de gestion consolidado del ejercicio 2019 cuya
formulacién es responsabilidad de los Administradores de la Sociedad Dominante, y no
forma parte integrante de las cuentas anuales consolidadas.

Nuestra opinion de auditoria sobre las cuentas anuales consolidadas no cubre el informe de
gestion consolidado. Nuestra responsabilidad sobre la informacién contenida en el informe
de gestion consolidado se encuentra definida en la normativa reguladora de la actividad de
auditoria de cuentas, que establece dos niveles diferenciados:

- Nivel especifico que resulta de aplicacion a determinada informacion incluida en el
Informe Anual de Gobierno Corporativo (IAGC), segtin se define en el articulo 35.2. b)
de la Ley 22/2015, de Auditoria de Cuentas, que consiste en comprobar tinicamente que
la citada informacion se ha facilitado en el informe de gestion consolidado y, en caso
contrario, a informar sobre ello.

- Nivel general aplicable al resto de la informacion incluida en el informe de gestion
consolidado, que consiste en evaluar e informar sobre la concordancia de la citada
informacién con las cuentas anuales consolidadas, a partir del conocimiento del Grupo
obtenido en la realizacion de la auditoria de las citadas cuentas consolidadas y sin
incluir informacién distinta de la obtenida como evidencia durante la misma, Asimismo,
nuestra responsabilidad con respecto al informe de gestion consolidado consiste en
evaluar e informar de si su contenido y presentacién son conformes a la normativa que
resulta de aplicacion. Si, basandonos en el trabajo que hemos realizado, concluimos que
existen incorrecciones materiales, estamos obligados a informar de ello.

Sobre la base del trabajo realizado, segtin lo descrito anteriormente, -y salvo por la limitacion
al alcance descrita en el parrafo siguiente-, hemos comprobado que la informacion especifica
mencionada en el apartado a) anterior ha sido facilitada en el informe de gestion
consolidado, y que el resto de la informacion que contiene el informe de gestion consolidado
concuerda con la de las cuentas anuales consolidadas del ejercicio 2019 y su contenido y
presentacién son conformes a la normativa que resulta de aplicacion.

Como se describe en la seccion de “Fundamento de la opinion con salvedades”, no hemos podido
obtener evidencia de auditoria suficiente y adecuada en relacion a la valoracion, al alza o a la
baja, y recuperacion de la participacion y los créditos, asi como el efecto de los otros riesgos
comprometidos, caso de alguno, por el Grupo en Inversiones Mebru, S.A. a 31 de diciembre
de 2019. En consecuencia, no hemos podido alcanzar una conclusion sobre si exisle una
incorreccion material en el informe de gestion consolidado en relacion con esta cuestion.

RESPONSABILIDAD DE LOS ADMINISTRADORES Y DE LA COMISION DE AUDITORIA EN
RELACION CON LAS CUENTAS ANUALES CONSOLIDADAS.

Los Administradores de la Sociedad Dominante son responsables de formular las cuentas
anuales consolidadas adjuntas, de forma que expresen la imagen fiel del patrimonio, de la
situacion financiera y de los resultados del Grupo, de conformidad con las NIIF-UE y demas
disposiciones del marco normativo de informacion financiera aplicable al Grupo en Espana,



y del control interno que consideren necesario para permitir la preparacion de cuentas
anuales consolidadas libres de incorreccién material, debida a fraude o error.,

En la preparacion de las cuentas anuales consolidadas, los Administradores de la Sociedad
Dominante son responsables de la valoracién de la capacidad del Grupo para continuar
como empresa en funcionamiento, revelando, segun corresponda, las cuestiones
relacionadas con empresa en funcionamiento y utilizando el principio contable de empresa
en funcionamiento excepto si los administradores lienen intencién de liquidar el Grupo o de
cesar sus operaciones, o bien no exista otra alternativa realista.

La comision de auditoria de la Sociedad Dominante es responsable de la supervision del
proceso de elaboracion y presentacion de las cuentas anuales consolidadas.

RESPONSABILIDAD DEL AUDITOR.

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de que las cuentas anuales
consolidadas en su conjunto estén libres de incorreccién material, debida a fraude o error, y
emitir un informe de auditoria que contiene nuestra opinion.

Seguridad razonable es un alto grado de seguridad pero no garantiza que una auditoria
realizada de conformidad con la normativa reguladora de la actividad de auditoria de
cuentas vigente en Espana siempre detecte una incorreccion material cuando existe. Las
incorrecciones pueden deberse a fraude o error y se consideran materiales si,
individualmente o de forma agregada, pueden preverse razonablemente que influyan en las
decisiones economicas que los usuarios toman basindose en las cuentas anuales
consolidadas.

En el Anexo 1 de este informe de auditoria se incluye una descripcion mas detallada de
nuestras responsabilidades en relacién con la auditoria de cuentas anuales consolidadas.
Esta descripcion que se encuentra en el Anexo I es parte integrante de nuestro informe de
auditoria.

INFORME ADICIONAL PARA LA COMISION DE AUDITORIA.

La opinion expresada en este informe es coherente con lo manifestado en nuestro Informe
adicional para la comision de auditoria de la Sociedad de fecha 24 de febrero de 2020.

PERIODO DE CONTRATACION.

La Junta General Ordinaria de Accionistas de la Sociedad Dominante, celebrada el dia 14 de
junio de 2019, nos nombr6 como auditores por un periodo de un ano, contado a partir del
ejercicio finalizado el 31 de diciembre de 2018. Con anterioridad, fuimos designados por
acuerdo de la Junta General de Accionistas de la Sociedad Dominante para el periodo de un
ano y hemos venido realizando el trabajo de auditoria de cuentas de forma ininterrumpida
desde el ejercicio finalizado el 31 de diciembre de 2012,

Valencia, 9 de abril de 2020

LUIS CARUANA & ASOCIADOS, S.L.

Alejandro -Her:raiz Laserna
Inscrito en ROAC N° 23071



ANEXO I DE NUESTRO INFORME DE AUDITORIA.

Adicionalmente a lo incluido en nuestro informe de auditoria, en este Anexo incluimos
nuestras responsabilidades respecto a la auditoria de las cuentas anuales consolidadas.

Responsabilidades del Auditor en relacion con la auditoria de las cuentas anuales
consolidadas.

Como parte de una auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la actividad de
auditoria de cuentas en Espana, aplicamos nuestro juicio profesional y mantenemos una
actitud de escepticismo profesional durante toda la auditoria. También:

- Identificamos y valoramos los riesgos de incorreccion material en las cuentas anuales
consolidadas, debida a fraude o error, disenamos y aplicamos procedimientos de
auditoria para responder a dichos riesgos y obtenemos evidencia de auditoria suficiente
y adecuada para proporcionar una base para nuestra opinion. El riesgo de no detectar
una incorreccion material debida a fraude es mds elevado que en el caso de una
incorreccion material debida a error, ya que el fraude puede implicar colusion,
falsificacion, omisiones deliberadas, manifestaciones intencionadamente erréneas, o la
elusion del control interno.

- Obtenemos conocimiento del control interno relevante para la auditoria con el fin de
disenar procedimientos de auditoria que sean adecuados en funcion de las
circunstancias, y no con la finalidad de expresar una opinion sobre la eficacia del control
interno del Grupo.

- Evaluamos si las politicas contables aplicables son adecuadas y la razonabilidad de las
estimaciones contables y la correspondiente informacion revelada por los
administradores de la Sociedad Dominante.

- Concluimos sobre si es adecuada la utilizacién, por los administradores de la Sociedad
Dominante, del principio contable de empresa en funcionamiento y, basandonos en la
evidencia de auditoria obtenida, concluimos sobre si existe 0 no una incertidumbre
material relacionada con hechos o con condiciones que pueden generar dudas
significativas sobre la capacidad del Grupo para continuar como empresa en
funcionamiento. 5i concluimos que existe una incertidumbre material, se requiere que
llamemos la atenciéon en nuestro informe de auditoria sobre la correspondiente
informacion revelada en las cuentas anuales consolidadas o, si dichas revelaciones no
son adecuadas, que expresemos una opinion modificada. Nuestras conclusiones se
basan en la evidencia de la auditorfa obtenida hasta la fecha de nuestro informe de
auditoria. Sin embargo, los hechos o condiciones futuros pueden ser la causa de que el
Grupo deje de ser una empresa en funcionamiento.

- Evaluamos la presentacion global, la estructura y el contenido de las cuentas anuales
consolidadas, incluida la informacion revelada, y si las cuentas anuales consolidadas
representan las transacciones y hechos subyacentes de un modo que logran expresar la
imagen fiel,

Nos comunicamos con la comision de auditoria de la Sociedad Dominante en relacion con,
entre otras cuestiones, el alcance y el momento de realizacion de los procedimientos de
auditoria planificados y los hallazgos significativos de la auditoria, asi como cualquier
deficiencia significativa del control interno que identificamos en el transcurso de la
auditoria.

También proporcionamos a la comision de auditoria de la Sociedad Dominante una
declaracion de que hemos cumplido los requerimientos de ética aplicables, incluidos los de
independencia y nos hemos comunicado con la misma para informar de aquellas cuestiones
que razonablemente puedan suponer una amenaza para nuestra independencia y, en su
caso, de las correspondientes salvaguardas.



Entre las cuestiones que han sido objeto de comunicacién a la comision de auditoria de la
Sociedad Dominante, determinamos las que han sido de mayor significatividad en la
auditoria de las cuentas anuales consolidadas del periodo actual y que son, en consecuencia,
las cuestiones claves de la auditoria.

Describimos esas cuestiones en nuestro informe de auditorfa salvo que las disposiciones
legales o reglamenlarias prohiban revelar ptblicamente la cuestion.
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COMPANIA LEVANTINA DE EDIFICACION Y OBRAS PUBLICAS, S.A.
Y SOCIEDADES QUE INTEGRAN EL GRUPQO CLEOP

CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS CONSOLIDADA

CORRESPONDIENTE AL E[ERCICIO ANUAL TERMINADO

EL 31 DE DICIEMBRE DE 2019

{Miles de Euros)
Ejercicio Ejercicio
Nota 2019 2018 (*)
OPERACIONES CONTINUADAS
Ventas 16 18292 12,903
+/- Variacién de existencias de productos terminados y en curso de fabricacion 80 91
Aprovisionamientos 17 {7.448) (2.699)
Margen bruto 10,924 10.295
Otros ingresos de explotacion 10 393
Gastos de personal i8 (5.626) (7.873)
Otros gastos de explotacidn 19 (1.458) (1.888)
Dotacién a la amortizacion 1y5 (582) {524)
Excesos de provisiones =
Deterioro y resultados netos de enajenacién de activos 109 146
Resultado por la pérdida de control de participaciones consolidadas =
Otros resultados 19 211 {51)
Resultade de explotacién 578 493
Participacién en resultados de empresas asociadas =
contabilizadas por el método de la participacién 10 {58} {83)
[Ingresos financicros 20 38 1.194
Gastos financieros 21 {2.385) {2.502}
Deterioro y enajenacion de instrumentos financieros 22 (216} {115}
Resultado antes de impuestos {2.043) {1.008)
Impuesto sobre las ganancias 23 361 181
Resultado del ejercicio {1.682} (827)
Resultado del gjercicio procedents de operaciones interrumpidas neto de impuestos 14 4528 143
Resultado consolidado del ejercicio 2,846 {685)
Alribuible a:
Accionistas de la Sociedad dominante 2840 (681)
Intereses minoritarios [ 4}
Resultado por accién en euros (basico y dituido) 24 0,19 0,05

Las Notas 1 a 29 descritas en la Memoria ¥ el Anexo | adfuntos forman parte integrante

de la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada del ejercicio 2019

(*) Las cifras del efercicio 2018 han sido reexpresadas por la salida del perimetro

de consolidacidén de la sociedad Servicleop, S.L.
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COMPANIA LEVANTINA DE EDIFICACION Y OBRAS PUBLICAS, S.A
Y SOCIEDADES QUE INTEGRAN EL GRUPO CLEOP

ESTADOS DE FLUIOS DE EFECTIVO CONSOLIDADOS CORRESPONDIENTE
AL EJERCICIO ANUAL TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2019

{Miles de Euras}
Ejercicio Ejercicio
Notas 2m9 2018 (*}

FLUJOS DE EFECTIVO DE OPERACIONES CONTINUADAS
1. FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE EXPLOTACION 86) ‘1690
Resnltado antes de impuestos {2.043) {1.0408)
Ajustes al resultado: 3.094 2244

Amortizaciém de ackivos materiales e inmateriales(+) ay5 581 5
Otros ajastes 2512 1,720
Deterioro y Itadas por enajenacion de activos {neto) (+/-) 109 {1486)
Provisién {40)
[ngresos financicros {38) {1.184)
Gaslos financieros 1385 2.502
Puesta en Equivalencia 58 83
Otros ingresos ¥ gastes 400
Deterioro y ensjenacion de instrumentos financieros e 15

Cambios en el capital circulanie (1.264) 372
Aumento/ Chisminucion de existencias /+/ -} e 12
Aumento/ Disminucion de cuentas por cobrar (2.931) 2892
Aumento/ Disminucion de actives financieros corrientes 353 {177
Auymento/ Disminucion de otros activos corrienles {11 ]
Aumentoy Dism inucion de cuentas por pagar 1.402 {2.350)

QOtros flujos de efectivo de las actividades de explotacidn; 127 82
Cobro de intereses 127 82

2. FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE INVERSION (1.885) 1.564

Lnversiomes {-): (200} (1.148)
Entidades del grupe - {#46)
Activos intangibles 4 (131) (27)
Activos materiales 5 (1.556) {353)
Otros aclivos financieros {329) {322)

Desinversiones (+): 125 1854
Entidades del grupo 445
Achives materiales 125 2309
Olras activas linancieros = 100

Ortros: {142}
Cobre de intereses -

Aumento (disminucién) procedente actividades interrumpidas - {142}
3, FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE FINANCIACION {52) 1460}
Ingtrumentos de patrimonio: - -

Adquisicion
Enajenacion

Instrumentos de pasivn financikerg 51 {3.002)
Emisidn 1.777 12141
Drevolucion {1726 {2.243)

Dividendos pagados {-}

Otros flojos: (103) (158)
Pago de intereses {103) {141}
Oltros = {17}

4, Efecto de las variaciomes de los tipos de cambio en el efectiva o equivalentes () @ ki

5. AUMENTOY THSMENUCION NETA DEL EFECTIVO O EQUIVALENTES (1+42+3+4) {2.030) 172

Efectivo o equivalentes al comienzo del ejercicio 4117 1.945

Efectivo o equivalentes al fimal del ejercicio 2087 4,117

Las Notas 1 a 29 descritas en la Memoria y el Anexo | adjuntas
forman parte integrante del estade de flujos de efective consolidado del ejercicio 2019
{" Las ¢ifras del efercicio 2018 han sido reexpresadas por la salida del perfmetro
de consclidacion de la sodedad Servicleop, S.L.
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!
COMPANIA LEVANTINA DE EDIFICACION Y OBRAS PUBLICAS, S.A. _/7__\
Y SOCIEDADES QUE COMPONEN EL GRUPO CLEQP

Memoria consolidada del
Ejercicio terminado el
31 de diciembre de 2019

1. Actividad del Grupo

Constitucidn 1 objefo social

Compafifa Levantina de Edificacién y Obras Puablicas, S.A. (en adelante, Cleop o la
Sociedad dominante) fue constifuida en Valencia el 30 de diciembre de 1946. Su
domicilio social estd establecido en C/ Santa Cruz de la Zarza, n® 3, (Valencia).

Las actividades desarrolladas durante el ejercicio 2019, coincidentes con su objeto social,
han sido fundamentalmente las siguientes:

e  Lacontratacién y ejecucién de obras, tanto publicas como privadas.

*» La realizacion de cuantas operaciones industriales y comerciales guarden
relacion con la finalidad anterior.

s  La explotacién de concesiones administrativas.

Tal v como se describe en los estatntos de la Scciedad dominante, las actividades
integrantes de su objeto social podran ser desarrolladas total o parcialmente de modo
indirecto, mediante la titularidad de acciones o de participaciones en sociedades con
objeto idéntico o anilogo.

La Sociedad es cabecera del Grupo Cleop, cuyas sociedades dependientes se dedican
fundamentalmente a la gestion de centros geriatricos y servicios socio sanitarios,
gestion del servicio de recogida de vehiculos, construccién y contratacién y ejecucién de
obras, tanto piiblicas como privadas en Espatfia o en el mercado internacional.

Los Administradores de la Sociedad dominante estian obligados a formular, ademas de
sus propias cuentas anuales individuales, las presentes cuentas anuales consolidadas.

Premisas de viabilidad y desarvollo operativo futuro.

El Plan de Negocio de la Sociedad dominante aprobado y revisado anualmente, se
fundamenta en las siguientes hipétesis:

s Prevision creciente de la actividad de construccion. Se considera que el
incremento del volumen de facturacién es alcanzable teniendo en cuenta la
cartera de obras y que el Grupo cuenta con capacidad y experiencia para su
gjecucion.

e Recuperacion parcial de la inversién realizada en las Sociedades dependientes y
otras inversiones financieras.

s Desinversion de determinados activos, basicamente aquellos asociados a deuda
privilegiada con entidades financieras.

e La suscripcién de acuerdos de refinanciacién y aplazamiento de pago de los
créditos privilegiados. Entre estos créditos, figuraba el crédito con la Agencia
Estatal de Administracién Tributaria (abonado en gran parte) y el crédito con la



Tesoreria General de la Seguridad Social, de los que se han firmado acuerdos de
aplazamiento.

A fecha de formulacién de las presentes cuentas anuales consolidadas, la cartera de
obra de construccién del Grupo asciende a 24.665 miles de euros {25.466 miles de euros
en el ejercicie 2018), cifra que se prevé aumente con los proyectos que actualmente estan
en fase de estudio.

La cifra de negocios consclidada del Grupo Cleop ha sido de 18.292 miles de euros en el
ejercicio 2019 y 12.903 miles de euros en el ejercicio anterior, registrando un incremento
del 42% respecte al afio anterior, como consecuencia, de la mayor actividad del
segmento de construccién y la excelente evolucion del segmento sociosanitario.

El Fondo de maniobra de Grupo Cleop mostrado en el balance consclidado del ejercicio
2019 asciende a 13.303 miles de euros negativos (26.585 miles de euros negativos al 31
de diciembre de 2018), cifra que estd previsto contintie mejorando en los préximos
meses, principalmente con la desinversion de activos y amortizacién de la deuda. A lo
largo del ejercicio se han alcanzado varios acuerdos de refinanciacién con entidades
financieras y terceros, adaptando los pagos a la generacién de recursos.

Considerando las premisas anteriormente descritas, las presentes cuentas anuales
consolidadas han sido elaboradas bajo la asuncién del principio contable de empresa en
funcionamiento que supone que las deudas serdn atendidas en los vencimientos, plazos
y cuantias finalmente acordados con terceros acreedores y los activos se realizardn en el
transcurse normal de las operaciones, incluyendo los créditos fiscales por impuestos
diferidos reconocidos en el balance consolidado adjunto.

Concurso voluntario de acreedores de sociedades dependientes.

- Sturm 2000, S.L..

Mediante Providencia de 7 de mayo de 2018, el Juzgado de lo Mercantil n® 3 de
Valencia, acordé el aplazamiento de la Junta de Acreedores de Sturm 2000, S.L., hasta
que se resuelvan determinados recursos.

Los Textos definitives presentados por el Administrador Concursal han modificado en
varias ocasiones los créditos de la AEAT, siempre con una reduccién sustancial
recogiendo las distintas comunicaciones de la Agencia y las resoluciones favorables de
los Tribunales Econdmico Administrativos.

- Servicleop, 5.L..

Se ha iniciado la liquidacién concursal de la sociedad dependiente Servicleop, S.L.
Como consecuencia de ello, se ha registrado en la cuenta de pérdidas y ganancias
consolidada, un resultado procedente de operaciones interrumpidas por importe de
4.528 miles de euros. Debido a la disminucién paulatina registrada de la actividad de
esta filial en los 1iltimos afios no se prevé que su liquidacién sea significativa en la
evolucién futura de la actividad del Grupo.

La Sociedad dominante y la sociedad dependiente Gerocleop, S.I.U. se encuentran en
fase de cumplimiento de los convenios de acreedores aprobados en abril de 2014 y junic
de 2018, respectivamente.

Otras consideraciones

El Grupo no tiene responsabilidades, gastos, activos, provisiones ni contingencias de
naturaleza medicambiental que pudieran ser significativos en relacion con su
patrimonio, su situacién financiera y sus resultados. Por este motivo no se incluyen



desgloses especificos en la presente memoria de las cuentas anuales consolidadas
respecto a la informacién de cuestiones medioambientales.

2. Bases de presentacién de las cuentas anuales y principios de
consolidacion

a) Bases de presentacién

Las presentes cuentas anuales consolidadas del Grupo del ejercicio 2019 se han
obtenido a partir de los registros de contabilidad mantenidos por la Sociedad
dominante y por las restantes sociedades integradas en el Grupo Cleop. En su
elaboracidn, los Administradores de la Sociedad dominante han aplicado el principio de
empresa en funcionamiento, no habiendo tomado ni teniendo en proyecto decisién
alguna que pudiera alterar de forma significativa el valor contabilizado de los
elementos de activo y pasivo, o el plazo en que se realizaran los activos se liquidarén los
pasivos, considerando lo descrito en la Nota 1 de la presente Memoria consolidada.

Estas cuentas anuales consolidadas han sido formuladas de acuerdo con lo establecido
por las Normas Internacionales de Informacién Financiera segun han side adoptadas
por la Unién Europea (NIIF-UE)}, teniendo en consideracién la totalidad de los
principios y normas contables, asi como los criterios de valoracién de aplicaciéon
obligatoria de las NIIF-UE que tienen un efecto significative en las cuentas anuales
consolidadas, de forma que muestran la imagen fiel del patrimonio y de Ia situacion
financiera consolidadas del Grupo al 31 de diciembre de 2019 y de los resultados de sus
operaciones, de los cambios en el patrimonio neto y de los flujos de efectivo
consolidados que se han producido en el Grupo en el ejercicio terminado en dicha
fecha.

En la Nota 3 se resumen los principios contables y criterios de valoracién mas
significativos aplicados en la preparacién de las cuentas anuales consolidadas del
Grupo correspondientes al ejercicio 2019,

No obstante, y dado que los principios contables y criterios de valoracién aplicados en
la preparacién de las cuentas anuales consolidadas del Grupo del ¢jercicio 2019 (NIIF-
UE) difieren de los utilizados por las sociedades integradas en el mismo {normativa
local}, en el proceso de consolidacién se han introducido los ajustes y reclasificaciones
necesarios para homogeneizar entre si tales principios y criterios y para adecuarlos a las
Normas Internacionales de Informacién Financiera adoptadas por la Unién Europea
(NTIF-UE).

Con el objeto de presentar de una forma homogénea las distintas partidas que
componen las cuentas anuales consolidadas, se han aplicado a todas las sociedades
incluidas en el perimetro de consolidacién los principios y normas de valoracion
seguidos por la Sociedad dominante.

Las cuentas anuales consolidadas del Grupo Cleop correspondientes al ejercicio 2018
fueron aprobadas por la Junta General de Accionistas de la Sociedad dominante
celebrada el 14 de junio de 2019 y depositadas en el Registro Mercantil de Valencia.

b) Adopeién de las Normas Internacionales de Informacion Financiera

Las cuentas anuales consoclidadas del Grupo Cleop correspondientes al ejercicio
terminado el 31 de diciembre de 2019 han sido elaboradas de acuerdo con las Normas
Internacionales de Informacién Financiera (NIIF-UE), conforme a lo establecido en el
Reglamento (CE) n° 1606/2002 del Parlamento Europeo y en el Consejo del 19 de julio
de 2002, en virtud de los cuales todas las sociedades que se rijan por el Derecho de un
Estado miembro de la Unién Europea, y cuyos titulos valores coticen en un mercado



regulado de alguno de los Estados que Ja conforman, deben presentar sus cuentas
consolidadas de los ejercicios iniciados a partir del 1 de enero de 2005 de acuerdo con
las NIF que hubjeran side convalidadas por la Unién Europea. En Espaia, la
obligacién de presentar cuentas anuales consolidadas bajo NIIF aprobadas en Europa
fue, asimismo, regulada en la disposicién final undécima de la Ley 62/2003, de 30 de
diciembre de 2003, de medidas fiscales, administrativas y de orden social.

El Grupo Cleop ha tomado las siguientes opciones permitidas bajo NIIF al preparar sus
cuentas anuales consolidadas:

1. Presenta el balance clasificando sus elementos como corrientes y no corrientes,

2. Presenta la cuenta de pérdidas y ganancias por naturaleza tendiendc a los
criterios establecidos internamente para su gestion.

3. Presenta el estado de cambios en el patrimonio reflejando las variaciones
producidas en todos los epigrafes.

Presenta el estado de flujos de efectivo por el método indirecto.

Los segmentos primarios son por lineas de negocios (construccién, gestién y
explotacion de servicios geriatricos y sociosanitarios, otros servicios). La
informacién de los segmentos secundarios por zona geografica no se ha
considerado relevante dado que las actividades del Grupo se desarrollan en su
mayoria en Espafia (véase Nota 15).

6. Valora los elementos de propiedad, planta y equipos y los activos intangibles
utilizando el método de coste,

7. Valora las propiedades de inversidn a coste,

8. Mantiene el criterio de capitalizar intereses en sus activos no corrientes y
corrientes.

Como Anexo II se detallan las nuevas normas contables que han entrado en vigor en el
ejercicic anual 2019 y que, por tanto, han sido tenidas en cuenta en la elaboracion de las
presentes cuentas anuales consolidadas, sin que hayan tenide impactos significativos ni
en las cifras reportadas ni en la presentacién vy desglose de estas cuentas anuales
consolidadas, salvo la relativa a la entrada en vigor de la NIIF 16 de Arrendamientos.
Asi mismo, también se informa de las normas e interpretaciones mds significativas que
habian sido publicadas por el IASB a fecha de formulacién de estas Cuentas Anuales
Consolidadas, pero no habfan entrado aiin en vigor en el gjercicio 2019, bien porque su
fecha de efectividad es posterior a la fecha de las cuentas anuales consolidadas, o bien
porque no han sido atin adoptadas por la Unién Europea.

Los Administradores de la Sociedad dominante han evaluado los potenciales impactos
de la aplicacion futura de estas normas y consideran que su entrada en vigor no tendra
un efecto significativo en las cuentas anuales consolidadas.

¢) Responsabilidad de la informacién y estimaciones realizadas

La informacién contenida en estas cuentas anuales consolidadas es responsabilidad de
los Administradores de la Sociedad dominante.

En las cuentas anuales consolidadas del Grupo correspondientes al ejercicio 2019 se han
utilizado ccasionalmente estimaciones realizadas por la Alta Direccion de la Sociedad
dominante y las sociedades dependientes (ratificadas posteriormente por sus
Administradores) para cuantificar algunos de los activos, pasivos, ingresos, gastos y
compromisos que figuran registrados en ellas. Badsicamente, estas estimaciones se
refieren a:

e  Lavaloracién de los fondos de comercio de consolidacién (véase Nota 3-a).



¢ La vida 1til de los activos intangibles y materiales (véanse Notas 3-b y 3,
respectivamente).

»  Elimporte recuperable de las existencias (véase Nota 3-g).

*  El valor razonable de determinados activos financieros no cotizados (véase
Nota 34).

¢  Elimporte de determinadas provisiones (véanse Notas 3-n).
¢ Larecuperabilidad de la obra ejecutada en tramitacién (véase Nota 3-0).

¢ El Impuesto sobre ganancias y activos y pasivos por impuestos diferidos (véase
Nota 3-r).

¢  Tipo de interés efectivo para la actualizacién de la deuda concursal.

A pesar de que estas estimaciones se realizaron en funcién de la mejor informacién
disponible al 31 de diciembre de 2019 sobre los hechos analizados y su evolucién hasta
la fecha de formulacién de las presentes cuentas anuales consolidadas, es posible que
acontecimientos que puedan tener lugar en el future obliguen a modificarlas (al alza o a
la baja} en proximos ejercicios, lo que se haria conforme a lo establecido en la NIC 8, de
forma prospectiva reconociendo los efectos del cambio de estimacién en la
correspendiente cuenta de pérdidas y ganancias consolidada.

d) Comparacion de la informacion

La informacién contenida en estos Estados Financieres Consolidados correspondiente al
31 de diciembre de 2019 se presenta, 1inira y exclusivamente, a efectos comparativos
con Ja informacién relativa a 2018. En la comparacién de la informacion hay que tener
en cuenta los efectos de Ia primera aplicacién de la NIIF16.

La NIF 16 “Arrendamientos” ha entrado en vigor el 1 de enero de 2019. La novedad
principal radica en que requiere que los arrendatarios reconozcan en el balance
consolidado un activo por los derechos de uso asociados a los arrendamientos
operativos y un pasivo por las obligaciones de pago futuras. El gasto de arrendamiento
operativo lineal se reemplazara por la amortizaci6n lineal del derecho de uso del activo
y un gasto por intereses del pasivo por arrendamiento.

En primera aplicacién, el Grupo ha optado por el método retroactive modificado, no
reexpresando la informacién de periodos comparativos. El Grupo ha reconocido como
ajuste al saldo de apertura el efecto acumulado de la aplicacion inicial de la NIIF 16,
siendo estas las cifras que varfan.

{Miles de Euros)
Saldo [mPac!.(? primera reexS;:'ce’:a do

01/01/2019 | aplicacion NIF 16 01/01/2019
Activo No Corriente
Inmovilizado Material 12.241 217 12.458
TOTAL ACTIVO 217
Patrimonio Neto
Reservas (9.771) (2 (9.773)
Pasivo No Corriente
Otros Pasivos Financieros 10.047 164 10.211
Pasivo Corriente
Otros Pasivos Financieros 13.713 55 13.768
TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO 217




El Grupo aplica la exencién para los arrendamientos a corto plazo (definidos como
arrendamientos con un plazo de arrendamiento inferior o igual a 12 meses) y
arrendamientos de activos de bajo valor. Para estos arrendamientos, el Grupo reconoce
los pagos del arrendamiento como un gasto operativo de forma lineal durante el plazo
del arrendamiento, a menos que exista otra base sistematica més representativa del
marco temporal en el que se consumen los beneficios econémicos del active arrendado.

A 31 de diciembre de 2019, hay reconocidos “Actives por derechos de uso” netos por
aplicacién de la NIIF 16 “Arrendamientos™ en el epigrafe “Inmovilizado material” del
estado de situacién financiera conselidado por importe de 1.426 miles de eurcs. La
aplicacién de la NIF 16 ha supuesto, en el gjercicio 2019, un menor gasto de
arrendamiento de 77 miles de euros, un mayor gasto de amortizacién de 71 miles de
euros y un mayor gasto financiero de 5 miles de euros, no siendo significativo por tanto
¢l efecto en resultados.

¢) Cambios de criterios contables

Durante el ejercicio 2019 no se han producido cambios de criterios contables
significativos respecto a los criterios aplicados en el ejercicio 2018.

f) Correccion de errores

Durante el ejercicio 2019 no se han realizado correcciones en las cifras presentadas al
cierre de 2018,

g) Moneda funcional

Las presentes cuentas anuales consclidadas se presentan en Euros, por ser ésta la
moneda del entorno econdémico principal en el que opera el Grupo.

h) Principios de consolidacion
Entidades dependientes

La NIIF 10 modificé la definicién de control existente hasta su entrada en vigor, de
forma que la definicién de control consta de tres elementos que deben cumplirse: el
poder sobre la participada, la exposicién o el derecho a los resultados variables de la
inversion y la capacidad de utilizar dicho peder de modo que se pueda influir en el
importe de esos retornos.

Por tanto, se consideran “entidades dependientes” aquellas sobre las que la Sociedad
dominante confrola, directa o indirectamente, las politicas financieras y operativas,
cjerce el poder sobre las actividades relevantes y manteniendo la exposicion o el
derecho a los resultados variables de la inversion y la capacidad de utilizar dicho poder
de modo que pueda influir en el importe de esos retornos. Ello, generalmente, viene
acompanado de una participacién superior a la mitad de los derechos de voto.

Las cuentas anuales de las entidades dependientes se consolidan con las cuentas
anuales de Ja Sociedad dominante pot aplicacién del método de integracién global.
Consecuentemente, todos los saldos y efectos de las transacciones efectuadas entre las
sociedades consolidadas, que son significativos han sido eliminados en el proceso de
consolidacién, En caso necesario, se realizan ajustes a las cuentas anuales de las
sociedades dependientes para adaptar sus politicas contables a las que utiliza la
Sociedad deminante,

Desde el 1 de enero de 2004, fecha de transicién del Grupo a las NIIF, en la fecha de
adquisicion de una sociedad dependiente, sus activos y pasivos y los pasivos
contingentes se calculan a sus valores razonables a dicha fecha. Cualquier exceso del
coste de adquisicién con respecto a los valores razonables de los activos netos
identificables adquiridos se reconoce como fondo de comercio. Cualquier defecto del
coste de adguisicién con respecto a los valores razonables de Jos activos netos



identificables adquiridos, es decir, descuente en la adquisicién, se imputa a resultados
en la fecha de adquisicién, La participacién de los accionistas minoritarios en el
patrimonio y en los resultados de las sociedades dependientes consolidadas por
integracién global se establece en la proporcién de los valores razonables de los activos
y pasivos reconocidos de la minoria. Por consiguiente, cualquier pérdida aplicable a los
intereses minoritarios se imputa a ellos, incluso aunque ello dé lugar a un saldo deudor.

Adicionalmente, la participacién de los minoritarios en:

e [l patrimonio de sus participadas se presenta en el epigrafe “Intereses
minoritarios” de los balances consolidados, dentro del capitulo de Patrimonio
Neto del Grupo {véase Nota 10).

e  Los resultados del gjercicio se presentan en el epigrafe “Resultado del ejercicio -
Atribuible a intereses minoritarios” de la cuenta de pérdidas y ganancias
consolidada,

La consolidacién de los resultados generados por las sociedades dependientes
adquiridas en un ejercicio se realiza tomando en consideracién, tnicamente, los
resultados relativos al periodo comprendide entre la fecha de adquisicién y el cierre de
dicho egjercicio. Paralelamente, la consolidacién de los resultados generados por las
sociedades dependientes enajenadas en un ¢jercicio se realiza tomando en
consideracién, tnicamente, los resultados relativos al perfode comprendido entre el
inicio de dicho ejercicio y la fecha de enajenacion.

En el Anexo I de la presente memoria consolidada se muestra un detalle de las
sociedades dependientes, asi como el método de consolidaciéon y Ia informacion
significativa relacionada con las mismas (que incluye denominacién, y la proporcién de
patticipacion de la Sociedad dominante en su capital).

Entidades asociadas

Son entfidades sobre las que la Sociedad dominante tiene capacidad para ejercer una
influencia significativa, sin control ni control conjunto. Habitualmente, esta capacidad
se manifiesta en una participacién (directa o indirecta) igual o superior al 20% hasta el
50% de los derechos de voto de la entidad participada tal y como exigen las NIC 28 y 31.

En las cuentas anuales consolidadas, las entidades asociadas se valoran por el método
de la participacién, es decir, por la fraccién de su patrimonio neto que representa la
participacién del Grupe en su capital, una vez considerados los dividendos percibidos
de las mismas y otras eliminaciones patrimoniales. En el caso de transacciones con una
asociada, las pérdidas o ganancias correspondientes se eliminan en el porcentaje de
participacién del Grupo en su capital.

Si como consecuencia de las pérdidas en que haya incurride una entidad asociada, su
patrimonio contable fuese negativo, en el balance consolidado del Grupo figuraria con
valor nulo, a no ser que exista la obligacién por parte del Grupo de respaldarla
financieramente o asumir ofros compromisos procedentes de las sociedades asociadas.

En el Anexo I de la presente memoria consolidada se muestra un detalle de las
sociedades asociadas, asi como el método de consolidacién y la informacion
significativa relacionada con las mismas {que incluye denominacién, y la proporcién de
participacién de la Sociedad dominante en su capital).

Uniones Temporales de Empresas

La NIIF 11 cambi6 el enfoque de andlisis de los acuerdos conjuntos y define dos tnicos
tipos de acuerdos conjuntos: operacién conjunta ¢ negocio conjunto.



De acuerdo con la citada NIIF, “acuerdo conjunto es un acuerdo en el que dos o més
partes ostentan el control conjunto”, entendiendo como control conjunto, el control
compartido de un acuerdo, en virtud de un acuerdo contractual, y solo existird cuando
las decisiones sobre las actividades relevantes requieran el consentimiento unénime de
todas las partes que comparten el control. En el caso de las UTE’s en las que participa
CLEOP y el resto de empresas del Grupo, las decisiones se toman por unanimidad, por
lo que existe un control conjunto de las operaciones de las UTE’s.

De acuerdo a la clasificacién de la NIIF 11, las operaciones conjuntas se consideran
aquellas en las que “las partes que poseen el control conjunto de dicho acuerdoe ostentan
derechos sobre los activos de este y tienen obligaciones por sus pasivos”.

En el caso de las Uniones Temporales de Empresas en las que participa el Grupo
CLEOP estas no tienen personalidad juridica propia, por lo que los miembros
responden de sus actos y operaciones de forma solidaria e ilimitada. En definitiva, las
Uniones Temporales de empresas en las que participa el Grupo se han estructurado a
través de un vehiculo independiente, pero cuya forma juridica no exime a las partes de
los derechos y obligaciones, por Io que estamos ante operaciones conjuntas, que fienen
que ser integradas en los estados financieros del Grupo de manera propotcional a la
participacion en la misma.

Los balances y cuentas de pérdidas y ganancias de las Uniomes Temporales de
Empresas, que no se encuentran auditadas de forma separada, se han integrado en las
cuentas anuales consolidadas del Grupo en proporcién a su porcentaje de participacién
en las mismas, una vez realizada la correspondiente homogeneizacién temporal y
valorativa, asi come Ia eliminacién de resultados no realizados y saldos activos y
pasivos reciprocos.

Las principales Uniones Temporales de Empresas en las que participaba el Grupo al 31
de diciembre de 2019, asi como los respectivos porcentajes de participacion y la cifra de
negocios aportada al Grupo en los ejercicios 2019 y 2018 por cada una de ellas, son las
siguientes:



Cifra de Negocios
Porcentaje Aportada al Grupo
Actividad de
Participacién (Miles de Euros)
2019 2018

Ellsgg- Dragados Ciudad de la Justicia de Construccion 359 _ i
Globalcleop-OHL (Tercer carril A-3) Construccién 35% = 933
Cieop-Dragados (Trasvase Jicar- .
Vinalopé) Construccion 35% < -
Cleop-Urbamed (Embalse Lechago) Construccién 50% = -
Cleop-Interenterprise (Frigomedit + )
L'Oued) (1) Construccion 50% -
Cleop-Interenterprise (Frigomedit Tiaret) Construccién 50%
1 ) )
Cleop - Globalklee (Almacén hospital .
Saginto) Congtruccién | 80%-20% 56d -
Cleop - Globalklee (Ceniro salud Picasent) | Construccién | 65% - 35% 200 -
Cleop - Globalklee (Raval de Castellén) Construccién | 65% - 35% 816 -
Cleop - Globalklee (Univ. Popular .,
Benicalap) Construccién | 65% - 35% 465 -
S;;}l ; Globalklee (urgencias hospital Construccion | 65% - 35% 142 41
Cleop - Globalklee (zona de culto hospital .
Ama) Construceién | 65% - 35% 24 -
Cleop - Globalklee (centro deportivo .
Paterna) Construccion | 65% -35% 30 -
gl%)ii;)c}lobalklee {centro salud Vall Construccion | 65% - 35% 6 )
Cleop-Servicleop Gruas 20% - 80% - -
Globalcleop - Arcadi Pla (Antartida) Construccién 50% . 9
Globalklee - Arcadi Pla { CSIC Barcelona ) | Construccion 50% - 69

2.337 1.423

(1) Consorcio formalizado en Argelia para la construccién de un mercado refrigerado en las localidad de
Tiarety L'Cued

i) Variaciones en el perimetro de consolidacion

En el primer semestre del gjercicio ha dejadoe de formar parte del perimetro de
consolidacién Servicleop, S.L. por la apertura de la fase de liquidacién segan auto del
Juzgado de lo Mercantil ntimero 3 del pasado mes de mayo (véase Nota 12).

En el ejercicio 2018, se incrementé la participacién del Grupo en la sociedad
dependiente, Novaedat Sedavi, S.1. hasta el 100% (97,22% en el jercicio 2017).

Las cuentas anuales de las sociedades del Grupo utilizadas en el proceso de
consolidacién son, en todos los casos, las correspondientes al ejercicio anual terminado
el 31 de diciembre de 2019.

En el Anexo I de esta memoria consolidada se detallan las sociedades incluidas en el
perimetro de consolidacién, asi como la informacién relevante relacionada con las
mismas.




j) Importancia relativa

Al determinar la informacién a desglosar en la memoria consolidada sobre las
diferentes partidas de los estados financieros u otros aspectos, el Grupo ha tenido en
cuenta la importancia relativa en relacibn con las presentes cuentas anuales
consolidadas del ejercicio 2019.

3. Normas de registro y valoracién.

En la elaboracién de las presentes cuentas anuales consolidadas del Grupo Cleop
correspondientes al ejercicio 2019 se han aplicado los siguientes principios, politicas
contables y criterios de valoracion:

a) Fondo de comercio

El fondo de comercio generado en la consolidacion representa el exceso del coste de
adquisicién sobre la participacién del Grupo en el valor razonable de los activos y
pasivos identificables de una sociedad dependiente o entidad centrolada conjuntamente
en la fecha de adquisicién.

Las diferencias positivas entre el coste de las participaciones en el capital de las
entidades consolidadas respecto a los correspondientes valores tedrico-contables
adquiridos, ajustados en la fecha de primera consolidacién, se imputan de la siguiente
forma:

1. Si son asignables a elementos patrimoniales concretos de las sociedades
adquiridas, aumentando el valor de los activos (o reduciendo el de los pasivos)
cuyos valores de mercado fuesen superiores (inferiores) a los valores netos
contables con los que figuran en sus estados de situacién financiera y cuyo
tratamiento contable sea similar al de los mismos activos (pasivos) del Grupo
(amortizacién, devengo, etc.).

2. S5i son asignables a activos intangibles concretos, reconociéndolos
explicitamente en el balance consolidado siempre que su valor razonable a la
fecha de adquisicion pueda determinarse fiablemente.

3. Las diferencias restantes se registran como un fondo de comercio, que se asigna
a una o mas unidades generadoras de efectivo especificas.

Los fondos de comercio s6lo se registran cuando han sido adquiridos a titulo oneroso y
representan, por tanto, pagos anticipados realizados por la entidad adquirente de los
beneficios econdmicos futuros derivados de los activos de Ia entidad adquirida que no
sean individual y separadamente identificables y reconocibles.

Los fondos de comercio adquiridos a partir del 1 de enero de 2004 se mantienen
valorados a su coste de adquisicién y los adquiridos con anterioridad a esa fecha se
mantienen por su valor neto registrade al 31 de diciembre de 2003. En ambos casos, con
ocasion de cada cierre contable se procede a estimar si se ha producido en ellos algin
deterioro que reduzca su valor recuperable a un importe inferior al coste neto
registrado v, en caso afirmativo, se procede a su oportuno saneamiento, utilizandose
como contrapartida el epigrafe “Deterioro y resultados netos de enajenacion de activos”
de 1a cuenta de pérdidas y ganancias consolidada, puesto que, tal y como establece la
NIIF 3, los fondos de comercio no son objeto de amortizacién. Las pérdidas por
deterioro relacionadas con los fondos de comercio no son objeto de reversi6n posterior.

En el momento de la enajenacion de una sociedad dependiente ¢ entidad controlada
conjuntamente, el importe atribuible del fonde de comercio se incluye en la
determinacién de los beneficios o las pérdidas procedentes de la enajenacién.
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El saldo del epigrafe al 31 de diciembre de 2019 corresponde, integramente, a la
soctedades participadas Sturm 2000, SL. y Algerplus, SL. no habiéndose registrado
importe alguno en concepto de pérdidas por deterioro.

De acuerdo con las estimaciones y proyecciones de que disponen los Administradores
de la Sociedad dominante, las previsiones de ingresos de esta sociedad atribuibles al
Grupe soportan adecuadamente el valor neto del fondo de comercio registrado.

b) Activos intangibles

Son activos no monetarios identificables, aunque sin apariencia fisica, que surgen como
consecuencia de un negocio juridico o han sido desarrollados por las entidades
consolidadas. S6lo se reconocen contablemente aquéllos cuyo coste puede estimarse de
manera razonablemente objetiva y de los que las entidades consolidadas estiman
probable obtener en el futuro beneficios econdémicos.

Los activos intangibles se reconocen inicialmente por su coste de adquisicién o
produccién vy, posteriormente, se valoran a su coste menos, segin proceda, su
correspondiente amortizacién acumulada y las pérdidas por deterioro que hayan
experimentado.

Aplicaciones informiticas

La amortizacién de las aplicaciones informaticas se realiza linealmente en un periodo de
cuatro afios desde la entrada en explotacidn de cada aplicacién.

Los costes de mantenimiento de los sistemas informéticos se registran con cargo a la
cuenta de pérdidas y ganancias consolidada del ejercicio en que se incurren.

Las aplicaciones informaéticas pueden estar contenidas en un activo material o tener
sustancia fisica, incorporando por tante elementos tangibles e intangibles. Estos activos
se reconocerdn como activo material en el caso de que formen parte integral del activo
material vinculado siendo indispensables para su funcionamiento.

Concesiones administrativas

La amortizacién de las concesiones administrativas se realiza linealmente de acuerdo
con la duracién prevista de la concesién (véase Nota 4}. Aquellos elementos que forman
parte de la concesion, y cuya vida titil es inferior al periodo concesional, se amortizan
siguiendo los criterios descritos en la Nota 3-c), para elementos de inmovilizado
material de similar naturaleza.

En el caso de que el Grupo realice los servicios de construccién y mejoras de
infraestructuras destinadas a una concesién gestionada por el propio Grupo, los
ingresos y gastos relacionados con dichos servicios se registran por su importe bruto,
reconociéndose el margen obtenido en la fase de construccién de la infraestructura en la
cuenta de pérdidas y ganancias. En este caso, los ingresos se miden por el valor
razonable de la contraprestacién recibida o por recibir por los servicios de construccién
entregados.

¢} Inmovilizado material

Los terrenos y edificios adquiridos para el uso en la produccién o el suministro de
bienes o servicios, o con fines administrativos, se presentan en el balance a coste de
adquisicion o coste de produccién menos su amortizacion acumulada y las pérdidas por
deferioro que hayan experimentado.

Las sustituciones o renovaciones de elementos completos que aumentan la vida 1til del
bien objeto, o su capacidad econémica, se contabilizan como mayor importe del
inmovilizade material, con el consiguiente retiro contable de los elementos sustituidos o
renovados.
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Los gastos periédicos de mantenimiento, conservacidon y reparacién se imputan a
resultados, siguiendo el principio del devengo, como coste del ejercicio en que se
incurren.

Los inmuebles en construccién destinados a la produccidn o a fines administrativos, o a
otros fines adn por determinar, se registran a su precie de coste, deduciendo las
pérdidas por deterioros de wvalor reconocidas. El coste incluye los honcrarios
profesionales, gastos de personal y, con respecto a activos cualificados, los costes por
intereses capitalizados de conformidad con la poliica contable del Grupe. La
amortizacion de estos activos, al igual que la de otros activos inmobiliarios, comienza
cuando los activos estan listos para el uso para el que fueron concebidos.

Las instalaciones y los equipos se registran a su precic de coste menos la amortizacion
acutnulada y cualquier pérdida por deterioro de valor reconocida.

La amortizacién se calcula aplicando el método lineal sobre el coste de adquisicién de
los activos menos su valor residual, entendiéndose que los terrenos sobre los que se
asientan los edificios y ofras construcciones tienen una vida atil indefinida y que, por
tanto, no son objeto de amortizacién.

Las dotaciones anuales en concepto de amortizacién de los activos materiales se
realizan con contrapartida en la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada y,
bésicamente, equivalen a los porcentajes de amortizacién, determinados en funcién de
los afios de la vida atil estimada, como promedio, de los diferentes elementos, segtin el
siguiente detalle:

Afios de

Vida Util

Estimada
Edificios y otras construcciones 50 - 100
Magquinaria y utillaje 4-10
Mobiliario y enseres 8-10
Equipo para procesos de informacion 4
Elementos de transporte 6-8

Los activos materiales adquiridos en régimen de arrendamiento financiero se registran
en la categoria de activo a que corresponde el bien arrendado, amortizindose en su vida
util prevista signiendo el mismo método que para los activos en propiedad o, cuando
éstas son més cortas, durante el plaze del arrendamiento correspondiente.

Los Administradores de la Sociedad dominante consideran que el valor contable de los
activos no supera el valor recuperable de los mismos, calculando éste en base a los
flujos de caja descontados futuros que generan dichos activos.

EI beneficio o pérdida resultante de la enajenacién o el retiro de un active se calcula
como la diferencia entre el precio de la venta y el importe en libros del active neto, y se
reconoce en la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada.

Activos por derecho de uso

Derivado de la entrada en vigor de NIIF 16, el Grupo reconoce un activo por el derecho
de uso en la fecha de inicio de arrendamiento operativo. El coste del activo por derecho
de uso incluye el importe inicial del pasivo por arrendamiento, cualquier coste directo
inicial, los pagos por arrendamientos realizados antes o en la fecha de inicio asi como
cualquier coste de desmantelamiento en relacién al activo. Posteriormente, el activo por
derecho de uso se reconoce al coste menos la amortizacién acumulada y, en su caso, la
provisién por deterioro asociada y se ajusta para reflejar cualquier evaluacién posterior
o modificacion del arrendamiento operativo.
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El Grupo aplica la exencién para los arrendamientos a corto plazo (definidos como
arrendamientos con un plazo de arrendamiento inferior o igual a 12 meses) y
arrendamientos de activos de bajo valor. Para estos arrendamientos, el Grupo reconoce
los pagos del arrendamiento como un gasto operativo de forma lineal durante el plazo
del arrendamiento, a menos que exista otra base sistemética més representativa del
marco temporal en el que se consumen los beneficios econémicos del activo arrendade

Los activos por derecho de uso se amortizan linealmenie en el periodo méds corto del
plazo de arrendamiento y la vida util del activo subyacente.

d) Costes por intereses

Los costes por intereses directamente imputables a Ia adquisicion, construccion o
produccién de activos cuoalificados, que son activos que necesariamente precisan un
periodo de tiempo sustancial para estar preparados para su uso o venta previstos, se
afiaden al coste de dichos activos, hasta el momento en que los activos estén
sustancialmente preparados para su uso o venta previstos. Los ingresos procedentes de
la inversién temporal de préstamos especificos que ain no se han aplicado a financiar
activos cnalificados se deducen de los costes por intereses aptos para la capitalizacién.
Los restantes costes por intereses se reconocen en la cuenta de pérdidas y ganancias
consolidadas en el periodo en que se incurren.

€} Deterioro de valor de activos
Activos materiales e intangibles excluyendo el fondo de comercio

En la fecha de cada balance, el Grupo revisa los importes en libros de sus activos
materiales e intangibles para determinar si existen indicios de que dichos activos hayan
sufrido una pérdida por deterioro de valor. Si existe cualquier indicio, el importe
recuperable del activo se calcula con el objeto de determinar el alcance de la pérdida por
deterioro de valor (si la hubiera). En caso de que el activo no genere flujos de efectivo
por si mismo que sean independientes de otros activos, €l Grupo calcula el importe
recuperable de la unidad generadora de efective a la que pertenece el activo.

El importe recuperable es el valor superior entre el valor razonable menos los costes de
venta y el valor de uso. Al evaluar el valor de uso, los flujos futuros de efectivo
estimados se descuentan a su valor actual utilizando un tipo de descuento antes de
impuestos que refleja las valoraciones actuales del mercado con respecte al valor
temporal del dinero y los riesgos especificos del activo.

Si se estima que el importe recuperable de un activo (0 una unidad generadora de
efectivo) es inferior a su importe en libros, el importe en libros del activo (unidad
generadora de efective) se reduce a su importe recuperable. Inmediatamente se
reconoce una pérdida por deterioro de valer como gasto, salvo cuando el activo
relevante se registra a un importe revalorizado, en cuyo caso la pérdida por deterioro
de valor se considera una reduccién de la reserva de revalorizacién existente.

Cuando una pérdida por deterioro de valor revierte posteriormente, el importe en
libros del activo (unidad generadora de efectivo) se incrementa a la estimacién revisada
de su importe recuperable, pero de tal modo que el importe en libros incrementado no
supere el importe en libros que se habria determinado de no haberse reconocido
ninguna pérdida por deterioro de valor para el activo {(unidad generadora de efectivo)
en ejercicios anteriores. Inmediatamente se reconoce una reversién de una pérdida por
detertoro de valor como ingreso, salvo cuando el activo relevante se registra a un
importe revalorizado, en cuyo caso la reversién de la pérdida por deterioro de valor se
considera un incremento de la reserva de revalorizacion.
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Otros activos

Los otros activos, incluyendo los fondos de comercio y activos intangibles para los que
se determina vida atil indeterminada, son sometidos a una prueba de deterioro de
valor, al menos una vez al afio, y siempre que existan indicios de que puede haber
sufrido un deterioro de valor.

Cuando el importe en libros de un activo excede de su importe recuperable, se reconoce
una pérdida por deterioro de valor en la cuenta de pérdidas y ganancias.

f) Arrendamientos

Al inicio de un contrato, el Grupo evalua si el contrate es o contiene un arrendamiento.
Un contrate es, ¢ contiene, un arrendamiento si transmite el derecho a contrelar el uso
de un activo identificado por un periodo de tiempo a cambio de una contraprestacion.

FI plazo del arrendamiento es el periodo ne cancelable considerando el plazo inicial de
cada contrato, salvo que existe una opcién unilateral de ampliacién ¢ terminacién a
favor del Grupo y exista certeza razonable de que se ejercitard dicha opcidn en cuyo
caso se considerard el correspondiente plazo de ampliacién o terminacién anticipada

Grupo como arrendatario

El Grupo reconoce, para cada une de los contratos de arrendamiento en los que es
arrendatario, un “Activo por derecho de uso” y “Pasivo financiero por arrendamiento”
de acuerdo a lo indicado en las Notas 3.2 y 3.12, respectivamente.

Grupo como arrendador

El Grupo clasifica cada uno de los contratos de arrendamiento en los que es arrendador
como un arrendamiento operativo o como un arrendamiento financiero.

Un arrendamiento se clasificartd como financiero cuande el Grupo ftransfiera
sustancialmente al cliente todos los riesgos y ventajas inherentes a la propiedad de un
activo subyacente, Un arrendamiento se clasificard como operativo si no transfiere
sustancialmente todos los riesgos y ventajas inherentes a la propiedad de un activo
subyacente.

e  Arrendamientos operativos: Los cobros por arrendamientos operativos se
reconocerdn como ingresos en el estado de resultade consolidado de forma lineal a
lo largo de la vida del contrato, excepto que otra base de reparto refleje de forma
maés representativa el patrén con la que se distribuye el beneficio del uso del activo
subyacente del arrendamiento,

e  Arrendamientos financieros: El Grupo reconocerd en el balance consolidado los
activos que mantenga por un arrendamiento financiero como una partida por
cobrar, por un importe igual al de la inversion neta en el arrendamiento, utilizando
la tasa de interés implicita del contrato de arrendamiento para su valoracién.
Posteriormente el arrendador reconocera los ingresos financieros a lo largo del
plazo del arrendamiento de forma que se obtenga una tasa de interés constante en
cada periodo sobre la inversién financiera neta pendiente del arrendamiento
{(activo arrendado). Y aplicard los pagos por arrendamiento contra la inversion
bruta para reducir tanto el principal como los ingresos financieros devengados.

Los arrendamientos se clasifican como arrendamientos financieros siempre que las
condiciones de los mismos transfieran sustancialmente los riesgos y ventajas derivados
de la propiedad al arrendatario. Los demdés arrendamientos se clasifican como
arrendamientos operativos.

g) Existencias

Este epigrafe del balance consolidado recoge los activos que las sociedades del Grupo:
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¢«  mantienen para su venta en el curso ordinario de su negocio,

¢ tienen en proceso de produccién, construccién o desarrollo con dicha finalidad,
oprevén consumirlos en el proceso de produccion o en la prestacién de
servicios.

El Grupo considera que sus existencias no cumplen los requisitos de la NIC 40 para su
consideracién come inversiones inmobiliarias. Consecuentemente, se clasifican como
existencias los terrenos y demds propiedades que se mantienen para su venta o para su
integracién en una promocién inmobiliaria.

Los terrenos y solares se valoran a su precio de adquisicién, incrementados por los
costes de las obras de urbanizacion, si los hubiere, los gastos relacionados con la compra
{Impuesto de Transmisiones Patrimoniales, gastos de registro, etc) y los gastos
financieros incurridos en el periodo de ejecucién de las obras de urbanizaci6n (véase
Nota 3-d), o a su valor estimado de mercado, el menor.

Se consideran como obras en curso los costes incurridos en las promocicnes
inmobiliarias, o parte de las mismas, cuya construccién no se ha finalizado a la fecha de
cierre del ejercicio. En estos costes se incluyen los correspondientes al solar,
urbanizacién y construccién, la capitalizacién de los gastos financieros incurridos
durante el periodo de construccién {véase Nota 3-d), ast como otros costes directos e
indirectos imputables a los mismos. Los gastos comerciales se cargan a la cuenta de
pérdidas y ganancias consolidada del ejercicio en que se incurren.

Las sociedades del Grupo siguen el criterio de transferir los costes acumulados de
“Obra en curso de construccion” a “Inmuebles terminados” correspondientes a aquellas
promaociones, o parte de las mismas, para las que la construccién esté terminada.

Las pérdidas reversibles de valor se registtan en la cuenta “Provisiones por
depreciacion de existencias” dandose de baja del inventario las pérdidas de cardcter
irreversible.

h) Moneda extranjera
Diferencias de conversion

La conversion a euros de los estados financieros de las sociedades extramjeras
expresadas en otra moneda distinta al euro se ha realizado, en general, segin el tipo de
cambio a cierre, a excepcitn de:

e Capital y reservas que se han convertido a tipo de cambio histéricos.

¢ Las partidas de la cuenta de pérdidas y ganancias de las sociedades extranjeras
que se han convertido aplicando los tipos de cambio medios del periodo.

Las diferencias de conversién de las sociedades extranjeras del perimetro de
consolidacién, generados por la aplicacién del tipo de cambio a cierre, se incluyen en el
patrimonic neto del balance consolidado adjunto, tal como se nuestra en el estado de
cambios en €] patrimonio neto consolidado adjunto.

i) Clasificacién de activos y pasivos

En el balance consolidado, los activos y pasivos con vencimiento igual o inferior a doce
meses desde el cierre del ejercicio se clasifican como corrientes, mientras que los de
vencimiento superior a doce meses se clasifican como no corrientes.

En el caso de préstamos que financien especificamente inmuebles del epigrafe
“Existencias”, su clasificacién se ha considerado corriente dado que la Sociedad espera
vender, consumir, desembolsar o realizar estos activos en el transcurso del ciclo normal
de explotacién.
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j) Instrumentos financieros

Los instrumentos financieros se reconocen en el balance consolidado cuando el Grupo
se convierte en una parte obligada del contrato conforme a las disposiciones del mismo.

El Grupo ha aplicado a sus instrumentos financieros las normas de valoracién que se
mmdican a continuacién:

Activos financieros

Los activos financieros se registran inicialmente a valor razonable que en general
coincide con su coste de adquisicién, ajustado por los costes de Jas operacion
directamente atribuibles a la misma, excepto en el caso de los activos financieros a valor
razonable con cambios en los resultados que se imputan a resultados del ejercicio.

Todas las adquisiciones y ventas de activos financieros se registran a fecha de
contratacion de la operacién.

La clasificacién de los activos financieros depende del modelo de gestién del Grupo y
de la existencia y caracteristicas de los flujos de efective contractuales de los mismos.
Por consiguiente, los activos financieros se pueden medir, de acuerdo a Io indicado a
continuacién:

¢ Coste amortizade: En el caso que el objetive del modelo de negocio sea
mantener un activo financiero con el fin de cobrar flujos de efectivo
contractuales, dicho activo financieto se registra posteriormente por su coste
amortizado de acuerdo con el método del tipo de interés efectivo es decir, por
su coste inicial menos cobros del principal mas rendimientos devengados en
funcién de su tipo de interés efectivo pendientes de cobro, ajustado por
cualquier perdida de deterioro reconocida. El tipo de interés efectivo consiste en
la tasa que iguala el coste inicial a la totalidad de los flujos de efectivo
estimados por todos los conceptos a lo large de la vida remanente de la
inversién. Se reconocerdn ganancias ¢ pérdidas en el resultade del periodo
cuando el activo financiero se dé de baja, se haya deteriorado, o por diferencias
de cambio.

*  Valor razonable con cambios en otro resultado integral: en el caso que el
objetivo del modelo de negocio es tanto obtener flujos de efectivo contractuales
como su venta y, segiin las condiciones del contrato, se reciben flujos de efectivo
en fechas especificas que constituyen exclusivamente pagos de principal mas
intereses sobre dicho principal.

*  Valor razonable con cambios en pérdidas y ganancias fuera de los anteriores
escenarios, como por ejemplo los derivados financieros, salvo que se designen
como instrumentos de cobertura. Todos los instrumentos de patrimonio se
valoran por defecto en esta categoria, salvo que en el momento de
reconocimiento inicial se tome la decision irrevocable de presentar los cambios
posteriores del valor razonable en otro resultado global.

En los activos que se valoran al coste amortizado, se registra una pérdida por deteriore
si en la fecha de cierre de los estados financieros se determina que se incurrird en
péxdidas crediticias a lo largo de toda su vida. Es decir, las perdidas por deterioro se
registran inmediatamente cuando existe riesgo de crédito. Se entiende por riesgo de
crédito, el riesgo de que una de las partes del instrumento financiero pueda causar una
petdida financiera a la ofra parte si incurmnple una obligacicn.

En referencia a los activos financieros a valor razonable con cambios en el resultado su
registro inicial y posterior es a valor razonable, sin incluir los costes de transaccion, que
se cargan en la cuenta de pérdidas y ganancias consolidadas.
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Las cuentas por cobrar de deudores comerciales del Grupo se registran por su valor
nominal corregido de las perdidas crediticias esperadas a lo largo de su vida.

Pasivos financieros

Los pasivos financieros se valoran inicialmente al valor razonable de la contraprestacién
recibida, ajustada por los costes de la transaccién directamente atribuible. Con
posterioridad, dichos pasivos se valoran de acuerdo con su coste amortizado.

Los gastos financieros se contabilizan segin el criterio del devengo en la cuenta de
pérdidas y ganancias, utilizando el método del interés efectivo y se afiaden al importe
del instrumente en la medida en que no se liquidan en el periodo en el que se producen.

Las deudas con entidades de crédito y otros pasivos financieros corrientes y no
corrientes, se clasifican en funcién de los vencimientos a la fecha del balance,
considerando corrientes aquellas deudas cuyo vencimiento tiene lugar en los 12 meses
siguientes al cierre de las cuentas y no corrientes, las que superan dicho periodo.

Para los pasivos por arrendamiento financiero el Grupo reconoce dicho pasivo al valor
presente de los pagos por arrendamiento a realizar en el plazo del arrendamiento,
descontados usando la tasa de interés implicita en el arrendamiento o, si ésta no se
puede determinar facilmente, la tasa incremental por préstamos.

La tasa de interés incremental de financiacion que utiliza el Grupo estd diferenciada por
la actividad desarrollada. La tasa de interés utilizada en el ¢jercicio 2019 ha sido el
2,00%

Los pagos por arrendamiento a realizar incluirdn los pagos fijos menos cualquier
incentivo del arrendamiento a cobrar, los variables que dependen de un indice o una
tasa, asi como las garantias de valor residual en las que se espera incurrir, el precio de
ejercicio de una opcién de compra si se espera ejercer esa opcién, asi como los pagos de
penalizaciones por terminar el arrendamiento, si el plazo del arrendamiento refleja que
el arrendatario ejercerd una opcién para terminar el arrendamiento.

Cualquier otro pago variable queda excluido de la valoracion del pasivo por
arrendamiento y del activo por derecho de uso.

Posteriormente, el pasivo financiero por arrendamiento se incrementard por el interés
sobre el pasivo por arrendamiento, reduciéndose por los pagos realizados. Asimismo,
se valorard de nuevo el pasivo si hay modificaciones en los importes a pagar y en los
plazos del arrendamiento

Instrumentos de patrimonio

Los instrumentos de capital emitidos por la Sociedad dominante se registran por el
importe recibido en el patrimonic neto, neto de costes directos de emisién.

Las acciones propias adquiridas por la Sociedad dominante y dependientes se registtran
por el valor de la contraprestacion entregada, directamente como menor valor del
patrimonio neto. Los resultados derivados de la compra, venta, emisién o ameortizacidén
de los instrumentos de patrimonio propios, se reconocen directamente en el patrimonio
neto, sin que en ningin caso se registre resultado alguno en la cuenta de pérdidas y
ganancias.

Derivados financieros y contabilizacion de coberturas.

Un derivado financiero es un instrumento financiero u otro contrato cuyo valor se
modifica en respuesta a los cambios en determinadas variables, tales como tipo de
interés, tipo de cambio, el precio de un instrumento financiero una calificacién o indice
de caracter crediticio o en funcién de otra variable que puede ser no financiera.
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Los derivados financieros ademds de producir beneficios o perdidas, pueden bajo
determinadas condiciones, compensar la totalidad o parte de los riesgos de tipo de
cambio, de tipo de interés ¢ del valor asociado a saldos y transacciones. Las coberturas
contables se contabilizan, tal y como se describe a continuacién:

¥ Coberturas de flujos de efectivo: este tipe de coberturas, los cambios en el valor
del instrumento de cobertura se registrara de forma transitoria en el patrimonio
neto, imputdndose en la cuenta de pérdidas y ganancias cuando se materializa
el elemento objeto de cobertura.

v" Coberturas de valor razonable: en este caso, los cambios en el valor del
instrumento de cobertura se reconocen en la cuenta de pérdidas y ganancias
compensando los cambios en el valor razonable de la partida cubierta.

v" Coberturas de inversién neta de negocios en el extranjero: en este tipo de
operaciones estan destinadas a cubrir el riesgo de tipe de cambio y se tratan
como coberturas de flujos de efectivo.

Acorde con la NIIF 9 “Instrumentos financieros”, se debe realizar un test de eficacia que
se comprende de una evaluacién cualitativa del derivado financiero para determinar st
se puede considerar un instrumento de cobettura. Los requisitos cualitativos que deben
cumplir son los siguientes:

+ Identificacién y documentacién formal en el origen de la relacién de cobertura,
asi como del objeto de la misma y la estrategia asumida por la entidad con
respecto a la cobertura.

e Documentacién con identificacion del elemento cubierto, mstrumento de
cobertura y naturaleza del riesgo que se estd cubriendo.

¢ Cumplimiento de los requisitos de eficacia. Que exista una relacién econdmica
entre la partida cubferta y el instrumento de cobertura de forma que ambos se
muevan generalmente en direcciones opuestas ante el riesgo cubierto.
Asimismo, el riesgo de crédito no debe tener un efecto dominante sobre los
cambios de valor de los elementos de la cobertura y el ratio de cobertura debe
ser equivalente al porcentaje de exposicién.

La cobertura se considerard plenamente efectiva cuando cumpla con dichos criterios. En
el caso que no fuese ast, la cobertura dejarfa de tratarse como tal, cesando la relacion de
cobertura y contabilizdndose el derivade por su valor razonable, con cambios en
pérdidas y ganancias.

Una vez evaluada la eficacia, se recurre al andlisis cuantitativo que determinara la
contabilizacién de los mismos. Este andlisis se compone de una parte retrospectiva a
efectos contables y otra prospectiva con el objetivo de analizar las posibles desviaciones
futuras.

Las actividades del Grupo que se expone fundamentalmente, se deben al riesgo
financiero de variaciones en el tipo de interés. Para cubrir esta exposicion, el Grupo ha
utilizado diversos instrumentos financieros con el objeto de convertir el tipo de interés
de variable a fijo. Los derivados con finalidad de cobertura se contratan en funcién de
las condiciones de los mercados existentes, los objetivos de gestién y las propias
caracteristicas de los elementos que originan el riesgo financiero. Las diferencias de
cotizacién que se pongan de manifiesto a lo largo de la vida til de estos instrumentos
financieros se registran en la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada segin las
operaciones a las que van referidas, de modo que los efectos de estas operaciones se
imputan a la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada con el mismo criterio que los
ingresos y gastos derivados de la operacién principal.

18-



Jerarquias del valor razonable

Se entiende por valor razonable de un instrumente financiero, en una fecha dada, el
importe por el que podria ser comprado o vendido en esa fecha entre dos partes, en
condiciones de independencia mutua, e informadas en la materia, que actuasen libre y
prudentemente. La referencia mas objetiva y habitual del valor razonable de un
instrumento financiero es el precio que se pagaria por él en un mercade organizado,
transparente y profundo (“precio de cotizacién” o “precio de mercado”). i este precio
de mercado no puede ser estimado de manera objetiva y fiable para un determinado
instrumento financiero, se recurre para estimar su valor razonable al establecido en
transacciones recientes de instrumentos anédlogos o al valor actual descontado de todos
los flujos de caja futuros (cobros o pagos), aplicando un tipo de interés de mercado de
instrumentos financieros similares (mismo plazo, moneda, tipe de tasa de interés y
misma calificacion de riesgo equivalente). Aquellos activos financieros cuyo precio de
mercado no puede ser estimado de manera objetiva y fiable se valoran a coste,
entendiendo la Direccién que es el valor que mejor refleja su valor de mercado.

Para incrementar la coherencia y comparabilidad de las mediciones del valor razonable,
se ha seguido Ia jerarquia determinada por la NIIF 13 que clasifica en tres niveles los
datos de entrada de técnicas de valoracién utilizadas para su medicién:

Nivel 1: precios de cotizacién {no ajustados) en mercados activos para idénticos
instrumentos de active o pasivo a los que la entidad pueda acceder en la fecha de
medicién,

Nivel 2: datos distintos al precio de cotizacién incluidos dentro del Nivel 1 que sean
observables para el instrumento de activo o pasivo, tales como el precio cotizado en
un mercade que no es activo para la partida idéntica mantenida por otra parte.

Nivel 3: datos para el instrumento de activo o pasive que no estén basados en datos
observables del mercado. En este caso, se desarrollan datos de entrada no
observables utilizando la mejor informacion disponible en esas circunstancias.

k) Acciones de Ja Sociedad dominante

La totalidad de las acciones de la Sociedad dominante propiedad de entidades
consolidadas se presentan minorando el patrimonio neto.

1) Intereses minoritarios

Los intereses minotitarios incluyen la parte proporcional que les corresponde del valor
razonable de los activos y pasivos identificables reconocidos en la adquisicién de una
sociedad dependiente.

Las pérdidas atribuibles a los accionistas minoritarios en una sociedad dependiente
consolidada pueden exceder de la participacién minoritaria en el patrimonio neto de la
sociedad dependiente. El exceso, y cualquier pérdida posterior atribuible a intereses
minoritarios, se cargan contra los intereses mayoritarios. 5i la sociedad dependiente
presenta beneficios posteriormente, dichos beneficios se imputardn a los intereses
mayoritarios en su totalidad hasta que se haya recuperade la participacién de los
accionistas minoritarios en las pérdidas previamente absorbidas por los accionistas
mayoritarios.

m} Indemnizaciones por cese

De acuerdo con la legislacién vigente, existe la obligacién de indemnizar a aquellos
empleados que puedan ser despedidos sin causa justificada. El gasto por
indemnizaciones se registra en el momento en que se toma y comunica la decision de
efectuar el despido. A 31 de diciembre de 2019 no se ha dotado ninguna provisién por
este concepto (véase Nota 18).
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Asimismo, el Convenio Colectivo vigente al 31 de diciembre de 2019 para la Sociedad
dominante, establece la obligacién de pago de indemnizaciones al personal eventual y
contratado cuando rescinda sus relaciones laborales por finalizacién de obra. Los
Administradores de la Sociedad dominante estiman que los pasivos devengados por
este concepto al 31 de diciembre de 2019 no son significativos.

n) Provisiones

En la formulacién de las presentes cuentas anuales, los Administradores de la Sociedad
dominante diferencian entre:

e  Provisiones: saldos acreedores que cubren obligaciones presentes a la fecha del
balance surgidas como consecuencia de sucesos pasados de los que pueden
derivarse perjuicios patrimoniales para las entidades; concretos en cuanto a su
naturaleza pero que requieren estimacién en cuanto a su importe y momento de
cancelacién.

+  Pasivos contingentes: obligaciones posibles surgidas como consecuencia de
sucesos pasados, cuya materializacién esta condicionada a que ocurra, ¢ no, uno o
més eventos futuros independientes de la voluntad de las entidades consolidadas.

Las cuentas anuales consolidadas del Grupo recogen todas las provisiones significativas
con respecto a las cuales se estima que la probabilidad de que se tenga que atender la
obligacién es mayor que de lo contrario. Los pasivos contingentes no se reconocen en
las cuentas anuales consolidadas, sino que se informa sobre los mismos, conforme a los
requerimientos del NIC 37.

Las provisiones (que se cuantifican teniendo en consideracién la mejor informacion
disponible sobre las consecuencias del suceso en el que traen su causa y son re-
estimadas con ocasion de cada cierre contable) se utilizan para afrontar las obligaciones
especificas para los cuales fueron originalmente reconocidas; procediéndose a su
reversion, total o parcial, cuando dichas obligaciones dejan de existir o disminuyen.

Procedimientos judiciales y reclamaciones en curso

Al cierre del gjercicio 2019 se encontraban en curso distintos procedimientos judiciales y
reclamaciones entablados contra las sociedades del Grupo con origen en el desarrollo
habitual de sus actividades. Tanto los asesores legales del Grupo como los
Administradores de la Sociedad dominante entienden que las provisiones constituidas
son suficientes y que la conclusién de estos procedimientos y reclamaciones no
producird un efecto adicional significativo en las cuentas anuales consolidadas de los
ejercicios en los que finalicen (véase Nota 11).

0) Reconocimiento de ingresos

Los ingresos se imputan en funcidn del devengo y se se calculan al valor razonable de la
contraprestacién cobrada o a cobrar y representan los importes a cobrar por los bienes
entregados y los servicios prestados en el marco ordinario de la actividad, menos
descuentos, IVA y otros impuestos relacionados con las ventas.

Con el fin de asegurar una aplicacion homogénea en las diferentes areas de actividad, el
Grupo dispone de una politica comuin de reconocimiento de ingresos adaptada a la
NIIF 15 “Ingresos de Actividades Ordinarias procedentes de contratos con Clientes”. Fn
adelante se detallan los criterios seguidos, que afectan en gran medida a las actividades
de construccion y servicios, asi como algunos aspectos que afectan al reconocimiento de
ingresos en cada uno de los segmentos de actividad del Grupo.
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Criterio general de reconocimiento de ingresos

El primer paso es Ia identificacién de los contratos y las obligaciones de desempefio de
los mismos. Dependiendo del fipo de contrato y actividad, el mimero de obligaciones
de desempefio variard, en funcién de cada uno de los segmentos del Grupo.

De manera de generalizada, las citadas obligaciones de desempefio en las actividades
de construccién y servicios se satisfacen a lo largo del tiempo y no en un momento
especifico, ya que el cliente recibe y consume de forma simultanea los beneficios
aportados en Ja medida que €l servicio se presta.

En referencia a los contratos de bienes y servicios diferentes, altamente
interrelacionados, para producir un productos combinado, lo que suele ocurrir
habitualmente en los contratos con actividad de construccién el método de medicién es
el de porcentaje de realizacion correspondiente a las unidades o productos terminados
valorados a los precios contratados con el cliente y la obra gjecutada en tramitacién, que
correspende a las unidades o productos terminados valorados a precios estimados de
cobro, a1in no definitivos por estar pendientes de la aceptacién definitiva por parte del
cliente (véase Nota 9).

En el caso de que los ingresos del contrato de construccién no pudieran ser estimados
de forma fiable, éstos se registraran por los costes incurridos siempre que éstos sean
recuperables. Los costes se registrardn en el periodo en que se incurren.

Dado el caso, que el total de costes del contrato sea superior al total de ingresos del
contrato, la pérdida prevista se reconocera como gasto inmediatamente.

Por su parte, en el caso de servicios recurrentes y rutinarios, como los servicios de
geriatria, con €l mismo patrén de transferencia a lo largo del tiempo y con una
remuneracién que consiste en una cantidad fija recurrente a lo largo del contrato
(mensualmente) de tal manera que el cliente se beneficia de los mismos en la misma
medida que se van prestando por el Grupo.

Los ingresos por alquileres se registran en funcién de su devengo, distribuyéndose
linealmente los beneficios en concepto de incentivos y los costes iniciales de los
contratos de arrendamiento.

Los ingresos por intereses se devengan siguiendo un criterio temporal, en funcién del
principal pendiente de pago y el tipo de interés efectivo aplicable, que es el tipo que
iguala exactamente los futuros recibos en efectivo estimados a lo large de la vida
prevista del activo financiero con el importe en libros neto de dicho activo.

Los ingresos por dividendos procedentes de inversiones se reconocen cuando los
derechos de los accionistas a recibir el pago han sido establecidos

El métode de reconocimiento de ingresos seleccionado por el Grupo estd basado en el
tiempo transcurrido (“time elapsed”), que conforma que los ingresos se reconoceran de
forma lineal durante el tiempo de contrato y los costes segtin su devengo.

Reconocimiento de ingresos procedentes de modificaciones y reclamaciones.

Se entiende por modificaciones, los cambios al alcance del trabajo distintos a los
indicados en el contrato inicial, pudiendo levar a una modificacién de los ingresos
vinculados a dicho contrato. En este caso cualquier modificacion al contrato inicial
requerird de una aprobacién técnica y econSmica por parte del cliente y lo que nos
llevard a la emision de certificaciones y el cobro adicional. En el caso que los trabajos
estén aprobados pero su valoracion este pendiente, se aplicard el requisito que
posteriormente se menciona para el caso de “contraprestacién variable”, registrando
aquel importe sobre el que sea altamente probable y que no se vaya a producir
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reversién alguna. Los costes asociados a estos servicios se reconocerdn cunado se
produzcan, independientemente cuando se haya aprobado.

En el caso de reclamaciones consideramos como la solicitud de pago o compensacién al
cliente seguiran el mismo criterio que las modificaciones.

Contraprestacién variable,

Si contraprestacién comprometida en un contrato incluye un importe variable, dicho
importe se reconocerd en el contrato por el valor que sea altamente probable y que no
sufra reversion significativa alguna y la incertidumbre relativa a la variabilidad se haya
disipado.

Obra gjecutada pendiente de certificar/ obra realizada por anticipado.

Cuando se puede hacer una estimacion fiable del resultado de un contrato de
construccion, el Grupo contabiliza los gastos con cargo a los correspondientes epigrafes
de 1a cuenta de pérdidas y ganancias consolidada, asi como los ingresos de ejecucién de
obra en firme, esté o no certificada, en el epigrafe “Importe neto de la cifra de negocios”
con cargo a los epigrafes “Clientes” y “Clientes, obra ejecutada pendiente de certificar”.

p) Reconocimiento de gastos

Los gastos se reconocen en la cuenta de pérdidas y ganancias cuando tiene Iugar una
disminucién en los beneficios econémicos futuros relacionades con una reduccién de
un activo, o un incremento de un pasivo, que se puede medir de forma fiable. Esto
implica que el registro de un gasto tiene lugar de forma simultinea al registro del
incremento del pasive o la reduccién del activo.

Se reconoce un gasto de forma inmediata cuando un desembolso no genera beneficios
econdémicos futuros o cuando no cumple los requisitos necesarios para su registro como
activo.

Asimismo se reconece un gasto cuando se incurre en un pasivo y no se registra activo
alguno, como puede ser un pasivo por una garantia.

q) Operaciones interrumpidas y activos y pasivos no corrientes mantenidos para la
venta

El Grupo clasifica como activos no corrientes mantenidos para la venta los activos
materiales, intangibles, otros activos no corrientes o aquellos incluidos en el epigrafe
“inversiones contabilizadas aplicando el método de la participacion” y los grupos en
desapropiacidn (grupo de activos que se van a enajenar junto con sus pasivos
directamente asociados) para los cuales en la fecha de cierre del balance consolidado se
han iniciado gestiones activas y a un precio razonable para su venta y se estima que la
misma se llevard a cabo dentro de los doce meses siguientes a dicha fecha.

A su vez el Grupo considera operaciones discontinuadas las lineas de negocio que se
han vendido o se han dispuesto de ellas por otra via o bien que retdnen las condiciones
para ser clasificadas como mantenidas para la venta, incluyendo, en su caso, aquellos
otros activos que junto con la linea de negocio forma parte del mismo plan de venta o
como consecuencia de compromisos adquiridos, Asimismo, se consideran operaciones
en discontinuidad aquellas entidades adquiridas exclusivamente con la finalidad de
revenderlas.

Estos activos o grupos en desapropiacion se valoran por el menor del importe en libros
o el valor estimado de venta deducidos los costes necesarios para llevarla a cabo y dejan
de amortizarse desde el momento en que son clasificados como activos no corrientes
mantenidos para la venta, pero a la fecha de cada balance consolidado se realizan las
correspondientes correcciones valorativas para que el valor contable no exceda el valor
razonable menos los costes de venta.
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Los activos no corrientes mantenidos para la venta y los componentes de los grupos en
desapropiacion clasificados como mantenides para la venta se presentan en el balance
consolidado adjunto de la signiente forma: los activos en una tnica linea denominada
“activos no corrientes mantenidos para la venta y actividades interrumpidas” y los
pasivos también en una tdnica linea denominada “pasivos asociados a activos no
corrientes mantenidos para la venta y de actividades interrumpidas”.

Los resultados después de impuestos de las operaciones discontinuadas se presentan en
una tnica linea de la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada denominada
“resultado después de impuestos de actividades interrumpidas”.

Como consecuencia del inicio de la liquidacion de la sociedad dependiente Servicleop,
S.L., se ha registrado en la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada, un resultado
procedente de operaciones interrumpidas de 4.528 miles de euros. En este contexto,
destacar que al tratarse de una actividad significativa, se clasifica como actividad
interrumpida. A efectos de registros contables consolidados, la fecha de referencia de
salida del perimetro de consclidacién es mayo de 2019,

1} Impuesto sobre ganancias

El gasto por el Impuesto sobre ganancias se reconoce en la cuenta de pérdidas y
ganancias consolidada, excepto cuando sea consecuencia de una transaccién cuyos
resultados se registran directamente en el patrimonio neto, en cuyo supuesto, el
impuesto correspondiente también se registra en el patrimonio neto.

El gasto por impuestos representa la suma del gasto por impuesto sobre beneficios del
ejercicio y la variacién en los activos y pasivos por impuestos diferidos reconocidos
{véase Nota 23).

El gasto por Impuesto sobre ganancias del ejercicio se calcula sobre la base imponible
del ejercicio. La base imponible difiere del resultado neto presentado en la cuenta de
pérdidas y ganancias consolidada porque excluye partidas de ingresos o gastos que son
gravables o deducibles en otros ejercicios y excluye ademaés partidas que nunca lo son.
El pasivo del Grupo en concepto de impuestos corrientes se calcula utilizando tipos
fiscales que han sido aprobados en Ia fecha del balance.

Los activos y pasivos por impuestos diferidos incluyen las diferencias temporarias que
se identifican como aquellos importes que se prevén pagaderos o recuperables
derivados de las diferencias entre los importes en libros de los activos y pasivos y su
valor fiscal, asi como las bases imponibles negativas pendientes de compensacién y los
créditos por deducciones fiscales no aplicadas fiscalmente. Dichos importes se registran
aplicando a la diferencia temporaria o crédito que corresponda el tipo de gravamen al
que se espera recuperarlos o liquidarlos.

Los actives y pasivos por impuestos diferidos se cargan o abonan a la cuenta de
pérdidas y ganancias, salvo cuando se refieren a partidas que se llevan directamente a
las cuentas del patrimonio neto, en cuyo caso los activos y pasivos por impuestos
diferidos también se registran contra dichas cuentas del patrimonio neto.

Se reconocen pasivos por impuestos diferidos para todas las diferencias temporales
imponibles salvo si la diferencia temporaria se deriva del reconocimiento inicial del
fondo de comercio, cuya amortizacién no es deducible a efectos fiscales o del
reconocimiento inicial (salvo en una combinacién de negocios) de otres activos y
pasivos en una operacion que no afecta ni al resultado fiscal ni al resultado contable.

No obstante lo antarior:

e  Los activos por impuestos diferidos solamente se reconocen en el caso de que se
considere probable que las entidades consolidadas vayan a tener en el futuro
suficientes ganancias fiscales contra las que poder hacerlos efectivos.




¢  En ningin caso, se registran impuestos diferidos con origen en los fondos de
comercio no deducibles aflorados en una adquisicién.

Con ocasién de cada cierre contable, se revisan los impuestos diferidos registrados
(tanto activos como pasivos} con cobjeto de comprobar que se mantienen vigentes,
efectudndose las oportunas correcciones a los mismos de acuerdo con los resultados de
los andlisis realizados.

Los activos y pasivos por impuestos diferidos se compensan cuando se derivan del
impuesto sobre las ganancias aplicado por la misma autoridad fiscal y el Grupo tiene
intencién de liquidar sus activos y pasivos fiscales corrientes por su importe nefo.

Las cuentas anuales consolidadas adjuntas no incluyen el efecto fiscal que, en su caso,
pudiera producirse como consecuencia de la incerporacién de las reservas de las
sociedades consolidadas en el patrimonio de la Sociedad dominante, por considerar que
las citadas reservas serdn utilizadas como fuente de autofinanciaciéon en cada sociedad
consolidada.

Consolidacion fiscal del impuesto sobre sociedades

La Sociedad dominante y sus dependientes, Algerplus, SL.U., Aricleop, S.A.U,
Globalklee, SIL.U.,, Globalcleop, S.A.U., Gerocleop, SL.U., Novaedat Sedavi, SL., y
Novaedat Benestar, SL.U. se acogieron en el e¢ercicio 2018 al Régimen Fiscal
Consolidado, regulado en el Capitulo VI del Titulo VII de la Ley 27/2014 del Impuesto
sobre sociedades, siendo la Sociedad dominante de las cuentas anuales consolidadas, la
Sociedad matriz del mismo

s} Resultado por accitin

El resultado bésico por accién se determina dividiendo el resultado neto atribuido al
Grupo (después de impuestos y minoritarios) entre el nimero medic ponderado de las
acciones en circulacion durante ese ejercicio (véase Nota 24).

Por su parte, el resultado por accién diluide se calcula como el cociente entre el
resultado neto del perfodo atribuible a los accionistas ordinarios ajustados por el efecto
atribuible a las acciones ordinarias potenciales con efecto dilutive y el nimero medio
ponderado de acciones ordinarias en circulacion durante el periodo, ajustado por el
promedio ponderado de las acciones ordinarias que serian emitidas si se convirtieran
todas las acciones ordinarias potenciales en acciones ordinarias de la Sociedad
dominante. A estos efectos se considera que la conversién tiene Iugar al comienzo del
periodo o en el momento de la emisién de las acciones ordinarias potenciales, si éstas se
hubiesen puesto en circulacién durante el propio periodo.

En el gjercicio 2019 y 2018, el beneficic diluido por accién coincide con el beneficio
bésico por acciém al no tener el Grupe instrumentos con efecto dilutivo (véase Nota 24),

t) Dividendos

El dividendo que en su caso pudiera proponer el Consejo de Administracién de la
Sociedad dominante a su Junta General de Accionistas no es deducido de los fondos
propios hasta que se ha aprebadoe por ésta.

u} Hechos posteriores al cierre

Los hechos posteriores al cierre que ofrecen informacién adicional sobre la situacién del
Grupo en la fecha del balance (hechos que implican ajustes) se reflejan en los estados
financieros. Los hechos posteriores al cierre que no implican ajustes se desglosan en las
notas cuando son significativos (véase Nota 29).
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v) Transacciones con vinculadas

El Grupo realiza todas sus operaciones con vinculadas a valores de mercado.
Adicionalmente, los precios de transferencia se encuentran adecuadamente soportados
por lo que los Administradores consideran que no existen riesgos significativos por este
aspecto de los que puedan derivarse pasivos de consideracién en el futuro.

4. Activos intangibles

Los movimientos habidos en las diferentes cuentas de este capitulo del balance
consolidado en los ejercicios 2019 y 2018, han sido los siguientes:

Concesiones | Aplicaciones Total
Administrativas | Informaticas

Coste

Saildos al 1 de enero de 2018 14.101 550 14.651
Adiciones 6 19 25
Retiros y - -
Traspasos ' - -
Saldos al 31 de diciembre de 2018 14,107 569 14.676
Adiciones 49 19 69
Retiros (16) - (16}
Traspasos - - -
Salidas del perimetro (140} (226) {366}
Saldos al 31 de diciembre de 2019 14.001 362 14.363
Amortizacién acumulada:

Saldos al 1 de enero de 2018 4.060 541 4,601
Dotaciones 299 4 303
Retiros - - -
Traspasos y - -
Saldos al 31 de diciembre de 2018 4.359 545 4.904
Dotaciones 288 n 299
Retiros i - -
Traspasos ) - -
Salidas del perimetro (140) (222) (362}
Saldos al 31 de diciembre de 2019 4.820 557 5.377
Activo intangible neto - - - -
Saldos al 1 de enero de 2018 10.041 9 10.050
Saldos al 31 de diciembre de 2018 9.748 24 9.772
Saldos al 31 de diciembre de 2019 9.454 28 9.521




El detalle de los activos afectos a las concesiones administrativas del Grupo vigentes al
31 de diciembre de 2019, adquiridas a titulo onereso, es la siguiente:

Miles de Euros
Amort. Valor Neto
Acumulada| Contable

Plazo de

Uso Vencimiento Amortizacién | Coste

Aparcamiento pablico

Avda. de Valencia 2048 50 2973 1.601 1.372

(Castell6n)

Centros de atencién

geridtrica (Xativa) 2067 45 6.696 1.559 5137

Cenfro de atencién

geridtrica en Sedavi 2052 50 4.146 1.192 2.954

(Valencia)

Explotacién Cantera-

Los Arenales (Zarra) 2022 23 150 125 25
13.965 4.478 9,487

El epigrafe “Concesiones administrativas” registra bienes por un valor neto contable de
9,488 miles de euros (9.748 miles de euros en 2018), que se encuentran afectos en
garantia de préstamos hipotecarios, cuyo saldo vivo al 31 de diciembre de 2019 asciende
a 5.248 miles de euros. (6.962 miles de euros en 2018) (véase Nota 12).

Los centros geriatricos ubicados en Xativa y Sedavi fueron construidos sobre terrenos
de titularidad publica, cuyo uso ha sido cedido para su explotacién en régimen de
concesién administrativa.

Los activos del centro de Xativa serdn revertidos a favor de la entidad piiblica local a la
finalizacién de la concesion. El centro cuenta con 120 plazas, de las que 78 son de
accesibilidad social y 30 plazas estin adheridas al programa Bono Residencia de la
Generalitat Valenciana.

Las condiciones de explotacidn de esta concesién, y sus principales caracteristicas son:

e La Generalitat Valenciana gestiona la eleccién de usuarios y la fijacién de
precios de las plazas de accesibilidad social dependiendo del grado de
dependencia de los residentes. El pago de estas plazas se realiza en un
porcentaje por €l residente y el resto por la Generalitat, dependiendo del grado
de dependencia.

e LaSociedad dependiente gestiona las plazas restantes sin restricciones.

La sociedad dependiente que gestiona el centro geridtrico de Sedavi, fue la entidad
adjudicataria para la construccion y posterior explotacién por parte del Ayuntamiento
de esta localidad. El centro residencial cuenta con 121 plazas para personas mayores, de
las que 19 estin a disposicidon del Ayuntamiento, que gestiona la eleccién de usuarios a
un precio estipulado.

El importe de Ia concesién de la explotacién del centro geridtrico de Sedavi incluye, al
31 de diciembre de 2019, 126 miles de euros (130 miles de euros en 2018), que
corresponden al fondo de comercio satisfecho en su adquisicién .

Al 31 de diciembre de 2019 existen elementos incluidos en “Activos intangibles” por
importe de 356 miles de euros totalmente amortizados (757 miles de euros en 2018).
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B. Immovilizado material

Los movimientos habidos en las diferentes cuentas de este epigrafe del balance
consolidado en los ejercicios 2019 y 2018, han sido los siguientes:

. Oftras
Temrenosy |Instalaciones Instalacione Otro
Construccio-| Técnicasy s Utillaje y Inmovilizad| Total
hes Maquinaria Mobiliario o
Coste:
Saldes al 1 de enero de 2018 14.004 1.338 1.442 1.938 18722
Adiciones 7o 157 47 70 350
Retiros (1.250) @ - » (1.252)
Traspasos = & = . .
Salidas del perimetro - - - - -
Saldos al 31 de diciembre de 12.830 1.493 1.489 2.008 17.820
2018
Adiciones 648 31 53 26 758
Ajuste NIIF 16 890 890
Retiros (27} - - - 7N
Traspasos - - - = <
Salidas del perimetro {(5.926) {607) (63) {1.111) {7.708)
Saldos al 31 de diciembre de 8414 917 1.479 923 11.733
2019
Amortizacion acumulada: -
Saldos al T de enero de 2018 1978 B26 98h 1.643 5.433
Dotaciones 118 79 56 62 315
Retiros (275) (2 - - (277}
Traspasos - - - = -
Salidas del perimetro - - - - -
Saldos al 31 de diciembre de 1.821 203 1.042 1.705 5.471
2018
Dotaciones 169 47 59 28 304
Retiros (17 - - B (17}
Traspasos - - - < <
Salidas del perimetro (631) (330} (57) (936) {1.954)
Saldos al 31 de diciembre de 1.341 621 1.0¢4 797 3.802
2019
Dreterioro:
Saldos al 1 de enero de 2018 108 - - - 108
Dotaciones - - - - -
Saldos al 31 de diciembre de 108 - - - 108
2018
Diotaciones - - - = -
Saldos al 31 de diciembre de 108 - - - 108
2019
Activo material neto -
Saldos al 1 de enero de 2018 11.918 512 456 295 13.181
Saldos al 31 de diciembre de 10.901 590 47 303 12,241
2018
Saldos al 31 de diciembre de 6.966 296 435 126 7823
2019

Al 31 de diciembre de 2019, hay reconocidos 1.426 miles de euros de “Activos por
derechos de uso”netos por aplicacién de la NIIF 16 “Arrendamientos” en el epigrafe
“Inmovilizado material” del balance consolidado. Las altas registradas durante el
ejercicio correspondientes a contratos de arrendamientos ascienden a 13 miles de euros.
La disminucién méas significativas se corresponde con la salida del perimetro de
consolidacién de la sociedad dependiente. (vedse Nota 14)
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Durante el presente ejercicio las bajas registradas se corresponden a la enajenacién de
inmueble por parte de la sociedad dominante.

El epigrafe de “Terrenos y construcciones” incluye a 31 de diciembre de 2019 bienes por
un valor neto contable de 6.963 miles de euros (5.605 miles de euros en 2018) que se
encuentran afectos en garantia de préstamos hipotecarios, cuyo salde vive al 31 de
diciembre de 2019 asciende a 1.174 miles de euros . {2.892 miles de euros en 2018} (véase
Nota 12)

El desglose, de acuerdo con su naturaleza, de las partidas que integran el saldo de las
instalaciones donde la Sociedad dominante desarrolla su actividad, que viene
registrado en el epigrafe “Terrenos y construcciones” al 31 de diciembre de 2019 y 2013,
se recoge en el signiente detalle:

Miles de Euros
2019 2018
Amort. Amort,
Coste |Acum/Det ' G000 Coste | acum/Det| ‘G
Terrenos 315 81) 23 315 (81) 234
Construcciones 1.977 (530) 1.447 1.968 {4%4) 1474
Total 2.292 (611) 1.681 2,283 (575) 1,708

El importe de los activos materiales fotalmente amortizados y en uso al 31 de diciembre
de 2019 asciende a 1.173 miles de euros (2.153 miles de euros en 2018).

El valor neto contable de Jos bienes adquiridos en régimen de arrendamiento financiero
al 31 de diciembre de 2019 asciende a 162 miles de euros (158 miles de euros en 2018).

El Grupo tiene formalizadas pélizas de seguros para cubrir los posibles riesgos a que
estan sujetos los diversos elementos de su inmovilizado material, asi como las posibles
reclamaciones que se le puedan presentar por el gjercicio de su actividad. Dichas pélizas
cubren de manera suficiente los riesgos a los que estdn sometidos al 31 de diciembre de
2019 y 2018,

6. Participaciones en empresas del grupo y asociadas
Al 31 de diciembre de 2019 y 2018 el saldo registrado en este epigrafe se corresponde
con Ja participacién en Lucentum Ocio, S.IL. que asciende a 1.695 y 1.389 miles de euros.

El movimiento habido en en el valor contable de las participaciones registradas por el
método de la participacion es el siguiente:

Miles de Euros

2019 2018
Saldo inicial 1.695 1.389
Adiciones - 410
Bajas - -
}lfnjels{;.)ﬂtados de sociedades puestas en equivalencia (Notas 2-h 9) )
Otros movimientos - {21)
Saldo final 1.636 1.695




En el ¢jercicio 2018, la sociedad dominante adquirié una mayor participacion en
Lucentum QOcio, S.L. hasta el 28.57% actual.

7. Activos financieros corrientes y no corrientes

El desglose del saldo de estos epigrafes del balance consolidado al 31 de diciembre de
2019 ¥ 2018 adjuntos, atendiendo a la naturaleza de las operaciones, es el siguiente:

Miles/Euros
2019 2018
No . No .
Corriente Corriente Corriente Corriente

Activos financieros a coste
amortizado 35.995 1.166 39001 1.266
Activos financieros a valor
razonable con cambios en

resultados 54 - 78 -

Total Activos financieros 36.049 1.166 39.079 1.266

a) Activos financieros a coste amortizado

El detalle de estos activos financieros, segiin su naturaleza al 31 de diciembre de 2019 y
2018 es el siguiente:

Miles/Euros
2019 2018
Cor]ji::nte Corriente CorTiznl'e Corriente
Imposiciones a plazo - 202 - 1.082
Fianzas y depésitos constituidos 879 3l 385 31
Otras inversiones financieras 35.116 233 38.616 153
35.995 1.166 39.001 1.266

Imposiciones a plazo

Este epigrafe “Imposiciones a plazo - Corriente” al 31 de diciembre de 2019 recoge,
principalmente:

» Imposiciones constituidas a favor de entidades financieras en garantia de avales
emitidos
» Deposito por importe de 300 miles de euros.

El tipo de interés medio devengado en el ejercicio 2019 y 2018 por las imposiciones a
plazo ha sido del 0,1 y 0,02% respectivamente

Otras inversiones financieras

La practica totalidad de este epigrafe corresponde a los préstamos y cuentas a cobrar
del Grupo con Inversiones Mebru, S.A. (ver apartado b} de esta nota), que después de la
pérdida de control normativamente derivada de declaracion de concurso, fueron
reconocidos a su valor razonable, siendo el coste amortizade la mejor estimacién del
mismo, de acuerdo con el informe del experto independiente.

Al cietre del ejercicio 2019 se ha evaluado la existencia de evidencia objetiva del
deterioro, para lo que se ha considerado:
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1. La valoracién de Urbem, S.A., active de inversiones Mebru, S.A. realizada
por parte del experto independiente con fecha 12 de febrero de 2016.

2. Informe de la Administracién concursal de Inversiones Mebru, S.A., de
fecha 27 de enero de 2017, presentado en el Juzgado de lo Mercantil, en el
que se ratificé la valoracién del experto independiente,

3. La evolucion positiva del precie de los bienes propiedad Urbem, S.A. desde
el gjercicio 2015, de acuerdo con los indices variacién del valor publicados
por el Ministerio de Fomento.

4. Valoraciéon de los avances en los procedimientos judiciales, de su
repercusion en los estados financieros del Grupo, de los que se ha facilitado
informacién en los Informes financieros y hechos relevantes que se
presentan a la CNMV por parte de la Sociedad dominante.

5. Al igual que en el ejercicio 2018, hay que tener en cuenta la situacién
concursal del deudor. En el mes de febrero de 2020 ha sido aprobado el
convenio de acreedores que prevé el pago de sus créditos con una quita del
50% e intereses al transcurrir el quinto afie de carencia. A fecha actual, no
es firme la aprobacién judicial del convenio.

El importe del crédito reconocido en el concurse de Inversiones Mebru, S.L. asciende a
70.217 miles de euros. De acuerdo con en el punto 5 anterior, se ha registrado un
deterioro adicional por importe de 204 miles de euros en el ejercicio 2019, siendo el
importe total del deterioro de 35.108 miles de eurcs. Con la firmeza del convenio de
acreedores, cesardn los efectos del concurso y se producird la novacién del crédito. El
resto de la disminucidn respecto al ejercicio anterior se corresponde con la pérdida de
control de Ia sociedad dependiente Servicleop, S.L.

Del total de Ios préstamos y cuentas a cobrar, 31.285 miles de euros se encuentran
formalizados en un préstamo participativo, que se mantiene deteriorado contablemente
en su totalidad. En el contrato de préstamo participativo queda estipulade un interés
variable condicionado a Ia generacién en el gjercicio de un resultado positivo y siempre
y cuando los fondos propios de la mercantil sean superiores a su capital social

El incremento de las fianzas y depésitos a largo plazo por importe de 494 miles de euros
se corresponde con los depésitos constituidos en garantia de los contratos suscritos.

b) Activos financieros a valor razonable con cambios en resultados
Inversiones en instrumentos de patrimonio

En este epigrafe se recogen las inversiones en sociedades, las cuales no son objeto de
consolidacién dado que Ia participacién en su capital es inferior al 20% y/o no se ejerce
influencia significativa.

Del saldo de este epigrafe, 39 miles de euros corresponden a la inversién mantenida en
Ayco Grupo Inmobiliario, $5.A., sociedad que cotiza en la Bolsa de Madrid, cuya
actividad es la promocién inmobiliaria. Estas acciones se encuentran pignoradas en
garantia de determinados pasivos bancarios de la Sociedad dominante (véase Nota 12).

A 31 de diciembre de 2019 y 2018, el Grupo es propietario del 100% de las acciones de
las sociedades Inmocleop, S.A.U y del 75% de Inversiones Mebru, 5.A., que al quedar
fuera del perimetro de consolidacién en el ejercicio 2016 pasaron a formar parte del
activo, siendo reconocidas a valor razonable en dicho momento de acuerdo con Ia NIIF
10. EI valor razonable en el momento de la pérdida de control normativamente
impuesta en razén de la situacion de concurso, fue de cero, ne habiéndose registrade
ningin movimiento desde dicha fecha.

_30-



Inversiones Mebru, S. A, quedé fuera del perimetro de consclidacién como consecuencia
de la declaracién de concurso por imperativo de la normativa y por el nombramiento de
administrador concursal. El Consejo de Administracién de la Sociedad dominante
confia en que esta situacién serd revertida una vez la sentencia de febrero de 2020
alcance firmeza.

El principal activo y actividad de Inversiones Mebru, S.A. es la tenencia y gestion de la
inversién en el capital de Urbem, 5.A, sociedad con domicilio social en Valencia,
cabecera de una grupo empresarial dedicado a la promocién inmobiliaria, tenencia de
inmuebles en régimen de alquiler, propiedad y explotacion de hoteles, servicios y otras
actividades. El coste de la participacién individual en el capital social de Urbem, S5.A.
asciende a 110 millones de euros.

Inversiones Mebru, 5.A. mantiene diversos litigios contra ofros accionistas de su
participada Urbem, 5.A. que no estdn definitivamente cerrados.

8. Existencias

La composicion de este epigrafe al 31 de diciembre de 2019 y 2018, es la siguiente:

Miles de Euros
2019 2018

Actividad constructora-

Materiales de construccién y elementos

almacenables 87 69
Gastos iniciales de proyecto 189 120
Anticipos 10 20
Total actividad constructora 286 209
Actividad inmobiliaria-

Terrenos y solares 1.892 1.892
Obras terminadas y edificios construidos 1.792 1.762
Total actividad inmobiliaria 3.654 3.654
Total coste 3.940 3.863
Deterioro (169) (169)
Total 3771 3.694

No ha habido movimiento durante los ejercicios 2019 y 2018 en el epigrafe “ Actividad
inmobiliaria”.

Durante los ejercicios 2019 y 2018, el Grupo no ha activado gastos financieros en
existencias,

Las existencias correspondientes a la actividad inmobiliaria se encuentran afectas a
garantias hipotecarias, entre los que se incluye el inmueble con un valor neto de 1.723
miles de euros aportado en garantia de la deuda concursal privilegiada de Cleop con la
AEAT,

Al 31 de diciembre de 2019 y 2018 la provisién por deterioro de las existencias
inmobiliarias asciende a 169 miles de euros, no registrdndose movimiento.

El Grupo tiene formalizadas polizas de seguro que cubren de manera suficiente los
posibles riesgos a que estdn sujetas las existencias.
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9. Otros activos corrientes

a) Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar

Clientes por ventas y prestacién de servicios

La composicidn de este epigrafe al 31 de diciembre de 2019 y 2018, €5 la siguiente:

Miles de Euros

2019 2018
Clientes por ventas y prestaciones de servicios 5.391 6.564
Clientes, obra ejecutada pte. de certificar (Nota 3-j) 2.303 1.299
Deudores varios 1.402 1.868
Deudores, empresas vinculadas (Nota 25) 176 176
Personal 7 8
Previsién por deterioro (808) {1.367}
Total 8.471 8.548

Un 70% del saldo de las cuentas a cobrar a clientes a 31 de diciembre de 2019 se
corresponde a saldos mantenidos con distintas Administraciones Piiblicas.

El desglose por actividades del saldo de clientes por ventas y prestaciones de servicios,
antes de la provisién por deterioro, es el siguiente:

Miles de Euros

2019 2018
Construccion 3.342 2.578
Geriatria 2.032 1.633
Otras actividades 17 2.353
Total 5.391 6.564

Por regla general, aquellos saldos de clientes privados que superan una antigtiedad de
tres meses se inicia procedimiento de reclamacion y, aquellos con lo que al final de
ejercicio no se ha alcanzado un acuerdo de pago de la deuda y superan una antigiiedad
superior al afio son provisionados.

De acuerdo con la NIIF 9 de Instrumentos financieros, se ha evaluado la existencia de
evidencia objetiva de las posibles pérdidas crediticias. El movimiento habido en la
provisién por deterioro de valor de las cuentas a cobrar durante los ejercicios 2019 y
2018 ha sido el siguiente:

Miles de Euros

2019 2018
Saldo inicial 1.367 1.382
Dotacion neta (Nota 19) 76 52
Otros movimientos (23) (67
Salida del perimetro (612) -
Saldo final 808 1.367
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El saldo registrado come Deudores varios a 31 de diciembre de 2019 incluye 626 miles
de euros a cobrar a determinadas entidades piblicas en concepto de intereses de
demora en el cobro de certificaciones, de acuerdoe con la normativa vigente (1.583 miles
de euros en 2018).

b) Efectivo y otros actives liquidos equivalentes.

El epigrafe “Efectivo y otros liquidos equivalentes” del balance consolidado recoge,
fundamentalmente, los saldos liquidos disponibles en cuentas corrientes que mantiene
el Grupo en entidades de primer nivel.

10. Patrimonio neto
Capital suscrito escriturado

El capital social de la Sociedad al 31 de diciembre de 2019 estd representado por
14.782.753 acciones de valor nominal de un euto cada una de ellas totalmente suscritas
y desembolsadas.

Con fecha 24 de junio de 2016 la Junta General de Accionistas acordé autorizar al
Consejo de Administracién para ampliar el capital social en los términos establecidos en
el art. 297 péarrafo 1° apartado b) de la Ley de Sociedades de Capital, en una o varias
veces, en la cifra que en cada oportunidad el propio Consejo decida, sin previa consulta
a la Junta General.

Los accionistas titulares de participaciones significativas en el capital social de Cleop,
5.A. tanto directas como indirectas superiores al 3% del capital social, de los que tiene
conocimiento la Sociedad dominante al 31 de diciembre de 2019, son los siguientes:

ACCIONISTA ‘;:ﬂ“i‘:;?;f:
Participaciones Industriales y de Servicios, 5.A. 22,034%
Caixabank, 5.A, 16,220%
Agencia Estatal de Administracien Tributaria 8,123%
Libertas 7, S.A. 7.495%
Cirile, S.L. 7.317%
Assistant Works, S.A., En Liquidaciéon 6,608%
Construcciones y Estudios, S.A. 3187%

No existe por parte de la Sociedad dominante conocimiento de otras participaciones
iguales o superiores al 3% del capital social o de los derechos de voto de la Sociedad
dominante, 0 que siendo inferiores al porcentaje establecido, permitan ejercer una
influencia notable en la Sociedad dominante.

La sociedad tiene en trdmite de casacion Ia Sentencia dictada durante el ejercicio por la
Seccién 9* de la Audiencia Provincial de Valencia que entiende efectuada en plazo la
opcion por Caixabank para el pago en efectivo de su crédito concursal; este proceso, a
su vez, es prejudicial del que se sigue con respecto de Ja adjudicacién de acciones a
Caixabank reflejada en el anterior cuadro; es por ello que las Sentencias definitivas que
se dicten en ambos procesos pueden originar alguna modificacion de lo que refleja la
precedente informacion.

Las acciones de la Sociedad cotizan en Bolsa desde noviembre de 1998 v en el Mercado
Continuo Espariol desde noviembre el 1 de enero de 2007. Desde el 12 de junio de 2012,
fecha en Ia que Ia Sociedad dominante solicité el concurso voluntario de acreedores,




Comisién Nacional del Mercado de Valores, CNMV, mantiene la suspensién cautelar de
la negociacién de las acciones,

Reserva legal

De acuerdo con el Texto Refundido de la Ley de Sociedades de Capital, debe destinarse
una cifra igual al 10% del beneficio del gjercicio a la reserva legal hasta que ésta alcance
al menos el 20% del capital social. La reserva legal podra utilizarse para aumentar el
capital en la parte de su saldo que exceda del 10% del capital ya aumentado.

Salve para la finalidad mencionada anteriormente, y mientras no supere el 20% del
capital social, esta reserva sélo podrd destinarse a la compensacién de pérdidas y
siempre que no existan otras reservas disponibles suficientes para este fin.

Prima de emisién
El saldo del capitulo “Prima de emisién” no ha variado en el ejercicio 2019 y 2018.

El Texto Refundido de la Ley de Sociedades de Capital permite expresamente la
utilizacién del saldo de la prima de emision para ampliar el capital v no establece
restriccidn especifica alguna en cuanto a la disponibilidad de diche saldo.

Acciones propias de la Sociedad dominante

En la Junta General de Accionistas celebrada el 26 de junio 2015, se aprobé la
autorizacion para la adquisiciéon derivativa de acciones propias, durante un plazo de
cinco afios, y con sujecidén a los requisitos establecidos en la Ley de Sociedades de
Capital.

Al cierre de los gjercicios 2019 y 2018 la Sociedad dominante tiene en su poder 111.567
acciones propias cuyo precio medio de adquisicién es de 6,69 euros, siendo el importe
total invertido en acciones propias de 746 miles de euros.

Adicionalmente, Servicleop, S.L., -sociedad dependiente-, que ha dejado de formar
parte del perimetro de consolidacién en el ejercicio 2019, era tenedora al cierre del
ejercicio 2018, de 35.214 acciones de la Sociedad dominante con un coste medio de 7,70
euros, siendo el importe total de la inversiéon de 271 miles de euros.

No se han realizado operaciones con acciones de la Seciedad dominante en los ejercicios
2019 y 2018.
Reservas

El detalle de las reservas del Grupo al 31 de diciembre de 2019 y 2018, es el siguiente:

Miles de Euros

2019 2018
Reservas de la Sociedad dominante (10.272) (6.443)
gﬁ;\i’as en sociedades consolidadas por Integracion 1194 (2.05)
Reservas en sociedades consolidadas por el Método de la
Participacion (1.37¢) (1.293)
Total (10.454) (9.771)
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Reservas no distribuibles

Del total de las reservas, un importe de 2.350 miles de euros (2.563 miles de euros en
2018} corresponde a la reserva legal y de capitalizacién de las distintas sociedades del
Grupo, que no son de libre disposicién.

Reservas en sociedades consolidadas

El desglose por sociedades de los saldos de esta cuenta incluido en los epigrafes
“Reservas en sociedades consolidadas por Integracién Global” y “Reservas en
sociedades consolidadas por el Método de la Participacion” de los ejercicios 2019 y 2018,
una vez considerado el efecto de los ajustes de consolidacion, se indica a continuacién:

Miles de Euros
2019 2018

Sociedades consolidadas por integraciéon global

Servicleop, S.L. - (2.233)
Sturm 2000, S.L. 167 213
Aricleop, S.ALL {131) {120}
Globalcleop, S.A.LI, 66 169
Gerocleop, 5.1.U, 820 (224)
Novaedat Sedavi, 5.L. (359 (458)
Novaedat Benestar, S.L.1J. 3 -
Algerphus, S.L.U, 842 866
Globalklee, 5.L.U 96 52
Total 1.1%4 {2.035)
Sociedades asociadas-

Lucentum Ocio, S.L. (1.376) (1.293)
Total (1.376) (1.293)

Resultados atribuibles a la Sociedad dominante

La aportacion de cada sociedad incluida en el perimetro de consolidacién a los
resultados consolidados del Grupo, es la siguiente:

Miles de Euros
Sociedad Beneficios/(Pérdidas)
2019 2018

Cleop, S.A. 1.735 1.735
Por integracién global:

Servicleop, S.L. 2.656 (141)
Aricleop, S.A.U. (11) 11)
Algerplus, S.L.U. (10) 24)
Globalklee,5.L.U. 69 43
Gerocleop, S.L.U. 161 1.044
Globalcleop, S.AU, (288) (1G3)
Sturm 2000, 5.L. 81 {55)
Novaedat Benestar, S.1.U 60 3
Novaedat Sedavi, S.1.. 180 99
Por puesta en equivalencia-

Lucentum Ocio, S.L. {58) {83)
Resultado atribuible a la Sociedad dominante 2.840 {681)
Resultado atribuible a socios minoritarios 6 4
Resultado del ejercicio 2.846 (685)




Intereses minoritarios

Los intereses minoritarios se corresponde con la participacién de los socios externos en
Ia sociedad dependiente Sturm 2000, S.L. El saldo del epigrafe “Intereses minoritarios”
del balance consolidado y el resultado correspondiente a los socios externos en el
ejercicios 2019 asciende a 81 y 6 miles de euros, respectivamente (75 miles de euros y 4
miles de euros negativos en el ejercicio anterior).

El movimiento que ha tenido lugar en este capitulo a lo largo de los ejercicios 2019 y
2018 ha sido el siguiente:

Miles de Euros

2019 2018
Saldo inicial 75 95
Variaciones en el perimetro consolidacion (véase Nota 2-i) - {16)
Resultado atribuido a socios externos 6 4)
Saldo final 81 75

Distribucion de resultados de la Sociedad dominante

La propuesta de distribucion del resultado del e¢jercicio 2019 formulada por los
Administradores de la Sociedad dominante v que se someterd a la aprobacion de la
Junta General de Accionistas supone destinar la totalidad del resultado a “Resultados
negativos de ejercicios anteriores”

Ajustes por cambio de valor

El movimiento habido durante los ejercicios 2019 y 2018 en las cuentas del epigrafe
“Patrimenio neto - Ajustes por cambio de valer” ha sido el siguiente:

Miles de Buros
Saldos al 31 de diciembre de 2017 (145)
Diferencias de conversién 7
Saldos al 31 de diciembre de 2018 {68)
Diferencias de conversién {7}
Saldos al 31 de diciembre de 2012 {75)

Las diferencias de conversién se producen por el saldo en moneda extranjera
mantenido con las sucursales del Grupo en Panamé y Argelia.

11. Provisiones

El detalle de este epigrafe del balance consclidado a 31 de diciembre de 2019 y 2018 se
muestra a continuacién:

Miles de Euros
2019 2018
[:Jo Corrientes 1?'0 Corrientes
corrientes corrientes
Provisiones 50 184 431 61

Los saldos anteriores corresponden en su totalidad a provisiones por procedimientos
judiciales y reclamaciones por intereses de demora. El movimiento habido durante los
ejercicios 20192 y 2018 en estas provisiones ha sido el siguiente:
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Miles de
Euros
Saldo al 31 de diciembre de 2017 647
Dotaciones -
Aplicacién {155)
Saldos al 31 de diciembre de 2018 492
Dotaciones 100
Aplicacién =
Salida del perimetro de consclidacién (358)
Saldos al 31 de diciembre de 2019 234

La disminucién del saldo de las “Provisiones No Corrientes” es consecuencia de la
salida del perimetro de consclidacién de la sociedad Servicleop, S.L.

El Grupo sigue el criterio de provisionar las responsabilidades de cualquier clase o
naturaleza, nacidas de litigios en curso, indemnizaciones u cobligaciones pendietes de
cuantia indeterminada, avales u ofras garantias similares a cargo del Grupo, tanto las
individualmente identificadas como las incurridas pero estimadas en base a la
experiencia histérica acumulada hasta la fecha siempre que puedan ser determinadas
con fiabilidad, ¥ no se encuentren cubiertas por las pélizas de seguros de
responsabilidad decenal coniratadas.

En este sentido, el Grupo no reconoce como provisiones aquellos pasivos contingentes
que no surgen de obligaciones presentes o cuya cuantfa no puede ser determinada con
fiabilidad.

Los Administradores de la Sociedad dominante no estiman que, para hacer frente a las
reclamaciones en curso, el Grupo tenga que desprenderse de recursos adicionales a los
registrados en el balance consolidado al 31 de diciembre de 2019.

12. Pasivos financieros corrientes y no corrientes

2) Deudas con entidades de crédito

La composicion del saldo de este epigrafe del balance consolidado de los ejercicios 2019
y 2018 es la siguiente:

Miles de Euros
2019 2018
Corriente h.m Cortriente No
corTiente corriente
Dito. comercial (Nota 9-a) 257 - - -
Préstamos bancarios 8.031 4808 21.400 4981
Intereses 52 - 243 -
Leasing 5 1 - 6
Total 8.346 4.809 21,648 4.987

El saldo registrado en el epigrafe “Descuento comexcial” del ejercicio 2019, se
corresponde integramente con saldos originados en el descuento de facturas de
servicios a Administraciones Publicas, cuya correspondiente cuenta a cobrar se
encuentra registrada en el epigrafe “Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar” del
activo corriente.
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La disminucién del saldo es consecuencia de la amortizacién realizada a lo largo del
ejercicio y de la salida del perimetro de consolidacién de la sociedad Servicleop, 5.L.
(vedse nota 14).

La finalizacion de los procedimientos concursales de las Sociedades dependientes y, la
refinanciacién y/o cancelacion de la deuda, estd permitiendo mejorar la estructura
temporal de la deuda del Grupo, adecuande sus vencimientos a la efectiva capacidad
de generacién de caja. Hasta el momento, se han alcanzado importantes acuerdos con
entidades y otros acreedores financieros, que han supuesto un apoyo para la
continuidad de las Sociedades y han sido beneficiosos para todas las partes.

En el pasivo corriente, se incluyen 478 miles de euros del pasivo concursal de la
sociedad dependiente Sturm 2000, S.L. que no son exigibles a corto plazo.

El detalle por vencimientos del importe registrado en el epigrafe “Préstamos bancarios”
del pasivo no corriente del balance consolidado al 31 de diciembre de 2019 y 2018
adjuntos, en miles de euros, es el siguiente:

2019 2018
2020 - &l4
2021 545 830
2022 555 847
2023 471 884
2024 145 -
Reste 3.092 1.607
Total 4.808 1.961

En garantia de parte de los préstamos bancarics se encuentran hipotecados
determinados activos intangibles e inmuebles clasificados en existencias e mmovilizado
material (véase Notas 4, 5 y 8). Adicionalmente, la Sociedad dominante tiene
pignoradas acciones de la sociedad Urbem, S.A. propiedad de su participada
Inversiones Mebru, S.A.

Los tipos medios de interés de la deuda bancaria correspondientes a los ejercicios 2019 y

2018 han sido, aproximadamente, los siguientes:

2019 2018
Descuento comercial 55% 5.3%
Préstamos bancarios 2,9% 2.9%

Los Administradores de la Sociedad dominante estiman que el valor razonable del
endeudamiento del Grupo coincide con el valor registrado en libros.
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b} Otros pasives financieros
El detalle de estos epigrafes al 31 de diciembre de 2019 y 2018, es el siguiente:

Miles de Euros
2019 2018
1\.10 Corriente | No corriente Corriente
corriente

Deuda afecta a convenio 7,650 2,041 7103 2541
de acreedores

Otras deudas 3.657 10.180 2.737 11.169
Fianzas recibidas 217 - 207 3
Pagivo pO].' 1989 137 _ N
arrendamiento

Total 12.813 12.359 10,047 13713

Deuda afecta a convenio de acreedores

Este saldo se corresponde con el valor actual de la deuda concursal de las sociedad
dominante y de la sociedad dependiente Gerocleop, S.L.U, cuyos convenios de
acreedores fueron aprobades en el ejercicios 2014 y 2018 respectivamente,
enconfrandose ambas sociedades en fase de cumplimiento del convenio.

La deuda ordinaria de la sociedad dominante se abonard en siete afios sin intereses
incluidos dos de carencia. En el caso de Gerocleop, S.L.U. el convenio establece el pago
sin intereses en tres afos con uno de carencia.

Del total de esta deuda, 13.645 miles de euros de valor nominal corresponden a la
Sociedad dominante, sin incluir la deuda con las sociedades dependientes incluidas en
estas Cuentas Anuales consolidadas, con el siguiente desglose::

Miles de Euros
Ordinario | Subordinado Total
Proveedores 3.280 4,367 7.647
Empresas del Grupo - 1.301 1.301
Administraciones Pablicas 85 1.303 1.388
Ent Financieras 3.127 174 3.301
Acreed. Salariales 8 - 8
Total 6.500 7.145 13.645

Otras deudas

En este epigrafe se incluye principalmente: (i) el saldo de las deudas con empresas del
grupo {véase nota 25), (ii) otras deudas, (iii} deuda concursal privilegiada con garantia
de la que se espera llegar a acuerdos de refinanciacion o dacién en pago y (iv) deuda
concursal de las sociedades dependientes en fase de convenio,
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El detalle por vencimientos de los pasivos financieros no corrientes a 31 de diciembre de
2019, es el siguiente:

Afio Mileg de Euros
2021 4.052
2022 1316
2003 441
2024 2,082
2025 1.097
2026 1.399
2027 1.039
2028 1.264
Total 12.620
Intereses ‘})Ol' actualizacion (1.313)

el valor

Fianzas 164
NIIF 16 1289
Valor Actual 12.813

13. Acreedores comerciales y otras cuentas por pagar

El detalle de estes epigrafes al 31 de diciembre de 2019 y 2018, es el siguiente:

Miles de Euros
2019 2018
Proveedores 5.560 5.363
Otros acreedores 29 26
Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 5.589 5.389
Remuneraciones pendientes de pago 738 899
Periodificaciones a Corto Plazo 1 11
Otros pasivos corrientes 739 90

El epigrafe de “ Acreedores comerciales y otras cuentas por pagar” incluye los importes
pendientes de pago por compras comerciales y costes relacionados.

En este epigrafe se incluye el pasivo concursal de Sturm 2000, S.L. en fase comin del
concurso de acreedores,



Informacion sobre los aplazamientos de pago efectuados a proveedores

A continuacion se detalla la informacién requerida por Ia Disposicién adicional tercera
de la Ley 15/2010, de 5 de julio {(modificada a través de la Disposicién final segunda de
la Ley 31/2014, de 3 de diciembre) preparada conforme a la Resolucién del ICAC de 29
de enero de 2016, sobre la informacién a incorporar en la memoria de las cuentas
anuales en relacion con el periodo medio de pago a proveedores en operaciones

comerciales.

2019 2018

Driag Dias
Periodo medio de pago a proveedores 65 75
Ratio de operaciones pagadas 69 67
Ratio de operaciones pendientes de pago 55 102

Miles de Miles de

Euros Euros
Total pagos realizados 4.465 3.282
Total pagos pendientes 1.523 898

Los datos, ratios y magnitudes expuestos en el cuadro anterior sobre pagos a
proveedores han sido calculado de acuerdo con el contenido de la Resolucién de 29 de
enero de 2016, del Imstitutc de Contabilidad y Auditoria de Cuentas, sobre la
informaci6n a incorporar en la memoria de las cuentas anuales consolidadas en relaciéon
con el periodo medio de pago a proveedores en operaciones comerciales.

Dichios datos hacen, por tanto, referencia a aquellos que por su naturaleza son
acreedores comerciales por deudas con suministradores de bienes y servicios, de modo
que incluyen los datos relativos a las partidas “ Acreedores comerciales y otras cuentas a
pagar” del pasivo corriente del balance consolidados adjunto, sin tener en cuenta saldos
concursales, facturas pendientes de recibir y provisiones similares.

Fl plazo méaximo legal de pago aplicable a la Sociedad segiin la Ley 3/2004, de 29 de
diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las
operaciones comerciales y conforme a las disposiciones fransitorias establecidas en la
Ley 15/2010, de 5 de julio, es de 60 dias.

14. Operaciones interrumpidas.

En ¢l gjercicio 2019, la sociedad dependiente Servicleop, S.L. ha dejado de formar parte
del perimetro de consolidacién por la apertura de la fase de liquidacién, de acuerdo con
el auto del Juzgado de lo Mercantil ntimero 3 del pasado mes de mayo. En este
contexto, destacar que al tratarse de una actividad significativa, se clasifica como
actividad interrumpida. A efectos de registros contables consolidados, la fecha de
referencia de salida del perimetro de consolidacion es el 5 de mayo de 2019.

La citada pérdida de control ha tenido los siguientes impactos reconocidos en el
capftulo “Resultados del ejercicio procedente de operaciones discontinuadas” de la
cuenta de pérdidas y ganancias consolidada del ejercicio 2019

+ El resultado de la pérdida de control y, por tanto, la salida del perimetro de
consolidacién de sus activos y pasivos ha supuesto un resultado de 4.488 miles
de euros, registrada en la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada del
ejercicio 2019.
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e El reconocimiento, con cargo a la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada
del ejercicio 2019 del resultado del ejercicio hasta Ia fecha de la salida de
perimetro, neto de minoritarios, por importe de 40 miles de euros.

Las principales magnitudes de la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada del
negocio opetativo de la sociedad clasificadas comeo actividades discontinuadas se
detallan a continuacién (cifras en miles de euros):

2019 2018
Importe neto de la cifra de negocios 714 2.034
Resultado de explotacion 82 1.321
Resultado financiero (34} {1.127)
Resultado antes de impuestos 48 194
Impuesto sobre beneficics (8) {52}
Resultado neto del ejercicio 40 142

Las principales magnitudes de los activos y pasivos del negocio operative clasificadas
como actividades discontinuadas y que han salido del perimetro de consolidacién del
Grupo se detallan a continuacion:

Miles de euros

Inmovilizado Intangible 4
Inmovilizado Material 5.757
Activos financieros no corrientes 3.341
Activos por impuesto diferido 958
Deudores comerciales y otras cuentas a cobiar 2.809
Otros activos corrientes 17
Otros activos financieros corrientes 8
Efectivo y otros activos liquidos equivalentes 49
Total Activo 12.943

Miles de euros

Acciones propias {(271)
Provisiones a largo plazo 381
Pasivos financiergs no corrientes (2.562)
Pasivos por impuesto diferido 133
Pasivos financieros corrientes 16.807
Acreedores comerciales v otras cuentas a pagar 2942
Otros pasivos financieros corrientes 0
Total Pasivo 17.431

Por ultimo, el detalle de partidas que componen el resultado procedente de actividades
discontinuadas consolidado, es el siguiente:

2019 2018
Resultado neto del gjercicio 40 142
Resultado de la Perdida de Control 4.488 -
Resultado de las opetaciones discontinuadas 4528 142
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15. Informacién sobre segmentos de negocio y geogrificos

A continuacién se describen los principales criterios aplicados a la hora de definir Ia
informacién segmentada del Grupo incluida en los estados financieros consolidados
adjuntos.

La informacién primaria ha sido organizada en funcién de las diferentes Iineas de
negocio del Grupo. Asimismo, no se ha considerado relevante la informacién
secundaria basada en criterios geograficos, dado que las actividades del Grupo se
desarrollan en su mayoria en Esparfia.

Las lineas de negocio sobre las que se ha establecido la informacién primaria, en
funcién de las actividades realizadas por el Grupo, son las siguientes:

¢ Construccién: Ejecucién de obra civil y edificacién para terceros y para el
propio segmento de promocién inmobiliaria.

o Gestion y explotacién de servicios geridtricos y sociosanitarios.

»  Otras actividades: Servicios de retirada de vehiculos de la via pablica y
externalizacion de centro de datos.

Los ingresos y gastos que no pueden ser atribuidos especificamente a ninguna linea de
cardcter operativo o que son el resultado de decisiones que afectan globalmente al
Grupo v, entre ellos, los gastos originados por proyectos y actividades que afectan a
varias lineas de negocio, se atribuyen a una Unidad Corporativa, a la que también se
asignan las partidas de conciliacion que surgen al comparar el resultado de integrar los
estados financieros de las distintas lineas de negocio (que se formulan con criterios de
gestién) con los estados financieros consolidados del Grupo.

Bases y metodologia de la informacién por segmentos de negocio

La informacién por segmentos que se expone seguidamente se obtiene del sistema de
gestién que permite la imputacién de ingresos y gastos seglin un criterio de centro de
coste o segmento para poder obtener por linea de negocio los costes y los ingresos
atribuibles a cada segmento.

La estructura de esta informacién esta disefiada como si cada linea de negocio se tratara
de un negocio auténomo y dispusiera de recursos propios independientes que se
distribuyen en funcién del riesgo de los actives asignados a cada linea, conforme a un
sistema interno de distribucién porcentual de costes. La conciliacién con los recursos
propios medios del Grupo de acuerdo con las NIF se realiza por la Unidad
Corporativa.

Las transacciones entre segmentos, que han sido eliminadas en el proceso de
consolidacién, se efectiian a los precios de mercado vigentes.

A continuacion se presenta la informacién por segmentos de estas actividades, para los
gjercicios 2019 y 2018
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2019 Miles de Euros
c Constru Sodi itari Otras U. Eliminaci Gru
oncepto onstruee. O0SAMANe | 4oy, Corporafiva ones po
CUENTA DE RESULTADOS
INGRESOS
Ventas externas 7.536 10.509 164 249 (167) 18.292
Otros ingresos de
explotacion 63 277 ] ] (330) 10
Total Ingresos 7.599 10.786 164 249 (497) 18.302
GASTOS
Aprovisionamientos 6.095 1.456 - - (103) 7.448
Variacién de existencias B0 - - - & (80)
Gastos de personal 1.215 6.645 105 870 - 8.636
Amortizaciones 5 458 67 53 = 582
Otros gastos 402 1.110 63 66 (394) 1.247
Deterioro y resultados de
enajenacién de activos E (110) {109
Total Gastos 7.638 9.670 125 789 497) 17.724
Resultade de explotacitn (38) 1,118 39 (540) - 578
Gastos Financieros (224) (391) - -1.917 147 (2.385)
Ingresos Financieros 114 81 - (10) (147) 38
Resultado de
sdades.valoradas por el
método de la (58) {58)
participacion
Resultado por
enajenacion de - - - (216) - (216}
instrumentos financieros
Resultado antes de
impuestos (148) 807 (19} (2.683) - {2.043)
CUENTAS DE
BALANCE
Total Activo 60.177 21549 91 325 (10479 71.662
Total Pasivo 37.362 15.745 234 1.764| (4.457) 50.648




2018 Miles de Euros
. . Otras uU. Eliminaci
Concepto Construce. | Sociosanitario | .- Corporativa ones Grupo
CUENTA DE RESULTADOS
INGRESOS
Ventas externas 2.830 9577 262 362 (37) 12.994
Trabajos realizados por la 78 i i | ) 78
empresa para su activo
Otros ingresos de 394 245 : 2| @9 434
explotacion
Total Ingresos 3.302 9.822 262 394 (274) 13.506
GASTOS
Aprovisionamientos 1.296 1.282 92 - 29 2.699
Gastos de personal 834 6.357 94 588 - 7.873
Amortizaciones 122 369 - 33 - 524
Otros gastos 614 761 653 - 30 2.058
Deterioro y resultados de .
enajenacion de activos i ) i (146) (146)
Total Gastos 2.866 8.769 839 475 59 13.008
Resultado de explotacién 436 1.053 (577) (81} (333) 498
Gastos Financieros (14) (482) (39) (2.621} 652 (2.504)
Ingrescs Financieros 94 545 - 1.207 {652) 1.194
Résultado de
sdades.valoradas por el
método de la i i : ®3) ©3)
participacién
Resultado por
enajenacidn de - - - (115} - (115
instrumentos financieros
Resultado antes de
impuestos 516 1116 (616) (1.693) 333) (1.008)
CUENTAS DE
BALANCE
Total Activo 64,185 20,111 9.891 496 | (11.627) 83.055
Total Pasivo 39.660 14.728 22172 211 (11.627) 65.144
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16. Ventas

El desglose por segmento del saldo de este epigrafe de la cuenta de resultados consolidada
de los ejercicios 2019 y 2018 es el siguiente:

Miles de Euros
2019 2018
Construccién 7.513 2.830
Sociosanitario 10.716 9577
Otros servicios 63 496
Total 18.292 12,903

Construccion. Las ventas generadas por importe de 7.513 miles de euros representan el 41%
de Ia cifra total de negocios del Grupo (2.830 miles de euros y 21% en el efercicio 2018), lo
que supone un significativo aumento respecto al ejercicio anterior. En la actualidad se estdn
desarrollando nuevos proyectos que supondran la consolidacion de esta positiva evolucién.
La totalidad de las ventas del Grupo procedentes de los contratos de construccién se ha
producido en territoric nacional.

De la cartera de obra actual por importe de 24.665 miles de euros, un 30% corresponde a
cbras del sector piblico (32% en el mismo periodo del ejercicio anterior). En el pasado
ejercicio, se han desarrollado diversos proyectos para administraciones ptiblicas: estatales,
autonémicas y municipales, en la Comunidad Valenciana, Extremadura y Ceuta.

Sociosanitario. La cifra de ingresos en el gjercicio 2019 ha sido de 10.716 miles de Euros
(9.577 miles de euros en el ejercicio 2018), lo que representa el 59% de la cifra total
consolidada del Grupc y un incremento de un 12% respecto al ejercicio anterior. Este
incremento es consecuencia de la positiva evoluciéon de los niveles de ocupacion de los
centros gestionados por el Grapo y el aumento de los usuarios del resto de los servicios
sociosanitarios prestados.

En la actualidad, el Grupo atiende en temas relacionadoes con la dependencia a un total de
590 personas, a través de residencias para la tercera edad y diversidad funcional, centros de
dia, viviendas tuteladas, servicios de asistencia a domicilio y teleasistencia.

Estd prevista la apertura de un nuevo centro sociosanitario con capacidad para 40 personas
en la provincia de Alicante, a la vez que se estdn estudiando nuevas aperturas para el
gjercicieo 2020 y 2021,

Otras actividades, En otras actividades se incluye la gestién de un aparcamiento en régimen
de concesién y la prestacién de servicios de gestion.
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17. Aprovisionamientos

La composicion del epigrafe “ Aprovisionamientos” de la cuenta de resultados consolidada
de los ejercicios 2019 y 2018 es la siguiente:

Miles de Euros
2019 2018

Actividad constructora-

Compras de materiales 2222 63
Otros gastos externos 3.89 1.276
Variacion de existencias (18) 106
Total actividad constructora 6.095 1445
Resto de actividades-

Compras de materiales 218 178
Otros gastos externos 1.135 1.076
Variacién de existencias - =
Total resto de actividades 1.353 1254
Total 7.448 2.699

La préactica totalidad de las compras de materiales se han realizade en territorio espafiol. EI
incremento se corresponde con la mayor actividad desarrollada en el ejercicio.

18. Gastos de personal

La composicién del epigrafe “Gastos de personal” de la cuenta de resultados consolidada de
los ejercicios 2019 y 2018 es la siguiente:

Miles de Euros
2019 2018
Sueldos y salarios 6.506 5911
Seguridad Social 2.125 1.942
Indemnizaciones - 13
Otros gastos sociales 4 7
Total 8.636 7.873

El nliimero medio de personas empleadas en las distintas sociedades que componen el
Grupo, a lo largo de los ejercicios 2019 y 2018, ha sido de 336 y 309 personas
respectivamente, de las cuales pertenecian a la Sociedad dominante, 35 y 23 personas en
dichos ejercicios. El detalle del mimero medio de empleados del Grupo por categoria
profesional y género, es el siguiente:
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Ntmero medio de empleados
Categoria 2019 2018
Mujeres | Hombres Total | Mujeres [ Hombres| Total
Titulados superiores 13 9 22 13 8 21
Titulados medios 39 12 51 34 8 42
Técnicos/ Gerocultores 167 18 185 160 15 175
Empleados 30 4 34 32 2 34
g;xfﬁs{as 21 23 44 20 17 37
Total 270 66 336 259 50 309

El desglose del nimero medio de las personas empleadas por el Grupo en cada linea de

negocio es el signiente:

Namero medio de empleados
2019 2018
Mujeres | Hombres | Total | Mujeres | Hombres| Total
Construccién 16 26 192 10 15 25
Sociosanitario 254 38 292 249 33 282
Otros segmentos 0 2 2 0 2 2
Total 270 66 336 259 50 309

Fl niimero medio de personas empleadas ha incrementado en un 8,7% en el gjercicio 2019
como consecuencia de la mayor actividad. El mimero medio de empleados con una

discapacidad igual o supericr a 33% en el ejercicio 2019 es de 14 personas .

19. Otros gastos de explotacién y otros resultados
Otros gastos de explotacién

La composicién del saldo del epigrafe “Otros gastos de explotacién” de la cuenta
resultados consolidada de los ejercicios 2019 y 2018 es la signiente:

Miles de Euros
2019 2018
Arrendamientos y canones 143 86
Servicios profesionales independientes 452 352
Otros tributos 241 250
Primas de seguros 62 53
Suministros 374 384
Servicios bancarios y similares 72 79
Reparaciones y conservacién 150 151
Publicidad y propaganda 11 15
Deterioro y variacién provisiones comerciales {(véase Nota 9) (216) (40)
Otros gastos 169 438
Total 1.458 1.767
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Los honorarios devengados relativos a servicios de auditoria del Grupo prestados por el
auditor principal durante el ejercicio 2019 y 2018 han ascendido a 34,4 miles de, de los que
25,5 miles de euros corresponden a la Sociedad dominante. En el ejercicio 2018 el auditor
prest6 otro tipo de servicios profesionales al Grupe por importe de 1,8 miles de euros.

Otros resultados

La composicion del saldo del epigrafe “Otros resultados” de la cuenta de resultados
consolidada de los ejercicios 2019 y 2018 es la siguiente:

Miles de Furos
2019 2018
Otros Ingresos 395 119
Recargos,, repularizac. y otros resultados (184) (170)
Total 211 (51)

En otros resultados del cuadro anterior, se incluyen aquellas partidas no recurrentes, como
recargos procedentes de liquidaciones tributarias y laborales, indemnizacién recibida por la
rescisibn del contrato de prestacién de servicios y regularizacién de saldos. Los
Administradores de la Sociedad dominante consideran que estas partidas no seran
significativas en préximos ejercicios.

20. Ingresos financieros

La composicion del saldo del epigrafe “Ingresos financieros” de la cuenta de resultados
consolidada de los ejercicios 2019 y 2018 es la siguiente:

Miles de Euros
2019 2018
Por intereses calculados segin
método del tipo de interés efectivo 38 760
Resto i 434
Total 38 1,194

Los ingresos recogidos en el epfgrafe “Intereses calculados segin método del tipo de interés
efectivo” se han devengado, principalmente, por el devengo de interés de demora en el
cobro de las facturas emitidas, la devolucién de ingreses indebidos por parte de las
Administraciones Pablicas. En el gjercicio anterior se registr6 en esta partida la actualizacién
del pasivo consursal afecto al convenio de acreedores de Gerocleop, S.L. aprobado que
contempla el pago aplazado sin intereses. El importe restante se originé como consecuencia
del acuerdo alcanzado con uno de los acreedores privilegiados. '

21. Gastos financieros

La composicion del saldo del epigrafe “Gastos financieros” de la cuenta de resultados
consolidada de los ejercicios 2019 y 2018 es la siguiente:
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Miles de Euros
2019 2018
Préstamos y pélizas de crédito ns 259
Descuento comercial y similares 4 2
Derivados del Convenio de Acreedores 878 909
Otros pastos financieros 1.188 1.332
Total 2,385 2.502

En otros gastos financieros se incluyen los correspondientes a deudas con entidades
financieras, administraciones publicas y otros pasivos financieros.

Los gastos financieros derivados del convenio de acreedores recogen, en el gjercicio 2019, el
importe de la reversién de la espera de los saldos concursales con pagoe aplazado de acuerdo
con el convento de acreedores.

El importe restante corresponde, principalmente, a gastos financieros devengados por los
acuerdos de aplazamiento alcanzados y la actualizacion del resto de deuda concursal de la
Sociedad dominante..

22, Deterioro y resultado de instrumentos financieros

En el egjercicio 2019 se ha registrado un deterioro del crédito mantenido con Inversiones
Mebru, S.A. por importe de 216 miles de euros (véase Nota 8). En el gercicio 2018, la
enajenaci6n de la participacién en la A LE. Dr. Waksman supusé un impacto negativo en la
cuenta de pérdidas y ganancias consolidada por importe de 115 miles de euros.

23. Administraciones Piblicas y situacion fiscal
Saldos mantenidos con las Administraciones Piiblicas

Los saldos deudores y acreedores con Administraciones Pablicas que figuran en el balance
consolidado al 31 de diciembre de 2019 y 2018, son los siguientes:

. Miles de Euros
Activo
2019 2018
Saldos deudores-
Crédito fiscal por Bases imponibles nepgativas 140 784
Crédito fiscal por deducciones 17 23
Activo por impuesto diferido 535 1.110
Total Activo no corriente con Administraciones 692 1.918
Impuesto sobre Sociedades 26 37
Impuesto sobre el Valor Afadido i10 196
Por retenciones LR.C.M. 35 59
Organismos de la Seguridad Social 34 186
Total Activo corriente con Administraciones
Publicas 205 475
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. Miles de Euros
Pasivo
2019 2018

Pasivo por impuesto diferido 3.963 4.984
Total Pasivo no corriente por Impuesto diferido 3.963 4.984
TPor retenciones de LR.P.F. e LR.C.M. 222 218
Impuesto sobre ¢l Valor Afiadide 440 72
Organismos de la Seguridad Social 805 432
Otras deudas 323 2.252
Total Pasivo corriente con Administraciones

Pablicas 1.790 2.974

Las deudas del epigrafe “Otras deudas “del Pasivo corriente, recogen deuda concursal por importe de
207 miles de euros. La principal variacién, se corresponde con la salida del perimetro de
consolidacién de la sociedad Servicleop, S.L., que ha supuesto una disminucién de 1.227
miles de euros.

En el dltimo trimestre del gjercicio 2019, determinadas sociedades dependientes han recibido
de la AEAT una ejecucién de una resolucién del TEAC como consecuencia de una errénea
interpretacién en una aclaracién de la resolucién que ya habia sido objeto de ¢jecucién.
Dichos actos han sido recurridos por no ser ajustados a derecho, al contradecir la doctrina
reiterada y vinculante del propio TEAC.

Grupo Fiscal consolidado

El Grupo tributa en régimen de consolidacién fiscal. La Sociedad dominante, CLEOP , y sus
dependientes, Algerplus, S.L.U., Aricleop, S.A.U., Globalcleop, S.AU., Gerocleop, S.L.U,,
Novaedat Sedavi, S.L., Novaedat Benestar, S.L.U., Globalklee SL.U. estdn acogidas desde el
ejercicio 2018 al Regimen Fiscal Consolidado, regulado en el Capitulo VI del Titulo VII de la
Ley 27/2014 del Impuesto sobre sociedades, siendo la Sociedad dominante de las cuentas
anuales, la Sociedad matriz del mismo. El resto de sociedades tributa de forma individual.

El Impuesto sobre Sociedades del Grupo Fiscal se calcula sobre la base de la suma de las
bases imponibles individuales de cada una de las sociedades del Grupo Fiscal, a su vez
obtenidas en funcién del resultado contable individual a los que se aplican los ajustes
previstos en la normativa fiscal para determinar la base imponible individual de cada una de
las sociedades. A la suma de bases imponibles individuales se le aplican los ajustes previstos
en el régimen de consolidacién fiscal por operaciones internas entre socicdades del Grupo.

Impuestos diferidos

En la contabilizacién de los activos fiscales y en la evaluacién de su recuperabilidad, los
Administradores de la Sociedad dominante han considerado Ia previsién de generacién de
resultados positivos suficientes en base a los planes de negocios establecidos, incluidos los
derivados de la reestructuracién prevista de la deuda concursal.

En el gjercicio 2019, el saldo de la cuenta de activos por impuesto diferido asciende a 692
miles de euros y corresponden, 140 miles de euros a créditos por bases imponibles negativas
de perfodos anteriores, 17 miles de euros a las deducciones pendientes, 246 miles de euros a
ajustes por rentas derivadas de operaciones con quita y espera y el resto a otros ajustes
efectuados a la base imponible.
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En el ejercicio 2019, los pasivos por impuesto diferidos corresponden fundamentalmente a
diferencias temporarias originadas por la aplicacién del Real Decreto Ley 4/2014, que
introduce un apartado en el articulo 19 de la Ley del Impuesto sobre Sociedades (LIS), para
los supuestos de quitas y esperas.

Cilculo del gasto por Impuesto sobre Sociedades.

El impuesto sobre sociedades se calcula en base al resultado econémico o contable, obtenido
por la aplicacion de principios de contabilidad generalmente aceptados, que no
necesariamente ha de coincidir con el resultado fiscal, entendido éste como la base imponible
del impuesto.

La conciliacién del resultado contable consolidado con el total de las bases imponibles
individuales, es la siguiente:

Miles de Euros
2019 2018
Resultado contable antes de impuestos (2.039) (813

Diferencias permanentes:
- de las sociedades individuales {90) 62
- de los ajustes de consolidacion -

Diferencias temporarias:

- de las sociedades individuales 2.585 1.258
- de los ajustes de consolidacién 63 436
Compensacidn de bases imponibles negativas de 500 547
gjercicios anteriores

Base Imponible (resultado fiscal) 10 396
Impuesto corriente 3 99
Impuesto diferido 358 30
Regularizacion por IS afios anteriores 5 -
Total {gasto)/ingreso por impuesto reconocido en la 361 129

cuenta de pérdidas y ganancias

Diferencias permanentes individuales
Las diferencias permanentes del gjercicio se corresponden, principalmente, con:

- Sanciones, recargos y otros gastos no deducibles.

- Eldetetioro de la cartera de acuerdo con el articulo 13 de la LIS,

- Integracién del resultado de las sucursales de acuerdo con el articulo 22 LIS,

- Exencién sobre dividendos y rentas derivadas de la transmisién de valores, segiin el
articulo 21 LIS

Diferencias temporarias individuales

Las diferencias temporarias individuales se derivan fundamentalmente:

-~ De la aplicacion por parte de determinadas sociedades del Grupo del régimen de
libertad de amortizacién sobre elementos del inmovilizado adquiridos en ejercicios
anteriores.
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- Dela limitacién a la deducibilidad de los gastos financieros de acuerdo con el articulo
20 de la Ley del Impuesto sobre Sociedades (LIS).

- De la aplicacién del Real Decreto Ley 4/2014, articulo 1% de la Ley del Impuesto
sobre Sociedades (LIS), para los supuestos de quitas y esperas.

Diferencias temporarias por ajustes de consolidacion.

Se trata de diferencias originadas como consecuencia de los ajustes de consolidacién, por la
eliminacién de transacciones entre las sociedades o diferencias de criterios entre el Plan
General Contable y las NIIF.

Ejercicios abiertos a inspeccion

Segun establece la legislacion vigente, los impuestos no pueden considerarse
definitivamente liquidados hasta que las declaraciones presentadas hayan sido
inspeccionadas por las autoridades fiscales o haya transcurtido el plazo de prescripcion de
cuatro afios. Al cierre del ejercicio 2019, el Grupo tiene abiertos a inspeccién los ejercicios
2015 y siguientes del Impuesto sobre Sociedades y los ¢jercicios 2016 y siguientes para los
demas impuestos que le son de aplicacitn.

Los Administradores de la Sociedad dominante estiman que de la posible revisién de los
afios pendientes de inspeccién fiscal no se pondrén de manifiesto pasivos que afecten de
manera significativa a las presentes cuentas anuales consolidadas.

24. Resultado por accion

El resultado basico por accion se determina dividiendo el resultade neto atribuido al Grupo
en un ejercicio entre el mimero medio ponderado de las acciones en circulacién durante ese
ejercicio, excluido el nimero medio de acciones propias mantenidas a lo largo del mismo. De
acuerdo con lo establecido por los parrafos 28 y 64 de la NIC 33, el célculo del resultado
basico por accién para los ejercicios 2019 y 2018, es el signiente:

2019 2018

Resultado neto del ejercicio {Miles de Euros) 2,841 (681)
I\.It'lmerc? medio ponderado de acciones en 14.732.753 14.782.753
circulacién

Num‘ero . medio ponderado de acciones 111.567 146,781
propias (*)

Nimero medio ponderado de acciones 14.635.972 14.635.972
netas

Resultado basico por accién (euros) 0,19 (0,05)

(*) El niimero ponderado de acciones propias se ha calculado en funcién de los dias de una
forma aproximada, teniendo en cuenta las fechas de las diferentes adquisiciones.

Al 31 de diciembre de 2019 y 2018, la Sociedad dominante no habia emitido instrumentos
financieros u otros contratos que den derecho a su poseedor a recibir acciones ordinarias de
la Sociedad. En consecuencia, los beneficios diluidos por accién coinciden con los beneficios
basicos por accién.
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25. Operaciones con partes vinculadas

Las operaciones entre la Sociedad dominante y sus Sociedades dependientes, que son partes
vinculadas, que se desglosan en sus respectivos estados financieros individuales, han sido
eliminadas en el proceso de consolidacion y no se desglosan en esta Nota.

El detalle de saldos con otras partes vinculadas al 31 de diciembre de 2019 y 2018 es el
siguiente:

Miles de Euros
2019 2018
Deuadores | Acreedores | Deudores | Acreedores
Cuentas financieras 176 642 176 1.242

El total de las operaciones realizadas con otras partes vinculadas por servicios prestados
durante el gjercicio 2019 y 2018 ascienden a 83 y 84 miles de euros respectivamente.

El Grupo realiza todas las operaciones con vinculadas a valores de mercado, estando
debidamente soportados los precios de transferencia fijados.

26. Retribuciones al Consejo de Administracién y Alta Direccién
Consejo de Administracion
Retribuciones a los Administradores

Al cierre del ejercicio 2019 el Consejo de Administracién estaba formado por 5 personas (4
de ellos varones).

La remuneracién devengada durante el ejercicio por los miembros del Consejo de
Administracién de la Sociedad dominante y otros conceptos relacionados, es la siguiente:

Miles/Euros
2012 2018
Sueldos y salarios 99 92
Dietas y ofras remuneraciones 145 145
Total 244 237

En el cuadro anterior se han incluide las retribuciones de cada una de Jas personas en
funcién del devengo de las mismas y de su condicion durante cada uno de los ejercicios.
Adicionalmente, durante el ejercicio 2019, dos personas vinculadas a un Administrador han
percibido 84 miles de euros derivado de la relacién laboral que mantienen con las sociedades
del Grupo.

Otros conceptos

Al 31 de diciembre de 2019 y 2018 los miembros del Consejo de Administracién de Ia
Sociedad dominante no tienen concedidos anticipos, créditos, seguros, planes de pensiones
ni planes de opciones sobre acciones de ninguna de las sociedades del Grupo.
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Otra informacién referente al Consejo de Administracién
Situaciones de conflictos de interés

Durante los ejercicios 2019 y 2018 no se han dado situaciones de conflicto de interés con las
sociedades del Grupo en las que se encontrasen los Administradores, sin perjuicio de las
abstenciones que en su caso y aun sin existir el conflicto y con objeto de extremar las
cautelas, pudieran constar en las actas de los organos de Administracién de las sociedades
del Grupo.

En todo caso, las situaciones de conflicto de intereses en que se encontrasen, en su caso, los
Administradores de la Sociedad dominante serian objeto de informacién en el informe anual
de Gobierno Corporativo.

En los gjercicios 2019 y 2018 no se han producido operaciones ajenas al tréfico ordinario ni
fuera de las condiciones de mercado entre los Administradores y las sociedades del Grupo.

Retribuciones a la Alta Direccién

La Alta Direccién de la Sociedad dominante al 31 de diciembre de 2019 y 2018, sin considerar
los miembros que forman parte del Consejo de Administracién, estd formada por tres
personas {(una mujer).

El importe total de las retribuciones devengadas en los ejercicios 2019 y 2018 por la Alta
Direccién de la Sociedad dominante ha ascendido a 229 y 209 miles de euros
respectivamente. En los citados importes se han incluido las retribuciones de cada una de las
personas en funcién del devengo de las mismas y en funcién de su condicién durante cada
uno de los ejercicios.

27. Garantias comprometidas con terceros

Al 31 de diciembre de 2019 entidades financieras y aseguradoras tenian otorgados avales
técnicos al Grupo por importe de 3.279 miles de euros, aproximadamente (2.073 miles de
euros en 2018).

Por otra parte, el Grupo tiene 23.293 miles de euros correspondiente a avales y préstamos
otorgados por entidades financieras a Inversiones Mebru, S.A. en garantia de la financiacién
para la adquisicién de las acciones de Urbem, S.A., financiacién que cuenta también con la
garantia de las propias acciones. Los Administradores de la Sociedad dominante, no esperan
que se devenguen pasivos adicionales en relacién con los mencionados avales que pudieran
afectar de forma significativa a estas cuentas anuales, adicionales a los indicados en la Nota
8-a, pues dichos pasivos se encuentran garantizados por activos que cubren la deuda
pendiente. Este importe fue reconocido por la Administracion Concursal de la Sociedad
dominante como crédito contingente, por lo que en caso de que desapareciera dicha
contingencia, setfan abonados de acuerdo con el convenio de acreedores aprobado, mediante
capitalizacién o pago aplazado previa quita del cincuenta por ciento.

28. Otros Riesgos

El Grupo estd expuesto a determinados riesgos inherentes a la actividad que desarrolla y a
los mercados en los que opera, que gestiona mediante la identificacion, medicién y
supervision de las variables que se indican a continuacion:
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Exposicién al riesgo de crédito

El riesgo de crédito de fondos liquidos e instrumentos financieros es limitado porque las
contrapartes son entidades bancarias espafiolas de primer nivel. En relacién con el riesgo de
crédito de los deudores comerciales, el Grupo no tiene una exposicion significativa en cuanto
a su recuperacién, debido a que un alto porcentaje de Ios mismos corresponden a
Administraciones Publicas de los diferentes ambitos (estatal, autondémico y local). No
obstante, el retrase puntual del cobro de los créditos con la Administracion ha continuado
genterando problemas de liquidez a las empresas del Grupo.

La recuperacién de los créditos concedidos a Inversiones Mebru, S.A., estd influenciada por
el cumplimiento de la Sentencia dictada en 17 de octubre de 2011 y del Auto dictado en 25
de octubre de 2017, siempre por el Tribunal Supremo, y por la materializacion de sus efectos.
Por ello no estan definitivamente cerradas todas las cuestiones judiciales. Ha sido aprobado
por los acreedores el convenio de la participada Inversiones Mebru, 5.A. que prevé el pago
de sus créditos con intereses al transcurrir el quinto afio de carencia. Se mantiene la situacién
contenciosa {(en los érdenes civil y penal) con el antiguo administrador de Urbem, 5.A.

Exposicion al riesgo de liquidez

Desde la crisis financiera internacional, se ha producido un endurecimiento de las
condiciones de financiacién y unas mayores restricciones de acceso a la misma, que
previsiblemente continuaran durante el ejercicio 2020. De acuerdo con las previsiones
financieras, €l Grupo cuenta con los recursos suficientes para abordar los proyectos en
cartera.

El Plan de Viabilidad de la Scciedad dominante que soporta el convenio aprobado por los
acreedores, contempla la desinversion de activos no estratégicos con objeto de reducir el
endeudamiento.

Expogicion al riesgo de interés

Sin considerar el pasivo concursal, la mayor parte del endeudamiento del Grupo estd
referenciado al Euribor. Los Administradores de la Sociedad dominante consideran que las
variaciones del tipo de interés no tendria un efecto muy significativo en los resultados
operativos y la posicién financiera del Grupo.

Exposicién al riesgo de tipo de cambio
En la actualidad la exposicién a este riesgo es limitada.
Exposicion a otros riesgos de mercado

Los riesgos de mercado més significativos a los que estd expuesto el Grupo son los
siguientes:

» Lenta recuperacién de la licitacién de obra piiblica de Ja Administracion General del
Estado (Administracion Central, Autonémica y Local). Con objeto de mitigar la
ralentizacién que se produjo en los tiltimos afios en la obra piublica, la Sociedad ha
reorientado su actividad de construccién en el segmento de obra privada.
Concentracién de clientes.

Periedo medio de cobro de las cuentas a cobrar por obra y servicios, vinculade a la
tipclogia de cliente (piblico/ privado).

¢ TRecursos de capital. La financiacién externa del Grupo puede estar condicionada por
el actual entorno financiero, lo que podria limitar su crecimiento y desarrollo futuro.



Otros riesgos

¢ No estdn definitivamente cerradas las cuestiones judiciales entre Inversiones Mebru,
5.A. y otros accionistas de su participada Urbem, S.A.

e La sociedad tiene en tramite de casacién la Sentencia dictada por la Seccion 9* de la
Andiencia Provincial de Valencia que entiende efectuada en plazo la opcién por
Caixabank para el pago en efectivo de su crédite concursal; este proceso, a su vez, es
prejudicial del que se sigue con respecto de la adjudicacién de acciones a Caixabank;
es por ello que Jas Sentencias definitivas que se dicten en ambos procesos pueden
originar una modificacién en los Estados financieros.

e La crisis sanitaria COVID-19 (véase Nota 29)

29, Hechos posteriores

1. Ha sido aprobado por los acreedores el convenio de la participada Inversiones
Mebru, S.A. que prevé el pago de sus créditos con intereses al transcurrir el quinto afio de
carencia. Se mantiene la situacion contenciosa (en los drdenes civil y penal} con el antiguo
administrador de Urbem, S.A. Con fechas 24/02/20 y 03/03/20 la Seccion 9* de la Audiencia
Provincial de Valencia, ha dictado dos sentencias, la primera de ellas estimando la nulidad
de los acuerdos adoptados por la Junta General de Urbem, S.A. celebrada en el afio 2017 y la
segunda revocando la de primera instancia que declaraba nulos los acuerdos de las Juntas
Generales de Urbem, S.A. de 2016; ambas sentencias son recurribles en casacién, habiendo
suspendido el Real Decreto 463/2020 de 14 de marzo el plazo para interponerlo.

2. EI COVID-19 est4 suponiendo una emergencia a nivel global, siendo declarado como
pandemia por la OMS desde el pasado 11 de marzo. El Gobierno ha promulgadoe el Real
Decreto 463/2020, de 14 de marzo, que ha declarado el Estado de Alarma en toda Espaia. La
sitnacién de crisis sanitaria se ha transmitido a la economfa y a la sociedad en general,
afectando a la actividad productiva, a la demanda y al bienestar.

Adicionalmente, el Real Decreto-ley 8/2020, de 17 de marzo, de medidas urgentes
extraordinarias, pretende hacer frente al impacto econdmice y social del COVID-19. La
prioridad absoluta en materia econémica radica en proteger y dar soporte al tejido
productivo y social para minimizar el impacto y lograr que, una vez finalizada la alarma
sanitaria, se produzca lo antes posible la recuperacién de la actividad econdmica.

En este contexto de incertidumbre global, es prioritaria la seguridad y la salud de los
cmpleados v usuarios a los que prestamos scrvicio desde ¢l segmento sociosanitario, Los
efectos de la epidemia de coronavirus (COVID-19) y su impacto en la actividad empresarial
son, a dia de hoy, inciertos y dificiles de estimar. Somos conscientes de que lo cambiante y lo
impredecible de los acontecimientos nos obliga a tener una respuesta estructurada con la
que hacer frente a cualquier escenario.

En estos momentos, se estén desarrollando planes de actuacidn para cada uno de los

escenarios concretos que contemplamos, fijando prioridades que permitan reducir al minimo
el riesgo de que la actividad de negocio se pueda ver interrumpida.

-R”7 -



COMPANIA LEVANTINA DE EDIFICACION Y OBRAS PUBLICAS, S.A. Y
SOCIEDADES QUE COMPONEN EL GRUPO CLEOP

Informe de Gestion del
perfodo terminado
el 31 de diciembre de 2019

1. Situacion de la Sociedad Dominante y del resto de Sociedades que componen el Grupo.
Compaiiia Levantina de Edificacion y Obras Publicas, S.A., constituida en el afio 1946, es la
sociedad dominante de Grupo Cleop, cuyas actividades se engloban en los siguientes sectores:

construccion, prestacion de servicios sociosanitarios y otros servicios de gestion.

Estructura organizativa

De ln Sociedad Dominante

El Consejo de Administracién de Cleop estd formado por cinco consejeros, de los cuales dos
son dominicales, uno ejecutivo y dos independiente (cuatro hombres y una mujer).

El Consejo de Administracién tiene constituido en su seno, una Comisién de Auditorfa y una
Comisién de Nombramientos y Retribuciones. El Consejo de Administracién aprobé el
Reglamento de Funcionamiento de la Comisién de Auditoria en su sesién de 26 de enero de
2004.

La Compaiiia cuenta con reglamentos de Ia Junta General, del Consejo de Administracion, y
de la Comisién de Auditoria, los cuales estan disponibles en la web corporativa.

En la actualidad, el Equipo de Direccién esta formado por cuatro personas, Director General,
Subdirector General v de Construccién, Director Econémico - Financiero y Director de
Personas.

El Informe Anual de Gobierno Corporativo, que forma parte integrante del informe de gestién
del Grupo Cleop del ejercicio 2019, estd disponible en Ia pagina web de la Comision Nacienal
del Mercado de Valores (www.cnmv.es) y en la pagina corporativa de la Sociedad

(www.cleop.es).

Del resto de sociedades que componen el Grupo Cleop

En el resto de sociedades del Grupo, la gestién y representacién se confia a un Administrador,
a excepcién de Globalcleop, 5.AU. y Globalklee, S.L.U. que cuentan con Administradores
Solidarios.

Cada uno de los segmentos de negocio del Grupo tiene un Director de Explofacion. La
Direccién del resto de dreas es asumida por el Equipo de Direccién de la Sociedad dominante.




Funcionamiento

En todas las sociedades del Grupo, los objetivos establecidos tienen su reflejo econémico en el
Presupuesto y Proyecciones financieras aprobadas por el Consejo de Administracién de la
Sociedad dominante.

Histéricamente, la principal actividad de la Sociedad dominante ha sido la contratacién y
construccién de obras, tanto publicas como privadas, junto con la prestacién de servicios de
gestion a las sociedades filiales del grupo. De acuerdo con los estatutos de la Sociedad matriz,
Ias actividades integrantes de su objeto social podrdn ser desarrolladas total o parcialmente de
modo indirecto, mediante la titularidad de acciones o de participaciones en sociedades con
objeto idéntico o analogo. El resto de actividades desarrolladas por el Grupo son
principalmente, la gestibn de centros geridtricos y la prestacion de otros servicios
sociosanitarios y otros servicios de gestion,

EI Consejo de Administracién de la Sociedad dominante se retine con una periodicidad
mensual para supervisar la gestion de la Sociedad y del Grupo. Adicionalmente, se retine para
la formulacidn de las Cuentas Anuales de Ia Sociedad dominante y Consolidadas, para la
aprobacién de la Informacién Pablica Periédica de la Comisién Nacional del Mercado de
Valores, aprobacién de los presupuestos anuales y para tratar otros temas relevantes que
requieran de su intervencién.

El Equipo de Direccidn es el responsable de la gestion diaria de acuerdo con las Estrategias
Generales de la Compatfiia aprobadas por el Consejo de Administracion.

2, Ewvolucion y resultado de los negocios

Indicadores fundamentales

La cifra de negocios consolidada y el resultado de explotacion del Grupo Cleop
correspondientes al ejercicio 2019 ha sido de 18.292 y 578 miles de euros respectivamente
(12.903 y 498 miles de euros, en el gjercicio 2018). El incremento del 42% de 1a cifra de negocios
tiene su origen en la mayor actividad del segmento de construccién y la excelente evolucion
del segmento sociosanitario.

El resultado consolidado positivo atribuible a la sociedad dominante del periodo después de
Impuestos asciende a 2.840 miles de euros, (681 miles de eurus negalivos en el ejercicio 2018).

A fecha de formulacién de las presentes cuentas anuales, la cartera de obra de construccién del
Grupo asciende a 24.665 miles de euros

Se ha iniciado la liquidacién concursal de la sociedad dependiente Servicleop, S.L. Debido a la
disminucién paulatina registrada de la actividad de esta filial en los dltimos afios no se prevé
que su liquidacion sea significativa en la evolucion futura de la actividad del Grupo. Como
consecuencia de la pérdida de control, se ha registrado en la cuenta de pérdidas y ganancias
consolidada, un resultade procedente de operaciones interrumpidas por importe de 4.528
miles de euros. ’

La Sociedad dominante ha generado, en el gjercicio 2019, un resultado de explotacién antes de
amortizaciones de 143 miles de euros negativos (217 miles de euros positivos en 2018). El
retraso en la concesion de la licencia de construccién de uno de los mayores proyectos, ha



repercutido negativamente en el volumen de negocio y resultado del ejercicio. A fecha actual,
la licencia ha sido concedida y las obras se encuentran en la fase inicial.

A continuacién se muestra el desglose y anslisis por segmento de actividad de Ia cifra de
negocios consolidada de los ejercicios 2019 y 2018:

a)

Miles de Euros

2019 2018
Construccién 7.513 2.830
Geriafria 10.716 9,577
Otros servicios 63 2.530
Total 18.292 14.937

Construccian.

Las ventas generadas por importe de 7.513 miles de euros representan el 41% de la
cifra total de negocios del Grupo {2.830 miles de euros y 21% en el ejercicio 2018}, Io
que supone un significativo aumento respecto al ejercicio anterior. En la actualidad se
estan iniciando nuevos proyectos adjudicados que supondran la consolidacién de la
evolucién positiva.

De la cartera de obra actual por importe de 24.665 miles de euros, un 30% corresponde
a obras del sector piiblico (32% en el mismo periodo del ejercicio anterior). En el pasado
ejercicio, se han desarrollado diversos proyectos para administraciones ptiblicas:
estatales, autondmicas y municipales, en la Comunidad Valenciana, Extremadura y
Ceuta. El Grupo dispone de un “know how” contrastado que le ha permitido en los
Gltimos ejercicios realizar obras en cualquier punto de Espafia; en Argelia, en la
Antartida (Rehabilitacién de la Base Juan Carlos I), en Roma/Italia; Marruecos, etc.

La construccién ha sido durante muchos afios, desde la fundacién de la empresa en
1946, la actividad mds importante, salvo en los tiltimos ejercicios en los que por razones
derivadas de la crisis general del sector se ha visto desplazada por la actividad
geridfrica.

Gestion y explotacion de servicios geridlricos y sociosanitarios.

La cifra de ingresos en el ejercicio 2019 ha sido de 10.716 miles de Euros {9.577 miles
de euros en el gjercicio 2018), lo que representa el 59% de la cifra total consolidada del
Grupo y un incremento de un 12% respecto al ejercicio anterior en cifras homogéneas.
Este incremento es consecuencia de la positiva evolucién de los niveles de ocupacion
de los centros gestionados por el Grupo y la prestacién de nuevos servicios sociales, y
confirma la buena evolucién prevista para el segmento.

El grupo Sociosanitario dispone de alta experiencia en mayores y personas con
diversidad funcional, cuenta con un equipo de profesionales con capacidad de abordar
un crecimiento sostenible de acuerdo con el Plan de Negocio. Estd prevista la apertura
de un nuevo centro con capacidad para 40 personas en la provincia de Alicante en las




préximas semanas, a la vez que se estan estudiando nuevas aperturas para el ejercicio
2020y 2021,

En la actualidad, el Grupo atiende en temas relacionados con la dependencia a un total
de 590 personas, a través de residencias para la tercera edad y diversidad funcional,
centros de dia, viviendas tuteladas, servicios de asistencia a domicilio y teleasistencia.

Los estudios del sector concluyen que la dotacién de camas de geriatria en Espafia
respecto a la poblacién, es inferior a la media europea y adicionalmente, existe una alta
demanda por parte de la Administracién de plazas para personas con diversidad
funcional. La mejora de la economia nacional, asi como el incremento de los
presupuestos de las distintas comunidades destinados al sector de la dependencia,
junto con una mayor sensibilizacién, auguran un future de incremento de la demanda
de los servicios sociosanitarios.

El Grupo continda con la estrategia de crecimiento en este segmento por la via de la
gestién de centros y servicios, o servicios privados de proximidad dirigidas a una
mayor inclusion de personas con diversidad funcional,

El Grupo sociosanitario ha destinado los recursos generados a la disminuciéon del
endeudamiento

Otras actividades.

En otras actividades se incluye la gestion de un aparcamiente en régimen de concesion
v la prestacion de servicios de gestién.

Cuestiones relativas al medicambiente y al personal

a)

b)

Grupo Cleop desarrolla su actividad de acuerdo con el Sistema Integrado de Gestién
(calidad, gestion ambiental y seguridad y salud en el trabajo). En el segmento de
construccién nacional e internacional, durante el ejercicio 2019, a través de sociedades
dependientes, se renové la certificacién del sistema integrado de gestién ISO 9001 y de
gestion medioambiental ISO 14001. La sociedad dominante dispone de los certificados
de gestién de la calidad ISO 9001 y gestion ambiental ISO 14001 desde febrero de 2019,
que incluyen a las sociedades dependientes y asi mismo, también ha obtenido la
cerlificacion en la Normu ISO 45001 de Seguridad y Salud eu el trabujo.

El segmento sociosanitaric ha continuado conla politica de calidad de afios anteriores,
renovando la certificacion AENOR ISO 9001, vigente desde 2008. Con objeto de
mejorar la eficiencia energética, se han desarrollado politicas de ahorro en los
consumos, inversiones en eficiencia energética v optimizaciéon de los procesos,
resultando una mejora relevante en estos aspectos, obteniendo en el ejercicio 2019 la
renovacion de la certificacion ISO 14001 de gestion medioambiental. En 2018 se obtuvo
también la certificacion en la UNE 158301, de gestion especifica de Servicies de Ayuda
a Domicilio.

Personal. El nimero medio de personas empleadas en las distintas sociedades que
componen el Grupo, a lo largo de Ios ejercicios 2019 y 2018, ha sido de 336 y 309
personas, de las cuales pertenecfan a la Sociedad dominante 35 y 23 personas,
respectivamente.



El detalle del mimero medio de empleados del Grupo por categoria profesional y
género, que no difiere significativamente delntiunero de personas al cierre del ejercicio,
es el siguiente:

Nimero medio de empleados
Categoria 2019 2018
Mujeres | Hombres| Total Mujeres | Hombres Total
Titulados superiores 13 9 22 13 8 21
Titulados medios 39 12 51 M 8 42
Técnicos/Gerocultores 167 18 185 160 15 175
Empleados 30 4 34 32 2 34
eosfl;ce':iﬁ;t’as 21 23 44 20 17 37
Total 270 66 336 259 50 309

El desglose del nimero medio de las personas empleadas por el Grupo en cada linea
de negocio es el siguiente:

Nuamero medio de empleados
2019 2018
Mujeres Hombres Total Mujeres | Hombres | Total
Construcci()n 16 26 42 10 1 5 25
Sociosanitario 254 33 292 249 33 232
Otros segmentos 0 2 2 0 2 2
Total 270 66 36 259 20 300

El ntimero medio de personas empleadas ha incrementado en un 8,7% en el ejercicio 2019 como
consecuencia de la mayor actividad. El nimero medio de empleados con una discapacidad
igual o superior a 33% en el ejercicio 2019 es de 14 personas.

En el gjercicio 2019 la Sociedad dominante y dependientes aprobaron el Plan de Igualdad para
reforzar las politicas de excelencia profesional y derechos humanos, ya implantadas en el
pasado, y garantizar la igualdad efectiva entre géneros.

3. Liquidez y recvrsos de capital

El Fondo de maniobra de Grupo Cleop mostrado en el balance consolidado del ejercicio 2019
asciende a 13,303 miles de euros negativos (26.585 miles de euros negativos al 31 de diciembre
de 2018), cifra que estd previsto contimie mejorando en los préximos meses, principalmente
con la desinversién de activos, amortizacion de la deuda y acuerdos con los acreedores
concursales. A lo largo del ejercicio, se han alcanzado varios acuerdos de refinanciacién con
entidades financieras y terceros, adaptando los pagos a la generacién de recursos.

Asf mismo, se han suscrito nuevas operaciones de financiacién con entidades financieras que
permiten al Grupo cubrir las necesidades de capital circulante propias de la actividad.

En el presente ejercicio se ha registrado un importante incremento de la cifra de negocios que
de acuerdo con la situacion de Ios proyectos en curso, se deberia mantener. El Plan de
viabilidad de la Sociedad dominante prevé la cancelacion de la denda con los recursos futuros
generados.



4. Principales riesgos e incertidumbres

El Grupo esta expuesto a determinados riesgos inherentes a las actividades que desarrolla
y a los mercados en los que opera, que gestiona mediante la identificacion, medicién y
supervisién de las variables que se indican a continuacién:

Exposicién al riesgo de crédito

El riesgo de crédito de fondos liquidos e instrumentos financieros es limitado porque las
contrapartes son entidades bancarias espafiolas de primer nivel. En relacién con el riesgo
de crédito de los deudores comerciales, el Grupo no tiene una exposicién significativa en
cuanto a su recuperacion, debido a que un alto porcentaje de los mismos corresponden a
Administraciones Piblicas de los diferentes dmbitos (estatal, autondmico y local).

La recuperacion de los créditos concedidos a Inversiones Mebru, S.A., estd influenciada
por el cumplimiento de la Sentencia dictada en 17 de octubre de 2011 y del Auto dictado
en 25 de octubre de 2017, siempre por el Tribunal Supremo, y por la materializacion de sus
efectos. Por ello no estan definitivamente cerradas todas las cuestiones judiciales. Ha sido
aprobado por los acreedores el convenio de la participada Inversiones Mebru, S.A. que
prevé el pagoe de sus créditos con intereses al transcurrir el quinto afio de carencia. Se
mantiene la situacién contenciosa (en los érdenes civil y penal) con el antiguo
administrador de Urbem, S.A.

Exposicion al riesgo de liquidez

Con la crisis financiera internacional se produjo un endurecimiento de las condiciones de
financiacién y unas mayores restricciones de acceso a la misma, que previsiblemente
continuaran durante el ejercicio 2020. De acuerdo con las previsiones financieras, el Grupo
cuenta con los recursos suficientes para abordar los proyectos en cartera.

El Plan de Viabilidad de la Sociedad dominante que seporta el convenio aprobado por los
acreedores, contempla la desinversién de activos no estratégicos con objeto de reducir el

endeudamiento.

Exposicion al riesgo de interés

Sin considerar el pasivo concursal, la mayor parte del endeudamiento del Grupo esta
referenciado al Euribor. Los Administradores de la Sociedad dominante consideran que las
variaciones del tipo de interés no tendria un efecto muy significativo en los resultados
operatives y la posici6n financiera del Grupo..

Exposicion al riesgo de tipo de cambio

En la actualidad la exposicién a este riesgo es limitada.

Exposicion a otros riesgos de mercado

Los riesgos de mercado m4s significativos a los que esta expuesto son los siguientes:

- Los riesgos de mercade més significativos a los que estd expuesto ¢l Grupo son los
siguientes:



Lenta recuperacién de la licitacién de obra pablica de la Administracién General del
Estado (Administracién Central, Autonémica y Local). Con objetoe de mitigar la
ralentizacion que se produjo en los Glbmos afios en la obra piblica, el Grupo ha
reorientado su actividad de construccién en el segmento de obra privada.

Concentracién de clientes.

Periodo medio de cobro de las cuentas a cobrar por obra y servicios, vinculado a la
tipologia de cliente (publico/ privado).

Recursos de capital. La financiacién externa del Grupo puede estar condicionada por el
actual entorno financiero, lo que podria limitar su crecimiente y desarrollo futuro.

Otros riesgos

No estan definitivamente cerradas las cuestiones judiciales entre Inversiones Mebru, S.A.
y otros accionistas de su participada Urbem, S.A.

La Sociedad dominante tiene en framite de casacién la Sentencia dictada por la Seccién 92
de la Audiencia Provincial de Valencia que entiende efectuada en plazo la opcién por
Caixabank para el page en efectivo de su crédito concursal; este proceso, a su vez, es
prejudicial del que se sigue con respecto de la adjudicacién de acciones a Caixabank; es
por ello que las Sentencias definitivas que se dicten en ambos procesos pueden originar
una modificacién en los Estados financieros Consolidados..

La crisis sandtaria COVID-19 de acuerdo con lo expuesto en el apartado siguiente.

Circunstancias importantes ocurridas tras el cierre del ejercicio

Ha sido aprobado por los acreedores el convenio de la participada Inversiones Mebru, S.A.
que prevé el pago de sus créditos con intereses al transcurrir el quinto afic de carencia. Se
mantiene Ia situacién contenciosa (en los érdenes civil y penal) con el antiguo
administrador de Urbem, S.A. Con fechas 24/02/20 y 03/03/20 la Seccién 9 de la
Audiencia Provincial de Valencia, ha dictado dos sentencias, la primera de ellas esttmando
la nulidad de los acuerdos adoptades por la Junta General de Urbem, S.A. celebrada en el
afio 2017 y la segunda revocando la de primera instancia que declaraba nulos los acuerdos
de las Juntas Generales de Urbem, S.A, de 2016; ambas sentencias son recurribles en
casacion, habiendo suspendido el Real Decreto 463/2020 de 14 de marzo el plazo para
interponerlo.

El COVID-19 esta suponiendo una emergencia a nivel global, siendo declarado como
pandemia por la OMS desde el pasado 11 de marzo. El Gobierno ha promulgado el Real
Decreto 463/ 2020, de 14 de marzo, que ha declarado el Estado de Alarma en toda Espania.
La situacién de crisis sanitaria se ha transmitido a la economia y a la sociedad espafiola,
afectando a la actividad productiva, a la demanda y al bienestar.

Adicionalmente, el Real Decreto-ley 8/2020, de 17 de marzo, de medidas urgentes
extraordinarias, pretende hacer frente al impacto econémico y social del COVID-19. La
prioridad absoluta en materia econémica radica en proteger y dar soporte al tejido
productivo y social para minimizar el impacto y lograr que, una vez finalizada la alarma
sanitaria, se produzca lo antes posible la recuperacion de la actividad econémica.

En este contexto de incertidumbre global, es prioritaria la seguridad y la salud de los
empleados y usuarios a los que prestamos servicio desde el segmento sociosanitario. Los
efectos de la epidemia de coronavirus (COVID-19} y su impacto en la actividad
empresarial son, a dia de hoy, inciertos y dificiles de estimar. Somos conscientes de que io




cambiante y lo impredecible de los acontecimientos nos obliga a tener una respuesta
estructurada con la que hacer frente a cualquier escenario.

En estos momentos, se estan desarrollando planes de actuacién para cada uno de los
escenarios concretos que contemplamos, fijando prioridades que permitan reducir al
minime el riesgo de que la actividad de negocio se pueda ver interrumpida.

6. Informacion sobre la evelucién previsible del Grupo

Hasta la fecha, el Grupo Cleop, con el esfuerzo del equipo humano, ha demostrado ser una
organizacion resiliente, con capacidad para adaptarse positivamente a situaciones adversas.

En la actnalidad, nos encontramos en una crisis sanitaria sin precedentes, con efectos
econdémicos adn inciertos. Sin duda, la resiliencia desarrollada en el pasado en situaciones
adversas, nos ayudara a afrontar la incertidumbre actual.

Dentro del contexto de incertidumbre actual, la cartera de obras con un alto porcentaje de
proyectos en el sector sanifario, el favorable comportamiento del segmento sociosanitario, las
medidas adoptadas por el RDL 8/2020, asi como otras actuaciones ya iniciadas, hacen prever
una evolucién positiva una vez superada la crisis actual, en la fase de recuperacién de la
actividad.

En cumplimiento del Plan de viabilidad de la Sociedad dominante, las principales lineas de
actuacion para este ejercicio son la ejecucion proyectos de construccion en cartera y la
contratacién de nuevos proyectos que permitan continuar con €l incremento del volumen de
negocio en los préximos ejercicios.

En cuanto a las sociedades dependientes, el Grupo ha conseguido consolidarse en el segmento
sociosanitario, por el que continuara apostando.

Las consideraciones anteriores, estaran condicionadas por la evolucién de los acontecimientos
inciertos que se estdn produciendo en estos dias como consecuencia de la crisis sanitaria.

La situacién actual obligara a reconsiderar el presupuesto aprobado para este ejercicio 2020,
que contempla una cifra de negocios de 29.518 miles de euros y 2.484 miles de euros de ebitda.

7. Actividades de I+D+]1
El Grupo no ha realizado ninguna actividad relevante en este campo durante el ejercicio 2019,
8. Adquisicion y enajenacion de acciones propias

En [a Junta General de Accionistas de la Sociedad dominante celebrada el 26 de junio de 2015,
se aprobé la autorizacién para la adquisicién derivativa de acciones propias, durante un plazo
de cinco anos, y con sujecién a los requisitos establecidos en la Ley de Sociedades de Capital.

Al cierre del ejercicio 2019 la Sociedad dominante tenia en su poder 111.567 acciones propias
cuyo precio medio de adquisicién es de 6,69 euros, siendo el importe total invertido en acciones
propias de 746 miles de euros.

En el gjercicio 2019 no se han realizado operaciones con acciones de la Sociedad dominante.



9. Periodo medio de pago a proveedores

El periodo medio de pago a proveedores del Grupo, en el ejercicio 2019, calculado segin la
Disposicién Adicional Tercera de la Ley 15/2010 de 15 de julio, es de 65 dias, por lo que se
estan tomando medidas para su reduccién.

10. Oftra informacidn relevante

Informacién bursatil

Suspendida la negociacion bursatil de las acciones de la Sociedad dominante.

Auditoria

La Junta General de Accionistas celebrada el 14 de junio de 2019 adopté el acuerdo de renovar
a la sociedad Luis Caruana & Asociados, S.L. como auditores del Grupo consolidado para el

gjercicio 2019,

Valencia, a 30 de marzo de 2020.



Anexo I

Sociedades del Grupo Cleop

FPorcentaje de

Derechos de Voto
Sociedad y Domicilio Social Actividad Contrelados por la Auditor
Sociedad dominante
Directo | Indirecto

Extraccién y
Aricleop, S.AU. comercializacidn de . *
C/ Santa Croz de la Zarza, n®3 Valencia | materiales para la 100,00 - No auditada ()

construccion
Globalcleop,5.A.U. Construccion : "
C/ Santa Cruz de la Zarza, n° 3 Valencia | completa e ingenieria 100,00 ) No quditada (*)
Globalcleop Deutschland GMEBH Construccién .
SchliiterstraBe 17 10.625 Berlin completa e ingenieria 100,00 No auditada ()
Algerplus,SLL. Construccion . "
C/Santa Cruz de la Zarza, n°3 Valencia | compleia e ingenierfa 100,00 i No auditada (%)
Globaiklee,S. L. Construccidn . "
C/Santa Cruz de la Zarza, n°3 Valencia | completa e ingenieria 100,00 ) No auditada (*
Gerocleop, S.L.U. ?e?:;o: del cen:rzsh 100.00 } Luis Caruana y
C/ Santa Cruz de la Zarza, n° 3 Valencia esidenclales p ! asociados

tercera edad
Sturm 2000, S.L. Gestidn de centros Luis Caruana y
Cami Reial, 52 residenciales para la - 92,98 .
Estivella(Valencia) tercera edad asociados
Novaedat Sedavi, S.L. ?eﬁgé:c?;::n:;ia 278 9792 Luis Caruana y
Av/Pais Valencia, Sedavi (Valencia) esice P g ’ asociados

tercera edad

Gestion de centros
Novaedat Benestar, S.L. . . . "
C/ Santa Cruz de la Zarza, n°3 Valencia residenciales para la 100,00 - No auditada (*)

tercera edad

(*) Por no estar obligadas.

Aricleop, S.A.U.

Su actividad es la extraccién y comercializacion de todo tipo de materiales para la construccién. Es
titular de los derechos del contrate de arrendamiento del ”Arenero Municipal” propiedad del
Ayuntamiento de Zarra (Valencia) situado en el términe municipal de dicho municipio, en virtud
del acuerdo del Pleno de su Ayuntamiento de 1 de junio de 2000, adoptado por unanimidad de
todos los miembros de la corporacion. Este contrato de arrendamiente tiene una duracién de 23
afios, desde el 1 de septiembre de 1998. Adicionalmente, esta sociedad es propietaria de tres fincas
rasticas colindantes con el citado terreno, destinadas a la ampliacion de la explotacion.

Globalcleop, S.A.U,

La actividad de Globalcleop, 5.A.U es la construccién de obra pdblica y privada y la consultoria de
provectos de arquitectura e ingenieria. Es adjudicataria del proyecto de obra ptiblica que se esta

desarrollando en Panama.




Gerocleop, S.L.U.

Esta sociedad tiene como actividad la gestién y explotacién de centros sanitarios, centros geridtricos
o residencias y servicios de asistencia para personas mayores tanto piiblicas como privadas.

Actualmente las residencias geriatricas y centros asistenciales, son los siguientes:

. Xativa: en régimen de concesion administrativa con vencimiento en 2057 y en
funcionamiento con 120 plazas.

. Picafia: en propiedad y funcienamiento con 72 plazas de residentes y 15 de centro de dia.

En junic de 2018 se aprobd el convenio de acreedores de la sociedad dependiente, Gerocleop,
S.L.U., en el que se prevé el pago de la totalidad de la deuda a los acreedores ordinarios, sin quita,
en un plazo de tres afios con uno de carencia. El convenio se aprobé con amplisimo apoyo de los
acreedores cometciales y entidades financieras, concretado en la adhesién al mismo de més del 94
por ciento del pasivo ordinario deducidos los créditos ordinarios de las administraciones publicas
{(no emiti6é su voto ninguna de ¢llas).

Sturm 2.000, S.L,

Sturm 2.000, S.L. se constituy6 el 12 de noviembre de 1999. Su objeto social es fa asistencia y
servicios sociales para ancianos u otras personas en situacion de dependencia de cualquier grado,
dentro o fuera de centros residenciales. Gegtion de centros correspondientes a dichos colectivos.

+  Estivella: en propiedad y en funcionamiento con 74 plazas.

s Sagunto: en régimen de concesién servicio de gestién de un centro para la atencién de
discapacitados psiquicos en Sagunto, con 36 plazas de residentes y 20 de centro de dia.

Mediante Providencia de 7 de mayo de 2018, el Juzgado de lo Mercantil n°® 3 de Valencia, acordé el
aplazamiento de la Junta de Acreedores de Sturm 2000, 5.L., hasta que se resuelvan determinados
Tecursos.

Novaedat Sedavi, S.L.

Novaedat Sedavi, S.L. se constituy6 el 13 de septiembre de 2000 y tiene como objeto social la
asistencia y servicios sociales para ancianos en centros residenciales y la gestion de los mismos.
Novaedat Sedavi, SL. es concesionaria de un centro geridtrico en Sedavi con 121 plazas
residenciales. EI vencimiento de la concesion est4 fijado para el ejercicio 2050.

Algerplus, 5.L.U.

Sociedad constituida con objeto de realizar diversos proyectos de construccién en Argelia con
socios espafioles ¥ se encuentra estudiando y licitando diversos proyectos de construccién completa
para clientes argelinos.

Globalklee, S.1L.U.

Sociedad constituida en el ejercicio 2016 para realizar trabajos de ingenieria y construccién en
Espafia. Durante el ejercicio 2018 realizé proyectos por valor de 906 miles de euros en proyectos de
construccion y disefio, todos en territorio espafiol.



Desde mayo de 2018, &sta compaiiia también tiene como actividad la concesién del servicio de
retirada de vehiculos de la via publica de la localidad de Alzira, obtendendo por ello 77 miles de
euros como importe de [a cifra de negocios.

Novaedat Benestar, S.L.

Sociedad constituida en el ejercicio 2015, desde septiembre de 2017 la actividad principal es la
gestién y explotacién de centros sanitarios, centros geridtricos o residencias y servicios de asistencia
para personas con diversidad funcional.

Sociedades valoradas por el método de Ia participacién

A continuacion se presentan datos sobre la empresa del grupo y asociada al 31 de diciembre de
2019, que se encuentra valorada por el método de la participacién:

Porcentaje de
Derechos de Voto

Sociedad y Domicilio Social Actividad Controlados por la Auditor
Sociedad dominante
Directo | Indirecto
Lucentum Ocio, 5.1.
Calle Santa Cruz de la Zarza, 3 Servicios Inmebiliarios | 28,57 - No auditada (*)
{Valencia)

(*) Por no estar obligadas.

Lucentum Ocio, S.L.

La informacién financiera m4s relevante de esta sociedad al 31 de diciembre de 2019 y 2018, es la
siguiente:

Miles de Euros
2019 2018

Capital 13.300 13.300
Reservas (7.323) {6.356}
Resultado del

Ejercicio(*) (249} (1.013)
Activo 6.086 5.665
Pasivo Exigible 2048 2.002
Resultado de

explotacion {304) (1.007)

(*) La cuenta de pérdidas y ganancias de los ejercicios 2019 y
2018 no refleja resultados de actividades interrumpidas.

Esta sociedad tiene como actividad la adquisicién, por cualquier titnlo, administracién, gestion,
construccion, promocién, explotacion en arrendamiento - excepto el financiero o leasing-, o en
cualquier otra forma, de toda clase de bienes inmuebles, ¥ en general, de todo tipo de negocios
inmobiliarios.




ANEXOII

Para los ejercicios iniciados a partir del 1 de enero del 2019 han entrado en vigor nuevas normas
contables que, por lo tanto, han sido tenidas en cuenta en la elaboracién de las presentes cuentas
anuales consolidadas. Las siguientes normas han sido aplicadas en estas cuentas anuales
consolidadas sin que hayan tenido impactos significativos ni en las cifras repertadas ni en la
presentacién y desglose de estas cuentas anuales consolidadas:

e NIIF 16: “ Arrendamientos”.

Esta NIIF sustituye a la NIC 17, CINIIF 4, SIC-15 y SIC-27. Dicha NIIF establece los criterios para
el registro contable de los arrendamientos baje un tinico modelo de balance para todos los
arrendamientos.

El Grupo ha optado por aplicar el enfoque retrospectivo modificado, por Io que no ha re-
expresado ninguna cifra comparativa de afios anteriores, reconociendo el impacto a 1 de enero de
2019.

La NIIF 16 establece que los arrendatarios deben reconocer en el Estado de Situacién Financiera
un pasivo financiero por el valor actual de los pagos a realizar durante la vida restante del
contrato de arrendamiento y un activo por el derecho de uso del activo subyacente, que se valora
tomando como referencia el importe del pasivo asociado, al que se afiaden los costes directos
iniciales incurridos. Adicionalmente, cambia el criterio de registro del gasto por arrendamientos,
que pasa a regisirarse como gasto por amortizacién del activo y gasto financiero por actualizacion
del pasivo por arrendamiento. En cuanto a la contabilizacién del arrendador la norma no varia
sustancialmente y se debe seguir clasificando el arrendamiento como operativo o como
financiero, en funcién del grado de trasmisién sustancial de los riesgos y ventajas inherentes a la
propiedad.

El Grupo ha aplicado las siguientes politicas, estimaciones y criterios:

- Se ha aplicado la exencién de reconocimiente de arrendamientos en el que el activo
subyacente es de bajo valor (inferior a 5.000 doélares estadounidenses) y a corto plazo
(vencimiento inferior a 12 meses).

- Se ha aplicado la solucion practica indicada en el apéndice C, parrafo C3, de la NIIF 16, que
indica que no se requiere evaluar nuevamente si un confrato es, o contiene, un arrendamiento
en la fecha inicial de aplicacién.

- Se ha elegido medir el derecho de uso inicial del activo por un imperte igual al pasivo por
arrendamiento al 1 de enero de 2019 para todos los contratos de arrendamiento.

- Sehaaplicado un tipo de interés efectivo de la deuda de Grupo Cleop, astablecido en 2%.

- Para determinar el plazo del arrendamiento se ha considerado el plazo razonable en los que
se eslin el manlenindento de lus conlralos.

Fl impacto registrado a 1 de enero de 2019 se muestra en la memoria consolidada adjunta.

e CINIIF 23: “Incertidumbre sobre tratamientos fiscales”,

-

Esta interpretacion aclara como aplicar los requerimientos de registro y valoracion de la NIC 12
“Impuestos sobre las Ganancias” cuando exista una incertidumbre frente a los tratamientos del
Impuesto a las ganancias. En esta circunstancia, el Grupo reflejat4 el efecto de la incertidumbre al
determinar la ganancia fiscal, las bases imponibles, las pérdidas fiscales no utilizadas y las tasas
impositivas.

¢ Modificacién NIIF % “Cancelacién anticipada con compensacién negativa”.



Modificacién que aclara la clasificacién de acuerdo a NIIF 9 de determinados activos financieros
cancelables por anticipado y permite la valoracién a coste amortizado de algunos activos
financieros cancelables anticipadamente por una cantidad menor que el importe pendiente de
principal e intereses del principal.

s Modificacion NIC 28: “Intereses de largo plazo en una asociada o negocio conjunto”.

Modificaciones que aclara que una entidad estd obligada a aplicar 1a NIIF 9 a los instrumentos
financieros que son intereses a largo plazo en una asociada o negocio conjunto que, en esencia,
forman parte de la inversion neta en la asociada o negocio conjunto, pero que no se contabilizan
por el método de la participacion.

s Mejoras NIIF Ciclo 2(15-2017,

EI proyecto anual de mejoras a las NIIFs 2015-2017 ha introducido pequefias modificaciones y
aclaraciones a la NIIF 3 - “Combinaciones de negocio”, NIIF 11 - “Acuerdos conjuntos”, NIC 12 -
“Impuesto a las ganancias” y NIC 23 - “Costes por préstamos”,

e Modificacion NIC 19: “Modificacién, reduccién o liquidacién del plan”.

Modificacién sobre la contabilizacion de beneficios a los empleados en planes de prestacién
definida en las que ocurre una modificacién, reduccién o liquidacion del plan durante el periodo.
En estos casos el Grupo debe emplear hipétesis actuariales actualizadas para determinar el coste
de los servicios del periodo actual y el interés neto, a partir del momento de la modificacion,
reduccién o liquidacién del plan.

La aplicacién de las anteriores normas y modificaciones no ha supuesto ninguin impacto significativo
en Jas Cuentas anuales consclidadas anexas, salvo la indicada para la NIIF 16.

A la fecha de formulacién de estas cuentas anuales consolidadas, las normas e interpretaciones mas
significativas que habian sido publicadas por el JASB pero no habian entrado atin en vigor en el
ejercicio 2019, bien porque su fecha de efectividad es posterior a la fecha de las cuentas anuales
consolidadas anexas, o bien porque no han side atin adoptadas por la Unién Europea:

I . . Aplicacién
Nuevas normas, modificaciones e interpretaciones obligatoria
Aprobadas para su uso en la Unién Europea
Modificacién NIC 1y NIC 8 Nueva definicién de  “Materialidad”, Ejercicios iniciados
Definicién “Materialidad” asegurando su coherencia con todas las a partir del 1 de
normas. enero de 2020
Modificacién Referencia al Asegurar que las normas son consistentes e Ejercicios iniciados
Marco Conceptual a las NIIF incluye un nuevo capitule sobre valoracion, a partir del 1 de
mejora las definiciones y guias, y aclara las enero de 2020
dreas como la pradencia y la valoracién de la
incertidumbrte.
Modificaciones NIIF 9, NIC 39 Modificacién de ciertos requisitos especificos Ejercicios iniciados
y NIIF 7 Reforma de la Tasa de la contabilidad de coberturas para mitigar a partir del 1 de
de Interés de Referencia los posibles efectos de la incertidumbre enero de 2020

causada por la reforma del JBOR.




No aprobadas para su uso en la Unién Europea a la fecha actual

Modificacién NIIF 3 Definicién de un negocio
Combinaciones de negocio

NIIF 17 “Contratos de Principios de registro, valoracién y
seguros” presentacién de los contratos de seguros que
permita a los usuarios determinar qué efecto
tienen en los estados financieros,

sustituyendo a NIIF 4.
NIC 1 “Clasificacién pasivos Clasificacion pasivos dependiendo derechos
corrientes 0 no corrientes” existentes al final del ejercicio y aclaracién

liquidacién de un pasivo.

Ejercicios iniciados
a partir del 1 de
enero de 2020

Ejercicios iniciados
a partir del 1 de
enero de 2021

Ejercicios iniciados
a partir del 1 de
enero de 2022

El Grupo no ha considerado la aplicacién anticipada de las modificaciones adoptadas por la Unién

Europea a la fecha de formulacién de las presentes cuentas anuales consolidadas.




INFORME ANUAL DE GOBIERNO CORPORATIVO
DE LAS SOCIEDADES ANONIMAS COTIZADAS

DATOS IDENTIFICATIVOS DEL EMISOR

ClF: A-46004131 J

Denominacidn Social:

|[_ COMPARIA LEVANTINA DE EDIFICACION Y OBRAS PUBLICAS, S.A. Al

LGl

Domicilio social:

SANTA CRUZ DE LA ZARZA, 3 BAJO VALENCIA '




INFORME ANUAL DE GOBIERNO CORPORATIVO
DE LAS SOCIEDADES ANONIMAS COTIZADAS

A. ESTRUCTURA DE LA PROPIEDAD

Al Complete el sigulente cuadro sobre el capital social de la sociedad:

Fecha de dltima Capital social (€) Numero de NOmero de
modificacién P acciones derechos de voto
Q7M2017 14.782.753.00 14.782.753 14.782.753

Indique si existen distintas clases de acciones con diferentes derechos asociados:
[ ] Si
[v] No

A2 Detalle los titulares directos e indirectes de participaciones significativas a la fecha de cierre del ejercicio,
excluidos los consejeros;

Nombre o % derechos de voto 9% derechos de vota a través
. LI ! . % total de
denominacién atribuiclos a las acciones de instrumentos financieras
T > = - derechos de voto
social del accionista Directo Indirecto Cirecto Indirecto
CAIXABANK, S.A. 16.22 0,00 0.G0 Q.00 16,22
LIBERTAS 7. S.A 7.50 0,00 0.00 0,00 750
CONSTRUCCIONES
Y ESTUDIOS, S.A. 319 0,00 0.00 0.00 319
ASSISTANT
WORKS, SA EN 6,61 Q.00 0,00 0,00 6,61
LIQUIDACION
CIRILS, S.L. 732 0,00 Q0,00 Q.00 732
PARTICIPACIONES
INDUSTRIALES Y 22,03 B.Og 0,00 0,00 2203
DE SERVICIOS, S.L.
AGENCIA ESTATAL
ADMINISTRACION 812 0,00 0,00 Q.00 812
TRIBUTARIA
Detalle de la participacidn indirecta:
Nombre o Nombre o % derechos de % derechos de voto a
3 ; i s . S . ) % total de
denominacion social | denpominacién social voto atribuidos través de instrumentos
1 o L . . 3 derechos de voto
del titular indirecto del titular directo a las acciones financieros
Sin datos

2/5%




INFORME ANUAL DE GOBIERNO CORPORATIVO
DE LAS SOCIEDADES ANONIMAS COTIZADAS

indique los movimientos en la estructura accionarial més significativos acontecidos durante el ejercicio:

derechos de vote sobre acciones de 1a sociedad:

. Complete los siguientes cuadros sobre los miembros del consejo de administracion de la sociedad, qgue posean

o Aerbabas e % derechos de voto
% derechos de 5 ciue pueden ser
Nombre o = voto a traveés de e ,
v, S voto atribuides ) % total de transmitidos a través
denominacion - instrumentos .
- . a las acciones . derechos de voto de instrumentos
social del consejero financieros S
financieros
Directo Indirecto Directo Indirecto Directo Indirecto
DON FRANCISCO
PERELLO FERRERES 005 732 Q.00 Q.00 737 0,00 0.00
DON CARLOS TURRO 0.01 2203 0,00 0.00 22.04 0,00 .00
RHOMEDES ' ' ' i ' ' '
AGRO INVEST, S.L. 252 020 000 0.00 272 0,00 0.00
% total de derechos de voto en poder del consejo de administracidn 3213
Detalle de la participacion indirecta:
9% derechos de
Nombre o %6 derechos de volto que pueden
Nombre o it % derechos de ; | oy
i) denominacion AL voto a través de % total de ser transmitidos
denominacion : voto atribuidos 7 ' 3
- T sacial del 4 instrurnentos derechos de voto a través de
social del consejere ; g a las acciones n v
titular directo financiercs instrumentos
financieros
Sin datos

A4 Indigue, en su caso, las relaciones de indele familiar, comercial, contractual o societaria que existan entre los
titulares de participaciones significativas, en la medida en que sean conocidas por la seciedad, salvo que sean
escasamente relevantes o deriven del giro ¢ tréfico comercial ordinario, excepto las que se informen en el

apartado A.6G:

Nombre o denominacion secial relacionados

Tipe de relacion

Breve descripcién

Sin datos




INFORME ANUAL DE GOBIERNQ CORPORATIVO
DE LAS SOCIEDADES ANONIMAS COTIZADAS

COMISION -

NACIONAL

DE VALORES

A5 Indigue, en su caso, las relaciones de indole comercial, contractual @ societaria que existan entre los titulares de
participaciones significativas, y la sociedad y/o su grupo, salvo que sean escasamente relevantes o deriven del

giro o trafico comercial ordinario:

Nomkre o denominacion social relacionados

Tipo de refacién

Breve descripcion

LUCENTUM OCIC, S.L.

Societaria

Participacicnes Industriales y de Servicios, 5.L.
Ipropietaria del 22,03% del capital social de
CLEOP), s ademaés propietaria de un 42 86%
de la mercantil Lucentum Ocio, S.L. de la
gue &5 Administrador Unico, representada
para el ejercicio de dicho cargo por Marcos
Turré Ribalta, a su vez Ejecutivo y Consejero
cle CLECP.

PARTICIPACIONES INDUSTRIALES ¥ DE
SERVICIOS, S.L.

Societaria

Participaciones Industriales y de Servicios, S.L.
(prepietaria del 22,03% del capital social de
CLECP)}, es ademas propietaria de un 42,66%
de la mercantil Lucentum Ocio. S.L, de la
que es Administracdor Unico, representada
para el ejercicio de dicho cargo por Marcos
Turré Ribalta, a su vez Ejecutivo y Consejero
de CLEOP.

A.6. Describa las relaciones, salve que sean escasamente relevantes para las dos partes, que existan entre los
accionistas significativos o representados en el consejo y los consejeros, o sus representantes, en €l caso de

administradores persona juridica.

Expligue, en su case, cdmo estén representados los accionistas significatives. En concreto, se indicaran
aquellos consejeros gque hukieran sido nombrados en representacion cle accionistas significativos, aguellos
cuyo nombramiento hubiera sido promovido por accionistas significativos, © que estuyieran vinculados a
accionistas significativos y/o entidades de su grupo, con especificacidn de la naturaleza de tales relaciones

de vinculacién. En particular, se mencionard, en su caso, la existencia, identidad y cargo de miembros del
consejo, o rapreseniantas cle consajeros, de |a sociedad cotizada, que saan, a su var, miembros cle| drgano de
administracion, o sus representantes, en sociedades que ostenten participaciones significativas de la sociedad
cotizada o en entidades del grupo de dichas accionistas significativos:

Nombre o denominacién
social del consejero o
representante, vinculado

Nombre o denominacion
sacial del accionista
significativo vinculado

Denominacion social de
la sociedad del grupo del
accionista significativo

Descripciotn relacién/cargo

CON MARCOS TURRO
RIBALTA

PARTICIPACIONES
INDUSTRIALES ¥ DE
SERVICIOS, 5.L.

PARTICIPACIONES
INDUSTRIALES Y DE
SERVICIOS, 5L

D. Marcos Turrd Ribalta es
Apaoderado de fa sociedad
Participaciones Industriales
y de Servicios, S.L

DON FRANCISCO PERELLO
FERRERES

CIRILO, S.L.

CIRILC, 5L

0. Francisco Perello
Ferreres es Consejero

4158 o
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COMISION .
NACIONAL

DEL MERCADO
DE VALORES

Nombre o denominacién
social del consejero o
representante. vinculado

Nombre o denominacion
social del accionista
significativo vinculado

Denominacién social de
la sociedad del grupo del
accionista significativo

Descripcidn relacién/carge

Delegada de la Sociedad
Cirilo, 5.L.

DON CARLOS TURRO
HOMEDES

PARTICIPACIONES
INDUSTRIALES Y DE
SERVICIOS. SIL.

PARTICIPACIONES
INDUSTRIALES ¥ DE
SERVICIOS, 5.L.

D. Carlos Turré es
Administrador Unico de
Participaciones Industriales
y de Setvicios, 5.L.

A7 Indigue si han sido comunicados a la sociedad pactos parasociales que la afecten segdn lo establecido en
fos articulos 530 y 531 de la Ley de Sociedades de Capital. En su casa, describalos brevemeante y relacione los

accionistas vinculados por el pacto:

Si
No

—_——
g -

Indigue si ta sociedad conoce la existencia de acciones concertadas entre sus accionistas. En su caso,

describalas brevemente:

[ 1 Si
[v] No

En el caso de que durante el ejercicio se haya producido alguna modificacion o ruptura de dichos pactos o
acuerdes ¢ acciones concertadas, indiguelo expresamente:

No aplicable

A&. Indigue si existe alguna persona fisica o juridica que ejerza o pueda ejercer el control sobre |a sociedad de
acuerdo con el articulo 5 de la Ley del Mercado de Valores. En su casa, identifiquela:

[ 1] Si
[v1 Nao

A9 Complete los siguientes cuadros sobre la autocartera de la sociedad:

A fecha de cierre del gjercicio:

Numero de
acciones directas

Nimero de acclones
indirectas(®}

9 total sobre
capital social

11.567

0,75

5/54 mm—
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DE LAS SOCIEDADES ANONIMAS COTIZADAS
-IIZI)\Il\'I("I.\" .

MACllesal
DAL MER
DF Al

(*} A través de:

Nombre ¢ denominacidn scocial dal

] , g =gl I Namero de acciones directas
titular directo de la participacidn

Sin datos

Explique las variaciones significativas habidas durante el ejercicio:

Explique bas variaciones significativas

La disminucién de las acciones propias. en el ejercicio 2019, es consecugncia de la pérdida de control de Servicleop. S.L

A10. Detalle las condiciones y plazo del mandato vigente de la junta de accionistas al consejo de administracidn
para emitir, recomprar o transmitir acciones propias:

La Junta general de la Sociedad de 26 de Junio de 2015 adoptd entre otros el siguiente acuerdo:

*Autorizar la adquisiclén derivativa de acciones de la propia Sociedad. directamente o a través de cualquiera de sus sociedades fillales, por titulo
de compraventa o por cualguier otro acto intervivos a titulo oneroso y durante el plazo maxime de cinco afos a contar desde la celebracion de la
presente Junta.

Aprabar las lirnitas o requisitos de astas adquisiciones qua seran los siguientes:

-Que el valor neminal de |as acciones adquiridas directa o indirectamente. sumandose a las que ya posea la Seciedad y sus sociedades filiales. no
exceda, en cada momento, del méxime legal permitido.
‘Que las acciones adquiridas estén libres de toda carga o gravamen. s¢ hallen integramente desermnbolsadas y no se encuentren afectas al
cumplimiento de cualquier clase de obligacidn, |
| «Que se pueda dotar en el pasivo del Balance de la Sociedad una reserva indisponible equivalente al importe de las acciones propias reflejadc en el
‘ activo. Esta reserva deberd mantererse en tanta |as accicnes no sean enajenadas o amortizadas,

“Que g| precic méxlmo de adquisicidn no sea superior al mayor de los dos siguientes: a) Precic de la dltima transaccion realizada en el mercado, ¥
‘ b} precio mas alto contenido en el carnet de drdenes. Que el precio minimo de adquisicién no sea inferior en un 15% al de cierre de la accidn en
|
|
1

la sesidin anterior al dia de Ja transaccién, salve que concurran circunstancias de mercado que permitan una varlacien sobre diche porcentaje de
acuerdo con Iz normativa vigente.

“Que la adquisicidn, comprendidas las acciones que Iz sociedad, o persona que actuase en nombre propio pero por cuenta de aguélla, hubiese
adauirido con anteriordad ¥ tuviceso on cartord, ne proeduzca of efecto Jdo qua o patfimeonic noto rosultd inferdor al importa del capital social mas
las reservas legal o estatutariamente indisponibles.

Todas [as restantes condiciones imperativamente ¢stablecidas por 1a legislacidn aplicable 3l efecto”

A11. Capital flotante estimado:

Capital flotante estimado 3045

6/54  —
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A2, Indique si existe cualquier restriccion {estatutaria, legislativa @ de cualquier indole) a la transmisibilidad de
valores y/o cualquier restriccion al derecha de voto. En particular, se comunicara la existencia de cualquier
tipo de restricciones que puedan dificultar la toma de control de la sociedad mediante la adguisicion de sus
acciones en el mercado, asi como aquellos regimenes de autorizacion o comunicacion previa que, sobre las
adquisiciones o transmisiones de instrumentos financieros de la compafila, le sean aplicables por hormativa
sectorial.

[ ] Si
No

A3, Indique st la junta general ha acordade adoptar medidas de neutraliza<ién frente a una oferta publica de
adquisicién en virtud de lo dispuesto en la Ley 6/2007.

[ ] 3]
No

En su casa, explique las medidas aprobadas y los términos en que se producina la ineficiencia de las
restricciones:

A4, Indique si la sociedad ha emitide valores que no se negocian en un mercado regulado de la Unidn Europea.

Si
No

En su caso, indigue las distintas clases de acciones y, para cada clase de acciones, los derechos y obligaciones
que confiera:

B. JUNTA GENERAL

Bl Indiguey, ensu caseo detalle, si existen diferencias con el régimen de minimos previsto en la Ley de Sociedades
de Capital (LSC) respecto al quérum de constitucion de la junta general:

] Si
No

B8.2. Indiguey, ehsu caso, detalle si existen diferencias con el régimen previste en la Ley de Sociedades de Capital
(LSC) para la adopcion de acuerdos sociales:

[ ] Si
(] No
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B.3. Indique las normas aplicables a la modificacion de los estatutos de la sociedad. En particular, se comunicaran
las mayorias previstas para la modiflcacion de los estatutos, asi come, en su case, las normas previstas para la
tutela de los derechios de los socios en la modificacion de los estatutos,

El articulo 18 de los Estatutos Sociales, establace las mayorias reforzadas previstas para la rmodificacion de |os estatutos:

Art. 18°- Para que #2 Junta General, Ordinaria ¢ Extraardinaria, pueda acordar vilidaments la emision de obligaciones, el aumente o disminucidn
del capital social, |2 supresidn o la limitacldn del derecho de adquisicion preferente de nuevas acciones. la transformacion, fusién. la escision o

la cesion global del activo y pasivo y el traslado del domicilio al extranjerc de |a Sociedad, y en general, cualgquiermodificacion de los presentes
Estatutos, habran de concurrir a ella, en primera convocatoria, accionistas, presentes o representados. que posean al menos e 50% del capital
suscrito con derecho a voto, y en segunda convocatoria bastard la concurrencia del 25% de dicho capital. Cuanda concurran accionistas que
representen mas del 50% de| capital swscrito con dereche a voto, los acwerdos a que se refiere €l presente articulo deberan adoptarse, para su
validez, con el voto favorable de la mayoria absoluta. Sin embargo. se requerira

¢l vota favorable de las dos terceras partes del capitsl presents o representado en la Junta cusndo en segunda convocatorla concurran accionistas
que representen €l 25% ¢ mas del capital suscrito con derecho a voto sin alcanzar el 50%,

lguat sisterna esta establecido en el articulo 12 del Reglamento de la Junta General de Accionistas:

Articulo 12.- Votacion y adopcion de los acuerdos,- Cada accion da derechio a un voto, @ excepcion. en su caso. de las emitidas sin derecho de voto.

Los acuerdos se adoptardn por mayoria de las acciones con derecho a voto prasentes o representadas en ta Junta, sin perjuicio de que para la
adopcidn de acuerdos sobre emision de obligaciones, aumento o disminucidn del capital social, la supresién o |2 limitacién del derecho de
adgquislclon preferente de nuevas acciones, la transformacion, fusion o escisidn o la cesion global del activo v pasivo v el traslade del domicilio al
extranjero de |a sociedad y. en general cualquier modificacion de los Estatutos de la Compania, se raquerird

en primera convocatoria la concurrencia a la Junta de accionistas presentes o representados que posean, al menos, el 50% del capital suscrito
con derecho a voto, y en segunda corvocatoria, Ja concurrencia del 259 de dicho capital, Cuande concurran accionistas que representen mids

del 50% del capital suscrite con derecho a vote dichos acuerdos solo podrédn ser validamente adoptados con €l voto favorable de la mayaria
abisoluta, Sin ernbargo, se requerlrd el voto favorabie de las dos terceras partes del capital presente ¢ representada en la Junta cuando en segunda
cahvocatoria coneurran accienistas que representen el 25% o mas del capital suscrito con derecho a vota sin alcanzar el 50% Corresponde al
Fresidente determinar el momento y forma de desarrollar las votaciones,

B4 Indigue los datos de asistencia en las juntas generales celebradas en el gjercicio al que se refiere el presente
informe y los de los dos ejercicios anteriores;

Datos de asistencia

Fecha junta general e s‘e , oy el sl Ty Total
presencia fisica representacion  v\oto electrénico otros
30/06/2007 48,26 255 Q.00 Q.00 5081
De los que Capital flotante 097 255 0,00 000 352
ugfuaf2oT 4U,44 049 0,00 0,00 4083
De los que Capital flotante 0.82 0.49 0,00 0.00 131
29/06/2018 4172 352 0,00 Q.00 4524
De los que Capital flotante 210 352 0.00 000 562
14/06/2019 40,49 4,21 000 0,00 44,70
De los que Capital flotante 087 421 0,00 0,00 508

8/54  mm—




INFORME ANUAL DE GOBIERNO CORPORATIVO
DE LAS SOCIEDADES ANONIMAS COTIZADAS

B.S. Indigue sien las juntas generales celebradas en el ejercicio ha habide algun punte del orden del dia gque, por
cualguier motivo, no haya sido aprobado por los accionistas:

[ ] Si
No

B.6. Indique si existe alguna restriccion estatutaria que establezca un nimero minime de acciones necesarias para
asistir a la junta general, o para votar a distancia:

(] Si
(V] No

B.7. Indique sise ha establecido que determinadas decisiones, distintas a las establecidas por Ley, que entrafian
una adeguisicién, anajenacion, [a aportacién a otra sociedad de activos esenciales u otras operaciones
corporativas similares, deben ser sometidas a la aprobacion de la junta general de accionistas:

[ ] S
[vl] No

B.8. Indique la direccién y modo de acceso a la pagina web de la sociedad a |a informacidn sobre gobierno
corporativo y otra informacién sebre las juntas generales que deba ponerse a disposicion de los accionistas a
través de la pagina web de |a Socledad:

La direccion de la pagina web: www.cleop.es

El modo de acceso al contenido es entranda en el Area del Accionista y después pulsando Cugntas Anualas, de las que forma parte el Informe de
Gobierne Corporative

9!5‘! =
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€. ESTRUCTURA DE LA ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD

Cl

Cil

Consejo de administracién

junta general:

Namero maximeo de consejeros

15

Ndamero minimo de consejeros

Numero de consejeros fijado por la junta

Cl2 Complete el siguiente cuadro con los miembros del consejo:

Ndamero maxime y minimo de consejeros previstos en los estatutos sociales y el nimero fijado porla

Nombre o
denominacion Categoria Cargo en Fecha prirmer | Fecha Ultimo | Procedimiento
. Representante - R . .
social del del consejero | . el consejo nombramiento.| nombramiento |  de eleccidén
cansejero
DON MARCOS JAS;J_FEDO
TURRO Ejecutivo CONSEJERG 08/05/2003 209/06/2018
RIBALTA GENERAL DE
ACCIONISTAS
DON ACUERDO
FRANCISCO . SECRETARIO JUNTA
PERELLO Dominical CONSEJERO 21994 30/06/207 | ceNERAL DE
FERRERES ACCIONISTAS
DON CARLOS JAS ILJ_F:DO
TURRO Dominical PRESIDENTE 28/Mho86 30/06/2017 CENERAL DE
HOMEDES
ACCIONISTAS
ACRO INVEST, DON CARLOS JASILJ'IF:DO
" |CASTELLANOS |Independiente |CONSEIERO 29/01/2018 29/06/2018
S.L GENERAL DE
ESCRIG
ACCIONI|STAS
DONA ELISA
MALDGNADO Independiente |CONSEJERO 25/06/2019 25/06/20019  |COOPTACION
GARRIDO

Numero total de consejeros
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Indigue las bajas que, ya sea por dimision, destitucien o por cualquier otra causa, se hayan producido en €l
consejo de administracidn durante el periodo sujeto a informacion:

Nombre o ; Comisiones Indique si la baja
AT Categoria del = :
denominacidon Y Fecha del dltime I especializadas se ha producido
; consejerc en el X Fecha de baja
social del nombramiento de las que antes del fin
: momento del cese
consegjero era miembro del mandatc
COMISIGN DE
2 AUDITORIA Y
ONA CRISTINA .
(I::)ATALA LLORET Independiente 29/06/2018 11/06/2019 COMISION DE al
NOMBRAMIENTOS
Y RETRIBUCIONES

Cl13 Complete los siguientes cuadros sobre los miembroas del consejo y su distinta categoria:

CONSEJEROS EJECUTIVOS

Nombre o
denominacion
social del consejera

Cargoen el
Qrganigrama
de la sociedad

Perfil

DON MARCOS
TURRO RIBALTA

DIRECTOR GENERAL

Es actualmente Consejere Ejecutive del Consejo de Administracion

de ta Compania. Asimismo, ccupa el cargo de Director General. Es
Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos por la Universidad Politécnica
de Valencia y master en directivos de empresas prometoras e
inmobiliarias por la Universidad Catdlica de Valencia, tiene experiencia
profesional en el sector de la construccidn e inmokiliaria. y desde el
ano 2010 como director general de diversificacion del grupo CLEQP

en Geriatria, servicios a la dependencia, servicios municipales y sector
tecnologico. Es consejerc de CLEOP desde el ano 2003,

Muamere total de

consejercs ejecutivos

1

% sobre el total del consejo

2000

CONSEJERGS EXTERNOS DOMINICALES

Nombre o
denominacian
social del cansejerg

Nambre o
denominacian de|
accionista significative
a quien representa
o que ha propuesto
su nambramiento

Perfil

DON FRANCISCO
PERELLO
FERRERES

CIRILO, S.L.

Francisco Perellé ¢s Consejero Dominical y Secretario del Consejo de
Administracion de Compania Levantina de Edificacion y Obras Publicas.
Su carrera profesional se inicia trabajande para CardioFrance, un
comparifa dedicada a la fabricacion de equipos de electrdnica médica,
para luego incorperarse a la empresa familiar Valresa. Es Consejero
Delegado de Valenciana de Recubrimientos. $.A. firma dedicada a la
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" COMISION

CONSEJEROS EXTERNCS DOMINICALES

Nembre o
denominacién
social del consejero

Nombre o
denominacién del
accionista significativo
a quien representa
0 que ha propuesto
su nombramiento

Perfil

fabricacién de pinturas industriales. En estos momentos s un grupo
intermacional con plantas de produccion en tres paises

LON CARLOS
TURRC HOMEDES

PARTICIPACIONES
INDUSTRIALES Y DE
SERVICIOS. 5.L.

Carlos Turrd Homedes, nacid en Barcelona y estudio en la Escuela
Superior de Ingenieros Industriales de la Universidad de Barcelona
donde acabd la carrera ¢on la calificacidn de sobrasaliente en el afo
1.968. Al acasbar la carrera se traslada a Valencia donde se integra en
una emptresa de construccion, Desde 1985 forma parte de Companiia
Levantina de Edificacidén y Olras Publicas, 5.A siendo en la actualidad
Presicdlente del Consejo de Administracidn de CLEOP, S.A Toda su
experiencia profesicnal ha evolucionade desde la Construccion hasta
los Servicios, participando en multitud de proyectos de todo tipe de
actividades. Desde finales de 2004, a raiz de la aprobacion de un Plan
Estratégico del Grupo Cleop, ha realizado un proceso de diversificacidn
importante, tanto hacia el negocio de servicios como constituyendo
un Grupo Geriatrico. En 1988 promueve con otros socios la salida a
balsa de la sociedad Cleop, S.A. en los mercados de Madrid y Valencia.
En 1991 realiza un management buy-out destinado a la toma de un
paguete de acciones de la citada sociedad. Después de unos afios
cotizando en el mercado de Corros entrd en el mercada Continuo el

1 de Enero de 2007, operando en ¢l misma desde esa fecha hasta el
ano 2012, estando desde esta fecha suspendida la cotizacion. En el ano
1.997 Carlos Turrd, conjuntamente con Emilio Tertosa, Adela Cortina y
ctras persenas crean como patrones fundadores la Fundacion de Etica
de los Negocios y Organizaciones (ETNOR} entidad que es pionera en
Espafa en el estudio y desarrollo de la €tica de los negocios y que a
traves inicialmente de seminarios permanentes y posteriormente de
otras actividades se ha convertido en la mas cualificada organizacion de
Espafia en ese campo.

Namero total de consejeros dominicales

% sobre el total del cansejo

40,00

CONSEJEROS EXTERNOS INDEPENDIENTES

Nombre o
denominacién
social del consejero

Perfil

AGRO INVEST, 5.L.

Perfil de Carlos Castellanos Escrig, representante de Agro Invest. S.L. Es licenciado en Ciencias
Econdmicas y Empresariales por la Universidad de Valencia (1975). y con la especialidad
Economia General por la Universidad de Valencia (1976). Agente libre de Seguros desde

12756
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CONSEJERGS EXTERNOS INDEPENDIENTES

Nombre o
deneminacion
social del consejero

Perfil

1977. M.B.A. por la Universidad de Detroit (1979}, Miembro del Institute Espafnol de Analistas
Financieros con el n® 323, desde 1983, Miembro del Registro de Economistas Auditares (REA) con
el n® 633, desde 1985. Miernbro del Registro Oficial de Auditores de Cuentas [ROAC) con el n®
Q.747, desde 1988. Es autor de maltiples articulos en puklicaciones especializadas en economia

y mercados financieros. Su carrera profesional se inicia en 1975, como Director Financiero de las
areas Inmobiliarias y de Financiacidn de Banif, SA (Valencia); en 1978 pasa a ocupar el cargo de
Subdirector Regional de Gestidn de Patrimonios de Banif (Valencia) en 1980 ocupd el carge de
Director Regional de Banif (Valencial; en 1989 el carge de Director Regional de Banco Banif de
Gestion Privada, SA en 1993-2003 Fundador del Crupo Arcalia y responsable del Area de Negocio
de Levants; en 2004-2007 Directar Comercial de Arcalia Patrimonios, SV, SA (Bancajak en
2007-2010 Director del Area de Desarrollo del Negocio de Bancaja Gestion de Activos, SL: en 2011
hasta la actualidad Presiderte del Consejc de Egeria Activos, SGIIC, SA; Actualmente: miembro
del Consejo de Administracidn de CLECP: Presidente de Agro Invest, SL: Presidente y Consgjero-
Delegado de Multicartera, SICAV. SA: Socio fundador, Presidente ¥ Consejero-Delegado de Egeria
Crupo de Cestidn, SA: y Presidente de Egeria Activos, SGCIIC, SA,

DORNA ELISA
MALDONADO
CARRIDO

Licenciada en Derecho por la Universidad de Valencia, Master en Asesoria Juridica de Empresas
por el Institute de Empresa. y Advance Managernent Program también del Instituto de Empresa.
Programa de Gestidn de Instituciones Culturales del IESE Bussines School. Formada ademas
en Planificacién Estratégica, Procesos. RR HH y en el Modelo de Excelencia EFQM. Tiene una
experiencia de més de 20 afios como responsable en departamentos juridicos y puestos de
Gerencia, tanto en el sector publico come en el privado. Alto nivel de inglés y aleman. Profesora
colaboradora de la Universidad Internacional de Andalucia {UNIA) dentro del Master de
Patrimonio Culturat y Natural {2010 y 2011). Ha ocupado puestos de Responsable de la Asesoria
Juridica de la Ciudad de las Artes y de Yas Ciencias (1992 a 2002}. Directora de Gestion de la
Ciudad de las Artes y de las Ciencias (2002 a 2007). Directora Gerente del Museg Picasso de
Mélaga {2008 a 2012). Actualmente gjercerse como consultora de la Fundacién privada Per
Amor a l'Art y de su centro de arte Bombas Gens en Valencia. Ha participado en las misiones
de planificacién, ejecucion y puesta en servicio de proyectos culturales, de ocio y turismo y,
posteriotrrente, ha sido responsable de su gestidon y administracion,

Numero total de consejeros independientes Z

% sobre el total del consejo 40.00
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Indigue si algan consejero calificado come independiente percibe de la sociedad, o de su mismo grupo,
cualquier cantidad ¢ beneficio por un concepte distinto de la remuneracidn de consejero, @ mantiene o ha
mantenido, durante el ultimo ejercicio, una relacidn de negocios con la sociedad o con cualguier sociedad de
SU grupo, ya sea en nembre propio © como accionista significativo, consejere ¢ alto directivo de una entidad
gue mantenga @ hubiera mantenido dicha relacion.

En su caso, se in¢luird una declaracion motivada del consejo sobre las razohes por las que considera que dicho
consejero puede desempenar sus funciones en calidad de consejero independiente.

Nombre o
denominacién Descripcidn de |a relacién Declaracion motivada

social del consejero

Sin datos

QTROS CONSEJERQS EXTERNQS

Se identificara a los otros consejeros externos y se detallaram los motivos por los que no se puedan considerar
dominicales o independientes y sus vinculos, ya sea ¢on la sociedad, sus directivos, o sus accionistas;

Nombre o Sociedad, directivo o
denominacion Motivos accionista con el que Perfil
social del consejero mantiene el vinculo
Sin datos
Mumero total de otras consejeros externos N.A.
% sobre el total del consejo N.A.

Indigue las variaciones que, en su caso, se hayan producido durante el periado en la categoria de cada
consejero:

Nombre o denominacion

! ) Fecha del cambio Categoria anterior Categoria actual
sacial del consejero

Sin datos

Cl4a Complete el siguiente cuadro con la informacién relativa al nimero de consejeras al cierre de los ultimos
4 ejercicios, asi como la categoria de tales consejeras:

9 sobre ¢l total de

NuUmero de consajeras - .
consejeras de cada categoria

Ejercicio | Ejercicio | Ejercicie | Ejercicio | Ejercicio | Ejercicio | Ejercicio | Ejercicio
2019 2018 2017 2016 2019 2018 2017 2016
Ejecutivas 000 0,00 .00 0.00
Dominicales 0,00 0,00 0,00 Q.00
Independientes 1 1 1 1 2000 20,00 20,00 20,00
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Ndmero de consejeras

consejeras de cada categoria

% sobre el total de

Ejercicio | Ejercicio | Ejercicio | Ejercicio | Ejercicio | Ejercicio | Ejerciclo | Ejercicio
2019 2018 2017 2016 2019 2018 2017 2016
Otras Externas 0,00 0,00 0.00 0,00
Total 1 1 1 20,00 20,00 20.00 20,00

C.15

cle

Indique si la sociedad cuenta con politicas de diversidad en relacién con el consejo de administracion de
la empresa por lo que respecta a cuestiones como, por gjemple, la edad, el género, la discapacidad, ¢ la
formacién y experiencia profesionales. Las entidades pequefas y medianas, de acuerdo con la definicién
contenlda en la Ley de Auditoria de Cuentas, tendran que informar, come minime, de la politica que
tengan establecida en relacidn con la diversidad de género.

Si
No
Politicas parciales

En caso afirmativo, describa estas politicas de diversidad, sus objetivos, las medidas y la forma en que
se ha aplicado y sus resultados en el gjercicio. También se deberan indicar las meadidas concretas
adoptadas por el consejo de administracidn y la comisidn de nombramientos y retribuciones para
conseguir una presencia equilibrada y diversa de consejeros.

En caso de que la sociedad no aplique una politica de diversidad, explique las razones por las cuales na
lo hace.

Explique las medidas que, en su caso, hubiese convenido la comisidn de nombramientos para gque

los procedimientos de seleccidn no adolezcan de sesgos implicitos que obstaculicen a seleccidn de
consejeras, y que la compafiia busque deliberadamente e incluya entre los potenciales candidatos,
mujeres que reuanan el perfil profesional buscado y que permita alcanzar una presencia equilibrada de
mujeres ¥ hombres:

Explicacidn de las medidas

La Comisidn de Mambramichtas y Retribuciones farmada por 3 Consejoros. uno de allos mujer. astd adoptanda on suc procedimiontos da
seleccidn, criterios activos para el equilibrio de género, por lo cual en la actualidad, el Comité de Direccién de la Compariia (4 personas) estd
farmado por tres hombres y una mujer,

Cuando a pesar ¢de las medidas gue, en su caso, se hayan adoptado, sea escaso o nulo el numers de
consgjeras, explique los motives que lo justifiquen:

Explicacign de los motivos

La Comitidn de Nombramientos y Retribuciones mantiene el decidido propssito de cumplimentar el objetive pravisto para el ane 2020 sobre

el porcentaje de Consejeras de la Sociedad y en ese sentido ha efectuade la altirma prome<idn de Consejera aprobada par el Consejo de
Administracion del 25 de Junio 2019,
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C17 Explique las conclusianes de la comisién de nombramientos sobre |a verificacidn del cumplimiento
de la politica de seleccidn de consejeres. Y en particular, sobre céma dicha politica estd promeaviendo
el objetiva de que en el afo 2020 el narnero dé consajeras rapresents, al menos, el 30% del total de
miemkbros del consejo de administracion.

La Comisi6én de Nombramientos y Retribuciones mantiene el dacidido propasito de cumplimentar el objetivo previsto para el afo 2020 sobre
el porcentaje de Consejeras de la Sociedad y en ese sentide ha efectuado Ia Ultima promcacién e Consejera aprobada por ¢l Consejo de
Administraclon del 25 de Junlo 2019,

Cl.8 Explique, en su caso, las razomnes por las cuales se han nombrade consejeros dominicales a instancia de
accionistas cuya participacion accionarial es inferior at 39 del capital:

Nombre o denominacién
social del accionista

Justificacitn

5in datos

Indique si no se han atendide peticiones formales de presencia en €l consejo praocedentes de accionistas cuya
participacién accionarial es igual o superior a la de otros a cuya instancia sé hubieran desighade cansejeros
dominicales. En su caso, explique las razones por las que no se hayan atendido:

[ ] Si
[V] No

C19 Indique, en el caso de que existan, los poderes y las facultades delegadas por el consejo de

administracion en consejeros @ en comisiones del consejo:

Nombre o denominacién
social del consejero o comisién

Breve descripcién

MARCOS TURRO RIBALTA

Ostenta el cargo de Director General de la Compania y tiene otorgados poderes
con las facultades propias del carge. si bien mancomunadas con otros ejecutivos
de la Sociedad para operaciones de préstame, constitucién de garantias, y
disposiciones bancarias.

CI110 ldentifigue, en su caso, a los miembros del consejo que asuman cargos de administradores,
representantes de administradores o directivos en otras sociedades que formen parte del grupo de la
socledad cotlzada:

MNombre o denominacion
social del consejero

Denominacién social
de la entidad del grupo

Cargo

cTiene funciones ejecutivas?

DON MARCOS TURRO

ADMINISTRADOR

RIBALTA Rt SOLIDARIO !
DON MARCOS TURRG ARICLEOP. 5.A ADMINISTRADOR UNICC Sl
RIBALTA '

REPRESENTANTE
DON MARCOS TURRO STURM 2000, 5.L. ADMINISTRADOR sl
RIBALTA

GEROCLEQOP

REPRESENTANTE
DON MARCOS TURRG NOVAEDAT SEDAVI, S.L. ADMINISTRADOR Sl
RIBALTA

GERQCLEOP
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Nombre o denominacion Cenominacidn secial . 2 ; 5
! ) ; Cargo iTiene funciones ejecutivas?
social del consejero de la entidad del grupo
DON MARCOS TURRO ADMINISTRADOR
RIBALTA GEROCLEOP, 5L SOLIDARIO !
DON MARCOS TURRO
RIBALTA ALCERPLUS, S.L. ADMINISTRADOR UNICO |
O RCO
DON MA S TURRO NOVAEDAT BENESTAR. S.L. |ADMINISTRADOR UNICO sl
RIBALTA
DON MARCOS TURRO ADMINISTRADOR
RIBALTA CLOBALKLEE. 5.1 SOLIDARIO P!

C171 Detalle en su caso, los consejeros o representantes de consejeros personas juridicas de su saciedad, que
sean miembros del consejo de administracién o representantes de consejeros personas juridicas de otras
entidades cotizadas en mercados oficiales de valores distintas de su grupo, que hayan sido comunicadas

a la sociedad:

Nombre o denominacion
social del consejerc

Denominacién social
de la entidad cotizada

Cargo

AQRO INVEST. 5.L.

MULTICARTERA SICAY, S.A.

PRESIDENTE

C112 Indique y, en su caso explique, si la sociedad ha establecido reglas sobre el niumero méximeo de consejos
de sociedades de las que puedan formar parte sus consejeres, identificando, en su caso, donde se regula:

Si
No

C113 Indigue los importes de los conceptos relativos a la remuneracion global del conseje de administracion

siguientes:

Remuneracion devengada en el gjercicio a favor del consejo de administracion (miles de euros) 142

Importe de los derechos acumulados por los consejeros
actuales en materia de pensiones (miles de euros)

Importe de los derechos acumulados por los consejeros
antiguos en materia de pensiones {miles de euros)

C114 Identifique a los miembros de la alta direccidn que no sean a su vez consejeras ejecutivos, e [ndique la

remuneracion total devengada a su favor durante el ejercicio:

Nombre o denominacion social

Cargofs

DONA LINA MORELL CABRERA

DIRECTORA AREA ECONOMICO-FINANCIERA

DON JORGE LOPEZ LOPEZ

DIRECTOR DE PERSQNAS

DON ALEJANDRO DOMINGG
ALEIXANDRE

SUBDIRECTOR CENERAL - DIRECTCR DEL AREA CONSTRUCCION

Remuneracion total alta direccidn {en miles de euros)

230




INFORME ANUAL DE GOBIERNO CORPORATIVO
DE LAS SOCIEDADES ANONIMAS COTIZADAS
.(lI\H\'IHN ‘

NACIONAL
LIL MERCADO
DE VALORES

C115 Indigue si se ha producido durante el ejercicio alguna modificacidén en el reglamento del consejo:

Si
[v] No

C116 Indigue los procedimientos de seleccidn, nombramiento, reeleccion y remocidn de los consejeros.
Detalle los drganos competentes, los tramites a seguir y los criterios a emplear en cada uno de lgs
procedimientos.

Los Estatutos de Compania Lavantina de Edificacion y Obras Publicas, 5.8, indican an sus arriculos 27, 28 y 36 QUARTER

lo siguiente:

Articuto 27°- El Consejo de Administracion de la Compania legitimameante elegido, administrard y representard a la Sociedad.
¥ estara compueste por el nurmero de Consejeras que sefale |a Junta Ceneral dentro de un minime de tres 5 un maxime de
quince miembros.

Articule 23°- Las Consejeros seran destgnados por la Junta General de Accisnistas, Los Consejeros na necesitaran ser
accionlstas ¥ el cargo es renunciable,

Art. 36° QUARTER .- Comisidn de Nombramientos y Retribuciones.- En el senc del Consalo de Administracion se constituird
una Comisién de Nombramientos y Retribuciones que estard compuesta por un ndmere de2 Consejercs que sefiaie ef propic
Consejo, y que na sera inferior a tres. dos de los cuales al menos deberén ser consejeros independientes.,

Los miermbros de la Comision de Nombramientos y Retribuciones seran consejeros no ejecutives, entendiéndose por tales
quienes ne tengan competencias ejecutivas y funcienes de alta direccién en la sociedad.

La Comisidn designara ce su seno un Presidente quién deberd ser un consejera independients. Asimismo, designaid un
Secretario que podrd ro ser miembro del mismo. En caso de no designar Secretario, actuarad como tal el del Consejo de
Administracion,

La Comisign de Nombramientos y Retribuciones se reunird cuantas veces sea necesario para ¢l gercicio de sus funciones,
previa convocatoria de su Presidente, quién deberd asimismo convocarlo cuando Jo interesen dos o mas de sus miembros,
12

o cuando (0 solicite @l Presidente del Consejo de Administracidn, La convocatoria se cursard por carta, telegrama, telefax o
cualquier otro medic que asegure |3 constancia de su recepcidn.

En lo no previsto en este articulo, se aplicaran a la Comisidn de Normbramientas y Retribucignes las normas de
funcionamientg establecidas para el Consejo de Administracion

La Comisién de Nombramientos y Retribuciones tendra, como minime, las siguientes funciones. sin perjuicio de cualguier otra
gue 2 sea encomendada por el Consajo de Administracién:

a)Evaluar las competencias. conacimientos y experiencia necesarios en el Consejo de Administracidn. A estos efectos
definird las funciones ¥ aptitudes necesarias en los candldatos que debran cubrir cada vacante y evaluara el tiempo y
dedicacién precisas para que puedan desempeiar eficazmente sU cometido.

b)Establecer un objetive de representacién para el sexo menas representado en e Consejo de Administracién y elaborar
orientaciones sobre came alcanzar dicho objetivo.

cElevar al Consejo de Administracién las propuestas de nombramiento de consejeros independientes para su designacion
por cooptacion o para su sometimiento a la decisidn de la Junta CGeneral de Accionistas, asi como las propuestas para la
reeleccidn o separacidén de dichos consejeros para la Junta Cenetal de Accionistas.

diinfarmar las propuestas de nombramiento de los restantes consejeros para su designacion por cooptacidn o para su

| somatimiento a la decisién de la Junta General de Accionistas. asi coma las propuestas para su realeccion o separacion por
la Junta General de Accionistas.

elinformar las propuestas de nombramiento v separacién de altos directivos v las condiciones bisicas de sus contratos,
fIExaminar y organizar |a sucesidn del Presidente del Consejo de Administracidn y del primer ejecutivo de la Sociedsad vy,

en su caso, formular propuestas al Consejo de Administracion para que dicha sucesion se produzca de forma ordenada y
planificada.

giProponer al Consejo de Administracion la politica de retribuciones de los Consejeros y de |os directores generales o de
quienes desarrollen sus funciones de alta direccién bajo |a dependencia directa del Consejo. de Comisiones Ejecutivas

o de Conseleros Delegados, asi como la retrlbucisn individual y las demés condiclones contractuales de los Consejercs Ejecutivos,
velando por su observancia,

C.117 Explicue en qué meclida la evaluacidn anual del consejo ha dado lugar a cambios importantes en su
organizacion interna y sobre los procedimientos aplicables a sus actividades:

r Descripcion modificaciones

‘[ En este Ejercicio 12 soctedad no ha realizado el Informe de Evaluacion Anual del Consejo.
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Describa el proceso de evaluacion y las areas evaluadas que ha realizado el cansejo de administracion
auxiliado, en su caso, por un consultor externo, respecto del funcionamiento y la composicion del
consejo y de sus comisiones y cualquier otra drea o aspecto que haya sido objeto de evaluacion.

Descripciéon proceso de evaluacion vy dreas evaluadas [

En este E[ercicio la sociedad no ha realizade el Informe de Evaluacidn Anual del Consejo. |

€118 Desglose, en acuellos ejercicios en los gue la evaluacidn haya sido auxiliada por un consultor externo, las
refaciones de negocio gque el consultor o cualquier sociedad de su grupo mantengan con la sociedad o
cualquier sociedad de su grupo,

Ningdan consultar externa ha mantenido relaciones con la sociedad para este asunto.
C119 Indique los supuestos en los gue estan obligados a dimitir los consejeros.

Los Consejerss de Compania Levantina de Edificacion y Obras Publlicas. SA se encuentran obligados a dimitir. solo en el
supuesto de que concurrieran mativos jegalmente estabilecid os.

C.1.20 ;5e exigen mayorias reforzadas, distintas de las legales, en algun tipo de decislan?:

[ Si
[V] No

Er su caso, describa las diferencias.

C1.21 Explique si existen requisitos especificos, distintos de los relativos a los consejeros, para ser nombrado
presidente del consejo de administracion:

Si

(]
(V1 No

C1.22 Indique =i los estatutos o el reglamento del consejo establecen algun limite a la edad de los consajeros:

[1] 5i

(V] No

C.1.23 Indigue si los estatutos o el reglamento del consejo establecen un mandato limitado u otros requisitos
mas astrictos adicionales a los previstos legalmente para los consejeros independientes, distinto al

establecido en la normativa:

[] Si
[v] No
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C1.24 Indique silos estatutos o el reglamento del consejo de administracion establecen normas especificas
ppara la delegacicn del voto en el consejo de administracion en faver de otros consejeros, la forma de
hacerlo vy, en particular, el ndmere méximeo de delegaciones que puade teher un consejero, asi coma si
se ha establecido alguna limitacidn en cuanto a las categorias en que es posible delegar, mas alld de las

limitaciones impuestas por la legislacidn, En su caso, detalle dichas normas brevermente.

No existen.

€.1.25 Indique el nimero de reuniones que ha mantenido el consejo de administracién durante el ejercicio,
Asimismo, sefiale, en su caso, las veces que se ha reunido el consejo sin la asistencia de su presidente, En
el cdmputo se consideraran asistencias |as representaciones realizadas con instrucciones especificas.

NUmero de reuniones del consejo

13

Numero de reuniones del consejo
sin la asistencia del presidente

0

Indigquese el numero de rauniones mantenidas por el consejero coordinador con el resto de consejeros,

sin asistencia ni representacidn de ningln consejera ejecutivo:

NUmero de reunionres

Q

Indigue el niumero de reuniones que han mantenido en el ejercicic las distintas comisiones del consejo:

Ndmere de reuniones de

COMISION DE AUDITORIA 7
Mumero de reuniones de
COMISION DE NOMBRAMIENTOS 2

Y RETRIBUCIONES

C1.26 Indigue el numero de reuniones gue ha mantenido el consejo de administracidn durante el ejercicio y

los datos sobre asistencia de sus miembros:

Namero de reuniones con
la asistencia presencial de al
menos el 80% de los consejeros

13

% de asistencia presencial sobre el
total de votos durante el ejercicio

100,00

Ntmero de reuniones con
la asistencia presencial, o
representaciones realizadas
con instrucciones especificas,
de todos los consejeres

13

% cle votos emitidos con asistencia
presencial y representaciones
realizadas con instrucciones
especificas. sobre ¢l total de
votos durante el ejerciclo

100.00
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€127 Indique si estan previamente certificadas las cuentas anuales individuales y consolidacas que se
presentan al consejo para su formulacién:

[V] si
[ 1] No

Identifique, en su caso, a lajs persona/s que ha/han certiflcado las cuentas anuales individuales y
consolidadas de la sociedad, para su formulacidn por el consejo:

Nombre Cargo
DON MARCOQS TURRO RIBALTA DIRECTOR GENERAL

DIRECTORA AREA
ECONOMICO-FINANCIERA

DONA LINA MORELL CABRERA

€128 Expligue, si los hubiera, los mecanismas establecidos por el consejo de administracién para evitar que las
cuentas individuales y consolidadas por él formuladas se presenten en la junta general con salvedades
en el informe de auditoria.

La Junta Ceneral de Accionistas celebrads el 26 de Junic de 2015, aprobé por unanimidad la modificacién de los Estatutos de la sociedad.
Incluyendo en los mismos el Articulo 36 Ter, sobre |a regulacidn de la Comisién de Auditoria que tisne. entre otras funciones, |a revisién de toda
la informacidn anual, de tal forma. que con cardcter previo a la formulacion de las Cuentas Anuales, mantenga cuantas reuniones considere

| necesarias con los Auditores Externos para la mayor perfeccion de aste proceso. i

C.1.29 ;El secretario del consgjo tiene la condicién de consejero?

(V] sf
[ ] No

Si el secretario no tiene la condicién de consejero complete el siguiente cuadro:

€130 Indique los mecanismaos concretos establecidos por la sociedad para preservar la independencia de
los auditores externcs, asi comao, si los hubiera, los mecanismos para preservar |a independencia de los
analistas financieros, de los bancos de inversidn y de las agencias de calificacidn, incluyendo como se
han implementado en la practica las previsiones legales.

En la contratacion de los awditores de cuentas se sigue estrictamente to establecide por fa Normativa Vigente en materia
de nombramiento de Auditores de Cuentas, poniendo especial cuidado en que los trabajos distintos de |0s de auditoria
de cuentas, que se le encarguen, no menascaben su independencia ni vulneren la legislacion vigente en materia de
incompatitilidades.

C.131 Indique si durante el ejercicio la Saciedad ha cambiado de auditor externo. En su caso identifique al
auditor entrante y saliente:

[ 1] Si
(V] No

En el caso de que hubieran existido desacuerdos con el auditort saliente, explique el contenido de los
mismos:

[ ] Si
No —
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€132 Indique si la firma de auditoria realiza otros trabajos para la sociedad y/o su grupo distintos de los de
auditoria y en ese caso declare e] importe de los honorarios recibidos por dichos trabajos y el porcentaje
que supone sobre los hanorarios facturados a la sociedad yfo su grupo:

[ ] Si
[V] No

C.1.33 Indique si el informe de auditoria de las cuentas anuales del ejercicio anterior presenta reservas o
salvedades. En su caso, indique las razones dadas a los accionistas en la Junta General por el presidente
de la comision de auditoria para explicar el contenido y alcance de dichas reservas o salvedades,

[v] Sj
[ 1] No

Explicacion de |as razones [

Elinforme de auditoria de las cuentas anuales del gjercicio anterior presenta una limitacion al alcance relativa a la ausencia de conocimienta |
adecuado por parte de Cleop de la cuentas de Urbern, 54 compania de la cual la participada de Cleop, Inversiones Melsru, 5.4, particlpa ensu |
caplital secial de forrma mayoritaria (sentencia firme), asi como a3 la situacidn concursal de Inversiones Mebru. 5.4,

Mediante Auto del Tribunal Supreme de 2540417 se declard la firmeza de la Sentencia de |la Audiencia Provincial de Valencia, Seccién 8°. de

Q5/03/15. Conforme a dicha sentencia, el capital social de Urhem. 5.4, asciende (a fecha actual e ininterrumpidamente desde 2006) a 1243202262
euros. representado por 313.386 acciones, del cual Inversiones Mebnu, S.A. es propietaria de 172,880 acciones que equivalen al §5,20% del capital

social En 030918 se celebrd Junta General de Accionistas de Urbem, SA., canvocada por el Juzgade. que eligio Administrador Unico de Urbem.

S.4. 3 D. Carlos Turrs Hemeades. Tras rechazar el Registro |a imseripeidn de tal acuerds | Diraceién General de los Registros v del Notariads ¢on

fecha 24/01/19 ha ordenade su insgripgién, hoy pendiente, Es por 2l que |a situacian gue origina la limitacien al alcance de las cuentas de

ZON7 todavia no ha podido ser resuelta, si bien se entiende que ello podra ocurrir en un plazo razonable. cuando el administradar de derecha

pueda formular cusntas v la junta general pueda decidir sobre su aprobacion. Sobre la situacidn de concurse de Inversiones Mebru S A se prevé

la préxima obtencién de un canvento de acreedores que sistematice de forma adecuada la atencidn del pasivo revertiendo con ello 1a actual

situacidn concursal: la celebracidn de Ja Junta de Acreedores, inicialmente convocada para el dia 18/0119, fue suspendida por el Juzgado

C1.34 Indique el numero de ajercicios que |3 firma actual de auditoria lleva de forma ininterrumpida
realizando la auditoria de las cuentas anuales individuales y/o consolidadas de la sociedad. Asimismo,
indigque el porcentaje que representa el numero de ejercicios auditados por la actual firma de auditoria
sobre el nimero total de gjercicios en los que las cuentas anuales han sido auditadas:

Individuales Consolidadas

NUmero de ejercicios ininterrumpidos 8 &

Individuales Consolicdadas

N® de ejercicios auditados por la
firma actual de auditoria / N° de
&jarcicios que |a sociedad o su
grupo han sido auditados {en %)

21,62 2162

CA35 Indique y. en su caso detalle, sk existe un procedimienta para que los consejeros puedan contar con
la infermacién necesaria para preparar las reuniones de los rganos de administracién con tiempo

suficiente:
(V] Si
[ ] No
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Detalle del procedimienta |

La Saciedad envia 3 los miemibros del Conzejo de Adminlstracion con anterioridad a la celebracidn de la reunian, la
documentacidn relativa a los puntos incluidos en el orden del dja.

C1.36 Indigque y, en su caso detalle, si la sociedad ha establecldo reglas que obliguen a los consejeros a
informar y, en su caso, dimitir en aquellos supuestos que pusdan perjudicar al crédito y reputacidn de la

sociedad:
[v] si
[ 1] No

Explique las reglas

| El Consejo dée Administracion de la sociedad de 28 de Julio de 2003 aprobd un Reglarmento interno de Conducta que

afecta entre otros, a los Consejeros de la sociedad y que postericnmente fue maodificade en su epigrafe 6° en el Consejo de
| Administracién de 26 de Mayo de 2008. En ¢l citado Reglamento en su capitulo § se obliga a los Consejeros a informar en un
| sentide amplio. entre otres. de aquellas supuestos en los que se pueds perjudicar al crédite v réputacidn de |a saciedad

C.1.37 Indique si algun miembro del consejo de administracidon ha infermado a la sociedad que ha resultade
procesado o se ha dictado contra él auto de apertura de juicio oral, por alguna de los delitos sefialados
en el articulo 213 de la Ley de Sociedades de Capital:

[] Si
[v1 No

C.1.38 Detalle los acuerdos significativas que haya celebrado la sociedad y gue entren en vigor, sean
modificados o concluyan en caso de cambio de control de la sociedad a raiz de una oferta publica de
adquisicidn, y sus efectos.

I Ninguno
L i

C1.39 |dentifique de forma individualizada, cuando se refiera a consejeros, y de forma agregada en el resto
de casos e indique, de forma detallada, los acuerdos entre la sociedad y sus cargos de administracidn y
direcciéon o empleados gue dispongan indemnizaciones, cldusulas de garantia o blindaje, cuando éstos
dimitan o sean despedidos de forma improcedente o si la relacién contractual llega a su fin con motivo
de una oferta publica de adquisicién u otro tipo de operaciones,

Numero de beneficiarios Q

Tipo de beneficiario Descripcion del acuerdo

Ningunao No existen

Indique si mas alla de en los supuestos previstos por la normativa estos contratos han de ser
comunicados yo aprobados por los érganos de |a sociedad o de su grupo. En caso positivo, especifique
los procedimientos, supuestos previstos y 1a naturaleza de los drganos responsables de su aprabacién o
de realizar la comunicacidn:

Consejo de administracion Junta general

érgano que autoriza las clausulas v
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Si No

iSe informa a la junta y
general sobre las clausulas?

C.2. Camisiones del consejo de administracidn

C.21 Detalle todas las comisiones del consejo de administracion, sus miembras y la praporcion de consejeros
ejecutivos, dominicales, independientes y otros externos que las integran:

COMISION DE AUDITCRIA
Nombre Cargo Caltegoria
DON FRANCISCO PERELLO FERRERES SECRETARIO Dominical
AGRO INVEST, S.L. PRESIDENTE Independiente
DONA ELISA MALDONADO GARRIDO VOCAL Independiente
% de consejeros ejecutivos 0.00
% de consejeros dominicales 3333
% de consejeres independientes 66.67
% de consejeros otros externos 000

Explique las funciones, incluyenda, en su caso, kas adicionales a las previstas legalmente, que tiene
atribuidas esta comisidn, y describa los procedimientos y reglas de organizacién y funcionamiento de la
misma, Para cada una de estas funciones, sefiale sus actuaciones mas impertantes durante el elercicio y
come ha ejercido en la practica cada una de las funciones que tiene atribuidas, ya seaenla ley o enlos
estatutos u otros acuerdos sociales,

Los Estatutos de Commpania Levantina de Edificacidn y Ohras Publicas. 5.A indican en su articulo 36° TER lo siguiente:

Art. 36° TER.- Comi[sidn de Auditorfa- En @] seno del consejo de administracion se constituird una comisian de auditoria que
estara compuesta por un nvimero de consejeros que sefiale el propio consejo, ¥ que no serd inferior a tres, dos de los cuales

al menos deberdn sar consejeros independientes y uno de ellos serd designado teniendo en cuenta sUs conocimientos y
expeariencia @n materia de contabilidad, auditoria o en ambas.

Ensu cnnjunta, ins miembms de ta Comdsiom tendran [0 conocimientas tecninns perting ntes en relacian cnn la arthidac que
desarrolla la Compafila y sus sociedades filiales,

Los miatmhbros de 3 Comisidn de suditoria serdn consejers no gjerutivos, entendisndose por tales quiznes no tengan
cormpetencias ejecutivas y funciones de alta direceidn en la sociedad.

La Comisidn designara de su seno un President2 quién deberd ser un consejere independiente, el cual debera ser sustituido
cada cuatro anas, pudiendo ser reelegido una vez transcurrido un plazo de un afio desde su cese. Asimismo, designara un
Secretario que podra no ser miembro del misime, En caso de no designar Secretario, actuara como tal el del Consejo de
Adrministracian,

La Comisidn de auditona s2 reunird cuantas veces sea necesaric para ¢l gjercicio de sus funcicenes, previa convocateria de

su Presidente, quign debera asimismo convocarlo cuande o interesen dos o mas de sus miembras, o cuando lo solicite 2l
Presidente del consejo de administracidn. La convocatoria se cursard por carta, telegrama, telefax o cualquier otro medio que
asegure la constancia de su recepcion,

En lo no previsto en este articuly, se aplicaran a la Comision de Auditoria las nommas de funcienamlento estalzlecidas para el
Consejo de Administracidn, sin menoascaba de la independencia de sus miembros en el ejercicio de sus funciones,

La Comisidn de Auditoria tendra, como minima, las sigulentes funciones, sin perjuicio de cualquler otra gue le sea
encomendada por &l Consejo de Administracion:

a) Inforrmar a la junta general de accignistas sobre las cuestiones que se planteen on relacion con aquellas materias que
sean competencla de la comision y. en particular, sobre el resuttado de la auditoria explicando camo esta ha contribuide a la
integridac de la informacién financiera y la funcidn que la comisién ha desempefado en ese proceso,

b} Supervisar la eficacia del control interna de la sociedad, la auditoria interns ¥ los sistemas de gestidn de rigsgos. asi como
discutir con el auditor de cuentas las debllidades significativas del sistema de control interno detectadas en el desarrollo de
la auditoria, todo =llo sin quebrantar su independencia. A tales efectos. ¥ en su casq. podrdn presentar recomendaciones o
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propuestas al droans de administracién v el carrespondiente plaza para su seguimients.
<l Supervisar ¢l proceso de elaboracién y presentacion de la informacién financiera preceptiva ¥ presentar racomendaciones
o propuestas al arganc de administracion. dirigidas a salvaguardar su integriclad.
d} Elevar al consejo de adminlstraclon las propuestas de seleccian, nombramiento, reeleccidn y sustitucion del auditor
| de cuentas, responsabilizéndose del proceso de seleccion, de conformidad con lo previsto en |a legislacion, asi come las
condicionas de su contratacidn y recabar regularmente de élinformacidn sobre el plan de auditoria y u sjecucidn, ademas de
preservar su independencla en ¢l gjercicio de sus funciones.
e) Establecer Jas oportunas relaciones con el auditor externo para recibir informacion sobre aquellas cuestiones que puedan
SUpOner amanaza para su independencia, para su examen por la comisldn, y cualesquisera otras relacionadas con el process
de desarralo de la auditoria de cuentas. y. cuando proceda, la autorizaclan de las servicios disttntos de las prohibidos. en
las Eérminos cantemplados en la legislacion sobre auditoria, sabre 2l régirmen de independencia, asi como aguellas atras
comunicaciones previstas en la legislacidn de auditoria de cuantas y en las normas de auditoria, En todo case, deberdn
recibir anualmente de los auditores externos |a declaracién de su independencia en relacidn con la entidad o entidades
vinculaclas a esta directa g indirectarmente, asi comao Ja informacidn detallada e individualizada de los servicios adicicnales
| decualquier clase prestados y Jos correspondientes honorarios percibidos de estas entidades por el auditor externo o por las
| personas o entidades vinculados a este de acuerdo con lo dispuesto en la normativa reguladora de la actividad de auditor(a
de cuentas.
f) Ernitir anualmente, con cardctar previo a la emisién del informe de auditer(a de cuentas. un informe en el gue se expresard
una opinién sobre sl la independencia de los auditores de cuentas o sociedades de suditoria resulta comprorretida, Este
informe deberd canterer, en todo caso, |a valoracion motivada de la prestacidn de todos y cada uno de 1os servicios
adicionales a que hace referencia la letra anterior, individualmente consideradas y en su conjunto, distintos de Ja auditoria
legal y en relacion <on el régimen de Independencia 0 con [a normatlva reguladora de la actividad de auditorfa de cuentas.
! Informar. con caracter pravio, al cansejo de administracidn sobre tadas las materias previstas en la Ley. los Estatutos
sociales y en el Reglarmento de) consejo y en particular, sobre:
12 La informacidn financiara que la sociedad deba hacer pidblica perigdicamente.
2° La creacion o adquisicidn de participaciones en entidades de propdsite especial o domiciliadas en paises o territorios que
tengan la consideracion de paraisos flscales y
3° Las operaclones con partes vinculadas,
Lo establecido en los apartados d). €} v ) anteriores se entiende sin perjuicio de (a normativa reguladora de la auditoria de
clentas.

Identifique a los consejeros miembros de la camision de auditoria que hayan sido desighados tenlendo
en cuenta sus conocimientos ¥ experiencia en materia de contabhilidad, auditoria o en ambas e informe
sehre la fecha de nombramiento del Presidente de esta comisién en el cargo.

DON FRANCISCO PERELLO

Nambres de los consejeros FERRERES / AGRO
con experiencia INVEST. 5.L / DONA ELISA

MALDONADQ CARRIDO

Fecha de nombramiente

del presidente en el cargo 25/06/2019
COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y RETRIBUCIONES
Nombre Cargo Categoria
DON FRANCISCO PERELLO FERRERES SECRETARIO Dominical
AGRO INVEST. S.L. VOCAL Independiente
DORNA ELISA MALDONADO GARRIDO PRESIDENTE Independiente
9 de consejerns ejecutivos 0.00
% de consejeros daminicales 3333
% de consejeros independientes 66,67
% de consejeros otros externos Q.00
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Explique las funciones, incluyendo, en su caso, las adicionales a las previstas legalmente, que tiene
atribuidas esta comisidn, y describa los procedimientas y reglas de crganizacidn y funcionamiente de la
misma. Para cada una de estas funciones, sefale sus actuaciones més importantes durante el ejercicio y
cémo ha ejercido en la practica cada una de las funciones que tiene atribuidas, ya seaenlaley o en los
estatutos u otros acuerdos sociales.

Comisidn de Nornbramientos y Retribuciones.- En al seno del Cansejo de Administracion se constituird una Comlsién de
Nombramigntos ¥ Retribuciones gue estard compuesta por un nimero de Consgjeros que sehale el propio Consejo. ¥ que no
sera inferior a tres, dos de los clhizales al menos deberdn ser consejeros independientes.

Los miembros de la Comisidn die Nombrarnientos y Retribuciones serdn consejeros no ejecutivos, entendiéndose por tales
quienes No engan competancias ajecutivas ¥ funciones de alta direccidn en la sociedad

La Cornisidn designara de su seno un Presidente quién deberd ser un consejere independiente. Asimismo. designara un
Secretario que podra na ser miembro del mismo. En caso de no designar Secretario, actuard come tal €l del Consejo de
Administracidn,

La Comisién cle Nombramiento y Retribuciones se reunird cuantas veces sea nexesario para €l gjercicio de sus funciones,
previa convocatorla de su Presidente, quién deberd asimismo corvocarlo cuande o interesen das o mas de sus miermbros,

o cuande o salicite | Presidente del Consejo de Administracidn. La convocatoria se cursara por carta. telegrama, telefax o
cualquier otro medic que asegure la constancia de su recepcion,

En lo no previsto en este articulo, se aplicaran a la Comisidn de Nombramientos y Retribuciones las normas de funcionamiento establecidas para
&| Consejo de Administracion.

La Comisidn de Nombramigntss y Retribucianes tendra, como minimoe, las siguientes funciones, sin perjuicio de cualquier otra
que le sea encomendada por €l Cansejo de Administracion:

3] Evaluar [as competencias. conocimientos y expernencia necesancs en ¢l Consejo de administracidn A estos efectos,
definira las funcicnes y aptitudes necesarias en los candidatos que deban cubrir cada vacante ¥ evaluara < tiempo y
dedicacidn precisos para que puedan desempefar eficazmente su cometido,

b} Establecer un objetivo de representacion para el sexo menos representado en el Consejo de Administracldn y elaborar
orientacianes sabre cdmo alcanzar dicho objetivo

<} Elevar al Consejo de Administracién las propuestas de nomibsramiento de consejeros independientes para su designacién
por cooptacion o para su sometimiento a la decisidn de |a Junta General de Accionistas, asi comeo [as propuestas para la
reglecclén o separacién de dichos conseleros para |a Junta Gereral de Accionistas

d) Informar las propuestas de nombramiento de los restantes Corseferos para su designacidn por cooptacion o para su
sometimiento a la decizsion de la Junta Genaral de Accionistas. asi como las propusstas para su reeleccién o separacion por
la Junta General de Accicnistas,

&) Informar las propueastas de nombramiento y separacion de altos directivos y las condiciones basicas de sus contratos.

fl Examinar y organizar la sucesion del Presidente del Conselo de Administracién y del primer ejecutive de la Sociedad y.

en su caso, formular propuestas al Conse)o de Administracidn para que dicha sucesidn se praduzca de forma ordenada y
planificacla,

g} Proponer al Consejo de Administraclon la politica de retribuciones cle los Consejeros y de los directores generales o de
quienes desarrollen sus funciones de alta direccién bajo la dependencia directa del Consejo, de Comislones Ejecutivas

| ode Consejeres Delegados, asi como la retribucion individual v las demas condiciones contractuales de los Consejeros Elecutivos,
velande por su observancia,

€22 Complete el siguiente cuadro can la informacion relativa al ndmero de consejeras gue integran las
comisiones del consejo de administracidn al cierre de |os tltimos cuatro ejercicios:

Namero de consejetas
Ejercicio 2019 Ejercicio 2018 Ejercicio 2017 Ejercicio 2016
Nomero % Numero % Namaro % Numero %
COMISION DE
AUDITORIA 1 3333 1 3333 1 3333 1 3333
COMISION DE
NOMBRAMIENTOS 1 33,33 1 3335 1 3333 1 3333
Y RETRIBUCIONES
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C23 Indique, en su caso, la existencia de regulacién de las comisiones del consejo, el lugar en gue estan
disponibles para su consulta, y las modificaciones que se hayan realizad o durante el ejercicio. A suvez,
se indicara si de forma voluntaria s¢ ha elaborado algdn informe anual sobre las actividades de cada
<comisidn.

La Junta General de Accionistas celebrada &l 30 de Junia de 2017, acordd madificar el articulo 36 Ter de los

Estatutos Soclales referente a la Regulacién de ls Comlsién de Auditoria. Existe ademés un Reglamento de la Comisién
de Auditoria aprobado por el Consejo de administracién de la secledad €l 26 de Enero de 2004 gue se encuentra

a disposicién publica en la pidgina web de Cleop. SA. Asimisnio. se ha elaborado una Memaria de Jas actividades de 12
Comisién de Auditoria en el afic 2016 que se encuentra a disposicion de los accionistas.

‘ La Junta General da Accionistas en su sesidn celebrada el 26 da Junio de 2015, acordd incorperar un nueva articulo
(36 Quarter] a los Estatutos Soclales referente a la Regulacidn de la Comisién de Nombramientos y Retribuciones. El texto de
‘ la citada regulacion se encuentra a disposicion de kas accionistas en la pagina web de la socledad.
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D. OPERACIONES VINCULADAS Y OPERACIONES INTRAGRUPO

D.. Explique, en su caso, el pracedimiento y drganos competentes para la aprobacion de operaciones con partes
vinculadas e intragrupo.

Cotresponde al Consejo de Administracién su aprobacidn pero no existe ninguna normativa especifica

D2 Detalle aquellas operaciones significativas por su cuantia o relevantes por su materia realizadas entre la
sociedad o entidades de su grupe, ¥ los accionistas significativos de la sociedad:

Nombre o Nombre o
denominacion denominacion .

it _ MNaturaleza Tipodela Importe

social del socialde la ] A .
N Y i de la relacién operacion {miles de euros)

accionista sociedad o entidad

significativo de su grupo
Sin datos N.A

D.2. Detalle las operaciones significativas por su cuantia o relevantes por su materia realizadas entre la sociedad o
entidades de su grupo, y los administradores o directivos de la sociedad:

Nombre o
denominacion
social de los
administradores
o directivos

Nombre o
denominacion
social de la
parte vinculada

Vinculo

Naturaleza de
la operacidn

Importe
{miles de euros}

Sin datos

MNLA

D4, Infarme de las operaciones significativas realizadas por la sociedad con otras entidades pertenecientes
al misma grupo, siempre y cuando no se eliminen en el proceso de elabaracidn de estadas financieros
consslidados y no formen parte del trafico habitual de la sociedad en cuanto a su objeto y condiciones.

En todo caso, se informaré de cualguier aperacion intragrupe realizagda con entidades establecidas en paises o
territorios que tengan la consideracidon de paraiso fiscal:

Denominacién
Sl Breve descripcion de la operacidn T i
entidad de B P {miles de eurcs)
sU grupo
Sin datos N.A.
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D.5. Detalle las operaciones significativas realizadas entre la sociedad o entidades de su grupo vy con otras partes
vinculadas, que no hayan sido informadas en los epigrafes anteriores:

Denominacion T e
sacial dela Breve descripcicn de la operacion ; P
: (miles de euros)
parte vinculada
Sin datos NLA,

D.6. Detalle los mecanismeos establecidos para detectar, determinar y resclver los posibles conflictos de intereses
entre la sociedad y/o su grupo, y sus consejeros, directivos o accionistas significativos.

El Reglamento Interno de Conducta aprabade por el Consejo de Administracian de la sociedad el 28 de Julio de 2003, establece que las
personas sujetas af mismo, administradores y directivos, entre otras, estdn obligados a inforrmar a Ja persona gue designe el drganc de
administracidn y en su defecto el Presidente de la Compania sobre los posibles conflictos de intereses a gue estén sometidos par causa
de sus relaciones familiares, su patrimonle personal o por cualquier otre motivo con alguna de las compafias integradas en el grupo
Cleop, mediante escrito dirigide a dicho Presidente en el gue se exponga con suficiente detalle tales conflictos de intereses. |
| ElConsaje e Administracion de |a Sociedad. celebrado el pasado 26 de Mavo de 2008, aprohd porunanimidad afadir un apartado 3y
un apartado 4 al epigrafe 6 del citado Reglaments, sobre |a aplicacion a los Consejeros y personas afectadas por cicho Reglamente de
limitaciones estrictas pare fa contratacion de instrumentos financieros derivados, sobre valores emitides por |la Compania o socledades
da su Srupo.
En 2l Reglamento antes cltado se fijan 105 plazos ¥ farmas de efectuar tales comunicaciones,

D.7. (Cotiza mas de una sociedad del Grupo en Espafia?

[ 1 Si
[V] No
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SISTEMAS DE CONTROL Y GESTION DE RIESGOS

El. Explique el alcance del Sistema de Control y Gestidn de Riesgos de |2 sociedad, incluidos los de naturaleza
fiscal:

El Sisterna de Cestién de Riesgos funciona de forma integral, continua. consolidando dicha gestidn por segmento de actividad y dreas de
soparte [Departamento de personas, Mantenimiento, Sistemas y Financiero).

£.2. Identifique los érganos de la sociedad responsables de la elaboracién y ejecucidn del sistema de Control y
Gestidn de Riesgos, incluido el fiscal:

La Direcclén del Grupo, junto con mandos intermedios de sus departamentos. son los responsables de elaboracidn y gjecucion de los
diferentes subsistemas de gestién de riesgos En cada departamento se establecen unos procesos de gestlon con &l objetivo de curmplir
¢on la politica de prevencidn, supervisién y control para minimizar y hacer frente a los resges. Es politica de la compaiiia, invelucrar

a 1odas las personas de la organizacidn desde la definicidn de los procesos, lo que pemmite mejerar su conecirmiento del sistemay la
obtencién de mejores resultacs.

E.3. Sefiale los principales riesgos, incluidos los fiscales y en la medida que sean significativos los derivados de la
corrupcion {entendides estes ltinos con el alcance del Real Decrato Ley 18/2017), que pueden afectar a la
conhsecucion de los objetivos de negocio:

Riesgo de crédito. de liquidez y concentracion de clientes.

E4 IMdentifique si la entidad cuenta con niveles de tolerancia al riesga, incluido al fiscal:

El Crupo Cleop tiene establecida una estructura organizativa, un sistema de planificacion y unos procesos de gastion para prevenir,
minimizar y hacer frente a los diferentes riesgos a los que se ve sometido en su actividad. En este sentido, la gestién de riesgos se
encuadra dentro del process de gestidn del Grupo y como tal, involucra a todos las miembros de la erganizacidn, estableciendo una
palitica de prevencion, supernyisidn y control, asi comao unas acciones correctivas gue persiguen |a consecucion de los objetivos de

la organizacién. $e cuenta con los mecanismos necesarios para minimizar los riesgos y compensar las posibles desviacionas con la
adopcion de medidas adicionales.

ES. Indigue qué riesges, incluidos los fiscales, se han materializado durante &l ejercicio:

Mo aplica

E.6. Explique los planes de réspuesta y supervision para los principales riesgos de la entidad, incluidos los fiscales,

asl como los procedimientos seguidos por la compafiia para asegurar que el consejo de administracidn da
respuesta a los nueves desafios que se presentan:

El Grupe realiza un seguimiento mensual de la gestidn y del grado de consecucidn de los objetives fjados anualmente. De esta forma,
sa intenta anticlpar a las desviaciones futuras v adoptar las medidas con la maxima antelacidn.

El Equipe de Direccién se redne con una periodicidad mensual para realizar el seguimiento al que hacermos referencia con anterioridad.
For otra parte. cada departamento y segmento realiza un seguimiento mas pormencrizado de su actividad. reportando a la Direccion y
posteriormente al Consejo, los termas mds relevantes.

En caso de identlficar desviaciones presentss ¢ futuras. s& toman las medldas necesanas para corregirlas v pallar sus consecuenchas

al
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F. SISTEMAS INTERNOS DE CONTROL Y GESTION DE RIESGOS EN RELACION CON EL PROCESO DE EMISION DE LA
INFORMACION FINANCIERA [SCIIF)

Describa los mecanismaos que componen los sistemas de control y gestidn de riesgos en relacidn con el proceso de
emision de informacidn financiera (SCIIF) de su entidad.

F1. Entorne de control de la entidad.

Inferme, sefalando sus principales caracteristicas de, al menos:

F11  Qué drganos y/o funciones son los responsables de: (i) la existencia y mantenimisnto de un adecuado y
efective SCIIF; {ii) su implantacidn; y {iii} su supervisién,

La Direccidn General junto con el Area Econdmico - Financiera del Grupo son los responsables del SCIIF. Se han definido
procedimientos para cada unos de los segrmentos de actividad,

Existen directrices cormunes para los cierres mensuales y anuales. Los responsables de administracion de los segrientos

se encargan de preparar la infarmacidn financiera para cada cierre mensual y de realizar las concillaciones y contreles
necasarios que garanticen su veracidad. De acuerdo ¢on el calendaria de cierra, 1a persona responsable de preparar el
Informe de Cestion mensual. integra la informackn de todos 103 segmentos, realize una serie de controles minimos y, analiza
junto con la Direccidn Financiera. la evolucion de las ¢lfras v su razonabilidad, identificando las variaciones respecto a
periodas anteriores y presupuesto

Estos Informes son reportados al Equipo de Direccidn para su analisis y con iposterioridad. al Consejo de Administracion

La Comisidn de Auditoria se redine periGdicamente para revisar los sistermas de control interno y gestidn de riesgos

Fl2 Sl existen, especialmente en lo relativo al proceso de elaboracion de la infermacién financiera, los
siguientes elementos:

Departamentos yfo mecanismos encargados: (i) del diseno y revision de la estructura organizativa; (il) de
definir claramente las lineas de responsabilidad y autoridad, con una adecuada distribucion de tareas y
funciones: y (iii) de que existan procedimientos suficientes para su correcta difusién en la enticad:

- Departameantos y mecanismos, El Departamante de Personas del Grupe, junte con &l Econdmice-Financiers.

es el responsable del disefio y revisidn de Ja estructura organizativa, asi como de definir claramente Jas lineas de
respansabilidad y avtorldad. can una adecuada distribucién de tareas v funclones v de que existan procedimientos
suficientes para su correcta difusidn,

Codige de conducta, drgano de aprobacién, grado de difusidn ¢ instruccion, principios y valores incluicles
lindicando si hay menciones especificas al registro de operaciones y elaboracidn de informacién
financieral, érgano encargado de analizar incumplimientos y de proponer acciones correctoras y
sanciones:

Codigo de conducta, Exfste un reglamento Intermo de conducta aungue no espacifico para el proceso de elsboracion de
informacién financiera, Por parte del Consejo y de la Direccién del Grupo, se fomentan valores como la transparencia. la
conflanza. dignidad humana y justicia soclal.

En el pasado ha estado adhesida al Pacte Mundial, El Grupo tiene previsto continuar trabajando en este ambito

Canal de denuncias, que permita la comunicacién a la comision de auditoria de irregularidades de
naturaleza financiera y contable, en adicidon a eventuales incumplimientos del cédige de conducta y
actividades irregulares en la organizacién, informando, en su caso, si éste es de naturaleza confidencial:

- Canal de denuncias. No se ha establecido un canal formal de denuncias, pero por el tamafia de la organizacion, se
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puede acceder faciimente a las personas que forman la Cornision de Auditoria, asi como a cualquier miembro del Consajo de Administracion. i

. Programas de formacidn y actualizacion periédica para el personal involucrado en la preparacidn y revisidn
de la informacion financiera, asi como en la avaluacion del 5CIIF, que cubran al menos, normas contables,
auditoria, control interno y gestién de riesgos:

Programas de formacion y actualizacidn periddica. En la selecchén del personal del Departamento Econdmico - Financiera
es de¢ suma importancia el perfil de las personas. tanto en cuanto a formacién como experiencia. Se facilita la asistencia a
Jornadas y sesiones formativas relacionadas con su responsabilidad

F.2. Evaluacion de riesgos de la informacion financiera.

Informe, al menos, de:

F21 <Cudlesson las principales caracteristicas del proceso de identificacion de riesgos, incluyendo {os de error
o fraude, en cuanto a..

Si el proceso existe y estd documentado:

Se han definido pracedimientos de clerre de los estados financiards para garantizar |a fiabilidad de Ja informacion,

R

Si el proceso cubre |a totalidad de objetivos de la informacidn financiera, (existencia y ocurrencia;
integridad; valoracion; presentacién, desglose y comparabilidad; y derechos y obligaciones), si se actualiza
y con qué frecuencia:

El proceso cubre la totalidad de objetivas de la informacidn financiera y se revisa periddicamente aunque no se ha fjado la [
frecuencia, |

La existencia de un procesa de identificaciéon del perimetro de consolidacion, teniendo en cuenta, entre
otros aspectos, la posible existencia de estructuras societarias complejas, entidades instrumentales o de
propdsito especial:

[ Existe un proceso de identificacion del perimetro de consolidacion

Si el proceso tiena en cuenta los efectos de otras tipologias de riesgos (operativos, tecnoldgicos, financieros,
legales, fiscales, reputacionales, medicambientales, etc.) en la medida gue afecten a los estados
financleras:

El proceso tiene en cuenta los efectos de riesgos financieras y legales,
Qué drgana de gobierno de la entidad supervisa el proceso:

El Area Financiera es la responsable de estos procesos.
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F.3. Actividades de control.

Informe, sefalando sus principales caracteristicas, si dispone al menos de:

F31 Procedimientos de revisién y autorizacién de la informacidn financiera y la descripcion del SCIIF,
a publicar en los mercados de valores, indicando sus responsables, asl como de documentacidn
descriptiva de los flujos de actividades y controles {incluyendo los relativos a riesgo de fraude) de
los distintos tipos de transacciones que puedan afectar de modo material a los estados financieros,
incluyendo el procedimiento de cierre contable y la revision especifica de |os juicios, estimaciones,
valoraciones y proyecciones relevantes

En los mismos procadimientos de cierre de los estados financiercs. se incluyen tareas de control para verificar la informacisn.
La informacidn financiera es elaborada por el Departamento Econdmico-Financiero de| Grupo y revisada por la Direccién
General, Postetlormente €5 supervisada por la Comisidn de Auditoria antes de que el Consejo de Administracion apruebe y autorice su publicacion,

Aungue existen docurnentos internos, no se dispone de un Unico documento descriptive del SCCIIF y manual de
procedimientos a publicar en los mercadas de valores, indicande sus responsables, asi came la documentacidn deseriptiva
de los flujos de actividades y controles de los distintos tipos de transacciones que puedan afectar de mode material a los
estados financieros. Durante €l efercicic de 2018, s¢ han revisado y actualizado |a mayor parte de los procedimientos.

F.3.2 Politicas y procedimientos de control interno sabre los sistemas de informacion (entre otras, sobre
seguridad de acceso, cantrol da cambios, operacién de los mismos, continuidad operativa y segregacion
de funciones) que soparten los procesos relevantes de la entidad en relacidn a la elaboracién y
publicacién de la informacién financiera.

El Grupo cusnta con una politica de seguridad que sbarca aspectos referentes a seguridad fisica, seguridad en el
procesamianto de datos y seguridad de usuario final,

F.3.3 Politicas y procedimientas de control interno destinados a supervisar la gestion de las actividades
subcontratadas a terceros, asi como de aquellos aspectos de evaluacion, calculo o valomacicn
encomendados a expertos independientes, que puedan afectar de modo material a los estados
financieros.

E! Grupo no ha subcontratado a terceros funciones que afecten al proceso de elaboracion de la informacion financlera. No
obstante, eventualmente recurre a expertas Independientes para la valoracion de determinadas inversiones. Los resultados
de dichas astimacionas y valoraciones. asi como los procedimientos efectuados para realizarlas son supervisados y validados

por la Direccidn General

F4. Informacién y comunicacién,

Informe, sefalando sus principales caracteristicas, si dispone al menos de:

F41 Unafuncidn especifica encargada de definir, mantener actualizadas las politicas contables (drea o
departamento de politicas contables) y resolver dudas o conflictos derivados de su interpretacién,
manteniendo una comunicacién fluida con los responsables de las operaciones en la organizacion, asf
come un manual de politicas contables actualizado y comunicado a las unidades a traves de las que
apera la entidad.

La contabilizacién de las transacciones se basa €n 10s criterios y normas de valoracion establecidas en el Pian General deg
Contabllildad y NIIF- UE. En linea con esta normativa, puntualmente se definen criterios especificos de contabilizacidn para
transacciones concretas de la actividad del Crupo. Esta adaptacidn de 1os criterios se realiza por parte de los técnicos del
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Departameanto de Adrninistracion con la supervision del responsable.

F42 Mecanismos de captura y preparacion de 1a informacién financiera con formatos homogéneos, de
aplicacién y utilizacién por todas las unidades de la entidad o del grupo, que soporten las estados
financieros principales y las notas, asi como la informacion gque se detalle sobre el SCIIF.

El sistema de gestion utilizado por todas las sociedades del Grupe es Navision, Ademds, se dispone de una base de datos en
la que se registra de forrma autematica la informacién del slstema de gestian y, de ia que se obtienen los informes analiticos
de gestidn de cada uno de jos segmentos

F5. Supervisién del funcienamiento del sistema.

Informe, sefalando sus principales caracteristicas, al menos de:

F.51 Las actividades de supervision del SCIHIF realizacias por la comisién de auditoria asi como si la entidad
cuenta con una funcién de auditoria interna que tenga entre sus competencias la de apoyo a la
comisién en su labor de supervision del sistarma de cantrol interno, incluyendo el SCIIF. Asimismo
se informara del alcance de la avaluacién del SCIIF realizada en & sjercicio y del procedimiento por
el cual el encargado de ejecutar la evaluacién comunica sus resultades, sl la entidad cuenta conun
plan de accidn que detalle las eventuales medidas correctoras, y si se ha cansiderado su impacto enla
informacién financiera.

El auditor interno de la socledad ha realizado en su primer ejercicio en la Compania trabajos relacionados ¢con el congcimientq de la misma y ha |
elaborado propuestas relativas a mejoras de procedimientas internos v ¢sté en fa actualidad preparando. siguienda instrucciones de la Comisidn
de Auditorfa y en colaboracién con el Departamento Econgmico-Financiere de la seciedad, su programa de actlvidades para este gjercicio.

F.52 Sicuenta con un procaedimiento de discusidn mediante el cual, el auditor de cuentas (de acuerdo con
lo establecido en las NTA), la furncidn de auditoria interna y otros expertos puedan comunicar a la alta
direccidn y a la comisidn de auditoria o administradores de la entidad las debilidades significativas de
control internc identificadas durante |os procesos de revision de Jas cuentas anuales o aguellos otros
que les hayan side encomendados. Asimisme, informara de si dispone de un plan de accién que trate de
corregir o mitigar las debilidades chservadas,

El auditer externe informa anualmente del resultade de su trabajo a la Comisidn de Auditoria, en el que incluye |as
sugerencias y recomendaciones de control interno. Asiste a algunas de las reuniones de la Comnisién de Auditoria a requetimiento de este G[timo, J

F6. Otrainformacion relevante.

|: NG existe otra Informacidn relevante,

F7 Informe del auditor externo.

Informe de:

F71 Sila informacién del SCIIF remitida a los mercados ha sido sometida a revisidn por el auditor externo, en
cuyo caso la entidad deberia incluir ef informe correspondiente como anexo. En caso contrario, deberia
informar de sus motivos.

El Crupeo na ha sometido a revisidn de auditores extarnos la infarmacién del SCIIF remitida a los mercados, Se trata de un
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punto de mejora gue abordaremos préximamente,

35/54




INFORME ANUAL DE GOBIERNO CORPORATIVO
DE LAS SOCIEDADES ANONIMAS COTIZADAS

G. GRADO DE SEGUIMIENTO DE LAS RECOMENDACIONES DE GOBIERNQ CORPORATIVO

Indigue el grado de seguimientn de la sociedad respecto de las recomendaciones del Cadigo de buen gokierno de las
sociedades cotizadas.

En el caso de que alguna recomendacidn no se siga o se siga parcialmente, se debera incluir una explicacion detallada
de sus motivos de manera que los accionistas, los inversores y el mercado en general, cuenten con informacién
suficiente para valorar el proceder de la sociedad, No seran aceptables explicaciones de cardcter general,

1. Que los estatutos de las sociedades cotizadas no limiten el mimero méximo de votos que pueda emitir un
mismo accionista, ni contengan otras restricciones que dificulten la toma de control de la sociedad mediante
la adguisicion de sus acclones en el mercado.

Cumple [ X] Explique[ ]

2. Que cuando coticen la sociedad matriz y una sociedad dependiente ambas definan pablicamente con
pracision:

a} Las respectivas areas de actividad y eventuales relaciones de negocio entre ellas, asi como las de la
sociedad dependiente cotizada con las demas empresas del grupe.

b) Los mecanismas previstas para resolver los eventuales conflictos de interés que puedan presentarse.

Cumple( ] Cumple parcialmente [ ] Explique [ ] Neo aplicable [ X]

2. Que durante la celebracién de la junta general ordinaria, como complemento de la difusién por escrito del
informe anual de gobierne corporativo, el presidente del consejo de administracién informe verbalmente a los
accionistas, con suficiente detalle, de los aspectos mas relevantes del gobierno corporative de la sociedad y, en
particular:

a) De los cambios acaecidos desde fa anterior junta general ordinaria.

b} De las motivas concretos por las que la compaiia na sigue alguna de las recomendacioneas del Cédige
de Gokierno Corporative y, si existieran, de las reglas alternativas que aplique en esa materia.

Cumple[ X1 Cumple parcialmente [ 1 Explique [ ]

4. Que la sociedad defina y promueva una politica de comunicacion y contactos con accionistas, inversores
institucionales y asesores de voto gque sea plenamente respetuosa con las normas contra el abuse de mercado
y dé un trato semejante a los accionistas que se encuentren en la misma posicion.

Y que la sociedad haga publica dicha politica a través de su pagina web, incluyendo informacion relativa a la
forma en que la misma se ha puesto en practica e identificando a los interlocutores o responsables de llevarla a
cabo.

Cumple [ XT Cumple parcialmente [ ] Explique { ]
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5. Que el consejo de administracidn no eleve a la junta general una propuesta de delegacidn de facultades, para
emitir acciones o valores convertibles con exclusidn del derecho de suscripcion preferente, por un imparte
superiar al 20% del capital en el momento de la delegacidn,

¥ gue cuando el consejo de administracion apruebe cualquier emisién de acciones o de valores convertibles
con exclusidn del derecho de suscripcidn preferente, la sociedad publique inmediatamente en su pagina web
los informes solbore dicha exclusién a los que hace referencia la legislacion mercantil.

Cumple [ X1 Cumple parcialmente [ ] Explique [ 1

6. Que las sociedades cotizadas que efaboren los informes gue se citan a continuacidn, ya sea de forma
preceptiva o voluntaria, los publiquen en su pagina web con antelacidn suficiente a la celebracion de la junta
general ordinaria, aungue su difusién no sea obllgatorla:

a) Informe sobre la independencia del auditor.
b) Informes de funclonamiento de las comislones de auditoria y de nombramientos y retribuciones.
c) Informe de la comisidn de auditor(a sabre oparaciones vinculadas.
d) Informe sobre la politica de responsabilidad social corporativa.
Cumple[ ] Cumple parcialmente [ X ] Explique [ ]

Hasta |a fecha no se ha realizado informe sobre la politica da responsabilidad social corporativa. ni Infoime de la Comisidn de Auditoria sobre
aperaclones vinculadas por no exisltlr ninguna,

7. Que la sociedad transmita en directo, a través de su pégina web, la celebracidn de las juntas generales de
accionistas.

Cumple[ ] Explique [ X]

Dado ¢l tamano de la sociedad no se dispone de las medios para |a transmisidn en directs a través de |2 pagina web de la celebracién de la Junta
General de Accionistas,

—
L

8.  Quelacomisidn de auditoria vele porgue el consejo de administracidn procure presentar las cuentas a la
junta general de accionistas sin limitaciones ni salvedades en el informe de auditoria y gue, en los supuestos
excepcionales en que existan salvedades, tanto el presidente de la comisién de auditoria come los auditores
expliguen con claridad a los accionistas el contenido y alcance de dichas limitaciones o salvedades,

Cumple [ X] Cumple parcialmente [ ] Explique [ ]
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9. Que lasociedad haga publicos en su pagina web, de manera permanente, los requisitos y procedimientos que
aceptard para acreditar la titularidad de acciones, el derecho de asistencia a la junta general de accionistas y el
ejercicio ¢ delegacion del dereche de voto,

¥ que tales requiisitos y procedimientos favorezean la asistencia y el ejercicio de sus derechos a los accionistas y
se apliquen de forma no discriminatoria.

Cumple [X] Cumple parcialmente [ ] Expligque [ ]

10, Que cuando algun accionista legitimado haya ejercitado, con anterioridad a la celebracién de la junta general
de accionistas, el derecho a completar el orden del dia ¢ a presentar nuevas propuestas de acuerdo, la

saciedad:
a) Difunda de inmediato tales puntos complementarios ¥ huevas propuestas de acuerdo.
fa} Haga publico el modelo de tarjeta de asistencia ¢ formulario de delegacidn de voto o voto a distancia

con las modificaciones precisas para que puedan votarse los nueves puntos del orden del diay
propuestas alternativas de acuerdo en [os mismos términos gue los propuestos por el conseje de
administracién.

cl Someta todos esos puntos o propuestas alternativas a votacian vy les aplique las mismas reglas de voto
que a las formuladas por el consejo de administracién, incluidas, en particular, las presunciones o
deducciones sobre el sentido del voto.

d) Con posterioridad a la junta general de accionistas, comunique el desglose del voto sobre tales puntos
complementarios o propuestas alternativas.

Cumple [X] Cumple parcialmente [ ] Explique { ] No aplicable[ ]

1.  Que, en el caso de que la sociedad tenga pravisto pagar primas de asjstencia a la junta general de accionistas,
astablezca, con anteriaridad, una politica general sobre tales primas y que dicha politica sea estable.

Cumple[ 1 Cumple parcialmente [ ] Explique [ X] No aplicable[ ]

La sociedad no tiene previsto pagar primes de asistencia a ninguwna Junta General de Accionistas i
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Que el consejo de administracion desempefie sus funciones con unidad de propdsito e independencia de
criterio, clispense el mismo trato a todos los accionistas gue se hallen en la misma posicion y se guie por el
interés social, entendido como la consecucién de un negocio rentable y sostenible a largo plazo, que promueva
su contindiclad v la maximizacién del valor econdémico de la empresa.

Y que en la busqueda del interés social, ademas del respeto de las leyes y reglamentos y de un
comportamiento basada en la buena fe, la ética y el respete a los usos y a las buenas practicas cominmente
aceptadas, procure conciliar el propio interés social con, segiin corresponda, los legitimos intereses de sus
empleados, sus proveedores, sus clientes y los de los restantes grupos de interés que puedan verse afectados,
asi comeo el impacto de las actividades de la compania en la comunidad en su conjunto y en el medio
ambiente.

Cumple [ X] Cumple parcialmente [ ] Explique [ ]

Que el consejo de administracidn posea la dimensidn precisa para lograr un funcicnamiento eficaz y
participativo, lo que hace aconsajable que tenga entre cince y quince miembros.

Cumple [X] Expligue[ ]

Que el consejo de administracidn apruebe una politica de seleccidn de consejetos que:
al Sea concreta y verificable.

b} Asegure gue las propuestas de nombramiento o reeleccion se fundamenten en un anilisis previo de las
necesidades del consejo de administracion.

Lol Favorezca la diversidad de conocimientos, experiencias y género,

Que &l resultado del andlisis previo de las necesidades del consejo de administracidn se recoja en el informe
justificativo de la comisidn de nombramientos que se publigue al convocar la junta general de accionistas ala
que se someta la ratificacion, el nombramiento o la reeleccién de cada consejero.

Y que la politica de seleccién de consejeros promueva el objetivo de que en el afio 2020 el nimero de
consejeras reprasante, al menos, el 30% dal total de mlembiros del consejo de admilnistraclon,

La comision de nombramientao verificard anualmente el cumplimiento de la politica de seleccién de consajeros
y se informara de ello en el informe anual de gobierne corporativo.

Cumple [ X1 Cumple parcialmente [ ] Explique [ ]

Que los consejeros dominicales e independientes constituyan una amplia mayoria del consejo de
administracién y que el nimero de consejeros ejecutivos sea el minimo necesarlo, teniendo en cuenta la
complejidad del grupo societario y el porcentaje de participacion de los consejeros ejecutives en el capital de
la sociedad. —

Cumple [ X ] Cumple parcialmente [ ] Explique [ ]
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Que el porcentaje de consejeros dominicales sobre el total de consejeros ne ejecutives no sea mayor que la
proporcion existente entre el capital de la sociedad representado por dichos consejeros y el resto del capital.
Este criterio podri atenuarse:

al En sociedades de elevada capitalizacion en las que sean escasas las participaciones accionariales que
tengan legalmente la consideracidn de significativas.

b) Cuando se trate de sociedades en las que exista una pluralidad de accionistas representados an el
consejo de administracidon y no tengan vinculos entre si.

Cumple [X] Explique [ ]

Que el nimero de consejeras independientes represente, al menos, la mitad del total de consejeros.

Que, 5sin embargo, cuando la sociedad no sea de elevada capitalizacidén o cuande, aun siéndolo, cuente con un
accionista o varios actuando concertadaments, que controlen mas del 30% del capital social, el ndmero de
consejeros independientes represente, al menos, un tercio del total de consejeros.

Cumple [ X] Explique [ ]

Que las sociedades hagan pliblica a través de su pagina web, y mantengan actualizada, la sigulente
infarmacion sobre sus consejeros:

a) Perfil profesional y hiografico.

b) Qtros consejos de administracion a los que pertenezcan, se trate o no de sociedades cotizadas, asi como
sobre las demds actividades retribuidas que realice cualquiera que sea su naturaleza.

c) Indicacion de la categeria de consejero a la que pertenezcan, sefalandose, en el caso de consejeros
dominicales, el accionista al que representen o con quien tengan vinculos.

d) Fecha de su primer nombramiento como consejero en la sociedad, asi caomo de las posteriores
reelecciones.

e) Acciones de la compafia, y epciones sobre ellas, de las que sean titulares.

Cumple [ X] Cumple parcialmente [ ] Explique[ 1

Que en &l informe anual de gobierna carparativo, previa verificacidon por la comisién de nombramientos, se
axpliquen las razones por las cuales se hayan nombrado consejeros dominicales a instancia de accionistas
cuya participacion accionarial sea inferior al 3% del capital; y se expongan las razones por las que no se
hubieran atendido, en su caso, paticiones formales de presencia en el consejo procedentes de accionistas cuya
participacidn accionarial sea igual @ superior a la de otros a cuya instancia se hubieran designado consejeros
dominicales.

Cumple [X] Cumple parcialmente [ ] Explique[ 1 No aplicable [ 1]
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Que las consejeros dominicales presenten su dimision cuando el accionista a gquien representen transmita
integramente su participacién accionarial. Y que también lo hagan, en el nimero gue correspenda, cuando
dicho acclonista rebaje su participacion acclonarial hasta un nivel que exija la reducclén del nimero de sus
conseéjeros dominicales.

Cumple[X] Cumple parcialmente [ ] Explique [ ] No aplicable[ ]

Que el consejo de administracién no proponga la separacién de ningln consejero independiente antes del
cumplimiento del periodo estatutario para el que hubiera sido nombrado, salvo cuando concurra justa causa,
apreciada por el consejo de administracidn previo informe de la comision de nombramientos. En particular,
se entendera que existe justa causa cuando el consejero pase a ocupar nueves cargos g contraiga nuevas
obligaciones que le impidan dedicar el tiempo necesario al desempefio de las funciones propias del cargo de
consejero, incumpla los deberes inherentes a su cargo o incurra en algunas de las circunstancias que le hagan
perder su condicion de independiente, de acuerdo con lo establecide en la legislacién aplicable.

También podra propanerse la separacidn de consgjeros independientes como consecuencia de ofertas
piblicas de adquisicin, fusiones u otras operaciones corporativas similares que supongan un cambio en la
estructura de capital de la sociedad, cuando tales cambios en la estructura del consejo de administracidn
vengan propiciades por el criterio de proporcionalidad sefalado en la recomendacidn 1€.

Cumple[X] Explique[ ]

Que las sociedades establezcan reglas que obliguen a los cansejeros a informary, en su caso, dimitir en
aquellos supuestos que puedan perjudicar al crédito y reputacion de la sociedad y, en particular, les obliguen a
informar al consejo de administracién de las causas penales en las gue aparezcan come imputados, asi como
de sus posteriores vicisitudes procesales.

¥ que sl un consejero resultara procesado o se dictara contra él aute de apertura de juicio oral por alguno de
los delitos sefialados en la legislacion societaria, el consejo de administracidn examine ¢l caso tan pronto como
sea posible y, a la vista de sus circunstancias concretas, decida si procede o no que el consejero contintie en su
cargo. Y que de todo elio el consejo de administracién dé cuenta, de forma razonada, en el inforrme anual de
gobierno corporativo,

Cumple [X] Cumple parcialmente [ ] Explique [ ]
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23, Que todos los consejeros expresen claramente su oposicidn cuando consideren gue alguna propuesta de
decisidn sometida al consejo de administracién puede ser contraria al interés soclal. ¥ que otro tanto hagan, de
forma especial, los independientess y demds consejeros a quienes no afecte &l potencial conflicto de intereses,
cuando se trate de decisiones que puedan perjudicar a los accionistas no representados en el consejo de
administracion.

Y que cuando el consejo de administracidon adopte decisiones significativas o reiteradas sabre las que el
consejero hubiera formulado serias reservas, este saque las conclusiones que procedan y, si optara por dimitir,
explique las razones en la carta a que se refiere la recomendacién siguiente,

Esta recomendacion alcanza también ai secretario del consejo de administracién, aungue no tenga la
condicidon de consejero.

Cumple [X] Cumple parcialmente [ ] Explique [ ] No aplicable[ 1]

24 Que cuando, ya sea por dimisian o por otro motive, un consejero cese en su cargo antes del término de su
mandato, explique las razones en una carta que remitird a todos los miembros del consejo de administracién. ¥
que, sin perfuicio de que dicho cese se comunigque como hecho relevante, del motivo del cese se dé cuenta en
el informe anual de gobierne corporativo.

Cumple[X] Cumple parcialmente [ 1] Explique [ ] No aplicable[ ]

25. Quela comisién de nombramientos se asegure de que los consejeros ne ajecutivos tienen suficiente
disponibilidad de tiempo para el correcto desarrollo de sus funciones.

¥ gue el reglamento del consejo establezea el nimero méximo de consejos de sociedades de los que pueden
formar parte sus consgjeros,

Cumple [X] Cumple parcialmente [ ] Explique[ ]

26, Que el consgjo de administracidn se redna con la frecuencia precisa para desempenar con eficacia sus
funcionas v, al menos, ocho veces al afio, siguiendo ol programa de fechas y asuntas que establezea al inicio del
ejercicio, pudiendo cada consejero individualmente proponer otros puntos del orden del dia inicialmente no
previstos.

Cumple[X] Cumple parcialmente [ ] Explique [ ]
Z7. Que las inasistencias de los consejeros se reduzcan a los casos indispensables y se cuantifiquen en el infarme

anual de gobierno corporativo. Y que, cuando daban producirse, se otorgue representacién con instruceiones.

Cumple [ X] Cumple parcialmente [ ] Explique [ ]
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Que cuando los consejeros o el secretario manifiesten preocupacion sobre alguna propuesta o, en el caso de
los consejeros, sobre la marcha de |a sociedad vy tales preocupaciones no queden resueltas en el consejo de
administracion, a peticion de quien las hubiera manifestade, se deje constancia de ellas en el acta.

Cumple [ X] Cumple parcialmente [ ] Explique [ 1] No aplicable[ ]

Que la sociedad establezca los cauces adecuados para que los cansejeros puedan obtener el asesoramiento
preciso para el cumplimiento de sus funciones incluyendo, si asi [o exigieran las circunstancias, asesoramiento
externo con cargo a la empresa.

Cumple[ ] Cumple parcialmente [ ] Explique [ X ]

Si bien se curnple ta recomendacidn riumera 29 en cuanto al dereche de los Conseferes a obtener el asesoramiente que consideren preciso para el
cumplimiento de sus funciones. no e recoge expresamente |a facultad de obtener diche aseseramienta con cargs a la empresa.

30.

3.

32.

33.

Que, can independencia de los conecimientos que se axiian a los consejeros para el ajercicio de sus funciones,
las socledades ofrezcan también a los consejeros programas de actualizacién de conocimientos cuando las
circunstancias lo aconsejen.

Cumple[X] Explique[ ] No aplicable[ ]

Que el orden del dia de las sesiones indigue con claridad aquellos puntos sobre los que el consejo de
administracion deberd adoptar una decisidén o acuerdo para que los consejeros puedan estudiar o recabar, con
caracter previo, la infermacion precisa para su adopcion.

Cuando, excepcicnalmente, por razones de urgencia, ef presidente quiera someter a la aprobacion del consejo
de administracion decisiones o acuerdos ¢ue no figuraran en el orden del dia, serd preciso el consentimiento
previo y expreso de la rmayoria de los consejeros presentes, del que se dejard debida constancia en e acta.

Cumple[X] Cumple parcialmente [ ] Explique [ ]

Que los consejeros sean periddicamente informados de los movimientos en el accionariado y de |a opinidén que
los acclonistas significativos, los inversores y las agencias de calificacidon tengan sobre la sociedad y su grupo.

Cumple [X] Cumple parcialmente [ ] Explique [ ]

Que el presidente, como responsable del eficaz funcionamiento del consejo de administracion, ademaés

de ejercer las funciones que tiene legal v estatutariamente atribuidas, prepare y someta al consejo de
administracion un programa de fechas y asuntos a tratar; organice y coordine la evaluacion periddica del
consejo, asi como, en su caso, la del primer ejecutivo de la sociedad; sea responsable de la direccion del
consgjo y de la efectividad de su funcionamients; se asegure de que se dedica suficiente tiempo de discusion
a las cuestiones estratégicas, y acuerde y revise los programas de actualizacién de conocimientos para cada
consejero, cuando las circunstancias lo aconsejen.

Cumple[X] Cumple parcialmente [ ] Explique [ ]
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34, Que cuando exista un consejero coordinador, los estatutos o el reglamento del consejo de administracion,
ademds de las facultades que le corresponden legalmente, le atribuya las siguientes: presidir el conseje de
administracion en ausencia del presidente vy de los vicepresidentes, en caso de existir; hacerse eco de las
preccupaciones de los consejercs no gjecutivos; mantener contactos con Inverseres y accionistas para conocer
sus puntos de vista a efectos de formarse una opinién sobre sus preocupaciones, en particular, en relacion con
el gobterno corporativo de la sociedad; y coordinar el plan de sucesién del presidente.

Cumple] ] Cumple parcialmente [ ] Explique [ X] No aplicable[ ]

Neo existe I3 figura de Conselers Coordinador en |z sociedad,

35, Que el secretario del consejo de administracién vele de forma especial para que en sus actuaciones y
decisiones el consejo de administracidn tenga presentes las recomendaciones sobre buen gobierno contenidas
en este Codigo de buen gobierno que fueran aplicables a la sociedad.

Cumple[X] Explique{ 1

36. Que el consejo de administracién en pleno evalle una vez al afio y adopte, en su caso, un plan de accién que
corrija las deficlencias detectadas respecto de;

a) La calidad y eficlencia del funcionamiento del consejo de administracidn,

b) El funcionamiento y la composicién de sus comisiones.

c) La diversidad en la composicién y competencias del consejo de administracion.

d) El desempeiio del presidente del consejo de administracion y ¢el primer ejecutivo de la sociedad.

e} El desempeiio y la apertacion de cada consejern, prestando especial atencion a los responsables de las
distintas comisiones del consejo.

Para la realizacién de la evaluacién de las distintas comisiones se partiré del informe gue estas eleven al
conseja de administracién, y para la de este Gltimo, del que le eleve la comision de nambramientos.

Cada tres afios, el consejo de adrninislracion serd auxitiado para la reallzaclén de la evaluaclén par uh cohsultor
externo, cuya independencia serd verificada por la comisién de nombramientos.

Las relaciones de negocio que el consultor o cualquier sociedad de su grupoe mantengan con la seciedad o
cualquier sociedad de su grupo deberan ser desglosadas en el informe anual de gobierno corperativo.

El proceso y las dreas evaluadas serdn objeto de descripcién en el informe anual de gobierno corporativo.
Cumple[ ] Cumple parcialmente[ 1 Expliqgue[X]

Dadas las especiales circunstancias per las que ha atravesado la sociedad, ne s¢ ha efectuado la auto-evaluacion del Consejo de Admlnistracién ni
existe un plan que corrija las deficiencias detectadas.
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Que cuando exista una comision ejecutiva, la estructura de participacion de las diferentes categorias de
consejeros sea similar a la del propio consejo de administracién y su secretario sea el de este Ultimo.

Cumple[ ] Cumple patcialmente [ ] Explique{ ] Ne aplicable [X]

Que el consejo de administracion tenga siempra conocimiento de los asuntos tratados y de las decisiones
adoptadas por la comisién ejecutiva y que todos los miembros del consejo de administracién reciban copia de
las actas de las sesiones de la comisidn ejecutiva,

Cumple[ ] cumple parcialmente [ ] Explique [ ] No aplicable [ X]

Que los miembros de la comisién de auditoria, ¥ de forma especial su presidente, se designen teniendo en
cuenta sus conocimientos y experiencia en materia de contabilidad, auditorla o gestién de riesgos, y que la
mayaria de dichos miembros sean consejeros independientes,

Cumple [ %] Cumple parcialmente [ ] Explique [ ]

Que bajo la supervisién de la comision de auditoria, se disponga de una unidad que asuma la funcion de
auditaria interna que vele por el buen funcionamiento de los sistemas de informacion y control interno y que
funcionalmentes dependa del presidente no sjecutive del consejo o del de la comision de auditoria.

Cumple[X] Cumple parcialmente [ ] Explique [ ]

Que el responsable de la unidad que asuma la funcién de auditoria interna presente a la comisidn de auditoria
su plan anual de trabajo, informe directamente de las incidencias que se presenten en su desarrollo y someta
al final de cada ejercicio un informe de actividades.

Cumple[X] Cumple parcialmente [ ] Explique [ ] No aplicable[ 1
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42 Que, ademds de las previstas en fa ley, correspondan a la comision de auditoria las siguientes funciones:
1. En relacién con las sistemas de informacidn y control interno:

al Supervisar el proceso de elaboracion y la integridad de la informacidn financiera relativaa la
sociedad y, en su casag, al grupo, revisando el cumplimiento de los requisitos normativos, la adecuada
delimitacidn del perimetro de consolidacién y la correcta aplicacidn de los criterios contables.

b} Velar por la independencia de la unidad queé asume la funcidn de auditaria interna: propaner la
seleccién, nombramiento, reeleccidn y cese del responsable del servicio de auditoria interna; propanet
el presupuesto de ese servicio; aprobar la orientacién y sus planes de trabajo, aseguradndose de que su
actividad esté enfocada principalmente hacia los riesgos relevantes de la sociedad; recibir informacisn
periddica sobre sus actividades; y verificar que la alta direccidn tenga en cuenta las conclusiones y
recomendaciones de sus informes.

c) Establecer y supervisar uint mecanismeo que permita a los empleados comunicar, de forma
confidencial v, si resulta posible y se consldera apropiado, andhima, las irregularidades de potencial
trascendencia, especialmente financieras y contables, que acdlviartan en ¢l seno de |a empresa,

2. En relacidn con el auditor externo:
a} En caso de renuncia del auditor externo, examinar las circunstancias que la hubieran motivada,

b) Velar gue la retribucidn del auditor externo por su trabajo no comprometa su calidad ni su
independencia.

c}  Supervisar que la sociedad comunique como heche relevante a la CNMY ef cambio de auditor y lo
acompanfe de una declaracidn sobre la eventual existencia de desacuerdos con el auditor saliente v, si
hubieran existido, de su contenido.

d) Asegurar que el auditor externo mantenga anualmente una reunién con el pleno del consejo de
administracidén para informarle sobre ¢l trabajo realizade y sobre la evolucidn de la situacidn contable
y de riesgos de la socledad.

€] Asegurar que la sociedad y &l auditor externo respetan las normas vigentes sobre prestacion de
servicios distintos a [os de auditoria, los [imites a la concentracion del negocio del auditor y, en
genetal, las demas normas sobre independencia de los auditores.

Cumple [X] Cumple parcialmente [ ] Expligque [ ]
43, Quela comisidn de auditeria pueda corvocar a cualquier empleado o directive de la sociedad, e incluso

disponer que comparezean sin presencia de ningun otro directivo.

Cumple[X] Cumple parcialmente [ ] Explique[ ]
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Que la comision de auditoria sea informada sobre las operaciones de modificaciones estructurales y
corporativas que proyecte realizar la sociedad para su analisis e informe previc al consejo de administracion
sobre sus condicienes econdmicas y su impacto contable v, en especial, en 5u caso, scbre la ecuacion de canje
propuesta.

Cumple [X] Cumple parcialmente [ ] Explique [ ] No aplicable [ ]

Que la politica de control y gestidn de riesgos identifique al menos:

a) Los distintos tipos de riesgo, financieros y no financleros (entre otros los operatives, tecnolégicos, legales,
sociales, medio ambientales, politicos y reputacionales) a los que se enfrenta la sociedad, incluyende
entre los financieros o econdmicos, los pasivas contingentes y otros riesgos fuera de balance,

b} La fijacion del nivel de riesgo que la sociedad considere aceptable.

<) Las medidas previstas para mitigar el impacto de los riesgos identificades, en casa de que llegaran a
materializarse.

d) Los sistarmas de informacion y cantral interno que se utilizardn para controlar y gestionar los citados
riesgos, incluidos los pasivos contingentes o riesgos fuera de balance.

Cumple [X] Cumple parcialmente [ ] Explique [ 1

Que bajo la supervisién directa de la comisidn de auditoria o, en su caso, de una comisién especlalizada del
consejo de administracidn, exista una funcidn interna de control y gestidn de riesgos ejercida por una unidad ¢
departamente interno de la sociedad que tenga atribuidas expresamenite las sigulentes funciones:

a) Asegurar el buen funcicnamiento de los sistemas de contreol y gestion de riesgos y, en particular, que
se identifican, gestionan, y cuantifican adecuadamente todos los riesgos importantes que afecten a la
sociedad.

[=}] Participar activamente en la elaboracién de la estrategia de riesgos y en las decisiones importantes sohre
su gestidn,

c} Velar por que los sistemas de control y gestién de riesgos mitiguen los riesgos adecuadamente en el
marce de la politica definida por el consejo de administracidn.

Cumple [ X] Cumple parcialmente [ ] Expligque [ ]

Que los miembros de la comisidn de nombramientos y de retribuciones -a de |a comisidn de nombramientos
y la comisién de retribuciones, si estuvieren separadas- se designen procurando que tengan los conocimientos,
aptitudes y experiencia adecuadaos a las funciones que estén llamados a desempeiar y que la mayoria de
dichos miembros sean consejeros independientes.

Cumple [X] Cumple parcialmente [ ] Explique [ ]
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Que las sociedades de elevada capitalizacion cuenten con una camision de nombramientos y can una
comisién de remuneraciones separadas.

Cumple[ ] Explique [ 1] No aplicable [ X ]

Que la comisidn de nombramientos consulte al presidente del consejo de administracion y al primer ejecutivo
de la sociedad, especialmente cuando se trate de materias relativas a los consejeros ejecutivos.

Y que cualguier consejero pueda solicitar de la comisién de nombramientos que teme en consideracion, por si
los encuentra idéneos a su juicio, potenciales candidatos para cubrir vacantes de consejere.

Cumple [X] Cumple parcialmente [ ] Expligue [ ]

Que la comision de retribuciones ejerza sus funciones con independencia y que, adermndas de las funcionhes gque
le atribuya la ley, [e correspondan las siguientes:

a) Proponer al consejo de administracion las condiciones bésicas de los contratos de Jos altos directivos.
=) Comprobar la chservancia de la politica retributiva establecida por la sociedad.

) Revisar periddicamente la politica de remuneracionas aplicada a los consejeros y altos directivos,
incluidos los sistemas retributivos can acciones y su aplicacion, asi como garantizar que su remuneracion
individual sea proporcionada a la que se pague a [os demas consejeros y altos directivos de la sociedad.

d) Velar por que los eventuales canflictos de intereses no perjudiquen |a independencia del asesoramiento
externe prestado a la comisién,

e Verificar la infermacion sobre remuneraciones de los consajerns v altos directivos contenida en los
distintos doecumentos corporativos, incluido el informe anual sobre remuneraciones de los consejeros.

Cumple[X] Cumple parcialmente [ ] Explique [ 1]
Que la comision de retribuciones consulte al presidente y al primer ejecutivo de la sociedad, especialmente

cuando se trate de materias relativas a los consejeros ejecutives y altos directivos.

Cumple[X] Cumple parcialmente [ ] Explique [ ]
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52. Que las reglas de composicion y funcionamiento de las comisiones de supervision y control figuren en
el reglamento del consejoe de administracién y gue sean consistentes con las aplicakles a las comisiones
legalmente obligatorias conforme a las recomendaciones anteriores, incluyendo:

a) Que estén compuestas exclusivamente por consejeros no ejecutivos, con mayoria de consejeros
independientes,

b) Que sus presidentes sean consejeros independientes.

<) Que el consejo de administracién designe a los miembros de estas comisiones teniendo presentes los
conocimientos, aptitudes y experiencia de los consejeros v los cometidos de cada comisian, delibere
sobre sus ptopuastas & informes; y gue rinda cuentas, en el primet pleno del consejo de administracidn
posterior a sus reuniones, de su actividad y que respondan del trabajoe realizado.

d) Que las comisiones puedan recabar asescramiento externo, cuando lo consideren necesario para el
desempeno de sus funciones.

) Que de sus reuniones se levante acta, que se pondra a disposicién de todos los consejeros.

Cumple [ X] Cumple parcialmente [ ] Explique[ 1 No aplicable [ ]
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DENVALORES

S3.  Que la supervision del cumplimiento de las reglas de gobierno corporativo, de los cddigos internos de
conducta y de la politica de responsabilidad social corporativa se atrlbuya a una o se reparta entre varias
comisiones del consejc de administracion que podran ser la comnision de auditorfa, la de nombramientos,
la comisidn de responsabilidad social corporativa, en caso de existir, @ una comisién especializada que €|
consejc de administracién, en gjercicio de sus facultades de auto-organizacion, decida crear al efecto, a las que
especificamente se les atribuyan las siguientes funciones minimas:

a) La supervision del cumplimiente de los cédigos internos de conducta y de las reglas de gobierno
corporative de la sociedad.

b) La supervisién de la estrategia de comunicacion y relacion con accionistas e inversores, incluyendo los
pequenos y medianos accionistas.

c) La evaluacion periddica de la adecuacion del sisterna de gobierno corparativo de la sociedad, con el
fin de que cumpla su misidon de promover el interés social y tenga en cuenta, segun corresponda, los
legitimos intereses de los restantes grupos de interés,

d) La revision de |a politica de responsabilidad corporativa de la saciedad, velando por que esté orientada a
la creacion de valor.

) El seguimiento de la estrategia y practicas de responsabilidad social corporativa y la evaluacidn de su
grade de cumplimiento.

) La supervisidn y evaluacian de los procesos de relacian con los distintos grupos de interés.

a) La evaluacion de todo lo relativo a los riesgos no financieros de la empresa -incluyendo los aperativos,
tecnolagicos, legales, sociales, medic ambientales, politicos y reputacionales.

h) La coordinacién del proceso de reporte de la informacidn no financiera y sobre diversidad, conforme a la
normativa aplicable y a los estandares internacionales de referencia.

Cumple[ ] Cumple parcialmente [ ] Explique [ X]

Dada el pequefio nimero de miembros del Conseje de Administractdn ¥ dada la identidad de Consejeros pertenecientes a las distintas
comislones no se han efectuado las atribuciones o repartos prevista en esta recomendacion.
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54. Que la politica de responsabilidad social corporativa incluya los principios o compromisos que la empresa
asuma voluntarilamente en su relacion con los distintos grupos de Interés e identifique al menos:

a) Los objetivos de |a politica de responsabilidad social corporativa y el desarrollo de instrumentos de
apoyo.

b} La estrategia corporativa relacionada con la sostenibilidad, el medie ambiente y las cuestiones sociales.

c) Las practicas concretas en cuestiones relacionadas con: accionistas, empleados, clientas, proveedores,
cuestiones sociales, medio ambiente, diversidad, responsabilidad fiscal, respeto de los derechos
humanos y prevencidn de conductas ilegales.

d) Los métodos o sistemas de seguimiento de los resultados de la aplicacién de las practicas concretas
sefialadas en |a |letra anterior, los riesgos asociados y su gestion.

&) Los mecanismos de supervisién del riesgo no financiero, la ética y la conducta empresarial.
fl Los canales de comunicacién, participacion y didlago con los grupos de interés.

al Las practicas de comunicacidn responsable que aviten la manipulacian informativa y protejan la
integridad y el honor.

Cumple[ 1 Cumple parcialmente [ ] Explique [X]
La socledad no ha desarrollado una politica especifica de responsabitidad social corporativa.
55. Que la sociedad informe, en un documento separade o en el informe de gestidn, sobre fos asuntos

relacionados con la responsabilidad social corporativa, utilizando para ello alguna de las metodologias
aceptadas internacionalmente.

Cumple[ 1] Cumple parcialmente [ ] Explique [ X]

l , . . .
L La sociedad ne ha desarrollade todavia una politica de responsabilidad secial corperativa,

56. Que la remuneracidn de los consejeros gea |a necesaria para atraer y ratener a los consejeros cel perfil deseado
y para retribuir la dedicacidn, cualificacion y responsabilidad que el cargo exija, pero no tan elevada como para
comprometer la independencia de criterio de los consejeros no ejecutivos.

Cumple[X] Explique[ 1
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57. Que se circunscriban a los consejeros gjecutivos las remuneraciones variables ligadas al rendimiento de la
sociedad y al desempeno personal, asi como la remuneracidn mediante entrega de acciones, epciones o
derechos sobre acciones o instrumentos referenciadas al valor de la accidn y los sistemas de ahorre a largo
plazo tales como planes de pensiones, sistemas de jubllacion u otros sistemas de prevision social.

Se podri contemplar la entrega de acciones como remuneracién a los consejeros ho ejecutivos cuando
se condicione a que las mantengan hasta su cese como consejeros. Lo anterior no sera de aplicacion a
las acciones que el consejerc necesite enajenar, en su caso, para satisfacer los costes relacionades con su
adgquisicién,

Cumple[X] Cumple parcialmente [ 1] Explique [ 1

58 Que en caso de remuneraciones variables, las politicas retributivas incorporen los limites y las cautelas técnicas
precisas para asegurar gue tales remuneraciones guardan relacidn con el rendimiento profesional de sus
beneficiarios y no derivan solamente de |a evolucion general de los mercados o del sector de actividad de la
compania o de otras circunstancias similares.

Y, en particular, que los componentes variables de las remuneraciones:

a) Estén vinculados a criterios de rendimlento que sean predeterminados y medibles y que dichos criterios
consideren el riesgo asumido para la obtencion de un resultado.

b) Pramuevan la sostenibilidad de la empresa e incluyan criterios no financieros que sean adecuados para
la creacién de valor a largo plazo, como el cumplimiento de las reglas y los procedimientos internos de la
sociedad y de sus politicas para el control y gestidn de riesgos.

c) Se configuren sobre la base de un equilibrio entre el cumplimiento de objetivos a corto, medio y largo
plazo, que permitan remunerar el rendimiento por un desempefio continuado durante un periodo
de tiempao suficiente para apreciar su contribucién a la creacién sastenible de valor, de forma que
los elementos de medida de ase rendimianta no giren Gnicamente en torno a hechos puntuales,
ocasionales o extraordinarios.

Cumple[ ] Cumple parcialmente [ ] Explique [ 1 No aplicable [ X]

E9. Que el pago de una parte relevante de los componentes variables de la remuneracién se diflera por un
periodo de tlempo minimo suficiente para comprobar que se han cumplida las condiciones de rendimiento
previamente establecidas.

Cumple[ ] Curmple parcialmente [ ] Explique [ ] No aplicable [ X ]

60. Que las remuneraciones relacionadas con los resultados de [a sociedad tomen en cuenta las eventuales
salvadades que consten en el informe del auditor externo y minaren dichos resultados.

Cumple[ ] Cumple parcialmente [ ] Explique [ ] No aplicable [ X ]
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Que un porcentaje relevante de la remuneracién variable de los consejeres ejecutivos esté vinculado a la
entrega de acciones o de instrumentos financieros referenciados a su valor.

Cumplef ] Cumple parcialmente [ ] Explique[ ] No aplicable [ X ]

Que una vez atribuidas las acciones o las opciones o derechos sobre acciones correspondientes a los sistemas
retributivos, los consejeros no puedan transferir la propiedad de un nimeroe de acciones equivalente a dos
veces su remuneracion fija anual, ni puedan gjercer las opciones o derechos hasta transcurrido un plazo de, al
menas, tres afas desde su atribucién.

Lo anterior no serd de aplicacidn a las acciones que el consejero necesite enajenar, en su caso, para satisfacer
los costes relaclonados con su adquisician.

Cumple[ 1] Cumple parcialmente [ ] Explique[ 1] No aplicable [ X]

Que |os acuerdos contractuales incluyan una cladusula que permita a la sociedad reclamar el reembolso de
los componentes variables de la remuneracion cuando el page no haya estado ajustado a las condiciones
de rendimiento 0 cuando se hayan abanado atendiendo a datos cuya inexactitud quede acreditada con
posterioridad.

Cumple[ ] Cumple parcialmente [ ] Expliquel 1 No aplicable [ X]

Que los pages por resolucién del contrato no superen un importe establecido equivalente a dos afos de la
retribucidn total anual y que ne se abonen hasta que la sociedad haya podido comprebar que el consejero ha
cumplide con los criterios de rendimiento previamente establecidos.

CumpleX] Cumple parcialmente [ ] Expliquel ] No aplicable | ]
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H. OTRAS INFORMACIONES DE INTERES

1. Siexiste algin aspecto relevante en materia de gobierno corporativo en la sociedad o en las entidades del
grupo que ne se haya recegido en ¢l reste de apartados del presente informe, pero que sea necesario incluir
para recoger una informacidn mas completa y razonada sobre la estructura y précticas de gobierno en la
entidad ¢ su grupe, detallelos brevemente.

2. Dentro de este apartado, también podra incluirse cualquier otra informacion, aclaracién o matiz relacionado
con los anteriores apartados del informe en la medida en que sean televantes y no reitarativos.

En concreto, se indicara si la sociedad esta sometida a legislacion diferente a la esparicla en materia de
gobkierno corporativo y, en su caso, incluya aguella informacidn gue esté okligada a suministrar y sea distinta de
la exigida en el presente informe.

3. Lasociedad también podra indicar si se ha adherido voluntatiamente a otros cédigos de principios éticos
o de buenas practicas, internacionales, sectoriales o de otro ambito. En su caso, se identificara el cddigo en
cuestion y la fecha de adhesion. En particular, harda mencion a si se ha adherido al Cédigo de Buenas Practicas
Tributarias, de 20 de julio de 2010:

La empresa matriz y sus filiales han obtenida el pasado 29 de marzo de 20719 su inclusidn como empresas adheridas al Proyacto "Ermpresas
Ceneracoras de Salud*
La empresa matriz y sus filiales han solicitado en el ejerciclo 2019 &l "isado del Plan de Igualdad de las Empresas de la Comunidad Valenciana®

Este infarme anual de gobierno corporativa ha sido aprobada por el consejo de Administracién de la sociedad, en su
sesion de fecha:

g 24/01/2020

incdique si ha habido consejeraos que hayan vatado en contra o se hayan abstenido en relacidn con la aprobacién del
presente Informe.,

[ Si
[v] No
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COMPAN{A LEVANTIN A DE EDIFICACION Y OBRAS PUBLICAS, S.A. Y SOCIEDADES
QUE COMPONEN EL GRUPO CLEOP

FORMULACION DE LAS CUENTAS ANUALES CONSOLIDADAS E INFORME DE

GESTION DEL EJERCICIO 2019

El Consejo de Administracién de Compaiifa Levantina de Edificacién y Obras Piblicas, S.4, en
fecha 30 de marzo de 2020 y en cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 253 de
la Ley de Sociedades de Capital y del articulo 37 del Cédigo de Comercio, procede a formular
las cuentas anuales consolidadas y el informe de gestion del ejercicio anual terminado el 31 de
diciembre de 2019, las cuales vienen constituidas por los documentos anexos que preceden a
este escrito. El Secretario del Consejo de Administraciéon firma en todas las hojas y el resto de
los miembros del Consejo de Administracion firman en la presente hoja.

FIRMANTES
Presidente:

D. Carlos Turré Homedes

Consejero Secretario:

3. Francisco Perellé Ferreres

Consejero:

Diia. Elisa Maldonado Garrido

Consejero:
Agro Invest, 5.L.

Representada por D. Carlos Castellanos Escrig

Consejero:

D Marcos Turré Ribalta

IRMA




APROBACION DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

El Consejo de Administracién de Compafifa Levantina de Edificacién y Obras Publicas, S.A. en
su reunién de 30 de marzo de 2020 ha formulado estas Cuentas Anuales consolidadas y el
Informe de Gestién anexo a este documento, cortespondiente al ejercicio 2019.

Fdo.: D, Carlos Turré Homedes Fdo.: D. Francisco Perell6 Ferreres

Presidente Consejero-Secretario

Fdo.: Dna. Elisa Maldonado Garrido Fdo.: D. Carlos Castellanos Escrig
Consejero en representacién de Agro Invest, S.L.

Consegjero

Fdo.: D. Marcos Turré Ribalta

Consejero



COMPANIA LEVANTINA DE EDIFICACION Y OBRAS PUBLICAS, S.A. Y SOCIEDADES
QUE COMPONEN EL GRUPO CLEOP

DECLARACION DE RESPONSABILIDAD Y FORMULACION

Los miembros del Consejo de Administraciéon declaran que, hasta donde alcanza su
conocimiento, las cuentas individuales y consolidadas ( Balance, Cuenta de Pérdidas y
Ganancias, Estado de Ingresos y Gastos Reconocidos, Estade de Cambios en el Patrimonio
Neto, Estado de Flujos de Efectivo y Memoria) han sido elaboradas con arreglo a los principios
de contabilidad aplicables, ofrecen la imagen fiel del patrimonio, de la situacién financiera y de
los resultados de Compaiifa Levantina de Edificacién y Obras Publicas, S.A., y que el informe
de gestion aprobado incluye un analisis fiel de la evolucién y de los resultados empresariales y
de Ia posicién de la Compaiifa Levantina de Edificacién y Obras Publicas, S.A., junto con la
descripcién de los principales riesgos e incertidumbres a los que se enfrenta, asi como el
Informe Anual de Gobierno Corporativo. De conformidad con las disposiciones vigentes, los
miembros del Consejo de Administracién proceden a firmar esta declaracién de
responsabilidad, las cuentas anuales y el informe de gestion de Compaiifa Levantina de
Edificacién y Obras Ptblicas, 5.A,, elaboradas de acuerdo con Jas normas en vigor cerradas al 31
de diciembre de 2019, firmando en todas las hojas el Secretario del Consejo de Administracién.

Valencia, 30 de marzo de 2020

D.Francisco Perell6 Ferreres

Presidente Consejero—SeEreta:io

QN '

Diia. Elisa Maldonado Garrido

Consejero D. Carlos Castellanos Escrig

Consejero

D. Marcos Turré Ribalta

Consejero



