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INFORME DE AUDITORIA INDEPENDIENTE DE CUENTAS ANUALES CONSOLIDADAS

Alos Acc_ionisl'as de
COMPANIA LEVANTINA DE EDIFICACION Y OBRAS PUBLICAS, S.A.:

Informe sobre Cuentas Anuales Consolidadas.

Hemos auditado las cuentas anuales consolidadas adjuntas de COMPANIA LEVANTINA
DE EDIFICACION Y OBRAS PUBLICAS, S.A. (la Sociedad Dominante) y Sociedades
Dependientes (el Grupo), que comprenden el balance consolidado a 31 de diciembre de 2015,
la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada, el estado consolidado de ingresos y gastos
reconocidos, el estado de cambios en el patrimonio neto consolidado, el estado de flujos de
efectivo consolidado y la memoria consolidada correspondientes al ejercicio terminado en
dicha fecha.

Responsabilidad de los Administradores ent velacion con las Cuentas Anuales Consolidadas,

Los Administradores de la Sociedad Dominante son responsables de formular las cuentas
anuales consolidadas adjuntas, de forma que expresen la imagen fiel del patrimonio, de la
situacién financiera y de los resultados consolidados de COMPANIA LEVANTINA DE
EDIFICACION Y OBRAS PUBLICAS, S.A. y Sociedades Dependientes, de conformidad con
las Normas Internacionales de Informacién Financiera, adoptadas por la Unién Europea, y
demads disposiciones del marco normativo de informacién financiera aplicable al Grupo en
Esparia, que se identifica en la Nota 2.a de la memoria consolidada adjunta, y del control
interno que consideren necesario para permitir la preparacién de cuentas anuales
consolidadas libres de incorreccién material, debida a fraude o error.

Responsabilidad del Auditor.

Nuestra responsabilidad es expresar una opinién sobre las cuentas anuales consolidadas
adjuntas basada en nuestra auditoria, Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de
conformidad con la normativa reguladora de la auditoria de cuentas vigente en Espafa.
Dicha normativa exige que cumplamos los requerimientos de ética, asi como que
planifiquemos y ejecutemos la auditoria con el fin de obtener una seguridad razonable de
que las cuentas anuales consolidadas estan libres de incorrecciones materiales.

Una auditoria requiere la aplicacién de procedimientos para obtener evidencia de auditorfa
sobre los importes y la informacién revelada en las cuentas anuales consolidadas. Los
procedimientos seleccionados dependen del juicio del auditor, incluida la valoracién de los
riesgos de incorreccién material en lag cuentas anuales consolidadas, debida a fraude o error,
Al efectuar dichas valoraciones del riesgo, el auditor tiene en cuenta el control interno
relevante para la formulacion por parte de los Administradores de la Sociedad Dominante
de las cuentas anuales consolidadas, con el fin de disefiar los procedimientos de auditoria
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que sean adecuados en funcién de las circunstancias, y no con la finalidad de expresar una
opinién sobre la eficacia del control interno de la entidad. Una auditorfa también incluye la
evaluacién de la adecuacién de las politicas contables aplicadas y de la razonabilidad de las
estimaciones contables realizadas por la direccidn, ast como la evaluacién de la presentacién
de las cuentas anuales consolidadas tomadas en su conjunto.

Consideramos que la evidencia que hemos obtenido proporciona una base suficiente ¥
adecuada para nuestra opinion de auditoria con salvedad.,

Fundamento de la opinién con salvedad.

Como se detalla en la Nota 6 de la memoria consolidada adjunta, a 31 de diciembre de 2015
el Grupo, -a través de la sociedad dependiente Inversiones Mebru, S.A.-, mantiene
participacion en el 55,20% del capital social de Urbem, S.A.

Urbem, S.A., -con domicilio social en Valencia-, es cabecera de un grupo empresarial
dedicado a la promocién inmobiliaria, tenencia de inmuebles en régimen de alquiler,
propiedad y explotacion de hoteles, servicios y otras actividades, Por Auto de 30 de junio de
2015 el Juzgado de lo Mercantil niimero 1 de Valencia declaré el concurso voluntario de
acreedores de Urbem, S.A.

El valor neto por el que figura contabilizada mediante el método de la participacion, -en las
cuentas anuales consolidadas al 31 de diciembre de 2015 adjuntas-, la inversién en el capital
social de Urbem, S.A., asciende a 109 millones de euros, tras el deterioro de 20 millones de
euros realizado en el gjercicio 2015.

El reconocimiento del deterioro practicado se ha sustanciado en conformidad con el
resultado de informe de experto independiente de valoracién de activos consolidados de
Urbem, S.A. emitido con fecha 19 de febrero de 2016. El inventario e informacion sobre los
activos de Urbem, 5.A. objeto de valoracion ha sido obtenida por el experto independiente
de la obrante en el procedimiento concursal, al considerar la sentencia de 6 de marzo de 2014
del Juzgado de lo Mercantil ntimero 1 de Valencia que, entre otros, declaré la nulidad de los
acuerdos adoptados por las Juntas Generales de Urbem, S.A. de los ejercicios 2007 a 2011,
ambos inclusive, en las que se aprobaban la gestion social, las cuentas anuales individuales y
consolidadas y la aplicacién de resultados de los ejercicios anuales 2006 a 2010.

A la fecha de formulacién de las cuentas anuales consolidadas adjuntas y a Ja del presente
Informe, el Grupo tiene presentados incidentes y demandas en relacién con el procedimiento
concursal de Urbem, S.A, Asi mismo, Inversiones Mebru, S.A., -en el proceso de gestion y
defensa de los activos comprometidos vinculados a su inversién en Urbem, S.A.-, mantiene
en curso litigios con determinados accionistas de Urbem, S.A.

Dada la incertidumbre existente en relacién con la situacién y desarrollo del procedimiento
concursal de Urbem, S.A., de los litigios y demandas en curso y las limitaciones inherentes a
la valoracién de dicha participacion, no ha sido posible concluir, -por circunstancias fuera
del control del Grupo y de los Administradores de la Sociedad Dominante-, sobre la
recuperacion y valoracion de dicha participacion, ni sobre ofros riesgos comprometidos por
el Grupo con entidades financieras vinculadas a dicha inversion al 31 de diciembre de 2015.

Opinién con salvedad.

En nuestra opinidn, excepto por los efectos del hecho descrito en el parrafo “Fundamento de
Ja opinion con salvedad”, las cuentas anuales consolidadas adjuntas expresan, en todos los
aspectos significativos, la imagen fiel del patrimonio consolidado y de la situacién financiera
consalidada de COMPANIA LEVANTINA DE EDIFICACION Y OBRAS PUBLICAS, S.A. y



Sociedades Dependientes a 31 de diciembre de 2015, asi como de sus resultados
consolidados y flujos de efectivo consolidadoes correspondientes al ejercicio anual terminado
en dicha fecha, de conformidad con el marco normative de informacién financiera que
resulta de aplicacidn y, en particular, con los principios y criterios contables contenidos en el
mismo.

Pdrrafo de énfasis.

Llamamos la atencién respecto a la informacién contenida en la Notas 1 y 28 de la memoria
consolidada adjunta acerca de la aprobacién del Convenio de Acreedores de la Sociedad
Dominante, los efectos econdmicos y patrimoniales derivados de este hecho y los
fundamentos del desarrollo operativo future basado en el Plan de Viabilidad y actuacién a
medio y largo plazo. Entre la informacién detallada en Jas Notas indicadas, sobre la
situacion concursal de determinadas sociedades del Grupo y sobre el Convenio de
Acreedores de la Sociedad Dominante, es preciso considerar los siguientes asuntos que, -por
su relevancia econdmica y patrimonial-, estan directamente vinculados con el desarrollo
futuro del Grupo:

- Con fecha 7 de abril de 2014 la Junta de Acreedores aprobé la propuesta de Convenio
formulada por los Administradores de la Sociedad Dominante. Con fecha 29 de abril de
2014, el Juzgado Mercantil n® 3 de Valencia, dict6 Sentencia aprobandeo el Convenio de
Acreedores y el 31 de julio de 2014, Auto de aclaracién de dicha Sentencia. A dicha fecha
se registtd el efecto de la contabilizacién de la quita, espera y cancelacién de carga
financiera reconocida durante la fase comtn y de convenio del Concurso.

- A la fecha del presente Informe se encuentra en trdmite la inscripcion del acuerdo de
Junta Extraordinaria de Accionistas de la Sociedad Dominante de fecha 29 de octubre de
2014, de ampliacion del capital social en la cantidad méxima de 2.638.195 euros de valor
nominal, y 5.276.390 euros de prima de emisién, Consecuentemente, dichos importes se
presentan contabilizados en el capitulo “Otros pasivos financieros” del pasivo no
corriente del balance consolidado a 31 de diciembre de 2015 adjunto.

- De acuerde con el Convenio de Acreedores aprobado de la Sociedad Dominante, el pago
de la deuda ordinaria se produce mediante su capitalizacién o mediante su
aplazamiento sin intereses con abono en siete afios, incluidos dos de carencia, y en
ambos casos con quita det 50%. Por otra parte, la Sociedad Dominante estd negociando
con los acreedores de deuda concursal privilegiada su page aplazado. En dicho sentido,
los Administradores de la Sociedad Dominante estdn otorgando relevancia prioritaria a
la consecucion de acuerdo final de refinanciacién y aplazamiento del crédito
privilegiado mantenido con Agencia Estatal de Administracién Tributaria, AEAT, por
importe de 9,6 millones de euros, aproximadamente, Hasta que este proceso no sea
culminado, AEAT estd emitiendo resoluciones de emnbargo a sociedades filiales, en su
condicion de responsables solidarias. Estas resoluciones estén afectando de forma
significativa al normal desarrollo de la Sociedad Dominante y de su Grupo por lo que
los Administradores consideran que la ausencia de acuerdo “seria extrordinariamente
perjudicial para el futuro de ln Compaiita” y, por ende, de su Grupo.

- Asi mismo, con fecha 30 de julio de 2014 el Juzgado de lo Mercantil nimero 3 de
Valencia declaré el concurso voluntarie de acreedores de la Sociedad Dependiente
Servicleop, S.L. Los Textos Definitivos muestran un pasive concursal de 22 millones de
eurcs. A la fecha del presente Informe estd pendiente la finalizacion del Plan de
Viabilidad y Propuesta de Pagos con el que se prevé conseguir la aprobacién del
convenio de acreedores en los préximos meses,



- Con fecha 20 de octubre de 2014 el Juzgado de lo Mercantil nimero 3 de Valencia
declaré el concurso voluntario de acreedores de la Sociedad Dependiente Inmocleop,
S.A.U. Bl informe provisional de la Administracién Concursal muestra un pasivo
concursal de 20 millones de euros y, el Administrador Concursal manifiesta la ausencia
de viabilidad. Con fecha 1 de febrero de 2016 se ha solicitado la apertura de la fase de
liquidacidn, de la que no se estiman se deriven pasivos adicionales, -a los reconocidos en
las cuentas anuales consolidadas adjuntas-, para el Grupo.

- A pesar de las incertidumbres descritas en los apartados anteriores, las cuentas anuales
consolidadas adjuntas han sido formuladas bajo la asuncion del principio contable de
empresa en funcionamiento, dada la existencia de factores que, en opinién de los
Administradores de la Sociedad Dominante, mitigan dicha incertidumbre. Entre dichos
factores, por su relevancia, cabe destacar la prudencia estimativa en que se fundamentan
las hipétesis de negocio del Plan de Viabilidad, -alguna de ellas fuera del control del
Grupo-, el fortalecimiento financierc y patrimonial del Grupo tras la aprobacién del
Convenio de la Sociedad Dominante y futura aprobacién del Convenio de Servicleop,
S.L., la reduccién del déficit de fondo de maniobra en el ejercicio 2015 por importe de
siete millones de euros, aproximadamente, la resolucién favorable de incidentes
concursales que ha supuesto un ingreso de 7,4 millones de euros en el ejercicio 2015, asi
comao el incremento de volumen de cartera de obra prevista.

Consecuentemente Ja viabilidad futura del Grupo, su capacidad para desarrollar sus
operacicnes bajo el principic de empresa en funcionamiento, realizar sus activos,
—incluyendo los créditos fiscales reconocidos—, liquidar sus pasivos por los importes y segin
la clasificacién con que figuran contabilizados en las cuentas anuales consolidadas adjuntas,
estd sujeta al cumplimiento del Convenio aprobado, de los objetivos y lineas de accion del
Plan de Viabilidad del Grupo, al acuerdo a alcanzar con AEAT, al desenlace favorable de los
procesos judiciales anteriormente indicados en curso y al éxito de las medidas de gestion y
restructuracion que estd abordando e implantando. Esta cuestion no modifica nuestra
opinién.

Informe sobre otros requerimientos legales y reglamentarios.

El informe de gestién consolidado adjunto del ejercicio 2014 contiene las explicaciones que
los Administradores de la Sociedad dominante consideran oportunas sobre la situacion de
COMPANIA LEVANTINA DE EDIFICACION Y OBRAS PUBLICAS, S.A. y Sociedades
Dependientes, la evolucion de sus negocios y sobre otros asuntos y no forma parte
integrante de las cuentas anuales consolidadas, Hemos verificade que la informacion
contable que contiene el citado informe de gestién concuerda con la de las cuentas anuales
consolidadas del ejercicio 2015. Nuestro trabajo como auditores se limita a la verificacion del
informe de gestién consolidado con el alcance mencionado en este mismo péarrafo y no
incluye la revision de informacién distinta de la obtenida a partir de los registros contables
de COMPANIA LEVANTINA DE EDIFICACION Y OBRAS PUBLICAS, S.A. y Sociedades
Dependientes.

Valencia, 14 de abril de 2016

LUIS CARUANA & ASCCIADQS, S.1.
Inscrita en el RO.A.C. N*S1973

/[[(((cc

Luis Caruana
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COMPANIA LEVANTINA DE EDIFICACION Y OBRAS PUBLICAS, S.A.

Y SOCIEDADES QUE INTEGRAN EL GRUPO CLEOP

BALANCE CONSOLIDADO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2015

{Miles de Euros)
Ejercicio Ejercicio Ejercicio Ejercicio
ACTIVO Nota 2015 2014 PATRIMONIO NETO Y PASIVO Nota 2815 2014
ACTIVO NO CORRIENTE: 175,372 198.393] PATRIMONIO NETO: 1424 19.646
Fondo de comercio 3-a 145 145] De {a Sociedad dominante- 16 6.871 19.623}
Otros activos intangibles 4 44.853 46171  Capital suscrito 9.844 9.844
Inmovilizado materia} 5 15.588 16.138 Prima de emision de acciones 4712 4.712
Participaciones en empresas asociadas 6 110.490 130.322| Reservas 6,198 1.137]
Activos financieros no corrientes 7 193 826|  Acciones propias {1.017) {1.017)
Activos por impuestos diferidos 22 4.103 4,791 Resultado del ejercicio atribuido a la Sociedad dominante {12.708) 5.061
Ajustes por cambio de valor {158) {114}
Intereses minoritarios 10 {5.447) 23§
PASIVO NO CORRIENTE: 85.930 83.557]
Provisiones 11 431 213
Deudas con entidades de crédito 12 32.763 35.446
Otros pasivos financieros 13 44529 39.891
Administraciones Pablicas acreedoras a largo plazo 22 337 717!
Fasivo por impaeste diferide 22 7.880 7.290
ACTIVO CORRIENTE: 32464 45.738; PASIVO CORRIENTE: 120.472 140.928}
Provisiones 11 94 237
Existencias ] 12,572 12.905; Deudas con entidades de cradito 12 72335 87.776
Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar 9 14.430 24.755¢ Derivados financieros 12 261 394
Administraciones Pablicas dendoras 22 445 343} Otros pasivos financieros 13 22.245 22397
Activos financieros corrientes 7 1739 2.94B] Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 13 7.544 10,336
Otros activos corrientes 62 163{ Administraciones Pablicas acreedoras 22 15.106 15.360
Efectivo y otros activos liquidos equivalentes 3.225 4,632} Ofres pasivos corrientes 13 2,887 4.428}
TOTAL ACTIVO 207.836 244,131 TOTAL PATREMONIO NETO Y PASIVO 207.836 244.131[

Las Notas 1 2 28 descritas en la Memoria y en el Anexo ] adjuntos forman parte integrante del balance consclidade al 31 de diciembre de 2013,
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COMPANIA LEVANTINA DE EDIFICACION Y OBRAS PUBLICAS, S.A.
Y SOCIEDADES QUE INTEGRAN EL GRUPO CLEOP

CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS CONSOLIDADA

CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO ANUAL TERMINADO

EL 31 DE DICIEMBRE DE 2015

{Miles de Euros)

{Debe) / Haber
Nota 205 2014
OPERACIONES CONTINUADAS
Yentas 15 33995 39.081
+ /- Vartacidn de existencias de productos terminados y en curso de fabricacion {173 {293)
Aprovisionamientos 16 {6.358} (9.138)
Margen bruto 27.464 29.650
Otros ingresos de explotacion 16 628
Gastos de personal 17 {18.656) {19.620)
Otros gastos de explotacidn 18 {6015 {6.722)
Dotacion a la amortizacidn iy5 {2.108) (2.671)
Deterioro y resuitados netos de enajenacion de activos {19.6500 {779
Qtros resultados 18 30 {186)
Resultade de explotacion (18.647) 300
Participacitn en resultados de empresas asociadas
contabilizadas por el métoclo de la participacion 6 {183) {43)
Ingresos financieros 1% 1.015 841
Ingresos financieres derivados de convenio de acreedores 19 7214 24164
Gastos financieros 20 (5.203) (5.672)
Deterioro do instrumentos financieros 21 {605) -
Resultado antes de impuestos {16.409) 19.590
Impuesto sobre las ganancias 22 (1.769) {17643}
Resultado del ejercicio (18,178} 1.947
Atribuible a
Accionistas de la Sociedad dominante 10 {12.708} 5.061
Intereses minorilarios 16 {5.47(0) {3.114})
Resultado por accién en euros (basico y diluido) 23 {1,29) 0,51

Las Notas 1 a 28 descritas en la Memoria y el Anexo [ adjuntos forman parte integrante
de la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada del ejercicio 2015
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COMPANIA LEVANTINA DE EDIFICACION Y OBRAS PUBLICAS, S.A.
Y SOCIEDADES QUE INTEGRAN EL GRUPO CLEOP

ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO CONSOLIDADO

DEL EIERCICIO ANUAL TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2015

(Miles de Euros)
Euros
Resultado det
Perigde
Alkribuido a la
Prima de Sociedad Ajustes de Intereses

Capital Social Emisién Reservas Acciones Propias| Dominante |[Cambio de Valor| Minoritarios | Patrimonio Neto
Saldos al 01 de diciembre de 2014 9844 4.712 19.191 {1.017%) (3.855) {88) 3161 17.750
Otros mavimientos - - - - - (28) - {28}
Aplicacion de reservas - - (9.055) - 9.055 - - 1
Variaciones en el perimetro de consolidacién - - - - - - {25) (25)
Total ingresos y gastos reconocidos - - - - 8.436 - {1.130) 7.306
Saldos at 31 de diciembre de 2014 9.844 4712 1337 L.017) 8.436 (114} 2,006 25.004
Corrreccion errores (Nota 2.£) {3.375) {1.983) (5.358)4
Saldos al 1 de enero de 2015 9.844 4,712 1357 {1017} 5.061 (124} 23 19.646
Otros movimientos - - - - - - -
Aplicacion de reservas - - 3.081 - (5.0e1) - - -
Variaciones en el perimetro de consolidacién - - - - - - -
Total ingresos y gastos reconocidos - - - - {12.708) (44) {5.470% {18.222)]
Satdos al 31 de diciembre de 2035 9.844 4.712 6.198 (1.017} {12.708) (158) {5.447} 1424

Las Notas 1 a 28 descritas en la Memoria y el Anexo I adjuntos
forman parte integrante del estado de cambios en el patrimonio neto consolidado del ejercicio 2015




COMPANIA LEVANTINA DE EDIFICACION Y OBRAS PUBLICAS, S.A.

Y SOCIEDADES QUE INTEGRAN EL GRUPO CLEOP

ESTADO CONSOLIDADO DE INGRESOS Y GASTOS RECONOCIDOS CORRESPONDIENTE

AL EJERCICIO ANUAL TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2015

{Miles de Euros)

Ejercicio
2014

Ejercicio
2014

RESULTADO DE LA CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS {1}

{18.178)

1.947

Ingresos y gastos imputados directamente al patrimonio neto-
Por valoracion instrumentos financieros
Efecto impositive

TOTAL INGRESOS Y GASTOS IMPUTADOS DIRECTAMENTE EN EL PATRIMONIQ NETC {11)

Transferencias a Ia cuenta de pérdidas v ganancias-
Por valoracitn de instrumentos financieros
Efecto impositivo

TOTAL TRANSFERENCIAS A LA CUENTA DE PERDIDAS ¥ GANANCIAS (iII)

TOTAL INGRESOS ¥ GASTOS RECONOCIDOS {I+[31+111}

{18.178}

1.927

Las Notas 1 a 28 descritas en la Memoria y en el Anexo | adjuntos

forman parte integrante del estado de ingresos y gastos reconocidos correspondientes al ejercicio 2015
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COMPANIA LEVANTINA DE EDIFICACION Y OBRAS PUBLICAS, S.A.
Y SOCIEDADES QUE INTEGRAN EL GRUPO CLEQOP

ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVQ CONSQLIDADOQ CORRESPONDIENTE
AL E[ERCICIO ANUAL TERMINADO EIL 31 DE DICIEMBRE DE 2015

{Miles de Euros)
Ejercicio Ljercicio
MNota 205 2014
FLUJOS DE EFECTIVO DE OPERACIONES CONTINUADAS
1, FLUJOS DE EFECTIVC DE LAS ACTIVIDADES DI EXPLOTACION
Kesultado de explotacion {18.647) 300
Ajustes al resultado-
Amaortizacidn de activos materiales e intangibles 4y5 2.108 2,671
Delerioro y rosultados por enajenacion de actives (neta) 5 19.650 779
CHros ajustes del resultado 1 (252
Resultado ajustado 311 349
{Pagos netos por impuesios - -
Aumeato/Disminucién en el activo y pasivo corriente
Aumento/ Disminucion de existencias 333 319
Aumento/ Disininucion de cuentas por cabrar 10.296 3.068
Aunmentof Disminucion de activos financieres corrientes 1.210 {2.045)
Aumento/ Disminucido de olros activos cotrienles {1 34
Auvmente/ Disminucion de cuentas por pagar (11.270) 1.267
Total flujos de efective netos de las actividades de explotacién (1} 3.679 6.341
2. FLUOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE INVERSION
inversiones
Activos intangibles 1 -
Activos materiales 5 -
inversiones imunobiliarias -
Chivos activos financicros 685
688 -
Pesinversiones
Entidades del grupe [ - -
Activos materiales (126) (168)
Activos intangibles {11}y {100)
Inversiones immobiltarias
Otros aclivos financieros 28 83
{212) (185}
Total flujos de efective netos de las actividades de inversién (2) 476 (185)
3. FLUJOS DE EFECTIVO DI LAS ACTIVIDADES DE FINANCIACION
Pividendos pagados -
Intereses cobrades v pagados netes (1.212 {1.338)
Compra de acciones propias v olros movimienlos de reservas 10
Otros cambios en ol patrimonio
(1.212) (1.338)
Obtencion neta de financiacion de entidades de crédito {3,663 (d4.958)
Aurnenky otros pasivos financieros {EYS 30
Variacidit en el perimetro de consolidacion por intereses minoritarios 10
{2,307} {3.928)
Total flujos de efectivo netos de [as actividades de financiacion (3 (5.519} {6.266)
4. Efecto de las variaciones de los tipos de cambio en el efectivo o equivalentes {3) {43) {28}
5, AUMENTG/DISMINUCION NETA DEL GFECTIVO O BQUIVALENTES (1+2+3+4) {1.407) (138}
Efectivo o equivalertes al comienzo del ejercicio 4.632 4.770
LEfectivo o equivalentes al finaf del ejercicio 3.225 4,632

Las Nolas 1 a 28 descritas en la Memwria y el Anexo { adjuntos forman parte integrante del
estado de flujos de efectivo consolidade del ejercicio 2015







COMPANTA LEVANTINA DE EDIFICACION Y OBRAS PUBLICAS, S.A.
Y SOCIEDADES QUE COMPONEN EL GRUPO CLEOP

Memoria consolidada de!

Ejercicio terminado el
31 de diciembre de 2015

1. Actividad del Grupo

Constitucion iy objeto social

Compafifa Levantina de Edificacién y Obras Publicas, S.A. (en adelante, Cleop o la
Sociedad dominante) fue constituida en Valencia el 30 de diciembre de 1946. Su
demicilio social estd establecido en C/ Santa Cruz de la Zarza, n° 3, (Valencia).

Las actividades desarrolladas durante el ejercicio 2015, coincidentes con su objeto
social, han sido fundamentalmente las siguientes:

*  Lacontratacién y ejecucién de obras, tanto publicas como privadas.

* La realizacién de cuantas operaciones industriales y comerciales guarden
relacién con la finalidad anterior.

*  La explotacién de concesiones administrativas.

Tal y como se describe en los estatutos de la Sociedad dominante, las actividades
integrantes de su objeto social podran ser desarrolladas total o parcialmente de modo
indirecto, mediante la titularidad de acciones o de participaciones en sociedades con
objeto idéntico o andlogo.

Asimismo, la Sociedad dominante es cabecera de un Grupo {en adelante, el Grupo}
compuesto por varias sociedades con actividades como la explotacion de concesiones
de retirada de vehiculos y estacionamiento publico de vehiculos, construccion, Data
Center y gestion de centros geriatricos.

La Sociedad dominante estd obligada a formular, ademas de sus prepias cuentas
anuales individuales, fas presentes cuentas anuales consolidadas.
Concurso voluntario de acreedores

- Compaiiia Levantina de Edificacion y Obras Publicas, 5.A.
La adversa coyuntura econdmica existente en Espaiia, llevé a la Sociedad dominante a
Ja situacién concursal en: julio de 2012. Con fecha 29 de abril de 2014, el Juzgado de lo

Mercantil n° 3 de Valencia, dicté Sentencia aprobando el Convenio de Acreedores de
la Sociedad y con fecha 31 de julio de 2014 Auto de aclaracién sobre la misma.

La deuda concursal de la Sociedad dominante reconocida, después de la aplicacion de

la quita y previa la espera, asciende a 44.960 miles de euros segun el detalle que se
muesfra a continuacion:

N\



Miles de Euros
Total Crédito

Ordinarto | Privilegiado { Subordinado Concursal
Proveedores 7.763 - 21 7784
Empresas del Grupo - - 5650 5.650
Administraciones Piablicas 3.979 10,108 1.300 15387
Acreedores Entidades 9.032 6.247 173 15.552
Financieras
Acreedores Salariales 76 511 - 587
Totales 20.850 16.966 7.144 44,960

De acuerdo con el convenio de acreedores aprobado, el pago de la deuda ordinaria se
producird mediante la capitalizacién o mediante aplazamiento sin intereses con abono
en siete afios incluidos dos de carencia y siempre con quita del 50%.

Sobre el pasivo concursal aplazado no se ha pactado en el convenio remuneracion del
aplazamiento. Para la actualizacion de valor de la deuda aplazada se ha considerado
un tipo de interés efectivo del 7,534% (véase Nota 2.f). Dado que el convenio aprobado
recogia dos afios de carencia de pago, no se han realizado pagos durante el ejercicio
2015.

La contabilizacién de los efectos de la aprobacién del Convenio de ia Sociedad
dominante, ha representado para el Grupo, hasta la fecha, una disminucion de la
deuda consolidada de 28.115 miles de euros, El incremente del resultado consolidado
después de impuestos de los ejercicios 2014 y 2015 asciende a 16.427 y 4.659 miles de
euros respectivamente,

Aunque la contabilizacién de los efectos de la aprobacidén del convenio de acreedores
se realizd en el ejercicio 2014, en el ejercicio 2015 se ha registrado una quita y espera
adicional por importe de 5580 y 1.821 miles de euros, correspondienies,
principalmente, a saldos concursales incluidos en las listas definitivas como
privilegiados que han pasado a ser clasificados como ordinarios como consecuencia
de la sentencia de dos de las demandas de reintegracidn interpuestas por la
Administracion Concursal de la Seciedad dominante,

En Ia Sociedad dominante, la contabilizacion en Jos ejercicios 2014 y 2015, de la quita y
espera de la aprobacion del convenio, ha supuesto una disminucién de la deuda de
36,827 miles de euros, ademas de la cancelacién del gasto financiero contabilizado de
fos créditos ordinarios por importe de 2,075 miles de euros, dado que en convenio no
se establecia su pago. La aprobacion del Convenie ha supuesto un incremento del
resultado de fa Sociedad dominante, de 27.620 miles de euros después de impuestos.
Adicionalmente, el efecto de la capitalizacién aplicable a una parte de los acreedores,
de acuerdo con el convenio, supondra un incremento de fondos propios de 7.915 miles
de euros.

Un pifar basico del Plan de viabilidad es la refinanciacién y aplazamiento del pago de
los créditos privilegiados. En estos momentos, resulta especialmente delicada la
situacion, dado que no se ha obtenido todavia {(a pesar de los reiterados esfuerzos de
la Compafiia) el aplazamiento de la deuda privilegiada con la Agencia Estatal de
Administracién Tributaria (AEAT). De acuerdo con las conversaciones mantenidas
con sus responsables, el 18 de diciembre de 2015 se presenté una solicitud de
aplazamiento con garantias, cuya inadmision fue notificada el pasado 23 de febrero de



2016. La posicién de la Agencia hasta el momento, ha side no conceder los
aplazamientos solicitados. En la @ltima reunion mantenida en el mes de marzo, la
AEAT deja abierta la posibitidad de llegar a un acuerdo en el que la sociedad
dominante estd trabajando.

De otro punto, la AEAT considera esta deuda privilegiada exigible tanto de Ia
sociedad dominante como de algunas de las sociedades filiales en su condicién de
responsables solidarias, habiendo emitido diversas resoluciones de embargo de saldos
deudores que estan obstaculizando gravemente el desarrollo de la actividad negocial
de estas filiales. Se pretende por la AEAT cobrar (a través de estas resoluciones de
embargo emitidas y practicadas) de las companias filiales de Cleop el 50% de la deuda
ordinaria extinguido por exigencia de la LC en virtud de la quita aprobada en el
convenio. Ello ha provocado nuevos desencuentros y la interposicién por parte de
Cleop de un procedimiento declarativo para la fijacion judicial concreta de estos
derechos de la AEAT, inexistentes en el criterio de Cleop.

Ef Consejo de Administracion de la Compaiiia entiende que Ia falta de acuerdo de
refinanciacion de los créditos privilegiados de la AEAT (y en su caso la persistencia en
el activo de tTa AEAT de un derecho de cobro contra las filiales sobre el importe del
crédito objeto de quita en ef concurso de Cleop) seria extraordinariamente perjudicial
para el futuro de la Compaifiia, de sus trabajadores, proveedores, accionistas,
financiadores y terceros involucrados en sus negocios, por o que confia en que se
pueda resolver la dificil situacion creada.

Cabe en todo caso recordar que AEAT es accionista de la Compania matriz (9,6 % del
capital social) y percibio el total importe de su crédito ordinaric mediante
capitalizacion.

- Servicleop, 5.L.

Con fecha 30 de julio de 2014 el Juzgado de lo Mercantil numero 3 de Valencia declard
el concurso voluntario de acreedores solicitado por dicha filial tras no concluir
satisfactoriamente el proceso de refinanciacion de su deuda bancaria al amparo del
articulo 5bis de {a Ley Concursal.

Il Administrador Concursal de la Sociedad Servicleop, S.L. presenté los Textos
Definitivos previstos en el articulo 96.5 de la Ley 22/2003 de 9 de julio, Concursal. El
pasivo concursal de Servicleop, S.I. asciende a 21.946 miles de euros, y su clasificacion
de acuerdo con la naturaleza de los créditos, recogida en el citado texto de la
Administracién Concursal es el siguiente:

Miles de euros
Total
Ordinario | Privilegiado | Subordinado
Crédito
Proveedores 1.831 H43 8 2.381
Empresas del Grupo - - 532 532
Administraciones Pablicas 1.669 1.428 746 3.844
Acreedores Entidades Financieras 10,093 4.8%0 206 15189
Fotales 13.593 6.861 1.492 21.946

Los pasivos contingentes, recogidos en los Textos Definitivos y actualizados a fecha 31
de diciembre de 2015, aungue sin formar parte del pasive concursal, ascienden a 3.587
miles de euros, correspondiendo principalmente a avales e intereses. )




A la fecha de formulacién de las presentes cuentas anuales consolidadas, esta filial
estd finalizando el Plan de Viabilidad y Propuesta de pagos con el que se prevé
conseguir la aprobacion del convenio de acreedores en los préximos meses.

- Immocleop, S.A.LL

Con fecha 15 de octubre de 2014 la filial Inmocleop, S.AU solicité Concurso
voluntario de acreedores, dictando Auto de declaracién de concurso el juzgado de lo
Maercantil n® 3 de Valencia con fecha 20 de octubre de 2014,

Con fecha 10 de abril de 2015 se presentaron los Textos Provisionales por parte del
Administrador Concursal, en el que se indica que, a su juicio, derivado del alto
endeudamiento de Ja filial, la demanda minima y el mercado de crédito préacticamente
inexistente, la empresa no es viable. El pasive concursal de dicha sociedad asciende
15.754 miles de euros. Por dicho motiva, con fecha 3 de febrero se ha solicitado la
apertura de la fase de liquidacién, de la que no se estiman pasivos adicionales para el
Grupo.

Premisas de viabilidad y desarrollo operativo futuro.

El Plan de Viabilidad de [a Sociedad dominante y la propuesta de convenio aprobada,
se fundamenta en las siguientes hipotesis:

* Prevision creciente de la actividad de construccion para los siete afios
siguientes. [llo representa impulsar la cifra de negocio hasta los 50 millones
de euros anuales del afio siete, cifra que estd previsto se mantenga hasta el
gjercicio décimo. Este volumen de facturacidén es alcanzable teniendo en
cuenta que el importe de a cifra de negocios en ejercicios anteriores ha sido
sensiblemente superior y el Grupo cuenta con potencial y experiencia
suficientes,

s Recuperacién parcial de Ila inversion realizada en las Sociedades
dependientes.

» Desinversion de determinados activos, bdsicamente aquellos ascciados a
deuda privilegiada con entidades financieras.

* La suscripcién de acuerdos de refinanciacion y aplazamiento de pago de los
créditos privilegiados, entre los que figura el crédito con la Agencia Estatal de
Administracion Tributaria que asciende a 9.606 miles de euros.

El Plan de Viabilidad ha sido fundamentado sobre hipétesis de negocio basadas en las
previsiones de crecimiento, desarrollo y diversificacién operativa resultantes de un
extenso andlisis diagndstico del Modelo de Negocio de la Sociedad dominante y su
Grupo y de la definicién de sus lineas futuras de actuacién, tanto en el mercado
nacional como en mercados exteriores. Al 31 de diciembre de 2015, la cartera de obra
de construccion asciende a 37.326 miles de euros,

Como se indica en el apartado anterior, un pilar basico del Plan de viabilidad es la
refinanciacién y aplazamiento del pago de los créditos privilegiados. Ver apartado
"Contcurso voluntario de acreedores” de Cleop.

Durante el ejercicio 2015, las distintas lneas <e negecic del Grupo han alcanzado la
cifra de negocio consolidada de 33.995 miles de euros {39.081 miles de euros en 2(014).
En lineas generales, la disminucién de la cifra de negocios del Grupo es consecuencia
de la finalizacion de la concesion del servicio de recogida de vehiculos del
Ayuntamiento de Valencia en junic de 2014 y el retraso de algunos de los proyectos de
construccién, La caida de la actividad constructora en los ultimos ejercicios ha
supuesto que la cifra de negocios del resto de actividades desarrolladas por el Grupo
represente el 82% del total. Es de destacar que el segmento de Geriatria aporta el 71%




de las ventas totales, con un incremente de fa ocupacion de los centros existentes y
muy buenas expectativas de crecimiento.

Gl resultado de explotacién del 2015 es de 18.647 miles de euros negatives (300 miles
de euros positivos en 2014), habiendo registrado unas amortizaciones y deterioros
durante el ¢jercicio por importe de 21.758 miles de euros. En consecuencia, a pesar de
Jla disminucion de la cifra de negocios, el Grupo ha generado un resultado de
explotacion positivo, antes de amortizaciones y deterioros, de 3.111 miles de euros,
que tendréa una evolucién creciente en los proximos afios a medida que se recupere la
cifra de negocios.

Asi mismo, a 31 de diciembre de 2015, el balance consolidado presenta fondo de
maniobra negative por importe de 88 millones de euros (95 miliones de euros
negativo a 31 de diciembre de 2014). El balance consolidado adjunto recoge en el
epigrafe “Pasivo corriente” la parte del pasivo concursal de la Sociedad dominante
que no estd afectada por el convenio aprobado y la tetalidad del Pasivo concursal del
resto de sociedades. El Consejo de Administracidén espera corregir este desequilibrio
financiero conr la finalizacién de los procedimientos concursales de las sociedades
filiales y mediante acuerdos con el resto de acreedores concursales no afectos al
convenio de acreedores. Por otra parte, la capitalizacién de Ia deuda en acciones
pendiente de inscripcién en el Registro Mercantil en la Sociedad dominante
fortalecera la estructura patrimonial del Grupo.

La aprobacidn del Convenio de Acreedores de la Sociedad dominante, -ademds de
fundamentar el desarrollo operativo futuro-, supuso un significative fortalecimiento
de su sitvacion financiera y patrimonial, tanto por el incremento de los recursos
propios derivados de la capitalizacién de los créditos como por la sustancial mejora
del fondo de maniobra consecuencia tanto de dicha capitalizacion como de Ia
clasificacion a largo plazo de los créditos concursales que no han optado por la
alternativa indicada. También, el proceso de ajuste y adaptacién de la estructura de
recursos y costes de la Sociedad dominante, asi como ofros impactos positivos
derivados de la generacion de potenciales ingresos financieros y minoracion de carga
de intereses son factores que inciden positivamente en la mejora del resultado
operativo y en la generacién futura de liquidez para hacer frente a los compromisos
asumidos,

Considerando las premisas anteriormente descritas, las presentes cuentas anuales
consolidadas han sidoe elaboradas bajo la asuncion del principio contable de empresa
en funcionamiento que supone que las deudas del Grupo seran atendidas en los
vencimientos, plazos y cuantias finalmente acordados con terceros acreedores y los
activos se realizardn en el transcurso normal de las operaciones, incluyendo los
créditos fiscales por impuestos diferidos reconocidos en el balance consolidado
adjunto.

Otras consideraciones

El Grupo no tiene responsabilidades, gastos, activos, provisiones ni contingencias de
naturaleza medicambiental que pudieran ser significatives en relacién con su
patrimonio, su situacién financiera y sus resultados. Por este motivo no se incluyen
desgloses especificos en la presente memoria de las cuentas anuales consolidadas
respecto a la informacion de cuestiones medioambientales.
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2. Bases de presentacidon de las cuentas anuales y principios de
consolidacién

a) Bases de presentacion

Las presentes cuentas anuales consolidadas del Grupo del ejercicio 2015, que se
han obtenido a partir de los registros de contabilidad mantenidos por la Seciedad
dominante y por las restantes sociedades integradas en el Grupo Cleop, han sido
formuladas por los Administradores de la Scciedad dominante, en reunion de su
Consejo de Administracion celebrado con fecha 29 de marzo de 2016.

En particular, en la elaboracién de estas cuentas anuales consolidadas los
Administradores de [a Sociedad dominante han aplicado el principio de empresa
en funcionamiento, no habiendo tomado ni teniendo en proyecto decisién alguna
que pudiera alterar de forma significativa el valor contabilizade de los elementos
de activo y pasivo, o el plazo en que se realizardn los activos se liquidaran los
pasivos, considerando lo descrito en Ia Nota 1 de la presente Memoria consolidada.

Estas cuentas anuales consolidadas han sido formuladas de acuerdo con lo
establecido por las Normas Internacionales de Informacion Financiera segiin han
sido adeptadas por fa Unién Europea (NIIF-UE), teniendo en consideracion la
totalidad de los principios y normas contables, asi como los criterios de valoracién
de aplicacion obiigatoria de las NIIF-UE que tienen un efecto significative en las
cuentas anuales consolidadas, de forma que muestran la imagen fiel del
patrimonio y de la situacién financiera consolidadas del Grupo al 31 de diciembre
de 2015 y de los resultados de sus operaciones, de los cambios en el pahiimonio
neto y de los flujos de efectivo consolidados que se han producido en el Grupo en
el gfercicio terminado en dicha fecha.

En ia Nota 3 se resumen los principios contables y criterios de valoracién mas
significativos aplicados en Ia preparacion de las cuentas anuales consolidadas del
Grupo correspondientes al ejercicio 2015.

No obstante, y dado que los principios contables y criterios de valoracién aplicados
en [a preparacion de las cuentas anuales consolidadas del Grupe del ejercicio 2015
(NIIE-UEY difieren de los utilizados por las sociedades integradas en el mismo
{normativa local), er el proceso de consolidacion se han intreducido los ajustes y
reclasificaciones necesarios para homogeneizar entre si tales principios y criterios y
para adecuarlos a las Normas Internacionales de Informacién Financiera
adoptadas por la Unién Europea (NIIF-UE).

Con el objeto de presentar de una forma homogénea las distintas partidas que
componen las cuentas anuales consolidadas, se han aplicado a todas las sociedades
incluidas en el perimetro de consolidacién los principios y normas de valoracion
seguidos por la Sociedad dominante,

Las cuentas anuales consolidadas del Grupo Cleop correspondientes al ejercicio
2014 fueron aprobadas por la Junta General de Accionistas de la Sociedad
dominante celebrada el 26 de junio de 2015,

Adopcion de las Normas Internacionales de Informacién Financiera

Las cuentas anuales consclidadas del Grupo Cleop correspondientes al ejercicio
terminado el 31 de diciembre de 2015 han sido elaboradas de acuerdo con las
Normas Internacionales de Informacién Financiera (NIIF-UE), conforme a lo
establecido en el Reglamento (CE) n® 1606/2002 del Parlamento Europeo y en el
Consejo del 19 de julio de 2002, en virtud de los cuales todas las sociedades que se
rijan por el Derecho de un Estado miembro de la Unién Europea, y cuyos titulos
valores coticen en un mercado regulado de alguno de los Estados que la
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conforman, deben presentar sus cuentas consolidadas de los ejercicios iniciados a
partir del 1 de enero de 2005 de acuerdo con las NIIF que hubieran sido
convalidadas por la Unién Europea. En Esparfia, la obligacién de presentar cuentas
anuales consclidadas bajo NIIF aprobadas en Europa fue, asimismo, regulada en la
disposicidn final undécima de la Ley 62/2003, de 30 de diciembre de 2003, de
medidas fiscales, administrativas y de orden social.

El Grupo Cleop ha tomado las siguientes opciones permitidas bajo NIIF al
preparar sus cuentas anuales consolidadas:

1. Presenta el balance clasificando sus elementos como corrientes y no
corrientes.

2, Tresenta la cuenta de pérdidas y ganancias por naturaleza tendiendo a los
criterios establecidos internamente para su gestion.

3. Presenta el estade de cambios en el patrimonio reflejando las variaciones
producidas en todos los epigrafes.

4. Presenta el estado de flujos de efectivo por el método indirecto.

5. TLos segmentos primarios son por lineas de negoecios (construccion, gestion
y explotacién de servicios geridtricos, gruas, promocién inmobiliaria y
servicios de data center). La informacion de los segmentos secundarios por
zona geografica no se ha considerado relevante dado que las actividades
del Grupo se desarrollan en su mayoria en Espafia (véase Nota 14).

6. Valora los elementos de propiedad, planta y equipos y los activos
intangibles utilizando el método de coste.

7. Valora las propiedades de inversion a coste.

8. Mantiene el criterio de capitalizar intereses en sus activos no corrientes y
corrientes.

Como Anexo I se detallan las nuevas normas contables que han entrado en vigor
en el ejercicio anual 2015 y que, por tanto, han sido tenidas en cuenta en ia
elaboracion de las presentes cuentas anuales consolidadas, sin que hayan tenido
impactos significativos ni en las cifras reportadas ni en la presentacién y desglose
de estas cuentas anuales consolidadas. Asi mismo, también se informa de las
normas e interpretaciones mas significativas que habian sido publicadas por el
IASB a fecha de formulacién de estas Cuentas Anuales, pero no habfan entrado
ain en vigor en el ejercicio 2015, bien porque su fecha de efectividad es posterior a
la fecha de las cuentas anuales consolidadas, o bien porque no han sido ain
adoptadas por la Unién Europea.

Los Administradores de la Sociedad dominante han evaluado los potenciales
impactos de fa aplicacién futura de estas normas y consideran que su entrada en
vigor no tendra un efecto significativo en las cuentas anuales consoltidadas.

Responsabilidad de fa informacién y estimaciones realizadas

La informacién contenida en estas cuentas anuales consolidadas es responsabilidad
de los Administradores de la Sociedad dominante.

En las cuentas anuales consolidadas del Grupo correspondientes al ejercicio 2015 se
har utilizado ocasionalmente estimaciones realizadas por la Alta Direccidon de la
Sociedad dominante y las sociedades dependientes (ratificadas posteriormente por
sus Administradores) para cuantificar algunos de los activos, pasivos, ingtesos,
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gastos y compromisos que figuran registrados en ellas. Bésicamenfe, estas
estimaciones se refieren a:

*  La valoracién de los fondos de comercio de consolidacion (véase Nota 3-a).

*  La vida atil de {os activos intangibles y materiales (véanse Notas 3-b y 3-c,
respectivamente).

*  El importe recuperable de las existencias (véase Nota 3-h}.

s  Elvalor razonable de determinados activos financieros no cotizados (véase
Nota 3-m).

»  Elimporte de determinadas provisiones {véanse Notas 3-f y 3-q).
»  Larecuperabilidad de Ia obra ejecutada en tramitacién {(véase Nota 3-k).

* Ll Impuesto sobre ganancias y activos y pasivos por impuestos diferidos
{véase Nota 3-u).

e  Tipo de interés efectivo para la actualizacion de fa deuda concursal {véase
Nota 2-f).

A pesar de que estas estimaciones se realizaron en funcién de la mejor informacién
disponible al 31 de diciembre de 2015 sobre los hechos analizados y su evolucién
hasta la fecha de formulacién de las presentes cuentas anuales consolidadas, es
posible que acontecimientos que puedan tener lugar en el futuro obliguen a
modificarlas (al alza o a la baja} en proximos ejercicios, lo que se haria conforme a
lo establecido en Ia NIC 8, de forma prospectiva reconociendo los efectos del
cambio de estimacién en la correspondiente cuenta de pérdidas y ganancias
consolidada.

d) Comparacion de la informacién

)

La informacion contenida en esta memoria referida al ejercicio 2014 se presenta a
efectos comparativos con [a informacion del ejercicio 2015.

Cambioes de criterios contables

Durante el gjercicio 2015 no se han producido cambios de criterios contables
significativos respecto a los criterios aplicados en el ejercicio 2014.

Correcciéon de errores

Durante el ejercicio 2015 se han realizado las siguientes correcciones en las cifras
presentadas al cierre de 2014:

1. De acuerde a ta recomendacién de fa CNMV, se solicité Informe de Experto
Independiente sobre la tasa de descuento a aplicar al pasivo concursal para la
obtencion del valor razonable, resultando una tasa del 7,56%, frente al 3,5%
estimado por la Sociedad en base a informacién interna disponible.

Asi mismo, se ha considerade mas adecuado valorar el valor razonable del pasivo
concursal objeto de capitalizacién, de forma andloga al pasivo concursal con pago
aplazado, Inicialmente, en los estados financieros de 2014, se habia registrado
como valor razonable del pasivo concursal objeto de capitalizacién, el importe
inicial del pasive minorado por la quita.

Como resultado de la aplicacion de la nueva tasa de descuento vy de la revision del
valor razonable del pasivo concursal objete de capitalizacion, se ha registrado una
minoracion de la deuda e ingrese adicional por importe de 4.819 y 3.5342 miles de
euros en la Cuenta de Resultados del ejercicic 2014 de la sociedad dominante y del
Grupo, respectivamente. El efecto neto en resultados después de impuestos
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asciende a 3.664 y 2.573 miles de euros en la Sociedad Dominante y Grupo,
respectivamente.

2. En estricta aplicacién de la normativa contable, BOICAC n® 80/2009 sobre el
tratamiento contable del reconocimiente de activos por impuestos diferidos
derivados del derecho a compensar bases imponibles negativas, se ha realizado
una correccién del crédito fiscal contabilizado en Inversiones Mebru, 5.A. por este
concepto, Dicha correccion se realiza en base al historial de pérdidas de esta
sociedad y sobre todo, fa falta de informacién del activo, por causas ajenas y fuera
de control de la Sociedad domirante y del Grupo, que permita avalar un plan de
negocio ¥, por tanto, la imposibilidad de aportar evidencia sobre la obtencién de
ganancias que permitan compensar las bases imponibles negativas en los proximos
10 aftos. El resultado dei ejercicio 2014 se ha minorado en 7.931 miles de euros por
dicho motivo.

En total, estas correcciones han supuesto un mayor resultado de la Sociedad
dominante por importe de 3.664 miles de euros y, en el Grupo, un menor resultado
consolidado por importe de 5.358 miles de euros.

Moneda funcional

Las presentes cuentas anuales consolidadas se presentan en Euros, por ser ésta la
moneda del entorno econémico principal en el que opera el Grupo.

Principios de consolidacién
Entidades dependientes

La NIIF 10 modificé Ia definicion de control existente hasta su entrada en vigor, de
forma gque [a definicién de control consta de tres elementos que deben cumplirse: el
poder sobre la participada, la exposicién o el derecho a los resultados variables de
la inversion y la capacidad de utilizar dicho poder de modo que se pueda influir en
el importe de esos retornos.

Por tanto, se consideran “entidades dependientes” aquellas sobre las que la
Sociedad dominante controla, directa o indirectamente, las politicas financieras y
operativas, ejerce el poder sobre las actividades relevantes y manteniendo la
exposicién ¢ el derecho a los resultados variables de la inversion y la capacidad de
utilizar dicho poder de medo que pueda influir en el importe de esos retormos.
Ello, generalmente, viene acompafiado de una participacién superior a la mitad de
los derechos de voto.

Las cuentas anuales de las entidades dependientes se consolidan con las cuentas
anuales de [a Sociedad dominante por aplicacién del método de integracién global.
Consecuentemente, todos los saldos y efectos de las transacciones efectuadas entre
las sociedades consolidadas, que son significativos han sido eliminados en el
proceso de consolidacion. En caso necesario, se realizan ajustes a las cuentas
anuales de las sociedades dependientes para adaptar sus politicas contables a las
que utiliza la Sociedad dominante.

La Sociedad dominante no cuenta en la practica con el controf efectivo de [a
sociedad Urbem, S.A., participada en el 55,2% de su capital social por la sociedad
dependiente Inversiones Mebru, 5.A. Esta situacién ha originado diversos procesos
judiciales, -véase Nota 28- actualmente en curso. Como consecuencia de ello,
Urbem, S.A. no ha sido incluida en las presentes cuentas anuales consofidadas
mediante el método de integracién global y se ha valorado por el método de la
participacion.
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Desde el T de enero de 2004, fecha de transicion del Grupo a las NIIF, en la fecha de
adquisicién de una sociedad dependiente, sus activos y pasivos y los pasivos
contingentes se calculan a sus valores razonables a dicha fecha. Cualquier exceso
del coste de adquisicion con respecto a los valores razonables de los activos netos
identificables adquiridos se reconoce como fondo de comercio. Cualquier defecto
del coste de adquisicion con respecto a los valores razonables de los activos netos
identificables adquiridos, es decir, descuento en la adquisicidon, se imputa a
resultados en la fecha de adquisicidn. La participacion de los accionistas
minoritarios en el patrimonio y en los resultados de las sociedades dependientes
consolidadas por integracion global se establece en la proporcién de los valores
razonables de los activos y pasivos reconocidos de la minoria. Por consiguiente,
cualquier pérdida aplicable a los intereses minoritarios se imputa a ellos, incluso
aungue ello dé lugar a un saldo deudor.

Adicionalmente, fa participacién de los minoritarios en:

+ Ll patrimonio de sus participadas se presenta en el epigrafe “Intereses
minoritarios” de los balances consolidados, dentro del capitulo de
Patrimonio Nete del Grupo (véase Nota 10).

*+  Los resultados del ejercicio se presentan en el epigrafe “Resultado dei
ejercicio - Atribuible a intereses minoritarios” de la cuenta de pérdidas y
ganancias consolidada.

La consolidacién de los resultados generados por las sociedades dependientes
adquiridas en un ejercicio se realiza tomando en consideracién, unicamente, los
resultados relativos al perfode comprendido entre la fecha de adgquisicion y el
cierre de dicho ejercicio. Paralelamente, la consolidacién de los resultados
generados por las sociedades dependientes enajenadas en un ejercicio se realiza
tomando en consideracién, wGnicamente, los resultados relativos al periodo
comprendide entre el inicio de dicho ejercicio y la fecha de enajenacién.

En el Anexo I de la presente memoria consolidada se muestra un detalle de las
sociedades dependientes, asi como el método de consolidacion y la informacién
significativa relacionada con las mismas {(gue inciuye denominacién, y la
proporcién de participacion de la Sociedad dominante en su capital).

Entidades asociadas

Son entidades sobre las que ia Sociedad dominante tiene capacidad para ejercer
una influencia significativa, sin contrel ni control conjunto. Habitualmente, esta
capacidad se manifiesta en una participacion (directa o indirecta) igual o superior
ai 20% hasta el 50% de los derechos de voto de la entidad participada tal y como
exigen las NIC 28 y 31.

En las cuentas anuales consolidadas, las entidades ascciadas se valoran por el
método de la participacién, es decir, por la fraccién de su patrimonio neto que
representa la participacién del Grupe en su capital, una vez considerados los
dividendos percibidos de las mismas y otras eliminaciones patrimoniales. En el
caso de transacciones con una asociada, las pérdidas o ganancias correspondientes
se eliminan en el porcentaje de participacién del Grupo en su capital.

Tal y como se ha indicado en el apartado anterior, la participacién del Grupo en
Urbem, 5.A. se ha valorado por el método de la participacién.

Si como consecuencia de las pérdidas en que haya incurrido una entidad asociada,
su patrimonio contable fuese negativo, en el balance consolidade del Grupo
figuraria con valor nulo, a no ser que exista la obligacién por parte del Grupo de



respaldarla financieramente o asumir otros compromisos procedentes de las
sociedades asociadas.

En el Anexo I de la presente memoria conscolidada se muestra un detalle de ias
sociedades asociadas, asi como el método de consolidacién y la informacion
significativa relacionada con las mismas (que incluye denominacién, y la
proporcidn de participacion de la Sociedad dominante en su capital).

Uniones Temporales de Empresas

La NIIF 11 cambié el enfoque de andlisis de los acuerdos conjuntos y define dos
tinicos tipos de acuerdos conjuntos: operacién conjunta o negocio conjunto.

De acuerdo con la citada NIIF, “acuerdo conjunto es un acuerdo en el que dos o
méas partes ostentan el control conjunto”, entendiendo como control conjunto, el
control compartido de un acuerdo, en virtud de un acuerdo contractual, y solo
existird cuando las decisiones sobre las actividades relevantes requicran el
consentimiento undnime de tedas las partes que comparten el control. En el caso
de las UTE's en las que participa CLEOP y el resto de empresas del Grupo, las
decisiones se toman por unanimidad, por lo que existe un control conjunto de las
operaciones de las UTE"s.

De acuerdo a la clasificacidn de la NIIF 11, las operaciones conjuntas se consideran
aquellas en las que “las partes que poseen el control conjunto de dicho acuerdo
ostentan derechos sobre los activos de este y tienen obligaciones por sus pasivos”.

En ei caso de fas Uniones Temporales de empresas en las que participa el Grupo
CLEOP estas no tienen personalidad juridica propia, por lo que los miembros
responden de sus actos y operaciones de forma solidaria e ilimitada. En definitiva,
las Uniones Temporales de empresas en las que participa el Grupo se han
estructurado a través de un vehiculo independiente, pero cuya forma juridica no
exime a las partes de los derechos y obligaciones, por lo que estamos ante
operaciones conjuntas, que tienen que ser integradas en los estados financieros del
Grupo de manera proporcional a la participacion en la misma.

Los balances y cuentas de pérdidas y ganancias de las Uniones Temporales de
Empresas, que no se encuentran auditadas de forma separada, se han integrado en
las cuentas anuales consolidadas de! Grupo en proporcién a su porcentaje de
participacién en las mismas, una vez realizada la correspondiente
homogeneizacién temporal y valorativa, asi como la eliminacion de resuitados no
realizados y saldos activos y pasivos reciprocos.

Las principales Uniones Temporales de Empresas en las que participaba el Grupo
al 31 de diciembre de 2015, asi como los respectivos porcentajes de participacion y
fa cifra de negocios aportada al Grupo en los ejercicios 2015 y 2014 por cada una de
ellas, son las siguientes:
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Cifra de Negocios
Actividad Porcentaje de Apoftada al .Grupo
Participacion {Miles de Euros)
2015 2014
Cleop-Servicleop (1) | Concesion Graa 100% - 2.660
Cleop- Dragados Ciudad de la justicia de Elche Construccion 5% 80 -
Cleop-OHL (Tercer carril A-3) Construccion 35% 3120 4.867
Cleop-Dragados Trasvase Jacar-Vinalopo Construceién 35% - 17
Cleop-Urbamed {Embalse Lechago} Construccion 50% 259 1.061
Cleop-Cobra (Desaladora Denia) Censtruccion 33% 40 46
Cleop-interenterprise (Frigomedit Tiaret) (2) Construccitn 50% 370 10
Cleop-interenterprise (Frigomedit L'Oued) (2} Construccion 50% 337 740
Globalcleop - Arcadi Pla {Antarlida) Construceion 50% 640 -
4.846 9401
{1) Concesion administrativa de retirada de vehiculos de la via puablica en Valencia, finalizada en
junio de 2014,
(2) Consorcio formalizado e Argelia para fa construccion de un mercado refrigerado en las lecalidad
de Tiaret y L'Oued
El saldo de las principales masas contables procedentes de las operaciones de las
principales UTES, cuya actividad es constructora, que se integran en el balance son (en
miles de euros):
Ejercicio 2015
UTE Activo Pasivo ryG
9 [
Partici- No No
pacién|{ Corriente Corriente Corriente Corriente | Resultado | Ingresos | Gastos
Cleop-Dragados (Ciudad de la
lusticia Elche) 35% - 631 - 631 80 80 -
Globalcleop-OHL (T  carril
‘:,_\%)C op (Tercer carril 1 geq 17 2.583 - 2600 318 3120 | 2.802
Cleop-Dragados {Trasvase
Jucar-Vinalopo) 35% - 35 - 35 - -
Cleop-Urbamed (Embalse de
Lechago) 50% - 493 241 252 241 259 18
Cleop-Cobra {Desaladora de
Denia) 33% - 3 - 3 40 40 51
Cleop-Interenterprise (L. ‘oued) 50% - 1.236 - 1.236 {15) 370 795
Cleop-interenterprise (Tiaret) 50% - 384 - 384 (36) 337 am
Globalcleop ~ Arcadi Pla o
(Antartida) 50% 500 500 - 640 640
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Ejercicio 2014

UTE

Activo

Pasivo

Py G

Y
Partici
pacion

No
Corriente

Corriente

No
Corriente

Corriente

Resultado

Ingresos

Gastos

Cleop-Dragados {Ciudad de la
Justicia Elche)

Globalcleop-OHL (Tercer carril
A-3)

Cleop-Dragados (Trasvase
Jucar-Vinalopo)

Cleop-Urbamed (Embalse de
Lechago)

Cleop-Cobra {Desaladora de
Denia)

Cleop-Interenterprise (L. “oued)

Cleop-Interenterprise {Tiaret)

35%

35%

35%

50%

33%
50%

50%

20

832

5179

157

834

102
763

29

10
318

97
(45)

@1

832

5,199

147

516

5
808

70

238

10
318

97
{45)

(1)

4.867

17

1.061

750

10

4.629

743

51
795

51

i) Variaciones en el perimefro de consolidacién

Durante el ejercicie 2015, no se ha producido ninguna variacién en el perimetro de
consolidacion del Grupo.

Las cuentas anuales de las sociedades del Grupo uiilizadas en el proceso de
consolidacién son, en todos los casos, las correspondientes al ejercicio anual
terminado el 31 de diciembre de 2015. En la estimacién de valor de la participacién
del Grupo en Urbem, 5.A., valorada por el método de la participacién, se ha
utitizado informacion financiera a 31 de diciembre de 2014, la informacion
presentada por la Administradora Concursal de Urbem, S.A. y tasaciones de sus
activos inmobiliarios, todo ello ante la falta de Cuentas Anuales de Urbem S.A.
desde el ejercicio 2006 debidamente formuladas y aprobadas por 6rganos

responsables (véase Nota 28).

En el Anexo I de esta memoria consolidada se detallan las sociedades incluidas en
el perimetre de consolidacién, asi como la informacién relevante relacionada con
fas mismas.

j) Importancia relativa

Al determinar la informacion a desglosar en la memoria consolidada sobre
las diferentes partidas de los estados financieros u otros aspectos, el Grupo ha
tenido en cuenta la importancia relativa en relacién con las presentes cuentas
anuales consolidadas del ejercicio 2015.

3. Normas de valoracién

En Ja elaboracién de las presentes cuentas anuales consolidadas del Grupo Cleop
cortespondientes al ejercicio 2015 se han aplicado los siguientes principios, poiiticas
contables y criterios de valoracién:

a) Fondo de comercio

El fondo de comercio generado en a consolidacién representa el exceso del coste
de adquisicién sobre la participacion del Grupo en el valor razonable de los activos
y pasivos identificables de una sociedad dependiente o entidad controlada
conjuntamente en la fecha de adquisicién.
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b)

Las diferencias positivas entre ¢l coste de las participaciones en el capital de las
entidades consolidadas respecto a los correspondientes valores tedrico-contables
adquiridos, ajustados en la fecha de primera consolidacién, se imputan de la
siguiente forma:

1. Si son asignables a elementos patrimoniales concretos de las sociedades
adquiridas, aumentando el valor de los activos (o reduciendo el de los
pasivos) cuyos valores de mercado fuesen superiores (inferiores) a los
valores netos contables con los que figuran en sus estados de situacién
financiera y cuyo tratamiento contable sea similar ai de los mismos activos
{pasivos) del Grupo (amortizacién, devengo, etc.).

2. Si son asignables a activos intangibles concretos, reconociéndolos
explicitamente en el balance consolidado siempre que su valor razonable a
la fecha de adquisicion pueda determinarse fiablemente.

3. Las diferencias restantes se registran como un fondo de comercio, que se
asigna a una o mas unidades generadoras de efectivo especificas.

Los fondos de comercio s6lo se registran cuando han sido adquiridos a tttulo
onerose y representan, por fanto, pagos anticipados realizados por Ja entidad
adquirente de los beneficios econdmicos futuros derivados de los activos de la
entidad adquirida que no sean individual y separadamente identificables y
reconocibles,

Los fondos de comercio adquiridos a partir del 1 de enero de 2004 se mantienen
valorados a su coste de adquisicion y los adquiridos con anterioridad a esa fecha se
mantienen por su valor neto registrado al 31 de diciembre de 2003. En ambos
casos, con ocasion de cada cierre contable se procede a estimar si se ha producido
en ellos algin deterioro que reduzca su valor recuperable a un importe infexior al
coste neto registrado y, en caso afirmativo, se procede a su oportuno saneamiento,
utilizindose como contrapartida el epigrafe “Deterioro y resultados netos de
enajenacion de activos” de la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada, puesto
que, tal y como establece la NIIF 3, los fondos de comercio no son objeto de
amortizacion. Las pérdidas por deterioro refacionadas con los fondos de comercio
no son objeto de reversidon posterior.

En el momento de la enajenacién de una sociedad dependiente o entidad
controlada conjuntamente, el importe atribuible del fonido de comercio se incluye
en la determinacién de los beneficios o las pérdidas procedentes de la enajenacién.

Este epigrafe del balance consolidado ne ha registrado movimiento alguno durante
los ejercicios 2015 y 2014. El saldo del epigrafe al 31 de diciembre de 2015 adjunto
corresponde, integramente, a la sociedad participada Sturm 2000, SL., no
habiéndose registrado importe alguno en concepto de pérdidas por deterioro.

De acuerdo con las estimaciones y proyecciones de que disponen los
Administradores de la Seciedad dominante, las previsiones de ingresos de esta
sociedad atribuibles al Grupo soportan adecuadamente el valor neto del fondo de
comercio registrado.

Activos intangibles

Son activos no monetarios identificables, aunque sin apariencia fisica, que surgen
como consecuencia de un negocio juridico o han side desarrollacdos por las
entidades consolidadas. Sélo se reconocen contablemente agquélles cuye coste
puede estimarse de manera razonablemente objetiva y de los que las entidades
consolidadas estiman probable obtener en el future beneficios econdmicos.

Los activos intangibles se reconocen inicialmente por su coste de adquisicién o
produccién y, posteriormente, se valoran a su coste menos, segin proceda, su
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correspondiente amortizacion acumulada y las pérdidas por deterioro que hayan
experimentado.

Aplicaciones informdticas

La amortizacién de las aplicaciones informaéticas se realiza linealmente en un
perfodo de cuatro afios desde la entrada en explotacién de cada aplicacién.

Los costes de mantenimiento de los sistemas informaticos se registran con cargo a
la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada del ejercicio en que se incurren.

Las aplicaciones informaéticas pueden estar contenidas en un activo material o tener
sustancia fisica, incorporando por tanto elementos tangibles e intangibies. Estos
activos se reconoceran como active material en ¢l caso de que formen parte integral
del activo material vinculado siendo indispensables para su funcionamiento.

Concestones administrativas

La amortizacién de las concesiones administrativas se realiza linecabmente de
acuerdo con la duracién prevista de la concesién (véase Nota 4). Aquellos
elementos que forman parte de la concesién, y cuya vida 1til es inferior al periodo
concesional, se amortizan siguiendo los criterios descritos en la Nota 3-c), para
elementos de inmovilizado material de similar naturaleza.

En el caso de que el Grupo realice los servicios de construccion y mejoras de
infraestructuras destinadas a una concesién gestionada por el propio Grupo, los
ingresos y gastos relacionados con dichos servicios se registran por su importe
bruto, reconociéndose el margen obtenido en la fase de construccidn de la
infraestructura en la cuenta de pérdidas y ganancias. En este caso, los ingresos se
miden por ¢l valor razonable de la contraprestacién recibida o por recibir por los
servicios de construccion entregados. En 2015 y 2014 no se han realizado servicios
de construccion de esta naturaleza.

Inmovilizado material

LLos terrenos y edificios adquiridos para el uso en la produccion o el suministro de
bienes o servicios, o con fines administrativos, se presentan en el balance a coste de
adquisicién o coste de produccién menos su amortizacion acumulada y Jas
pérdidas por deterioro que hayan experimentado.

Las sustituciones o renovaciones de elementos completos que aumentan la vida
ttil del bien objeto, o su capacidad econdmica, se contabilizan como mayor
importe del inmovilizado material, con el consiguiente retiro contable de los
elemernttos sustituidos o renovados.

Los gastos periddicos de mantenimiento, conservacion y reparacién se imputan a
resultados, siguiendo el principio del devengo, como coste del ejercicio en que se
incurren.

Los inmuebles en construccidn destinados a la produccibn o a fines
administrativos, o a ofros fines aun por determinar, se registran a su precio de
coste, deduciendo las pérdidas por deterioros de valor reconocidas. El coste
incluye los honorarios profesionales, gastos de personal y, con respecto a activos
cualificados, los costes por intereses capitalizados de conformidad con Ia politica
contable del Grupo. La amortizacién de estos activos, al igual que la de otros
activos inmobiliarios, comienza cuando los activos estdn listos para el uso para el
que fueron concebidos,

Las instalaciones y los equipos se registran a su precio de coste menos la
amortizacién acumulada y cualquier pérdida por deterioro de valor reconocida.
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La amortizacién se calcula aplicando el método lineal sobre el coste de adquisicion
de los activos menos su valor residual, entendiéndose que los terrenos sobre los
que se asientan los edificios y otras construcciones tienen una vida util indefinida y
que, por tanto, no son objeto de amortizacion.

Las dotaciones anuales en concepto de amortizacién de los activos materiales se
realizan con contrapartida en Ia cuenta de pérdidas y ganancias consolidada y,
bésicamente, equivalen a los porcentajes de amortizacién, determinados en funcién
de los afios de la vida util estimada, como promedio, de los diferentes elementos,
segin el siguiente detalle:

Afios de

Vida Util

Estimada
Edificios v otras construcciones 50-100
Maquinaria y utilaje 4-10
Mobiliario y enseres 8-10
Equipo para procesos de informacién 4
Elementos de transporte 6-8

Los activos materiales adquiridos en régimen de arrendamiento financiero se
registtan en la categoria de activo a que corresponde el bien arrendado,
amortizandoese en su vida util prevista siguiendo el mismo método que para los
activos en propiedad o, cuando éstas son més cortas, durante el plazo del
arrendamiento pertinente.

Los Administradores de la Sociedad dominante consideran que el valor contable
de los activos no supera el valor recuperable de los mismos, calculando éste en
base a los flujos de caja descontados futuros que generan dichos activos.

El beneficio o pérdida resultante de la enajenacion o el retiro de un activo se
calcula como la diferencia entre el precio de fa venta y el importe en libros del
activo neto, y se reconoce en [a cuenta de pérdidas y ganancias consolidada.

Costes por intereses

Los costes por intereses directamente imputables a la adquisicién, construccién o
producciéon de activos cualificados, que son activos que necesariamente precisan
unt periodo de tiempo sustancial para estar preparados para su uso o venta
previstos, se afiaden al coste de dichos activos, hasta el momento en que los activos
estén sustancialmente preparados para su uso o venfa previstos. Los ingresos
procedentes de la inversién temporal de préstamos especificos que afin no se han
aplicado a financiar activos cualificados se deducen de los costes por intereses
aptos para la capitalizacion. Los restantes costes por intereses se reconocen en [a
cuenta de pérdidas y ganancias consolidadas en el periedo en que se incuzren,

Deterioro de valor de activos
Activos materiales e intangibles excluyendo el fondo de comercio

En [a fecha de cada balance, el Grupo revisa los importes en libros de sus activos
materiales e intangibles para determinar si existen indicios de que dichos activos
hayan sufrido una pérdida por deterioro de valor. Si existe cualguier indicio, el
importe recuperable del activo se calcula con el objeto de determinar el alcance de
la pérdida por deterioro de valor {(si Ia hubiera). En caso de que el activo no genere
flujos de efectivo por si mismo que sean independientes de otros activos, el Grupo
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f)

calcula el importe recuperable de la unidad generadora de efectivo a la que
pertenece el activo.

El importe recuperable es el valor superior entre el valor razonable menos los
costes de venta y el valor de use. Al evaluar el valor de uso, los flujos futuros de
efectivo estimados se descuentan a su valor actual utilizando un tipo de descuento
antes de impuestos que refleja las valoraciones actuales del mercado con respecto
al valor temporal del dinero y los riesgos especificos del activo.

5i se estima que el importe recuperable de un active (o una unidad generadora de
efectivo) es inferior a su importe en libxos, el importe en libros del activo (unidad
generadora de efectivo) se reduce a su importe recuperable. Inmediatamente se
reconoce una pérdida por deterioro de valor como gasto, salvo cuando el activo
relevante se registra a un importe revalorizado, en cuyo caso la pérdida por
deterioro de valor se considera una reduccién de la reserva de revalorizacién
existente,

Cuando una pérdida por deterioro de valor revierte posteriormente, el importe en
libros del activo (unidad generadora de efectivo) se incrementa a la estimacion
revisada de su immporte recuperable, pero de tal modo que el importe en libros
incrementade no supere el importe en libros que se habria determinado de no
haberse reconocido ninguna pérdida por deterioro de valor para el activo {unidad
generadora de efectivo) en ejercicios anteriores. Inmediatamente se reconoce una
reversion de una pérdida por deterioro de valor como ingreso, salvo cuando el
active relevante se registra a un importe revalorizado, en cuyo caso la reversion de
la pérdida por deterioro de valor se considera un incremento de la reserva de
revalorizacion.

Otros activos

Los otros activos, incluyendo los fondos de comercio y activos intangibles para los
¥ Y
que se determina vida atil indeterminada, son sometidos a una prueba de
deterioro de valor, al menos una vez al afio, v siempre que existan indicios de que
¥ pre gq
puede haber sufrido un detericro de valor.

Cuando el importe en libros de un activo excede de su importe recuperable, se
reconoce una pérdida por deterioro de valor en la cuenta de pérdidas y ganancias.

Arrendamientos

Los arrendamientos se clasifican como arrendamientos financieros siempre que las
condiciones de los mismos transfieran sustancialmente los riesgos y ventajas
derivados de la propiedad al arrendatario. Los demds arrendamientos se clasifican
como arrendamientos operativos.

Arrendamientos financieros

Se consideran operaciones de arrendamiento financiero aquellas en las que los
riesgos y ventajas que recaen sobre el bien objeto del arrendamiento se transfieren
al arrendatario quien, habitualmente pero no necesariamente, tiene la opcién de
adquirirlo al finalizar el contrato en las condiciones acordadas al formalizarse la
operacion.

Cuando las entidades consolidadas actilan como arrendadoras de un bien, la suma
de los valores actuales de tos importes que recibirdn del arrendatario mas el precio
de ejercicio de la opcion de compra se registra como una financiacién prestada a
terceros por el importe de la inversidn neta del Grupo en los arrendamientos.

Cuande las entidades consolidadas actiian como arrendatarias, presentan ef coste
de los activos que estdn adquiriendo en el balance consolidado, segin lo
mencionado en los apartados c) y e) anteriores segin la naturaleza del bien objeto
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del contrato, y simultdneamente, un pasivo por el mismo importe (que serd el
menor del valor razonable del bien arrendado o de la suma de los valores actuales
de las cantidades a pagar al arrendador mas, en su caso, el precio de ejercicio de la
opcién de compra}. Estos activos se amortizan, si son inmovilizados materiales,
con criterios similares a los aplicados al conjunto de los activos materiales.

En ambos casos, los ingresos v gastos financieros con origen en estos contratos se
abonan y cargan, respectivamente, a la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada
de forma que el rendimiento se mantenga constante a lo largo de la vida de los
contratos.

Arrendamientos operativos

En las operaciones de arrendamiento operativo, la propiedad del bien arrendado y
sustancialmente todos los riesgos y ventajas que recaen sobre el bien permanecen
en el arrendador.

Cuando las entidades consolidadas acttan como arrendadoras, presentan el coste
de adguisicion de los bienes arrendados en el epigrafe de “Inversiones
inmobiliarias”. Estos activos se amortizan de acuerdo con las politicas adoptadas
para los activos materiales similares de uso propio y los ingresos procedentes de
los contratos de arrendamiento se reconocen en la cuenta de pérdidas y ganancias
consolidada de forma lineal.

Cuando las entidades consolidadas acttan como arrendatarias, los gastos del
arrendamiento incluyendo incentivos concedidos, en su caso, por el arrendador, se
cargan [inealmente en la cuenta de pérdidas y ganancias consolidadas.

En relacion con arrendamientos operativos, al cierre de los ejercicios 2015 y 2014, el
Grupo no tiene contratadas con los arrendadores un volumen significativo de
cuotas de arrendamiento minimas, debido a que en su mayor parte las operaciones
de arrendamiento se corresponden con alquiler de maquinaria puntuales segin las
necesidades de la actividad.

Existencias

Este epigrafe del balance consolidado recoge los activos que las sociedades del
Grupo:

. mantienen para su venta en el curso ordinario de su negocio,

e ftienen en proceso de produccidn, construccién o desarrollo con dicha
finalidad, o

s  prevén consumirlos en el procese de produccion o en la prestacién de
servicios.

El Grupo considera que sus existencias ne cumplen los requisitos de la NIC 40 para
su consideracién como inversiones inmobiliarias. Consecuentemente, se clasifican
como existencias los terrenos y demds propiedades que se mantienen para su venta
0 para su integracion en una promocion inmobiliaria.

Los terrenos y solares se valoran a su precio de adquisicién, incrementados por los
costes de las obras de urbanizacién, si los hubiere, los gastos relacionados con la
compra (Impuesto de Transmisiones Patrimoniales, gastos de registro, etc.) y los
gastos financieros incurridos en el periodo de ejecucién de las obras de
urbanizacién (véase Nota 3-d), o a su valor estimado de mercado, el menor.

Se consideran come obras en curso los costes incurridos en las promociones
inmebiliarias, o parte de las mismas, cuya construccion no se ha finalizado a la
fecha de cierre del ejexcicio. En estos costes se incluyen los correspondientes al
solar, urbanizacién y construccién, la capitalizacion de los gastos financieros

-23.



h}

k)

incurridos durante el periodo de construccion {(véase Nota 3-d), asi como otros
costes directos e indirectos imputables a los mismos. Los gastos comerciales se
cargan a la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada del ejercicio en que se
incurren.

Las sociedades del Grupo siguen el criterio de transferir los costes acumulados de
“Qbra en curse de construccién” a “Inmuebles terminados” correspondientes a
aquellas promociones, o parte de las mismas, para las que la construccion esté
terminada. :

Las pérdidas reversibles de valor se registran en la cuenta “Provisiones por
depreciacién de existencias” dandose de baja del inventario las pérdidas de
cardcter irreversible.

Deudores comerciales

Las cuentas de deudores comerciales no devengan intereses y se registran a su
valor nominal reducido, en su caso, por las provisiones correspondientes para los
importes irrecuperables estimados.

Anticipos de clienfes

El importe de las entregas a cuenta de clientes, recibido antes del reconocimiento
de la venta de los inmuebles, se registra en la cuenta ” Anticipos de clientes” dentro
del epigrafe de “Acreedores comerciales y otras cuentas por pagar” del pasivo del
balance consclidado al cierre del ejercicio. También se incluyen en este epigrafe los
anticipos recibidos para la realizacion de obras futuras {(véase Nota 13-a).

Contratos de construccion

Cuande se puede hacer una estimacion fiable del resultado de un contrate de
construccién, el Grupo contabiliza los gastos con cargo a los correspondientes
epigrafes de la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada, asi como los ingresos
de ejecucién de obra en firme, esté o no certificada, en el epigrafe “Importe neto de
la cifra de negocios” con cargo a los epigrafes “Clientes” y “Clientes, obra
ejecutada pendiente de certificar”.

Las variaciones en las obras del contrato, las reclamaciones y los pagos de
incentivos se incluyen en la medida en gue hayan sido acordados con el cliente.

El Grupo sigue el criferio del reconocimiento de ingreses por obra segin el método
del porcentaje de realizacidn correspondiente a las unidades o productos
terminados valorados a los precios contratados con el cliente y la obra efecutada en
tramitacién, que corresponde a las unidades o productos terminades valorados a
precios estimados de cobro, atin no definitivos por estar pendientes de la
aceptacion definitiva por parte del cliente (véase Nota 9).

Si los ingresos del contrato de construccién no pueden ser estimados de forma
fiable, éstos se registran por los costes incurridos siempre que éstos sean
recuperables. L.os costes se registran en el periodo en que se incurren.

Cuando es probable que el total de costes del contrato sea superior al total de
ingresos del contrato, la pérdida prevista se reconoce como gasto inmediatamente.

Clasificacion de activos y pasivos

En el balance consolidado, fos activos y pasivos cont vencimiento igual o inferior a
doce meses desde el cierre del ejercicio se clasifican como corrientes, mientras que
ios de vencimiento superior a doce meses se clasifican como no corrientes.

En el balance consolidade a 31 de diciembre de 2015 adjunto se ha clasificado como
pasivo corriente la fotalidad de las deudas de las sociedades dependientes,
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Servicleop, 5.1. ¢ Inmocleop, S.A. U, como consecuencia de [a situacion concursal
en fa que se encuentran.

En el caso de préstamos que financien especificamente inmuebles del epigrafe
“Existencias”, su clasificacion se ha considerado corriente dado que la Sociedad
espera vender, consumir, desembolsar o realizar estos activos en el transcurso del
ciclo normal de explotacion.

Instrumentos financieros

Los activos y pasivos financieros se reconocen en el balance consoiidado del Grupoe
cuando éste se convierte en una de las partes de las disposiciones contractuales del
instrumento.

En los ejercicios 2015 y 2014 el Grupo ha aplicado a sus instrumentos financieros
las normas de valoracién gue se indican a continuacién:

Activos financieros

Los activos financieros se registran inicialmente a su coste de adquisicibn,
incluyendo Ios costes de [a operacién.

Los activos financieros mantenidos por las sociedades del Grupo se clasifican
comao:

*  Activos financieros para negociacién: son aquellos adquiridos por las
sociedades con el objetivo de beneficiarse a corto plazo de las variaciones
que experimenten en sus precios o con las diferencias existentes entre sus
precios de compra y venta.

«  Activos financieros manftenidos a vencimiento: activos cuyos cobros son de
cuantia fija o determinable y cuyo vencimiento esta fijado en el tiempo.
Con respecto a ellos, el Grupo manifiesta su intencién y su capacidad para
conservarlos en su poder desde la fecha de su compra hasta la de su
vencimiento, Se valoran a coste amortizado.

=  DPréstamos y cuentas por cobrar generados por las propias empresas:
activos financieros originados por las sociedades a cambio de suministrar
efectivo, bienes ¢ servicios directamente a un deudor. Se valoran a coste
amortizado.

*  Activos financieros disponibles para la venta: incluyen los valores
adquiridos que no se mantienen con propésito de negociacion, no
calificados como inversién a vencimiento o a valor razonable con cambios
en pérdidas y ganancias y los instrumentos de capital emitidos por
entidades distintas de fas dependientes, asociadas y multigrupo, siempre
que tales instrumentos no se hayan considerado como “a valor razonable
con cambios en pérdidas y ganancias”.

Las inversiones financieras para negociacion y disponibles para la venta se valoran
a su “valor razonabie” en las fechas de valoracion posterior. In el caso de los
valores negociables, los beneficios y las pérdidas procedentes de las variaciones en
el valor razonable se incluyen en los resultados netos del ejercicio. En cuanto a las
inversiones disponibles para la venta, los beneficios y las pérdidas procedentes de
las variaciones en el valor razonable se reconocen directamente en el patrimonio
neto hasta que el activo se enajena o se determine que ha sufrido un deterioro de
valot, momento en el cual los beneficios o las pérdidas acumuladas reconocidos
previamente en el patrimonio neto se incluyen en los resultados netos del periodo.
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Pasivo financiere iy patrimonio neto

Los pasivos financieros y los instrumentos de capital se clasifican conforme al
contenido de los acuerdos contractuales pactados. Un instrumento de capital es un
contrato que representa una participacion residual en el patrimonio del Grupo.

Los principales pasivos financieros mantenidos por las scciedades del Grupo son
pasivos financieros a vencimiento que se valoran a su coste amertizado.

Jerarquias del valor razonable

La valoracion de los activos y pasivos valorados por su valor razonable se desglosa
por niveles segiin la jerarquia siguiente determinada por la NIF 7:

»  Nivel 1: precios de cotizacion (no ajustados) en mercados activos para
idénticos instrumentos de activo o pasivo,

¢ Nivel 2: datos distintos al precio de cotizacion incluidos dentro del Nivel 1
que sean observables para el instrumento de activo o pasivo, tanto
directamente (esto es, los precios), como indirectamente (esto es, derivados
de los precios).

s Nivel 3: datos para el instrumento de activo o pasive que no estén basados
en datos observables del mercado.

Instrumentos de capital

Los instrumentos de capital emitidos por la Sociedad dominante se registran por el
importe recibido en el patrimonio neto, neto de costes directos de emision.

Préstamos bancarios

Los préstamos y descubiertos bancarios que devengan intereses se registran por el
importe recibido, neto de costes directos de emisién. Los gastos financieros,
incluidas fas primas pagaderas en la lquidacién o el reembolso y los costes
directos de emision, se contabilizan segiin el criterio del devengo en la cuenta de
pérdidas y ganancias consolidada utilizando el método del interés efectivo y se
afiaden al importe en libros del instrumento en fa medida en que no se liquidan en
el periodo en que se producen.

Acreedores comercinles

Los acreedores comerciales no devengan intereses y se registran a su valor
nominal.

Instrumentos financieros derivados y contabilizacién de coberturas

Las actividades del Grupo le exponen fundamentalmente al riesgo financiero de
variaciones en el tipo de interdés. Para cubrir esta exposicion, el Grupo utiliza
diversos instrumentos financieros con el objeto de convertir el tipo de interés de
variable a fijo. Los derivados con finalidad de cobertura se contratan en funcién de
las condiciones de los mercados existentes, los objetivos de gestién y las propias
caracteristicas de los elementos que originan el riesgo financiero. Las diferencias de
cotizacién que se pongan de manifiesto a Io largo de la vida atil de estos
instrumentos financieros se registran en la cuenta de pérdidas y ganancias
consolidada segiin las operaciones a las que van referidas, de modo que los efectos
de estas operaciones se imputan a la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada
con el mismo criterio que los ingresos y gastos derivados de la operacidn principal.

Las variaciones en e} valor razonable de los instrumentos financieros derivados
que se han concebido y hecho efectivos como coberturas se registran como sigue:

1. En las coberturas de valores razonables, que son aquellas que cubren las
variaciones en el valor de los activos y pasivos en balance, las diferencias
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producidas tanto en los elementos de cobertura como en los elementos
cubiertos - en lo que se refiere al tipo de riesgo cubierte -, se reconocen
directamente en la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada.

2. En las coberturas de flujos de efectivo, las diferencias de valoracién
surgidas en la parte de cobertura eficaz de los elementos de cobertura se
registran transitoriamente en el epigrafe de patrimonio. Si la cobertura del
fiujo de efectivo del compromise firme o la operacién prevista deriva en
un reconocimiento de un active o pasivo no financiero, en tal caso, en el
momento en que se reconozca el active o pasivo, los beneficios o pérdidas
asociados al derivado previamente reconocidos en e} patrimonio neto se
incluyen en la valoracién inicial det activo o pasivo. Por el contrario, para
las coberturas que no derivan en el reconocimiento de un activo o pasivo,
los importes diferidos dentro del patrimonio neto se reconocen en la
cuenta de pérdidas y ganancias consolidada en el mismo periodo en que el
efemento que esta siendo objeto de cobertura afecta a los resuitados netos.

Las diferencias en wvaloracién correspondientes a la parte ineficiente de las
operaciones de cobertura de flujos de efectivo y de inversiones netas en negocios
en el extranjero se llevan directamente a la cuenta de pérdidas y ganancias
consolidada.

Las variaciones del valor razonable de los instrumentos financieros derivados que
no cumplen fos criterios para la contabilizacién de coberturas se reconocen en la
cuenta de pérdidas y ganancias consolidada a medida que se producen.

La contabilizaciéon de coberturas es interrumpida cuando el instramento de
cobertura vence, o es vendido, finalizado o ejercido, o deja de cumplir los criterios
para la contabilizacién de coberturas. En ese momento, cualquier beneficio o
pérdida acumulada correspondiente al instrumento de cobertura que haya sido
registrado en el patrimonio neto, se mantiene dentro del patrimonio neto hasta que
se procduzca la operacion prevista. Cuando no se espera que se produzca ia
operacidon que estd siendo objetoc de cobertura, los beneficios o pérdidas
acumulados netos reconocidos en el patrimonio neto se transfieren a los resultados
netos del perfodo.

Los derivados implicitos en otros instrumentos financieros o en otros contratos
principales se consideran derivados separados cuando sus riesgos y caracteristicas
no estdn estrechamente relacionados con los de los contratos principales v cuando
dichos contratos principales no se registran a su valor razonable con beneficios o
pérdidas no realizados presentactos en la cuenta de pérdidas y ganancias.

El valor de mercado de fos diferentes instrumentos financieres se calcula mediante
los siguientes procedimientos:

1. Elvalor de mercade de los derivados cotizados en un mercado organizado
es su cotizacidn al cierre del gjercicio.

2. En el caso de los derivados no negociables en mercados organizados, el
Grupo utiliza para su valoracién hipotesis basadas en las condiciones del
mercado a la fecha de cierre del ejercicio. En concreto, el valor de mercado
de los swaps de tipo de interés es calculado como el valor actualizado a
tipos de interés de mercado del diferencial de tipos del swap. En el caso de
los contratos de tipo de cambio a futuro, su valoracidn se determina
descontando los flujos futuros calculados utilizando los tipos de cambio a
futuro existentes al cierre del ejercicio.

El Grupo ha optadoe por la designacién de los swaps de tipos de interds, siempre
que sea posible (cuando cumplan los requisitos impuestos por [a NIC 39) como
instrumento de cobertura en Relaciones de Cobertura.
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Para designarse como cobertura de derivados, tiene que eliminar eficazmente el
riesgo inherente al elemento o posicién cubierto durante todo el plazo previsto de
cobertura y tiene que haberse documentado adecuadamente que la contratacion
del derivado financiero tuvo lugar especificamente para servir de cobertura de
determinados saldos o transacciones y [a forma en que se pensaba conseguir y
medir ese cobertura eficaz.

m} Acciones de la Sociedad dominante

La totalidad de las acciones de la Sociedad dominante propiedad de entidades
consolidadas se presentan minorando el patrimonic neto.

n) Intereses minoritarios

Los intereses minoritarios incluyen la parte proporcional que les corresponde del
valor razonable de los activos y pasivos identificables recomocidos en la
adquisicién de una sociedad dependiente.

[as pérdidas atribuibles a los accionistas minoritarios en una sociedad dependiente
consolidada pueden exceder de la participacién minoritaria en el patrimonio neto
de la sociedad dependiente. El exceso, y cualquier pérdida posterior atribuible a
infereses minoritarios, se cargan contra los intereses mayoritarios. Si la sociedad
dependiente presenta beneficios posteriormente, dichos beneficios se imputaran a
los intereses mayoritarios en su totalidad hasta que se haya recuperado la
participacion de los accionistas minoritarics en las pérdidas previamente
absorbidas por los accionistas mayoritarios.

0) Indemnizaciones por cese

De acuerdo con la legislacién vigente, existe la obligacién de indemnizar a aquetios
empleados que puedan ser despedidos sin causa justificada. El gasto por
indemnizaciones se registra en el momento en que se toma y comunica la decisién
de efectuar el despido. A 31 de diciembre de 2015 no se ha dotado ninguna
provision por este concepte (véase Nota 17).

Asimismo, el Convenio Colectivo vigente al 31 de diciembre de 2015 para la
Sociedad dominanie y para la sociedad dependiente Servicleop, S.L. establece la
obligacién de pago de indemnizaciones al personal eventual y contratado cuando
rescinda sus relaciones laborales por finalizacién de obra. Los Administradores de
la Sociedad dominante estiman que los pasivos devengados por este concepto al 31
de diciembre de 2015 no son significativos.

p) Provisicnes

En la formulacidn de las presentes cuentas anuales, los Administradores de la
Sociedad dominante diferencian entre:

*  Provisiones: saldos acreedores que cubren obligaciones presentes a la fecha
del balance surgidas como consecuencia de sucesos pasados de los que
pueden derivarse perjuicios patrimeniales para las entidades; concretos en
cuanto a su naturaleza pero que requiergn estimacién en cuanto a su
imporie y momento de cancelacion.

e  Pasivos contingentes: obligaciones posibles surgidas como consecuencia de
sucesos pasados, cuya materializacién estd condicionada a que ocurra, 0
no, uno o mas eventos futuros independientes de la voluntad de las
entidades consolidadas.

Las cuentas anuales consolidadas del Grupo recogen todas las provisiones
significativas con respecto a las cuales se estima que la probabilidad de que se
tenga que atender la obligacién es mayor que de lo contraric. Los pasivos
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contingentes no se reconocen en las cuentas anuales consolidadas, sine que se
informa sobre fos mismos, conforme a los requerimientos del NIC 37.

Las provisiones {(que se cuantifican teniendo en consideracién la mejor informacion
disponible sobre las consecuencias del suceso en el que traen su causa y son re-
estimadas con ocasién de cada cierre contable) se utilizan para afrontar las
obligaciones especificas para los cuales fueron originalmente reconocidas;
procedié¢ndose a su reversion, total o parcial, cuando dichas obligaciones dejan de
existir o disminuyen.

Procedimientos judiciales y reclamaciones en curso

Al cierre del ejetcicio 2015 se encontraban en curso distintos procedimientos
judiciales y reclamaciones entablados contra las sociedades del Grupo con origen
en el desarrollo habitual de sus actividades. Tanto {os asesores legales del Grupo
como sus Administradores entienden que las provisiones constituidas son
suficientes y que la conclusién de estos procedimientos y reclamaciones no
producira un efecto adicional significativo en las cuentas anuales consolidadas de
los ejercicios en los que finalicen {véase Nota 11).

Provisiones para costes de garantias

Las provisiones para costes de garantias, especialmente los gastos de postventa,
otros costes y la garantia decenal establecida en la regulacién espaiiola para
empresas inmobiliarias, se reconccen en la fecha de fa venta de los productos
pertinentes, segin la mejor estimacion del gasto necesario para liquidar el pasivo
del Grupo.

Reconocimiento de ingresos
Los ingresos y los gastos se imputan en funcién del devengo.

Los ingresos se calculan al valor razonable de la contraprestacién cobrada o a
cobrar y representan los importes a cobrar por los bienes entregados y los servicios
prestados en el marco ordinario de la actividad, menos descuentos, IVA y otros
impuestos relacionados con las ventas.

De acuerdo con la NIC 18, las ventas de bienes se reconocen cuando se han
transferido sustancialmente todos los riesgos y ventajas.

En el caso de fa actividad inmobiliaria, esta situacién coincide bien en el acto de
escrituracién publica y entrega de llaves, o bien con anterioridad a dicho acto,
siempre y cuando la parte compradora en el contrato privado asuma
explicitamente, los riesgos y wventajas inherentes al inmueble objeto de la
compraventa.

Los ingresos procedentes de contratos de construccién se reconocen de
conformidad con la politica contable del Grupo con respecto a dichos contratos
(véase Nota 3-k).

Los ingresos por alquileres se registran en funcién de su devengo, distribuyéndose
linealmente los beneficios en concepto de incentivos y los costes iniciales de los
contratos de arrendamiento.

Los ingresos ordinarios asociados a la prestacién de servicies se reconocen
igualmente considerando el grado de realizacién de la prestacion a la fecha de
balance, siempre y cuando el resultado de la transaccién pueda ser estimado con
fiabilidad.

Los ingresos por intereses se devengan siguiendo un criterio temporal, en funcién
del principal pendiente de pago y el tipo de interés efectivo aplicable, que es el tipo
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que iguala exactamente los futuros recibos en efectivo estimados a lo largo de la
vida prevista del activo financiero con el importe en libros neto de dicho activo.

Los ingresos por dividendos procedentes de inversiones se reconocen cuando los
derechos de los accionistas a recibir el pago han sido establecidos.

Reconocimiento de gastos

Los gastos se reconocen en la cuenta de pérdidas y ganancias cuando tiene lugar
una disminucién en los beneficios econdémicos futuros relacionados con una
reduccién de un active, o un incremento de un pasivo, que se puede medir de
forma fiable. Esto implica que el registro de un gasto tiene lugar de forma
simultdnea al registro del incremento del pasivo o la reduccién del activo.

Se reconoce un gasto de forma inmediata cuando un desembolso no genera
beneficios econdmicos futuros o cuando no cumple los requisitos necesarios para
su registro como activo.

Asimismo se reconoce un gasto cuando se incurre en un pasivo y no se registra
activo alguno, como puede ser un pasivo por una garantia.

Operaciones interrumpidas y activos y pasivos no corrientes mantenidos para la
venta

El Grupeo clasifica como activos no corrientes mantenidos para la venta los activos
materiales, intangibles, otros activos no corrientes o aguellos incluidos en el
epigrafe “inversiones contabilizadas aplicando el métode de la participacion” y los
grupos en desapropiacién (grupo de activos que se van a enajenar junto con sus
pasivos directamente asociados) para los cuales en [a fecha de cierre del balance
consolidado se han iniciado gestiones activas y a un precio razonable para su venta
y se estima que la misma se llevard a cabo dentro de los doce meses siguientes a
dicha fecha. '

A su vez el Grupo considera operaciones discontinuadas las lineas de negocio que
se han vendido o se han dispuesto de ellas por otra via o bien que retinen las
condiciones para ser clasificadas como mantenidas para la venta, incluyendo, en su
caso, aquellos otros activos que junto con fa linea de negocio forma parte dei
mismo plan de venta ¢ como consecuencia de compromisos adquiridos. Asimismo,
se consideran operaciones en discontinuidad aquellas entidades adquiridas
exclusivamente con la finalidad de revenderlas.

Estos activos o grupos en desapropiacién se valoran por el menor del importe en
libros o el valor estimado de venta deducidos los costes necesarios para llevarla a
cabo y dejan de amortizarse desde el momento en que son clasificados como
activos no corrientes mantenidos para la venta, pero a la fecha de cada balance
consolidado se realizan las correspondientes correcciones valorativas para que el
valor contable no exceda el valor razonable menos los costes de venta.

Los activos no corrientes mantenidos para la venta y los componentes de los
grupos en desapropiacidn clasificados como mantenidos para la venta se presentan
en el balance consolidade adjunto de la siguiente forma: los activos en una tnica
linea denomirada “activos no corrientes mantenidos para la venta y actividades
interrumpidas” v los pasivos también en una Gnica linea denominada “pasivos
asociados a activos no corrientes mantenidos para la venta y de actividades
Interrumpidas”.

Los resultados después de impuestos de las operaciones discontinuadas se
presentan en una tnica linea de la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada
denominada “resultado después de impuestos de actividades interrumpidas”.
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t} Impuesto sobre ganancias

EI gasto por el Impuesto sobre ganancias se reconoce en la cuenta de pérdidas y
ganancias consolidada, excepto cuando sea consecuencia de una transaccion cuyos
resultados se registran directamente en el patrimonio neto, en cuyo supuesto, el
impuesto correspondiente también se registra en el patrimonio neto.

El gasto por impuestos representa la suma del gasto por impuesto sobre beneficios
del ejercicio y la variacién en los activos y pasivos por impuestos diferidos
reconocidos (véase Nota 22).

El gasto por Impuesto sobre ganancias del ejercicio se calcula sobre la base
imponible del ejercicio. La base imponible difiere del resultado neto presentado en
la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada porque excluye partidas de ingresos
0 gastos que son gravables o deducibles en otros ejercicios y excluye ademds
partidas que nunca lo son. El pasivo del Grupo en concepto de impuestos
corrientes se calcula utilizando tipos fiscales que han sido aprobados o
préacticamente aprobados en la fecha del balance.

Los activos y pasivos por impuestos diferidos incluyen las diferencias temporarias
que se identifican como aquellos importes que se prevén pagaderos o recuperables
derivados de las diferencias entre los importes en libros de los activos y pasivos y
su valor fiscal, asi como las bases imponibles negativas pendientes de
compensacion y los créditos por deducciones fiscales no aplicadas fiscalmente.
Dichos importes se registran aplicando a la diferencia temporaria o crédito que
corresponda el tipo de gravamen al gue se espera recuperarlos o liquidarios.

Los actives y pasivos por impuestos diferidos se cargan o abonan a la cuenta de
pérdidas y ganancias, salvo cuando se refieren a partidas que se llevan
directamente a lfas cuentas del patrimonio neto, en cuyo caso los activos y pasivos
por impuestos diferidos también se registran contra dichas cuentas del patrimonio
neto.

Se reconocen pasivos por impuestos diferidos para tedas las diferencias temporales
imponibles salve si la diferencia temporaria se deriva del reconocimiento inicial
del fondo de comercio, cuya amortizaciéon no es deducible a efectos fiscales o del
reconociiniento inicial {salvo en una combinacién de negocios) de otros activos y
pasivos en una operacién que no afecta ni al resultado fiscal ni al resultado
contable,

No obstante lo anterior;

e  Los activos por impuestos diferidos solamente se reconocen en el caso de
que se considere probable que las entidades consolidadas vayan a tener en
el future suficientes ganancias fiscales confra las que poder hacerlos
efectivos.

e [En ningin caso, se registran impuestos diferidos con origen en los fondos
de comercio no deducibles aflorados en una adquisicidn.

Con ocasién de cada cierre contable, se revisan tos impuestos diferidos registrados
(tanto activos como pasivos) con objeto de comprobar que se mantienen vigentes,
efectudndose las oportunas correcciones a los mismos de acuerdo con los
resultados de los analisis realizados.

Los activos y pasivos por impuestos diferidos se compensan cuanrdo se derivan del
impuesto sobre las ganancias aplicado por la misma autoridad fiscal y el Grupo
tiene intencion de liquidar sus activos y pasivos fiscales corrientes por su importe
neto.
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Las cuentas anuales consolidadas adjuntas no incluyen el efecto fiscal que, en su
caso, pudiera producirse como consecuencia de la incorporacion de las reservas de
las sociedades consolidadas en el patrimonio de la Sociedad dominante, por
considerar que las citadas reservas serdn utilizadas como fuente de
autofinanciacidn en cada sociedad consotidada.

Consolidacion fiscal del iinpuesto sobre sociedades

La Sociedad dominante y sus filiales Servicleop, S.1.., Aricleop, 5.A.U., Inmocleop,
S AU, Globalcleop, S. AU, Gerocleop, S.L.U., Novaedat Sedavi, SL., y Sturm
2000, S.L., tributaron en el Régimen Fiscal de Grupo Consolidado del Impuesto
sobre Sociedades hasta el ejercicio 2011

Como consecuencia de la sitwacion de concurso voluntaric de la Sociedad
dominante y en virtud de lo dispuesto en el articulo 67.4 b) del TRLIS, en el
ejercicio 2012 se produjo la ruptura del Grupo fiscal 48/99. En consecuencia, desde
dicho ejercicio todas las sociedades del Grupo Cleop tributan en régimen
individual.

De acuerdo con Io dispuesto en el articulo 81 del TRLIS, se procedié en el periodo
impositivo en el que se produjo la pérdida del régimen de consolidacién fiscal, a
integrar las eliminaciones pendientes de incorporacién de ejercicios anteriores y a
imputar a cada sociedad que integraba el grupo fiscal las bases imponibles
negativas pendientes de compensar y las deducciones pendientes de apiicar.

Consolidacion fiscal del impuesto sobre el valor afiadido

La Sociedad dominante, sus filiales Servicleop, S.1.., Aricleop, 5.A.U., Inmocieop,
5.AU., Globalcleop, S.A.U., Gerocleop, S.I.U., Novaedat Sedavi, S.L., y Sturm
2000, S.L. y la UTE Servicleop-Cleop se acogieron en 2008 al régimen especial de
Grupo de Entidades del Impuesto sobre el Valor Anadido, regulado en el Capitulo
IX del Titulo IX de [a Ley 37/1992, de 28 de diciembre, del IVA, formando parte del
Grupo n” 022/07.

Con la declaracién del concurse de acreedores de la Sociedad dominante, dejaron
de concurrir los requisitos para que este régimen especial sea aplicable. Desde la
fecha de declaraciéon del concurso, todas las sociedades del Grupo Cleop presentan
sus declaraciones de IVA en régimen individual.

Beneficio por accidn

El beneficio basico por accién se determina dividiendo el resultado neto atribuido
al Grupo {después de impuestos y minoritarios) entre el niimero medio ponderado
de las acciones en circulacién durante ese ejercicio (véase Nota 23}.

Por su parte, el beneficio por accién diluido se calcula como el cociente entre el
resultado neto del periode atribuible a los accionistas ordinarios ajustados por el
efecto atribuible a las acciones ordinarias potenciales con efecto dilutivo y el
nimere medio ponderado de acciones ordinarias en circulacion durante el
perfodo, ajustado por el promedio ponderado de las acciones ordinarias que serian
emitidas si se convirtieran todas las acciones ordinarias potenciales en acciones
ordinarias de la Sociedad dominante. A estos efectos se considera que la
conversion tiene lugar al comienzo del perfedo o en el momento de la emisién de
las acciones ordinarias potenciales, si éstas se hubiesen puesto en circulacion
durante el propio perfodo.

Al 31 de diciembre de 2015 y 2014, el beneficio dituido por accién del Grupo Cleop
coincide con el beneficio bésico por accién al no tener el Grupo instrumentos con
efecto dilutivo (véase Nota 23).
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v) Dividendos

L] dividendo que en su caso pudiera proponer el Consejo de Administracion de la
Sociedad dominante a su Junta General de Accionistas no es deducido de los
fondos propios hasta que se ha aprobado por ésta.

w) Hechos posteriores al cierre

Los hechos posteriores al cierre que ofrecen informacién adicional scbre la
situacién del Grupo en la fecha del balance (hechos que implican ajustes) se
reflejan en los estados financieros, Los hechos posteriores al cierre que no implican
ajustes se desglosan en las notas cuando son significativos (véase Nota 24).

Transacciones con vinculadas

El Grupo realiza todas sus operaciones con vinculadas a valores de mercado.
Adicionalmente, los precios de transferencia se encuentran adecuadamente
soportades por lo que los Administradores consideran que no existen riesgos
significativos por este aspecte de los que puedan derivarse pasivos de
consideracién en el futuro.




4, Otros activos intangibles

Los movimientos habidos en las diferentes cuentas de este capitulo del balance
consolidado en los ejercicios 2015 y 2014, han sido los siguientes:

Miles de Euros
Concesiones Aplicaciones Otros Activos Total
Administrativas Informaticas Intangibles
Coste:
Saldos al 1 de enero de 2014 54.578 790 - 55.368
Adiciones 107 - - 107
Retiros - {197} - 197
Traspasos - - - -
Saldos al 31 de diciembre de 2014 54.685 593 - 55.278
Adiciones 116 3 - 119
Retiros 1) - (1)
Traspasos - - - -
Saldos al 31 de diciembre de 2015 54,800 5% - 55.3%6
Amortizacién acumulada:
Saldos al 1 de enere de 2014 7.144 679 - 7.823
Dotaciones 1.421 53 - 1.474
Traspasos - {190) - {190}
Saldos al 31 de diciembre de 2014 8.565 542 - 9107
Dotaciones 1415 18 - 1433
Traspasos 3 - 3
Saldos al 31 de diciembre de 2015 9.980 563 - 10.543
Otro activo intangible neto -
Saldos al 1 de enero de 2014 47434 112 - 47.545
Saldos al 31 de diciembre de 2014 46,120 51 - 46,171
Saldos al 31 de diciembre de 2015 44.820 33 - 44 853
|
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La informacién mds significativa de los activos afectos a las concesiones
administrativas det Grupo vigentes al 31 de diciembre de 2015, adquiridas a titulo
oneroso, es la siguiente:

Miles de Euros
Vencimi Plazo de
Uso encinuento |, o tizacion Coste Amortizacién | Valor Neto
Acumulada Contabie

Aparcamiento piblico Avda. de Valercia
(Castellén) 2048 50 2973 1.361 1.612
Centros de atencion geriatrica (Xativa) 2052 45 6.008 897 5.111
Cenlro de atencion geriatrica en Sedavi
(Valencia) 2050 50 4.091 810 3.281
Explotacion Cantera-Los Arenales (Zarra) 2022 23 150 100 50
Base gria ~ Alzira (Valencia) 2016 10 140 129 11
Centro de dia Sagunto 35 35 0
Centie de atencién geridtrica en Manacor
{ITles Balears) 2045 38 7.073 1.459 5614
Centro de alencién geriétrica en Can
Picafort (Illes Balears) 2044 37 5.747 885 4.862
Centro de atencion geriatrica en Inca
{(llles Balears) 2045 36 6.751 1.176 5.575
Centro de atencién geridirica en Montuiri
(Ilies Balears) 2045 36 6.065 1.029 5.036
Centro de atencién geridtrica en Pollenca
(llles Balears) 2047 36 8.3le 1.130 7.186
Centro de atencion geriatrica en Sant Joan
(itles Balears) 2047 36 7.451 969 6.482

54.800 9.980 44.820

El epigrafe “Concesiones administrativas” registra bienes por un valor neto contable
de 44.820 miles de euros (46,120 miles de euros en 2014), que se encuentran afectos en
garantia de préstamos hipotecarios, cuyo saldo vivo al 31 de diciembre de 2015
asciende a 4.748 miles de euros con vencimientos en el corto plazo y 25,956 miles de
euros en el largo plazo (4.056 y 28.368 miles de euros respectivamente en 2014) (véase
Nota 12).

Los centros geridtricos fueron construidos sobre terrenos de titularidad publica, cuyo
uso ha sido cedido en régimen de concesion para su explotacion.

Las concesiones adminisirativas de los centros geriatricos de las Islas Baleares fueron
adjudicadas por el Consorcio de Recursos Sociosanitarios de Mallorca. Las
condiciones de explotacion de las concesiones son similares y sus principales
caracteristicas son:

+ Il Consoicio de Recursos Sociosanitarios de Mallorca gestiona la eleccion de
usuarios y la fijacion de precios del 68,6% del total de las plazas, porcentaje
que es distinto en cada centro y que inicialmente era del 64%. El pago de estas
plazas se realizard en un 75% por el residente y el restante 25% por el
Consorcio.

» La Sociedad fitial def Grupo gestiona l[as restantes plazas sin restricciones.




Los restantes centros geridtricos, gestionados en régimen de concesién administrativa,
estdn ubicados en Xativa y Sedavi.

Los activos del centro de Xdtiva serdn revertidos a favor de la entidad pdblica local a
la finalizacion de fa concesion. El centro cuenta con 120 plazas, de las que 78 son de
accesibilidad social y 30 plazas estan adheridas al programa Bono Residencia de la
Conselleria de Bienestar Social.

Las condiciones de explotacién de esta concesidn, y sus principales caracteristicas sor:

» La Conselleria de Bienestar Social gestiona la eleccién de usuarios y la fijacién
de precios de las plazas de accesibilidad social dependiendo del grado de
dependencia de los residentes. El pago de estas plazas se realiza en un
porcentaje por el residente y el resto por la Conselleria, dependiende del
grado de dependencia.

« La filial gestiona las plazas restantes sin restricciones.

La filial que gestiona el centro geriatrico de Sedavi, fue la entidad adjudicataria para la
construccion y posterior explotacion por parte del Ayuntamiento de esta localidad. Tl
centro residencial cuenta con 112 plazas para personas mayores, de las gue 19 estdn a
disposicion del Ayuntamiento, que gestiona la eleccion de usuarios a un precio
estipulado.

El importe de la concesion de la explotacién del centro geridtrico de Sedavi incluye, al
31 de diciembre de 2015, 206 miles de euros, al igual que en 2014, que corresponden al
fondo de comercio satisfecho en su adquisicion

Al 31 de diciembre de 2015 existen elementos incluidos en “Otros activos intangibles”
por importe de 440 miles de euros totalmente amortizados y en uso (423 miles de
euros en 2014).
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5, Inmovilizado material

Los movimientos habidos en las diferentes cuentas de este epigrafe del balance
consolidado en los ejercicios 2015 y 2014, han sido los siguientes:

Miles de Earos

X ‘F errencs y k_‘;;i:‘aiii;;n;s Inst;)l:cafiznes OI:r(') Intnovilizado Total
Construcciones Maquinaria N[i](:l]ill?ll: r?o Inmovilizado en Curso
Coste:
Saldos al 1 de enero de 2014 18.469 1.779 3490 3.884 - 27.622
Adiciones 3 66 38 62 - 169
Reliros (4.408} (249) (99} {1.007) - (5.763)
Traspasos - - 26 7 - 33
Saldos al 31 de diciembre de 2014 14.064 1.596 3.455 2.946 - 22.061
Adiciones 5 7 29 58 - 119
Retiros - - - - - -
Traspasos - - - - - -
Saldos al 31 de diciembre de 2015 14.069 1.623 3.484 3.004 - 22,180
Amortizacién acumulada:
Saldos al 1 de enero de 2014 2,602 872 1.255 2.783 - 7.512
Dotaciones 438 172 234 353 - 1.197
Retiros (1.503) (237 7O (976) - {2.786}
Traspasos - - - - - -
Saldos al 31 de diciembre de 2014 1.537 807 1.419 2.160 - 5.923
Dotaciones 176 98 199 198 - 671
Retiros - - - - - -
Traspasos - - (14) 12 - (2}
Saldos al 31 de diciembre de 2015 L.713 905 1.604 2.370 - 6.592
Deterioro:
Saldos al 1 de enero de 2014 1.534 - - - - 1.534
Bajas {1.534) - - - - (1.534)
Saldos al 31 de diciembre de 2014 - - - - - -
Bajas - - - - - -
Saldos al 31 de diciembre de 2015 - - - - - -
Activo material neto -
Saldos al 1 de enero de 2014 14333 907 2.235 1.102 - 18.576
Saldos al 31 de diciembre de 2014 12527 789 2.036 786 - 16.138
Saldos al 3T de diciembre de 2015 12.356 718 1.880 a34 - 15.588
T
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En los ejercicios 2015 y 2014 no se han producido adiciones significativas en el
inmovilizado material.

A 31 de diciembre de 2015, el Grupo no tiene registrado provision por deterioro del
valor de su inmovilizado material, dado que durante el ejercicio 2014 se produjo la
venta del inmueble que se mantenia deteriorado al 31 de diciembre de 2013.

El epigrafe de “Terrenos y construcciones” incluye a 31 de diciembre de 2015 bienes
por un valor neto contable de 11,590 miles de euros {12.168 miles de euros en 2014)
que se encuentran afectos en garantia de préstamos hipotecarios, cuyo saldo vivo al 31
de diciembre de 2015 asciende a 8.521 miles de euros con vencimiento en el corto
plazo y 1.793 miles de euros en el largo plazo (9198 y 1.845 miles de euros
respectivamente en 2014) (véase Nota 12). Dada la situacién concursal de Ia
dependiente Servicleop, S.L se registran todas sus deudas a corto plazo, a la espera de
finalizar el Plan de Viabilidad y Propuesta de pagos con el que se prevé conseguir la
aprobacién del convenio de acreedores de dicha filial en los préximos meses.

El desglose, de acuerdo con su naturaleza, de las partidas que integran el saldo de las
instalaciones donde la Sociedad dominante desarrolla su actividad, que viene
registrado en el epigrafe “Terrenos y construcciones” al 31 de diciembre de 2015 y
2014, se recoge en el siguiente detalle:

Miles de Euros
2015 2014
Contable Contable
Terrenos 315 - 315 s - 315
Construcciones 1.968 {341) 1.627 1.968 (285) 1.683
Total 2.283 (341) 1.942 2.283 (285) 1.998

El importe de los activos materiales totalmente amortizados y en uso al 31 de
diciembre de 2015 asciende a 1.717 miles de euros (1.025 miles de euros en 2014).

El valor neto contable de los bienes adquiridos en régimen de arrendamiento
financiero al 31 de diciembre de 2015 asciende a 1.006 miles de euros (1.223 miles de
euros en 2014).

El Grupo tiene formalizadas polizas de seguros para cubrir los posibles riesgos a que
estdn sujetos los diversos elementos de su inmovilizado material, asi como las posibles
reclamaciones que se le puedan presentar por el ejercicio de su actividad. Dichas
pélizas cubren de manera suficiente los riesgos a los que estan sometidos al 31 de
diciembre de 2015 y 2014.
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6. Participaciones en empresas del grupo y asociadas

Al 31 de diciembre de 2015 y 2014 las participaciones en empresas del grupo y
asociadas eran las siguientes:

Miles de Euros
2015 2014
Urbem, 5.A. 108.989 128.640
Lucentum Qcio, S.1.. 1.490 1.652
A.LE. Dr. Waksman 11 30
Total 110.490 130.322

La mayor parte de las acciones de Urbem, S.A. propiedad de la sociedad participada
Inversiones Mebru, S.A. estdn pignoradas en garantia de determinados pasivos (véase
Nota 12) y existen determinados embargos desde el ejercicio 2014 por entidades
financieras pendientes de resolucién.

El movimiento habide en los ejercicios 2015 y 2014 en el valor contable de las
participaciones registradas por el método de la participacion es el siguiente:

Miles de Euros
2015 2014
Saldo inicial 130.322 130.365
Adiciones - -
Bajas - -
Resultados de sociedades puestas en equivalencia (Notas 2-h y 10) (181} (43)
Otros movimientos {19,651} -
Saldoe final 110.490 130,322

Inversiones Mebru, S.A. fue constituida ef 16 de marzo de 2006 y tiene su domicilio
social en Valencia. Esta sociedad tieme como actividad la gestion de valores
mobiliatios por cuenta propia. En la actualidad, Inversiones Mebru, S.A. estd
participada en el 75% de su capital social por la Sociedad dominante y en el 25%
restante poy VGO 2000, 5.1.

Ll principal activo y actividad de Inversiones Mebru, S.A. es la tenencia y gestion de
fa inversion en el capital de Urbem, S.A., sociedad con domicilio social en Valencia,
cabecera de una grupo empresarial dedicado a fa promocion inmobiliaria, tenencia de
inmuebles en régimen de alquiler, propiedad y explotaciéon de hoteles, servicios y
otras actividades. El coste de la participacién individual en el capital social de Urbem,
S.A. asciende a 110 millones de euros.

Inversiones Mebru, S.A. mantiene diversos litigios contra el administrader aparente
de Urbem, S.A. y esta propia compafiia, relativos a [a eficacia societaria de Sentencia
del Tribunal Supremo de 17 de octubre de 2011, a la nulidad de determinadas
actuaciones y acuerdos sociales de Urbem, S.A. de una supuesta amphacién de su
capital social y responsabilidades derivadas ex delito por esta y otras causas {Véase
Nota 28).

La participacion de Inversiones Mebru, S.A. en Urbem, S.A. significa el 552% de su
capital social conforme sentencia del Tribunal Supremo de 17 de octubre de 2011,

1™
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La inversién del Grupo en la sociedad Urbem, S.A. se encuentra valorada por el
método de la participacion. En la estimacién de valor de la participacion realizada en
el egjercicio 2012, se utilizé informacién financiera a 31 de diciembre de 2011 y
tasaciones de sus activos inmobiliarios referidas a 31 de diciembre de 2010, En las
cuentas anuales consolidadas de CLEOP del ejercicio 2014, formuladas por la
Sociedad con el visto bueno de la Administracién Concursal, se expuse con detalle el
método utilizade para [a valoracién de la participacion. Tratdndose de una situacion
anémala y no dispeniendo de informacién que permitiera una actualizacion, el Grupo
opté por mantener dicho valor.

En junio de 2015, ¢! Administrador aparente de Urbem, S.A. solicitd el concurso
voluntario de acreedores de Urbem, S.A. que fue admitido a framite. Este nuevo
hecho, ha permitido disponer de mayor informacién de Urbem, S.A. a partir de la
demanda de concurso presentada en el Juzgado de lo Mercantil. Iin este proceso
Inversiones Mebru, S.A. ha presentado diversas demandas hoy en curso.

Con la nueva informacion que aporta el concurso de acreedores de la participada y
ain consciente de las numerosas limitaciones de dicho trabajo, el Consejo de
Administracion de CLEOP se ha planteado la actualizacién de la valoracién de
Urbem, S.A. Para ello, se ha solicitado una valoracién a un experto independiente y
como resultado de [a misma, se ha actualizado el valor de la participacién en Urbem,
S.A., registrando una minusvalia por importe de 19.651 miles de euros al 31 de
diciembre de 2015.

Para la nueva valoracion, el experto independiente ha utilizado ia informacién
financiera disponible de Grupo Urbem del ejercicio 2014 y, las tasaciones facilitadas
de Ios activos materiales, que en algunos casos han sido actualizadas en base a los
indices de variacion publicados por el Ministerio de Fomento relativos a precios de la
vivienda y suelo,

El Consejo de Administracién de la Sociedad dominante considera que la situacion de
incertidumbre podrd ser subsanada en tiempo judicial razonmable. La Sociedad
dominante entiende, hasta donde alcanza el conocimiento, que esta valoracion puede
responder adecuadamente a la valoracién actual de estos activos inmobiliarios; no
obstante, esta afirmacién debe acogerse con la caulela suficiente, por cuanto la
valoracién debera ser reelaborada en el momento se disponga de la informacién
precisa necesaria sobre la entidad Urbem, S.A.; la informacién facilitada por Urbem,
S.A. (en los casos en que existe), no estd debidamente formulada, ni debidamente
auditada ni aprobada.

7. Activos financieros corrientes y no corrientes

El desglose del saldo de estos epigrafes del balance consolidado al 31 de diciembre de
2015 y 2014 adjuntos, atendiendo a la naturaleza de las operaciones, es el siguiente:

Miles de Euros

2015 2014
Notas |No corriente] Corriente |No corriente| Corriente
Activos financieros mantenidos a vencimiento 7-a 84 1.607 133 2.937
Activos [inancieros disponibles para la venta 7-b 2.879 123 2.859 3
Total bruto 2,992 L7380 2.992 2.940
Ajustes de valor de activos disponibles para la venta 7-b (2.770) - (2.165) -
Total neto 193 1.734 826 2.940
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a) Activos financieros mantenidos a vencimiento

El detalle de estos activos financieros, segdn su naturaleza af 31 de diciembre de

2015 y 2014 es ef siguiente:

Miles de Euros
2015 2014
Neo Corriente | Corriente | No corriente| Corriente
Créditos a empresas asociadas - - - 6
Valores de renta fija - - 31 -
imposiciones a plazo - 1.581 - 2.884
Fianzas y depositos constituidos 84 26 102 47
Total 84 1.607 133 2.937

El epigrafe “Imposiciones a plazo - Corriente” al 31 de diciembre de 2015 recoge,
principalmente, las siguientes partidas:

¢ Imposiciones a plazo por importe de 881 miles de euros, que se encuentran
pignoradas en garantia de determinadas deudas de la Sociedad dominante y
de una sociedad dependiente.

* Imposiciones a plazo por importe de 529 miles de euros realizadas por las
Uniones Temporales de Empresas en las que participa el Grupo.

El tipo de interés medio devengado en el ejercicio por estas imposiciones a plazo
ha sido del 0,19% (0,5% en 2014).

b} Activos financieros disponibles para la venta

En este epigrafe se recogen las inversiones en sociedades, las cuales no son objeto
de consolidacién dado que la participacién en su capital es inferior al 20% y/o no
se ejerce influencia significativa.

La préactica totalidad del saldo de este epigrafe corresponde a la inversion
mantenida en Ayco Grupo Inmobiliario, 5.A., sociedad que cotiza en la Bolsa de
Madrid, por importe de 2.809 miles de euros. Una parte de las acciones de esta
inversion se encuentran pignoradas en garantia de determinados pasivos bancarios
de la Sociedad dominante (véase Nota 12). Durante el ejercicio 2015 se ha
incrementado el deterioro registrado en Ayco Grupo Inmobiliario, S.A. hasta los
2.770 miles de euros a 31 de diciembre de 2015,

Bl movimiento habido en esta provision por deterioro durante el ejercicio 2015 ha
sido el siguiente:

Miles de
Euros
Saldo inicial 2.166
Dotacion con cargo a la cuenta de pérdidas y ganancias (Nota 21) 604
Variacion ajustes por cambio de valor (Nota 10} -
Saldo final 2770
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8. Existencias

La composicion de este epigrafe al 31 de diciembre de 2015 y 2014, es la siguiente:

Miles de Euros
2015 2014

Actividad constructora-
Materiales de construccién y elementos almacenables 48 14
Gastos iniciales de proyecto 72 -
Anticipos 119 61
Total actividad constructora 239 75
Actividad inmobiliaria-
Terrenos y solares 1.892 1.892
Obras terminadas y edificios construidos 15.614 15.964
Total actividad inmobiliaria 17.506 17.856
Total coste 17.745 17.931
Deterioro (5.173) (5.026)
Total 12.572 12905

El movimiento habido durante los ejercicios 2015 y 2014 en el epigrafe “Existencias—
actividad inmobiliaria”, sin considerar el deterioro, ha sido el siguiente:

Miles de Euros

Obras
Terrenos ¥ | Promociones Term_irga_das Total
Solares en Curso y Edificios
Construidos
Saldos al 1 de enero de 2014 2,019 - 16.348 18.367
Adiciones - . - -
Retiros {127) - (384) (511)
Traspasos - - - -
Saldas al 31 de diciembre de 2014 1.892 - 15.964 17.856
Adiciones - - - -
Retiros - - {360} (360)
Traspasos - - - -
Saldos al 31 de diciembre de 2015 1.892 - 15.614 17.506

La totalidad de las bajas de existencias inmobiliarias de obras terminadas del ejercicio
2015 corresponde a la venta de viviendas de la promocién “Residencial Aixara” en
Naquera, enajenados por la sociedad dependiente Inmocleop, S.A.U.

Durante fos ejercicios 2015 y 2014, el Grupo no ha activado gastos financieros en

existencias.
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El importe de las existencias afectas a garantias hipotecarias al 31 de diciembre de
2015 asciende a 12.333 miles de euros (12.354 miles de euros en 2014). El saldo vivo de
los préstamos hipotecarios y deudas correspondientes al 31 de diciembre de 2015
asciende a 15491 miles de euros (19.252 miles de euros al 31 de diciembre de 2014).
Asimismo, en las existencias afectas a garantia hipotecaria, se incluyen terrenos por
importe de 1.087 miles de euros hipotecados en garantia del pago aplazado del
Impuesto sobre Sociedades de la Sociedad dominante del ejercicio 2009 (véase Nota
22).

A fecha de cierre de los ejercicios 2015 y 2014, no existen anticipos de clientes
considerados como entregas a cuenta para compras de futuras promociones ni
compromisos de compra y venta de existencias inmobiliarias.

A 31 de diciembre de 2015 la provisién por deterioro de las existencias inmobiliarias
asciende a 5,173 miles de euros (5.026 miles de euros a 31 de diciembre de 2014).

El movimiento habido durante los ejercicios 2015 y 2014 en este epigrafe ha sido el
siguiente:

Miles de
Euros

Saldo al 3 de enero de 2014 5118
Dotaciones -

Bajas (92)
Saldo al 31 de diciembre de 2014 5.026
Dotaciones 188
Bajas (41)
Saldo al 31 de diciembre de 2015 5173

La baja registrada en el cuadro anterior corresponde a las provisiones por deterioro de
los inmuebles que la sociedad Inmocleop, S5.A.U. ha enajenado en este ejercicio.

9. Otros activos

a) Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar

La composicion de este epigrafe al 31 de diciembre de 2015 y 2014, es la siguiente:

.. Miles de Euros
2015 2014
Clientes por ventas y prestaciones de servicios 9.798 20.515
Clientes, obra ejecutada pendiente de cerlificar {Nota 3-k) 864 1.285
Deudores varios 3.661 4.264
Deudores, empresas vinculadas (Nota 24) 1.530 662
Provisién por deterioro (1.423) (1.971)
Total 14.430 24.755

De las cuentas a cobrar a clientes a 31 de diciembre de 2015 y 2014, la practica
totalidad corresponden a saldos mantenidos con las distintas Administraciones

Publicas con las que trabajan las empresas del Grupo.
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El desglose por actividades del saldo de clientes por ventas y prestaciones de servicios
es el siguiente:

Miles de Euros
2015 2014
Construccion 4,584 13.999
Inmobiliaria 64 53
Grias 2.361 3.287
Geriatria 2.78¢ 3.176
Total 9,798 20.515

La mayor disminucién, por importe de 7.087 miles de euros, se ha producido en el
segmento de construccién, por la compensacién con saldos con entidades financieras
ai haber podido confirmar su liquidacion.

En general, el plazo medio de cobro ha disminuido respecto al ejercicio anterior, a la
vez que se ha podido recuperar saldos deudores de mayor antigliedad. Por regla
general, aguellos saldos de clientes privados que superan una antigiiedad de ftres
meses se inicia procedimiento de reclamacién, primero amistosa y posteriormente
judicial, y de aquellos que a final de ejercicio no se ha alcanzado un acuerdo de pago
de la deuda y superan una antigiledad superior al afic son provisionados en su
totalidad.

Il movimiento habido en la provision por deterioro de valor de las cuentas a cobrar
durante {os ejercicios 2015 y 2014 ha sido el siguiente:

Miles de Turos
2015 2014
Saldo inicial 1.971 1.607
Dotacion neta (Nota 18) 228 251
Ctros movimienlos =776 113
Saldo final 1.423 1.971

Los Administradores de la Sociedad dominante consideran que el importe en
libros de las cuentas de deudores comerciales y otras cuentas a cobrar se aproxima
a su valor razonable.

Deudores varios

Este epigrafe a 31 de diciembre de 2015 incluye 3.517 miles de euros a cobrar a
determinadas entidades piiblicas en concepto de intereses de demora en el cobro
de certificaciones, de acuerdo con fa noxmativa vigente (3.562 miles de euros en
2014).

Deundores, empresas vinculadas

A 31 de diciembre de 2015, la totalidad del saldo de esta cuenta corresponde a
cuentas por cobrar a la sociedad asociada A LE. Doctor Waksman.
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10. Patrimonio neto
Capital suscrito escriturado

El capital social de la Sociedad dominante al 31 de diciembre de 2015 y 2014 estd
representado por 9.843.618 acciones de valor nominal de un euro cada una de ellas
totalmente suscritas y desembolsadas.

Con fecha 23 de junio de 2011 la Junta General de Accionistas acordé autorizar al
Consejo de Administracién para ampliar el capital social en los términos establecidos
en el art. 297 parrafo 1° apartado b) de la Ley de Sociedades de Capital, en una o
varias veces, en la cifra que en cada oportunidad el propio Consejo decida, sin previa
consulta a la Junta General.

Los accionistas titulares de participaciones significativas en el capital social de Cleop,
tanto directas como indirectas superiores al 3% del capital social, de los que tiene
conocimiento fa Sociedad dominante, de acuerdo con la informacidn contenida en los
registros oficiales de [a Comisién Nacional del Mercado de Valeres al 31 de diciembre
de 2015, son los siguientes:

Saciedad Paricipacion
Participaciones Industriales y de Servicios, 5.A. 33,090%
Libertas 7, 5.A, 11,260%
Cirile, S.L. 10,988%
Assistant Works, 5.A., En Liquidacién 9,924%
Construcciones y Estudios, 5.A, 4786%
Agro Invest, S.L. 3,784%

No existe por parte de la Sociedad dominante conocimiento de otras participaciones
iguales o superiores al 3% del capital social o de los derechos de voto de la Sociedad
dominante, o que siendo inferiores al porcentaje establecido, permitan ejercer una
influencia notable en la Sociedad dominante.

Las acciones de [a Sociedad cotizan en bolsa desde noviembre de 1998 y en el Mercado
Continuo Espaitol desde noviembre el 1 de enero de 2007. Desde ef 12 de junio de
2012, fecha en la que fa Sociedad dominante solicité el concurso voluntario de
acreedores, Comisién Nacional del Mercado de Valores, CNMV, mantiene la
suspension cautelar de ia negociacién de las acciones.

Con fecha 29 de octubre de 2014 la Junta Extracordinaria de Accionistas de fa Scciedad
dominante aprobé una ampliacién de capital social en [a cantidad méxima de
2.638.195 euros de valor nominal, mediante la emisién y puesta en circulacion de un
méaxnmo de 2.638.195 acciones, de clase tnica, de T euro de valor nominal cada una de
ellas. La emisién se realizd al 300% (1 eure de valor nominal y 2 euros de prima de
emisidn por cada accion), es decir, el maximo de la emisién es de 2.638.195 euros de
valor nominal y 5.276.390 euros de prima de emisién, lo que totaliza un maximo de
7.914.585 euros. Dichas acciones se adjudican a los acreedores afectados por el
expediente de Concurso de Acreedores de la Sociedad dominante, seguido ante el
Juzgado de lo Mercantil n° 3 de los de Valencia, autos 750/2012, a los que les es de
aplicacion la propuesta de pago via capitalizacién de su crédito, de acuerdo con lo
establecido en el Convenio de Acreedores aprobado judicialmente. Ademas, en dicha
Junta se delegd en el Consejo de Administvacién de la Sociedad dominante para la
formalizacién y tramitacién del correspondiente expediente ante la CNMV y ante las
Bolsas de Valores, para que, una vez ejecutado el acuerdo de ampliacion, se solicite la
admision a cotizacidn oficial de las acciones procedentes de esta emision.

N
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Durante el ejercicio 2015 se ha otorgado escritura de ejecucién parcial de dicha
ampliacion de capital por 671.142 acciones, que a Ja fecha de formulacion de las
presentes cuentas anuales consolidadas estd pendiente de inscripcion en el Registro
Mercantil. Se estd tramitando la escrituracién de la adjudicacién de las restantes
acciones suscritas via capitalizacién de acuerdo al Convenio de Acreedores alcanzado.

Reserva legal

De acuerdo con el Texto Refundido de la Ley de Sociedades de Capital, debe
destinarse una cifra igual al 10% del beneficio del ejercicio a la reserva legal hasta que
ésta alcance al menos el 20% del capital social.

La reserva legal podrd utilizarse para aumentar el capital en la parte de su saldo que
exceda del 10% del capital ya aumentado.

Salvo para la finalidad mencionada anteriormente, y mientras no supere el 20% del
capital social, esta reserva solo podra destinarse a la compensacién de pérdidas y
siempre que no existan otras reservas disponibles suficientes para este fin,

Prima de emision

El saldo del capitulo “Prima de emisién” se generé como consecuencia de
ampliaciones de capital realizadas en ejercicios anteriozes.

El Texto Refundide de la Ley de Sociedades de Capital permite expresamente la
utilizacién del saldo de la prima de emisién para ampliar el capital y no establece
restriccion especifica alguna en cuanto a la disponibilidad de dicho saldo.

Acciones propias de la Sociedad dominante

En la Junta General de Accionistas celebrada el 26 de junio 2015, se aprobd Ia
autorizacion para la adquisicion derivativa de acciones propias, durante un plazo de
cinco afios, y con sujecién a los requisitos establecidos en la Ley de Sociedades de
Capital,

Al cierre de los ejercicios 2015 y 2014 la Sociedad dominante tiene en su poder 111.567
acciones propias cuyo precio medio de adquisicién es de 6,69 euros, siendo el importe
total invertido en acciones propias de 746 mites de euros.

Adicionalmente, Servicleop, S.L., -sociedad dependiente-, posee al cierre de los
ejercicio 2015 y 2014, 35.214 acciones de la Sociedad dominante con un coste medio de
7.70 euros, siendo el importe total de fa inversién de 271 miles de euros.

Ni en el ejercicio 2015 ni en el 2014 se han realizado operaciones con acciones de la
Sociedad dominante.
Reservas

El detalle de las reservas del Grupo al 31 de diciembre de 2015 y 2014, es el siguiente:

Miles de Euros
2015 2014
Reservas de la Scciedad dominante 33.058 13.464
Reservas en sociedades consclidadas por Integracion Global (25.854) {11.363)
Reservas en sociedades consolidadas por el Métede de fa
Participacion (1.007) (964)
Total 6.197 L.137

T




Reservas no distribuibles

Del total de las reservas, un importe de 2.710 miles de euros (2.640 miles de euros en
2074) corresponde a la reserva legal de las distintas sociedades del Grupo, que no es

de libre disposicién.

Reseroas en sociedades consolidadas

El desglose por sociedades de los saldos de esta cuenta incluido en los epigrafes
“Reservas en sociedades consolidadas por Integracién Global” y “Reservas en
sociedades consolidadas por el Método de la Participacion” de los ejexcicios 2015 y
2014, una vez considerado el efecto de los ajustes de consolidacion, se indica a

continuacion:

Miles de Euros
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2015 2014

Sociedades consolidadas por integracion global-

Servicleop, S.L. (631) 2.9606
Sturm 2000, S.L. 393 314
Inmocleop, S.A.U. {7.105) (6.599)
Aricleop, S.ALL {371} (341)
Globalcleop, 5.A.U. (15} 11
Cerocleop, S.L.U. {443) 156
Novaedat Sedavi, 5.1, {401) {233)
Novaedat Picafort, S.A, {(272) {253)
Geridtrico Manacor, S.A. {13) {182)
Inversiones Mebru,S.A. (16,996) (7.199)
Total (25.854} (11.363)
Sociedades asociadas-

AIE, Dr. Waksman 93] 5
Lucentum Qcio, 5.1, (1006) (959)
Total (1.007) (964)




Resultados atribuibles a la Sociedad dominante

La aportacion de cada sociedad incluida en el perimetro de consolidacién a los
resultados consolidados del Grupo, es {a siguiente:

Miles de Buros
Sociedad Beneficios/{Pérdidas)
2015 2014

Cleop, S.A. 5.288 19.595
Por integracién global:

Servicleop, S.L. (363) {3.597)
Aricleop, S.A.U. {22) (31}
Inmecieop, 5.A.U. (404) (506}
Gerocleop, S.L.U. 39 (599
Globalcleop, 5.A.U. 66 {26)
Sturm 2000, 5.L. (92} 79
Novaedat Sedavi, S.1.. {123) (166)
Gerialrico Manacor, S.A. 305 169
Novaedat Picafort, S.A. (24) (18)
Inversiones Mebru, S.A. {17.195) (9.797)
Por puesta en equivalencia-

AIE, Dr. Waksman (18} 4
Lucentum Ocio, S.L. {165) (46)
Resultado atribuible a [a Sociedad dominante (12708} 5.061
Resultaclo atribuible a socios minoritarios (5.470) (3.114)
Resultado del ejercicio {18.178) 1.947

Intereses minoritarios

It detalle, por sociedades, del salde del epigrafe “Intereses minoritarios” del balance
consolidado al 31 de diciembre de 2015 y 2014 y el resultado correspondiente a los
socios externos en los ejercicios 2015 y 2014 se presenta a continuacion:

Miles de Euros
2015 2014
ridad Intereses Re:s ult'ado Intereses Re.s ult.ado

Minoritarios Atnb.u idoa Minoritarios Amb.u idoa

Ia Minoria [a Minoria
Sturm 2000, S.1.. 85 (7) 92 6
Novaedat Sedavi, S.L. 9 (12) 21 {5)
Geridtrice Manacor, S.A. 1.991 304 1.687 169
Nowvaedat Picalort, S.A. {135) {23) {112} (18)
Inversiones Mebru, S.A. (7.397) (5.732) 1.665 (3.266)
Total (5.447) {5.470) 23 (3.114)
T —
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El movimiento que ha tenido lugar en este capitulo a lo largo de los ejercicios 2015 y

2014 ha sido el siguiente:

Miles de Euros

2015 2014
Saldo inicial 23 3.161
Variaciones en el porcentaje de parlicipacion
(véase Nota 2-h) - (24
Resultado atribuido a socios externos (5.470) {3.1149)
Saldo final (5.447) 23

Las unicas personas juridicas con una participacién superior al 10% en las sociedades

incluidas en el perimetro de consolidacion per el método de integracion global, son:

- Contratas y Obras Empresa Constructora, 5.A., que mantiene una participacion
del 50% en el capital social de Geridtvico Manacor, S.A. y de Novaedat Picafort,

S.A.

~ VGO, 2000, S.L. que mantiene un 25% en el capital social de Inversiones Mebry,

S.A.

Distribucion de resultados de la Sociedad dominante

La propuesta de distribucién del resultade del ejercicio 2015 formulada por los
Administradores de la Sociedad dominante y que se sometera a la aprobacion de la
Junta General de Accionistas supone destinar la totalidad de las pérdidas del ejercicio
al epigrafe “Resultados negativos de ejercicios anteriores”

Ajustes por cambio de valor

El movimiento habido durante los ejercicios 2015 y 2014 en fas cuentas del epigrafe
“Patrimonio neto - Ajustes por cambio de valor” ha sido el siguiente:

Miles de
Euros
Saldos al 31 de diciembre de 2013 (86)
Diferencias de conversién (28)
Saldos al 31 de diciembre de 2014 (114)
Diferencias de conversion {43)
Saldos al 31 de diciembre de 2015 {157}

Las diferencias de conversion se producen por el saldo en moneda extranjera
mantenido con las sucursales del Grupo en Panamd y Argelia.
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11. Provisiones

El detalle de este epigrafe del balance consolidado a 31 de diciembre de 2015 y 2014 se
muestra a continuacion:

Miles de Euros

2015 2014

No corrientes Corrientes No corrientes Corrientes

Provisiones 431 94 213 237

Los saldos anteriores corresponden en su totalidad a provisiones por procedimientos
judiciales y reclamaciones por intereses de demora. El movimiento habido durante los
ejercicios 2015 y 2014 en estas provisiones ha sido el siguiente:

Miles de
Euros

Saldo al 31 de diciembre de 2013 702
Dotaciones B

Aplicacion {252)
Saldos al 31 de diciembre de 2014 450
Dotaciones 218
Aplicacion {143)
Saldos al 31 de diciembre de 2015 525

Del saldo del capitulo “Provisiones”, 381 miles de euros corresponde a provisiones
por procedimientos judiciales y reclamaciones en la sociedad Servicleop. La
disminucion de las provisiones corrientes tiene su origen en las UTE’s participadas y
en aplicacién de Ia misma para cubrir gastos provisionados.

El Grupo sigue el criterio de provisionar las responsabilidades de cualquier clase o
naturaleza, nacidas de litigios en curso, indemnizaciones u obligaciones pendientes de
cuantia indeterminada, avales u ofras garantias similares a cargo del Grupo, tanto las
individualmente identificadas como las incurridas pero estimadas en base a Ia
experiencia histérica acumulada hasta la fecha siempre que puedan ser determinadas
con fiabilidad, y no se encuentren cubiertas por las pélizas de seguros de
responsabilidad decenat contratadas.

In este sentido, el Grupo no reconoce como provisiones aquellos pasivos contingentes
que no surgen de obligaciones presentes o cuya cuantia no puede ser determinada con
fiabilidad.

Los Administradores de la Sociedad dominante no estiman que, para hacer frente a las
reclamaciones en curso, el Grupo tenga que desprenderse de recursos adicionales a los
registrados en el balance consolidado al 31 de diciembre de 2015.




12. Deudas con entidades de crédito

La composicion del saldo de este epigrafe del balance consolidado de los ejercicios
2015 y 2014 es la siguiente:

Miles de Euros
2015 2014
Corriente ccrl:::nte Corriente corﬁznte
Descuento comercial (Nota 9-a) 1.157 - 1.343 -
Préstamos bancarios 68.698 32.763 84.450 35442
Intereses 2470 - 1.965 -
Leasing 10 - 18 4
Total 72.335 32,763 87.776 35446

El epigrafe “Descuento comercial” incluye fas deudas con entidades de crédito por
efectos a cobrar descontados y por los anticipos de certificaciones de obra recibidos.

La reestructuracion de la deuda concursal de acuerdo con las condiciones establecidas
en el de Convenio de Acreedores de la Sociedad dominante, junte con la finalizacion
de los procedimientos concursales de las sociedades filiales y, fa refinanciacién y/o
cancelacion de la deuda privilegiada, permitira mejorar la estructura temporal de fa
deuda del Gyupo, adecuando sus vencimientos a la efectiva capacidad de generacion
de caja.

Del total del pasivo corriente del Grupo a 31 de diciembre de 2015, hay que destacar
determinados importes que no supondrdn a corto plazo una salida de recursos de
tesoreria del Grupo:

¢ la cantidad de 33.377 miles de euros, corresponde a deuda asoctada a fas
empresas en situacién concursal.

. La cantidad de 1.157 miles de euros, importe correspondiente al descuento
comerxcial que no supondréan salida de tesoreria al tener como contrapartida
las mismas certificaciones descontadas.

Inversiones Mebtu, 5.A., cuya deuda con entidades financieras asciende a 34.68% miles
de euros, espera llegar a un acuerdo de refinanciacion para Io que ha mantenido
diversas reuniones con todas las enfidades afectadas.

Del importe restante, 3.076 miles de euros se corresponde con vencimientos del afio
2016 de los centros geridtricos que gestiona el grupo. El Grupo ha refinanciando
algunas de las operaciones de las sociedades de Geriatria con objeto de adecuar en
mayor medida el calendario de sus vencimientos a los flujos de caja previstos durante
los correspondientes periodos concesionales,

El detalle por vencimientos del importe registrado en el epigrafe “Deudas con
entidades de crédito” del pasivo no corriente del balance consolidade al 31 de
diciembre de 2015 y 2014 adjuntos, es el siguiente:




Ejercicio 2015

Miles de Euros
Préstanr_los Leasing Total
Bancarios
2017 4.043 - 4.043
2018 3.861 - 3.861
2018 3.561 - 3.561
2020 3.502 - 3.502
Resto 17.796 - 17.796
Total 32.763 32.763
Ejercicio 2014
Miles de Furos
l;réstan?os Leasing Total
ancarros
2016 3.421 4 3.425
2017 3.469 - 3.469
2018 3.513 - 3.513
2019 3527 - 3.527
Resto 21512 - 21512
Total 35.442 4 35.446

En garantfa de parte de los préstamos bancarios recibidos se encueniran hipotecados
determinados activos intangibles e inmuebles clasificados en existencias e
inmovilizado material (véase Notas 4, 5 y 8). Adicionalmente, la Sociedad dominante
tiene pignoradas acciones de su participacion en la sociedad Urbem, S.A. detentadas
por su participada Inversiones Mebru, S.A.

A 31 de diciembre de 2015, el Grupo tiene lineas de descuento por importe de 1.850
miles de euros, de los que a fecha de cierre 693 miles estan disponibles,

Los Hpos medios de interés de la deuda bancaria correspondientes a los ejercicios 2015
y 2014 han sido, aproximadamente, los siguientes:

2015 2014
Descuento comercial 55% 55%
Préstamos bancarios 3% 3%

Los Administradores de la Sociedad dominante estiman que el valor razonable del
endeudamiento del Grupo coincide con el valor registrado en libros.

Instrumentos financieros derivados

El Grupo utiliza instrumentos financieros derivados para cubrir los riesgos a los que
se encuentran expuestos sus actividades, operaciones y flujos de efectivo futuros.
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El valor razonable de dichos derivados financiero al 31 de diciembre de 2015 asciende
a 261 miles de euros (394 miles de euros en 2014). El Grupo ha registrado este importe
en el epigrafe “Derivados financieros” del pasivo corriente del balance consolidado a
31 de diciembre de 2015. Dado que no se cumplen los requisitos establecidos en la
normativa contable en vigor para poder clasificar los derivados financieros como de
cobertura contable, la variacion de valor se registra en la cuenta de pérdidas y
ganancias de cada ejercicio.

13. Cuentas por pagar y otros pasivos

1 detalle de estos epigrafes al 31 de diciembre de 2015 y 2014, es el siguiente:

Miles de Euros
2015 2014
Otros Pasivos Financieros (b) 28.027 28.451
Deuda Concursal Sociedad dominante {d} 16.502 11.440
Otros Pasivos Financieros No Corrientes 44.529 39.891
Otros Pasivos Financieros Corrientes (b) 22,245 22,397
Acreedores Comerciales y Otras cuentas a pagar (a) 7.544 10.336
Otros Pasivos Corrientes (a) 2.887 4.428

a) Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar y Otros pasivos corrientes

Ll detalle de estos epigrafes al 31 de diciembre de 2015 y 2014, es el siguiente:

Miles de Euros
2015 2014
Proveedores 7.124 9.628
Otros acreedores 430 708
Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 7.554 10.336
Anticipos de clientes 28 1.345
Remuneraciones pendientes de pago 2.858 3.083
Otros pasivos corrientes 2.887 4.428

Il epigrafe de “Acreedores comerciales y otras cuentas por pagar” incluye
principalmente los importes pendientes de pago por compras comerciales y costes
relacionados.

Del saldo de este epigrafe a 31 de diciembre de 2015, se incluye el pasive concursal
de la dependiente Servicleop, S.L.

El saldo registrado en el epigrafe “Remuneraciones pendientes de pago” a 31 de
diciembre de 2014 incluia 665 miles de euros de pasivo concursal de la Sociedad
dominante que han sido traspasados el epigrafe de “Otros pasivos financieros” del
pasivo no corriente al 31 de diciembre de 2015 y, 649 miles de euros (781 miles de
euros en el ejercicio 2014) que corresponden a indemsaizaciones pendientes de pago
a empleados afectados por el expediente de regulacion de empleo realizado (véase
Nota 17). Este dltimo importe forma parte del pasive concursal con naturaleza de
crédito contra fa masa de la Sociedad dominante. Una parte de este pasivo ha sido
abonado a los trabajadores por el Fondo de Garantfa Salarfal, con el que estd
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prevista la firma de un convenio. La Sociedad dominante estd negociando con esta
entidad un convenio de pago aplazado.

b} Otros pasives financieros

El detalle de estos epigrafes al 31 de diciembre de 2015 y 2014, es ef siguiente:

Miles de Euros
2015 2014
No corriente | Corriente No corriente Corriente
VGO 2000, S.1L. {véase Nota 24) 25.901 - 25.897 -
E,ZES:SN cci:‘); gz;presas vinculadas 700 i 700 }
Otras deudas 956 22.238 1.429 22392
Fianzas recibidas 470 7 425 5
Total 28.027 22,245 28.451 22.397

La sociedad dependiente Inversiones Mebru, S.A. recibié financiacién de sus
acciontistas en una proporcién equivalente al porcentaje de participacién en el
capital social. En este sentido, el Grupo mantiene con el accionista minoritario de
esta sociedad VGO 2008, S.L., una cuenta a pagar cuyo saldo a 31 de diciembre de
2015 asciende a 25.901 miles de euros. De este importe, 23.285 miles de euros
corresponden a un préstamo participativo, renovado durante el ejercicio, cuyo
vencimiento se establece en 2018. Este préstamo devenga un tipo de interés
variable en funcién de los beneficios de esta sociedad. El resto de la financiacién
recibida no tiene vencimiento establecido.

In el epigrafe “Otras deudas” se incluyen dos préstamos a largo plazo concedidos
por SEPI Desarrollc Empresarial, S.A. a las sociedades dependientes Geriétricos
Manacor, 5.A. y Gerocleop, 5.1 ¥, deuda que ha sido asumida por Sociedad de
Gaestion de Activos Procedentes de la Restructuracion Bancaria, SAREB.

El detalle por vencimientos del importe registrado en e epigrafe “Qtros pasivos
financieros” del pasivo no corriente del balance consolidado al 31 de diciembre de
2015 es el siguiente:

Miles de
euros
2017 470
2018 26.300
2019 87
Resto 1.170
Total 28.027

-54 -




¢) Informacion sobre los aplazamientos de pago efectuados a proveedores

A continuacién se detalla la informacién requerida por la Disposicion adicional
tercera de la Ley 15/2010, de 5 de julic {modificada a través de la Disposicién final
segunda de la Ley 31/2014, de 3 de diciembre) preparada conforme a fa Resolucién
del ICAC de 29 de enero de 2016, sobre la informacién a incorporar en la memoria
de las cuentas anuales en refacion con ei periodo medio de pago a proveedores en
operaciones comerciales.

De acuerdo con lo permitido en la Disposicién adicional tnica de fa Resolucién
anteriormente mencionada, la informacién mostrada no se presenta scbre base
comparativa con las del ejercicio anterior, calificAndose las presentes cuentas
anuales como iniciales a estos exclusivos efectos en lo que se refiere a la aplicacion
del principio de uniformidad y del requisito de comparabilidad.

215
Pas
Periodo medio de pago a proveedores 93
Ratio de operaciones pagadas 89
Ratio de operaciones pendientes de pago 107
Miles de
Euros
Total pagos realizados 6.795
Total pagos pendientes 1.824

Los datos, ratios y magnitudes expuestos en el cuadro anterior sobre pagos a
proveedores han sido calculado de acuerdo con el contenido de la Resolucién de 29
de enero de 2016, del Instituto de Contabilidad y Auditorfa de Cuentas, sobre la
informacién a incorporar en la memoria de las cuentas anuales en refacion con el
periodo medio de pago a proveedores en operaciones comerciales.

Dichos datos hacen, por tanto, referencia a aquellos que por su naturaleza son
acreedores comerciales por deudas con suministradores de bienes y servicios, de
modo que incluyen ios datos relativos a las partidas “Proveedores” y " Acreedores
varios” del pasivo corriente del balance adjunto, sin tener en cuenta saldos
concursales, facturas pendientes de recibir y provisiones similares.

El plazo médximo legal de pago aplicable a la Sociedad segin la Ley 3/2004, de 29
de diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las

operaciones comerciales y conforme a las disposiciones transitorias establecidas en
la Ley 15/2010, de 5 de jutio, es de 60 dias.
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d) Deuda Concursal Sociedad dominante

La deuda concursal de la Sociedad dominante después de la eliminacién de los
saldos de las sociedades dependientes incluidas en estas Cuentas Anuales
consolidadas, se desglosa a continuacion:

Miles de Buros
Total Crédito
Ordinario | Subordinado Concursal
Proveedores 7.763 21 7.784
Administraciones Piblicas 3.979 1.300 5,279
Acreedores Entidades
Financieras 9032 173 9.205
Acreedores Salariales 76 - 76
Totales 20.850 7144 22344

El total de la deuda concursal de la sociedad dominante a cierre del ejercicio 2015 es
de 16.502 miles de euros una vez neto del efecto de Ja espera.,

14. Informacion sobre segmentos de negocio y geogrificos

A continuacion se describen los principales criterios aplicados a la hora de definir la
informacién segmentada del Grupo incluida en los estados financieros consolidados
adjuntos.

La informacién primaria ha sido organizada en funcion de las diferentes lineas de
negocio del Grupo. Asimismo, no se ha considerado relevante la informacién
secundaria basada en criterios geograficos, dado que las actividades del Grupo se
desarrollan en su mayoria en Espana.

Las lineas de negocio sobre las que se ha establecido la informacidon primaria, en
funcion de las actividades realizadas por el Grupo, son las siguientes:

o Construccion: Ejecucion de obra civil y edificacién para terceros y para el
propio segmento de promocién inmoebiliaria.

. Inmobiliaria: Comercializacion de edificaciéon resultante de la afilizacion del
suelo para construir, en forma de venta o arrendamiento, asi como la
explotacién de aparcamientos (Parkings).

*  Gruas: Explotacién del servicio de retirada de vehiculos de la via pablica.

¢ Residencias: Explotacion y gestién de centros residenciales de asistencia y
sexvicios sociales,

. Data Center: servicios de externalizacién de centro de datos.

Los ingresos y gastos que no pueden ser atribuidos especificamente a ninguna linea
de cardcter operativo o que son el resultado de decisiones que afectan globalmente al
Grupo y, entre ellos, los gastos originados por proyectos y actividades que afectan a
varias lineas de negocio, se atribuyen a una Unidad Corporativa, a la que también se
asignan las partidas de conciliacién gue surgen al comparar el resultado de integrar
los estados financieros de las distintas lineas de negocio (que se formulan con criterios
de gestion) con los estados financieros consolidados del Grupo.

Los costes incurridos por la Unidad Corporativa se prorratean, mediante un sistema
de distribucion interna de costes, entre las distintas lineas de negocio,
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Bases y metodologia de la informacion por segmentos de negocio

La informacién por segmentos que se expone seguidamente se basa en los informes
mensuales elaborados por los diferentes departamentos del Grupo y se genera
mediante una aplicacién informatica consistente en la imputacion de ingresos y gastos
segun un criterio de centro de coste o segmento para poder obtener por linea de
negocio los costes y los ingresos atribuibles a cada segmento.

La estructura de esta informacion estd disefiada como si cada linea de negocio se
tratara de un negocio auténemo y dispusiera de recursos propios independientes que
se distribuyen en funcion del riesge de los activos asignados a cada linea, conforme a
un sistema interno de distribucién porcentual de costes. La conciliacién con los
recursos propios medios del Grupo de acuerdo con las NIIF se realiza por la Unidad
Corporativa.

Las ventas entre segmentos, que han sido eliminadas en el proceso de consolidacién,
se efectian a los precios de mercado vigentes,

A continuacion se presenta la infermacién por segmentos de estas actividades, para
los ejercicios 2015 y 2014:
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2015 Miles de Euros
Concepto Construccion Inmaobiliaria Grtas ; Residencias Otros segm. é U. Corporativa {| Eliminaciones Grupo
CUENTA DE RESULTADOS
INGRES0S
Ventas externas 5.864 46 2.808 24.090 1.187 - 3399
Ventas entre segmentos - - - - 152 (152) -
Otros ingresos de explotacion - - 16 16
Total Ingresos 5.864 46 2.808 24.106 1.187 152 {152) 34.011
GASTOS
Aprovisionamientos 3.024 1 57 3.162 114 6.358
Variacion de existencias {i1) 184 - - - 173
Gastos de personal 1.622 58 2.228 13.863 202 623 - 18.656
Amortizaciones 10 63 131 1.676 89 139 - 2.108
Otros gastos de explotacion y Otros resuitados 877 55 570 3.592 416 355 {152) 5.713
Deterioro y resultados de enajenacion de activos - 18.650 - - 19.650
Total Gastos 5.522 20,011 2.986 22,203 881 1.118 {152} 52.658
{ Resultados brutos por segmento 342 | {19.965) | (178) | 1.813 306 | {966} | - {18.647} |
Gastos Financieros (130) (2,183} (305) (1.486) {167) (924) - (5.195)
Beneficios en enajenacion de activos no corrientes - - - - -
Ingresos Financieros - - 292 344 7.591 - 8.227
Participacion en resultados de sociedades
corntabilizadas por el método de la participacion - (183} - - {183)
Variacion valor razonable instrumentos financieros - - - - 7) - *
Deterioro nete de activo - - - - - -
Deterioro instrumentos financieros - (603) - - - (605)
| Resultado antes de impuestos 212 | (22.934) | {191) | 671 139 | 5.694 | - (16.409) |
CUENTAS DE BALANCE
Activos del segmento 77.316 12.969 13.686 64.499 5.339 1.626 (78.090) 97.346
Participaciones Financieras - 110.490 - - - 110.490
Activo total Grupo 77.316 123.459 13.686 64.499 5.339 1.626 (78.090) 207.836
Pasivo?y Patrimonio por segmentos total Grupo 77.316 123.459 13.686 64.499 5.339 1.626 (78.050) 207.836
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2014

Miles de Euros

Concepto Construccion Inmobiliaria Grivas Residencias Ofros segm, | U, Corporativa | Eliminaciones Grupo
CUENTA DE RESULTADOS
INGRESOS
Ventas externas 8.813 1.027 5.490 22.331 1.420 - - 39.081
Ventas entre segmentos - - - 59 {59} -
Otros ingresos de explotacién 20 - 44 692 (128)} 628
Total Ingresos 8.833 1.027 5.534 22.331 1.420 751 {187) 39,709
GASTOS
Aprovisionamientos 6.233 12 145 2.813 122 - (187 0138
Variacidn de existencias {31} 324 - - - 293
Gastos de personal 1.202 49 4.222 13.202 245 700 - 19.620
Amortizaciones 17 86 692 1.719 56 101 - 2.671
Otros gastos de explotacion y Otzos resultados 285 121 1.904 3.042 466 1.690 - 6.908
Deteriore y resultados de enajenacion de activos - - 131 648 - 779
Total Gastos 7.706 592 7.094 20.776 889 2.539 {187} 39.409
| Resultados brutes por segmento 1,127 | 435 | {1.560) | 1.555 531 | (1.788) | - | 300
Gastos Financieros {98) {2.740 {462) (1.668) {9 (606} - (5.672)
Beneficios en enajenacién de activos no corrientes - - - - - -
Ingresos Financieros - 2 61 431 24511 - 25005
Participacion en resultados de sociedades
contabilizadas por el método de la participacion - 43) - - - (43
Variacién valor razonable instrumentos financieros - - - - -
Deteriore neto de activo - - - - -
Deterioro instrumentos financieros - - - - - '
| Resultado antes de impuestos 1.029 | (2.353) | {1.961) | 318 440 | 22117 | - | 19.590
CUENTAS DE BALANCE
Activos del segmento 124124 9.251 17.048 64.801 5.376 (932} (105.859) 113.809
Participaciones Financieras - 130.322 - - - 130.322
Activo total Grupo 124124 139573 17048 64.801 5.376 (932} {105.859) 244131
Pasivos y Patrimonio por segmentos total Grupo 124,124 139.573 17.048 64.801 5.376 (932) {105.859) 244.131
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15. Ventas

El desglose por segmento del saldo de este epigrafe de la cuenta de resultados
consolidada de los ejercicios 2015 y 2014 es el siguiente:

Miles de Euros
2015 2014
Construccion 5.864 8.833
Geriatria 24.090 22331
Gruas 2.808 5534
Inmobiliaria 46 1.027
Data center 1.187 1.356
Total 33.995 39.081

Construccion, la disminucion de las ventas de este segmento es consecuencia del
retraso sufrido en la ejecucion de los proyectos de Argelia, desviacién que repercutird
en una mayor produccion a lo largo del gjercicio 2016. De la totalidad de las ventas del
Grupo procedentes de los contratos de construccion, un 79% se ha producido en
territoric nacional (86% en 2014).

La cartera de obras a 31 de diciembre 2015 asciende a 37.326 miles de euros (40.650
mites de euros a 31 de diciembre de 2014), de los cuales, 36.486 miles de euros
corresponden a cartera internacional, siendo la mayor parte concedida por
Administraciones Piblicas.

Geriatria aporta en el presente ejercicio el 71% de las ventas totales, con un incremento
respecto al afto anterior del 8%. En la actualidad, el Grupo, bajo la marca Novaedat,
gestiona 13 centros ubicados en la Comunidad Valenciana {Sedavi, Picanya, Xativa,
[bi, Estivella y Puerto de Sagunto) y Baleares (Manacor, Inca, Montuiri, Pollenga, San
Joan, Can Picafort y Sant Antoni de Portmany), 1.251 plazas residenciales, 215 plazas
de centro de dia y 33.000 horas anuales de asistencia a domicilio. EI Grupo continiia
con fa estrategia de crecimiento en este segmento por la via de fa gestién de centros de
titularidad puablica o privada, consiguiendo aumentar la ocupacién y cifra de
negocios.

Servicio de retirada de vehiculos (Graas), el descenso més significativo respecto del
ejercicio anterior es consecuencia de la finalizacién de la concesion del servicio de
recogida de vehiculos del Ayuntamiento de Valencia y de la menor actividad
derivada de la coyuntura actual.

Inmobiliaria, el tinico objetivo del Grupo en dicha actividad de los Gltimos ejercicios
consiste en la venta del stock mantenido.

Data Centez, fa disminucién es consecuencia de la rescisién de alguno de los contratos,
que ya estd siendo compensada con nuevas contrataciones.
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16. Aprovisionamientos

La composicién del epigrafe “Aprovisionamientos” de la cuenta de resultados
consolidada de los ejercicios 2015 y 2014 es la siguiente:

Miles de Euros
2015 2014

Actividad constructora-
Compras de materiales 1.186 2.266
Otros gastos externos 1.651 3.770
Variacién de existencias - -
Total actividad constructora 2.837 6.036
Actividad inmobiliaria~
Compras de materiales - -
Otros gastos exlernos - -
Variacion de existencias - -
Total actividad inmobiliaria - -
Resto de actividades-
Compras de materiales 3.521 3.102
Variacion de existencias - -
Total resto de actividades 3.521 3.102
Total 6.358 9.138

Del importe de aprovisionamientos por la actividad constructora, 947 miles de
euros se han generado en Argelia y 88 miles de euros en Marruecos, el resto en
territorio espafiol.

En la practica totalidad las compras de materiales del resto de actividades se
corresponden con compras realizadas en Espaiia.

17. Gastos de personal

La composicion del epigrafe “Gastos de personal” de [a cuenta de resultados
consolidada de los ejercicios 2015 y 2014 es la siguiente:

Miles de Euros
2015 2014
Sueldos y salarios 14.008 14.672
Seguridad Social 4.577 4913
Indenmizaciones 60 23
Otros gastos sociales 11 12
Total 18,656 19.620




Durante el ejercicio 2015, ef coste de este capitulo ha experimentado una reduccion
considerable respecto a la reduccidn que ya se produjo el afio anterior, consecuencia
del cese de actividad en la UTE Servicleop-Cleop Gria de Valencia el 30 de junio de
2014

El namero medio de personas empleadas en las distintas sociedades que componen el
Grupo, a lo largo de los ejercicios 2015 y 2014, ha sido de 759 y 764 personas
respectivamente, de Jas cuales pertenecian a la Sociedad dominante 28 y 25 personas,
respectivamente. El detalle del nimero medic de empleados del Grupo por categoria
profesional y género, que no difiere significativamente del niimero de personas al
cierre del ejercicio, es el siguiente:

Namero medio de empleados
Categoria 2015 2014
Mujeres | Hombres | Total Mujeres | Hombres | Total
Titulados superiores 23 17 40 23 17 40
Titulados medios 80 17 97 76 17 93
Técnicos/ Gerocultores 363 43 406 339 42 381
Empleados 102 19 121 98 15 113
Oficiales y especialistas 30 65 95 32 105 137
Total 599 160 759 568 196 764

El desglose del nimero medio de las personas empleadas por el Grupo en cada linea
de negocio es el siguiente:

Namero medio de empleados

Categoria 2015 2014
Mujeres | Hombres | Total Mujeres { Hombres | Total
Construccion 12 27 39 9 25 34
Promocién 1 - 1 1 - 1
Grias 10 60 70 15 100 115
Residencias 576 73 649 543 71 614
Total 599 160 759 568 196 764

El ndamero medic de empleados con una discapacidad igual o superior a 33% en los
gjercicios 2015 y 2014 es el siguiente:

Namero Medio de
Empleados Discapacitados
2015 2014
Titulados medios 1 1
Otros 12 13
Total 13 14
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En el segundo semestre de 2015 la Sociedad dominante negocié un expediente de
regulacién temporal de empleo que conlleva Ia reduccién de jornada de cuatro de sus
empleados y la suspensién de dos.

En el contenido de dicho ERTE se contemplaba Ia posibilidad de modificar durante el
periodo de su eficacia las reducciones y/o suspensién pactadas a los efectos de poder
adecuar la estructura de la plantilla al volumen de actividad de la Sociedad
domirante.

18. Otros gastos de explotacién y Otros resultados

L.a composicién del saldo del epigrafe “Otros gastos de explotacién” de la cuenta de
resultados consolidada de los ejercicios 2015 y 2014 es la siguiente:

Miles de Euros
2015 2014
Arrendamientos y cdnones 783 793
Servicios profesionales independientes 1.036 1.351
Otros tributos 517 706
Primas de seguros 249 205
Suministros 1.625 1.381
Servicios bancarios y similares 285 493
Reparaciones y conservacion 508 472
Publicidad y propaganda 39 35
Deterioro y variacién provisiones comerciales (véase Nota 9) 228 251
Otros gastos 745 1.035
Total 6.015 6.722

Los honorarios devengados relativos a sexrvicios de auditoria del Grupo prestados por
el auditor principal durante el ejercicio 2015 han ascendido a 49 miles de euros (49
miles de euros en 2014), de los que 28 miles de euros corresponden a la Scciedad
dominante y 21 miles de euros a sus sociedades dependientes al igual que en 2014.
Tanto en el gjercicio 2015 como en el 2014, ni el auditor ni ninguna entidad vinculada
al mismo ha prestado otros servicios profesionales al Grupo.

La composicién del saldo del epigrafe “Otros resultados” de la cuenta de resultados
consolidada de los ejercicios 2015 y 2014 es {a siguiente:

Miles de Euros
2015 2014
Otros Ingresos 659 1.425
Recargus, sanciones, regularizaciones y otros resultados {357) {1.611)
Total 301 (186}

En otros resultados del cuadro anterior se incluyen determinados recargos, pérdidas,
regularizaciones y quebrantos derivados de la dificil situacién financiera por [a que
atraviesan algunas sociedades del Grupo.
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19. Ingresos financieros

La composiciéon del saldo del epigrafe “Ingresos financieros” de la cuenta de
resultados consolidada de los ejercicios 2015 y 2014 es la siguiente:

Miles de Euros
2015 2014
Intereses - Clientes 443 805
Ingresos  Financieros Derivados Convenio
Acreedores 7214 | 24364
Intereses - Olros 472 36
Total 8229 | 25.005

Los ingresos recogidos en la cuenta “Intereses ~ Clientes” corresponden a intereses de
demora por retraso e intereses por aplazamiento de los pagos de las Administraciones
Priblicas con las que trabajan las empresas del Grupo.

20. Gastos financieros

La composicion del saldo del epigrafe ”Gastos financieros” de la cuenta de resultados
consolidada de los ejercicios 2015 y 2014 es la siguiente:

Miles de Euros
2015 2014
Por deudas con terceros
Intereses de préstamos y pdlizas de crédito 3.785 4.778
Intereses de descuento comercial y similares 91 80
Otros gastos financieros 1.327 814
Total 5.203 5.672

En otros gastos financieros se incluyen los correspondientes a deudas con
administraciones ptiblicas y otros pasivos financieros.

La disminuciéon de los gastos financieros es consecuencia, principalmente, de la
situacion concursal de Servicleop, S.L. a partir de agosto de 2014, la reduccién de los
tipos de interés y la disminucién del endeudamiento de fas sociedades del segmento
de Geriatria,

21. Variacion del valor razonable de instrumentos financieros y Deterioro
de instrumentos financieros

El epigrafe “Deteriore de instrumentos financieros” de la cuenta de resultados

consolidada del 2015 recoge el deterioro registrado de la participacion Ayco Grupo
Inmobiliatio, S.A. {nota 7-b).
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22, Situacion fiscal

Los saldos deudores y acreedores con Administraciones Pablicas que figuran en el

balance consolidado al 31 de diciembre de 2015 y 2014, son los siguientes:

Miles de Euros

Active
2015 2014
Crédito fiscal por Bases imponibles negativas 2.062 3.720
Crédito fiscal por deducciones pendientes de tomar 17 17
Activo por impuesto diferido 2024 1.054
Total Activo corriente por impuesto diferido 4.103 4.79
Impuesto sobre Sociedades 112 107
Impuesto sobre el Valor ARadido 226 236
Organismos de la Seguridad Social 108 -
Tatal Activo corriente con Administraciones Pablicas 445 343
Pasivo Miles de Euros
2015 2014
Impuesto sobre Sociedades - 54
Impuesto sobre e] Valor Anadido 9 59
Por retenciones de LRP.F. e LR.CM. 39 -
Organismos de la Seguridad Social 289 604
Total Pasivo no corriente con Administraciones Pablicas 337 717
Pasive por Impuesto diferido 7.880 7.290
Total Pasivo no corriente por Impuesto diferido 7.860 7.290
Impuesto sobre Sociedades 523 142
Por retenciones de LR.P.F. e LR.CM. 370 500
Imypuesto sobre el Valor Afiadido 818 665
Qtros conceptos fiscales 9 121
Organismos de la Seguridad Social 901 985
Deuda Concursal con Hacienda Publica 10.535 10.574
Deuda Concursal con Hacienda Foral Vizcaya 440 440
Deuda Concursa con TGSS 1.419 1.848
Deuda Concursal Otros Conceplos 91 85
Tofal Pasivo corriente con Administraciones Pablicas 15.106 15.360

T.a deuda no corriente con administraciones piblicas (AEAT y TGSS5) recogida en el
cuadre anterior corresponde a aplazamientos concedidos a empresas del Grupe con
vencimientos hasta 2018. De dichos aplazamientos, 690 miles de euros vencen en 2016.

La deuda concursal asciende a 31 de diciembre de 2015 a 12.485 miles de euros.

La Deuda concursal con Administraciones Publicas incluidas en el Pasivo corriente,
incluye fa deuda con privilegio especial o general, para la que se espera obtener un
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aplazamiento y, la deuda de las sociedades filiales en concurso de acreedores. Sobre el
aplazamiento de la deuda privilegiada, ver apartado 1 de esta Memoria.

Impuestos diferidos

Los créditos fiscales por bases imponibles negativas pendientes de compensar se han
generado desde el ejercicio 2006. El resto de los activos por impuesto diferidos
corresponden fundamentalmente a diferencias temporarias cuyo desglose se muestra
en esta Nota.

En [a contabilizacién de los activos fiscales que se han indicado anteriormente y en la
evaluacién de su recuperabilidad, los Administradores de la Sociedad dominante han
considerado fa previsién de generacién de resultados positivos suficientes en base a
los planes de negocios establecidos, incluidos los derivados de la reestructuracion
prevista de la deuda concursal.

Los pasivos por impuesto diferidos corresponden fundamentalmente a diferencias
temporarias originadas por la aplicacién del Real Decreto Ley 4/2014, que introduce
un apartado en el articule 19 de la Ley del Impuesto sobre Sociedades (LIS), para los
supuestos de quitas y esperas, a diferencias derivadas por provisiones y a diferencias
temporarias originadas por diferencias en la imputacién temporal del deterioro de
sociedades participadas.

EI desglose del saldo por Impuesto diferido al cierre del ejercicio 2015, en miles de

euros, es el siguiente:

Cleop Servlclesp  Clabatetoop Arletenp Srurm fierotivep WK ednvi G- Manacor N.Ticalor (:o.::j::;'::hsn Connalidnde
PLdtnitacion del 30% a las 39 115 1 4 A8 20 155 10 3z
amorlizaciones fiscalmenle
Quita y espira arl, 19 L5 590 i a7 20 767
Deecluecivoes prodientes ) | 1 17
Crt‘(l:fc por bases imponibles 3 12
1108(“!\’(13 SIJL'HI'S-\ICS
Lrédn?o por ases impaenibles 1424 51 % 1 20 109 56 2030
negativas
Llimyinacion operaciones con _ 45 15
mmovilizade
Eliminacion capitalizacitn 830 230

a5los finANCIcTos Conresiones

Total activos por impusste 1476 1087 a2 3 37 2ts 150 156 66 H65 2103
diferido
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La Sociedad dominante y sus filiales Servicleop, S.L. Aricleop, S.A.U., Inmocleop,
5.A.U., Globalcteop, 5.A.U., Gerocleop, S.L.U., Novaedat Sedavi, S.L. y Sturm 2000,
S.L., tributaron hasta el ejercicio 2011 en el Régimen Fiscal de Grupo Consolidado.

Como consecuencia de la situacion de concurso voluntario de la Sociedad dominante
y en virtud de lo dispuesto en el articulo 67.4 b) del TRLIS, en el ejercicio 2012 se
produje la ruptura del Grupo fiscal 48/99. En consecuencia, en el ejercicio 2015 y 2014
todas las sociedades del Grupo Cleop tributaron en régimen individual.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 81 del TRLIS, se procedié en el periodo
impositivo en el que se produjo la pérdida del régimen de consolidacién fiscal, a
integrar las eliminaciones pendientes de incorporacién de ejercicios anteriores y a
imputar a cada sociedad que integraba el grupo fiscal las bases imponibles negativas
pendientes de compensar y las deducciones pendientes de aplicar.

Cdlculo del gasto por Impuesto sobre Sociedades.

El impuesto sobre sociedades se calcula en base al resultado econdmico o contable,
abtenido por la aplicacién de principios de contabilidad generalmente aceptados, que
no necesartamente ha de coincidir con el resultado fiscal, entendido éste como la base
imponible del impuesto.

La conciliacion del resultado contable consolidado con el total de las bases imponibles
individuales, es la siguiente:

Miles de Euros
2015 2014
Resultado contable antes de impuestos (16.409) 19.590
Diferencias permanentes:
‘- de las sociedades individuales 29.280 306
"~ de los ajustes de consolidacién (9.586) 1412
Diferencias temporarias:
- de las sociedades individuales {1.297} {10.198)
‘- de los ajustes de consolidacion 552 620
Compensacion de bases imponibles negativas de
ejercicios anteriores {3.833) (12.463)
Base Imponible (resultado fiscal) {1.293) (733)
. 421 262

Impuesto corriente

s 1.434 6.183
Impuesto diferido
Regularizacidn por [S afios anteriores (86) 11.198
Total (gasto)/ingreso por impuesto reconocido en
la cuenta de pérdidas y ganancias 1.769 17.643
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Los activos por impuestos diferidos registrados en el balance corresponden a créditos
fiscales por las bases imponibles negativas y a las diferencias temporarias generadas.
Siguiendo el principio de prudencia, durante el ejercicio 2015, en las sociedades del
Grupo, Inmocleop, S.A.U e Inversiones Mebru, S.L.,, no se ha contabilizado crédito
fiscal por el incremento de la base imponible negativa generada.

En el gasto por Impuesto sobre Sociedades del ejercicio 2015 se incluyen ajustes
negativos de 86 miles de euros por la regularizacién de periodos anteriores.

Diferencias temporarias individuales
Las diferencias temporarias individuales se derivan fundamentaimente:

- De la aplicacién por parte de determinadas sociedades del Grupe del régimen
de libertad de amortizacién sobre elementos del inmovilizado adquiridos en
gjercicios anteriores.

- Dela limitacién a la deducibilidad de los gastos financieros de acuerdo con el
articulo 20 de la Ley del Impuesto sobre Sociedades (LIS).

- De la Emitacién de la deducibilidad de la dotacién de amortizacion de
acuerdo con el articulo 11 dela LIS.

- De la apticacion del Real Decreto Ley 4/2014, articulo 19 de la Ley del
Impuesto sobre Sociedades (LIS), para los supuestos de quitas y esperas.

Diferencias permanentes individuales
Las diferencias permanentes positivas del ejercicio 2015 se corresponden con:
- Sanciones, recargos y otros gastos no decibles {véase Nota 18).
- El deterioro de Ja cartera de acuerdo con el articulo 12 de la LIS.
- Integracién del resultado de las sucursales de acuerdo con el artfculo 22 LIS.

- Dotacién de saldos deudores empresas del Grupo.

Deducciones

En la prevision contable del gasto por impuesto correspondiente al ejercicio 2¢15 y
2014 se han considerado deducciones por valor de 17 miles de euros
fundamentalmente por el ajuste del tipo impositivo en a reversién de la limitacién del
30% a las amortizaciones fiscalmente deducibles.

Cleop forma parte de la Agrupacién de Interés Econémico denominada ALE. Dr.
Waksman en la que participa en el 50% con la sociedad Movilidad y Aparcamientos,
S.L. {(véase Nota 6). Dicha Agrupacién tributa en régimen de transparencia fiscal,
imputando a sus socios la base imponible obtenida en el ejercicio de acuerdo con el
porcentaje de participacion que cada socio tiene en la misma. Adicionalmente, Cleop y
Servicleop, S.L. participan en diversas Uniones Temporales de Empresas (U.T.E.}. Los
resultados obtenidos por dichas UTE’s han sido integrados en los resuitados de las
sociedades y en su base imponible en el porcentaje en que la Sociedad participa en
cada U.T.E.

Impuestos sobre beneficios reconocidos en la cuenta de pérdidas y ganancias

Ll gasto por impuestos representa la suma del gasto por impuesto sobre beneficios del
ejercicio (gasto por impuesto corriente) y la variacién en los activos y pasivos por
impuestos diferidos reconocidos.
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Ejercicios abiertos o inspeccion

Segiin establece la legislacion vigente, los impuestos no pueden considerarse
definitivamente liquidados hasta que las declaraciones presentadas hayan sido
inspeccionadas por las autoridades fiscales o haya transcurrido el plazo de
prescripeion de cuatro afios. Al cierre del ejercicio 2015, el Grupoe tHene abiertos a
inspeccion los ejercicios 2011 y siguientes del Impuesto sobre Sociedades y los
ejercicios 2012 y siguientes para los demds impuestos que le son de aplicacion.

En diciembre de 2015 se han firmado Actas de Conformidad, por importe no
significativo, de [a inspeccidon del Impuesto sobre Sociedades e Impuesto sobre el
Valor Afadide de los ejercicios 2011 v 2012 de la sociedad Geridtrico Manacor, 5.A.

En enero de 2015 la sociedad CLEOP ha presentado ante el Tribunal Superior de
Justicia escrito de conclusiones por las actas derivadas de la inspeccién del Impuesto
sobre Sociedades de 2007 a 2009. A fecha de formulacién de las Cuentas Anuales estd
pendiente de resolucion.

En febrero de 2016, se han iniciade actuaciones inspectoras del Impuesto sobre
Sociedades 2012 de la sociedad CLEOP, y del Impueste sobre Sociedades y del
Impuesto sobre el Valor Afiadido 2012 a 2014 de la sociedad Globalcleop, S.A.

Los Administradores de la Sociedad dominante estiman que de las inspecciones
fiscales que en la actualidad se encuentranr en curso y de la posible revision de los
afios pendientes de inspeccién fiscal no se pondran de manifiesto pasivos que afecten
de manera significativa a las cuentas anuales adjuntas.

En el ejercicio 2013, la Agencia de Administracion Tributaria adopté acuerdo de
declaracién y exigencia de responsabilidad tributaria de cardcter solidario a todas las
sociedades que formaban parte del Grupo n® 022/07 de IVA, por deudas de Compaiiia
Levantina de Edificacion y Obras Plblicas, 5.A. que ascendfan a 13.267 miles de euros.
Esta derivacion de responsabilidad fue recurrida por todas las Sociedades ante el
Tribunal Econémico Administrativo Regional al haberse producido sin considerar la
tesolucion del mismo Tribunal de 27 de mayo de 2013, en la que se anula la
denegacién del aplazamiento solicitado por Cleop de esa misma deuda. Dicho
importe estd reconocido en el pasivo del balance como crédito concursal.

En enero de 2015, las sociedades recibieron el fallo del Tribunal Econémico
Administrativo Regional que considera ajustada a Derecho la declaracion de
responsable solidario de las reclamantes pero anula el acuerdo impugnado en cuanto
a la exigencia de pago, por el que las Sociedades presentaron recurso de aizada ante el
Tribunal Econémico Administrativo Central gue a fecha de formulacién de las
Cuentas Anuales estd pendiente de resolucion,

Con posterioridad, la AEAT notificéd el acuerdo de ejecucion del fallo del TEAR
anterior, ante lo que las Sociedades presentaron incidente de ejecucion al entender que
no se ajustaba a derecho. Este incidente de ejecucion fue desestimado, encontrandose
en estos momentos, pendiente de resolucién el recurso de alzada presentado contra el
mismo.

Como consecuencia de la exigencia de responsabilidad fributaria mencionada con
anterioridad, desde finales de 2015, las sociedades filiales han recibido notificaciones
de embargo de sus cuentas bancarias y créditos con terceros, por parte de la AEAT
que estan dificultando la gestion y que estdn siendo recurridas al entender que no son

conformes.
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23. Resultado por accién

El resultado basico por accidn se determina dividiendo el resultado neto atribuido al
Grupo en un gjercicio entre el nimero medio ponderado de las acciones en circulacion
durante ese ejercicio, excluido el nimero medio de acciones propias mantenidas a lo
largo del mismo. De acuerdo con lo establecido por los parrafos 28 y 64 de la NIC 33,
el calculo del beneficio basico por accidn para los ejercicios 2015 y 2014, es el siguiente:

2015 2014
Resultado neto del ejercicic (Miles de Euros) {12.708) 5.061
Nimnero medio ponderado de acciones en circulacion 9.843.618 9.843.618
Numero medio ponderado de acciones propias (*) (146.781) (146.781)
Numere medio penderade de acciones netas 9.696.837 9.696.837
Resultado basice por accion {euros) (1,31} 0,52

(*} El numero ponderadeo de acciones propias se ha calculado en funcién de los dias de
una forma aproximada, teniendo en cuenta las fechas de las diferentes adquisiciones,

Al 31 de diciembre de 2015 y 2014, la Sociedad dominante no ha emitido instrumentos
financieros u otros contratos que den derecho a su poseedor a recibir acciones
ordinarias de la Sociedad. En consecuencia, los beneficios diluidos por accién
coinciden con los beneficios basicos por accién.

24. Operaciones con partes vinculadas

Las operaciones entre la Sociedad dominante v sus sociedades dependientes, que son
partes vinculadas, que se desglosan en sus respectivos estados financieros
individuales, han side eliminadas en el proceso de consolidacion y no se desglosan en
esta Nota.

El detalle de saldos con otras partes vinculadas al 31 de diciembre de 2015 y 2014 es el
siguiente:

Miles de Euros

Contratas y

Ejercicio 2015

ALE,
Dr,
Waksman

Obras Empresa
Constructora,
S.A.

Lucentum
Ocio, 5.L.

Participaciones
Industriales y de
servicios, S.L.

V.G.O
2000
5.L.

Otros

Pasivo no
corriente -
Otros pasivos
linancieros
(Nota 13-b)

Pasivo
corriente -
Otros pasivos
financieros

Cuentas
comerciales y
olras cuenfas a
cobrar (Nota 9)

(2)

601

(700)

(566)

929

(26)

(25.901)

(46)

Total

599

(1.266)

929

(26)

(25.901)

(46)
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Ejercicio 2014

Miles de Eures

A.LE.
Dr.
Waksman

Contratas v
Obras Empresa
Constructora,
S.A.

Lucentum
QOvcio, S.L.

Participaciones
Industriales y de
servicios, S.L.

V.G.O
2000
5L,

Otros

Pasivo no
corriente -
Otros pasivos
financieros
(Nota 13-b)

Pasivo
corriente -
Otros pasivos
financieros

Cuentas
comerciales a
cobrar (Nota 9)

(24)

612

(700)

(566)

909

46

(25.898)

1) -

(60)

4

Total

588

(1.266)

955

(21}

(25.898)

(56)

El detalle de operaciones con partes vinculadas al 31 de diciembre de 2015 y 2014, es el

siguiente:

Miles de Euros
2015 2014
Prestacién de servicios 72 72
CGastos derivados de créditos concedidos 3 4
Total 75 76

25. Retribuciones al Consejo de Administracién y Alta Direccién

Consejo de Administracion

Retribuciones a los Adwministradores

Al cierre del ejercicio 2015 el Consejo de Administracién estaba formado por 5
personas (4 de ellos varones).

La remuneracién devengada durante el ejercicic por los miembros del Consejo de
Administracion de la Sociedad dominante y otros conceptos relacionados, es fa

siguiente:

Miles de Euros
2015 2014
Sueldos 93 93
Prestacion de servicios 72 72
Total 165 165
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El 11 de junio de 2012 con la solicitud de concurso de la Sociedad dominante el
Consejo de Administracién adopt6 el acuerdo de suprimir las dietas de sus miembros
establecidas por asistencia a reuniones,

En el cuadro anterior se han incluido las retribuciones de cada una de las personas en
funcién det devengo de las mismas y en funcién de su condicién durante cada uno de
los ejercicios.

Otros conceptos

Al 31 de diciembre de 2015 y 2014 los miembros del Consejo de Administracion de la
Sociedad dominante no tienen concedidos anticipos, créditos, seguros, planes de
pensiones ni planes de opciones sobre acciones de ninguna de las sociedades del
Grupo.

Otra informacién referente al Consejo de Administraciéon
Situaciones de conflictos de interés

Durante los ejercicios 2015 y 2014 no se han dado situaciones de conflicto de interés
con fas sociedades del Grupo en las que se encontrasen los Administradores, sin
perjuicio de las abstenciones que en su caso y aun sin existir el conflicto y con objeto
de extremar las cautelas, pudieran constar en las actas de los drganos de
Administracion de las sociedades del Grupo.

En todo caso, las situaciones de conflicto de intereses en que se encontrasen, en su
caso, fos Administradores de la Sociedad dominante serian objeto de informacién en
el informe anual de Gobierne Corporativo.

En los egjercicios 2015 y 2014 no se han producido operaciones ajenas al trafico
ordinario ni fuera de las condiciones de mercado entre los Administradores y las
sociedades del Grupo.

Retribuciones a la Alta Direccién

La Alta Direccién de la Sociedad dominante al 31 de diciembre de 2015, sin considerar
los miembros que forman parte del Consejo de Administracion, esta formada por tres
personas (una de ellos, mujer).

El importe total de las retribuciones devengadas en los ejercicios 2015 y 2014 por la
Alta Direccién de la Sociedad dominante ha ascendido a 209 y 222 miles de euros,
respectivamente. En los citados importes se han incluido las retribuciones de cada una
de las personas en funcién del devengo de las mismas y en funcién de su condicion
durante cada uno de los ejercicios.

26. Garantias comprometidas con terceros

Al 31 de diciembre de 2015 entidades financieras tenian otorgados avales al Grupo
por 6.171 miles de euros, aproximadamente (7.274 miles de euros en 2014).

27, Otros Riesgos

El Grupo estd expueste a determinmados riesgos inherentes a la actividad que
desarrola y a los mercados en los que opera, que gestiona mediante la identificacion,
medicion y supervisién de las variables que se indican a continuacién:

Exposicion al riesgo de crédito

I riesgo de crédito de fondos liquidos e instrumentos financieros es limitado porque
las contrapartes son entidades bancarias espafiolas de primer nivel. En relacion con el
riesgo de crédito de los deudores comerciales, el Grupo no tiene una exposicién
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significativa en cuante a su recuperacion, debido a que la practica totalidad de los
mismos corresponden a Administraciones Pablicas de los diferentes ambitos (estatal,
aufondmice y local}. No obstante, el retraso del cobro de los créditos con Ia
Administracién ha generado graves problemas de liquidez.

Exposicién al riesgo de liquidez

Debido a la crisis financiera internacional, se ha producido un endurecimiento de las
condiciones de financiacidon y unas mayores restricciones de acceso a la misma, que
previsiblemente continuaran durante el ejercicio 2016.

El Plan de Viabilidad que soporta el convenio aprobado por los acreedoeres, contempia
la desinversion de activos no estratégicos con objeto de reducir el endeudamiento.

Estd prevista la firma de una nueva operacidon de financiacion en el corto plazo. Las
dificultades para acceder a garantias y financiacién han supuesto una demora
importante para el desarrollo de los proyectos de construccién.

Exposicion al riesgo de inferés

Sin considerar el pasivo concursal de la Sociedad dominante, la mayor parte del
endeudamiento del Grupo estd referenciado al Euribor. Los Administradores de la
Sociedad dominante consideran que el trastado de las variaciones del tipo de interés
no tendria un efecto muy significative en los resuitados operativos y la posicién
financiera del Grupo.

Exposicion al riesgo de tipo de cambio

En [a actualidad la exposicién a este riesgo es limitada. No obstante, dado el proceso
de internacionalizacion, la exposicién al riesgo de tipo de cambio auwmentard en los
préximos atios, por lo que la Compaiiia est4 valorando la adopcion de determinadas
medidas para mitigarlo en el futuro.

Exposicion a otros riesgos de mercado

Los riesgos de mercado mas significativos a jos que estd expuesto son los siguientes:

¢ Demora en la recuperacién de la licitacion de obra piblica de la Administracion
General del Estado {Administracién Central, Autonémica y Local). Con objeto de
mitigar dicha ralentizacién, la Sociedad ha implementado un plan de
internacionalizacién que, en este momento, le posibilita la licitacién y adjudicacién
de obra en distintos paises del Norte de Africa, Sudamérica y Centroamérica. A
fecha actual, va se ha desarrollado obra en ltalia, Marruecos, Argelia y Panama.

¢ Demora en la activacion del sector inmobiliario. En los aitimos ejercicios se ha
producido una importante ralentizacién dei sector inmobiliario. Las inversiones
inmobiliarias del Grupo son actives considerados no estratégicos y estd prevista su
desinversion, incluso como dacién en pago de deuda de acreedores.

* Mantenimiento y renovacioén de las actuales concesiones de Servicios de retirada
de vehiculos que gestionan las empresas dei Grupo.

» Concentracion de clientes. La cartera de produccion contratada a 31 de diciembre
de 2015 para los proximos ejercicios diluye el riesgo de concentracién

significativamente.

* Periodo medio de cobro de las cuentas a cobrar por obra y servicios, vinculado a ta
tipologia de cliente (priblico/privado).
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e Recursos de capital. La financiacién externa del Grupo puede estar condicionada
por el actual entorno financiero y la dificil situacién firanciera por la que atraviesa
la Sociedad dominante, lo que podria limitar su crecimiento y desarrollo futuro.

Otros riesgos

Sobre situacién judicial entre la participada Inversiones Mebru, S.A. y su participada
Urbem, 5.A., ver Nota 28. En todo caso, es de sefialar que todavia no estin
definitivamente cerradas todas las cuestiones judiciales.

Sobre embargos realizados por la AEAT y falta de entendimiento para el
aplazamiento de deudas, ver apartadoe 1 de esta Memoria consolidada.

28. Hechos posteriores

Como ampliacién de la informacién descrita en el presente Informe, se detallan los
hechos producidos con posterioridad al cierre del ejercicio:

. Inversiones Mebru, S.A. continta sumida en la situacién litigiosa planteada
por Urbem, S.A. al no reconocer sus derechos. Al momento actual la situacién de las
cuestiones bien ya resueltas bien sometidas a resolucién judicial sobre acuerdos de
Juntas Generales de Urbem, S.A. y estructura de su administracion y de su capital
social es la siguiente:

(a) El Juzgado de lo Mercantil n® 1 de Valencia dicté Sentencia en 06/03/14 (en
proceso 1020/12), sobre la nulidad de determinados acuerdos de las Juntas Generales
de Urbem, S.A. Tras las correspondientes apelaciones e impugnacion, con fecha
05/03/15, dicté la Audiencia Provincial de Valencia Sentencia de Apelacién (autos
759/14). Tras ambas sentencias la situacion de todos los acuerdos sociales de Urbem,
S.A. desde 2006 es la siguiente:

1.- Son nulos los supuestos acuerdos adoptados por las Juntas Generales de “Urbem,
S.A.” de los afios 2007, 2008, 2009, 2010 y 2011, que aprobaron la gestién social, las
cuentas anuales individuales y consolidadas y la aplicacién de resultados (todo ello
correspondiente a los ejercicios cerrados en 2006, 2007, 2008, 2009 y 2010); es nuio el
acuerdo de fusién por absorcidn por “Urbem, S.A.” de la filial "Benitmaclet Este, S.AY;
son nulos los nombramientos de auditores con referencia a todos los ejercicios de las
fechas indicadas; es nula la modificacion del articulo de los estatutos sociales relativo
a la retribucion del administrados; son nulos los acuerdos adoptados con referencia a
la valoracion de las acciones de “Urbem, S.A.” y a la adquisicion de acciones propias
en todos los ejercicios dichos. Se han cancelado por el Registro Mercantil todos los
asientos referidos a todos estos acuerdos declarados nulos: depésitos de cuentas,
nombramientos de auditores, fusion por absorcidn, nueva redaccién del articulo 16 bis
de los estatutos scciales. También son nulos los acuerdos de no iniciar acciones
sociales de responsabilidad contra Regesta Regum, S.L., (administrador tnico de
“Urbem, 5.A.” hasta 30/06/11). Todas las anteriores nulidades estdn declaradas por
Sentencia firme.

2.- La Sentencia del Juzgado de 06/03/14 declaré nulo el nombramiento de Regesta
como administrador Gnico de Urbem efectuade en 30/06/11. Esta declaracién de
nulidad ha sido confirmada por la Sentencia de la Audiencia de 05/03/15. Sole
Regesta Regum ha podido recurrir en casacién este extremo de esta Sentencia, que,
por ello, todavia no es firme.

3.- La Sentencia de fa Audiencia de 05/03/15 declara la nulidad de las escrituras
publicas de 17/01/2012 y 20/02/2012 que contienen una suscripcién de las acciones
de “Urbem, S.A.” por parte de “Regesta Regum, S.L.” y de D. José Pastor Marin
pretendidamente realizada en 2011; también declara nula la suscripcién de estas
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acciones asi como el asiento registral que las inscribia. La Sentencia de la Audiencia de
05/03/15 declara asimismo la nulidad de los acuerdos adoptados en la Junta General
de “Urbem, S.A.” de 30/06/2012, entre ellos otra pretendida ampliacién de capital de
Urbem escriturada en 06/07/12, y la supuesta aprobacién de las cuentas del ejercicio
2011, aplicacién de resuitados y gestion social. En estos extremos la Sentencia no es
firme porque contra la misma Urbem, Regesta y el Sr. Pastor han interpuesto Recurso
de Casacién. Regesta Regum, S.L. pretende que Urbem, S.A. ha llevado a cabo con
arreglo a derecho una Junta General de Accionistas en 15/01/16 en la que aprueba las
cuentas de 2012, 2013 y 2014; ello es objeto de una nueva impugnacion.

{b) Ademds, y con referencia a todo ello, D. José Pastor Marin, estd imputado en
proceso penal seguido ante {a Audiencia Provincial de Valencia, seccién Primera, P.A
34/15, (con juicio oral sefialado} por delito continuado de apropiacion indebida en
concurse medial con un delito continuado de falsedad en documento megcantil, ofro
delito continuado de apropiacién indebida, otro delito de estafa en grado de tentativa
en concurso con un delito societaxio, otro delito continuado de estafa consumada y
delito societario también en relaciéon de concurse medial, y otro delito de estafa y un
defito societario en relacion de concurso; en ese mismo procedimiento, Regesta
Regum, S.L. serd juzgada por un delito de estafa en grado de tentativa y otros dos
delitos de estafa consumados. Las cantidades solicitadas en concepto de
responsabilidad civil ascienden a 38.247.150,02 €.

. Con fecha 1 de febrero de 2016 el Administrador Concursal de la Sociedad
Servicleop, S.1. presentd los Textos Definitivos previstos en el articulo 96.5 de la Ley
2272003 de 9 de julio, Concursal.

’ La demora en la venta de los activos existentes, llevaron a Inmocleop, S.A.U a
solicitar el Concurso voluntario de acreedores. Con fecha 15 de octubre de 2014 el
Juzgado de lo Mercantil n” 3 dictd Auto de declaracion de concurso y el pasado 3 de
febrero de 2016 se solicité la apertura de la fase de liquidacion.

. Reiteramos cuanto expuesto sobre la inadmisiéon por la AEAT de los
aplazamientos solicitados por Cleop sobre su deuda privilegiada. De persistir la
insistencia de la AEAT sobre su pago de contado, se pone claramente en riesgo la
pervivencia de la Compaidiia en el mercado; asimismo, la pretensiéon de la AEAT de
exigir de las compafias filiales un crédito a entender de Cleop inexistente {el que se
corresponde con la quita efectuada en el concurso de Cleop sobre créditos ordinarios y
subordinados), arrogdndose facultades de embargo y apremio sobre el mismo, coloca
en dificil situacion de supervivencia (salvo concurso: todos los créditos serian
subordinados por su condicion de accionista) a las compaftias filiales, la mayor parte
de ellas con rentabilidades recurrentes acreditadas. Recordar, en todo caso, que la
plantilla media de todo el Grupo es de 759 trabajadores.
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COMPANIA LEVANTINA DE EDIFICACION Y OBRAS PUBLICAS, S.A. Y
SOCIEDADES QUE COMPONEN EL GRUPO CLEOP

Informe de Gestion del

periodo terminado

el 31 de diciembre de 2015

1. Situacién de la Sociedad Dominante y del resto de Sociedades que componen el
Grupo.

Compaiiia Levantina de Edificacion y Obras Pablicas, 5.A., constituida en el afio 1946, es
sociedad dominante de Grupo Cleop, cuyas actividades se engloban en los siguientes
sectores: Construccion, Gestion y explotacion de sexvicios geriatricos, Servicios de retirada de
vehiculos, Inmobiliario y Servicios de Data Center.

Estructura oreanizativa

De la Seciedad Dominante

El Consejo de Administracién de Cleop, S.A. estd formado por cinco consejeros, de los cuales
tres son dominicales, uno ejecutivo y uno independiente (cuatro hombres y una mujer).

El Consejo de Administracion celebrado el 29 de marzo de 2004, aprobd por unanimidad el
Reglamento de Funcionamiento del mismo, del cual fue debidamente informada la Junta
General de Accionistas de la Sociedad de fecha 14 de Mayo de 2004, y el Reglamento de la
Junta General que fue presentado a la misma, obteniendo su aprobacién por unanimidad.

El Consejo de Administracién tiene constituido en su seno, una Comision de Auditoria y una
Comisién de Nombramientos y Retribuciones. El Consejo de Administracién aprobé el
Reglamento de funcionamiento de la Comisién de Auditoria en su sesion de 26 de enero de
2004,

Los reglamentos a los que se hace referencia estian disponibles en la web corporativa. La
Junta General de accionistas celebrada el pasado 26 de junio aprobé la adaptacién de dichos
reglamentos a la legislacién vigente.

En la actualidad, el Equipo de Direccidn estd formado por cuatro personas, Subdirector
General, Subdirector General y de Produccién, Directora Econémico - Financiera y Disector
de Personas.

Del resto de sociedades que componen el Grupo Cleop

En el resto de sociedades del Grupo, la gestién y representacién se conffa a un Administrador
Unico, a excepcién de Globalcleop, S.A.U. que cuenta con Administradores Solidarios e
Inversiones Mebru, S.A., que cuenta con Administradores mancomunados.

Cada uno de los segmentos de negocio del Grupo tiene un Director de Explotacién. La
Direccidén del reste de dreas es asumida por el Equipo de Direccidn de fa Sociedad
dominante.



El Informe Anual de Gobierno Corporativo, que forma parte integrante del informe de
gestion de Cleop, S.A. del ejercicio 2015, esta disponible en la pégina web de la Comisién
Nacional del Mercado de Valores (www.cnmv.es} y en la pagina corporativa de la Sociedad
{(www.cleop.es).

Funcionamiento

En la actualidad, el objetivo de la Sociedad dominante es el cumplimiento del Plan de
Viabilidad aprobado por el Consejo de Administracion en enero del ejercicio 2014. En el resto
de sociedades del Grupo, los principales objetivos establecidos tienen su reflejo econémico en
el Presupuesto y Proyecciones financieras aprobadas por el Consejo de Administracion de Ia
Sociedad dominante

La principal actividad de la Sociedad dominante es la contratacion y construccion de obras,
tanto pablicas como privadas, junto con la prestacion de servicios de gestién a las sociedades
tiliales del grupo. El resto de actividades desarrolladas por el Grupo son principalmente la
gestion de centros geriatricos, fa explotacién de concesiones de retirada y estacionamiento
puablico de vehiculos y la prestacién de servicios informaticos.

El Consejo de Administracién se retne con una periodicidad mensual para supervisar la
gestion de la Sociedad y del Grupo. Adicionalmente, se retine para fa formulacion de las
Cuentas Anuales de la Sociedad dominante y del Grupo, para la aprobacion de la
Informacion Piiblica Peri6édica de la Comision Nacional del Mercado de Valores, aprobacién
de los presupuestos anuales y para tratar otros temas relevantes que requieran de su
~ intervencion.

1 Equipo de Direccion es el responsable de la gestion diaria de acuerdo con las Estrategias
Generales de [a Compaiifa aprobadas por el Consejo de Administracién,

2. Evolucién y resultado de los negocios

Indicadores fundamentales

La adversa coyuntura econdmica existente en Espafia, llevé a la Sociedad dominante a la
situacion concursal en julio de 2012. Con fecha 29 de abrii de 2014, el Juzgado de lo Mercantil
n” 3 de Valencia, dicté Sentencia aprobando ef Convenio de Acreedores de la Sociedad y con
fecha 31 de julio de 2014 Auto de aclaracion sobre la misma.

El Convenio de Acreedores establece el pago de los créditos ordinarios, bien via
capitalizacién bien mediante abono en efectivo sin intereses en siete afios con dos de carencia.
El 29 de octubre de 2014, se celebré a Junta General Extraordinaria de Accionistas de la
Sociedad dominante en la que se aprobd ampliar el capital social en la cantidad maxima de
2638 miles de euros. Dichas acciones se adjudicaron a los acreedores afectados por el
expediente del concurso de Acreedores de la Compania. Al momento actual, el total de
acciones que definitivamente seran adjudicadas en pago de crédito ordinario de la Agencia
Estatal de Administracién Tributaria (AEAT) representa un capital nominal de 1.201 miles de
euros. Con esta adjudicacién resulta una circunstancia significativa que la AEAT ostenta la
propiedad de un 9,6 % del capital social de [a Compattia, Todas estas consideraciones derivan
del contenido de Sentencias firmes.

Durante el ejercicio 2015, las distintas lineas de negocio del Grupo del que Cleop es Sociedad
dominante, han alcanzado una cifra de negocios consolidada de 33.995 miles de euros (39.081



miles de euros en 2014). En lineas generales, la disminucién de la cifra de negocios es
consecuencia de la finalizacién de la concesién del servicio de recogida de vehiculos del
Ayuntamiento de Valencia en junio de 2014 y el retraso de algunos de los proyectos de
construccién, La caida de la actividad constructora en los ltimos ejercicios y la evolucion
positiva del segmento de geriatrfa, ha supueste que la cifra de negocios del resto de
actividades desarrolladas por el Grupe represente el 82% del total. Es de destacar que el
segmento de Geriatria aporta el 71% de las ventas totales, con un incremento de la ocupacién
de los centros existentes y muy buenas expectativas de crecimiento.

El resultado de explotacion del 2015 es de 18.648 miles de euros negativos (300 miles de euros
positivos en 2014), habiendo registrado unas amortizaciones y deterioros de 21.758 miles de
euros. En consecuencia, a pesar de la disminucién de Ia cifra de negocios, el Grupo ha
generado un resultado de explotacién positivo, antes de amortizaciones y deterioros, de 3.110
miles de euros, que tendrd una evolucion creciente en los préximos afios a medida que se
recupere la cifra de negocio.

La contabilizacién de la quita y espera del convenio de Ia Sociedad dominante, ha supuesto
hasta la fecha, unra disminucién de la deuda consolidada de 28.115 miles de euros y un
incremento del resultado consolidado después de impuestos de 21.086 miles de euros, de los
que 4.659 miles de euros se han contabilizado en 2015.

El Resultado consolidado atribuido a la Sociedad dominante en el ejercicio 2015 es de 12,708
miles de euros negativo (5.061 miles de euros positivo en 2014}).

A nivel individual, la Sociedad dominante ha obtenido durante el ejercicio 2015 un imposte
neto de la cifra de negocios de 1.855 miles de euros y un resultado neto negativo de 765 miles
de euros (9.163 miles de euros, y 3.082 miles de euros de resultado neto negativo,
respectivamente en 2014).

Como consecuencia de la aprobacién del Convenio de Acreedores, en los ejercicio 2014 y 2015
se han contabilizado unos ingresos financieros de 30.801 y 6.026 miles de euros,
respectivamente, correspondientes a la quita y espera.

Ll resuitado de explotacién, antes de amortizaciones y provisiones, ha ascendido a 607 miles
de euros negativos, menor al esperado por la demora incurrida en los proyectos de
construccién. La Sociedad ha atendide los gastos corrientes de su actividad con el cobro de
certificaciones pendientes,

A continuacién se muestra el desglose y andlisis por segmento de actividad de [a cifra de
negocios consolidada de los ejercicios 2015 y 2014:

Miles de Euros
2015 2014
Construccion 5,864 3.833
Geriatria 24.090 22.331
Gritas 2.808 5.534
Inmobiiiario 46 1.027
Otros 1.187 1.356
Total 33.995 39.081

a) Construccién. La cifra de negocios del segmento de construccion ha ascendido en el
ejercicio 2015 a 5.864 miles/euros (8.833 miles/euros en 2014), lo que supone el 17,2%




de la cifra total consclidada del Grupo (22,6% en 2014). El descenso de los ingresos
de este ejercicio es consecuencia del retraso sufrido en las obras de Argelia,
desviacién que se espera repercuta en una mayor produccion a lo largo del 2016.

l.a carlera de obras a 31 de diciembre 2015 asciende a 37.326 miles de euros (40.650
miles/euros a 31 de diciembre de 2014), de los cuales, 36.486 miles de euros
corresponden a cartera internacional. La mayor parte de la cartera corresponde a
Administraciones Ptblicas.

Por otro lado, el deterioro del mercado de obra publica en Espafia v como hemos
mencionado, las dificultades en el acceso a la financiacién, supone un obstéculo para
la recuperacion del volumen de negocio. No obstante, el importe de la cartera de obra
actual deberia suponer un incremento de la cifra de negocios en los proximos meses.

El Grupo sigue reorientando su negocio constructor hacia el drea internacional donde
existen mayores expectativas de crecimiento. £n la cifra de negocios del ejercicio 2015
se incluyen 1.216 miles de euros de produccidn internacional, lo que representa el
21% del total,

En el ejercicio 2015, segdn datos facilitados por SEOPAN, la licitacion de obra piiblica
del conjunte de las distintas Administraciones del Estado ha disminuido un 21,3%
respecto al ejercicic anterior. En la Comunidad Valenciana se ha producide un
descenso del 24,3% en el mismo periodo. Los datos anteriores ponen de manifiesto el
acierto de la politica de internacionalizacién de la actividad constructora desarrollada
por la empresa en los dltimos afios.

Gestion y explofactdn de servicios geridtricos.

La cifra total de negocio del segmento de gestién y explotacidn de servicios
geridtricos en el afio 2015 ha sido de 24.090 miles de euros (22.331 miles de euros en
2014), o que representa el 70,1% de la cifra total consolidada del Grupo (57,1% en
2014) y un incremento del 8% respecto al ejercicie antericr. Este crecimiento es
consecuencia de la apertura del centro en Sant Antoni de Portmany v del aumento de
los niveles de ocupacién de los centros gestionados por el Grupo, cuya evolucién se
espera que continde siendo positiva en el presente ejercicio.

En [a actualidad, el Grupo, bajo la marca Novaedat, gestiona 13 centros ubicados en
fa Comunidad Valenciana (Sedavi, Picanya, Xdtiva, Ibi, Estivella y Puerto de
Sagunto) y Baleares (Manacor, Inca, Montuiri, Pollenca, San Joan, Can Picafort y Sant
Antoni de Portmany), 1.251 plazas residenciales, 215 plazas de centro de dia y 33.000
horas anuales de asistencia a domicilio.

Ll Grupo contindia con la estrategia de crecimiento en este segmento por la via de la
gestién de centros de titularidad piblica.

Servicio de retivada de veliculos.

Il volumen de ingresos del servicio de retirada de vehiculos ent 2015 ha sido de 2.808
miles/euros (5.534 miles de euros en 2014), lo que representa el 8,3% de la cifra total
consolidada del Grupo (14,2% en 2014). El descenso de la cifra de ingresos es
consecuencia de la finalizacién de concesiéon del servicio de recogida del
Ayuntamiento de Valencia y de la menor actividad derivada de la coyuntura actual.




&)

e)

En el mes de abril de 2014, Servicleop, S.L. inicié un proceso de refinanciacién de su
deuda bancaria al amparo del articulo 5.bis de la Ley Concursal, que al no poder
concluir satisfactoriamente, supuso la solicitud por parte de la Sociedad del Concurso
Voluntario de Acreedores, que fue declarado por el Juzgado de lo Mercantil niumero
3 de Valencia el dia 30 de julic de 2014. La Administracion concursal presentd los
Textos Definitivos del concurso el pasado 1 de febrero. La Sociedad esta finalizando
el Plan de Viabilidad y Propuesta de pagos con el que se prevé conseguir la
aprobacidn del convenio de acreedores en los proximos meses.

En la actualidad el Grupo gestiona las concesiones publicas de los servicios de
retirada de vehiculos de los Ayuntamientos de Bilbao, Murcia, Alcira, Torrevieja y
del aeropuerto de Bitbao.

Se estd trabajando en la preparacion de ofertas para nuevas licitaciones, que espera se
traduzca en una recuperacién de la cifra de negocio en el medio y largo plazo.

Inmobilinria.

El volumen de negocios del segmento de actividad inmobiliaria en 2015 ha sido de 46
miles euros, lo que supone un 0,1% de [a cifra total de ventas conselidada del Grupo
(2,6% en 2014). La actividad de este segmento es muy escasa como consecuencia de la
crisis inmobiliaria, siendo el Gnico objetivo de los ultimos afios la venta del stock
adquirido con anterioridad.

A 31 de diciembre de 2015, Inmocleop, 5.A.U. mantiene una cartera de viviendas
terminadas pendiente de venta de tinicamente 45 unidades, todas eltas terminadas y
con su correspondiente cédula de primera ocupacion. De la cifra anterior, un total de
35 unidades corresponden a la promocién de VPP en el término de Xativa (Valencia)
y las restantes 10 viviendas, corresponden a la promocién “Residencial Aixara”, en el
término municipal de Ndquera (Valencia), adicionalmente cuenta con un terreno
urbano en la misma poblacién, y se contindan manteniendo conversaciones con las
entidades financieras para la desinversion de los activos anteriores, de poca
relevancia en el conjunto del Grupo.

La demora en [a venta de los activos existentes, llevaron a Inmocleop, S.A.U a
solicitar el Concurso voluntario de acreedores. Con fecha 15 de octubre de 2014 el
juzgado de Io Mercantil n® 3 dict¢ Auto de declaracién de concurso y el pasado 3 de
febrero se solicit6 la apertura de la fase de liquidacion.

En cuanto al resto de activos del Grupo, de acuerde con el Plan de Viabilidad de
Cleop, se prevé la desinversién de todos aquelios no estratégicos, con la finalidad de
reducir el endeudamiento y generar tesoreria.

Ei Grupo tiene constituida al 31 de diciembre de 2015 una provision por deterioro de
sus existencias inmobiliarias por importe de 5.173 miles de euros.

Data Center

La cifra de negocios de la actividad de Data Center desarrollada por el Grupo ha
ascendido en 2015 a 1,188 miles de euros (1.356 miles de euros en 2014).

La situacién concursal de Servicleop, S.I. ha ismpedido la licitacion de nuevos
servicios ptblicos y ha provocado que, aun manteniendo la actividad privada, la



cartera de la Sociedad haya sufrido una disminucién con maotivo de la imposibilidad
de optar a nuevos contratos en el sector pablico.

El actual crecimiento econémico del pais, las mejores expectativas del sector de las
telecomunicaciones y tecnologfas de la informacién, y la necesidad de una gestion
cada vez mds profesional de las actividades y servicios publicas y privadas, nos hace
prever un escenario optimista para la recuperacién de los niveles de ingresos
alcanzados en afios anteriores.

Cuestiones relativas al mediocambiente v al personal

)

b)

Grupo Cleop desarrolla su actividad de acuerdo con ef Sistema Integrade de Gestién
(calidad, gestion ambiental y seguridad y salud en el trabajo). En el segmento
construccién nacional e internacional, durante el ejercicio 2015, a través de
Globalcleop, 5.A.U. se obtuvo la certificacién del sistema integrado de gestion 15O
9001 v de gestion medicambiental ISO 14001. En marzo de 2016 se ha superado
satisfactoriamente la auditoria de seguimiento de dichos sistemas. Como objetivo del
afio 2016 se prevé en fa misma sociedad ia obtencion de [a de seguridad y salud en el
trabajo OSHAS 18001.

El segmento de Geriatria ha continuado con la politica de calidad de aftos anteriores,
renovando Ia certificacion AENOR ISO 9001 en todas las sociedades. Con objeto de
mejorar Ia eficiencia energética en el grupo Geridtrico se han desarrollado politicas de
ahorro en los consumos, inversiones en eficiencia energética y optimizacion de los
procesos, resultando una mejora refevante en estos aspectos.

Personal. El ndmero medio de personas empleadas en las distintas sociedades que
componen el Grupo, a lo largo de los ejercicios 2015 y 2014, ha sido de 759 y 764
perscnas, de las cuales pertenecian a la Sociedad dominante 25 y 24 personas,
respeciivamente.

El detalle det niamero medio de empleados del Grupo por categoria profesional y género, que
no ditfiere significativamente del nimero de personas al cierre del ejercicio, es el siguiente:

Niamero medio de empleados
Categoria 2015 2014
Mujeres | Hombres Total Mujeres | Hombres Total
Titulados superiores 17 23 40 23 17 40
Titulados medios 17 80 97 76 17 93
Técnicos/ Gerocultores 43 363 406 339 42 381
Empleados 19 102 11 98 15 113
Oficiales y especialistas 65 30 95 32 105 137
Total 160 599 759 568 196 764

El desglose del namero medio de las personas empleadas por el Grupo en cada linea de

negocio es el siguiente:




Numero medio de empleados
Categoria 2015 2014
Mujeres | Hombres Total Mujeres | Hombres Total
Construccién 12 27 39 9 25 3
Inmobiliaria 1 - 1 1 - 1
Griias 9 53 62 14 93 107
Data center 1 8 9 1 7 8
Residencias 576 72 648 543 71 614
Total 599 180 759 568 196 764

En el segundo semestre de 2015 la Sociedad dominante negocié un expediente de regulacién
temporal de empleo que conlleva Ia reduccién de jornada de cuatro de sus empleados y la
suspension de dos.

Iin el contenido de dicho ERTE se contemplaba la posibilidad de meodificar durante el
periodo de su eficacia las reducciones y/o suspension pactadas a los efectos de poder
adecuar la estructura de la plantilla al volumen de actividad.

3. Liquidez y recursos de capital

Al cierre del ejercicio, el fondo de maniobra def Grupo asciende a 88.008 miles de euros
negativos {95.190 miles de euros negativos en el ejercicio 2014). Las sentencias favorables de
dos de las demandas de accién de reintegracién, presentadas por la Administracion
Concursal de la sociedad dominante, han supueste una disminucion del pasivo corriente de
9.699 miles de euros, El Consejo de Administracion espera cortegir el desequilibrio financiero
actual con la aprobacién del Convenic de Acreedores de Servicleop, S.L. y medianie acuerdos
con el resto de acreedores concursales no afectos al mismo.

De acuerdo con el Plan de viabilidad y Plan de pagos de la Sociedad dominante, se esta
trabajando en alcanzar un acuerdo de aplazamiento de la deuda privilegiada. También se
contempla la desinversion de activos para hacer frente a parte de la deuda privilegiada.

El Plan de viabilidad, fa Sociedad dominante prevé la cancelacion de la deuda concursal con
los recursos futuros que genere la actividad.

La Junta Exiraordinaria de Accionistas de la Sociedad dominante, celebrada el 29 de octubre
de 2014, aprobé ampliar el capital social en la cantidad maxima de 2.638.195 eurcs mds, de
valor nominal, mediante la emisidn y puesta en circulacién de un maximo de 2.638.195
acciones, de clase finica, de 1 euro de valor nominal cada una de ellas. La emision se realiza al
300% (1 euro de valor nomina} y 2 euros de prima de emision por cada accién), es decir, el
méximo de la emision es de 2.638.195 euros de valor nominal y 5.276.390 euros de prima de
emision, lo que totaliza un mdxime de 7.914.585 euros. Dichas acciones se adjudican a los
acreedores afectados por el expediente de Concurso de Acreedores de la Compaiiia, seguido
ante el Juzgado de Io Mercantil n® 3 de los de Valencia, autos 750/2012, a los que les es de
aplicacién la propuesta de pago via capitalizacidn de su crédito, de acuerdo con lo
establecido en el Convenio de Acreedores aprobado judicialmente. Ademas, en dicha junta se
delegdé en el Consejo de Administracién para formalizar y tramitar el correspondiente
expediente ante fa CNMV y ante las Bolsas de Valores, y para que, una vez ejecutado el



acuerdo de ampliacién, solicite la admisién a cotizacién oficial de las acciones procedentes de
esta emision.

Se ha otorgado escritura de ejecucion parcial de dicha ampliacién de capital por 671.142
acciones, que estd pendiente de inscripcion en el Registro Mercantil,

Se estd tramitando la escrituracion de la adjudicacion de las restantes acciones suscritas via
capitalizacién segiin Convenio de Acreedores.

4. Principales riesgos e incertidumbres
El Grupo estd expuesto a determinados riesgos inherentes a las actividades que
desarrolla y a los mercados en los que opera, que gestiona mediante la identificacion,

medicién y supervisién de las variables que se indican a continuacion:

Exposicién al rieseo de crédito

El riesgo de crédito de fondos liquidos e instrumentos financieros es limitado porque las
contrapartes son entidades bancarias espaiioclas de primer nivel. En relacién con el riesgo de
crédifo de los deudores comerciaies, no existe una exposicién significativa en cuanto a su
recuperacién, debido a que la préctica totalidad de los mismos corresponden a
Administraciones Publicas de los diferentes dmbitos (estatal, autonémico y local). No
obstante, el retraso del cobro de los créditos con la Administracién ha generado graves
problemas de liguidez.

Exposicion al riesgo de liquidez

Debido a la crisis financiera internacional, se ha producido un endurecimiento de Ias
condiciones de financiacion y unas mayores restricciones de acceso a la misma, que
previsiblemente continuardn durante el ejercicio 2016.

El Plan de Viabilidad que soporta el convenio aprobado por los acreedores, contempla la
desinversién de activos no estratégices con objeto de reducir el endeudamiento.

Iistd prevista la firma de una nueva operacién de financiacion en el corto plazo. Las
dificultades para acceder a garantias y financiacion ha supuesto una demora importante para

el desarrollo de los proyectos de construccidn.

Exposicion al riesgo de interés

Sin considerar el pasivo concursal ordinario, la mayor parte del endeudamiento esta
referenciado al Euribor. EI Consejo de Administracién de la Sociedad dominante considera
que el trastado de las variaciones del tipo de interés no tendria un efecto muy significativo en
los resultados operativos.

Exposicidén al riesgo de tipo de cambio

Dado el proceso de internacionalizacién del segmento de construccién, la exposicidn al riesgo
de tipo de cambio ha aumentado en los itltimos afios, por lo que se estd valorando [a
adopcion de determinadas medidas para mitigarlo en el futuro.

Exposicion a otros rieseos de mercado

Los riesgos de mercado mds significativos a los que estd expuesto son los siguientes:



» Demora en fa recuperacion de la licitacién de obra piiblica de la Administracion General
del Estado (Administracién Central, Autondémica y Local). Con objeto de mitigar la
ralentizacién que se produjo en los ltimos afios, la Sociedad implementé un plan de
internacionalizacién que, en este momento, le posibilita la licitacion y adjudicacion de
obra en distintos paises del Norte de Africa, Sudamérica y Centroamérica. A fecha actual,
ya se ha desarrollado obra en ltalia, Marruecos, Argelia y Panama.

« Demora en la activacion del sector inmobiliario. En los tltimos ejercicios se ha producido
una importante ralentizacién del sector inmobiliario. Las inversiones inmobiliarias del
Grupo son activos considerados no estratégicos y estd prevista su desinversion, incluso
como dacién en pago de deuda de acreedores.

» Mantenimiento y renovacién de las actuales concesiones de Servicios de retirada de
vehiculos que gestionan las empresas del Grupo.

» Concentracién de clientes. La cartera de produccién contratada a 31 de diciembre de 2014
para los préximos ejercicios diluye el riesgo de concentracion significativamente.

¢ Periodo medio de cobro de las cuentas a cobrar por obra y servicios, vinculado a la
tipologia de cliente {piiblico/ privado).

¢ Recursos de capital. La financiacién externa del Grupo puede estar condicionada por el
actual entornoe financiero y ta dificil situacién financiera por la que atraviesa la Sociedad
dominante, [0 que podria limitar su crecimiento y desarrofio futuro,

Otros riesgos

Sobre situacion judicia entre la participada Inversiones Mebru, 5.A. y su participada Urbem,
S.A. ver apartado Hechos Posteriores. En todo caso, es de seiialar que todavia no estin
definitivamente cerradas todas las cuestiones judiciales.

Sobre embargos realizados por la AEAT y falta de entendimiento para el aplazamiento de
deudas, ver apartado 1 de la Memoria de estas Cuentas Anuales Consolidadas y Hechos
posteriores.

5. Circunstancias importantes ocurridas tras el cierre del ¢jercicio

Como ampliacion de la informacion descrita en el presente Informe, se detalian los hechos
producidos con posterioridad al cierre del ejercicio:

* Inversiones Mebru, S.A. contintda sumida en la situacion litigiosa planteada por Urbem,
S.A. al no reconocer sus derechos, Al momento actual la situacion de las cuestiones bien ya
resueltas bien sometidas a resolucién judicial sobre acuerdos de Juntas Generales de Urbem,
5.A. y estructura de su administracion y de su capital social es la siguiente:

(a) El Juzgado de lo Mercantil n° 1 de Valencia dicté Sentencia en 06/03/14 (en proceso
1020/12), sobre la nulidad de determinados acuerdoes de las Juntas Generales de Urbem, S.A.
Tras las correspondientes apelaciones e impugnacion, con fecha 05/03/15, dict6 la Audiencia
Provincial de Valencia Sentencia de Apelacién (autos 759/14). Tras ambas sentencias la
situacién de todos los acuerdos sociales de Urbem, S.A. desde 2006 es la siguiente:



1.- Son nulos los supuestos acuerdos adoptados por las Juntas Generales de “Urbem, S.A.” de
los afios 2007, 2008, 2009, 2010 y 2011, que aprobaron la gestioén social, las cuentas anuales
individuales y consclidadas y la aplicacién de resultados (todo ello correspondiente a los
ejercicios cerrados en 2006, 2007, 2008, 2009 y 2010); es nulo el acuerdo de fusién por
absorcion por “Urbem, S5.A.” de la filia! "Benimaclet Este, 5.A."; son nulos los nombramientos
de auditores con referencia a todos los ejercicios de las fechas indicadas; es nula la
modificacién del articulo de los estatutos sociales relativo a la retribucion del administrador;
son nufos los acuerdos adoptados con referencia a la valoracion de las acciones de “Urbem,
SA” y a la adquisicion de acciones propias en todos los ejercicios dichos. Se han cancelado
pot el Registro Mercantil todos los asientos referidos a todos estos acuerdos declarados nulos:
depositos de cuentas, nombramientos de auditores, fusién por absorcién, nueva redaccion
del articulo 16 bis de los estatutos sociales. También son nulos los acuerdos de no iniciar
acciones sociales de responsabilidad contra Regesta Regum, S.L., {(administrador Gnico de
“Urbem, S.A” hasta 30/06/11). Todas las anteriores nulidades estdn declaradas por
Sentencia firme.

2.- l.a Sentencia del Juzgado de 06/03/14 declaré nule el nombramiento de Regesta como
administrador dnico de Urbem efectuado en 30/06/11. Esta declaracién de nulidad ha sido
confirmada por la Sentencia de la Audiencia de 05/03/15. Solo Regesta Regum ha podido
recurrir en casacion este extremo de esta Sentencia, que, por ello, todavia no es firme.

3.- La Sentencia de la Audiencia de 05/G3/15 declara la nulidad de fas escrituras publicas de
17/01/2012 y 20/02/2012 que contienen una suscripcion de las acciones de “Urbem, S.A.”
por parte de “Regesta Regum, 5.1 y de D. José Pastor Marin pretendidamente realizada en
2011; también declara nula la suscripcion de estas acciones asi como el asiento registral gue
las inscribfa. La Sentencia de la Audiencia de 05/03/15 declara asimismo la nulidad de los
acuerdos adoptados en la Junta General de “Urbem, S.A.” de 30/06/2012, entre ellos otra
pretendida ampliacién de capital de Urbem escriturada en 06/07/12, y la supuesta
aprobacién de las cuentas del ejercicio 2011, aplicacién de resultados y gestién social. En
estos extremos fa Sentencia no es firme porque contra fa misma Urbem, Regesta y el Sr.
Pastor han interpuesto Recurso de Casacion. Regesta Regum, S.L. pretende que Urbem, S.A.
ha llevado a cabo con arreglo a derecho una Junta General de Accionistas en 15/01/16 en la
que aprueba las cuentas de 2012, 2013 y 2014. Elo es objeto de una nueva impugnacion.

{b) Ademds, y con referencia a todo ello, I. José Pastor Marin, estd imputado en proceso
penal seguido ante fa Audiencia Provincial de Valencia, seccién Primera, P.A 34/15, (con
juicio oral seiialade) por delito continuado de apropiacién indebida en concurso medial con
un delito continuado de falsedad en documento mercantil, otro delito continuado de
apropiacién indebida, otro delito de estafa en grade de tentativa en concursc con un delito
societario, ofro delito continuado de estafa consumada y delito societario también en relacién
de concurso medial, y otro delito de estafa y un delito societario en relacién de concurso; en
ese mismo procedimiento, Regesta Regum, S.L. serd juzgada por un delito de estafa en grado
de tentativa y otros dos delitos de estafa consumados. Las cantidades solicitadas en concepto
de responsabilidad civil ascienden a 38.247.150,02 €.

* Con fecha 1 de febrero de 2016 el Administrador Concursal de la Sociedad Sexvicleop, S.1.
presenté los Textos Definitivos previstos en el articulo 96.5 de la Ley 22/2003 de 9 de julio,
Concursal.

* La demora en la venta de los activos existentes, llevaron a Inmocleop, S.A.U a solicitar el
Concurso volunfario de acreedores. Con fecha 15 de octubre de 2014 el Juzgado de lo
Mercantil n° 3 dictd Auto de declaracién de concurso y el pasado 3 de febrero de 2016 se
solicité la apertura de la fase de liquidacién.
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+ Reiteramos cuanto expuesto en la introduccion de la memoria de las Cuentas Anuales
sobre la inadmisién por la AEAT de los aplazamientos solicitados por Cleop sobre su deuda
privilegiada. De persistir la insistencia de la AEAT sobre su pago al contado, se pone
claramente en riesgo la pervivencia de la Compafiia en el mercado; asimismo, la pretension
de la AEAT de exigir de las compaiifas filiales un crédito a entender de Cleop inexistente (el
que se corresponde con la quita efectuada en el concurso de Cleop sobre créditos ordinarios y
subordinados), arrogandose facultades de embargo y apremio sobre el mismo, coloca en
dificil situacién de supervivencia (salvo concurso: todos los créditos serian subordinados por
su condicion de accionista) a las compafifas filiales, la mayor parte de ellas con rentabilidades
recurrentes acreditadas. Recordar, en todo caso, que la plantilla media de todo el Grupo es de
759 trabajadores.

6. Informacion sobre la evolucion previsible de la sociedad

La Sociedad dominante ha realizado un esfuerzo de redimensionamiento, adecuando su
estructura a fa situacion actual del mercado y reorientando el negocio de construccién hacia
el drea internacional. En los altimos afios se ha conseguido [a adjudicacién de importantes
proyectos en Argelia y Panamd, hasta constituir una cartera de obra actual de 37,326 miles de
euros.

Sin embargo, dicha cartera de obra, hasta la fecha no se ha podido traducir en un incremento
del volumen de ingresos. Los proyectos se estan desarrollando a un ritmo menor del
deseado, principalmente por las limitaciones encontradas para acceder a avales y
financiacién. En la actualidad, se esta trabajando en una nueva operacion financiera que
supondra dotar al Grupo de los recursos necesarios para incrementar el volumen de negocio.

Compafifa Levantina de Edificacién y Obras Pablicas, S.A., es una empresa de referencia en
[a Comunidad Valenciana, y en su larga trayectoria ha pasado por otros momentos de
dificultad de los que ha salido reforzada.

Una vez superadas las dificultades expuestas en la introduccion de la Memoria de las
Cuentas Anuales y, mencionadas en este Informe, la positiva evolucién del drea internacional
de construccién, la cartera de obras actual, asi como otras actuaciones ya iniciadas, se
traduciran en un incremento de la cifra de negocios en el efercicio 2016. En cumplimiento del
Plan de viabilidad, las principales lineas de actuacién para este ejercicio son las siguientes:

- Incremento de la actividad en Argelia con los proyectos en curso y mediante el inicio
de las obras de los nuevos proyectos adjudicados en Argelia.

- Licitacién de nuevas obras en Espaiia y Panama.

- Suscripcién de acuerdos de refinanciacién y aplazamiento de pago de los créditos
privilegiados.

- Desinversién de activos asociados a la deuda privilegiada con entidades financieras.

En cuanto a las participadas, es clave el segmento de Geriatria con muy buenas expectativas
de crecimiento. Se trata de un sector con proyeccion en el que el Grupo ha conseguido
consolidarse y, por el que continuard apostando con una estrategia de crecimiento por la via
de centros de titularidad pablica.

7. Actividades de [+D+1

La Sociedad no ha realizado ninguna actividad relevante en este campo durante el ejercicio
2015,
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8. Adquisicién y enajenacion de acciones propias

En la Junta General de Accionistas de la Sociedad dominante celebrada el 26 de junio de 2015,
se aprobo la autorizacién para la adquisicién derivativa de acciones propias, durante un
plazo de cinco afos, y con sujecidn a los requisitos establecidos en la Ley de Sociedades de
Capital.

Al cierre del ejercicio 2015 [a Sociedad dominante tenia en su peder 111.567 acciones propias
cuyo precio medio de adquisicion es de 6,69 euros, siendo el importe total invertido en
acciones propias de 746 miles de euros. Adicionalmente, la sociedad participada Servicleop,
S.L. posefa al cierre del ejercicio 2013 35.214 acciones de Cleop con un coste medio de 7,70
euros, siendo ef importe total de la inversion de 271 miles de euros.

En el gjercicio 2015 no se han realizado operaciones con acciones de la Sociedad dominante.
9. Ofra informacion relevante

Informacidén bursatil

La CNMYV mantiene [a suspensién cautelar de la negociacién de las acciones de la Sociedad
dominante que fue acordada el 12 de junio de 2012, después de fa solicitud de concurso
voluntario de acreedores.

La Sociedad tiene previsto solicitar a fa CNMV el levantamiento de la suspensidn de la
cotizacion proximamentte.

Auditoria
La funta General de Accionistas de la Sociedad dominante celebrada el 26 de junio de 2015

adopto el acuerde de nombrar a la sociedad Luis Caruana & Asociados, 5.1, como auditores
de las Cuentas Anuales Consolidadas para el ejercicio 2015.

Valencia, a 29 de marzo de 2016.
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Anexo [

Sociedades del Grupo Cleop

Porcentaje de
Derechos de Voto

Sociedad y Domicilio Social Actividad Controlados por la Auditor
Sociedad dominante
Directo | Indirecto
oo o | s | | sCaamy
C/ Santa Cruz de la Zarza, n°3 Valencia . p ! asociados
vehiculos
Extraccion y
Aricleop, S.A.U. comercializacion de . "
C/ Santa Cruz de la Zarza, n° 3 Valencia | materiales para la 100,00 i No auditada ()
consfruccion
Glebalcleop,5.A.U. Construccién 100,00 ) Luis Caruana y
C/ Santa Cruz de la Zarza, n° 3 Valencia | completa e ingenieria ’ asociados
Giobalcleop Deutschiand GMBH Construccion o "
Schliiterstraffe 17 10.625 Berlin completa e ingenieria 100,00 No auditada (*)
Inmecleop, S.A.U. Promocion . "
C/ Santa Cruz de la Zarza, n° 3 Valencia | inmobiliaria 100,00 . No auditada (*)
Gerocleop, S.L.U. Geﬁtién Fie centros Luis Caruana y
C/ Santa Cruz de fa Zarza, n® 3 Valencia IIBSlde]"IC]aI(-:S parala 100,00 ) asociados
tercera edad
Sturm 2000, S.L. Gestién de centros Luis Caruana y
Cami Reial, 52 residenciales para la - 92,98 asociados
Estivella(Valencia) tercera edad
Novaedat Sedavi, S.L. (_ae'?h()n Fie Centros Luis Caruana y
] . . . residenciales para la - 97,22 .
Av /Pais Valencia, Sedavi (Valencia) asociados
tercera edad
Geridtrico Manacor, 5.A. Gestion de cenlros Luis Carvana y
Via Paima 49 ,Manacor {Palma de residenciales para la 50,00 - asociados
Mallorca) tercera edad
Novaedat Picafort, S. A. Gestion de centros Luis Caruana
Via Palma 49 ,Manacor (Palma de residenciales para la 50,00 - asociad y
Mallorca) tercera edad ° o8
Inversiones Mebru, S.A. Gestion de valores " . "
C/Santa Cruz de la Zarza, n°3 Valencia | mobiliarios 7500 . No auditada ()

(*) Por no estar obligadas.




Servicleop S.L.

Esta comparifa tiene como actividad principal la concesién del servicio de retirada de vehiculos de
la via publica de diversas ciudades de la geografia espaiiola. Esta actividad viene realizandola
continuadamente desde 1995, afio en el que empezd con la concesion de la gria de Valencia,
habiéndose convertido con el paso de los afios en una de las primeras empresas en todo el estade
espariol por velumen de negocio, niimere de concesiones y vehiculos de griia en funcionamiente.

A cierre del ejercicio 2015, Servicleop, S.L., tiene vigentes las concesiones de las localidades de
Bilbao, Alzira, Murcia, Torrevieja y Aeropuerto de Bilbao. Adicionalmente, tiene otra linea de
negocio iniciada en 2008, la gestién de un servicio de externalizacion de centros de datos para
alojarniento de sistemas informaticos.

En el mes de abril de 2014, Serviclecp, 5.L. inicié un proceso de refinanciacion de su deuda bancaria
al amparo del articulo 5bis de la Ley Concursal, que al no poder concluir satisfactoriamente, supuso
la solicitud por parte de la Sociedad del Concurse Voluntario de Acreedores, que fue declarado por
el juzgado de lo Mercantil nimero 3 de Valencia el 30 de julio de 2014. En fecha 15 de enero de 2016
la administracién concursal ha emitido el Informe de textos definitivos. Por su parte, la Sociedad ha
elaborado un plan de viabilidad y propuesta de convenio, que garantice la continuidad de fa de la
actividad desarrollada, por o que dentre de los plazos previstos en la lay va a solicitar ¢l inicio de
la fase de convenio.

Aricleop, S.A.U.

Esta compafifa tiene como actividad la extraccién y comercializacion de todo tipe de materiales
para la construccién. Es titular de los derechos del contrato de arrendamiento del “Arenero
Municipal” propiedad del Ayuntamiento de Zarra (Valencia) situado en el término municipal de
dicho municipio, en virtud del acuerdo del Pleno de su Ayuntamiento de 1 de junic de 2000,
adoptado por unanimidad de todos los miembros de la corporacién, Este contrato de
arrendamiento tiene una duracion de 25 afios, desde el 1 de septiembre de 1998. Adicionalmente,
esta sociedad es propietaria de tres fincas risticas colindantes con el citado arenero, destinadas a la
ampliacién de la citada explotacion.

Globalcleop, S.ALL

Esta compafifa tiene como actividad la construccion de obra pablica y privada y la consulioria de
proyectos de arquitectura e ingenierfa. Esta sociedad ha participado activamente en la preparacién
de todos los proyectos inherentes a las nuevas adjudicaciones de la rama geriatrica del Grupo,
desarrollando los proyectos de direccién de obra de la ejecucién de las residencias, asi como otros
proyectos de la rama inmobiliaria. Durante los ultimos ejercicios, Globalcleop, S.A.U. ha ampliado
su plantilla y actualmente su actividad abarca la licitacién y construccién de obras completas. En
2012 Globalcleop, S.A.U resulté adjudicataria de diversas obras en Argelia para ejecucién de obra
pablica que se encuentra desarrollando en la actualidad, en el afto 2015 resulté adjudicataria de
varios proyectos en UTE en Panamé para la construccion de edificios para organismos pablicos. El
grupo Cleop tiene previsto seguir desarrollando su actividad constructora internacional a través de
esta empresa,

Inmocleop, S.A.U,

Esta compaiifa desarrolla la rama inmobiliaria del Grupo.

Inmocleop, 5.A.U. se vio obligada a solicitar el Concurse Voluntario de Acreedores en el gjercicio
2014, ante [a falta de negocio desde que se inicié la crisis econdmica que ha supuesto la practica
paralizacion del sector. En fecha 3 de febrero de 2016 la sociedad ha solicitado ante el juzgado de lo




mercantil {a apertura de la fase de liquidacién ante la imposibilidad de llegar a un acuerdo con los
acreedores de fa misma,
Gerocleop, S.L.UL

Esta sociedad tiene como actividad la construccion, conservacién, mantenimiento, gestion y
explotacién de centros sanitarios, centros geriatricos o residencias y servicios de asistencia para
personas mayores tanto piblicas como privadas.

Gerocleop dirige la gestion del segmento geridtrico y asistencial del Grupoe. A cierre del ejercicio
2014 el grupo gestiona 13 centros, 1.251 plazas residenciales, 215 plazas de centro de dia y 33.000
horas anuales de asistencia a domicilio,

Actualmente las residencias geridtricas y ceniros asistenciales, cuya gestion dirige Gerocleop,
5.L.U., bien directamente o bien a través de sociedades filiales, son las siguientes:

a. Comunidad Valenciana
e  [Estivella: en propiedad y en funcicnamiento con 74 plazas,
¢ Picafia; en propiedad y funcionamiento con 72 plazas de residentes y 15 de centro de dia,
s Sedavi: en régimen de concesién administrativa y en funcionamiento con 112 plazas.

*+  Xétiva: en régimen de concesién administrativa y en funcionamiento con 120 plazas de
residentes,

*  Sagunto: en régimen de concesién servicio de gestién de un centro para la atencién de
discapacitados psiquicos en Sagunto, con 53 plazas de residentes y 20 de centro de dia.

*  ibi: en régimen de concesién hasta el afio 2016 del servicio de gestién de un centro de dia
para personas mayores dependientes con 30 plazas.

b. Contunidad de Ies lles Balears

El Grupo gestiona a través de Geridtrico Manacor, S5.A., participada por Cleop en un 50% las
siguientes residencias:

¢  Manacor: en régimen de concesién administrativa y en funcicnamiento con 120 plazas.

*  Montuiri: en régimen de concesién administrativa y en funcionamiento, con 120 plazas de
residentes y 20 de ceniro de dia.

s Inca: en régimen de concesién administrativa con 120 plazas de residentes y 30 de centro de
dia.

*» Pollenga: en régimen de concesién administrativa con 120 plazas de residentes y 30 de
centro de dia.

*  San Joan: en régimen de concesién administrativa con 120 plazas de residentes y 20 de
centro de dia.

s 5aSerra (Ibiza): en régimen de concesién administrativa y en funcionamiento con 94 plazas
de residentes y 20 de centro de dia.

El Grupo gestiona a través de Novaedat Picafort, S.A., participada por Cleop en un 50%, la
siguiente residencia:

¢ Can Picafort: en régimen de concesion administrativa con 96 plazas de residentes y 30 de
centro de dia.




Sturm 2,000, S.L.

Sturm 2.000, S.L. se constituyo el 12 de noviembre de 1999. Su objeto social es la asistencia y
servicios sociales para ancianos en centros residenciales y la gestién de los mismos, habiendo
construido el primer centro de estas caracteristicas en Estivella {Valencia) con una capacidad de 74
plazas, centro que se inauguré en julio de 2003. También realiza en régimen de concesioén el servicio
de gestion del centro “Nuestros hijos” para la gestién de discapacitados de Sagunto.

Novaedat Sedavi, 5.L.

Novaedat Sedavi, S.1.. se constituy6 el 13 de septiembre de 2000 y tiene como objeto social la
asistencia y servicios sociales para ancianos en centros residenciales y la gestion de los mismos.
Novaedat Sedavi, S.L. es concesionaria de un centro geridtrico en Sedavi. El vencimiento de la
concesidn esta fijado para el gjercicio 2050.

Geriatrico Manacor, S.A.

Esta sociedad fue constituida con fecha 23 de mayo de 2005. Su objeto social es construccion,
conservacion, mantenimiento y explotacién en régimen de concesion de residencias para personas
mayores.

La Sociedad ha integrado esta sociedad participada en las cuentas anuales consolidadas por el
método de integracion global. El Administrador Unico de esta sociedad es Gerocleop, S.L.U,,
sociedad propiedad 100% de la Sociedad deminante, que es quien marca sus politicas de negocio y
financieras.

Gertatrico Manacor, S.A., es concesionaria de los centros geridtricos en Manacor (vencimiento
concesidn 2043), Inca {vencimiento concesién 2041), Montuirt (vencimiento concesion 2041),
Pollenga (vencimiento concesién 2041) , Sant Joan (vencimiento concesién 2041) e Iibiza
{vencimiento en 2016), lo que je convierte en el primer operador de servicios asistenciales de
geriatria en las Islas Baleares.

Novaedat Picafort, S5.A.

Esta sociedad tiene como actividad la construccion, conservacion, mantenimiento y explotacion en
régimen de concesién de una residencia de 96 plazas para personas mayores en el municipio de
Ca'n Picafort (Palma de Mallorca). Esta sociedad fue constituida con fecha 15 de noviembre de
2007.

La Sociedad ha integrade esta sociedad participada en las cuentas anuales consolidadas por el
método de integracién global, El Administrador Unico de esta sociedad es Gerocleop S.L.U.,
sociedad propiedad 100% de la Sociedad dominante, que es quien marca sus politicas de negocio y
financieras.
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Inversiones Mebru, 5.A.

Esta sociedad fue constituida con fecha 16 de marzo de 2006 y tiene como actividad la gestion de
valores mobiliarios por cuenta propia. Inversiones Mebru, 5.A. en la actualidad estd participada al
75% por la Sociedad dominante y en un 25% por VGO 2000, S.L.

El principal activo y actividad de Inversiones Mebru, 5.A. es la tenencia y gestidn de la inversién en
el capital social de Urbem, S.A., sociedad con domicilio social en Valencia, cabecera de una grupo
empresarial dedicado a la promocién inmobiliaria, tenencia de inmuebles en régimen de alquiler,
propiedad y explotacion de hoteles, servicios y otras actividades. Inversiones Mebru, 5.A, mantiene
distintos litigios con el administrador de hecho de esta compaiifa y con otros accionistas de esta
sociedad, Tomando como base la sentencia de 17 de octubre de 2011 del Tribunal Supremo, dicha
participacion se corresponde con un 55,20% del capitai de Urbem, S.A.




Sociedades valoradas por el método de Ia participacidn

A continuacidn se presentan datos sobre las empresas del grupo y asociadas al 31 de diciembre de
2015, que se encuentran valoradas por el método de la participacion:

Porcentaje de
Derechos de Voto

Sociedad y Domicilio Social Actividad Controlados por la Auditor
Sociedad dominante

Birecto | Indirecto
Uf;::(:gf?\.gmeda, 41 (Valencia) Inmobiltaria - 55,2%
ACI/ Iﬁll\)lieg?d]‘zas;};:; (Valencia) ][;:fli?::;m(m dt’- 50 ) No auditada (*)
Lé:ﬁ]:g;p%fl:::’;]-_i“’Jl“ (Valencia) 821:1:rti§;:;tros 20 - No auditada (%)

{(*} Por no estar obligadas.

Urbem,5.A.

Urbem, S.A. tiene su domicilio social en Valencia, la actividad del grupo al que pertenece, es la
promocion inmobiliaria, tenencia de inmuebles en régimen de alquiler, propiedad y explotacién de
hoteles, servicios y otras actividades. La sociedad dominante no cuenta en la préctica con el control
efectivo de esta sociedad. Esto ha originado diversos procesos judiciales (ejecucion de la Sentencia
del Tribunal Supremo de 17 de octubre de 2011, acciones de nulidad y otros) actualmente en curso,
Como consecuencia de ello, Urbem, S.A, no se ha incluido en estas cuentas anuales consolidadas
mediante el método de integracion global y se ha valorado por el métedo de la participacion,

Iin junio de 2015, el Administrador aparente de Urbem, S.A. solicité el concurse voluntario de
acreedores de Urbem, S.A. que fue admitido a trémite. Este nuevo hecho, ha permitido disponer de
mayor informacién de Urbem, S.A. a partir de la demanda de concurso presentada en el Juzgado de
lo Mercantil. En este proceso Inversiones Mebru, S.A. ha presentado diversas demandas hoy en
curso.

Con la nueva informacién que aporta el concurso de acreedores de la participada y atn consciente
de las numerosas limitaciones de dicho trabajo, el Consejo de Administracién de CLEOP se ha
planteado la actualizacién de la valoracién de Urbern, S.A. Para elle, se ha solicitado una valoracién
a un experto independiente y como resultado de la misma, se ha actualizado el valor de la
participacion en Urbem, S.A.

Para ia nueva valoracion, el experto independiente ha utilizado la informacion financiera
disponible de Grupo Urbem del ejercicio 2014 y, las tasaciones facilitadas de los activos materiales,
que en algunos casos han sido actualizadas en base a los indices de variacién publicados por el
Ministerio de Fomento relativos a precios de la vivienda y suelo,
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A.LE. Dr.Waksman

La informacién financiera més relevante de esta agrupacion al 31 de diciembre de 2015y 2014, es la
siguiente:

Miles de Euros
2015 2014

Capital 60 60
Reservas {26} (10}
Resuitado del

Ejercicio(*) (12) (1n
Active 1.220 1.228
Pasivo Exigibie 1.198 1.195
Ingresos ordinarios 208 206
Resultado de

explotacién (12} (17)

(*) La cuenta de pérdidas y ganancias de los ejercicios 2015 y
2014 no refleja resultados de actividades interrumpidas,

Esta agrupacion tiene como actividad la explotacion de la concesidn de un aparcamiento pubiico de
la Avda, Dr. Waksman (Valencia) por 45 afios, derivado de la adjudicacién de un concurso en el
ejercicio 1990. Esta sociedad fue constituida al 50% con un tercere, aportando los dos socios una
inversion inicial conjunta para el inicio de su actividad. Adicionalmente, el pliego de condiciones de
fecha 30 de octubre de 1990 exigia para la explotacién de la concesidn, ta construccion de un
aparcamiento piblico con un presupuesto total de ejecucion de obra por importe inicial de 1.091
miles de euros. Finalmente se adoptd el acuerdo de que la Sociedad dominante fuera la encargada
de ejecutar la obra del mencionado aparcamiento en concepto de inversién inicial.

Lucentum QOcio, S.L.

La informacién financiera més relevante de esta sociedad al 31 de diciembre de 2015 y 2014, es ia
siguiente:;

Miles de Euros
2015 2014

Capital 13.300 13.300
Reservas (5.271) (4.692)
Resultado det

Ejercicio(*) (427) {579)
Activo 13.761 13.775
Pasivo Exigible 6.159 5.736
Ingresos ordinarios - 70
Resultado de

explotacion {501) {294)

(*) La cuenta de pérdidas y ganancias de los ejercicios 2015 y
2014 no refleja resultados de actividades interrumpidas.




Esta sociedad tiene como actividad la adquisicién, por cualquier titulo, administracién, gestién,
construccién, promocion, explotacién en arrendamiento - excepto el financierc o leasing-, o en
cualquier otra forma, de toda clase de bienes inmuebles, y en general, de todo tipo de negocios
inmobiliarios. La sociedad es propietaria de una parcela de uso comercial de 10.650 m2, con una
edificabilidad de 26.650 m2, situada en el PAU-2 de Alicante, asi como de un Centro Comercial en
la ciudad de Cartagena, con una superficie edificada alquilable de 6.000m2 y un sétano para
aparcamiento de 200 vehicuios,

La Sociedad dispone de tasaciones realizadas por expertos independientes homologados e inscritos
en el Registro del Banco de Espafa, que soportan las plusvalias existentes en los activos de
Lucentum QOcio, S.1..

N



ANEXOII

Durante el ejercicio anuai 2015 han entrado en vigor nuevas normas contables que, por tanto,
han sido tenidas en cuenta en la elaboracion de las presentes cuentas anuales consolidadas. Las
siguientes normas han sido aplicadas en estas cuentas anuales consolidadas sin que hayan
tenido impactos significativos ni en las cifras reportadas ni en Ia presentacion y desglose de
estas cuentas anuales consolidadas:

o IFRIC 21; "Gravamenes”,

Interpretacién sobre cuando reconocer un pasivo por tasas ¢ gravamenes que son
condicionales a la participacién de la entidad en una actividad en una fecha
especificada.

» Mejoras a la NIIF Ciclo 2011-2013

Modificaciones mencres en diversas normas, en concreto fa NIF 1, NIIF 3, NIIF 13y
NIC 40.

La aplicacion de las anteriores normas y modificaciones no ha supuesto ningGn impacto
significativo en las Cuentas anuales consolidadas anexas.

A la fecha de formulacion de estas cuentas anuales consolidadas, las normas e interpretaciones
mas significativas que habian sido publicadas por el IASB pero no habian entrado aun en vigor
en el ejercicio 2015, bien porque su fecha de efectividad es posterior a fa fecha de las cuentas

anuales consolidadas, o bien porque no han sido atn adoptadas por la Unién Europea:

N dificaci int faci Aplicacion
uevas normas, modificaciones ¢ interpretaciones obligatoria

Aprobadas para su uso en la Unién Europea

Modificacion NIC 19 Posibilidad de deducir las contribuciones Ljercicios

“Contribucién de
empleados a planes de
prestacién definida”

Mejoras NIIF Ciclo 2010-
2012

Mejoras NIIF Ciclo 2012-
2014

Modificacion NIC 16 y NIC
38 “Métodos aceptables de
depreciacién y
amortizacién”

Modificacion NIIF 11
“Contabilizacidn
adquisicién participaciones
en operaciones conjuntas”

del coste de servicio en e mismo periodo
en que se pagan, bajo ciertos requisitos.

Modificaciones menores en diversas
normas.

Modificaciones menores en diversas
normas,

Clarifica los métodos aceptables de
amortizaciéon y  depreciacién  del
inmovilizado material e intangible.

Especifica forma de contabilizar Ia
adquisicién de una participacidn en una
operacién conjunta cuya actividad
constituye un negocic.

iniciados a partir
del 1 de febrero de
2015

Ejercicios
iniciados a partir
del 1 de febrero de
2015

Ejercicios
iniciados a partir
del 1 de enero de
2016

Ejercicios
iniciados a partir
del 1 de enerc de
2016

Ejercicios

iniciados a partir
del 1 de enero d¢”
2016




Modificacion NIC 27
“Método puesta en
equivalencia en Estados
Financieros Separados”

Modificacion NI1C 1
“Iniciativa sobre
informacion a revelar”

Modificacién NIC 16 y NIC
41 “Plantas productoras”

Se permitird la puesta en equivalencia en
los estados financieros individuales de un
inversor.

Diversas aclaraciones en relacién con los
desgloses  (materialidad, agregacion,
orden de las notas, efc.)

las plantas productoras pasardan a
llevarse a coste, en lugar de a valor
razonable.

Ejercicios
iniciados a partir
del 1 de enero de
2016

Ejercicios
iniciados a partir
del T de enerc de
2016

Ejercicios
iniciados a partir
del 1 de enero de
2016

No aprobadas para su uso en Ia Unién Europea a la fecha actual

NIIEF 9 “Instrumentos
financieros”

Modificacién NIIF 10 y NIC
28 “Venta o aportacién de
activos entre un inversor y
su asociada/negocio
conjunto”

Meodificacion NIIF 10, NIIF
12 y NIC 28 “Sociedades de
inversion”

NIIF 14 “Cuentas de
diferimiento regulatorios”

NIIF 15 “Ingresos
procedentes de contratos de
clientes”

NIIF 16 “ Arrendamientos”

Sustituye requisitos de clasificacion y
valoracién, reconocimiento y baja en
cuentas de activos y pasivos financieros, fa
contabilidad de coberturas y deterioros de
fa NIC 39.

Clarifica estas operaciones si se frafa de
negocios o de activos.

Clarifica la excepcién de consolidacion de
las sociedades de inversion.

Permite a quienes adopten por primera
vez IFRS y participan en actividades de
tarifa regulada que contimien, con
pequeiios cambios, con sus anteriores
politicas de contabilidad en relacién a los
saldos de cuentas regulatorias.

Nueva norma de reconocimiento de
ingresos (sustituye a la NIC 11, NIC 18,
IFRIC 13, IFRIC 15, IFRIC 18 y SIC 31).

Sustituye a la NIC 17. Los arrendatarios
registrardn los arrendamientos en balance
como compras financiadas.

Pendiente
adaptacion por la
UE.

Pendiente
adaptacién por la
UE.

Pendiente
adaptacién por fa
UE.

Pendiente
adaptacioén por la
UE,

Pendiente
adaptacién por la
UE.

Pendiente
adaptacion por la
UE.

Ef Grupo no ha considerado la aplicacién anticipada de las modificaciones adoptadas por la
Unién Europea a la fecha de formulacién de las presentes cuentas anuales consolidadas. El
Grupo estima que su aplicacion inicial no tendra un impacto significativo sobre sus cuentas

anuales consolidadas




ANEXQO |

INFORME ANUAL DE GOBIERNO CORPORATIVO
DE LLAS SOCIEDADES ANONIMAS COTIZADAS

FECHA FIN DEL EJERCICIO DE REFERENCIA 311272015

C.LF. A-46004131

DENOMINACION SOCIAL

COMPANIA LEVANTINA DE EDIFICACION Y OBRAS PUBLICAS, S.A.

DOMICILIO SOCIAL

SANTA CRUZ DE LA ZARZA, 3 BAJO, VALENCIA




INFORME ANUAL DE GOBIERNO CORPORATIVO
DE LAS SOCIEDADES ANONIMAS COTIZADAS

| A]ESTRUCTURA DE LA PROPIEDAD

A.1 Complete el siguiente cuadro sobre el capital social de la sociedad:

Fecha de dftima

modificacién Capital saciat (€}

Niémero de acciones

Nimero de
derechos de voto

1611172010 9.843.618,00

9.843.618

9.843.818

Indique si existen distintas clases de acciones con diferentes derechos asociados:

si {7

No  [X]

A.2 Detalle los titutares directos e indirectos de participaciones significativas, de su sociedad a la fecha de

cierre del gjercicio, excluidos los consejeros:

Namero de Nimero de % sobre ol totat
Nombre o denominacién social det accionista derechos de derechos de de derechos
voto directos voto indirectos de voto

LIBERTAS 7, 8.A. 1.107.989 ] 11,26%
CONSTRUCCIONES Y ESTUDIOS, S.A. 471.124 0 4,78%
PARTICIPACIONES INDUSTRIALES Y DE SERVICIOS, S.A. 3.257.274 4] 33,00%
ASSISTANT WORKS, 8.A. EN LIQUIDACION 976.867 0 9,02%
CIRILO, S.L. 1.081.658 4] 10,98%

Indigue los movimientos en la estructura accionarial mds significativos acaecidos durante el ejercicio:

A.3 Complete los siguientes cuadros sobre los miembros del consejo de administracion de la sociedad, gue

posean derechos de voto de las acciones de {a scciedad:

Namero de NOmero de % sobre el totai
Nombre o denominacién social del Consejero derechos de derechos de de derechos
voto directos voto indirectos de voto
DON FRANCISCO PERELLD FERRERES 7.925 1.081.658 11.07%
DORA CRISTINA CATALA LLORET 20 4] 0,00%
DON CARLOS TURRO HOMEDES 792 3.257.274 33,10%
AGRO INVEST, S.L. 372422 20122 4,08%
Nombre ¢ denominacién social del A través de: Nombre ¢ denominacion fiil;Tefl?odse
titular indirecto de ta participacién social def titular directo de 1a participacidn de voto
DON FRANCISCO PERELLO FERRERES CIRILO, S.L. 1.081.656
DON CARLOS TURRO HOMEDES FARTICIPACIONES INDUSTRIALES ¥ DE 3.287.274
SERVICIOS, S.A.
AGRO INVEST, S.1.. MULTICARTERA, SICAV 29.122
I % total de derechos de voto en poder del consejo de administracidn | 48,25% l

Complete los siguientes cuadros sobre los miembros del consejo de administracion de la sociedad, que

posean derechos sobre acciones de la sociedad




a,
Namero de MNlamero de NiOmearo de ellotzfa?r:e
Nombre o denominacion social del Consejero derechos de derechos de acciones derechos
voto directos voto indirectos equivalentes do voto

DON FRANCISCO PERELLO FERRERES 7.925 0 7.925 0,08%
DON CARLOS TURRO HOMEDES 792 1] 792 0.01%
AGRO INVEST, S.L. 372422 4] Iv2.422 3.78%
DORA CRISTINA CATALA LLORET 20 0 20 0.00%

A4 Indique, en su caso, las relaciones de indole familiar, comercial, contractual ¢ societaria gue existan
entre los titulares de participaciones significativas, en la medida en que sean conocidas por Ia sociedad,
salvo que sean escasamente relevantes o deriven del giro o trafico comercial ordinario:

A5 Indique, en su caso, las relaciones de indole comercial, contractual ¢ societaria que existan entre
los titulares de participaciones significativas, y la sociedad y/o su grupe, salvo gue sean escasamente
relevantes o deriven del giro o trafico comercial ordinario:

Nombre o denominacidn social relacionados

LUCENTUM OCIO, 5.1
PARTICIPACIONES INDUSTRIALES Y DE SERVICIOS, 5.A.

Tipo de relacién: Societaria
Breve descripcion:

Participaciones Industriales y de Servicios, S.A. es propietaria de un 30% de la sociedad
Lucentum Ocio, S.L. de la que es Consejero Delegado Mancomunado estando representada
por Marcos Turré Ribalta, Ejecutivo y Consejero de Cleop, entidad (Cleop) que es asimismo
propietaria de un 20% del capital sccial.

A6 Indique si han sido comunicados a fa sociedad pactos parasociales que la afecten segun lo establecido
en los articulos 530 v 531 de la Ley de Sociedades de Capital. En su caso, describalos brevemente y
relacione los accionistas vinculados por el pacto:

st [] No {X]

Indique si ta sociedad conoce la existencia de acciones concertadas entre sus accionistas. £n su caso,
describalas brevemente;

si [] No [X]

En el casc de que durante el ejercicio se haya producido alguna medificacion o ruptura de dichos pactos
0 acuerdos o acciones concertadas, indiquelo expresamente:

No aplicable

A.7 indique si existe alguna persona fisica o juridica gue ejerza o pueda ejercer el control sobre la sociedad
de acuerdo con el articulo 4 de la Ley det Mercado de Valores. En su caso, identifiquela:

Sf[:] No

Observaciones




A.8 Complete los siguientes cuadros sobre la autocartera de la sociedad:

A fecha de cierre del ejercicio:

Nimgro de acciones directas NGmero de accionss indirectas (*) % total sobre capital social
141.567 35214 1,49%

(*) A través de:

Nombre o denominacidn sociat del titular directo de la participacién Nimere de accionas directas
SERVICLEOP, S.1.. 35.214
Tetal: 35.214

Detalle las variaciones significativas, de acuerdo con lo dispuesto en el Real Decreto 1362/2007,
realizadas durante el ejercicio:

{ Explique tas variaciones significativas |

No se& ha producido ninguna variacion durante el gjercicio 2015.

A9 Detalle las condiciones y plazo del mandato vigente de Ja junta de accionistas al consejo de
administracion para emitir, recomprar o transmitir acciones propias.

La Junta general de la Sociedad de 28 de Mayo de 2010 adoptd enlre olros ef siguiente acuerdo:

Dejar sin efecto la autorizacién de adquisicién derivativa de acciones propias concedida por la Junta General de Accionistas de 15 de
mayo de 2,009, en Ia parle no utilizada.

Autorizar la adquisicién derivativa de acciones de la propia Sociedad, directamente ¢ a través de cualquigra de sus sociedades filiales,
por titulo de compraventa o por cualguier otro acto intervivos a tiulo onerose y durante €l plazo maximo de cinco anos a contar desde la
celebracion de la presente Junta.

Aprobar fos Himites ¢ requisitos de estas adquisiciones que seran los siguientes:

. Que el valor nominal de ias acciones adquiridas directa o indirectamente, suméndose a las que ya posea la Socledad y sus sociedades
filiales, no exceda, en cada momento, del méximo legat permitido.

. Que las acciones adquiridas estén libres de toda carga o gravamen, se hallen integramente desembolsadas y no $e encuenlren afectas
al cumplimiento de cugiquier clase de obtigacién.

. Que se pueda dotar en ¢l pasivo del Balance de la Sociedad una reserva indisponible equivalgnte al importe de lag acciones propias
reflejado en el activo, Ssta reserva deberd mantenerse en tanto las acciones no sean enajenadas o amortizadas.

. Que el precio maximoeo de adguisicion no sea superior al mayor de los dos siguientes: a) Precio de la dllima transaccion realizada en el
mercado, ¥ b) Precio mas allo contenido en el carnet de ordenes. Que e! precio minimo de adquisicion no $ea inferior en un 15% al cierre
de la accion en la sesidn anterior at dia de la fransaccion, salvo que concurran circunstancias de mercado que permitan una variacion
sobre dicho porcentaje de acuerdo con la normativa vigente.

. Que la adquisicion, comprendidas las acciones que la sociedad, o persona gque actuase en nombre propio pero por cuentaa de aguella,
hubigse adquirido con anterioridad y tuviese en cartera, no produzea el afecto de que & patrimonio neto resulle inferior al importe del
capital social mas las reservas legal o estatutariamente indisponibles.

. Todas Ias restantes condiciones imperalivamente establecidas por ta legislacion aplicable al efecto.

A.8.bis Capital flotante estimado:

Y%
I Capital Flotante estimado 24,29

A.10 Indique si existe cualguier restriccién a la transmisibilidad de valores y/o cualquier restriccion al
derecho de voto. En particular, se comunicara |a existencia de cualquiertipo de restricciones que puedan
dificultar la toma de control de Ia sociedad mediante la adquisicién de sus acciones en el mercado.

si [] No  [X]




A.11 Indique si la junta general ha acordado adoptar medidas de neutratizacion frente a una oferta publica
de adquisicion en virtud de lo dispuesto en la Ley 6/2007.

st [} No [X]

En su caso, explique ias medidas aprobadas y los términos en que se producira la ineficiencia de las
restricciones:

A.12 Indique si la sociedad ha emitido valores gue no se negocian en un mercado regulado comunitario.

st [7] No [X]

En su caso, indique las distintas clases de acciones y, para cada clase de acciones, los derechos y
obligaciones que confiera.

[B|JUNTA GENERAL.

B.1 Indique v, en su caso detalle, si existen diferencias con el régimen de minimos previsto en [a Ley de
Sociedades de Capital (LSC) respecto al quorum de constitucion de la junta general.

Si No [}

% de quidrum distinto al establecido
en art. 194 LSC para Jos supuestos
especiales dei art. 194 LSC

50.00% 0,00%

% de gudrum distinto al establecido gn
art. 193 LSC para supuestos generales

Qudrum exigido en 1° convocatoria

0.00% 0.00%

Quérum exigide en 2* convocatoria

Descripcion de las diferencias

£l Reglamento de la Junta General de Accionistas aprobado en ta Junta General det 14 de Mayo de 2004, establece en su articulo 710
siguiente:

Quorum de conslitucion y lugar de celebracion: 1.- Tanto en la Junta General Ordinaria, como la Extraordinaria, quedara validamente
constituida en primera convocateria cuando concurran & effa, presentes o representados, accionistas que posean al menos el 50% del
capital suscrito con derecho & voto.

En segunda convocatoria sera valida la constitucién de la Junta cualquiera que sea el numero de los asistentes a la mismay capital
representado por fos mismos.

Para que la Junta General, Qrdinaria o Extracrdinaria pueda acordar validamente la emision de obligaciones, el aumento ¢ disminucion
del capital social, la transformacién, fusion o escision de fa sociedad, y en general. cualguier modificacion de Ios Estatutos dela
Compaiia, habran de concurrir a efla, en primera convocatoria accionistas presentes ¢ repregentados que posean al menos ¢l 50% del
capital suserito con derecho a voto, v en segunda convocatoria bastara la concurrencia del 26% de dicho capital. Cuando concurran
accionistas que representen menos del 50% del capital suscrito con derecho a voto, dichos acuerdos deberan adoptarse, para su
validez, con el voio favorable de las dos terceras partes def capital presente o representado en la Junta.

2.- Las Juntas Generales se celebraran en la localidad donde la sociedad tenga su domicilio ef dia sefialado en [a convocatoria,
pudiende ser prorrogadas sus sesiones durante uno o mas dfas naturales consecutivos. La Prérroga podré acordarse a propuesta del
Consejo de Administracion o a propuesta de un nimero de socios que represente la cuarta parte dei capital presente en la Junta.

3.- Cualguier gue sea el numero de las sesiones en que se celebre fa Junta, se consideraré Unica, levantandose una sola acta, para
todas sesiones.

La diferencia de estos quérums respecto a los indicados por |a Ley de Sociedades de Capital es ia siguiente:

El Articule 193 de la Ley de Sociedades de Captal (que sustituye & articulo 102 de LSA) establece en primera convocatoria un quarum
de constitucion de un 25% del capital suscrita con derecho de voto. Los estatutos podrén fijar un quérum superior. £n dichz linea, et
Reglamento de la Junta establece ui quérum supertor y exige la concurrencia de un 50% del Capital con derecho a voto.

B.2 indique y, en su caso, detalle si existen diferencias con el régimen previsto en la Ley de Sociedades
de Capital (LL.SC) para la adopcion de acuerdos sociales:

st [ No [X]



Describa en qué se diferencia del régimen previsto en {a LSC.

B.3 Indique las normas aplicabies a la modificacion de los estatutos de la sociedad. En particular, se
comunicaran las mayorias previstas para fa modificacion de los estatutos, asi como, en su caso, las
normas previstas para la tutela de los derechos de los socios en la modificacién de fos estatutos .

El articulc 18 de los Estalutos Sociales, establece las mayorias reforzadas previstas para Ja modificacion de los estatutos:

“Art. 18°.- Para que fa Junta General, Ordinaria o Exlraordinaria, pueda acordar validamente la emision de obligaciones, &l aumento o
disminucién del capitat social, la transformacién, fusion o escisidn de la Seciedad, y en general, cualquier modificacién de los presentes
Estatutos, habran de concurrir a ella, en primera convocatoria, accionistas, presentes o representados, gue posean al menos &l 50 %
del capital suscrito con derecho a voto, y en segunda convocatoria bastaré ta concurrencia del 25 % de dicho capital. Guando concurran
accionistas gue representen menos del 50 % del capitat suscrito con derecho a voto, los acuerdos a que se refiere el presente arliculo
deberén adoptarse, para su validez, con ef voto favorable de las dos terceras partes del capital presente o representado en la Junta.”

lgual sistema est4 establecido en el ariculo 12 del Reglamento de la Junta General de Accionistas:

“Articulo 12.- Votacion y adopcién de fos acuerdos.- Cada accion da derecho a un volo, a excepcidn, en su caso, de las emitidas con
arreglo a la seccion 2® del capitulo i det Titulo 1V de la Ley Especial.

Los acuerdos se adoptardn por mayoria de las acciones con derecho a voto presentes o representadas en 1a Junta, sin perjuicio de

que para la adopcion de acuerdos sobre emisidn de obligaciones, aumente o disminucian del capital social, fransformacién, fusion o
escision de la sociedad y, en generatl cualquier modificacion de los Estalutos de la Compaiiia, se requiera en primera convocatoria la
concurrencia a la Junta de actionislas presentes o representados gue posean, 2l menos, el 50% del capital suscrito con derecho a voto,
y en segunda convocatoria, ta concurrencia del 25% de dicho capital. Cuando concurran accionistas que representen menos del 50% del
capital suscrilo con derecho a volo dichos acuerdos sola podrén ser validamente adoptados con el voto favorable de los dos tercios del

capital presente o representado en la Junta.

Corresponde al Presidente determinar el momento y forma de desarrollarse las votaciones”

B.4 Indique los datos de asistencia en las juntas generales celebradas en el ejercicio al que se refiere el
presente informe y los dei ejercicio anterior:

Datos de asistencia
Fecha junta % de presencia % en % voto a distancia Total
general fistca representacién Voto electronico Otros
2710612014 60,77% 2.15% 0,00% 0.00% 62,92%
29{10/2014 61,08% 1,50% 0,00% 0,00% 52,58%
26/06/2015 G0.72% 4,03% 0,00% 0,00% 64,75%

B.5 Indique si existe alguna restriccion estatutaria que establezca un nimero minimo de acciones
necesarias para asistir a la junta general;

st [ No
B.6 Apartado derogado.

B.7 Indique la direccién y modo de acceso a la pagina web de la sociedad a la informacién sobre gobierno
corporativo y otra informacién sobre las juntas generales que deba ponerse a disposicién de los
accionistas a través de la pagina web de la Sociedad.

La direccion de la pagina web: www.cleop.es

El modo de accese al contenido es entrando en el Area del Accionista y después pulsando Cuentas Anuales, de las que forma parte el
informe de Gobierno Corporativo.

| C|ESTRUCTURA DE LA ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD




C.1 Consgjo de administracién

C.1.1 NGmero méximo y minimo de consejeros previstos en los estatutos sociales:

Namero maximo de consejeros

15

Namero minimo de consejeros

C.1.2 Complete el siguiente cuadro con los miembros del consejo:

Nombre o Categoria Fecha Fecha Lo
denominacian Reprasentants del g?:?nosgjno Primer Ultimo P:joecglc;:(r;t;r:]to
social del consejero consejera nomb. nonth.
DON MARCOS TURRO Ejecutivo GONSEJERD 09/05/2003 |28/06/2013 | ACUERDO JUNTA
RIBALTA GENERAL DE
ACCIONISTAS
DON FRANCISCO Dominical SECRETARIO 21/11/1994 |29/06/2012 | ACUERDO JUNTA
PERELLO FERRERES CONSEJERD GENERAL OE
AGCIONISTAS
DONA CRISTINA Independiente | CONSEJERG 24{11/2014 {26/06/2015 | ACUERDC JUNTA
CATALA LLORET GENERAL DE
ACCIONISTAS
DON CARLOS TURRO Dominical PRESIDENTE 2811171986 |29/06/2012 | ACUERDO JUNTA,
HOMEDES GENERAL DE
ACCIONISTAS
AGRO INVEST, 5.4, DON CARLOS Dominical CONSEJERO 2B/06/2013 [28/06/2013 | ACUERDQ JUNTA
CASTELLANOS GENERAL DE
ESCRIG ACCIONISTAS

5]

Indique los ceses que se hayan producido en el consejo de administracion durante el periodo
sujeto a informacién:

] Nimero total de consejeros ]

C.1.3 Complete los siguientes cuadros sobre los miembros de! consejo y su distinta categoria:

Cargo en et organigrama de la sociedad

SUBDIRECTOR GENERAL-DIRECTOR DEL AREA DE
DIVERSIFICACION

Nomira o denominacion social del conssjero
DON MARCGS TURRC RIBALTA

Namero total de consejeros ejecutivos 1
20.00%

% sobre el total del consejo

CONSEJEROS EXTERNOS DOMINICALES

Nombre o denominacion det accionista significativo a

Norhre o denominacion social del consejero quien representa o que ha propuesto su nombramiento

DON FRANCISCO PERELLO FERRERES CIRLC, SL.
DON CARLOS TURRO HOMEDES PARTICIPACIONES INDUSTRIALES Y DE SERVICIOS,
S.A,

AGRO INVEST, S.L. DON CARLOS CASTELLANOS ESCRIG P




Ndamero total de consejercs dominicales 3

% sobre el total del consejo 80,00%

Nombre o denominacion del consejero:

DORNA CRISTINA CATALA LLORET
Perfil:

Licenciada en Derecho por la Universidad de Valencia en 1999, Master Oficial en Asesorfa Juridica
de Empresas en 2011 de la Universidad Catélica de Valencia. Finaliza la especialidad de derecho
internacional y empresa en la Justus Liebig-Universitét de Giessen (Alemania). Recibe formacién en
derecho Comunitario a través de Seminario celebrado en Bruselas y Parls e impartido por miembros
del Consejo y Parlamento de la U.E. En los mas de 15 ahos de trayectoria profesional, se ha formado
como abogado en diversos despachos especiatizados en empresas de Valencia. Ha trabajade en el sector
inmobiliario y bancario, dedicandose en la actuafidad al gjercicio profesional det derecho y asesoramiento
de empresas.

Nimero total de consejeros independientes 1
% total del consejo 20,00%

(ndigue si algin consejero calificado como independiente percibe de la sociedad, o de sumismo
grupo, cualguier cantidad o beneficio por un concepto distinto de la remuneracidn de consejero,
o mantiene o ha mantenido, durante el ditimo ejercicio, una relacién de negocios con la sociedad
o con cualquier sociedad de su grupo, ya sea en nombre propio o comeo accionista significativo,
consejero o alto directivo de una entidad que mantenga o hubiera mantenido dicha refacion.

£l Consejero independienta no percibe ninguna cantidad o beneficio de la sociedad por ningun concepto.

En su caso, se incluird una declaracion motivada del consejo sobre las razones por ias que
considera que dicho consejero puede desempefiar sus funciones en calidad de consejero
independiente.

OTROS CONSEJEROS EXTERNOS

Se identificara a los otros consejeros externos y se detallaran los motivos por los que no se
puedan considerar dominicales o independientes y sus vincutos, ya sea con la sociedad, sus
directivos o sus accionistas:

Indique las variaciones que, en su ¢aso, se hayan producido durante el periodo en |la categoria
de cada consejero;

C.1.4 Complete el siguiente cuadro con la informacion relativa al nimero de consejeras durante los
dltimos 4 ejercicios, asi como el caracter de tales consejeras:

Namero de consejeras % sobre ¢l total de consejeros de cada tipologia
Ejercicio | Ejercicio | Ejarcicio | Ejercicio | Ejercicio Ejercicio Ejercicio Ejercicio
2015 2014 2013 2012 2015 2014 2013 2012
Ejecutiva 4] 0 0 0 0.00% 0,00% 0,00% 0.00%
Dominical 0 0 1 1 0,00% 0.00% 20.00% 16,66%
Independiente i 1 0 0] 20,00% 20,00% 0,00% 0,00%
Ctras Externas It 0 4} i} 0.00% 0,00% 0,00% 0,00%




Nidmero de consejeras % sobre el total de consejeros de cada tipologia

Ejercicio | Ejercicio | Ejercicio | Ejercicio | Ejercicio Ejercicio Ejercicio Ejorcicio
2015 2014 2013 2012 2015 2014 2013 2012

Total: 1 1 1 1 20,00% 20,00% 20,00% 16,66%

C.1.5 Explique fas medidas que, en su caso, se hubiesen adoptado para procurar incluir en el consejo
de administracion un nimero de mujeres que permita alcanzar una presencia equifibrada de
mujeres y hombres,

l Explicacion de las medidas |

En la actualidad ef nimere de Consejeras {1} supone un 20% dei total det Consejo de Administracion, La Socledad mantiene
¢l decidido proposito del cumplimiento de ia Legislacion Vigente, as{ como de dotar al Consejo del grupo de personas gue
permitan al mismo cumplir con sus funciones de la manera mas eficiente posible, independientemente de su genero y/o
otras singularidades. Las actuales circunstancias temporales de la Sociedad han impedido la rencvacion del Consejo de
Administracidn y el cumplimiente de esta y olras recomendaciones (Consegjeros independientes).

C.1.8 Explique las medidas gue, en su caso, hubiese convenido la comisién de nombramientos para
que los procedimientos de seleccion no adolezcan de sesgos implicitos que obstaculicen la
seleccion de consejeras, vy ia compaiiia busque deliberadamente 2 incluya entre los potenciales
candidatos, mujeres que retnan el perfii profesionat buscado:

| Explicacion de las medidas [

La Caornisitn de Nombramigntos y Retribuciones formada por tres Consejeros (uno de ellos mujer) estd adoptando en sus
procedimientos de seleccion, criterios activos para el equilibrio de género, por lo cual en ia actualidad, el Comite de Direccion
de la Compafiia (4 personas) estd formado por tres hombres y una mujer.

Cuando a pesar de las medidas que, en su caso, se hayan adoptado, sea escaso 0 nulo el
numero de consejeras, expligue los motives que lo justifiquen:

l Explicacién de los motivos |

Ya han sido expuestas en ¢l anterior punto C.1.5. las especiales circunstancias por las que afraviesa la Compania.

C.1.6 bis Explique las conclusiones de la comisién de nombramientos sobre la verificacién del
cumplimiento de la politica de seleccion de consejeros. Y en particular, sohre cémo dicha
politica esta promoviendo el objetivo de que en el afio 2020 e nimero de consejeras represente,
al menos, el 30% del total de miembros del consejo de administracion.

I Explicacién de fas conclusiones |

La Comisién de Nombramientos y Retribuciones maniiene el decidido proposito de cumplimentar el objetivo previsto para el
arto 2020 sobre el porcentaje de Consejeras de la Sociedad y en ese sentido ha efectuado la Gltima promocidn de Consejera
aprobada por la Junta General de 26 de Junio de 2015,

C.1.7 Explique la forma de representacion en el consejo de los accionistas con participaciones
significativas.

Todos los accionistas con participaciones significativas de ta Compafiia que han solicitado su presencia en el Consejo,
forman parte ded mismo.

C.1.8 Explique, en su caso, las razones por las cuales se han nombrado consejeros dominicales a
instancia de accionistas cuya participacion accionarial es inferior al 3% del capital:

—



Indique si ho se han atendido peticiones formales de presencia en ei consejo procedentes de
accionistas cuya participacién accionarial es igual o superior a la de otros a cuya instancia se
hubieran designado consejeros dominicales. En su caso, expligue las razones por las que no
se hayan atendido:

st [] No [X]

C.1.9 Indique si algtin consejero ha cesado en su cargo antes del término de su mandato, si el mismo ha
explicado sus razones y a través de qué medio, at consejo, y, en caso de que lo haya hecho por
escrito a todo e consejo, explique a continuacién, al menos los motivos que el mismo ha dado:

C.1.10 Indique, en el case de que exista, las facultades que tienen delegadas el o los consejerofs
delegado/s:

C.1.11 Identifique, en su caso, a los miembros del consejo que asuman cargos de administradores o
directivos en otras sociedades que formen parte del grupo de la sociedad cotizada:

Nombre o denominacién Denominacidon sociat c f &Tlvene
social del consejero de la entidad del grupo argo uncranes
pjecutivas?

DON MARCOS TURRQ RIBALTA | GLOBALCLEQP. S.A. ADMINISTRADOR St
SOLIDARIO

DON MARCOS TURRO RIBALTA | GERIATRICO MANACOR. 8 A. REPRESENTANTE St
ADMINISTRADOR
GEROCLEOP

DON MARCOS TURRO RIBALTA | NOVAEDAT PICAFORT. S.A. REPRESENTANTE St
ADMINISTRADOR
GEROCLEOP

DON MARCOS TURRQO RIBALTA | INMOCLEOP. S.A, ADMINISTRADOR |
SOLIDARIO

BON MARCOS TURRO RIBALTA | ARICLEQP. S.A. ADMINISTRADOR sl
SOLIDARIO

DON MARCOS TURRO RIBALTA | SERVICLEOPR. S.1.. ADMINISTRADOR sl
SOLIDARIC

DON MARCOS TURRO RIBALTA { STURM 2000. S.L. REPRESENTANTE sl
ADMINISTRADOR
GERQOCLEGP

DON MARCOS TURRO RIBALTA | NOVAEDAT SEDAVI. S.L.. REPRESENTANTE Sl
ADMINISTRADOR
GERQCLEOPR

DON MARCOS TURRO RIBALTA | GEROCLEOP. S.L. ADMINISTRADOR Sl
SOLIDARIO

DON CARLOS TURRO INVERSIONES MEBRU. 8.A. CONSEJERQ DELEGADO NO

HOMEDES MANCOMUNADO

C.1.12 Detaile, en su caso, los consejeros de su sociedad que sean miembros del consejo de
administracién de otras entidades cotizadas en mercados oficiales de valores distintas de su
grupo, que hayan sido comunicadas a la sociedad:

C.1.13 indique v, en su caso explique, si la sociedad ha establecido reglas sobre el niimero de consejos
de los gue puedan formar parte sus consejeros:

st [} Ne [X]



C.1.14 Apartado derogado.

C.1.15 Indique fa remuneracidn global del consejo de administracion:

Remuneracion del consejo de administracion {miles de euros) 0

Importe de los derechos acumulados por los consejeros actuales en materia de pensiones
(miles de euros)

Importe de los derechos acumulados por los consejeros antiguos en materia de pensiones 0
{miles de euros)

C.1.16 identifique a los miembros de la alta direccién que no sean a su vez consejeros ejecutivos, e
indigue la remuneracion total devengada a su favor durante el gjercicio:

Nombre o denominacién social Cargo
DORNA LINA MORELL CABRERA DIRECTORA DEL AREA ECONOMICO FINANCIERA
DON JORGE LOPEZ LOPEZ DIRECTOR DE PERSONAS
DON ALEJANDRO DOMINGO ALEIXANDRE SUBDIRECTOR GENERAL-DIRECTOR DEL AREA
CONSTRUCCION
| Remuneracion total alta direccion (en miles de euros) | 209 |

C.1.17 indique, en su caso, la identidad de los miembros del consejo que sean, & su vez, miembros
del consejo de administracion de sociedades de accionistas significativos y/o en entidades de

SU grupo!
. - Penominacitn social dei
Nombre o denominacion social del consejero accionista significativo Gargo
DON FRANCISCO PERELLO FERRERES CIRILO. S.L. CONSEJERQ
DELEGADO
DON CARLOS TURRO HOMEDES PARTICIPACIONES INDUSTRIALES Y DE ADMINISTRADOR
SERVICIOS, S.A UNICO

Detalie, en su caso, las relaciones relevantes distintas de las contempladas en el epigrafe
anterior, de los miembros del consejo de administracién que les vinculen con los accionistas
significatives y/o en entidades de su grupo:

C.1.18 indique si se ha producido durante el ejercicio alguna modificacion en ef reglamento del consejo:
st [ No

C.1.19 Indique los procedimientos de seleccion, nombramiento, reeleccion, evaluacion y remocion de
jos consejeros. Detalle los érganos competentes, los framites a seguir y los criterios a emplear
en cada uno de los procedimientos,

1.- Los Estatutos de Compaiiia Levantina de Edificacion y Obras Publicas, S.A., indican en sus articulos 27,28y29, 1o
siguiente:

Articulo 270.- El Consejo de Administracion de la Compaiiia legitimamente elegido. administrara y representara a la Sociedad,

y estara compuesto por .
el numero de Consejeros que sefiate la Junta General dentro de un minimo de lres a un maximo de quince tem\Bwi




Articufo 280.- Los Consejeros serdn designados por la Junta General de Accionistas. Los Consejeros no necesitaran ser
accionistas y el cargo es renunciable.

Adictlo 290.- 1}.- La duracion del cargo de Consejero es de cuatro aifos. Las vacantes que se produzcan en el Consejo
podran proveerse por designacion hecha por el propio Consejo con caracter provisional, sometiéndose, en tal casg, el
nombramiento a Iz ratificacion de {a primera Junta General de Accionistas que se celebre. 2).- Los Consejeros podran ser
reelegidos, una o mas veces, por perfodos de igual duracién.

El Reglamento del Consejo de Administracion aprobado por el Consejo de Adminisiracion celebrado el 29 de Marzo de 2004
y debidamente informado a ia Junta General el pasado 14 de Mayo de 2004, establece en su articulo 6 lo siguiente:

Composicion.- £l Consejo de Administracion de {a Compariia legitimamente elegido, administrara y representara a ta

Sociedad vy estara
compuesto por el numero de Conseferos gue sefale fa Junta General dentro de un minimo de tres y un maximo de quince

miembros.
Los Consejeros seran designados por [a Junta General de Accionistas conforme al articulo 137 de fa Ley de Sociedades

Anonimas. Los

Consejeros no necesitaran ser accionistas y el cargo es renunciable.

La duracion del cargo de Consejero es de cinco anos como maxime. Las vacantes que se produzcan en el Consejo con
caracter provisional, sometiendose, en tal caso, el nombramiente a la ratificacion de la primera Junta General de Accionistas
que se celebre. La designacion provisional de Consejero habra de recaer sobre accionistas.

Los Consejeros podran ser reelegidos indefinidamente cada vez por un periodo de duracion maxima de cinco afios.
Et Consejo propondra a la Junta General la determinacion del numero de miembros del mismo, gue, de acuerdo con las
circunstancias de la Compania, resulte mas adecuado para asegurar su debida representatividad y eficaz funcionamients.

2.- El Reglamento del Consejo de Administracion aprobado por ia Junta General de 14 de Mayo de 2004, en su articulo

11, apartado B}, dice lo siguiente: Comision de Nombramientos y Retribuciones.- Ei Consejo de Adminisiracion podra crear
una Comision de Nombramientos y Retribuciones que tendra Ia funcion de informar al Consejo de Administracion sobre
nombramigntos, reelecciones, cese y retribuciones del Consejo v de sus cargos, asi como sobre la politica general de
retribuciones e incentivos para los mismos y para [z alta direccion.

La Comision de Nombramientos y Retribuciones estara compuesta por un numero de consejeras que sefiale el propio
Consejo, ¥ que no sera inferior a tres.

L.a Comision designara de su seno un Presidente y asimisme, designara un Secretario gue podra no ser miembro de la
misma. En el caso de no designar Secretario, acluara como lal el del Consejo de Administracion.

La Comision de Nombramientos y Refribuciones se reunira cuantas veces sea necesario para el ejercicio de sus funciones,
previa convocatoria de su Presidente, quien debera asimismo convocarto cuando Jo interesen dos o mas de sus miembros, o
cuando lo solicite el Presidente del Consejo de Administracion.

Enlo no previsto en el presente Reglamento, se aplicaran a la Comision de Nombramientos y Retribuciones las normas de
funcionamiento establecidas para el Consejo de Administracion.

C.1.20 Expiique en gué medida la evaluacién anual del consejo ha dado lugar a cambios importantes
en su organizacién interna y sobre los procedimientos aplicables a sus actividades:

L Bescripcidn modificaciones ]
En este ejercicio la sociedad no ha realizado el Informe de Evatuacion Anual del Consejo.

C.1.20.bis Describa ef proceso de evaluacién y las areas evaluadas que ha realizado el consejo de
administracion auxiliado, en su caso, por un consultor externo, respecto de la diversidad en
su composicion y competencias, del funcionamiento v la composicion de sus comisiones, del
desempefio del presidente del consejo de administracion y del primer ejecutive de la sociedad
y del desempefio y la aportacién de cada consejero.

En este gjercicio la sociedad no ha realizado el Informe de Evaluacion del Consejo.

C.1.20.ter Desglose, en su caso, ias relaciones de negocio que el censultor ¢ cualquier sociedad de su
grupo mantengan con fa sociedad © cuaiquier sociedad de su grupo.

Ni el cansutlor ni cuaiguier sociedad de su grupo ha mantenido relaciones con la sociedad o cualquier sociedad deSligrupo.




C.1.21 Indique los supuestos en los que estan obligados a dimitir los consejeros.

Los Consegjeros de Compaiiia levantina de Edificacion y Obras Publicas, S.A. se encueniran obligados a dimitir, sole en &l
supueslo de que concurrieran molivos legaiments establecidos

C.1.22 Apartado derogado.,

C.1.23 ; Se exigen mayorias reforzadas, distintas de las legales, en algin tipo de decision?:

st ] No [X]

En su caso, describa {as diferencias.

C.1.24 Explique si existen requisitos especificos, distintos de los relativos a los consejeros, para ser
nombrado presidente det consejo de administracién.

si ] No [X]
C.1.25 indigue si ef presidente tiene voto de calidad:
si [] No

C.1.26 Indique si los estatutos o el reglamento del consejo establecen algdn limite a fa edad de os
consejeros:

si [} No [X]

C.1.27 Indique si los estatutos o el reglamento del consejo establecen un mandato limitado para los
consejeros independientes, distinto al establecido en la normativa:

s {7 No {X]

C.1.28 Indique si ios estatutos o el reglamento del consejo de administracion estabiecen normas
especificas para la delegacion del voto en el consejo de administracion, la forma de hacerlo y,
en particular, el nimero maximo de defegaciones que puede tener un consejero, asi como si se
ha establecido alguna limitacidn en cuanto a las categorias en gue es posible delegar, mas alla
de las limitaciones impuestas por fa legislacidn. En su caso, detalle dichas normas brevemente.

No existen

€.1.29 Indique el nimero de reuniones que ha mantenido el consejo de Administracion durante el
gjercicio. Asimismo sefiale, en su caso, las veces gue se ha reunido el consejo sin la asistencia
de su presidente. En el computo se consideraran asistencias las representaciones realizadas
con instruccicnes especificas.

-,

N



Namero de reuniones del consejo 14

Nimmere de reuniones del consejo sin la asistencia def presidente 0

Si el presidente es consejero ejecutivo, indiquese el nimero de reuniones reatizadas, sin
asistencia ni representacién de ninglin consejero ejecutive y bajo la presidencia del consegjero
coordinador

[ Nimero de reuniones I 0 |

Indique el nimero de reuniones que han mantenido en el ejercicio las distintas comisiones del

Consejo;
Comisidn N® de Reuniones
COMISION DE AUDITORIA 7
COMISION DE NOMBRAMIENTOS ¥ RETRIBUCIONES i

C.1.30 indigue el numero de reuniones que ha mantenido el consejo de Administracion durante el
ejercicio con ia asistencia de todeos sus miembros. En el computo se consideraran asistencias
las representaciones realizadas con insfrucciones especificas:

Numero de reuniones con las asistencias de todos los consejeros 14

% de asistencias sohre ol total de votos durante el ejercicio 100,00%

C.1.31 Indique si estan previamente certificadas ias cuentas anuaies individuales y consolidadas que
se presentan al consejo para su aprobacidn:

si [X] No { ]

ldentifique, en su caso, a la/s persona/s que ha/han certificado las cuentas anuales individuales
y consolidadas de {a sociedad, para su formutacion por el consejo.

Nombre Cargo
DON MARCOS TURRO RIBALTA CONSEJERQ
DORA LINA MORELL CABRERA DIRECTORA AREA ECONOMICCO FINANCIERA

C.1.32 Expiique, si los hubiera, ios mecanismos establecidos por el consejo de Administracion para
evitar que las cuentas individuales y consolidadas por él formuladas se presenten en la junta
general con salvedades en el informe de auditoria.

La Junta General de Accionistas celebrada el pasado 26 de Junio de 2018, aprobo por unanimidad la modificacion de los
Estatutos de la sociedad, incluyendo en ios mismos el Adiculo 36 Ter, sobre la regulacion de la Comision de Auditoria que
liene, entre ofras funciones, la revision de toda Iz informacion anual, de tal forma, que con caracler previo a fa formulacion de
tas Cuentas Anuales, mantenga cuantas reuniones considere necsarias con los Auditores Externos para la mayor perfeccion
de este proceso.

C.1.33 ¢, El secretario del consejo tiene {a condicién de consejero?

si [X] Ne []

Si el secretario no tiene la condicion de consejero compiete ef siguiente cuadro:




C.1.34 Apartado derogado.

C.1.35 Indique, si los hubiera, los mecanismos establecidos por la sociedad para preservar ia
independencia de los auditores externos, de los analistas financieros, de los bancos de
inversion y de las agencias de calificacion.

En la contratacion de los auditores de cuentas se sigue estrictamente lo establecido por la Normativa Vigente en materia
de nombramiento de Auditores de Cuentas, poniendo especial cuidado en que los trabajos distintes de los de auditoria
de cuentas, que se le encarguen, no menoscaben su independencia ni vulneren fa legistacion vigente en materia de
incompatibiidades.

C.1.36 Indique si durante el ejercicio la Sociedad ha cambiado de auditor externo. En su caso identifique
al auditor entrante vy saliente:

si [ No [X]

En el caso de que hubieran existido desacuerdos con &l auditor saliente, expligue el contenido
de los mismos:

C.1.37 Indique si la firma de auditoria reaiiza ofros trabajos para la socledad y/o su grupo distintos de
los de auditoria y en ese caso declare el importe de los honorarios recibidos por dichos trabajos
y el porcentaje gue supone sobre los honorarios facturados a la sociedad yfo su grupo:

si [ No  [X]

C.1.38 Indigue si el informe de auditoria de las cuentas anuales del ejercicio anterior presenta reservas
o salvedades. En su caso, indique las razones dadas por el presidente del comité de auditoria
para explicar el contenido y alcance de dichas reservas o salvedades.

si [X] No []

Explicacion de las razones

Eiinforme de auditoria de las cuentas anuales del ejercicio anterior presenta una imitacidn al alcance relativa a la ausencia
de conocimiento adecuado por parle de Cleop de las cuentas de Urbem compaiiia de la cual la participada de Cleop,
Inversiones Mebru, S.A., participa en su capital social de forma relevante. A este respecto, y con refacion a las cuentas del
cierre del afic 2014, cabe sefialar lo siguiente: Urbem carece de contabilidad aprobada desde 2006 (9 afios); asimismo,
desde 2008, no ha sido aprobada la gestidn social de su Administrader, iguatimente desde 2006, no hay nombrado Auditor
de Cuentas; también desde 2008, ef pretendido Administrador viene cobrando retribuciones que no derivan de ningun
acuerdo aprobado en Junta General pues tampoco estan aprobadas ni las cuentas ni cuales fueron los resultados de la
Compalfiia sobre lo gue calcular aquella retribucidn, ni su distribucidn; asimismo desde 2006, esta aprobado el gjercicio de
cuatro acciones sociales de responsabilidad contra el Administrader (Regesta Regum, §.1.) que Urbem no ha iniciado. Todo
ello seglin sentencia firme sobre estas decisiones de ta que consta su inscripcidn registral. También la misma sentencia
acuerda la nulidad del nombramiento de Administrador efecluade a favor de Regesta Regum, S.L.; diche acuerdo de nulidad
de nombramiento de administrador fue aceptado pacificamente por Urbem y por el Sr. Pastor Marin; no obstante, ha sido
impugnado por Regesta Regum, S.L. y es por esta razon que estd pendiente de adquirir firmeza.

Por todas las anteriores circunstancias es muy dificil que 1a limitacién al alcance pueda levantarse en un momento inmediato.
Es claro que Cleop, su Comisitn de Auditoria y todo el Consejo de Administraciaon vienen, con constancia y coharencia,
intentando resolver esta cuestion. Simplemente hay que recordar una vez mas que el tiempo judicial excede del tiempo real.
Es claro también que una vez puedan reformularse todos los estados contables la limitacion &l alcance desaparecera.

C.1.39 Indique el nimero de ejercicios que ia firma actual de auditoria lleva de forma ininterrumpida
realizando la auditoria de las cuentas anuales de la sociedad y/o su grupo. Asjr is\mo, indique



el porcentaje que representa el numero de ejercicios auditados por fa actual firma de auditoria
sobre el nimero total de ejercicios en los que las cuentas anuales han sido auditadas:

Sociedad Grupo

Nemero de ejercicios ininterrumpidos 4 4

N° de ejercicios auditados por Ja firma actuai de auditoria I N° de efercicios que ja sociedad 12,12% 12,12%
ha sido auditada {en %}

C.1.40 indique vy, en su caso detalle, si existe un procedimiento para gue los consejeros puedan coniar
con asesoramiento externo:

si {] No [X]

C.1.41 Indique y, en su caso detalle, si existe un procedimiento para que los consejeros puedan contar
con la informacion necesaria para preparar las reuniones de los érgancs de adminisiracion con
tiempo suficiente:

si [X] No [ ]

Detalle el procedimiento

La sociedad envia a los miembros del Consejo de Administracion con anterioridad a ia celebracion de la reunion, la
documentacion relativa a fos puntos incluidos en el orden del dia.

C.1.42 Indique vy, en su caso detalle, si la socledad ha establecido reglas que obliguen a los consejeros
a informar y, en su caso, dimitir en aquellos supuestes que puedan perjudicar al crédito v
reputacion de la sociedad:

s [X] No [}

Explique las regias

El Consejo de Administracién de la sociedad de 28 de Julio de 2003 aprobé un Reglamente interno de Conducta que afecta
entre otros, a fos Consejeros de la Sociedad y que posteriormente fué modificado en su epigrafe 6o en el Consejp de

Administracion de 26 de Mayo de 2008. En el citado Reglamento en su capitulo 8, se obliga a los Consejeros a informar en
un sentido amplio, entre ofros, de aquélios supuestos en los que se pueda perjudicar al crédito vy repitacién de (a sociedad.

C.1.43 Indique si algiin miembro del consejo de administracion ha informado a la sociedad que ha
resultado procesado o se ha dictado contra él auto de apertura de juicio oral, por alguno de los
delitos sefialados en el arlicule 213 de {a Ley de Sociedades de Capital:

si 7] No [X]

Indigue si el consejo de administracién ha analizado el caso. Si la respuesta es afirmativa
explique de forma razonada ia decision tomada sobre si procede o no que el consejero continte
en su cargo o, €n su caso, exponga las actuaciones realizadas peor el consejo de administracion
hasta la fecha del presente informe o gue tenga previsto realizar.

C.1.44 Detalle los acuerdos significativos que haya celebrado la sociedad y que entren en vigor, sean
modificados o conciuyan en caso de cambio de contro!f de la sociedad a raiz de una oferta
ptblica de adquisicion, y sus efectos.



MNinguno

C.1.45 |dentifique de forma agregada e indique, de forma detallada, los acuerdos entre la sociedad y sus
cargos de administracion y direccion o empleados que dispongan indemnizaciones, clausulas
de garantia o blindaje, cuando éstos dimitan o sean despedidos de forma improcedente o si la
relacién confractual llega a su fin con motivo de una oferta pubiica de adguisicion u otro tipo
de operaciones.

Numero de beneficiarios: 0
Tipo de beneficiario:
[Descripcion tipo de beneficiarios)
Descripcion del Acuerdo:
[Descripcion del acuerdo]

Indique si estos contratos han de ser comunicados y/o aprobados por los érganos de la sociedad
0 de su grupo:

Consegjo de administracién Junta general

Organo gue autoriza fas clausulas Si No

S8i | No

&5e informa a la junta general sobre fas clausulas? X

C.2 Comisiones del consejo de administracion

C.2.1 Detalie todas las comisiones del consejo de administracién, sus miembros y la proporcion de
consejeros ejecutives, dominicales, independientes y ofros externos que las integran:

COMISION DE AUDITORIA

Nombre Cargo Categoria
DON FRANCISCO PERELLO FERRERES VOCAL Dominical
DONA CRISTINA CATALA LLORET VOCAL independiente
AGROQ INVEST, S.L. PRESIDENTE Dominical
% de consejeros dominicates 66,67%
% de consejeros independientes 33,33%
% tle otros externos 0,00%

Explique las funciones que tiene atribuidas esta comision, describa los procedimientos y reglas
de organizacién y funcionamiento de fa misma y resuma sus actuaciones mas importantes

durante el gjercicio.

Comisién de Auditoria: La Comisién de Auditoria se rige por un Reglamento aprobado con fecha 19 de Diciembre de 2003

y refrendado por el Consejo de Adminisiracién de Cleop, S.A. en su sesion de 26 de Enero de 2004 Las responsabilidades
atribuldas, son las indicadas en el articulo 36° TER de los Estatutos. Art. 36° TER.- Comisién de Auditoria.- En el seno del
Consejo de Administracion se constituird una Comisién de Auditoria que estard compuesta por un numero de Consejeros que
sefiale el propic Consejo, y que no seré inferior a tres, dos de [os cuales al menos deberdn ser consejeros in epadien(es.
Los miembros de {a Comision de Auditoria serén consejeros no ejecutivos, entendiéndose por tales guienesfno terigan
compeatencias ejecutivas y funciones de alta direccion en la socledad. \
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La Comisién designard de su seno un Presidente quién debera ser un consejero independiente, ¢! cual debera ser sustituide
cada cuatro afios, pudiendo ser reelegido una vez transcurrido un plazo de un afio desde su cese. Asimismo, desig!wara un
Secretario que podra no ser miembro det mismo. En caso de no designar Secretario, actuard como tal el del Consejo de

Administracién.
La Comisién de Auditoria se reunird cuantas veces sea necesario para el gjercicio de sus funciones, previa convocatoria de

su Presidente, guién deberd asimismo convocarls cuanda fo interesen dos © mas de sus miembros, 0 cuanda lo solicite el
Presidente del Consejo de Administracion. La convocatoria se cursara por carta, telegrama, telefax o cualquier otro medio

que asegure la constancia de su recepcién.
En o no pravisto en este arliculo, se aplicaran a la Comision de Auditoria las normas de funcionamiento establecidas para et

Consgjo de Administracién.
La Comision de Auditorfa tendra, como minimo, Ias siguientes funciones, sin perjuicio de cualquier ofra gue le sea

encomendada por el Consejo de Administracion:

2) Informar en la Junta Generai de Acclonistas sobre Jas cuestiones que en ella planteen los accionistas en materias de su
competencia.

b} Supervisar la eficacia del control interno de la sociedad, la auditotfa interna y los sislemas de gestidn de riegos, incluidos
los fiscales, asl como discutir con gl auditor de cuentas las debilidades significalivas del sistema de control interno detectadas

en el desarrollo de ia auditoria.
¢) Supervisar el proceso de elaberacion y presentacion de fa informacién financiera preceptiva,

d) Elevar al Consejo de Administracién las propuestas de seleccion, nombramiento, reeleccion y sustitucion det auditor
externo, as{ come las condiciones de su contratacion y recabar regularmente de &1 informacion sobre el plan de auditoria y su
ejecucion, ademas de preservar su independencia en el gjercicio de sus funciones.

e) Establecer las oportunas relaciones con el auditor externo para recibir informacién sobre aquellas cuesliones que puedan
poner en riesgo su independencia, para su examen por la comision, y cualesquiera otras relacionadas con el proceso de
desarrofio de ta auditorla de cuentas, asl como aguellas olras comunicaciones previstas en la legistacion de auditoria de
cuentas y en [as normas de audilorla. £n todo caso, deberdn recibir anualmente de los auditores externos la declaracion de
su independencia en relacion con la entidad o enfidades vinculadas a ésta directa o indireclamente, ast como la informacidn
de los servicios adicionales de cualquier clase preslados y los correspondientes honorarios percibidos de estas entidades
por el auditor externo o por las personas o entidades vinculados a ésle de acuerdo con lo dispuesto en la teqislacidén sobre

auditoria de cuentas.

f} Emitir anualmente, con caracter previo a la emisién del informe de auditorla de cuentas, un informe en el que se expresard
una opinion sobre la independencia del auditor de cuentas. Este informe debera contener, en todo caso, la valoracion de la
prestacion de los servicios adicionales a que hace referencia la letra anterior, individualmente considerados y en su conjunto,
distinlos de la auditoria tegal y en relacién con el régimen de independencia o con la normativa reguladora de auditoria.

g} Informar, con caracter previo, al Consejo de Administracion sobre lodas las materias previstas en ia Ley, [os estatutos
saciales y en el Reglamento det Consejo y en particular, sobre:

1. La informacidn financiera que la sociedad deba hacer piblica peri¢dicamente.

2. La creacion o adquisicion de participaciones en entidades de propésito especial o domiciliadas en paises o territorios que
tengan la consideracion de paraisos fiscales y

3. Las operaciones con partes vinculadas.

Lo establecido en los parrafos d), g) v f) se enliende sin perjuicio de la normativa reguladora de la auditoria de cuentas.

Las actuaciones mas importantes de Iz Comisidn de Auditorfa durante el pasado ejercicio han sido las relativas a las sesiones
mantenidas con los auditores de la sociedad en relacién a las salvedades y parrafos de énfasis de Ja auditoria del ejercicio
2014,

Identifique al consejerc miembro de {a comision de audiforia que haya sido designado teniendo
en cuenta sus conocimientos y experiencia en materia de contabilidad, audiforia ¢ en ambas e
informe sobre el nimero de afios que el Presidente de esta comision fieva en el cargo.

Nambre del congejero con experiencia AGRO INVEST, S.L.

N° de afios del presidente en el cargo 2

Nombra Cargo Categoria
DON FRANCISCO PERELLO FERRERLES VOCAL Bominical
DORA CRISTINA CATALA LLORET WOCAL Independienle
AGRO INVEST, 8.1 PRESIDENTE Dominical
% de consejercs dominicales _B7.00% ]

B
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% de consejeros independisntes 33,00%

% dae otros externos 0,00%

Explique las funciones gue tiene atribuidas esta comisién, describa {os procedimientos y reglas
de organizacion y funcionamiento de la misma y resuma sus actuaciones mas importantes
durante el ejercicio.

La Comision de Nombramigntos y Retribuciones tiene como mision fas que figuran en sus Estatutos Soclales en su artlculo:

Art. 36° QUARTER.- Comision de Nombramienlos y Relribuciones.- En el seno del Consejo de Administracién se conslituira
una Comisién de Nombramientos y Retribuciones que estard compuesta por un nimero de Consejeros que seitale el propio
Consajo, y que no sera inferior a tres, dos de los cuales al menos deberdn ser consejeros independientes.

Los miembros de la Comision de Nombramientos y Retribuciones seran consejeros no gjecutivos, entendiéndose por tales
quignes no tengan competencias jecutivas y funciones de alta direccién en la sociedad,

La Comisién designara de su seno un Presidente quién debera ser un consejere independiente. Asimisma, designara un
Secretario que podra no ser miembro def mismeo. En ¢caso de no designar Secretario, acluara como tal el del Consejo de
Administracion.

La Comisién de Nombramiento y Retribuciones se reunira cuantas veces sea necesario para el ejercicio de sus funciones,

previa convocatoria de su Presidente, quién deberd asimismo convocarlo cuando lo interesen dos © mas de sus miembros,
o cuando lo solicite el Presidente del Consejo de Administracion. La convocatoria se cursard por carla, telegrama, telefax o
cualquier otro medio gue asegure la constancia de su recepcion.

En lo no previsto en este articulo, se aplicaran a la Comision de Nombramientos y Retribuciones fas normas de
funcicnamiento establecidas para el Consejo de Administracidn.

La Comision de Nombramientos y Retribuciones tendra, como minimo, 1as siguientes funciones, sin perjuicio de cualquier otra
que le sea encamendada por el Consejo de Administracion:

a) Evaluar las competencias, conocimientos y experiencgia necesarios en el Consejo de Administracion. A estos efectos,
definira las funciones y apliludes necesarias en los candidatos que deban cubrir cada vacante y evaluaré el tiempo y
dedicacion precisos para que puedan desemperiar eficazmente su cometido.

b) Establecer un objetivo de representacion para el sexo menos representado en ef Consejo de Adminisiracion y elaborar
orientaciones sobre como alcanzar dicho objetivo.

c) Elevar al Consejo de Administracion las propuestas de nombramiento de consejeros independientes para su designacion
por cooptacion o para su somelimiente a fa decision de la Junta General de Accionistas, asi como las propuesias para la
reeleccidn o separacion de dichos consejeros para la Junta General de Accionistas.

d) Infarmar las propuestas de nombramiento de los restantes consejeros para su designacion por cooptacion ¢ para su
sometimienlo a la decision de la Junta General de Accionistas, asi como las propuestas para su reeleccidn o separacion por

ta Junta General de Accionistas.

) Informar las propuestas de nombramiento y separacién de altos directivos y las condiciones basicas de sus contratos.

f} Examinar y organizar la sucesion del Presidente del Consejo de Adminisiracion y del primer ejecutive de la Sociedad y,
en su caso, formular propuestas al Consejo de Administracion para gue dicha sucesién se produzea de forma ordenada y
planificada.

g) Proponer at Consejo de Administracién fa polilica de retribuciones de los Consejeros y de los direclores generales o de
quienes desarrolien sus funciones de aita direccion bajo la dependencia directa del Consejo, de Comisiones jecutivas

o de Consejeros Delegados, asl como la retribucion individuat y las demas condiciones contractuales de los Consejeros
Ejecutivos, velando por su ohservancia.

La actuacién mas importante de dicha Comisién en el pasade ejersicio ha sido 12 propuesta de nombramiento de la Consejera
Independiente Dfia. Cristina Catala Lioret.

C.2.2 Complete el siguiente cuadro con fa informacion relativa al nimero de consejeras que integran
las comisiones dei consejo de administracion durante los Gitimos cuatro ejercicios:

Namero de consejeras
Ejercicio 2015 Ejercicio 2014 Efercicio 2013 Ejercicio 2012
Ndamere % Namero Y Nomero % Namero %
COMISION DE AUDITORIA 1 33,33% 1 33,33% 1 33,33% 1 33,33%
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Nimero de consejeras

Ejercicio 2015 Ejercicio 2014 Ejercicio 2013 Ejercicio 2012
Namero % Niumero % Niamere % Numero %
COMISION DE 1] 3333% 1] 3333% 11 3333% 1] 3333%
NOMBRAMIENTOS Y
RETRIBUCIONES

C.2.3 Apartado derogado
C.2.4 Apartado derogado.

C.2.5 Indigue, en su caso, la existencia de regulacion de las comisiones del consejo, el lugar en gque
estan disponibles para su consulta, y fas modificaciones que se hayan realizado durante el
gjercicio. A su vez, se indicara si de forma voluntaria se ha elaborado algun informe anual sobre
las actividades de cada comision.

La Junta General de Accionistas celebrada ¢l pasado 26 de Junio de 2015, acordd modificar el arliculo 36 Ter (antes 36

Bis} de los Estatutos Sociales referente a la Regulacion de la Comisidn de Auditoria. Existe ademas un Reglamento de la
Comisién de Auditoria aprobado por el Consejo de Administracién de la sociedad el pasado 26 de Enero de 2004 que se
encuentra a disposicién piblica en [a pagina web de Cleop, S.A. Asimismo, se ha elaborado una Memoria de las actividades
de la Comisién de Auditorfa en el afio 2018 que se encuentra a disposicion de los accionistas.

También ja Junta General de Accionistas en su sesién celebrada el pasado 26 de Junio de 2015, acordé incorporar un nueva
articulo {36 Quarter} a los Estatutos Sociales referente a fa Regulacién de la Comisidn de Nombramientos y Retribuciones. El
lexto de la citada regulacion se encuentra a disposicion de los accionistas en la pagina web de la sociedad.

C.2.6 Apartade derogado.

D.1 Explique, en su caso, el procedimiento para ia aprobacion de operaciones con partes vinculadas e
intragrupo.

] Procedimienio para informar la aprobacién de operaciongs vinculadas [

Corresponde al Consejo de Administracién su aprobacion pero no existe ninguna normaliva especifica.

D.2 Detalle aguellas operaciones significativas por su cuantia o relevantes por su materia realizadas entre
la sociedad o entidades de su grupo, y los accionistas significativos de la sociedad:

D.3 Detalle las operaciones significativas por su cuantia o relevantes por su materia realizadas entre ia
sociedad o entidades de su grupo, v los administradores ¢ directivos de la sociedad:

D 4 Informe de las operacicnes sighificativas realizadas por la seciedad con otras entidades pertenecientes
al mismo grupoe, siempre y cuando no se eliminen en el proceso de elaboracién de estados financieros
consolidados y no formen parte del tréfico habitual de la sociedad en ¢cuanto a su objeto y condiciones.

En fodo caso, se informara de cualquier operacién intragrupo realizada con entidades establecidas en
paises o territorios que tengan ia consideracién de paraiso fiscal:
D.5 Indique el importe de las operaciones realizadas con otras partes vinculadas.

0 {en miles de Euros),




D.6 Detalle los mecanismos establecidos para detectar, determinar y resolver los posibles conflictos de
intereses entre la sociedad y/o su grupo, y sus consejeros, directivos o accionistas significativos.

El Reglamento Interno de Conducta aprobado por ef Consejo de Administracidn de la sociedad el 28 de Julio de 2003, establece que las
personas sujetas al mismo, administraderes y directives, entre otras, estdn obligados a informar a ia persona que designe et drganc de
administracién y en su defecto e Presidenle de ta Compania sobre los posibles conflictos de intereses a gue estén sometidos por causa
de sus relaciones familiares, su patrimonio personal o por cualquier otro motive con alguna de las compafilas integradas en el grupo
Cleop, mediante escrito dirigido a dicho Prasidente en ai que se exponga con suficiente detalle tales conflictos de intereses.

El Consejo de Administracion de ia Sociedad, celebrado el pasado 26 de Mayo de 2008, aprobo por unanimidad afiadir un apartado 3y
un apartado 4 al epigrafe 6 del citado Reglamento, sobre la aplicacion a los Consejeros y personas afectadas por dicho Reglamento de
limitaciones estrictas para la confratacion de inslrumentos financieros derivados, sobre valores emitidos por la Compafiia o sociedades

de su Grupo.
En el Reglamento antes citado se fijan los plazos y formas de efectuar tales comunicaciones.

D.7 ¢ Cotiza mas de una scciedad det Grupoe en Espafia?

si 7] No [X]

[dentifique a las sociedades filiales que cotizan en Espania:

Sociedad filial cotizada

Indigue si han definido publicamente con precision las respectivas areas de actividad y
eventuales relaciones de negocio entre ellas, asi como las de |a sociedad dependiente cotizada

con las demas empresas del grupo;

Detina las eventuales relaciones de negocio entre la sociedad matriz y
1a sociedad filiaf cotizada, y entre ésta y las demdas empresas del grupo

Identifique los mecanismos previstos para resolver los eventuales conflictos de intereses entre
la filial cotizada y las demas empresas del grupo:

l Mecanismos para resolver los eventuales confiictos de interés |

| E | SISTEMAS DE CONTROI. Y GESTION DE RIESGOS
E.1 Explique el alcance del Sistema de Gestion de Riesgos de la sociedad, incluidos los de materia fiscal.

El Sistema de Gestion de Riesges funciona de forma integral, continua, consolidando dicha gestion por segmento de actividad y areas de
sopone {Departamento de personas, Manlenimiento, Sistemas y Finandciero).

£.2 Identifique los organos de la sociedad responsables de la elaboracion y ejecucion del Sistema de
Gestion de Riesgos, incluido el fiscal.

La Direcaion del Grupe, junto con mandos intermedios de sus departamentos, son los responsables de claboracidn y gjecucion da los
diferentes subsistemas de gestion de riesgos. En cada departamento se establecen unos procesos de gestidn con e objelivo de cumpliy
con fa polftica de prevencién, supervision y control para minimizar y hacer frente a los riesgos. Es politica de la compafiia, involucrar

a todas las personas de la organizacion desde la definicién de {os proceses, lo que permite mejorar su conocirmienio del sistema y Ia
obtencion de mejores resullados.

E.3 Sefale los principaies riesgos, incluidos los fiscales, gue pueden afectar a la consecucion de los
objetivos de negocio. -

N
S
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Riesgos fiscales. La gestion fiscal es responsabilidad del Departamento Econdmico Financiero, para lo que cuenta con el asesoramiento
externo en Espaita y Ios palses en los que opera. La cumplimentacion y presentacion de los modelos se realiza por personal intermo
cualificada. Con objeto de minimizar los rigsgos fiscales, se ha definido un procedimiento especifico y se planifican ravisiongs por parte

de fas asesorias externas.
E.4 Identifique si la entidad cuenta con un nivel de tolerancia al riesgo, incluido el fiscal.

Ef Grupo Cleop tiene establecida una eslructura organtzativa, un sistema de planificacion y unos procesos de gestion para prevenir,
minimizar y hacer frente a los diferentes riesgos a 10s que se ve sometido en su actividad. En este senlido, la gastidn de riesgos se
encuadra dentro del proceso de gestion del Grupo y como tal, invelucra a todos los miembros de la organizacion, estableciendo una
politica de prevencion, supervision y control, asl como unas acciones correctivas que persiguen la consecucion de los objetives de
la organizacion. Se cuenta con los mecanismos necesarios para minimizar 10s riesgos y cormpensar las posibles desviaciones con la

adopcién de medidas adicionales.
E.5 indigue qué riesgos, incluidos los fiscales, se han materializado durante el ejercicio.

£n diciembre de 2015 se han firmado Actas de conformidad de la inspeccidn del impuesto sobre Sociedades e Impuesto sobre el Valor
Afiadido de los ejercicios 2011 y 2012 de la sociedad Geridlrico Manacor, S.A., que han supuesto el pago adicional de 36 miles de euros,
que incluyen una sancion de 7 miles de euros, importes no relevantes.

E.6 Explique los planes de respuesta y supervision para los principales riesgos de {a entidad, inciuidos
los fiscales.

El Grupo realiza un seguimienio mensual de la gestidn y del grado de consecucidn de los objetivos fijados anualmente. De esta forma,

se intenta anticipar a fas desviaciones futuras y adoptar {as medidas con la maxima antelacion.
El Equipo de Direccion se retne con una pericdicidad mensual para realizar el seguimiento al que hacemos referencia con anterioridad,
Par otra parte, cada departamento y segmento realiza un seguimiento mds pormenorizade de su aclividad, reportando a fa Direccidn y

postericrmente al Consejo, los femas mas relevantes.
En caso de identificar desviaciones presentes 6 futuras, se toman las medidas necesarias para corregirlas y paliar sus consecugncias.

[?J SISTEMAS INTERNOS DE CONTROL Y GESTION DE RIESGOS EN RELACION CON EL
‘‘‘‘‘‘ PROCESQ DE EMISION DE LA INFORMACION FINANCIERA (SCIIF)

Describa los mecanismos que componen fos sistemas de control y gestion de riesgos en relacion con
el proceso de emision de informacién financiera (SCHIF) de su entidad.

F.1 Entorno de control de la entidad

Informe, sefialando sus principales caracteristicas de, al menos:

F.1.1. Que odrganos yfo funciones son los responsables de: (i) la existencia y mantenimiento de un
adecuado y efectivo SCIIF; (i) su implantacion; y (i} su supervision.

La Direccion General junto con el Area Econdmico — Financiera del Grupo son los responsables del SCHF. Se han definido

procedimientos para cada unos de los segmentos de aclividad.
Existen direclices comunes para los cierres mensuales y anuales. Los responsables de administracion de los segmentos

se encargan de preparar la informacion financiera para cada cierre mensual y de realizar fas conciliaciones y conltrofes
necesarios gue garanticen su veracidad. De acuerda con et calendario de cierre, la persona responsable de preparar el
Informe de Gestion mensual, integra la informacion de todos tos segmentos, realiza una serie de controles minimes y, analiza
junto con la Direccion Financiera, la evolucién de las cifras y su razonabilidad, identificando las variaciones respecto a
periodos anteriores y presupuesto.

Estos Informes son reportados al Cquipo de Direccién para su andlisis y con posterioridad, al Consejo de Administracion.

L.a Comision de Auditorta se reline periddicamente para revisar los sistemas de control interno y gestion de riesgos.

F.1.2. Si existen, especialmente en lo relativo al proceso de elaboracion de la informacién financiera,
los siguientes elementos: ~

-
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+ Departamentos y/o mecanismos encargados: (i) del disefto y revision de la estructura erganizativa; (i} de definir
claramente las lineas de responsabilidad y autoridad, con una adecuada distribucién de tareas y funciones; y (iif)
de que existan procedimientos suficientes para su correcta difusion en la entidad.

- Departamentos y mecanismos. Bl Departamento de Personas del Grupo, junto con el Econdmico-Financiero,
es el responsable del diseno y revision de la esiructura organizativa, asf como de definir claramente las lineas de
responsabilidad y autoridad, con una adecuada distribucidn de tareas y funciones y de que gxistan procedimientos

suficientes para su correcta difusion,

» Coédigo de conducta, drgane de aprobacién, grade de difusidn e instruccién, principios y valores incluidos
(indicando si hay mencicnes especificas al registro de operaciones y elaboracidén de informacion financiera),
organo encargado de analizar incumpfimientos y de proponer acciones correctoras y sanciones.

Codigo de condusta. Existe un reglamento interno de conducla aungue no especifico para el proceso de elaboracion de
informacian financiera. Por parie dei Consejo y de la Direccion de! Grupo, se fomentan valores como {a transparencia, la

confianza, dignidad humana y justicia social.
En el pasado ha estado adherida al Pacto Mundial. El Grupo tiene previsto continuar irabajando en este ambito.

« Canal de denuncias, que permita la comunicacion at comité de auditoria de irregularidades de naturaleza financiera
y contable, en adicion a eventuales incumplimientos del codigo de conducta vy actividades irreguiares en ia
organizacion, informando en su case si éste es de naturaleza confidenciatl.

- Canal de denuncias. No se ha establecido un canal formal de denuncias, pero por el tamario de la organizacién, se
puede acceder facilmente a las personas gue forman la Comisidn de Auditor(a.

+ Programas de formacién y actualizacion periédica para el personal involucrado en la preparacién y revision de la
informacion financiera, asi como en fa evaluacién del SCIIF, que cubran al menos, normas contables, auditoria,

control interno y gestion de rfesgos.

Programas de formacion y aclualizacion periddica. En la seleccion del personal del Bepartamento Econdmico - Financiere
es de suma importancia ef parfil de las personas, tanto en cuanto a formacidn como experiencia. Se faciiita la asistencia a
jornadas y sesiones formativas relacionadas con su responsabilidad.

F.2 Evaluacion de riesgos de la informacién financiera

Informe, al menos, de:

F.2.1. Cuales son las principales caracteristicas det procese de identificacion de riesgos, incluyendo
los de error o fraude, en cuanto a:

+ Si el proceso existe y esta documentado.
Se han definido procedimientos de clerre de los estados financieros para garantizar la fiabilidad de ia informacion.

- §i et proceso cubre la totalidad de objetivos de la infarmacién financiera, {existencia y ocurrencia; integridad;
valoracion: presentacion, desglose y comparabilidad; y derechos y obligaciones), si se actualiza y con qué
frecuencia.

£l proceso cubre (a tolalidad de objetives de la informacién financiera ¥ se revisa periédicamente aunque ne se ha fijado la
frecuencia.

+ La existencia de un proceso de identificacion del perimetro de consolidacion, teniendo en cuenta, entre ofros
aspectos, la posible existencia de estructuras societarias complejas, entidades instrumental o‘\dipropésito

especial.
/
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Existe un proceso de identificacion del perfmetro de consolidacion.

« Si ef proceso tiene en cuenta los efectos de otras tipelogias de riesgos (operativos, teqnolbgicos. financisros,
legales, reputacionales, medicambigntales, etc.) en fa medida que afecten a los estados financieros.

£t proceso tiene en cuenta los efectos de riesgos financiercs y legales.
- Qué organo de goblerno de 1a entidad supervisa el proceso.

El Area Financiera es la responsable de estos procesos.

F.3 Actividades de control

Informe, sefialando sus principales caracteristicas, si dispone at menos de:

F.3.1. Procedimientos de revision y autorizacion de ta informacién financiera y la descripcion del SCIIF,
a publicar en los mercados de valores, indicando sus responsables, asi como de documentacion
descriptiva de los flujos de actividades y controles (inciuyendo los relativos a riesgoe de fraude)
de los distintos tipos de transacciones que puedan afectar de modo material a los estados
financieros, incluyendo el procedimiento de cierre contabie y 1a revision especifica de los juicios,
estimaciones, valoraciones y proyecciones relevantes.

En los mismos procedimientos de cierre de los estados financieros, se incluyen tareas de control para verificar ta informacién.
La informacion financiera es efaborada por el Departamento £condmico-Financiero del Grupo y revisada por la Direccidn
General. Posteriormente es supervisada por la Comision de Auditoria antes de que el Consejo de Administracion autorice su

publicacién.

Aungue existen documentos internos, no se dispone de en Gnico documento descriptive del SCCHF y manual de
procedimientos a publicar en fog mercados de valores, indicando sus responsables, ast como la documentacidn descriptiva
de los flujos de actividades v controles de los distintos tipos de transacciones que puedan afeclar de modo malerial a los
estados financieros. Durante el ltimo ejercicio, se han revisado y actualizado la mayor parte de los procedimientos.

F.3.2. Politicas y procedimientos de controf interno sobre los sistemas de informacion (entre otras, sobre
seguridad de acceso, control de cambios, operacién de los mismos, coniinuidad operativa vy
segregacion de funciones} que soporten ios procesocs relevantes de fa entidad en relacion a la
elaboracion y pubiicacién de la informacion financiera,

El Grupo cuenta con una politica de seguridad gue abarca aspectos referentes a seguridad fisica, seguridad enel
procesamignto de datos y sequridad de usuario final,

FF.3.3. Politicas y procedimientos de control interno destinados a supervisar la gestién de las actividades
subcontratadas a terceros, asi como de aquelios aspectos de evaluacioén, célculo o valoracién
encomendados a expertos independientes, que puedan afectar de modo material a los estados
financieros.

El Grupo no ha subcontratado a terceros funciones gue afecten al proceso de elaboracién de la informacién financiera. No
obstante, eventualmente recurre a expertos independientes para la valoracion de determinadas inversiones. Los resuitados
de dichas estimaciones y valoraciones, ast como [os procedimientos efectuados para realizarlas son supervisados y validados
por la Direccion General.

F.4 Informacion y comunicacion

Informe, sefialando sus principales caracteristicas, si dispone al menos de;




F.4.1. Una funcién especifica encargada de definir, mantener actualizadas las politicas contabies
{area o departamento de politicas contables) y resolver dudas ¢ conflictos derivados de su
interpretacion, manteniendo una comunicacion fluida con los responsables de las operaciones
en la organizacion, asi como un manual de politicas contables actualizado y comunicado a las
unidades a traves de las gue opera la entidad.

La contabilizacién de las fransacciones se basa en los ¢riterios y normas de valoracién establecidas en el Plan General de
Contabilidad y NItF- UE. En ifnea con esta normaliva, puntualmente se definen criterios especifices de contabilizacion para
transacciones concretas de fa actividad del Grupo. Esta adaptacion de los criterios se regliza por parte de 10s tecnicos del
Departamento de Administracion con la supervisién del responsable.,

F.4.2. Mecanismos de captura y preparacidn de la informacion financiera con formatos homogeéneos,
de aplicacion y utilizacién por todas fas unidades de la entidad o del grupo, que soporten los
estados financieros principales y las notas, asi como la informacion que se detalle sobre el
SCIF.

El sistema de gestidn ulilizado por todas las sociedades del Grupo es Navision. Ademas, se dispone de una base de datos en
la que se regislra de forma automatica la informacién del sistema de gestion v, de la que se oblienen los informes anallticos
de gestibn de cada uno de os segmentos.

F.5 Supervision del funcicnamiento del sistema

Informe, sefialando sus principales caracteristicas, al menos de:

F.5.1. Las actividades de supervision del SCIIF realizadas por el comité de auditoria asi como si la
entidad cuenta con una funcion de auditoria interna que tenga entre sus competencias la de
apoyo al comité en su tabor de supervision del sistema de control interno, incluyendo et SCiiF.
Asimismo se informard def alcance de la evaluacion del SCUHF realizada en el gjercicio y del
procedimiento por ef cual el encargado de ejecutar la evaluacién comunica sus resuliados, si
la entidad cuenta con un plan de accion que detalie las eventuales medidas correctoras, y si se
ha considerado su impacto en la informacion financiera.

En la actualidad, estd vacante el puesto de Auditor Interno. De acuerdo con el organigrama del Grupo, forma parle del
Departamento Econdmico Finangiero y con dependencia funcional de la Comisién de Auditoria. Algunas de las funciones de
supervisidon son desempediadas por la persona responsable de elaborar i informacion de Gestion.

F.5.2. Si cuenta con un procedimiento de discusién mediante el cual, el auditor de cuentas (de
acuerdo con lo establecido en las NTA), la funcién de auditoria interna y ofros expertos puedan
comunicar a la alta direccion y al comité de auditoria o administradores de ia entidad las
debilidades significativas de control interno identificadas durante los procesos de revision de
las cuentas anuales o aguellos otros que les hayan sido encomendados. Asimismo, informara
de si dispone de un plan de accion que trate de corregir o mitigar las debilidades observadas.

El auditor externo informa anuaimente del resultado de su trabajo a la Comisién de Auditoria, en el que incluye las
sugerencias y recomerwaciones de controf interno. Asiste a algunas de las reuniones de la Comision a requerimiento de este
itimo.

F.6 Qtra informacion relevante

No existe otra informacidn retevante. \

R ,___./)
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F.7 informe de! auditor externo

Informe de:

F.7.1. Si la informacién del SCHF remitida a los mercados ha sido sometida a revision por el auditor
externo, en cuyo caso la entidad deberia incluir el informe correspondiente como anexo. £n
caso confrario, deberia informar de sus motivos.

El Grupo no ha sometido a revision de auditores externos fa informacion del SCIF remitida a Jos mercados.
Lamentablemente, 1a reestructuracion que ha levado a cabo la Sociedad dominante en los ltimos ejercicios, ha supuesto un
retraso en este proceso. Se trata de un punto de mejora que abordaremos proximamente.

[(:EJ GRADQ DE SEGUIMIENTO DE LAS RECOMENDACIONES DE GOBIERNC CORPORATIVO

Indique el grado de seguimiento de la sociedad respecto de las recomendaciones dei Codigo de buen
gobierno de ias sociedades cotizadas.

En el caso de gue alguna recomendacion no se siga 0 se siga parcialmente, se debera incluir una
explicacion detaliada de sus motivos de manera que los accionistas, 10s inversores y el mercado
en generai, cuenten con informacion suficiente para valorar el proceder de la sociedad. No seran
aceptables explicaciones de caracter general.

1. Que los Estatutos de las sociedades cotizadas ho limiten el nimero maximo de votos que pueda emitir
un mismo accionista, ni contengan ofras restricciones que dificulten la toma de conirol de la sociedad
mediante la adquisicion de sus acciones en el mercado.

Cumple Explique [ ]

2. Que cuando coticen la sociedad matriz y una sociedad dependiente ambas definan piblicamente con
precision:
a) Las respectivas areas de actividad y eventuales relaciones de negocio entre allas, asi como las de
la sociedad dependiente cotizada con las demés empresas del grupo.

b) Los mecanismaos previstos para resolver los eventuales conflictos de interés que puedan presentarse.,
Cumple [} Cumple parcialmente || Explique [ ] No aplicable  [X]

3. Que durante la celebracion de la junta general ordinaria, comeo complemento de ia difusion por escrito del
informe anual de gobierno corporativo, e presidente del consejo de administracién informe verbaimente
a los accionistas, con suficiente detalie, de los aspectos mas relevantes det gobierno corporativo de ia
sociedad vy, en particular:

a) De los cambios acaecidos desde la anterior junta general ordinaria.
b) De los motivos concretos por los que la compaiia no sigue alguna de las recomendaciones de)

Codigo de Gobierno Corporativo y, si existieran, de las reglas alternativas que aplique en esa materia.

Cumple E{] Cumple parcialmente E] Explique D

4. Que la sociedad defina y promueva una politica de comunicacion y contactos con accionistas, inversores
institucionales y asesores de voto que sea plenamente respetuosa con las normas confra el abuso de
mercado y dé un trato semejante a los accionistas que se encuentren en fa misma posicio
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Y que la sociedad haga publica dicha politica a través de su pagina web, incluyendo informacion relativa
a la forma en que la misma se ha puesto en practica e identificando a los interlocutores o responsables
de llevarla a cabo.

Cumple Cumple parciaimente [ ] Explique ]

5. Que el consejo de administracién no eleve a la junta general una propuesta de delegacion de facultades,
para emitir acciones o vaiores convertibles con exclusion del derecho de suscripcion preferente, por un
importe superior al 20% del capital en el momento de la delegacion.

Y que cuando el consejo de administracion apruebe cualquier emision de acciones o de valores
convertibles con exclusion del derecho de suscripcion preferente, la sociedad publigue inmediatamente
en su pagina web los informes sobre dicha exclusién a los que hace referencia ia legislacion mercantil.

Cumple Cumple parcialmente [} Explique [ ]

8. Que las sociedades cotizadas que elaboren los informes que se citan a continuacion, ya sea de forma
preceptiva o voluntaria, los publiguen en su pagina web con antelacion suficiente a la celebracion de la
junta general ordinaria, aungue su difusion no sea obligatoria:

a) Informe sobre la independencia del auditor.

b) Informes de funcionamiento de las comisiones de auditoria y de nombramientos y retribuciones.
c) informe de la comisidn de auditoria sobre operaciones vinculadas.

d) Informe sobre ia politica de responsabilidad social corporativa.

Cumple ] Cumple parcialmente  [X] Expligue [ ]

Hasta la fecha no se ha realizadoe informe sobre ia politica de responsabilidad social corporativa, ni informe de la Comisién de Auditoria
sobre operaciones vincutadas por no exisilir ninguna.

7. Que la sociedad transmita en directo, a través de su pagina web, |a celebracién de las juntas generales
de accionistas.

Cumple [} Expiique  [X]

Dado el tamafo de la sociedad no se dispone de los medios para la transmision en directo a traves de la pagina web de la celebracién
de la Junta General de Accionistas.

8. Que la comision de auditoria vele porgue el consejo de administracion procure presentar las cuentas a
la junta general de accionistas sin fimitaciones ni salvedades en el informe de auditoria y gue, en los
supuestos excepcionales en que existan salvedades, tanto et presidente de fa comision de auditoria
como los auditores expiiquen con claridad a ios accionistas el contenido y alcance de dichas imitaciones
o salvedades.

Cumple Cumple parcialmente [ Explique [ |

9. Que la sociedad haga publicos en su pagina web, de manera permanente, los requisitos y procedimientos
que aceptara para acreditar la tifularidad de accciones, el derecho de asistencia a la junta general de
accionistas y el gjercicio o delegacion del derecho de voto.

Y que tales requisitos y procedimientos favorezcan la asistencia y el ejercicio de sus derechos a los
accicnistas y se apliquen de forma no discriminatoria. %\\
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Cumple Cumple parciaimente ] Explique [ |

10. Que cuando algun accionista legitimado haya ejercitado, con anterioridad a la celebracion de la junta

11.

12,

13.

14.

general de accionistas, el derecho a completar el orden del dia ¢ a presentar nuevas propuestas de
acuerdo, 1a sociedad:

a) Difunda de inmediato tales puntos complementarios y nuevas propuestas de acuerdo.

b) Haga publico el modelo de tarjeta de asistencia o formulario de delega—cién de voto o voto a distancia
con las modificaciones precisas para que puedan votarse ios nuevos puntos del orden del dia y
propuestas alter—nativas de acuerdo en los mismos términos que los propuestos por el consejo de
administracion.

¢} Someta todos esos puntos o propuestas alternativas a votacion y les apligue las mismas reglas de
voto que a las formuiadas por el consejo de administracién, incluidas, en particuar, las presunciones
0 deducciones sobre el sentido del voto.

d) Con posterioridad a la junta general de accionistas, comunique el desglose del volo sobre tales
puntos complementarios o propuestas alternativas.

Cumpla Cumple parcialmente || Explique [} No aplicable | |

Que, en ef caso de que la sociedad tenga previsto pagar primas de asistencia a la junta general de
accionistas, establezca, con anterioridad, una politica general sobre tales primas y que dicha politica
sea estable.

Cumple D Cumple parcialmente E] Explique No aplicable []

l.a sociedad no liene previsto pagar primas de asistencia a ninguna Junta General de Accionistas.

Que el consejo de administracion desempefie sus funciones con unidad de propdsito € independencia
de criterio, dispense el mismo trato a todos los accionistas que se hallen en la misma posicién v se guie
por el interés social, entendido como la consecucion de un negocio rentable y sostenible a largo plazo,
gue promueva su continuidad y la maximizacion del valor econdmico de 1a empresa.

Y que en la busqueda del interés sccial, ademés de} respeto de las leyes y reglamentos y de un
comportamiento basado en la buena fe, la ética y el respeto a los usos y a las buenas practicas
comunmente aceptadas, procure conciliar el propio interés social con, segun corresponda, los legitimos
intereses de sus empleados, sus proveedores, sus clientes y [0s de los restantes grupos de interes que
puedan verse afectados, asi como el impacto de fas actividades de la companiia en la comunidad en
su conjunto y en el medio ambiente.

Cumple Cumple parcialmente [} Explique [ |

Que el consejo de administracion posea la dimensién precisa para lograr un funcionamiento eficaz y
participativo, lo gue hace aconsejable que tenga entre cinco y quince miembros.

Cumple Explique |}

Que ef consejo de administracion apruebe una politica de seleccion de consejeros que:
a} Sea concreta y verificable.

b) Asegure que las propuestas de nombramiento o reeleccion se fundamenten en un analisis previo de
las necesidades del consejo de administracion. \

S
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15.

16,

17,

18.

¢) Favorezcea la diversidad de conocimientos, experiencias y géenero.

Que el resultado del analisis previo de las necesidades del consejo de administracion se recoja en e
informe justificativo de la comision de nombramientos que se publique al convocar fa junta general de
accionistas a la gue se someta la ratificacion, el nombramiento o la reeleccién de cada consejero.

Y que la politica de seleccién de consejeros promueva el objetivo de que en el afio 2020 el nimero de
consejeras represente, at menos, el 30% del total de miembros del consejo de administracion.

La comision de nombramiento verificara anuaimente el cumplimiento de ia politica de seteccion de
consejeros y se informaré de ello en el informe anual de gobierno corporativo.

Cumple Cumple parcialmente [} Explique [ ]

Que jos consejeros dominicales e independientes constituyan una amplia mayoria del consejo de
administracion y que el nimero de consejeros ejecutivos sea el minimo necesario, teniendo en cuenta
la complejidad de! grupo societario y el porcentaje de participacion de (os consejeros ejecutivos en el
capital de la sociedad.

Cumple Cumple parcialmente [ | Explique ]

Que el porcentaje de consejeros dominicales sobre el totai de consejeros no ejecutivos no sea mayor
que la proporcion existente entre ¢l capital de la sociedad representade por dichos consejeros y el resto
del capital.

Este criterio podra atenuarse:

a) En sociedades de elevada capitalizacion en las que sean escasas las participaciones accicnariales
gue tengan legalmente la consideracion de significativas.

b) Cuando se trate de sociedades en las que exista una piuralidad de accionistas representados en el
consejo de administracion y no existan vinculos entre si.

Cumple Explique { ]

Que el nimero de consejeros independientes represente, al menos, la mitad del total de consejeros.

Que, sin embargo, cuando la sociedad no sea de elevada capitalizacion o cuando, aun siéndolo, cuente
con un accionista o varios actuande concertadamenie, que controlen mas del 30% del capital social, el
nimero de consejeros independientes represente, al menos, un tercio del total de consejeros.

Cumple { ] Explique

Dadas las especiales circunstancias por 1as que atraviesa fa sociedad, el nimero de Consejeros independientes, no representa en la
actualidad ef tercio de los Consejeros, si bien existe el decidido propésite de superar ese porcentaje en cuanto las circunstancias lo
pernitan.

Que las sociedades hagan publica a través de su pagina web, y mantengan actualizada, la siguiente
informacidn sobre sus consejeros:

a) Perfit profesional y biografico.

b} Otros consejos de administracion a los que pertenezcan, se trate 0 no de sociedades cotizadas, asi
como sobre las demas actividades retribuidas que realice cualguiera gue sea su naturaleza.

¢) Indicacion de la categoria de consejero a la que pertenezcan, sefialandose, en el caso de consejeros
dominicales, el accionista al que representen o con quien tengan vinculos.

d) Fecha de su primer nombramiento como consejerc en ia sociedad, asi com e\lgs posteriores
reelecciones. \



e) Acciones de la compafiia, y opciones sobre ellas, de las que sean titulares.

Cumple Cumple parciatmente ] Explique [}

19. Que en el informe anual de gobierno corporativo, previa verificacion por la comision de nombramientos,

se expliquen las razones por las cuales se hayan nombrado consejercs dominicales a instancia de
accionistas cuya participacion accionarial sea inferior at 3% del capital; y se expongan las razenes por las
que no se hubieran atendido, en su caso, peticiones formales de presencia en el consejo procedentes de
accionistas cuya participacion accionarial sea igual 0 superior a la de otros a cuya instancia se hubieran
desighado consejeros dominicales.

Cumple Cumple parciaimente  { | Explique [ ] No aplicable ||

20. Que los consejeros dominicales presenten su dimisién cuando el accionista a guien represenien

21.

22.

23.

fransmita infegramente su participacion accionarial. Y gque también lo hagan, en el nimero gue
corresponda, cuando diche accionista rebaje su participacion accionarial hasta un nivel que exija la
reduccidn del nimero de sus consejeros dominicales.

Cumpie Cumple parcialmente [ Explique [} Mo aplicable [}

Que el consejo de administracion no proponga la separacién de ningun consejero independiente antes
del cumplimiento del periodo estatutario para el gue hubiera sido nombrado, salvo cuando concurra justa
causa, apreciada por el consejo de administracion previo informe de la comisién de nombramientos.
En particular, se entendera que exisie justa causa cuando el consejero pase a ocupar nuevos cargos
o contraiga nuevas obligaciones que le impidan dedicar el tiempo necesario al desempefio de las
funciones propias del carge de censejero, incumpla los deberes inherentes a su cargo o incurra en
aigunas de las circunstancias que le hagan perder su condicidon de independiente, de acuerdo con io
establecido en la legislacion aplicable.

También podra proponerse la separacion de consejeros independientes como consecuencia de ofertas
pubficas de adquisicién, fusiones u otras operaciones corporativas similares que supongan un cambic
en ia estructura de capital de la sociedad, cuando {ales cambios en la estructura del consejo de
administracion vengan propiciados por el criterio de proporcionalidad sefialado en la recomendacion 16.

Cumpie Expique []

Que las sociedades establezcan reglas gue obliguen a los consejeros a informar v, en su caso, dimitir
en aguellos supuestos que puedan perjudicar al crédito y reputacion de la sociedad y, en particular, les
obliguen a informar al consejo de administracion de las causas penales en las que aparezcan ¢omo
imputados, asi como de sus posteriores vicisitudes procesales.

Y que si un consejero resultara procesado o se dictara contra él auto de apertura de juicio oral por
alguno de los delitos sefialados en {a legislacion socletaria, el consejo de administracion examine el
caso tan pronto como sea posible v, a la vista de sus circunstancias concretas, decida si procede o no
que el consejero contintie en su cargo. Y que de todo ello el consejo de administracion dé cuenta, de
forma razonada, en el informe anual de gobierno corporativo.

Cumple  [X] Cumple parciaimente | ] Explique [ ]

Que todos los consejeros expresen claramente su oposicion cuando consideren que alguna propuesta
de decisién sometida al consejo de administracion puede ser contraria al interés social. Y que ofro tanto
hagan, de forma especial, los independientes y demés consejeros a quienes ho afecte el potencial
conflicto de intereses, cuando se trate de decisiones que puedan perjudicar a {os accionistas no
representades en el consejo de administracion, .
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Y que cuando el consejo de administracion adopte decisiones significativas o reiteradas sobre {as que
el consejero hubiera formulado serias reservas, este sague las conclusiones que procedan y, si optara
por dimitir, expligue las razones en la carta a que se refiere {a recomendacion siguiente.

Esta recomendacién alcanza también al secretaric del consejo de administracion, aungue no tenga ia
cendicion de consejero.

Cumple Cumple parcialmente || Explique | | No aplicable [ ]

24. Que cuando, ya sea por dimisién o por otro motivo, un consejerc cese en su cargo antes del término
de su mandato, explique las razones en una carta gue remitird a todos ios miembros del consejo de
administracién. Y que, sin perjuicio de que dicho cese se comunique como hecho relevante, del motivo
del cese se dé cuenta en el informe anual de gobierno corporativo.

Cumple Cumple parcialmente | ] Expligue [ ] No aplicable ]

25. Que la comision de nombramientos se asegure de gue los consejeros no ejecutivos tienen suficiente
disponibifidad de tiempo para el correcto desarrollo de sus funciones.

Y gue el reglamento del consejo establezca el ntimero maximo de consejos de sociedades de os que
pueden formar parte sus consejeros.

Cumple @ Curmnple parcialmante D Explique []

26. Que el consejo de administracion se retina con fa frecuencia precisa para desempenfiar con eficacia sus
funciones v, al menos, ocho veces al afio, siguiendo el programa de fechas y asuntos que establezca
al inicio del ejercicio, pudiendo cada consejero individualmente progoner otros puntos del orden del dia
inicialmente no previstos.

Cumple Cumple parcialmente || Explique {7]

27. Que las inasistencias de los consejeros se reduzcan a los casos indispensables y se cuantifiquen en
el informe anual de gobierno corporativo. Y que, cuando deban producirse, se otorgue representacion
con instrucciones.

Cumple Cumple parcialmente [ ] Explique ]

28. Que cuande los consejeros o el secretario manifiesten preocupacion sobre alguna propuesta o, en el
caso de los consejeros, sobre la marcha de la sociedad y tales preocupaciones no queden resueitas
en el consejo de administracién, a peticion de quien ias hubiera manifestado, se deje constancia de
ellas en el acta.

Cumple Cumple parciaimente || Expligue [_] No aplicable [ ]

29. Que la sociedad establezca los cauces adecuados para que los consejeros puedan obtener el
asesoramiento preciso para el cumplimiento de sus funciones incluyendo, si asi lo exigieran las
circunstancias, asesoramiento externo con ¢cargo a la empresa.

Cumple [} Cumple parcialmente || Explique

Si bien se cumple la recomendacion numero 29 en cuanto al derecho de los Consejeros a obtener el asesoramiento que consideren
preciso para el cumplimiento de sus funciones, no se recoge expresamente ia facultad de obtener dicho asesorarmiento con cargo & la
empresa.
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30. Que, con independencia de los conocimientos gue se exijan a los consejeros para el gjercicio de
sus funciones, las sociedades ofrezcan también a los consejeros programas de actualizacion de
conocimientos cuando las circunstancias lo aconsejen.

Cumple Explique || No aplicable {7

31. Que el orden del dia de las sesiones indique con claridad aquellos puntos sobre l0s gue el consejo
de administracion debera adoptar una decisién o acuerdo para que los consejeros puedan estudiar o
recabar, con caracter previo, la informacién precisa para su adopcion.

Cuando, excepcionaimente, por razones de urgencia, el presidente quiera someter a la aprobacion del
consejo de administracion decisiones o acuerdos gue no figuraran en el orden del dia, sera preciso el
consentimiento previo y expreso de la mayoria de los consejeros presentes, del que se dejara debida
censtancia en el acta.

Cumple Cumpie parcialmente 1__—_] Expligue |:|

32. Que los consejeros sean periédicamente informados de los movimientos en el accionariado y de la
opinidn que los accionistas significativos, los inversores y las agencias de calificacion tengan sobre la
sociedad y su grupo.

Cumple Cumple parcialmente | ] Explique { ]

33. Que el presidente, como responsable del eficaz funcionamiento del consejo de administracion, ademas
de ejercer las funciones gue tiene legal y estatutariamente atribuidas, prepare y someta al consejo de
administracion un programa de fechas y asuntos a fratar; organice y coordine la evaluacién periddica
del consejo, asi como, en su case, la del primer ejecutivo de la sociedad; sea responsable de la
direccion del conseio v de la efectividad de su funcionamiento; se asegure de que se dedica suficiente
tiempo de discusion a las cuestiones estratégicas, y acuerde y revise los programas de actualizacion
de conocimientos para cada consejero, cuando las circunstancias lo aconsejen.

Cumple  {X] Curnple parciaimente | ] Explique [ |

34. Que cuando exista un consejero coordinador, los estatutos o el reglamento del consejo de
administracién, ademas de las facultades gue le corresponden legaimente, le atribuya las siguientes:
presidir el consejo de administracion en ausencia del presidente y de los vicepresidentes, en casc de
existir; hacerse eco de las preocupaciones de los consejeros no gjecutivos; mantener contactos con
inversores y accionistas para conocer sus puntos de vista a efectos de formarse una opinidn sobre sus
preccupaciones, en particular, en relacion con el gobierne corporativo de la sociedad; vy coordinar el
plan de sucesion del presidente.

Cumple [ ] Cumpie parciaimente | ] Explique No aplicable ||

No exisie la figura de Consejero Coordinador en la sociedad.

35. Que el secretario del consejo de administracion vele de forma especial para que en sus actuaciones
y decisiones el consejo de administracién tenga presentes las recomendaciones scbre huen gobierno

contenidas en este Codigo de buen gobierno que fueran aplicables a la sociedad. —

"

Cumple Explique [ ] . /)
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36. Que el consejo de administracién en pleno evalGe una vez al afio y adopte, en su caso, un plan de
accien que corrija las deficiencias detectadas respecto de:

a) La calidad vy eficiencia del funcionamiento del consejo de administracién.

b) El funcicnamiento y la composicion de sus comisiones.

¢) La diversidad en la composicidén y competencias del consejo de administracion.

d) £l desempeiio del presidente del consejo de administracion y del primer ejecutivo de la sociedad.

e) El desempefio vy ia aportacion de cada consejero, prestando especial atencion a los responsables
de las distintas comisiones del consejo.

Para ia realizacion de la evaluacién de las distintas comisiones se partiré dei informe que estas eleven
al consejo de administracién, y para la de este Ultimo, del gue le eleve ia comision de nombramientos.

Cada fres anos, el consgjo de administracién serd auxiliado para la realizacion de la evaluacion por un
consultor externo, cuya independencia sera verificada por la comision de nombramientos.

Las relacicnes de negocio que el consultor o cualquier sociedad de su grupo mantengan con la sociedad
o cualquier sociedad de su grupo deberén ser desglosadas en el informe anuat de gobierno corporativo.

El proceso y las areas evaluadas seran objeto de descripcion en el informe anual de gobierno
corporativo.

Cumple | ] Cumple parcialmente [} Explique

Dadas las especiales circunstancias por las que atraviesa la sociedad, no se efectia la auto-evaluacién det Consejo de Administracion ni
existe un plan que corrija fas deficiencias detectadas.

37. Que cuando exista una comision ejecutiva, la estructura de participacion de las diferentes categorias
de consejeros sea similar a la del propio consejo de administracion y su secretaric sea el de este uitimo.

Cumple | ] Cumple parcialmente [ ] Explique [ | No aplicable

38. Que el consejo de administracion tenga siempre conocimiento de los asuntos iratados y de las
decisiones adoptadas por la comision ejecutiva y que todos los miembros del consejo de administracion
reciban copia de las actas de las sesiones de la comision ejecutiva.

Cumple {:} Cumple parciaimente D Explique |:] No aplicable

39. Que los miembros de la comision de auditoria, y de forma especial su presidente, se designen teniendo
en cuenta sus conocimientos y experiencia en materia de contabilidad, auditoria o gestion de riesgos,
y que la mayoria de dichos miembros sean consejeros independientes.

Cumple [} Cumple parcialmente Expligue ]

El actual Presidente de ambas Comisiones no es Consejero Independiente, pero la Unica Consejera Independiente de la sociedad forma
parte como vocal de la Comisidn de Auditoria.

40. Que bajo la supervisién de la comision de auditoria, se disponga de una unidad que asuma la funcion de
auditoria interna que vele por el buen funcionamiento de los sistemas de informacion y control interno y
que funcionalmente dependa del presidente no ejecutivo del consejo o del de la comision de auditoria.

Cumple [} Cumple parcialmente  [X} Explique [ ] \

y
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Hasta la presentacion del concurse voluntario de acreedores el pasado 3 de Julio de 2012, la sociedad disponia de una ur}idad que
asumia la funcién de auditoria interna de !a sociedad. Tras la presentacidn del citado concurso, dicha unidad guedoé amortizada, estando
prevista su reimplantacién, una vez superadas las actuales circunstancias.

41. Que el responsable de la unidad que asuma la funcion de auditoria interna presente a fa comision
de auditoria su plan anual de trabajo, informe directamente de las incidencias que se presenten en su
desarrollo y someta a! final de cada ejercicio un informe de actividades.

cumple [ Cumple parcialmente | ] Explique [ ] No aplicable  [X]

42. Que, ademas de tas previstas en laley, correspondan a la comisidn de auditoria las siguientes funciones:
1. En relacion con los sistemas de informacion y control interno:

a) Supervisar el proceso de elaboracion y la integridad de la informacion financiera relativa a la
sociedad y, en su caso, al grupo, revisando el cumplimiento de los requisitos normativos, la
adecuada delimitacién del perimetro de consolidacion y la correcta aplicacion de los criterios
contables.

b) Velar por la independencia de la unidad que asume la funcién de auditoria inferna; proponer la
seleccion, nombramiento, reeleccion y cese del responsable del servicio de auditoria interna;
proponer el presupuesto de ese servicio; aprobar la orientacion y sus planes de trabajo,
asegurandose de que su actividad esté enfocada principalmente hacia los riesgos relevantes
de ia sociedad; recibir informacion periddica sobre sus actividades; y verificar que 1a alta
direccion tenga en cuenta las conclusiones y recomendaciones de sus informes.

¢} Establecer vy supervisar un mecanismo que permita a los empleados comunicar, de forma
confidencial vy, si resulta posible y se considera apropiado, anénima, las irregularidades de
potencial trascendencia, especialmente financieras y contabies, que adviertan en el seno de
la empresa.

2. En relacién con el auditor externo:

a) En caso de renuncia del auditor externo, examinar las circunstancias que la hubieran
motivado.

b} Velar que la retribucién del auditor externo por su frabaje no comprometa su calidad ni su
independencia.

¢) Supervisar que la sociedad comunigue como hecho relevante a la CNMV el cambio de auditor
y lo acompaiie de una declaracion sobre la eventual existencia de desacuerdos con el auditor
saliente y, si hubleran existido, de su contenido,

d) Asegurar que el auditor externo mantenga anualmente una reunion con €l pleno del consejo
de administracion para informarle sobre el trabajo realizado y sobre ia evolucion de la
situacion contable y de riesgos de la sociedad.

&) Asegurar que ia sociedad y e auditor externo respetan las normas vigentes sobre prestacion
de servicios distintos a los de auditoria, los limites a la concentracion del negocio del auditor
y, en general, las demas normas sobre independencia de los auditores.

Cumple [ ] Cumple parcialmente Explique [ ]

Tal como se ha indicads en {a recomendacion anterior, la funcidn de auditoria interna citada en ef 1.b, existe pero en {a actualidad ef
puesio esta vacante en proceso de asignacion a un nuevo responsable. En relacidn con el punto 1.¢, la sociedad no tiene establecido un
mecanisto que permita a los empleados comunicar de forma confidencial lo indicado en dicho punto.

43. Que la comisién de auditoria pueda convocar a cualguier empleado o directivo de ta sociedad, e incluso
disponer gue comparezcan sin presencia de hingun otro directivo.
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Cumple Cumple parcialmente [:l Explique  [_]

44. Que la comision de auditoria sea informada sobre las operaciones de modificaciones esfructurales
y corporativas que proyecte realizar la sociedad para su analisis e informe previo al consejc de
administracion sobre sus condiciones econdmicas y su impacto contable y, en especial, en su c¢aso,
sobre la ecuacion de canje propuesta,

Curmple  [X] Cumple parcialmente [ ] Exphique | ] No aplicable { |

45, Que la poiitica de control y gestion de riesgos identifique al menos:

a) Los distintos tipos de riesgo, financieros y no financieros (entre otros los operativos, tecnologicos,
legates, sociales, medio ambientales, politicos y reputacionales) a los que se enfrenta ta sociedad,
incluyendo entre los financie-ros o econémicos, los pasives contingentes y otros riesgos fuera de
balance.

b) La fijacién del nivel de riesgo que ia sociedad considere aceptable.

¢) Las medidas previstas para mitigar el impacto de los riesgos identificados, en caso de que llegaran
a materializarse.

d) Los sistemas de informacion y control interno que se utifizardn para controlar y gestionar los citados
riesgos, incluides fos pasives contingentes o riesgos fuera de balance.

Cumple Cumple parciaimente | ] Explique | ]

46, Que bajo la supervision directa de la comisién de auditoria ¢, en su caso, de una comision especializada
del consejo de administracién, exista una funcion interna de control y gestion de riesgos ejercida por
una unidad o departamento interno de la sociedad que tenga atribuidas expresamente ias siguientes
funciones:

a) Asegurar el buen funcionamiento de los sistemas de control y gestion de riesgos y, en particutar, que
se identifican, gestionan, y cuantifican adecuadamente todos los riesgos importantes que afecten
a {a sociedad.

b) Participar activamente en la elaboracion de la estrategia de riesgos y en las decisiones importanies
sobre su gestion.

¢} Velar por gue los sistemas de confrol y gestién de riesgos mitiguen los riesgos adecuadamente en
el marco de la politica definida por el consejo de administracion.

Cumple Cumple parcialnente [ | Explique [ ]

47. Que los miembros de la comisién de nombramientos y de retribuciones —o de la comisién de
nombramientos v la comisién de retribuciones, si estuvieren separadas— se designen procurando que
tengan los conocimientos, aptitudes y experiencia adecuados a las funciones gue estén llamados a
desempefiar y que fa mayoria de dichos miembros sean consejeros independientes.

Cumple Cumple parcialmente D Expligue [:|

48. Que las sociedades de elevada capitalizacion cuenten con una comision de nombramientos y con una
comision de remuneraciones separadas.

Cumple [ ] Explique [ | No aplicable
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49. Que la comisidén de nombramientos consulte al presidente del consejo de ad-ministracion y al primer
gjecutivo de la sociedad, especialimente cuando se trate de materias relativas a los consejeros

ejecutivos.

Y que cualquier consejero pueda solicitar de la comision de nombramientos gue tome en consideracion,
por si fos encuentra idoneos a su juicio, potenciales candidatos para cubrir vacantes de consejero.

Cumple  [X] Cumple parciaimente ] Explique [ ]

50. Que la comision de retribuciones ejerza sus funciones con independencia y que, ademas de las
funciones que le afribuya la ley, le correspondan las siguientes:

a) Propener al consejo de administracién fas condiciones béasicas de los contratos de los altos directivos.

b) Comprobar la observancia de la politica retributiva establecida por la sociedad.

¢} Revisar periddicamente la politica de remuneraciones aplicada a {os consejeros y altos directivos,
incluidos los sistemas retributivos con accienes y su aplicacidon, asi como garantizar que su
remuneracion individual sea proporcionada a fa que se pague a los demas consejercs y altos
directives de la sociedad.

d) Velar por que los eventuales conflictos de intereses no perjudiquen la independencia del
asesoramiento externo prestado a la comisién.

e) Verificar {a informacion sobre remuneraciones de los consejeros y altos directivos contenida en
los distintos documentos corporativos, inciuido ef informe anual sobre remuneraciones de los

consejeros,
Cumple [X] Cumple parcialmente [ | Explique | |

51. Que la comisidn de retribuciones consulte al presidente y al primer ejecutivo de la sociedad,
especialmente cuando se trate de materias relativas a los consejeros ejecutivos y altos directivos,

Cumple Cumple parcialmente [} Explique | 1

52. Que las regias de composicién y funcicnamiento de las comisiones de supervision y control figuren en el
reglamento del consejo de administracion y que sean consistentes con las aplicables a las comisiones
legalmente obligatorias conforme a las recomendaciones anteriores, incluyendo:

a} Que estén compuestas exclusivamente por consejeraos no ejecutivos, con mayoria de consejeros
independientes.

b) Que sus presidentes sean consejeros independientes.

¢} Que el consegjo de administracién designe a los miembros de estas comisiones teniendo presentes
los conocimientos, apfitudes y experiencia de los consejeros y los cometidos de cada comision,
delibere sobre sus propuestas e informes; y que rinda cuentas, en el primer pleno del consejo de
administracion posterior a sus reuniones, de su actividad y que respondan del trabajo realizado.

d) Que las comisiones puedan recabar asesoramiento exierno, cuando lo consideren necesario para
el desempefic de sus funciones.
e) Que de sus reuniones se levante acta, que se pondra a disposicién de todos los consejeros.,

Cumple  [7] Curmple parciaimente Explique [} No aplicable [ ]

El actual Presidente de ambas Comisiones no es Consejero Independiente.

36



53, Que la supervision del cumplimiento de las reglas de gobierno corporativo, de los cédigoes internos de
conducta y de la politica de responsabilidad social corporativa se atribuya a una o se reparta entre varias
comisiones del consejo de administracion que podran ser la comision de auditoria, la de nombramientos,
la comisién de responsabilidad sociai corporativa, en caso de existir, 0 una comision especializada que
el consejo de administracion, en gjercicio de sus facultades de auto-organizacion, decida crear al efecto,
a las que especificamente se les atribuyan las siguientes funciones minimas:

a) La supervision del cumplimiento de los cddigos internos de conducta y de las reglas de gobierno
corporativo de la sociedad.

b} La supervision de |a estrategia de comunicacion y relacién con accionistas e inversores, incluyendo
los pequefios y medianos accionistas.

¢) La evaluacion periddica de la adecuacion del sistema de gobierno corporativo de la sociedad, con
el fin de gue cumpla su mision de promover el interés social y tenga en cuenta, segun corresponda,
los legitimos intereses de los restantes grupos de interés.

d) La revisién de la politica de responsabilidad corporativa de la sociedad, velando por gue este
orientada a la creacion de valor.

e) Et seguimiento de la estrategia y practicas de responsabilidad social corporativa y la evaluacion de
su grado de cumplimiento.

f) La supervision y evaluacion de los procesos de relacion con los distintos grupos de interés.

g) La evaluacion de tedo lo relativo a los riesgos no financieros de la empresa -incluyendo ios
operatives, tecnoldgicos, legales, sociales, medio ambientales, politicos y reputacionales,

h} La coordinacion del proceso de reporte de la informacion no financiera y sobre diversidad, conforme
a la normativa aplicable y a los estandares internacicnales de referencia.

Cumple [} Cumple parciaimente [ Explique

Dado ¢l pequeito numero de miembros del Consejo de Administracién y dada la identidad de Consejeros pertenecientes a las distintas
comisiones no se han efectuado fas atribuciones ¢ repartos prevista en esta recomendacion.

54, Que fa politica de responsabilidad social corporativa incluya los principios ¢ compromisos que la
empresa asuma voluntariamente en su relacién con los distintos grupos de interés e identifique af
menos:

a) Los objetivos de la politica de responsabilidad sociat corporativa y el desarrolio de instrumentos de
apoyo.

b) La estrategia corporativa relacionada con la sostenibilidad, el medio ambiente y las cuestiones
sociales.

¢) Las practicas concretas en cuestiones relacionadas con: accionistas, empieados, clientes,
proveedores, cuestiones sociales, medio ambiente, diversidad, responsabilidad fiscal, respeto de los
derechos humanos y prevencién de conductas Hegaies.

d) Los métodos o sistemas de seguimiento de los resuitados de la aplicacién de las practicas concretas
sefialadas en la letra anterior, los riesgos asociados y su gestion.

e) Los mecanismos de supervision del riesgo no financiero, la ética y la conducta empresarial.
fy Los canales de comunicacion, participacion y didlogo con los grupos de interés.
) Las practicas de comunicacion responsable que eviten fa manipulacion informativa y protejan 1a

integridad y el honor.

Cumple [ ] Cumple parciaimente || Explique

{ a sociedad no ha desarroliado una polilica especiiica de responsabilidad soctal corporativa. /



55. Que la sociedad informe, en un documento separado o en el informe de gestion, sobre {os asuntos
relacionados con la respensabilidad social corporativa, utilizando para ello alguna de las metodologias
aceptadas internacionalmente.

Cumpte [ ] Curmple parcialmente [ ] Explique  [X]

La sociedad no ha desarrollado todavia una politica de responsabilidad social corporativa.

56. Que la remuneracion de los consejeros sea la necesaria para atraer y retener a los consejeros det perfil
deseado y para retribuir la dedicacion, cualificacion y responsabilidad que el cargo exija, pero no tan
elevada como para compro~meter la independencia de criteric de los consejeros no ejecutivos.

Cumple Exphique [ |

57. Que se circunscriban a los consejeros ejecutivos las remuneraciones variables ligadas al rendimiento
de la sociedad vy al desempefic personal, asi como {a remuneracion mediante entrega de acciones,
opciones o derechos sobre acclones o instrumentos referenciados al vator de la accion y los sistemas
de ahorro a largo plazo tales como planes de pensiones, sistemas de jubilacion u otros sistemas de
previsién social.

Se podra contempiar la entrega de acciones come remuneracion a los consejeros no ejecutivos cuando
se condicione a gue las mantengan hasta su cese como consejeros. Lo anterior no sera de aplicacién
a las acciones que el consejero necesite enajenar, en su caso, para satisfacer los costes relacionados
con su adquisicion.

Curnple Cumple parcialmente [ ] Explique [

58. Que en caso de remuneraciones variables, las politicas refributivas incorporen los limites y las
cautelas técnicas precisas para asegurar que tales remuneraciones guardan refacion con el rendimiento
profesional de sus beneficiarios y no derivan solamente de la evolucion general de los mercados o del
sector de actividad de la compafiia o de otras circunstancias similares.

Y, en particular, gue fos componentes variables de las remuneraciones:

a) Estén vinculados a criterios de rendimiento que sean predeterminados y medibles v que dichos
criterios consideren el riesgo asumido para la obtencion de un resultado.

b) Promuevan la sostenibilidad de la empresa e incluyan criterios no financieros gue sean adecuados
para la creacion de valer a largo plaze, como el cumplimiento de las reglas y los procedimientos
internos de la sociedad y de sus politicas para el control y gestion de riesgos.

¢) Se configuren scobre la base de un equitibrio entre el cumplimiento de objetivos a corto, medio y largo
plazo, gue permitan remunerar el rendimiente por un desempefic continuade durante un periodo
de tiempo suficiente para apreciar su contribucion a {a creacion sostenible de valor, de forma que
los elementos de medida de ese rendimiento no giren Gnicamente en tormoe a hechos puntuales,
ocasionales o extraordinarios.

Cumple D Cumple parciatmente D Explique [:’ No aplicable

59. Que e pago de una parte relevante de los componentes variables de la remu—neracién se difiera
por un perfodo de tiempo minimo suficiente para comprobar que se han cumplido las condiciones de
rendimiento previamente establecidas.

.,

Cumple [] Cumple pargiaimente  { ] Explique | ] No aplicable




60. Que las remuneraciones relacionadas con {os resuitados de la sociedad tomen en cuenta las eventuales

61,

62.

63.

64.

salvedades que consten en el informe del auditor externo y minoren dichos resultados.
Cumple [ ] Cumple parcialmente [ ] Expligue  [_] No aplicable

Que un porcentaje relevante de la remuneracion variable de los consejeros ejecutivos este vinculado a
la entrega de acciones o de instrumentos financieros referenciados a su valor.

Cumple [ ] Cumple parcialmente || Expligue [ | No apticable

Que una vez atribuidas {as acciones o las opciones o derechos sobre acciones correspondientes a
los sistemas retributivos, los consejeros no puedan transferir fa propiedad de un nimero de acciones
equivalente a dos veces su remuneracion fija anual, ni puedan ejercer las opciones o derechos hasta
transcurride un plaze de, al menos, tres afios desde su atribucion.

Lo anterior no serd de aplicacion a las acciones que el consejero necesite enajenar, en su ¢aso, para
satisfacer los costes relacionados ¢on su adquisicion.

Cumple [ ] Cumple parcialmente [ ] Explique [} No aplicable

Que los acuerdos contractuales incluyan una clausula gue permita a la sociedad reclamar ef reembolso
de los componentes variables de la remuneracién cuando el page no haya estado ajustado a las
condiciones de rendimiento o cuando se hayan abonado atendiendo a datos cuya inexactitud guede
acreditada con posterioridad.

Cumple | Cumple parcialmente | Explique  { | No aplicable

Que los pagos per resolucion del contrato no superen un importe establecido equivalente a dos afios
de la retribucion total anual y que no se abonen hasta que la sociedad haya podido comprebar que el
consejero ha cumplido con fos criterios de rendimiento previamente establecidos,

Cumple Cumple parciaimente | ] Explique [ ] No apticable [ ]

1. Si existe algun aspecto relevante en materia de gobierno corporativo en la sociedad o en las entidades
del grupe que no se haya recogido en el resto de apartados del presente informe, pero que sea
necesario incluir para recoger una informacion mas completa y razonada sobre la estructura y
practicas de gobierno en la entidad o su grupo, detallelos brevemente.

2. Dentro de este apartado, también podré incluirse cualquier otra informacién, aclaracion o matiz
relacionado con los anteriores apartados del informe en la medida en que sean relevantes y no
reiterativos.

En concreto, se indicara si la sociedad esta sometida a legislacion diferente a la espaiiola en materia
de gobierno corporativo v, en su caso, incluya aqueila informacion que esteé obligada a suministrar
y sea distinta de la exigida en el presente informe.
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3. La sociedad también podra indicar si se ha adherido voluntariamente a otros codigos de principios
éticos o de buenas practicas, internacionales, sectoriales o de otro &mbito. En su caso, se identificara

el codigo en cuestion y la fecha de adhesion,

La Sociedad solicitd Concurso Valuntario de Acreedoras en ef mes de Junio de 2012, siendo admilido el Concurso por Auto del
Juzgado de lo Mercaniit n® 3 de Valencia de 2 de Julio de 2012, Fi pasade 29 de Abril de 2014 dicho Juzgada dicto Sentencia de
aprobacion del Convenio y posteriormente el 31 de Julio de 2014 aclaracion de dicha sentencia. La Agencia Tributaria y la Tesorerta
de ta Seguridad Social apelaron dicha sentencia, dando lugar a diversos incidentes judiciales que finalmente resultaron finalizados
medianete Sentencia de la Audiencia Provincial de Noviembre de 2015, por 10 que desde dicha fecha ha resultado firme el Convenio
Voluntaric de Acreedores, v por ello 1a AEAT se convertira, una vez finalizado fos tramiles de inscripcion registral, en un accionista

significativo de la sociedad.

Este informe anual de gobierno corporativo ha sido aprobado por el consejo de Administracion de la
sociedad, en su sesion de fecha 22/02/2016.

indique si ha habido consejeros que hayan votado en contra ¢ se hayan abstenido en relacién con la
aprobacion del presente Informe.

si [] No [X]
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COMPANIA LEVANTINA DE EDIFICACION Y OBRAS PUBLICAS, S.A. Y SOCIEDADES
QUE COMPONEN EL GRUPO CLEOP

FORMULACION DE LAS CUENTAS ANUALES CONSOLIDADAS E INFORME DE
GESTION DEL EJERCICIO 2015

El Consejo de Administracién de Compafia Levantina de Edificacién y Obras Publicas, S.A, en
fecha 29 de marzo de 2016 y en cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 253 de
la Ley de Sociedades de Capital y del articulo 37 del Cédigo de Comercio, procede a formular
las cuentas anuales consolidadas y el informe de gestioén del ejercicio anual terminado el 31 de
diciembre de 2015, las cuales vienen constituidas por los documentos anexos que preceden a
este escrito. El Secretario del Consejo de Administracion firma en todas las hojas y el resto de
los miembros del Consejo de Administracién firman en la presente hoja.

FIRMANTES FIRMA
Presidente:

D. Carlos Turré6 Homedes

Consejero Secretario:

D. Francisco Perell6 Ferreres

Consejero:

Cristina Catal4a Lloret

Consejero:
Agro Invest, S.L.

Representada por D. Carlos Castellanos Escrig

Consejero:

D Marcos Turré Ribalta



APROBACION DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

El Consejo de Administracién de Compafiia Levantina de Edificacién y Obras Publicas, S.A. en

su reunién de 29 de marzo de 2016 ha formulado estas Cuentas Anuales consolidadas y el

Informe de Gestién anexo a este documento, correspondiente al ejercicio 2015.

Fdo.: Carlos Turr6 Homedes

Presidente

Fdo.: Dia. Cristina Catala Lloret

Consejero

Fdo.: Marcos Turr6 Ribalta

Consejero

Fdo.: Francisco Perell6 Ferreres

Consejero-Secretario

Fdo.: Carlos Castellanos Escrig
en representacion de Agro Invest, S.L.

Consejero






Luis CARUANA

Luis CARUANA & ASOCIADOS, S.1..
C. Dr. ROMAGOSA, 1, 2°

LEpiFcio LuciN

46002 VALENCIA

TEL. 963.203.615

www. uiscaruana.cs

INFORME DE AUDITOR{A INDEPENDIENTE DE CUENTAS ANUALES

A los Accionistas de
Compaiiia Levantina de Edificacién y Obras Publicas, S.A.:

Informe sobre Cuentas Anuales.

Hemos auditado las cuentas anuales adjuntas de COMPANIA LEVANTINA DE
EDIFICACION Y OBRAS PUBLICAS, S.A. que comprenden e} balance a 31 de diciembre de
2015, la cuenta de pérdidas y ganancias, el estado de cambios en el patrimonio neto, el
estado de flujos de efectivo y la memoria correspondientes al ejercicio terminado en dicha
fecha.

Responsabilidad de los Administradores en relacion con las Cuentas Anuales.

Los Administradores son responsables de formular Jas cuentas anuales adjuntas, de forma
que expresen la imagen fiel del patrimonio, de la situacién financiera y de los resuitados de
COMPANIA LEVANTINA DE EDIFICACION Y OBRAS PUBLICAS, S.A., de conformidad
con el marco normativo de informacién financiera aplicable a la entidad en Espaiia, que se
identifica en la Nota 2.a de la memoria adjunta, y del control interno que consideren
necesario para permitir la preparacion de cuentas anuales libres de incorreccién material,
debida a fraude o error.

Responsabilidad del Auditor.

Nuestra responsabilidad es expresar una opinién sobre las cuentas anuales adjuntas basada
en nuestra auditorfa. Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de conformidad con la
normativa reguladora de la auditorfa de cuentas vigente en Espafia. Dicha normativa exige
que cumplamos los requerimientos de ética, asi como que planifiquemos y ejecutemos la
auditoria con el fin de obtener una seguridad razonable de que las cuentas anuales estdn
libres de incorrecciones materiales.

Una auditoria requiere la aplicacién de procedimientos para obtener evidencia de auditorfa
sobre los importes y la informacién revelada en las cuentas anuales. Los procedimientos
seleccionados dependen del juicio del auditor, incluida la valoracion de los riesgos de
incorreccién material en las cuentas anuales, debida a fraude o error. Al efectuar dichas
valoraciones del riesgo, el auditor tiene en cuenta el control interno relevante para la
formulacion por parte de la entidad de las cuentas anuales, con el fin de diseiiar los
procedimientos de auditoria que sean adecuados en funcién de las circunstancias, y no con
la finalidad de expresar una opinion sobre la eficacia del contrel interno de la entidad. Una
auditoria fambién incluye la evaluacién de la adecuacion de las politicas contables aplicadas
y de la razonabilidad de las estimaciones contables realizadas por la direccién, asi como la
evaluacion de la presentacién de las cuentas anuales fomacas en su conjunto.

Luis Carnani & Asociados, S, loserita e ef Registro Mercantil de Valencia, Tomo 79, Libre 6363, Folio 49, Seocian 8 Hoja V125396, CLE: 3-98165202,
Domicitio Social: Calle Doctor Romagesa, 1, 2% Edificio Lucini, 46002 Valencia,



Consideramos que la evidencia que hemos obtenido proporciona una base suficiente y
adecuada para nuestra opinién de auditorfa con salvedad.

Fundamento de la opinidn con salvedad.

Como se detalla en la Nota 8 de la memoria adjunta, a 31 de diciembre de 2015 la Sociedad
mantiene participacion en el 75,00% del capital social de Inversiones Mebru, S.A. El coste de
esta inversion asciende a 12 millones de euros y ha sido objeto, en el gjercicio 2015, de
deterioro en su totalidad, Adicionalmente, la Sociedad mantiene, a dicha fecha, créditos
concedidos a esta filial por importe de 69 millones de euros, -de los que 17 millones de euros
han sicto deteriorados durante el ejercicio 2015-, y prestadas garantias ante terceros por
cuenta de ella por importe de 23 millones de euros.

El principal activo y actividad de Inversiones Mebru, S.A. es la tenencia y gestién de la
inversion en el capital social de Urbem, S.A., sociedad con domicilio social en Valencia y
cabecera de un grupo empresarial dedicado a la promocién inmobiliaria, tenencia de
inmuebles en régimen de alquiler, propiedad y explotacién de hoteles, servicios y otras
actividades. Por Auto de 30 de junio de 2015 e Juzgado de lo Mercantil nimero 1 de
Valencia declaré el concurso voluntario de acreedores de Urbem, S.A

El valor neto contable de la inversion en el capital social de Urbem, S.A., -en las cuentas
anuales de Inversiones Mebru, 5.A. al 31 de diciembre de 2015-, asciende a 109 millones de
euros.

E) reconocimiento del deterioro practicado se ha sustanciado en conformidad con el
resultado de informe de experto independiente de valoracién de activos consolidados de
Urbem, S.A. emitido con fecha 19 de febrero de 2016, El inventario e informacion sobre los
activos de Urbem, S.A. objeto de valoracion, ha sido obtenida por el experto independiente
de la obrante en el procedimiento concursal, al considerar la sentencia de 6 de marzo de 2014
del juzgado de lo Mercantil mimero 1 de Valencia que, entre otros, declaré la nulidad de los
acuerdos adoptados por las Juntas Generales de Urbem, S.A. de los ejercicios 2007 a 2011,
ambos inclusive, en las que se aprobaban la gestién social, las cuentas anuales individuales y
conselidadas y la aplicacién de resultados de los ejercicios anuales 2006 a 2010.

A la fecha de formulacion de las cuentas anuales adjuntas y a la del presente informe, la
Sociedad tiene presentados incidentes y demandas en relacién con el procedimiento
concursal de Urbem, S.A. Asf mismo, Inversiones Mebru, S.A., -en el proceso de gestion y
defensa de los activos comprometidos vinculados en su inversion en Urbem, 5.A. -, mantiene
en curso litigios con determinados accionistas de Urbem, S.A, Por otra parte, un accionista
de Urbem, S.A. presentd en octubre de 2015 demanda de concurso necesario de Inversiones
Mebru, 5.A., admitida a {rdmite en noviembre de 2015 y pendiente de resolucion.

Dado la incertidumbre existente en relacion con la situacion y desarrollo del procedimiento
concursal de Urbem, 5.A., de los litigios y demandas en curso y las limitaciones inherentes a
la valoracién de dicha participacion, no ha sido posible concluir, -por circunstancias fuera
del control de la Sociedad y de los Administradores de la Sociedad Dominante-, sobre la
valoracion y recuperacion de la inversidn, créditos y otros riesgos comprometidos por la
Sociedad en Inversiones Mebru, S.A. a 31 de diciembre de 2015,

Opinién con salvedad.

En nuestra opinidn, excepto por los efectos del hecho descrito en el parrafo “Fundamento de
la opinién con salvedad”, las cuentas anuales adjuntas expresan, en todos los aspectos
significativos, la imagen fiel del patrimonio y de la situacién financiera de COMPANIA
LEVANTINA DE EDIFICACION Y OBRAS PUBLICAS, S.A. a 31 de diciembre de 2015, asi
como de sus resultados y flujos de efectivo correspondientes al ejercicio terminado en dicha



fecha, de conformidad con el marco normative de informacién financiera que resulta de
aplicacion y, en particular, con los principios y criterios contables contenidos en el mismo.

Pdrrafo de énfasis.

Llamamos la atencién respecto a la informacion contenida en Ja Notas 1y 19 de la memoria
adjunta acerca de la aprobacién del Convenio de Acreedores de la Sociedad, los efectos
econdmicos y patrimoniales derivados de este hecho y los fundamentos del desarrolio
operative futuro basado en el Plan de Viabilidad y actuacion a medio y largo plazo. Entre Ja
informacién detallada en las Notas indicadas, sobre la situacién concursal de la Sociedad y
su Convenio de Acreedores, es preciso considerar los siguientes asuntos que, -por su
relevancia econdémica y patrimonial-, estdn directamente vinculados con el desarrolio futuro
de fa Sociedad:

~  Con fecha 7 de abril de 2014 la Junta de Acreedores aprobé la propuesta de Convenio
formulada por los Administradores de la Sociedad. Con fecha 29 de abril de 2014, el
Juzgado Mercantil n” 3 de Valencia, dict¢ Sentencia aprobando el Convenio de
Acreedores y el 31 de julio de 2014 Auto de aclaracién de dicha Sentencia. A dicha fecha
se registré el efecto de la contabilizacién de la quita, espera y cancelacion de carga
financiera reconocida durante la fase comun y de convenio del Concurso.

— A la fecha del presente Informe se encuenira en tramite la inscripeion del acuerdo de
junta Extraordinaria de Accionistas de fecha 29 de octubre de 2014, de ampliacién del
capital social en la cantidad méxima de 2.638.195 euros de valor nominal y 5.276.390
euros de prima de emisién. Consecuentemente, dichos importes se presentan
contabilizados en el capitulo “Otros pasivos financieros” del pasivo no corriente del
balance a 31 de diciembre de 2015 adjunto.

- De acuerdo con el Convenio de Acreedores aprobado, el pago de la deuda ordinaria se
produce mediante su capitalizacién o mediante su aplazamiento sin intereses con abono
en siete afios, incluidos dos de carencia, y en ambos casos con quita del 50%. Por otra
parte, la Sociedad estd negociando con los acreedores de deuda concursal privilegiada
su pago aplazado. En dicho sentido, los Administracores de la Sociedad estdn otorgando
relevancia prioritaria a la consecucion de acuerdo final de refinanciacién y aplazamiento
del crédito privilegiade mantenido con Agencia Estatal de Administracién Tributaria,
AEAT, por importe de 9,6 millones de eures, aproximadamente, Hasta que este proceso
no sea culminado, AEAT estd emitiendo resoluciones de embargo a sociedades filiales,
en su condicién de responsables salidarias. Estas resoluciones estan afectado de forma
significativa al normal desarrollo de la actividad operativa de la Sociedad y de su Grupo,
-en el que dos de sus sociedades dependientes se encuentran en concurso voluntario de
acreedores-, por lo que sus Administradores consideran que la ausencia de acuerdo
“seria extraordinariamente perjudicial para of futuro de la Conpantin”.

A pesar de dicha incertidumbre, las cuentas anuales adjuntas han sido formuladas bajo
la asuncién del principio contable de empresa en funcionamiento, dada existencia de
factores que, en opinién de los Administradores de la Sociedad, mitigan dicha
incertidumbre. Entre dichos factores, por su relevancia, cabe destacar la prudencia
estimativa en que se fundamentan las hipétesis de negocio del Plan de Viabilidad, -
alguna de ellas fuera del control de la Sociedad-, el fortalecimiento financiero y
patrimonial de la Sociedad tras la aprobacién del Convenio, la reduccién del déficit de
fondo de maniobra en el ejercicio 2015 por importe de 11,4 millones de euros,
aproximadamente, la resolucién favorable de incidentes concursales que ha supuesto un
ingreso de 7,4 millones de euros en el ejercicio 2013, asi como el incremento de volumen
de cartera de obra prevista.



Consecuentemente, la viabilidad futura de la Sociedad, su capacidad para desarrollar sus
operaciones bajo el principio de empresa en funcionamiento, realizar sus activos,
~incluyendo los créditos fiscales reconacidos—, liquidar sus pasivos por los importes y segiin
la clasificacion con que figuran contabilizados en las cuentas anuales adjuntas, estd sujeta al
cumplimiento del Convenio aprobado, de los objetivos y lineas de accién del Plan de
Viabilidad, al acuerdo a alcanzar con AEAT, al desenlace favorable de los procesos judiciales
anteriormente indicados en curso y al éxito de las medidas de gestién y restructuracion que
est& abordando e implantando. Esta cuestion no modifica nuestra opinién,

Informe sobre otros requerimientos legales y reglamentarios.

El informe de gestién adjunto del ejercicio 2015 contiene las explicaciones que los
Adnministradores consideran oportunas sobre la situacion de la Sociedad, la evolucién de sus
negacios y sobre otros asuntos y no forma parte integrante de las cuentas anuales. Hemos
verificado que la informacién contable que contiene el citado informe de gestién concuerda
con la de las cuentas anuales del gjercicio 2015. Nuestro trabajo como auditores se limita a la
verificacién del informe de gestién con el alcance mencienado en este mismo pérrafo y no
incluye la revisién de informacion distinta de }a obtenida a partir de los registros contables
de la Sociedad.

Valencia, 14 de abril de 2016

LUIS CARUANA & ASQCIADOS, S 1.
Inscrita en e] ROA.C. N? 51973

/(((CCLL

Luis Caruana

(



COMPANIA LEVANTINA DE EDIFICACION Y OBRAS PUBLICAS, S.A.

BALANCE A 31 DE DICIEMBRE DE 2015

{Miles de Euros)

Ejercicio Ejercicio Ejercicia Ejercicic
ACTIVO Notas 2015 2014 PATRIMONIO NETQ Y PASIVD Netas 205 2014

ACTIVO NO CORRIENTE: 66,423 95.654 { PATRIMONIO NETO: 22951 46.618

Inmavilizade infangible 1.612 1,674 { FONDOS PROPTOS- 11 23.041 46,731

Inmovilizade material 2.086 2181} Capital escriturado 9.844 3.844

Inversicnes en empresas del Grupo y asociadas a fargo plazo- 61.143 88.648 { Prima de emision 4.712 4.712

Instrumentos de patrimonio 8.270 20,270} Reservas- 32922 11.942

Créditos a empresas del Grupe y asociadas 17 52.873 68.378 | Legal y estatutarias 1.865 1.865

Inversiones financieras a laxgo piazo- 8 106 730§ Otras reservas 31.057 10.077

Instrumentos de patrimonio 76 693 Acciones propias {746) {746}

Otros activos financieros 30 38 | Resultado del ejercicio (23.691) 20,980

Activos por imguuesto diferido 15 1.476 2420} AJUSTES POR CAMBIO DE VALOR- (90) {114)
PASIVO NO CORRIENTE: 26,340 20.487
Deudas a largo plazo- 15,088 13842
Deudas a largo plazo con entidades de crédito 13 - -
Derivados financieros 14 - -
Otros pasivos financieros 1,13y 17 19.888 13.842
Pasivos por impuesto diferido 15 7.252 6.644
PASIVO CORRIENTE:

ACTIVO CORRIENTE: 14.841 24.235 | Provisiones a corto plazo 12

Existencias 9 3.560 3.731 1 Dreudas a corto plazo-

Dreudores comerciales y otras cuentas a cobrar 10 6.903 15.660 | Deudas a corto plazo con entidades de crédito 13

Clientes por ventas y prestaciones de servicios 3.810 13.530 | Derivados financieros 14

Clientes, empresas del Grupo y asociadas 17 1.660 1.883 | Otros pasivos financieros 13

Deudores varios 1.838 1.948 | Deudas con empresas det Grape y asociadas a corto plazo 17

Provision por deteriore (403) {301} Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar-

Otros créditos con fas Administraciones Péablicas 15 223 90 | Proveedores y acreedores

Inverstones en empresas def Grupo y asociadas a corto plazo &y17 2.940 3.596 | Proveedores, empresas del Grupo y asociadas 17

Inversiones firancieras a corto plazo 8-c 615 659 { Personzl {remuneraciones pendientes de pago}

Periodificaciones a corto plazo 48 81 | Otras deudas con las Administraciones Piblicas 15

Efectivo y otros activos Jiquidos equivalentes 13 551 418 { Anticipos de clientes

TOTAL ACTIVO 81,262 119.889 TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO

Las Notas 1 a 19 descritas en la Memoria v el Anexo | adjuntes forman parte integrante del balance de situacion a 31 de diciembre de 2015

-1-




COMPANI{A LEVANTINA DE EDIFICACION Y OBRAS PUBLICAS, S.A.

CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS

CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO 2015

(Miles de Euros)
Ejercicio Ejezcicio
Notas 2015 2014

OPERACIONES CONTINUADAS
Importe neto de 1a cifra de negocios- 16-a 1.855 9.163
Ventas 1.201 B.500
Prestacion de servicios 655 603
Variacion de Existencias abra en curso y edificios terminados 19 i9
Trabajos realizades por la empresa para su activo - -
Aprovisionamientos- i6b-b {599) {5.315)
Consumo de materias primas y otras materias consumibles {140) {3401
Trabajos realizados por otras empresas {458) {4.975)
(Hros ingresos de explotacién- 22 773
Ingresos accesorios y ofiog ingresos de gestion corriente 22 a7
Subvenciones de explotacion &
Gastos de personal 16-¢ {1.383) (1.973)
QOtrus gastos de explotacién 16- d {575) {5.060)
Amaortizacion del inmovilizado 5y6 {158) {291)
Deteriore y resultado por enajenaciongs del inmovilizado - (672)
Otros resaltados 16-¢ 54 274
RESULTADO DE EXPLOTACION {765) {3.082)
Ingresos financieros 16~ f 2.365 1.862
Ingresos financieros derivados de convenios de acreadores 16-g 6.958 33.063
Gastos financieros 16-h (1.379) {702)
Dyiferencias de cambio - -
Variacion del valor razonable en instrumentos financieros 16-h {7} -
Deterioro y resuttado por enajenaciones de instrumentos financieros 16-i (29.311} (1.284)
RESULTADO FINANCIERO (21,374} 32.939
RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS {22.139) 29.857
Impuestos sobre beneficios 15 {1.552) {8.877)
RESULTADO DEL EJERCICIO PROCEDENTE DE OPERACIONES CONTINUADAS {23.691) 285,980
Resultado del ejercicio procedente de operaciones interrumpidas

(neto de impuestos) . -
RESULTADO DEL EJERCICIO (23.691) 20,980

Las Notas 1 a 19 descritas en la Memoria y ef Anexo | adjuntos

forman parte integrante de la cuenta de pérdidas y ganancias dei ejercicio 2015



COMPANIA LEVANTINA DE EDIFICACION Y OBRAS PUBLICAS, S.A.

ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATREIMONIC NEFQ DEL EJERCICIO 2015

AYESTADOS DFE INGRESQS Y GASTOS RECONOCIDOS
(Miles de Euros)

Ejercicio Ejercicio
2065 2014
RESULTADO DE LA CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS (1) {23.691) 20,980
Ingresos y gastos imputados direct te al patrimonia neta
- Por valoraciom de instromentos financieros -
- Efecte impositive -
TOTAL INGRESOS Y GASTOS IMPUTADOS DIRECTAMENTE EN EL PATRIMONIO NETO {11 -
Transferencias a la cuenta de pérdidas y ganancias
- Por valoracion de instrumentas financieros - -
- Efecto impositive - -
TOTAL TRANSFERENCIAS A LA CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS (I11) - -
TOTAL INGRESOS Y GASTOS RECONOUCIDOS {T+1T1+IIT) {23.691) 17.3216
B) ESTADOS TOTALES DE CAMEBIOS EN EL PATRIMONIO NETO
{Miles de Euros)
Ajusfes por
Prima de Reserva (Hras Arciones Resultado cambio de
Capital Emisidn Lepal Reservas Propias det Bjercicio valor TOTAL
SALDO AJUSTADO AL INICIO DEL EJERCICIO 2014 9.544 4.712 1.865 15141 (716) (3.068} (86) 25,662
Operaciones con acciones propias - - - - - - -
Dristribucion del resultado del ejercicie - - - (3068} - 3.068 - -
Olras variaciones - - - 1) - {28} 29)
Total ingresos y gastos reconocidos - - . - - 17.316 - 17.316
SALDO FINAL DEL EJERCICIO 2014 0.544 4,712 1.865 10072 {746) 17.316 (114) 42.949
Correccion de errores {¥éase Nota Lg) 3.669 3.669
SALDO INTCIO DEL EJERCICIO 2015 0544 4712 1.863 10,072 (746) 20,585 (114) 46.618
Operacicnes con acciones propias - - - - - - - -
Pistribucién del resultade del ejercicio - - - 20.985 - (20.985) - -
Otras variaciones - - - - - 21 24
Total ingresos y gastos reconocidos - - - - - (23.691} - (23.691}
SALDO FINAL DEL EJERCICIO 2015 9.844 4712 1.865 3657 (746} (23.691) {90)

Las Notas 1 a 19 descritas en la Memoria y el Anexo [ adjuntos forman parte integrante del estado de cambios en el patrimonio neto del ejercicio 2015
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COMPARNIA LEVANTINA DE EDIFICACION Y OBRAS PUBLICAS, §.A.

ESTADO DE FL.UJOS DE EFECTIVQ DEL EJERCICIO 2015

{Miles de Euros)

gjercicio Ejercicio
Notas 2015 2014
FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE EXPLOTACION {1} 109 {2.055)
Resultado del ejercicio anfes de impuestos {22.139) 29.857
Ajustes al resultado: 22129 {28.725)
- Amortizacion del inmovilizado 5y6 158 pracy
- Deteriore y resultados en enajenaciones de inmovilizado 674
- Ingresos financieros {9.324) {35.580)
- Gastos financieros 1.379 1.365
- Vartacion del valor razonable en instrumentos financieros 605 3.079
- Deterioro de instrumentos financieros 15 -i 29.311 1.202
- Qtros 4
- Provisiones 15-¢ 250
Cambios en el capital corriente 80 {3.321)
- Existencias 171 221
- Deudores y olras cuentas a cobrar 246 5,583
- Otros activos corrientes (2.970)
- versiones en empresas del Grupo a corto plazo 114
- Acreedores y ofras cuentas a pagar {1.204) (2.823)
- Deudas con empresas del Grupo (3.318)
- Otros activos y pasivos no corrientes 753 {14)
Otros flujos de efectivo de las actividades de explotacién 39 133
- Pagos de intergses
- Cobros de intereses 39 133
- Pagos por impuesto sobre beneficios - -
FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE INVERSION (16} (22)
Pagos por inversiones {22)
- Empresas del Grupo
- Inmovilizade intangible 5 {11)
- Inmovilizado material & {11}
- Inversiones inmobiltarias
- Beudores por operaciones de tréfico a largo plazo -
- Otres activos financiercs
- Otros activos "
Cobros por desinversiones
- Inmovilizado material
~ Empresas del Grupo -
- Qtros activos 8-c
FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE FINANCIACION {iH) {851)
Cobros y pagos por instrumentos de pasivo financiero {851)
- Obtencién neta de financiacién de entidades de crédito 702
- Pageo de deuda {1.553})
- Obtencion neta de otra deuda
Pages por dividendos - -
- Pago de dividendos 11 - -
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COMPANIA LEVANTINA DE EDIFICACION Y OBRAS
PUBLICAS, S.A. (CLEOP).

Memoria del ejercicio anual terminado
el 31 de diciembre de 2015

1. Actividad de la Sociedad

Constitucién y objeto social,

Compeaiiia Levantina de Edificacién y Obras Pablicas, S.A. (en adelante, Cleop o la
Sociedad) fue constituida el 30 de diciembre de 1946. Su domicilio social esta
establecido en la calle Santa Cruz de Ia Zarza n° 3, Valencia.

Las actividades desarrolladas durante el ejercicio 2015, coincidentes con su objeto
social, han sido fundamentalmente las siguientes:

+ La contratacién y ejecucidn de obras, tanto piiblicas como privadas.

* La realizacién de cuantas operaciones industriales y comerciales guarden
relacién con la finalidad anterior.

¢ La explotacién de concesiones administrativas.

Tal y como se describe en los estatutos de la Sociedad, las actividades integrantes de
su objeto social podran ser desarrolladas total o parcialmente de modo indirecto,
mediante la titularidad de acciones o de participaciones en sociedades con objeto
idéntico o andlogo.

La Sociedad es cabecera del Grupo Cleop, cuyas empresas filiales se dedican
fundamentalmente a la explotacién de centros geriatricos, gestién del servicio de
recogida de vehiculos, explotaciéon de un Centro de Datos (Data Center), construccion
y contratacién y ejecucion de obras, tanto piiblicas como privadas en Espafia o en el
mercado internacional.

De acuerdo a la legislacién vigente, la Sociedad estd obligada a formular
separadamente cuentas anuales consolidadas. Las cuentas anuales consolidadas del
Grupe Cleop del ejercicio 2015 han sido formuladas por sus Administradores, con
fecha 29 de marzo de 2016 y se espera que sean aprobadas sin modificacién alguna.
Las cuentas anuales individuales y consolidadas del ejercicio 2014, fueron aprobadas
por la Junta General de Accionistas de la Sociedad celebrada el 26 de junio de 2015 y
depositadas en el Registro Mercantil de Valencia.

Concurse Voluntario de Acreedores.

La adversa coyuntura econdmica existente en Espafa, llevé a la Sociedad a la
situacion concursal en julio de 2012. Con fecha 29 de abril de 2014, el Juzgado de lo
Mercantil n® 3 de Valencia, dicté Sentencia aprobando el Convenio de Acreedores de
la Sociedad y con fecha 31 de julio de 2014 Auto de aclaracién sobre la misma.

La deuda concursal reconocida, después de la aplicacion de la quita y previa la espera,
asciende a 44.960 miles de euros segun el detalle que se muestra a continuacién:



Miles de Euros
Total Crédito
Ordinario | Privilegiado | Subordinado | Concursal
Proveedores 7.763 - 23 7.784
Empresas del Grupo - - 5.650 2,650
Administraciones Pablicas 3979 10.108 1.300 15,387
Acreedores Entidades
Financieras 9032 6.347 173 15,552
Acreedores Salariales 76 511 - 587
Totales 20.850 16.966 7.144 44.960

De acuerdo con el convenio de acreedores aprobado, el pago de la deuda ordinaria se
producird mediante a capitalizacién o mediante aplazamiento sin intereses con abono
en siete afios incluidos dos de carencia y siempre con quita del 50%.

Sobre el pasivo concursal aplazado el convenio no contempla remuneracién del
aplazamiento. Para la actualizacién de valor de la deuda aplazada se ha considerado
un tipo de interés efectivo del 7,54%.

El pasivo concursal reflejado en el cnadro anterior se encuentra incluido en el epigrafe
“Otros Pasivos Financieros” (véase Nota 13) del balance a 31 de diciembre de 2015.
Dado que el convenic aprobado recogia dos afios de carencia de pago, no se han
realizado pagos durante el ejercicio 2015,

La contabilizacion en los ejercicios 2014 y 2015, de la quita y espera de la aprobacion
del convenio, ha supuesto una disminucién de la deuda de 36.827 miles de euros,
ademds de la cancelacion del gasto financiero contabilizado de los créditos ordinarios
registrados hasta la fecha de aprobacion del convenio, por importe de 2.075 miles de
euros, dado que en convenio no se establecia su pago. En resumen, la aprobacién del
Convenio ha supuesto un incremento del resultado de la Sociedad, de 27.620 miles de
euros después de impuestos. Adicionalmente, el efecto de la capitalizacién aplicable a
una parte de los acreedores, de acuerdo con el convenio, supondrd un incremento de
fondos propios de 7.915 miles de euros.

Aunque la contabilizacién de los efectos de la aprobacién del convenio de acreedores
se realizé en el gjercicio 2014, en el ejercicio 2015 se ha registrade una quita y espera
adicional por importe de 5580 y 1.821 miles de euros, correspondientes,
principalmente, a saldos concursales incluidos en las listas definitivas como
privilegiados que han pasado a ser clasificados como ordinarios como consecuencia
de la sentencia de dos de las demandas de reintegracién interpuestas por la
Administracién Concursal de la Sociedad.

Un pilar basico del Plan de viabilidad es la refinanciacién y aplazamiento del pago de
los créditos privilegiados., En estos momentos, resulta especialmente delicada Ia
situacién, dado que no se ha obtenido todavia {a pesar de los reiterados esfuerzos de
la Compafiia) el aplazamiento de la deuda privilegiada con la Agencia Estatal de
Administracién Tributaria (AEAT). De acuerdo con las conversaciones mantenidas
con sus responsables, el 18 de diciembre de 2015 se presentd una solicitud de
aplazamiento con garantias, cuya inadmision fue notificada el pasado 23 de febrero de
2016. La posicion de la Agencia, hasta el momento, ha sido no conceder los
aplazamientos solicitados. En la tltima reunién mantenida en el mes de marzo, la
AEAT deja abierta la posibilidad de llegar a un acuerdo en el que la sociedad
dominante esta trabajando.



De otro punto, la AEAT considera esta deuda privilegiada exigible tanto de la
sociedad dominante como de algunas de las sociedades filiales en su condicién de
responsables solidarias, habiendo emitido diversas resoluciones de embargo de saldos
deudores que estan obstaculizando gravemente el desarrollo de la actividad negocial
de estas filiales. Se pretende por la AEAT cobrar (a través de estas resoluciones de
embargo emitidas y practicadas) de las compafifas filiales de Cleop el 50% de la deuda
ordinaria extinguido por exigencia de la 1L.C en virtud de la quita aprobada en el
convenio. Ello ha provocado nuevos desencuentros y la interposicion por parte de
Cleop de un procedimiento declarativo para la fijacién judicial concreta de estos
derechos de la AEAT, inexistentes en el criterio de Cleop.

El Consejo de Administracion de la Compaiiia entiende que la falta de acuerdo de
refinanciacion de los créditos privilegiados de la AEAT (y en su caso la persistencia en
el activo de la AEAT de un derecho de cobro contra las filiales sobre el importe del
crédito objeto de quita en el concurso de Cleop) seria extraordinariamente perjudicial
para el futuro de la Compaiiia, de sus trabajadores, proveedores, accionistas,
financiadores y terceros involucrados en sus negocios, por lo que confia en que se
pueda resolver la dificil situacién creada.

Cabe en todo caso recordar que AEAT es accionista de la Compaiifa matriz (9,6 % del
capital social) y percibi6 el total importe de su crédito ordinario mediante
capitalizacion.

Premisas de viabilidad y desarrollo operativo futuro.

El Plan de Viabilidad de la Sociedad y la propuesta de convenio aprobada, se
fundamenta en las siguientes hipGtesis:

s Prevision creciente de la actividad de construccién para los siete afios
siguientes, Ello representa impulsar la cifra de negocio hasta los 50
millones de euros anuales del afio siete, cifra que estd previsto se
mantenga hasta el ejercicio décimo. Este volumen de facturacién es
alcanzable teniendo en cuenta que el importe de la cifra de negocios en
ejercicios anteriores ha sido sensiblemente superior y el Grupo cuenta con
potencial y experiencia suficientes,

e Recuperacién parcial de la inversién realizada en las Sociedades
dependientes.

s Desinversion de determinados activos, basicamente aquellos asociados a
deuda privilegiada con entidades financieras.

» La suscripcion de acuerdos de refinanciacion y aplazamiento de pago de
los créditos privilegiados, entre los que figura el crédito con la Agencia
Estatal de Administracién Tributaria (AEAT) que asciende a 9,606 miles
de euros.

Ll Plan de Viabilidad ha sido fundamentado sobre hipotesis de negocio basadas en las
previsiones de crecimiento, desasrollo y diversificacién operativa resultantes de un
extenso analisis diagndstico del Modelo de Negocio de la Sociedad y su Grupo y de la
definicion de sus lineas futuras de actuacidn, tanto en el mercado nacional como en
mercados exteriores. Al 31 de diciembre de 2015, la cartera de obra de construccidn
del Grupo asciende a 37.326 miles de euros.

Como se indica en el apartado anterior, un pilar bésico del Plan de viabilidad es la
refinanciacion y aplazamiento de pago de los créditos privilegiados,
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Durante el ejercicio se ha generado un resultado de explotacién negativo por importe
de 765 miles de euros (3.082 miles de euros negativos en 2014), como consecuencia de
la demora incurrida en fos proyectos de construccion.

Asf mismo, a 31 de diciembre de 2015, el balance de situacién presenta un fondo de
maniobra negativo por importe de 17 millones de euros (29 millones de euros
negativos al 31 de diciembre de 2014). El balance de situacién adjunto recoge en el
epigrafe “Pasivo corriente” la parte del pasivo concursal gue no estd afectada por el
convenio aprobado. El Consejo de Administracién espera corregir este desequilibrio
financiero con acuerdos con los acreedores concursales no afectos al convenio. Por
ofra parte, la capitalizacién de la deuda en acciones pendiente de inscripcién en el
Registro Mercantil fortalecera la estructura patrimonial.

La aprobacion del Convenio de Acreedores de la Sociedad, -ademds de fundamentar
el desarrollo operativo futuro-, supuso un significativo fortalecimiento de su situacion
financiera y patrimonial, tanto por el incremento de los recursos propios derivados de
la capitalizacion de los créditos como por la sustancial mejora del fondo de maniobra
consecuencia de la clasificacién a largo plazo de los créditos concursales que no han
optado por la alternativa indicada. También, el proceso de ajuste y adaptacion de la
estructura de recursos y costes de la Sociedad, ast como otros impactos positivos
derivados de la generacion de potenciales ingresos financieros y minoracién de carga
de intereses son factores que inciden positivamente en la mejora del resultado
operativo y en la generacién futura de liquidez para hacer frente a los compromisos
asumidos.

Considerando las premisas anteriormente descritas, las presentes cuentas anuales han
sido elaboradas bajo la asuncién del principio contable de empresa en funcionamiento
que supone gue las deudas serdn atendidas en los vencimientos, plazos y cuantfas
finalmente acordados con terceros acreedores y los activos se realizaran en el
transcurso normal de las operaciones, incluyendo los crédifos fiscales por impuestos
diferidos reconocidos en el balance consolidado adjunto.

Otras consideraciones

La Sociedad no tiene responsabilidades, gastos, activos, provisiones ni contingencias
de naturaleza medioambiental que pudieran ser significativos en refacién con su
patrimonio, su situacién financiera y sus resultados. Por este motivo no se incluyen
desgloses especificos en la presente memoria de las cuentas anuales respecto a la
informacién de cuestiones medioambientales.

2. Bases de presentacion de las cuentas anuales
a} Marco Normative de informacion financiera aplicabie a la Sociedad

Las presentes cuentas anuales se han formulado por los Administradores de
acuerdo con el marco normativo de informacion financiera aplicable a la Sociedad,
que es el establecido en:

a. ElCédigo de Comercio y la restante legislacién mercantil.

b. Ll Plan General de Contabilidad aprobado por el Real Decreto 1514/2007 y, en
particular, Ia adaptacion sectorial del anterior plan general contable para
empresas constructoras e inmobiliarias, asi como la adaptacién sectorial a las
empresas concesionarias de infraestructuras piblicas.




b)

d)

¢, Las normas de obligade cumplimiento aprobadas por el Instituto de
Contabilidad y Auditorfa de Cuentas en desarrollo del Plan General de
Contabilidad y sus normas complementarias.

d. Elresto de la normativa contable espaficla que resulte de aplicacitn.
Imagen fiel

Las presentes cuentas anuales han sido obtenidas de los registros contables de [a
Sociedad y se presentan de acuerdo con el marco normativo de informacion
financiera que le resulta de aplicacién y en particular, los principios y criterios
contables en &l contenidos, de forma que muestran la imagen fiel del patrimonio,
de la situacién financiera, de los resultados de la Sociedad y de los flujos de
efectivo habidos durante el correspondiente ejercicio.

En particular, en la elaboracion de estas cuentas anuales los Administradores han
aplicado el principio de empresa en funcionamiento, no habiendo tomado ni
teniendo en proyecto decision alguna que pudiera alterar de forma significativa el
valor contabilizado de los elementos de active y pasivo, o el plazo en que se
realizaran los activos se liquidaran los pasivos, considerando lo descrito en la
Nota 1 de [a presente Memoria.

Estas cuentas anuales, que han sido formuladas por los Administradores de fa
Sociedad, se someterdn a la aprobacion por la Junta General Ordinaria de
Accionistas, estimandose que serdn aprobadas sin modificacién alguna.

Principios contables no obligatorios aplicados

Los principios y criterios contables aplicados para la elaboracién de estas cuentas
anuales son los que se resumen en [a Nota 4 de esta memoria. No se han aplicado
principios contables no obligatorios. Adicionalmente, los Administradores han
formulado estas cuentas anuales teniendo en consideracion la totalidad de los
principios y normas contables de aplicacién obligatoria que Henen un efecto
significativo en dichas cuentas anuales. No existe ningtin principio contable que
siendo obligatorio, haya dejadoe de aplicarse.

Responsabilidad de Ia informacion, aspectos criticos de la valoracion y
estimacién de la incertidumbre

La informacién contenida en estas cuentas anuales es responsabilidad de los
Administradozes de la Seciedad.

En la elaboracién de las presentes cuentas anuales se han utilizado estimaciones
realizadas por los Administradores de la Sociedad para valorar algunos de los
activos, pasivos, ingresos, gastos y compromisos que figuran registrados en ellas.
Basicamente estas estimaciones se refieren a:

¢ La vida util y posibles deterioros de los activos intangibles y materiales
(véanse Notas 4-a, 4-b y 4-d).

* Elimporte recuperable de las existencias (véase Nota 4-g).

« El valor razonable de determinados activos financieros (véase 4-f).

¢ Elcalculo de provisiones y contingencias (véase Nota 4-k}.

¢ La recuperabilidad de la obra ejecutada en tramitacién (véase Nota 4-j).

+ Impuesto sobre ganancias y activos y pasivos por impuestos diferidos
{véase Nota 4-h).




f)

g

s Tipe de interds efectivo de la deuda concursal (véase Nota 1)

A pesar de que estas estimaciones se han realizado sobre la base de la mejor
informacién disponible al cierre del ejercicio 2015, es posible que acontecimientos
que puedan tener lugar en el futuro obliguen a modificarlas (al alza o a la baja) en
los proximos ejercicios, lo que se realizaria, en su caso, de forma prospectiva
reconociendo los efectos del cambio de estimacion en las correspondientes cuentas
de pérdidas y ganancias futuras.

Comparacion de la informacidén

Las cuentas anuales presentan a efectos comparativos, con cada una de las
partidas del balance, de la cuenta de pérdidas y ganancias, del estado de cambios
en el patrimonio neto y del estado de flujos de efectivo, ademas de las cifras del
ejercicio 2015, las correspondientes al ejercicio anterior. Asimismo, la informacion
contenida en esta memoria referida al ejercicio 2014 se presenta, a efectos
comparativos con la informacion del ejercicio 2015.

La “Informacién sobre los aplazamientos de pago efectuados a proveedores
requerida por la disposicion adicional tercera de la Ley 15/2010, de 5 de julio”
recogida en la Nota 19.4 de la presente Memoria ha sido elaborada de acuerdo con
el contenido de la Resolucion de 29 de enerc de 2016, del Instituto de Contabilidad
y Auditorfa de Cuentas, sobre la informacion a incorporar en la memoria de las
cuentas anuales en relacion con el periodo medio de pago a proveedores en
operaciones comerciales. Las presentes cuentas anuales corresponden al primer
gjercicio de aplicacibn de Ja Resolucidn anteriormente indicada.
Consecuentemente la informacién mostrada no se presenta sobre base
comparafiva con las del ejercicio anterior calificindose las presentes cuentas
anuales como iniciales a estos exclusivos efectos en lo que se refiere a la aplicacion
del principio de uniformidad y del requisito de comparabilidad.

Agrupacion de partidas

Determinadas partidas del balance, de la cuenta de pérdidas y ganancias, del
estado de cambios en el patrimonio neto y del estado de flujos de efectivo se
presentan de forma agrupada para facilitar su comprension, si bien, en la medida
en que sea significativa, se ha incluide la informacion desagregada en las
correspondientes notas de la memoria.

Correccion de errores

En las presentes cuentas anuales terminadas el 31 de diciembre de 2015 se han
realizado las siguientes correcciones en Jas cifras presentadas al cierre de 2014:

¢ Durante el ejercicio 2015, considerando la recomendacién de la CNMV, se
solicité Informe de Experte Independiente sobre la tasa de descuento a
aplicar al pasivo concursal para la obtencién de su valor razonable,
resultando una tasa del 7,54%, frente al 3,5% estimado por la Sociedad en
el ejercicio 2014 en base a la mejor informacién interna disponible a fecha
de su formulacién,

¢ Asi mismo, se ha considerado mds adecuado la obtencion del valor
razonable del pasive concursal objeto de capitalizacidn al cierre de 2015, de
forma andloga al pasivo concursal con pago aplazado. En los estados
financieros de 2014, se habia registrado como valor razonable del pasivo
concursal objeta de capitalizacion, el importe inicial del pasivo minorado
por la quita.

[
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Como resultado de la aplicacion de la nueva tasa de descuento y de la revision del
valor razonable del pasivo concursal objeto de capitalizacién, se ha registrado un
ingreso adicional por importe de 4.819 en la Cuenta de Resultados del ejercicio
2014 de la Sociedad y una minoracién de la deuda concursal por el mismo
importe. El efecto neto en resultados del ejercicio 2014 después de impuestos
asciende a 3.664 miles de euros.

h) Cambios en criferios contables

Durante el ejercicio 2015 no se han producido cambios de criterios contables
significativos respecto a los criterios aplicados en el gjercicio 2014.

i) Importancia relativa

Al determinar la informaciéon a desglosar en la presente memoria sobre las
diferentes partidas de los estados financieros u otra informacién a desglosar, de
acuerdo con el Marco Normativo de informacién financiera aplicable a la
Sociedad, se ha tenido en cuenta la importancia relativa en relacién a las cuentas
anuales del ejercicio.

3. Distribucion del resultado

La propuesta de distribucion del resultado del ejercicio 2015 formulada por los
Administradores de la Sociedad y que se someterd a la aprobacién de la Junta General
de Accionistas supone destinar la totalidad de las pérdidas del ejercicio al epigrafe
“Resultados negativos de ejercicios anteriores”

4. Normas de registro y valoracion

Las principales normas de registro y valoracion utilizadas por la Sociedad en la
elaboracion de sus cuentas anuales del ejercicio 2015, de acuerdo con las establecidas
por el Plan General de Contabilidad y la adaptacién sectorial del anterior plan general
contable para empresas constructoras e inmobiliarias, han sido las siguientes:

a) Inmovilizado intangible

Como norma general, el inmovilizado intangible se valora inicialmente por su
precio de adquisicién o coste de produccion. Posteriormente se valora a su coste
minorado por la correspondiente amortizacién acumulada y, en su caso, por las
pérdidas por deteriore que haya experimentado. Dichos activos se amortizan en
funcion de su vida ftil.

Cosncesiones administrativas

La Sociedad registra dentro de este epigrafe el importe de las infraestructuras
construidas, mejoradas o adquiridas para prestar los servicios pliblicos vinculados
a los acuerdos de concesién una vez se encuentran en condiciones de explotacion,
que tienen precios maximos regulados, y son susceptibles de revertir a la entidad
concedente al final del plazo concesional.

La Sociedad amortiza el coste de estos activos en el periodo menor entre su vida
util y el periodo remanente de la concesion administrativa para que el valor neto
contable de los mismos sea nulo en el momento de la finalizacion del plazo
concesional,

Aplicaciones informdticas
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b}

d)

La amortizacién de las aplicaciones informaticas se realiza aplicando el método
lineal durante un periode de 4 afios. Los costes de mantenimiento de las
aplicaciones informaéticas se registran en la cuenta de pérdidas y ganancias del
ejercicio en que se incurren.

Inmovilizado material

El inmovilizado material se valora inicialmente por su precio de adquisicion o
coste de produccién, y posteriormente se minora por la correspondiente
amortizacion acumulada y las pérdidas por deterioro, si las hubiera, conforme al
criterio mencionado en la Nota 4-d.

Los gastos de conservacién y mantenimiento de los diferente elementos que
componen el inmovilizado material se imputan a la cuenta de pérdidas y
ganancias del ejercicio en que se incurren. Por el contrario, los importes invertidos
en mejoras que contribuyen a aumentar la capacidad o eficiencia o a alargar fa
vida Gtil de dichos bienes se registran como mayor coste de los mismos.

La Sociedad amortiza el immovilizado material siguiendo el métode lineal,
aplicando porcentajes de amortizacién anual calculados en funcion de los afios de
vida 1util estimada de los respectivos bienes, segin el siguiente detalie:

Arnos de

Vida Util

Estimada
Construcciones 50 - 100
Maquinaria y utillaje 4-10
Meobiliario 8-10
Equipos para proceso de informacién 4
Elementos de transporte 6-8

Inversiones inmobiliarias

Este epigrafe recoge los valores de terrenos, edificios y ofras construcciones que se
mantienen bien para explotarlos en régimen de alquiler, bien para obtener una
plusvalfa en su venta como consecuencia de los incrementos que se produzcan en
el futuro en sus respectivos precios de mercado. Estos activos se valoran y
amortizan de acuerdo con los criterios indicados en la Nota 4-b, relativa al
inmovilizado material.

Deterioro de valor de activos intangibles, materiales e inversiones inmobiliarias

Al cierre de cada ejercicio, siempre que existan indicios de pérdida de valor, Ia
Sociedad procede a estimar mediante el denominado “Test de deterioro” la
posible existencia de pérdidas de valor que reduzcan el valor recuperable de
dichos activos a un importe inferior al de su valor en libros.

El importe recuperable se determina como el mayor importe entre el valor
razonable menos fos costes de venta y el valor en uso.

El procedimiento implantado por la Direccién de la Sociedad para [a realizacion
de dicho test es el siguiente:

e Los valores recuperables se calculan para cada unidad generadora de
efectivo, si bien en el caso de inmovilizaciones materiales, siempre que sea
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e)

posible, los calculos de deterioro se efectian elemento a elemento, de forma
individualizada.

» La Direccién prepara anualmente para cada unidad generadora de efectivo
su plan de negocio por mercados y actividades, abarcando generalmente un
espacio temporal igual al periodo de concesion o su vida atil.

s Las proyecciones son preparadas sobre la base de la experiencia pasada y
en funcién de las mejores estimaciones disponibles, siendo éstas
consistentes con la informacién procedente del exterior.

» Los planes de negocio asi preparados son revisados y finalmente aprobados
por el Consejo de Administracién.

En el caso de que se deba reconocer una pérdida por deterioro de una unidad
generadora de efectivo a la que se hubiese asignado todo o parte de un fondo de
comercio, se reduce en primer lugar el valor contable del fondo de comercio
correspondiente a dicha unidad. Si el deterioro supera el importe de éste, en
segundo lugar se reduce, en proporcidn a su valor contable, el del resto de activos
de la unidad generadora de efectivo, hasta el limite del mayor valor entre los
siguientes: su valor razonable menos los costes de venta, su valor en uso y cero.

Cuando una pérdida por deterioro de valor revierte, el imporfe en libros del
activo o de la unidad generadora de efectivo se incrementa en la estimacion
revisada de su importe recuperable, pero de tal modo que el importe en libros
incrementado no supere el importe en libros que se habria determinado de no
haberse reconocido ninguna pérdida por deteriore en ejercicios anteriores. Dicha
reversion de una pérdida por deterioro de valor se reconoce como ingreso.

Arrendamientos

Los arrendamientos se clasifican como arrendamientos financieros siempre que
las condiciones de los mismos se deduzca que se transfieren al arrendatario
sustancialmente los riesgos y beneficios inherentes a la propiedad del activo
objeto del contrato. Los demads arrendamientos se clasifican como arrendamientos
operativos.

Arrendamiento financiero

En las operaciones de arrendamiento financiero en las que la Sociedad actia como
arrendatario, se presenta el coste de los activos arrendados en el balance segtn la
naturaleza del bien objeto del confrato y, simulténeamente, un pasivo por el
mismo importe. Dicho importe serd el menor entre el valor razonable del bien
arrendado y el valor actual al inicio del arrendamiento de las cantidades minimas
acordadas, incluida la opcidn de compra, cuando no existan dudas razenables
sobre su ejercicio. No se incluyen en su célculo las cuotas de cardcter contingente,
el coste de los servicios y los impuestos repercutibles por el arrendador. La carga
financiera total del contrato se imputa a la cuenta de pérdidas y ganancias del
ejercicio en que se devenga, aplicando el método del tipo de interés efectivo. Las
cuotas de cardcter contingente se reconocen como gasto del ejercicio en que se
INMCUrrern.

Los activos registrados por este tipo de operaciones se amortizan con criterios
similares a los aplicados al conjunto de los activos materiales, atendiendo a su
naturaleza.
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Arrendamiento operativo

Los gastos derivados de los acuerdos de arrendamiente operativo se cargan a la
cuenta de pérdidas y ganancias en el gjercicio en que se devengan.

Cualquier cobro o pago que pudiera realizarse al confratar un arrendamiento
operativo, se tratard como un cobro o pago anticipade que se imputard a
resultados a lo largo del periodo del arrendamiento, a medida que se cedan o
reciban los beneficios del activo arrendado.

Instrumentos financieros

Activos financieros

Clasificacion

Los activos financieros que posee la Sociedad se clasifican en las siguientes
categorias:

a) Préstamos y partidas a cobrar: activos financieros originados en la venta de

b)

<)

)

bienes o en la prestacién de servicios por operaciones de trafico de la empresa,
0 los que no teniendo un origen comercial, no son instrumentos de patrimonio
ni derivados y cuyos cobros son e cuantia fija o determinable y no se negocian
en un mercadoe activo.

Inversiones mantenidas hasta el vencimiento: valores representativos de
deuda, con fecha de vencimiento fijada y cobros de cuantia determinable, que
se negocian en un mercado active y sobre los que Ia Soctedad manifiesta su
intencion y capacidad para conservarlos en su poder hasta la fecha de su
vencimiento.

Activos financieros mantenidos para negociar: son aquellos adquiridos con el
objetivo de enajenarlos en el corto plazo o aquellos que forman parte de una
cartera de la que existen evidencias de actuaciones recientes con dicho
objetivo. Esta categorfa incluye también los derivados financieros que no sean
contratos de garantias financieras (por ejemplo avales) ni han sido designados
como instrumentos de cobertura.

Otros activos financieros a valor razonable con cambios en la cuenta de
pérdidas y ganancias: se incluyen en esta categorifa los activos financieros que
asi designa la empresa en el momento del reconocimiento inicial, debido a que
dicha designacion elimina o reduce de manera significativa asimetrfas
contables, o bien dichos activos forman un Grupoe cuyo rendimiento se evalia,
por parte de la Direccién de la Sociedad, sobre la base de su valor razonable y
de acuerdo con una estrategia establecida y decumentada.

Inversiones en el patrimonio de empresas del Grupo, asociadas y multigrupo:
se consideran empresas del grupo aquellas vinculadas con la Sociedad por
una relacion de control, y empresas ascciadas aquellas sobre las que la
Sociedad ejerce una influencia significativa. Adicionalmente, dentro de la
categoria de mulitigrupo se incluye a aquellas sociedades sobre las que, en
virtud de un acuerdo, se ejerce un control conjuntoe con uno ¢ mds socios.

Activos financieres disponibles para la venta: se incluyen los valores
representativos de deuda e instrumentos de patrimonio de otras empresas
que no hayan sido clasificados en ninguna de las categorias anteriores.
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Valoracion fnicial

Los activos financieros se registran inicialmente al valor razonable de la
contraprestacion entregada més los costes de la transaccién que sean directamente
atribuibles.

En el caso de inversiones en el patrimonio de empresas del grupo que oforgan
control sobre la sociedad dependiente, los honorarios abonados a asesores legales
u otros profesionales relacionados con la adquisicién de la inversién se imputan
directamente a la cuenta de pérdidas y ganancias.

Valoracion posterior

Los préstamos, partidas a cobrar e inversiones mantenidas hasta el vencimiento se
valoran por su coste amortizado.

Los activos financieros mantenidos para negociar y los activos financieros a valor
razonable con cambios en la cuenta de pérdidas y ganancias se valoran a su valor
razonable, registrandose en la cuenta de pérdidas y ganancias el resultado de las
variaciones en dicho valor razonable.

Las inversiones en empresas del grupo, asociadas y multigrupo se valoran por su
coste, minorado, en su caso, por el importe acumulado de las correcciones
valorativas por deterioro. Dichas correcciones se calculan como la diferencia entre
su valor en libros y el importe recuperable, entendido éste come el mayor importe
entre su valor razonable menos los costes de venta y el valor actual de los flujos de
efectivo futuros derivados de la inversion. Salvo mejor evidencia del importe
recuperable, se toma en consideracién el patrimonio neto de la entidad
participada, corregido por las plusvalias técitas existentes en la fecha de la
valoracion (incluyendo el fondo de comercio, si fo hubiera).

Por 1iitimo, los activos financieros disponibles para la venta se valoran a su valor
razonable, registrdndose en el patrimonio neto el resultado de las variaciones en
dicho valor razonable, hasta que el activo se enajena o haya sufrido un deterioro
de valor {de caricter estable o permanente), momento en el cual dichos resultados
acumulados reconocidos previamente en el patrimonio neto pasan a registrarse en
la cuenta de pérdidas y ganancias. En este sentido, se considera que existe
deterioro (cardcter permanente) si se ha producido una caida de mas del 40% del
valor de cotizacion del activo o si se ha producido un descenso del mismo de
forma prolongada durante un periodo de un afio y medio sin que se recupere el
valor,

Al menos al cierre del ejercicio Ja Sociedad realiza un test de deterioro para los
activos financieros que no estdn registrados a valor razonable. Se considera que
existe evidencia objetiva de deterioro si el valor recuperable del activo financiero
es inferior a su valor en libros. Cuando se produce, el registro de este deterioro se
registra en la cuenta de pérdidas y ganancias.

En particular, y respecto a las correcciones valorativas relativas a los deudores
comerciales y otras cuentas a cobrar, la Sociedad dota las correspondientes
pérdidas por deterioro en funcién del riesgo que presenten las posibles
insolvencias con respecto a su cobro.

La Sociedad da de baja los activos financieros cuando expiran o se han cedido los
derechos sobre los flujos de efective del correspondiente activo financiere y se han
trasferido sustancialmente los riesgos y beneficios inherentes a su propiedad, tales
como en ventas en firme de activos, cesiones de créditos comerciales en
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operaciones de “factoring” en las que la empresa no retiene ninguin riesgo de
crédito ni de interds, las ventas de aclivos financieros con pacto de recompra por
su valor razonable, las titulizaciones de activos financieros en las que la empresa
cedente no retiene financiaciones subordinadas ni concede ningin tipo de
garantfa o asume algiin otro tipo de riesgo.

Por el contrario, la Sociedad no da de baja los activos financieros, y reconoce un
pasivo financiero por un importe igual a la contraprestacién recibida, en las
cesiones de activos financieros en las que se retenga sustancialmente los riesgos y
beneficios inherentes a su propiedad, tales como el descuento de efectos, el
“factoring con recurso”, las ventas de activos financieros con pactos de recompra a
un precio fijo o al precio de venta méas un interés y las titulizaciones de activos
financieros en las que Ia empresa cedente retiene financiaciones subordinadas u
ofro tipo de garantias que absorben sustancialmente todas las pérdidas esperadas.

La Sociedad participa mayoritariamente en ef capital social de ciertas sociedades y
tiene participaciones iguales o superiores al 20% del capital social de ofras. En
aplicacién de la normativa vigente {(NIIF-UE), los Administradores de la Sociedad
han formulado, con esta misma fecha, las cuentas anuales consolidadas del Grupo
Cleop correspondientes al ejercicio 2015, que presentan un total de reservas
consolidadas por importe de 6.197 miles de euros (1.137 miles de euros en 2014),
un resultado negativo atribuido a Cleop de 12.708 miles de euros (resultado
positive de 5.061 miles de euros en 2014) y un volumen total de activos y cifra de
ingresos del Grupo de 207.834 y 33.995 miles de euros, respectivamente (244131 y
39.081 miles de euros en 2014, respectivamente).

Pasivos financieros

Son pasivos financieros aquellos débitos y partidas a pagar que tiene la Sociedad y
que se han originado en la compra de bienes y servicios por operaciones de trafico
de Ja empresa, o también aquellos que sin tener un origen comercial, no pueden
ser considerados como instrumentos financieros derivados.

Los débitos y partidas a pagar se valoran inicialmente al valor razonable de la
contraprestacion recibida, ajustada por los costes de la transaccién directamente
atribuibles. Con posterioridad, dichos pasivos se valoran de acuerdo con su coste
amortizado.

Los instrumentos financieros derivados de pasivo se valoran a su valor razonable,
siguiendo Jos mismos criterios que los correspondientes a los activos financieres
mantenidos para negociar descritos en el apartado anterior.

La Sociedad da de baja los pasivos financieros cuando se extinguen las
obligaciones que Jos han generado.

Instrumentos de patrimonio

Un instrumento de patrimonio representa una participacién residual en el
Patrimonio de la Sociedad, una vez deducidos todos sus pasivos.

Los instrumentos de capital emitidos por la Sociedad se registran en el patrimonio
neto por el importe recibido, neto de los gastos de emision.

Las acciones propias que adguiere la Sociedad durante el ejercicio se registran, por
el valor de la confraprestacién entregada a cambio, directamente como menor
valor del patrimonio neto. Los resultados derivados de a compra, venta, emisién
o amortizacion de los instrumentos de patrimonio propio, se reconocen
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h)

directamente en patrimonio neto, sin que en ningiin caso se registre resultado
alguno en la cuenta de pérdidas y ganancias.

Derivados financieros

La Sociedad utiliza instrumentos financieros derivades para cubrir los riesgos de
variacién de tipo de interés a los que se encuentran expuestas sus actividades,
operaciones y flujos de efectivo futuros.

Para que estos instrumentos financieros se puedan calificar como de cobertura
contable, deben designarse inicialmente como tales documentdndose la relacién
de cobertura. Asimismo, la Sociedad debe verificar inicialmente y de forma
periddica a lo largo de su vida (como minimo en cada cierre contable) que la
relacién de cobertura es eficaz, es decir, que es esperable prospectivamente que
los cambios en el valor razonable o en los flujos de efectivo de la partida cubierta
(atribuibles al riesgo cubierto} se compensen casi completamente por los del
instrumento de cobertura y que, retrospectivamente, fos resultados de la cobertura
hayan oscilado dentro de un rango de variacién del 8¢ al 125% respecto del
resultado de la partida cubierta.

La contabilizacién de coberturas es interrumpida cuando el instrumento de
cobertura vence, o es vendido, finalizado o ejercido, o deja de cumplir los criterios
para la contabilizacién de coberturas. En ese momento, cualquier beneficio o
pérdida acumulada correspondiente al instrumento de cobertura que haya sido
registrado en el patrimonio neto se mantiene dentro del patrimonio neto hasta que
se produzca la operacién prevista. Cuando no se espera que se produzca la
operacién que estd siendo objeto de cobertura, los beneficios o pérdidas
acumulados netos reconccidos en el patrimonio neto se transfieren a los
resultados netos del periodo. En este sentido, dado que a la fecha de preparacién
de las presentes cuentas anuales no se ha podido probar que las operaciones
existentes pudieran tener el tratamiento de cobertura contable, éstas han
continuado siendo valoradas por su valor razonable, con cambios en la cuenta de
pérdidas y ganancias (véase Nota 14).

Existencias

Los terrenos y solares se valoran al coste de adquisicién o valor de mescado, el
menor.

La Sociedad valora sus existencias de obras en curso a coste de adquisicién o valor
de mercado, el menor. Los costes de adquisicién incluyen tanto el coste de
adquisicién de los terrenos y solares, como los costes incurridos en la
urbanizacién y en fa construccién de las promociones inmobiliarias.

La Sociedad efectiia las oportunas correcciones valorativas, reconociéndolas como
un gasto en la cuenta de pérdidas y ganancias cuando el valor neto realizable de
las existencias es inferior a su precio de adquisicién (o a su coste de produccion).

Impuestos sobre beneficios

El gasto o ingreso por impuesto sobre beneficios comprende la parte refativa al
gasto o ingreso por el impuesto corriente y la parte correspondiente al gasto o
ingreso por impuesto diferido.

El gasto o el ingreso por impuesto corriente se corresponde con la cancelacién de
las retenciones y pagos a cuenta asi como con el reconocimiento de los pasivos y
activos por impuesto cortiente.
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El gasto o el ingreso por impuesto diferido se correspondera con el
reconocimiento y la cancelacién de los pasivos y activos por impuesto diferido, asi
como, en su caso, por el reconocimiento e imputacion a la cuenta de pérdidas y
ganancias del ingreso directamente imputado al patrimonio neto que pueda
resultar de la contabilizacion de aquellas deducciones y otras ventajas fiscales que
tengan [a naturaleza econémica de subvencién.

Tanto el gasto o el ingreso por impuesto corriente como diferido, se registran en la
cuenta de pérdidas y ganancias. No obstante, en los siguientes casos los ackivos y
pasivos por impuesto corriente y diferido tendrén como contrapartida las que a
continuacion se indican:

a) 5i se relacionasen con una transaccién o suceso que se hubiese reconocido
directamente en una partida del patrimonio neto, se reconoceran con cargo o
abono a dicha partida.

b} St hubiesen surgido a causa de una combinacién de negocios, se reconoceran
como los demds elementos patrimoniales del negocio adquirido, salve que
constituyan activos o pasives de la adquirente, en cuyo caso, su
reconocimiento o baja no formara parte de Ia combinacién de negocios. El
gasto por impuesto corriente que se ponga de manifiesto como consecuencia
de [a anulacion de la participacién previa en la sociedad adquirida, se
inscribird en [a cuenta de pérdidas y ganancias.

Cuando la modificacién de la legislacién tributaria o la evolucién de la situacién
econdémica de la empresa hayan dado lugar a una variacién en el importe de los
pasivos y activos por impuesto diferido, dichos ajustes constituirdn un ingreso o
gasto, segin corresponda, por impuesto diferido, en la cuenta de pérdidas y
ganancias, excepto en la medida en que se relacionen con partidas que por
aplicacion de las normas del Plan General de Contabilidad debieron ser
previamente cargadas o abonadas directamente a patrimonio neto, en cuyo caso
se imputardn directamente en. éste.

El gasto o el ingreso por impuesto diferido se corresponde con el reconocimiento y
la cancelacién de activos y pasivos por impuesto diferido. Estos incluyen las
diferencias temporarias que se identifican como aquellos importes que se prevén
pagaderos o recuperables, derivados de [as diferencias entre los importes en libros
de los activos y pasivos y su valor fiscal, asi como las bases imponibles negativas
pendientes de compensacién y los créditos por deducciones fiscales no aplicadas
fiscalmente. Dichos importes se registran aplicando a la diferencia temporaria o
crédito que corresponda el tipo de gravamen al que se espera recuperarlos o
fiquidarlos.

Se reconocen pasivos por impuestos diferidos para todas las diferencias
temporarias imponibles, excepto aquellas derivadas del reconecimiento inicial de
fondos de comercio o de otros activos y pasivos en una operacion que no afecta ni
al resulfado fiscal ni al resultado contable y no es una combinacién de negocios.

Por su parte, los activos por impuestos diferidos sélo se reconccen en la medida
en que se considere probable que la Sociedad vaya a disponer de ganancias
fiscales futuras contra las que poder hacerlos efectivos,

Siempre que se cumpla la condicién anterior, se reconocerd un activo por
impuesto diferido en los supuestos siguientes: por las diferencias temporarias
deducibles; por el derecho a compensar en ejercicios posteriores las pérdidas

5,
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fiscales; por las deducciones y otras ventajas fiscales no utilizadas, que queden
pendientes de aplicar fiscalmente.

Sin perjuicio de lo anterior, no se reconocera un activo por impuesto diferido
cuando la diferencia temporaria deducible haya surgido por el reconocimiento
inicial de un activo o pasivo en una transaccién que no sea una combinacién de
negocios y ademds no afecté ni al resultado contable ni a la base imponible del
impuesto.

En la fecha de cierre de cada ejercicio, la empresa reconsiderara los activos por
impuesto diferido reconocidos y aquéllos que no haya reconocido anteriormente.
En ese momento, la empresa dara de baja un active reconocido anteriormente si
ya no resulta probable su recuperacién, o registrard cualquier activo de esta
naturaleza no reconocido anteriormente, siempre que resulte probable que la
empresa disponga de ganancias fiscales futuras en cuantia suficiente que permitan
su aplicacién.

Consolidacion fiscal del impuesto sobre sociedades

La Sociedad y sus sociedades dependientes Servicleop, S.1., Aricleop, S.AU,
Inmocieop, S.A.U., Globalcleop. 5.A.U., Gerocleop, 5.L.U., Novaedat Sedavi, S.L. y
Sturm 2000, S.L., tributaron hasta el afio 2011 en régimen de declaracion fiscal
consolidada del Impuesto sobre Sociedades.

Desde el ejercicio 2012, al encontrarse la Scciedad en situacion de concurso
voluntario de acreedores, dejaron de reunirse los requisitos establecidos por la
normativa fiscal para la aplicacion del Régimen Consolidado en el Impuesto sobre
Sociedades, por lo que se extinguié el Grapo fiscal 48/99. En consecuencia, desde
dicho ejercicio todas las sociedades del Grupo Cleop han tributado en régimen
individual.

Consolidacion fiscal del iinpuesto sobre el valor ajiadido

La Sociedad se acogié en ejercicios anteriores al régimen especial de Grupo de
Entidades del Impuesto sobre el Valor Afadido, regulado en el Capitulo 1X del
Titulo IX de la Ley 37/1992, de 28 de diciembre, del IVA, afiadido por la Ley
36/2006, de 29 de noviembre, de medidas para la prevencién del fraude fiscal, en
su nivel basico, formando parte del Grupo n® 022/07 como Sociedad dominante.
Las sociedades dependientes integrantes del citado Grupo eran: Servicleop, S.L.,
Inmocleop, S.A.U., Globalcleop, S.AU., Gerocleop, 5L.U., Aricleop, S.AU,
Novaedat Sedavi S.L., Sturm 2000, S.L., y la U.T.E. Servicieop-Cleop.

Con la declaracion del concurso de acreedores de Ja Sociedad, dejaron de
concurrir los requisitos para que este régimen especial fuera aplicable. Desde la
fecha de declaracion del concurso, todas las sociedades del Grupe Cleop
presentan sus declaraciones de IVA en régimen individual.

Clasificacion de saldos entre corriente y no corriente

En el balance adjunto, los saldos se clasifican en no corrientes y corrientes. Los
corrientes comprenden aquellos saldos que la Sociedad espera vender, consumir,
desembolsar o realizar en el transcurso del ciclo normal de explotacién. Aquellos
otros que ne correspondan con esta clasificacion se consideran no corrientes,

No obstante, en el balance a 31 de diciembre de 2015 adjunto se ha clasificado
como pasivo cortviente la totalidad de las deudas de la Sociedad como
consecuencia de la situacion concursal en fa que se encuentra, salvo fa parte de la
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deuda orxdinaria y subordinada clasificada como no corriente tras la aprobacion
del convenio de acreedores,

En el caso de los préstamos hipotecarios y promotores se registran en su totalidad
come deuda corriente, independientemente del vencimiento formal del mismo,
dado que estan financiando activos asociados al ciclo normal de explotacién de la
Sociedad.

Ingresos y gastos

Los ingresos y gastos se imputan en funcion del criterio de devengo, es decir,
cuando se produce la corriente real de bienes y servicios que los mismos
representan, con independencia del momento en que se produzca la corriente
monetaria o financiera derivada de ellos. Dichos ingresos se valoran por el valor
razonable de la contraprestacién recibida, deducidos descuentos e impuestos.

El reconocimiento de los ingresos por ventas se produce en el momento en que se
han transferido al comprador los riesgos y beneficios significativos inherentes a la
propiedad del bien vendido, no manteniendo la gestion corriente sobre dicho
bien, ni reteniendo el control efectivo sobre el mismao.

En cuanto a los ingresos por prestacién de servicios, éstos se reconocen
congiderando el grado de realizacién de la prestacién a Ia fecha de balance,
siempre y cuando el resuitado de la fransaccién pueda ser estimadc con
tiabilidad.

Los intereses recibidos de activos financieros se reconocen utitizando el método
del tipo de interés efectivo y los dividendos, cuando se declara el derecho del
accionista a recibirlos. En cualquier caso, los intereses y dividendos de activos
financieros devengados con posterioridad al momento de la adquisicién se
reconocert como ingresos en la cuenta de pérdidas y ganancias.

Ingresos de la actividad constructora

La Sociedad contabiliza en el epigrafe “Importe neto de la cifra de negocios” de la
cuenta de pérdidas y ganancias los ingresos de ejecucion de obra en firme, esté o
no certificada, con carge a los epigrafes “Clientes” y “Clienfes, obra ejecutada
pendiente de certificar” (véase Nota 10-a). La Sociedad sigue el criterio del
reconocimiente de ingresos por obra segan el método del porcentaje de
realizacion correspondiente a las unidades o productos terminados valorados a
los precios contratados con el cliente y la obra ejecutada en tramitacion, que
corresponde a las unidades o productos terminados valorados a precios estimados
de cobro, atin no definitivos por estar pendientes de la aceptacidn definitiva por
parte del cliente si los mismos estan razonablemente asegurados.

Los ingresos financieros correspondientes a los intereses reclamados a organismos
puablicos, como consecuencia de retrasos en pagos de los mismos, se reconocen
come ingresos cuando se produce su cobro efectivo o el mismo esté
razonablemente asegurado.

Ingresos de la actividad inmobiliaria

Las ventas de solares y terrenos se registran como ingresos en el momento en que
se produce la entrega del bien mediante escritura publica con la consiguiente
transmision de riesges y beneficios, independientemente del grade de
urbanizacién de los mismos, registrando, en su case, una provisidn por
terminacién de obra, por el coste de urbanizacion pendiente de incurrir.
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EI reconocimiento de los ingresos por ventas de otros inmuebles se produce en el
momento en que se han transferido al comprador los riesgos y beneficios
significativos inherentes a la propiedad del bien vendido, no manteniendo la
gestion corriente sobre dicho bien, ni reteniendo el control efectivo sobre el
mismo. Este hecho normalmente coincide con la escritura piiblica de venta del
inmueble (entrega de [laves).

Las cantidades recibidas a cuenta antes de que los solares o inmuebles se hayan
vendido se registran en el epfgrafe “Acreedores comerciales-Anticipos de
clientes” del pasivo del balance, por el importe de las entregas a cuenta de clientes
realizadas bien, en efectivo o en efectos comerciales a cobrar.

El resultado derivado de las ventas de los inmuebles de uso propio o en
arrendamiento se registra en el epigrafe “Resultados por enajenaciones de
inmovilizado” de la cuenta de pérdidas y ganancias.

Provisiones y contingencias

Los Administradores de la Sociedad en la formulacion de las cuentas anuales
diferencian entre:

a) Provisiones: saldos acreedores que cubren obligaciones actuales derivadas de
sucesos pasados, cuya cancelacién es probable que origine una salida de
recurses, pero que resultan indeterminados en cuanto a su importe y/o
momento de cancelacion,

b) Pasivos contingentes: obligaciones posibles surgidas como consecuencia de
sucesos pasados, cuya materializacion futura esta condicionada a que ocurra,
0 no, unc o mas eventos futuros independientes de la voluntad de la
Sociedad.

Las cuentas anuales recogen todas las provisiones con respecto a las cuales se
estima que la probabilidad de que se tenga que atender la obligacién es mayor
que de lo contrarfo. Los pasivos contingentes no se reconocen en las cuentas
anuales, sino que se informa sobre los mismos en las notas de la memoria, en la
medida en que no sean considerados como remotos.

Las provisiones se valoran por el valor actual de la mejor estimacién posible del
importe necesario para cancelar o transferir la obligacion, teniendo en cuenta la
informacion disponible sobre el suceso y sus consecuencias, y registrandose los
ajustes que surjan por la actualizacion de dichas provisiones como un gasto
financiero conforme se va devengando.

La compensacién a recibir de un tercero en el momento de liquidar la obligacion,
siempre que no existan dudas de que dicho reembolso serd percibido, se registra
como activo, excepto en el caso de que exista un vinculo legal por el que se haya
exteriorizado parte del riesgo, y en virtud del cual la Sociedad no esté obligada
responder; en esta situacion, la compensacién se tendra en cuenta para estimar el
importe por el que, en su caso, figuraré la correspondiente provision.

Indemnizaciones por despido

De acuerdo con la legislacion vigente, la Sociedad estd obligada al pago de
indemnizaciones a aquellos empleados con los que, bajo determinadas
condiciones, rescinda sus relaciones laborales. Por tanto, las indemnizaciones por
despido susceptibles de cuantificacién razonable se registran como gasto en el
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ejercicio en el que se adopta fa decision del despido. A 31 de diciembre de 2015 no
se ha dotado ninguna provision por este concepto (véase Nota 16).

Asimismo, el convenio colectiva vigente establece que la Sociedad estéd obligada al
pago de indemmizaciones al personal eventual y contratado cuando rescinda sus
relaciones laborales por finalizacion de obra. Los Administradores de la Sociedad
estiman que los pasivos devengados por este concepto al 31 de diciembre de 2015
no son significativos.

Subvenciones, donaciones y legados

Para la contabilizacién de las subvenciones, donaciones y legados recibidos fa
Sociedad sigue los criterios siguientes:

a) Subvenciones, donaciones y legados de capital no reintegrables: se valoran
por el valor razonable del importe o el bien concedido, en funcidn de si son de
cardcter monetario 0 no, y se imputan a resultados en proporcién a la dotacién
a la ameortizacién efectuada en el periodo para los elementos subvencionados
0, en su caso, cuando se produzca su enajenacién o correccion valorativa por
deterioro, con excepcién de las recibidas de socios o propietarios que se
registran directamente en los fondos propios y no constituyen ingreso alguno.

b} Subvenciones de cardcter reintegrable: mientras tienen el cardcter de
reintegrables se contabilizan como pasivos.

c) Subvenciones de explotacién: se abonan a resultados en el momento en que se
conceden excepto si se destinan a financiar déficit de explotacién de ejercicios
futuros, en cuyo caso se imputardn en dichos ejercicios. Si se conceden para
financiar gastos especificos, la imputacién se realizard a medida que se
devenguen los gastos financiados.

Negocios conjuntos

La empresa contabiliza sus inversiones en Uniones Temporales de Empresas
(U.T.E.s} registrando en su balance la parte proporcional que le corresponde, en
funcién de su porcentaje de participacion, de Jlos activos controlados
conjuntamente y de [os pasivos incurridos conjuntamente. Asimismo, se reconoce
en la cuenta de pérdidas y ganancias la parte que le corresponde de los ingresos
generados y de los gastos incurridos por el negocio conjunto. Igualmente, en el
Estado de cambios en el patrimonio neto y en el Estado de flujos de efectivo se
integra la parte proporcional de los importes de las partidas del negocio conjunto
que le corresponden.

El balance y la cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio 2015 de Jas Uniones
Temporales de Empresas en las que participaba la Sociedad al 31 de diciembre de
2015, se han integrado en las presentes cuentas anuales en proporcién a su
porcentaje  de participacién, una vez realizada la correspondiente
homeogeneizacién temporal y valorativa, asf como la eliminacién de resultados no
realizados y de saldos activos y pasivos reciprocos. Las Uniones Temporales de
Empresas en las que participa la Sociedad son:
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Cifra de
. Negocios
- Porcentaje Aportadaala
Actividad de | Sociedad (Miles
Participacion de Euros)
2015 2014
Cleop-Dragados (Ciudad de la Justicia Elche) Construccion 35% 80 -
Cleep-CHL {Tercer carril A-3) (3) Construccion 35% 0 4.220
Cleop-Dragados (Trasvase Jicar-Vinalopo) Construccion 35% 0 17
Cleop-Servicleop (1) Crtas 20% 0 532
Cleop-Urbamed (Embalse Lechage) Construccién 50% 259 1.061
Cleop-Cobra {Desaladora de Denia) Construccién 33% 120 46
Cleop-Interenterprise (Frigomedit I.-Oued) (2} | Construccion 50% 370 740
Cleop-Interenterprise (Frigomedit Tiaret) (2) Construccidn 50% 337 10
1.166 6.724

(1) Concesitn administrativa de retirada de vehiculos de la via pablica en Valencia, finalizo en junic 2014.

(2 Consorcio formalizado en Argelia para la construccion de dos mercados refrigerados en Argelia, une en la
localidad de L°Oued y otro en la de Tiaret.

{3} ULT.E cedida a Globalcleop, 5.A.U., suciedad vinculada, en oclubre de 2014,

El saldo de las principales masas contables procedentes de las operaciones de las
UTES que se integran en el balance de Cleop a 31 de diciembre de 2015 y 2014 son:

Ejercicio 2015
Miles de Euros
UTE Activo Pasivo PyG
% No Neo
Partici- Corrient Corriente Corrient Corriente | Resultado | Ingresos Gastos
pacién orrienie Qrriente
Cleop-Dragados (Ciudad de {a
Justicia Elche) 35% - 631 - 631 80 80 -
Cleop-Dragados (Irasvase
Jucar-Vinalopo} 35% - 35 - 35 - - -
Cleop-Servicleop 20 % - 927 - 927 60 77 17
Cleop-Urbamed (Embalse de
Lechago) 50% - 493 241 252 241 259 18
Cleop-Cobra {Desaladora de
Denia) 33% - 3 - 3 120 120 -
Cleop-Interenterprise (L “cued) 50% - 1.236 (33) 1269 (15) 370 385
Cleop-Interenterprise (Tiaret) 50% - 384 (1) 385 36 337 301

1 De Ia UTE Cleop-OHL no se integran en 2015 ninguna cperacién pues ¢l % de participacitn

mantenido fue enajenado en octubre de 2014 a la sociedad vinculada Globalcleop, S.A.U.




Ejercicio 2014

Miles de Euros
UTE Activo Pasivo PyG
% N No
Partici- c 0 Corriente . Corriente | Resultado | Ingresos Gastos
; orriente Corriente
pacién
Cleop-Dragados (Ciudad de la
Justicia Elche} 35% - 832 - 832 - - -
Cleop-OHL (Tercer carri} A-3)? 35% - - - - 191 4.220 4.029
Cleop-Dragados (Trasvase
Jucar-Vinalopo) 35% - 157 10 147 1¢ 17 7
Cleop-Servicleop 20 % - 960 (325) 1.285 (325) 532 857
Cleop-Urbamed (Embalse de
Lechago} 50% - 834 318 516 318 1.061 743
Cleop-Cobra (Desaladoera de
Denia) 33% - 102 97 5 97 46 51
Cleop-Interenterprise {I. “oued) 50% - 753 {55) 808 (55) 740 795
Cleop-Interenterprise {Tiaret) 50% - 29 {41) 70 (41) 10 51
o) Transacciones con vinculadas
La Sociedad realiza todas sus operaciones con vinculadas a valores de mercado.
Adicionalmente, los precios de transferencia se encuentran adecuadamente
soportados por lo que los Administradores de la Sociedad consideran que no
existen riesgos significativos por este aspecto de los que puedan derivarse pasivos
de consideracién en el futuro.
p) Activos no corrientes y grupos enajenables de elementos mantenidos para la
venta
La Sociedad clasifica un activo no corriente o un grupo enajenable como
mantenido para la venta cuando ha tomado la decision de venta del mismo y se
estima que la misma se realizara dentro de los préximos doce meses.
Estos aclivos o grupos enajenables se valoran por su valor contable o su valor
razonable deducidos los costes necesarios para la venta, el menor.
Los activos clasificados come no corrientes mantenidos para la venta no se
amortizan, pero a la fecha de cada balance se realizan las correspondientes
correcciones valorativas para que el valor contable no exceda el valor razonable
menos los costes de venta.
Los ingresos y gastos generados por los activos no corrientes y grupos enajenables
de elementos, mantenidos para la venta, que no cumplen fos requisitos para
calificarlos como operaciones interrumpidas, se reconocen en la partida de la
cuenta de pérdida y ganancias que corresponda segiin su naturaleza.
q) Estado de flujos de efectivo

En los estados de flujos de efectivo, se utilizan las siguientes expresiones en los
siguientes sentidos:

a) Flujos de efectivo: entradas y salidas de dinero en efective y de sus
equivalentes; entendiendo por éstos las inversiones a corto plazo de gran
liguidez y bajo riesgo de alteraciones en su valor.
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b) Actividades de explotacidn: actividades tipicas de la Sociedad, asf como otras
actividades que no pueden ser calificadas como de inversion o de
financiacién.

¢) Actividades de inversién: las de adquisicién, enajenacién o disposicion por
otros medios de activos a largo plazo y otras inversiones no incluidas en el
efectivo y sus equivalentes.

d) Actividades de financiacion: actividades que producen cambios en el tamafio
y la composicion del patrimenio neto y de los pasivos de caracter financiero

5. Inmovilizado intangible

Composicién del saldo y movimientos significativos

El movimiento habido durante los ejercicios 2015 y 2014 en las distintas cuentas del
inmovilizado intangible v de sus correspondientes amortizaciones acumuladas, ha
sido el siguiente:
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Ejercicic 2015

Miles de Euros

Sa.lc.lo Adid? nes Retiros Traspasos S?Ido

Inicial Dotaciones Final
Coste:
Concesiones Administrativas 2975 - - - 2975
Aplicaciones Informaéticas 238 - - - 238
Total coste 3.213 - - - 3.213
Amortizacion acumulada:
Concesiones Administrativas {1.299) (61) - 3 (1.363)
Aplicaciones Informdticas (240) ) - 3 (238)
Total amortizacién acumulada {1.539) (62) - - (1.601)
Valor neto contable 1.674 1.612

Ejercicio 2014
Miles de Euros

Sa'lc'io Adici.ones Retiros Traspasos Safldo

Inicial Dotaciones Final
Coste:
Concesiones Administrativas 2.964 11 - - 2.975
Aplicaciones Informaticas 277 - {39) - 238
Total coste 3.242 - - - 3.213
Amortizacion acumulada:
Concesiones Adminisirativas (1.235) (64) - - (1.299)
Aplicaciones Informédticas (264) (15) 39 - {240)
Total amortizacién acumulada (1.498) {78) - - (1.539)
Valor neto contable 1.743 1.674

Durante el ejercicio 2015 dicho epigrafe no ha tenido movimiento significativo. El
principal importe incorporado en el epigrafe Concesiones Administrativas durante el
gjercicio 2014 correspondi6 principaimente af coste de determinados clementos del
parking que gestiona la Sociedad en régimen de concesion.

Dicho aparcamiento piiblico esta situado en la Avda, Valencia, Castellén de la Plana, y
la concesién finaliza en el gjercicio 2048. El coste y amortizacién acumulada al 31 de
diciembre de 2015 de los bienes asociados a dicha concesién asciende a 2.975 y 1,363
miles de euros respectivamente (2.975 y 1.299 miles de euros en 2014). Este parking se
encuentra hipotecado en garantia de un préstamo bancario, considerado como deuda
privilegiada, cuyo saldo pendiente a 31 de diciembre de 2015 asciende a 2.219 miles de
euros (véase Nota 13).

Al 31 de diciembre de 2015 todos los elementos incluidos en “Aplicaciones
Informdticas” se encuentran totalmente amortizados por valor de 238 miles de euros.
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6. Inmovilizade materiat

El movimiento habido durante los ejercicios 2015 y 2014 en las distintas cuentas del
inmovilizado material y de sus correspondientes amortizaciones acumuladas, ha sido

el siguiente:

Ejercicio 2015
Miles de Euros

Sa!lc'lo Adicif.mes Retiros | Traspasos S:}ldo

Inicial | Dotaciones Final
Coste:
Terrenos y bienes naturales 315 - - - 315
Inmuebles 2313 - - - 2313
e Y - “ ‘ ”3
Utillaje 155 - - - 155
Mobiliario 222 - - - 222
Eaipe o provs I R
Elementos de transporte 31 - - - 31
Total coste 3.513 - - - 3.513
Amortizacién acumulada;
Inmuebles uso propio {(470) (78} - - (548)
w| || ]
Utillaje (146) @ - - (155)
Mobiliario (195} (8) - - (203)
Equipos para praceso informacién (360} - - - (360)
Elementos de transporte {31 - - - (31D
Total amortizacion acumulada (1.305) (96) ~ - {1.400)
Deterioro {27) - - - {27
Total Deterioro 27) - - . 27)
Valor neto contable 2.181 2,086
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Ejercicio 2014

Miles de Euros

S%Ic.lo Adici'c nes Retiros | Traspasos Se.ﬂdo

Inicial | Dotaciones Final
Coste:
Terrenos y bienes naturales 3.088 - (2.783) - 315
Inmuebles uso propio 2612 - (299 - 2313
Instalaciones técnicas y maquinaria 185 10 {82) - 113
Utillaje 158 - (3 - 155
Mobiliario 260 - {38) - 222
Equipos para proceso de informacion 382 1 (19 - 364
Elementos de transporte 304 - (273) - 31
Otro inmovilizade material 14 - (i1) - -
Total coste 7013 11 (3.511) - 3.513
Amortizacién acumulada;
Inmuebles uso propic (790} {122) 442 - 470)
Instalaciones técnicas y maquinaria (149) {16} 62 - (103)
Utillaje (133) {15) 2 - {146)
Mobiliario 204 (22) - (377 {195)
Equipos para proceso informacion (370) )] 16 - (360)
Elementos de transporle (532) (26} 150 377 (31)
Otro inmovilizado material - {5) 5 - ~
Total amortizacién acumulada (1.770) (212) 677 - (1.305)
Deterioro (1.534) (27) 1.534 - (27)
Total Deterioro {1.534) 27} 1.534 - {27}
Valor neto contable 3.709 2,181

Al 31 de diciembre de 2015 y 2014 la Sociedad tenia elementos de inmovilizado
material totalmente amortizados que seguian en uso, conforme al siguiente detalle:

Miles de Euros
205 2014
Construcciones 2 22
Maguinaria 9% 94
Utillaje 113 96
Mobiltario 152 126
Equipos para proceso de informacién 360 350
Elementos de transporte 29 29
Total 771 717

Los epigrafes “Terrenos y bienes naturales” e “Inmuebles uso propio” registran bienes
por un valor neto contable de 2.080 miles de eures (2.159 miles de euros en 2014}, que
se encuentran afectos en garantia de préstamos hipotecarios, considerados como
créditos privilegiados, cuyo saldo pendiente a 31 de diciembre de 2015 asciende a
1.742 miles de euros (al igual que a 31 de diciembre de 2014) (véase Nota 13), entre
)
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ellos el local de la sede central de ja compafifa que tiene un valor neto contable de
1.942 miles de euros {1.998 miles de euros en 2014).

La Sociedad tiene inmovilizado material en el extranjero por importe no significativo.

Es politica de la Sociedad contratar las polizas de seguro que se estimen necesarias
para dar cobertura a los posibles riesgos que pudieran afectar a los elementos de
inmovilizado material. Al 31 de diciembre de 2015 y 2014 las polizas contratadas
alcanzan la totalidad del valor neto contable de los citados elementos.

Al 31 de diciembre de 2015 y 2014 la Sociedad no tiere adquiridos compromisos por
inversiones en inmovilizaciones materiales por importe significativo.

7. Arrendamientos

En relacién con arrendamientos operativos, al cierre de los ejercicios 2015 y 2014 la
Sociedad no tiene contratadas con los arrendadores un volumen significativo de
cuotas de arrendamiento minimas, debido a que en su mayor parte las operaciones de
arrendamiento se corresponden con alquiler de maquinaria segiin las necesidades de
la actividad.

El coste y el saldo vivo de la deuda correspondiente a operaciones de arrendamiento
financiero no son significativos {véase Nota 13).

8. Inversiones financieras (largo y corto plazo)

a} Inversiones en empresas del Grupo y asociadas a largo plazo

El detalle del epigrafe “Inversiones en empresas del Grupo y asociadas a largo
plazo” al 31 de diciembre de 2015 y 2014, es el siguiente:

Miles de Euros
2015 2014

Participaciones en empresas del Grupo 20312 20.312
Participaciones en empresas asociaclas 2.690 2.690
Desembolsos pendientes sobre acciones ~ Grupo {480) (480)
Deterioros (participaciones en empresas de! Grupo) (14.252) (2.252)
Total instrumentos de patrimonio 8.270 20.270
Créditos a empresas del Grupo y asociadas 69.836 68.378

Deterioros {créditos a empresas del Grupo) (16.963) -
Créditos a empresas del Grupe y asociadas 52.873 68.378
Total 61.143 88.648

-0




Participaciones en empresas del Grupo

Ei detalle de las participaciones en empresas del Grupo al 31 de diciembre de 2015
y 2014, es el siguiente:

P . Miles de Euros
orcentaje Coste de la Desembolsos . Valor Neto
de . e . . Deterioros
c e Participacién Pendientes Contable
Participacién
2ms 2014 2015 2014 2015 2014 | 2015 | 2014
Servicleop, S.L. 09,99% 1.202) 1.202 - - (1.202) | (1.202) - -
Globalcleop, S.AU. 100% 120 120 - - - - 120 120
Aricleop, S AU, 100% 300 300 - - (300 {300) - -
Inmocleop, 5.A.U. 100% 750 750 - - @501 (750) - -
Geriatrico Manacor, S.A, 50% 1.700 | 1.700 - - - - 1.7060 | 1.700
Gerocleop, S.L.U. 100% 36061 3.600 - - - - 3.600 3.600
Novaedat Picafort, 5.A. 50% 640 640 (480)| (480) - - 160 160
Inversiones Mebru, S.A. 75% 12.000 | 12.000 - - {12.000) - - 12.000
20312} 20.312| (480) | (480)| (14.252) | (2.252) | 5.580 | 18.782

[nversiones Mebru, S.A. fue constituida el 16 de marzo de 2006 y tiene su
domicilio social en Valencia. Esta sociedad tiene como actividad la gestion de
valores mobiliarios por cuenta propia. En la actualidad, Inversiones Mebru, S.A.
esta participada en el 75% de su capital social por la Sociedad y en el 25% restante
por VGO 2600, S.1..

El principal active y actividad de Inversiones Mebru, S.A. es la tenencia y gestién
de la inversion en el capital de Urbem, S.A., -sociedad con domicilio social en
Valencia-, cabecera de una grupo empresarial dedicado a la promocién
inmobiliaria, tenencia de ifmuebles en régimen de alquiler, propiedad y
explotacion de hoteles, servicios y otras actividades. El coste de la participacién en
el capital social de Urbem, S.A. asciende a 110 millones de euros. La participacion
de Inversiones Mebru,S. A. en Urbem, S.A. significa el 55,2% de su capital social
conforme sentencia del Tribunal Supremo de 17 de octubre de 2011.

Inversiones Mebru, S.A. mantiene diversos litigios contra el Administrador
aparente de Urbem, S.A. y esta propia compatiia, relativos a la ejecucién de
Sentencia del Tribunal Supremo de 17 de octubre de 2011, a la nulidad de
determinadas actuaciones y acuerdos sociales de Urbem, S.A. de una supuesta
ampliacién de su capital social y responsabilidades derivadas ex delito por esta y
otras causas (véase Nota 19),

fin junio de 2015, el Administrador aparente de Urbem, S.A. solicité el concurso
voluntario de acreedores de dicha sociedad que fue admitido a tramite. Este
nuevo hecho, ha permifide disponer de mayor informaciéon de Urbem, S.A. a
partir de la demanda de concurso presentada en el Juzgado de lo Mercantil. En
dicho proceso, Inversiones Mebru, S.A. ha presentado diversas demandas
actualmente en curso.

Con Ja nueva informacién que aporta el concurso de acreedores de Urbem, S.A. y,
atin consciente de las numerosas limitaciones de dicho trabajo, el Consejo de
Administracién se ha planteado la actualizacién de la valoracion de la participada.
Para ello, se ha solicitado una valoracién a un experto independiente y como
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resultado de la misma, se ha modificado el valor de Ia participacién en
Inversiones Mebru, S.A. y de los créditos concedidos a la misma, registrando una
minusvalia de 28.962 miles de euros por el riesgo mantenido con dicha sociedad.

El deterioro de la participacién en Inversiones Mebru, 5.A. ha ascendido a 12,000
miles de euros correspondiente al valor de las participaciones de empresas del
Grupo. Asi mismo se han provisionado 16.963 miles de euros adicionales
correspondiente a la parte proporcional del préstamo participativo que la
Sociedad concedié a Inversiones Mebru, S.A. respecto al patrimonio neto negativo
de Inversiones Mebru, S.A. a 31 de diciembre de 2015.

Para fa nueva valoracién, el experto independiente ha utilizado la informacién
financiera disponible de Grupo Urbem del ejercicio 2014 y, las tasaciones
facilitadas de los activos materiales, que en algunos casos han sido actualizadas
en base a los indices de variacién publicados por el Ministerio de Fomento
relativos a precios de la vivienda y suelo.

El Consejo de Administracién considera que Ja situacion de incertidumbre podra
ser subsanada en tiempo judicial razonable. La Sociedad entiende, hasta donde
alcanza el conocimiento, que esta valoracién puede responder adecuadamente a la
valoracion actual de estos activos inmobiliarios; no obstante, esta afirmacion debe
acogerse con la cautela suficiente, por cuanto la valoracién debera ser reelaborada
en el momento se disponga de la informacion precisa necesaria sobre la entidad
Urbem, S.A; la informacién facilitada por Urbem, S.A. (en los casos en que existe),
no estd debidamente formulada, ni debidamente auditada ni aprobada.

Las participaciones de la Sociedad en las sociedades dependientes Servicleop, S.L.,
y Gerocleop, S.L., las que detenta esta tltima en las sociedades Novaedat Sedavi,
S.L. y Sturm 2000, S.L. y la mayor parte de las acciones de Urbem, S.A. propiedad
de Inversiones Mebru, S.A. se encuentran pignoradas en garantia de
determinados pasivos bancarios {véase Nota 13), existiendo también
determinados embargos por entidades financieras pendientes de resolucion, los
cuales no se estiman que se materialicen a corto plazo.

Todas las empresas del Grupo tienen su domicilio social fijado en Valencia, a
excepcion de Geriatrico Manacor, S.A. y Novaedat Picafort, S.A., cuyo domicilio
social estd fijado en Manacor-Mallorca. Ninguna sociedad del Grupo cotiza en
Bolsa. Asimismo, el porcentaje de participacion indicado se corresponde
integramente con participaciones directas, no habiendo en ningin caso
participacion indirecta a través de cualquier otra sociedad, salvo las indicadas a
través de Gerocleop, S.L. Asimismo, durante los ejercicios 2015 y 2014,
Globalcieop, S.A.U. ha creado las sociedades Globalcleop Deutschland, GmbH,
Algerplus, S.L. y Alger CM Import Export, S.L., para la realizacién de proyectos
en Alemania y Algeria, respectivamente cuyas magnitudes a 31 de diciembre de
2015 no sen significativas.
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La informacion relacionada con las sociedades participadas directamente, a 31 de
diciembre de 2015 y 2014, es la siguiente:

Ejercicio 2015
Miles de Euros
Reservas| Resultado (***)
o ‘ y ajustes Total Préstlafnos
Actividad Capital por . Patrimonio Participa~ Total
cambio | Explotacion | Neto tivos
valor
Servicleop, S.L. (*} Graas 12021 (5.482) (481)} (363) (4.643) - (4.643)
Globalcleop, S5.A.U. (%) Construccién 120 (137) 439 49 32 160 192
Aricleop, S.AU. (**) Canteras 300 (371) (213 Z1) (93) - (93)
Inmocleep, S.AU. (**} Inmobiliaria 400| (6.754) 15  {404) (6.759) - (6.759)
CGeridtrico Manacor, S.A. () Geriatria 3.400 1.161 1.881 993 5.554 - 5.554
Gerocleop, S.L.U. (%) Geriatria 3.600{ {1.585) 152 m 2,125 - 2125
Novaedat Picafort, S.A. (*) Geriatria 320 (315} 110 {4) 1 100 101
Inversiones Mebru, S.A. (*%) Inmaobiliaria 16.000{ (41.856) (490} (3.733) (29.589) 31.285 1.696
(*} Datos oblenidos de las cuentas anuales al 31 de diciembre de 2015, pendientes de auditar por Luis Caruana &
Asociades, S.L.,
(**) Datos cbtenidos de las cuentas anuales al 31 de diciembre de 2015, no auditadas por no estar obligadas a ello,
{***) Durante el ejercicio 2015 no se han registrado Resultados de operaciones interrumpidas.
Ejercicio 2014
Miles de Euros
Resultado (***) Total Préstamos
Actividad Capital | Reservas ; . . | Participa- Total
Explotacién | Neto |Patrimonioj "~ . o
Servicleop, S.L. (*} Graas 1202 (1.885) (1.073)] (1.664) (2.347) - (2.347)
Globalcieop, S.A.U. {*) Construccion 120 (62) 49 24 82 160 242
Aricleop, S.AU. (*) Canteras 300 (340) (33) (31 {71) - (71)
Inmocleop, S.A.U. (%) Inmobiliaria 400 (6.249) (138)]  (505) (6.354) - (6.354)
Geridtrico Manacor, 5.A. (*) Geriatria 3.400 558 1.323 338 4.296 - 4.296
Gerocleop, S.L.U. (%) Geriatria 3.600f {1.075) 93  (138) 2.387 - 2.387
Novaedat Picafort, S.A. (**) Geriatra 320 (229) 105 {37) 54 100 154
Inversiones Mebru, S.A. (**) Inmobiliaria 16.000f (28.793) (109 (5.132) (17.925) 31.285 13.360

"

Datos obtenidos de las cuentas anuales al 31 de diciembre de 2014, auditadas por Luis Caruana & Asociados, S.L.

{(**) Datos obtenidos de las cuentas anuales al 31 de diciembre de 2014, no audilados por no estar obligadas a ello,
(***} Durante el gjercicio 2014 no se han registrado Resultados de operaciones interrumpidas.

La filial, Servicleop, S.L. estd en concurso voluntario de acreedores y, a la fecha de
formulacién de las presentes cuentas anuales, esta finalizando el Plan de
Viabilidad y Propuesta de Pagos con el que se prevé conseguir la aprobacién del
convenio de acreedores en los proximos meses.

La filial, Inmocleop, S.A.U. estd en concurso voluntario de acreedores y, a la fecha
de formulacién de las presentes cuentas anuaies, el Administrador Concursal ha
solicitado la apertura de la fase de liquidacién, no estimdndose pasivos
adicionales para la Sociedad.
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Ninguna de estas sociedades ha repartido dividendos durante los ejercicios 2015 y
2014.

El movimiento habido en la provision por deterioro de participaciones en
empresas del Grupo durante los ejercicios 2015 y 2014 ha sido el siguiente:

Miles de Euros
2015 2014
Saldo inicial 2.252 1.050
Dotacion con cargo a la cuenta de pérdidas y ganancias
{Nota 16-i) 12.000 1.202
Saldo final 14.252 2,252

En el Anexo I se incluye informacion detallada sobre estas sociedades y del resto
de sociedades del Grupo Cleop.

Participaciones en empresas asociadas

El detalle de las participaciones en empresas asociadas, al 31 de diciembre de 2015
y 2014, es el siguiente:

P . Miles de Euros
orcentaje
Sociedad de Co?“.: de .la Deterioros Valor Neto
P Participacién Contable
Participacion
2015 2014 | 2015 2014 2015 2014
ALE, Dr. Waksman 50% 20 30 - - 30 30
Lucentum COcio, S.L. 20% 2660 2.660 - - 2660 2.660
2690 2.690 - - 2690 2.690

Las sociedades asociadas tienen su domicilio social fijado en Valencia. El
porcentaje de participacién indicado se corresponde integramente con
participaciones directas, no habiendo en ningfin caso participacién indirecta a
través de cualquier otra sociedad.

Ninguna de las anteriores empresas cotiza en Bolsa.

A continuacién, se presenta la informacién relativa a dichas participaciones,
obtenida de sus cuentas anuales al 31 de diciembre de 2015 y 2014 (no auditadas
por no estar obligadas a ello):

Ejercicio 2015
Miles de Euros
Sociedad . . Resultado (¥) Resto de Total | Dividendos
Actividad | Capital | Reservas . . . . 1
Explotacion | Neto | Patrimonio Patrimonio | Recibidos
ALE. Dr. Waksman Parking 60 {26) (12){ {12 - 22 -
Lucentum Ocio, S.L. C. Comercial | 13.300 {5.272) 501y ] (427) - 7.601 -

{*) Durante el efercicio 2015 no se han registrado resuitados de operacienes interrumpidas.
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Ejercicio 2014

Miles de Euros
Sociedad Resultado (* ivi
Actividad | Capital | Reservas - 0 Re.sto de: T'otal . Dl“fle.ndos
Explotacion | Neto | Patrimonio | Patrimonio | Recibidos
A LE. Dr. Waksman Parking 60 (10) 8 8 - 58 -
Lucentum Ccio, S.L. C. Comercial | 13.300 (4.692) (294} | (579) - 8.029 -

(*} Durante el ejercicio 2014 no se han registrado resultados de operaciones interrumpidas.

Las participaciones de la Sociedad en Lucentum Ocio, S.L. y A.LE. Dy. Waksman
se encuentran pignoradas en garantia de deferminados pasivos bancarios,
considerados como deuda privilegiada (véase Nota 13).

La Sociedad no tiene registrado deterioro alguno sobre la participacion en
Lucentum QOcio, S.L., dado que existen plusvalias tdcitas en sus activos, cbtenidas
de tasaciones reafizadas por expertos independientes autorizados por el Banco de
Espafia.

Créditos concedidos a empresas del Grupo y asociadas

El detalle de los créditos a empresas del Grupo y asociadas al 31 de diciembre de
2015 y 2014, es el siguiente:

Miles de Euros
2015 2014
Inversiones Mebru, 5.A. 51.862 67.367
Gerocleop, S.L.U. 1.011 1.011
Total 52.873 68.378

Créditos concedidos g Inversiones Mebru, 5.A.

Ef detalle de los préstamos y cuentas a cobrar mantenidos con Inversiones Mebru,
S.A. al 31 de diciembre de 2015 y 2014 es el siguiente:

Miles de Euros
2015 2014
Préstamos Participativos 31.285 31.285
Otros préstamos e intereses devengados 37.540 36.081
Deterioro préstamos concedidos {16.963} -
Total 51.862 67.366

Del total de los préstamos y cuentas a cobrar, 31.285 miles de euros se encuentran
formalizados en un préstamo participativo, de este préstamo participativo la
sociedad ha registrado una provision por importe de 16.963 miles durante el
ejercicio 2015 de euros, por aplicacién del porcentaje que fa Sociedad mantiene
como préstamo participativo respecto al otro socio y los fondos propios negativos
de la Inversiones Mebru, S.A a 31 de diciembre de 2015. Este préstamo devenga
un interés variable del 5%, que estd condicionado a la obtencién de beneficios de
esta sociedad participada, y tiene un vencimiento establecido en 2018.
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b)

El resto de cuentas a cobrar no tienen un vencimiento establecido, si bien se
encuentran vinculadas formalmente a la recuperacién o retorno de Ia inversién en

Urbem, S.A.

Durante el ejercicio 2015 estos créditos han devengado intereses por importe de
1.459 miles de euros (1.474 miles de euros en 2014) que han sido registrados en el
epigrafe “Ingresos financieros” de la cuenta de pérdidas y ganancias adjunta

{(véase Nota 16-f).

Préstamo concedido a Gerocleop, 5.L.LL

Este préstamo se formalizé en 2011 y tiene vencimiento en el ejercicic 2019. Su
recuperacién esta condicionada a la previa cancelacion total efectiva de la
financiacién concedida, por el mismo importe y condiciones, por la Sociedad
Estatal de Participaciones Industriales a dicha sociedad participada. La Sociedad
es avalista de este Gitimo préstamo.

Inversiones en empresas del Grupo y asociadas a corto plazo

El saldo recogido en este epigrafe se corresponde fundamentalmente con cuentas
corrientes con empresas del Grupo, asociadas y Uniones Temporales de Empresas
en las que participa la Sociedad (véase Nota 17). Estas cuentas corrientes al
tratarse de saldos a corto plazo no tienen establecido un tipo de interés.

Inversiones financieras a largo y corto plazo

Inversiones financieras a largoe plazo

El movimiento habido durante los ejercicios 2015 y 2014 en el epigrafe
“Inversiones financieras a largo plazo”, ha sido el siguiente:

Ejercicio 2015
Miles de Euros
Szfl('io Adiciones Retiros Sa}ldo
Inicial Final
Instrumentos de patrimonio 2.858 - (12} 2846
Fianzas y depositos a largo plazo 38 - (&) 30
Deterioros {(2.166) (604) - (2.770}
Total 730 (604) {20) 106
Ejercicio 2014
Miles de Euros
Sélqo Adiciones Retiros Sf Ido
Inicial Finat
Instrumentos de patrimonio 2.858 - - 2.858
Fianzas y depositos a largo plazo 48 - {10 38
Deterioros {2.166) - - (2.166)
Total 740 - {10) 730

Dentro del epigrafe “Instrumentos de patrimonio” se incluye, principalmente, la
inversién en el capital social de Ayco Grupo Inmobiliario, S.A., cuya actividad es
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la promocién inmobiliaria. El coste de la inversidn asciende a 2,809 miles de euros,
representando el 3,8% de su capital social. Una parte de las acciones de esta
participaciéon se encuentran pignoradas en garantfa de determinados pasivos
bancarios privilegiados (véase Nota 13).

Las acciones que integran el capital social de Ayco Grupo Inmobiliario, S.A.
cotizan en Bolsa de Madrid. Derivado de su cotizacion, al cierre del ejercicio 2015
la Sociedad ha registrado un deterioro por importe de 604 miles de euros, por lo
que mantiene un deterioro registrado de esta inversién por importe de 2.770 miles
de euros. El movimiento habido en esta provisién durante los ejercicios 2015 y
2014 ha sido el siguiente:

Miles de Euros
2015 24
Salde inicial 2.166 2.166
Dotacion con cargo a la cuenta de pérdidas y ganancias
(Nota 16-i) 604 -
Saldo final 2.770 2.166

Inversiones financieras a corto plazo

El movimiento habido durante los ejercicios 2015 y 2014 en el epigrafe
“Inversiones financieras a corto plazo™, ha sido el siguiente:

Ejercicio 2015
Miles de Euros
Sa&lt:lo Adiciones Retiros Se.‘ldo
Inicial Final
Imposiciones a corto plazo 642 - 40 602
Olros activos financieros 17 - (4) 13
Total 659 - {44) 615
Ejercicio 2014
Miles de Euros
Si{l‘.io Adiciones Retiros Sz.tldo
Inicial Final
Imposiciones a corte plazo 654 - {12} 642
QOtros activos financieros 31 - (14) 17
Total 685 - (26) 659

El epigrafe “Imposiciones a plazo” a 31 de diciembre de 2015 recoge imposiciones
a plazo por importe de 602 miles de euros, que se encuenfran pignoradas en
garantia de determinadas deudas de la Sociedad.

El tipo de interés medio devengado en el ejercicio 2015 por las imposiciones a
plazo ha sido del 0,01% (0,24% en 2014).
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d) Informacién sobre naturaleza y nivel de riesgo de los instrumentos financieros

La Sociedad estd expuesta a determinados riesgos inherentes a la actividad que
desarrolla y a los mercados en los que opera, que gestiona mediante la
identificacién, medicién y supervision de las variables que se indican a
continuacién:

Exposicidn al riesgo de crédito

El riesgo de crédito de fondos liquidos e instrumentos financieros es limitado
porque las contrapattes son entidades bancarias espafiolas de primer nivel.

La recuperacién de los créditos concedidos a Inversiones Mebru, 5.A., estd
condicionada a la materializacion de la Sentencia dictada en 2011 por el Tribunal
Supremo favorable a los intereses de la Sociedad, no obstante la Sociedad ha
reducido su exposicién al provisionar la cantidad de 16.963 miles de euros del
préstamo participativo concedido a Ia filial (véase Nota 8-a).

En relacion con el riesgo de crédito de los deudores comerciales, la Sociedad no
Hene una exposicion significativa en cuanto a su recuperacién, debido a que la
préactica totalidad de los mismos corresponden a Administraciones Piblicas de fos
diferentes ambitos (estatal, autonémico y local). No obstante, el retraso del cobro
de los créditos con fa Administracién fue una de las causas de la situacién
concursal en la que se encontraba la Sociedad.

Exposicion al riesgo de liquidez

Debido a la crisis financiera internacional, se ha producido en los iittimos afios un
endurecimiento de las condiciones de financiacién y unas mayores restricciones
de acceso a la misma, que previsiblemente continuardn durante el ejercicio 2016.

El Plan de Viabilidad aprobado el Consejo de Administracion contempla la
desinversién de activos no estratégicos con objeto de reducir el endeudamiento y
la recuperacion parcial de los créditos concedidos a las sociedades participadas.

Estd prevista la firma de una nueva operacién de financiacién en el corto plazo.
Las dificultades para acceder a garantias y financiacién han supuesto una demora
importante para el desarroilo de los proyectos de construccion.

Exposicion al riesgo de interds

De acuerdo con el Convenio aprobado, el pasivo ordinario de la Sociedad no
devenga interés alguno, por o que su registro fue revertido durante el gjercicio
2014. Asi mismo, estd previsto que la deuda privilegiada con entidades piblicas
tenga un tipo de interés fijo. Como consecuencia de elio, tos Administradores de
la Sociedad consideran que la exposicidn al riesgo de interés es limitada,

Exposicion al riesgo de tipo de canibio

En la actualidad la exposicion a este riesgo es limitada. No obstante, dado el
proceso de internacionalizacién, la exposicién al riesgo de tipo de cambio
aumentard en los proximos afos, por lo que la Sociedad estd valorando la
adopcién de determinadas medidas para mitigarlo en el futuro.
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Exposicidn a otros riesgos de mercado

Los riesgos de mercado mas significativos a los que estd expuesta la Sociedad son
los siguientes:

a)

b)

Demora en la recuperacion de la licitacion de obra publica de la
Administracién General del Estado (Administracién Central, Autonémica y
Local). Con objeto de mitigar la ralentizacién que se produjo en los ultimos
afios, la Sociedad, y el Grupo al que pertenece, ha implementado un plan de
internacionalizacién que, en este momento, le posibilita la licitacion y
adjudicacion de obra en distintos paises del Norte de Africa, Sudamérica y
Centroamérica. A fecha actual, ya se ha desarrollado obra en Italia,
Marruecos, Argelia y Panama.

Demora en la activacién del sector inmobiliario. En los altimos ejercicios se ha
producido una importante ralentizacion del sector inmobiliario. Las
inversiones inmobiliarias del Grupo son activos considerados no estratégicos
y esta prevista su desinversién, incluse como dacién en page de deuda de
acreedores.

Mantenimiento y renovacién de las actuales concesiones de Servicios de
retirada de vehiculos que gestionan las empresas del Grupo.

Concentracién de clientes. La cartera de produccién contratada a 31 de
diciembre de 2015 para Jos proximos ejercicios diluye el riesgo de
concentracion significativamente.

Periodo medio de cobro de las cuentas a cobrar por obra y servicios,
vinculado a Ia tipologfa de cliente (piiblico/ privado).

Recursos de capital. La financiacién externa puede estar condicionada por el
actual entorno financiero y Ia dificil situacion financiera por la que atraviesa la
Sociedad, lo que podria limitar su crecinviento y desarrollo futuro.

Otros riesgos

Sobre embargos realizados por la AEAT y falta de entendimiento para el
aplazamiento de deudas, ver apartado 1 de esta Memoria.

9, Existencias

El detalle al 31 de diciembre de 2015 y 2014 del epigrafe de existencias, clasificado por
actividad y por naturaleza, es el siguiente:

Miles de Euros
2015 2014

Actividad constructora:
Materiales de construccion y elementos almacenables 46 20
Anticipos 48 57
Total actividad constructora 94 77
Actividad inmobiliaria:
Terrenos y solares 1.704 1.892
Obras terminadas y edificios construidos 1.762 1.762
Total actividad inmobiliaria 3.466 3.654

Total 3.560 3.73
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El movimiento habido durante los ejercicios 2015 en el epigrafe “Existencias -

Actividad inmobiliaria”, es el siguiente:

Miles de Euros
Isn aii:(il:l Adiciones | Deterioro i?:;‘;
Terrenos y solares 1.892 - (138} 1.704
Obras terminadas y edificios construidos 1.762 - - 1.762
3.654 - (188} 3.466

En el ejercicio 2015, la Sociedad ha solicitado la tasacién de los terrenos y que, de
acuerdo al valor indicado en las mismas, se ha registrado un deterioro sobre el valor
de venta de los terrenos y solares, por importe de 188 miles de euros. Dichas
tasaciones han sido realizadas por una entidad homologada por el Banco de Espaiia,
de acuerdo con la metodologia y criterios establecidos en la Orden ECO/805/2003, de
27 de marzo.

Al 31 de diciembre, la Sociedad mantiene un inmueble, cuyo valor neto contable
asciende a un importe de 1.762 miles de euros, hipotecado en garantfa de un préstamo
bancario, considerado como deuda privilegiada. El saldo vivo de dicho préstamo
hipotecario a 31 de diciembre de 2015 asciende a un importe de 7.024 miles de euros
(véase Nota 13).

Asimismo, un inmueble cuyo valor neto contable asciende a un importe de 1.087 miles
de euros se encuentra hipotecado en garantia del pago aplazado del Impuesto sobre
Sociedades del ejercicio 2009, actualmente deuda concursal (véase Nota 15).

La Sociedad no tiene capitalizado importe alguno en concepto de gastos financieros en
el epigrafe “Existencias” del activo corriente del balance a 31 de diciembre de 2015 y
2014 adjuntos.

10. Peudores

a) Peudores comerciales y otras cuentas a cobrar

El detalle de este epigrafe del activo corriente del balance a 31 de diciembre de
2015 y 2014 adjunto, es el siguiente:

Miles de Euros
2015 2014
Clientes 3.328 12.245
Clientes, cbra ejecutada pendiente de certificar 482 1.285
Clientes, empresas del grupo y ascciadas 1.660 1.083
Deudeores varios 1.838 1.948
Provisién par deterioro {405) {901)
Total 6.903 15.660
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El movimiento de fa provisién por deterioro durante el ejercicio ha sido el

siguiente:

Saido Afio anterior (901}
Aplicacién a cliente 177
Aplicacién a ingresos financieros 178
Aplicacién provisiones en UTES (véase Nota

16.d) 27
Otros movimientos 114
Saldo Final (405)

Clientes por ventas y prestaciones de servicios

La préctica totalidad de las cuentas a cobrar a clientes corresponden a cuentas a
cobrar a la Administracién Piblica, raz6n por la cual no se han deteriorado.

El importe neto de la obra ejecutada pendiente de certificar al 31 de diciembre de
2015 asciende a 482 miles de euros (1.285 miles de euros en 2014), lo que supone
un 26 % del importe neto de la cifra de negocio correspondiente a contratos de
obra del ejercicio 2015 (15,11 % en 2014).

La cartera de obras de la actividad de construccion del Grupo Cleop al 31 de
diciembre de 2015 asciende a un importe de 37.326 miles de euros (40.650 en
2014), de los cuales el 98% corresponde a obra internacional (el 92% en 2014). La
cartera de obra de la Sociedad representa el 15 % del total (23% en 2014).

Clientes, empresas del grupo y asociadas

Corresponde a cuentas a cobrar a empresas del Grupo, empresas asociadas, UTES
en Jas que participa la Sociedad y otras empresas vinculadas. Estos saldos Henen
su origen en operaciones comerciales,

Dendores varios

Dentro de este epigrafe se incluye 1.830 miles de euros reclamados a
determinadas entidades puablicas, de acuerdo con la normativa vigente, en
concepto de intereses de demora en el cobro de certificaciones (1.345 miles de
euros en 2014),

11. Patrimonio neto y Fondos propios
Capital suscrito escriturado

El capital social de fa Sociedad al 31 de diciembre de 2015 estd representade por
9.843.618 acciones de valor nominal de un euro cada una de ellas totalmente suscritas
y desembolsadas.

Con fecha 23 de junio de 2011 Ia Junta General de Accionistas acordé autorizar al
Consejo de Administracién para ampliar el capital social en los términos establecidos
en el art. 297 pérrafo 1° apartado b} de la Ley de Sociedades de Capital, en una o
varias veces, en la cifra que en cada oportunidad el propio Consejo decida, sin previa
consulta a la Junta General.
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Al 31 de diciembre de 2015 las sociedades con derechos de voto, con porcentajes de
participacion igual o superior al 3%, son las siguientes:

Sociedad rerieipacien
Participaciones Industriales y de Servicios, 5.A. 33,090%
Libertas 7, 5.A. 11,260%
Cirile, 5.L. 10,988%
Assistant Works, 5.A. (en liquidacion) 9,924%
Construcciones y Estudios, S.A. 4,786%
Agro Invest, 5.L. 3,783%

Las acciones de la Sociedad cotizan en bolsa desde noviembre de 1988, y en el
Mercado Continuo Espaiiol desde ¢f 1 de enero de 2007. E1 12 de junio de 2012, fecha
en la que la Sociedad solicité el concurso voluntario de acreedores, Comisién Nacional
del Mercado de Valores, CNMV, acordé la suspension cautelar de la negociacién de
las acciones.

Con fecha 29 de octubre de 2014 la Junta Extraordinaria de Accionistas de la Sociedad
aprobé una ampliacién de capital social en la cantidad mdxima de 2.638.195 euros de
valor nominal, mediante la emisién y puesta en circulacién de un méximo de
2.638.195 acciones, de clase tinica, de 1 euro de valor nominal cada una de ellas. La
emision se realizé al 300% (1 euro de valor nominal y 2 eures de prima de emisién por
cacla accion), es decir, el méximo de la emision es de 2.638.195 euros de valor nominal
y 5.276.390 euros de prima de emisidn, lo que totaliza un maximo de 7.914.585 euros.
Dichas acciones se adjudican a los acreedores afectados por el expediente de Concurso
de Acreedores de la Sociedad, seguido ante el Juzgado de lo Mercantil n® 3 de los de
Valencia, autos 750/2012, a los que les es de aplicacién la propuesta de pago via
capitalizacion de su crédito, de acuerdo con lo establecido en el Convenio de
Acreedores aprobado judicialmente. Ademas, en dicha Junta se delegé en el Consejo
de Administracién de la Sociedad para la formalizacién y tramitacion del
correspondiente expediente ante la CNMV y ante las Bolsas de Valores, para que, una
vez ¢jecutado el acuerdo de ampliacion, se solicite la admisién a cotizacién oficial de
las acciones procedentes de esta emision.

Durante el ejercicio 2015 se ha otorgado escritura de ejecucién parcial de dicha
ampliacion de capital por 671.142 acciones, que a la fecha de formulacién de las
presentes cuentas anuales consolidadas estd pendiente de inscripcién en el Registro
Mercantil. Se estd tramitando la escrituracidn de la adjudicacion de las restantes
acciones suscritas via capitalizacion de acuerdo al Convenio de Acreedores alcanzado.

Reserva legal

De acuerdo con la Ley de Sociedades de Capital, la sociedad anénima debe destinar
una cifra igual al 10% del beneficio del ejercicio a la reserva legal hasta que ésta
alcance al menos ] 20% del capital social.

La reserva legal podrd utilizarse para aumentar el capital en la parte de su saldo que
exceda del 10% del capital ya aumentado.
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Salvo para la finalidad mencionada anteriormente, y mientras no supere el 20% del
capital social, esta reserva sdlo podra destinarse a la compensacién de pérdidas y
siempre que no existan otras reservas disponibles suficientes para este fin,

Prizna de emision

El saldo del capitulo “Prima de emisién” se generé como consecuencia de
ampliaciones de capital realizadas en ejercicios anteriores.

El Texto Refundido de la Ley de Sociedades de Capital permite expresamente fa
utilizacién del saldo de la prima de emisién para ampliar el capital y no establece
restriccion especifica alguna en cuanto a la disponibilidad de dicho saldo.

Acciounes propias

En Ja Junta General de Accionistas celebrada el 26 de junio de 2015, se aprobé la
autorizacién para la adquisicién derivativa de acciones propias, durante un plazo de
cinco afios, y con sujecién a los requisitos establecidos en la Ley de Scciedades de
Capital.

Al cierre del ejercicio 2015 la Sociedad mantenia 111.567 acciones propias cuyo precio
medio de adquisicién es de 6,69 euros, siendo el importe total invertido de 746 miles
de euros. Adicionalmente, Servicleop, S.L., -sociedad participada~, posee a dicha fecha
35.214 acciones de la Sociedad con un coste medio de 7,70 euros, siendo el importe
total de la inversién de 271 miles de euros.

Ni en el ejercicio 2015 ni en el 2014 se han realizado operaciones con acciones propias,

12. Provisiones

El detalle de este epigrafe de los balances a 31 de diciembre de 2015 y 2014 se muestra
a continuacién:

Miles de Euros
2015 2014
No corrientes Corrientes No corrientes Corrientes
Provisiones - 93 - 237

El movimiento habido durante el ejercicio 2015 en estas provisiones ha sido el
siguiente:

Miles de
Euros
Saldo inicial 237
Importe aplicado {144)
Saldo al 31 de diciembre de 2015 93

El saldo del capitulo “Provisiones” corresponde en su totalidad a provisiones por
procedimientos judiciales y reclamaciones de cuantia unitaria poco significativa.

13. Deudas con entidades de crédito

El desglose de las deudas con entidades de crédito, tanto corrientes como no
corrientes al 31 de diciembre de 2015 y 2014, es el siguiente:
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Miles de Euros
2015 2014
Corriente Corl:Iizme Corriente corl:::nte
Préstamos 9.397 - 18.127 -
Descuento comercial 63 - 8.106 -
Acreedores por arrendamiento financiero 4 - 19 -
Intereses a pagar 1.967 - 3.758 -
Total 11.431 - 30,010 -

El epigrafe “Préstamos” ha disminuide principalmente consecuencia de dos
demandas de reintegracién interpuestas por la Administracion Concursal de la
Sociedad {véase Nota 1), de las que se ha obtenido sentencia firme en el ejercicio 2015
y han supuesto la reclasificacion de saldos considerados como privilegiados a la
clasificacién de ordinarios con la consecuente registro de quita y espera de los
mismos. Asimismo, derivado de dicha accidén de reintegracién, los intereses a pagar se
han reducido en un importe aproximado de 572 miles de euros.

El epigrafe “Descuento comercial” incluye las deudas con entidades de crédito por
efectos a cobrar descontados y por los anticipos de certificaciones de obra recibidos, la
disminucidon del saldo se debe al pago por parte de la administracién publica de
dichos efectos.

A 31 de diciembre de 2015 y 2014, la Sociedad no tiene lineas de crédito y de
descuento disponibles.

En garantfa de parte de los préstamos anteriormente indicados se encuentran
hipotecados determinados activos intangibles e inmuebles clasificados en existencias e
inmovilizado material (véase Notas 5, 6 y 9). El saldo vivo al 31 de diciembre de 2015
de los préstamos con garantia hipotecaria asciende a 6.767 miles de euros (11.997
miles de euros en 2014), Ia disminucién del saldo se debe por la disminucién del saldo
en préstamos consecuencia de las acciones de reintegracién, mencionadas
anteriormente.

Adicionalmente, la Sociedad tiene pignoradas acciones de su participacion en la
sociedad Ayco Grupo Inmobiliario, S8.A., en las sociedades dependientes Servicleop,
S.L., Gerocleop, S.L., Novaedat Sedavi, SL. y Sturm 2000, S.I.., en las sociedades
asociadas Lucentum Ocio, S.L. y ALE. Dr. Waksman, asi como la mayor parte de las
acctones de Urbem, S.A. propiedad de Inversiones Mebru, 5.A. (véase Nota 8).

Otros pasivos financieros

El desglose de los otros pasivos financieros, tanto corrientes como no corrientes al 31
de diciembre de 2015 y 2014, es el siguiente:
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Miles de Euros
2015 2014
: No . No
Corriente Corriente Corriente corviente

Deuda con Acreedores por concurso

CLEOP - 16,503 - 10.731
Deuda con empresas del grupo por

concurso CLEOP - 2.585 - 311
Otras deudas 6.084 5,575

Total 6.084 19,088 5.575 13.842

El saldo en “Deuda con acreedores por concurso CLEQP” se incluye la deuda
ordinaria y subordinada de los acreedores del concurso de CLEOP neta del efecto de
la espera pactada con los acreedores, por no considerarse remuneracién sobre dicha
deuda (véase Notas 1y 2.g). La deuda nominal del concurso de CLEOP después de la
quita aplicada es de 27.995 miles de euros {véase Nota 1), por lo que fa Sociedad tiene
registrado un efecto financiero por la espera al 31 de diciembre de 2015 de 8.907 miles
de euros. Dentro de este epigrafe también se incluyen los acreedores que han optado
por la capitalizacién por importe nominal 7.914 miles de euros, pues esta
capitalizacién todavia no ha sido inscrita en el Registro Mercantil.

En el epigrafe “Otras deudas” se incluyen, principalmente, tres préstamos de deuda
que fueron asumidos por Sociedad de Gestidn de Activos Procedentes de la
Restructuracion Bancaria, SAREB.

El detalle por vencimientos de los pasivos financieros no corrientes derivados de la
deuda concursal a 31 de diciembre de 2015, es el siguiente:

Afio Miles de
Euros
2017 1.294
2018 1.940
2019 2.587
2020 3.234
2021 3.881
2022 .
2023 .
2024 714
2025 1.072
2026 1.429
2027 1.786
2028 7144
Total 20.081
Ca;ﬁiﬁ?; :ﬁ)sles 7.914
Infereses
actualizacién g: :alor (8.907)
e




Avales y garantias

Al 31 de diciembre de 2015 la Sociedad era avalada por entidades financieras y
compafiias de seguros por importe de 1.840 miles de euros, aproximadamente (2.021
miles de euros en 2014), en su mayoria en concepto de garantia de las obligaciones
contraidas en sus operaciones comerciales.

A 31 de diciembre de 2015 la Sociedad actuaba como fiador solidario de determinadas
operaciones de financiacion y avales concedidos por entidades financieras a
sociedades del Grupe por importe de 48.372 miles de euros (57.353 miles de euros en
2014). Dicho importe incluye 22.956 miles de euros (31.414 miles de euros en 2014)
correspondiente a avales y préstamos otorgados por entidades financieras a
Inversiones Mebru, S.A. en garantia de la financiacién otorgada para la adquisicion de
fa sociedad Urbem.

Los Administradores de la Sociedad no esperan que se devenguen pasivos adicionales
para la misma en relacién con los mencionados avales que pudieran afectar de forma
significativa a estas cuentas anuales.

Efectivo y otros activos liguidos equivalentes

Al 31 de diciembre de 2015 y 2014 el saldo del epigrate “Efectivo y ofros activos
liquidos equivalentes” corresponde, en su practica totalidad, a saldos liquidos
disponibles de cuentas corrientes mantenidas por Ia Sociedad en entidades financieras
de primera solvencia.

14. Instrumentos financieros derivados

La Sociedad utiliza instrumentos financieros derivados para cubrir los riesgos a los
que se encuentran expuestos sus actividades, operaciones y flujos de efectivo futuros.
En el marco de dichas operaciones la Scciedad ha contratado determinados
instrumentos financieros.

Al 31 de diciembre de 2009 Ia Sociedad llegé a un acuerdo con Gerocleop, S.1.U.
mediante el que asumia los flujos futuros de un derivado financiero que contraté fa
citada sociedad filial. El valor razonable de dicho derivado financiero a 31 de
diciembre de 2015 asciende a 261 miles de euros (394 miles de euros en 2014). Dado
que ne se cumplen los requisitos establecidos en la normativa contable en vigor para
poder clasificar los derivados financieros como de cobertura contable, la variacién de
valor se registran en la cuenta de pérdidas y ganancias de cada ejercicio (véase Nota
16-h).

15. Administraciones Pablicas y situacion fiscal
Otros saldos con Administraciones Pitblicas

La composicién de este epigrafe de los balances a 31 de diciembre de 2015 y 2014
adjuntos, es la siguiente:
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Miles de Euros

2015 2014
No No
Corriente Corriente | Corriente | corriente
Saldos deudores:
Impuesto sobre sociedades 62 - - -
Iimpuesto sobre el Valor Aftadido 1561 - 90 -
Hacienda Publica acreedora por retenciones practicadas - - - -
Total 223 - 20 -
Saldos acreedores:
Impuesto sobre sociedades - - -
Impuesto sobre el Valor Anadido 261 - 244 -
Hacienda Piblica acreedora por retenciones practicadas 69 - 6% -
Organismos Seguridad Social acreedores 77 - 77 -
Deuda Concursal con Hacienda Pablica( 9.226 4,785 0,226 4479
Deuda Concursal con Hacienda Foral Vizcaya(® 169 87 169 -
Deuda Concursal con TGSS( 616 347 616 347
Total 10.419 5.219 10.402 4.826

(13 Dicho salde se encuentra registrado en el epigrafe “Otros pasives financieros” del pasivo
no corriente del balance a 31 de diciembre de 2015,

La variacion en los saldos acreedores con las administraciones puiblicas durante el
ejercicio 2015 se debe principalmente a la reversién de la espera contabilizada por el

crédito concursal,

De la deuda Concursal con Hacienda PPablica, 1.129 miles de euros corresponde a la
deuda pendiente del aplazamiento de la liquidacién del Impuesto sobre sociedades
del gjercicio 2009. En garantia de dicho aplazamiento se encuentra hipotecado un
inmueble mantenido en existencias inmobiliarias (véase Nota 9}.

La Deuda concursal con Administraciones Pablicas incluidas en el Pasivo corriente,
incluye la deuda con privilegio especial o general, para la que se espera obtener un
aplazamiento. Sobre el aplazamiento de la deuda privilegiada, ver apartado 1 de esta

Memoria.
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Conciliacién resultado contable y base imponible fiscal

El Impuesto sobre Sociedades se.calcula en base al resultado economico o contable,
obtenide por la aplicacién de principios de contabilidad generalmente aceptados, al
que se aplican los ajustes previstos en la normativa fiscal para determinar la base
imponible del impuesto. La conciliacién del resultado contable del ejercicio de la
Sociedad con la base imponible es la siguiente:

Ejercicio 2015
Miles de Euros
Aumento Disminucion Importe

Resultado contable dei ejercicio (antes de

impuestos) (22:139)
Diferencias permanentes 29.081 - 29.081
Diferencias temporarias - (3.271) (3.271)
Base Imponible antes de compensacién BINS 3.671
Base imponible Sucursales (100)
Compensacion Bases Imp, Negativas AEAT (3.671)
Base imponible (100}

Ejercicio 2014
Miles de Euros
Aumento Disminucion Importe

Resultado contable del ejercicio (antes de
impuestos) 29.857
Diferencias permanentes 1.561 (2.572) (1.011)
Diferencias temporarias 87 (16.673) (16.586)
Base Imponible antes de compensacion BINS 12,261
Base Imponible Sucursales {255}
Compensacién Bases Imp. Negativas AEAT (12.261) (12.261)
Base imponible {255)

En el ejercicio 2015, las diferencias permanentes positivas corresponden, 12.000 miles
de euros al deterioro de la cartera, 16.963 miles de eurcs a la dofacion de saldos
deudores con Soctedades del Grupo, 100 miles de euros a la integracién del resuitado
de sucursales de la compafifa segin el articulo 22 de la Ley del Impuesto sobre
Sociedades y el resto corresponde a sanciones, recargos y otros gastos no deducibles.
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Las diferencias temporarias se desglosan en: -3.134 miles de euros por la aplicacién
del Convenio de CLEOP en el que se recogfa una quita del 50%, -119 miles de euros a
provisiones y el resto es la reversion de fa Hmitacién del 30% a las amortizaciones
fiscalmente deducibles, segtin el articulo 7 de la Ley del Impuesto sobre Sociedades.

La Scociedad tributa por el Impuesto sobre Sociedades en aquellos paises en los que
mantiene sucursales, de acuerdo con el articulo 22 de la Ley del Impuesto sobre
Sociedades. En este ejercicio no se ha registrado el crédito fiscal por la base imponible
negativa generada en las sucursales.

La Sociedad ha compensado la base imponible del ejercicio con bases imponibles
negativas de periodos anteriores en 3.671 miles de euros.
Cdlculo del gasto por Impuesto sobre Sociedades

El calculo del gasto por Impuesto sobre Sociedades, es el siguiente:

Miles de Buros
2015 2014

Resultado contable antes de IS {22.139) 29.857
Diferencias permanentes con origer en ef ejercicio 29.081 (1.011)
Diferencias temporales (3.271) {16,586}

Con origen en el ejercicio - (16.586)

Con origen en ejercicios anleriores (3.271) -
Base Imponible 3.671 12.261
Impuesto Corriente ( 25% en 2015 y 30% en 2014) 918 3.678
Impuesto Corriente Sucursal (Crédito fiscal) (68)
Impacto por diferencias temporales 818 4.976
Regularizacién por ajuste tipo impositivo
Regularizacidn IS afios anteriores (184 291
Total {gasto)/ingreso por impuesto reconocido en

Ia cuenta de pérdidas y ganancias (1.552) (8.877)

El desglose del “(Impacto por diferencias temporales”™ al cierre de los ejercicios 2015y

2014, es el siguiente:
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Miles de Euros
2015 2014
Limitacion dei 30% a las amortizaciones fiscalinente
deducibles 4} 26
Quita y espera art. 19 LIS (784) {5.002)
Provisiones {30) -
Impacto por diferencias temporales en el ejercicio (818) {4.976)

En el ejercicio 2014 se regularizé el saldo de las cuentas de impuestos diferidos de
acuerdo con el cambio del tipo impositivo de la Ley 27/2014. En el presente ejercicio,
el resultado de ta Hquidacién del Impuesto de sociedades es cero, al compensar la base
imponible positiva con bases imponibles negativas de ejercicio anteriores. Por ello, el
gasto del impuesto de sociedades se ha contabilizado al misme tipo impositivo que los
créditos fiscales y diferencias temporarias registradas.

Deducciones

En la prevision contable del gasto por impuesto sobre sociedades correspondiente al
gjercicio 2015 se ha considerado una deduccién de 346 euros por ajuste del tipo
impositivo en la reversién de la limitacién del 30% a las amortizaciones fiscalmente
deducibles.

La Sociedad forma parte de la Agrupacién de Interés Econdémico denominada A.LE.
Dr. Waksman en la que participa en el 50% con Movilidad y Aparcamientos, S.L.
(véase Nota 8). Dicha Agrupacion tributa en régimen de transparencia fiscal,
imputando a sus socios la base imponible obtenida en el ejercicio de acuerdo con su
porcentaje de participacion. Adicionalmente, la Sociedad participa en diversas
Uriones Temporales de Empresas (U.T.E.}. Los resultados obtenidos por dichas U.T.E.
han sido integrados en los resultados de fa Sociedad y en su base imponible en el
porcentaje en que la Sociedad participa en cada U.T.E,

Activos por impuesto diferido registrados

El detalle y movimiento del saldo de esta cuenta al cierre de los ejercicios 2015 y 2014,
es el siguiente:
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Ejercicio 2015

Miles de Euros
Saldo Inicial Adiciones Retiros Saldo Final
Active por impuesto diferido 2420 1.547 (2.491) 1476
Total activos por impuesto
diferido 2420 1.547 {2.491) 1.476

Ejercicio 2014

Miles de Euros

Saldo Inicial Adiciones Retiros Saldo Final
Activo por impuesto diferido 7150 68 {4.798) 2420
Total actives por impuesto
diferido 7.150 68 4.798) 2,420

El desglose para el ejercicio 2015 es el siguiente:

Miles de Euros

Limitacion del 30% a las amorlizaciones fiscalmente deducibles 30
Deducciones pendientes 14
Crédite por bases imponibles negativas 1.424
Total activos por impuesto diferido 1.476

Los activos por impuesto diferido corresponden 1.424 miles de euros a créditos por
bases imponibles negativas de periodos anteriores, 39 miles de euros a la limitacién
del 30% a las amortizaciones fiscalmente deducibles y el resto a deducciones
pendientes por impuesto sobre sociedades.

Los activos por impuesto diferido indicados anteriormente han sido registrados en el
balance al tipo impositivo al que se esperan recuperar, por considerar los
Administradores de la Sociedad que, conforme a la mejor estimacion sobre los

resultados futuros de fa Sociedad, es probable que dichos activos sean recuperados

Pastvos por impuesto diferido registrados

El detalle y movimiento del saldo de esta cuenta al cierre de los ejercicios 2015 y 2014,

es el siguiente:
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Ejercicio 2015

Miles de Euros
Saldo Inicial Adiciones Retiros Saldo Final
Pasivos por impuesto diferido 6.639 1.029 (416) 7.252
Total pasivos por impuesto diferido 6.639 1.029 (416} 7.252
Hjercicio 2014
Miles de Euros
Saldo Inicial | Adiciones Retiros Saldo Final
Tasivos por impuesto diferido 2.503 4.141 - 6.644
Total pasivo por impuesto diferido 2.503 4141 - 6.644
El desglose para el ejercicio 2015, es el siguiente:
Miles de
Euros
Quita y espera (arl. 19 LIS) 4.952
Correcciones valorativas cartera de empresas {art. 12.3 L15) 2081
Provisiones 219
Total pasivos por impuesto diferido 7.252

Los pasivos por impueste diferidos corresponden 4.952 miles de euros a diferencias
temporarias originadas por a aplicacién del Real Decreto Ley 4/2014, que introduce
un apartado en el articulo 19 de la Ley del Impuesto sobre Sociedades (LIS), para los
supuestos de quitas y esperas, 2.081 miles de euros corresponden a correcciones
valorativas de la cattera de empresas asociadas y 219 miiles de euros diferencias
derivadas por provisiones,

Ejercicios abiertos a inspeccion

Segtin establece Ja legislacién vigente, los impuestos no pueden considerarse
definitivamente liquidados hasta que las declaraciones presentadas hayan sido
inspeccionadas por las autoridades fiscales o haya transcurrido el plazo de
prescripcién de cuatro aitos. Al cierre dej ejercicio 2015 Ja Sociedad tiene abiertos a
inspeccién los ejercicios 2011 y siguientes del Impuesto sobre Sociedades y los
ejercicios 2012 y siguientes para los demés impuestos que le son de aplicacion.

La Sociedad tiene interpuesta reclamacion econémica administrativa ante el Tribunal
Econémico Adminisirative de la Comunidad Valenciana, contra el Acuerdo de
Liquidacién dictado por la Dependencia Regional de Imspeccion, en concepto de
Impuesto sobre Sociedades de los periodos 2007, 2008 y 2009 correspendiente a la
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sociedad Servicleop, S.L., ejercicios en los que el Grupo tributaba por al régimen
especial de consolidacion fiscal del Impuesto sobre Sociedades. Lin febrero de 2016, se
han iniciado actuaciones inspectoras del Impuesto de Sociedades del afio 2012.

Los Administradores de la Sociedad estiman que de las inspecciones fiscales que en fa
actualidad se encuentran en curso y de la posible revisién de los afios pendientes de
inspeccion fiscal no se pondrdn de manifiesto pasives que afecten de manera
significativa a las presentes cuentas anuales,

16. Ingresos y gastos

a)

b)

Importe neto de la cifra de negocios

La composicién del Importe neto de la cifra de negocios de la Sociedad de los
gjercicios 2015 y 2014, es la siguiente:

Miles de Euros
2015 2014
Conslruccidn 1.166 8.435
Parking 34 65
Prestacién de servicios 6b5 663
Total 1.855 9.163

La totalidad del epigrafe "Ventas - Construccion” de los ejercicios 2015 y 2014
corresponde a la actividad ordinaria de la Sociedad relativa a la realizacién de
trabajos de construccién y que en su practica totalidad se realiza con
Administraciones Pablicas, a través de U.T.E’s (véase Nota 4-n), De [a cifra de
negocios de Constraccién 707 miles de euros se realizaron fuera de la UE y el resto
dentro de Espafia. La cifra de negocios de parking y la prestacién de servicios se
realiza integramente en Lspatia. De acuerdo con sus estatulos, la Sociedad
también desarrolla la actividad de construccion indirectamente, a iravés de
sociedades filiales, 1o que explica la disminucion de la cifra de negocios. Los
ingresos del segmento de construccion del Grupo asciende a 5.864 miles de euros
en el gjercicio 2015 {8.833 miles de euros en ef gjercicio 2014).

Aprovisionamientos

La composicién de este capitulo de la cuenta de pérdidas y ganancias de los
efercicios 2015 y 2014, es la siguiente:

Miles de Euros
2015 2014
Compras - 220
Otros gastos exlernos 436 4,975
Variacion de existencias (26) 120
Deteriore existencias {véase Nota 9) 189 -
Total 599 5.315

La disminucién de los gastos de aprovisionamiento es consecuencia de [a menor
cifra de negocios. El porcentaje respecto a la cifra de negocios ha sido menor en el
presente gjercicio por la liquidacién de los proyectos realizados.
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¢} Gastos de Personal

La composicién del saldo del epigrafe “Gastos de personal” de la cuenta de
pérdidas y ganancias de los ejercicios 2015 y 2014, es la siguiente:

Miles de Euros
2015 2074
Sueldos y salarios 1.098 1.551
Indemnizaciones - -
Seguridad Social 284 421
Otros gastos sociales 1 1
Total 1.383 1.973

La reduccién de esta partida de gastos guarda relacién con la de la cifra de
negocios, descrita en el apartado a) de este apartado.

El niimero medio de personas empleadas directamente por [a Sociedad (sin incluir
personal de las UTEs participadas) durante los ejercicios 2015 y 2014, detallado
por género y categorias v que no difiere significativamente del niimero medio de
personal al cierre del ejercicio, es el siguiente:

Media de personas 1
2015 2014
Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres Total
Titulados superiores 6 2 7 7 2 9
Titulados medios 5 1 4 2 6
Técnicos 1 1 3 1 - 1
Jefes, oficiales y auxiliares 4 4 13 4 3 7
QOficiales v especialistas 1 - 1 1 - 1
17 8 25 17 7 24

' .
Tanto en el caleulo del afo 2014 como para ¢l 2015 no se ha tenido en cuenta ¢l personal empleado en
Uniones Temporales de Empresas.

En el saldo registrado en el epigrafe “Remuneraciones pendientes de pago” a 31
de diciembre de 2015 incluia 665 miles de euros (665 miles de euros en 2014) de
pasivo concursal de la Sociedad que han sido fraspasados al epigrafe de “Otros
pasivos financieros” del pasivo no corriente y 653 miles de euros {781 miles de
euros en 2014) que corresponden a indemnizaciones pendientes de pago a
empleados afectados por el expediente de regulacién de empleo realizado (véase
Nota 17}. Este dltimo importe forma parte del pasivo concursal con naturaleza de
crédito contra la masa. Una parte de este pasivo ha sido abonade a los
trabajadores por el Fondo de Garantia Salarial, con el que esta prevista la firma de
un convenio, La Sociedad estd negociando con esta entidad un convenio de page
aplazado,

En el segundo semestre de 2015 la Sociedad negocié un expediente de regulacion
temporal de empleo que conlleva la reduccién de jornada de cuatro de sus
empleados y la suspensién de dos.
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d)

En el contenide de dicho ERTE se contemplaba la posibilidad de modificar
durante el perfodo de su eficacia las reducciones y/o suspensién pactadas a los
efectos de poder adecuar la estructura de la plantilla al volumen de actividad,

Otros gastos de explotacion

La composicién del saldo del capitule "Otros gastos de explofacion” de la cuenta
de pérdidas y ganancias del ejercicio 2015 y 2014, es la siguiente:

Miles de Euros
2015 2014
Arrendamientos y canones 110 218
Reparaciones y conservacién 25 41
Servicios profesionales independientes 148 617
Primas de seguros 12 24
Servicios bancarios y similares 7 86
Publicidad, propaganda y relaciones piblicas 3 6
Suministros 81 94
Transportes - -
Otros tributos 70 183
Otros gastos de gestion corriente 146 574
Variacion de provisiones por operaciones
comerciaies (Nota 10) (27 38
Perdidas per créditos comerciales incobrables - 3.079
Total 575 5.060

Los honorarios correspondientes a la auditoria de las cuentas anuales de la
Sociedad del ejercicio 2015 ascienden a 28 miles de euros {28 miles de euros en
2014). Ni en el ejercicio 2015 ni en el 2014 ninguna entidad vinculada al auditor ha
prestado servicios profesionales a la Sociedad.

La importante reduccién de gasto en este epigrafe viene por la reduccién de los
Ingresos.

Otros resultados

La composicién del saldo del epigrafe “Otros resultados” de las cuentas de
pérdidas y ganancias de los ejercicios 2015 y 2014, es la siguiente:

Miles de Euros
2015 2014
Recargos, sanciones, reguiarizaciones y otros resuitados 54 274
Total 54 274

La mayor parte del resultado positivo en este apartado proviene del resultado
extraordinario de la UTE SERVICLEOP-CLEOP.

.

)
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f)

8

h)

Ingresos financieros

Dentro del saldo de este epigrafe de la cuenta de pérdidas y ganancias del
ejercicio 2015 adjunta, se incluyen 178 miles de euros (386 miles de euros en 2014)
correspondientes a ingresos por intereses de demora por retrasos en los pagos de
Administraciones Pablicas, segin se explica en Ia Nota 10. Asimismo, se incluyen
1.458 miles de euros (1.474 miles de euros en 2014) en concepto de ingresos por la
financiacion prestada a Inversiones Mebru, S.A. (véase Nota 8-a y 17). También se
incluyen en este saldo un ingreso financiero por importe de 572 miles de euros
fruto de la eliminacién de los intereses registrados por la deuda privilegiada que
ha sido objeto de accion de reintegracion, considerada firme por sentencia (véase
Nota 13).

El resto del saldo, 157 miles de euros, es consecuencia del recalculo del derivado
financiero que mantiene la Sociedad (véase Nota 14).

Ingresos financieros derivados de convenios de acreedores

Durante el ejercicio 2015 se ha contabilizado el efecto de la quita y la espera de las
acciones de reintegracion ganadas en sentencia firme, lo que ha supuesto un
ingreso financiero de 6.958 miles de eurcs

Gastos financieros

Los gastos financieros corresponden en su préctica totalidad, al efecto del
transcurso de la espera del convenio de acreedores aprobado por CLEOP. Durante
el afio 2015 se han devengado 181 miles de euros en concepto de transcurso de la
espera del convenio de CLEOP correspondiente a empresas del Grupo y 836 miles
de euros en concepto de gastos financieros por anscurso de la espera del resto de
deudas. El importe restante corresponde a gastos financieros de deuda
privilegiada mantenida con entidades financieras.

Deterioro y resultade por enajenaciones de instrumentos financieros

La composiciéon de este epigrafe de la cuenta de pérdidas y ganancias de los
ejercicios 2015 y 2014, es la siguiente:

Miles de Euros
2015 2014
Inversicnes Mebru,5.6. (12.000) {1.202)
Prestamos Inversiones Mebru (16.963) -
Venta participacion en UTE A-3 257 (82)
Ayce Grupo Inmobiliarie, S.A. (605) -
Total (Nota 8} {29,311) (1.284)

Durante el ejercicio 2015 se ha reconocido un deterioro por la participacion de la
Sociedad en el capital social de Inversiones Mebru, SL. y por parte de los
préstamos concedidos a esta sociedad (véase Nota 8-a). También se ha reconocido
un deterioro de 605 miles de euros por el valor de la inversién en Ayco Grupo
Inmobiliario, S5.A. (véase Nota 8-c).

Durante el ejercicioc 2015 se ha reconocido un beneficio en relacién a la
participacién vendida a la sociedad Globalcleop en la UTE A-3, participacién que
se vendié en 2014, pero de Ja que le corresponde un % del beneficio futuro de la
U.T.E. en funcién de su resultado.
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17. Operaciones y saldos con partes vinculadas
Operaciones con empresas del Grupo, asociadas y vinculadas

El detalle de operaciones realizadas por la Sociedad con empresas del Grupo,
asociadas y vinculadas, durante los ejercicios 2015 y 2014, es el siguiente:

Miles de Euros
Empresas del Grupoy
Asociadas
2015 2014

Prestacion de servicios 473 386
Ejecucién de obras - 116
Intereses financieros (Nota 8-a} 1.458 1.475
Total ingresos 1.931 1.977
Servicios recibidos (14) (561}
Deterioro y resultado por

enajenaciones de instumentos

financieros ! (11.743) (1.202)
Gastos financieros por actualizacidn

deudas concursales Grupo (181) -
Perdidas por créditos comerciales

incobrabies 2 {16.936) (3.079)
Total gastos (28.874) (4.842)
Garantias y avales prestados a cierre

de ejercicio {Nota 13) 52314 57.353
Total garantias y avales prestados 52.314 57.353

! Deterioro de la participacion de CLEOP en la sociedad del Grupo Inversiones Mebru, S.A. e ingreso
obtenido por la venta de la participacion en la UTE A3 a la sociedad del grupo Globalcleop (véase
nota 16.1)

% Provision de parte del saldo en préstamos parlicipativos prestados a la empresa Inversiones Mebru,
S.L. (véase nota 16.d)

El importe de avales y garantias ha disminuido respecto del ejercicio 2014

consecuencia de la devolucién de avales técnicos en efecucién de obra (disminucién en
2015 de 203 miles de euros).
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Saldos con empresas del Grupo, asociadas y vinculadas

El detalle de los saldos en el balance con empresas del Grupo, asociadas y vinculadas,

incluidos en el balance a 31 de diciembre de 2015 y 2014, es el siguiente:

Miles de Euros

2015 2014
Deudores | Acreedores | Deudores | Acreedores

Deudores y acreedores comerciales con empresas del Grupo 1.660 444 1.083 593
Total cuentas comerciales 1.660 444 1.083 593
Deudas a largo plazo-Otros pasivos financieros 1 2.585 - 3.680
Creéditos cencedidos a empresas asociadas (Notas 8-a) 52.862 67.366 -
Créditos concedidos a empresas del Grupo a largo plazo

(Nota 8-a) 1.011 1.011 -
Total cuentas financieras a largo plazo 53.873 68.377 3.680
Cuentas corrientes con empresas del Grupo y UTE's 3.596 1.246
Total otras cuentas 3.5% 1.246

1 Esle epigrafe induye la deuda concursal con las empresas del grupo que se encuentra a largo plazo

(véase nota 1),

Retribuciones al Consejo de Administracién y a Ia Alta Direccion

- Las retribuciones percibidas durante los ejercicios 2015 y 2014 por los miembros del
Consejo de Administracion y Ia Alta Direccion, clasificadas por conceptos, han sido

las siguientes:

Miles de Euros
. Prestaciones de
Sueldos Dietas ‘e
Servicios
2015 2014 2015 214 2015 2014
Consejo de Administracion 92 23 - - 72 72
Alta Direccidn 200 222 - - - -

En la actuatidad, el Consejo de Administracién estd formado por 5 personas (4 de ellos
varones). En 2014 se nombrd miembro del Consejo a Dida. Cristina Catald Lloret en

sustituciéon de Libertas 7, S.A.

EI1 11 de junio de 2012, el Consejo de Administracion adopté el acuerdo de suprimir
las dietas de sus miembros establecidas por asistencia a reuniones, acuerdo que se

mantiene actualmente.

La Alta Direccién de la Sociedad al 31 de diciembre de 2015, sin considerar los
miembros que forman parte del Consejo de Administracién, estd formada por tres

personas (1 de ellos mujer).

En el cuadro anterior se han incluido las retribuciones de cada una de las personas en
funcién del devengo de las mismas y en funcién de su cendicién durante el ejercicio

2015.

Al 31 de diciembre de 2015, la Sociedad no tenia concedidos créditos ni anticipos ni
existian obligaciones contraidas en materia de pensiones ni de seguros de vida

respecto a los miembros de su Consejo de Administracion.
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Informacion en relacion con situaciones de conflicto de intereses por parte de los
Administradores

De conformidad con lo establecido en el articulo 229 de la Ley de Sociedades de
Capital, modificado por la Ley 31/2014, de 3 de diciembre, por la que se reforma
dicha Ley para la mejora de gobierno corporativo, los consejeros no han comunicado
ninguna situacion de conflicto, directo o indirecto, que ellos o personas vinculadas a
ellos pudieran tener con el interés de la Sociedad.

Informacidn sobre los aplazamientos de pago efectuados a proveedores.

A continuacién se detalla la informacion requerida por la Disposicién adicional
tercera de ta Ley 15/2010, de 5 de julio (modificada a través de la Disposicién final
segunda de la Ley 31/2014, de 3 de diciembre) preparada conforme a la Resolucién
del ¥CAC de 29 de enero de 2016, sobre la informacion a incorporar en la memoria de
las cuentas anuales en relacion con el periodo medio de pago a proveedores en
operaciones comerciales,

De acuerdo con lo permitido en la Disposicion adicional tnica de la Resolucion
anteriormente mencionada, al ser éste el primer gjercicio de aplicacién de la misma, no
se presenta informacion comparativa.

2015

Dfas
Periodo medio de pago a proveedores 59
Ratio de operaciones pagadas 45
Ratio de operaciones pendientes de page 147

Euros
Total pagos realizados 568.235
Total pagos pendientes 92.093

Los datos, ratios y magnitudes expuestos en el cuadro anterior sobre pagos a
proveedores han side calculado de acuerdo con el contenido de fa Resolucidn de 29 de
enero de 2016, del Instituto de Contabilidad y Auditorfa de Cuentas, sobre la
informacién a incorporar en la memoria de las cuentas anuales en relacién con el
periodo medio de pago a proveedores en operaciones comerciales.

Dichos datos hacen, por tanto, referencia a aquellos que por su naturaleza son
acreedores comerciales por deudas con suministradores de bienes y servicios, de
modo que incluyen los datos relativos a las partidas “TProveedores” y “Acreedores
varios” del pasivo corriente del balance adjunto, sin tener en cuenta saldos
concursales, facturas pendientes de recibir y provisiones similares.

[l plazo méximeo legal de pago aplicable a la Sociedad segiin [a Ley 3/2004, de 29 de
diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las
operaciones comerciales y conforme a las disposiciones transitorias establecidas en la
Ley 15/2010, de 5 de julio, es de 60 dfas.

Las presentes cuentas anuales corresponden al primer ejercicio de aplicacion de la
resolucién anteriormente indicada. Consecuentemente la informacién mostrada no se
presenta sobre base comparativa con las del ejercicio anterior calificandose las

o,
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presentes cuentas anuales como iniciales a estos exclusivos efectos en lo que se refiere
a la aplicaci6n del principio de uniformidad y del requisito de comparabilidad.

18. Acuerdos fuera de balance

Los Administradores de la Sociedad consideran que no existen acuerdos que no
figuren en balance y sobre los que no se haya incorporado informacién en otra nota de
la presente memoria, en su caso, que resulten significativos para determinar la
posicion financiera de la Sociedad.

19. Hechos posteriores

Como ampliacidon de la informacion descrita en el presente Informe, se detallan los
hechos producidos con posterioridad al cierre del ejercicio:

. Inversiones Mebru, S.A. continiia sumida en la situacion litigiosa planteada
por Urbem, S.A. al no reconocer sus derechos. Al momento actual la situacién de las
cuestiones sometidas a resolucion judicial sobre acuerdos de Juntas Generales de
Urbem, S.A. y estructura de su administracién y de su capital social es la siguiente:

(a) El Juzgado de lo Mercantil n° 1 de Valencia dicté Sentencia en 06/03/14 (en
proceso 1020/12), sobre la nulidad de determinados acuerdos de las Juntas Generales
de Urbem, S.A. Tras las correspondientes apelaciones e impugnacion, con fecha
05/03/15, dicté la Audiencia Provincial de Valencia Sentencia de Apelacién (autos
759/14}. Tras ambas sentencias fa situacién de todos los acuerdos sociales de Urbem,
5.A. desde 2006 es la siguiente:

1.- Son nulos los supuestos acuerdos adoptados por las Juntas Generales de “Urbem,
S.A.” de los afios 2007, 2008, 2009, 2010 y 2011, que aprobaron la gestién social, las
cuentas anuales individuales y consolidadas y la aplicacion de resultados (todo ello
correspondiente a los ejercicios cerrados en 2006, 2007, 2008, 2009 y 2010); es nule el
acuerdo de fusién por absorcion por “Urbem, 5.A.” de la filial "Benimaclet Este, S.A.%;
son nulos los nombramientos de auditores con referencia a todos los ejercicios de las
fechas indicadas; es nula la modificacién del articule de los estatutos sociales relafivo
a la retribucién del administrador; son nulos los acuerdos adoptados con referencia a
la valoracién de las acciones de “Urbem, S.A.” y a la adquisicion de acciones propias
en todos los ejercicios dichos. Se han cancelado por el Registro Mercantil todos los
asientos referidos a todos estos acuerdos declarados nulos: depdsitos de cuentas,
nombramientos de auditores, fusién por absorcién, nueva redaccién del articulo 16 bis
de los estatutos sociales. También son nulos los acuerdos de no iniciar acciones
sociales de responsabilidad contra Regesta Regum, S.I., (administrador dnico de
“Urbem, S.A.” hasta 30/06/11). Todas las anteriores nulidades estdn declaradas por
Sentencia firme.

2~ La Sentencia del Juzgado de 06/03/14 declar6 nulo el nombramiento de Regesta
como administrador tnico de Urbem efectuado en 30/06/11. Esta declaracién de
nulidad ha sido confirmada por la Sentencia de la Audiencia de 05/03/15. Solo
Regesta Regum ha podido recurrix en casacién este extremo de esta Sentencia, que,
por ello, todavia no es firme.

3.- La Sentencia de la Audiencia de 05/03/15 declara la nulidad de fas escrituras
pablicas de 17/01/2012 y 20/02/2012 que contienen una suscripcién de las acciones
de “Urbem, S.A.” por parte de “Regesta Regum, S.L.” y de D. José Pastor Marin
pretendidamente realizada en 2011; también declara nula fa suscripcién de estas
acciones asi como el asiento registral que las inscribia. La Sentencia de la Audiencia de
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05/03/15 declara asimismo la nulidad de los acuerdos adoptados en la Junta General
de “Urbem, S.A.” de 30/06/2012, entre ellos otra pretendida ampliacion de capital de
Urbem escriturada en 06/87/12, y la supuesta aprobacién de las cuentas del ejercicio
2011, aplicacién de resultados y gestién social. En estos extremos fa Sentencia no es
firme porque contra la misma Urbem, Regesta y el Sr. Pastor han interpuesto Recurso
de Casacién. Regesta Regum, S.L. pretende que Urbem, S.A. ha llevado a cabo con
arreglo a derecho una Junta General de Accionistas en 15/01/16 en la que aprueba las
cuentas de 2012, 2013 y 2014, Ello es objeto de una nueva mpugnacion.

(b) Ademds, y con referencia a todo ello, D. José Pastor Marin y Regesta Regum, S.L.
estdn imputados (con juicio oral aperturado ante la Audiencia Provincial) por posibles
delitos de apropiacién indebida (por importe de mds de una decena de millones de
euros), administracion desleal, falsedad en documento mercantil, falsedad en
documento piiblico, estafa en grado de fentativa por 25.794.731,92 euros y estafa
consumada por 8.995.018,48 euros, {importe de la supuesta suscripcion que se dice
contenida en la escritura de 17/01/12); con exigencia de responsabilidades
econrdmicas por los restantes delitos de més compleja cuantificacién.

* Reiteramos cuanto expuesto sobre la inadmisién por la AEAT de los
aplazamientos solicitados por Cleop sobre su deuda privilegiada. De persistir la
insistencia de la AEAT sobre su pago de contado, se pone claramente en riesgo la
pervivencia de lIa Compaiiia en el mercade; asimismo, la pretension de Ia AEAT de
exigir de las compaiifas filiales un crédito a entender de Cleop inexistente (el que se
corresponde con la quita etectuada en el concurso de Cleop sobre créditos ordinarios y
subordinados), arrogéndose facultades de embargoe y apremio sobre el mismo, coloca
en dificil situacion de supervivencia (salvo concurso: todos los créditos serfan
subordinados por su condicién de accionista) a las compafifas filiales, la mayor parte
de ellas con rentabilidades recurrentes acreditadas. Recordar, en todo caso, que el
empleo directo de todo el Grupo supera los 800 trabajadores.
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COMPANIA LEVANTINA DE EDIFICACION Y OBRAS PUBLICAS, S.A.
Informe de Gestion del

perfodo terminado

el 31 de diciembre de 2015

1. Situacion de la Sociedad

Compafifa Levantina de Edificacién y Obras Publicas, 5.A., fue constituida en el afio 1946, es
sociedad dominante de Grupo Cleop, cuyas actividades se engloban en los siguientes
sectores: Construccién, Gestién y explotacion de servicios geridtricos, Servicios de retirada de
vehiculos, Inmobiliario y Servicios de Data Center.

Estructura organizativa

Gt Consejo de Administraciéon de Cleop, S5.A. esta formado por cinco consejeros, de los cuales
tres son dominicales, uno gjecutivo y uno independiente (cuatro hombies y una mujer}.

El Consejo de Administracién celebrado el 29 de marzo de 2004, aprobé por unanimidad el
Reglamento de Funcionamiento del mismo, del cual fue debidamente informada la Junta
General de Accionistas de la Sociedad de fecha 14 de Mayo de 2004, y el Reglamento de la
Junta General que fue presentado a la misma, obteniendo su aprobacién por unanimidad.

El Consejo de Administracion tiene constituido en su seno, una Comisién de Auditoria y una
Comisién de Nombramientos y Retribuciones. El Consejo de Administracion aprobé el
Reglamento de funcionamiento de la Comisiéon de Auditoria en su sesién de 26 de enero de
2004.

Los reglamentos a los que se hace referencia estdn disponibles en la web corporativa. La
Junta General de accionistas celebrada el pasado 26 de junio aprob6 la adaptacion de dichos
reglamentos a la legislacion vigente.

En la actualidad, el Equipo de Direccidn estd formado por cuatro personas, Subdirector
General, Subdirector General y de Produccién, Directora Econémico ~ Financiera y Director
de Personas.

El Informe Anual de Gobierno Corporativo, que forma parte integrante del informe de
gestion de Cleop, S.A. del gjercicio 2015, esta disponible en la pagina web de la Comision
Nacional del Mercado de Valores (www.cnmv.es) y en la pagina corporativa de la Sociedad
(www.cleop.es).

Funcionamiento

En la actualidad, el objetivo de la Sociedad es el cumplimiento del Plan de Viabilidad
aprobado por el Consejo de Administracion en enero del ejercicio 2014,

La principal actividad de la Sociedad es la contratacién y construccion de obras, tanto
publicas como privadas, junto con la prestacion de servicios de gestion a las sociedades
filiales del grupo

El Consejo de Administracion se retine con una periodicidad mensual para supervisar la
gestion de la Sociedad y del Grupo. Adicionalmente, se retine para la formulacién de las
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Cuentas Anuales de la Sociedad, para la aprobacion de la informacion Piblica Periédica de la
Comisién Nacional del Mercado de Valores, aprobacién de los presupuestos anuales y para
tratar otros temas relevantes que requieran de su intervencion.

El Equipo de Direccién es el responsable de la gestién diaria de acuerdo con las Estrategias
Generales de la Compafiia aprobadas por el Consejo de Administracién.

2. Evolucion y resultado de los negocios

Indicadores fundamentales

La adversa coyuntura econdmica existente en Espaiia, llevé a la Sociedad a Ia situacién
concursal en julio de 2012. Con fecha 29 de abril de 2014, el Juzgado de lo Mercantil n° 3 de
Valencia, dicté Sentencia aprobando el Convenio de Acreedores de la Sociedad y con fecha 31
de julio de 2014 Aute de aclaracién sobre la misma.

El Convenio de Acreedores establece el pago de los créditos ordinarios, bien via
capitalizacién bien mediante abono en efectivo sin intereses en siete afios con dos de carencia.
El 29 de octubre de 2014, se celebrd la Junta General Extracrdinaria de Accionistas de la
Sociedad en la que se aprobd ampliar el capital social en la canfidad méxima de 2.638 miles
de euros. Dichas acciones se adjudicaron a los acreedores afectados por el expediente del
concurso de Acreedores de la Compafia. Al momente actual, el total de acciones que
definitivamente serdn adjudicadas en pago de crédito ordinario de la Agencia Estatal de
Administracién Tributaria (AEAT) representa un capital nominal de 1.201 miles de euros.
Con esta adjudicacion resulta una circunstancia significativa que la AEAT ostenta la
propiedad de un 9,6 % del capital social de la Compaiiia. Todas estas consideraciones derivan
del contenido de Sentencias firmes.

La actual crisis ha afectado muy especialmente al sector de obra publica, con un menor
volumen de obras licitadas, y ajuste de anualidades presupuestarias que ha supuesto el
retrase en la ejecucion de obras ya adjudicadas y grandes dificultades en encontrar la
financiacién necesaria para algunos de los proyectos constructivos. Actualmente, el Grupo
concurre a las licitaciones de obra a través de sus sociedades filiales.

En e} ejercicio 2015, segun datos facilitades por SEOPAN, Ia licitacién de obra publica del
conjunto de las distintas Administraciones del Estado ha disminuido un 21,3% respecto al
ejercicio anterior. En la Comunidad Valenciana se ha preducide un descenso del 24,3% en el
mismo periodo. Los datos anteriores ponen de manifiesto el acierto de la politica de
internacionalizacion de la actividad constructora desarrollada por ia empresa en los Gltimos
afnos.

La Sociedad ha obtenide durante el ejercicic 2015 un importe neto de la cifra de negocios de
1.855 miles de euros y un resultado de explotacion de 765 miles de euros negativos (9.163
miles de eurcs, y 3.082 miles de euros de cifra de negocios y resultade neto negativo,
respectivamente en 2014).

El resultado de explotacién, antes de amortizaciones y provisiones, ha ascendido a 607 miles
de euros negativos, menor al esperado por la demora incurrida en los proyectos de
construccion. La Sociedad ha atendido los gastos corrientes de su actividad con el cobro de
certificaciones pendientes.

Como consecuencia de la aprobacion del Convenio de Acreedores, en los gjercicio 2014 y 2015
se han contabilizado unos ingresos financieros de 30801 y 6.026 miles de euros,
respectivamente, correspondientes a la guita y espera.



En el ejercicio no se ha percibido ningtn dividendo de [as inversiones financieras. Ei resto de
sociedades dependientes ha generado, un ebitda agregado pesitivo, que ha sido destinado a
atender sus compromises financieros,

Durante el ejercicio 2015, las distintas lineas de negocic del Grupo del que Cleop es sociedad
dominante, han alcanzado una cifra de negocios consclidada de 33.995 miles de euros {39.081
miles de euros en 2014). En lineas generales, la disminucién de la cifra de negocios es
consecuencia de la finalizacién de la concesién del servicio de recogida de vehiculos del
Ayuntamiento de Valencia en junio de 2014 y el retraso de algunos de los proyectos de
construccion. La caida de la actividad constructora en los tltimos ejercicios y la evolucién
positiva del segmento de geriatria, ha supuesto que la cifra de negocios del resto de
actividades desarroliadas por el Grupo represente el 82% del total. Es de destacar que el
segmento de Geriatria aporta el 71% de las ventas totales, con un incremento de la ocupacién
de los centros existentes y muy buenas expectativas de crecimiento.

El resultado de explotacion del Grupo del ejercicio 2015 es de 18.648 miles de euros
negativos (300 miles de euros positivos en 2014}, habiendo registrado unas ameortizaciones y
deterioros de 21.758 miles de euros. En consecuencia, a pesar de la disminucién de fa cifra de
negocios, el Grupoe ha generado un resultado de explotacién positivo, antes de
amortizaciones y deterioros, de 3.110 miles de euros, que tendrd una evolucién creciente en
fos proximos afios a medida que se recupere la cifra de negocio.

El Resultado consolidado negativo atribuido a la Sociedad en ef ejercicio 2015 ha sido de
12.708 miles de eures negativo (5,061 miles de euros de resultado positivo en 2014),

Cuestiones relativas al medioambiente y al personal

a) Grupo Cleop desarrolla su actividad de acuerdo con el Sistema Integrado de Gestién
(calidad, gestion ambiental y seguridad y salud en el trabajo). Er el segmento
construccidn nacional e internacional, durante e ejercicio 2015, a través de
Globalcleop, 5.A.U. se obtuvo la certificacion del sistema integrado de gestion 1SO
9001 v de gestion medicambiental ISO 14001, En marzo de 2016 se ha superado
satisfactoriamente la auditoria de seguimiento de dichos sistemas. Como objetivo del
afio 2016 se prevé en la misma sociedad la obtencién de la de seguridad y salud en el
trabajo OSHAS 18001.

El segmento de Geriatria ha continuado con [a poelitica de calidad de afios anteriores,
renovando la certificacion AENOR IS0 9001 en todas las sociedades. Con objeto de
mejorar la eficiencia energética en el grupo Geridtrico se han desarrollade peliticas de
ahorro en los consumos, inversiones en eficiencia energética y optimizacién de los
procesos, resultando una mejora relevante en estos aspectos.

b} Personal. El ndmero medio de personas empleadas en la Sociedad de los ejercicios
2015 y 2014, ha sido de 25 y 24 respectivamente. En cuanto al Grupo, el nimero
medio de personas empleadas ascendié a 759 y 764 en 2015 y 2014.

El detalle del niimero medio de empleados por categoria profesional y género de la Sociedad,
que no difiere significativamente de [a plantifia al cierre del ejercicio, es el siguiente:
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Miles de Euros

2015 2014

Hombres | Mujeres | Total Hombres | Mujeres | Total

Titulados superiores 6 2 7 7 2 9

Titulados medios 5 1 4 4 2 6

Técnicos 1 1 3 1 0 1

Iefe's,' oficiales y 4 1 13 4 3 o
auxiliares

Oficiales y especialistas 1 - 1 1 0 1

17 8 25 17 7 24

En el segundo semestre de 2015 la Sociedad negocié un expediente de regulacion
temporal de empleo que conlleva la reduccién de jornada de cuatro de sus
empleados y la suspension de dos.

En el contenide de diche ERTE se contemplaba Ja posibilidad de modificar durante el
periodo de su eficacia las reducciones y/o suspension pactadas a los efectos de poder
adecuar la estructura de la plantilla al velumen de actividad,

3. Liquidez y recursos de capital

Al cierre del gjercicio, el fondo de maniobra de la Sociedad asciende a 17,131 miles de curos
negatives (28.549 miles de euros en el ejercicio 2014). Las sentencias favorables de dos de las
demandas de accién de reintegracién, presentadas por la Administracién Concursal de la
sociedad, han supuesto una disminucion del pasivo corriente de 9.699 miles de euros. De
acuerdo con el Plan de viabilidad y Plan de pagos, se estd trabajando en alcanzar un acuerdo
de aplazamiento de la deuda privilegiada que permitird corregir el desequilibrio financiero.
También se contempla la desinversién de activos para hacer frente a parte de la deuda
privilegiada.

Ef Plan de viabilidad, la Sociedad prevé la cancelacion de la deuda concursal con los recursos
futuros que genere fa actividad.

La junta Extraordinaria de Accionistas de la Sociedad, celebrada el 29 de octubre de 2014,
aprobé ampliar el capital social en la cantidad mdxima de 2.638.195 euros mas, de valor
nominal, mediante la emision y puesta en circulacion de un maximo de 2.638.195 acciones, de
clase tnica, de 1 euro de valor nominal cada una de ellas. La emision se realiza al 300% (1
euro de valor nominal y 2 euros de prima de emisién por cada accién), es decir, el maximo de
la emision es de 2.638.195 euros de valor nominal y 5.276.390 euros de prima de emision, lo
que totaliza un méaximo de 7.914.585 euros. Dichas acciones se adjudican a Jos acreedores
afectados por el expediente de Concurso de Acreedores de la Compaiiia, seguido ante ef
Juzgado de lo Mercantil n® 3 de los de Valencia, autos 750/2012, a los que les es de aplicacion
la propuesta de pago via capitalizacién de su crédito, de acuerdo con Jo establecido en el
Convenio de Acreedores aprobado judicialmente. Ademds, en dicha Junta se delegé en el
Consejo de Administracién para formalizar y tramitar el correspondiente expediente ante la
CNMV y ante las Bolsas de Valores, y para que, una vez ejecutado el acuerde de ampliacion,
solicite Ja admision a cotizacion oficial de las acciones procedentes de esta emisidn.



Se ha otorgado escritura de ejecucién parcial de dicha ampliacién de capital por 671,142
acciones, que estd pendiente de inscripcion en el Registro Mercantil.

Se esta tramitando la escrituracién de la adjudicacién de las restantes acciones suscritas via
capitalizacion segian Convenio de Acreedores.

4, Principales riesgos e incertidumbres
La Sociedad estd expuesta a determinados riesgos inherentes a las actividades que
desarrolla y a los mercados en los que opera, que gestiona mediante la identificacion,

medicién y supervision de las variables que se indican a continuacién:

Exposicién al riesgo de crédito

El riesgo de crédito de fondos liquidos e instrumentos financieros es limitado porque las
contrapartes son entidades bancarias espafolas de primer nivel. En relacién con el riesgo de
crédito de los deudores comerciales, no existe una exposicién significativa en cuanto a su
recuperacion, debido a que la préctica fotalidad de los mismos corresponden a
Administraciones Publicas de los diferentes ambitos (estatal, autonémico y local). No
obstante, el retraso del cobro de los créditos con la Administracién ha generado graves
problemas de ligquidez.

Exposicién al rieseo de liquidez

Debido a la crisis financiera internacional, se ha producido un endurecimiento de las
condiciones de financiacién y unas mayores restricciones de acceso a la misma, que
previsiblemente continuaran durante el ejercicio 2016.

EI Plan de Viabilidad que soporta el convenio aprobado por los acreedores, contempla la
desinversion de activos no estratégicos con objeto de reducir el endeudamiento.

Estd prevista la firma de una nueva operacién de financiacién en el corto plazo. Las
dificultades para acceder a garantias y financiacion ha supuesto una demora importante para

el desarrollo de los proyectos de construccion,

Exposicion al riesgo de interés

Sin considerar el pasivo concursal ordinario, la mayor parte del endeudamiento estd
referenciado al Euribor. El Consejo de Administracién de la Sociedad considera que el
traslado de fas variaciones del tipo de interés no tendria un efecto muy significativo en los
resultados operativos.

Exposicion al riesgo de tipo de cambio

Dado el proceso de internacionalizacion del segmento de construccion, la exposicion al riesgo
de tipo de cambio ha aumentado en los Gltimos afios, por lo que se estd valorando la
adopcién de determinadas medidas para mitigario en el futuro.

Exposicion a otros riesgos de mercado

Los riesgos de mercado mds significativos a os que estd expuesto son los siguientes:

s Demora en la recuperacién de la licitacion de obra piblica de la Administracion General
del Estado (Administracion Central, Autondémica y Local). Con objeto de mitigar fa
ralentizacion que se produjo en los Gltimos anos, la Sociedad implementé un plan de




internacionalizacién que, en este momento, le posibilita la licitacién y adjudicacién de
obra en distintos pafses del Norte de Africa, Sudamérica y Centroamérica. A fecha actual,
ya se ha desarrollado obra en Italia, Marruecos, Argelia y Panama.

* Demora en la activacion del sector inmobiliario. En los iltimos ejercicios se ha producido
una importante ralentizacion del sector inmobiliario. Las inversicnes inmobiliarias del
Grupo son activos considerados no estratégicos y estd prevista su desinversion, incluso
como dacién en page de deuda de acreedores.

e Mantenimiento y renovacién de las actuales concesiones de Servicios de retirada de
vehiculos que gestionan las empresas del Grupo.

+ Concentracidn de clientes. La cartera de produccién contratada a 31 de diciembre de 2014
para los préximos ejercicios dituye el riesgo de concentracion significativamente.

* Periodo medio de cobro de [as cuentas a cobrar por obra y servicios, vinculado a Ia
tipologia de cliente (piblico/ privado}.

» Recursos de capital. La financiacién externa puede estar condicionada por el actual
entorno financiero y la situacion financiera de la Sociedad, lo que podria limitar su
crecimtiento y desarrollo futuro.

Otros riesgos

Sobre situacién judicial entre la participada Inversiones Mebru, S.A. y su participada Urbem,
S.A. ver apartado Hechos Posteriores. En todo caso, es de sefialar que todavia no estdn
definitivamente cerradas todas las cuestiones judiciales.

Sobre embargos realizados por la AEAT y falta de entendimiento para el aplazamiento de
deudas, ver apartado 1 de la Memoria de estas Cuentas Anuales y Hechos posteriores.

5. Circunstancias importantes ocurridas tras el cierre del ejercicio

Como ampliacién de Ja informacion descrita en el presente Informe, se detallan los hechos
producidos con posterioridad al cierre del ejercicio:

* Inversiones Mebru, 5.A. contintia sumida en la situacién litigiosa planteada por Urbem,
S.A. al no reconocer sus derechos. Al momento actual Ia situacién de las cuestiones bien ya
resueitas bien sometidas a resolucion judicial sobre acuerdos de Juntas Generales de Urbem,
S.A. y estructura de su administracion y de su capital social es la siguiente:

(a) El Juzgado de lo Mercantil n® 1 de Valencia dicté Sentencia en 06/03/14 (en proceso
1020/12), sobre la nulidad de determinados acuerdos de las Juntas Generales de Urbem, S.A.
Tras las correspondientes apelaciones e impugnacion, con fecha 05/03/15, dict6 [a Audiencia
Provincial de Valencia Sentencia de Apelacion (autos 759/14). Tras ambas sentencias la
situacion de todos los acuerdos sociales de Urbem, S.A. desde 2006 es la siguiente:

1.- Son nulos fos supuestos acuerdos adoptados por las funtas Generales de “Urbem, S.A.” de
los afios 2007, 2008, 2009, 2010 y 2011, que aprobaron la gestion social, las cuentas anuales
individuales y consolidadas y la aplicacion de resultados {todo ello correspondiente a los
ejercicios cerrados en 2006, 2007, 2008, 2009 y 2010); es nulo el acuerdo de fusidén por
absorcion por “Urbem, S.A." de la filial "Benimaclet Este, 5.A."; son nulos los nombramientos
de auditores con referencia a todos los ejercicios de las fechas indicadas; es nula la




modificacion del articulo de los estatutos sociales relativo a Ia retribucion del administrador;
son nulos los acuerdos adoptados con referencia a la valoracion de las acciones de “Urbem,
S.A.” y a la adquisicién de acciones propias en todos los ejercicios dichos. Se han cancelado
por el Registro Mercantil todos los asientos referidos a todos estos acuerdos declarados nulos:
depositos de cuentas, nombramientos de auditores, fusién por absorcién, nueva redaccion
del articulo 16 bis de los estatutos sociales. También son nulos los acuerdos de no iniciar
acciones sociales de responsabilidad contra Regesta Regum, S.L., {administrador Gnico de
“Urbem, S.A” hasta 30/06/11). Todas las anteriores nulidades estin declaradas por
Sentencia firme.

2.- La Sentencia del Juzgado de 06/03/14 declaré nulo el hombramiento de Regesta como
administrador anico de Urbem efectuado en 30/06/11. Esta declaracién de nulidad ha sido
confirmada por la Sentencia de la Audiencia de 05/03/15. Solo Regesta Regum ha podido
recurrir en casacién este extremo de esta Sentencia, que, por ello, todavia no es firme.

3.- La Sentencia de la Audiencia de 05/03/15 declara la nulidad de las escrituras publiicas de
17/01/2012 y 20/02/2012 que contienen una suscripcién de las acciones de “Urbem, 5.A."
por parte de “Regesta Regum, S.L.” y de D. José Pastor Marin pretendidamente realizada en
2011; también declara nula la suscripcion de estas acciones asi como el asiento registral que
las inscribia. La Sentencia de la Audiencia de 05/03/15 declara asimismo la nulidad de los
acuerdos adoptados en la Junta General de “Urbem, S. A" de 30/06/2012, entre ellos otra
pretendida ampliacion de capital de Urbem escriturada en 06/07/12, y la supuesta
aprobacion de las cuentas del gjercicio 2011, aplicacién de resultados y gestién social. En
estos extremos la Sentencia no es firme porgue contra la misma Urbem, Regesta y el Sr,
Pastor han interpuesto Recurso de Casacién. Regesta Regum, S.1. pretende que Urbem, S.A.
ha llevado a cabo con arreglo a derecho una Junta General de Accionistas en 15/01/16 en la
que aprueba las cuentas de 2012, 2013 y 2014. Ello es objeto de una nueva impugnacion.

(b) Ademds, y con referencia a todo ello, D. José Pastor Marin, estd imputado en proceso
penal seguido ante la Audiencia Provincial de Valencia, seccion Primera, P.A 34/15, (con
juicio oral sefialado) por delito continuado de apropiacién indebida en concurso medial con
un delito continuado de falsedad en documento metrcantil, otro delito continuado de
apropiacién indebida, otro delito de estafa en grado de tentativa en concurse con un delito
societario, otro delito continuado de estafa consumada y delito societario también en refacion
de concurso medial, y otro delito de estafa y un delito societario en relacién de concurso; en
ese mismo procedimiento, Regesta Regum, S.L. serd juzgada por un delito de estafa en grado
de tentativa y otros dos delitos de estafa consumados. Las cantidades solicitadas en concepto
de responsabilidad civil ascienden a 38.247.150,02 €.

* Con fecha 1 de febrero de 2016 el Administrador Concursal de la Sociedad Servicleop, 5.L.
presentd los Textos Definitivos previstos en el articulo 96.5 de la Ley 22/2003 de 9 de julio,
Concursal.

* La demora en la venta de los activos existentes, llevaron a Inmocleop, S.A U a solicitar el
Concurse voluntario de acreedores. Con fecha 15 de octubre de 2014 el Juzgado de lo
Mercantil n® 3 dicté Auto de declaracién de concurso y el pasado 3 de febrero de 2016 se
solicité la apertura de la fase de liquidacién.

* Reiteramos cuanto expuesto en la introduccién de la memoria de las Cuentas Anuales
sobre la inadmisién por la AEAT de los aplazamientos solicitados por Cleop sobre su deuda
privilegiada. De persistir la insistencia de la AEAT sobre su pago de contado, se pone
claramente en riesgo la pervivencia de la Compafia en el mercado; asimismo, la pretension
de la AEAT de exigir de las companias filiales un crédito a entender de Cleop inexistente (el

—————



que se corresponde con la quita efectuada en el concurso de Cleop sobre créditos ordinarios y
subordinados), arrogandose facultades de embargo y apremio sobre el mismo, coloca en
dificil situacion de supervivencia (salvo concurso: todos los créditos serian subordinados por
su condicién de accionista) a las compafijas filiales, la mayor parte de ellas con rentabilidades
recurrentes acreditadas. Recordar, en todo caso, que la plantilla media de todo el Grupo es de
759 trabajadores.

6. Informacion sobre la evolucién previsible de la sociedad

La Scciedad ha realizado un esfuerzo de redimensionamiento, adecuando su estructura a la
situacion actual del mercade y reorientando el negocio de construccion hacia el arca
internacional. En los tltimos afios, el Grupe ha conseguido Ia adjudicacion de importantes
proyectos en Argelia y Panamad, hasta constituir una cartera de obra actual de 37.326 miles de
euros.

Sin embargo, dicha cartera de obra, hasta la fecha no se ha podido traducir en un incremento
del volumen de ingresos. Los proyectos se estdn desarrolando a un ritmo menor del
deseado, principalmente por las limitaciones encontradas para acceder a avales y
financiacién. En fa actualidad, se estd trabajando en una nueva operacién financiera que
supondrd dotar al Grupo de los recursos necesarios para incrementar el velumen de negocio.

Coempaiiia Levantina de Edificacién y Obras Publicas, S.A., es una empresa de referencia en
la Comunidad Valenciana, y en su larga trayectoria ha pasado por otros momentos de
dificultad de los que ha salido reforzada.

Una vez superadas las dificultades expuestas en la introduccion de la Memoria de las
Cuentas Anuales y, mencionadas en este Informe, la positiva evolucion del érea internacional
de construccion, la cartera de obras actual, asi como otras actuaciones ya iniciadas, se
traducirdn en un incremento de la cifra de negocios en el ejercicio 2016. En cumplimiento del
Plan de viabilidad, las principales lineas de actuacién para este ejercicio son las siguientes:

- Incremento de la actividad en Argelia con los proyectos en curso y mediante el inicio
de las obras de los nuevos proyectos adjudicados en Argelia.

- Licitacion de nuevas obras en Espafia y Panama.

- Suscripcién de acuerdos de refinanciacién y aplazamiento de pago de los créditos
privilegiados.

- Desinversién de activos asociados a la deuda privilegiada con entidades financieras,

En cuanto a las participadas, es clave el segmento de Geriatria con muy buenas expectativas
de crecimiento. Se trata de un sector con proyeccién en el que el Grupo ha conseguido
consolidarse y, por el que continuard apostando con una estrategia de crecimiento por la via
de centros de titularidad piiblica.

7. Actividades de [+D+]

La Sociedad no ha realizado ninguna actividad relevante en este campo durante ef gjercicio
2015.

8. Adquisicidn y enajenacidon de acciones propias
En [a Junta General de Accionistas de la Sociedad celebrada el 26 de junio de 2015, se aprobé

la autorizacion para la adquisicion derivativa de acciones propias, durante un plazo de cinco
anos, y con sujecion a los requisitos establecidos en fa Ley de Sociedades de Capital..




Al cierre del ejercicio 2015 la Sociedad tenia en su poder 111.567 acciones propias cuyo precio
medio de adquisicién es de 6,69 euros, siendo el importe total invertide en acciones prepias
de 746 miles de euros. Adicionalmente, la sociedad participada Servicleop, 5.L. poseia al
cierre del ejercicio 2013 35.214 acciones de Cleop con un coste medic de 7,70 eurcs, siendo el
importe total de la inversién de 271 miles de euros.

En el ejercicio 2015 no se han realizado operaciones con acciones de la Sociedad.
9. Otra informacién relevante

Informacion bursitil

La CNMV mantiene la suspensién cautelar de la negociacién de las acciones de la Sociedad
dominante que fue acordada el 12 de junio de 2012, después de la solicitud de concurso
voluntario de acreedores.

La Sociedad tiene previsto solicitar a la CNMV el levantamiento de la suspensién de la
cotizacion préximamente.

Auditoria
La Junta General de Accionistas celebrada el 26 de junio de 2015 adopté el acuerdo de

renovar a la sociedad Luis Caruana & Asociados, S.1.. como auditores de la Sociedad para el
gjercicio 2015,

Valencia, a 29 de marzo de 2016.






Anexo [

Saciedades del Grupo Cleop

Porcentaje de
Derechos de Voto

Sociedad y Domicilio Social Actividad Controlados por la Auditor
Sociedad dominante
Directo | Indirecto
; Concesién servicio :
Servicleop, S.L. L . Luis Caruana y
C/ Santa Cruz de la Zarza, n°3 Valencia murluc1pa1 retirada de 99,99 i asociados
vehiculos
Extraccién y
Aricleop, 5.A.U. comercializacion de . "
C/ Santa Cruz de la Zarza, n 3 Valencia | materiales para la 100,00 i No auditada ()
construccion
Giobaicleop5.A.U., Construccion 100,00 ) Luis Caruana y
C/ Santa Cruz de la Zarza, n° 3 Valencia | completa e ingenieria ‘ asociados
Globalcieop Deutschland GMBH Construccion ol (%
SchiliterstrafSe 17 10.625 Berlin completa e ingenieria 100,00 No auditada (%
Inmocleop, S.AU. Promocidn : "
C/ Santa Cruz de la Zarza, n® 3 Valencia | inmobiliaria 100,00 i No auditada (‘)
Gerccleop, S.1.U, Ges(t;?n d(i cenf:rosl 100,00 . Lus Caruana 'y
C/ Santa Cruz de la Zarza, n®3 Valencia | o> enciales para fa . asociados
tercera edad
Sturm 2000, S.L. Gestién de centros Luis Carcana y
Cami Reial, 52 rasidenciales para la - 92,98 .
Estivella{Valencia} tercera edad asociados
" N Luis C
Av/Pais Valencia, Sedavi (Valencia) p ’ asociados
tercera edad
Geriatrico Manacor, S.A. Gestion de centros Luis Carcana y
Via Palma 49 ;Manacor {Palma de residenciales para la 50,00 - asociados
Mallorca) tercera edad
Novaedat Picafort, S.A. Gestién de centros .
. Luis Caruana
Via Palina 49 Manacer (Palma de residenciales para la 50,00 - a:(:cia d:; nay
Mallorca) tercera edad
Inversiones Mebru, S.A. Geslion de valores :
4 - No auditada {*
C/Santa Cruz de la Zarza, n®3 Valencia | mobiliarios 7500 o auditada {*

(*) Por no estar obligadas.




Servicleop S.L.

Esta comparifa tiene como actividad principal la concesion del servicio de retirada de vehiculos de
la via pablica de diversas ciudades de la geografia espafiola. Fsta actividad viene realizandola
continuadamente desde 1995, afio en el que empezd con la concesién de la gria de Valencia,
habiéndose convertido con el paso de los afios en una de las primeras empresas en todo €l estado
espaficl por volumen de negocio, niimero de concesiones y vehiculos de griia en funcionamiento.

A cierre del ejercicio 2015, Servicleop, S.L., tHiene vigentes las concesiones de las localidades de
Bilbao, Alzira, Murcia, Torrevieja y Aeropuerto de Bilbao. Adicionalmente, tiene ofra linea de
negocio iniciada en 2008, la gestién de un servicio de externalizaciéon de centros de datos para
alojamiento de sistemas informaticos.

En el mes de abril de 2014, Servicleop, S.L. inici6é un proceso de refinanciacién de su deuda bancatia
al amparo del articulo 5Sbis de la Ley Concursal, que al no poder concluir satisfactoriamente, supuso
la solicitud por parte de la Sociedad del Concurso Voluntario de Acreedores, que fue declarado por
el Juzgado de Io Mercantil nimero 3 de Valencia el 30 de julio de 2014. En fecha 15 de enero de 2016
ia administracién concursal ha emitido el Informe de textos definitivos. Por su parte, la Sociedad ha
elaborado un plan de viabilidad y propuesta de convenio, que garantice [a continuidad de la de la
actividad desarrollada, por lo que dentro de los plazos previstos en la ley va a solicitar el inicic de
la fase de convenio.

Aricleop, 5.A.U.

Ista compafifa tiene como actividad la exiraccion y comercializacién de todo tipe de materiales
para la construccion. Es titular de los derechos del contrate de arrendamiento del “Arenero
Municipal” propiedad del Ayuntamiento de Zarra (Valencia) situado en el término municipal de
dicho municipio, en virtud del acuerdo del Pleno de su Ayuntamiento de 1 de junio de 2000,
adoptado por unanimidad de todos los miembros de la corporacién. Este contrato de
arrendamiento tiene una duracién de 25 afios, desde el 1 de septiembre de 1998. Adicionalmente,
esta sociedad es propietaria de tres fincas rasticas colindantes con ¢l citado arenero, destinadas a la
ampliacién de la citada explotacion.

Globalcleop, S.A.U,

Hsta compafifa tiene come actividad la construccién de obra publica y privada y la consultoria de
preyectos de arquitectura e ingenieria. Esta sociedad ha participado activamente en la preparacion
de todos los proyectos intherentes a las nuevas adjudicaciones de la rama geridtrica del Grupo,
desarrollando los proyectos de direccién de obra de la ejecucién de las residencias, asf como otros
proyectos de la rama irunobiliaria. Durante los altimos ejercicios, Globalcleop, 5.A.U. ha ampliado
su plantilla y actuaimente su actividad abarca la licitacion y construccion de obras completas. En
2012 Globalcleop, 5.A.U resulté adjudicataria de diversas obras en Argelia para ejecucion de obra
plblica que se encuentra desarrollando en la actualidad, en el afio 2015 resulté adjudicataria de
varios proyectos en UTE en Panama para fa construccién de edificios para organismos priblicos. El
grupo Cleop tiene previsto seguir desarrollando su actividad constructora internacional a través de
esta empresa.

Inmecleop, 5.A.U.
Esta compafiia desarrofia la rama inmobiliaria del Grupo.

Inmocleop, 5.A.U. se vio obligada a solicitar el Concurso Voluntario de Acreedores en el ¢jercicio
2014, ante la falta de negocio desde que se inicié la crisis econédmica que ha supuesto la préctica
paralizacién del sector. En fecha 3 de febrero de 2016 la sociedad ha solicitadoe ante el juzgado de lo




mercantil la apertura de la fase de liquidacion ante la imposibilidad de llegar a un acuerdo con los
acreedores de la misma.
Gerocleop, S.L.U.

Esta sociedad tiene como actividad la construccion, conservacién, mantenimiento, gestion y
explotacién de cenlros sanifarios, centros geridtricos o residencias y servicios de asistencia para
personas mayores tanto publicas como privadas.

Gerocleop dirige la gestion del segmento geridtrico y asistencial del Grupo. A cierre del ejercicio
2014 el grupo gestiona 13 centros, 1.251 plazas residenciales, 215 plazas de centro de dia y 33.000
horas anuales de asistencia a domicilio.

Actualmente las residencias geridtricas y centros asistenciales, cuya gestion dirige Gerocleop,
S.1.U., bien directamente o bien a través de sociedades filiales, son las siguientes:

a. Comunidnd Valenciana
»  Estivella: en propiedad y en funcionamiento con 74 plazas.
»  Picafia: en propiedad y funcionamiento con 72 plazas de residentes y 15 de centro de dia,
+  Sedavi: en régimen de concesion administrativa y en funcionamiento con 112 plazas.

e Xativa: en régimen de concesion administrativa y en funcionamiento con 120 plazas de
residentes.

*  Sagunto: en régimen de concesion servicio de gestién de un centro para la atencién de
discapacitados psiquicos en Sagunto, con 53 plazas de residentes y 20 de centro de dia.

e Ibi: en régimen de concesion hasta el afio 2016 del servicio de gestién de un centro de dia
para personas mayores dependientes con 30 plazas.

b. Comunidad de les llles Balears

El Grupo gestiona a través de Geriatrico Manacor, 5.A., participada por Cleop en un 50% las
siguientes residencias:

e Manacor: en régimen de concesidn administrativa y en funcionamiento con 120 plazas.

*  Montuizi: en régimen de concesién administrativa y en funcionamiento, con 120 plazas de
residentes y 20 de centro de dia.

e Inca: en régimen de concesién administrativa con 120 plazas de residentes y 30 de centro de
dia.

*  Pollenca: en régimen de concesién administrativa con 120 plazas de residentes y 30 de
centro de dia.

»  San Joan: en régimen de concesion administrativa con 120 plazas de residentes y 20 de
centro de dia.

»  SaSerra (Ibiza): en régimen de concesién administrativa y en funcionamiento con 94 plazas
de residentes y 20 de centro de dfa.

El Grupo gestiona a través de Novaedat Picafort, S.A., participada por Cleop en un 50%, la
siguiente residencia:

»  Ca'n Picafort: en régimen de concesion administrativa con 96 plazas de residentes y 30 de
centro de dia.




Sturm 2,000, S.1L.

Sturm 2.000, S.L. se constituyé el 12 de noviembre de 1999. Su objeto social es la asistencia y
servicios sociales para anciancs en ceniros residenciales y la gestion de los mismos, habiendo
construido el primer centro de estas caracteristicas en Estivella (Valencia) con una capacidad de 74
plazas, centro que se inauguré en julio de 2003. También realiza en régimen de concesion el servicio
de gestion del centro “Nuestros hijos”para la gestién de discapacitados de Sagunto.

Novaedat Sedavi, S.L.

Novaedat Sedavi, S.L. se constituyd el 13 de septiembre de 2000 y tiene como objeto social ia
asistencia y sexvicios sociales para ancianos en centros residenciales y la gestidon de los mismos.
Novaedat Sedavi, S.L. es concesionaria de un centro geriatrico en Sedavi. Bl vencimiento de la
concesion esta fijado para el ejercicio 2050.

Geriatrico Manacor, 5.A.

Esta sociedad fue constituida con fecha 23 de mayo de 2005. Su objeto social es construccién,
conservacion, mantenimiento y explotacion en régimen de concesién de residencias para personas

mayores,

La Sociedad ha integrado esta sociedad participada en las cuentas anuales consclidadas por el
método de integracion global. El Administrador Unico de esta sociedad es Gerocleop, S.L.U.,
sociedad propiedad 100% de la Sociedad dominante, que es quien marca sus politicas de negocio y
financieras.

Geriatrico Manacor, S.A., es concesionaria de los centros geridtricos en Manacor (vencimiento
concesién 2043), Inca (vencimiento concesion 2041), Montuiri (vencimiento concesién 2041),
Pollenca (vencimiento concesién 2041} , Sant Joan (vencimiento concesion 2041) e Ibiza
(vercimiento en 2016), o que le convierte en el primer operador de servicios asistenciales de
geriatria en las [slas Baleares.

Novaedat Picafort, S.A.

Esta sociedad tiene como actividad la construccion, conservacién, mantenimiento y explotacién en
régimen de concesion de una residencia de 96 plazas para personas mayores en el municipio de
Ca’'n Picafort (Palma de Mallorca). Esta sociedad fue constituida con fecha 15 de noviembre de
2007.

La Sociedad ha integrado esta sociedad participada en las cuentas anuales consolidadas por el
método de integracién global. Bl Administrador Unico de esta sociedad es Gerocleop S.L.U,
sociedad propiedad 100% de la Seciedad dominante, que es quien marca sus politicas de negocio y
financieras,

—



Inversiones Mebru, S.A.

Esta sociedad fue constituida con fecha 16 de maxzo de 2006 y tiene como actividad la gestion de
valores mobiliarios por cuenta propia. Inversiones Mebru, S.A, en la actualidad estd participada al
75% por la Sociedad dominante y en un 25% por VGO 2000, S.L.

El principal activo y actividad de Inversiones Mebru, S.A. es la tenencia y gestion de la inversién en
el capital social de Urbem, S.A., sociedad con domicilio social en Valencia, cabecera de una grupo
empresarial dedicado a la promocion inmobiliaria, tenencia de inmuebles en régimen de alquiler,
propiedad y explotacién de hoteles, servicios y otras actividades. Inversiones Mebru, S.A. mantiene
distintos litigios con el administrador de hecho de esta compafiia y con otros accionistas de esta
sociedad. Tomando como base la sentencia de 17 de octubre de 2011 del Tribunal Supremo, dicha
participacién se corresponde con un 55,20% del capital de Urbem, S.A.

~.






ANEXO |

INFORME ANUAL DE GOBIERNO CORPORATIVO
DE LAS SOCIEDADES ANONIMAS COTIZADAS

FECHA FIN DEL EJERCICIO DE REFERENCIA 31/12/2015

C.LF. A-46004131

DENOMINACION SOCIAL

COMPANIA LEVANTINA DE EDIFICACION Y OBRAS PUBLICAS, S.A.

DOMICILIO SOCIAL

SANTA CRUZ DE LA ZARZA, 3 BAJO, VALENCIA
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INFORME ANUAL DE GOBIERNO CORPORATIVO
DE LAS SOCIEDADES ANONIMAS COTIZADAS

| A]ESTRUCTURA DE LA PROPIEDAD

A.1 Complete el siguiente cuadro sobre el capital social de la sociedad:

Fecha de dltima

modificacion Capital sociaf (€)

Namero de acciones

Namero de
derechos de voto

161142010 9.843.818,00

9.843.618

9.843.618

indique si existen distintas clases de acciones con diferentes derechos asociados:

Si _[:J

No (X]

A.2 Detalle los titulares directos e indirectos de participaciones significativas, de su sociedad a la fecha de

cierre del ejercicio, excluidos los consejeros:

Ndmero de Nitmero de % sohre el total
Nembre o denominacién social del accionista derechos de derechos de de derechos
voto directos voto indirectos de voto
LIBERTAS 7, 8.A. 1.107.988 0 11,26%
COMNSTRUCCIONES Y ESTUDIOS, S.A. 471.124 0 4,79%
PARTICIPACIONES {INDUSTRIALES Y DE SERVICIOS, S.A. 3.257.274 0 33,09%
ASSISTANT WORKS, S.A. EN LIQUIDACION 976.867 1] 9,92%
CIRILO, 8.4, 1.081.656 0 10,99%

Indique los movimientos en ta estructura accionarial mas significativos acaecidos durante el ejercicio:

A.3 Complete los siguientes cuadros sobre los miembros del consejo de administracion de la sociedad, que

posean derschos de voto de fas acciones de la sociedad:

Nombre o denominacion social del Consejero

NGmero de
derechos de

Nimero de
derechos de

% sobre el total
de derechos

voto directos voto indirectos de voto
DON FRANCISCO PERELLC FERRERES 7.925 1.081.656 11,07%
DONA CRISTINA CATALA LLORET 20 0 0,00%
BON CARLOS TURRO HOMEDES 792 3.257.274 33,10%
AGRO INVEST, S.L. 372422 29.122 4,08%

Nombre ¢ denominacién social del A través de: Nombre o denominacion Nduer::cr:oie

titular indirecto de la participacion soclal del titular directo de |z participacion de voto
DON FRANCISCO PERELLO FERRERES CIRILO, S, 1.081.656
DON CARLOS TURRO HOMEDES PARTICIFACIONES INDUSTRIALES ¥ DE 3.257.274

SERVICIOS, S.A.

AGRO INVEST, S.L. MULTICARTERA, SICAV 28.122
l % total de derechos de voto en poder del consejo de administracion ' 48,25%

Complete los siguientes cuadros sobre l0s miembros del consejo de administracion de la sociedad, gue

posean derechos sobre acciones de [a sociedad

.,

e




g,
Namero de Ntimero de Numero de ellutgloa?‘:e
Nombre o denominacion social def Consejero derechos de derechos de acciones derechos
voto directos voto indirectos equivalentes d
e voto
DON FRANCISCO PERELLO FERRERES 7.925 0 7.925 0,08%
DON CARLOS TURRO HOMEDES 792 0 192 0,01%
AGRO INVEST, S.L. 372422 0 372422 3,78%
DORA CRISTINA CATALA LLORET 20 0 20 0,00%

A.4 Indique, en su caso, las relaciones de indole familiar, comercial, contractual o societaria que existan
enfre los titulares de participaciones significativas, en {a medida en que sean coenocidas por la sociedad,
salvo que sean escasamente relevantes o deriven del giro o trafico comercial ordinario:

A.5 Indigue, en su caso, las relaciones de indole comercial, contractual o societaria que existan entre
los titulares de participaciones significativas, y la sociedad y/o su grupo, salve que sean escasamente
relevantes o deriven del giro o trafico comercial ordinario:

Nombre o denominacion social refacionados

LUCENTUM QCIO, S.L.
PARTICIPACIONES INDUSTRIALES Y DE SERVICIOS, S.A.

Tipo de relacién: Societaria
Breve descripcion:

Participaciones Industriales y de Servicios, S.A. es propietaria de un 30% de la sociedad
Lucentum Qcio, S.L. de la que es Consejerc Delegado Mancomunado estando representada
por Marcos Turré Ribalta, Ejecutivo y Consejero de Cleop, entidad (Cleop) gue es asimismo
propietaria de un 20% del capital social.

A.6 Indique si han sido comunicados a la sociedad pactos parasociales que ia afecten segun lo establecide
en los articulos 530 y 531 de la Ley de Sociedades de Capital. En su caso, describalos brevemente y
relacione los accionistas vinculados por ef pacto:

si [] No [X]

Indigue si la sociedad conoce la existencia de acciones concertadas entre sus accionistas. En su caso,
describalas brevemente:

si [} No  [X]

En el caso de que durante el ejercicio se haya producido alguna modificacién o ruptura de dichos pactos
o acuerdos o acciones concertadas, indiquelo expresamente:

Mo aplicahle

A.7 Indique si existe alguna persona fisica o juridica que ejerza o pueda ejercer el control sobre ia sociedad
de acuerdo con el articulo 4 de la Ley del Mercado de Valores. En su caso, identifiquela:

si [ No  [X]

Observaciones




A.8 Complete los siguientes cuadros sobre la autocartera de la sociedad:

A fecha de cierre del ejercicio:

Numero de acciones directas Niamero de acciones indirectas (*} % total sobre capital social
111.567 35214 1.49%

(*) A través de:

Nombre o denominacian social def titular directe de la participacién Namero de acciones directas
SERVICLEOP, S.L. 35214
Total: 35214

Detalle las variaciones significativas, de acuerdo con lo dispuesto en el Real Decreto 1362/2007,
realizadas durante el gjercicio:

! Expfique las variaciones significativas [

No s2 ha producido ninguna variacion durante ei ejercicio 2015,

A9 Detalle las condiciones y plazo del mandato vigente de la junta de accionistas al consejo de
administracién parg emitir, recomprar o transmitir acciones propias.

La Junia general de fa Sociedad de 28 de Mayo de 2010 adopté entre otros el siguiente acuerdo:

Dejar sin efecto ta avtorizacién de adquisician derivativa de acciones propias concedida por ia Junta General de Accionistas de 15 de
mayo de 2,008, en ia parte no Uilizada.

Autorizar la adquisicidn derivativa de acciones de ia propia Sociedad, directamente o a través de cualquiera de sus sociedades filiales,
por titule de compraventa o por cuaiquier otro acte intervivos a titulo oneroso y durante ef plazo maximo de cinco afios a contar desde la
celebracion de la presente Junta.

Aprobar los limites o requisitos de estas adguisiciones que seran los siguientes.

. Que el valor nominal de las acciones adquiridas directa o indirectamente, sumandose a las que ya posea la Sociedad y sus sociedades
filiales, no exceda, en cada momento, del maximo legal permitido.

. Que las acciones adquiridas estén libres doe toda carga o gravamen, se hallen integramente desembolsadas y no se encuentren afeclas
al cumplimiento de cualquier clase de obligacion.

. Qe se pueda dotar en gl pasivo del Balance de la Sociedad una reserva indisponible equivalente al importe de las acciones propias
reflejado en et activo. Csta reserva debera mantenerse en tanto las acclones no sean enajenadas ¢ amortizadas.

. Que ¢l precio maximoo de adquisicion no sea superior al mayor de Ios dos siguientes: a) Precio de la Olitima transaccion realizada en el
mercado, y b} Precio mas alte contenido en el carnet de drdenes. Que el precio minimo de adquisicidn no sea inferior en un 15% al cierre
de la accion en la sesion anterior al dia de la transaccion, salve que concurran circunstancias de mercado que permitan una variacion
schre dicho porcentaje de acuerdo con la nommativa vigente,

. Que ia adquisicion, comprendidas fas acciones que la sociedad, o persona que actuase en nombre propio pero por cuentaa de aquélla,
hubiese adquirido con anteroridad y tuviese en cartera, no produzca ef afecto de que el patrimonio neto resulte inferior al imporie del
capital social mas las reservas legal o estalutariamente indisponibles.

. Todas las restantes condiciones imperativamente establecidas por {a legislacidn aplicable al efecto.

A.9.bis Capital flotante estimado:

%
| Capital Flotante estimado ' 2429

A.10 indique si existe cualquier restriccion a la transmisibilidad de valores y/o cualquier restriccion ai
derecho de voto. En particular, se comunicara la existencia de cualquier tipo de restricciones que puedarn
dificultar la toma de control de la sociedad mediante {a adquisicién de sus accicnes en el mercado.

st [] No {X]

[N 4




A.11 indique si la junta general ha acordado adoptar medidas de neutralizacion frente a una oferta pabiica
de adquisicion en virtud de io dispuesto en la Ley 6/2007.

si ] No [X]

En su caso, explique las medidas aprobadas y los términos en que se producira la ineficiencia de las
restricciones:

A.12 Indigue si ia sociedad ha emitido valores que no se negocian en un mercado regutado comunitario.

si [] No [X]

En su caso, indique las distintas clases de acciones y, para cada clase de acciones, los derechos y
obligaciones que confiera.

B [ JUNTA GENERAL

B.1 indique v, en su caso detalle, si existen diferencias con el régimen de minimos previsto en la Ley de
Sociedades de Capital (LSC) respecto al quérum de constitucion de la junta general.

si [X] Mo [T}

. . % de guérum distinto al establecido
o,
e i it o setaieciioen | enan. 194156 para o supuestos
- P B g especiales del art, 194 LSC
50,00% 0.00%
Quérum exigido en 1* convocatoria
0,00% 0,00%
Quarum exigido en 2* convocatoria
L Descripcion de tas diferenclas
El Reglamento de la Junta General de Accionistas aprobado en la Junta General del 14 de Mayo de 2004, establece en su articulo 7 {o

siguiente:

Quorum de constitucion y lugar de celebracién: 1.- Tanto en la Junta General Ordinaria, como {a Extraordinaria, quedara validamente
constituida en primera convocatoria cuando concurran a elia, presentes o reprosentados, accionistas que posean al menos el 50% del
capital suscrito con derecho a voto.

£n segunda convocatoria sera valida la constitucidn de Ta Junta cualquicra que sea ¢l numero de los asistentes a la misma y capital
representado por los mismos.

Para que la Junta General, Qrdinaria o Extracrdinaria pueda acordar validamente la emisidn de obligaciones, el aumento ¢ disminucion
del capitat social, la transformacion, fusién o escision de la sociedad, y en generat. cualquier modificacion de los Estatutos de la
Compania, habran de concurrir a efia, en primera convocatoria accionistas presentes o representadeos que posean al menos e 50% del
capial suscritoc con derecho a volo, y en segunda convocatoria bastaré fa concurrencia del 25% de dicho capital. Cuande concurran
accionistas gue representen menos del 50% del capital suscrito con derecho a voto, dichos acuerdos deberan adoplarse, para su
validez, con el volo favorable de las dos terceras partes del capital presente o representado en la Junta.

2.- Las Juntas Generales se celebraradn en la localidad donde la sociedad tenga su domicilio ef dia sefialado en fa convocatoria,
pudiendo ser prorrogadas sus sesiones durante uno ¢ mas dlas naturales consecutivos. La Prorroga podrd acordarse a propuesta del
Consejo de Administracién o a propuesta de un ndmero de socios que represente la cuarta parte del capital presente en la Junta.

3.- Cualquier que sea ef nimero de las sesiones en quea se celebre la Junta, se considerara Unica, levantandose una sola acta, para
todas sesfones.

La diferencia de estos quérums respecto a los indicados por la Ley de Sociedades de Capital es la siguiente:

Ei Articuic 183 de la Ley de Sociedades de Captal (que sustituye at artfcuic 102 de LSA) establece en primera convouatoria un qudrum
de constitlucién de un 25% de! capital suscrito con derecho de voto. Los estatutos podran fijar un guérum superior, En dicha linea, et
Reglamento de la Junta establece un qudrum superior y exige la concurrencia de un 50% del Capital con derecho a voto.

B.2 Indigue vy, en su caso, detalle si existen diferencias con el régimen previsto en la Ley de Sociedades
de Capital (LSC) para la adopcidén de acuerdos sociales:

si ] No  [X]




Describa en qué se diferencia del régimen previsto en ta L.SC.

B.3 Indigue las normas aplicables a fa modificacion de los estatutos de la sociedad. En particular, se

comunicaran las mayorias previstas para la modificacion de los estatutos, asi como, en su caso, las
normas previstas para la tutela de ios derechos de los socios en la medificacion de los estatutos .

El articulo 18 de ios Estatutos Sociales, establece kas mayorias reforzadas previstas para la modificacion de los estatutos:

“Art. 18°.- Para que |a Junta Generatl, Ordinaria o Extraordinaria, pueda acordar validamente la emisidn de obligaciones, el aumento o
disminucidn del capital social, la transformacion, fusidn o escisidn de la Sociedad, y en general, cualquier medificacion de {os presentes
Estatutos, habran de concurrir a ella, en primera convocatoria, accionistas, presentes o representados, que posean al menos el 50 %
de! capital suscrito con derecho a voto, y en segunda convocatoria bastard la concurrencia del 25 % de dicho capital. Cuando concurran
accionistas que representen menos del 50 % del capitat suscrito con derecho a voto, los acuerdos a gue se refiere ef presente articufo
deberan adoptarse, para su vatidez, con el voto favorable de las dos terceras partes del capitat presente o representado en la Junta.”

igual sistema esta establecido en el articulo 12 del Reglamento de la Junta General de Accionistas:

“Articulo 12.- Votacion y adopcion de fos acuerdos.- Cada accion da derecho a un voto, a excepcion, en su caso, de fas emitidas con
arreglo a la seccion 2° del capitulo Il del Titulo IV de la Ley Especial.

Los acuerdos se adoptaran por mayoria de las acciones con derecho a voto presentes o representadas en fa Junta, sin perjuicic de

que para la adopcion de acuerdos sobre emision de obligaciones, aumento o disminucion det capital social, transformacion, fusion o
escision de fa sociedad y, en general cualguier modificacidn de los Estatutos de la Compaiiia, se requiera en primera convocatoria la
concurrencia a la Junla de accionistas presenies o representados que posean, al menos, el 50% de! capital suscrito con derecho a voto,
y en segunda convocatoria, 1a concurrencia del 25% de dicho capital. Cuando concurran accionistas que representen menos del 56% del
capital suscrite con derecho a voto diches acuerdos solo podran ser validamente adoptados con el voto favorable de los dos tercios del
capital presente o representado en la Junta.

Corresponde af Presidente determinar el momente y forma de desarrollarse {as votaciones.”

B.4 indique los datos de asistencia en ias juntas generales celebradas en ¢l ejercicio al que se refiere el

presente informe y los del ejercicic anterior;

Datos de asistencia
Fecha junta % de presencia % en % voto a distancia Total
general fisica representacion Vato electrénico Otros
27106/2014 60,77% 2,15% 0,00% 0,00% 62,92%
29{10/2014 §1,08% 1,50% L.00% 0,00% 52,58%
26/06/2015 80,72% 4,03% 0.00% 0,00% 64,75%

B.5 Indique si existe alguna restriccion estatutaria que establezca
necesarias para asistir a la junia general;

si [ ]

B.6 Apartado derogado.

No  [X]

un numero minimo de acciones

B.7 Indique ia direccidn y mode de acceso a la pagina web de la sociedad a la informacion sobre gobierno
corporativo vy olfra informacion sobre las juntas generales que deba ponerse a disposicion de los
accionistas a fravés de la pagina web de la Sociedad.

ta direccion de {a pagina weh: www .cleop.es

El modo de acceso al contenide es entrando en ef Area del Accionisia y después pulsando Cuentas Anuales, de las que forma parie ef
informe de Gobiermo Corporativo.

[ C |ESTRUCTURA DE LA ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD



C.1 Consejo de administracién

C.1.1 Nimere maximo y minimo de consejeros previstos en los estatutos sociales:

Numero maximo de consejeros 15

Namero minimo de consejeros 3

C.1.2 Complete el siguiente cuadro con fos miembros del consejo:

Nombre o Categoria Fecha Fecha .
denominacién Reprasentante del e??:rcog:si?o Primer Uitimo Pzicgfﬂgﬁ::‘)
social del consejero consegjero nomkb. nomb.
DON MARCOS TURRO Ejecutivo CONSEJERQ 09/05/2003 [28/06/2013 | ACUERDO JUNTA
RIBALTA. GENERAL DE
ACCIONISTAS
DON FRANCISCO Daorminical SECRETARIO 21/11/1994 [29/06/2012 | ACUERDO JUNTA
PERELLO FERRERES CONSEJERQ GEMERAL BE
ACCIONISTAS
DORA CRISTINA independiente | CONSEJERD 24/11/2014 [26/06/2015 | ACUERDO JUNTA
CATALA LLORET GENERAL DE
ACCIONISTAS
DON CARLOS TURRQ Dominical PRESIDENTE 28/11/1986 {20/06/2012 | ACUERDO JUNTA
HOMEDES GENERAL DE
ACCIONISTAS
AGRO INVEST, S.L. DON CARLOS | Dominical CONSEJERC 28/06/2013 {28/06/2013 | ACUERDO JUNTA
CASTELLANGS GENERAL DE
ESCRIG ACCIONISTAS
[ Numero total de consejeros i 5 |

Indique fos ceses que se hayan producido en el consejo de administracion durante el periodo
sujeto a informacion:

C.1.3 Compiete los siguientes cuadros sobre los miembros del consejo y su distinta categoria:

CONSEJEROS EJECUTIVOS
Nombre o denominacidn social del consejero Cargo en el organigrama de [a sociedad
DON MARCOS TURRO RIBALTA SUBDIRECTOR GENERAL-DIRECTOR DEL AREA DE
DIVERSIFICACION

Namero total de consejeras ejecutivos 1
% sabre el total de! consejo 20,00%

CONSEJEROS EXTERNOS DOMINICALES

Nombre o denominacion ded accionista significativo a

Nombre o denominacion social del consejero qguien representa o gue ha propuesto su nombramiento

DON FRANCISCO PERELLO FERRERES CIRILO, S.L.

DON CARLOS TURRO HOMEDES PARTICIPACIONES INDUSTRIALES Y DE SERVICIOS,
SA.

AGRO INVEST, S.L. DON CARLOS CASTELLANGCS ESCRIG




Numero total de cansejeros dominicates 3

% sobre e! total del consejo 60,00%

Nombre o denominacién del consejero:

DONA CRISTINA CATALA LLORET
Perfil:

Licenciada en Derecho por la Universidad de Valencia en 1998, Master Oficial en Asesoria Juridica
de Empresas en 2011 de la Universidad Catdlica de Valencia. Finaliza la especialidad de derecho
internacicnal y empresa en Ja Justus Liebig-Universitét de Giessen (Alemania). Recibe formacidn en
derecho Comunitario a través de Seminario celebrado en Bruselas y Paris e impartido por miembros
del Consejo v Parlamento de la U.E. En los méas de 15 afios de trayectoria profesional, se ha formado
como abogado en diversos despachos especializados en empresas de Valencia, Ha frabajado en el sector
inmobiliario y bancario, dedicandose en la actualidad al ejercicic profesional del derecho y asesoramiento
de empresas.

Numero total de consejeros independientes 1
% total del consejo 20,00%

indique si algan consejero catificado como independiente percibe de la sociedad, o de su mismo
grupo, cualquier cantidad o beneficio por un concepto distinto de la remuneracién de consejero,
0 mantiene ¢ ha mantenido, durante el Ultimo ejercicio, una relacion de negocios con la sociedad
o con cuatquier sociedad de su grupo, ya sea en nombre propio 0 como accionista significativo,
consejero o alto directivo de una entidad que mantenga o hubiera mantenido dicha relacion.

El Consejero Independiente no percibe ninguna cantidad o beneficio de la sociedad por ningdn concepto,

En su caso, se incluird una declaracién motivada del consejo sobre las razones por las que
considera que dicho consejero puede desempediar sus funciones en calidad de consejero
independiente,

OTROS CONSEJEROS EXTERNQS

Se identificard a los otros consejeros externos y se detallaran {os motivos por los que no se
puedan considerar dominicales ¢ independientes y sus vinculos, ya sea con la sociedad, sus
directivos o sus accionistas;

Indigue las variaciones que, en su caso, se hayan producide durante el periodo en la categoria
de cada consejero:

C.1.4 Complete el siguiente cuadrc con Ja informacidn relativa al nimero de consejeras durante los

ultimos 4 ejercicios, asi como el caracter de tales consejeras:

Namero de consejeras % sobre el total de consejeres de cada tipologia
Ejercicio | Ejercicio | Ejercicio | Ejercicio | Ejercicie Ejercicio Ejercicio Ejercicio
2015 2014 2013 2012 2015 2014 2013 2012
Ejecutiva 0 0 Q 0 0.00% 0,00% 0,00% 0,00%
Dominical ¢ Q 1 1 0,00% 0,00% 20,00% 16,66%
Independiente 1 1 0 0 20,00% 20,00% 0.00% 0,00%
Ofras Externas 0 0 0 o 0,00% 0,00% 0.00% 0.00%




Namero de consejeras % sobre el total de consejeros de cada tipologia

Ejercicio | Ejercicio | Ejercicio | Ejercicio | Ejercicio Ejercicio Ejercicio Ejercicio
2015 2014 2013 2012 2015 2014 2013 2012

Total: 1 1 1 1 20,00% 20,00% 20,00% 16,66%

C.1.5 Explique las medidas que, en su caso, se hubiesen adoptado para procurar incluir en el consejo
de administraciéon un nimero de mujeres gue permita alcanzar una presencia equilibrada de
mujeres y hombres.

| Explicacidn de las medidas |

£n la actualidad o nimero de Consejeras (1) supone un 20% del total del Consejo de Administracion. La Sociedad mantigng
el decidido propésito del cumplimiento de fa Legislacion Vigente, asi como de dotar al Consejo del grupo de persanas que
permitan af mismo cumplir con sus funciones da la manera mas eficiente posible, indepandientemente de su género y/o
otras singularidades. Las actuales circunstancias temporales de fa Sociedad han impedido Ja renovacion del Consejo de
Administracion y el cumplimiento de esta y ofras recomendaciones {Consejeros Independientes}).

C.1.6 Explique las medidas que, en su caso, hubiese convenido la comision de nombramientos para
que los procedimientos de seleccién no adolezcan de sesgos implicitos que cobstaculicen ia
seleccién de consejeras, y la compafiia busque deliberadamente e incluya entre los potenciales
candidatos, mujeres que rednan ei perfil profesional buscado:

] Explicacion de las medidas ‘

La Comision de Nombramientos y Retribuciones formada por tres Consejeros {uno de ellos mujer) esta adoptando en sus
procedimientos de seleccion, criterios activos para el equilibrio de género, por lo cual en la aclualidad, el Comité de Direccion
de la Compafiia (4 personas} esta formado por tres hombres y una muijer.

Cuando a pesar de las medidas gue, en su caso, se hayan adoptado, sea escaso o nuio el
numero de consejeras, explique los motivos que lo justifiquen:

i Explicacidén de los motivos |

Ya han sido expuestas en el anterior punto C.1.5. las especiales circunstancias por as que atraviesa fa Compania.

C.1.6 his Explique las conclusiones de ia comision de nombramientos sobre la verificacion del
cumplimiento de la politica de seleccion de consejeros. Y en particular, sobre como dicha
politica esta promoviendo el objetivo de que en el afic 2020 el nimero de consejeras represente,
al menos, el 30% del total de miembros del consejo de administracion.

| Explicacién de las conclusiones |

La Comision de Nombramienios y Relribuciones mantiene el decidido proposito de cumplimentar el objetive previsto para el
aiio 2020 sobre el porcentaje de Consejeras de la Sociedad y en ese sentido ha efectuado la titima promocion de Consejera
aprobada por la Junta General de 26 de Junio de 2015,

C.1.7 Explique la forma de representacion en el consejo de los accionistas con participaciones
significativas.

Todos {os accionistas con participaciones significativas de ta Compaiiia que han solicitado su prasencia en el Consejo,
forman parte del mismo.

C.1.8 Explique, en su caso, las razones por las cuales se han nombrado consejeros dominicales a
instancia de accionistas cuya patticipacion accionarial es inferior al 3% del capital:



Indique si no se han atendido peticiones formales de presencia en el consejo procedentes de
accionistas cuya participacion accionarial es igual o superior a la de ofros a cuya instancia se
hubieran designado consejeros dominicales. En su caso, explique las razones por las que no
se hayan atendido:;

si [] No [X]

C.1.9 tndique si algdin consejero ha cesado en su cargo antes del término de su mandato, si el mismo ha
explicado sus razones y a través de qué medio, al consejo, y, en caso de que lo haya hecho por
escrito a todo el consejo, explique a continuacién, al menos los motivos que el mismao ha dado:

C.1.10 Indique, en el caso de que exista, las facultades que tienen delegadas el o los consejerof/s
delegado/s:

C.1.11 Identifique, en su caso, a los miembros del consejo que asuman cargos de administradores o
directivos en ofras sociedades que formen parte del grupo de [a sociedad cotizada:

L . . . LTiene
Nombre o denominacion Denominacién social
social del consejero de 1a entidad del grupo Cargo funciones
L grup ejecutivas?

DON MARCOS TURRO RIBALTA | GLOBALCLEOP. S.A. ADMINISTRADOR Sl
SCLIDARIO

DON MARCOS TURRO RIBALTA | GERIATRICO MANACOR. S.A. REPRESENTANTE Sl
ADMINISTRADOR
GEROQCLECP

DON MARCOS TURRQO RIBALTA | NOVAEDAT PICAFORT. 5.A. REPRESENTANTE Sl
ADMINISTRADOR
GERQCLEOP

DON MARCOS TURRO RIBALTA | INMOCLEOR. S A, ADMINISTRADOR Sl
SOLIDARIO

DON MARCOS TURRO RIBALTA | ARICLEQR. S.A, ADMINISTRADOR |
SOLIDARID

DON MARCOS TURRO RIBALTA | SERVICLEQP. S L. ADMINISTRADOR Si
SOLIDARIO

DON MARCOS TURRO RIBALTA | STURM 2000. 5.L. REPRESENTANTE sl
ADMINISTRADOR
GEROCLEOP

DON MARCOS TURRO RIBALTA | NOVAEDAT SEDAVI. S.L. REPRESENTANTE Sl
ADMINISTRADOR
GERQCLEQP

DON MARCOS TURRO RIBALTA | GERQCLEQR. S.L. ADMINISTRADOR 8i
SOLIDARIO

DON CARLOS TURRO INVERSIONES MEBRU. S.A. CONSEJERO DELEGADO NG

HOMEDES MANCOMUNADO

C.1.12 Detalle, en su caso, los consejeros de su sociedad que sean miembros del consejo de
administracion de ofras entidades cotizadas en mercados oficiales de valores distintas de su
grupo, que hayan side comunicadas a la sociedad:

C.1.13 Indigue v, en su caso expligue, sila sociedad ha establecido reglas sobre el nimero de consejos
de los que puedan formar parte sus consejeros:

st [] No (X]
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C.1.14 Apartado derogado.

C.1.15 Indique la remuneracion global dei consejo de administracion:

Remuneracion del consajo de administracion (miles de euros)

Importe de los derechos acumulados por los consejeros actuales en materia de pensiones
{miles de suros}

Importe de los derechos acumutados por los consejeros antiguos en materia de pensiones 0
{miles de euros)

C.1.16 Identifique a los miembros de la alta direccién que no sean a su vez consejeros ejeculivos, e
indique la remuneracion total devengada a su favor durante el ejercicio:

Nombre o denominacidn social Cargo
DONA LINA MORELL CABRERA, DIRECTORA DEL AREA ECONOMICC FINANCIERA
DON JORGE LOPEZ LOPEZ DIRECTOR BE PERSONAS
DON ALEJANDRO DOMINGO ALEIXANDRE SUBDIRECTOR GENERAL-DIRECTOR DEL AREA
CONSTRUCCION
| Remuneracion total alta direccion {en miles de euros) 208 |

C.1.17 Indique, en su caso, la identidad de los miembros del consejo que sean, a su vez, miembros
del consejo de administracion de sociedades de accionistas significativos y/o en entidades de

sU grupo.
. . . Deneminacién social del
Nombre o denominacidn social dei consejero accionista significativo Cargo
DON FRANCISCO PERELLO FERRERES CIRILO, S.L. CONSEJERD
DELEGADO
DON CARLOS TURRO HOMEDES PARTICIPACIONES iNDUSTRIALES Y DE ADMINISTRADOR
SERVICIOS, 8.A. UNICO

Detalle, en su caso, las relaciones retevantes distintas de las contempladas en el epigrafe
anterior, de los miembros del consejo de administracion gue les vinculen con los accionistas
significativos y/o en entidades de su grupe:

C.1.18 Indique si se ha producido durante el ejercicio alguna modificacion en el reglamento del consejo:
si {7 No

C.1.19 Indique los procedimientos de seleccién, nombramiento, reeleccion, evaluacion y remocion de
los consejeros. Detalle ios drganocs competentes, los tramites a seguir y los criterios a emplear
en cada uno de los procedimientos.

1.~ Los Estatutos de Compariia Levantina de Edificacion y Qbras Publicas, S.A., indican en sus articulos 27,28y29, {o
siguiente:

Articulo 270 - Et Conseio de Administracion de ta Compariia legitimamente efegido, administrara y representara a la Sociedad,

y estara compuesio por
el numero de Consejeros que sefale (a Junta General dentro de un minimo de res a un maxima de quince miembros.



Articulo 280.- Los Consejeros seran designados por la Junta General de Accionistas. Log Consejeros no necesitaran ser
acclonistas y el cargo es renunciable.

Articuto 290.- 1).- La duracion del cargo de Consejero es de cuatro afios. Las vacantes que se produzcan en el Consejo
podran proveerse por designacion hecha por el propto Consejo con caracter provisional, someliéndose, en {al caso, el
nombramienio a la ratificacion de la primera Junta General de Accionistas que se celebre. 2).- Los Consejeros podran ser
reglegidos, una o mas veces, por periodos de igual duracidn.

El Regiamento del Consejo de Administracion aprobado por et Consejo de Administracion celebrado of 29 de Marzo de 2004
y debidamente informado a la Jurta General el pasado 14 de Mayo de 2004, establece en su articulo 6 lo siguiente:

Composicion.- El Consejo de Administracion de la Compania legitimamente elegido, administcara y representara a la
Sociedad y estara

compuesto por el numero de Consejeros que sediale la Junta General denfro de un minimo de fres y un maximo de quince
rmigmiros.

Los Consejeros seran designadas por la Junta General de Acclonistas conforme af ariculo 137 de la Ley de Scciedades
Anonimas. Los

Consejeros no necesitaran ser accionistas y ef carga es renunciable.

La duracion del cargo de Consejere es de cince afios como maximo. Las vacantes que se produzean en ¢l Consejo con
caracter provisional, sometigndase, en tal caso, ef nombramiento a la ratificacion de la primera Junta General de Accionistas
que se celebre, La designacion provisional de Consejero habra de recaer sobre accionistas.

Los Consejeros podran ser reelegidos indefinidamente cada vez por un periodo de duracion maxima de cinco afios.
£l Consejo propondra a la Junta Genaral la daterminacion del numera de miembros del mismo, que, de acuerdo con las
circunstancias de fa Compafiia, resulte mas adecuado para asegurar su debida representatividad y eficaz funcionamiento.

2.- El Reglamente det Consejo de Administracion aprobade por la Junta General de 14 de Mayo de 2004, en su articulo

11, apartado B}, dice lo siguiente: Comision de Nombramientos y Retribuciones.- El Consejo de Administracion podra crear
una Comision de Nombramientos y Retribuciones que tendra la funcion de infarmar al Consejo de Administracion sobre
nombramientos, reelecciones, cese y retribuciones del Consejo y de sus cargos, asi como sobre la politica general de
refribuciones e incentivos para fos mismos ¥ para la alta direccion.

La Comision de Nombramientos y Retribuciones esiara compuesta por un numero de consejeros que sefiale el propio
Consejo, y que no sera inferior a tres,

L& Comision designara de su seno un Presidente y asimismo, designara un Secretario que podra no ser miembro de ia
misma. En &l caso de no designar Secretano, actuara como tal el del Consejo de Administracion.

L.a Comision de Nombramientos y Retribuciones se reunira cuantas veces sea necesario para el gjercicio de sus funciones,
previa convocataria de su Presidente, quien debera asimismo convocario cuando (o interesen dos o mas de sus miembros, o
cuando {o solicite el Prasidente del Consejo de Administracion.

Enio no previsto en ¢f presente Reglamento, se aplicaran a ta Comision de Nombramienfos y Relribuciones las normas de
funcionamiento establecidas para et Consejo de Adminisiracion.

C.1.20 Explique en qué medida fa evaluacién anuat del consejo ha dado lugar a cambios impaortantes
en su organizacion interna y sobre los procedimientos aplicables a sus actividades:

[ Descripcion modificaciones ]

En este ejercicio la sociedad no ha reatizado ef Informe de Evaluacion Anval del Consejo.

C.1.20.bis Describa el proceso de evaluacion y [as areas evaluadas que ha realizado el consejo de
administracién auxiliado, en su caso, por un consultor externc, respecte de la diversidad en
sy composicidn y competencias, del funcionamiento y la composiciéon de sus comisicnes, del
desemperio del presidente del consejo de administracién y del primer ejecutivo de la sociedad
y del desempeiio y la aportacion de cada consejerc.

En este gjercicic la sociedad no ha realizado &f Informe de Evaluacion del Consejo.

C.1.20.ter Desglose, en su ¢aso, las relaciones de negocio que el consultor o cualquier scciedad de su
grupo mantengan con la sociedad o cuaiquier sociedad de su grupo.

Ni el consuitor ni cualquier sociedad de su grupo ha mantenido relaciones con la sociedad o cualquier sociedad de su grupe.
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C.1.21 Indique los supuestos en los que estan obligados a dimitir los consejeros.

Los Consejeros de Compafiia Levantina de Edificacion y Obras FPublicas, S.A. se encuentran obligados a dimitir, s0fo en el
supuesto de que concurrigran motivos legaimante astablecidos

C.1.22 Apartado derogado.

C.1.23 ; Se exigen mayorias reforzadas, distintas de las legales, en algun tipo de decision?:

si [] No [X]

En su caso, describa las diferencias.

C.1.24 Explique si existen requisitos especificos, distintos de los relativos a los consejeros, para ser
nombrado presidente del consejo de administracién.

si 7] No
C.1.25 Indigue si el presidente tiene voto de calidad:
si [} No

C.1.26 indique si los estatutos o el reglamento del consejo establecen algun limite a la edad de los
consejeros:

si ] No [X]

C.1.27 Indique si los estatutos o el reglamento del consejo establecen un mandato limitado para los
consejeras independientes, distinto al establecido en la normativa:

si [} No [X]

C.1.28 Indigue si los estatutos o el reglamento del consejo de administracion establecen normas
especificas para [a detegacion del voto en el consejo de administracion, {a forma de hacerlo y,
en particular, el nimero maximo de delegaciones que puede tener un consejero, asf como si se
ha establecido alguna limitacién en cuanto a las categorias en que es posible delegar, mas alla
de las limitaciones impuestas por la legistacién, En su caso, detalle dichas normas brevemente.

No existen

C.1.29 Indique el nimerc de reuniones que ha mantenido el consejo de Administracion durante el
gjercicio. Asimismo sefiale, en su caso, las veces que se ha reunido el censejo sin la asistencia
de su presidente. En el computo se consideraran asistencias las representaciones realizadas
cen instrucciones especificas.

.,

™.,
“
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Numero de reuniones del consejo 14

Ndmero de reuniones def consejo sin fa asistencia del presidente o]

Si el presidente es consejero ejecutivo, indiquese el ndmero de reuniones realizadas, sin
asistencia ni representacion de ningdn consejero ejecutivo y bajo la presidencia del consejero
coordinador

] Numero de retnjones | 0 |

Indique el nimero de reuniones que han mantenido en el gjercicio las distintas comisiones del

consejo;
Comision N° de Reuniones
COMISION DE AUDITORIA 7
COMISION DE NOMBRAMIENTOS ¥ RETRIBUCIONES 1

C.1.30 Indique el numero de reunicnes que ha mantenido el consejo de Administracion durante el
gjercicio con ia asistencia de todos sus miembros. En el computo se consideraran asistencias
las representaciones realizadas con instrucciones especificas:

Nimero de reuniones con las asistencias de todos los consejeros 14

% de asistencias sobre el total de votos durante el ejercicio 100,00%

C.1.31 Indique si estan previamente certificadas las cuentas anuates individuales y consolidadas que
se presentan al consejc para su aprobacion:

si [X] Noe [}

Identifique, en su caso, a la/s personals que ha/han certificado Jas cuentas anuaies individuales
y consolidadas de ta sociedad, para su formulacién por el consejo:

Nombre Cargo
DON MARCOS TURRO RIBALTA CONSEJERC
DORA LINA MORELL CABRERA DIRECTCRA AREA ECONOMICO FINANCIERA

C.1.32 Explique, si los hubiera, los mecanismos establecidos por el consejo de Administracion para
evitar que las cuentas individuales y censolidadas por €l formuladas se presenten en la junta
general con salvedades en el informe de auditcria.

La Junta General de Accionistas celebrada el pasado 26 de Junio de 2015, aprobo por unanimidad la modificacion de los
Estatutos de ia sociedad, incluyendo en fos mismos el Articulo 36 Ter, sobre la reguiacién de la Comisidn de Auditoria que
tiene, entre otras funcioneas, la revision de toda la informacion anual, de tal forma, que con caracter previo a la formulacion de
las Cuentas Anuales, mantenga cuantas reuniones considere necsarfas con los Auditores Externos para la mayor perfeccion

de este proceso.

C.1.33 ;El secretario del consejo tiene la condicion de consejero?

s [X] No [ ]

Si el secretario no tiene la condicion de consejero complete el siguiente cuadro:



C.1.34 Apartado derogado.

C.1.35 Indique, si los hubiera, los mecanismos establecidos por la sociedad para preservar la
independencia de los audifores externos, de los analistas financieres, de los bancos de
inversion y de las agencias de calificacion,

En la contratacion de fos auditores de cuentas se sigue estrictamente lo establecido por la Normativa Vigente en materia
de nombramiento de Auditores de Cuentas, poniendo especial cuidado en que jos trabajos distintos de los de auditoria
de cuentas, que se le encarguen, no menoscaben su independencia ni vuineren la legislacion vigente en materia de
incompatibilidades.

C.1.36 indique si durante el ejercicio la Sociedad ha cambiado de auditor externo. En su caso identifique
al auditor entrante y saliente:

Si{:] No [X]

En el caso de que hubieran existido desacuerdos con el auditor saliente, explique el contenido
de los mismos:

C.1.37 Indique si la firma de auditoria realiza otros trabajos para ia sociedad y/o su grupo distintos de
los de auditoria y en ese caso declare el importe de los henorarios recibidos por dichos trabajos
y el porcentaje que supone sobre los honorarios facturados a la sociedad y/o su grupo:

st [ No [X]

C.1.38 Indique si el informe de auditoria de {as cuentas anuales del ejercicio anterior presenta reservas
o salvedades. En su caso, indique ias razones dadas por el presidente del comité de auditoria
para explicar el contenido y alcance de dichas reservas o salvedades.

si [X] No [7]

Expiicacién de las razones

£l informe de auditoria de las cuentas anuales det ejercicio anterior presenta una limitacion al alcance relativa a la ausencia
de conacimiento adecuado por parte de Cleop de las cuentas de Urbem compafiia de la cual la participada de Cleop,
Inversiones Mebru, S.A., participa en su capital social de forma relevante. A este respecto, y con relacion a las cuertas del
cierre de! afio 2014, cabe sefalar lo siguiente: Urbem carece de contabilidad aprobada desde 2006 (9 afios). asimismo,
desde 2006, no ha sido aprobada la gestion social de su Administrador; igualmente desde 2006, no hay nombrado Auditor
de Cuentas; también desde 2008, el pretendido Administrador viene cobrando retribuciones que no derivan de ningdn
acusrdo aprobado en Junta General pues tampoco estan aprobadas ni las cuentas ni cudles fueron [0s resultados de la
Compaiiia sobre lo que calcular aquelia retribucion, ni su distribucion; asimismo desde 2006, estd aprobado el ejercicio de
cuatro acciones sociales de responsabilidad contra el Adminisirador (Regesta Regum, S.L.} que Urbem no ha iniciado. Tedo
ello segin sentencia firme sobre estas decisiones de fa que consta su inscripcion registral. También la misma sentencia
acuerda la nulidad det nombramiento de Administrador efectuado a favor de Regesta Regum, S.L.; dicho acuerdo de nulidad
de nombramiento de administrador fue aceptado pacificamente por Urbem y por el Sr. Pastor Marin; no cbstante, ha sido
impugnado por Regesta Regum, S.L. y es por esta razon que esta pendiente de adquirir firmeza.

Por todas las anteriores circunstancias es muy dificil que la limitacion al alcance pueda fevantarse en un momento inmediato.
Es clare que Cleop, su Comisidn de Auditoria y todo el Consejo de Administracion vienen, con constancia y coherencia,
intentando resolver esta cuestién, Simplemente hay que recardar una vez mas que el tiempao judicial excede del tiempo real.
Es claro también que una vez puedan reformularse todos ios estados contables Ja limitacion al alcance desaparecera.

C.1.39 Indique el nimero de ejercicios que fa firma actual de auditoria lieva de forma ininterrumpida
realizando la auditoria de las cuentas anuales de la sociedad y/o su grupo. Asimi(s 10, indique

|
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el porcentaje que representa el nimero de ejercicios auditados por ia actual firma de auditoria
sobre el nimero total de ejercicios en los que las cuentas anuales han sido auditadas:

Saciedad Grupo

Numero de ejercicios ininterrumpidos 4 4

N* de ejercicios auditadoes por fa firma actual de auditoria f N* de ejercicios que la sociedad 12,12% 12,12%
ha sido auditada {en %}

C.1.40 indique y, en su caso detalle, si existe un procedimiento para que los consejeros puedan contar
con asesoramiento externo:

si ] No [X]

C.1.41 Indique vy, en su caso detalle, si existe un procedimiento para que los consejeros puedan contar
con la informacion necesaria para preparar las reuniones de los érganos de administracién con
tiempo suficiente:

si [X] No ]

Detalle ef procedimiento

La sociedad envia a los miembros del Consejo de Adminisiracion con anterioridad a {a celebracion de la reunion, la
documentacién relativa a fos puntos incluidos en el orden del dia.

C.1.42 Indique v, en su caso detalle, s la sociedad ha establecido reglas que obliguen a los consejeros
a informar y, en su caso, dimitir en aquelios supuestos que puedan perjudicar al credito y
reputacion de la sociedad:

s [X] No []

Explique las reglas

El Consejo de Administracion de la sociedad de 28 de Julio de 2003 aprobd un Reglamento Interno de Conducta gue afecta
entre otros, a los Consejeros de la Sociedad y que posteriormente fué modificado en su eplgrafe 60 en el Consejo de

Administracion de 26 de Mayo de 2008. En el citade Reglamento en su capliulo 8, se obliga a los Consejeros a informar en
un sentido amplio, entre otros, de aguéllos supusstos en los que s& pueda perjudicar al crédito y reputacion de {a sociedad.

C.1.43 Indigue si algin miembro de! consejo de administracidén ha informado a la sociedad gue ha
resultado procesado o se ha dictado contra él autc de apertura de juicio oral, por alguno de los
delitos sefialados en ef articulo 213 de la Ley de Sociedades de Capital:

st [] No [X]

Indique si el consejo de administracion ha analizado el caso. Si la respuesta es afirmativa
explique de forma razonada la decision tomada sobre st procede o no que el consejero contindie
en SuU Cargo 0, en su caso, exponga las actuaciones realizadas por el consejo de administracion
hasta la fecha del presente informe o que tenga previsto realizar.

C.1.44 Detalle los acuerdos significativos que haya celebrado la sociedad y que entren en vigor, sean
modificados o concluyan en caso de cambio de control de la sociedad a raiz de una oferta
publica de adquisicién, y sus efectos.
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Ninguno

C.1.45 Identifique de forma agregada e indique, de forma detallada, los acuerdos entre la sociedad y sus
cargos de administracion y direccion o empleados que dispongan indemnizaciones, clausulas
de garantia o blindaje, cuando éstos dimitan o sean despedidos de forma improcedente o si la
refacion contractual llega a su fin con motivo de una oferta pablica de adquisicion u otro tipo

de operaciones.

Numero de beneficiarios: 0
Tipo de beneficiario:
{Descripeion tipo de beneficiarios]
Descripcion del Acuerdo:
[Descripeiton del acuerdo]

Indique si estos confratos han de ser comunicados y/o aprobados por los érganos de la sociedad
o de su grupo:

Consejo de administracion Junta general

Organo que autoriza las clausulas Si No

St | No

& Se informa a la junta general sobre las clausulas?

C.2 Comisiones del consejo de administracion

C.2.1 Detalle todas las comisiones del consejo de administracion, sus miembros y la proporcion de
consejeros gjecutivos, dominicales, independientes vy otros externos que las integran:

COMISION DE AUDITORIA

[ Nombre Cargo Categoria
DON FRANCISCO PERELLO FERRERES VOCAL Dominical
DONA CRISTINA CATALA LLORET VOCAL Independiente
AGRQO INVEST, S.L. PRESIDENTE Cominical
% de ¢consejeros dominicales 66,67%
% de consejeros independientes 33,33%
% de otros externos 0,00%

Explique fas funciones que tiene atribuidas esta comision, describa los procedimientos y reglas
de organizacién y funcionamiento de la misma y resuma sus actuaciones mas importantes
durante el gjercicio.

Comision de Auditoria: La Comisitn de Auditorla se rige por un Reglamento aprobado con fecha 18 de Diciembre de 2003
y refrendado por el Consejo de Adminisiracion de Cleop, 8.A. en su sesién de 26 de Enero de 2004, Las responsabilidades
atribuidas, son las indicadas en el articulo 36° TER de los Estatutos. Art. 36° TER.- Comision de Auditoria.- En el seno del
Consejo de Administracidn se constituira una Comisién de Auditoria que estard compuesta por un nimero de Consejeros gque
sefizle el propio Consejo, y que no sera inferior a tres, dos de los cuales al menos deberan ser consejeros independientes.
Los miembros de la Comision de Auditoria seran consejeros no ejecutivos, entendigndose por tales quienes no tengan
competencias gjecutivas v funciones de alta direccion en la sociedad. \
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La Comision designara de su seno un Presidente quién debera ser un consejero independients, ef cual debera ser sustituido
cada cuatro afkos, pudiendo ser reelegido una vez transcurrido un plazo de un afio desde su cese, Asimismo, designara un
Secretario que podra no ser miembro del mismo. En caso de no designar Secretario, acluara como tal et del Consejo de

Administracion.

La Comision de Auditoria se reunira cuantas veces sea necesario para e gjercicio de sus funciones, previa convocatoria de
su Presidents, quién debera asimismo convocario cuando lo interesen dos o més de sus miembros, o cuando lo soficite el
Presidente del Consejo de Administracion. La convocatoria se cursara por carta, telegrama, telefax o cualquier otro medio

que asegure ia canstancia de su recepcidn,
En ie no previsto en este articulo, se aplicarén a fa Comision de Auditoria 1as normas de funcionamiento establecidas para el

Consejo de Administracion,
La Comision de Auditoria tendra, como minimo, las siguientes funciones, sin perjuicio de cualquier otra que le sea

encomeandada por el Consejo de Administracion:

a) Informar en la Junta General de Accionistas sobre las cuestiones que en gha planteen los accionistas en materias de su
competencia,

b) Supervisar ta eficacia de! control internc de {a sotiedad, ta auditoria interna y los sistemas de gestién de riegoes, incluidos
los fiscales, asi como disculir con ¢l auditor de cuentas las debilidades significativas del sistema de control interno detectadas
en el desarrollo de fa auditorfa.

¢} Supervisar el proceso de elaboracién y presentacién de la informacion financiera precepliva.

d) Elevar a! Consejo de Administracidn las propuestas de seleccion, nombramiento, reeleccion y sustitucidn del auditor
externo, asi come las condiciones de su contratacion y recabar regularmente de él informacion sobre el plan de auditoria y su
ejecucion, ademas de preservar su independencia en el gjercicio de sus funciones,

o) Establecer las oportunas relaciones con el auditor externo para recibir informacion sobre aguellas cuestiones que puedan
poner en resgo su independencia, para su examen por la comision, y cualesquiera oiras relacionadas con el proceso de
desarrolio de la auditoria de cuentas, asi coma aquellas otras comunicaciones previstas en la legistacidn de auditoria de
cuentas v en las normas de auditorfa. En tode caso, deberdn recibir anualmente de los auditores externos la declaracion de
su independencia en relacidn con la entidad o entidades vinculadas a ésta directa ¢ indirectamente, asi como la informacion
de los servicios adicionales de cualguier clase prestados y los corresgondientes honorarios percibidos de estas entidades
por & auditor externo ¢ por las personas o entidades vinculados a éste de acuerdo con lo dispuasto en fa legisiacion sobre
auditoria de cuentas.

f} Emitir anualmente, con caracter previo a ke emision delinforme de auditoria de cuentas, un informe en el que se expresara
una opinidn sobre la independencia del auditor de cuentas. Este informe debera contener, en todo caso, la valoracion de la
prestacion de los servicios adicionales a que hace referencia la letra anterior, individualmente considerados y en su conjunto,
distintos de fa auditoria legal y en relacién con el régimen de independencia o ¢on {a normaliva reguladora de auditoria.

g} Informar, con caracter previo, al Consejo de Administracion sobre todas ias materias previstas en a Ley, los estatutos
sociales ¥ 2n el Reglamento del Consejo y en particular, sobre:

1. La informacidn financiera que la sociedad deba hacer piblica periddicamente.

2. La creacion o adquisicion de participaciones en entidades de propodsito especial © domiciliadas en paises o teritorios gue
tengan fa consideracién de paraisos fiscales y

3. Las operaciones con partes vinculadas,

Lo establecido en los parrafos d), e} y 1) se entiende sin perjuicio de la normativa reguladora de la auditoria de cuentas.

Las actuaciones mas importantes de fa Comisidn de Auditoria durante i pasado ejercicic han sido las relativas a las sesiones
mantenidas con los auditores de la sociedad en relacidn a las salvedades y parrafos de énfasis de la auditoria del gjercicio
2014,

|dentifique al consejerc miembro de fa comision de auditoria gue haya sido designado teniende
en cuenta sus conocimientos y experiencia en materia de contabilidad, auditoria 0 en ambas e
informe sobre el ndmero de afios que el Presidente de esta comisién lleva en el cargo.

Nombre del consejero con experiencia AGRO INVEST, S.L.
N* de afios del presidente en el cargo 2
COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y RETRIBUCIONES

Nembre Cargo Categoria
DON FRANCISCO PERELLO FERRERES VOCAL Dominical
DONA CRISTINA CATALA LLORET VOCAL Independiente
AGRO INVEST, 5.L, PRESIDENTE Dominical
% de consejeros dominicales 87,00% ]




% de consejeros Independientes 33.00%

% de otros externos 0,00%

Explique las funciones que tiene atribuidas esta comisién, describa los procedimientos y reglas
de organizacién y funcionamiento de la misma y resuma sus actuaciones mas importantes
durante el ejercicio.

La Comision de Nombramientos y Retribuciones tiene como misidn las que figuran en sus Estatutos Sociales en su articulo:

Art. 36° QUARTER.- Comisién de Nombramigntos y Retribuciones - En el seno del Consejo de Administracion se constituira
una Comision de Nombramientos y Retribuciones que estard compuesta por urr nimero de Consejeros que sefiale ef prapio
Consejo, ¥ que no sera inferior a tras, dos de los cuales al menos deberdn ser consejeros independientes.

Los miembros de la Comisian de Nombramientos y Retribuciones serdn consejeros no gjecutivos, entendiéndose por tales
quienes no tengan competencias ejecutivas vy funciones de alta direccidn en ts sociedad.

La Comision designara de su seno un Presidents quién debera ser un consejero independiente. Asimismo, designara un
Secretano que podra no ser miembro del mismo. En caso de no designar Secretario, actuara como tal el del Censejo de

Administeacion.

La Comisién de Nombramiento y Retribuciones se reunird cuantas veces sea necesario para gl ejercicio de sus funciones,
previa convocatoria de su Presidente, quién debera asimismo convocarto cuando lo interesen dos o mas de sus miembros,
o cuando lo soficite e Presidente del Consejo de Administracion. La convogatoria se cursard por carta, telegrama, telefax ¢
cualguiar otro medio gue asegure la constancia de su recepcion.

En lo no previsto en este articulo, se aplicaran a la Comision de Nombramientos y Retribuciones las normas de
funcionamiento establecidas para ef Consajo de Administracion.

L2 Comisién de Nombramientos y Retribuciones tendra, coma minimo, las siguientes funciones, sin perjuicio de cualquier otra
que le sea encomendada por el Consejo de Administracion:

a) Evaluar ias competencias, conocimientos y experiencia necesarios en el Consejo de Administracian. A estos efectos,
definira las funciones y aptitudes necesarias en los candidates que deban cubrir cada vacante y evaluard el tiempo y
dedicacién precisos para que puedan desempeiiar eficazmente su comatido.

b} Establecer un objetivo de representacién para el sexo menos representado en et Consejo de Administracion y elaborar
origntaciones sobre como alcanzar dicho objetivo.

¢} Elevar al Consejo de Administracién las propuestas de nombramiento de consejeros independientes para su dasignacién
por cooptacion o para su sometimiento a la decisidn de la Junta General de Accicnistas, asi como {as propuastas para la
reeleccion o separacién de dichos consejeres para la Junta General de Accionistas.

d) Informar las propuestas de nombramiento de los restantes consejeros para su designacion por cooptacion o para su
sometimiento & la decision de ia Junta General de Accionistas, ast come las propuestas para su reeleccion o separacion por

la Junta General de Accionistas.
&) Informar las propuestas de nombramiento y separacidn de altos directivos ¥ las condiciones basicas de sus conlratos.

f) Examinar y organizar la sucesion del Presidente del Consejo de Administracion y det primer gfecutivo de la Socledad y,
en su caso, formular propuestas al Consejo de Administracion para que dicha sucesion se produzca de forma ordenada y
planificada. .

g} Proponer al Consejo de Administracidn la politica de retribuciones de los Consejeros y de los directores generales ¢ de
quienes desarrollen sus funciones de alta direccion bajo la dependencia directa del Consejo, de Comisiones Ejecutivas

o de Consejeros Delegados, asi como la retribucién individual y las demdés condiciones contractuales de los Consejeros
Ejecutivos, velando por su observancia.

La actuacion mas importante de dicha Comision en el pasado ejercicio ha sido la propuesta de nombramignto de la Consejera
Independiente Dfia. Cristina Catala Lioret.

C.2.2 Complete el siguiente cuadro con la informacion relativa at nimero de consejeras que integran
las comisiones del consejo de administracion durante los ultimos cuatro gjercicios:

Numero de consejeras
Efercicio 2015 Ejercicio 2014 Ejercicio 2013 Ejercicio 2012
Niimero % Numero % Nitmero % Numero Yo
COMISION DE AUDITORIA 1 33,33% 1 33,33% 1 33,33% 1 33,33%

)
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Niamero de consejeras

Ejercicio 2015 Ejercicio 2014 Ejercicio 2013 Ejercicio 2012
Namero % Nimero % Numaro % Namero %
COMISION DE 1] 3333% 1] 33,33% 1| 33,33% 1] 33,33%

NOMBRAMIENTOS Y
RETRIBUCIONES

C.2.3 Apartado derogado
C.2.4 Apartado derogado.

C.2.5 Indigue, en su caso, la existencia de regulacién de las comisiones del consejo, ef lugar en que
estan disponibles para su consulta, y las modificaciones que se hayan reafizado durante el
ejercicio. A su vez, se indicara si de forma voluntaria se ha elaborado algin informe anual sobre
las actividades de cada comisién.

La Junta General de Accionistas cetebrada ef pasado 26 de Junio de 2015, acordd modificar el articule 36 Ter (antes 36

Bis) de los Estaiutos Sociales referente a la Regulacion de la Comision de Auditorta. Existe ademas un Reglamento de la
Comision de Auditoria aprobado por el Consejo de Administracion de la sociedad el pasado 26 de Enero de 2004 gue se
encuentra a disposicién pdblica en la pagina web de Cleop, 3.A. Asimismo, se ha elaborado una Memoria de las actividades
de la Comision de Auditoria en ¢l afio 2015 que se encuentra a disposicion de los accionistas.

Tambign la Junta General de Accionistas en su sesién celebrada el pasado 26 de Junio de 2015, acordd incorporar un nueve
articulo (36 Quarier) a los Estatutos Sociales referente a la Regulacion de fa Comisién de Nombramientos y Retribuciones. &l
texto de la citada regufacion se encuentra a disposicion de los accionistas en (a pagina web de la sociedad.

C.2.6 Apartado derogado.
| D JOPERACIONES VINCULADAS Y OPERACIONES INTRAGRUPO

D.1 Expligue, en su caso, ! procedimiento para ia aprobacion de operaciones con partes vinculadas e
infragrupo.

I Procedimiento para informar la aprobacidn de operaciones vinculadas }

Corresponde al Consejo de Administracion su aprobacion pero no existe ninguna normativa especifica.

D.2 Detalie aquellas operaciones significativas por su cuantia o relevantes por su materia realizadas entre
la sociedad o entidades de su grupo, vy los accionistas significativos de la sociedad:

D.3 Detalle fas operacicnes significativas por su cuantia o relevanies por su materia realizadas entre la
sociedad o entidades de su grupo, y los administradores o directivos de la sociedad:

D.4 Informe de las operaciones significativas realizadas por la sociedad con ofras entidades pertenecientes
al mismo grupo, siempre y cuando no se eliminen en el proceso de elaboracion de estados financieros
consolidados y no formen parte del trafico habitual de la sociedad en cuanto a su objeto y condicicnes.

En todo caso, se informara de cualquier operacidn intragrupo realizada con entidades establecidas en
paises o territorios que tengan la consideracion de paraiso fiscal:

D.5 Indique el importe de las operaciones realizadas con ofras partes vinculadas.

0 (en miles de Euros).
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D.6 Detalle los mecanismos establecidos para detectar, determinar y resolver los posibles conflictos de
intereses entre la sociedad y/o su grupo, y sus consejeros, directivos o accionistas significativos.

El Regtamente interno de Conducta aprobado por el Consejo de Administracion de la sociedad el 28 de Julic de 2003, establece que fas
personas sujetas al mismo, administradores y directivos, entre otras, estan obligados a informar a la persona que designe el drgano de
administrachdn v en su defecto el Presidente de la Compaiiia sobre los posibles conflictos de intereses a que estén sometidos por causa
de sus refaciones familiares, su patrimonio personal ¢ por cualquier otre motivo con alguna de las compatiias integradas en el grupo
Cleop, mediante escrito dirigido a dicho Presidente en el que se exponga con suficiente detalle tales conflictos de intereses.

E! Consejo de Administracion de fa Sociedad, celebrado el pasado 26 de Mayo de 2008, aprabo por unanimidad afiadir un apartado 3 y
un apartado 4 al epigrafe 6 del citado Reglamento, sohre la aplicacion a los Consejeros y personas afectadas por dicho Reglamento de
limitaciones estrictas para la contratacion de instrumentos financieros derivados, sobre valores emilidos por fa Companiia o sociedades

de su Grupo.
En el Reglamento antes citado se fijan los plazos y formas de efectuar tales comunicaciones.

D.7 ;. Cotiza mas de una sociedad del Grupo en Espafia?

si [] No [X]

{dentifique a las sociedades filiales que cotizan en Espafia:

Sociedad filial cotizada

Indique si han definido pablicamente con precision las respectivas areas de actividad y
eventuales relaciones de negocio entre ellas, asi como las de la sociedad dependiente cotizada

con las demdas empresas del grupo;

Defina las eventuales relaciones de negocio entre la sociedad matriz y
la sociedad filial cotizada, y entre ésta y las demas empresas del grupo

identifique los mecanismos previstos para resolver los eventuales conflictos de intereses entre
{a filial cotizada y las demas empresas del grupo:

l Mecanismos para resolver [os eventuales conflictos de interés l

[ E | SISTEMAS DE CONTROL Y GESTION DE RIESGOS
E.1 Explique el alcance del Sistema de Gestién de Riesgos de [a sociedad, incluidos los de materia fiscal.

El Sistema de Gestion de Riesgos funciona de forma integral, continua, consolidando dicha gestion por segmento de actividad y areas de
soporte {Departamento de persenas, Mantenimiento, Sistermas y Financierc).

E.2 identifique los érganos de fa sociedad responsables de la elaboracion y ejecucion det Sistema de
Gestion de Riesgos, incluido el fiscal.

La Direccién del Grupe, junto con mandos intermedios de sus departamentos, son los responsables de elaboracién y ejecucion de los
diferentes subsistemas de gestion de rissgos. En cada departamento se establecen unos procesos de gestion con ¢l objetivo de cumplir
con la politica de prevencion, supervision y control para minimizar y hacer frente a los resgos. Es poiltica de la comparita, involucrar

a todas las personas de la organizacion desde la definicion de los procesas, fo que permite mejorar su conocimiento del sistema y la

obtencidn de mejores resultados.

E.3 Sefale los principales riesgos, incluidos fos fiscates, que pueden afectar a fa consecucion de 10s
objetivos de negocio.
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Riesgos fiscales, |a gestidn fiscal es responsabitidad det Departamento Econémico Financiero, para {o que cuenta con el asesoramiento
externo en Espaiia y los paises en los que opera. La cumplimentacion y presentacion de los modelos se realiza por personal interno
cualificado. Con objeto de minimizar los riesgos fiscales, se ha definido un procedimiento especifico y se planifican revisiones por parte
de las agesorias exiernas.

E.4 ldentifique si la entidad cuenta con un nive! de tolerancia al riesgo, incluido ei fiscal.

El Grupe Cleop tiene establecida una estructura organizativa, un sistema de planificacion y unos procesos de gestion para prevenir,
minimizar y hacer frente a los diferentes riesgos a los que se ve sometido en su actividad. En este sentido, la gestion de desgos se
encuadra dentro del proceso de gestion del Grupo y como tal, involucra a todos los miembres de la organizacion, estableciendo una
politica de prevencidn, supervision y control, asi como unas accicnes correctivas que persiguen la consecucion de los objetivos de
la organizacion. Se cuenta con los mecanismos necesarios para minimizar los riesgos v compensar las posibles desviaciones con la
adopcion de medidas adicionales.

E.5 Indique qué riesgos, incluidos los fiscales, se han materializado durante el ejercicio.

En diciembre de 2015 se han firmado Actas de conformidad de la inspeccién del impueste sobre Sociedades e Impuesto sobre el Valor
Afadido de los gjercicios 2011 y 2012 de la sociedad Geriatrico Manacor, 5.A., que han supuesto el pago adicional de 38 miles de eurcs,
que incluyen una sancidn de 7 miles de euros, importes nio relevantes.

E.6 Explique los pianes de respuesta y supervision para los principales riesgos de ta entidad, incluidos
los fiscales.

Ef Grupo realiza un seguimiento mensual de fa gestion y del grado de consecucion de los objetivos fijades anualmente. De esta forma,
se intenta anticipar a las desviaciones fuluras y adoptar las medidas con la méaxima antelacion.

El Equipo de Direccion se retne con una periodicidad mensual para realizar el seguimiento al que hacemos referencia con anlerioridad.
Por ofra parte, cada departamento y segmento realiza un seguimiento mas pormenorizado de su actividad, repartande a la Direccion y

posteriormente al Consejo, los temas mas relevantes.
£n caso de identificar desviaciones presentes & futuras, se toman las medidas necesarias para corregirlas y paliar sus consecuencias.

U SISTEMAS INTERNOS DE CONTROL Y GESTION DE RIESGOS EN RELACION CON EL
PROCESO DE EMISION DE LA INFORMACION FINANCIERA (SCIiF)

Describa los mecanismos que componen los sistemas de control y gestion de riesgos en relacion con
¢l proceso de emision de informacion financiera (SCIF) de su entidad.

F.1 Entorno de control de la entidad

Informe, sefiatando sus principates caracteristicas de, al menos:

F.1.1. Qué érganos yfo funciones son los responsables de; (i) fa existencia y mantenimiento de un
adecuado y efectivo SCIIF; (ii) su implantacién; y (iii} su supervision.

La Direccién General junto con el Area Econdmico ~ Financiera del Grupo son [os responsables del SCIIF. Se han definido
procedimisntos para cada unos de los segmentos de actividad.

Existen directrices comunes para los cierres mensuales y anuales. Los responsables de administracion de los segmentos

se encargan de preparar la informacion financiera para cada cierre mensual y de realizar las conciliaciones y controles
necesarios que garanticen su veracidad. De acuerdo con el calendario de cierre, la persona responsable de preparar el
Informe de Gestion mensual, integra la informacion de fodos los segmentos, realiza una serie de controles minimos y, analiza
junto con ia Direccion Financiera, la evolucion de las cifras v su razonabilidad, identificando las variaciones respecto a
periodos anteriores y prasupueasto.

Estos Informes son reportados al Equipe de Direccion para su analisis y con posterioridad, al Consejo de Adminisiracion.

La Comisidn de Audiloria se reline periddicamente para revisar los sisternas de control interno v gestion de riesgos.

F.1.2. Si existen, especialmente en lo refativo al proceso de elaboracion de la informacion financiera,
fos siguientes elemenios:
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» Departamentos y/o mecanismos encargados: {i} del disefio y revisidn de la estructura organizativa; (i) de definir
cltaramente las lineas de responsabilidad y autoridad, ¢on una adecuada distribucion de tareas y funciones; v (jii}
de que existan procedimientos suficientes para su correcta difusion en la entidad.

- Departamentos y mecanismos. £ Departamento de Personas del Grupo, junte con e Ecandémico-Financiero,

es el responsable del disefio y revisidn de la estructura organizativa, asi como de definir claramente fas lingas de
responsabilidad y autoridad, con una adecuada distripucion de tareas y funciones y de que existan procedimientos
suficientes para su correcta difusidn.

= Codigo de conducta, drgano de aprobacion, grade de difusion e instruccion, principios y valores incluidos
(indicando si hay menciones especificas al registro de operaciones y elaboracion de informacion financiera),
drgano encargado de analizar incumplimientos y de proponer acciones correctoras y sanciones.

Cadigo de conducta. Existe un reglamento interno de conducta aunque no especifico para el proceso de elaboracion de
informacion financiera. Por parte det Consejo y de la Direccion del Grupo, se fomentan valores como la transparencia, la
confianza, dignidad humana y justicia social.

En el pasado ha estads adherida al Pacto Mundial. El Grupo tiene previsto continuar trabajando en este ambito.

+ Canal de denuncias, gue permita la camunicacion al comité de auditoria de bregularidades de naturaleza financiera
y contable, en adicidn & eventuales incumplimientos del cédigo de conducta y actividades irregulares en la
organizacion, informando en su caso si éste es de naturaleza confidencial.

- Canal de denuncias. No se ha establecido un canal formal de denuncias, pero por el tamaiio de ta organizacion, se
puede acceder facilmenta a las gersonas que forman la Comisién de Auditoria.

» Programas de formacion y actualizacion periddica para el personal involucrado en la preparacian y revision de fa
informacion financiera, asl como en la evaluacién def SCHF, que cubran al mencs, normas contables, auditoria,
controt interno y gestion de riesgos.

Pragramas de formacion y actualizacién periddica. En la seleccion del personal det Departamento Econdmico - Financiero
es de suma importancia el perfil de fas personas, tanto en cuanto & formacion como experiencia. Se facilita Iz asistencia a
jornadas vy sesiones formativas relacionadas con su responsabilidad.

F.2 Evaluacion de riesgos de la informacién financiera

informe, al menos, de:

F.2.1. Cudles son las principales caracteristicas del proceso de identificacion de riesgos, incluyendo
los de error o fraude, en cuanto a;

* i el proceso existe y esta documentado.
Se han definido procedimientos de cierre de los estados financieros para garantizar ia fiabilidad de la informacién.

» Si el proceso cubre la totalidad de objetivos de la informacién financiera, {existencia y ocurrencia; integridad;
valeracion; presentacion, desglose y comparabilidad; v derechos y obligaciones), si se actualiza y con qué
frecuencia.

Ei proceso cubre fa totalidad de objetivos de la informacitn financiera y se revisa periddicamente aunque no se ha fijado {a
frecuencia.

» La existencia de un proceso de identificacién del perimetro de consolidacidn, feniendo en cuenta, entre otros
aspectos, la posible existencia de estructuras societarias complejas, entidades instrumentales.g de propdsito
especial.

23



Existe un proceso de identificacion del perimetre de consolidacidn.

= Si el proceso tiene en cuenta los efectos de otras tipologfas de riesgos (operativos, tecnologicos, financieros,
iegales, reputacicnales, medicambientales, etc.) en la medida que afecten a los estados financieros.

El proceso tiene en cuenta fos efectos de riesgos financieros y fegales.
= Qué drgano de gobierno de ja entidad supervisa el proceso.

Ef Area Financiera es {a responsable de estos procesos.

.3 Actividades de control

informe, sefialando sus principales caracteristicas, si dispone al menos de:

F.3.1. Procedimientos de revision y autorizacién de la informacion financiera y la descripcion del SCIIF,
a publicar en los mercados de valores, indicando sus responsables, asi como de documentacion
descriptiva de los flujos de actividades y controles (incluyendo los refativos a riesgo de fraude)
de los distintos tipos de transacciones que puedan afectar de modo material a los estados
financieros, incluyendo el procedimiento de cierre contable y la revision especifica de los juicios,
estimaciones, valoraciones y proyecciones relevantes.

En los mismos procedimientos de cierre de los estados financieros, se incluyen tareas de control para verificar la infarmacion.
La informacion financiera es elaborada por gi Departaments Economico-Financiero def Grupo y revisada por la Direccion
General. Posteriormente es supervisada por fa Comision de Auditorfa antes de que el Consejo de Administracion auforice su

publicacion.

Aungue axisten documentos infernos, no se dispone de un Unico documento descriptivo del SCCIF y manual de
procedimientos a publicar en jos mercados de valores, indicando sus responsables, asl come la documentacion descriptiva
de los flujos de actividades y controles de los distintos tipos de Iransacciones que puedan afectar de moda material a los
estados financieros. Durante el Glimo gjercicio, se han revisado y actualizado la mayor parte de los procedimientos.

F.3.2. Politicas y procedimientos de control interno sobre los sistemas de informacion (entre otras, sobre
seguridad de acceso, control de cambios, operacion de los mismes, continuidad operativa y
segregacion de funciones) que soporten los procesos relevantes de |a entidad en relacion a la
elaboracién y publicacién de la informacion financiera.

El Grupo cuenta con una politica de seguridad que abarca aspeclos referentes a sequridad fisica, seguridad en el
procesamiento de datos v seguridad de usuaric final.

F.3.3. Politicas y procedimientos de control interno destinados a supervisar la gestion de las actividades
subcontratadas a terceros, asi como de aquellos aspectos de evaluacion, calculo o valoracion
encomendados a expertos independientes, que puedan afectar de modo material a los estados

financieros.

E{ Grupo no ha subcontratado a terceros funciones que afecten al proceso de elaboracion de la informacin financiera. No
obstante, eventualmente recurre a expertos independientes para la valoracidn de determinadas inversiones. Los resultados
de dichas estimaciones y valoraciones, asi como los procedimientos efectuados para realizarias son supervisades y validados
por la Direccion General,

F.4 Informacidén y comunicacién

Informe, sefialando sus principaies caracteristicas, si dispone al menos de:




F.4.1. Una funcidn especifica encargada de definir, mantener actualizadas las politicas contables
(area o departamento de politicas contables) v resolver dudas o conflictos derivados de su
interpretacion, manteniendo una comunicacion fluida con los responsables de las operaciones
en la organizacién, asi como un manual de politicas contables actualizado y comunicado a las
unidades a través de las que opera la entidad.

t.a contakhilizacion de las transacciones se basa en los criterios y normas de valoracion estabiecidas en el Flan General de
Contabilidad y NIiF- UE. En linea con esta normativa, puntualmente se definen criterios especificos de contabilizacion para
transacciones concretas de fa actividad de! Grupo. Esta adaptacion de los criterios se realiza por parte de los técnicos det
Departamento de Administracion con la supervision dei responsable.

F.4.2. Mecanismos de captura y preparaciéon de la informacion financiera con formatos homogeneos,
de aplicacion y utilizacién por todas las unidades de la entidad o del grupo, que soporten ios
estados financieros principales y las notas, asi como la informacion gque se detalle sobre el
SCIIF.

Ei sistema de gestion utilizado por fodas las sociedades del Grupo es Navision. Ademas, se dispone de una base de datos en
la que se registra de forma automética la informacion del sistema de gestién v, de la que se abtienen los informes analiticos
de gestién de cada uno de los segmentos.

F.5 Supervisién del funcionamiento del sisiema

Informe, sefialando sus principales caracteristicas, al menos de:

F.5.1. Las actividades de supervision del SCIF realizadas por el comité de auditoria asi como si fa
entidad cuenta con una funcién de auditoria interna que tenga entre sus competencias la de
apoyo al comité en su labor de supervision del sistema de conirol interno, incluyendo el SCIIF.
Asimismo se informara del alcance de la evailuacion def SCIIF realizada en el gjercicio y del
procedimiento por el cual el encargado de ejecutar fa evaluacion comunica sus resultados, si
la entidad cuenta con un plan de accidn que detalle las eventuales medidas correctoras, y si se
ha considerado su impacto en la informacion financiera.,

En la actuatidad, esta vacante el puesto de Auditar Interno. De acuerdo con el organigrama del Grupo, forma parte del
Departamento Econdmico Financiero y con dependencia funcional de la Comision de Auditoria. Algunas de las funciones de
supervision son desempefiadas por ia persona responsable de elaborar ta Informacion de Gestion,

F.5.2. Si cuenta con un procedimiento de discusion mediante el cual, el auditor de cuentas (de
acuerdo con lo establecide en las NTA), la funcion de auditoria interna y otros expertos puedan
comunicar a la alta direccidén y al comité de auditoria o administradores de la entidad las
debilidades significativas de control interno identificadas durante los procesos de revision de
fas cuenias anuales ¢ aguellos otros que les hayan sido encomendados. Asimismo, informara
de si dispone de un plan de accién que trate de corregir o mitigar las debilidades observadas.

E! auditor externo informa anualmente del resultade de su trabajo & fa Comisidn de Auditoria, en el que incluye las
sugerencias y recomendaciones de control interno. Asiste a algunas de las reuniones de ta Comisién a requerimiento de este
ultimo,

F.6 Otra informacion relevante

No existe otra informacion relevante.
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F.7 Informe del auditor externo

Informe de:

F.7.1. Si la informacion del SCHIF remitida a tos mercados ha sido sometida a revision por el auditor
externo, en cuyo caso la entidad deberia incluir el informe correspondiente como anexo. En
caso contrario, deberia informar de sus motivos.

El Grupe no ha sometido a revisidn de auditores extemos la informacian del SCHF remitida a ios mercados.
Lamentablemente, fa reestructuracion que ha llevade a cabo la Sociedad dominante en los ultimos gjercicios, ha supuasto un
retraso en este proceso. Se trata de un punto de mejora que abordaremos proximamente.

@ GRADO DE SEGUIMIENTO DE LAS RECOMENDACIONES DE GOBIERNO CORPORATIVO

indique el grado de seguimiento de ta sociedad respecto de las recomendaciones del Cadigo de buen
gobierno de las sociedades cotizadas.

En el caso de que alguna recomendacion no se siga o se siga parcialmente, se debera inciuir una
explicacion detallada de sus motivos de manera que los accionistas, fos inversores y el mercado
en general, cuenten con informacion suficiente para valorar el proceder de la sociedad. No seran
aceptabies explicaciones de caracter general.

1. Que los Estatutos de ias sociedades cotizadas no fimiten el niimere maximo de votos que pueda emitir
un mismo accionista, ni coniengan otras restricciones que dificulten la toma de control de la sociedad
mediante {a adquisicion de sus acciones en el mercado.

Cumple Explique [}

2. Que cuando ceoticen la socledad matriz v una sociedad dependiente ambas definan publicamente con
precision:
a) L.as respectivas areas de actividad v eventuales relaciones de negocio entre ellas, asi come las de
la sociedad dependiente cotizada con las demas empresas del grupo.

b) L.os mecanismos previstos para resolver los eventuales conflictos de interés que puedan presentarse.
Cumple [ ] Cumple parciaimente [ ] Explique [ No aplicable

3. Que durante ia celebracion de la junta general ordinaria, come complemento de la difusién por escrito del
informe anual de gobierno corporativo, el presidente def consejoe de administracion informe verbalmente
a los accionistas, con suficiente detalle, de los aspectos mas relevantes del gobierno corporative de ia
sociedad vy, en particular:

a} De ios cambios acaecidos desde la anterior junta general ordinaria.

b) De los motivos concretos por los gue la compafiia no sigue alguna de fas recomendaciones del
Codigo de Gobierno Corporativo v, si existieran, de las reglas alternativas que apligue en esa materia.

Cumple  [X] Cumple parcialmente ] Explique [ ]

4. Que la sociedad defina y promueva una politica de comunicacion y contactos con accionistas, inversores
institucionales y asesores de voto que sea plenamente respetuosa con las normas contra e abuso de
mercado y dé un tralo semejante a los accionistas que se encuentren en la misma posician,
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Y que la sociedad haga pUblica dicha politica a través de su pagina web, incluyendo informacion relativa
a la forma en que la misma se ha puesto en practica e identificando a los interlocutores o responsables
de llevarla a cabo.

Cumple  [X] Cumple parciaimente || Expligue [ ]

5. Que el consejo de administracion no eleve a la junta general una propuesta de delegacion de facultades,
para emitir acciones o valores convertibles con exclusion del derecho de suscripcién preferente, por un
importe superior al 20% del capital en el momento de la delegacion.

Y que cuando el consejo de administracion apruebe cualquier emision de acciones o de valores
convertibles con exciusion del derecho de suscripcion preferente, [a sociedad publique inmediatamente
en su pagina web ios informes sobre dicha exclusion a los que hace referencia la legislacién mercantil.

Cumnple Cumple parcialmente [ _| Explique  { ]

6. Que las sociedades cotizadas que elaboren los informes que se citan a continuacion, ya sea de forma
preceptiva o voluntaria, tos publiguen en su pagina web con antelacidn suficiente a la celebracion de |a
junta general ordinaria, aunque su difusién no sea obligatoria:

a) Informe sobre {a independencia del auditor.

b} Informes de funcionamiento de las comisiones de auditorfa y de nombramientos y retribuciones.
¢} Informe de la comision de auditoria sobre operaciones vinculadas.

d) informe scbre [a politica de responsabilidad sociai corporativa.

Cumple [:] Cumple parcialmente Expligue | ]

Hasta la fechaz no se ha realizado informe sobre fa politica de responsabilidad soclal corporativa, ni informe de ta Comisidn de Auditoria
sobre operaciones vincuiadas por no axisitir ninguna.

7. Que la sociedad transmita en directo, a través de su pagina web, la celebracién de las juntas generales
de accionistas.

Cumpte [ ] Expligue

Dado e! tamario de la sociedad no se dispone de los medios para la transmision en directo a través de la pagina web de fa celebracion
de Ia Junta General de Accionistas.

8. Que la comision de auditoria vele porque el consejo de administracién procure presentar las cuentas a
la junta general de accionistas sin fimitaciones ni salvedades en el informe de auditoria y que, en los
supuestos excepcionales en que existan salvedades, tanto el presidente de la comisién de auditoria
como los auditores expliquen con claridad a los accionistas el contenido y alcance de dichas limitaciones
o salvedades.

Cumple Cumple parcialmente [ ] Explique [}

9, Que la sociedad haga publicos en su pagina web, de manera permanente, los requisitos y procedimientos
que aceptara para acreditar la titularidad de accciones, el derecho de asistencia a la junta general de
accionistas y el ejercicio o delegacién del derecho de voto.

Y que tales requisitos y procedimientos favorezcan la asistencia y el ejercicio de sus derechos a los
accionistas y se apliguen de forma no discriminatoria.




Cumple Cumple parcialmente [ ] Explique [ ]

10. Que cuando algun accionista legitimado haya ejercitado, con anterioridad a {a celebracion de ia junta
general de accionistas, el derecho a completar ef orden def dia 0 a preseniar nuevas propuestas de
acuerdo, la sociedad:

a) Difunda de inmediato tales puntos complementarios y nuevas propuestas de acuerdo,

b} Haga publico el modelo de tarjeta de asistencia o formulario de delega~cién de voto o voto a distancia
con las madificaciones precisas para que puedan votarse los nueves punios del orden del dia y
propuestas alter-nativas de acuerdo en los mismos términos que los propuestos por el consejo de
administracion.

¢} Someta todos esos puntos o propuestas alternativas a votacion y les aplique las mismas reglas de
voto gue a fas formuladas por el conseje de administracién, incluidas, en particular, las presungionas
o deducciones sobre el sentido del voto.

d) Con posterioridad a fa junta general de accionistas, comunique el desglose del voto sobre tales
punios complementarios o propuestas alternativas.

Cumple Cumple parcialmente [ | Explique [ | No aplicable [}

11. Que, en el caso de que ia sociedad tenga previsto pagar primas de asistencia a la junta general de
accionistas, establezca, con anterioridad, una politica general sobre fales primas y que dicha politica
sea estable.

Cumple [_j Cumple parcialmente {:j Explique No aplicable ]:]

La sociedad no tiene previsto pagar primas de asistencia a ninguna Junta General de Accionistas.

12. Que el consejo de administracion desempefie sus funcicnes con unidad de propdsite e independencia
de criterio, dispense el misma trate a todos los accionistas gue se hallen en la misma posicién y se guie
por el interes social, entendido como la consecucién de un negocio rentable y sostenible a iargo plaze,
que promueva su continuidad vy la maximizacion del valor econdmico de la empresa.

Y que en la bisgueda del interés social, ademas del respeto de las leyes y reglamentos y de un
comportamiento basado en la buena fe, la ética v el respeto a {os usos y a las buenas practicas
comunmente aceptadas, procure conciliar e propio interés social con, segun corresponda, los legitimos
intereses de sus empleados, sus proveedores, sus clientes y los de los restantes grupos de interés que
puedan verse afectados, asi como el impacto de las actividades de la compafiia en la comunidad en
su conjunto v en el medio ambiente.

Cumple Cumple parciaimente [ ] Explique [ ]

13. Que ef consejo de administracién posea ia dimensién precisa para lograr un funcionamiento eficaz y
participativo, lo gue hace aconsejable que tenga entre cinco vy quince miembros.

Cumple Expligue [ ]

14, Que el consejo de administracion apruebe una politica de seleccion de consejeros que:
a) Sea concreta y verificable,

b) Asegure que las propuestas de nombramientic o reeleccion se fundamenten en un analisis previo de
las necesidades del consejo de administracién.
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¢) Favorezca la diversidad de conocimientos, experiencias y género.

Que el resuitado del analisis previo de las necesidades def consejo de administracién se recoja en el
informe justificativo de la comisién de nombramientos gue se publique al convocar ia junta general de
accionistas a la que se someta la ratificacion, el nombramiento o {a reeleccion de cada consejero.

Y que la politica de seteccién de consejeros promueva el objetivo de que en el afio 2020 el nimero de
consejeras represente, al menos, el 30% del total de miembros del consejo de administracion.

La comisién de nombramiento verificard anuaimente el cumplimiento de la poiitica de seleccidn de
consejeros y se informara de ello en el informe anual de gobierno corporativo.

Cumpte Cumple parciaimente || Explique [ ]

15. Que los consejeros dominicales e independientes constituyan una ampfia mayoria del consejo de
administracion y gue el nimero de consejeros ejecutivos sea el minimo necesario, teniendo en cuenta
la complejidad del grupo societario y el porcentaje de participacion de los consejeros ejecutivos en el
capital de la sociedad.

Cumple Cumple parciaimente | | Explique [ ]

16. Que el porcentaje de consejeros dominicales sobre el totai de consejeros no ejecutivos no sea mayor
que la proporcion existente entre el capital de la sociedad representado por dichos consejeros y el resto
del capital.

Este criterio podra atenuarse:

a) En sociedades de elevada capitalizacién en las que sean escasas las participaciones accionariales
que tengan legaimente la consideracién de significativas.

b) Cuando se trate de sociedades en las que exista una pluralidad de accionistas representados en el
consejo de administracién y no existan vinculos entre si.

Cumple Expliqgue | |

17. Que el nimero de consejeros independientes represente, al menos, la mitad del total de consejeros.

Que, sin embargo, cuando la sociedad no sea de elevada capitalizacion o cuando, aun siéndoio, cuente
con un accionista o varios actuando concertadamente, que controlen mas del 30% del capital social, el
nimero de consejeros independientes represente, al menos, un tercio def total de consejeros.

Cumple [ ] Explique

Dadas las especiales circunstancias por las que atraviesa la sociedad, el nimero de Consejeros independientes, no representa en la
actualidad el tercio de los Consejeros, si bizn existe el decidido proposito de superar ese porcentaje en cuanto las circunstancias lo
pemitan.

18. Que las sociedades hagan publica a través de su pagina web, y mantengan actualizada, la siguiente
informacion sobre sus consejeros:;

a) Perfil profesional y biografico.

b) Otros consejos de administracion a los que pertenezcan, se trate o no de sociedades cotizadas, asi
como scbhre las demas actividades retribuidas que realice cualquiera que sea su naturaleza.

¢} indicacion de la categoria de consejero a la que pertenezcan, sefiatandose, en el caso de consejeros
dominicales, el accionista al que representen o con quien tengan vinculos,

d} Fecha de su primer nombramiento como consejero en la sociedad, asi como de las posteriores
reelecciones, .



e) Acciones de la compafiia, y opciones sobre ellas, de las que sean titulares.

Cumple Cumple parcialmente [ _] Expliqus [ _]

19, Que en el informe anual de gobierno corporativo, previa verificacion por la comision de nombramientos,

se expliquen las razones por las cuales se hayan nombrado consejeros dominicales a instancia de
accionistas cuya participacion accionariai sea inferior al 3% del capital; y se expengan fas razones porlas
que no se hubieran atendido, en su case, peticiones formales de presencia en el consejo procedentes de
accionistas cuya participacién accionarial sea igual o superior a la de otros a cuya instancia se hubieran
designado consejeros dominicales.

Cumple Cumple parciaimente | ] Explique [} No aplicable [}

20. Que los consejeros dominicales presenten su dimisidén cuando el accionista a quien representen

21.

transmita integramente su participacién accionarial. Y que también io hagan, en el ndmero que
corresponda, cuando dicho accionista rebaje su participacion accionarial hasta un nivel que exija la
reduccién del nimero de sus consejeros dominicales.

Cumple Cumple parcialmente [ Explique [ ] No aplicable ]

Que el consejo de administracion no proponga la separacion de ningtin consejero independiente antes
del cumplimiente del periodo estatutario para el que hubiera sido nombrado, salvo cuando concurra justa
causa, apreciada por el consejo de administracién previe informe de fa comisién de nombramientos.
En particular, se entendera que existe justa causa cuando el consejero pase a ccupar nuevos cargos
0 contraiga nuevas obligaciones que le impidan dedicar el tiempo necesaric al desempefio de las
funciones propias del cargo de consejero, incumpla {os deberes inherentes a su cargo o incurra en
algunas de las circunstancias que le hagan perder su condicion de independiente, de acuerdo con lo
establecido en ia legislacion aplicable.

También podra proponerse la separacion de consejeros independientes como consecuencia de ofertas
publicas de adquisicidn, fusiones u otras operacicnes corporativas similares que supongan un cambio
en la estructura de capital de la sociedad, cuando tales cambios en la estructura del consejo de
administracion vengan propiciados por el criterio de proporcionalidad sefialado en ta recomendacién 16.

Cumple [X] Expliue [ |

22. Que las sociedades establezcan reglas que obliguen a ios consejeros a informar y, en su caso, dimitir

23,

en agueilos supuestos que puedan perjudicar al crédito y reputacion de la sociedad y, en particular, les
obliguen a informar al consejo de administracion de las causas penales en las que aparezcan como
imputados, asi como de sus posteriores vicisitudes procesales.

Y que si un consejero resuliara procesade o se dictara contra él auto de apertura de juicio oral por
aiguno de los delitos sefialados en |a legislacion societaria, el consegjo de administracion examine el
caso tan pronto como sea posible v, a ia vista de sus circunstancias concretas, decida si procede o no
que el consejero continde en su cargo. Y que de todo ello el consejo de administracion dé cuenta, de
forma razonada, en el informe anual de gobierno corporativo.

Cumpie Cumple parcialmente [:; Explique D

Que todos los consejeros expresen claramente su oposicidn cuando consideren gue alguna propuesta
de decisién sometida al consejo de administracién puede ser contraria al interés social. Y que ofro tanto
hagan, de forma especial, los independientes y demas consejeros a quienes no afecte el potencial
conflicto de intereses, cuando se trate de decisiones que puedan perjudicar a los accionistas no
represeniados en el consejo de administracion.
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24.

25.

26.

27.

28.

28,

Y que cuando el consejo de administracion adopte decisiones significativas o reiteradas sobre las gue
el consejerc hubiera formulado serias reservas, este saque las conciusiones que procedan v, si optara
por dimitir, explique las razones en |a carta a que se refiere la recomendacion siguiente.

Esta recomendacion alcanza también at secretario del consejo de administracion, aunque no tenga la
condicion de consejerc.

Cumple Cumple parcialmente || Explique [ ] No aplicable [ ]

Que cuando, ya sea por dimisidn o por otro motivo, un consejero cese en su cargo antes del termino
de su mandato, explique las razones en una carta que remitira a todos los miembtos del consejo de
administracion. Y que, sin perjuicio de que dicho cese se comunigue como hecho relevante, del motivo
del cese se dé cuenta en el informe anual de gobierno corporativo.

Cumple [X] Cumple parciaimente [ | Explique [ ] No aplicable [

Que la comisidn de nombramientos se asegure de gue fos consejeros no ejecutivos tienen suficiente
disponibilidad de tiempo para el correcto desarrolio de sus funciones.

Y que el reglamento del consejo establezea el nimerc maximo de consejos de sociedades de los que
pueden formar parte sus consejeros.

Cumple Cumple parciaimente ] Expligue ]

Que el consejo de administracion se redna con ia frecuencia precisa para desempefiar con eficacia sus
funciones y, al menos, ocho veces al afio, siguiendo el programa de fechas y asuntos que establezca
al inicio det ejercicio, pudiendo cada consejero individuatmente proponer otros puntos del orden del dia
inicialmente no previstos.

Cumple Cumple parciaimente || Explique ]

Que las inasistencias de los consejeros se reduzcan a los casos indispensables y se cuantifiguen en
el informe anual de gobiemo corporativo. Y que, cuando deban producirse, se otorgue representacién
con instrucciones.

Cumple Curmnple parcizimente [:] Expligue [:i

Que cuando los consejeros o el secretario manifiesten preocupacion sobre alguna propuesta o, en el
caso de los consejeros, sobre la marcha de la sociedad vy tales preccupaciones no queden resueltas
en el consejo de administracién, a peticion de quien las hubiera manifestado, se deje constancia de
ellas en el acta.

Cumple Cumple parcialmente [ ] Explique [ ] No aplicable | ]

Que la sociedad establezca los cauces adecuados para que los consejeros puedan obtener el
asesoramiento preciso para el cumplimienio de sus funciones incluyendo, si asi lo exigieran las
circunstancias, asesoramiento externo con cargo a la empresa.

Cumple [ Cumple parcialmente || Expligue

Si bien se cumple la recomendacion numero 29 en cuanto al derecho de los Consejeros a obtener el asesoramiento que consideren
preciso para ei cumplimiento de sus funciones, no se recoge expresamente la facultad de obtener dicho asesoramienlo con cargo a la
Smpresa. .
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30. Que, con independencia de los conocimientos que se exijan a los consejeros para el ejercicio de

31.

32.

33.

34.

35.

sus funciones, las sociedades ofrezcan también a los consejeros programas de actualizacion de
canocimientos cuando las circunstancias lo aconsejen.

Cumple Explique | ] No aplicable [ ]

Que el orden del dia de las sesiones indique con claridad aquelios puntos sobre los que ef consejo
de administracién debera adoptar una decision o acuerdo para que los consejeros puedan estudiar o
recabar, con caracter previo, la informacion precisa para su adopcion.

Cuando, excepcionalmente, por razones de urgencia, el presidente quiera someter a la aprobacion del
consejo de administracién decisiones o acuerdos que no figuraran en el orden del dia, sera preciso el
consentimiento previo y expreso de la mayoria de os consejeros presentes, del que se dejara debida
constancia en el acta.

Cumple Gumple parcialmente [ ] Expligue  {]

Que los consejeros sean periddicamente informados de los movimientos en el accionariado y de la
opinion que los accionistas significativos, los inversores y las agencias de caiificacion tengan sobre la
sociedad y su grupo.

Cumple Cumple parciaimente [ ] Explique [}

Que el presidente, como responsable del eficaz funcionamiento del consejo de administracién, ademas
de ejercer fas funciones que tiene fegal y estatutariamente atribuidas, prepare y someta al consejo de
administracién un programa de fechas y asuntos a tratar; organice y coordine |a evatuacion periddica
del consejo, asi como, en su caso, la del primer ejecutivo de fa sociedad; sea responsable de la
direccién del consejo y de fa efectividad de su funcionamiento; se asegure de que se dedica suficiente
tiempo de discusion a las cuestiones estratégicas, y acuerde y revise los programas de actualizacion
de conocimientos para cada consejero, cuando las circunstancias lo aconsejen.

Cumple Cumple parcialmente [} Explique [ ]

Que cuando exista un consejero coordinador, los estatutos o el reglamento del consejc de
administracién, ademas de las facultades que le corresponden legalimente, le atribuya las siguientes:
presidir el consejo de administracion en ausencia del presidente y de ios vicepresidentes, en caso de
existir; hacerse eco de las preocupaciones de los consejeros no ejecutivos; mantener centactos con
inversores y accionistas para conocer sus puntos de vista a efectos de formarse una opinién sobre sus
preocupaciones, en particutar, en relacién con el gobierno corporative de ia sociedad: vy coordinar el
plan de sucesién del presidente.

Cumple 7] Cumple parciaimente || Explique No aplicable |}

No existe la figura de Consejero Coordinador en la sociedad.

Que el secretario def consejo de administracion vele de forma especial para que en sus aciuaciones
y decisiones el consejo de administracion tenga presentes las recomendaciones sobre buen gobierno
contenidas en este Cédigo de buen gobierno que fueran aplicables a la sociedad.

Cumple Expligue [ ]
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36.

37.

38.

39.

40.

Que el consejo de administracién en pleno evalGe una vez al afio y adopte, en su caso, un plan de
accion que corrija las deficiencias detectadas respecto de:

a) La calidad y eficiencia del funcionamiento del consejo de administracion.

b) El funcionamiento y [a compasicién de sus comisiones.

c} La diversidad en la composicion y competencias del consejo de administracion.

d) El desempefio del presidente de! consejo de administracion y det primer ejecutivo de ta sociedad.

e} El desempefio y la aportacion de cada consejero, prestando especiat atencién a los responsables
de {as distintas comisiones del consejo.

Para ia realizacion de ia evaluacion de las distintas comisiones se partira del informe que estas eleven
al consejo de administracion, y para la de este Ultimo, del que le eleve la comision de nombramientos.

Cada tres afios, el consejo de administracion seré auxiliado para la realizacion de la evaluacion por un
consuttor externo, cuya independencia serd verificada por la comisién de nombramientos.

Las relaciones de negocio que el consultor o cualquier sociedad de su grupo mantengan con la sociedad
o cualquier sociedad de su grupo deberan ser desglosadas en el informe anual de gobiernc corporativo.

El proceso y las &reas evaluadas seran objeto de descripcion en el informe anual de gobierno
corporativo.

Cumple ] Cumple parciaimente || Explique

Dadas las especiales circunstancias por las que atraviesa la sociedad, no se efect(a ta auto-evaluacion del Consejo de Administracidn ni
existe un plan que corrija {as deficiencias detectadas.

Que cuando exista una comisién ejecutiva, la estructura de participacion de las diferentes categorias
de consejeros sea simitar a la del propio consejo de administracién y su secretario sea el de este dltimo.

Cumple [ ] Cumple parcialmente | Expligue [ ] No aplicable

Que el consejo de administracion tenga siempre conocimiento de los asuntos tratados y de las
decisiones adoptadas por [a comisién ejecutiva y que todos los miembros del consejo de administracion
reciban copia de tas actas de las sesiones de la comision gjecutiva.

Cumple ] Cumple parcialmente [ | Explique [} No aplicable

Que los miembros de la comisién de auditoria, y de forma especial su presidente, se designen teniendo
en cuenta sus conocimientos y experiencia en materia de contabilidad, auditoria o gestion de riesgos,
y que la mayoria de dichos miembros sean consejeros independientes.

Cumple D Cumple parcialmenta Explique [:]

£t actual Presidente de ambas Comisiones no es Conssgjero Independiente, pero la dnica Consejera Independiente de fa socledad forma
parte como vocal de la Comision de Auditoria.

Que bajo la supervision de |la comision de auditoria, se disponga de una unidad gue asuma fa funcion de
auditorfa interna gue vele por el buen funcionamiento de los sistemas de informacion y control interno y
que funcionalmente dependa del presidente no ejecutivo del consejo o del de la comision de auditoria.

Cumple ] Cumple parcialmente Explique [ ]
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Hasta la presentacidn del concurso voluntaric de acreedores el pasado 3 de Julio de 2012, ia sociedad disponia de una unidad que
asumia la funcién de auditoria interna de a sociedad. Tras la presentacion del gitado concurso, dicha unidad guedd amortizada, estando
prevista su reimplantacion, una vez superadas fas actuales circunstancias,

41. Que el responsable de la unidad gue asuma Ja funcién de auditoria interna presente a ta comision
de auditoria su plan anual de trabajo, informe directamente de las incidencias que se presenten en su
desarrollo y someta al final de cada ejercicio un informe de actividades.

Cumple [} Cumple parcialmente | ] Explique [ ] iNa aplicable

42. Que, ademas de las previstas en la ley, correspondan a la comisién de auditoria las siguientes funciones;
1. En relacion con los sistemas de informacién y control interno:

a} Supervisar gl proceso de elaboracion v la integridad de la informacién financiera relativa a {a
sociedad y, en su caso, al grupo, revisando el cumplimiento de los requisitos normativos, la
adecuada delimitacion del perimetro de consolidacién y a correcta aplicacién de los criterios
contables,

b) Velar poria independencia de ia unidad que asume la funcién de auditoria interna; proponer {a
seleccion, nombramiento, reeleccion y cese del responsable del servicio de auditoria interna;
proponer el presupuesto de ese servicio; aprobar la orientacion y sus pianes de trabajo,
asegurandose de que su actividad esté enfocada principalmente hacia los riesgos relevantes
de ia sociedad; recibir informacion periédica sobre sus actividades; y verificar que 1a alta
direccién tenga en cuenta las conclusiones y recomendaciones de sus informes.

c) Establecer y supervisar un mecanismo que permita a los empleados comunicar, de forma
confidencial y, si resulta posible v se considera apropiado, anonima, las irregularidades de
potencial trascendencia, especialmente financieras y contables, que adviertan en el seno de
la empresa.

2. En relacion con el auditor externo:

a) En caso de renuncia del auditor externo, examinar las circunstancias que la hubieran
motivado.

b) Velar que {a retribucion del auditor externo por su trabajo no comprometa su calidad ni su
independencia.

¢} Supervisar que la sociedad comurigue como hecho relevante a la CNMV el cambio de auditor
y lo acamparie de una declaracién sobre la eventuat existencia de desacuerdos con el auditor
saliente y, si hubieran existido, de su contenido.

d) Asegurar que el auditor externc mantenga anualmente una reunién con el pleno del consejo
de administracion para informarle sobre el trabajo realizado y sobre i3 evolucion de la
situacidn coniable y de riesgos de la sociedad.

e} Asegurar gue {a sociedad y el auditor externo respetan las normas vigentes sobre prestacién
de servicios distintos a los de auditoria, los timites a la concentracidn def negocio det auditor
¥, en general, las demas normas sobre independencia de los auditores.

Cumple D Cumple parcialmente Explique | |

Tal come se ha indicado en la recomendacién anterior, la funcion de auditoria interna citada en el 1.b, existe pero en la actualidad &
puesto esta vacante en proceso de asignacion a un nuevo responsable. En relacion con el punto 1.¢, la sociedad no tiene establecido un
mecanismo que permita a los empleados comunicar de forma confidencial lo indicado en dicho punto.

43. Que la comision de auditoria pueda convocar a cualquier empleado o directivo de la sociedad, e incluso
dispener gque comparezcan sin presencia de ningun otro directivo.
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Cumgple Cumpie parcialmente [ Explique | ]

44. Que la comisidén de auditoria sea informada sobre las operaciones de modificaciones estructurales
y corporativas que proyecte realizar ta sociedad para su analisis e informe previo al consejo de
administracion scbre sus condiciones econémicas y su impacto contabie y, en especial, en su caso,
sobre la ecuacion de canje propuesta.

Cumple Cumple parciaimente |:] Explique D No aplicable E[

45, Que la potitica de control y gestion de riesgos identifique al menos:

a) Los distintos tipos de riesgo, financieros y ne financieros (entre otros los operativos, tecnoldgicos,
legales, sociales, medic ambientales, politicos y reputacionales) a los que se enfrenta la sociedad,
incluyende entre los financie—ros o econémicos, los pasivos contingentes y otros riesgos fuera de
balance.

b} La fijacion dei nivel de riesgo que fa sociedad considere aceptable.

¢) Las medidas previstas para mitigar el impacto de los riesgos identificados, en caso de que llegaran
a materializarse.

d) Los sistemas de informacién y control interno que se utiiizaran para controlar y gestionar {os citados
riesgos, incluidos los pasivos contingentes o riesgos fuera de balance.

Cumple Cumple parciaimente [:] Explique [:]

46. Que bajo la supervision directa de fa comision de auditoria o, en su caso, de una comision especializada
del consejo de administracion, exista una funcion interna de control y gestién de riesgos ejercida por
una unidad o departamento interno de fa sociedad que tenga atribuidas expresamente las siguientes
funciones:

a) Asegurar el buen funcionamiento de los sistemas de conirof y gestion de riesgos vy, en particular, que
se identifican, gestionan, y cuantifican adecuadamente todos los riesgos importantes que afecten
a la sociedad.

b} Participar activamente en ia elaboracién de la esfrategia de riesgos y en las decisiones importantes
sobre su gestion.

c) Velar por que fos sistemas de controf y gestion de riesges mitiguen los riesgos adecuadamente en
el marco de la potlitica definida por el consejo de administracion.

Cumple Cumple parcialmente [:] Explique [:]

47. Que los miembros de la comisién de nombramientos y de refribuciones —o de la comision de
nombramientos y {a comisién de retribuciones, si estuvieren separadas— se designen procurandc gue
tengan los conocimientos, aptitudes y experiencia adecuados a las funciones que estén illamados a
desempefiar y que la mayoria de dichos miembros sean consejeros independientes,

Cumple Cumple parcialmente [:] Explique E]

48. Que las sociedades de elevada capitalizacion cuenten con una comision de nombramientos y con una
comision de remuneraciones separadas.

Cumple {7 Explique [ ] No aplicable -



49. Que la comisién de nombramientos consulte al presidente del consejo de ad-ministracion y al primer
ejecutivo de la sociedad, especialmente cuando se trate de materias relativas a los consejeros
ejeculivos.

Y que cualquier consejero pueda solicitar de la comisién de nombramientos que tome en consideracion,
por si los encuentra idoneos a su juicio, potenciales candidatos para cubrir vacantes de consejero.

Cumple Cumple parcialmenta [:} Explique E]

50. Que la comision de retribuciones ejerza sus funciones con independencia y que, ademas de las
funciones que le atribuya la ley, le correspondan las siguientes:

a) Proponer al consejo de administracion fas condiciones basicas de los contratos de los altos directivos.
b} Comprobar la observancia de fa politica retributiva establecida por {a sociedad.

c) Revisar peri¢dicamente 1a politica de remuneraciones aplicada a los consejeros y altos directivos,
incluidos los sistemas retributivos con acciones y su aplicacion, asi como garantizar que su
remuneracion individual sea proporcionada a fa que se pague a los demas consejercs y altos
directivos de la sociedad.

d} Velar por gue los eventuales conflicios de intereses no perjudiquen la independencia del
asesoramiento externo prestado a la comision.

e) Verificar ta informacion sobre remuneraciones de los consejeros y aitos directivos contenida en
los distintos documentos corporativos, incluido el informe anual sobre remuneraciones de los
consejeros.

Cumple Cumple parcialmente [ ] Explique | ]

51. Que la comisién de retribuciones consulte al presidente y al primer ejecutivo de la sociedad,
especialmente cuando se trate de materias relativas a los consejeros ejecutivos y altos directivos.

Cumple Cumpte parciaimente || Explique [:]

52. Que las reglas de composicién y funcicnamiento de las comisiones de supetvision y control figuren en el
regiamente del consejo de administracién y que sean consistentes con las aplicables a las comisiones
legalmente obligatorias conforme a las recomendaciones anteriores, incluyendo:

a) Que estén compuestas exclusivamente por consejeros no ejecutivos, con mayoria de consejeros
independientes.

b) Que sus presidentes sean consejeros independientes.

¢) Que el consejo de administracién designe a los miembros de estas comisiones teniendo presenies
los conocimientos, aptiludes y experiencia de los consejeros y los cometidos de cada comision,
delibere scbre sus propuestas e informes; v que rinda cuentas, en el primer pleno del consejo de
administracién posterior a sus reuniones, de su actividad y que respondan del trabajo realizado.

d) Que las comisiones puedan recabar asesoramienio externo, cuando lo consideren necesario para
el desempefio de sus funciones.
e) Que de sus reuniones se levante acta, que se pondra a disposicién de todos los consejeros,

Cumple ]:] Cumple parcialmente Explique [:] Mo aplicable [___]

Et actual Presidente de ambas Comisiones no es Consejero independiente.
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53. Que la supervision del cumplimiento de las reglas de gobierno corporativo, de los codigos internos de
conducta y de la politica de responsabilidad social corporativa se atribuya a una o se reparta entre varias
comisiones del consejo de administracidon que podran ser ia comision de auditoria, {a de nombramientos,
fa comision de responsabilidad social corporativa, en caso de existir, © una comisién especializada que
el consejo de administracion, en ejercicio de sus facuitades de auto-organizacion, decida crear al efecto,
a las que especificamente se les atribuyan las siguientes funciones minimas:

a) La supervision del cumplimiento de los codigos internos de conducta y de las reglas de gobierno
corperativo de |a sociedad.

b) La supervision de la estrategia de comunicacion y relacion con accionistas e inversores, incluyendo
los pequefios v medianos accionistas.

¢) La evaluacién periddica de la adecuacion del sistema de gobierno corporativo de la sociedad, con
el fin de que cumpla su misién de promover el interés social y tenga en cuenta, segun corresponda,
los legitimos intereses de los restantes grupos de interés.

d) La revision de la politica de responsabilidad corporativa de la sociedad, velando por que esté
orientada a la creacion de valor.

e) El seguimiente de la estralegia y practicas de responsabilidad social corporativa y fa evaluacion de
su grado de cumplimiento.

f) La supervision y evatuacion de los procesos de relacién con los distintos grupos de interés.

g) La evaluacion de todo lo refative a los riesgos no financieros de la empresa —~incluyendo los
operativos, tecnoldgicos, legales, sociales, medio ambientales, politicos y reputacionales.

h} La coordinacion del proceso de reporte de la informacién no financiera y sobre diversidad, conforme
a la normativa aplicable y a los estandares internacionales de referencia.

Cumple [} Cumple parcialmente [ ] Explique

Bado el pequefio nimero de miembros dei Consejo de Administracion y dada la identidad de Consejeros pertenecientes a las distintas
comisiones no se han efectuado las atribuciones o repartos prevista en esta recomendacion.

54, Que la politica de responsabilidad social corporativa incluya los principios 0 compromiscs que la
empresa asuma voluntariamente en su relacion con los distintos grupos de interés e identifique al
menos:;

a) Los objetivos de la politica de responsabilidad social corporativa y el desarrollo de instrumentos de
apoyo.

b) La estrategia corporativa relacicnada con la sostenibilidad, el medio ambiente y las cuestiones
sociales,

¢} Las practicas concretas en cuestiones relacionadas con: accionistas, empleados, clientes,
proveedores, cuestiones sociales, medio ambiente, diversidad, responsabilidad fiscal, respeto de los
derechos humanos y prevencion de conductas ilegales.

d) Los métodos o sistemas de seguimiento de los resultades de fa aplicacion de las practicas concretas
sefatadas en la letra anterior, los riesgos asociados y su gestion.

e) Los mecanismos de supervision del riesgo no financiero, |a ética y la conducta empresarial.
f) Los canales de comunicacion, participacion y didlogo con fos grupos de interes.

g) Las practicas de comunicacion responsable que eviten la manipulacién informativa y protejan la
integridad y el honor.

Cumple [ ] Cumple parcialmente [ | Explique

La sociedad no ha desarrollado una politica especifica de responsabilidad social corporativa, \
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55. Que fa sociedad informe, en un documento separado o en el informe de gestion, sobre os asuntos
relacionados con la responsabitidad social corporativa, utilizando para elio alguna de las metodologias
aceptadas internacionalmente.

Cumple [ ] Cumple parcialmente | ] Explique

La soctedad no ha desarraliado todavia una politica de responsabilidad social corporativa,

56. Que la remuneracion de los consejeros sea la necesaria para afraer y retener a los consejeros del perfil
deseado y para retribuir la dedicacion, cualificacion y responsabilidad que el cargo exija, pero no tan
eievada como para comprommeter la independencia de criterio de los consejeros no gjecutivos.

Cumple Explique | ]

57. Que se circunscriban a los consejeros ejecutivos las remuneraciones variables ligadas al rendimiento
de fa sociedad y al desempefio personal, asi como ia remuneracion medianie enirega de acciones,
opciones o derechos sobre acciones ¢ instrumentos referenciados al valor de la accidn vy los sistemas
de ahorro a largo plazo tales como planes de pensiones, sistemas de jubilacion u otros sistemas de
prevision social.

Se podra contemplar la entrega de acciones como remuneracion a los conssjeros no gjecutivos cuando
se condicione a gue [as mantengan hasta su cese como consejeros. Lo anterior no sera de aplicacién
a las acciones que e! consejero necesite enajenar, en su caso, para satisfacer los costes relacionados
con su adquisicion.

Cumple Cumpie parcialmente [j Explique | ]

58. Que en caso de remuneraciones variables, las politicas retributivas incorperen los fimites v las
cautelas técnicas precisas para asegurar que tales remuneraciones guardan relacion con el rendimiento
profesional de sus beneficiarios y no derivan solamente de la evolucién general de los mercados o del
sector de actividad de |la compafiia o de ofras circunstancias similares.

Y, en particuiar, que los componentes variables de fas remuneraciones:

a) Estén vinculados a criterios de rendimiento que sean predeterminados y medibles y que dichos
criterios consideren el riesgo asumido para la obtenciéon de un resultado.

b) Promuevan la sostenibilidad de la empresa e incluyan criterios no financieros que sean adecuados
para la creacién de valor a fargo plazo, como el cumplimiento de las reglas y los precedimientos
internos de la sociedad y de sus politicas para el confrol y gestion de riesgos.

¢) Se configuren sobre {a base de un equilibrio entre el cumplimiento de objetivos a corto, medio v largo
plazo, que permitan remunerar el rendimiento por un desempefic continuado durante un periodo
de tiempo suficiente para apreciar su contribucion a la creacion sostenible de valor, de forma que
los elementos de medida de ese rendimiento no giren Unicamente en forno a hechos puntuales,
ocasionales o extraordinarios.

Cumple ] Cumple parcialmente (] Explique [_] N aplicable

59. Que el pago de una parte relevante de los componentes varizgbles de la remu—neracion se difiera
por un periodo de tiempo minimo suficiente para comprobar que se han cumpiido {as condiciones de
rendimiento previamente establecidas.

Cumple [7] Cumple parcialmente | ) Explique [} No aplicable
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60. Que las remuneraciones relacionadas con los resultados de la sociedad tomen en cuenta las eventuales
salvedades que consten en el informe del auditor externo y minaren dichos resultados.

Cumple [:[ Cumple parciaimente D Explique D No aplicable

61. Que un porcentaje relevante de la remuneracion variable de los consejeros ejecutivos esté vinculado a
la enirega de acciones o de instrumentos financieros referenciados a su valor.

Cumple ] Cumple parciaimente [:] Explique m No aplicable

62. Que una vez atribuidas las acciones o las opciones ¢ derechos sobre acciones correspondientes a
los sistemas retributivos, los consejeros no puedan transferir fa propiedad de un nimero de acciones
equivalente a dos veces su remuneracion fija anual, ni puedan ejercer las opciones o derechos hasta
transcurrido un plazo de, al menos, tres afios desde su atribucion.

Lo anterior no sera de aplicacion a fas acciones gue el consejerc necesite enajenar, en su caso, para
satisfacer los costes relacionados con su adquisicion.

Cumple D Cumple parciaimente D Explique D No aplicable

83. Que los acuerdos contractuales incluyan una cldusula que permita a la sociedad reclamar el reembolso
de {os componentes variables de la remuneracién cuando el pago no haya estado ajustado a las
condiciones de rendimiento o cuando se hayan abonado atendiendo a datos cuya inexactitud quede
acreditada con posterioridad.

Gumple i:] Cumple parcialmente [:i Explique E] No aplicable

64. Que los pagos por resolucion del contrato no superen un importe establecido equivaiente a dos afios
de la retribucion total anual y que no se abonen hasta que la sociedad haya podido comprobar que el
consejero ha cumplido con los criterios de rendimiento previamente establecidos.

Cumple  [X] Cumple parcialmente [ ] Explique [ ] No aplicable [ |

Ei OTRAS INFORMACIONES DE INTERES

1. Si existe algin aspecto relevante en materia de gobierno corporativo en la sociedad o en las entidades
del grupo que no se haya recogido en el resto de apartados del presente informe, pero que sea
necesario incluir para recoger una informacién mas completa y razonada sobre la estructura y
practicas de gobierno en la entidad o su grupo, detalielos brevemente.

2. Dentro de este apartado, también podra inciuirse cualquier otra informacién, aclaracién o matiz
relacionado con los anteriores apartados del informe en la medida en que sean relevantes y no
reiterativos.

En concreto, se indicara si la sociedad esta sometida a jegislacion diferente a la espafiola en materia
de gobierno corporativo vy, en su caso, incluya aguella informacion que esté obligada a suministrar
y sea distinta de la exigida en el presente informe.
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3. La sociedad también podra indicar si se ha adherido volunfariamente a otros codigos de principios
éticos o de buenas practicas, internacionales, sectoriales o de otro ambito, En su caso, se identificara
el codigo en cuestién y la fecha de adhesion.

La Sociedad salicitd Concurso Voluntario de Acreedores en el mes de Junio de 2012, siendo admitido el Concurso por Auto det
Juzgado de fo Mercantil n° 3 de Valencia de 2 de Julic de 2012, El pasado 28 de Abril de 2014 diche Juzgado dicto Sentencia de
aprobacién del Convenio vy posteriormente el 31 de Julio de 2014 aclaracion de dicha sentencia. La Agencia Tributaria v la Tesorerla
de la Seguridad Social apelaron dicha sentencia, dando lugar a diversos incidentes judiciales que finalmente resultaron finalizados
madianete Sentencia de la Audiencia Provinctal de Noviembre de 2015, por o que desde dicha fecha ha resultado firme gl Convenio
Voluntario de Acreedores, y por ello fa AEAT se convertira, una vez finalizado Ios tramites de inscripcidn registral, en un accionista
significativo de la sociedad.

Este informe anual de gobierno corporativo ha sido aprobado por el consejo de Administracion de la
sociedad, en su sesién de fecha 22/02/2016.

Indique si ha habido consejeros que hayan votado en contra o se hayan abstenido en relacién con la
aprobacién del presente Informe,

si [ No [X]
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COMPANIA LEVANTINA DE EDIFICACION Y OBRAS PUBLICAS, S.A.

FORMULACION DE LAS CUENTAS ANUALES E INFORME DE GESTION DEL EJERCICIO 2015

El Consejo de Administracién de Compaiiia Levantina de Edificacion y Obras Publicas, S.A., en
fecha 29 de marzo de 2016 y en cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 253
de la Ley de Sociedades de Capital y del articulo 37 del Cdodigo de Comercio, procede a
formular las cuentas anuales y el Informe de Gestidn del ejercicio terminado el 31 de
diciembre de 2015, las cuales vienen constituidas por los documentos anexos que preceden a
este escrito. El Secretario del Consejo de Administracién firma en todas las hojas y el resto de
los miembros del Consejo de Administracion firman en la presente hoja.

FIRMANTES FIRMA
Presidente:

D.Carlos Turré Homedes

Consejero-Secretario:

D.Francisco Perell6 Ferreres

Consejero:

Dfia. Cristina Catala Lloret

Consejero:
Agro Invest, S.L.

Representada por D.Carlos Castellanos Escrig

Consejero:

D.Marcos Turrd Ribalta



APROBACION DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

El Consejo de Administracién de Compaiiia Levantina de Edificacidon y Obras Publicas, S.A., en
su reunion de 29 de marzo de 2016 ha formulado estas Cuentas Anuales y el Informe de
Gestion anexo a este documento, correspondiente al ejercicio de 2015.

Fdo. : Carlos Turré Homedes Fdo.: Francisco Perelld Ferreres

Presidente Consejero-Secretario

Fdo.: Dia. Cristina Catala Lloret Fdo.: Carlos Castellanos Escrig

Consejero en representacion de Agro Invest, S.L.
Consejero

Fdo.: Marcos Turré Ribalta

Consejero



