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ECOLUMBER, S.A.

1.Hemos auditado las cuentas anuales de ECOLUMBER, S.A. {la Sociedad) que comprenden el
balance de situacién al 30 de septiembre de 2012, la cuenta de pérdidas y ganancias, el estado de
cambios en el patrimonlo neto, el estado de flujos de efectivo y la memoria de las cuentas anuales
correspondientes al ejercicio anual terminado en dicha fecha. Los administradores son responsables
de |a formulacion de las cuentas anuales de la Sociedad, de acuerdo con el marco normativo de
informacién financiera aplicable a la entidad (que se identifica en ia nota 2 a) de la memoria adjunta)
y, en particular, con los principios y criterios contables contenidos en el mismo. Nuestra
responsabilidad es expresar una opinién sobre las citadas cuentas anuales en su conjunto, basada
en el trabajo realizado de acuerdo con la normativa reguladora de |a actividad de auditoria de
cuentas vigente en Espafa, que requiere el examen, mediante la realizacién de pruebas selectivas,
de la evidencia justificativa de las cuentas anuales y la evaluacién de si su presentacion, los
principios y criterios contables utilizados y las estimaciones realizadas, estan de acuerdo con el
marco normativo de informacion financiera que resulta de aplicacion.

2.En nuestra opinién, las cuentas anuales del ejercicic terminado el 30 de septiembre de 2012 adjuntas
expresan, en todos los aspectos significativos, la imagen fiel del patrimonio y de la situacién
financiera de ECOLUMBER, S.A., al 30 de septiembre de 2012 asl como de los resultados de sus
operaciones y de sus fiujos de efectivo correspondientes al ejercicio anual terminado en dicha fecha,
de conformicad con el marco normativo de informacién financiera que resulta de aplicacién y, en
particular con los principios y criterios contables contenidos en el misma.

3.El informe de gestibn adjunto del ejercicio terminado el 30 de septiembre 2012 contiene las
explicaciones que los administradores consideran oportunas sobre la situacion de la Sociedad, la
evolucién de sus negocios y sobre otros asuntos y no forma parte integrante de las cuentas anuales.
Hemas verificado que la informacién contable que contiene el citado informe de gestion concuerda
con la de las cuentas anuales del sjercicio terminado el 30 de septiembre de 2012. Nuestro trabajo
como auditores se limita a la verificacién del informe de gestidn con el alcance mencionado en este
mismo parrafo y no incluye la revisién de informacion distinta de Ja obtenida a partir de los registros
contables de la Socledad.
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Cuentas Anuales



DATOS GENERALES DE IDENTIFICACION

ID

IDENTIFICACION DE LA EMPRESA

Foma juridica

NIF: (01010 l A43777119 |

Y

| 01011 | 01012

Otras: |mo13 |

Denominacién soclal: | D1020| ECOLUMBER, S.A

Domicillo sodial: | 01022 | GRAN VIA CARLOS ill, 81 LOCAL

o023 I BARGELONA

Municipio:

Codigo Postal: I o1m| 06026

Perienencia a un grupo de socledades:

Provincla: Iuwzsl BARCELONA

Teléfono: I 01031 | |

DENOMINACION SOCIAL

NIF

ECOLUMBER, 8.A.

Sociedad dominante directa: 01041

01040 | A4377T110

ECOLUMBER, S.A.

Sociedad dominanta Gifma del grupo: | 01061

01080 | A42777118

ACTIVIDAD

EXPLOTACION FORESTAL

Actividad principal: | 02008

02012

Cadigo CNAE: 02001 (n

PERSONAL

EJERcicio_2011/2012 (3

EXERCICIO 21022011 ¢3)

Personal asalariado (cifra media del ejercicio): FIJO (4): 04001

3

0

NO FiJO (5)

0

0

{1}

PRESENTACION DE CUENTAS EiERCICIO 201172012 o EsERcicio 20102011 (3
ARO MES Dia ARO MES blA

Fecha de inicio & la que van refaridas las cuenias: 01102 2011 10 1 2010 10 1
Fecha de cleire & la que van referidas las cuenias: 01101 2012 0 30 201 o0 30
Niamero de péginas presentadas al depdsito: 01901 I —I
En casc de ho figurer consignades cifras en elguno de los sjercicios, Indique la causa: | 01903 I
UNIDADES Euros: 00001 [| v/

Miles de eurcs: 09002
Mamue con una X la unided en la que ha elaborado todos los documentos
qua integran sus cuentas anuales: Millones de euros: | 09003

(1) Sagrin las ciases {custro digltos) de i Cissificacion Nacicnal de Actividades Econdemicas 2008 {CNAE-2008), aprobirda por al Reel Deaelo 475/2007, de 13 de sbril (BOE do 28.4.2007).

) Elercicio af que van referidas |me cuentas anuales.
Ejercicio anteror.

Para calculer o nimero medio de personal fijo, tenga en cuenia Ios siguisnias
8) 8l en el afio no ha hebldo Imporiantas movimientos

(3

b} §i ha habido movimisnios, caleule ln suma de la plantila en cade unc de los Moeses del afta y dividala por dove.
©) 8 huba reguiacion temperal de empleo o de jomada, &l personal afectado por la misma debe inclulrss como perscnal fijo, psrc solo sn |s proparcidn que comesponda a la fracstn del afia o

® Jomada sl afip efedtivamante

n.° madio de semanas irahajadas

n.'da_por.unn contrEtedas = 52

wrilarios;
de In plartiila, indicue siuf la semisuma de os fjos a principlo y & fin de sjercido.

trabaada.
Pueids caicutar &l parsonal no fijls medio sumendo ol tolal de eemands que han rebejado sus empisado na fios y dividendo por B2 camrnas. También pusde hacsr esta operacdn {equivalente a la ankrior):




MODELO DE DOCUMENTO NORMAL DE
INFORMACION MEDIOAMBIENTAL

MIF

SOCIEDAD
ECOLUMBER, S.A. Ad3777119
DOMICILIO SOCIAL
GRAN VIA CARLOE I, 61 LOCAL
MUNICIPIO PROVINGIA EJERCICIO
BARCELONA 201172012

BARCELONA

Los abajo firmantes, como Administradores de la Sociedad citada, manifiestan que en
la contabilidad correspondiente a las presentes cuentas anuales NO existe ninguna
partida de naturaleza medioamblental que deba ser Inclulda en la Memoria de acuerdo
a las Indicaciones de la tercera parte del Plan General de Contabilidad (Real Decreto

1514/2007, de 16 de Noviembre).

7

Los abajo firmantes, como Administradores de la Socledad citada, manlifiestan que en
Ia contabllidad correspondiente a las presentes cuentas anuales Sl existen partidas
de naturaleza medioambiental, y han sido Incluldas en el Apartado 15 de la Memoria de
acuerdo a las indicaciones de la tercera parte del Pilan General de Contabilidad (Real

Decreto 1514/2007, de 16 de Noviembre).

u

FIRMAS y NOMBRES DE LOS ADMINISTRADORES / J%




MODELO DE DOCUMENTOS DE INFORMACION A1
SOBRE ACCIONES O PARTICIPACIONES PROPIAS

BOCIEDAD NE
ECOLUMBER, S.A. AITTT119
DOMICLIO SOGIAL

GRAN VIA CARLOS IIl, 81 LOCAL

MUMICIPIO PROVINCIA EJERCICIO
BARCELONA BARCELONA 2011/2012

La sccledad no ha realizado durante sl presente ejerciclio operacién alguna sobre accliones / particlpaciones praplas
(Mota: En oste caso es suficlents I presentacién iinlca de sata hoja A1)

Saldo al cierre del ejercicio pracedente: acciones/participaciones % del capital soclal
Saldo 2l ciame del ejerciclo: acciones/participaciones % dal capital soclal

Fecha Co Facha de scuendo N de scriones — Capital social Precio Saldo despuss
{1) de junia genarsl o parficipaciones Porcaniaje contraprestackén de |a operacion

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

000%

0.00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

Nota: Caso de sar necesario, utlliizar tantos cjempiares como sean requeridos de ln hojn Af.1

1) AD: Adquiskion originaria de acciones o participadones prop de la sociedad (articulas 74 de la Ley de S5 dades Andmimas y 36 de Ia Ley de Socledades de Responabilidad Limitada).
Aanuuldandlﬂwmmm Mqusldﬂn mmmm AL Adquisitiones lbres (articufos 77 de bs Ley de Socedades Andnimas y 40.1 de b Ley de Socladades de Responsablidad Limfada).
ED; £najenacdn de acc jﬁndahshupﬂmmuquklmsddarﬂmln?s&Iil.qszadedMesAnmims.

El-Enajenacién de accionas o pbr ck de lbre ad ion {articulos 70,1 de i Ley de Saciedsdes Andnimas y 402 de la Ly da Sacledades de Resy bilidad Limt
RD: Amartizacidn de acciorss ex articulo 75 de bo Ley de Socledades Andnimes.

AL: Amortizackin de azclones o participacione de Rbre adquisicion (srticulos 762 de b Ley de Sadedades Andnimas y 403 de la Ly da Sociedades de Responsabilidad Limftada).
mammummmenmmmnmd-mamumm

AF:Acclones adguirides medarrte agistencia fi de la propls entidad (articulc B1 de i Ley de Socledades Andnimas).
Pmmhmnpammdonsmdpmushnhﬂnsntlll.qdeSodndduAnl.'mlm:yﬂdlhl.:yde ledades de R bllidarf L




MODELO DE DOCUMENTOS DE INFORMACION A11
SOBRE ACCIONES O PARTICIPACIONES PROPIAS

BUGIEDAD NIF
ECOLUMBER, S.A. A437T7119

EIERCICIO
201172012

Focha comno] Fecha de acuerdo N.° de scclones — Capkal sockal e Selda despuse
(1) de unta general o participaciones Porcentale cantraprestacion de [a operacion

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0.00%

0.00%

0,00%

0,00%

0.00%
0.00%

0.,00%

0,00%

0.00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

G,00%

0,00%

0,00%

0.00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0.00%

0.00%

0.00%

Notmi Caso de ser necesaria, utllizar tantox ejemplarss como ssan requeridas de esta hoja Af.1

mAD:qu‘sl:ldnnﬂglnarhdean:hmapnmdpulonsproplnsodehmhdnddunhumz(mhbuuﬁehLzydeSod:d-d:sAnﬁnhmy!edehuydz Jedndes de bilidad Limitada).
AD; Adquisiditn derhrativa dinecta; Al: Adquisicién der N. T Ihuhr&dmﬂdehhydﬂ!nﬂ!diﬁ;n\ﬂdnhlsyﬂ.luhw&mwdtmmmbﬂﬂlﬂmhdﬂ.
E&&n)cn-ﬂondewﬂmndquﬂdum ﬁndahﬂm ksltos del articulo 75 de b Ley de Socedades Anénimas.

EL: Enajemacién de dellbrudqusiddnlarlkuosn.ldahmdesuiemdﬁﬁndnmywzdeh Ley de Saciedades de R bllldad Lb
mammaexmmuunmhﬁdshwdemmm“

AL: Amerizacion de aociones © participacioms de libre mdquisicién (srtioulos 78.2 de ko Ly de Sociedades Andnimas y 40.2 de [a Ly de Socledades de Responsabiliidad Limiadk),

MG Areplackin de seclones pruphun garantfa (articula 89 de Ley de Snclecades Andnlmas].
AF: Acclonas adquiridas mediante asistencie fimanciera de la propls entidad (articul 31 de la Ley de Soctedades Andnimas).
PR Acclones o participaciones reclprocas larticulos 82 de |a Ley de Socledades Andnimas y 41 de la Ley de Sockedades de Responsebilided Limitada).




MODELO DE DOCUMENTOS DE INFORMACION
SOBRE ACCIONES O PARTICIPACIONES PROPIAS

ECOLUMBER, 8.A.

AA3TTT118

EJERCICIO -
2011/2012

Transcripcién de acuerdos de Juntas generales, del Gltimo o anteriores ajerciclos, autorizando negoclos
sobre acclones o particlpaciones proplas realizados en el Gltime ejerciclo cerrado.

Fﬂd’r;u Teanscripeion liveral de! acusrdo

Nota: Caso de ser necesario, utlikzar tantos sjomplares como sean requeridos de Ia presentes hoja.




MODELO DE DOCUMENTOS DE INFORMACION
SOBRE ACCIONES O PARTICIPACIONES PROPIAS

A3

ECOLUMBER, S.A,

NIF
ALI7TT19

EJERCICIO
201142012

Relaclén de acclones o participacionos adquiridas al amparo del articulo 77 de la Ley de Socledades Andnimas, o del

articulo 40 de Ia Lay de Sociedades de Responsabllidad Limitada, durante el ejerciclo.

Ralacién numersda .
Fecha de las acciones o participaciones Titulo de Adquisicion

% robre
capital

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0.00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0.00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

Nota: Caso de ser necesario, utllizar tantos eJemplares como sean requeridos de la presente hoja.




MODELO DE DOCUMENTOS DE INFORMACION Ad
SOBRE ACCIONES O PARTICIPACIONES PROPIAS
SCCIEDAD NIF
EGOLUMBER, S5.A. Ad3TTT 10
EJERCICIO
201172012
Relacién de acclones o participaciones adquiridas por los mismos titulos, enajenadus ¢ amortizadas durants sl
presents ajercicio.
Fechn do lan Ay :':J';"nfg';dm“ Causa de la Baja ’:::;'f

Nota: Caso de ser necesarlo, utllizar tantos efemplares como sean requeridos de la prosente hoja.




MODELO DE DOCUMENTOS DE INFORMACION A5
SOBRE ACCIONES O PARTICIPACIONES PROPIAS

ECOLUMBER, S.A. A43TTT119

EJERCICIO
20112012

Nagoclos que han implicado Ia aceptacién en garantia de acclones propias, con lus excepciones legales (articulo 80 de
In Loy de Sociedades Andnimas).

Nimero de seclonas

Fecha Descripciton del Negocio dadas en garantia

Nota: Caso de ser nacesario, utilizar tantos oJemplares como sean requeridos de la presents hoja.




MODELO DE DOCUMENTOS DE INFORMACION A6
SOBRE ACCIONES O PARTICIPACIONES PROPIAS
EOCIEDAD NIF
ECOLUMBER, S.A. AASTTT118
EJERCICIO
201172012
Negoclos que han implicado la aslstencia financiers para la adguisicién de acciones proplas salvo Ins excapciones
legales (articulo 81 do Ia Lay do Socliedades Andnimas).
Nimero ds acclones

Fecha Descripcion del Nagocio

adquirides

Nata: Caso de ser necesario, utilizar tantos sfemplares como seon requeridos de la presente hoja.




MODELO DE DOCUMENTOS DE INFORMACION A7
SOBRE ACCIONES O PARTICIPACIONES PROPIAS

SOCIEDAD NF
ECOLUMBER, S.A. AABTTT119

EJERCICIO
20112012

Supuestos de Infraccién de las normas sobre particlpacionss reciprocas de capital (srticulos 82 y sigulentes de la Lay
de Socledades Andnimoas y 41 de ia Ley do Socledades de Responsabiidad Limitada).

Porcentaje do
Socledad Comunicante Feche Comunicacién | participacién an eu Fecha Reduccién Porcentaje Posteriar
capital 8 asa facha

Nota: Caso de ser necesario, utllizar tantos ajemplares como sean requeridos de Ia presente hoja.




MODELO DE DOCUMENTOS DE INFORMACION AB
SOBRE ACCIONES O PARTICIPACIONES PROPIAS

SOCIEDAD NEF
ECOLUMBER, SA. A43TTTI10

EJERCICIO
2011/2012

Espacio destinade para las firmas con Identificacion de los administradores, ndmero do hojss, y fecha de comunicaclén.

i
e

.
=z

!

\ ;

$%
s

e




BALANCE DE SITUACION NORMAL B1.1
NiF: | AR777118 ;/ UNIDAD (1):
DENOMINACION SOCIAL: Euros:
ECOLUMBER, S.A. Miles:
Millones:
a5 firmas de | Ini
ACTIVO ﬂ&'&ﬁn EJERCICIOZ2011/20122) | £iEREICI02010/2011 {2)

A} ACTIVONOCORRIENTE.........c.uovivn oeninenernann, 11000 3.150.781 3229.208
I Inmovilzado InangIble . . .. ..........oveeenssrananenanns 11100 0 0
1. Desamollo............ M » SR G0 A= e o m e enans 11110 0 0
2. COMOBSIONES . ....eeuneessseneeeenseare e iaenses 11120 B 0
3. Patentes, licencias, Marcas y SNIIES . ... .........coeeeensn. 11130 0 0
4. FONO DR COMBITIO <. eeoeeeer e enen s eeeeen e 11140 0 0
5. AplICACIONES IMOMMABORS. .. ..o\ ovvvoeesr ieaenisans 2unn | 11150 ° 0
6. MWOSGACIN . v .. ovsisssscesnninree ovrene oeens veeeein.. | 11180 e 0
7. Otro Inmovilizado imengibe. . .. ... ST  CURE « SR .. | 1m0 0 0
I Inmovilizado material. . . . ... TS ~ ST (ST - I - EEE . L1200 5 1171813 1183.736
1. Temrenos y consitrucciones ... .....c...covsiiae s R TTRITIT) 11_210 f25:500 626.468
2. Instelaciones Kécnicas y otro inmovillzado materal . . ... .......... | 11220 180018 208:E80
3. Inmovilizado encursoy anticlpos .. ... .l iiiiea i innn | 11230 e Sa5
W. Inversiones Inmoblllarias .. ...................... eerren s #1300 0 0
T TOIBRA0B. . .. oic o iustesnne s ramasmanranarnnnrararnanaans 11310 0 0
2. CONBIUGTIONGS ... eevernissenssnnsseneneneeeenanenes | 11320 0 0
IV, Inversiones en smpresas del grupo y asocladas a largo plazo . .. | 11400 4 EAisae il6ii5:S62
1. INGLrUMONIOS A6 PAMFIMONIO . . .\ s . cese s vonsesrnenerenss .. | 11410 e 1915352
2. Crodiosaempreeas ........... svarsiivesarsaacriaianesanees | 11420 0 0
3. Valores representaiivos de deuda PN . 11430 0 o
4. Dervados. ... ...........o neeuieraens e Ceeeen L1448 0 0
5. Otrosactivosfinancleros ..... .. ....coiiiit ciiiiiiiiiia 11450 0 0

Otras inversiones ... .. ... O SO PRI . | 11480 0 0
V. Inversiones financlerasalargoplaze .... ......... ...... . 11500 0 0
1. Inshumentosdepatimonio............ccoiiiiiniiiieninrness 11510 0 0
2. Crédioe 8 teroeros. ........... ... e 13520 ° 0
3. Valores representativos de deuds ... ..................... veeve | 11530 g °
4. Dervados........... R veeeees | 11540 0 0
5. Otrosactivos FNBNCIIDS . .. ...........ooueenvversrnnerannn, 11550 0 0
8. Otrasinversiones........ ........ 1,5, . =] 11560 0 0
V1. Activos por impuestodiferido ......................... . | 11600 14 163.616 220.208
Vi), Deudas comerclales nocorrentes. . ... ................0ia. 11700 0 0
{1} Margue la caslia dients segdin sxp Ias cifree en uniiades, miles o millones da eurpe. Tixdoe loa docurmertos que Inegran |3 cusnias ansakes deben slabomrrss en la misme unided.

(2) Elerticioal que van pelerides laa cuentss anusles.
(3) Elercicio antarior.




BALANCE DE SITUACION NORMAL B1.2

NIF: | 49777119
DENOMINACION SOCIAL: ; % /
ECOLUMBER, SA.

ACTIVO L:%To%En EJERCIGIQMHD&U) EJERCICIOR010/2011 ()

B) ACTIVOCORRIENTE ........ooeineeiseeaneneansinnanens 12000 7.211.383 8.662.600
I.  Activos no corrlentes mantenidos pars biventa ._......... verr [ 12100 0 0

N Existenclas......................... 53 R - - TEXEEE - 12200 8 5560.633 6.710.087
1. COMBIGAIES .. ...\t e eeaeianenns, .o [ 12210 0

2. Materias primas y otros aprovisionamientos . .. .................. 12220 0 0

3. ProdUCIOS BN CUTBO «....\..eeiess e eeieaaeeeeanennnns 12230 5.660.533 6.710.087
&) De ciclo largo de producceiér . . . . e e oo 12294 5.560.533 6.710.087
b) De ciclo corlo de produceion ., ............ . R | 12232 0 0

4. Productos 1ONINGLOS .. ...........ossernenns.. faale s ... | 12240 0 0

8) De cicko I8rgo 08 procueeeion . .. ................ . % ETEEEY . 12241 0 0

b) Do ciclo cOMD de PrOJUCTION .. . . .. .o\ v e e iF \EEEEET | 12242 o 0

5. Subproducios, residucs y materiales recupersdos ... ............. | 12250 0 0

8. Anticioos e provesdores. . . ...... e e 12280 0 0

Il Deudores comerciales y atras cuentas a cobrar ............... 12300 284.319 264.870
1. Cliantes por vantas y prestaciones de servidos .................. 12310 0 0

a) Clientss por ventas y prestaciones de servicios a largo piazo. . .. . . .. | 12311 0 o

b) Clientes por ventss y prestacionss de servicios a corto plazo. . . .. . . | 12312 0 0

2. Clientes empresas del grupoyesodiadas. . ...... ........ . .. L1320 0 o

3. DoUdOrBs VENOB. .. ... ..ecue s et veee. | 12330 o 0

4 Persondl.............oeeins s SN - B 12340 0 0

5. Activos porimpuestocomente. ......... .................. » | 12350 14 51.207 10.673
8. Otros créditos con las Administraciones Pablicas .. ............... 12360 14 233112 254.197
7. Accionistas (soclog) por desembolsos exigldos. . ............ .... 12370 0 0

V. Inversiones an empresas del grupo y asocladas a corto plazo ... | 12400 0 0

1. Instrumantos de patAMONIG . . . . . ... eeeeneen .., .o .. | 12450 0 0

2. Croditns 2 OMPrOsBE . ...............co. eoinianinnn.. 12420 0 0

3. Valores representativos dedeuda ... ... ..................., ... 12430 0 0

A, Derivados.............. ... .... N 12440 0 o

5. Otros actives finandieros . . . .. ... N7 Ceveeee | 12450 0 0

6, Otfrasinversicnes....... ........ Ale + SRl MRS - s = Bl 12460 0 0

{1) Ejercicio al que van referidas lae cushias anuales,
{2) Elercicio anterior.




1
[2; Ejrcicio antariar.

BALANCE DE SITUACION NORMAL B1.3
NIF: | Ad8777110 / ~
' -
DENOMINACION SOCIAL: -
ECOLUMBER, S.A. / / %
Espa '/n::liﬂndoma
ACTIVO J%To%Eu mencmZMZ(n EJERCICIO2010/201 1 (2)

V. Inversiones financleras a corto plazo . ............. e eveere.. [L12500 e 0

1. INStruMemos de PEAMDNIG . . . ... eoeenereresennnns, veenr | 12890 0 0

2. Créditosaempresas .........,.. Feteratianansone b AEE + | 12520 0 0

3, Valores ropresentativos de deuda . . .. ............ e 12530 0 0

4 Dervatdos..................ooiiuiaiiineann.n, Ceveee.. | 12540 0 ¢

5. Ciros aclivos financleros .. . . _ ., P tavesemaeastarar e rataan ., 12550 0 0

6. Ofrasinversiones......................... . e 12560 0 0

VI. Periodificacionss a corto plazo ....... ........ O 21.553 18.333

ViI. Efectivo y otros activos liquidos equivalentes . ............... | 12700 1.344.888 1.899.370

1 TBBOMBIA .. ..veeent e et et v e e e eenes | 12710 403.808 314.117

2. Ofros activos iquidos equivalentes . ... ... ... .. TR 12720 841.180 1.585.253
TOTALACTIVO(A+B) ...... e ... U 10000 10.362.174 12.121.658
(1) Ejercicio al que van raferidas los cuenins snugien.




BALANCE DE SITUACION NORMAL B2.1
NIE: | AM3TTTYH8 </
DENOMINACION SOCIAL: E ’
ECOLUMBER, S.A.
EJEncchZﬁﬁiZMZm EJERCICIO2010/2011(2)
A) PATRIMONIONETO ............ooveeenen . e 20000 10.239.002 11083155
A-1) Fondos propios .. ....... B P o 21000 10473.084 12.167.208
I Captal.... ... TR CeeeenenEi e 21100 12.18.288 12.018.263
1.  Cepttal escrturado . ... ..... e - | 24M0 gEniess 12.018.288
2. (Capltal no exigido). . ... ... eereieaaiaa. Cetearerieeee e, | 21120 © 0
II. Primadeemisién......... . | 21200 iy et
W, ReSSIVAS. ................cowes.. - SO 21300 (283.517) (@71.718)
1. Legalyestatlanas ...................... ..oevuivenn.., 21310 1.383 iy
2. OWBBFBBBIVEE ...\\.'eveerneernninennrennn.n,. resrne b, 21320 (284.900) (278.571)
V. {Acciones y participaciones en patrimonio proplas) ... ....... | 21400 {765.000) (785.000)
V. Resultedos de ejercicios snteriones. ........................ 21500 436.077) (206.955)
1 Remanente....................... b e eramesaaa e nnan 21510 u u
2. (Reuultados negativos de ejercicios anteriores). ................. 21820 (29.010) (20565
Vi. Ofras aporiaclonesdesoclos....... ...... ............... | 21600 0 0
Vil. Resultadodelelerolold ..........c..cvvvnnueneee conns... 21700 (1.672.323) (230.122)
VIll. (Dividendoacuenta) ........ B~ BT - i ies e var. | 21800 0 0
IX. Otros instrumentos de patrimonio neto, .. ....... .........,. | 21900 0 0
A-2) Ajustes por camblos de valor. ......... T 22000 (234.082) {174.051)
I.  Activos financieroa disponibles paralaventa ... .. P .. | 22100 0 .
Il. Operacionesdecobertura................... ..... ... aree | 22200 0 0
U Sontn s CoMentaty pasivos vinculados, maninidos para la | osan0 0 o
IV. Diferencladeconversibm. ...............coo0 ov rnennnan, 22400 (234.082) {174.051)
V. Oos................. ST e o e e e 2 le e e e aEEE © 22500 0 0
A-3) Subvencionss, donaclones y legados reclbides. . ...... .... . | 23000 0 0
B} PASINONOCORRIENTE................ooocerneenanns., 31000 2.743 2743
I.  Provisionesalargoplazo ....................... ......... 31100 . o
1. Obligaciones por prestaciones a largo piazo al personal. .. ... ..... 3H10 B 0
2. Actuaciones medicambientales ... ...............o i iiian... 31120 0 0
3. Provisionss por reestructurackdn .. .. ..................... ... 31130 0 °
4, OWEBDrOVISIONSS ... ........ccoovn ooau.... erreeniE.. 31140 0 0
gg e sl qus vanrfaids s cuans aniaes.




BALANCE DE SITUACION NORMAL B2.2
NIF: AABTITING
DENOMINACION SOCIAL:
ECOLUMBER, S.A.
PATRIWONIO NETO Y PAEIVO LAMEMORIA| EJERGIGID201 1772012(1) EJERCICIO2010/201 142)
. Deudasalargoplazo................. TR 31200 0 0
1.  Obiigaciones y otros valores negoclables ........... . ... ... [ 31210 0 0
2. Deudss con entidades de crédits. . ... ............. .......... 31220 o 0
3.  Acreedores por arrandamiento finenciero . . ... .. .. SHleean e 31230 0 o
4 Denvatos...............eeeeneoniiiinnninnnn. - 31240 0 0
5. Otros pasivos financleros. . ..................... cevivere.er. | 31260 0 0
Nl. Deudas con empresas del grupo y asocladas alargo plazo .. ... | 31300 1016 2.743 2.743
IV. Pasivos por impuesta diferido . ... . .. e 31400 0 0
V. Perlodificaciones alargoplezo.......................... .. 31506 0 0
VI Acreedores comerclalea no correntes ... ................. 31600 0 0
VIl Deuda con caracterisficas especiales a largo plazo. ... ........ 31700 0 0
C) PASIVOCORRIENTE ............ccovoiunnannaninnnnnnnns, | 32000 120.428 126.058
b avents s Con acihvot no oortiaries menienidos par¥ | a3400 0 0
Il. Provislones 8COMOPIED . ..... . ...coivervrrnsineerenn... | 32200 0 0
ll. Deudas a corto plazo .. ...... e . 32300 0 0
1. Obligaciones y otros valores negociables . . ... ................. az0 0 o
2. Deudas con entidades de crédo. . .......... ... . . . 32320 o 0
3.  Acreedores por amendemiento finandiens .. .................... 32330 0 0
4. Derivados............... e S - - - - - - CIX: - T .. | s2340 0 0
5. Otros prsivOS INBRCIBMOS . . .. ...\ . .evee i eeins s cnierneenans. 32350 o 0
IV. Deudes con empresas dei grups y asocledas a corto plazo. . . . . | 32400 10118 8.826 3.255
V. Acresdores comerciales y ofras cuontes a pagaer. ....... . 32500 " 113.803 122.803
1. Provesdores............... e e arenaend 32510 48677 58.526
8) Proveedores 2 laIgOPISZ0 . ........ ..o il iieeiie... 3251 i 0
b)  Proveedores acorfoplazo. . .. . .. . 3. e P “T | 32512 48.677 59.526
2.  Proveedores, empresas del grupoy asocladas . . ................ | 32520 0 0
3. AcreedoresvarioB........................ N veea. | 32530 58435 58.540
4.  Personal (remunaraciones pendientes de pego)...... ... e 32540 0 0
5. Pasivos porimpusstocordents .................... Cereria. 32550 0 0
6.  Otras deudas oon las Administraciones Publicas. . . .............. 32560 = 6.691 6.737
7. Anticiposdechentes............... e e aennan e e ciae-v 32570 0 0
Vl. Periodificaciones a corto plazo. . . . . . . | 32600 2 0
Vil. Deuda con caracteristicas especlales acortoplazo............ | 32700 0 0
TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO(A+B+C) .................. 30000 10.362.174 12.121.956

{1} Ejercicin al que van raferkes ks custitan anuales.
(2) Bjercicio anderior.




CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS NORMAL

P1.1

NIF:  |Ad3TT7110
DENOMINACION SOCIAL: ; ~ /
ECOLUMBER, A

{DEBE} { HABER L:':I::DPREM EJERCICI2011/2012(4) | EsERCICIO 2010%2011)
A} OPERACIONES CONTINUADAS
1. Importe neto de lacliradenegocios .. ...................,.. 40100 9449 27.291
a) Venlas.............cciiiii i ianiiar e eeveeaena-- [ 40110 9448 27.201
b)  Prestaciones de SEIVICIOR. . .. .............eeeeeenennnnnn... 40120 0 0
2. Yarecién do xistencies do productos erminados y ancursodo |\ (1.131.307) 467300
3. Trabajos realizados por la empresaperasuactivo ............ 40300 0 o
4. Aprovisionamentes. . ....... ... iaieeeieiaas .. |_40400 fioe (145.457) (111.818)
a) Consumo de mercaderias ...................... 40410 0 0
b) Consumo de malerias primas y ofras meterias consumibles. . .. __ 40420 o 0
¢} Trabejos reafizados porotrasempresas . ................... +.. | 40430 (145.457) (111.819)
d)  Deterioro e mercaderias, materias primas y otros aprovisionamientos. | 40440 0 0
5.  Ofros ingresos de explotacion . ............... errirerie... | 40500 0 0
a} Ingresos accesorios y ofros de gestién coments............ vaare | 40510 0 0
b} Subvenciones de explotacin Incorporadas al resultado del ejercicio. | 40820 0 0
B Gastosdepersonal ........................ ..... . 40600 (107.228) 0
8)  Sueldos, SAIAN0S Y ABIMIBEOS - . . . .+ . e eneneneenneonenn.,. 48810 (78.829) 0
b) Cargas SOGISS ..................eieeeeieen .. e, 40620 (26.389) 0
c) Provisiones............... T R 40630 0 0
7.  Otros gastos deexplotactén........... ............. e 40700 (370.089) (611.862)
a) Servicios exteriores .......... RO 40710 (369.850) (607.243)
B)  THDUIOR. ... .veeennereennnnnns e . |Lavz20 (149) (4.619)
D omaraien oro ¥ verlackin de provislones por operadiones .. | saras 0 0
d} Otos gestos de gestibneomente. .. ...................e...tn. 40740 o 0
8.  Amortizacién del Inmovillzado .. ......................... . |aosoo [ B (18.369) (21.487)
% Caaain fe subvenclonss e Inmoviiizado no financiero Y . | ssees 0 0
10. Excesos Go provisionss. ............................. S 41000 0 0
11. Dsterioro y rasultado por enajenaciones del Inmovillzado .. .. .. 41100 (4.088) 0
8) Deleroro Y PArUIdRS . ..o\ 41110 0 0
b} Resultados porenajenacionesyotras . .__.._.............. oo | 41120 (+.086) 0
12. Diferencla negativa de combinaclonas de negocio . ......... | 41200 0 0
13. Otrosrasultados. .......... ...............c;0un. ieeeas 41300 (5.5805) 0
A R D TATON o t1s 125 13). ... ver.. Last0n (1.772.802) (250.887)

{1) Elarcicic al que van referkiss les cuentas ahuales,

@)

Ejercicio antorior.




CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS NORMAL P1.2

NIF: A43TT7118 |
DENOMINACION SOCIAL: //q
_ECOLUMBER, §.A

{DEBE)  HABER m&i E.IERGICID'ZOI1 12:112 {1} | EJERCICIO2010/2011(2)
14. Ingrosos fINANCIOros .. ... ..o, 41400 33.048 35.310
a) De perticipaciones en Instrumentos de patrimonio. . . ............. 41410 33.048 35.310
a 1) Enemprosas del grupo y asociadas . ................ .... cee. | #1419 0 0
B2) ERIBOBIOS .. ..o ieiieii e it et 41412 33.048 35.310
b) De valores negociables y otres Instrumentos financleros . ......... 41420 0 0
b 1) Deempresas del Grupo y 8S0CIB08S . .. .. ......cueereuenensns 41421 e 0
B2) DBIBIOOIDS. . ..ot ee et e sa e e et 41422 0 o
D e overciores, donanione ylegadon de carbcler | aaage 0 0
15. Gastosfinancleros. . ................cciiiivinininniinens 41500 0 (240)
a) Pordeudas con empreses del gnupo y asociades .. ... ........ 41510 0 0
b) Pordeudas conterceros ......................... S . |La1520 0 (240}
)  Poractualizacién de provisionss . . . ... ....... O - 0 0
16. Variacién de valor razonable en instrumentos financieros . ... .. 41800 0 0
8) Carlera de negoeiacin y otros, , , . ................ TP 41610 0 0
O oricios pare a vanta® . Foroilo par acthvos inenclercs ... L etez 0 0
17. DMerenclasdecamblo. ... ...................cccoeevenn. .. 41700 67.531 {14.635)
N navitarey Tesuliado por erejenaciones de Inetumentos ... | atso0 0 0
a) Deterioros y pérdides, .. ......ouenvunniiiian. s ceieiee.. L4810 0 0
b) Resultados por engjenaciones yolres. . .............., Ceeeens 61820 0 0
19. Otros ingresos y gastos de caricter financlere ............... | 42160 0 0
a)  Incomporacién el activo de gastos financieros. . . ... ... ... e 42110 0 0
b)  Ingresos financieros derivados de convenios de acreedores. . . .. . .. 42120 o 0
c}) Restodeingresosygastos .. .....................es .o, .. 42130 0 0
A.2) RESULTADO FINANCIERD (14 + 55+ 16+ 17+ 18+ 18) ... _ ... 48200 100.679 20.435
A.3) REBULTADO ANTES DE IMPUESTOS {A1+A2)............. | 48300 (1.672.323) (230.122)
20. Impuestos sobrebensficlos ..................covvennenenns 41800 14 0 0
A CONTINGAAB (D £ 301 o CLOGNTE DE OPERACIONES | pan0 (1672373) @30.122)
B) OPERACIONES INTERRUMPIDAS
Rl -~ o Lk gt 42000 0 0
A.5) RESULTADO DEL EJERCICIO (A4 +21) ...\uvouvnnsennnns.n. 49500 (1.672.323) (230.122)

(1} E)ercicio of que van reforidas las cusnitas ahuales.
{2) Ejerdicin anistior.




ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO NORMAL
A) Estado de ingresos y gastos reconocidos en el ejerciclo

PN1

NIF: |i37771 18

DENOMINACION SOCIAL:
ECOLUMBER, SA

/

NOTAS DE c/ &
LA MEMORIA| EJERGICI02013/2012(1) | EJERGICIO2010/2011 (2)

A) RESULTADO DE LA CUENTA DE PERDIDAE Y GANANCIAS . . . . . 58100 {1672323) (230.122)
WEGI%ESOS Y GASTOS IMPUTADOS DIRECTAMENTE AL PATRIMONIO
I Por valoracién de mstrumentos financlercs . .. .. .. .. vevioe.. | BO010 0 0
1. Activos financleros disponibles paralaventa................. . [ 50011 0 o
2. Otr0s NGreBOs/gaBMOB. . ... v eennrseirnienen. LAY, 50012 0 o
M. Porcoberhiras de flujos desfectivo. . ....................... 50020 0 0
L Subvenciones, donaciones y legados recibidos. .. ..... ... ... | 50030 0 0
IV. Por ganancias y pérdidas actuarlales y otros ajustes . ......... 50040 0 0
V. Poraciivos no conientes y pasivos vinculados, mantenidos para

Wmventa ... ... 50050 2 o
VI. Derenclas de CONVErsION. . .. .. ... ... currenennnerenrens, 50080 0 0
VI EFOCtO IMPOSIIVO .. ..ottt e ieeines e 50070 0 0
B) Total ingrezos y gastos Imputados dlruchmenh on el patrimonio

L neb(l"?mn!l'\'nv«-vnp ............... R 0 0

TRANSFERENCIAS A LA CUENTA DE PERDIDAS Y GANANGIAS
Vill. Por valoracién de Instrumentos financieros ............. 50060 0 0
1.  Activos financieros disponibles paralaventa. .. ................. 50081 0 0
2. Ohrosingresos/geslos. ..........c.curirerririiinninanannns 50082 o 0
IX. Porcoberturas do flujos de efectivo. ............. Ceererie.. | 500BD o 0
X. 8ubvenclones, donaciones y legados recibiios. .............. | 50100 0 o
Xl. Por actlvos no corrientes y pasivos vinculados, manhtldn para

[ A S veeen.s | SO0 0 0
XH. Dierenclas de conversién. ... ... S 50120 o 0
NN, Efecto Impositive ............cooeieenieaeeaaenaannnn, ... | 50130 0 0
C) Total transferencias a la cuenta de pérdidas y panancias

(VIll+ DX+ X+ XXX, . ....... .. ... .. 59300 0 0
TOTAL DE INGRESOS Y GASTOS RECONOCIDOS (A +B +C) ....... 59400 {1.672.323) (230.122)

{1) Elercidio al qui van naferkdes iss cunnias anuales.
(2) Elercicio anterior.




ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO NORMAL PN2.1
B) Estado total de cambios en el patrimonio neto

NIF: A437TT118 ' // ’
. ’ 7

DENOMINACION SOGIAL:

ECOLUMBER, S.A.

7
EECRITURADO {NO EXIGIDO) PREVA DE EMISION
0 03
A) SALDO, FINAL DEL EJERCICIO 2008201 (1) ., ... ... 511 12.018.288 0 1.821.713
X ustes por camblos de criterio del elercicip
y oo ‘2002010 (1) y ankorions oo geesitol . 512 0 0 0
B. Ajustos errores del elerciclo 20062010 (1)
yl-nurlopr:; ............................ . 513 0 0 0
B) SALDO AJUSTADO, INIGIO DEL EJERCICIO
) BRI (). . e e e e 514 12.018.288 0 1.621.713
I. Total Ingresos y gastos reconocidos . ...... ...... 515 0 ° o
ll. Operaciones con socios o propletaries ............ &8 0 0 0
1. Aumentos de capital ................. e 517 0 0 0
2. {-) Reducciones de caphal . . . . . e reeeiean.. [ S1B 0 0 o
3. Conversién de pasivos financieros en patrimonic neto 0 o 0
(conversién de obligaciones, condonaciones de deudas). | 510
4. (-) Distribucitn de dividendos .. .. .................. 520 0 0 0
5. Operaciones con acciones o particlpaciones propias
T R S O 521 0 0 0
8. Incremenio {reduccién} de onio neto resultante de 0 o 0
una combinaciin de negocios. ..........avh el auan 522 o
7. Otras aperaciones con sacios o propietarios ........ .. 0 0 a g
L Otras variaclones del patrimonioneto ....., ...... 524 0 0 0 g
C) SALDO, FINAL DEL EJERCICIO 20102011 (2) ... .. ... 51 12.018.288 o 1.621.713 %
. Alustas por cambios de criterio en el ejercicio 0 a o
BN (2). 2 v v arnnnsnsnnncnessnnne U 7T E
Il. Ajustos gor efrorvs del sjercicic 22mt (2), .. ... 513 0 0 0 3
D) SALDO AJUSTADO, INICIO DEL EJERCICIO
! L 514 12.018.268 0 1621.713
l. Total Ingresos y gastos reconocidos ... .......... 518 0 0 0
il. Operaclones con socios o propletarios ......... .. 816 o 0 0
1. Aumentosdecapltal ... ......................... 517 0 0 0
2. {-)Reduccionasdecapltal ... ........ .. ... .... 518 o 0 0
3. Conversién de pasivos financieros en patnmoma nelo 0 o 0
{conversitin de obligaciones, condonaciones de deudas). 519
4. (-)Distribucién de dWidendos . . .................... 520 o 0 0
5. Operaciones con sceiones o participaciones as
(’mﬂa)pal ........... e 321 0 0 0
6. Incrementn (reduwlﬁn) de &tﬂmmﬂo neto multante de 0 0 0
una combinacidnde negocios. .. ............- . 522
7. Ofras operaciones con socios o propietarios .......... 523 0 0 o
Nl Otres variaciones del peirimonioneto . ... ... ... 524 o 0 0
E) SALDD, FINAL DEL EJERCICIO zonzoiz (3) .. ...... 525 208288 g BE2IRTAS

{t) Elerciclo N-2
{2} Ejercicio anterior al que ven referides lss cusnias anusles (N-1).
{28) Ejerciclo al qus van refarides lax cusntes anueles (N).




ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO NORMAL
B) Estado total de cambios en el patrimonio neto

PN2.2

NIF: AA37T7119

DENOMINACION SOCIAL:
ECOLUMBER, S.A.

VIENE DE LA PAGINA PN2.1

CONTINUA EN LA PAGINA Ph2.3

e, | o
RESERVAS PATRIMONIO PROPIAS) ANTERIORES
o4 05 o
A) SALDO, FINAL DEL EJERCICIO 20682010 (1) ... ... .. 514 {265.063) ° (308.174)
- ”ﬂ_wm“ﬂ'z:)r ﬁ"r:llzr'::r:: Md'l.mmo ........ 812 0 0 0
. :'m..':‘ai""’" delslarciglo =2 M .. 513 o 0 0
B S o INICI0 B, BRI . 514 (265.983) 0 (308.174)
. Total ingresos y gastos raconocidos .............. 515 - 0 0
Il Operacionas con socios o propletarios . .. .. N 516 . (785.000) 0
1. Aumentosde capital .....................vie..... 517 g 0 0
2. (-} Reducciones do Gapilal . .. .. .................. 518 ° ° 0
S Comerion 4o solgGnen. condona e e saees). | 819 0 0 0
4. () Dietribucion de dVIABNGos. ... .. ... .eev.es.... 520 0 ¢ (102.219)
S (atag; ones con eocones o partipeciones popies | a4 0 0 0
& U Combinacion do negockon. oo eto rosutanta 46 | sap 0 0 0
7. Otras operaciones con Socios 0 propistarios .......... 523 g (765.000) 0
Nl Otras variaclones del patrimonio neto . ............. 524 (5.735) ° 0
C) SALDO, FINAL DEL EJERGICIO %1020t () ........ s (271.718) (765.000) (205.855)
- mg“‘“""" de m‘" ..! m'd e 512 0 0 0
l. Ajustes por errores del ajerciclo 2mazon (2 | 513 0 0 0
O R ) D0 INICIO DEL EJERCICIO .. | s1a (271.718) (765.000) (205.965)
L Total Ingrescs y gastos reconocidos . ... .. ... .. 515 B o 0
il. Operaciones con socios o propletarios .. ....... .. 518 0 0 0
1. Aumentosde cepital ..................... e 517 0 0 0
2. (-)Reduccionesdecepital . ....................... | 518 0 0 ¢
3 omvareion da oD yacnes. sondoabonen e ontas). | 518 0 0 0
4. () Distribucién de dividendos... .................... 520 0 0 {230.122)
S (iaayonee con sociones o partidpaciones propias | sa 0 0 0
i Combinacion g6 nagockss oo nelo tesutienle 68 | g 0 0 0
7. Ofras operaciones con soclos o propietarios . ._....... 523 0 0 0
lil. Otras variaciones del patrimoniloneto . _.......... 524 (21.799) 0 o
E} SALDO, FINAL DEL EJERCICIO 2nmv2012 (3) .. ... ... | 525 (263.517) (785.000) (436.077)

{1} Elercicio N-2.
(2} EJercicio amerior al que van referides (s cunnias anuales (N-1).
{3) EJercicio &l qua van referidas las cusnias anugies (N).




VIENE DE LA PAGINA PN2.2

ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO NORMAL

B) Estado total de cambios en el patrimonlo neto

PN2.3

CONTINDA EN LA PAGINA PNZ.4

NIF: | 437718
DENOMINACION SOCIAL: - /
ECOLUMBER, S.A.
=
RESULTADO (DIVIDENDD
DEL EJERCICIO A CUENTA)

o7 o8 09
A) SALDO, FINAL DEL EJERCICIO 200em00 (1) ... ... .. 514 0 102.219 0
b e )y antenioces o el olerslcle . 512 0 0 0
f ?‘:‘:ﬁ'ﬁoﬁ“"’" - eeem—l) 513 0 0 0
B i iy D RO . 514 0 102.219 0
L. Total Ingresos y gastos reconocidos .. ........... 515 0 (280.122) 0
I. Operacionss con socios o propleterios . ........... | 516 0 (102.218) 0
1. Aumentosde capal ................. ...... .... 517 e 0 0
2. () Reducoiones de oapital ........................ | 518 s 0 0
B oreraion de Siigacones conona deadas). | 519 g 0 0
4, (-) Distribucion de dividendos. . . .. .. eveerreeieens. |_820 0 (102.219) 0
it i Lo S [P 0 0 0
® e Combiecion de nagodea oo neto resultarte de | cx 0 0 0
7. Otras operaciones con 80cios o proplaterlos . . ... ..... 523 0 0 0
lll. Otras variaciones del patrimonlonste ............. 524 0 0 0
C) BALDO, FINAL DEL EJERCICIO _sotazots (2) ........ | 51 0 (230.122) 0
bt By ormblos do criterio en el eruiclo. ... | o2 0 0 0
N. Ajustss por arrores dol eferditlo _zomwemm (2). ... ... .| 513 0 0 0
D) et () oy MICIODEL BJERCICIO. 514 0 (220.122) 0
L Total ingresca y gastos reconocidos -............. 515 . (1.672.923) 0
H. Operaclones con socios ¢ propletarios ... ... Ve e 58 - 230.122 0
1. Aumentos de capitel ...................... e 517 0 o °
2. () Reducciones da capital .. ...................... 518 0 0 0
. E.?m"i';??# b4 g%?mmn;ngm dnebdga?as). 519 0 0 0
4. (-) Distribucién de dividendos. .. ................... 520 0 230.122 0
S atasy o oan acclones o partipaciones proslas | sz 0 0 0
O e ComBinacion da nagode oo neto reeulznie ¢ | o 0 0 0
7. Ofras operaciones con soclos o propletarios . .. ... ... | 523 0 0 0
IIl. Otras variaciones del patrimenio neto . .. .. ....... | 524 0 0 0
E) SALDO, FINAL DEL EJERCICIO zomvenz (3) ... .... 525 . (1.672.323) 0
(1) Flerticlo N-2.
(5] Elerilo oy v oo om S amonon gy o 01




VIENE DE LA PAGINA PN2.3

ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO NORMAL
B) Estado total de cambios en el patrimonio neto

PN2.4

NIF: A43777119

DENOMINACION SOCIAL:
ECOLUMBER, S.A.

SUBVENCIONES,
OTROE NSTRUMENTOS | AJUSTES POR CAMBIOS | DDNACIONES Y LEGADCS
DE PATRIMCNIO NETO DE VALOR RECIBIDOE
10 " 12
A) SALDO, FINAL DEL EJERCICIO 2002010 (1) ........ 511 0 (120.668) o
. Ajustes por camblos de criterlo del sjerc ejerciclo 0 0 o
20002010 (1)vanterlores ..............cevivinnans 512
R. Ajustes por errores de! ejercicio _zeanmo (1
:llnhrlopo .......... l .............. (. ) ........ 513 o 0 0
B) SALDO A&;JSTADO. INICIO DEL EJERCICIO 554 0 {120.6088) 0
l. Total ingresos y gastos reconocidos ........ et 515 . 0 0
Ii. Operacionas con socios o propletarios .. .......... 518 ° 0 o
1. Aumentos de capital . .................. R I 0 ° 0
2. (-) Reducciones de oapital . ........... e oo, |_518 ¢ 0 0
3. Conversidn de pasivos financieros en monio neln
{conversi4n de obligaciones, mndnnag;ﬁ;tea de deudas). 518 0 0 0
4, {-}Distribucikndedividendos.................c.... 520 0 0 0
6. Operaciones con acciones o parficipaciones las
(NBMAR). . . ... ..iieieieieiiaaaias s 521 0 o 0
6. Incremento (reduu:iﬁn) trimonip neto resultants de
una combinacin de Negocios. ... .........c0eun feee 522 0 0 0 "
7. Otras opemaciones con socios o propletarios . ......... 523 0 0 o ?
lil. Otras varlaciones del patrimonioneto ............. 324 0 (53.353) 0 §
C) SALDO, FINAL DEL EJERCICIO svonois (2) .. ...... 1 0 {174.051) 0 %’
R ustes por cambics de criterio en el ejercicio
_?m’?o) .......... e eerrannans e 512 0 o 0 3
iI. Ajustes por arrores dal ajerciclo zow=o1 (2)........ 513 o 0 0 5
D} SALDO AJUSTADO, INICIO DEL EJERCICIO
) 2008012 (3).......... F I 514 0 (174.051) 0
I. Total ingresos y gastos reconocides ........ Ve 515 0 9 0
N. Operaclones con soclos o propletarios . ........... 518 0 0 0
1. Aumentesdecaplital ................. 517 0 0 0
2. (-) Reducciones de cagital .. ............ .... veee. | 518 0 0 0
3. Conversion de pasivos financleros en patrtmonln neto o 0 0
(conversién de obligaciones, condonaciones de deudss). 518
4. () Distribucion de dVidendos. . .................... 520 0 0 0
8. Operaciones con acclones o particlpacionss las
T TS . 521 0 0 0
8. Incremento (reduccién) de alrlmonlo neto resultante de 0 0 0
una combingcién de nBgocins. ... ....... . iuv i iean .. 522
7. Otras operaciones con socios o propietarios .......... 523 B 0 0
lil. Otvas variaciones del patrimonloneto ............. 524 0 (60.031) 0
E) SALDD, FINAL DEL EJERCICIO 20112012 (3) . ....... 525 0 (234.082) 0

(1) Elerciclo N-2
{2) Ejendcio snterior al qus van raferides kes cusntss anuales (N-1).
{3) Elrcicio a) que van refaridas las cusntas anualon (N).




ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO NORMAL
B) Estado total de camblos en el patrimonio neto

PN2.5

NIF: | As777119

DENOMINACION SOCIAL:
ECOLUMBER, S.A.

VIENE DE LA PAGINA PH2.4

(2) Ejerciclo anterior al que van refiaridas las cupntas anuales (N-1),
(3) Ejemisio al que van raferiias las cuantas anuales (N)

TOTAL
13
A) SALDO, FINAL DEL EJERCICIO 2008200 (1) ........ 51 13.047.365
I. Ajustes por camblos de criterie dal sjercicla 0
20082010 () yamterlores .........c..chviiinnnnaas 512
Ii. Ajustes por errores del ajercicio 20002010 {1
yanteriores ........... ) ....... 513 0
B) BALDO AJUSTADO, INICID DEL EJERCICIO
e (2)0' ...... et 514 13.047.305
. Total ingresos y gastos reconocldos . .. .. eremaa 518 (230.122)
Il. Operaclones con soclos o propletarios . ... ........ 518 (765.000)
1. Aumentosde capltal .................coeoeeno... 517 0
2. (-)Reducclones de caphal ............... ........ 518 0
3. Conversin de pasivos financiaros en patrimenio nato 0
(conversitn de obligaciones, condoneciones de deudas). 518
4. (-)Distribucién de dividendos . . .. .................. 520 (785.000)
5. raciones con acciones o participaciones iHs
f?.‘.’.‘m"" ........... e 521 0
6. Incremento (reduccién} de patrimonic neto resultanta de
una combinaciéndenegocios. ... .......co00io .. S22 0
| 7. Otras operaciones con sacios o propletarics . .......... 523 o
Hl. Otras variaclones del patrimonloneto ........ .... 524 (58.088)
C) SALDO, FINAL DEL EJERCICIO avioaots (2) . ....... 511 11.883.155
I. Ajustes por camblos de criterio en ol sjercicio
N A S 512 0
II. Ajustes por errores del sjerciclo znomon (2). ... ... 513 0
D) SALDO AJUSTADO, INICIO DEL EJERCICIO
20172012 (B). . ... it iis i enacaeeaan e 514 11.693.155
I. Total Ingresos y gastos reconocidos ..... ........ | 515 (1.672.323)
H. Operaclones con socloe o propletarios .. .......... 516 0
1. AumentoBdB Pl ... ... .. eeeia e 517 0
2. (-)Reduccionesdecapital .............c.0vuunnts . 518 0
3. Conversidh de pasivos financieros en patrimonio neto
(converelsn de obligacionas, condonacionss de deudas). 519 o
4, (=) Distribuckin de dividendos . .. ...........euen. .. 520 0
5. Operaciones con acciones o parlicipaciones proplas
{nclas}pa ..................... 521 0
6. Incremento (reduccion) de patimonio neto resultante de
una combinaciénde negoclos. .. ................... 522 0
7. Otras operaciones con sacios o propletarios .......... 523 0
ll. Otras varlaclones del patrimonloneto ., ..._......, 524 (81.830)
E) SALDO, FINAL DEL EJERCICIO zonzmz (3) ........ 525 10.239.002
(1) Eersicio N-2.




ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO NORMAL PN2
B) Estado total de cambios en el patrimonlo neto
NIF:  [A43777118 | \
DENOMINACION SOCIAL:
ECOLUMBER, S.A — e }
“\\ e e
o [ p— .
PRIMA ENNTRBIONIC | DE EXERCICIOS | APORTAGIONER |  REBULTADO DVIDENDG | DE PATRIAONID | 'POR CAMGICR Y LESADGS
ESCRITURADD EXMQIbO} PEEMEHON RESERVAS FROFIAS ANTERIONES DE OGRS DEL EJERGICIO A CUENTA) HNETO DE YaLOR RECIBIDOS TOTAL
L] B2 L] o4 o§ L] or ] =] 18 " 12 13
A) SALDO, FINAL DEL EJERCICIO 200 (1) ... 81 [12.016.288] o 1.621.713 | (286,983) ] (308.174) [} 102.219 (] 0 (120.698) 0 13.047.365
- - D u-a!..ﬁ._eihu el 512 0 0 0 o 0 0 0 0 0 0 o 0 N
I Ajustes por errores del sjarcicto 20092010 (1
_o_._.!_ouhn .......... Harelet S22 5 I 513 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0
O AZYSTACO, NICIO DELEJERCICIO. 514 120182880 0 | 1621713 (265983 ( 0 | (308174 o0 102.218 0 0 |(120698)| o0 |13.047.365
L Total ingresos y gastos reconocidos . .............. 515 0 0 0 0 0 0 0 (230.122) 0 0 ] 0 (230.122)
d. Operaciones con soclos o propietarios . ........... 518 0 0 0 0 (765.000) 0 Q (102.219) [+] [/} 0 0 {765.000)
1. Aumentoscdecapital ....._....................... 817 0 0 0 0 1] 0 0 0 0 0 0 @ 0
2. (~) Reducciones de capitsl ........................ 518 0 0 0 0 0 0 [} 0 0 0 0 0 0
3. C vos financieroa i o neto
omversion o SHlei T wn Rutimork deudas). | 519 o 0 o 0 0 0 0 0 0 o 0 o 0
4. () Distribucksn do dividendos ., .................... 520 0 (] 0 0 0 (102.219) ] (102.219) 0 [ 0 [ {765.000)
® Gl o ororenperwpuconspopas [em| o | o [ o [ o | o | o | o | o o [0 | o o | o
% e comnacon e nogecioa, oo o rskantede | 2| 0 o 0 0 0 0 0 o 0 0 0 0 0
7. Otras operacionea can gocios o propletarios ... ....... 523 1] 0 0 0 {765.000) 0 0 0 0 i 0 Q 0
lll. Otras variaciones del patrimonio neto ... ... .., 524 0 0 0 (5.725) 0 0 0 0 0 [ {53.353) 0 (50.088)
€) SALDO, FINAL DEL EJERCICIO 20102011 (2) ... ... &1 (12018288 o 1.821.713 | (271.718) | (765.000) | (205.955) a (230.122) (] 0 (174.051) 0 11.983.155
sttt w0 o o T 0 o T o [0 [ o [0 [ o [ o [ o] o
Il Ajustes por srrorss del ejerciclo 2192011 ¢35y | 513 0 0 1] 0 0 0 0 1] 0 0 0 0 0
O B ) MCIODELRIERCICHD L s1a 12018288 0 [ 1821713 | @rrrie) | resoon) | eosess) | o | @aoqz) | o o fgnosn| o [1190a.155
L Total Ingrasns y gastos raconacides . . . .. 515 0 0 D 0 0 0 0 [ve2333] o 0 0 0 (672323
I. Opsracionss cun soclos o propistarios . . 516 0 "] 0 0 0 0 ] 230.122 0 0 0 (1] 0
1. Aumentosdecapital ............cco0ienviuan. e 817 0 0 [ 0 0 0 0 0 0 0 0 (1] 0
2. () Reducciones de capital . ....................... | 518 0 0 0 0 0 [] 0 ] 0 [} a 0 0
3. Con de financi onio neto
Comvarsion 46 opedonas e Rotmonlo nt o | s1s |  © 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 ¢ 0
4. (-)Distribucién de dividendos. ... .................. 520 (] 0 0 0 0 (230.122) 0 230.122 0 0 0 0 0
S eta) s con acciones o parfcipadnes A 521 0 0 ¢ o 0 o o 0 0 0 0 o 0
8 1 nto (red de
L, COMBINGCIAN da mageche mono eto roudtane de | 0 0 o 0 0 0 o o 0 0 a 0 0
7. Ciras oporaciones con socios o propletarios .. ........ 523 0 0 0 [ 0 0 0 0 0 a 0 0. 0
Ii. Otras variaclones del patrimonlonsto . ..., ... 524 [ 0 0 (21.799) 0 0 ] 0 0 0 {60,031) ] (81.830)
E} SALDO, FINAL DEL EJERCICIO 20112012 (3) . ., ..., 626 [12.018288] 0 1.621.713 | (283.517) | (765.000) | (436.077) 0 |osrzazyl o g (234.082) 0 10.239.002

(1) Ejerciclo N-2.
@ Ejercicio anterier al qua van refarkias las cusrias anusien (N-1).
(3) Ejerciclo sl que van referidae las cuantas snuales {N).




ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO NORMAL

F1.1

NIF: | A43TTT119
DENOMINAGION SOCIAL: /
_ECOLUMBER, S.A. 7
?
05 adinistradares
’ = IJ?-T&EIA EJERGICK 201172012,y I EJERCICIO 2010/2011(2)
A} FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE EXPLOTACION
1. Resultado del ejercicio antes de Impuestos .. ................. 81100 3 (1.672.323) (230.122)
2. Austesdelmaultato...............o.iiii i, | 81200 1431.746 (13.603)
a) Amoriizacién del INMOVIZAGD (+) . ...............c. ooeeo.... | 81201 s 18.369 21.467
b) Carmrecciones valoratives pordeterioro (+/=) . ............. ...... | 69202 1.434.425 0
€) Varlacitn da provisiones (=) . ... .........ceiiinraneans .. 61203 0 0
d) IMpULRCION de BUBVENGIONES (=) . ... .......ecvuvrrrernnn .. . 61204 0 0
e) Resultados por bajas y snajenaciones del inmovilizado (+). . ... .. . 61205 4.088 o
f)  Resultados por bajas y enalenaciohes de Instrumentos fnancieros (+-). | 61206 0 0
9) INOreBOB INANGIONS (—) . . v v v e en e e s e e eeeee e | 81207 (33.048) (35.310)
h) GBSIOS ANANGINDS (+) .. ... ueeneenneinsenennennsanasnss, | 61208 0 240
) Diferencias de camblo (+=)... .. ... .. .vrrereererreer.... 51209 7914 0
j}  Variacin de valor razonable en Instrumentos financieros (+1-) . .. . .. | 61210 0 0
k) Olros Ingresos ¥ gaBtOB (~/+), . . ... ..oveees vereisinnnn.. . Le1211 0 0
3. Camblios en el capitalcomiente ...... .................... 81300 (316.540) (1.041.097)
8) EXSIOnCIBE (+1). .. ..o.eiiiie et et 81301 (284.871) (678.330)
b) Deudores y otras cusmas para cobrar (+=} . ......... ...... ... | 81302 (16.498) (54.394)
) Olros BcHvDS COMBNER (+1-). . .. .o e e enseesenne e, 61303 (3.220 (1.055)
d) Acreedores y otras cuentas para Pagar (). ................... . | ctao4 (8.000) (407.318)
8) OUOB PESIVOS COMENIES (#/=) .\ v\ vees s eeneneneeenennsss 81305 0 o
f) Otros activos y paEiVOS MO COMBIIEE (=) . .. ........ceeee..n... 81306 0 0
4. Owos fiujos de sfectivo de las actividades de explotacién .. .. . .. | 81400 18.651 27.224
a) Pagos de inereses (=). . .........ooeiriuieiriiieiirianns. | 61401 0 (240)
b) Cobros de dMIdeNdos (+). .. ..... -.oeeteereeaeriras ann.s 61402 0 0
€) Cobrosde INBreses (+) . . .. .o eoeeeereers e s | g1403 33.048 35310
d) Cobros (pagos) por impuesto sobre bensficios (+=). . ... . ... ceees | 61404 (14.387) (5.858)
8) Otroe pagos (COBIOSY (). . .. ..\ evrees e e e e | 61405 0 {1.887}
5. Flujos de efectivo de Ias actividades de explotacién {1 +2 +3+4) | 61500 (538.486) (1.257.508)

(1) Elerdicio 2l que van referidas ks cusntes anusles.
(2) Ejerdicio smerior,




ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO NORMAL - F1.2
.
NIF: | Ad3777119
DENOMINACION SOCIAL: ﬁ V
ECOLUMBER, SA. ) ) /yﬁ
EJERcIci02011/20121) | esereicio 2010020112}
B) FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE INVERSION
6. Pogos POr INVOTSIONeSs (). .....evunvsonerenrneernnnns., 62100 (8.446) 0
a) Empresas del grupo yasocladas, .. .......... ..... =105 A . a2 0 0
b) trmovilizado Intangibls. .- .. ........ TN CRlETe w2 e s e 2 62102 0 0
¢) Inmovllizado meterial . _............... U .| 82103 {8.445) 0
d) Inversiones Inmoblbarias . . . . .. e e e 62104 0 0
8) Ofros acHvOSs NANCIBOB . .. .. ......\eeee s s o 62105 o 0
f) Activos no comientss mantenidos paravenda . ... .. .. Cireareasses 62106 0 0
g) Unided de negocio. .......... O I 72 7 0 0
h} OWOSACHVOS .....covvvunnenns.n. S + o B L N 62108 0 o
7. Cobros pordesinversiones (+) ... ... .. teunee. [OR. TEPTE. ] 82200 0 1.000.000
a) Empresas del grupo ¥y RS0CIades. . .. . .........i.iieeiieennn. 0 0
b) Inmovilizado intangiie. . . ... ..................... e | 62202 0 0
€)  INMOVIZACO MEtBriE) . . .. ....e o oee e 82203 0 0
d) Inversiones inmobifierias . . ....... Y- TN 82204 0 0
8) Ofros activos financiens . ................. R S 62205 0 1.000.000
f)  Activos no comientes mentenidos paraventa ................... . |_62206 ¢ 0
g) Unidad de negooio. ...................... B S . | 62207 0 0
h) OlOBACHVOE . ..e\uee ettt aeee s nesareneeeraaanns 82208 0 0
8. Flujos de sfectivo de les actividades de Inverelén (8+7). . .. .. .. 62300 (6.446) 1.000.000

{1) Elancicio al gus van referides las cuentns snuales,
{2) Elercicio aniarior.




ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO NORMAL

NIF: | M3TTTIIe

DENOMINACION SOCIAL:
ECOLUMBER, S.A,

2
Imgu EJERCKCIO 12012y lE.IERmcDZMNZOﬁ @

C) FLUJOS DE EFECTIVO DE LAB ACTIVIDADES DE FINANCIACION
9. Cobros y pagos por Instrumentos de patrimonlo. . .. ........... 83100 0 0
a) Emision de Instrumentos de patrimonio (4. . .................... 83104 0 0
b) Amoriizacin de Instrumentos de patrimonio (=) .. ................ 62102 © 0
c) Adquisicién de instrumentos de patrimonio propio (). ... ......... 63103 0 0
d} Enajenacitn de Instrumentos de patrimono propio (+) .. .. ......... 63104 0 0
e) Subvenciones, donaclones y legados recibldos (+).. ............. . | 63105 0 0
10. Cobros y pagos por Instrumentos de pasivo financiere ......... | 83200 3311 B
8) Emision .................. e et | 53201 e B

1. Obligacionss y olros valorss negociablo (+) ... .. ........... 63202 0 o

2. Deudas con entidades de crédito (4. . . . . .. - T 83203 0 o

3. Dewdas can smpresas del grupo y esociadas (+). .. ........... 63204 3371 0

4. Deudas con caracleristicas especiales (+) ... ................ | 63205 0 0

5. OWaSOeUOBS (Y .............eeeeens. R, | 63206 0 0
b) Devolucidn y amortizacionde ...... e e i reaearerararaay 63207 0 0

1. ObAgacionss y otros Valores negoclables (=) .. .. .......... ... | 3208 2 g

2. Deudse Gon BNtidE0es 00 GRTRD (=). . .. ovrve e e vevseerns. | 63208 0 0

3. Deudes con empresas del grupo y asociadss (5. .. .. . . veree.s | 63210 0 0

4. Deudas con caracterfeticas especiales ) . ....... .. .. veeeen. | 63219 0 0

5. OUBECBULRS (=) .. oot e 83212 0 0
ooty ondos y remunerclones de otros Instrumentos | 00 . 0
R L R 3301 g 0
b) Remuneracion de obros instrumentos de patrimonlo (~} .. .......... 83302 0 g
12. Fiujos da efactivo de las actividades de financiacién (9 + 19+ 11). | 83400 &l g
D) Efecto de las variaciones da los tipos ds camblo . ... ... €4000 (10.841) (53.353)
2 2355""&"&'%’&'3‘1"4‘3'“15' o Eevoo 85000 (654.362) (310.951)
Efsctivo o equivalentas al comienzo dal eJercielo. . ................... 85100 1.898.370 2.210.521
Efective o equivalentes al final del ejersiclo ... ............. . coeno.. |68200 1.344.888 1.890.370

{1) Ejerclclo &l qus van'referidas las cusnias anuales,
{2) Ejercicio antarior.




ECOLUMBER S.A

BALANCE DE SITUACION AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2012 (expresado en euros)

ACTIVO
ACTIVO NO CORRIENTE

Inmovilizado material
Terrenos y construcciones
Instaleciones técnicas, y otro inmovilizado material
Inmovilizado en curso y anticipos
Inversiones en empresas del gropo ¥ asociadas a largo plazo
Instrumentos de patrimenio
Activo por impuesto diferldo

ACTIVO CORRIENTE

Existencias
Productes en curso
Deundores comereiales v otras cuentas a cobrar
Activos por impuesto corriente
Otros créditos con las Administraciones Pliblicas
Periedificaciones a corto plazo
Efectivo y otros actives Hquidos equivalentes
Tesoreria
Otros activos liquidos equivalentes

TOTAL ACTIVO

PASIVO
PATRIMONIO NETO

Fondos proplos
Capital
Capital suscrito
Prima de emisién
Reservas
Legal y estatutarias
Otras reservas
{Acciones y participaciones en patrimonio propias)
Resultados de ejercicios anteriores
(Resultados negatives de efercicios anteriores)
Resultado del ejercicin
Ajustes por cambios de valor
Diferenclas de conversion

PASIVO NO CORRIENTE

Deudas con empresas del grupo v ssociadas a largo plazo

FPASIVO CORRIENTE

Deudas con empresas del grupo y asociadas a corto plazo
Acreedores comerciales ¥ ofras cocatas a pagar
Proveedores
Acreedores varios
Otras deudas con las Administraciones Piblicas

TOTAL PATRIMONIO NETC Y PASIVO

S

Nota 2011-12 2010-11
3.150.781 3.229.296
5 1171813 1.193.736
626.468 626.468
187.014 208.880
358331 358.388
7 1.815.352 1815352
1.815.352 1.815.352
14 163.616 220208
7.211.393 8.892.660
8 5.560.53 6.710.087
5.560.533 6.710.087
284319 264.370
14 51.207 10.673
14 233.112 254.197
21,553 18.333
1344988 1.899.370
403.808 314117
941,180 1.585.253
10362.174_ __12.121.956
2010-11 2010-11
10239.002 _ 11993.155
] 10473084  12.167.206
12018288  12.018.288
12.018.288  12.018.288
1.621.713 1.621.713
(293.517) (271.718)
1.383 6.853
(294.900) @78.571)
(765.000) (765.000)
436.077) (205.955)
(436.077) (205.955)
3 (1.672.323) (230.122)
(234.082) (174.051)
(234.082) (174.051)
2,743 _ 2,743
10y16 2.743 2743
120.429 126.058
10y16 6626 3255
11 113803 122,803
48.677 59.526
58.435 36.540
4 6.691 6.737
10362174 __12.121.9%

Vi :
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ECOLUMBER S.A
CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO ANUAL
TERMINADO EL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2012 (expresada en euros)

Nota 2011-12 2010-11

OPERACIONES CONTINUADAS
Importe neto de la cifra de negocios: 9.449 27.291
Ventas 9.449 27.291
Variacién de existencias de productos terminados y en cursoe de fabricacién 303.118 467.300
Aprovisionamientos: 15.a (1.579.882) (111.819)
Trabajos realizados por otras empresas (145.457) (111.819)
Deterioro de mercaderfas, materias primas y otros aprovisionamientoa 8 (1434.425) -
Gastos de personal: (107.228} -
Sueldos, salarios y asimilados (78.829) -
Coargas sociales {28.399) -
Otros pastos de explotacién (370.099) (611.862)
Servicios exteriores {(369.950) (607.243)
Tribitos (149) (4.619)
Amortizaciin del lnmovilizado 5 (18.3569) (21.467)
Deterioro y resubtado por enajensciones del inmovillzado (4.086) -
Resuitados por enajenaciones y otras (4.086) -
Otros resultados (5.805) -
RESULTADO DE EXPLOTACION (1.772.902) (250.857)
Ingresos financieros: 33.048 35310
De terceros 33.048 35310
Gastos financieros: . {240)
Por deudas con terceros - {240)
Diferencias de cambio §7.531 (14.635)
RESULTADO FINANCIERO T 100579 20.435
RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS T (L672.323) ___ (330.122)_ (230.122)
Impuestos sobre beneflcios 14 = -
RESULTADO DEL EJERCICIO —(1.672.323) (230.122)
)

P

/.. -
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ECOLUMBER §.A

ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO ANUAL
TERMINADO EL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2012 (expresado en euros)

FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE EXPLOTACION
Resultado del ejercicio antes de impuestos
Ajustes de] resultado:
Amortizacion del inmovilizado
Correcciones valorativas por deterioro
Ingresos financieros
Resultados por bajas y engjenaciones del inmovilizado (+-)
Gastos financieros
Diferencias de cambio
Cambios en el capital corriente:
Existencias
Deudores y otras cuentas a cobrar
Otros activos corrientes
Acrecdores y otras cuentas a pagar
Otros flujos de efectivo de lns actividades de explotacidn:
Pagos de intereses
Cabros de intereses
Cobros (pagos) por impuesto sobre beneficios
Oftros cobros y pagos
FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE INVERSION
Papos por inversiones;
Inmovilizado material
Cobros por desinversiones:
Otros activos financieros
FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE FINANCIACION
Cobros y pagos por instrumentos de pasivo financiero:
Deudas con empresas del grupo y asociadas
DIFERENCIAS DE CONVERSION
AUMENTO/DISMINUCION NETA DEL EFECTIVO O EQUIVALENTES
Efectivo o equivalentes al comienzo del ejercicio
Efectivo o equivalentes al final del ejercicio

Nota 2010-11 2009-10
(538.466) (1.257.598)
3 {1.672.323) (230.122)
1.431.746 (13.603)
5 18,369 21.467
1.434.425 .
(33.048) {35.310)

4.086

. 240
7914 .
(316.540) (1.041.097)
(284.871) (578.330)
(19.449) (54.394)
(3.220) (1.055)
{9.000) (407.318)
18,651 27224
- (240)
33048 35310
(14.397) (5.859)
. (1.987)
(8.445) 1.600.000
(8.446) -
(8.446) -
- 1.000.000
- 1.000.000
3371 -
3.371 -
3371 -
(10.841) (53.353)
(554.382) (310.951)
1.899.370 2210321
1.344.988 1.899370



ECOLUMBER, S.A.
Memoria del efercicio anual terminado
el 30 de septiembre de 2012

1. Actividad

ECOLUMBER, S.A. (en adelante, la Sociedad) se constituyé en Barcelona por un periodo de
tiempo indefinido, el 28 de julio de 2004.

La actividad principal de la Sociedad, que coincide con el objeto social, consiste en el cultivo,
produccién, importacién, exportacién, transformaciénm, compra venta, mediacién,
comercializacién, distribucién de productos y/o proyectos agroforestales. Constituye ademds
objeto de la Sociedad la actividad inmobiliaria.

En la Junta General de Accionistas de 30 de marzo de 2011 se acord trasladar el domicilio social
de la Sociedad a Gran Via Carlos III, 61(Local), Barcelona. Hasta dicha fecha el domicilio social
estaba en Reus, Tarragona, Plaga de les Oques, n° 3, 2°.

Con fecha 26 de marzo de 2012 la Junta General de Socios acordé adoptar la denominacién social
actual a cambio de Ia anterior Eccowood Invest, S.A.

La actividad desarrollada por la Sociedad en el ejercicio ha sido la explotacién de tres plantaciones
de nogal negro americano situadas en Luna (Zaragoza), Oropesa (Toledo) y Rio Negro (Patagonia
argentina), con un periodo medio estimado de crecimiento de veintitrés afios.

La Sociedad es cabecera de grupo, pero no ha formulado cuentas anuales consolidadas por estar
dispensada de esta obligacién, de acuerdo con la normativa vigente, en razén a la reducida
dimensién del grupo, aunque si ha formulado estados financieros consclidados preparados de
acuerdo Normas Internacionales de Informacién Financiera que presentan un patrimonio neto y
unas pérdidas de 10.209.214 y 1.672.005 euros, respectivamente.

Desde el dia 18 de junio de 2009 la Sociedad cotiza en el Segundo Mercado de Corros de la Bolsa
de Barcelona.

a) Imagen fiel

Las cuentas anuales, compuestas por el balance, la cuenta de pérdidas y gananciss, el estado de
cambios en el patrimonio neto, el estado de flujos de efectivo y la memoria compuesta por las
notas 1 a 19, se han preparado a partir de los registros contables, habiéndose aplicado las
disposiciones legales vigentes en materia contable, en concreto, el Plan General Contable de
Contabilidad aprobade por el Real Decreto 1415/09, de 16 de noviembre de 2007, con el
objeto de mostrar la imagen fiel del patrimonio, de la situacién financiera, de los resultados y
de los cambios en el patrimonic neto correspondientes al ejercicio terminado el 30 de
septiembre de 2012,

En las mencionadas cuentas anuales hemos procedido a integrar de manera global el 100 % de
los activos, pasivos y cuentas de resultados de la Sociedad Eccowood Invest, S.A. Argentina
debido & que sc trata de una sucursal de la Sociedad, con independencia de la personalidad
juridica requerida por la leglslacu’m argentina. El efecto de la integracién ha implicado un
menor resultado de los ejercicios 2011-12 y 2010-11 en relacién a la actividad de la Sociedad
en Espafia de 127.593 euros y 31.307 euros respectivamente.

Salvo indieacién de lo contrario, todas las cifras incluidas en las notas estin expresadas en

y S



ECOLUMBER, S.A.
Memoria del ejercicio anual terminado
el 30 de septiembre de 2012

b) Principios contables

Las cuentas anuales se han preparado de acuerdo con los principios contables obligatorios. No
existe ningin principio contable que, siendo significativo su efecto, se haya dejado de aplicar.

c) Aspectos criticos de {a valoracién y estimacién de 1a incertidumbre

En la elaboracién de las cuentas anuales adjuntas se han utilizado estimaciones realizadas por
los Administradores de la Sociedad para valorar algunos de los activos, pasivos, ingresos,
gastos y compromisos que figuran registrados en ellas. Bisicamente estas estimaciones se
refieren a:

- Laevaluacion de posibles pérdidas por deterioro de determinados activos (Nota 4b).
~ Lavida util de los activos materiales (Nota 4a).
- Elvalor de mercado de determinados instrumentos financieros (Nota 4d).

A pesar de que estas estimaciones se han realizado sobre la base de la mejor informacion
disponible al cierre del ejercicio 2011-12, es posible que acontecimientos que puedan tener
lugar en el futuro obliguen a modificarlas (al alza o a la baja) en los préximos ejercicios, lo
que se realizaria, en su caso, de forma prospectiva,

d) Agrupacién de partidas
Determinadas partidas del balance, de la cuenta de pérdidas y ganancias, del estado de
cambios en el patrimonio neto y del estado de flujos de efectivo se presentan de forma

agrupada para facilitar su comprension, si bien, en la medida en que sea significativa, se ha
incluido la informacién desagregada en las correspondientes notas de la memoria.

e) Elementos recogidos en varias partidas

En la elaboracién de las cuentas anuales no se ha identificado ningin elemento que haya sido
registrado en dos o més partidas del balance.

) Clasificacion de las partidas corrientes y no corrientes

Para la clasificacion de las partidas corrientes se ha considerado el plazo méximo de un afio a
partir de la fecha de las presentes cuentas anuales.

g) Cambios en criterios contables

Durante €l ejercicio 2011-12 no se han producido cambios de criterios contables significativos
respecto a los criterios aplicados en el ejercicio 2010-11.

h) Correccion de errores

En la elaboracién de las cuentas anuales adjuntas no se ha detectado ningiin error significativo
que haya supuesto la reexpresién de los importes incluidos en las cuentas anuales del ejercicio
2010-11.

L % }r B V4
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ECOLUMBER, S.A.
Memoria del ejercicio anual terminado
¢l 30 de septiembre de 2012

3. Aplicacién del resultado

La propuesta de distribucién de resultados del ejercicio terminado al 30 de septiembre de 2012
que los Administradores someten a la -aprobacién de la Junta General de Accionistas es ia

siguiente:

Bage de reparto

Pérdidas y ganancias (pérdidas) (1.672.323)
Aplicacitn

A resultados negativos de ejercicios anteriores (1.672.323)

El 30 de marzo de 2012 la Junta General de Accionistas aprobé la distribucién del resultado
del ejercicio terminado el 30 de septiembre de 2011, consistente en destinar la pérdida de
230.122 euros a resultados negativos de ejercicios anteriores.

4, Normas i 1

Las principales normas de registro y valoracién utilizadas para la formulacién de las cuentas
anuales son las siguientes:

a) Inmovilizado material

El inmovilizado material se valora por su precio de adquisicién, y minorado por la
correspondiente amortizacién acumulada y las pérdidas por deterioro experimentadas.

Adicionalmente, se incluyen los gastos financieros devengados durante el periodo de
construccion que son directamente atribuibles a la adquisicién o fabricacién del activo,
siempre que se requiriera un periodo de tiempo superior a un afio que se encuentren en
condiciones de uso,

Los impuestos indirectos que gravan los elementos del inmovilizado material sélo se
incluyen en el precio de adquisicién o coste de produccién cuando no son recuperables
directamente de la Hacienda Pablica.

Los costes de ampliacién, modernizacién o mejoras que representan un aumento de la
productividad, capacidad o eficiencia, 0 un alargamiento de la vida Gtil de los bienes, se
contabilizan como un mayor coste de los mismos. Los pastos de conservacibn y
mantenimiento se cargan a la cuenta de pérdidas y ganancias del gjercicio en que se incurren.

Los trabajos efectuados por Sociedad para su propio inmovilizado se reflejan en base al

precio de coste de las materias primas y otras materias consumibles, los costes directamente
imputables a dichos bienes, as{ como una proporcién razonable de los costes indirectos.

="~ __— |




ECOLUMBER, S.A.
Memoria del ejercicio anual terminado
el 30 de septiembre de 2012

La Sociedad amortiza su inmovilizado material siguiendo el método lineal, distribuyendo el
coste de acuerdo con la vida Gtil estimada de los activos, segfin los siguientes porcentajes
anuales:

Porcentaje
Elemento gplicado
Instalaciones técnicas 8%
Utillaje %
Otras instalaciones 8%

Adicionalmente se aplican las siguientes normas particulares:
a.1) Terrenos y bienes naturales

Se incluyen en su precio de adquisicién los gastos de acondicionamiento, como cierres,
movimiento de tierras, obras de saneamiento y drenaje, los de derribo de construcciones
cuando sea necesario para poder efectuar obras de nueva planta, los gastos de
inspeccion y levantamiento de planos cuando se efechien con carécter previo a su
adquisicién, asi como, en su caso, la estimacién inicial del valor actual de las
obligaciones presentes derivadas de los costes de rehabilitacién del solar.

Los terrenos sin edificar no se amortizan.
a.2) Utensilios y herramientas

Los utensilios y herramientas incorporados a elementos mecénicos se¢ valoran y
amortizan siguiendo las mismas normas que las aplicables a estos.

Con carécter general, aquellos que no formen parte de una miquina y cuyo periodo de
utilizacién se estime inferior a un afic se registran como gasto del ejercicio, Cuando el
periodo de utilizacién sea superior a un afio, se registran como inmovilizado al
adquirirse, procediendo a su regularizacién al final del ejercicio en funcién del
inventario fisico practicado, con baja razonable por demérito.

a.3) Bicnes asociados a los arrendamientos operativos y otras operaciones de naturaleza
similar

Las inversiones realizadas que no sean separables de aquellos elementos utilizables de
aquellos elementos utilizados mediante arrendamientos calificados como operativos, se
contabilizan como inmovilizado material cuando cumplen la definicién de activos.

La amortizacién de estas inversiones se realiza en funcién de su vida wtil, que ser4 la
duracién del contrato de arrendamiento o cesién, incluido el periodo de removacién
cuando existen evidencias que soporten que la misma se va a producir, cuando ésta sea
inferior a 1a vida econémica del activo.

a.4) Inmovilizado en curso y anticipos

Se incluyen todos los pagos a cuenta incurridos en las compras de instalaciones técnicas
antes de la entrega efectiva de los mismos o puesta en condiciones de uso.

‘\ N":_.::f«
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ECOLUMBER, S.A.
Memoria del ejercicio anual terminado
el 30 de septiembre de 2012

b) Deterioro de valor del inmovilizado materiat

Al cierre de cada ejercicio o siempre que existan indicios de pérdida de valor, la Sociedad
procede a estimar mediante el denominade “test de deterioro” la posible existencia de
pérdidas de valor que reduzcan e valor recuperable de dichos activos a un importe inferior al
de su valor en libros.

El importe recuperable se determina como el mayor importe entre el valor razonable menos
los costes de venta y el valor en uso.

Para la determinacién del valor en uso, los flujos futuros estimados de caja se descuentan a
su valor actual utilizando tipos de interés adecuados al efecto.

Si el activo, cuyo posible deterioro estén en cuestion, no genera por si mismo flujos de
efectivo de forma independiente de otros activos, los anélisis de valoracién se realizan para
€l conjunto de activos al que pertenece (unidad generadora de efectivo).

c) Arrendamientos

La Sociedad registra como arrendamientos financieros aquellas operaciones por las cuales el
arrendador transfiere sustancialmente al arrendatario los riesgos y beneficios inherentes a la
propiedad del activo objeto del contrato, registrando como arrendamientos operativos el
resto.,

Cuando los bienes son capitalizados se registra en el activo el coste de los activos y en el
pasivo el valor actualizado de la deuda total por cuentas a pagar.

Los gastos derivados de los acuerdos de arrendamiento operativo se contabilizan en la cuenta
de pérdidas y ganancias en el ejercicio en que se devengan.

Cualquier cobro o pago que se realiza al contratar un arrendamiento operativo se trata como
un cobro o pago anticipado, que se imputa a resultados a lo largo del pericdo del
arrendamiento, a medida que se ceden o reciben los beneficios del activo arrendado.

d) Instrumentos financieros
d.1) Activos financieros

Los activos financieros que posee la Sociedad se clasifican, a efectos de su valoracion,
en las siguientes categorfas:

d.1.1) Préstamos y partidas a cobrar

Corresponden a créditos, por operaciones comerciales o no comerciales,
originados en la venta de bienes, entregas de efectivo o prestacién de servicios,
cuyos cobros son de cuantfa determinada o determinable, y que no se negocian en
un mercado activo,

Se registran inicialmente al valor razonable de la contraprestacién entregada més
los costes de la transaccién que sean directamente atribuibles. Se valoran
posteriormente a su coste amortizado, registrando en la cuenta de resultados los
intereses devengados en funci6n de su tipo de interés efectivo.



ECOLUMBER, S.A.
Memoria del ejercicio anual terminado
¢l 30 de septiembre de 2012

No obstante lo anterior, los créditos con vencimiento no superior a un afio
valorados inicialmente por su valor nominal, se siguen valorando por dicho
importe, salvo que se hubieran deteriorado,

Las correcciones valorativas por deterioro se registran en funcién de la diferencia
entre su valor en libros y el valor actual al cierre del ejercicio de los flujos de
efectivo futuros que se estima van a generar, descontados al tipo de interés
efectivo calculado en el momento de su reconocimiento inicial. Estas
correcciones se reconocen en la cuenta de pérdidas y ganancias.

d.1.2) Inversiones en el patrimonio de empresas del grupo

Se consideran empresas del grupo aquellas vinculadas con la Sociedad por una
relacién de control. Dichas inversiones se valoran inicialmente al coste, que
equivaldra al valor razonable de la contra-prestacion entregada mas los costes de
transaccién que les sean directamente atribuible.

Su valoracién posterior se realiza a su coste, minorado, en su caso, por el importe
acumulado de las correcciones valorativas por deterioro, Dichas correcciones se
calculan como la diferencia entre su valor er libros y el importe recuperable,
entendido éste como el mayor importe entre su valor razonable menos los costes
de venta y el valor actual de los flujos de efectivo fituros esperados de la
inversién. Salvo mejor evidencia del importe recuperable, se toma en
consideracion el patrimonio neto de la entidad participada, corregido por las
plusvalfas ticitas existentes en la fecha de la valoracién, incluyendo el fondo de
comercio, si lo hubiera.

d.2) Pasivos financieros

Son pasivos financieros aquellos débitos y partidas a pager que tiene la Sociedad y que
se han originado en la compra de bienes y servicios por operaciones de tréfico de la
empresa, o también aquellos que sin temer um origen comercial, no pueden ser
considerados como instrumentos financieros derivados.

Se valoran inicialmente al valor razonabie de la contraprestacién recibida, ajustada por
los costes de la transaccion directamente atribuibles. Con posterioridad, dichos pasivos
se valoran de acuerdo con su coste amortizado, empleando para ello el tipo de interés
efectivo.

No obstanie lo anterior, las deudss por operaciones comerciales con vencimiento no
superior a un afio, valorados inicialmente por su valor nominal, se siguen valorando por
dicho importe,

d.3) Instrumentos de patrimonio propio

Los instrumentos de capital emitidos por la Sociedad se registran en ¢l patrimonio neto
por el importe recibido, neto de los gastos de emisitn,

Las acciones propias que edquiere la Sociedad se registran, por el valor de Ia

contraprestacion entregada a cambio, directamente como menor valor del Patrimonio

neto. Los resultados derivados de la compra, venta, emisién o amortizacién de los

instrumentos de patrimonio propio se reconocen directamente en Patrimonio neto, sin
e en ninglin caso se registre resultado alguno en la cuenta de Pérdidas y Ganancias

"
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e) Existencias

Este epigrafe del balance recoge el coste de los plantones arraigados. Se valoran a precio de
adquisicion més todos los trabajos realizados necesarios y que estin directamente
relacionados con la aportacién de valor afiadido al arbol como por ejemplo direccitn
facultativa, plantacién, cultivo, mejora de las plantaciones, y arrendamiento, entre otros. Las
existencias comerciales se valoran a su precio de adquisicién, coste de produccién o valor
neto realizable, el menor. Los descuentos comerciales, las rebajas obtenidas, otras partidas
similares y los intereses incorporados al nominal de los débitos se deducen en la
determinacion del precio de adquisicién.

El valor de coste asignado a las existencias en el inicio de la plantacién es muy aproximado a
su valor razonable tal y como establece la NIC41.

De acuerdo con la normativa vigente las existencias de plantones se clasifican dentro del
activo circulante aunque su periodo medio de produccién, que como se indica en la nota 1 se
ha estimado en veintitrés afios, es superior a doce meses.

Para aquellas existencias que necesitan un periodo de tiempo superior a un afio para estar en
condiciones de ser vendidas, el coste incluye los gastos financieros que han sido girados por
el proveedor o corresponden a préstamos u otro tipo de financiacién ajena, especifica o
genérica, directamente atribuible a la fabricacién o construccién.

Cuando el valor neto realizable de las existencias sea inferior a su precio de adquisicién o a
su coste de produccitn, se efectian las oportunas correcciones valorativas reconociéndolas
como un gasto en la cuenta de pérdidas y ganancias.

Dichas correcciones son objeto de reversién si las circunstancias que causaron la correccion
del valor de las existencias hubiesen dejado de existir, reconociéndose como un ingreso en la
cuenta de pérdidas y ganancias.

f) Transacciones en moneda extranjera

La conversién en moneda funcional de los cuentas a pagar y a cobrar expresados en moneda
extranjera se realiza aplicando ¢l tipo de cambio vigente en el momento de efectuar la
correspondiente operacién, valorindose al cierre del ejercicio de acuerdo con el tipo de
cambio vigente en ese momento,

Las diferencias de cambio que se producen como consecuencia de la valoracién al cierre del
ejercicio de los débitos y créditos en moneda extranjera se imputan directamente 2 la cuenta
de pérdidas y ganancias,

g) Impuesto sobre beneficios

E] gasto o ingreso por impuesto sobre beneficios se calcula mediante la suma del gasto o
ingreso por €] impuesto corriente més la parte correspondiente al gasto o ingreso por
impuesto diferido.

El impuesto corriente es la cantidad que resulta de la aplicacién del tipo de gravamen sobre
la base imponible del ejercicio y después de aplicar las deducciones que fiscalmente son
admisibles.

2
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El gasto o ingreso por impuesto diferido se corresponde con el reconocimiento y la
cancelacién de los activos y pasivos por impuesto diferido. Estos inchiyen las diferencias
temporarias que se identifican como aquellos importes que se prevén pagaderos o
recuperables derivados de las diferencias entre los importes en libros de los activos y pasivos
y su valor fiscal, as{ como las bases imponibles negativas pendientes de compensacién y los
créditos por deducciones fiscales no aplicadas fiscalmente. Dichos impories se registran
aplicando a la diferencia temporaria o crédito que corresponda el tipo de gravamen al que se
espera recuperarlos o liquidarlos.

Se reconocen pasivos por impuestos diferidos para todas las diferencias temporarias
imponibles, excepto aquellas derivades del reconocimiento inicial de fondos de comercio o
de otros activos y pasivos en una operacidn que no afecta ni al resultado fiscal ni al resultado
contable ¥ no es una combinacién de negocios, asi como las asociadas a inversiones en
empresas dependientes, asociadas y negocios conjuntos en las que la Sociedad puede
controlar el momento de la reversion y es probable que no reviertan en un futuro previsible.

Por su parte, los activos por impuestos diferidos s6lo se reconocen en la medida en que se
considere probable que la Sociedad vaya a disponer de ganancias fiscales futuras contra las
que poder hacerlos efectivos.

Los activos y pasivos por impuestos diferidos, originados por operaciones con cargos o
abonos directos en cuentas de patrimonio, se contabilizan también con contrapartida en
patrimonio neto,

En cada cierre contable se revisan los impuestos diferidos registrados con objeto de
comprobar que se mantienen vigentes, efectuindose las oportunas correcciones a los
mismos. Asimismo, se evalfian los activos por impuestos diferidos no registrados en balance
y éstos son objeto de reconocimiento en la medida en que pase a ser probable su
recuperacion con beneficios fiscales futuros.

h) Provisiones y contingencias

Las cuentas anuales recogen todas las provisiones con respecto a las cuales se estima que la
probabilidad de que se tenga que atender la obligacién es mayor que lo contrario, y se
registran por el valor actual de la mejor estimacién posible del importe necesario para
cancelar o transferir a un tercero la obligacién. Los pasivos contingentes no se reconocen en
las cuentas anuales, sino que se informa sobre los mismos en las notas de la memoria.

Las provisiones se valoran en la fecha del cierre del ejercicio por el valor actual de 1a mejor
estimacion posible del importe necesario para cancelar o transferir a un tercero la obligacién,
registrandose los ajustes que surjan por la actualizacion de dichas provisiones como un gasto
financiero conforme se va devengando. Cuando se trata de provisiones con vencimiento
inferior o igual a un affo, y el efecto financiero no es significativo no se lleva a cabo ninglin
tipo de descuento.

La compensacion a recibir de un tercero en €l momento de liquidar la obligacién no minora
del importe de la deuda sino que se reconoce como un activo, si no existen dudas de que

dicho reembolso serd percibido.
" ‘ /
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ECOLUMBER, S.A,
Memoria del ejercicio anual terminado

el 30 de septiembre de 2012

i) Transacciones entre partes vinculadas

Las operaciones entre vinculadas, con independencia del grado de vinculacién, se
contabilizan de acuerdo con las normas generales, en el momento inicial por su valor
razonable. Si el precio acordado en una operacitn difiere de su valor razonable, la diferencia
se registra atendiendo a la realidad econémica de la operacion.

j) Ingresos y gastos

Se imputan en funcién del criterio de devengo, es decir, cuando se produce la corriente real
de bienes y servicios que los mismos representan, con independencia del momento en que se
produzca la corriente monetaria o financiera derivada de ellos. Dichos ingresos se valoran
por el valor razonable de la contraprestacién recibida, deducidos descuentos e impuestos.

El reconocimiento de los ingresos por ventas se produce en ¢l momento en que se han
transferido al comprador los riesgos y beneficios significativos inherentes a la propiedad del
bien vendido y la Sociedad no mantiene 1a gestién corriente sobre dicho bien, ni retiene el
control efectivo sobre el mismo,

En cuanto a los ingresos por prestacidon de servicios, éstos se reconocen considerando el
grado de realizacién de la prestacitn a la fecha de balance, siempre y cuando el resultado de
la transaccion pueda ser estimado con fiabilidad.

5. Inmovilizaciones materiales

Los saldos y variaciones de cada partida del balance de situacién incluida en este epigrafe son los
siguientes:

Instalaciones
técnicas y otro
Temrenos y inmovilizado Inmovilizado en
construcciones material Curso y anticipos Total
Valores brutos
Saldo al £1.10.10 626.468 346.064 358.461 1,330,993
Diferoncias de Conversién - (12.091) {73) (12.164)
Saldo al 30.09.11 626.468 333.973 358.388 1.318.529
Entradas & 8.446 T
Salidas, bajes o reducciones - (4.318) . (4.316)
Diferencias de Conversion - (9.337} {57) (9.394)
Saldo al 30.05.12 626.468 324 766 358.331 1,313,565
Amortizacién acumulada
Saldo at 01,10.10 - (102.200) - (102.200)
Dotecién a la amorlizacion - (21.467) - (21.467)
Diferencias de Conversién - {1.426) . {1.425)
Saldo al 30.09.11 - {125.093) - {125.093)
Dotecién a la amortizecitn ==—-= (18.369) - (18.359)
Selidas, bajas o reducciones - 230 - 230
Diferencias de Conversitin - 1,480 - 1.480
Saldo al 30.09,12 - {141.752) = (141.753)
Valor Neto Contable al 30.09.31 526,468 208.880 358,388 1.193.736
Valor Neto le at 30.09.12 626,468 187.014 358.331 1.171.813




ECOLUMBER, S.A.
Memoria del ejercicio anual terminado
el 30 de septiembre de 2012

La Sociedad posee inmuebles cuyo valor bruto, por importe de 626.468 euros, corresponde
integramente a terrenos, fruto de la compra formalizada por la Sociedad en fecha 27 de abril de
2006 de una finca localizada en el término municipal de Oropesa (Toledo) asf como los trabajos
realizados por la compafifa para el inmovilizado.

Durante e] gjercicio 2011-12 se han enajenado elementos del inmovilizado material cuyo valor
neto contable asciende & 4.086 euros obteniendo una pérdida por el mismo importe.

Al30 de septiembre de 2012 no existen elementos totalmente amortizados.

. Amrendamie

La Sociedad tiene contratadas con los arrendadores cuotas de arrendamiento operative minimas,
que de acuerdo con los actuales contratos en vigor son las siguientes:

Valor nominal  Valor nominal

Cuotag minimas
al 30.09.12 al 30.09,11

Menos de un afic 24,355 23.785
Entre uno y cinco afios 121.775 118.925
Miis de cinco afios 159.985 184,340

306.115 327.050
—=—

El importe de las cuotas de arrendamiento operativos reconocidas respectivamente como gasto son
las siguientes:

Concepio 30.00.2012 30.09.2011
Gesto por arrendamiento 24,165 23.554
————

El contrato de arrendamiento operativo mas significativo que tiene la Sociedad al cierre del
ejercicio 2011-12 consiste en un contrato de Derecho de vuelo sobre finca sita en Luna
(Zaragoza). El contrato de arrendamiento se inicio el 7 de junic de 2000 ¥y la duracién del mismo
es de 25 afios, pudiéndose renovar por un periodo adicional de otros 5 afios, a voluntad de las
partes. En relacién con las rentas contingentes, contrato esté referenciado a incrementos anusles
funcién del IPC,

entos de patrimonio en 1 0

La informacién més significativa relacionada con las empresas del grupo, que no cotizan en
Bolsa, es la siguiente:

o P
= /é;:;/
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ECOLUMBER, S.A.

Memoria del ejercicio anual terminado

el 30 de septiembre de 2012

La informacién relativa a la situacién patrimonial de las empresas del grupo ha sido extraida de
los estados financieros, al 30 de septiembre de 2012 y al 30 de septiembre de 2011.

Ewracio 201 1-2012

% participacién
Valor neto en
libros de la Capital Resvliado
Denominacién/ Domicilio participacin  Directs  Indirecta socisl Reserves del gjarcicio
Pampa Grande, S.A./ Argentina 1.637.580 90,00%  10,00% 66.768 45.462 (327
Eccowood Forest, 8 A./Argentina 177772 92,00%  6,00% 4,164 136.498
1.815.352
Ejercicio 2011-2010
Valor neto en . . |
bros deln - Pevticipacion Capital Resultado del l::m
Denominacién/ Domicilio participacién  Directa  Indirecta social Reservas gjercicio
Pampa Grande, S.A./ Argentina 1.637.580 90,00% 10,00% 75.308 51.704 (10.297) (16.505)
Eccowood Forest, S.A /Argentina 172772 92,00% 8,00% 4473 146.613 - {3.581)

1.815.352
A —

En el activo de la sociedad Pampa Grande, S.A. figura un tetreno cuya valoracién de mercado
en los ejercicios 2012/2011 y 2011/2010 justifica las plusvalias de la inversi6n realizada.

istencias

El detalle de las existencias correspondiente a los ejercicios 2011-12 y 2010-11 son los

siguientes:

Seldo el 01.01.2010

Entradaz

Salidas, bajas o reducciones
Saldo al 30.09.11

Entradas

Salidas, bajas o reducciones (*)
Saldo a1 30.09.12

6.896.757
578330

{765.000)

6.710.087

285.871

(1.435.425)

5.560.533

{*) Cormresponde al deteriore de valor de una finca propiedad de la sociedad.

Las altas del ejercicio corresponden bésicamente a los trabajos de mantenimiento de las fincas.

9. Fondos propios

a) Capital social

Al cierre de los ejercicios 2011-12 y 2010-11, el capital social de la Sociedad asciende a
12.018.288 euros, representado por 12.018.288 acciones de 1 euro de valor nominal cada
/ una, totalmente suscritas y desembolsadas.




ECOLUMBER, S.A.
Memoria del ejercicio anual terminado
¢l 30 de septiembre de 2012

Las sociedades que cuentan con una participacién superior al 5 % son las siguientes:

Socledad % Participacidn
G3T,S.L. 14,56%
Brinca 2004, 5.L. 13,31%
Acalios Invest, S.L. 8,87%
Relocation Inversiones, S.L. 8,32%
Arzak, 8.1, 7.28%
Rinaca, S.L. 7.28%

Desde la salida a Bolsa en fecha 18 de junio de 2009, se han producido cuatro
transacciones por un valor total de 35.266 euros, todas ellas a un precio unitario de 1,4
euros por accidn, No ha habido ninguna notificacién de variacién de participaciones
significativa.

En fecha 29 de septicmbre de 2011 la Sociedad y Cultivos Agroforestales Eccowood, S.A.
acordaron resolver del contrato de prestacidn de servicios suscrito entre ambas partes, de
forma que Ecolumber, S.A. asumi6, a partir del 1 de octubre de 2011, la direccién y gestién
de sus negocios y actividades.

Como consecuencia de la terminacién de las relaciones contractuales, y en concepto de
finiquito, se acordé por ambas partes la cesién & Ecolumber, S.A, de las seiscientas once
mil setecientas setenta y cinco acciones que Cultivos Agroforestales Eccowood, S.A.
poseia de la Sociedad, por un precio de 1,25 € por accion, esto es, un total 765.000 euros.

Dichas acciones figuran registradas en el epigrafe de acciones propias.

b) Reserva legal

De acuerdo con la Ley de Sociedades de Capital, debe destinarse una cifra igual al 10% del
beneficio del ejercicio a 1a reserva legal hasta que ésta alcance, al menos, el 20% del capital
social. La reserva legal podrd utilizarse para aumentar el capital en la parte de su saldo que
exceda del 10% del capital ya aumentado. Salvo para la finalidad mencionada
anleriormente, y mientras no supere el 20% del capital social, esta reserva sélo podri
destinarse¢ a la compensacién de pérdidas y siempre que no existan otras reservas
disponibles suficientes para este fin,

¢) Acciones propias
Las acciones propias en poder de la Sociedad son las siguientes:

Niimero de Precio medio de Imperte
Acciones propias acciories adquisicin total

Al cierre del ejercicio 2012-11 611.775 1,25 765.000

10.Deudas a largo plazo y a corto plazo

Las deudas a corto plazo se clasifican en débitos y partidas a pagar y corresponden integramente
a deudas con empresas del grupo.

Ve ==
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Memoria del ejercicio anual terminado
el 30 de septiembre de 2012

.Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar

El detalle de! epigrafe del balance de “Acrcedores comerciales y otras cuentas a pagar” es:

Concepto 30.09.12 - 30.09.11
Proveedores 48.677 59.526
Acreedores varios 58.435 56.540
Otrus dendas con las Administraciones Piiblicas (ver nota 14) 6.691 6,737

113.803 122.803
e

Al cicrre del ejercicio no existen saldos pendientes de pago que acumulen un aplazamiento
superior al plazo legal de pago de acnerdo a la Ley 15/2010 de 5 de julio.

13

i

La gestién de los riesgos financieros de la Sociedad est4 centralizada en los administradores, los
cuales tiene esiablecidos los mecanismos necesarios para controlar la exposicién a las
variaciones en los tipos de interés, asi como a los riesgos de crédito y liquidez. A continuacién
sc indican los principales riesgos financieros que impactan a la Sociedad:

a) Riesgo de crédito:

Con caracter general la Sociedad mantiene su tesorerfa y activos lquidos equivalentes en
entidades financieras de elevado nivel de solvencia.

b) Riesgo de liquidez:

Con el fin de asegurar la liquidez y poder atender todos los compromisos de pago que se
derivan de su actividad, la Sociedad dispone de la tesoreria que muestra su balance.

c) Riesgo de mercado (incluye tipo de interés, tipo de cambio y otros riesgos de precio):

Respecto al riesgo de tipo de cambio, éste se concentra principalmente en la tesoreria
denominada en ddlares estadounidenses. Con el objetivo de mitigar este riesgo la Sociedad
sigue la politica de contratar instrumentos financieros que reduzcan las diferencias de
cambio por transacciones en moneda extranjera.

.Moneda extranjera
El desglose de los elementos de activo denominados en moneda extranjera es como sigue:
Saldo a Saldoa
Concepto Divisa 30.09.12 30.09.11
Cuentas corriente en bancos usD 8.088 96.598
Imposiciones a plazo ush 941.180 1.585.253
949.268 1.681.851

=
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Memoria del ejercicio anual terminado
el 30 de septiembre de 2012

14, Sityacién fiscal

El detalle de las cuentas relacionadas con Administraciones Pablicas en los ejercicios terminados
al 30 de septiembre de 2012 y 30 de septiembre de 2011 es el siguiente:

30.09.12
Saldos deudores Seldos
Concepto Comriente  No Corriente ~ Corriente

Impuesto sobre ¢l Valor Afiadido 233.112 - 1.881
Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas - - 2.805
Activo por impuesto corriente (cjercicio anterior) - - -
Activo por impuesto cotriente 14397 - -
Activo por impuesto corriente sucursal Argenting 36.810
Credito fiscal por pérdidas a compensar del ejercicio - 163.616 -
Orgenismos de la Seguridad Social - - 2.005

284319 163.616 6.691

[ ————————— - g a]
30.09.11
Saldos deudores o
Concepto Cortiente  No Corriente  Corriente

Impuesto sobre el Valor Afadido 254,197 - 2.510
Impuesto sobre {a Renta de las Personas Fisicas - - 4.227
Active por impuesto diferido - $6.592 -
Activo por impuesto corriente (ejercicio anterior) 4.051 - -
Activo por impuesto corriente (gjercicio actual) 6.622 - -
Credito fiscal por pérdidas a compensar del gjercicio - 163.616 -

264.870 220.208 6.737
e e

La conciliacién del resultado contable antes de impuestos correspondients al ejercicio 2012/2011
c¢on la base imponible del Impuesto sobre Sociedades y la estimacién del mismo es la siguiente:

Ejercicio 2012/201 {

Cuenta de Pérdidas y Gananciss  Efecto neto

Aumentog Disminuciones Total

Resultado del ejercicio (1.672.323) (1.672.323)
Base imponible {1.672.323)
Cuota liguida -
Ratenciones y pagos & cuenta {14.397)
Liguido a recuperar (14.397)
=
| = >
-
i
-




ECOLUMBER, S.A.
Memoria del ejercicio anual terminado
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La conciliacién del resultado contable antes de impuestos correspondiente al ejercicio 2011/2010
con Ja base imponible del Impuesto sobre Sociedades y la estimacién del mismo es la siguiente:

Ejercicia 2011/2010

Cuenta de Pérdidas y Gananciss Efecto neto

Avmentes Disminuciones Total
Resultado del sjescicio (230.122)  (230.022)
Base imponible {230.122)
Cuota liquida
Retenciones y pagos a cuents (6.622)
Liquido a recuperar (6.622)

Activos por impuesto diferido registrados

El detalle del saldo de esta cuenta al cierre de los ejercicios terminados el 30 de septiembre de
2012 y 30 de septiembre de 2011, es el siguiente:

30.09.2012 30.09.2011
cias rarias (Im
Credito fiscal 163.616 163.616
Impuesto diferido sucursal Argentina - 36.592

163.616 220.208

Los activos por impuesto diferide indicados anteriormente han sido registrados en el balance
por considerar los administradores de la Sociedad que, conforme a ta mejor estimacién sobre los
resultados futuros de la Sociedad, incluyendo determinadas actuaciones de planificacion fiscal,
¢s probable que dichos activos sean recuperados.

Segln establece la legislacién vigente, los impuestos no pueden considerarse definitivamente
liquidados hasta que las declaraciones presentadas hayan sido inspeccionadas por las autoridades
fiscales o haya transcurrido ¢l plazo de prescripcién de cuatro afios. Al cierre del ejercicio 2011-12
estin abiertos & inspeccion fiscal todos los impuestos a los que la Sociedad estd sujeta para los
ejercicios no prescritos. Los administradores de la Sociedad consideran que se han practicado
adecuadamente las liquidaciones de los mencionados impuestos, por lo que, aiin en caso de que
surgieran discrepancias en la interpretacién normativa vigente por el tratamiento fiscal otorgado a
las operaciones, los eventuales pasivos resultantes, en caso de materializarse, no afectarian de
manera significativa a las cuentas anuales adjuntas.

=
=
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el 30 de septiembre de 2012
15.Ingresos y gastos
a) Consumos y ofros gastos
Su desglose es el siguiente:
Concepto 2011-12 2010-11
Consumo de activos bidlogicos:
Trabajos realizados por otras empresas 145.457 111.819

Los trabajos realizados por otras empresas han sido realizados integramente dentro del

territorio nacional.
b) Personal
Su desglose es el signiente:
2011-12 2010-11
Sueldos y salarios 78.829 -
Seguridad Social 28.398 -

107.227 -
e

16.Operaciones con partes vinculadas

Durante el gjercicio se han realizado operaciones con las siguientes partes vinculadas:

Sociedad Tipo de vinculacién
Pampa Grende, S.A. Empresa del grupo
Eccowod Fortest, S.A. Empresa del grupo

El detalle de los saldos de balance con partes vinculadas de los ejercicios 2011-12 y 2010-11 es el
siguiente:
2011-12 2010-11
Otras empresas Otras empresis
del grupo (1) del grupo (1)
Compras y scrvicios recibidos {9.369) (5.998)

(1) Se consideran empresas del grupo a Eccowood Forest, S.A. y Pampa Grande, S.A.

El Consejo de Administracién y el personal de Alta Direcci6n no han percibido en los ejercicios
2011-12 y 2010-11 ninguna cuantia en concepto de sueldo y salarios. Asimismo no existen
obligaciones en materia de pensiones y seguros de vida, ni anticipos o créditos concedidos al
conjunto de los miembros del Consejo de Administracion.

Para dar cumplimicnto a Jos articulos 229 y 230 de la Ley de Sociedades de Capital se sefialan a
continvacitn las participaciones relevantes de los Miembros del Consejo de Administracién de
la Sociedad y de sus partes vinculadas en el capital de entidades que tengan el mismo, andlogo o
complementario génerc de actividad del que constituya el objeto social, tanto de la Sociedad
come de su Grupo, ¥ que hayan sido comunicadas 2 la Sociedad, indicando los cargos o
funciones que en estas sociedades ejercen:

16 .~ -
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ECOLUMBER, S.A.
Memoria del ejercicio anual terminado
€] 30 de septiembre de 2012

Nombre Sociedad Cargp / funcién acciones prticipacidn

Francisco Nadal Ribera - - -

Acalios Invest, SB.L.

{Representada por D* M* - - - -
Isabe]l Gdmez Casals)

G3T, 8.L.
{Representads por D. Rafae]
Tous Godia)

Cultivos Agroforestales

Eccowood, S.A Accionista / Consejero 36.917 5,00%

Bringa 2004, S.L D.

{Representada por Arturo de - - - -
Trincheria Simén)

—Finplnnners, SL.
{Representada por Jordi Jofre | - - - -
Arajol)

Relocation Inversiones, S.L.
{Representada por D, Juan Pi - - . .
Llorens)

Durante el ejercicio 2010-11 la Sociedad no conté con una estructura empresarial propia sino que
externalizaba la totalidad de su actividad incluida la direccién facultativa de las explotaciones, la
puesta en marcha de las explotaciones, la gestion administrativa, la gestién de compras y servicios
y la gestién comercial, mediante contratos suscritos con partes vinculadas.

No obstante, el 29 de septiembre de 2011 la Sociedad y Cultivos Agroforestales Eccowood, S.A.
acordaron resolver el mencionado contrato de prestacidn de servicios, de forma que Ecolumber,
S.A. asumid, a partir del 1 de octubre de 2011, la direccidn y gestion de sus negocios y
actividades.

Tal y como se mencionada en la nota 1, la Sociedad pertenece al Grupo Ecolumber, siendo la
Sociedad dominante del mismo.
17.0Otra informacién

La Sociedad, al cierre de los ejercicios 2011-12 y 2010-11 tiene concedido un aval con la entidad
financiera Banco Sabadell por un importe de 329 miles de euros, en concepto de garantia de
cumplimiento de las obligaciones derivadas del arrendamiento de la finca sita en Luna (Zaragoza).

El mimero medio de personas empleadas durante el gjercicio 2011-12 distribuido por género,
categorias y profesionales, es el siguiente:

Catcgorin profcsionsl 2011-12
Técnicos y profesionales cientificos 3

El nimero de personas empleadas al 30 de septiembre de 2012, distribuidos por categorias
profesionales y por sexos es €l siguiente:

A 30.09.2012
Categoria profesional Hombres Mujeres Total
Técnicos y profesionales cientificos 3 - 3

Al 30 de septiembre de 2011 y durante el gjercicio 2010-11 la Sociedad no tenia trabajadores.

c ]‘l:f.--’




ECOLUMBER, S.A.

Memoria del ejercicio anual terminado
el 30 de septiembre de 2012

Los honorarios devengados por los euditores de la Sociedad durante los ejercicios 2011-12 y
2010-11, Gnicamente por trabajos de auditoria de cuentas, han ascendido a 9.475 euros y 9.240
euros respectivamente,

18.Informacidn sobre medio ambiente

La Sociedad no posee activos significativos incluidos en el inmovilizado material destinados a
la minimizacién del impacto medioambiental y a la proteccién y mejora del medio ambiente ni
ha recibido subvenciones ni incurrido en gastos durante el ejercicio cuyo fin sea la proteccion y
mejora del medio ambiente. Asimismo, la Sociedad no ha dotado provisiones para cubrir riesgos
y gastos por actuaciones medioambientales, al estimar que no existen contingencias
relacionadas con la proteccion y mejora del medio ambiente,

19, Hechos posteriores al cietre

No existen hechos posteriores significativos hasta la fecha de formulacién de las presentes

cuentas anuales.
/1 %
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FORMULACION D A SPORE oD
ADMINISTRACION

En cumplimiento de lo dispuesto por la legislacién vigente, los Administradores de ECOLUMBER,
S.A. han formulado las cuentas anuales (balance de situacién, cuenta de pérdidas y ganancias, estados
de cambio en el patrimonio neto, estado de flujos de efectivo y memoria) de la sociedad
correspondientes al ejercicio anual terminado el 30 de septiembre de 2012.

Asimismo declaran firmado de su pufio y letra los citados documentos, mediante la suscripcién del
presente folio anexo a las notas adjuntas, que se extiende en las paginas niimeros 1 a 18.

_ " Francesc Nadal Ribera
Presidente

G3T, S.L.
(representada por D, Rafael Tous Godia)

Consejero /

Barcelona, 18 de diciembre de 2012

o

/

Bringa 2004, S.L.
(representada por D. Arturo de Trincheria Simén)
Consejero

(repres por D‘ M Isabel Gomez Casals)

Relocafion iones, S.L.
{representada'por D. Juan Pi Liorens)
Caonsejero
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DE GES DE ECOLUMB LA,
2011/2012

1. Evolucién del negocio en ¢l presente ejercicio:

La actividad agroforestal de Ecolumber S.A. se concentra en plantaciones de juglans nigra
(nogal negro americano) tanto en Espafia como en Argentina. Se trata de una especie bioldgica
de lento crecimiento vegetativo, que requiere de 25 afios hasta el momento de su fala definitiva
y de realizacién de ventas. La Sociedad dispone de diferentes inversiones, tanto a nivel nacional
como en Argentina. Durante el presente ejercicio que abarca desde el 1 de octubre de 2011 hasta
el 30 de septiembre de 2012, la situacién de las inversiones por paises es la siguiente:

» En Espafia, en la region de Luna (Zaragoza) se mantiene una explotacién de 35 hectireas
(has, en adelante) de 9 afios de antigiedad. Las labores realizadas durante el ejercicio han
consistido en el mantenimiento de las mismas consistentes en podas, control de malas
hierbas, adaptacién de la fertirrigacién, aplicaciones fitosanitarias, control de crecimientos,
sc han abierto nuevos pozos de agua y finalmente se va a proceder a la plantacién de nuevos
plantones.

En |a regién de Oropesa, en Toledo, la Sociedad posee otras 35 has cultivadas de nigra, con
una antigliedad de 5 afios y cuyas labores de mantenimiento han sido similares a las
aplicedas en Luna. A nivel de instalaciones se han mejorado los sitemas de riego y se va a
mejorar la seguridad de la finca.

En Argentina, en la finca de la regién de Rio Negro, se ha continuado con las labores de
mantenimiento de toda la explotacién, lo que incluye, las 14,9 hectdreas de nogales para la
produccién de frutos, todos los caminos, y canales existentes, y demds infraestructuras.

A rnivel financiero, tanto los gastos como las inversiones son autofinanciadas por la Sociedad,
que posee un capital social de 12 millones de eurcs y una prima de emisién de 1,6 millones de
euros. Al cierre del ejercicio 2011 /2012 Ecolumber, S.A. posee disposiciones liquidas por
importe de 1.34 millones de euros, Todo ello proporciona a la empresa los recursos financieros
estructuralmente adecuados para desarrollar su actividad con una estabilidad y continuidad
aseguradas.

El resultado del gjercicio arroja unas pérdidas de 1 672 mil euros, euros, que corresponden a
gastos no activables y al deterioro de valor de los activos biolégicos. La variacién negativa del
resultado al cierre del segundo semestre en relacidn al resultado del mismo perfodo del ejercicio
anterior, ha sido de 1.432 mit euros,

Es preciso remarcar el efecto que ha tenido en el resultado de éste ejercicio, el registro del
deterioro de valor de los activos biolégicos, por un importe de 1,434 miles de euros, de acuerdo
a las valoraciones en curso de expertos independientes, y que han afectado concretamente a la
finca de Pampa Grande ubicada en Argentina.

La sociedad Ecolumber, 8.A. es responsable en un 99% del resuitado global del Grupo en este
gjercicio. Esto es asi porque las sociedades filiales de la matriz no son operativas en strictu
senso, sino que, a fecha del presente informe, son sociedades patrimoniales.
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2. Evolucién previsible del Grupo en un foturo:

Para el préximo ejercicio estd previsto continuar con el mantenimiento de las fincas
agroforestales en Espafia y Argentina.

A nivel financiero, la explotacion agroforestal, pese a Ia capitalizacién de muchos de sus costes,
genera pérdidas que podrian verse compensadas -{otal o parcialmente- en funcién de la
evolucién de la divisa délar; ya que, a fecha det cierre del ejercicio, la sociedad posee un 70%
de sus saldos disponibles de tesoreria en esta divisa.

Las previsiones para ¢l ejercicio 2012-2013 siguen parametros y criterios similares a la de los
tltimos afios: mantenimiento de las politicas de explotaci6n de las plantaciones, y bisqueda de
oportunidades de negocio.

3. Hechos ntes aca a lo largo del ejercicio:

Los principales hechos societarios sucedidos en Ecolumber, S.A durante este ejercicio, hasta el
30 de septiembre de 2012 han sido:

Se detallan a continuacién los hechos relevantes sucedidos durante éste periodo de la sociedad
Ecolumber, S.A.;

* En fecha 26 de marzo de 2012 en Junta General Ordinaria de Accionistas de Barcelona, se
adoptaron por unanimidad del capital social con derecho asistente a la Junta los siguientes
acuerdos:

o Examen y aprobacién de las cuentas anuales y del informe de gestién individuales
correspondientes al ejercicio cerrado a 30 de septiembre de 2011, y aprobacién de la
aplicacién del resultado del ejezcicio 2010/11.

© Examen y aprobacién de las cuentas anuales y del informe de gestién consolidados
correspondientes al ejercicio cerrado a 30 de septiembre de 2011

o Destacar los hechos més relevantes de la gestion social, en particular la terminacién de
los contratos con Cultivos Agroforestales Eccowood, S.A., esto es, el Contrato de
Direccidén Técnica, Gestion Administrativa y Gestion Comercial de explotacitn
Agroforestal Maderera,

o Aprobacién del Informe Anual de Gobierno Corporativo e informe complementario
o Aprobaci6n de] Informe Anual sobre remuneraciones de los consejeros

o Modificacién de la denominacién social, que en lo sucesivo tendrd la siguiente
denominacion ECOLUMBER, S.A.

o Modificacién de forma de publicacién de! anuncio de la convocatoria y modificacién del
articulo estatutario correspondiente y del articulo 8 del reglamento de la junta, todo ello
con objeto de adaptar los estatutos a las Wltimas modificaciones aportadas al articulo 173
de la Ley de Sociedades de Capital.

o Aprobacién de creacién de la sede electrénica y pigina web corporativa, de conformidad
con Jo establecido en el art.11 bis de la Ley de Sociedades de Capital, se acuerda la
creacion de la pédgina web Corporativa, que serd ubicada en la direccién
www.ecolumb.net.

o Reeleccién de auditores de la Sociedad y del Grupo Consolidado. Se acuerda reelegir

como Auditores de cuentas a la sociedad GRANT THORNTON,S.L. P




¢ El 2] de febrero de 2012 la sociedad informa del contenido de Ia Convocatoria de la Junta
General de Accicnistas para el dia 26 de marzo de 2012.

* Anuncio en fecha 20 de febrero de 2012 de la Convocatoria de la Junta General de
Accionistas de Eccowood Invest S.A. convocada para el dia 26 de marzo de 2012,

* En fecha 4 de octubre de 2011 se comunica el acuerdo para la resolucin de los contratos
vigentes entre Eccowood Invest, S.A. y la compaiifa Cultivos Agroforestales Eccowood,
S.A., asf como para la adquisicion de las participaciones que Cultivos Agroforestales
Eccowood, S.A posee en aquélla.

* La sociedad informa el 26 de octubre de 2011 el acuerdo de la sociedad Relocation
Inversiones S.L., miembro del consejo de administracién de Eccoowood Invest S.A., con
motivo de la renuncia al cargo presentada por el anterior representante persona fisica de
consejero persona juridica, D. Gabriel Rossy Ramirez, nombrar como representante persona
fisica de Relocation Inversiones S.L. en el Consejo de Administracién de Eccowood Invest,
S.A. a D. Juan Pi Llorens. En fecha 30 de septiembre de 2010, la sociedad Finplanners,
S.L.U., miembro del consejo de administracién de Eccowood Invest, S.A., ha acordado
nombrar como representante persona fisica de la sociedad en el Consejo de Administracién a
Don Jordi Jofre Arajol.

No existen hechos posteriores significativos a destacar desde el cierre del ejercicio hasta la
fecha de emision de este informe.

5. Principales riesgos financieros y uso de instrumentos financieros:

a) Acceso a fuentes de financiacién y condiciones

La situacién financiera internacional actval hace prever dificultades y restricciones en la
obtencién de financiacién por parte de las entidades y/o del mercado para realizar las
inversiones proyectadas y, por lo tanto, un aumento y endurecimiento de las condiciones y
los costes de dicha financiacion,

b) Riesgo de tipo de cambio

La Sociedad va a llevar a cabo operaciones en Espafia, Argentina y tal vez en otros paises.
La Sociedad afronta riesgos de fluctuacién del tipo de cambio en la medida en gque ella, sus
filiales y sucursal celebran contratos o inciven en costes significativos utilizando una
moneda distinta del euro y puede encontrar dificultades para casar los ingresos con los costes
denominados en la misma moneda.

Para minimizar el impacto de los riesgos de cambio, la Sociedad puede utilizar instrumentos

financieros de cobertura con la finalidad de intentar garantizar las previsiones financieras y
nunca con fines especulativos.
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6. Informacién adicional reguerida segin el articulo 116 bis de la Ley del Mercado de Valores

6-1.

6.2

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

Estructura de Capital

E] capital social de Ecolumber S.A. es de 12.018.288 euros y estd representado por
12,018.288 acciones de 1 euro de valor nominal cada una, totalmente suscritas y
desembolsadas.. Todas las acciones estdn admitidas a cotizacién y son de la misma clase
y otorgan lo mismos derechos.

Restriccitn a la transmisibilidad de valores

No existen restricciones a la transmisibilidad de valores

Participaciones significativas en ¢l capital (directas o indirectas)

Las participaciones més significativas en el capital social son:

Al 30.09.2012
%

Sociedad Participacitn
G3T 14,56%
Brinca 2004, S.L. 13,31%
Acalios Invest, S.L. 8.87%
Relocation Inversiones S.L. 8,32%
Arzak, S.L. 7,28%
Restriccién al derecho de voto
No existen restricciones a los derechos de voto.
No existen pactos parasociales

Normas_aplicables al nombramiento v_sustitucién de los miembros del drpanp de
administracién v a }a modificacién de los estatutos de lg sociedad

El Consejo de administracién estard compuesto por tres miembros como minimo y nueve
como mdximo, elegidos por la Junta General, correspondiendo a ésta la determinacién
exacta de su nimero. Para la designacién individual de sus miembros, podrin los
accionistas agruparse en la forma establecida por el articulo 137 de la Ley de Sociedades
Andnimas.

Para ser nombrado administrador no se requiere la cualidad de accionista, pudiendo serlo
tanto personas fisicas como juridicas, pero en este filtimo caso, deberdn nombrarse, a
estos efectos, una o varias personas fisicas que las representen, cumpliendo lo

preceptuado en lz Ley.

No podrién ser administradores las personas declaradas incompatibles por la Ley 12/1995
de 11 de Mayo, las que incurran en las prohibiciones del art. 124 de la Ley de Sociedades
Andnimas, y en las demas leyes estatales y autonémicas vigentes,

Los consejeros serdn designados por la Junta General de Accionistas o por el Consejo de
Administracién, de conformidad con las previsiones contenidas en la Ley de Sociedades
Andnimas, -
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Sin perjuicio de la competencia de 1a Junta General v, en su caso, del Consejo de
Administracién para el nombramiento de los Consejeros, 1as propuestas al respecto
corresponderén al Presidente, en caso de cooptacion, y al Consejo en relacién con la Junta
General.

Las mismas reglas se aplicaran también en la reeleccion de Consejeros.

Los Consejeros ejercerin su cargo durante el plazo de cinco afios, pudiendo ser
reclegidos, una o mds veces, por periodos de igual duracién. Vencido el plazo, el
nombramiento caducaréd cuando se haya celebrado Ia siguiente Junta General o haya
transcurrido el término legal para la celebracién de la Junta General Ordinaria. Los
Consejeros designados por cooptacion ejercerdn su cargo hasta la fecha de reunién de la
primera Junta General.

Salvo que razones de interés social lo aconsejaran, los Consejeros independientes no
podrén permanecer en su cargo por un periodo continuado superior a doce (12) afios. Se
aplicard la misma regla en los supuestos de una permanencia discontinua, si dicha
discontinuidad fuese inferior a dos (2) afios consecutivos.

Los Consejeros cesarén en el cargo cuando haya transcurrido el perfodo por el que fueron
nombrados y no fueren reclegidos, y cuando lo decidan la Junta General o el Consejo de
Adiministracion, en uso de las atribuciones que tienen conferidas legal o estatutariamente.

Los Consejeros deberdn poner su cargo a disposicién del Consejo de Administracién y
formalizar, si éste lo considera conveniente, la correspondiente dimisién en los siguientes
casos:

a) Cuando cesen en los puestos ejecutivos a los que estuviere asociado su nombramiento
comg consejero.

b) Cuando se vean incursos en alguno de los supuestos de incompatibilidad o prohibicién
legalmente previstos.

¢) Cuando su permanencia en el Consejo pueda poner en riesgo los intereses de la
Sociedad o cuando desaparezcan las razones por las que fue nombrado.

d) Cuando resulten procesados por un hecho presuntamente delictivo o sean objeto de un
expediente disciplinario por falta grave o muy grave instruido por las autoridades
supervisoras.

¢) Los Consejeros dominicales, cuando el accionistse a quien representen transmita
Integramente su participacién accionarial o cuando dicho accionista rebaje su
participacién accionarial hasta un nivel que exija la reduccién del némero de sus
Consejeros Dominicales.

Serd de aplicacién todo lo dispuesto en este articulo en los supuestos de representantes de
Consejeros personas juridicas. Asimismo, seré causa especifica de cese del representante
el supuesto en que éste terminase, por la razén que fuese, su relacién con la persona
juridica representada y que motivé su nombramiento como representante.

Los miembros de los Comités cesardn cuando lo hagan en su condicién de Consejero.




Modificacién de los Estatutos Sociales

Las Juntas de Accionistas quedarén vilidamente constituidas en primera convocatoria
cuando los accionistas presentes o representados, representen al menos la cuarta parte del
capital suscrito con derecho a voto; en segunda convocatoria, cualquiera que sea ¢l capital
representado.

No obstante, para que la Junta pueda acordar validamente la emision de obligaciones, el
aumento o disminucién del capital social, la transformacita, fusién o escisién o cua.lquler
otra modificacidn estatutaria, habrin de concurrir a ella, en primera convocatoria, socios
que representen la mitad del capital suscrito con derecho a voto; en segunda convocatoria
bastaré la representacién de la cuarta parte del capital suscrito con derecho a voto.

Sin embargo, cuando concurran accionistas que representen menos del cincuenta por
ciento del capital suscrito, con derecho a voto, Jos acuerdos sociales a que se refiere el
pérrafo anterior, solo podrédn adoptarse con el voto favorable de las dos terceras partes del
capital presente o representado en la Junta.

6.7. od de | embirros del Consejo de Admimi ién y, en particular, los relativos
a la pogibilidad de emitir mMprar acciones.

La Junta General de Accionistas, debidamente convocada y constituida, tendrd la
competencia para deliberar y adoptar acuerdos sobte todos aquellos asuntos para los que
por normativa legal o estatutaria se reserven a su decision, y en especial acerca de:

- Aprobar, en su caso, la emision de obligaciones o de otros instrumentos financieros, el
aumento o reduccion de capital, la transformacidn, fusidn, escisién o disolucién de la
Sociedad, las operaciones de cesién global de activos y pasivos, las operaciones sobre
acciones y, en general, cualquier modificacién de los Estatutos Sociales; asf como las
autorizaciones al Consejo de Administracién para realizar aumentos de capital en la
Sociedad y emision de obligaciones de conformidad con la normativa de aplicacién.

- Aprobar las operaciones que signifiquen una modificacion estructural de la Sociedad o
las operaciones cuyo efecto sea equivalente al de la liquidaci6n de la Sociedad y, en
particular, la transformacién de la Sociedad en una compafifa holding mediante
“filializacién™ o incorporacién e entidades dependientes de actividades esenciales
desarrolladas hasta ese momento por la propia Sociedad, incluso aunque ésta
mantenga el pleno dominio de aquéllas; la adquisicién o enajenacién de activos
operativos esenciales cuando entrafie una modificacién efectiva del objeto social,

6.8. erdos significativos que h celebrado la Sociedad v gue entren igor, sean
i concluyan o de cambio de conirol de la Sociedad a e una
oferta piiblica de adqguisicién, v sus efectos.
No existen acuerdos de este tipo.
6.9, cuerdos entre ciedad v sus ca de adm racion y direccién o em dos
ongan de indemnizaciones cuando dimitan o sean de idos de forma
improcedente o si la relacién labo a su fin con motivo de una ofe tiblica de
adquisicién,
No existen acuerdos de estetipp. @~ = _——m{ T
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7. Otros aspectos o significar:
7.1. Trabajos de Investigacién y Desarrollo

Ecolumber S.A. no ha realizado, ni directa ni indirectamente, ningiin tipo de actividad de
Investigacion y Desarrollo a lo largo del ejercicio 2011 /2012,

7.2. Operaciones con acciones propiasg

Ecolumber, S.A. y Cultivos Agroforestales Eccowood, S.A. han alcanzado un acuerdo,
formalizado en fecha 3 de octubre, para la adquisicién por parte de Ecolumber, S.A de las
seiscientas once mil setecientas setenta y cinco (611.775) acciones que Cultivos
Agroforestales Eccowood, S.A. posee en aquella, por un precio de 1.25 € por accidn, esto
¢s, un total de SETECIENTOS SESENTA Y CINCO MIL EUROS (765.000 €) que estin
en autocartera,

8. Informe Anual de Gobierno Corporativo;

Como anexo al presente Informe de Gestién se presenta el Informe Anual de Gobierno
Corporativo, que forma parte integrante del Informe de Gestion de Ecolumber S.A. del gjercicio
2011-2012.
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FORMULACION DEL INFORME DE ON POR EL ORGANO DE
ADMINISTRACION

En cumplimiento de lo dispuesto por la legislacion vigente, ios administradores de
ECOLUMBER, S.A. han formulado el informe de gestion de la Sociedad correspondients al
gjercicio anual terminado el 30 de septiembre de 2012.

Asimismo declaran firmado de su pufio y letra ¢l citado documento, mediante la suscripcion del
presente folio anexo al mismo, que se extiende en las p4ginas nimero 1 a 7.

Barcelona, 18 de diciembre de 2012
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.~ Francesc Nadal Ribera Bringa 2004, S.L.

Presid (representada por D. Arturo de Trincheria Simén)
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Ecolumber, S.A.
y Sociedades Dependientes

Cuentas Anuales Consclidadas e Informe de Gestién del ejercicio
cerrado el 30 de septiembre de 2012

Incluye Informe de Auditorfa de Cuentas Anuales Consolidadas



o Grant Thornton

Grant Thomton
Tres Tomes, 7
08017 BARCELONA

T +34 93 206 39 00
F +34 83 206 39 10
barcxlona@es,gt.com
Informe de Auditoria de Cuentas Anuales v grantthormion. e

A los Accionistas de
ECOLUMBER, S.A.

1.Hemos auditado las cuentas anuales consolidadas de ECOLUMBER, S.A. (la sociedad dominante) y
sociedades dependientes (el Grupo), que comprenden el estado de sltuacién financiera consolidado al
30 de septiembre de 2012, la cuenta de resuitados consolidada, el estade del resultado global
consolidado, el estado de varlaciones en el patrimonio neto consolidado, el estada de flujos de efectivo
consolidado ¥ la memoria consolidada comespondlentes al ejerciclo anual terminado en dicha fecha.
Como se indica en la nota 2a), de la memoria adjunta, los administradores de la sociedad dominante
son los responsables de la formulacién de las cuentas anuales consolidadas del Grupo, de acuerdo
con las Normas Internacionales de Informacién Financiera adoptadas por la Uni6n Europea, y demés
disposiciones del marco normative de informacién financiera aplicable al Grupo. Nuestra
responsabilidad es expresar una opinidn sobre las citadas cuentas anuales consolidadas en su
conjunto, basada en el trabajo realizado de acuerdo con la normativa reguladora de la actividad de
auditorfa de cuentas vigente en Espafia, que requiere el examen, mediante la realizacion de pruebas
selectivas, de la evidencia justificativa de las cuentas anuales y la evaluacién de si su presentagion, los
principios y criterios contables ulilizados y las estimaciones realizadas, estén de acuerdo ¢on el marco
narmativo de informacion financiera que resulta de aplicacién.

2.En nuestra opinién, las cuentas anuales consclidadas del ejercicio 2091-12 adjuntas exprasan en
todos los aspectos significativos, la imagen fiel def patrimonio consolidado y de la situacion financiera
consolidada de ECOLUMBER, S.A. y sociedades dependientes al 30 de septiembre de 2012, asi como
de los resultados consolidados de sus operaciones y de ios flujos de efectivo consolidados
correspondientes al ejercicio anual terminado en dicha fecha de conformidad con las Normas
Internacionales de Informacién Financiera adoptadas por la Unién Europea y demds disposiciones del
marce normativo de informaci6n financiera que resultan de aplicacion.

3.B informe de gestién consolidado del sjercicio 2011-12 contiene las explicaciones que los
administradores de la sociedad dominante consideran oportunas sobre la situacién del Grupo, la
evolucién de sus negocios y sobre otros asuntos y no forma parte integrante de las cuentas anuales
consolidadas. Hemos verificado que la informacién contable que contiene el cltado informe de gestién
consolidado concuerda con la de las cuentas anuales consofidadas del ejercicio 2011-12. Nuestro
trabajo como auditores se limita a la verificacion del informe de gestidn consolldado con el akcance
mencionado en este mismo pérrafo y no incluye ia revision de informacion distinta de la obtenida a
partir de los registros contables de ECOLUMBER, S.A. y sociedades dependientes.

Grant Thomnton ‘
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Cuentas Anuales
Consolidadas



DATOS GENERALES DE IDENTIFICACION

IDC1

IDENTIFICACIGON DEL GRUPO (SOCIEDAD DOMINANTE)

Nombre del grupa:

NIF de la socledad dominante; ]ym |M3777119

I 01019 IECOLUMBER. 8.A. Y SOCIEDADES DEPENDIENTES

Nombre de la socledad dominante:; l 01020 | ECOLUMBER, SA

Domicilio soclal de la saciedad dorinante: I 01022 [GRAN VIA CARLOS [ll, 61 LOCAL

Provincla: | mnzsIBARCE-ONA

e —ved e L)

Murdcipio: | oma| BARCELONA

=

Teléfono: |nm1 l

_I
|otosy ]

Codigo postal: Icmm| 03028

Diraccién de e-mall de la dominante:

ACTIVIDAD
SR gazycritari de los emprosas que fomen el grupo [T bl TAGIGN FORESTAL |
Codigo CNAE (1): o2001 | 02012

PERSONAL ASAl ARIADO DE LAS SOCIEDADES INCLUIDAS EN LA CONSOLIDACION

a) Numero medio de personas empleadus en el curso del ejercicle, por tipo de contrato y empleo eon discapacidad:

2011

EERCICIO 2012  ¢n EJERCICIO )
FLIO (4): 04001 8
NO FIO (5): 04002 o 0
De! cual: Personas empleadas con discapacidad mayor o lgual al 33% {o cakficacion equivalents local):
™ 0 0 '
b) Personal asalariado al ténmino del ejerciclo, por tipo de contrato y por sexo:
EJERCICIO 2012 {2) EJERCIGIO 2011 {3)
HOMBRES MUWERES HOMBRES MUJERES
FLIO: 04120 2 o121 0 0 0
NO FIO: 04122 0 04123 e 0 0
PRESENTACION DE CUENTAS ANUALES CONSOLIDADAS
EJERCICIO 2012 {2) EJERCICIO 201 (3)
ARO MES Dia ARD MES pla
Fecha de inicio a ks que van referldas las cuentas: 01102 2011 10 " 2010 10 o
Facha de ciarme a Ja que van referidas las cuentas: o111 2012 09 30 2011 00 30
NUimero de paginas presentadas al depdsito: , 01801 | ]

En caso de no figurar consignadas ciffas en alguno de los ejercicios, indique la causa; LO'IIW:I

CAMBIOS EN EL PERIMETRO DE CONSOLIDAGION CON INFLUENCIA EN LA COMPARABILIDAD DE LAS CIFRAS

En e curso merddo ha variado la composicién de las e as incluldas en (a conenlidacion hasta el punto de que
cifras del ejercicia cormente no sean comparables con las del precedente? Consigne una x si la respmsg os afimativa:

UNIDADES Euros:

Marque con una X |a unidad en Ia que ha elaborado todos los documentos que Integran

sus cuentas anualss consolidadas: Miles de euros:

Millones de euros:

o1sna [X] |

09001

1) Segin las classs (cuatro diplios) de la Clastficacidn Neconal de Acividades Econdmicas 2008 {CNAE 2009), aprobacia por ¢l Real Dacreto 4752007, de 13 de abril (BOE da 28.4.2007),

(2) Ejercicio al quo van reforidas ica cuantas anusies,

{8) Ejercisio snteror.

{#) Pnﬁuhrdrﬁwonmmwwﬂﬂh.mmmmmwm
a) Sl en ¢! Ac no Ha hebide moviientos de la planilila, indicue agul (a yemisume de joe fos a principio y & fin de efercicic,
b) i ha hebido movimienios, calcule la suma da la plantiia en cada uno de los mases del afio y dividale por doce,

-] Sihu:ornmmtampnraldnlmpluonmmm.dpummllbaltpm-hmmmimmmmmﬂqmmnnummummﬂahl\mihdol-'bo

Jometa del afio efeciivemenis tra

(&) Pueda aucuiir ol porsonal 1o fjo medka sumendo i tocl e semanas que han trabejacn sus smpleados no fjos y dviiendo por 52 semenas, Tambiin pusds haoer eela Oparacicn (equivaients & ks anterior):

n.° de pereonas cortratadas » n.'nudodeur;rmmm




DATOS GENERALES DE IDENTIFICACION

IDC2

IDENTIFICACION DEL GRUPO {SOCIEDADES DEPENDIENTES Y MULTIGRUPQ)
Informacién sobre Ias socledades dependientes y multigrupo Incluidas en la consolldacién (1)

NIF

DEPENDENTE/
HULTIGRUPO

% DE PARTICIPACION NOMINAL
CAPITAL

ENEL

INDIRECTA

4

PAMPA GRANCE, SA.

5
0%

01

ECCOWOOD FOREST, 8.4

Mz

0134

0135

0138

0137

D138

0138

0140

0141

0142

0143

0144

45

0148

047

0148

0148

0150

o182

0154

0166

0157

0158

0159

0160

0161

=

=

e

)') PP ==

{1) Utiice copia de iantes hojas como precise para cumplimentar este »partado, numerdndolo secusncialments,

P, s
Pra




BALANCE CONSOLIDADO BC1.1

dominante: | M3TTT119 UNIDAD (1)

NOMERE DEL GRUPO: Euros: ovent | ¥
ECOLUMBER. S.A. Y SOCIEDADES Miles: 00002
DEPENDIENTES Millones: | o8003

ACTIVO (2) | ESERCICID__ 2011 (3)

A) ACTIVONOCORRIENTE.............coivnivniniennnnn.. $.808.903

L. Inmovilizado Intangible. . . ................eoireeeaunrannn.. 11100 o o

1. Fondo de comercio de consolidacite .. ... ... reei S T .2 11144 ° e

2. IVBBHOACION . . ...\t iee e eanas 11160 ¢ 0

3. Otro Inmoviilzado INangibie. .. .. ...............oeenen... veer 1T ° B

Il Inmovilzado material ...... . ............. e | 11200 = i

1. TeMmenos y CONSIUBOIONES .. .. ... .. .o ooeeeeeneennnr.., 1210 o 0

2. instalaciones tecnicas y otro inmovilizado matestal.. .. ... ... . L1220 o o

3. Inmovilizadoencursoyanticfipos . ....................... ~a-e. | 11230 ° °

. Inverslones Inmoblliaries . ... ............... ....... ...... 11200 ¢ °

V. Inversiones en empresas del grupo y asoclades & largo plazo ... | 11400 ; o

1. Particlpaciones puestas en eqUIValENGE. . . . ........ .......... 11411 ’ o

2. Créditoa a sociedades puesias enequivalendla .......... seenoas | 11424 ° °

3. OUDS BCHVOS FNBNCIENOS . .. ... . .eeeneesnsesensreinans e 1451 ¢ o

4. Ofras Inversiones. .. ... rennnnnn e s S U 1480 ° o

V. Inversiones financloras alargoplazo .. .................... -, 11600 ‘ °
VI. Activos por impuesto dHerdo . ...................... . .... 11600 16 220208
VII. Doudores comerclales no comentes. . .................. ... 11700 ° °

{1) Maorque la caslia
(3) Eanicio anterior.

8eg(n expreea las cifraa en unidades, milee o milones de wunoe, Todas los documentos que integran b+ cuentes arcales deben elaborarse o ki misma unidad.
(2) Ejercicio al que van referides las cusntis enusles,




BALANCE CONSOLIDADO BC1.2

;M7 |
NOMEBRE DEL GRUPO: y )
ECOLUMBER, S.A Y SOCIEDADES Pt
DEPENDIENTES e
Edpacio des :;ﬁ'nmdom P
ACTVO d J"u's’"mﬁ EJERCCIO _ 212 (1) | EJERCICIO__ 2011 (3
B) ACTIVOCORRIENTE. ...........ccooeneiernnnniannnnnnnns 12000 1.857.688 2194250
l.  Activos no corrientss mantenidos paralavents ... ........... . 12100 ’ 9
I EXISORCIES. ......couts ittt e aanaen 12200 ¢ N ar10.068
1. Deudores comerciales y otras cuentas acobrar ............... 12300 7 200517 278138
1. Clientes por vantas y prestaciones de Servicios . ................. 12310 209917 zre.1%8
a) Clentes por ventas y prestaciones de servicios a largo plezo .. . . . . . 12311 o °
) Clienfes por venias y prestackones de servicios s corfoplazo . . ... .. | 12312 287 .
2. Socledades puestas enequivalendla ...................... . .. [123m 0 o
3. Activos por Impuesto corrente ... ... . D PP .- | 12350 0 a
4, Orosdeudores ......................... SN 12381 v o
IV. Inversiones en emnpresas del grupo y asociadas a corto plazo . .. | 12400 ° 0
1. Crédiios a sociedades puestas en equivalenda . . .. . ..... s | 12411 o B
2. DOiros activos financleros . ........... oA dal e L 12451 0 o
3. Otrasinversiones......................... FTY. . . STV 12480 o 0
V. Inversiones financleras acorto plazo .........,.. :EE - STTTEEr 125800 ° o
Vi. Perlodificaclones a corto plazo . ... ... e e cerereeee.. | 12800 21800 1838
Vil. Efectivoy otros activos liquidos equivalentes. .. . ... .. ... ... | 12700 iy 1.5a0.73t
TOTALACTIVO{A+B)....... ....... . I 10000 D b

(1) Ejercicin al qua van refaridas lse cusntas anuales.
{2} Ejercicio anerior.




BALANCE CONSOLIDADO BC2.1

N inante: | A43777118
NOMBRE DEL GRUPO:
OLU Y SOCIEDADES
DEPENDIENTES
PATRIMONIO NETO Y PASIVO " LA MEMORIA s.lznclcl/o M2_ (1) | EJERGICIO__ 211
A) PATRIMONIONETO .........ooooeoeensnsiesinanennnns, .. | 20000 | ° i e
A-1) Fondos proplos ........... T TUDORURT ... |.21000 ° °
I Copital......... e, . = = s
1. Capital escriturado... ... ... TR - R 21110 ramme ‘amnm
2. (COPIINO XIGIO. . .. ... eeeeenen e en e sseeseerananenss 21120 s 0
I Primadeomisién..... . LN T 21200 ren s e
W. Reservas................ (B . TR 21301 — prasm
IV. (Acclones y participacionos de la socledsd dominante) ... ... ... | 21400 s (ra6.000
V. Otras aportaciones de 8OGIOS .. ............................ 21600 ) ¢
V. Resultado dol ejorcicio atribuldo e la socledad dominants ... . . 21700 I e
VIL (Dividendo acuents) ............... TTRTURY - IR 21800 ° ’
VIll. Otroe Instrumentos de patrimonioneto. .. ................... 21900 A fon.esy
A-2) Ajustes por camblos de VaIOP . .. ................ .......... | 22000 e £29 ter.ei
R e o conentss y pasivos vincuisdos, mentanidos b | oo ° °
H. Diferencla de conversién. . ........... U 22400 e rere
IiL Otros ajustes por camblos devalor. .. .. . Pereriaanesecue..n | 22600 ° °
A-3) Subvenciones, donaciones y legados rechbides. .......... .. | 23000 ° ¢
A) BOCIOS OXLOIMOS .. ... ..o eoeennnna T . | 24000 ° °
B) PASIVONOCORRIENTE. . ..... ............. veveerer. | 31000 ° °
L Provislonesalargo PIazo ....................c.reeres. ... | 31100 ¢ °
l. Deudasalargoplazo....... assrercehbressebboasaeaduaidea | 31300 ¢ °
1. Obligaciones y otros vaiores negotiables . .......... ..... .. .. | 31210 ° ¢
2. Deudss con entidades de crédo. . ... ... . .. e U 31220 ! ¢
3. Acresdores por amendamientofinanclero .. ........0 i ceean. 3230 ¢ °
4. Oftros pasivos financleros. . ... Ceteeesasarea s eee o, | 31281 ° °
. Doudas con empreses del grupo y asocladas a largo plazo .. ... | 31300 ° ‘
1. Deudas con sociedsdes puestas en equivalenda . .. .. . . 3 ... | 31380 ° o
2. OMSSOBUIAS .........oennereennnennnnsennanss, Vereere.. | 31380 ° °
. Pasivos porimpuestodiferido .. .. .. .. .............. .. | 31400 0 0
V. Periodficaciones alargoplezo. ........................ vern | S1500 9 o
Vi. Acresdores comerciales no corrientes .. ........... o - s . | 31800 ° o
VIl. Deucda con caracteristices especiales a largo plazo ..., ...... 31700 o o

(1} Ejenticlo al que van referidas las cusniss snusies.
(2) Edwrdclo anterior.




BALANCE CONSOLIDADO BC2.2

NIF

dominants: kuamm

NOMBRE DEL GRUPO:

ECOLUMBER, S.A. Y SOCIEDADES _ ey
DEPENDIENTES

Espacio destizpé be,
PATRIMONIC NETO Y PASIVO . m EJERCICIO__ 2012 EJEROICKD 201 ¢

C) PASIVOCORRIENTE............. T I T 32000 120,365 131.670
- E‘ﬂ'ﬁ? vin wl'do'“n aetivos mwm'm mm”“p.ﬂ . | 32100 ¢ ¢

IIl. Provislonesacortoplazo................. . 32200 o 0
. Deudasacomo PIRZO. . ........cuuveeeinne ciearennnnnn, 32300 ‘ 0

1. Obiigaciones y ofros valores negociables . . . .., ........ ........ 32310 0 °

2, Deudas conentidadesdecrédito . _........................... 32320 o o

3. Acreedores por arrendamiento financiero .. ... .................. 32330 e 0

4. Otros pasivos financieros ........................ ST 32381 0 °
IV. Doudas con empresas del grupo y asocladss a corto plazo. ... .. | 32400 0 0

1. Dsudag con sociedades puestas en equivalendis. . . . .. . coeveee v | 32480 o e
2. Ofrasdeudes................... . | ceeeeers | 32490 “ o
V. Acredores comercialos y ofras cuentasapagar .............. 32500 9 120155 1a1.670
1. Proveedores .......... e reneianaes I . . 32810 i26:155 I31670
a} Provesdores a fargoplaro. .. .. .. ... FT. . T . ETTTT. [— . [L32511 e 0
b) Proveedores a corio plazo. . . . . . T 32512 120.165 131.870
2. Proveedores, socledades puestas en equivalencia. . . ............. 32621 o 0

3. Pasivos porimpuestio comente . ... ............... e . | 328850 0 0
4, OUosacreedorBS. .............c0 vovvieiiennn, sreieeneaao. | 32861 0 0
VI. Periodificaciones a cortoplazo .............. weerearvai., (32600 ° :
VIl. Pouda con caracteristicas especiaies acortoplazo .. .......... | 32700 ° B
TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO (A+B+C) ............. .. ... [ 30000 — e

(1) Ejercicio sl que van referkie lsa cuentas anunles,
{2) Ejercicio anteror.




CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS CONSOLIDADA PC1.1

NIF
NOMBRE DEL GRUPO:

ECOLUMBER, S.A. Y SOCIEDADES

DEPENDIENTES

{DEBEVHABER LA MBAO[I,!EIA EIERCICIO__ ™2 _ (1) | EJERCICID__ 21 (9

A) OPERACIONES CONTINUADAS
1.  Importe neto de la cHra do nogocios ...... . ...... e 40100 bl bk
B)  VENMES............ .\ ;e e, veere.. 40110 bl ek
b} Prestacionesdesemviclos. ........... .... ..... preve-ean.e | 40120
2 Habricacise® oistencas """“"mmm A o 40200

Trabsjos realizados por ef grupo parasu active. ........ veees. | 40300
4 AProvISIONTMIBMION. . .. .........\oi e 40400 (1.716.764) =aam
a) Consumodemercadarias .............covveunrienrnerenns . 40410 ° . D
b) Consumo de materias primas y ofras materias consumibles. ....... | 40420 o (142.457) °
€) Trabajos realizados Por OMfEs EMPrEBAs ... .................... 40430 17247 (e
d) Deterlom de mercaderfas, matarias primas y olros aprovisionamientos. | 40440 R
6. Otrosingroses doexplotacbn ..... ... .......cceennnen.... 408500 0 N
a) Ingresos accesorios y olros de gestidncorrente . .. .............. 40510 0 ¢
b) Subvenciones de explotacin incorporadas al resultado del ejercicio. | 40620 o ¢
6. Gastosdopersonal............... .. .. e ... | 40800 (or-22ny °
) Sueldos, salariosy asimiiados ... ........... ................ 40810 . °
b) Cargas sociales .. .......... L) N, . W, W, 40620 28.336) 0
) Provisiones............... T 40830 ‘ ¢
7. Otros gastos do expIOtRCION. . .. .................e.eee.i.. | 48700 amad) ea1.8m
o Pérdda, seteriro y varecicndo proviones por oporscones [ 0 0
b)  Otros gestos do gestion COmente. .......................... . | 40701 = 6z 867)
8 Amortizactén dol inmavilizado .. ... .. ...................... 40800 & = o
% Gepamcidn de subvenclones de ".".".'T‘f'.'?f’.".'.“.’.'f'f'.".".".’.’?.’f. .. | s0s00 ° °
10. Excesos de provisiones. ... ... T I 41000 ° °
11. Deterloro y resultado por enajenaciones del Inmovitizado . . .. . . 41100 wom) ¢
a) Detarioros y pérdidas. .. . .. Y 41110 o °
b)  Resultados por enajenaciones y olres .. ...................... 41120 ° °
T Comolidaden s e e contral do partkclpacionee ... 43000 : i
a) Resultato por la pérdida de control de una dependierte. .. .. .. ... . | 42010 ’ °
b) Resultado alibuldo & la paricipacion retenida. .. ....... ........ 43020 ’ °
13. DHerencia negativa on combinaclones de negocics ... ... .. . . | 41200 ¢ °
14. Otros resultados. ................... RTOORS 41300 (6.206) °
=2 ﬁg IJT: e ? E fx’s}? Pﬁgpi 1W+11+12+13+14) .. ... ... | 48100 {1.774419) (280854

{1) Eercicio al que van referidas las cuentas anusies.
{2) Ejsrcicio antsrior.




CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS CONSOLIDADA PC1.2
NIE o |AOTTTINE ,
NOMBRE DEL GRUPO: /
A7
DEPENDIENTES ' /39/
b -admln’upfr(
EJERCICIO __2012__{1) | EJERCICIO__ 2011 (2)
15. IngresomsfiNANCRIOs .......... ... .. ... ......iieeiiarnn 41400 33.048 il
a) De participaciones en instrumentos de patimonlo. .. ............. 414190 o i
b} De valores negociables y otros instrumentos financlercs ... ...... 41420 33.048 36.310
° I{."'Er‘ﬁe}"ﬁ“ de y m m boviat ybgado‘ de batona i 41430 0 0
16. Gastosfimancleres.....................covninririrnnnnnns 41800 d (240)
17. Variaclén de velor razonable en Instrumentos financleros ... ... 41600 o 9
a) Cartera de negOCIACIEN Y OINOS. . . ... .uv s erenernes oas 41810 0 °
D) Haporioies pare  verta' -1orcl por aciivos fnancleros .. at620 0 0
18. DHerenclasdecamblo....................... e 41700 65.368 {14.158)
&) imputacitn al resultado del ejerciclo de la diferencia de conversion .. | 41710 0 o
b) Otras diferencias de camblo. . ... ........................ oo, | #1720 68385 (14.158)
1 Ananer " tado por enajenacionoe v 41800 0 °
a) Deleroros ypérdidas............. e e nas 41810 9 °
b) Resuitados por ensjenacionesy obras . ..., ............. cee.. | 41820 “ ¢
20. Otros Ingresos y gastos de caricterfinanclors .. ...... ..... | 42100 N o
a) Incorporacion al activo da gastos financieroe. ........ ..... .... | 42110 0 0
b) Ingreses financieros derivados de convenice de acreedoras. . ... ... 42120 o 0
¢) Restodeingrescsygastos ................ N Y - | o o
A.2) RESULTADO FINANCIERO (15+ 16+ 17+ 18+ 19+ 20) ........ 49200 102414 201
B Eoncty e orislos (pdradt) te sociededes PRI 1 | 1eino 0 ;
il Sl e , :
sobreunasocledadmultigrupo ............................ 43200
B bt Ters to consofidacion de wociedmies pusstes on | sa3m0 0 ¢
A.3) RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS (A1 + A.2+ 21+ 224 23) .. | 49300 {1.672.005) 22904
24. Impuestossobrebaneficlos ............................... 41800 a 0
A 4) CONTINGADA (A + 28] o CDENTE DR OPERACIONES | 4set cvaraaoe ear
B) OPERACIONES INTERRUMPIDAS
25 Irammapicas riots 66 Inpueeton. o oI e, | 42000 0 .
A.5) REBULTADO CONSOLIDADO DEL EJERCICIO (A4 + 26) .. ... .. 48600 b {E87ai005) {230.042)
Resultado atribuldo a la socledad dominante. .. ....... e, 49610 o 0
Resultado atribuldo a 50¢l08 ox{OMOS ... ........... = ......... | 48620 0 °

{1) Ejarcicio al que van refaridas Las cusnias amuEtes.
(2) Ejereicio arterior.




ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO CONSOLIDADO
A) Estado de ingresos y gastos reconocidos consolidado

PNC1

NIF
dominants: | M37TT7119 Ve
1
NOMBRE DEL GRUPO:
E R SA. Y EDAD|
DEPENDIENTES ,
EXERCICIO__2012 (1) | guERCICIDO 201 (3
A) Resultado consolidado del@Jorekelo ........................ 59100 sl R0.343)
qur%Esos Y GASTOS IMPUTADOS DIRECTAMENTE AL PATRIMONIO
I Porvaloracién de Instrmentos financieros . ................. 50010 ° o
1. Activos financleros disponibles para la venta. ................... 50011 o 0
2. Otroslngresos/gastos. . ......... ... . .. ... .iiiiiiiiienis 50012 o o
. Porcoberturas de fujos deelactvo ........................ 50020 0 0
lil. Subvencionss, donacionos y legados recibldoe. .. ........... 50030 o o
V. Porganancias y pérdidas actusriales y ofros afustes . ... ... .. 50040 o 0
V. Por activos no corrientes y pasivos vinculados, mantenidos
parslaventa........... y ................................ o ¢
V. Diferenclade conversitn...................cvvvveenunceness 50080 {44.007) (76.634)
VI Efecto ImposlIVO .. ..........0ooiiiiiiiiiriiinnnnnenn, . | 50070 o o
B) Total Ingrescs tos Imputados directmmente en ol
) pnm'%'hbmgg:r'mnmmﬂnnnw+v+w+wn vee. . | 859200 {44.007) (ra.ea4)
TRANSFERENCIAS A LA CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS
CONSOLIDADA
Vill. Por valoracién de Instrumentos financieros .. ................ 50080 0 0
1. Activos financieros disponibles para laventa. . . ..., .......... .. 60081 i 0
2. OhosIngresos/gastos. .. ... .........ccouierr vcinanierreaen 50082 - 0
IX. Porcoberturas deflujosdecfectiva ........................ 50080 o 0
X. Subvenciones, donaclones y legados recibidos. ............. 50100 0 0
Xl. Por activos no corrientes y pasivos vinculados, mantenidos
PATEBVONE . . ... . in. e iieirnirssrn e ranrnanensenes 50110 o 0
Xi. DHerencla de CONVOrsién. ... .......0vveereeeneeeannnenns 50120 o
XH. Efocto Impositivo . . ......cooivi it e ey 50130 o o
C) Total fransferencias & la cuenta de pérdidas y ganancias
consolidada (VIlE+ 1X + X+ X0+ XU+XIH) .................... 58300 0 0
TOTAL DE INGRESOS Y GASTOS CONSOLIDADOS RECONOCIDOS
7L - T - 59400 (1.716.012) (316.577)
Total de ingresos y pastos atribuldos a [a socledad dominants . .. ... 59410 o -
Total do Ingresos y gastos atribuldos a soclos externos .. . .. 58420 ¢ o

(7} Ejercicio 8l quo van referldas las cusnias anualss.
(2) Eercicin anterior.




ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETQ CONSOLIDADO
B) Estado total de cambios en el patrimonio neto consolidado

PNC2.1

R YT

NOMBRE DEL GRUPO:

ECOLUMBER, 8.A Y SOCIEDADES

DEPENDIENTES

—

REBERVAS Y RESULTADOS
DE EJERCICIOS
CAPITAL PRIMA DE EMISION ANTERIORES
o1 03 20

A. SALDO, FINAL DEL EJERCICIO _2m0_ (1) . ..... .. 51 12016258 ° 1.080.564
L ustoc cambios de criterio del ejerciclo

Aj '??;y anteriores........... e 512 N 0 0
. Ajustes errores del ejerciclo _ 210 (1

?’amm e v L 513 0 o o
B S0 gy STADO, NGO DEL BIERCICID. 514 i o 1000584
I. Total Ingrescs y gastos consolidados reconocidos . . 516 B ¢ °
UI. Operaciones con soclos o propletados ... ........ 516 ° 0 o
1. Aumentue (reducciones) de capital. .. ............... 850 0 0 o
2. Conversién de pasivos financisroe en patrimonio nefo, .. | 8§19 ° ° ¢
3. (- Distribucion de dividendos. . .. .................. 520 o e °
4, ciones con acciones o participaciones de la

Soiadad dominarts (OB180) |~ e 621 ¢ ¢ °
5. Incremento (reduecidn) de patrimenio nelo resultante da

una cmnbllécl Gndenegotios. . .....c.uviiineinen ., 822 ° . 0
6. Mones (ventas) de parlelpaelonea de socios 554 ¢ o ¢
7. Ofras oparaclones con socios o prapietarios . .. . ...... 528 ° o ° g
il Otras variaciones del patrimonioneto . .. _......... 624 ° 0 o6 2
C. SALDO, FINAL DEL EJERCICIO 2001 (2) ...._... 511 12018280 a 1135454 E
i ustes cambios de critario del ejerciclo

A gy camblos de criterlo del e e 512 0 0 0 g
I. Ajustes por errores del ejorcicio 2011 (2)....... 513 a 0 g §
D BT @) 0 WICIO DEL BJERCICIO 514 12018288 0 1198484
I, Tolal Ingresoe y gastos consclidados reconocidos .. | 51§ . u °
Il. Operaciones con socios o propletardos ............ 518 D e 0
1. Aumentos (reducciones) de capital. .. ............... | 880 0 ¢ °
2, Conversitn de pasivos financieroa en patimonio neta. .. | 819 ° . o
3. {9 Distribucion de dividendos. ... .................. 520 o 0 o
4. Operacionss con acclones o participaciones de la 0 0 o

sociedad dominante (netas) .. .. ................... 521
5. Incremento (reduccidn) de patimonio neto resuttante de o o o

una combnacion de NBgoCIDS. . . .......vnnenn.. 522
6. Mqulsldoms (ventas) de participacionses de socios - 0 0 0
7. Otras operaciones con sccios o propietarics .......... 523 o 0 o
. Otras variaciones del patrimonioneto .......... ... 524 ¢ ° re.ea0)
E. SALDO, FINAL DEL EJERCICIO _ 2012 (3} ........ 525 e N Bs6.504
1) Efercicio
{2} E}arﬁehnu.:mrllwnmmunm:nmhsm -1).
(3) Ejercicio al que van referidas las cupnias anuales (M),




WVIENE DE LA PAGINA PNC2.1

ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO CONSOLIDADO PNC2.2
B) Estado total de cambios en el patrimonio neto consolidado

NIF
dominante: I AMITTID '
NOMERE DEL GRUPO:

ECOLUMBER. 8.A. Y SOCIEDADES

DEPENDIENTES
“(AGGIONES RESULTADO
O PARTICIPAGIONES DEL EJERCICIO ATRIBUIDG
bE LA SOCIEDAD OTRAS APORTACIONES A LA SOCIEDAD
DOMINANTE) DE SOCIOS DOMINANTE
85 07 08
A. SALDO, FINAL DEL EJERCICIO __2010__ (1) . 511 ¢ ° R
I. Ajustes por camblos de critardo del sjer: ojerclclo o o 0
2010 (1) Y OMMBTION®E . .. - ..o vsrrrnnenn.. 512
n ustos por erroras del ejerciclo 2010 (1
” antorionse . ...\ ... '] .............. ( ) ........ 513 o ° 0
B. sm.no AJUSTADO, INICIO DEL EJERCICIO
TR A e e R 514 0 ° Rl
. Total Ingresoe y gastos consolidados reconocidos .. | 616 ¢ M @043
Il. Operaciones con soclos o propletarios .. .......... 616 0 . N
1. Aumentos {reducciones) de capital. .. ............... 580 ° ° 0
2. Conversitn de pasivos financleros en patrimonio nefo. .. | 519 0 o o
3. (-) Disbribucitn de dividendos. ... .................. 520 ° ° (102827}
4, raciones con acclones o paricipaciones de la
o Geiag dammarie (o) Fotiopaciones dela 521 (res.0ony o 0
5. Incremento (reducciin) de patrimonio neto resultante de o o 0
una combinaclon da NBGOGIOS. .. . v vvuvenrr v iunnnnn 822
6. Adquisklones (ventas) de paricipaciones de socios - R . o
...................................... L]
7. Otras operacicnes con sotios o propletarios .. ... ... .. 523 ° ° 0 g
I Otras variaclones def patrimonionets . . ... ... ... 524 o o ° g
C. SALDO, FINAL DEL EJERCICIO _ 2011 (2)........ M (000 ° @843 %
I ustes cambios de criterio del sjarcicle
:lm_p(g)r ..................... e . B12 ° ¢ ° 5
o
Il Ajustos por ervores del ejerciclo_ 2011 (2)........ 513 ° 0 ¢ g
D B0ts ) TAPO, INICIO DEL BJERCICIO 514 (res00n 0 i
I. Total ingresos y gastos consolidados reconocidos . . 518 ° ° (1.672.00)
i. Operaclones con soclos o propletaries .. .......... 516 ° ° ?
1. Aumentos (reducciones) de capital. . .. ... ........... 550 . e v
2, Conversion de pasivos financieros en patimonio neto. .. | 519 0 ° ¢
3, (~) Distribucion de dividendos. . ... ................. 520 ° ¢ 280043
4. Operaciones con acclonses o participaciones de la
socledad dominante (MEEE) - T s21 {76,000 0 o
§. Incremenio (reducclion) de aMmonh neto resuttante de 0 D 0
una combinacionde negocios. .. ... ... ... hi i aas 522
6 Adqulslclonea {ventas) de parliq:oadum de 80cios 851 o 0 0
7. Ofras operaciones con soclos a propletarios .. ........ 523 . o °
lil. Otras variaciones del patrimonlo neto . ............ a24 o a 0
E. SALDO, FINAL DEL EJERCICIO _2012__ (3} ........ 825 (7e5.0001 ° (1.672.005)

Elercicio N-2.
{2} Ejercicio anterior al que van referidas 18e cusies anumies (N-1).
(3} Ejercicio al qua van referidas laa cuentas snusies (N),




VIENE DE LA PAGINA PNG2 2

ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO CONSOLIDADO
B} Estado total de cambios en el patrimonio neto consolidado

PNC2.3

e P71 ]
NOMBRE DEL GRUPO:
ECOLUMBER, S.A. Y SOCIEDADES
DEPENDIENTES
(DMDENDOA GUENTA) | DE PATRIMONIORETD | ot waion
09 10 11
A. SALDO, FINAL DEL EJERCICIO _ 2010 (1) ........ 51 ° " ¢
s~ 'ﬁ)’ﬁmng'rol:g e e W 512 o ° 0
N “":&' oo e o alercicle 2D ... 513 0 0 0
B R D0, INICIO DEL BJERCICID .. 514 ° (roae2) 0
. Totalingresos y gasios consolidados reconocldos . . 515 : {TB.634) B
Il. Operaciones con suclos o propletaries ............ 818 o 0 .
1. Aumenrtos {reducciones) decapital. ................. 560 ° ° 0
2. Conversitn de pasivos finanderos en patrimonio neto, .. | 619 o 0 0
3. {-) Distribucion de dividendos. . ..., .. .............. | 520 ? ¢ °
b ead Soinarta (e T peciones de e ... 21 0 0 0
O e ComDINACn g0 magotion, oo eto resufarie e | sz " ! 0
o toptecom ey e ot T o |,
7. Ofras operaciones con socios o propletarios . ... . .. .. | 523 o ¢ o £
I Otras variaciones del patrimonionsto . ....... ..... 524 ° N ° §
C. SALDO, FINAL DEL EJERCICIO _ 201 (2) . ...... 511 o (167.6%8) 0 %
b g Camblos de criterio del eercice ... | 512 0 0 0 3
Il. Ajustes por errores del ejercicio _211__ (2)........ 512 ° 0 ° S
D ) N D RO . 514 o cirste) 0
I Total ingresos y gastos consolidados reconockdos .. | 516 ¢ (44007 °
Il. Oparaciones con socios O proplotarios .. ...... .... 516 0 ° °
1. Aumentos (reducclones) de caphtal. ................. BEO ° 0 0
2. Conversién de pasivos financiercs en patiimonio nefo. .. | 619 o 0 °
3. (O Distribucion de dividentos. . .................... 820 ¢ ° 0
Y edad Gontnants (v | ecHeedol .. 521 0 o 0
% Un COMONActon 0 negocks o oreteinde | gse o o °
O axmon e ores) e poricpaciones de sodos .. | st 0 0 0
7. Ofras operaciones con 50cios o propielarios . ..... ... 523 ¢ . 9
I Otras variaciones del pelmonlo neto . .......... ... 624 0 0 B
E. SALDO, FINAL DEL EJERGICIO 2012 (3) ..., ... 526 0 @2 0

(1) Ejercicio N-2.
{2) anterier al que van refaridas las cuentas anuales (N-1).

@ %-unm roferiies: las cuerias aruales (N).




VIENE DE LA PAGINA PNG2.3

ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO CONSOLIDADO
B) Estado total de cambios en el patrimonio neto consolidado

PNC2.4

NiF
dominante: l A4ITTTE ;
NOMBRE DEL GRUPG:
ECOLUMBER, 8.A. Y GOCIEDADES
DEPENDIENTES
dores
SUBVENCIONES,
DONACIONES Y LEGADOS
RECIEIDOS BOGCIOS EXTERNOS TOTAL
12 21 13
A. SALDO, FINAL DEL EJERCICIO _ 2010 (1) ......., 511 0 0 13046427
L cambios de critoerio del ejerciclo
2010 'E1°)ry BNEBHOTOS . .. .......cvorvvnrennren. 512 ¢ o o
1. Ajustes por errores del ejerciclo __ 2010 (1)
;u.m‘,p'gr‘ .......... #jerciclo. T, 513 g ° 0
B. SALDO AJUSTADO, INICIO DEL EJERGICIO
2011 () nereeeeeein v 514 ° 0 130n a5
1L Total Ingresos y gastos consolidados reconocidos . . 516 ° ° 1asm
ll. Opemciones con soclos o propletarios....... .... 516 ° o 0
1. Aumentos (reducciones) de capital. . . ............... 550 : e 0
2. Conversitn de pasivos financiercs en palimonio neto. .. | 519 o ° 0
3. (-) Distribucion de dividendos. . .................... 520 ° ‘ o
4, Operadiones con acciones o clpaciones de la 0 o !
sopceisdad dominante (netas) Pﬁlﬁ ................... ree
§. Incremento (reduccién) de monio neto resultante de
una comblnacidnde negodes. ... .................. 522 o o 0
6. Adquisiciones {(ventas) de participaciones de socios
BXIEIMIOE .« .o vvrsvnveeinenensscaresnncnrnenness 551 N o 0
7. Oftras operaciones con socios o propietarios . ....... .. o b o
ll. Otras variaciones del patrimonio neto . . .. . .. 524 ° o @.757)
C. SALDO, FINAL DEL EJERCICIO _2011 (2} ........ 511 0 ° 11982183
L. Ajustes por camblos de criterio del ejercicio a o o
v & IR 4 512
il. Ajustes por errores del sjercicio _ 2011 (2)....... 53 0 0 0
D. SALDO AJUSTADO, INICIO DEL EJERCICIO o o PR
2012 ()i eieit e e et 514 :
I. Total Ingresos y gastos consolidados reconocidos .. | 615 e ° (rama
Il. Operaciones con soclos o propietarios . ........... 516 0 ¢ °
1. Aumentos (reducsiones) de capital. ................. 560 0 o o
2. Conversion de pasivos financieros en patrimonio neto. .. | 519 o o 0
3. {2 Distribucion de dvidendos. . .. .................. 520 ° ° 0
4, Operacionss con acciones o participaclones de la
saciedad dominants (netae) | oo e 521 0 ° °
5. Incremento (reduccicn) de patrimonio neto resultante de 0 o o
unia combinacitn de negocios. ... ... ... .ee e iiien s 522
6. wisiclones (ventas) da parflcipaciones de soclos
mmo.(“'” .................. 51 0 0 °
7. Otras operaciones con socios o propietarios .......... 523 ° ° °
Ii. Otras variaciones def patrimonio neto . ........ ... 524 ° ¢ Ra.par)
E. SALDO, FINAL DEL EJERCICIO _ 2012 (3) ........ 525 o ° 10200214

{1) ElrdcoN-2.
{2) Efercicio anterior al que van refarkdax liss cusntas anuales (N-1).
{3} Ejercicio al que van referdas iss tuertas enuaios {N).




ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO CONSOLIDADO

FC1.1

NIF
dominante: A43TTT119
NOMBRE DEL GRUPO:

ECOLUMBER, S.A. Y SOCIEDADES
DEPENDIENTES

IE.IERGIOIO 2012 ¢q)

EJERCICIO 2011 ()

A) FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE EXPLOTACION
1. Resuitado del ejercicio entes de Impuestos. ................ ..
2 Austesdelresultado ......................c.cciiiiiieeiaes
a) Amortizacién del inmovillzado {(+) . .... .. ............ ... ...
b) Correcclones valorativas pordeledoro(+/=)................._....
&) Varlacldn de provisiones (Ho) . . ......ueiveriiniee e
d) Imputacidnde subvenciones (- ...........co0 i i
€} Resultados por bajas y enajenaciones del inmovillzedo (+/=).........
f) gui_ultadns por bajas y enajenaciones de instrumentos financleros

g) Ingresos finanalercs (~). ... . ... .cool it ahiierieiee s
h) Gastos fINANCIEIOB (#) . ..\ oot irinirene e et e
) Diferenclas de cambio (1) . v vn i e e e i e
I} Variacién de valor razonable en instrumentos financieros (#/-) .. .....
k) Olrosingresosygastos (=) ........ . .....ciivvvnninene vunnn

Particl en beneficios idas) de sociedades puestas en
s equivalencia neto de deer(ldpﬁ{*}

3. Camblosenelcapltalcomients.................. 00000 wne o
8) EXIBENCIAB () .ot it e e Wovernennans
b) Deudores y ofras cuentas a ¢obrar (F/-). .. .. .oov i i iinrsnas
c) Otrosactivos corrlentas (+/=). . _................. « cooeeooy
d) Acreedores yotrag cuentas apagar{+/). . ....... ..ocu. vruunan
e) Clrospasivoacomientes (=) . ........ ... ..c.coiviiniiieis vuns
f) Otros activos y pasivos no cormientes (4-) . ...................
4. Otros flujos de efectivo de las actividades de explotacién. . ......
#) Pagosdeindereses (—)...........co . iiiiiiiiiiaaa e e
b) Cobros de dividentios () . .........oouenrruernneeaan e ..
¢) Cobrosdeinterases (). ..............coi vevriiciiinrann..
d} Cobros (pagos) por impussto sobre beneficios (=) ... ........ .,
€) Olros pagos (Cobras) () .. .. ... .. ittt e iier e
&. Flujos de efectivo de las actividades de explotacion {1+ 2 + 3 + 4).

81100 {1.672.003) {299.943)
81200 1424.768 {(*31191)
 e1201 10300 2188
61202 ° °
| 84203 0 D
61204 0 o
61205 (1438511
61206 ° 0
81207 {33.048) (35310}
61208 ° 20
81208 e 0
81210 o e
81211 ‘ 0
81220 0 o
£1300 @ama) (Bs.128)
81301 ? °
81302 {14.781) (BO.744)
§1303 217 {1201)
61304 {11.815) (408,180)
61205 ] [+]
51306 ‘ o
61400 18.851 65.183
61401 ° (240}
81402 0 o
61403 3.8 35310
61404 (14397 (5.859)
61405 [+] 36.862
61500 @raxs (8sa.016)

{1) Ejercicic al que van refeikias las cusntss snuales,
{2} Epercicio anterior,




ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO CONSOLIDADO

MNiF
dominante: ASTTT119 I
NOMBRE DEL GRUPO:

ECOLUMBER, S.A. Y SOCIEDADES
DEPENDIENTES

B) FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE INVERSION

6. Pagos porlnversiones (=)..............ooo i,
&) Sociedades del grupo, nelo de efeclivo en sociedades consolidadas . .
b) Sociedades muiltigrupo, neto de efectivo en sociedades consolidadas. .
¢} Sociedades 8S0GAUES. . ... .. ccueuenn... v
d) Inmoviiizado intangible .............. B PR
a) Inmovilizadomaterial.................o v i e

TR RN

f) Inversiones inmobfiarias .. ...... T
0) Otrosactivesfinancleros . ....................c..oiienns
h) Activos no corrlentes manenides paraventa . ............. . ....
) Unldaddernegoco...................
D Oosactivos .........ocovniniiiinneiniaa,
7. Cobrogspordesinversionee (#)..,............. cocueunin.vnn

a) Socledades del grupo, neto de efeclivo en sociedades consolidadas . .
b) Socledades multigrupo, neto de efective en sacledades consolldadas. .
) Sociedades BS0CIHUAS. ... .. ouii it vt
d) inmovilizado intangible ........ .... - DR 1

e) Inmovillzadomaterdal. .. .......... ... ... .0 ol

7} Inversionesinmobiliarias . . .. ......... ... ... .c.oai.....

h) Activos no correntes mantenidosparaventa ... ............... ...
Unidaddenegocio. . ... .. .......covenrinnnnennnn e

EIERCICIO__ 12 (1) | EJERCICIO 21 (%)

82100 (2909217 {678.865)

| e2120 0 [

| a2121 o ¢
62122 0 0

| e2102 0 a

| 62103 {8.445) {541)
62104 o ¢
82105 o o
82106 0 o
62107 o 0
82108 {284.871) (578.228)
62200 [+] 1.000.000

[ az220 0 o
82221 ] D
82222 o ]
62202 [+] 0

| 62209 ] 0
62204 [ a

| 62208 [ 0
82208 [+ 1.000.000

| 62207 0 0
62208 0 0

| 62300 o 0

{1) Ejerciclo 8l que van referidas kas cusntas anuaies.
(2) Ejsrcicia anterior.




ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO CONSOLIDADO

NIF
dominants: A43TTTIE ’
NOMBRE DEL GRUPO:

ECOQLUMBER §.A. Y SOCIEDADES
DEPENDIENTES

NOTAS DE
LAMEMORIA| EJERCICIO 2012

(1) | EJERCICIO__ 2011 (%)

C} FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE FINANCIACION

8. Cobros y pagoes por instrumentos de patrimonio......... 63100 0 ’
a) Emision de instrumentos de patimonio (+) . ..................... 63101 ¢ ¢
b) Amortizacién de instrumentos de patrimonio ¢ . ....... ... 63102 : :
© Adpiaiiin de rgiumerice de patdmoro e sockecad comnns [ 0 0
G lenacin e Iatiumentos tle patimonio de la socledad dominane | savos 0 0
&) Adquisicion de participaciones de socios extsmos (). ... .. . .. eivs | 83120 o °
f) Venta de perticipaciones a s0cios €xIBMOB (+) ..... ....... ceeen. L6321 o ‘
g) Subvenciones, donaciones y legados reclbidos (+) .. . ..... ....... 63105 ° ?
10. Cobros y pagos por instrumentos de pasivo financlero .. ....... 63200 ° v
B) EMIBION. ...ttt iitaan st 63201 ° °
1. Obligaciones y olros valorss negociaies (+) ................. | s3202 ° ¢
2 Deudss con entidades ds crédfio (4). . .. ... Ceevirreeeee .. | 83208 ° °
3. Deuxias con caracteristicas especiales(+) ........ B 63205 ° o
4 OESORUTRS (Y] ..........eeeeeens, sonesenan s divans 63208 o o
b) Devolucion y amortizacion de. .. ...... ... ersetrtiereaeeean... | 83207 °
1. Obligacknes y otros valores negociaties () .............. . | 83208 ) °
2 Deudas con antidades de crédlio (). ... ................. 65200 ° .
3. Deudas con caracteristicas especiales (=) ... .... .. . .... | 83214 ° ¢
4 OIS OBUIBS (=) ... \oueeeiieeeeie e e e 83212 ° o
N e batimonia oy Y remuneraclonoe de oiros Instrumontos | esane ° ;
B) DIVIIBNOR (). . o eee e ee e rreenesen e e ra s e e e aaneas 83301 ¢ o
b) Remuneracion de otros instrumentos de patrimonio (). . . ... ... . . | e3302 o ‘
12 Flujos de efectivo de las actividades de financlacion (8 + 10+ 41). | 63400 o o
D) EFECTO DE LAS VARIACIONES DE LOS TIPOS DE CAMBIO . . . .. 84000 ese o)
O R E Dy UCION NETA DEL EFECTIVO O EQUVALENTES | | odo fsesen enz
Efectivo y equivalantea al comisnzo del sjerciclo. .. .............. 65100 i 22n.e
Efoctivo y equivalentes al final del ejerciclo. . . ... ... .. evireei.. | 65200 1-aeam o00.7at
gg Eﬁ;% :n:;:ln reforides [ve cuantas anusiss,




ECOLUMBER, S.A. Y SOCIEDADES DEPENDIENTES
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA CONSOLIDADA
CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO ANUAL
TERMINADOS EL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2012

{expresado en euros)

ACTIVO

ACTIVOS NO CORRIENTES
Inmovilizado material

Activos por impuesto diferido
Activos biologicos

Total actives no corrientes

ACTIVOS CORRIENTES

Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar
Activos financieros

Otros activos corrientes

Efectivo y otros activo liquidos equivalentes
Total activos corrientes

TOTAL ACTIVO

PASIVO

PATRIMONIO NETO

Capital social

Prima de emisién

Reservas

Acciones propias

Resultados de ejercicios anteriores
Diferencias de conversién
Pérdidas y ganacias (Pérdida)
Total patrimonio neto

PASIVOS CORRIENTES
Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar
Total pasivos corrientes

TOTAL PASIVO

Nota _ 30.09.12 _ 30.09.11
5 2944483  2.969.609
10 166.665 220.208
6 5.560.533 _ 6.710.086

8.671.651 _ 9.899.903
e ———— 8§ "]
7 289.917 275.136
21.600 18.383
1.346.171 __ 1.900.731

1.657.688

10.329.369

2.194.250

12.094.153

Nota  30.09.12 30.09.11
12.018288  12.018.288
1621713 1.621.713
(326.083)  (279.303)
(765.000)  (765.000)
(436.076)  (205.956)
(231.623)  (187.616)
(1.672.005) _ (239.943)
8 10.209.214 _ 11.962.183
] 120.155  _ 131.970

120.155 131970

10.329.369
E e

12.094.153



ECOLUMBEER, §.4. Y SOCIEDADES DEPENDIENTES
CUENTA DE RESULTADOS CONSOLIDADA CORRESPONDIENTE
AL EJERCICIO ANUAL TERMINADO EL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2012
{expresada en euros)

_Nota 300912 30.09.11
OPERACIONES CONTINUADAS
Importe neto de la cifra de negocios: 16.771 27.291
Ventas 1677 27.291
Variacitn de existencias de productos terminados y en curse de fabricacitn - -
Trabajos reslizados por In empresa para su activo - -
Aprovisisnsmientos 157,661 355.481
Ingresos accesorios y otros de gestion corriente - -
Subvencicnes de explotacién incorporadas al resultado dei ejercicio - -
Gastos de personal: (187.227) -
Sueldos, salarios y asimilados {78.829) -
Cargas socigles (28.398) -
Provisiones . -
Otros gastos de explotacidn (378.002) {621.667)
Servicios exteriores (377.853) (616.399)
Tributos (149 {(5.268)
Otros gastos de gestion corriente - -
Amortizacion del inmevilizado 5 (19.306) (21.959)
Imputacién de subvenciones de inmovilizado o financiero y otras = =
Excesos de provisiones - -
Deterioro y resultado por enajenaciones del inmovilizado (1.438.511) -
Deterioros y pérdidas 6 (1.434.425) -
Resultados por engjenaciones y otros {4.086) -
Ofros Resultados (5.805) -
RESULTADO DE EXPLOTACION (1.774.419) 60.854)
Ingresos Mnancieros: 33.048 35310
De valores negociables y otros instrumentos financietos 33.048 35.310
De terceros 33.048 35310
Gasios financieros: - {240)
Por deudas con terceros - (2440)
Diferencias de cambio £9.366 (14.159)
RESULTADO FINANCIERO 10214 20911
RESULTADOQ ANTES DE IMPUESTOS (1.572.005) __ (239.943)
Impuestos sobre beneficios - -
RESULTADO DEL EJERCICIO PROCEDENTE DE OPERACIONES CONTINUADAS (1.672.005) _ (239.943)
Operaclones interrumpidas netas de impuestos - -
RESULTADO DEL EJERCICIO 11 (1.672.005) (239.943)
Ganancias por accitn bésicas - -




BCCOWDOD INVEST, B.A. ¥ SOCIRDADES DEPENDIENTES

ESTADOS DE CAMBIO EN XL PATRIMONIO NETO CONSOLIDADO DEI,
EJERCICIO ANTIAL TERMINADO EL 38 DE EEFTTEMBRE DE 2812
{expresndo mm eerog)

A) ESTADOS DEL RESULTADO GLORAL CONSOLIDARO

. Ny | ez 11
Rovalizdo de fa cuexts de pir e (1.672.085) [239.943)
Difevencias de conversibe “imn (TE.E38)
Volal ingreses y ganos Impuindas directamente on of patrimonZs new L (16634}
'FOTAL DE INGRESOS Y GASTOS RECONGCIDOS .76812) 016479
B) ESTADOS DE VARIACIONES EN EL PATRIMONIO NETO CONSOLIBAD)
Caplta Resoitado de
elercicion anturiores | Dierenchapde | Rmaltagodel | Atsioserpropias
Exriturade I Noexighlo Rrsrevan Total

T8 W1, 16.3%9) [FYTTET] - [ - (84545) @N.325) - 1243906

Totul ingrescs ¥ gasios mosaccidon - - - - [ ] [T57) - 146,191

Ot varinciones del patimonis pey - - 19,847 (19.947 - - . -

Dlstrituelfin de reauimdes - - - 2 - 238323 - N

A 201 [FXTT¥TT] [l 1347738 pe.171) {115.9%3) 183527 - 11049497

Ajtartes por cambios do eriterie 2010 ¥ gnttyions - . - B = M N -

les por envrem 201 1V2005 - - - - nJ - - )

i alize - 147,73 __poLTm) {11031 18L.627 - TI#e9A3T

- - - - {76434) (139,547 - {36577}

- - - - - - (755.000) (76s.000)

- - 15.326) [G]H - - - snn

- = - 102,627 = {102.427) - -

, FINAL D [] 12019250 - 1342418 (1076 QEsaeN)  1isizie

Alnnes por sibios ge criterlo 201§ ¥ anioricros - - - - - - - -

Ajumias pos esteoee 201022011 - “ . - - - -

|SALDO ATUSTADG, INICIO DEL BIERCICIO 3011-73 B3.10.5013) [T - TI302418 [ A0 3343 (VT8 E]

Total Ingresos y guiios reconocidos - - - -!_aa: (44.007) {1.672.005) - {1.716.017)

i g proplas (newar) (notus 6,8 y 17) - - - - . - - -

Otms varisciones dal pariments neys - - (46.780) L} ] . - - B6.957)

J - 339.543) - peil.:] e, -

12.915.268 . 1395.£30 _(456.975) 31 §33) (1.6T1.005) GE3.5%) 18.309.314




ECCOWOOD INVEST, S.A. Y SOCIEDADES DEPENDIENTES
ESTADOS DE FLUJOS DE EFECTIVO CONSQOLIDADOS CORRESPONDIENTE AL
EJERCICIO ANUAL TERMINADO EL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2012
(expresado en euros)

30.09.12 30.09.11
A) FLUJOS DE EFECTIVD DE LAS ACTIVIDADES DE EXPLOTACION !258.398! !656.012!
Resultado del ejercicio antes de impuestos (1.672.005) (239.943)
Ajustes del resaltado: 1.424.769 {13.111)
8) Amortizacién del inmovilizade 19.306 21,959
b} Correcciones valorativas por deterioro E ]
¢) Variacién de provisiones - -
d) Imputacién de subvenciones - -
©) Resultados por bajas y enajenaciones del inmovilizado 1.438.511 -
1) Resultados por bajas y enajenaciones de instrumentos financieros - =
£) Ingresos financieros (33.048) (35.310)
h) Gastos financieros - 240
Cambios en el capital corriente; (29.813) (468.125)
#) Existencias - -
b) Deudores y otras cuentas a cobrar (14.781) {60.744)
¢) Otros activos corrientes (3.217) (1.201)
d) Acreedores y otras cuentes a pagar (11.815) (406.180)
Otros flujos de efectivo de las actividades de explotacidn: 18.651 65.163
8) Pagos de intereses - (240)
¢) Cobros de intereses 33.048 35.310
d) Cobros (pagos) por impuesto sobre beneficios (14.397) (5.859)
Finjos de efectivo de las actividades de explotaeién - 35.952
B) FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE INVERSION !3.93.3122 421.131
Pagos por inversiones: (293.317) (578.869)
¢) Inmovilizado material (8.446) (541)
&) Otros activos (284.871) (578.328)
Cobros por desinversiones; - 1.000.600
f) Activos no corrientes mantenidos para venta - 1,000.000
C) FLYJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE FINANCIACION - -
Cobros y pagos por instrumentos de patrimonio - -
Cobros y pagos por instrumentos de pasivo financiern; - -
D) Efecto de Ias variaciones de los tipos de cambio 2. (76.334)

E} AUMENTO/DISMINUCION NETA DEL EFECTIVO O EQUIVALENTES (554.560) (311.219)
Efectivo o equivalentes al comienzo del ejercicio 1.800.731 2.211.950
Efectivo o equivalentes 2l final del ejercicio 1.346.171 1.500.731




ECOLUMBER, S.A. Y SOCIEDADES DEPENDIENTES
Memoria del ejercicio anual terminado
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1. Soci dominante v soci s de ientes

ECOLUMBER, §.A. sociedad dominante del Grupo, (en adelante, la sociedad) tiene como
actividad principal e} cultivo, produccién, importacién, exportacién, transformacién, compra-
venta, mediacién, comercializacién, distribucién de productos y/o proyectos agroforestales.

En la Junta General de Accionistas de 30 de marzo de 2011 se acordd trasladar el domicilio
social de la Sociedad a Gran Via Carlos I, 61(Local), Baroelona. Hasta dicha fecha el
domicilio social estaba en Reus, Tarragona, Plaga de les Oques, n° 3, 2°,

Con fecha 26 de marzo de 2012 Ja Junta General de Socios acordé adoptar la denominacién
social actual a cambio de la anterior Eccowood Invest, S.A.

La actividad desarrollada por el Grupo en los ejercicios 2011-12 y 2010-11 ha sido la
explotacién de plantaciones de nogal negro americano.

Las sociedades dependientes incluidas en el perimetro de consolidacién sobre las que se
detenta el 100% de la participacién son Pampa Grande, S.A. y Eccowood Forest, S.A.
sociedades domiciliadas en Argentina y cuya actividad coincide con la de la sociedad matriz.,
La sociedad dominante, Pampa Grande y Eccowood Forest, S.A. cierran sus cuentas anuales el
30 de septiembre,

Se consideran sociedades dependientes todas aquellas entidades sobre las que ECOLUMBER,
S.A. tiene poder para dirigir las politicas financieras y de explotacién, lo que generalmente
viene acompafiado de una participacién superior a la mitad de los derechos de voto.

2. Bases de presentacién de las cuentas anuales consolidadas
a) Imagen fiel

Las cuentas anuales consolidadas, que est4n formadas por el estado de situacién financiero
consolidado, la cuenta de resnitados consolidada, el estado del resultado global
consolidado, el estado de variaciones en el patrimonio neto consolidado, el estado de flujos
de efectivo consolidado y la memoria compuesta por las notas 1 a 16, se han preparado a
partir de los registros contables de las sociedades mencionadas en la nota anterior,
detalléndose toda la informacién requerida en la Normna Internacional de Contabilidad y
sobre estados financieros.

Hasta donde alcanza el conocimiento de los administradores de la sociedad dominante, las
cuentas anuales consolidadas elaboradas con arreglo a los principios de contabilidad
aplicables, ofrecen la imagen fiel del patrimonio, de la situacién financicra y de los
resultados del emisor y de las empresas comprendidas en la consolidacién tomados en su
conjunto. Asimismo, el informe de gestién incluye un anslisis fiel de la evolucién y los
resultados empresariales y de la posicién del emisor y de las empresas comprendidas en la
consolidacién tomadas en su conjunto, junto con la descripcién de los principales riesgos ¢
incertidumbres a que se enfrentan.
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b} Principios contables
Las cuentas anuales consolidadas se han preparado aplicando los principios contables
generalmente aceptados, de acuerdo con NIIF, No existe ningén principio contable que,
siendo significativo su efecto, se haya dejado de aplicar.

¢) Materialidad o importancia relativa y agrupacién de partidas
Se presentan de forma separada cada clase de partidas similares que tengan importancia
relativa, asi como las partidas de naturaleza o funcién distinta, a menos que no sean
materiales o no cumplan con el requisito de importancia relativa.
Determinadas partidas del balance consolidado, de la cuenta de pérdidas y ganancias
consolidada, del estado de cambios en el patrimonio neto consolidado y del estado de fiujos
de efectivo consolidado se presentan de forma agrupada para facilitar su comprensidn, si
bien, en la medida en que sea significativa, se ha incluido la informacién desagregada en las
correspondientes notas de [a memoria consolidada.

d) Empresa en funcionamiento
Las cuentas anuales consolidadas se han elaborado bajo la hipétesis de empresa en
funcionamiento y no existen incertidumbres relatives a eventos o condiciones que aporten
dudas sobre la posibilidad que el grupo siga funcionando.

e) Hipdtesis de devengo

Salvo en lo relacionado con la informacién sobre flujos de efectivo, el grupo elabora sus
cuentas anuales consolidadas utilizando 1a hipétesis contable de devengo.

f) Compensacion

No se compensan activos con pasivos o ingresos con gastos, a menos que asf lo requiera o
lo permita una NIIF.

g) Informacién comparativa

Se revela informacién comparativa respecto del ejercicio anterior, para todos los importes
incluidos en las cuentas anuales consolidadas del ejercicio corriente,

h) Elementos recogidos en varias partidas

En la elaboracién de las cuentas anuales consolidadas no se ha identificado ningln
elemento que haya sido registrado en dos o més partidas del balance consolidado.

i) Clasificacién de las partidas corrientes y no corrientes

Para la clasificacién de las partidas cotrientes se ha considerado el plazo méxime de un afio
a partir de la fecha de las presentes cuentas anuales consolidadas.

j) Cambios en criterios contables
Durante el gjercicio 2011-12 no se han producido cambios de ciitejos contables.
— }
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k) Correccién de errores

No se han detectado errores en la elaboracién de las presentes cuentas anuales.

3. Transicion a las NITF
3.1. Base de transicién a las NIIF

3.1.1. Aplicacién de NIIF 1

Las cuentas anuales individuales de la sociedad dominante correspondientes al
gjercicio 2006-07 fucron preparadas de acuerdo con el Plan General de
Contabilidad. Los principios contables incluidos en estas cuentas anuales han sido
considerados como Principios de Contabilidad Generalmente Aceptados
Anteriores, tal y como se definen en la NIIF 1, para la preparacién del balance de
situacién de apertura a 1 de octubre de 2007 (fecha de transicién). Debe destacarse
que se toman cuentas anuales individuales para realizar la transicién debido al
hecho de que a 1 de octubre de 2007, fecha de transicién, la sociedad dominante,
no detentaba participacion alguna en sociedades dependientes.

Las cuentas anuales consolidadas de la sociedad dominante han sido preparadas
aplicando la NIIF 1.

La fecha de transicion de la sociedad dominante es el 1 de octubre de 2007, La
sociedad dominante ha preparado su balance bajo NIIF inicial a dicha fecha. La
fecha de adopcion de las NIIF es el 1 de octubre de 2008.

3.2. Conciliacion entre NIIF y principios contables espafioles
Se presenta a continuacién el impacto de la transicién a las NIIF en la sociedad dominante
La conciliacién proporciona el impacto de la transicién en el patrimonio consolidado af 1
de octubre de 2007 y en el resultado del efercicio 2006-07.
No procede el impacto al 1 de octubre de 2008 al no haberse formulado cuentas anuales
consolidadas del ejercicio 2007-08 bajo principios contables espafioles (se formularon
estados financicros en base a NIIF a dicha fecha).

Conciliacion sobre patrimonio neto al 1 de octubre de 2007:

Capital
Regultado dei
cjercicio
Escritirado ~ No exigido Reservas 0607 Tatal

Saldo, fina! del ejercicio 06-07 (30.09.07) segln PGC (90) {*) 6.066.288 - 116.133 17570 6.199.991

Eliminacion de gastos de establecimiento {coste neto, amortizacidn) - - (175.033) (% 43192 (131.841)

Efiscto fisoal - - 42.848 - 42,848
Saldo ajustade, inicio del ejercicio 07-08 (01,10.07) segim NIF 6.066.288 - (16.052) 60,762 6.110.998

{*) Se corresponde con [a eliminacién de las dotaciones a la amortizacién del ejercicio.

wgz 4|y
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4. Normas de valoracidn

Las principales normas de valoracién aplicadas en la elaboracién de las cuentas anuales
consolidadas son las siguientes:

a) Combinacién de negocios

Las combinaciones de negocios se contabilizan aplicando €] método del coste de
adquisicion. El coste de una adquisicién se calcula segin el valor razonable de los activos
entregados, los instrumentos patrimoniales emitidos y de los pasivos incurridos o asumidos
en la fecha del intercambio més los costes directamente atribuibles a la adquisicién. Los
activos intangibles adquiridos mediante una combinacién de negocios deben reconocerse
separadamente del fondo de comercio si se cumplen los criterios de reconocimiento de
activos,

Los activos identificables adquiridos y los pasivos o pasivos contingentes incurridos o
asumidos como resultado de la transaccién se valoran inicialmente a su valor razonable a la
fecha de adquisici6n, con independencia del porcentsje de los intereses minoritarios.

El exceso de coste de la adquisicién respecto al valor razonable de la participacién de la
sociedad dominante en los activos netos identificables adquiridos se registra como fondo de
comercio, Si el coste de adquisicidn es menor que el valor razonable de los activos netos de
la dependiente adquirida, se reconoce la diferencia directamente en la cuenta de resultados.

Las adquisiciones de intereses patrimoniales adicionales en sociedades en las que la
sociedad dominante ya tiene el control se registran como transacciones patrimoniales,
reconociendo directamente en patrimonio el exceso sobre el valor teérico contable pagado
al interés minoritario.

Las adquisiciones de participaciones realizadas por la sociedad dominante desde su
constitucién han sido las siguientes:

- Adgquisicién del 100% del capital social de la sociedad argentina Pampa Grande, S.A. en
fecha 24 de enero de 2008. Dicha sociedad es propietaria de 9,914 hectéreas para
agroforestacion en la provincia de Rio Negro (Argentina). Se ha continuado con las
labores de mantenimiento de toda la explotacién, lo que incluye, las 14,9 hectireas de
nogales para la produccién de frutos, todos los caminos y canales existentes, y demés
infraestructuras.

El coste de adquisicion ha ascendido a 2.500.000 délares USA, y ha sido enteramente
desembolsado.

Con fecha de 14 de mayo de 2008 Ia sociedad dominante traspasé un 10% de las
acciones de Pampa Grande, S.A. a su filial Eccowood Forest, S.A. para cumplir con la
legislacién argentina en materia societaria; manteniendo por tanto una participacién
directa del 90%, El precio de transaccién fue de 174.114,8 euros, lo que corresponde &
un 10% del precio que habia pagado unos meses antes la matriz para Ia adquisicién del
100% de las participaciones de Pampa Grande, S.A.

Al cierre del presente ejercicio 2011-12 no ha variado la participacién en Pampa Grande
S.A. ni por parte de la matriz ni por parte de la filial Eccowood Forest, S.A.
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- Constitucién en fecha 13 de mayo de 2008 de la sociedad Eccowood Forest, S.A.
domiciliada en la ciudad de Buenos Aires, El capital social al cierre del ejercicio 2011-
12 asciende a 25.000 pesos argentinos. La sociedad dominante detenta un porcentaje de
participacién del 100% (directo, del 92% ¢ indirecto del 8%, a través de la sociedad
Pampa Grande, S.A.).

b) Transacciones entre sociedades incluides en el perimetro de la consolidacién

Se han realizado las eliminaciones de créditos y débitos reciprocos, gastos, ingresos y
resultados por operaciones internas entre la sociedad matriz y la sociedad dependiente.

¢) Homogeneizacién de partidas

Las diferentes partidas de las cuentas individuales de cada una de las sociedades han sido
objeto de la correspondiente homogeneizacién valorativa, adaptando los criterios aplicados
a los utilizados por la sociedad dominante, para sus propias cuentas anuales, con carcter
previo a su conversién de las normas y principios contables nacionales a los contemplados
en las NIIF,

d) Inmovilizado material

El inmovilizado material se haya registrado al coste de adquisicién o produccién. Los
costes de ampliacién, modernizacién o mejoras se registran como mayor valor del bien,
solo si incorporan un aumento de su capacidad o eficiencia, productividad o un
alargamiento de su vida (til. Los gastos de conservacién y mantenimiento se cargan a la
cuenta de pérdidas y ganancias consolidadas del sjercicio en que se incurren,

La amortizacién se realiza por el método lineal en funcién de la vida (til estimada de los
respectivos bienes.

Los coeficientes anuales de amortizacién aplicados son los siguientes:

Construcciones 2%
Instalaciones 8%

Al cierre de cada ejercicio o siempre que existan indicios de pérdida de valor, el Grupo
procede a estimar mediante el denominado “test de deterioro” la posible existencia de
pérdidas de valor que reduzcan el valor recuperable de dichos activos a un importe inferior
al de su valor en libros.

El importe recuperable se determina como el mayor importe entre el valor razonable menos
los costes de venta y el valor en uso.

El procedimiento implantado por la Direccién de la sociedad dominante para la realizacion
de dicho test es el siguiente:

Los valores recuperables se calculan para cada unidad generadora de efectivo, si bien en el
caso de inmovilizaciones materiales e inversiones inmobiliarias, siempre que sea posible,
los calculos de deterioro se efectlian elemento a elemento, de forma individualizada.
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En el caso de que se deba reconocer una pérdida por deterioro de una unidad generadora de
efectivo a la que se hubiese asignado todo o parte de un fondo de comercio, se reduce en
primer lugar el valor contable del fondo de comercio correspondiente a dicha unidad. Si el
deterioro supera el importe de éste, en segundo lugar se reduce, en proporcidn a su valor
contable, el del resto de activos de la unidad generadora de efectivo, hasta el limite del
mayor valor entre los siguientes: su valor razonable menos los costes de venta, su valor en
uso y cero. La pérdida por deterioro se debe registrar con cargo a los resultados
consolidados del ejercicio.

Cuando una pérdida por deterioro de valor revierte posteriormente (circumstancia no
permitida en el caso especifico de! fondo de comercio), el importe en libros del activo o de
la unidad generadora de efectivo se incrementa en la estimacién revisada de su importe
recuperable, pero de tal modo que el importe en libros incrementado no supere el importe
en libros que se habria determinado de no haberse reconocido ninguna pérdida por
deterioro en ejercicios anteriores. Dicha reversién de una pérdida por deterioro de valor se
reconoce como ingreso en la cuenta de pérdidas y ganancias consolidadas,

E! valor razonable de los bienes se determina por la tasacién realizada por expertos
independientes. En el caso de que el valor razonable sea inferior al valor neto contable, se
compara este diltimo con el valor actual de los ingresos y gastos futuros estimados a generar
por ¢l inmovilizado (valor de uso).

e) Activos biolégicos

Este epigrafe recoge el coste de los plantones arraigados (coste de adquisicién) mas todos
los trabajos realizados necesarios y que estin directamente relacionados con la aportacién
del valor afiadido al drbol como por ejemplo la direccion facultativa, plantacién, cultivo y
mejora de las plantaciones y arrendamiento entre otros. Este valor, de acuerdo con la
NIC41, se aproxima mucho al valor razonable de los plantones al encontrarse los mismos
en los primeros afios de vida. Cuando se superan los seis afios de vida, los drboles son
valorados a valor razonable y los cambios en €] mismo se imputan a la cuenta de pérdidas y
ganancias,

f) Arendamientos y otras operaciones de naturaleza similar

El Grupo registra como arrendamientos financieros aquellas operaciones por las cuales el
arrendador transfiere sustancialmente al arrendatario los riesgos y beneficios inherentes a la
propiedad del activo objeto del contrato, registrando como arrendamientos operativos el
resto.

- Arrendamiento financiero

En las operaciones de arrendamiento financiero en las que el Grupo actlia como
arrendatario, el Grupo registra un activo en el balance de situacién segiin la naturaleza
del bien objeto del contrato y un pasivo por el mismo importe, que es el menor entre el
valor razonable del bien arrendado y el valor actual al inicio del arrendamiento de las
cantidades minimas acordadas, incluida la opcién de compra. No se incluyen las cuotas
de cardcter contingente, el coste de los servicios y los impuestos repercutibles por el
arrendador, La carga financiera se imputa a la cuenta de pérdidas y ganancias
consolidadas del ejercicio en que se devenga, aplicando el método del tipo de interés
efectivo. Las cuotas de cardcter contingente se reconocen como gasto del ejercicio en
que se incurren.
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Los activos registrados por este tipo de operaciones se amortizan con los mismos
criterios que los aplicados al conjunto de los activos materiales (0 inmateriales),
atendiendo a su naturaleza.

g) Instrumentos financieros
g.1) Activos financieros

Los activos financieros que posee el Grupo se clasifican, a efectos de su valoracién,
en las siguientes categorfas:

g.1.1) Préstamos y partidas a cobrar

Corresponden a créditos, por operaciones comerciales o no comerciales,
originados en la venta de bienes, entregas de efectivo o prestacién de servicios,
cuyos cobros son de cuantia determinada o determinable, y que no se negocian
en un mercado activo.

Se registran inicialmente al valor razonable de Ia contraprestacion entregada
més los costes de la transaccién que sean directamente atribuibles. Se valoran
posteriormente a su coste amortizado, registrando en la cuenta de resultados los
intereses devengados en funcién de su tipo de interés efectivo.

No obstante lo anterior, los créditos con vencimiento no superior a un afio
valorados inicialmente por su valor nominal, se siguen valorando por dicho
importe, salvo que se hubieran deteriorado.

Las correcciones valorativas por deterioro se registran en funcién de la
diferencia entre su valor en libros y el valor actual al cierre del ejercicio de los
flujos de efectivo futuros que se estima van a generar, descontados al tipo de
interés efectivo calculado en el momento de su reconocimiento inicial. Estas
correcciones se reconocen en la cuenta de pérdidas y ganancias consolidadas.

g.1.2) Baja de activos financieros

El Grupo da de baja los activos financieros cuando expiran o se han cedido los
derechos sobre los flujos de efectivo del correspondiente activo financiero y se
han transferido sustancialmente los riesgos y beneficios inherentes a su
propiedad, tales como en ventas en firme de activos, cesiones de créditos
comerciales en operaciones de “factoring™ en las que ls empresa no retiene
ningln riesgo de crédito ni de interés, las ventas de activos financieros con
pacto de recompra por su valor razonable o las titulizaciones de activos
financieros en las que la empresa cedente no retiene financiaciones
subordinadas ni concede ning(n tipo de garantia o asume algiin ofro tipo de
riesgo.
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Por el contrario, el Grupo no da de baja los activos financieros, y reconoce un
pasivo financiero por un importe igual a la contraprestacién recibida, en las
cesiones de activos financieros en las que se retenga sustancialmente los riesgos
y beneficios inherentes a su propiedad, tales como el descuento de efectos, el
“factoring con recurso”, las ventas de activos financieros con pactos de
recompra a un precio fijo o al precio de venta més un interés y las titulizaciones
de activos financieros en las que la empresa cedente retiene financiaciones
subordinadas u otro tipo de garantias que absorben sustancialmente todas las

pérdidas esperadas.
g.1.3) Efectivo y otros medio liquidos equivalentes

El efectivo y ofros medios liquidos equivalentes incluyen el efectivo en caja, los
depésitos a la vista en entidades de crédito y otras inversiones & corto plazo de
gran liquidez con un vencimiento original de no mis de tres meses desde Ia
fecha de su edquisicién. Al 30 de septiembre de 2011 el saldo del Grupo por
este concepto atiende a cuentas corrientes bancarias y saldos de caja.

£2) Pasivos financieros

Son pasivos financieros aquellos débitos y partidas a pagar que tiene el Grupo y que se
han originado en la compra de bienes y servicios por operaciones de trifico de la
empresa, o también aquellos que sin tener un origen comercial, no pueden ser
considerados como instrumentos financieros derivados.

Se valoran inicialmente al valor razonable de la contraprestacion recibida, ajustada por
los costes de la transaccidn directamente atribuibles. Con posterioridad, dichos pasivos
se valoran de acuerdo con su coste amortizado, empleando para ello el tipo de interés
efectivo.

El Grupo da de baja los pasivos financieros cuando se extinguen las obligaciones que
los han generado.

£.3) Instrumentos de patrimonio propio

Un instrumento de patrimonio representa una participacion residual en el patrimonio
del grupo, una vez deducidos todos sus pasivos.

Los instrumentos de capital emitidos por la Sociedad se registran en el patrimonio
neto por el importe recibido, neto de los gastos de emision.

Las acciones propias que adquiere el grupo se registran, por el valor de la
coniraprestacién entregada a cambio, directamente como menor valor del
Patrimonic neto. Los resultados derivados de la compra, venta, emisién o
amortizacién de los instrumentos de patrimonio propic se reconocen directamente
en patrimonio neto, sin que en ninglin caso se registre resnltado algano en la cuenta

de pérdidas y ganancias consolidada.
% % / 1 9/
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h) Deudas

i)

Las deudas se clasifican como corrientes 0 no corrientes en funcién de su vencimiento
contado a partir de la fecha de las cuentas anuales, considerdndose a corto plazo las
inferiores a doce meses y a largo plazo las de vencimiento temporal superior.

Diferencias de cambio en moneda extranjera
Partidas monetarias:

La conversién en moneda funcional de los saldos expresados en moneda extranjera se
realiza aplicando el tipo de cambio vigente en el momento de efectuar la correspondiente
operacitn, valoréndose al cierre del ejercicio de acuerdo con el tipo de cambio vigente en
€5€ MOmento.

Las diferencias de cambio que se producen como consecuencia de la valoracién al cierre
del ejercicio de los débitos y créditos en moneda extranjera se imputan directamente a la
cuenta de pérdidas y ganancias consolidada,

Impuesto sobre Sociedades

Todas las sociedades del grupo incluidas en el perimetro de consolidacién presentan el
Impuesto sobre Sociedades de forma individual.

El gasto o ingreso por impuesto sobre beneficios se calcula mediante Ia suma del gasto o
ingreso por el impuesto corriente més la parte correspondiente al gasto o ingreso por
impuesto diferido.

El impuesto corriente es la cantidad que resuita de la aplicacién del tipo de gravamen sobre
la base imponible del ejercicio y después de aplicar las deducciones que fiscalmente son
admisibles,

El gasto o ingreso por impuesto diferido se corresponde con el reconocimiento y la
cancelacion de los activos y pasivos por impuesto diferido. Estos incluyen las diferencias
temporarias que se identifican como aquellos importes que se prevén pagaderos o
recuperables derivados de las diferencias entre los importes en libros de los activos y
pasivos y su valor fiscal, asi como las bases imponibles negativas pendientes de
compensacién y los créditos por deducciones fiscales no aplicadas fiscalmente, Dichos
importes se registran aplicando a la diferencia temporaria o crédito que corresponda el tipo
de gravamen al que se espera recuperarlos o liquidarlos.

Se reconocen pasivos por impuestos diferidos para todas las diferencias temporarias
imponibles, excepto aquellas derivadas del reconocimiento inicial de fondos de comercio o
de otros activos y pasivos en una operacién que no afecta ni al resultado fiscal ni al
resultado contable y no es una combinacién de megocios, asi como las asociadas a
inversiones en empresas dependientes, asociadas y negocios conjuntos en las que la
Sociedad puede controlar el momento de la reversioén y es probable que no reviertan en un
futuro previsible.

Por su parte, los activos por impuestos diferidos sélo se reconocen en la medida en que se
considere probable que el grupo vaya a disponer de ganancias fiscales futuras contra las que
poder hacerlos efectivos.

Los activos y pasivos por impuestos diferidos, originados por operaciones con cargos o
abonos directos en cuentas de patrimonio, se contabilizan también con contrapartida en
patrimonio neto.
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En cada cierre contable se revisan los impuestos diferidos registrados con objeto de
comprobar que se mantienen vigentes, efectusindose las oportunas correcciones a los
mismos, Asimismo, se evalian los activos por impuestos diferidos no registrados en
balance y éstos son objeto de reconocimiento en la medida en que pase a ser probable su
recuperacién con beneficios fiscales futuros.

k) Reconocimiento de ingresos

D

Las ventas de bienes se reconocen cuando los productos han sido entregados al cliente y ¢l
cliente los ha aceptado, aunque no se hayan facturado, o, en caso aplicable, cuando los
servicios han sido prestados y la cobrabilidad de las correspondientes cuentas a cobrar ests
razonablemente asegurada. Las ventas se valoran netas de impuestos y descuentos y se
eliminan las transacciones entre compatiias del grupo.

Estimaciones e hipétesis contables significativos

En la elaboracién de las cuentas anuales adjuntas se han utilizado estimaciones realizadas
por los administradores del Grupo para valorar algunos de los activos, pasivos, ingresos,
gastos y compromisos que figuran registrados en ellas. Bisicamente estas estimaciones se
refieren a:

- La evaluacién de posibles pérdidas por deterioro de determinados activos.
- La vida util de los activos materiales ¢ inmateriales.

Estas estimaciones se han realizado sobre la base de la mejor informacién disponible hasta
la fecha de formulacién de estas cuentas anuales, no existiendo ningfin hecho que pudiera
hacer cambiar dichas estimaciones. Cualquier acontecimiento futuro no conocido a la fecha
de elaboracién de estas estimaciones, pedria dar lugar a modificaciones (al alzs o a Ia baja),
lo que se realizaria, en su caso, de forma prospectiva.

- ~
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5. Inmovilizado material

El movimiento durante los ejercicios 2011-12 y 2010-11 en las diforentes cuentas de
inmovilizado material y de sus correspondientes amortizaciones acumuladas ha sido el

siguiente:

Instalaciones
téenicas y otro
Temenos ¥ inmovilizado Inmovilizado en
construcciones material curso y anticipos Total
Seldo al 01.10.10 2.446.356 346.064 358.461 3.150.881
Entradas 541 - 541
Traspasos a / de otras partidas 115239 (115.239)
Diferencias de Conversidn 21 (33.201) (73) (33.063)
Traspasos a / de otras periides - (3.749) (3.749)
Saldo at 30.09.11 2.561.806 194416 358.388 3,114,610
Entradas 8.446 - 8.446
Bajas (9.543) (4.316) - {13.859)
Diferencias de Conversion 5.995 {9.394) (5N {3.456)
Saldo al 30.09.12 2.558.258 189,152 358331 3.105.741
Amortizacién acumulada
Saldo al 01.10.10 (23.500) (100.350) (123.850)
Dotecitn a la amortizacion @on {21.468) - 21.959)
Diferencias dc Conversisn 4.786 (3.978) 808
Traspasos a / de otres partidag {29.815) 20.815 - -
Saldo al 30.09.11 {49.020) (95.981) - (145.001)
Dotacitn a la amortizacion 937 {18.369) - (19.306)
Aplicacitn a la amortizacion 8.855 230 9.085
Diferencias de Conversitn 3422 (9.458) - (6.036)
Saldo al 30.09.12 (37.680) (123.578) - (161.258)
Valor Neto Contable af 30.09.11 2,512,786 £8.435 358388 2.969.609
Valor Neto Contable af 30.09.12 2.520.578 65.574 358331 2.944.483

El importe registrado como terrenos a 30 de septiembre de 2012 corresponde a la compra
formalizada por la Sociedad dominante en fecha 27 de abril de 2006 de uns finca localizada en
el término municipal de Oropesa (Toledo) asi como los trabajos realizados por la compafifa
para el inmovilizado, y por los terrenos y construcciones aportados por 1a sociedad filial Pampa
Grande, S.A. por un valor bruto de 1.800.889 euros.

é : e
:;,./ P g
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El valor bruto de los elementos en uso que se encuentran totalmente amortizados es el
siguiente;

Saldo al Saldo al

Cuenta 30.09.12 30.08.11
Construcciones 9.703 9.703

No se han producido correcciones valorativas por deterioro.

Los elementos que se encuentran fuera del territorio espafiol son los siguientes:

Amortizacién
Valor bruto ai acumulada al
Cuenta 30.09.12 30.09.12
Terrenos y construcciones 1.760.179 (23.306)
Instalaciones técnicas, maquinaria y otro inmovilizado 216.087 (29.485)
Anticipos e inmovilizado en curso 1.166 -
1.977.432 (52.791)
Amortizacién
Valor bruto el acumnlada al
Cuenta 30.09.11 30.09.11
Terrenos y construcciones 1.820.099 (28.630)
Instalaciones técnicas, maquinaria y otro inmovilizado 176.954 (23.151)
Anticipos e inmovilizado en curso 1.223 -

1.998.276 !51.781 !
6. Activos bioldgicos

El detalle de Jos activos biologicos a 30 de septiembre de 2012 y 30 de septiembre de 2011
el siguiente;

Saldo al 30.09.10 6.896.757
Entradas 578.330
Salidss, bajas o reducciones (765.000)
Saldo al 30.09.11 6.710,087
Entradns 2B4.871
Salidas, bajas o reducciones (*) (1.434.425)
Saldo al 30.09.12 5.560.533

(*} Corresponde al deterioro efectuado ¢l 30 de septiembre de 2012 de una finca propiedad del grupo.

Las altas del gjercicio corresponden, basicamente a los trabajos de mantenimiento de las
fincas y sueldos y salarios.
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7. Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar

El detalle del epigrafe del balance de “Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar” es el
siguiente:

Concepto 30,09.12 30.09.11
Deudores varios - 6.436
Activos por impuesto corriente {ver nota 10) 37.654 6.622
Otros créditos con las Administraciones Pablicas (ver nota 10) 252.263 262.078
289.917 275.136

8. Patrimonio neto

El detalle del patrimonio neto consolidado al 30 de septiembre de 2012 y 2011 es el siguiente:

Concepo 00917 300901
Capital suscrito 12,018.288 12.018.288
Prima de emisidn 1.621.713 1.621.713
Otras reservas (326.083) (279.303)
Acciones propias {765.000) (765.000)
Resultados de ejercicios anteriores {436.076) (205.956)
Diferencins de conversidn (231.623) (187.616)

Resultados consolidados del gjercicio (1.672,005) (239.943)
10.209.214  11.962.183
‘& .-~ -~ ]

Al 30 de septiembre de 2012, el capiia] social estd representado por 12.018.288 acciones de
1 euro de valor nominal cada una, totalmente suscritas y desembolsadas. Todas las acciones
estin admitidas a cotizacién y son de la misma clase y otorgan los mismos derechos.

% -
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En el momento de salida a Bolsa la distribucién accionarial fue la que sigue:

Nim. Valor

Titular acciones nominal

G3T, S.L. 1.750.000 1.750.000
Brinca 2004, 5.L. 1.600.000 1.600.000
Acalios Invest, S,L. 1.066.288 1.066.288
Relocation Inversiones 1.000.000 1.600.000
Rinaca, S.L. 875.000 §75.000
Arzak, S.L, 875.000 875.000
C.A. Eccowood, S.A. (a) 611.775 611,775
Interbrokers, §.A. 328,495 328.495
Drive Investment Sicav, S.A. 320.000 320.000
Finanzas 24 Simcav, S.A. 240.000 240.000
Inmobiliaria Insa, S.A. 240.000 240.000
Promax Inv. Newcouno, S.L. 209.416 209.416
Infanta Carlota 123, S.L. 209.416 209416
Car 2003 Inv.Mob Sicav, S.A. 200.000 200.000
Cuarta Corporacion Inmobiliaria 200.000 200.000
Rondinver Inversiones Simcav, S.A. 200.000 200.000
Marlin Inversiones Simcav, S.A. 200.000 200.000
Pefarval, S.L. 200.000 200.000
Tretze 01 Sicav, S.A. 160.000 160.000
Anter 99 Sicav, S.A 160.000 160.000
Seny-97 Sicav, §.A. 160.000 160.000
Inversions Saconca Sicav, S.A. 160.000 160,000
Tugo Inversiones Sicav, 5.A. 160,000 160.000
Dana Inversiones Sicav, S.A. 160.000 160,000
Netar Inversiones Sicav, S.A. 160.000 160.000
Multitrade, S.A. 140.898 140.898
Josep Tomés Vilaltella 80,000 80.000
Maria Asuncién Simon Agusti 80.000 £0.000
Barcelena Black Knights 2002 Sicav, S.A. 80.000 80.000
Arture de Trincherfa Simén 48.000 48.000
Nicolas de Trincheria Simén 48.000 43.000
Bibiana Vives S8imén 48.000 48.000
Sergio Vives Simdn 48.000 48.000

12.018.288 12.018.288

Desde entonces se han producido cuatro fransacciones poer un valor total de 35.266 euros
(todas ellas 2 un precio unitario de transaccién de 1,4 euros/accién). No ha habido ninguna
notificacién de variacién de participaciones significativas.

(@ En fecha 29 de septiembre de 2011 la Sociedad y Cultivos Agroforestales Eccowood, S.A. acordaron resolver
dei contrato de prestacion de servicios suscrito entre ambas partes, de forma que Ecolumber, S.A. asumird, &
partir del 1 de octubre de 2011, la direccidn y gestion de sus negocios y actividades.

Como consecuencia de la terminacién de las relaciones contractuales, y en concepto de finiquito, se ha
acordedo por embas partcs Ia cesién a Ecolumber, 5.A. de las seiscientas once mil setecientas setenta ¥
¢inco eociones que Cultivos Agroforestales Eccowood, S.A. posefa de la Sociedad, por un precio de 1,25 €
por accidn, esto es, un total 765.000 euros,
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SETVAS

En este apartado figura un importe de (15.803) euros que corresponde a las reservas en
sociedades consolidadas por integracién global asignables a Pampa Grande, S.A.

- Diferencias de conversitn
Su detalle al 30 de septiembre de 2012 y 2011, por sociedades, es el siguiente:

2012 2011
Eccowood Invest, 8.A. {215.770) (174.051)
Ecowood Forest, S.A. (37.443) {10.606)
Pampa Grende, S.A, 21,390 17.041

(231.623) (187.616)
—_————

9. Acreedores comerciales y ofras cuentas a pagar
El detalle del epigrafe del balance de “Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar” es:

Concepto 30.09.12 30.09.11
Proveedores 48,183 68.693
Acrcedores varios 65.281 56.540
Otras deudas con las Administraciones Pidblicas (ver nota 10) 6.691 6.737

120.155 131,970

Al cierre del ejercicio no existen saldos pendientes de pago que acumulen un aplazamiento
superior al plazo legal de pago de acuerdo a la Ley 15/2010 de 5 de julio.

ety
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10. Administraciones Pablicas

El detalle de estas cuentas, expresado en euros, en los ejercicios terminados al 30 de
septiembre de 2012 y 30 de septiembre de 2011 es el siguiente:

30.09.12

Saldos deudores acf:fl::::cs

Concepto Corriente  No Corriente ~ Corriente
Impuesto sobre €] Valor Afiadido 237.867 - 6.690
Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas - - -
Activo por impuesto diferido - 3.049 -
Activo por impuesto corriente {(Argenting) 37.653 - -
Activo por impuesto corriente (Espafia) 14.397 - -
Credito fiscal por pérdidas a compensar del ejercicio - 163,616 -
289.917 166.665 6.690

30.09.11
Seldos deudores pomos
Concepto Corriente  No Comriente  Corriente

Impuesto sobre el Valor Afiadido 258.027 - 2.51¢
Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas - - 4227
Activo por impuesto diferido . 56.592 -
Activo por impuesto corriente (ejercicio anterior) 4.051 - .
Activo por impuesto corricnte {ejercicio actual) 6.622 - -
Credito fiscal por pérdidas a compensar del eferciclo . 163.616 -
Otros - -

268700 _ 220.208 6.737

La conciliacion del resultado contable antes de impuestos correspondiente al ejercicio 2011-
2012 con la base imponible del Impuesto sobre Sociedades y la estimacién del mismo es la

siguiente:
Ejercicio 2012/201 |

Cuenta Je Pérdidas y Ganancias  Efecto neto

Aumentos Disminuciones Total
Resultado del gjercicio - {1.672.005) (1.672.005)
Bese imponible (1.672.005)
Cuota liquida -
Retonciones y pagos & cucata (14.397)
Liquido a recuperar (|4.397)

& m
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La conciliacién del resultado contable antes de impuestos correspondiente al ejercicio 2010-
2011 con la base imponible del Impuesto sobre Sociedades y la estimacién del mismo es la
siguiente:

Ejercicio 201172010

Cuenta de Pérdidas y Genancias Efecto neto

Aumentos Disminuciones Total

Resultado del ejercicio - (239.943) {239.943)
Impuesto sobre Sociedades

Base imponible (239.943)
Cuots integra (30%) .
Cuota liquida

Retenciones y pagos & cuenits {6.622}
Liguido a recuperar (6.622)

Activos por impuesto diferido registrados

El detalle de la evolucién y saldo del epigrefe de "Activos por impuesto diferido
registrados” es el siguiente:

Activos por impuestos

diferidos
Salde al 01.10.10 10.458
Altas 46.134
Saldo al 30.09.11 56.5921
Bos o
Saldo al 30.05.12 3.049

El detalle de la evolucién y saldo del epigrafe de "Créditos fiscales” es el siguiente:

Crditos fiscales
Saldo ai 01.10.10 209,876
Altag -
Traspesos (46.260)
Saldo uf 30.09.11 163.616
Alizs -
Traspasos
Saldo a! 30.09.12 161,616

Los créditos fiscales corresponden a la activacién impositiva de las pérdidas del ejercicio
2009-10 y a la reversién de impuestos anticipados relacionados con la cancelacién de los
gastos de constitucion y ampliacién de capital.

Estan abiertos a inspecci6n fiscal todos los impuestos a los que las sociedades del Grupo
estin sujetas para los ejercicios no prescritos.
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11.Ingresos y gastos
« Detalle de resultados consolidados

La aportacion de cada sociedad incluida en ¢l perimetro de consolidacién a los resultados
del gjercicio 2011-12 y 2010-11 es la siguiente:

30.09.12 30.09.11
Ecolumber, $.A. (1.654.029) (220.468)
Pampa Grande, 8.A. @an (10,297}
Diferencias de cambio {17.649) (9.178)

{ 1.672.005! (239.943)

- Personal
Su desglose es el siguiente:
2011-12 2010-11
Sueldos y salarios 78.829 -
Seguridad Social 28.398 -
107.227

12.Retribuciones, otras prestaciones y otra informacién del Consejo de Administracidn y
personal de Alta Direccidn

El Consejo de Administracién y personal de Alta Direccitn de la sociedad dominante no ha
percibido en los ejercicios 2011-12 y 2010-11 ninguna cuantia en concepto de sueldo y
salarios. Asimismo mo existen obligaciones en materia de pensiones y seguros de vida, ni
anticipos o créditos concedidos al conjunto de los miembros del Consejo de Administraci6n.

No existen anticipos o créditos concedidos al conjuntc de miembros del érgano de
administracién ni alta direccion vigentes al 30 de septiembre de 2012 y 2011, ni
obligaciones en materia de pensiones y seguros de vida

18
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Para dar cumplimiento a los articulos 229 y 230 de la Ley de Sociedades de Capital se sefialan
a continuacién las participaciones relevantes de los Miembros del Conscjo de
Administracién de la Sociedad y de sus partes vinculadas en el capital de entidades que
tengan el mismo, anilogo o complementario género de actividad del que constituya el objeto
social, tanto de la Sociedad como de su Grupo, y que hayan sido comunicadas & la Sociedad,
indicando los cargos o funciones que en estas sociedades ejercen:

Nimero de %

Nombre Sociedad Cargo / funcién acciones participacién

Francisco Nadal Ribera - - -

Acalios Invest, 8.L.
(Representada por D* M® - - - -
Isabel Cusals)

G3T, S.L.
(Representadn por D. Rafael
Tous Godia)

Bringa 2004, S.L D.

(Representada por Arturode | ~ - - -
Trincheria Simén)

Finplanners, S.L.
(Representada por Jordi Jofre | - - - -
Argjol)

Relocation Inversiones, S.L.
{Representada por D. Juan Pi | - - - .
Llorens)

Durante el ejercicio 2010-11 la Sociedad no cont con una sstructura empresarial propia sino
que externalizaba la totalidad de su actividad incluida la direccién facultativa de las
explotaciones, la puesta en marcha de las explotaciones, la gestién administrativa, la gestién de
compras y servicios y la gestion comercial, mediante contratos suscritos con partes vinculadas.

No obstante, ¢l 29 de septiembre de 2011 la Sociedad y Cultivos Agroforestales Eccowood,
S.A. acordaron resolver el mencionado contrato de prestacién de servicios, de forma que
Ecolumber, 8.A. asumi6, a partir del 1 de octubre de 2011, la direccién y gestién de sus
negocios y actividades.

13.0tra informacidn

La sociedad dominante tiene concedido un aval con la entidad financiera Banco Sabadell por
un importe de 329 miles de euros, en concepto de garantfa de cumplimiento de las obligaciones
derivadas del arrendamiento de la finca sita en Luna (Zaragoza).

El mimero medio de personas empleadas durante el ejercicio 2011-12 distribuido por género,
categorfas y profesionales, es el siguiente:

Categoria profesional 2011-12
Téenicos y profesionales cientificos 3

ua %f/ 7




ECOLUMBER, 8.A. Y SOCIEDADES DEPENDIENTES
Memoria del ejercicio anual terminado
el 30 de septiembre de 2012

El nimero de personas empleadas al 30 de septiembre de 2012, distribuido por categorfas
profesionales y por sexos es el siguiente;

A 30,09,2012
Categoria profesional Hombres Mujeres Total
Técnicos y profesionales cientificos 3 - 3
— —_—

Al 30 de septiembre de 2011 y durante el ejercicio 2010-11 Ia Sociedad no tenia trabajadores.

Los honorarios devengados por los auditores de la Sociedad durante los ejercicios 2011-12 y
2010-11, tnicamente por trabajos de auditoria de cuentas consolidadas, han ascendido a 5.455
euros y 5.295 euros respectivamente.

14.0Objetivos y politicas de gestién del riesgo

Desde su constitucién, la sociedad dominante, ECOLUMBER, S.A. ha sido gestionada con
criterios de prudencisa, a fin de elevar la eficiencia de la gesti6n y mejorar sus resultados a
medio y largo plazo. Los principales riesgos de la Sociedad son:

14.1. Riesgos operativos
a) Ciclo econémico

La madera es una “commodity” y, por lo tanto, la formacién de su precio esta
sometida a las tensiones de la oferta y la demanda del mercado internacional.

b) Concentracién de inversiones en Argentina

Las actividades y proyectos principales de la sociedad se dirigen y expanden
internacionalmente y el volumen de ingresos que espera comenzar a obtener
procederd de la comercializacién internacional del producto que obtenga, por lo
que estos ingresos pueden resultar afectados por los riesgos inherentes a
operaciones de carécter internacional.

¢) Dependencia de partes vinculadas

La sociedad no cuenta con una estructura empresarial propia sino que externaliza
la totalidad de su actividad incluida la direccién facultativa de las explotaciones, la
puesta en marcha de las explotaciones, la gestion administrativa, la gestién de
compras y servicios y la gestion comercial, mediante contratos suscritos con partes
vinculadas, lo que supone una notable dependencia de las mismas.

d) Empresa en expansién

La sociedad espera experimentar una importante expansién de su negocio en el
futuro.

El crecimiento de la actividad requerird que las relaciones entre las partes
vinculadas y la Sociedad acomoden sus estructuras y recursos a las nuevas
exigencias derivadas del incremento del volumen dg.su nepocio.

W Z 7 > Jf
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e) Riesgos asociados al volumen y calidad de la madera de los proyectos
agroforestales

Se hace constar que no se puede asegurar si ¢l volumen y la calidad de la madera
obtenida se ajustarén a las previsiones contempladas en el proyecto econémico
financiero del Plan de negocio preparado por la sociedad, ya que las estimaciones
o valoraciones realizadas aim habiendo sido contrastadas por experto
independiente pueden resultar imprecisas o incorrectas frente a la diversidad de
acontecimientos adversos que pueden darse en el devenir de un proyecto
agroforestal

f) Riesgo de pérdida, no arraigo o destruccién de los drboles

El buen fin de las plantaciones agroforestales representa basicamente los riesgos
asociados a la pérdida, no arraigo o destruccién de los 4rboles propios de todo
proyecto agroforestal.

£) Riesgos derivados del “Cambio Climético”

Factores asociados al “Cambio Climético™ podrian acabar afectando al desarrollo
de las explotaciones, aunque a fecha de los presentes cuentas anuales consolidadas
no puede determinarse si se producirén y, en su caso, en qué medida afectarfan,

h) Reclamaciones judiciales y extrajudiciales

Si bien a la fecha actual, la sociedad no tiene ningn conflicto de tenencia de
tierras con pobladores indigenas y sus propiedades no son lugar de asentamiento ni
de uso consuetudinario de poblacién aborigen alguna, no debe subestimarse los
riesgos inherentes.

Riesgos financieros
a) Acceso a fuentes de financiacién y condiciones

La situacién financiera internacional actual hace prever dificultades y restricciones
en la obtencién de financiacién por parte de las entidades y/o del mercado para
realizar las inversiones proyectadas y, por lo tanto, un aumento y endurecimiento
de las condiciones y los costes de dicha financiacién.

b) Riesgo de tipo de cambio

La Sociedad va a llevar a cabo operaciones en Espafia, Argentina y tal vez en otros
palses. La Sociedad afronta riesgos de fluctuacién del tipo de cambio en la medida
en que ella, sus filiales y sucursal celebran contratos o incurren en costes
significativos utilizando una moneda distinta del euro y puede encontrar
dificultades para casar los ingresos con los costes denominados en la misma
moneda,
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¢) Evolucién del precio de mercado de la madera

La remuneracién por la venta de madera est4 vinculada al precio de mercado. Este
puede ser volitil y estd condicionado a diversos factores como el coste de las
materias primas empleadas o la demanda del consumidor final.

d) Riesgo derivado del coste de produccidn de la madera

Hechos extraordinarios y/o no previstos, pueden producir aumentos
extraordinarios de los costes y/o de las inversiones necesarias y, en la medida en
que las provisiones y mérgenes de seguridad asumidos dentro del presupuesto del
plan financiero no puedan sufragarlos, la Compaiiia debera evaluar y poner en
marcha mecanismos para cubrirlos, sea mediante deuda y/o aumentos de capital.

e) Riesgo de iliquidez de la cartera de patrimonio

El inversor deberd tener presente que, a corto plazo, en la situacién actual la
liquidez del emisor depende de las aportaciones de socios al capital social.

14.3. Riesgos regulatorios
a) Marco regulatorio del sector forestal y agroforestal

Las distintas regulaciones; sobre sanidad vegetal, el uso de los recursos hidricos,
usos del suelo, etc, pueden influir en el ritmo y en el desarrollo de la actividad del
emisor.

b) Dependencia de permisos, autorizaciones y concesiones

Las actividades llevadas a cabo por el Grupo Eccowood se encuentran sujetas a
regulacién administrativa. Los permisos, autorizaciones y concesiones pueden
resultar complicados de obtener, lo que puede, a su vez, resultar en retrasos y
costes adicionales para la Sociedad.

¢) Normativa medioambiental

Las actividades de la sociedad, se encuentran asimismo sujetas a la normativa
medioambiental, lo que puede influir en los resultados y en la situacién financiera
de la Sociedad.

15.Informacién sobre medio ambiente

El Grupo no posee activos significativos incluidos en el inmovilizado material destinados a
la minimizaci6n del impacto medioambiental y a la proteccién y mejora del medic ambiente
ni ha recibido subvenciones ni incurrido en gastos durante el ejercicio cuyo fin sea la
proteccién y mejora del medio ambiente. Asimismo, el Grupo no ha dotado provisiones para
cubrir riesgos y gastos por actuaciones medioambientales, al estimar que no existen
contingencias relacionadas con la proteccion y mejora del medio ambiente.
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ECOLUMBER, S.A. Y SOCIEDADES DEPENDIENTES
Memoria del ejercicio anual terminado
el 30 de septiembre de 2012

16.Hechos posteriores al cierre

No existen hechos posteriores significativos hasta la fecha de formulacién de las presentes
cuentas anuales consolidadas.
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FORMULACTION DE CUENTAS ANUALES POR EL ORGANO DE
ADMINISTRACION

En cumplimiento de Io dispuesto por la legislacién vigente, los Administradores de
ECOLUMBER, S.A. han formulado las cuentas anuales consolidadas de la sociedad
ECOLUMBER, S.A. y SOCIEDADES DEPENDIENTES (balance consolidado, cuenta de
pérdidas y ganancias consolidada, estados de cambio en el patrimonioc neto consolidado, estado de
flujos de efectivo consolidado y memoria consolidada) correspondientes al ejercicio anual
terminado el 30 de septiembre de 2012.

Asimismo declaran firmado de su puiio y letra los citados documentos, mediante la suscripcidn
del presente folio anexo a las notas adjuntas, que se extiende en las paginas nimeros 1 a 23.

4
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INFORME DE GESTION DEL GRUPQ ECOLUMBER, S.A.

2011 /2012

1. Evolucién del negocio en el presente ejercicio:

La actividad agroforestal de Ecolumber S.A. se concentra en plantaciones de juglans nigra
{nogal negro americano) tanto en Espafia como en Argentina. Se trata de una especie
biolégica de lento crecimiento vegetativo, que requiere de 25 afios hasta el momento de su
tala definitiva y de realizacién de ventas. La Sociedad dispone de diferentes inversiones,
tanto a nivel nacional como en Argentina. Durante el presente ejercicio que abarca desde el
1 de octubre de 2011 hasta el 30 de septiembre de 2012, la situacién de las inversiones por
paises es la siguiente:

» En Espaiia, en la regién de Luna (Zaragoza) se mantiene una explotacién de 35 hectireas
¢has, en adelante) de 9 afios de antigiiedad. Las labores realizadas durante el ejercicio han
consistido en el mantenimiento de las mismas consistentes en podas, control de malas
hierbas, adaptacion de la fertirrigacién, aplicaciones fitosanitarias, control de
crecimientos, se han abierto nuevos pozos de agua y finalmente se va a proceder a la
plantacién de nuevos plantones.

En la regién de Oropesa, en Toledo, la Sociedad posee otras 35 has cultivadas de nigra,
con una antigiledad de 5 afios y cuyas labores de mantenimiento han sido similares a las
aplicadas en Luna. A nivel de instalaciones se han mejorado los sistemas de riego y se va
a mejorar la seguridad de la finca.

En Argentina, en la finca de la regién de Rio Negro, se ha continuado con las labores de
mantenimiento de toda l1a explotacién, lo que incluye, las 14,9 hectéreas de nogales para
la produccion de frutos, todos los caminos y canales existentes, y demés infraestructuras.

A nivel financiero, tanto los gastos como las inversiones son autofinanciadas por la
Sociedad, que posee un capital social de 12 millones de euros y una prima de emisién de 1,6
millones de euros. Al cierre del ejercicio 2011 /2012 Ecolumber, S.A. posee disposiciones
liquidas por importe de 1.34 millones de euros, Todo elfo proporciona a la empresa los
recursos financieros estructuralmente adecuados para desarrollar su actividad con una
estabilidad y continuidad aseguradas.

El resultado de! ejercicio arroja unas pérdidas consolidadas de 1 672 mil euros, euros, que
corresponden a gastos no activables y al deterioro de valor de los activos biolégicos. La
variacién negativa del resultado al cierre del segundo semestre en relacién al resultado del
mismo periodo del ejercicio anterior, ha sido de 1.432 mil euros.

Es preciso remarcar el efecto que ha tenido en el resultado de éste ejercicio, el registro del
deterioro de valor de los activos bioldgicos, por un importe de 1,434 miles de euros, de
acuerdo a las valoraciones en curso de expertos independientes, y que han afectado
concretamente a la finca de Pampa Grande ubicada en Argentina,

La sociedad Ecolumber, S.A. es responsable en un 99% del resultado global del Grupoe en

este ejercicio. Esto es asi porque las sociedades filiales de la matriz no son operativas en
strictu senso, sino que, a fecha del presente informe, son sociedades patrimoniales.




2. Evoluci revisible del Grupo en un futuro:

Para el préximo ejercicic estd previsto continuar con el mantenimiento de las fincas
agroforestales en Espafia y Argentina,

A nivel financiero, la explotacién agroforestal, pese a la capitalizacién de muchos de sus
costes, genera pérdidas que podrian verse compensadas —total o parcialmente- en funcién de
la evolucién de la divisa délar; ya que, a fecha del cierre del ejercicio, la sociedad posee un
70% de sus saldos disponibles de tesoreria en esta divisa.

Las previsiones para el gjercicio 2012-2013 siguen pardmetros y criterios similares a la de
los dltimos afios: mantenimiento de las politicas de explotacién de las plantaciones, y
biisqueda de oportunidades de negocio.

3. Hechos relevantes acaecidos a lo largo del ejercicio;

Los principales hechos societarios sucedidos en Ecolumber, S.A durante este ejercicio,
hasta el 30 de septiembre de 2012 han sido:

Se detallan a continuacién los hechos relevantes sucedidos durante éste perfodo de la
sociedad Ecolumber, S.A.:

¢ En fecha 26 de marzo de 2012 en Junta General Ordinaria de Accionistas de Barcelona,
se adoptaron por unanimidad del capital social con derecho asistente a la Junta los
siguientes acuerdos:

o Examen y aprobacién de las cuentas anuales y del informe de gestion individuales
correspondientes al gjercicio cerrado a 30 de septiembre de 2011, y aprobacion de la
aplicacion del resultado del ejercicio 2010/11.

o Examen y aprobacién de las cuentas anuales y del informe de gestién consolidados
correspondientes al ejercicio cerrado a 30 de septiembre de 2011

o Destacar los hechos més relevantes de la gestién social, en particular la terminacién
de los contratos con Cultivos Agroforestales Eccowood, S.A., esto es, ¢l Contrato de
Direccién Técnica, Gestibn Administrativa y Gestién Comercial de explotacién
Agroforestal Maderera.

o Aprobacién del Informe Anual de Gobierno Corporativo e informe complementario
o Aprobacion del Informe Anual sobre remuneraciones de los consejeros

o Modificacién de la demominacién social, que en lo sucesivo tendrd la siguiente
denominacién ECOLUMBER, S.A.

o Modificacién de forma de publicacién del anuncio de la convocatoria y modificacién
del articulo estatutario correspondiente y del articulo 8 del reglamento de la junta,
todo ello con objeto de adaptar los estatutos a las Gltimas modificaciones aportadas al
articulo 173 de la Ley de Sociedades de Capital.

o Aprobacidén de creacién de la sede eclectrénica y pAgina web corporativa, de
conformidad con lo establecido en el art.11 bis de la Ley de Sociedades de Capital, se
acuerda la creacidn de la pagina web Corporativa, que serd ubicada en la direccién
www.ecolumb.net,

=




o Reeleccién de anditores de la Sociedad y del Grupo Consolidado. Se acuerda reelegir
como Auditores de cuentas a la sociedad GRANT THORNTON,S.L.P.

¢ EI 21 de febrero de 2012 la sociedad informa del contenido de la Convocatoria de la
Junta General de Accionistas para el dia 26 de marzo de 2012.

* Anuncio en fecha 20 de febrero de 2012 de la Convocatoria de la Junta General de
Accionistas de Eccowood Invest S.A. convocada para el dia 26 de marzo de 2012,

* En fecha 4 de octubre de 2011 se comunica ¢l acuerdo para la resolucién de los contratos
vigentes entre Eccowood Invest, S.A. y la compafifa Cultivos Agroforestales Eccowood,
S.A., asi como para la adquisicién de las participaciones que Cultivos Agroforestales
Eccowood, S.A posee en aquélla.

= La sociedad informa el 26 de octubre de 2011 el acuerdo de la sociedad Relocation
Inversiones S.L., miembro del consejo de administracién de Eccoowood Invest S.A., con
motivo de la renuncia al cargo presentada por el anterior representante persona fisica de
consejero persona juridica, D. Gabriel Rossy Ramirez, nombrar como representante
persona fisica de Relocation Inversiones S.L. en el Consejo de Administracién de
Eccowood Invest, S.A. a D. Juan Pi Llorens. En fecha 30 de septiembre de 2010, la
sociedad Finplanners, $.L.U., miembro del consejo de administracién de Eccowood
Invest, S.A., ha acordado nombrar como representante persona fisica de la sociedad en el
Consejo de Administracién a Don Jordi Jofre Arajol.

Hechos posteriores: acontecimientos importantes para el Grupo ocurridos después del

erre del eje U

No existen hechos posteriores significativos a destacar desde ¢l cierre del ejercicio hasta la
fecha de emisién de este informe.

. Principales riesgos financieros y uso de instrumentos financieros:

a) Acceso a fuentes de financiacidn y condiciones

La situacién financiera internacional actual hace prever dificultades y restricciones en la
obtencién de financiacién por parte de las entidades y/o del mercado para realizar las
inversiones proyectadas y, por lo tanto, un aumento y endurecimiento de las condiciones
y los costes de dicha financiacién.

b) Riesgo de tipo de cambio

La Sociedad va a llevar a cabo operaciones en Espaila, Argentina y tal vez en otros
paises. La Sociedad afronta riesgos de fluctuacién del tipo de cambio en la medida en
que ella, sus filiales y sucursal celebran contratos ¢ incurren en costes significativos
utilizando una moneda distinta del euro y puede encontrar dificultades para casar los
ingresos con los costes denominados en la misma moneda.

Para minimizar el impacto de los riesgos de cambio, la Sociedad puede utilizar
instrumentos financieros de cobertura con la finalidad de intentar garantizar las
previsiones financieras y nunce con fines especulativos,




6. Informacién adicional requerida segiin el _articulo 116 bis de la Ley del Mercado de

Valores

6!1.

6.2,

Estructura de Capital

El capital social de Ecolumber S.A. es de 12.018.288 suros y estd representado por
12.018.288 acciones de 1 euro de valor nominal cada una, totalmente suscritas y
desembolsadas. Todas las acciones estin admitidas a cotizacién y son de la misma
clase y otorgan los mismos derechos.

Restriccién a la transmisibilidad de valores

No existen restricciones a la transmisibilidad de valores

. Participaciones significativas en el capital (directas o indirectas)

Las participaciones més significativas en el capital social son:

Al 30.09.2012
%

Sociedad Participacién
G3T 14,56%
Brinca 2004, 5.L. 13,31%
Acalios Invest, S.L. 8.87%
Relocation Inversiones S.L. 2,32%
Arzak, S.L. 7,28%

6.4. Restriccion al derecho de voto

No existen restricciones a los derechos de voto.

6.5. Pactos parasociales

6.6.

No existen pactos parasociales

Normas aplicables al nombramiento y sustitucién de los miembros del érgano de
administracién y a la modificacién de los estatutos de la sociedad

El Consejo de administracién estard compuesto por tres miembros como minimo y
nueve como méximo, elegidos por la Junta General, correspondiendo a ésta la
determinacitn exacta de su nimero. Para la designacién individual de sus miembros,
podrén los accionistas agruparse en la forma establecida por el articulo 137 de la Ley
de Sociedades Andnimas. ’

Para ser nombrado administrador no se requiere la cualidad de accionista, pudiendo
serlo tanto personas fisicas como juridicas, pero en este Gltimo caso, deberdn
nombrarse, a estos efectos, una o varias personas fisicas que las representen,
cumpliendo lo preceptuado en la Ley.

No podrdn ser administradores las personas declaradas incompatibles por la Ley
12/1995 de 11 de Mayo, las que incurran en las prohibiciones del art. 124 de la Ley de
Sociedades Anénimas, y en las demas leyes estatales y autondmicas vigentes,

Los consejeros serdn designados por la Junta General de Accionistas o por el Consejo
de Administracién, de conformidad con las previsiones contenidas en la Ley de

Sociedades Andnimas, 7/&/




Sin perjuicio de la competencia de la Junta General y, en su caso, del Consejo de
Administracién para el nombramiento de los Consejeros, las propuestas al respecto
corresponderan al Presidente, en caso de cooptacién, y al Consejo en relacién con la
Junta General.

Las mismas reglas se aplicarin también en la reeleccién de Consejeros.

Los Consejeros cjercerén su cargo durante el plazo de cinco afios, pudiendo ser
reelegidos, una o méds veces, por periodos de igual duracién. Vencido el plazo, el
nombramiento caducard cuando se haya celebrado la siguiente Junta General o haya
transcurrido el término legal para la celebracién de la Junta General Ordinaria. Los
Consejeros designados por cooptacién ejercersn su cargo hasta la fecha de reunién de
la primera Junta General.

Salvo que razones de interés social lo aconsejaran, los Consejeros independientes no
podrén permanecer en su carge por un perfodo continuado superior a doce (12) afios. Se
aplicard la misma regla en los supuestos de una permanencia discontinua, si dicha
discontinuidad fuese inferior a dos (2) afios consecutivos.

Los Consejeros cesarén en el cargo cuando haya transcurrido el perfodo por el que
fueron nombrados y no fueren reelegidos, y cuando lo decidan Ia Junta General o el
Consejo de Administracién, en uso de las atribuciones que tienen conferidas legal o
estatutariamente.

Los Consejeros deberan poner su cargo a disposicidn del Consejo de Administracién y
formalizar, si éste lo considera conveniente, la correspondiente dimisién en los
siguientes casos:

a) Cvando cesen en los puestos ejecutivos a los que estuviere asociado su
nombramiento como consejero.

b) Cuando se vean incursos en algimo de los supuestos de incompatibilidad o
prohibicién legalmente previstos.

¢) Cuando su permanencia en el Consejo pueda poner en riesgo los intereses de la
Sociedad o cuande desaparezcan las razones por las que fue nombrado,

d) Cuando resulten procesados por un hecho presuntamente delictivo o sean objeto de
un expediente disciplinario por falta grave o muy grave instruido por las autoridades
supervisoras,

e) Los Consejeros dominicales, cuando el accionista a quien representen transmita
integramente su participacién accionarial o cuando dicho accionista rebaje su
participacién accionarial hasta un nivel que exija la reduccién del nimero de sus
Consejeros Dominicales.

Serd de aplicacién todo lo dispuesto en este articulo en los supuestos de representantes
de Consejeros personas juridicas. Asimismo, serd causa especifica de cese del
representante el supuesto en que éste terminase, por la razén que fuese, su relacion con
la persona juridica representada y que motivé su nombramiento como representante.

Los miembros de los Comités cesardn cuando lo hagan en su condicién de Consejero,




Modificacion de los Estatutos Sociales

Las Juntas de Accionistas quedaran vélidamente constituidas en primera convocatoria
cuando los accionistas presentes o representados, representen al menos la cuarta parte
del capital suscrito con derecho a voto; en segunda convocatoria, cualquiera que sea el
capital representado,

No obstante, para que la Junta pueda acordar validamente la emisi6n de obligaciones, el
aumento o disminucion del capital social, la transformacién, fusién o escisién o
cualquier otra modificacién estatutaria, habrin de concurrir a eila, en primera
convocatoria, socios que representen la mitad del capital suscrito con derecho a voto;
en segunda convocatoria bastard la representacion de la cuarta parte del capital suscrito
con derecho a voto.

Sin embargo, cuando concurran accionistas que representen menos de! cincuenta por
ciento del capital suscrito, con derecho a voto, los acuerdos sociales a que se refiere el
pérrafo anterior, solo podrén adoptarse con el voto favorable de las dos terceras partes
del capital presente o representado en la Junta.

6.7. Poderes de los miembros del Consejo de Adminisiracién y, em particular, los
relativos a la posibilidad de emitir o recomprar acciones.

La Junta General de Accionistas, debidamente convocada y constituida, tendrd la
competencia para deliberar y adoptar acuerdos sobre todos aquellos asuntos para los
que por normativa legal o estatutaria se reserven a su decisién, y en especial acerca
de:

- Aprobar, en su caso, la emisién de obligaciones o de otros instrumentos
financieros, el aumento o reduccién de capital, la transformacién, fusidn, escisidn
o disolucién de la Sociedad, las operaciones de cesién global de activos y pasivos,
las operaciones sobre acciones y, en general, cualquier modificacién de los
Estatutos Sociales; asf como las autorizaciones al Consejo de Administracién para
realizar aumentos de capital en la Sociedad y emisién de obligaciones de
conformidad con la normativa de aplicacién.

- Aprobar las operaciones que signifiquen una modificacién estructural de la
Sociedad o las operaciones cuyo efecto sea equivalente al de la liquidacién de la
Sociedad y, en particular, la transformacién de la Sociedad en una compafiia
holding mediante “filializacién™ o incorporacién a entidades dependientes de
actividades esenciales desarrolladas hasta ese momento por la propia Sociedad,
incluso aunque éstz mantenga el pleno dominio de aquéllas; la adquisicién o
enajenacién de activos operativos esenciales cuando entrafie una modificacién
efectiva del objeto social,

6.8. Acuerdos significativos que haya celebrado la Sociedad y que entren en vigor, sean
modificados o concluyan en caso de cambio de control de 1a Sociedad a rafz de una
oferta piiblica de adquisicién, y sus efectos.

No existen acuerdos de este tipo.




Acuerdos entre la Sociedad y sus cargos de administracién y direccién o empleados que
dispongan de indemnizaciones cuando éstos dimitan o sean despedidos de forma improcedente
o si la relaci6n laboral llega a su fin con motivo de una oferta ptblica de adquisicion.

No existen acuerdos de este tipo.

7. Otros aspectos a significar;
7.1. Trabajos de Investigacién y Desarrollo

Ecolutnber 8.A. no ha realizado, ni directa ni indirectamente, ningéin tipo de actividad
de Investigacién y Desarrollo a lo largo del ejercicio 2011 /2012.

7.2. Operaciones con acciones propias

Ecolumber, S.A. y Cultivos Agroforestales Eccowood, S.A. han alcanzado un
acuerdo, formalizado en fecha 3 de octubre, para la adquisicién por parte de
Ecolumber, S.A de las seiscientas once mil setecientas setenta y cinco (611.775)
acciones que Cultivos Agroforestales Eccowood, S.A. posee en aquella, POr un precio
de 1.25 € por accién, esto es, un total de SETECIENTOS SESENTA Y CINCO MIL
EUROS (765.000 €) que estan en autocartera.

8. Informe Anual de Gobierno Corporativo:

Como anexo al presente Informe de Gestién se presenta el Informe Anual de Gobierno
Corporativo, que forma parte integrante del Informe de Gestién de Ecolumber S.A. del
gjercicio 2011-2012,




-

FORMULACION DEL INFORME DE TION POR EL ORGANO DE
ADMINISTRACION

En cumplimiento de lo dispuesto por la legislacién vigente, los Administradores de
ECOLUMBER, S.A. ha formulado el informe de gestién de la sociedad ECOLUMBER, S.A. y
SOCIEDADES DEPENDIENTES correspondientes al ejercicio anual terminado el 30 de
septiembre de 2012,

Asimismo, declaran firmado de su pufio y letra el citado documento, mediante la suscripcién del
presente folio anexo al mismo, que se extiende en las péginas nimeros 1 a 7.

Barcelona, 18 de diciembre de 2012
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Francesc Nadal Ribera Bringa 2004, S.L.
Presiden (representada por D. Arturo de Trincheria Simén)
/} Consejero
G3T,SL. Acalios —
(representada por D. Rafael Tous Godia) (representada por D“ M Isabel Gomez Casals)
Consejero % Consejera
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/Fﬁl’ lanners, S.L. Relocation{inversiones, S.L.
(representada por D. Jordi Jofre Arajol) (representada por D. Juan Pi Llorens)

Consejero Consejero



Los miembros del Consejo de Administracién de Ecolumber, S.A. declaran que, hasta
donde alcanza su conocimiento, Jas cuentas anuales individuales y las cuentas anuales
del grupo consolidado, ambas correspondientes al ejercicio cerrado el 30 de septiembre
de 2012, formuladas por el Consejo de Administracién en su reunion de 18 de
diciembre de 2012, han sido elaboradas de acuerdo a los principios de contabilidad
aplicables (NIS y NIIF), ofrecen la imagen fiel del patrimonio de la situacién financiera
y de los resultados de Ecolumber, S.A., y que el informe de gestién incluye un anélisis
fiel de la evolucién y de los resultados empresariales y de la posicién de Ecolumber,

S.A,, junto con la descripci6n de los principales riesgos que se enfrentan.




Los miembros del Consejo de Administracién de Ecolumber, S.A. declaran que, hasta
donde alcanza su conocimiento, las cuentas anuales individuales y las cuentas anuales
del grupo consolidado, ambas correspondientes al ejercicio cerrado el 30 de septiembre
de 2012, formuladas por el Consejo de Administracién en su reunién de 18 de
diciembre de 2012, han sido elaboradas de acuerdo a los principios de contabilidad
aplicables (NIS y NIIF), ofrecen la imagen fiel del patrimonio de la situacion financiera
y de los resultados de Ecolumber, S.A., y que el informe de gestién incluye un anélisis
fiel de la evoluci6én y de los resuitados empresariales y de la posicion de Ecolumber,
S.A., junto con la descripcitn de los principales riesgos gue se enfrentan.

Barcelona, 18 de diciembre de 2012

J

Bringa 2004, S.L.
Representada por Arturo de Trincherfa Simén



Los miembros del Consejo de Administracién de Ecolumber, S.A. declaran que, hasta
donde alcanza su conocimiento, las cuentas anuales individuales y las cuentas anuales
del grupo consolidado, ambas correspondientes al ejercicio cerrade €l 30 de septiembre
de 2012, formuladas por el Consejo de Administracién en su reunién de 18 de
diciembre de 2012, han sido elaboradas de acuerdo a los principios de contabilidad
aplicables (NIS y NIIF), ofrecen la imagen fiel del patrimonio de la situacién financiera
¥ de los resultados de Ecolumber, S.A., y que el informe de gestién incluye un anélisis
fiel de la evolucién y de los resultados empresariales y de la posicién de Ecolumber,
S.A., junto con la descripcién de los principales riesgos que se enfrentan,

Acalios Invest, S.L,
Representada por Maria Isabel Gémez Casals



Los miembros del Consejo de Administracién de Ecolumber, S.A. declaran que, hasta
donde alcanza su conocimiento, las cuentas anuales individuales y las cuentas anuales
del grupo consolidado, ambas correspondientes al ejercicio cerrado el 30 de septiembre
de 2012, formuladas por el Consejo de Administracion en su reunién de 18 de
diciembre de 2012, han sido elaboradas de acuerdo a los principios de contabilidad
aplicables (NIS y NIIF), ofrecen la imagen fiel del patrimonio de la situacién financiera
y de los resultados de Ecolumber, S.A., y que el informe de gestién incluye un anlisis
fiel de la evolucién y de los resultados empresariales y de la posicién de Ecolumber,
S.A., junto con la descripcién de los principales riesgos que se enfrentan.

Barcelona, 18 de diciembre de 2012
/

;

3
Francisco Nada) Ribera

Presidente 2



Los miembros del Consejo de Administracién de Ecolumber, S.A. declaran que, hasta
donde alcanza su conocimiento, las cuentas anuales individuales y las cuentas anuales
del grupo consolidado, ambas correspondientes al ejercicio cerrado el 30 de septiembre
de 2012, formuladas por el Consejo de Administracién en su reunién de 18 de
diciembre de 2012, han sido elaboradas de acuerdo a los principios de contabilidad
aplicables (NIS y NIIF), ofrecen la imagen fiel del patrimonio de la situacién financiera
y de los resultados de Ecolumber, S.A., y que el informe de gestién incluye un an4lisis
fiel de la evolucién y de los resultados empresariales y de la posicién de Ecolumber,
S.A., junto con la descripci6n de los principales riesgos que se enfrentan.

Barcelona, 18 de diciembre de 2012

?

Representada por Jordi Jofre Arajol



Los miembros del Consejo de Administracién de Ecolumber, S.A. declaran que, hasta
donde alcanza su conocimiento, las cuentas anuales individuales y las cuentas anuales
del grupo consolidado, ambas correspondientes al ejercicio cerrado el 30 de septiembre
de 2012, formuladas por el Consejo de Administracién en su reunién de 18 de
diciembre de 2012, han sido elaboradas de acuerdo a los principios de contabilidad
aplicables (NIS y NIIF), ofrecen la imagen fiel del patrimonio de la situacién financiera
y de los resultados de Ecolumber, S.A., y que el informe de gestién incluye un analisis
fiel de la evolucién y de los resultados empresariales y de la posicién de Ecolumber,
S.A., junto con la descripci6n de los principales riesgos que se enfrentan.

Barcelona, 18 de diciembre de 2012

G3T, S.L.
Representada por Rafael Tous Godia
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MODELO DE INFORME ANUAL DE GOBIERNO CORPORATIVO DE LAS
SOCIEDADES ANONIMAS COTIZADAS

Para una mejor comprensién del modelo y posterior elaboracion dsl mismo, es
necesario leer las instrucciones que para su cumplimentacién figuran al final del
presente informe. La columna CIF, NIF o cddigo similar, que serd de caracter no
publico, se rellenara en la totalidad de los casos en que sea necesario para completar

los datos de personas fisicas o juridicas:

NIF, CIF o similar__

Otros datos

[A] ESTRUCTURA DE LA PROPIEDAD

A.1 Complete el sigulente cuadro sobre el capital social de la sociedad:

Focha de Gl Nimero de
echa de Ultima Capital social {€) Nidmero de acciones derechos de
modificacién voto

19/06/2008 12.018.288 12.018.288 12.018.288

Indiquen si existen distintas clases de acciones con diferentes derechos
asociados:
sio No X
Nimero de A Nimero unitario de | Derechos
Clase acclones Nominal ittt derechos de voto | diferentes

A.2 Detalle los titulares directos e indirectos de participaciones significativas, de
su entidad a Ia fecha de cierre de ejercicio, excluidos los consejeros:
Nombre o Ndmero de Nimero de % sobre el total
denominacién soclal | derechos de voto | derechos de voto | de derechos de
del acclonista directos Incirectos (*) voto
D*. Carmen 0 1.750.000 14,561
Godia Bull
D*. Margarita 0 1.000.000 8,321
Cubi del Amo
LADAN 2002, S.L. 0 875.000 7,281
RINACA, S.L. 877.000 0 7,297
ECOLUMBER, 611.775 0 5,090
S.A,
{*) A través de:
Nombre o Nombre o Nimero de % sobre el total de
denominaclén denominacién soclal | derechos de voto | derschos de vote
" social del titular | del tiular directo de Ia directos

/‘_—D/ .
% 22 P %/




24

indirecto de la participacldn

participacion
D*. Carmen G3T, 8.L. 1.750.000 14,561
Godia Bull
D*. Margarita RELOCATION 1.000.000 8,321
Cubi del Amo | INVERSIONES, S.L.
LADAN 2002, ARZAK, S.L. 875.000 7.281

S.L.

Indique los movimientos en la estructura accionarial mas significativos
acaecidos durante el ejercicio:

Nombre o denominacién .
social del accionista Fecha de la operacién | Descripcion de la operacion
A3 Complete los siguientes cuadros  sobre los  miembros

juridicos/representantes del Consejo de Administracion de la sociedad, que
posean derechos de voto de las acciones de la sociedad:

Nombre o % sobre ¢l total
denominacién Namero de derechoa | Nimero de derechos de de derechos de
soclal del de voto directos vota indirectos {*}
consejero voto
Acalios 1.066.288 8,872
Invest, S.L,
Bringa 2004, 1.600.000 0 13,313
S.L.
G3T, S.L. 1.760.000 0 14,561
Relocation 1.000.000 0 8,321
Inversiones,
S.L.
{*) A través de:
Nombre o denominacién Niimero de derechos | % sobre el total de derechos
social del titular directo de la de voto directos de voto
particlpacién

Adminiatracién

% fotal de derechos de voto en poder del Consejo de

45,067

Complete los siguientes cuadros sobre los miembros del Consejo de
Administracién de la sociedad, que posean derechos sobre acciones de la

sociedad:;
Nombre o Niimero de Ndmero de Ndmero de % sobre el
denomlinacion derechos de derechos de acciones total de

=
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soclal del opcidn directos opcién equivalentes derechos
consejero indiractos de voto

A4 Indique, en su caso, las relaciones de Indole familiar, comercial, contractual
o socletaria que existan entre los titulares de participaciones significativas,
en la medida en que sean conocidas por la sociedad, salvo que sean
escasamente relevantes o deriven del giro o tréfico comercial ordinario:

Nombre o denominacién Tipe de relacién Brove descripcién
social relscionadas

A5 Indique, en su caso, las relaciones de indole comercial, contractual o
societaria que existan entre los titulares de participaciones significativas, y
la socledad y/o su grupo, salvo que sean escasamente relevantes o deriven
del giro o trafico comercial ordinario:

Nombre ¢ denominaclén Tipo de relacién Breve deacripelén
social relaclonados




A.6 Indique si han side comunicados a la sociedad pactos parasociales que la
afecten segln lo establecido en el art. 112 de la LMV. En su caso,
describalos brevemente y relacione ios accionistas vinculados por el pacto:

Sid No X

Intervinientes del pacto % de capital sccial

parasoclal afectado Breve descripcion del pacto

Indique si la sociedad conoce la existencia de acciones concertadas entre
sus accionistas. En su caso, describalas brevemente:

Sfo No X
Intervinlentes accién % de capital social Breve descripcitn del
concertada afectado conclerto

En el caso de que durante el ejercicio se haya producido alguna
modificacién o ruptura de dichos pactos o acuerdos o acciones
concertadas, indiquelo expresamente:

A.7 Indique si existe alguna persona flsica o juridica que ejerza o pueda ejercer
el control sobre la sociedad de acuerdo con el articulo 4 de la Ley del
Mercado de Valores. En su caso, identifiquela:

Si0 No X

Nombre o denominaclén soclal

Observaciones

A.8 Complete los siguientes cuadros sobre la autocartera de la sociedad:

A fecha de clerre del ejerciclo:

Nimero de acclones Niimero de accicnes % total sobre capital
_ diractas Indirectas {*) soclal
0 0 0
(*) A través de:

Nombre o denominaclén soclal del

iones dI
titular directo de la participacidn NGmero de acclanes directes
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Detalle las variaciones significativas, de acuerdo con lo dispuesto en el
Real Decreto 1362/2007, realizadas durante el ejercicio:

Fechade | Ciwdodcclones | ideacciones | % total sobre capital
directas
comunicacion indirectas adquiridas soclal
adguirides
02/11/2011 811.775,00 5,00%

Plusvalia / (Minusvalia) de las acciones proplas enajenadas durante
@l periodo

Detalle las condiciones y plazo del mandato vigente de la Junta al Consejo
de Administracién para llevar a cabo adquisiciones o transmisiones de
acciones propias.

La Junta General de Accionistas de la sociedad ECOLUMBER, S.A (en tal
momento denominada ECCOWOOD INVEST, S.A.) autorizé ! 30 de marzo
de 2011 a! Consejo de administracion para proceder, mediante uno o varios
actos U operaciones, a la adquisicién de acciones propias de la Sociedad,
durante un periodo de vigencia de cinco (5) afios desde la fecha de la
presente autorizacion, bajo las siguientes condiciones:

i.  Lamodalidad de adquisicion de las acciones ser4 la de compraventa.

il.  Elndmero méximo de acciones a adquirir es de 1.201.827 acciones.

ii. Elpreclo de adquisicién ha de situarse entre un valor minimo de 0,70
euros y un valor maximo de 2 euros.

Esta autorizacion queda sujeta al respeto de las siguientes condiciones:

a. Que en el momento de la adquisicion, comprendidas las acciones
adquiridas y las que la sociedad ya tuviese en cartera, el patrimonio
neto de la Sociedad no resulte inferior al importe del capital social
mas las reservas legal o estatutariamente indisponibles.

b. Que el valor nominal de las acciones adquiridas, sumandose a las
que la Sociedad posea con anteriorided a la adquisicién, no supere el
10% del capital social.

A.10 Indique, en su caso, las restricciones legales y estatutarias al ejercicio de

los derechos de voto, asi como las restricciones legales a la adquisicion o
transmision de participaciones en el capital social.

Indique si existen restricciones legales al ejercicio de los derechos de voto:

sil No X

Porcentaje méiximo de derechos de voto que pueds ejercer un accionista
por restriccion legal

Indique si existen restricciones estatutarias al ejercicio de los derechos de
voto:

8i0 No X

Porcentaje méximo de derechos de voto que puede ejercer un gccionista

por una restriccién estatutaria




Descripcién de las restricciones legales y estatutarias al sjerciclo de los derechos
de voto

Indique si existen restricciones legales a la adquisicién o transmision de
participaciones en el capital social;

SI0 No X

Descripcién de las restricciones legales a la adquisicién o transmision de
parlicipaciones en el capital soclal

A.11 Indique sila Junta General ha acordado adoptar medidas de neutralizacién
frerte a una oferta publica de adquisicién en virtud de lo dispuesto en la

Ley 6/2007.
8iD No X

En su caso, explique las medidas aprobadas y los términos en que se
produciré la ineficiencia de las restricciones:

B] ESTRUCTURA DE LA ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD
B.1 Consejo de Administracién

B.1.1 Detalle el numero méaximo y minimo de consejeros previstos en los
estatutos:

Namero miximo de consejeros

8
Nimero minimo de consejeros 3

B.1.2 Complete el siguiente cuadro con los miembros del Consejo.

Nombre o
denominac
Cargoen el Facha primer Fecha (ltimo Procedimiento
lén:;clal Repzessotants Consejo nombramlento nombramiento de eleccién
consejero
D. X Presidente | 28/09/2005 15/08/2008 | Votacién en
Francisco junta de
Nadal Accionistas
Ribera
G3T, S.L. D. Rafael Voca 28/09/2005 15/09/2008 | Votacién en
Tous Godia I junta de
Accionistas
Acalios | D*. M |sabel Vocalt 22/12/2006 15/09/2008 | Votacién en
Invest, Gémez junta de

£ L ot >
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S.L. Casals Accionistas
Bringa 18R Vocal 17/03/2009 17/03/2009 | Votacién en
2004, | D'Inversions, junta de

S.L. S.L. Accionistas

representado
por D. Arturo
de Trincheria
Simén
Relocatio [ D. Juan Pi Vocal 17/03/2009 17/03/2009 | Votacién en
n Llorens junta de
Inversion Accionistas
es, S.L.
Finplanne | D. Jordi Jofre Vocal 17/03/2009 17/03/2008 | Votacién en
rs, S.L.U. Arajoi junta de
Accionistas

==

l Namero Total de Conssjeros |6

—~

Indique los ceses que se hayan producido durante el periodo en el
Consejo de Administracitn:

Nombre o denominacién social
del consejero

Condiclén del consejero en el
momento de cese

Fecha de
baja

B.1.3 Complete los siguientes cuadros sobre los miembros del Consejo y

su distinta condicion;

CONSEJEROS EJECUTIVOS

Nombre o denominacién del Comislén que ha Cargo en el

consejero propuesto su organigrama de la

nombramiento socledad
x x

imero total de conssejeros sjecutivos

% total del Consejo 0

C ROS EXTE OMINIC.
Nombre o Comisién que ha Nombre o denominacién d-el
denominacién del propuesto su acclonista significativo a quien
consefero nombramiento Fepresenta © que ha prapuesto
su nombramiento
Francesc Nadal RINACA, S.L.
Ribera
G3T, S.L. GaT, S.L.
Acalios Invest;S.L. ACALIOS INVEST S.L.
Bringa 2004, S.L. BRINCA 2004, S.L.
Relocation RELOCATION INVERSIONES S.L.
Inversiones, S.L.
Finplanners S.L. CAR 2003  INVERSIONES
INMOBILIARIAS SICAV S.A.




Niimero total de conaejeros

dominicales
% total del Consejo 100
c ERNO IENTES
Nombre o denominacién del Perfil
consejero
x
Niimero total de consejeros 0
independientes
% total del Consejo 0
OTROS CONSEJEROS EXTERNOS
Nombre o denominacidn del Comisién que ha propuesto su
cohsejero nombramiento
X
Nimero total de otros consejeros
externos
% total del Consefo 0

Detalle los motivos por los que no se puedan considerar dominicales
o independientes y sus vinculos, ya sea con fa sociedad o sus

directivos, ya sea con sus accionistas:

Nombre o Socledad, directivo o
denominacién social Motivos acclonista eon ¢l que
del consejero mantiene el vinculo

Indique las variaciones que, en su caso, se hayan producido durante

el periodo en la tipologia de cada consejero:

Nombre o denominacién social
del consejero

Fecha del
cambio

Condicién
anterior

Condlcién
actual

B.1.4 Explique, en su caso, las razones por las cuales se han nombrado
consejeros dominicales a instancia de accionistas cuya participacion
accionarial es inferior al 5% del capital:

INMOBILIARIAS SICAV S.A.

Nombre o denominacién social del Justificacién
1 acclonista
CAR 2003 INVERSIONES | Representacién de un grupo de

pequerios accionistas

%




B.1.5

B.1.6

B.1.7

Indique si no se han atendido peticiones formales de presencia en el
Consejo procedentes de accionistas cuya participacién accionarial es
igual o superior a la de otros a cuya instancia se hubjeran designado
consejeros dominicales. En su caso, explique las razones por las que
no se hayan atendido:

sin No X

Nombre o denominacién social del Explicacién
accionista

Indique si algtin consejero ha cesado en su cargo antes del término
de su mandato, si el mismo ha explicado sus razones y a través de
qué medio, al Consejo, y, en ¢caso de que Io haya hecho por escrito
a todo el Consejo, explique a continuacion, al menos los motivos
que el mismo ha dado:

NO

Nombre del consejero Motivo del cese

Indique, en el caso de que exista, las facultades que tienen
delegadas el o los consejerc/s delegado/s:

Nombre o denominacién social del consejero Breve descripcidn
X

ldentifique, en su caso, a los miembros del Consejo que asuman
cargos de administradores o directivos en otras sociedades que
formen parte del grupe de la sociedad cotizada;

Nombre o denominacién soclal | Denominacion soclal de ls Cargo
del consejero entidad del grupo

ff
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B.1.8 Detalle, en su caso, los consejeros de su sociedad que sean
miembros de! Consejo de Administracién de otras entidades
cotizadas en mercados oficiales de valores en Espafia distintas de
Su grupo, que hayan sido comunicadas a la sociedad:

Nombre o denominacidn social | Denominacién soclal de la Cargo
del consejero entldad cotizada

B.1.9 Indique y en su caso explique si la sociedad ha establecido reglas
sobre el nimero de consejos de los que puedan formar parte sus
consejeros:

sf X No O

Explicacion de las regias

Segin lo dispuesto en el articulo 20.2. del Replamento del Consejo, los Consejeros
no podrin ser miembros o pertenecer a mis de cinco (5) Grganos de
administracién, individuales o colegiados, de sociedades mercantiles que coticen
en Bolsas de Valores.

B.1.10 En relacién con la recomendacién nimero 8 del Cadigo Unificado,
sefiale las politicas y estrategias generales de la sociedad que el
Consejo en pleno se ha reservado aprobar:

Si No
X
La politica de inversiones y financlaclén
La definicion de la estructura del grupo de sociedades
X
La politica de goblerno corporativo
La politica de responsabllicad soclal corporativa
- X
El Plan estratégico o de negocio, asl como los objetivos de
| gestlén y presupuesto anuales
X
La politica de retribuciones y evaluacién del desempefo
de los aitos directivos
X
La politica de control y gestién de rlesgos, asi como el
seguimiento periédico de los sistemas interncs de
informacidn y control
X
La politica de dividendos, asl camo la de autocartera y, en
especial, sus limites.

B.1.11 Complete los siguientes cuadros respecto a la remuneracion
agregada de los consejeros devengada durante el ejercicio




a) Enla sociedad objeto del presente informe:

Concepto retributive Datos en miles de
eurocs
Retribucién fija 0
Retribucién variable
Dietas

Alenciones Estatutarias

Qo |alo

Opciones sobre acciones y/u otros
instrumentos financleros

o

Otros

[=J

TOTAL:

Otros Baneficlos Datos en mlles de
euros

Anticipos

Créditos concedidos

Fondos y Planes de Pensiones: Aportacicnes

Fondos y Planes de Pensionss: Obligaciones contraidas

Primas de seguros de vida

oo |o|o|lo]lo

Garantias constituidas por la socledad a favor de los
consejeros

b} Por ia pertenencia de los consejercs de la sociedad a otros consejos de
administracién y/o a la alta direccién de socledades del grupo:

Concepto retributivo Datos en miles de
SUros
Retribucién fija 1]
Retribucién variable 0
Dietas 0
Atenciones Estatutarias 0
Opciones sobre acciones y/u 0
| otros instrumentos financieros
Otros 0
TOTAL: 0
Otros Beneficios Datos en miles de
euros
Anticipos 0
) Créditos concedidos 0
Fondos y Planes de Pensiones: Aportaciones 0
0

Fondos y Flanes de Pensiones: Obligacionss confraidas
-'/
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Primas de sequros de vida
Garantias constiluidas por la sociedad a favor de los 0
consejeros

¢} Remuneracién total por tipologla de consejero:

Tipologta consejeros Por socledad Por grupo
Ejecutivos 0 0
Externos Dominicales 0 D
Externos 0 a
Independientes
Otros Extemos 0 0

Total 0 0

<) Respesto al beneficio atribuido a la sociedad dominante:

Remuneracién_total consejeros {en mileg de euros) 0

Remuneracién total consejeros/ beneficlo atribulde a 0
la socledad dominante {expresado en %)

B.1.12Identifique a los miembros de la alta direccién que no sean a su vez
consejeros sjecutivos, e indique la remuneracién total devengada a
su favor durante el ejercicio:

Nombre o denominacién soclal Cargo

Remuneracién total alta direccién (en miles de euros)

B.1.13 Identifique de forma agregada si existen cliusulas de garantfa o
blindaje, para casos de despido o cambios de control a favor de los
miembros de Ia alta direccién, incluyendo los consejeros ejecutivos,
de la sociedad o de su grupo. Indique si estos contratos han de ser
comunicados y/o aprobados por los drganos de la sociedad o de su
grupo:

|_ Nimero de beneficlarios |

Consejo de Junta General
Administracién
Organo que autoriza las NO NO
cldusulas
sl NO
¢Se informa a la Junta General sobre las X
clausulas?
- -
AT g
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B.1.14 Indique el proceso para establecer la remuneracién de los miembros
del Consejo de Administracién y las clausulas estatutarias
relevantes al respecto:

Proceso para establecer la remuneracién de los miembros del Consejo de
Adminfstracién
y las cliusulas estatutarias

El articulo 19 de los Estatutos Sociales de la Sociedad y el articulo 28 del
Reglamento del Consejo de Administracién establecen que el cargo de
administrador no seti retribuido.

Sefiale si el Consejo en pleno se ha reservado la aprobacién de las
siguientes decisiones:

8i | No

A propussta del primer ejecutivo de la compaiifa, el nombramiento | X
y eventual cese de ios altos directivos, asi como sus cliausulas de
indemnizaclén.

La retribucién de los consejeros, asi como, en el caso de los|X
ejecutivos, la retribucién adicional por sus funciones ejecutivas y
demas condiciones que deban respetar sus contratos.

B.1.15 Indique si el Consejo de Administracién aprueba una detallada
politica de retribuciones y especifique las cuestiones sobre las que
se pronuncia:

sio No X

St No

Importe de log componentes fijos, con desglose, en su
caso, de las dietas por participacién en el Consejo y sus
Comisiones y una estimacién de la retribucién fija anual
a ia que den origen

Conceptos retributivos de caricter variabte

Princlpales caracteristicas de los sistemas de prevision,
'] con una estimacién de su importe o coste anual
equivalente,




B.1.16

Condiclones que deberdn respetar log contratos de
quienes ejerzan funcicnes de alta direccién como
consejeros ejecutives

Indique si el Consejo somete a votacién de la Junta General,
tomo punto separado del orden del dia, y con caracter consultivo,
un informe sobre la politica de retribuciones de los consejeros, En
8u caso, expligue los aspectos del informe respecto a la politica de
retribuciones aprobada por el Consejo para los afios futuros, ios
cambios més significativos de tales politicas sobre la aplicada
durante el ejercicio y un resumen global de cémo se aplicod Ia
politica de retribuciones en el ejercicio. Detalle el papel
desempefiado por la Comisién de Retribuciones y si han utilizado
asesoramiento externo, la identidad de los consultores externos que
lo hayan prestado:

Siox No

Cuestiones sobre las que se pronuncia el informe sobre la politica de
retribuclones

Las provistas en el articulo 81 ter de la Ley de! Mercado de Vaiores.

Papel desempefiado por la Comision de Retribuciones

Si No

¢Ha utllizado asesoramiento externo? X

identidad de 1os consuitores externos

15




B.1.17 Indique, en su caso, fa identidad de los miembros del Consejo que
gean, a sU vez, miembros del Consejo de Administracién, directivos
¢ empleados de sociedades que ostenten participaciones
significativas en la sociedad cotizada y/o en entidades de su arupo:;

Nombre o Denominaclén social del Cargo
dencminacidn soclal accionista significativo
del conaejero
D. Francisco Nadal |Rinaca, S.L. Administrador
Ribera Mancomunado

Detalle, en su caso, las relaciones relevantes distintas de las
contempladas en el epigrafe anterior, de los miembros del Consejo
de Administracion que les vinculen con los accionistas significativos
y/o en entidades de su grupo:

dono:;':::n‘:ocial Nombre o denominacidn
. social del acclonista Descripcién relacién
del consejero
significativo vinculado
vinculado

B.1.18 Indique, si se ha producido durante el ejercicio alguna modificacién
en el reglamento del consejo:

sio No X

Descripcién modificaciones

B.1.19 Indique los procedimientos de nombramiento, reeleccién, evaluacién
y remocion de los consejeros. Detalle los 6rganos competentes, los
tramites a seguir y los criterios a emplear en cada unc de los
procedimientos,

Los procedimientos de nombramiento y reeleccién de consejeros se regulan en los
articulos 14, 15 y 16 del Reglamento del Consejo:
Articulo 14. Nombramiento de Consejeros,
1. Los consejeros serin designados por la Junta General de Accionistas (la
“Junta General”) o por el Consejo de Administracién, de conformidad
con las previsiones contenidas en la Ley de Sociedades Andnimas.

2. Sin perjuicio de la competencia de la Junta General ¥, en su caso, del
Consejo de Administracién para el nombramiento de los Consejeros, las



propuestas al respecto corresponderin al Presidente, en caso de
cooptacitn, y al Consejo en relacién con la Junta General.

3. Las propuestas de nombramiento de consejeros que somets el Consejo de
Administracién a la consideracién de la Junts General y las decisiones de
nombramiento que adopte el propio Consejo, en virtud de las facultades
de cooptacién que tiene attibuidas, deberin ser respemosas con lo
dispuesto en el presente Reglamento. Dichas reglas se aplicatin también

en la reeleccién de Consejeros.

4. Los Consejercs, sea cual sea su categoria, deberin comprometerse en el
momento de su aceptacin a cumplic los deberes y obligaciones del catgo
previstos en la Ley, en los Estatutos Sociales, en el presente Reglamento v,
en su caso, en los reglamentos de las distintas Comisiones de las que
puedan formar parte.

La Sociedad hari piblica a través de su pégina web, manteniéndola siempre
actualizada, la siguiente informacién sobre sus Consejeros:

a) El perfil profesional y biogréfico.

b) La pertenencia a otros Consejos de Administracién, se trate o no de
sociedades cottzadas.

<) La categoria de Consejero 2 la que pettenezca, sefialindose, en el caso de
los Consejetos Dominicales, el accionista al que teptesenten o con quien tengan
vinculos,

d) La fecha de su primer nombramiento como Consejero de Ia Sociedad, asi
como de los postetiores,

) Las acciones y/u opciones sobre acciones o similares de la Sociedad, de las
que sea titular

Articulo 15. Designacién de Consejeros Externos.

1. El Conscjo de Administracién procurari, dentro del imbito de sus
competencias, que la eleccién de candidatos recaiga sobre personas de
reconocida solvencia, competencia y experiencia, que se encuentren
dispuestas a dedicar una patte suficiente de su tiempo a la Saciedad.

2. El Consejo de Administracién no podrd proponer o designar para cubrir
un puesto de Consejero independiente a petsonas que tengan alguna
relacién con la gestién de la Sociedad o se hallen vinculadas por razones
familiares, profesionales o comerciales con los consejeros ejecutivos o con
otros altos directivos de la Sociedad. Tampocoe propondri 2 personas con
cualquier posible conflictn de interés con la Sociedad, con el resto de
Consejeros o con los directivos, que pueda comprometer la independencia
del Consejero Independiente. A tal efecto, no podrin ser clasificados en
ningiin caso como Consejeros Independientes quienes:

a) Hayan sido empleados o Consejeros ejecutivos de sociedades del grupo,
salvo que hubietan transcurrido 3 o § afios, respectivamente, desde el cese
en esa relacién.

b) Perciban de ka Sociedad, o de su mismo grupo, cualquier cantidad o
beneficio por un concepto distinto de la remuneracién de Consejero, salvo
que no sea significativa. No se tomarin en cuenta, a efectos de lo
dispuesto en este spartado, los dividendos ni los complementos de
pensiones que reciba el Conscjero en mzdn de su anterior relacién
profesional o laboral, siempte que tzles complementos tenpan caricter




incondicional y, en consecuencia, la Sociedad que los satisfaga no pueda de
forma discrecional, sin que medie incumplimiento de obligaciones,
suspender, modificar o revocar su devengo.

c) Sean, o hayan sido durante los tiltimos 3 afios, socio del auditor externo o
tesponssble del informe de auditorda, ya se trate de la auditoria durante
dicho perfodo de Ia Sociedad cotizada o de cuslquier otra sodedad de su
grupo.

d) Sean Consejeros ejecutivos o altos ditectivos de otra sociedad distinta en la
que algin Consejero ejecutivo o alto ditectivo de la Sociedad sea
Consejeto externo. Mantengan, o hayan mantenido durante el dltimo afio,
una relacién de negocios importante con la Sociedsd o con cualquier
sociedad de un grupo, ya sea en nombre propio o como accionista
significativo, Consejero o alto directivo de uns entidad que mantenga o
hubiera mantenido dicha relaci6n.

Se considerarin relaciones de negocios las de proveedores de bienes o
servicios, incluidos los financieros, la de asesor o consultor,

€) Sean accionistas significativos, consejeros ejecutivos o altos directivos de
una entidad que rechha, o hays recibido durante los Gltimos 3 asios,
donaciones significativas de la Sociedad o de su grupo. No se considerarin
inchidos en este apartado quienes sean meros patronos de una Fundacién
que reciba donaciones.

f) Quienes sean comyuges, personas ligadas por aniloga relacién de
afectividad, o parientes hasta de segundo grado de un Consejero ejecutivo
o alto directivo de la Sociedad.

g Quienes se encuentren, respecto a algin accionista siphificativo o
represeatado en el Consejo, en alguno de los supuestos sefislados en las
lettas a), b), d), ) o f) que anteceden. En el caso de la relacién de
parentesco sefialada en Iz letra £), la limitacién se aplicar no sblo respecto
al accionista, sino también respecto a sus consejeros dominicales en la
sociedad participada.

Los Consejeros Dominicales que pierdan tal condicién como consecuencia de la
venta de su participacién por el accionista al que representaban, sélo podrin ser
teelegidos como consejeros independientes cuando el accionista al que
fepresentaran hastz ese momento hubiera vendido la totalidad de svs acciones en la
Sociedad.

Un Consejero que posea una participacién accionatial en la Sociedad podri tener la
condicion de independiente, siempre que satisfage todas las condiciones
establecidas en este articulo y, ademnds, su participacién no sea significativa.

Articulo 16, Duracién del cargo.

1. Tos Consejeros ejercerin su cargo durante el plzo de cinco afios,
pudiendo ser reelegidos, una o mis veces, por periodos de igoal duracién.
Vencido el plazo, el nombramiento caducari cuando se haya celebrado la
siguiente Junta Genera! o haya transcuttido el téemino legal para la
celebracién de la Junta General Ordinatia.

2. Los Consejeros designados por cooptacidn ejercerin su cargo hasta la
fecha de reunitn de la primera Junta General.

3. Salvo que razones de interés social lo aconsejaran, los Consejeros

independientes no podrin permanecer en su catge por un petfodo
continuado superior a doce (12) afios. Se aplicari la misma regla en los




supuestos de una permanencia discontinua, si dicha discontinuidad faese
inferior a dos (2) afios consecutivos.

B.1.20 Indique los supusstos en los que estan obligados a dimitir los
consejeros.

El articulo 17 del Replamento del Consejo establece:

1. Los Consejeros cesardn en el cargo cuando haya transcurrido el perfodo por el
que fueron nombrados y no fueren reelegidos, y cnando lo decidsn la Junta
General o el Consejo de Administracién, en uso de las stribuciones que tienen
conferidas legal o estatutariamente.

El Consejo de Administracién no propondri el cese de ningiin Consejero
indcpendiente antes del cumplimiento del perfodo estatutario para el que hubiera
sido nombrado, salvo cuando concurra justa causa, Serd causa justa, cuando se de
algunc de los supuestos contenidos en el articulo 15 apartados a), b), ¢), d), €), D y
8 de este Reglamento, apreciado por el Consejo de Administracién, sin pefjuicio
de las propuestas de cese de Consejeros en los supuestos de Ofertas Publicas de
Adgquisicién, fusiones u otras operaciones socictarias similares que supongan un
cambio en la estructura de capital de la Sociedad.

2. Los Consejeros deberin poner su cargo = disposicion del Consejo de
Administracién y formalizar, si éete lo considera conveniente, la cotrespondiente
dimisién en los siguientes casos:

1) Cuando cesen en los puestos tjecutivos a los que estuviere asociado su
nombramiento como consejero.

b) Cuando se vean incursos en alguno de los supuestos de incompatibilidad o
prohibicién legalmente previstos.

¢) Cuando su permanencia en ¢l Consejo pueda poner en riesgo los intereses
de la Sociedad o cuando desaparezcan las razones por las que fue
nombrado.

d) Cuando resulten procesados por un hecho presuntamente delictivo o sean
objeto de un expediente disciplinario por falta grave o muy grave instruido
pot las sutoridades supervisoras.

€) Los Consejeros dominicales, cuando el accionista a quicn representen
transmita integramente su participacién accionarial ¢ cuando diche
accionista rebaje su participacién accionatial hasta un nivel que exija la
reduccién del nimero de sus Consejetos Dominicales.

3. Setd de aplicacién todo lo dispuesto en este articulo en los supuestos de
tepresentantes de Consejeros personas juridicas. Asimistno, serd causa especifica
de cese del representante el supuesto en que éste terminase, por la razén que fuese,
su relacién con la persona juridica representada y que motivd su nombramiento
como representante.

4. Los miembros de los Comités cesarin cnando lo hagan en su condicién de
Consejero.

'\
Z B.1.21 Explique si la funcién de primer ejecutivo de Ia sociedad recae en el
cargo de presidente del Consejo. En su caso, indique las medidas
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que se han tomado para limitar los riesgos de acumulacion de
poderes en una (nica persona:
si o Ne X

Medidas para limitar riesgos

Indique y en su caso explique si se han establecido reglas que
facultan a uno de los consejeros independientes para solicitar la
convocatoria del Consejo ¢ la inclusion de nuevos puntos en el
orden del dla, para coordinar y hacerse eco de las preocupaciones
de los consejeros externos y para dirigir la evaluacién por el
Consejo de Administracién

$i 0 No X

Explicacién de las reglas

B.1.22 ;Se exigen mayorias reforzadas, distintas de las legales, en aigin
tipo de decision?;
siO No X

Indique cémo se adoptan los acuerdos en e Consejo. de
Administracién, sefialando al menos, el minimo quérum de
asistencia y el tipo de mayorias para adoptar los acuerdos:;

Adopcién de acuerdos

Descripcién del acuerdo Quérum Tipo de Mayorla

B.1.23 Explique si existen requisitos especificos, distintos de los relativos a
los consejeros, para ser nombrado presidente,

SiD No X

Descripci6n de ios requisitos

B.1.24 Indique si el presidente tiene voto de calidad:

4\ si X No O

L Materias en las que existe volo de calidad




Y
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Seglin establecen el articulo 20 de los Estatutos sociales y el
articulo 8 del Reglamento del Consejo de Administracién, en caso
de empate en las votaciones, el Presidente tendra volo dirimente.

B.1.25 Indique si los estatutos o el reglamento del Consejo establecen

algun limite a la edad de los consejeros:

8SiD No X
Edad limite presidente O

Edad limite consejero delegado 0  Edad limite consejero O

B.1.26 Indique si los estatutos o el reglamento del Consejo establecen un

mandato limitado para los consejeros independientes:

s X No O

L Nimero méximo de afios de mandato 112

B.1.27  En el caso de que sea escaso o nulo el nimero de consejeras,

explique los motivos y las iniciativas adoptadas para corregir tal
situacién.

Explicacién de loa moilvos y de Jas iniclativas

De los 6 (seis) miembros del Consejo de Administracién de la Sociedad, 1
(una) mujer es representante persona fisica de consejero persona juridica -
Asimismo, en el articulo 8.3 del Reglamento del Consejo de Administracién
relativo a la composicion cualitativa de los miembros, se establece que, en el
acceso a la titularidad de miembro del Consejo y en su funcionamiento, se
garantizard la no discriminacién por razén de sexo. Cuando fuere escaso o
nulo el nimero de consejeras, el Consejo explicati los motivos y las
Liniciativas adoptadas, en su caso, para corregir tal situacién.

En particular, indique si ia Comisibn de Nombramientos y
Retribuciones ha establecido procedimientos para que los procesos
de seleccion no adolezcan de sesgos implicitos que obstaculicen la
seleccién de consejeras, y busque deliberadamente candidatas que
retnan el perfil exigido

Sio No X

Sefiale los principales procadimientos

B.1.28 Indique si existen procesos formales para la delegacién de votos en

el Consejo de Administracién. En su caso, detéllelos brevemente.

El articulo 30.2 del Reglamento del Consejo reguls la representacién de los
Consejeros:




Todo Consejero podri conferir su reptesentacin a otro miembro del Consejo,
segin lo dispuesto en los Estatutos Sociales, pudiendo dar instrucciones
concretas sobre el sentido del voto en relacién con alguno o todos los puntos
del orden del dia.

B.1.29 Indique el nimero de reuniones que ha mantenido el Consejo de
Administracién durante el ejercicio. Asimismo, sefiale, en su caso,
las veces que se ha reunido el Consejo sin la asistencia de su

Presidsnte:
Namero de reuniones del Consejo 9
Numero de reuniones del Conse)o sin la asistencla dal 0
Presidente

indique el nimero de reuniones que han mantenido en el ejercicio
las distintas comisiones del Consejo:

Numero de reuniones de la Comision ejecutiva o delegada 0

Namero de reunlones del Comité de auditoria 2

Namero de reuniones de la Comisién de nombramientos ¥ 0
_retribuciones

Ntimero de reuniones de la Comisién de nombramientos 0

Ndamero de reuniones de la Comisisn retribuciones 0

B.1.30 Indique el nimero de reuniones que ha mantenido el Consejo de
Administracién durante el ejercicio sin la asistencia de todos sus
miembros. En el cdmputo se consideraran no asistencias las
representaciones realizadas sin instrucciones especlificas;

Niimero de no asistenclas de consejeros durante el ejerciclo |1

% de no asistencias sobre el total de votos durante el ejercleclo 1,8 %

B.1.31 Indique si las cuentas anuales individuales y consolidadas que se
presentan para su aprobacién al Consejo estdn previamente
certificadas:

si0 No X
Identifique, en su caso, a la/s persona’s que ha o han cerlificado ias

cuentas anuales individuales y consolidadas de la sociedad, para su
formulacién por el Consejo:

Nombre Cargo

\ B.1.32 Expligue, si los hubiera, los mecanismos establecidos por el
Consejo de Administracién para evitar que las cuentas individuales y
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consolidadas por é! formuladas se presenten en la Junta General
con salvedades en el informe de auditorfa

En este sentido, el articulo 36.4 del Reglamente del Consejo sobre Relaciones
con los auditores dispone:

El Consejo de Administracién procurari formular definitivamente las cuentas
anuales de manera tal que no haya lugar a salvedades por parte del auditor. No
obstante, cuando el Consejo considere que debe mantener su criterio, explicari
piiblicamente el contenido y el alcance de la discrepancis.

B.1.33 (El secretario del Consejo tiene la condicién de consejero?

SiO No X

B.1.34 Explique los procedimientos de nombramiento y cese del Secretario

}

del Consejo, indicando si su nombramiento y cese han sido
informados por la Comisién de Nombramientos y aprobados por el
pleno del Consejo.

Procedimiento de nombramiento y cese
En el articulo 11 del Reglamento del Consejo de Administracién se establece
que el Secretario del Consejo no precisard ser consejero, pero en & deberd
concurrit necesariamente la condicién de letrado en ejercicio. Serd designado
¥, en su caso, cesado por el Consejo.
El Secretatio quxiliati al Presidente en sus labores y deberd proveer para el
buen funcionamiento del Consejo ocupindose, muy especialmente, de prestar
a los consejeros el asesoramiento y la informacién necesarias, de conservar la
documentacién social, de reflejar debidamente en los libros de actas el
desarrollo de las sesiones y de certificar los acuerdos sociales.
En caso de ausencia, desempefiari el cargo de Sectetario el Vicesecretario, si
lo hubiete, y en su defecto, la persona designada & tal efecto por el propio
Consejo.

8 [ N
2la Comisién de Nombramientos Iinforma del X
nombramiento?
4La Comisién de Nombramlentos informa del cese? X
| ¢El Consejo en plenc aprusba el nombramiento? X
¢El Consejo en pleno aprueba el cese? X

¢ Tiene el secretario del Consejo encomendada la funcién de velar,
de forma especial, por las recomendaciones de buen gobierno?

Si X No O

Observaciones

El articulo 11.2 de! Reglamento del Consejo dispone lo siguiente:

El Secretatio cuidari, en todo caso, de Ia legalidad formal y material de
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las actuaciones del Consejo y garantizard que sus procedimientos y replas
de gobierno corporative de la Sociedad sean respetadas y regularmente
revisadas, todo ello de conformidad con los Estatutos, Reglamentos y
normas de buen gobiermno de la misma.

B.1.35 Indique, si los hubiera, los mecanismos establecidos por Ia sociedad
para preservar la independencia de! auditor, de los analistas
financieros, de los bancos de inversion y de ias agencias de
calificacion.

Una de las funciones bisicas del Comité de Auditotia y Cumplimiento es Ia de
velar por la independencia de los auditores extemos. Segiin establece el
articulo 32 del Reglamento del Consejo de Administracién, entre las
responsabilidades bisicas del Comité de Auditotia y Cumplimiento esté I de
mantener la relacién con los auditores externos, para recibit informacién sobre
aquellas cuestiones que puedan poner en desgo la independencia de éstos y
cualesquiera otras relacionadas con el proceso de desarrollo de la suditoria de
cuentas, asf como aquéllas otras comunicaciones previstas en la legislacién de
anditoria de cuentas y en las normas técnicas de auditoria.

Ademis el articulo 36 del Reglamento del Consejo de Administracién sobre
Relaciones con los suditores dispone que e Consejo de Administracién
estableceri, a través del Comité de Auditotia y Cumplimiento, una relacién de
caricter objetivo, profesional y continuc con los auditores de la Sociedad,
respetando al miximo su independencia, y que no se contratarin con la fitma
de auditoria otros servicios distintos de los de la propia auditotia, que pudieran
poner en riesgo la independencia de aquélla.

B.1.36 Indique si durante el ejercicio la Sociedad ha cambiado de auditor
externo. En su caso identifique al auditor entrante y saliente:

S0 No X

Auditor saliente Auditor entrante

En el caso de que hubieran existido desacuerdos con el auditor
saliente, explique el contenido de los mismos:

SiD NoD

Explicacién de los desacuerdos

B.1.37 Indique si la firma de auditoria realiza otros trabajos para Ia
sociedad y/o su grupo distintos de los de auditoria Yy en ese caso

declare el importe de los honorarios recibidos por dichos trabajos y
2 el porcentaje que supone sobre los honorarios facturados a Ia

sociedad y/o su grupo:
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Sociedad Grupo Total

Imporie de ofros trabajos 0 o 0
distintos de los de auditoria
{miles de euros)

importe trabajos distintos de los | 0 0 0
de auditoria / Importe total
facturado por la firma de
auditoria (en %)

B.1.38 Indique si el informe de auditoria de las Cuentas Anuales del

sjercicio anterior presenta reservas o salvedades. En su caso,
indique fas razones dadas por el Presidente del Comité de Auditorfa
para explicar el contenido y alcance de dichas reservas o
salvedades.

SiO No X

Explicaclén de las razones

B.1.39 Indique el numero de afios que la firma actual de auditoria lleva de

forma ininterrumpida realizando la auditorfa de las cuentas anuales
de la sociedad y/o su grupo. Asimismo, indique el porcentaje que
representa el nimero de afios auditados por la actual firma de
auditoria sobre el numero total de afios en los que ias cuentas
anuales han sido auditadas:

Socledad Grupo
Nimero de aflos ininterrumpidos 5 5
Socledad Grupo
N° de afios auditados por la firma actual de B3,33% . 83.33%
auditoria / N° de afios que la sccledad ha slde
auditada (en %)

B.1.40 Indique las participaciones de los miembros del Consejo de

Fy

Administracion de la sociedad en el capital de entidades que tengan
el mismo, andlogo o complementario género de actividad del que
constituya el objeto social, tanto de la sociedad como de su grupo, y
que hayan sido comunicadas a la sociedad. Asimismo, indique los
cargos ¢ funciones que en estas sociedades ejerzan;

Denominacién de %
la sociedad objeto | participacién

Nombre o
denominaclén soclal
del consajero

Cargoo
funciones




B.1.41 Indique y en su caso detalle si existe un procedimiento para que ios
consejeros puedan contar con asesoramiento extemo:

Sip No X

Detalle ol procedimlento

B.1.42 Indique y en su caso detalle si existe un procedimiento para que los
consejeros puedan contar con la informacién necesaria para
preparar las reuniones de los érganos de administracion con tiempo
suficiente:

sin No X

Detalle ¢l procedimients

En el Reglamento del Consejo se establece que los Consejeros tienen el
derecho y el deber de recabar cuanta informacién estimen necesara o
conveniente en cada momento para el buen desempefio de su cargo. A tal fin,
para el diligente ejercicio de su cargo, el Consejero podri examinar los libros
de Ia Sociedad, registro, documentos y demds antecedentes de las operaciones
sociales.

La peticién de informacién se canalizarf a través del Presidente o del
Secretario del Consejo de Administracién, quienes atenderin las solicitudes
del Consejero facilitindole ditectamente la informacién o poniendo a su
disposici6n los interlocutores mis apropiados en cada caso de dentro de la

organizacion,

B.1.43  Indique y en su caso detalle si Ja sociedad ha establecido reglas
que obliguen a los consejeros a informar y, en su caso, dimitir en
aquellos supuestos que puedan perjudicar al crédito y reputacién de
la sociedad:

8i X No D

Expligue las reglas
Entre las obligaciones de los Consejeros, definides en el Reglamento del
Consejo de Administracién, se prevé la de informar a Ia Sociedad de todas las
reclamaciones judicizles, administrativas o de cualquier otra indole que pot su
importancia pudieran incidir gravemente en la reputacién de la Sociedad,

Segiin el articulo 17 del Reglamento del Consejo de Administracién, los
Consejeros deberin poner su cargo a disposicién del Consejo de
Administracién y formalizar, si éste lo considera conveniente, la
1 correspondiente dimisidn en diferentes casos, entre los cuales estin:

- Cuando se vesn incursos en alguno de los supuestos de
incompatibilidad o prohibicién legalmente previstos.

% -_Cuando su permanencia en el Consejo pueda poner en tiesgo los




intereses de la Sociedad o cuando desaparezcan las razones por las
que fue nombrado.

= Cuando resulten procesados por un hecho presuntamente delictivo o
sean objeto de un expediente disciplinario por falta grave o muy
grave instruido por las sutoridades supervisoras.

B.1.44  Indique si algin miembro del Consejo de Administracién ha
informado a la sociedad que ha resultado procesado o se ha dictado
contra é| auto de apertura de juicio oral, por alguno de los delitos
sefialados en el articulo 213 de la Ley de Sociedades de Capital;

Si O No X

Nombre del Consejero Causa Penal Observaclones

Indique si el Consejo de Administracién ha analizado e! caso. Si la
respuesta es afirmativa explique de forma razonada la decisién
tomada sobre si procede o no que el consejero continde en su

cargo.
8o No 0O
Declslén tomada Explicacién razonada
Procede continuar / No procede

B.2. Comisiones del Consejo de Administracién

B.2.1 Detalle todas las comisiones del Consejo de Administracién y sus

miembros:
COMISION EJECUTIVA O DELEGADA
Nombre Cargo Tipologia
COMITE DE AUDITORIA
Nombre Cargo Tipologia
Francesc Nadal Ribers Presidente " Dominical
D*. Marla Isabel Gémez Vocal Dominical
Casals en nombre y
b representacion de Acalios
Invest, S.L.
Rafael Tous Godla Vocal Dominical
—-""/ '

Bl
-

% - x,,/: 7 !
T
g - N




COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y RETRIBUCIONES

Nombre Cargo Tipologia
[
COMISION DE NOMBRAMIENTOS
Nombre Cargo Tipologia
COMISION DE RETRIBUCIONES
Nombre Cargo Tipologia
COMISION DE
Nombre Cargo Tipologia

B.2.2 Sefale si corresponden al Comité de Auditoria las siguientes

funciones:

No

Supervisar el proceso de elaboraclén y la integridad de la
informaclén financlera relativa a la sociedad y, sn su caso, al
grupo, revisando el cumplimiento de los requisitos normativos,
la adecunda delimiacién del perimetre de consolidacién y la
correcta aplicaclon de los criterios contables

Revisar periédicamenta los sistemas de control Interno y gestién
de rlesges, para que los principales riesgos se identifiquen,
gestionen y den a conocar adecuadamente

Velar por la independencla y eficacla de la funcién de auditoria
interna; proponer Ja seleccién, nombramlento, reeleccidn y cese
del responsable del servicio de auditoria intermna; proponer sl
presupuesto de ese sarvicio; recibir informacién peridica sobre
sus actlvidades; y verificar que Ia alta direccidn tiene en cuenta
las conclusiones y recomendaciones de sus Informes

Establecer y supervisar un mecanisme que permita a los
empleados comunicar, de forma confidencial y, si 88 considera
apropiado anénima, las  imegularidades de potencial




trascendencia, especlaimente financieras y contables, que
adviertan en el senc de la empresa

Elevar al Consejo las propuestas de seleccién, nombramiento,
recleccion y sustitucién del auditor externo, asi como las
condiciones ds su contratacién

Recibir regularmente del auditor externo Informacién sobre el
plan de audltoria y los resultados de su ejecucion, y verificar que
Ia alta direccién tiene en cuenta sus recomendaciones

Ix

Asegurar la Indepandencia del auditor extermo

En el caso de grupos, favorecer que el auditor del grupo asuma
la responsabilidad de las auditorias de las empresas que o
integren.

B.2.3 Realice una descripcibn de las regias ds organizacién y
funcionamiento, asl como las responsabilidades que tienen
atribuidas cada una de las comisiones del Consejo.

Comité de Auditorla v Cumplimien
La organizacién, responsabilidades y funcionamiento del Comité de Auditora y

Cumplimiento se regulin por el articulo 32 del Reglamento del Consejo de
Administracién y por el Reglamento del Comité de Auditords,

El Comité de Auditoria y Cumplimiento es un érgano delegado del Consejo de
Administracién de la Sociedad, que el propio Consejo ha creado, con el objeto de
confiarle el examen y seguimiento permanente de la informacién y control contable de
Ia Sociedad.

La funcién del Comité de Auditotia y Cumplimiento es fundamentalmente consultiva e
informativa de modo que mo adopta decisiones en sustitucién del Consejo de
Administracién sino que le asesora, informa y, en su caso, somete propuestas para que
sea el propio Consejo el que adopte las decisiones,

El Comité estaté formado por un minimo de tres (3) y un méximo de seis (6) miembros,
todos ellos Consejeros de la Sociedad, que serin designados pot el Consejo, por plazo
indefinido y hasta que sean revocados por el Consejo, o cesen en su cargo de Consejero
de la Sociedad o cesen por voluntad propia.

B.2.4 Indique las facultades de asesoramiento, consulta Yy en su caso,
delegaciones que tienen cada una de las comisiones:

Comité de Auditoria y Cumplimiento

El Comité, sin perjuicio de otros cometidos que le asigne el Consejo de

/\/Iﬁ Administracién, tendri las siguientes responsahilidades bésicas:
: ) Informar en Ja Junta General de Accionistas sobte las cuestiones que en ells
\ eanfﬁcm.

planteen los accionistas en materias de su.
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b) Proponer al Consejo de Administracién para su sometimiento a la Junta
General de Accionistas la designacién de los auditores de cuentas extetnos de
la Sociedad.

c) Supervisar los servicios, en su caso, de la auditoria interna,

d) Conocer del proceso de informacién financiera y de los sistemas de control
internc de la Sociedad.

) Mantener relacién con los auditores externos, pars recibir informacién sobre
aquellas cuestiones que puedan poner en riesgo la independencia de éstos y
cuslesquiera otras relacionadas con el proceso de desatrollo de la auditorfa de
cuentas, asi como aquéllas otras comunicaciones previstas en I legislacién de
auditoria de cuentas y en las normas técnicas de anditotia.

f) Revisar la informacién trimestral y semestral de la compaiiia.

Denominacién comisién Breve descripclén

B.25 Indique, en su caso, la existencia de regulacién de las comisiones
del Consejo, el lugar en que estan disponibles para su consulta, y
las modificaciones que se hayan realizado durante el ejercicio. A su
vez, se indicard si de forma voluntaria se ha elaborado aigtin
informe anual sobre las actividades de cada comisién.

El funcionamieato del Comité de Auditoria y Cumplimiento se tegula en los
Estatutos Sociales, en el Reglamento del Consejo de Administracién yenel
Replamento del Comité de Auditoria y Cumplimiento que se aprobé en el
Consejo de Administracién de 27 de noviembre de 2008,

El texto integro de los citados reglamentos se encuentra disponible para su

consulta en la web corporativa de la Sociedad (emmwecolumb.net) y en Ia web
de ]a CNMV.

No se ha realizado ningiin informe anual sobre las actividades de la comisién

B.26 Indique si la composicibn de la comisién ejecutiva refleja Ia
participacién en el Consejo de los diferentes consejeros en funcién
de su condicién

Sin No O

En caso negativo, explique la composicién de su comisién ejecutiva
No existe Comision Ejecutiva

C] OPERACIONES VINCULADAS —

e
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C.1 Sefiale si el Consejo en pleno se ha reservado aprobar, previo informe
favorable del Comité de Auditoria o cualquier otro al que se hubiera
encomendado la funcién, las operaciones que la sociedad realice con
consejeros, con accionistas significativos o representados en el Consejo, o
con personas a ellos vinculadas;

s X No

C.2 Detalle las operaciones relevantes que supongan una iransferencia de
recursos u obligaciones entre la sociedad o entidades de su grupo, y los
accionistas significativos de la sociedad:

Nombre o Nombre o Naturaleza de la Tipo de la importe
denominacién | denominacién relacién operacién {miles de
soclal del sacizl de Ia euros)

accionista sociedad o
significativo entidad de su
grupo
[e]

C.3 Detalle las operaciones relevantes que supongan una transferencia de
recursos u obligaciones entre la sociedad o entidades de su grupo, y los
administradores o directivos de la sociedad:

Nombre o Nombre o Naturaleza de Tipo de la Importe
denominaclén | denominacién ia operacién operacién {miles de
social de loa social de la euros)

administradores | socledad o
o directivos entidad de su

_grupo

C.4 Detalle las operaciones relevantes realizadas por la sociedad con otras
sociedades pertenecientes al mismo grupo, siempre y cuando no se
eliminen en el proceso de elaboracion de estados financieros consolidados
y no formen parte del trafico habitual de la sociedad en cuanto a su objeto y

condiciones:
Denominacién social de la Breve descripcién de la Importe
entidad de su grupo operaclén (miles de euros)

C.5 Indique si los miembros del Consejo de Administracién se han encontrado
& lo largo del ejercicio en alguna situacién de conflictos de interés, segun lo
previsto en el articulo 227 de la Ley de Sociedades de Capital,

si O /ua-x
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Nombre o denominacién Descripcitn de la situaclén de conflicto de interés
soclgl del consejoro

C.6 Detalle los mecanismos establecidos para detectar, determinar y resolver

los posibles conflictos de intereses entre la sociedad y/o su grupo, y sus
consejeros, directivos o accionistas significativos,

El Reglamento del Consejo de Administracién dispone:

“Articulo 23, Conflictos de interés
Los Consejeros debetin abstenerse de intervenir en las deliberaciones que afecten
asuntos en los que se halle directa o indirectarnente interesado.

Se considerard que existe interés personal de los Consejeros cuando el asunto afecte a
un miembro de su familia 0 a una sociedad en la que desempefie un puesto directivo o
tenga una participacion significativa en su capital social.

Los Conscjetos no podrin realizar transacciones comerciales o profesionales con la
Sociedad ni con cualquiera de las sociedades que integran su grupo, sin previo acuerdo
del Consejo de Administracién.

Articulo 20. Obligaciones genetales
En el desempefio de dicha funcién, los Consejeros obrarin con absoluts lealtad hacia

la Sociedad, quedando obligados en los témminos del ptesente Reglamento, a:

= Los Consejeros deberin abstenerse de sugetit o de permiti la realizacion de
operaciones sobre valores de la propia Sociedad o de las compaiifas del
Grupo, por parte de familiares o personas a ellos vinculadas sobre las que
puedan ejercer una influencia efectiva, o cntidades en las que gjerzan puestos
ditectivos u ostenten una participacién significativa.
Asimismo, en el desempefio de dicha funcién, el Consejero obrari con la diligencia de
un ordenado empresario, quedando obligado, en los términos del presente
Reglamento, a:

= Evitar los conflictos de intereses entre los administradores, o sus familiares
mis directos, y la Sociedad, comunicando en todo caso su existencia, de no ser
evitables, al Conscjo de Administracién.

- No aprovecharse de las oportunidades del negocio que conozca por su
condicién de consejero,

- Notificar 2 Ia Sociedad Jos cambios significativos en su situacién profesional,
los que afecten al cariicter o condicién en cuya virtud hubiera sido designado
como consejero, o los que puedan entrafiar un conflicto de interés,

- Informar a la Sociedad de todas las reclamaciones judiciales, administrativas o
de cualquier otra indole que por su importancia pudieran incidir gravemente
en la reputacin de 1z Sociedad.

C.7 ¢Cotiza més de una sociedad de) Grupo en Espafia?

Si D Ne X

Identifique a las sociedades filiales que cotizan en Espafia:

MZ? =
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Socledades fillales cotizadas

Indique si han definido publicamente con precisién las respectivas 4reas de
actividad y eventuales relaciones de negocio entre ellas, asi como las de la
sociedad dependiente cotizada con las demés empresas del grupo;

8i 0 Ne O

Defina las eventuales relaciones de negocio entre la socledad matriz yla
socledad filial cotizada, y entre ésta y las demés empresas grupo

Identifique los mecanismos previstos para resciver los eventuales conflictos
de interés entre la filial cotizada y ia demas empresas del grupo:

Mecaniamos para resolver los sventuales conflictos de interés

[D SISTEMAS DE CONTROL DE RIESGOS

D.1 Descripcién general de a politica de riesgos de la sociedad y/o su grupo,
detallando y evaluando los riesgos cubiertos por el sistema, junto con la
justificacion de la adecuacion de dichos sistemas al perfil de cada tipo de

nesge.

Segin sc establece en sus Reglamento, el Consejo de Administracién y el Comité de
Auditoria y Cumplimiento son los 6rganos que se encargan de la politica de control
gestién de riesgos con la finalidad de ofrecer el maximo de seguridad a la hora de
obtener los objetivos propuestos por el Grupo. Esta politica se desatrolla mediante
un andlisis de identificacién y evaluacién de los factores de riesgo (operativos,
estratégicos, financieros y regulatorios) y la definicién de medidas de control pata
intentar minimizarlos al méiximo. Actualmente, la compafiia no dispone de uns
regulacién determinada sobre politica de tiesgos.

D.2 Indique si se han materializado durante el ejercicio, alguno de los distintos
tipos de riesgo (operativos, tecnolégicos, financieros, legales,
reputacionales, fiscales...) que afectan a la sociedad y/o su grupo:

Si O No X

En caso afirmativo, indique las circunstancias que ios han motivado y 8i han
funcionado los sistemas de control establecidos.

Riesgo materializado en Circunstancias que lo han Funcionamiento de los
el ejercicio motivado sistemas de control

= F, ey
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D.3

Indique si existe alguna comisién u otro érgano de gobiemno encargado de
establecer y supervisar estos dispositivos de control:

s X Ne O

En caso afirmativo detalle cudles son sus funciones.

De acuerdo con lo establecido en ¢! Reglamento del Consejo de Administracién y en el
Reglamento del Comité de Auditoria y Cumplimiento, el Consejo de Administracién y
el Comité de Auditoria y Cumplimiento son los 6rganos que se acupan de las
funciones basicas en relacién a la gestién de riesgos.

Entre las competencias del Comité de Auditoria y Cumplimiento, se incluyen, en

relacion con los sistemas de informacion y control interno:

a. Tomar conocimiento y revisidn periédica del proceso de informacién finandiera y
de los sistemas de contl intemo, revisar las Cuentas Anuales y Estados
Contables de la Socedad y de su Grupo, vigilar ¢l cumplimiento de Ios
fequerimientos legales en la materin, la cortecta aplicacién de los principios
contables generalmente aceptados y la gestién de riesgos; asi como informar sobre
las propuestas de modificacién de principios y criterios contables sugeridos por el
control de gestién o la auditoria interna o externa.

b. Revisar periddicamente los sistemms de control interno y gestién de resgos, para
que los ptincipales riesgos se identifiquen, gestionen y den 2 conocer
adecuadamente.

Dicha politica de control y gestién de riesgos identificaré al menos:

¢ los distintos tipps de riesgo (operativos, tecnoldgicos, financieros,
legales, reputacionales...) a los que se enfrenta la Sociedad, incluyendo
entre los financieros o econémicos, los pasivos contingentes y otros
riesgos fuera de balance;

¢ la fijacidn del nivel de riesgo que la Sociedad considere aceptable;

® las medidas previstas para mitigar el impacto de los riesgos
identificados, en caso de que llegaran 2 materializarse;

* los sistemas de informacién y control intemo que se utilizarin para
controlar y gestionar los citados tesgos, incluidos los pasivos
contingentes o riesgos fuera de balance.

Nombre de la Comigidén u Descripcién de funcionss
Organo

D.4 Identificacion y descripcién de los procesos de cumplimiento de las distintas

=

regulaciones que afectan a su sociedad y/o a su grupo.

El grupo dispone de un conjunto de normas y procedimientos internos, entre los que
se¢ encuentra un cédigo de conducta y una politica de Gobietno Cotporativo, que se
adaptan totalmente a las disposiciones legales que le son de splicacién para las
actividades que desarrolla,

Una de las funciones y responsabilidades que ejerce el Consejo de Administracién  es
la implementacién de los sistemas de control interno y de informacién adecuados para
el estricto cumplimiento de la normativa legal y reglamentaria (incluyendo las
obligaciones materiales y formales frente a los organismos reguladores o supetvisores)
que le sean de aplicacién a la Sociedad y, en su caso, 2 las compaiifas del Grupo.

- /
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E.A

E.2

En el desempeiio de su funcién, el Consejo velard para quela Sociedad, en sus
relaciones con los grupos de interés, respete las leyes y reglamentos, cumpla de buena
fe sus obligaciones y contratos, respetc los usos y buenas pricticas de los sectores y
territorios donde ejerza su actividad y observe aquellos prindipios adicionales de
responsabilidad social y sostenibilidad del medio ambiente que hubiera aceptado

voluntariamente.
JUNTA GENERAL

Indique y en su caso detalle si existen

diferencias con el régimen de

minimos previsto en la Ley de Sociedades de Capital respecto al quérum

de constitucién de la Junta General

SI o No X
% de quérum distinto al | % de quérum distinto al establecido
eatablecido en art. 193 de ia | en art. 194 de |a Ley de Sociedades
Ley de Bociedades de de Capiial para los supuestos
Capital para supuestos especiales del art. 194
generales
Quérum exigido
en1®
convocatoria
Quérum exigido
en 2"
convocatorla

Descripclén de las difserencias

Indique y en su caso detalle si existen diferencias con el régimen previsto
en la Ley de Sociedades de Capital para el régimen de adopcion de

acuerdos sociales:

Sf 0

No X

Describa en qué se diferencia del régimen previsto en la Ley de Sociedades

de Capital.

Mayoria reforzada distinta a Ia Otroe supuestos de
establecida art. 201 de la Ley de| mayoria reforzada
Sociedades de Capltal para los

supuestos del 194.

% establecido porla
entidad para la adopcién de
acuerdos

Describa las diferenclas




E.3 Relacione los derechos de los accionistas en relacién con las juntas
generales, que sean distintos a los establecidos en la Ley de Sociedades
de Capital.

No aplica

E.4 Indique, en su caso, las medidas adoptadas para fomentar la participacién
de los accionistas en las juntas generales.

En el articulo 9 del Reglamento de la Junta de Accionistas se establece que, sin
petjuicio de lo previsto en otros apartados del Reglamento, de los procedimientos
legales o estatutarios establecidos, la Sociedad, desde la fecha del anundio de
convocatoria de la Junta General, proporcionari a los accionistas en la pigina web de
In Sociedad aquella informacién que se considere conveniente para facilitar la asistencia
de los accionistas 2 la Junta y su participacién en ella, cuyo contenido minimo seré:

2) los datos de la convocatoria y normas de acceso 4 la reunitn de la Junts General
b} El procedimiento para la obtencién de las tarjetas de asistencis, representacién
y/o delegacién de asistencia y/o0 documentacién complementaria si la hubiese.

c) Las instrucciones para la delegacién de voto o para la votacién electrénica.

d) Caso de estar establecidos, los medios de desplazamiento al lugar donde tendri
lugar la Junta General.

¢} Los contenidos de los distintos asuntos comprendidos en el orden del dia.

f) Las propuestas detalladas de los acuerdos que el Consejo de Administracién eleve
% la Junta General, en el supuesto de que las hubiese, y habilitendo, en su caso, los
medios para solicitar informaci6n adicional o aclaraciones al respecto.

g} Lainformacién incluida en el atticulo 14.4 del Reglamento del Consejo.

h) Cualesquiera otros datos que a criterio del Consejo de Administracién deban ser
puestos cn conocimiento de los accionistas para la asistencia y celebracién de la
Junta Generl, incluyendo cualesquiera docnmentos que por normativa legal o
estatutaria deban ponerse a disposicién de los Accionistas con caricter previo a la
celebracién de la Junta General.

f} Cualesquiera otros aspectos de interés para el seguimiento de la reunitn, tales
como la existencia 0o no de medios de traduccién simultinea, o la previsible
difusién audiovisual de la Junta General.

E.5 Indique si el cargo de presidente de la Junta General coincide con el cargo
de presidente del Consejo de Administracién. Detalle, en su caso, qué
medidas se adoptan para garantizar la independencia y buen
funcionamiento de la Junta General:

8i X No O

Detalle las medidas
Las disposiciones contenidas en el Reglamento de la Junta General son adecuadas
para garantizar la independencia y buen funcionamiento de la Junta

E.6 Indique, en su caso, las modificaciones introducidas durante el ejercicio en

el reglamento de la Junta General.
El Reglamento se aprobé en la Junta de Accionistas celebrada de 27 de noviembre de

2008, no habiéndose modificado desde la fecha.
// 'l :




E.7 Indique los datos de asistencia en las juntas generales celebradas en el
ejercicio al que se refiere el presente informe:

E8

Datos de asistencia
Fecha Junta General % de % en % voto a distancia Total
presencia | representaclén VYoto Otros
fisica electrénico
26/03/2012 83,03% 2,53 % 0 85,56 %

Indique brevemente los acuerdos adoptados en las juntas generales
celebrados en el ejercicio al que se refiere el presente informe y porcentaje
de votos con los que se ha adoptado cada acuerdo.

En la Junta General de Accionistas celebrada el 26 de marzo de 2012 fueron
aprobados por unanimidad los siguientes acusrdos:

Primero. Aprobacidn de las cuentas anuales y del informe de
gestibn individuales correspondientes al ejercicio cerrado
a 30 de septiembre de 2011.

Segundo. Aprobacion de las cuentas anuales y del informe de
gestién consolidados correspondientes al ejercicio cerrado
a 30 de septiembre de 2011.

Tercero. Censura de la gestion social.

Cuarto. Aprobacidn de la aplicacion del resultado del ejercicio a
la cuenta de “Resultados negativos de ejercicios
anteriores ™

Quinto. Cese y nombramiento de consejeros (no se traié este
punto)

Sexto. Aprobacion del Informe Anual de Gobierno Corporativo e
informe complementario.

Séptimo. Aprobacion del Informe Anual sobre Remuneraciones de
los Consejeros.

Octavo. Madificacion de denominacibn social a “Ecolumber, S.A.”

¥y modificacion del correspondiente articulo estatutario

numero 1 para incluir la nueva denominacién.

Noveno. Modificacidn de forma de publicacion del anuncio de la
convocatoria y modificacion del articulo estatutario
correspondiente y del articulo 8 del Reglamento de la

Junta para incluir como métodos de publicar la
convocatoria de la junta a)  uno de los diarios de mayor

circulacion en Esparia; b) la pdgina Web de la Sociedad
(www.ecolumb.net); y c} la pdgina web de la Comisién

Nacional del Mercado de Valores

Décimo. Aprobacion de creacién de la sede electrénica y pagina

web corporativa, esto es www.ecolumb.net.
Undécimo. Reeleccion de GRANT THORNTON, S.L.P. como auditores

de la Sociedad y del Grupo consolidado.
Duodécimo. Informe de situacion.

- _//
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E.8 Indique si existe alguna restriccion estatutaria que establezea un numero
minimo de acciones necesarias para asistir a la Junta General:

8i O Ne X

Namero de acciones necesarlas para asistir a la Junta
General

E.10 Indique y justifique las politicas seguidas por la sociedad referente a las
delegaciones de voto en la Junta General.

El articulo 11 del Reglamento de la Junta de Accionistas, en desarrollo del articulo 12
de los Estatutos Sociales, dispone:

Todo accionista que tenga derecho de asistencia podri hacerse representar en la Junta
General por medio de otra persona, sunque ésta no sea accionista.

La representacién se conferiri por esctito (mediante la correspondiente tarjeta de
asistencia y delegacién o cualquier otro documento que acredite suficientemente la
delegacién conferids) y bajo firma autégrafa o por medios de comunicacién a distancia
siempre que se garantice la identidad del representante y del representado. En caso de
emplesrse medios electrénicos ka representacion se conferiri bajo firma electrénica
avanzada.

La representacién se confetii con caricter especial para cada Junta General,
cumpliendo con los requisitos y formalidades legal y estatutariamente exigidos, y seri
siempre tevocable. La asistencia personal a la Junta General del representado tendrd
valor de revocacidn.

La tepresentacién podri también extenderse a aquellos puntos que, aun no previstos
en el orden del dia de la convocatoria, puedan ser tratados en la Junta General por
permitirlo asi la ley. En los supuestos de accionistas personas fisicas que no se hallen
en pleno goce de sus derechos civiles, éstos sdlo podtin ser representados por quienes
ejerzan su representacién legal debidamente acreditada. Los accionistas personas
juridicas podrin ser representados pot quienes ejerzan su representacién legal o por
quienes se encuentren debidamente apoderados con carictet especial para cads Junte.

Si la representacién se ha obtenido mediante solicitad piiblica, el documento en que
conste el poder debetd contener o llevar anejo el orden del dia, la solicitud de
instrucciones para el ejercicio del derecho de voto y la indicacién del sentido en que
votari el representante en caso de que no se impartsan instrucciones expresas y, cuando
proceda, revelar la existencia de conflictos de intereses. Se entenderd que ha habido
solicitud piiblica cuando una misma persona ostente la representacién de mds de tres
accionistas.

En caso de no impartirse instrucciones de voto tespecto de las propuestas contenidas
en el orden del dia, se entenderd que el representante vota a favor de las propuestas
presentadas por el Consejo de Administracién,

En caso de que no se hubieren impartido instrucciones, el representante podri votar
en sentido distinto cuando se presenten circunstancias ignoradas en el momento del
envio de las instrucciones y se cotra el Hesgo de perjudicar los intereses del
representado.




E.11

Lo d1spuesm en los pirrafos anteriores no seri de aplicacién cuando el tepresentante
sea el conyuge, ascendiente o descendiente del representado, ni tampoco cuando aquél
ostente poder general conferido en documento priblico con facultades pars administrar
el patrimonio que tuviere el representado en territorio espafiol.

En cualquier caso, tanto para los supuestos de representacién voluntaria como para los
de representacién lr.gnl o solicitud piiblica de representacién, no se podri tener en la
Junta General a mis de un representante.

No serd vilida ni eficaz la representacién confetida a quien no pucda ostentarla con
atreglo a la normativa que en cada caso sea de aplicacién.

El Presidente y el Secretario de la Junta General gozarin de las mds amplias facultades
parz admitir el documento acreditativo de la tepfesentacién, debiendo techazar
Unicamente aquella representacién que carezca de los minimos requisitos
imptescindibles, siendo tales defectos de naturaleza insubsanable.

Asimismo, las tatjetas de asistencia y delegacién podrin prever la identidad de la
persons que represeatari al accionista cuando en ellas no se establezca expresamente el
nombte del representante, as{ como la identidad de la persona que, en defecto de
indicacién expresa def representado, sustituird al representante en caso de conflicto de
interés de este dltimo.

En e supuesto de duda acerca de la legitimidad de acreditacién, ditecta o por
representacidn, para la asistencia a la Junta General, la Mesa, previo informe del
Sectetario, podrii acordar que el interesado asista y ejerza los derechos de voto con
caricter de “ad cautelam”, haciéndose constar asi en la correspondiente lista de
asistencia. Con posterioridad, si se estimase por los servicios juridicos de la Sociedad
que la acreditacién en cuestibn catecia de los tequisitos necesarios -legales o
estatutatios-, al efecto, se comunicari tal decisién al interesado para que en su caso
pueda ejercer los derechos que le cortesponden

Indique si la compalila tiene conoccimiento de ia politica de los inversores
institucionales de participar o no en las decisiones de la sociedad:

§i 0O No X

Describa la politica

E.12 Indique la direccién y modo de acceso al contenido de gobiernc corporative

en sy pagina Web.

Enla web corporativa wwwecolumbnet dentro del apartado “Accionista” se incluye,
conforme a la normativa vigente, la seccién “Gobierno Cotporativo™ que se estroctura

en los siguientes eplprafes:

Consejo de Administracién

- Comisiones

- Estatutos y Reglamentos

- Informes de Gobierno Cotporativo
Junta de Acc:tomsm




El GRADO DE SEGUIMIENTO DE LAS RECOMENDACIONES DE GOBIERNO
CORPORATIVO

Indique el grado de seguimiento de la sociedad respecto de las recomendaciones
det Cédigo Unificado de buen gobierno.

En el supuesto de no cumplir alguna de ellas, explique ias recomendaciones,
normas, practicas o criterios, que aplica la sociedad.

1.

4!

Que los Estatutos de las sociedades cotizadas no limiten el nGmero
méximo de votos que pueda emitir un mismo accionista, ni contengan
otras restricciones que dificulten la toma de control de la sociedad
mediante la adquisicién de sus acciones en el mercado.

Ver epigrafes: A.9,B.1.22,B.1.23yE.1,E.2.
Cumple X Explique [

Que cuando coticen la sociedad matriz y una sociedad dependiente
ambas deflnan piblicamente con precisién:

a) Las respectivas dreas de actividad y eventuales relaciones de negoclo
entre ellas, asi conio las de la socledad dependiente cotizada con las
demas empresas del grupo;

b) Los mecanismos previstos para resolver los eventuales conflictos de
interés que puedan presentarse.

Ver epigrafes: C.4yC.7

Cumple 0 Cumple parcialmente [J Explique O No aplicable
X

Que, aunque no lo exijan de forma expresa las Leyes mercantiles, se
sometan la aprobacién de la Junta General de Accionistas las
operaciones que entrafien una modificacién estructural de la sociedad Y,
en particular, las siguientes:

a) La transformacién de sociedades cotizadas en compaiiias holding,
mediante “filializacién” o Incorporacién a entidades dependientes de
actividades esenclales desarrolladas hasta ese momento por la propia
socledad, Incluso aunque ésta mantenga el pleno dominio de
aquéllas;

b) La adquisicion o enajenacién de activos operativos esenciales,
cuando entrafie una modificacién efectiva del objeto social;

¢) Las operaciones cuyo efecto sea equivalente al de la liquidacion de la
sociedad.

Cumple X Cumple parcialmente 0 Explique O

Que las propuestas detalladas de los acuerdos a adoptar en la Junta
General, incluida la informacién a que se refiere la recomendacién 28, se




hagan piiblicas en el momento de la publicacién del anuncio de la
convocatoria de la Junta.

Cumpie X Explique 0

Que en la Junta General se voten separadamente aguellos asuntos que
sean sustancialmente independientes, a fin de que los accionistas
puedan ejercer de forma separada sus preferencias de voto. Y que dicha
regla se aplique, en particular:

a) Al nombramiento o ratificacién de consejeros, que deberan votarse de
forma individual;

b) En el caso de modificaciones de Estatutos, a cada articulo o grupo de
articulos que sean sustancialmente independientes.

Verepigrafe: E.8
Cumple X Cumple parciaimente 0 Explique U

Que las sociedades permitan fracclonar el voto a fin de que los
intermediarios financleros que aparezcan legitimados como acclonistas,
pero actiien por cuenta de clientes distintos, puedan emitir sus votos
conforme a las instrucciones de éstos.,

Ver epigrafe: E.4
Cumple X Explique O

Que el Consejo desempesiie sus funciones con unidad de propésito e
independencia de criterio, dispense el mismo trato a todos los
accionistas y se gule por el interés de la compatiia, entendido como hacer
méximo, de forma sostenida, el valor econémico de la empresa.

Y que vele asimismo para que en sus relaciones con los grupos de
interés {stakeholders) la empresa respete las leyes y reglamentos; cumpla
de buena fe sus obligaciones y contratos; respete los usos y buenas
practicas de los sectores y territorios donde ejerza su actividad; y
observe aquellos principios adicionales de responsabliidad social que
hubiera aceptado voluntariamente.

Cumple X Cumple parcialmente ] Explique O

Que el Consejo asuma, como niicleo de su misioén, aprobar la estrategia
de la compafifa y la organizacién preclisa para su puesta en préctica, asi
como supervisar y controlar que la Direccién cumple los objetivos
marcados y respeta el objeto e interés soclal de la compaiila. Y que, a tal
fin, el Consejo en pleno se reserve la competencia de aprobar:

a) Las politicas y estrategias generales de la sociedad, y en particular:

i) El Plan estratégico o de negocio, asi como los objetivos de
gestion y presupuesto anuales;

ii} La politica de Inversiones y financiacion;

ili) La definicién de la estructura del grupo de socledades;
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lv) La politica de gobierno corporativo;
v) La politica de responsabilidad social corporativa;

vl) La politica de retribuciones y evaluacién del desempeiio de los
altos directivos;

vil} La politica de control y gestibn de riesgos, asi como el
segulmiento periédico de los sistemas internos de Informacion

y control.

viii) La politica de dividendos, asi como la de autocartera y, en
especial, sus limites.

Ver epigrafes: B.1.10, B.1.13, B.1.14yD.3

b) Las sigulentes decisiones :

) A propuesta del primer ejecutivo de la compafila, el
nombramiento y eventual cese de los altos directivos, asi como
sus clausulas de indemnizacién.

Ver epigrafe: B.1.14.

ii) La retribucién de los consejeros, asi como, en el caso de los
ejecutivos, la retribucidn adicional por sus funciones ejecutivas
y demés condiciones que deban respetar sus contratos.

Verepigrafe: B.1.14.

lii) Lainformacién financiera que, por su condicién de cotizada, la
sociedad deba hacer p(blica perlédicamente.

iv) Las inversiones u operaciones de todo tipo que, por su elevada
cuantia o especiales caracteristicas, tengan carécter
estratégico, salvo que su aprobacién corresponda a la Junta
General;

v) La creacién o adquisicién de participaciones en entidades de
propésito especial o domiciliadas en paises o territorios que
tengan la consideracién de paraisos fiscales, asi como
cualesquiera otras transacciones u operaciones de naturaleza
aniloga que, por su complejidad, pudieran menoscabar la
transparencia del grupo.

¢) Las operaciones que la sociedad realice con consejeros, con
accionistas significativos o representados en el Consejo, o con
personas a ellos vinculados (“operaciones vinculadas®).

Esa autorizacién del Consejo no se entender, sin embargo, precisa
eh aquellas operaciones vinculadas que cumplan simyltineamente
las tres condiciones siguientes:




by

1". Que se realicen en virtud de contratos cuyas condiciones estén
estandarizadas y se apliqusn en masa a muchos clientes;

2°. Que se realicen a preclos o tarifas establecidos con caricter
general por quien actde como suministrador del bien o servicio del
que se trate;

3%. Que su cuantia no supere el 1% de los ingresos anuales de la
sociedad.

Se recomienda que el Consejo apruebe las operaciones vinculadas
previo informe favorable del Comité de Auditoria o, en su caso, de
aquel ofro al que se hubiera encomendado esa funcién; y que los
consejeros a los que afecten, ademés de no ejercer ni delegar su
derecho de voto, se ausenten de la sala de reuniones mientras e}
Consejo dellbera y vota sobre ella.

Se recomienda que las competencias que aqui se atrlbuyen al Consejo lo
sean con caracter indelegable, salvo las mencionadas en las letras b) y c),
que podran ser adoptadas por razones de urgencia por la Comlsion
Delegada, con posterior ratificacién por el Consejo en pleno.

Ver epigrafes: C.1yC.6
Cumple X Cumple parcialmente [ Explique D

8. Que el Consejo tenga la dimension precisa para lograr un funclonamiento

eficaz y participativo, lo que hace aconsejable que su tamafio no sea
inferior a cinco ni superiora quince miembros.

Ver epigrafe; B.1.1
Cumple X Explique 0

10. Que los consejeros externos dominicales e Independientes constituyan

una amplia mayoria del Consejo y que el nimero de consejeros
ejecutivos sea el minimo necesario, teniendo en cuenta la complejidad del
grupo societario y el porcentaje de participacién de los consejeros
ejecutivos en el capital de [a sociedad.

Ver epigrafes: A2 ,A3,B.1.3yB.1.14.
Cumple 0 Cumple parcialmente X Explique D

Cumpie parcialmente, por cuanto ios consejeros externos (dominicales)
constituyen una amplia mayoria en el consejo y no existe un consejero
ejecutivo. Sin embargo, el cumplimiento no es total por cuanto no existen
consejeros independientes.

11. Que si existiera algiin consejero externo que no pueda ser considerado

dominical ni independiente, la socledad explique tal circunstancia y sus
vinculos, ya sea con la sociedad o sus directivos, ya con sus accionistas.

Ver epigrafe: B.1.3

Gumple Explique 0 No aplicable X
1
o
=7
/ -

P



12. Que dentro de los consejeros externos, la relacién entre el nimero de
consejeros dominicales y el de Independientss refleje la proporcién
existente entre el capital de la sociedad representado por los consejeros
dominicales y el resto del capital.

Este criterio de proporcionalidad estricta podra atenuarse, de forma que
el peso de los dominicales sea mayor que el que corresponderia al
porcentaje total de capital que representen:

1° En sociedades de elevada capitalizacién en las que sean escasas o
nulas las participaciones accionariales que tengan legalmente la
consideracién de significativas, pero existan accionistas, con
paquetes accionariales de elevado valor absoluto.

2° Cuando se trate de sociedades en las que exista una pluralidad de
accionistas representados en el Consejo, y no tengan vinculos entre
sl

Ver epigrefes: B.1.3,A2yA3

Cumple O Explique X
No cumple, por cuanto como es de ver en los eplgrafes correspondientes, la
sociedad carece de consejeros independientes. Sin perjuicio de lo anterior,
existe una pluralidad de accionistas externos dominicales representados en &l
consejo de administracién sin vinculos entre sl.

13. Que el nimero de consejeros independientes represente al menos un
tercio del total de consejeros.

Ver epigrafe: B.1.3
Cumple O Explique X

La Sociedad no cumple con esta recomendacion por cuanto carece de
consejeros independientes.

14. Que el caricter de cada consejero se explique por el Consejo ante Ia
Junta General de Accionistas que deba efectuar o ratificar su
nombramiento, y se confirme o, en su caso, revise anualmente en el
Informe Anual de Gobierno Corporativo, previa verificacién por la
Comislén de Nombramientos. Y que en dicho Informe también se
expliquen las razones por las cuales se haya nombrado consejeros
dominicales a instancia de acclonistas cuya participacion acclonarlal sea
inferlor al 5% del capital; y se expongan las razones por las que no se
hubieran atendido, en su caso, peticiones formales de presencla en el
Consejo procedentes de accionistas cuya participacién accionarial sea
igual o superior a la de otros a cuya instancia se hubleran designado
consejeros dominicales.

Ver epigrafes: B.1.3yB.1.4
Cumple X Cumple parcialmente O Explique O

15. Que cuando sea escaso o nulo el nimero de consejeras, el Consejo
explique los motivos y las iniciativas adoptadas para-corregir tal
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situacion; y que, en particular, la Comisién de Nombramientos vele para
que al proveerse nuevas vacantes:

a) Los procedimientos de seleccién no adolezcan de sesgos implicitos
que obstaculicen la seleccién de consejeras;

b) La compafiia busque deliberadaments, e incluya entre los potenciales
candidatos, mujeres que retinan el perfil profesional buscado.

Ver epigrafes: B.1.2, B.1.27 yB.2.3.

Cumple O Cumple parcialmente U Expligued No aplicable
X

16. Que el Presidente, como responsable del eficaz funclonamiento del

Consejo, se asegure de que ios consejeros reciban con caréicter previo
informacion suficiente; estimule el debate y la participacién activa de los
consejeros durante las sesiones del Consejo, salvaguardando su libre
toma de posicién y expresién de opinién; y organice y coordine con los
presidentes de las Comisiones relevantes la evaluacién periédica del
Consejo, asi como, en su caso, la del Consejero Delegado o primer
ejecutivo.

Ver epigrafe: B.142
Cumple 0 Cumple parcialmente X  Explique

Se cumple parciaimente; el art. 19 apartados 1 y 2 del Reglamento del Consejo de
Administracién regula este punto con menor amplitud que la recomendacion.

17. Que, cuando el Presidente del Consejo sea también el primer ejecutivo de

la sociedad, se faculte a uno de los consejeros independientes para
solicitar la convocatoria del Consejo o la inclusién de nuevos puntos en
el orden del dia; para coordinar y hacerse eco de las preocupaciones de
los consejeros externos; y para dirigir la evaluacién por el Consejo de su
Presidente.

Ver epigrafe: B.1.21

Cumple 0O Cumple parcialmente 0  Explique X No aplicable
g

No cumple ya que, aunque el Presidente no es el primer ejecutivo de la sociedad,
no existen consejeros independientes nombrados en el consejo de administracion
que, llegado el caso, pudieran asumir las funciones de convocatoria/coordinacion a
que se refiere dicha recomendacion cuyo tenor literal presupone la existencia de
consejeros independientes.

18. Que el Secretario del Consejo, vele de forma especial para que las

actuaciones del Consejo:

a) Se ajusten a la letra y al espiritu de las Leyes y sus reglamentos,
incluidos los aprobados por los organismos reguladores;
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b) Sean conformes con los Estatutos de la sociedad y con los
Reglamentos de la Junta, del Consejo y demés que tenga la compaiiia;

¢} Tengan presentes las recomendaciones sobre buen goblerno
contenidas en este Coédigo Unificado que la compafiia hubiera
aceptado.

Y que, para salvaguardar la Independencia, imparclalidad vy
profesionalidad del Secretario, su nombramiento y cese sean informados
por la Comisién de Nombramientos y aprobados por el pleno del Consejo;
y que dicho procedimiento de nombramiento y cese conste en el
Reglamento del Consejo.

Vereplgrafe: B.1.34

Cumple O Cumple parciaimente X Explique 0

Se cumpie parcialmente; el art. 11 del Reglamento del Consejo de Administraci6n
se refiere a ios apartados a), b) v ¢).

No existe Comision de Nombramientos,

19. Que ol Consejo se relina con la frecuencia precisa para desempefiar con
eficacia sus funciones, siguiendo el programa de fechas y asuntos que
establezca al inicio del ejercicio, pudiendo cada Consejero proponer otros
puntos del orden del dia Iniciaimente no previstos.

Ver epigrafe: B.1.29
Cumple X Cumple parcialmente 0 Explique D

20.Que las inasistencias de los consejeros se reduzcan a casos
indispensables y se cuantifiquen en el Informe Anual de Gobierno
Corporativo. Y que si la representacién fuera imprescindible, se confiera
con instrucciones.

Ver epigrafes: B.1.28 y B.1.30
Cumple X  Cumple parciaimente 0  Explique (I

21. Que cuando los consejeros o el Secretario manifiesten preocupaciones
sobre alguna propuesta o, en el caso de los consejeros, sobre la marcha
de la compaiiia y tales preocupaciones no queden resueltas en el
Consejo, a peticion de quien las hubiera manifestado se deje constancia

de ellas en el acta.

Cumple O Cumple parciaimente 0  Expliqued No aplicable
X

22. Que e/ Consejo en pleno evalile una vez al afio:
a) La calidad y eficiencia del funcionamiento del Consejo;

b) Partiendo del informe que le eleve la Comisién de Nombramientos, el

desempefio de sus funclones por el Presidente del COnsajo y por el
[g primer ejecutivo de la compaiiia;
A
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¢) El funcionamiento de sus Comislones, partiendo del informe que éstas
le eleven.

Ver epigrafe: B.1.19
Cumple D Cumple parcialmente X Explique O

Se cumple parciaimente, por medio de lo establecido en el articulo art. 20.4 del
Reglamento del Consejo de Administracion, y sin perjuicio de que no exista una
Comision de Nombramientos que pueda emitir el informe a que se refiere la
recomendacion.

23. Que todos los consejeros puedan hacer efectivo el derecho a recabar la
informacién adicional que juzguen precisa sobre asuntos de la
competencia del Consejo. Y que, salvo que los Estatutos o ¢l Reglamento
del Conssjo establezcan otra cosa, dirijan su requerimiento al Presidente
o al Secretario del Consejo.

Ver epigrafe:  B.1.42
Cumple X Explique O

24, Que todos los consejeros tengan derecho a obtener de la sociedad el
asesoramiento preciso para el cumplimiento de sus funciones. Y que la
sociedad arbitre los cauces adecuados para el ejercicio de este deracho,
que en circunstanclas especiales podra Incluir ¢l asesoramiento externo
con cargo a la empresa.

Ver epigrafe:  B.1.41
Cumple [ Explique X

Se cumple parciaimente, por cuanto el art. 11.2 del Reglamento del Consejo de
Administracion confiere al Secretario la obligacién de asescrar e informar a los
Conssjeros. Sin embargo, no estd previsto el asescramiento extemno de los
Consejeros.

Por ofra parte, estd prevista la posibilidad de asesoramiento externo para los
miembros del Comité de Auditoria y Cumplimiento (art. 3 de su Reglamento).

25.Que las socledades establezcan un programa de orientaciébn que
proporcione a los nuevos consejeros un conocimiento rapido y suficiente
de la empresa, asi como de sus reglas de goblerno corporativo. Y que
ofrezcan también a los consejeros programas de actualizacién de
conocimientos cuando las circunstancias lo aconsejen.

Cumple 0  Cumple parcialmente 0 Explique X

No se cumple, por cuanto la Scciedad no ha establecido un programa de
orientacién que proporcione a los nuevos consejeros un conocimiento rapido y

suficiente de la empresa, asl como de sus reglas de gobierno corporativo.
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26. Que las socledades exijan que los consejeros dediquen a su funcién el
tiempo y esfuerzo necesarios para desempefiarla con eficacia y, en
consecuencia:

a) Que los consejeros Informen a la Comisién de Nombramientos de sus
restantes obligaciones profesionales, por si pudieran Interferir con la
dedicacién exigida;

b) Que las socledades establezcan reglas sobre el nimero de consejos
de los que puedan formar parte sus consejeros.

Ver epigrafes: B.1.8, B.1.9yB.1.17
Cumple O Cumple parcialmente X Explique [

Se cumple con esta recomendacién por medio de lo dispuesto por el art. 20 a) y b)
del Reglamento del Consejo de Administracién, excepto por la referencia a la
Comision de Nombramientos, la cual no existe,

27. Que la propuesta de nombramiento o reelaccién de consejeros que se
eleven por el Consejo a la Junta General de Acclonistas, asi como su
nombramiento provisional por cooptacién, se aprueben por el Consejo:

a) A propuesta de la Comisién de Nombramientos, en el casoc de
consejeros independientes.

b) Previo informe de la Comisién de Nombramientos, en el caso de los
restantes consejeros.

Ver epigrafe: B.1.2
Cumple O Cumple parcialmente [ Explique X

No existe Comisién de Nombramientos.

28.Que las sociedades hagan publica a través de su piagina Web, y
mantengan actualizada, la siguiente informacién sobre sus consejeros:

a} Perfil profesional y biogréfico;

b) Otros Conssjos de administracién a los que pertenezca, se trate o no
de sociedades cotizadas; '

¢) Indicacién de la categoria de consejero a ia que pertenezca segin
corresponda, sefialandose, en el caso de conssjeros dominicales, el
accionista al que representen o con quien tengan vinculos.

d) Fecha de su primer nombramlento como consejero en la sociedad, asi
como de los posteriores, y;

e} Acciones de la compafifa, y opclones sobre ellas, de las que sea
titular.
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Cumple O Cumple parcialmente X Explique 0

Cumple parciaimente. No se considerar necesario ampliar la informacién que
aparece en la pagina web ya que con la actualmente existente se puede valorar la
concurrencia en los consejeros de las condiciones de idoneidad necesarias para el
desempefio del cargo asi como el detalle de sus participaciones y cargos en ofras
sociedades.

29. Que los consejeros independientes no permanezcan como tales durante
un periodo continuado superior a 12 aiios.

Ver epigrafe:  B.1.3 y complementarios
CumpleD Expligue X
No aplica, habida cuenta de que el conssjo carece de consejeros independientes.

30. Que los consejeros dominicales presenten su dimisién cuando sl
accionista a guien representen venda integramente su participacién
acclonarial. Y que también lo hagan, en el niimero que corresponda,
cuando dicho accionista rebaje su participacién acclionarial hasta un nivel
que exija la reduccién del nimero de sus consejeros dominicales.

Ver epigrafes: A2, A3y B1.2
Cumple X Cumple parcialmente O Explique [

31.Que el Consejc de Administracién no proponga el cese de ningiin
consejero independiente antes del cumplimiento del periodo estatutario
para el que hublera sido nombrado, salvo cuando concurra justa causa,
apreciada por el Consejo previo Informe de ia Comisién de
Nombramientos. En particular, se entenderd que existe justa causa
cuando el consejero hublera Incumplido los deberes inherentes a su
cargo o incurrido en algunas de las circunstancias descritas en el
epigrafe 5 del apartado 1ll de definiciones de este Cédigo.

También podré proponerse el cese de consejeros independientes de
resultas de Ofertas Plblicas de Adquisicion, fusiones u otras operaciones
societarias similares que supongan un cambio en la estructura de caplital
de la sociedad cuando tales cambios en la estructura del Consejo vengan
propiciados por el criterio de proporcionalidad sefialado en la
Recomendacién 12.

Ver eplgrafes: B.1.3 y complementarios
CumpleO Explique X
No aplica habida cuenta de que el consejo carece de conssjeros independientes.

32. Que las sociedades establezcan reglas que obliguen a los consejeros a
informar y, en su caso, dimitir en aquellos supuestos que puedan
perjudicar al crédito y reputacién de la socledad y, en particular, les
obliguen a informar al Consejo de las causas penales en las que
aparezcan como imputados, asi como de sus posteriores vicisitudes
procesaies.
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Que si un consejero resultara procesado o se dictara contra él auto de
apertura de juicio oral por alguno de los delitos sefalados en el articulo
124 de la Ley de Sociedades Andénimas, el Consejo examine el caso tan
pronto como sea posible y, a la vista de sus circunstancias concretas,
decida si procede 0 no que el consejero continlie en su cargo. Y que de
todo ello el Consejo de cuenta, de forma razonada, en el Informe Anual de
Gobierno Corporativo.

Ver epigrafes: B.1.43, B.1.44
Cumple X Cumple parciaimente O Explique O

33. Que todos los consejeros expresen claramente su oposicién cuando
consideren que alguna propuesta de decision sometida al Consejo puede
ser contraria al Interés social. Y que otro tanto hagan, de forma especial
los Iindependientes y demés consejeros a qulenes no afecte el potencial
conflicto de interés, cuando se trate de decisiones que puedan perjudicar
a los accionistas no representados en el Consejo.

Y que cuando el Consejo adopte decisiones significativas o reiteradas
sobre las que el consejero hubiera formulado serias reservas, éste saque
las conclusiones que procedan y, sl optara por dimitir, explique las
razones en la carta a que se rofiere la recomendacitn siguiente.

Esta Recomendacién alcanza también al Secretario del Consejo, aunque
no tenga la condicién de consejero.

Cumple 0O Cumple parcialmente X Explique0 No aplicable
a

Se cumple parcialmente, ya que en el Reglamento del Consejo no consta
explicitamente que el Consejero, o e Secretario no miembro del Consejo de
Administracién, que hubiera formulado serias reservas a alguna decision
significativa o reiterada, pudiera sacar las conclusiones que procedan y si
optase por dimitir explicara las razones en la carta a que se refiere la
recomendacién siguiente.

34. Que cuando, ya sea por dimisién o por otro motivo, un consejero cese en
su cargo antes del término de su mandato, explique las razones en una
carta que remitird a todos Jos miembros del Consejo. Y que, sin perjuicio
de que dicho cese se comunique como hecho relevante, del motivo del
cese se dé cuenta en el Informe Anual de Gobierno Corporativo.

Ver epigrafe: B.1.5

Cumple O Cumple parcialmente 0  Explique X No aplicable
W]

No se cumple: no existe la obligacién de que cuando , un consejero cese en su
cargo, por dimisibn o por otro motivo, antes del téminc de su mandaio,
explique las razones en una carta dirigida a todos los miembros de! Consejo.
Sin embargo, dicho cese se comunica como hecho relevante y se explica en el
Informe Anual de Gobiemo Corporativo.
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35. Que la politica de retribuciones aprobada por el Consejo se pronuncis
como minimo sobre las siguientes cuestiones:

a) Importe de los componentes fijos, con desglose, en su caso, de las
dletas por participacién en el Consejo y sus Comisiones y una
astimacién de la retribucidn fija anual a la que den origen;

b) Conceptos refributivos de caracter varlable, incluyendo, en
particular:

i) Clases de consejeros a los que se apliquen, asi como explicacién
de la Importancia relativa de los conceptos retributivos variables
respecto a los fijos.

if) Criterios de evaluacién de resultados en los que se base
cualquier derecho a una remuneracién en acciones, opciones
sobre acciones o cualquier componente variable;

lil) Parametros fundamentales y fundamento de cualquler sistema de
primas anuales (bonus) o de otros bensficios no satisfechos en
efectivo; y

iv) Una estimacién del importe absoluto de las retribuciones
variables a las que daré origen el plan retributivo propuesto, en
funcién del grado de cumplimiento de las hipétesis u objetivos
que tome como referencia.

¢) Principales caracteristicas de los sistemas de previsién (por
ejemplo, pensiones complementarias, seguros de vida y figuras
analogas), con una estimacién de su importe o coste anual
equivailente.

d) Condiciones que deberin respetar los contratos de quienes ejerzan
funciones de alta direccién como consejeros ejecutivos, entre las
que se incluiran:

I} Duracién;
i) Plazos de preaviso; y

iii) Cualesquiera otras clausulas relativas a primas de
contratacién, asi como indemnizaciones ¢ blindajes por
resolucion anticipada o terminacién de la relacidn
contractual entre la sociedad y el consejero ejecutivo.

Ver epigrafe: B.1.15
Cumple O Cumple parcialmente 0 Explique X

No aplicable. El articulo 28 del Reglamento del Consejo establece que los
Consejeros no tienen derecho a retribucién alguna.
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36. Que se circunscriban a los consejeros ejecutivos las remuneraciones
mediante entrega de acciones de la sociedad o de sociedades del grupo,
opciones sobre acclones o instrumentos referenciados al valor de la
accion, retrlbuciones variables ligadas al rendimiento de la sociedad o
sistemas de prevision.

Esta recomendacién no alcanzari a la entrega de acciones, cuando se
condicione a que los consejeros las mantengan hasta su cese como
consejero.

Ver epigrafes:. A3,B.1.3
Cumple O Explique X

No aplicable. El articuilo del Reglamento del Consejo establece que los
Consejeros no tienen derecho a retribucién alguna.

37. Que la remuneracién de los consejeros externos sea la necesaria para
retribuir la dedicacién, cualificacion y responsabliidad que el cargo exlja;
pero no tan elevada como para comprometer su independencia.

Cumple O Explique X

No aplicable. El articulo del Reglamentc del Consejo establece que los
Consejeros no tienen derecho a retribucién alguna.

38. Que las remuneraciones relacionadas con los resultados de la sociedad
tomen en cuenta las eventuales salvedades que consten en el informe
del auditor externo y minoren dichos resultados.

Cumple O Explique O No aplicable X

39.Que en caso de retribuciones variables, las politicas retributivas
incorporen las cautelas técnicas precisas para asegurar que tales
retribuciones guardan relacion con el desempefio profesional de sus
beneficiarios y no derivan simplemente de la evolucién general de los
mercados o del sector de actividad de la compafiia o de otras
circunstancias similares.

Cumple O Explique No aplicable X

40. Que el Consejo someta a votaciéon de la Junta General de Accionlistas,
como punto separado del orden del dia, y con caricter consultivo, un
informe sobre la politica de retribuciones de los consejeros. Y que dicho
informe se ponga a disposicién de los accionistas, ya sea de forma
separada o de cuaiquier otra forma que la sociedad considere
conveniente.




41.

Dicho informe se centrara especialmente en la politica de retribuciones
aprobada por el Consejo para el afio ya en curso, asi como, en su caso, la
prevista para los afios futuros. Abordara todas las cuestiones a que se
reflere la Recomendacién 35, salvo aquellos extremos que puedan
suponer [a revelacién de Informacién comercial sensible. Hara hincapié
en los camblios més significativos de tales politicas sobre la aplicada
durante el ejercicio pasado al que se refiera la Junta General. Incluird
también un resumen global de cémo se aplicé ia politica de retribuciones
en dicho ejercicio pasado.

Que el Consejo informe, asimismo, del papel desempefiado por la
Comision de Retribuciones en la elaboracion de Ia politica de
retribuciones y, si hubiera utilizado asesoramlento externo, de la
identidad de los consultores externos que lo hubleran prestado.

Ver epigrafe: B.1.16
Cumple O Cumpile parciaimente 0 Explique X

No aplicable. El arficulo del Reglamento del Consejo establece que los
Consejeros no tienen derecho a retribucién alguna. Ademas no existe Comisién
de Retribuciones.

Que Ia Memoria detalle las retribuciones Individuales de los consejeros
durante el ejercicio e incluya:

a) El desglose individualizado de Ia remuneracién de cada consejero,
que inclulrd, en su caso:

i) Las dietas de asistencia u otras retribuciones fijas como
consejero;

ii) La remuneracién adicional como presidente o miembro de alguna
comisién del Consejo;

lli) Cualquier remuneraciéh en concepto de participacion en
beneficlos o primas, y la razén por [a que se otorgaron;

iv) Las aportaciones a favor del consejero a planes de pensiones de
aportacién definida; o el aumento de derechos consolidados del
consejero, cuando se frate de aportaciones a planes de
prestacion definida;

v) Cualesquiera indemnizaciones pactadas o pagadas en caso de
terminacién de sus funciones;

vi} Las remuneraciones percibidas como consejero de ofras
empresas del grupo;

vii) Las retribuciones por el desempefioc de funciones de alta
direccion de los consejeros ejecutivos;

viii) Cualquier otro concepto retributivo distinto de los anteriores,
cualquiera que sea su naturaleza o la entidad del grupo que lo




satisfaga, especlalmente cuando tenga la consideracién de
operacién vinculada o su omisién distorsione la imagen fiel de
las remuneraciones totales percibidas por el consejero.

b} El desglose individualizado de las eventuales entregas a consejeros
de acciones, opciones sobre acciones o cualquler otro instrumento
referenclado al valor de la accldn, con detalle de:

i) Ndmero de acciones u opclones concedidas en el ano, y
condiciones para su ejercicio;

i) Nimero de opclones ejercidas durante el afio, con indicacion del
numero de acclones afectas y el precio de ejercicio;

i} Nimero de opciones pendientes de ejercitar a final de afio, con
indicacién de su preclo, fecha y demés requisitos de ajerciclo;

iv) Cualquier modificacién durante el afio de las condiciones de
ejerciclo de opciones ya concedidas.

¢) Informacién sobre la relacién, en dicho ejercicio pasado, entre la
retribucién obtenida por los consejeros ejecutivos y los resultados u
otras medidas de rendimiento de la socledad.

Cumple O Cumple parcialmente [ Expligue X

No aplicable. EI articulo del Reglamento del Consejo establece que los
Consejeros no fienen derecho a retribucién alguna.

42. Que cuando exista Comislén Delegada o Ejecutiva (en adelante,
*Comisién Delegada”), la estructura de participacién de las diferentes
categorias de consejeros sea similar a la del propio Consejo y su
secretario sea el del Consejo.

Ver epigrafes: B.2.1yB.2.6

Cumple O Cumple parcialmente 0  Expliqued No aplicable
X

No existe una Comisién Delegada o Ejecutiva

43. Que el Consejo tenga siempre conocimiento de los asuntos tratados y de
las declslones adoptadas por la Comisién Delegada y que todos los
miembros del Consejo reciban copia de las actas de las sesiones de la
Comisién Delegada.

Cumple O Explique D No aplicable X
No existe una Comisién Delegada o Ejecutiva

44, Que el Consejo de Administracién constituya en su seno, ademés del
Comité de Auditoria exigi la Ley del Mercado de Valores, una




Comisién, o dos Comisiones ssparadas, de Nombramientos y
Retribuciones.

Que las reglas de composicién y funcionamiento del Comité de Auditoria
y de la Comisién o comisiones de Nombramientos y Retribuciones
figuren en ¢! Reglamento del Consejo, & incluyan las sigulentes:

a) Que el Consejo designe los miembros de estas Comisiones, teniendo
presentes los conocimientos, aptitudes y experiencia de los
consejeros y los cometidos de cada Comisién; delibere sobre sus
propuestas e informes; y ante 61 hayan de dar cuenta, en el primer
pleno del Consejo posterior a sus reuniones, de su actividad y
responder del trabajo reallzado;

b) Que dichas Comisiones estén compuestas exclusivamente por
consejeros externos, con un minimo de tres. Lo anterior se antiende
sin perjuicio de la asistencla de consejeros ejecutivos o altos
directivos, cuando asf lo acuerden de forma expresa los miembros de
la Comisién,

c) Que sus Presidentes sean consejeros independientes.

d) Que puedan recabar asesoramiento externo, cuando lo consideren
necesario para el desempefio de sus funcidnes.

e) Que de sus reuniones se levante acta, de la que se remitira copia a
todos los miembros del Consejo.

Ver epigrafes; B.2.1yB.2.3
Cumple O Cumple parcialmente X Explique D

Se cumple parciaimente, puesto que no se ha creado una Comision de
Nombramientos y Refribuciones por considerar que los funciones de dicha
Comisién son asumidas perfectamente por el Consejo de Administracién dada
la estructura de Sociedad. El Presidente del Comité de Auditoria no es un
Consejero Independiente, ya que en este momento no hay ninguno con tal
cardcter, sin perjuicio de que se proceda al nombramiento de un Consejero
independiente gue asuma la funcién de Presidente de dicho Comité.

45. Que la supervisién del cumplimiento de los cédigos internos de conducta
y de las reglas de goblerno corporativo se atribuya a la Comisién de
Auditoria, a [a Comision de Nombramientos, o, si existieran de forma
separada, a las de Cumplimiento o Gobierno Corporativo.

Cumple X Explique D

46. Que los miembros del Comité de Auditorla, y de forma especial su
presidente, se designen teniendo en cuenta sus conocimientos y
experiencia en materla de contabilidad, auditoria o gestion de riesgos.

Cumple X Explique U
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47.Que las sociedades cotizadas dispongan de una funcién de auditoria
interna que, bajo la supervisién del Comité de Auditorfa, vele por el buen
funcionamiento de los sistemas de informacion y control interno.

Cumple O Explique X
No se cumple: no se dispone de una funcién de auditoria interna que, baijo la

supervisién del Comité de Auditoria, vele por el buen funcionamiento de los

sistemas de informacién y conirol interno.

48. Que el responsable de la funcién de auditorfia interma presente al Comité
de Auditoria su plan anual de trabajo; le informe directamente de las
incldencias que se presenten en su desarrollo; y le someta al final de
cada ejercicio un Informe de actividades.

Cumple O Cumple parcialmente O Explique X
No se cumple: no se dispone de una funcién de auditoria interna que, baje la
supervisibn del Comité de Auditorfa, vele por el buen funcionamiento de los
sistemas de informacién y control intemo.

49. Que la politica de control y gestién de riesgos identifique al menos:

a) Los distintos tipos de riesgo (operativos, tecnolégicos, financieros,
legales, reputacionales...) a los que se enfrenta la sociedad,
incluyendo entre los financieros o econdmicos, los pasivos
contingentes y otros rlesgos fuera de balance;

b) La fijacién del nivel de riesgo que ta socledad considere aceptable;

c}) Las medidas previstas para mitigar el impacto de los riesgos
identificados, en caso de que llegaran a materializarse;

d) Los sistemas de informacién y control interno que se utilizarén para
controlar y gestionar los citados riesgos, Incluidos los pasivos
contingentss o riesgos fuera de balance.

Ver epigrafe: D
Cumple X Cumple parcialmente [ Explique O
50. Que corresponda al Comité de Auditoria:
1° En relacién con los sistemas de informacién y control interno:

a) Supervisar el proceso de elaboracién y la integridad de la
informacion financiera relativa a la sociedad y, en su caso, al
grupo, revisando el cumplimiento de los requisitos normativos, la
adecuada delimitacién del perimetro de consolidacién y la correcta
aplicacién de los criterios contables.

b) Revisar periédicamente los sistemas de control interno y gestién
de riesgos, para que los principales riesgos se Identifiquen,
} gestionen y den a conocer adecuadamente.
%//




¢) Velar por la independencia y eficacia de la funcién de auditoria
interna; proponer la seleccién, nombramiento, resleccién y cese
del responsable del serviclo de auditoria interna; proponer el
presupuesto de ese servicio; recibir informacién periédica sobre
sus actividades; y verificar que la alta direccion tiene en cuenta las
conclusiones y recomendaciones de sus informes.

d) Establecer y supervisar un mecanismo que permita a los
empleados comunicar, de forma confidencial y, si se considera
apropiado, anénima las irregularidades de potencial trascendencia,
sspecialmente financieras y contables, que adviertan en el seno de
la empresa.

2° En relacién con el auditor externo:

a) Elevar al Consejo las propuestas de seleccién, nombramiento,
reeleccién y sustituciéon del auditor externo, asi como las
condicliones de su contratacion.

b) Recibir regularmente del auditor externo informaclén sobre el plan
de auditoria y los resultados de su ejecuclon, y verificar que la alta
direccion tiene en cuenta sus recomendaciones.

c) Asegurar la independencia del auditor externo y, a tal efecto:

) Que la sociedad comunique como hecho relevante a lu CNMV el
cambio de auditor y lo acompafie de una declaracién sobre la
eventual existencia de desacuerdos con el auditor saliente y, sl
hubieran existido, de su contenido.

i) Que se asegure de que la sociedad y el auditor respetan las
normas vigentes sobre prestacién de serviclos distintos a los
de auditoria, los limites a la concentracién del negocio del
auditor y, en general, las demas normas establecidas para
asegurar la independencia de los auditores;

iii} Que en caso de renuncia del auditor externo examine las
circunstancias que la hubieran moftivado.

d) En el caso de grupos, favorecer que el auditor def grupo asuma la
responsabilidad de las auditorias de las empresas que lo integren.

Ver epigrafes: B.1.35,B.2.2,B.23yD.3
Cumple X Cumple parciaimente O Explique O

51. Que el Comité de Auditoria pueda convocar a cualquier empleado o
directivo de la socledad, e Incluso disponer que comparezcan sin
presencia de ningin otro directivo.

Cumple X Explique 0

52. Que ol Comité de Auditoria informe al Consejo, con carécter previo a la
adopcion por éste de las correspondientes decisiones, sobre los
siguientes asuntos sefialados en la Recomendacién 8:




a) La informacién financlera que, por su condicién de cotizada, la
sociedad deba hacer piblica periédicamente. EI Comité deblera
asegurarse de que las cuentas intermedias se formulan con los
mismos criterlos contables que las anuales y, a tal fin, considerar la
procedencia de una revisién limitada del auditor externo.

b) La creacién o adquisicién de participaciones en entidades de
propésito especial o domicilladas en paises o territorios que tengan la
consideracién de paraisos fiscales, asi como cualesquiera otras
transacciones u operaciones de naturaleza aniloga que, por su
complejldad, pudieran menoscabar la transparencia del grupo.

c) Las operaciones vinculadas, salvo que esa funcion de informe previo
haya sido atribuida a otra Comisién de las de supervisién y control,

Ver epigrafes; B.2.2yB.2.3
Cumple X Cumple parciaimente [ Explique 0

§3. Que el Consejo de Administracién procure presentar las cuentas a la
Junta General sin reservas ni salvedades en el Informe de auditorfa y que,
en los supuestos excepcionales en que existan, tanto el Presidente del
Comité de Auditoria como los auditores expliquen con claridad a los
accionistas el contenido y alcance de dichas reservas o salvedades.

Ver epigrafe: B.1.38
Cumple X Cumple parciaimente 0  Explique

54. Que la mayoria de los miembros de la Comisién de Nombramientos -o de
Nombramientos y Retribuciones, si fueran una sola- sean consejeros

independientes.
Verepigrafe: B.2.1
Cumple [ Explique O No aplicable X
55. Que correspondan a la Comisién de Nombramientos, ademés de las
funciones Indicadas en las Recomendaciones precedentes, las
siguientes:

a) Evaluar las competencias, conocimientos y experiencia nacesarios en
el Consejo, definir, en consecuencla, las funciones y aptitudes
necesarias en los candidatos que deban cubrir cada vacante, y evaluar
el tiempo y dedicacidn precisos para que puedan desempefiar bien su
cometido.

b} Examinar u organizar, de la forma que se entienda adecuada, la
sucesion del Presidente y del primer ejecutivo y, en su caso, hacer
propuestas al Consejo, para que dicha sucesién se produzca de forma
ordenada y bien planificada.

c) Informar los nombramientos y ceses de altos directivos que el primer
ejecutivo proponga al Consejo.
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d) Informar al Consejo sobre las cuestiones de diversidad de género
seiialadas en la Recomendacion 14 de este Cédigo.

Ver epigrafe: B.2.3
Cumple O Cumple parcialmente 0  Explique 0 No aplicable X

56. Que Ia Comisién de Nombramientos consulte al Presidente y al primer
ejecutivo de la socledad, especialmente cuando se trate de materlas
relativas a los consejeros ejecutivos.

Y que cualquier consejero pueda solicitar de la Comision de
Nombramientos que tome en consideracién, por si los considerara
idéneos, potenciales candidatos para cubrir vacantes de consejero.

Cumple D Cumple parcialmente 0  Explique 0 No aplicable X

57. Que corresponda a la Comislén de Retribuclones, ademés de las
funciones Indicadas en las Recomendaclones precedentes, las
siguientes:

a) Proponer al Consejo de Administracion:
1) La politica de retribucién de los consejeros y altos directivos;

if) La retribucion individual de los consejeros ejecutivos y las demés
condiciones de sus contratos.

lif) Las condiciones bésicas de los contratos de los altos directivos.

b} Velar por la observancia de la politica retributiva establecida por la
socledad.

Ver epigrafes: B.1.14,B.2.3
Cumple 0O Cumple parcialmente 0  Explique O No aplicable X

58. Que la Comisién de Retribuciones consulte al Presidente y al primer
ejecutivo de la sociedad, especialmente cuando se trate de materias
relatlvas a los consejeros ejecutivos y altos directivos.

Cumple O Explique D No aplicable X

OTRAS INFORMACIONES DE INTERES

Si considera que existe algln principio o aspecto relevante relativo a las practicas
de gobierno corporativo aplicado por su sociedad, que no ha side abordado por el
presente Informe, a continuacién, mencione y explique su contenido.

INFORMACION COMPLEMENTARIA APARTADO A.2

En la medida en que las acciones de ECOLUMBER, S.A. estan representadas
mediante anotaciones en cuenta y, por tanto, no existe Libro Registro de Acciones
mantenide por la propia sociedad, no se puede conocer con exactitud la estructura

su accionariado.




INFORMACION COMPLEMENTARIA APARTADO B.1.3

La sociedad Finplanners S.L. forma parte del Consejo de Administracion de
ECOLUMBER, 8.A. como Consejero Dominical en representacién de varios
accionistas. En e! cuadro Gnicamente figura uno de los accionistas porqué la
plantilla del IAGC nc permite introducir mas de uno.

INFORMACION COMPLEMENTARIA APARTADO B.1.33

Dentro de este apartado podra incluirse cualquier otra informacién, aclaracion o
matiz, relacionados con los anteriores apartados del informe.

En concreto, indique si la sociedad estd sometida a legislacién diferente a la
espafiola en materia de gobierno corporativo y, en su caso, incluya aquella
informacién que esté obligada a suministrar y sea distinta de la exigida en el
presente informe.

Definicién vincunlante de consejero independiente:

Indique si alguno de los consejeros independientes tiene o ha tenido alguna
relacién con la sociedad, sus accionistas significativos o sus directivos, que de
haber sido suficientemente significativa ¢ importante, habrfa determinado que el
consejero no pudiera ser considerado como independiente de conformidad con la
definicién recogida en el apartado 5 del Cédigo Unificado de buen gobierno:

Si 0 No X

Nombre del consejero Tipo de relacién Explicaclén

Este informe anual de gobierno corporativo ha sido aprobado per el Consejo de
Administracién de la sociedad, en su sesién de fecha 18 de diciembre de 2012.

Indique si ha habido Consejeros que hayan votado en contra o se hayan abstenido
en relacién con la aprobacién del presente Informe.

Si O No X
Nombre o denominacién social del conssjero Motivos (en contra, Explique fos
que no ha votado a favor de la aprobacién del abstencién, no motivos







INSTRUCCIONES PARA LA CUMPLIMENTACION DEL INFORME
ANUAL DE GOBIERNO CORPORATIVO DE LAS SOCIEDADES
ANONIMAS COTIZADAS

A efectos de esta Circular se entenderd como participaciones significativas aquellas
gue establece el Real Decreto 1362/2007, de 19 de octubre, y las que sin llegar al
porcentaje que establece el Real Decreto, permitan ejercer una influencia notable en la
sociedad. Salvo prueba en contrario se entendera por “influencia notable” la posibilidad
de designar o destituir algin miembro del Consejo de Administracién de la sociedad, o
haber propuesto la designacién o destitucién de algin miembro del Consejo de
Administracion de la sociedad y, en general, lo que se disponga en virtud del
desarrolio del articulo 35 de la LMV.

A efectos de este Informe los campos que correspondan a NIF, CIF o codigo similar
deberan ser cumplimentados pero no serdn objeto de difusion publica.

[A] ESTRUCTURA DE LA PROPIEDAD

A.2 Se detallard el nimero de derechos de votos directos e indirectos de
conformidad con el Real Decreto 1362/2007.

En el caso de participaciones indirectas Unicamente debera Identificarse al
titular directo de las acciones con derechos de voto atribuidos cuando su
porcentaje represente un 3% del total de derechos de voto det emisor, o &i
1% si es residente en un paraiso fiscal.

En el apartado "Descripcién de la operacién” se detallara la circunstancia
que ha generado la obligacién de comunicar conforme al Real Decreto
136272007, indicando el porcentaje de derechos de voto que ha sido
superado o del que se ha descendido.

A3 Se detailard el nimaro de derechos de votos directos e Indirectos de
conformidad con el Real Decreto 1362/2007,

En el caso de participaciones indirectas Unicamente deberé identificarse al
titular directo de las acciones con derechos de vote atribuidos cuando su
porcentaje represente un 3% del total de derechos de voto del emisor, o el
1% si es residente en un paraiso fiscal.

En Ndmero de Derechos de Opcién se indicara la posicién final de los
derechos de voto atribuidos a las acciones que el instrumento financiero de
derecho u obligacién a adquirir o transmitir de conformidad con el Real
Decreto 1362/2007.

En Numero de Acciones Equivalentes se indicara el niumero de acciones
gue recibiria el titular de los derechos de opcién en caso de ser ejercitados.
Cuando el mimero de acciones esté por determinar a la fecha de
elaboracién de este informe se indicard, en su caso, el nimero de acciones
maximo a recibir por el consejero.

A4 En el apartado “Tipo de relacién” se indicara si la reiacion es de Indole
familiar, comercial, contractual o societaria.




A6

Las relaciones de Indole familiar tendrén el siguiente alcance:

a) Tanto el conyuge o la persona con andloga relacion afectiva como los
hijos del titular de la participacion significativa.

b) Los hijos del conyuge o de la persona con anéloga relacién afectiva
del titular de la participacién significativa.

¢) Las personas dependientes ¢ que estén a cargo del titular de la
participacién significativa, de su cényuge o de la persona con
analoga relacién afectiva.

En el apartado “Tipo de relaclén” se indicara si la relacién es de indole
comercial, contractual o societaria.

Se entienden por Pactos Parasociales aquellos pactos que tengan por
objeto la regulacién del ejercicic del derecho de voto en las junias
generales o que restrinjan o condicionen la libre transmisibilidad de las
acciones en las sociedades anénimas cotizadas.

Se entiende por Accién Concertada la celebracion de acuerdos o
convenios con otros accionistas, que generen la obligacién de comunicar
participacién significativa de conformidad con el Real Decreto 1362/2007,
en virtud de los cuales las partes queden obligadas a adoptar, mediante un
sjercicio concertado de los derechos de voto de que dispongan, una politica
comun en lo que se refiere a la gestién de la socledad o que tengan por
objeto influir de manera relevante en la misma.

ESTRUCTURA DE LA ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD

B.1.2

B.1.3

Se compietara el cuadro con los miembros del Consejo de Administracion
a cierre de ejercicio.

Se indicaréd la “fecha del primer nombramiento” del (ltimo periodo
ininterrumpido de permanencia del consejero en el consejo

En “Procedimiento de eleccién” se indicara si el consejero ha sido
nombrado en la Junta General o se ha utilizado el sistema de cooptacién.

Si el consejero es una persona juridica se indicara el Representante.

Se hara constar si el consejero es ejecutivo, externo dominical, externo
independiente u otro externo, teniendo en cuenta las siguientes definiciones
recogidas en el Cédigoe Unificado de buen gobiernc de las sociedades
cotizadas.

Consejeros ejecutivos

Aguellos consejercs que desempeifien funciones de alta direccién o sean
empleados de la sociedad o de su grupo.

No obstante, los consejeros que sean altos directivos o consejeros de
entidades matrices de la sociedad tendran la consideracion de dominicales.




Consejeros dominicales
Se considerardn consejeros dominicales:

a) Aquellos que posean una participacién accionarial superior o igual a ia
que se considere legalmente como significativa 0 que hubieran sido
designados por su condicidn de accionistas, aunque su participacién
accionarial no alcance dicha cuantia.

b) Quienes representen a accionistas de los sefialados en la letra
precedente.

A los efectos de esta definicion, se presumird que un consejero representa
a un accionista cuando:

a) Hubiera sido nombrado en ejercicio del derecho de representacion.

b) Sea consejero, alto directivo, empleado o prestador no ocasional de
servicios a dicho accionista, 0 a sociedades pertenecientes a su mismo
grupo.

¢) De la documentacién societaria se desprenda que el accionista asume
que el consejero ha sido designado por &l o le representa.

d) Sea conyuge, persona ligadas por anéloga relacién de afectividad, o
pariente hasta de segundo grado de un accionista significativo,

Consejeros independientes

Se considerardn consejeros independientes aquetios que, designados en
atencibn a sus condiciones personales y profesionales, puedan
desempefiar sus funciones sin verse condicionados por relaciones con la
sociedad, sus accionistas significativos o sus directivos.

No podran ser clasificados en ningdn caso como consejeros independientes
quienes:

a) Hayan sido empleados o consejeros ejecutivas de sociedades del
grupo, salvo que hubieran transcurrido 3 o 5 afios, respectivamente,
desde el cese en esa relacion.

b) Perciban de la sociedad, o de su mismo grupo, cualquier cantidad o
beneficio por un concepto distinto de la remuneracién de consejero,
salvo que no sea significativa.

No se tomaran en cuenta, a efectos de lo dispuesto en este apartado,
los dividendos ni los complementos de pensiones que reciba el
consejero en razén de su anterior relacion profesional o laboral, siempre
que tales complementos tengan cardcter incondicional y, en
consecuencia, la sociedad que los satisfaga no pueda de forma
discrecional, sin gue medie incumplimiento de obligaciones, suspender,
modificar o revocar su devengo.,

¢} Sean, o hayan sido durante los UGltimos 3 afics, socio del auditor externo
o responsable del infforme de auditoria, ya se trate de la auditoria
durante dicho periodo de la sociedad cotizada o de cualquier ofra
sociedad de su grupo.

d} Sean consejeros ejecutivos o altos directivos de otra sociadad distinta
en la que algun censejero ejecutivo o alto directivo de la sociedad sea
consgjero externo.




N

B.1.4

B.1.5

e} Mantengan, o hayan mantenido durante el Gitimo afio, una relacion de
hegocios importante con la sociedad o0 con cualquier sociedad de su
grupo, ya sea en nombre propio 0 como accionista significativo,
consejero o alto directivo de una entidad que mantenga o hubiera
mantenido dicha relacion.

Se consideraran relaciones de negocios las de proveedor de bienes o
servicios, incluidos los financieros, la de asesor o consultor.

f) Sean accionistas significativos, consejeros ejecutivos o altos directivos
de una entidad que reciba, o haya recibido durante los Ultimos 3 afios,
donaciones significativas de la sociedad o de su grupo.

No se consideraran incluidos en esta letra quienes sean meros patronos
de una Fundacién que reciba donaciones.

g) Sean conyuges, personas ligadas por anéloga relacion de afectividad, o
parientes hasta de segundo grado de un consejero ejecutivo o alto
directivo de la sociedad.

h) No hayan sido propuestos, ya sea para su nombramiento o renovacion,
por la Comisién de Nombramientos.

i) Se encuentren, respecto a algin accionista significativo o representado
en el Consejo, en alguno de los supuestos sefialados en las Istras a),
e), ) o g) de esta Recomendacién. En el caso de la relacién de
parentesco sefalada en la letra g), la limitacion se aplicard no sélo
respecto al accionista, sino también respecto a sus consejeros
dominicales en la sociedad participada.

Los consejeros dominicales que pierdan tal condicibn como
consecuencia de la venta de su participacién por el accionista al que
representaban sblo podran ser reelegidos como consejeros
independientes cuando el accionista al que representaran hasta ese
momento hubisra vendido la totalidad de sus acciones en la sociedad.

Un consejero que posea una participacién accionarial en la sociedad
podra tener la condicién de independiente, siempre que satisfaga todas
las condiciones establecidas en esta Recomendacion y, ademds, su
participacion no sea significativa.

La informacién sobre los vinculos de los otros consejeros externos con la
socledad, sus directivos o con sus accionistas, 85 un apantado de respuesta
voluntaria, Unicamente se tiene que cumplimentar si se cumple la
recomendacion 11. Si no se responde debe proporcionarse la explicacién
oportuna en el epigrafe F.

El epigrafe B.1.4 es un apartado de respuesta voluntaria, Unicamente se
tiene que cumplimentar si se cumple la recomendacién 14. Si no se
responde debe proporcionarse la explicacion oportuna en el epigrafe F.

El epigrafe B.1.5 es un apartado de respuesta voluntaria, Gnicamente se
tiene que cumplimentar si se cumple la recomendacion 34. Si no se
responde debe proporcicnarse la explicacién oportuna en el epigrafe F.

B.1.11 En “retribucién fija” se indicaran los sueldos percibidos por los consejeros

en su calidad de ejecutivos.




Opciones sobre acciones y/o otros instrumentos financieros: Se
indicara el beneficio bruto (antes de impuestos) realizado por los consejeros
derivado de sistemas retributivos basados en derechos de opciones sobre
acciones y/o en otros instrumentos financieros.

Fondos y planes de pensiones: aportaciones: Se indicardn las
aportaciones realizadas durante el ejercicio, a los fondos y planes de
pensiones a favor de los miembros del Consejo actuales y antiguos.

Fondos y planes de pensiones: obligaciones: Se indicaran las
obligaciones acumuladas contraldas en materia de pensiones, a favor de
los miembros del Consejo actuales y antiguos.

Primas de seguros de vida: Se indicara las primas pagadas durante el
ejercicio correspondientes a los seguros de vida a favor de los miembros
antiguos y actuales del 6rgano de administracién.

En la letra ¢) y dentro de la columna denominada por sociedad se
desglosaran por tipologfa de consejeros la remuneracién que ha sido
detallada en la celda Total de la letra a).

En la letra ¢} y dentro de la columna denominada por grupo se desglosaran
por tipologia de consejeros la remuneracién que ha sido detallada en la
celda Total de la ietra b).

B.1.12 Se entenderd por alta direccién, de conformidad con el Cédigo
Unlficado, aquellos directivos que tengan dependencia directa del Consejo
o del primer ejecutive de la compaiila y, en todo caso, el auditor intemo.

Para calcular la “remuneracién total de la alta direccién” se tendran en
cuenta los mismos conceptos retributivos del apartado B.1.11. a), que les
sean de aplicacion.

B.1.27 E! epigrafe B.1.27 es un apartado de respuesta voluntaria, Gnicamente se
tiene que cumplimentar si se cumple la recomendacién 15. Si no se
responde debe proporcionarse la explicacion oportuna en el epigrafe F.

B.1.29 Si la sociedad ha constituido comisién ejecutiva o delegada se debera
indicar el “niimero de reuniones de la comisién ejecutiva o delegada”
mantenidas en el ejercicio.

Si la sociedad ha constituido una comisibn de nombramientos vy
retribuciones se debera indicar el “nitmero de reunionss de la comisién
de nombramientos y retribuciones” y no se tendrad que rellenar ni el
"numero de reuniones de la comisién de nombramientos” ni el
“ndmero de reuniones de la comision de retribuciones”.

Si la sociedad ha constituido una comisién de nombramientos se debera
indicar e! *niimerc de reuniones de la comisién de nombramientos” y
no se tendra que rellenar e! “nimero de reuniones de la comision de
nombramientos y retribuciones”.

Si la sociedad ha constituido una comision de retribuciones se debera
indicar el “ndmero de reuniones de la comisién de retribuciones” y no
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se tendrd que rellenar el “numero de reuniones de la comisién de
nombramientos y retribuciones”.

B.1.30 E| epigrafe B.1.30 es un apartado de respuesta voluntaria, Unicamente se
tiene que cumplimentar si se cumple la recomendacién 20. Si no se
responde debe proporcionarse la explicacién oportuna en el epigrafe F.

B.1.36 El epigrafe B.1.36 es un apartado de respuesta voluntaria, Unicamente se
tiene que cumplimentar si se cumple la recomendacion 50.2.c.i). Si no se
responde debe proporcionarse la explicacion oportuna en el epigrafe F.

B.1.38 El epigrafe B.1.38 es un apartado de respuesta voluntaria, Unicamente se
tiene que cumplimentar si se cumple la recomendacion 53. Si no se
responde debe proporcionarse la explicacién oportuna en el epigrafe F.

B.1.43 El epigrafe B.1.43 es un apartado de respuesta voluntaria, linicamente se
tiene que cumplimentar si se cumple la recomendacién 32. Si no se
responde debe proporcionarse la explicacién oportuna en el epigrafe F.

B.1.44 E! epigrafe B.1.44 es un apartado de respuesta voluntaria, Gnicamente se
tiene que cumplimentar si se cumple la recomendacién 32. Si no se
responde debe proporcionarse la explicacién oportuna en el epigrafe F.

B.2.1 Cargo: Se hard constar e] cargo que ocupa dentro de la comision:
presidente, vicepresidente, vocal o secretario.

Comisién : En su caso, se deberan relacionar de forma separada las

restantes comisiones delegadas del consejo.

[C] OPERACIONES VINCULADAS

En cuanto a definiciones, criterios y tipo de agregacién respecto a las personas
citadas en este informe se estara a lo dispuesto en la Orden EHA/3050/2004, de
15 de septiembre, sobre la informacién de las operaciones vinculadas que deben
suministrar las sociedades emisoras de valores admitidos a negociacion en
mercados secundarios oficiales.

Los apartados de nombre o denominacién social del accionista significativo y/o
nombre o denominacién de los administradores o directivos Gnicamente se
cumplimentaran si de conformidad con lo que establezca la Orden Ministerial sobre
operaciones con partes vinculadas hubiera que facilitar dicha informacién.,

[E] JUNTA GENERAL

E-1 Se indicard si la sociedad tiene establecidos porcentajes de quérum
distintos a los establecidos en los articulos 102 y 103 de la LSA En caso
afirmativo se indicara el porcentaje de quérum exigido por la entidad, segiin
sea en 1% ¢ 2% convocatoria, diferenciando si se trata de un quérum
establecido para alguno de los supuestos especiales recogidos en el art.




103 o si en caso contrario, se frata de un quérum para un supuesto general
segln el art. 102

E.2 Se indicara si la sociedad tiene establecidas mayorias para la adopcitn de
acuerdos distintas a las establecidas en la LSA. En caso afirmativo se
indicard el porcentaje de mayoria reforzada establecido por la sociedad,
diferenciando si se trata de una mayoria reforzada distinta a la establecida
en el art. 103.2 o si en caso contrario, se trata de otros supuestos de
adopcion de acuerdos con mayoria reforzada.

E.7 % presencia fisica: Se indicara el porcentaje de capital correspondiente a
los accionistas que han acudido a la Junta.

% en representacion: Se corresponde con las delegaciones de voto.

% voto a distancla: Se indicara el porcentaje de capital social que ha
ejercido el voto por medios teleméticos u otros procedimientos para el
ejercicio del voto a distancia, distintos de las delegaciones de voto. En este
sentido, en linea con el articuio 105 apartado 4° de la Ley de Sociedades
Anbnimas, y de conformidad con lo que se establezca en los estatutos el
voto de las propuestas podra delegarse o ejercitarse por el accionista
mediante cualquier medio de comunicacion a distancia.

E.11 Como inversores institucionales se entlenden las instituciones de
inversion cofectiva, entidades financieras e intermediarios de cualquier tipo,
Gue agrupan a accionistas o inversores muiltiples.

[F]GRADO DE SEGUIMIENTO DE LAS RECOMENDACIONES DE GOBIERNO
CORPORATIVO

Se indicarda el grado de seguimiento de la sociedad respecto de Ias
recomendaciones del Codigo Unificado de buen gobiemo. En el caso de que
alguna recomendacion no se cumple ¢ se cumpie parcialmente se deberéd dar una
explicacién detallada de los motivos por los que no se sigue la recomendacién o se
cumple parcialmente.

Para aquelias recomendacicnes del Codigo Unificado que agrupen varias practicas
de buen gobierno, la sociedad debera indicar el grado de seguimiento de dichas
practicas de forma individualizada. En el caso de que su grado de seguimiento no
sea completo, la Sociedad deberd marcar la opcién “Cumple Parcialmente”, y
aftadir las explicaciones oportunas.

Alguna de las recomendaciones del Cédigo Unificado pueden no ser aplicables a
algunas sociedades, en ese casoc se marcara la opcidn "No aplicable”. En concreto,
la recomendacion 2 (si la sociedad no tiene entidades dependientes cotizadas); 11
(si no existe ninguin consejero calificado como “otro consejero externo™); 17 (si el
presidente no es el primer ejecutivo de la sociedad); 21 (sl los consejeros o el
secretario no han manifestado preocupaciones sobre ninguna propuesta ¢ sobre la
marcha de la compafiia); 31 (en el caso de que no haya consejeros
independientes); 33 {si los consejeros no han considerado que aiguna propuesta
sea contraria al interés social); 34 (si ningun consejero ha cesado antes del
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término de su mandato); 39 (cuando no haya refribuciones variables); 42 y 43
{cuando no se haya constituido comisién delegada); 54, 55 y 56 (cuando no se
haya constituido comisién de nombramientos); 57 y 58 (cuando no se haya
constituido comision de retribuciones).

[G] OTRAS INFORMACIONES DE INTERES:

Si existe algin aspecto relevante en materia de gobierno corporativo en la entidad
o0 en las empresas de! grupo y que no se haya recogido en el resto de apartados
del presente informe, que sea necesario incluir para recoger una informacion mas
completa y razonada sobre la estructura y practicas de gobierno en la entidad o su
grupo, detéllelos brevemente.

DEFINICION VINCULANTE DE CONSEJERO INDEPENDIENTE

Se indicara si alguno de los consejeros independientes tiene o ha tenido alguna
relacién con la sociedad, sus accionistas significativos o sus directivos, que de
haber sido suficientemente significativa o importante, habria determinado que el
consejero no pudiera ser considerado como independiente de conformidad con la
definicion recogida en el apartado 5 del Cédigo Unificado de buen gobierno.

En el caso de que esta relacién sea de muy escasa relevancia no serd necesario
aportar informacién sobre la misma.
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INFORMACION COMPLEMENTARIA AL INFORME ANUAL DE
GOBIERNO CORPORATIVO DE ECOLUMBER, S.A.

1. INTRODUCCION

Este documento recoge informacién complementaria al Informe Anual de Gobierno
Corporativo de Ecolumber, S.A. (la “Sociedad™) correspondiente al ejercicio social cerrado el
30 de septiembre de 2012.

La informacién incluida en el presente documento se proporciona con el fin de cumplir con
las nuevas obligaciones de informacién impuestas a las sociedades andnimas cotizadas por la
Ley 2/2011, de Economia Sostenible no recogidas especificamente en ninguno de los
apartados del modelo de Informe Anual de Gobierno Corporativo actualmente en vigor.

2. VALORES QUE NO SE NEGOCIAN EN UN MERCADO REGULADO
COMUNITARIO

En cumplimiento de lo previsto en el apartado 3° del articulo 61 bis.4 de la Ley del Mercado
de Valores, se deja constancia de que la totalidad de las acciones en las que se divide el
capital social de la Sociedad estén admitidas a negociacién oficial en la Bolsa de Valores de
Barcelona, con el Cédigo de Identificacion (ISIN) ES0127232617.

Asimismo, se declara que no existen valores emitidos que se negocien en un mercado distinto,

no comunitario.
3. RESTRICCIONES A LA TRANSMISIBILIDAD DE VALORES O A LOS
DERECHOS DE VOTO

No se ha establecido ningin tipo de restriccién & la transmisibilidad de valores o a los

derechos de voto.

De conformidad con lo previsto en el articulo 7 de los Estatutos sociales, las acciones son
transmisibles por todos los medios admitidos en derecho. La transmisién de las acciones de la
Sociedad tendrd lugar por transferencia contable y se regulard por lo dispuesto en la

normativa aplicable al sistema de representacién de valores mediante anotaciones en cuenta.
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Por otra parte, ¢l articulo 15 de los Estatutos sociales establece que cada accién da derecho a
un voto sin que existan pactos estatutarios o extraestatutarios que limiten o condicionen este
derecho.

Sin embargo, teniendo en cuenta la condicién de entidad cotizada de la Sociedad, la
adquisicion de determinadas participaciones significativas estd sujeta a comunicacién al
emisor y a la CNMV, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 53 de la LMV, en el
Real Decreto 1362/2007, de 19 de octubre y en la circular 2/2007 de 19 de diciembre, de la
Comision Nacional del Mercado de Valores.

4, NORMAS APLICABLES A LA MODIFICACION DE ESTATUTOS
SOCIALES DE LA SOCIEDAD

De conformidad con lo establecido en el articulo 14 de los Estatutos de la Sociedad, para que
la Junta pueda adoptar véilidamente cualquier modificacién estatutaria habrén de concurrir a la
reunién, en primera convocatoria, socios que representen al menos la mitad del capital
suscrito con derecho a voto y, en segunda convocatoria, accionistas que representen al menos

una cuarte parte del capital suscrito con derecho a voto.

Los acuerdos relativos a las modificaciones de los Estatutos sociales se adoptarén, de
conformidad con lo establecido por el articulo 201 de la Ley de Sociedades de Capital,
mediante el voto favorable de los dos tercios del capital presente o representado en la Junta
cuando en segunda convocatoria concurran accionistas que representen el veinticinco por
ciento o mas del capital suscrito con derecho a voto sin alcanzar ¢l cincuenta por ciento; o por
mayoria ordinaria de los votos de los accionistas presentes o representados en todos los demds

Casos.

Asimismo, de conformidad con lo previsto en el articulo 286 de la Ley de Sociedades de
Capital, los administradores o, en su caso, los socios autores de la propuesta de modificacion
de estatutos sociales, deberdn redactar integramente el texto que proponen y un informe
escrito con la justificacién de la propuesta.

Adicionalmente, segiin establece el articulo 287 de la Ley de Sociedades de Capital, en el
anuncio de convocatoria de la Junta General, deberd expresarse con la debida claridad los
extremos que hayan de modificarse y hacer constar el derecho que corresponde a todos los
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socios de examinar en el domicilio social el texto integro de la modificacién propuesta y el
informe al respecto, asf como pedir la entrega o envio gratuito de estos documentos.

5. ACUERDOS SIGNIFICATIVOS RELACIONADOS CON UNA OFERTA
PUBLICA DE ADQUISICION

En cumplimienio del apartado 4° del articulo 61 bis.4 de la Ley del Mercado de Valores, se
deja constancia de la inexistencia de acuerdos que hayan celebrado la Sociedad o sus
accionistas, y que entren en vigor, sean modificados o concluyan en caso de cambioc de
contro! de la Sociedad a raiz de una oferta piblica de adquisicion.

6. ACUERDOS SOBRE INDEMNIZACIONES ENTRE LA SOCIEDAD Y SUS
CARGOS DE ADMINISTRACION O DIRECCION Y EMPLEADOS

En cumplimiento del apartado 5° del articulo 61 bis.4 de la Ley del Mercado de Valores, se
deja constancia de la inexistencia de acuerdos entre la Sociedad y sus cargos de
administracion o direccion o empleados que dispongan indemnizaciones cuando éstos dimitan
o sean despedidos de forma improcedente o si 1a relacién laboral llega a su fin con motivo de
una oferta piiblica de adquisicién.

7. PRINCIPALES CARACTERISTICAS DE LOS SISTEMAS INTERNOS DE
CONTROL Y GESTION DE RIESGOS EN RELACION CON EL PROCESO
DE EMISION DE INFORMACION FINANCIERA

7.1 Organos encargados del control y gestion de riesgos en relacién con el proceso de

emisiéa de la informacidén financiera

De conformidad con lo establecido en los articulos 31 y 32 del Reglamento del Consejo de
Administracién de la Sociedad aprobado el 27 de noviembre de 2008, el Consejo de
Administracién constituird en todo caso un Comité de Auditoria y Cumplimiento (el “Comité
de Auditoria™), que tendr, entre otras, las siguientes funciones:

(i) supervisar los servicios de la auditoria interna;

(ii) conocer el proceso de informacion financiera y de los sistemas de control internos de la
Sociedad;
(iii) revisar la informacion trimestral y semestral de la compafifa.

J_ =5 =
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El Comité de Auditoria, cuyo funcionamiento se regula en ¢l Reglamento del Comité de
Auditorfa y Cumplimiento aprobado por el Consejo de Administracién el 27 de noviembre de
2008, sigue procedimientos internos que le habilitan para llevar a cabo sus funciones, de

control interno sobre la informacién financiera.

En relacién con los sistemas de informacién y control interno, el articulo 3 del Reglamento
del Comité de Auditorfa y Cumplimiento establece que ¢l Comité de Auditoria asume las
siguientes competencias:

(i) Tomar conocimiento y revisién periédica del proceso de informacién financiera y de los
sistemas de control interno, revisar las cuentas anuales y estados contables de la
Sociedad y de su grupo, vigilar el cumplimiento de los requerimientos legales en la
materia, la correcta aplicacién de los principios contables generalmente aceptados y la
gestion de riesgos, asi como informar sobre las propuestas de modificacién de
principios y criterios contables sugeridos por el control de gestién o la auditoria interna
o externa.

(ii) Revisar peridicamente los sistemas de control interno y gestion de riesgos, para que los
principales riesgos se identifiquen, gestionen y se den a conocer adecuadamente. Dicha
politica de control y gestién de riesgos identificard al menos:

los distintos tipos de riesgo a los que se enfrenta la Sociedad;

—  lafijacién del nivel de riesgo que la Sociedad considere aceptable;
—  las medidas previstas para mitigar el impacto de los riesgos identificados, en caso
de que llegaran a materializarse;

~  los sistemas de informacién y control interno que se utilizardn para controlar y
gestionar los citados riesgos, incluidos los pasivos contingentes o riesgos fuera del
balance.

(iii) Proponer al Consejo de Administracién el plan de auditoria interna.

(iv) Servir de canal de comunicacién entre el Consejo de Administraciéon y la Auditoria
interna de la Sociedad, definiendo, controlando y supervisando sus trabajos, asi como

as respuestas del equipo de gestién a sus recomendaciones, ar al Consejo las
)
-
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propuestas sobre seleccién, nombramiento, reeleccién y sustitucién del responsable de
la auditoria interna y mediar en los casos de discrepancia,

(v) Revisar los folletos informativos de admisién, ofertas ptiblicas de venta o suscripcién de
valores y la informaci6n financiera periddica que deba suministrar €] Consejo a los
mercados y rganos de supervision,

(vi) Establecer y supervisar un mecanismo que permita a los empleados comunicar, de

forma confidencial y. si se considera apropiado, enénima.

Por otra parte, ¢l Comité de Auditorfa, en relacién con el auditor externo, desempefiard las

siguientes funciones:
(i)  Servir de canal de comunicacién entre el Consejo y los auditores externos.

(i) Supervisar el cumplimiento del contrato de auditoria externa, procurando que la opinién
sobre las cuentas anuales y los contenidos principales del informe de auditoria sean

redactados de forma clara y precisa.
(iii) Asegurar la independencia del auditor externo.

7.2 Normas de conducta aplicables al proceso de emisibm de la informacién
financiera

Por otro lado, el Consejo de Administracién de la Sociedad aprobé el 27 de noviembre de
2008 el Reglamento Interno de Conducta en materias relativas a los Mercados de Valores y de
cumplimiento normativo (el “Reglamento”).

El Reglamento determina los criterios de comportamiento y de actuacién que deben seguir sus
destinatarios (estos es, los miembros del Consejo de Administracién, el Secretario o el
Vicesecretario, los directivos de la Sociedad, los asesores externos con acceso a informacién
privilegiada o relevante, los empleados integrados en las dreas relacionadas con las
actividades del Mercado de Valores y cualesquiera personas internas o externas que tengan
acceso a informacién privilegiada o relevante). La finalidad del Reglamento es favorecer la
transparencia en el desarrollo de actividades de la Sociedad y la adecuada informacién y

proteccion de los inversores.
== ]
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El Reglamento establece un sistema interno de control y gestién de riesgos en relacién con el
proceso de emisién de informacién privilegiada, juridica o financiera, que se desarrolla en

varias fases:
() Fase de secreto. Durante la fase de estudio, preparacién o negociacién previos a la

(ii)

adopci6n de decisiones, operaciones juridicas o financieras que tengan la consideracién
de relevantes, los directores responsables de los departamentos involucrados deberin
comunicar este hecho al Organo de Supervisién (formado por un minimo de tres y un
méximo de cinco personas designadas por el Consejo de Administracién), El Organo de
Supervision adoptard las siguientes medidas, de conformidad con el procedimiento
detallado contenido en ¢] apartado V.1.a) del Reglamento:

- mantenimiento de secreto;

- seguimiento de la cotizacién de los valores emitidos;
- anuncio piiblico en caso de ruptura de secreto; y

- abstencién de facilitar informacién a terceros.

Fase de publicidad. Una vez haya finalizado la evaluaci6n, preparacién o negociacién y
se haya adoptado la decisién que contenga la consideracién de relevante, firmado el
acuerdo o el contrato, o cesado las circunstancias que justificaban el cardcter de
reservada de una informacion privilegiada que pasa a tener el caricter de relevante, el
organo supervisor de la Sociedad informard al Presidente del Consejo de
Administracién quien proceder a difundir una comunicacion de Informacién Relevante
a la CNMV. En el supuesto de que se produjera un cambio significativo en Ja
Informacién Relevante comunicada, se deberd informar inmediatamente a la CNMV.

En lo que concierne los documentos confidenciales, el Reglamento establece lo siguiente:

@

(ii)

Archivo. Los documentos confidenciales se conservarén en lugares diferenciados, y se
destinard para su archivo un lugar designado a tal efecto, que dispondrs de medidas
especiales de proteccion que garanticen imicamente el accese del personal autorizado.

Reproduccién. La reproduccién o acceso a un documento confidencial deberd ser
autorizada expresamente por el responsable del documento de que se trate, y la persona
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que tenga acceso u obtenga copia serd incluida en la lista de personas con acceso a
Informacién Privilegiada, Reservada o confidencial. Los destinatarios de las
reproducciones o copias de documentos confidenciales deberin ser advertidos del

cardcter confidencial de la informacién contenida en el mismo.

Distribucion. La distribucién general y envio de documentos confidenciales, asi como
de sus copias, se hard siempre que sea posible, en mano y sélo a personas que estén
incluidas en la lista de acceso de informacién privilegiada, reservada o confidencial.

Destruccién del documento confidencial. La destruccién de los documentos
confidenciales asi como de sus posibles copias, se realizara por cualquier medio que

garantice completamente su eliminacién.

Barcelona, a 18 de diciembre de 2012.
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ECOLUMBER, S.A.

INFORME ANUAL SOBRE REMUNERACIONES DE LOS
CONSEJEROS DE ECOLUMBER, S.A.

INTRODUCCION

El presente documento tiene por objeto !a elaboracién por el Consejo de Administracién
(el “Consejo”) de Ecolumber, S.A. (la “Sociedad”) de un informe sobre
remnuneraciones de los consejeros (el “IARC™), en cumplimiento del articulo 61 ter de
ia Ley del Mercado de Valores.

CUESTIONES ANALIZADAS

El Consejo deja expresa constancia de que, de conformidad con lo previsto en el
articulo 19 de los Estatutos de la Sociedad, el cargo de administrador no es retribuido.

Como consecuencia de lo anterior:

(1) El Consejo no aprobé para el ejercicio cerrado el 30 de septiembre de 2012
ninguna politica de remuneraci6én de la Sociedad.

(ii) Teniendo en cuenta la no aprobacién de ninguna politica de remuneracion, resulta
innecesario presentar un resumen global de su aplicacién durante el gjercicio.

(iii) En cumplimiento de la gratuidad de sus cargos prevista en los Estatutos Sociales,
ninguno de los miembros del consejo ha recibido retribucién alguna por el
desempefio de su cargo.

(iv) El Consejo no tiene actualmente mnguna previsién de aprobar una politica de

remuneracion para los ejercicios siguientes,




3. CONCLUSIONES

En conclusién, el IARC se difundird y someterd a votacién, con carécter consultivo y
como punto separado del orden del dia, a la Junta General ordinaria de accionistas.

En Barcelona, a 18 de diciembre de 2012.
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