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DOGI INTERNATIONAL FABRICS, S.A.

Cuentas Anuales e Informe de Gestion correspondientes al ejercicio 2009
junto con el informe de auditoria de cuentas anuales

INFORME DE AUDITORIA DE CUENTAS ANUALES

CUENTAS ANUALES CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO 2009:

Balances de Situacion al 31 de diciembre de 2009 y de 2008

Cuentas de Pérdidas y Ganancias correspondientes a los ejercicios 2009 y 2008

Estados de Cambios en el Patrimonio Neto correspondientes a los ejercicios 2009 y 2008
Estados de Flujos de Efectivo correspondientes a los ejercicios 2009 y 2008

Memoria del ejercicio 2009

INFORME DE GESTION CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO 2009

MODELOS OFICIALES PARA EL DEPOSITO EN EL REGISTRO MERCANTIL
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Informe de auditoria de cuentas anuales

A los Accionistas de DOGI INTERNATIONAL FABRICS, S.A.

. Hemos auditado las cuentas anuales de DOGI INTERNATIONAL FABRICS, 5.A. (en adelante "la Sociedad”) que

comprenden el balance de situacién al 31 de diciembre de 2009, la cuenta de pérdidas y ganancias, el estado
de cambios en el patrimonio neto, el estado de flujos de efectivo y la memoria correspondientes al ejercicio
anual terminado en dicha fecha, cuya formulacion es responsabilidad de los Administradores de la Sociedad.
Nuestra responsabilidad es expresar una opinion sobre las citadas cuentas anuales en su conjunto, basada en
el trabajo realizado de acuerdo con las normas de auditoria generalmente aceptadas, que requieren el
examen, mediante la realizacion de pruebas selectivas, de la evidencia justificativa de las cuentas anuales y
la evaluacidn de su presentacion, de los principios contables aplicados y de las estimaciones realizadas.

. De acuerdo con la legislaciéon mercantil, los Administradores presentan, a efectos comparativos, con cada

una de las partidas del balance de situacion, de la cuenta de pérdidas y ganancias, del estado de cambios en
el patrimonio neto, del estado de flujos de efectivo y de la memoria, ademas de las cifras del ejercicio 2009,
las correspondientes al ejercicio anterior. Nuestra opinion se refiere exclusivamente a las cuentas anuales
del ejercicio 2009. Con fecha 2 de abril de 2009, emitimos nuestro informe de auditoria acerca de las
cuentas anuales del ejercicio 2008, en el que expresamos una opinion con salvedades.

. De acuerdo con la legislacion vigente, la Sociedad ha formulado de forma separada las cuentas anuales

consolidadas de Dogi International Fabrics, S.A. y Sociedades Dependientes sobre las que hemos emitido
nuestro informe de auditoria con fecha 6 de abril de 2010, en el que expresamos una opinién con salvedades.
El efecto de la consolidacién presentada por la Sociedad en comparacion con las cuentas anuales individuales
adjuntas se explica en la Nota 1.c de la Memoria adjunta.

. Seglin se indica mas ampliamente en la Nota 18.2 de la Memoria adjunta, durante el ejercicio 2006, la

Compaiiia Espafiola de Financiacion del Desarrollo, COFIDES, S.A, concedid un préstamo a la sociedad del
grupo Dogi Fabrics (Jiangsu) Co. Ltd por un importe total de 6,9 millones de euros. Dicho préstamo estaba
garantizado con fianza solidaria otorgada por Dogi International Fabrics, S.A. Durante el ejercicio 2009, se ha
producido el incumplimiento del pago de uno de los plazos de amortizacién del crédito por parte de la filial
China y, dado que la Sociedad afianza dicho préstamo, COFIDES se ha dirigido a Dogi para exigir la
satisfaccidn total del crédito pendiente, que asciende a un total de 3,4 millones de euros. Dicho importe,
que se encuentra incluido como deuda contingente dentro del total de deuda concursal de la Sociedad (Nota
1.e), no esté registrado como pasivo en las cuentas anuales individuales de la Sociedad al 31 de diciembre de
2009, al considerar la Direccién de la misma que las negociaciones que estan llevandose a cabo a la fecha
actual con COFIDES permitiran llegar a un acuerdo de refinanciacion entre dicho Organismo y la sociedad
filial china, que implicara la cancelacion de la exigencia del pago del crédito pendiente al 31 de diciembre
de 2009 por parte de Dogi International Fabrics, S.A. A la fecha actual, el acuerdo mencionado no se
encuentra materializado formalmente y, en consecuencia, no podemos opinar sobre la necesidad del registro
del pasivo por importe de 3,4 millones de euros en las cuentas anuales individuales al 31 de diciembre de
2009 de la Sociedad.

. Seglin se indica con mas detalle en la Notas 1.e y 21 de la Memoria adjunta, con fecha 26 de mayo de 2009,

la Sociedad presentd declaracion voluntaria de concurso de acreedores, que fue admitida a tramite el 3 de
junio de 2009. A la fecha actual, la propuesta de Convenio presentada por la Sociedad se encuentra
pendiente de aprobacién por parte del Juzgado correspondiente, si bien el 76% de los saldos concursales
ordinarios se han adherido formalmente a la propuesta de Convenio. Los Administradores de la Sociedad
estiman que, una vez aprobado el Convenio, la quita total a registrar en el ejercicio 2010 ascenderia como
minimo a 9 millones de euros y supondra un aumento de los ingresos y una disminucion del pasivo exigible de
dicho ejercicio en ese mismo importe. Adicionalmente, también estiman que, una vez deducida la quita, el
pasivo exigible maximo en concepto de saldos concursales ascenderia a 36,1 millones de euros, a satisfacer
en su mayor parte a largo plazo.

BDO Auditores §.L. inscrita en el Regisiro Oficiat de Auditores de Cuentas n 51,273 o3 una socicdad limitada espanola. es miembro de BDO International
Limited, una compania m'tada por saranlia det Reino Unido v farmz tarte de la red internacional BDO de empresas independientes asociadas.
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Adicionalmente, y seglin se indica en la Nota 2.d de la Memoria adjunta, la Sociedad ha elaborado un Plan de
Negocio, con el que los Administradores esperan que se generen beneficios en el futuro y, en consecuencia,
estiman que se van a recuperar todos los activos registrados en el balance de situacion al 31 de diciembre de
2009 en el curse normal de las operaciones futuras. En este sentido, las cuentas anuales adjuntas han sido
preparadas de acuerdo con el principio de empresa en funcionamiento, asumiendo la continuidad de dichas
operaciones. En la mencionada Nota de la Memoria, se especifican los factores causantes y mitigantes de duda
sobre la capacidad de la Sociedad para continuar con su actividad.

Considerando todo lo anterior, la capacidad de la Sociedad para realizar sus activos y liquidar sus pasivos por los
importes y segln la clasificacion con que figuran en las cuentas anuales adjuntas, esta sujeta a la aprobacion del
Convenio de Acreedores y al cumplimiento del Plan de Negocio en los términos previstos y, en definitiva, a la
capacidad de la Sociedad para llevar a cabo con éxito econdmico sus operaciones habituales futuras y a su
capacidad para obtener la financiacion de sus accionistas o de terceros que en cada momento sea necesaria.

Si la Sociedad cesase total o parcialmente sus operaciones habituales, sus activos podrian realizarse por
importes inferiores a los que figuran en el balance de situacion adjunto y, asimismo, podrian surgir pasivos
adicionales a los mostrados en dicho balance de situacion.

En nuestra opinién, excepto por los efectos de cualquier ajuste que pudiera ser necesario si se conociera el
desenlace final de las incertidumbres descritas en los parrafos 4 y 5 anteriores, las cuentas anuales del
ejercicio 2009 adjuntas expresan, en todos los aspectos significativos, la imagen fiel del patrimonio y de la
situacion financiera de DOGI INTERNATIONAL FABRICS, S.A. al 31 de diciembre de 2009 y de los resultados
de sus operaciones, de los cambios en el patrimonio neto y de los flujos de efectivo correspondientes al
ejercicio anual terminado en dicha fecha y contienen la informacion necesaria y suficiente para su
interpretacion y comprension adecuada, de conformidad con principios y normas contables generalmente
aceptados en la normativa espafiola que resultan de aplicacién y que guardan uniformidad con los aplicados
en el ejercicio anterior,

El informe de gestion adjunto del ejercicio 2009 contiene las explicaciones que los Administradores
consideran oportunas sobre la situacion de la Sociedad, la evolucién de sus negocios y sobre otros asuntos y
no forma parte integrante de las cuentas anuales. Hemos verificado que la informacion contable que
contiene el citado informe de gestion concuerda con la de las cuentas anuales del ejercicio 2009. Nuestro
trabajo como auditores se limita a la verificacion del informe de gestion con el alcance mencionado en este
mismo parrafo y no incluye la revision de informacion distinta de la obtenida a partir de los registros
contables de la Sociedad.

BDO fuditores, S.L.

Membra exércent;

BDO AUDITORES, S.L.
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Cuentas Anuales de Dogi International Fabrics, S.A. Ejercicio 2009 1

DOGI INTERNATIONAL FABRICS, S.A.

BALANCES DE SITUACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2009 Y DE 2008
(Expresados en euros)

ACTIVO NO CORRIENTE 55.932.910 73.123.491
Inmovilizado intangible Nota 5 1.913.832 2.190.093
Desarrolio 1.444 529 1.645.807
Aplicaciones informaticas 469.303 544 286
Inmovilizado material Nota 6 16.878.627 17.805.270
Terrenos y construcciones 65.170 67.165
Instalaciones técnicas y otro inmovilizado
material 16.667.889 12.171.134
Inmovilizado en curso y anticipos 145,568 5.566.971
Inversiones en empresas del grupo y
asociadas a largo plazo 36.081.246 51.914.973
Instrumentos de patrimonio Nota 11 18.407.419 33.305.307
Créditos a empresas Notas 8.2y 22 17.673.827 18.609.666
Inversiones financieras a largo plazo 389.261 443.211
Instrumentos de patrimonio Nota 8 10 10
Créditos a terceros Nota 8.2 73.681 118.683
Valores representativos de deuda Nota 8 13.185 13.186
Otros activos financieros Nota 8.2 302.385 311.332
Activos por Impuesto diferido Nota 16 570.182 570.182
Deudas comerciales no corrientes Notas 8.2y 22 99.762 199.762
ACTIVO CORRIENTE 17.434.916 24.874.462
Existencias Nota 14 4.362.697 8.209.606
Materias primas y otros aprovisionamientos 916.872 1.322.037
Productos en curso y semiterminados 870.857 1.820.396
Productos terminados 2.574.968 5.067.173
Deudores comerciales y otras cuentas a
cobrar 12.064.637 13.678.135
Clientes por ventas y prestaciones de servicios Nota 8.2 5.846.408 7.912171
Clientes empresas del grupo y asociadas Notas 8.2y 22 5.807.554 5.333.210
Deudores varios Nota 8.2 3.094 62.021
Personal Nota 8.2 49.014 70.477
Activos por impuesto corriente Nota 16 171.697 198.064
Otros créditos con Jas Administraciones Pablicas
Nota 16 186.870 102.192

Inversiones financieras a corto plazo 207.064 299.278
Créditos a empresas Nota 8.2 1.424 -
Derivados Nota 10 - 25191
Otros activos financieros Nota 8.2 205.640 274.087
Periodificaciones a corto plazo 65.054 97.277
Efectivo y otros activos liquidos equivalentes

Nota 8.1.a 735.464 2.590.166
Tesoreria 735.464 2.590.166
TOTAL ACTIVO 73.367.826 97.997.953
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DOGI INTERNATIONAL FABRICS. S.A.

BALANCES DE SITUACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2009 Y DE 2008
(Expresados en euros)
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PATRIMONIO NETO 1.833.985 36.074.632
Fondos propios Nota 13 1.833.985 36.049.441
Capital Nota 13.2 39.442.595 39.442.595
Capital escriturado 39.442 595 39.442 585
Prima de emision Nota 13.3 130.584.667 130.584.667
Reservas Nota 134 5.663.533 5.663.533
legal 1.120.206 1.120.206
Ofras reservas 4.543.327 4.543.327
Resultados de ejercicios anteriores (139.641.354) (80.141.711)
(Resultados negativos de ejercicios anteriores) (139.641.354) (80.141.711)
Resultado del ejercicio (34.215.456) (59.499.643)
Ajustes por cambios de valor - 25.191
Operaciones de cobertura Nota 10 - 25.191
PASIVO NO CORRIENTE 38.302.161 32.572.116
Provisiones a largo plazo Nota 18 14.456.285 13.283.081
Otras provisiones 14.456.285 13.283.081
Deudas a largo plazo 23.293.621 18.707.984
Obligaciones y otros valores negociables Nota 9 888,938 874.715
Deudas con entidades de crédito Nota 9.1 17.850.656 10.601.953
Acreedores por arrendamiento financiero Nota 9.1 8.019 16.241
Derivados Nota 10 - 2.282.010
Otros pasivos financieros Nota 9.1 4.546.008 4.933.065
Pasivos por impuesto diferido Nota 16 552.255 581.051
PASIVO CORRIENTE 33.231.680 29.351.205
Deudas a corto plazo 15.823.873 16.526.314
Obligaciones y otros valores negociables Nota 9 18.689 -
Deudas con entidades de crédito Nota 9.1 13.867.873 15.419.474
Acreedores por arrendamiento financiero Nota 9.1 23.271 321.976
Otros pasivos financieros Nota 9.1 1.914.040 784.864
Deudas empresas grupo y asociadas corto

plazo Notas 9.1y 22 10.858 477.677
Acreedores comerciales y otras cuentas a

pagar 17.396.949 12.347.214
Proveedores Nota 9.1 2.660.742 4372158
Proveedores, empresas del grupo y asociadas Notas 9.1y 22 583.746 626.183
Acreedores varios Nota 9.1 6.542.766 4.715.766
Personal (remuneraciones pendientes de pago) Nota 9.1 3.674.135 1.437.592
Otras deudas con las Administraciones Publicas Nota 16 3.935.560 1.195.515
TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO 73.367.826 97.997.953
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Cuentas Anuales de Dogi International Fabrics, S.A. Ejercicio 2009,

DOG! INTERNATIONAL FABRICS. S.A.

CUENTAS DE PERDIDAS Y GANANCIAS CORRESPONDIENTES A LOS EJERCICIOS 2009 Y 2008
(Expresadas en euros)

Importe neto de la cifra de negocio Nota 24 23.231.148 38.608.709
Ventas netas 23.226.796 38.553.822
Prestaciones de servicios 4,352 54.887
Var. de existencias de prod. terminados y en curso (3.425.193) (5.576.193)
Trabajos realizados por la empresa para su activo 360.000 520.517
Aprovisionamientos Nota 17.a (7.300.136) (16.723.900)
Consumo de mercaderias - (1.005.389)
Consumo de materias primas y otras materias (7.201.483) (13.799.346)
Trabajos realizados por otras empresas (122.358) (2.032.996)
Deterioro de mercaderias, materias primas y otros 23.705 113.831
Otros ingresos de explotacién 1.416.514 2,220.681
Ingresos accesorios y otros de gestion corriente 1.373.691 2.074.880
Subvenciones de explotacién incorporadas al resultado Nota 20 42.823 145.801
Gastos de personal Nota 17.b (14.526.889) (15.018.223)
Sueldos, salarios y asimilados (11.582.406) (11.907.594)
Cargas sociales (2.944.483) (3.110.629)
Otros gastos de explotaci6n (10.032.933) (14.703.089)
Servicios exteriores (9.152.879) (11.479.845)
Tributos (107.223) (276.235)
Pérdidas, deterioro y variacién de provisiones por operaciones

comerciales (706.425) (2.946.809)
Otros gastos de gestién corriente (66.406) (200)
Amortizacién del inmovilizado Notas 5y 6 (2.544.895) (2.543.418)
Deterioro y resultado por enajenaciones del inmovilizado 43.445 (1.507.244)
Deterioros y pérdidas Notas 5y 6 (122.244) (1.549.545)
Resultados por enajenaciones y otras 165.689 42.301
RESULTADO DE EXPLOTACION (12.778.939) (14.722.160)
Ingresos financieros Nota 17.c 380.043 1.040.071
Ingresos de valores negociables y otros instrumentos financieros,

empresas del grupo y asociadas 365.402 956.416
Otros ingresos de valores negociables y otros instrumentos

financieros de terceros 14.641 83.655
Gastos financieros Nota 17.¢ (4.034.854) (2.143.498)
Por deudas con empresas del grupe y asociadas (79.610) (64.881)
Por deudas con terceros (3.955.244) (2.078.617)
Variacién de valor razonable en instrumentos financieros Nota 17.c (878.863) (1.510.473)
Cartera de negociacion y otros (878.863) (1.510.473)
Diferencias de cambio Nota17.c (501.661) 1.325.807
Deterioro y result. por enajenaciones de instrumentos

financleros (16.429.978) (15.452.157)
Deterioros y pérdidas (16.429.978) (15.452.157)
RESULTADO FINANCIERO (21.465.313) (16.740.250)
RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS (34.244.252) (31.462.410)
impuesto sobre beneficios Nota 16 28.796 (9.658.876)
RESULTADO DEL EJERCICIO PROCEDENTE DE

OPERACIONES CONTINUADAS (34.215.456) (41.121.285)
RESULTADO DE OPERACIONES INTERRUMPIDAS NETO DE

IMPUESTOS - (18.378.358)
RESULTADO DEL EJERCICIO (34.215.456) (59.499.643)
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Cuentas Anuales de Dogi International Fabrics, S.A. Ejercicio 2009

DOG! INTERNATIONAL FABRICS, S.A.

ESTADOS DE INGRESOS Y GASTOS RECONOCIDOS CORRESPONDIENTES
A LOS EJERCICIOS 2009 Y 2008

(Expresados en euros)

RESULTADO DE LA CUENTA DE PERDIDAS Y
GANANCIAS (34.215.456) (59.499.643)

Ingresos y gastos imputados directamente al
patrimonio neto:

Por coberturas de flujos de efectivo (Nota 10) - 25.191

TOTAL INGRESOS Y GASTOS IMPUTADOS
DIRECTAMENTE EN EL PATRIMONIO NETO - 25,191

TOTAL INGRESOS Y GASTOS
RECONOCIDOS (34.215.456) (59.474.452)
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Cuentas Anuales de Dogi Intemational Fabrics, S.A. Ejercicio 2009 6

DOGI INTERNATIONAL FABRICS. S.A.

ESTADOS DE FLUJOS DE EFECTIVO CORRESPONDIENTES A LOS EJERCICIOS 2009 Y 2008
(Expresados en euros)

FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE

EXPLOTACION (3.758.684) {1.324.831)
Resultado del ejercicio antes de impuestos (34.244.252) (49.840.767)
Ajustes al resultado 23.923.940 37.327.823
Amortizacion del inmovilizado 2.544.895 2.543.418
Correcciones valorativas por deterioro 16.552.222 33.534.413
Variacion de provisiones - 150.000
Imputacion de subvenciones (42.823) (145.801)
Resultados por bajas y enajenaciones del inmovilizado (165.689) (42.301)
Ingresos financieros (380.043) (1.040.071)
Gastos financieros 4.034.854 2.143.498
Diferencias de cambio 501.661 (1.325.807)
Variacién del valor razonable en instrumentos financieros 878.863 1.510.474
Cambilos en el capital corriente 10.157.160 16.280.142
Existencias 3.846.909 7.692.824
Deudores y otras cuentas a cobrar 1.687.131 8.381.446
Otros activos corrientes 32223 2.339.559
Acreedores y otras cuentas a pagar 5.049.735 (531.310)
Otros pasivos cofrientes (458.838) (1.602.377)
Otros flujos de efectivo de las actividades de explotacién (3.595.532) (5.092.029)
Pago de intereses (4.001.942) (5.624.575)
Cobro de intereses 380.043 551.065
Cobros (pagos) por impuesto sobre beneficios 26.367 (18.519)
FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE INVERSION (1.067.439) (5.949.410)
Pagos por inversiones (2.421.675) (21.270.957)
Empresas de! grupo y asociadas (825.705) (2.944.178)
Inmovilizado intangible (360.000) (468.022)
Inmovilizado material (1.234.546) (7.356.259)
Otros activos financieros (1.424) (10.502.498)
Cobros por desinversiones 1.354.236 15.321.547
Inmovilizado intangible 7.162 -
Inmovilizado material 288.838 626.766
Otros activos financieros 1.058.236 14.694.781
FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES

DE FINANCIACION 2.971.421 7.443.445
Cobros y pagos por instrumentos de patrimonio - 4.277.188
Emisién de instrumentos de patrimonio - 4.277.188
Cobros y pagos por instrumentos de pasivo financiero 2.971.421 3.166.257
Emisién: 5.217.006 12.502.269
Obligaciones y otros valores negociables - 14.222
Deudas con entidades de crédito 4.087.830 10.769.053
Deudas con empresas del grupo y asociadas - 412.796
Otras 1.129.176 1.306.198
Devolucion y amortizacion de: (2.245.585) (9.336.012)
Obligaciones y valores similares - (102.236)
Deudas con entidades de crédito (1.858.528) (9.233.776)
Oftras (387.057) -
AUMENTO NETO DEL EFECTIVO O EQUIVALENTES (1.854.702) 169.204
Efectivo o equivalentes al comienzo del ejercicio 2.590.166 2.420.962
Efectivo o equivalentes al final del ejercicio 735.464 2.590.166




Cuentas Anuales de Dogi International Fabrics, S.A. Ejercicio 2009 7

DOG! INTERNATIONAL FABRICS, S.A.

MEMORIA DEL EJERCICIO 2009

NOTA 1. CONSTITUCION, ACTIVIDAD Y REGIMEN LEGAL DE LA SOCIEDAD

a) Constitucién y Domicilio Social

DOGI INTERNATIONAL FABRICS, S.A. (en adelante "la Sociedad"), fue constituida el 31 de
diciembre de 1971. Anteriormente, su domicilio social se encontraba en la calle Pintor Doménech
Farre, n°® 13-15, El Masnou (Barcelona).Con fecha 22 de julio de 2009 la Sociedad ha modificado su
domicilio social pasando a encontrarse en calle Cami del Mig s/n, Poligono Industrial PP12, El Masnou
(Barcelona).

b) Actividad

Su actividad consiste en la fabricacion y venta de cualquier clase de tejidos de punto de fibras
naturales, artificiales o sintéticas.

La Sociedad esta realizando las gestiones necesarias para obtener la licencia definitiva de actividad.
El Consejo de Administracion estima que no habra problemas para su concesion.

La Sociedad es cabecera de un Grupo de varias sociedades cuyas actividades son complementarias a
las que ésta lleva a cabo, efectuandose transacciones entre todas ellas.

Durante el ejercicio 2009, la Sociedad ha presentado concurso voluntario de acreedores al no poder
hacer frente al cumplimiento de sus obligaciones (Nota 1.e). Asimismo, ha elaborado un plan de
negocio que supone una importante reestructuracion y que da continuidad a la iniciada en ejercicios
anteriores, con la finalidad de mantener la actividad y adecuarse a las nuevas necesidades.

El ejercicio social de la Sociedad comienza el 1 de enero y finaliza el 31 de diciembre de cada afio. En
el resto de Notas de esta Memoria, cada vez que se haga referencia al ejercicio anual terminado el 31
de diciembre de 2009, se indicara para simplificar "ejercicio 2009".

¢) Cuentas Anuales Consolidadas

Segun se indica mas ampliamente en la Nota 11, la Sociedad posee participaciones mayoritarias en
diversas sociedades que no cotizan en Bolsa. Por ello, de acuerdo con el Real Decreto 1.815/1991 de
20 de diciembre, esta obligada a formular y presentar cuentas anuales consolidadas, aunque dicha
obligacion no le exime de formular y presentar cuentas anuales individuales. Las cuentas anuales
adjuntas corresponden exclusivamente a las individuales de Dogi International Fabrics, S.A.

Las cuentas anuales adjuntas no reflejan los aumentos o disminuciones del valor de dichas
participaciones, que resultarian de aplicar criterios de consolidacibn para las participaciones
mayoritarias. Si se hubieran reflejado dichas variaciones de valor, supondrian un aumento de las
reservas de 6.022 miles de euros y un descenso del resultado del ejercicio 2009 de 5.047 miles de
euros.

d) Régimen Legal

La Sociedad se rige por sus estatutos sociales y por la vigente Ley de Sociedades Andnimas.



Q00000000000 0000000000000000000000000CPCOOCGOBDIOOOOORNOOOROOOOOO

Cuentas Anuales de Dogi International Fabrics, 5.A. Ejfercicio 2009 8

e) Situaciéon Concursal

Durante los ultimos ejercicios, la Sociedad ha venido incurriendo en pérdidas significativas, fruto de lo
cual, se ha producido un deterioro de la situacion econdémico-financiera y patrimonial.

Las causas que han ocasionado la insolvencia actual de la Sociedad son:

- Reduccién significativa de las ventas en los Ultimos ejercicios y, por lo tanto, de la
generacion de flujos de caja obtenidos en el ciclo normal de explotacion de la Sociedad.

- Ausencia de financiacion suficiente para poder hacer frente a los compromisos de pago.

- Retraso en el traslado de las instalaciones de Dogi a su nueva ubicacion. Este traslado ha
sido finalizado en el mes de abril de 2009, cuando deberia haber sido completado a
finales del ejercicio 2008, lo cual ha implicado para la Sociedad una duplicidad de costes.

- La Sociedad posee un exceso de capacidad y unos elevados costes salariales.

Como consecuencia de ello y, dada la delicada situacion financiera de la Sociedad, con fecha 26 de
mayo de 2009 el Consejo de Administracion acordo presentar ante el Juzgado Mercantil nimero 5 de
Barcelona la solicitud de declaracion de estado de Concurso Voluntario de Acreedores.

Con fecha 3 de junio de 2009 dicha solicitud fue admitida a tramite.

Tal y como establece el articulo 27 de la Ley Concursal, la administracién concursal tiene que estar
integrada por un abogado, un acreedor y un auditor de cuentas. En base al cumplimiento de este
articulo, se ha procedido a nombrar como administradores concursales a:

- D. Agusti Bou Maqueda, en su condicion de abogado.

- Agencia Catalana de I'Aigua como administrador acreedor, quién designé a D.Modest
Sala Sebastia, en su condicién de economista-auditor, para representarla en el cargo.

- Comisién Nacional del Mercado de Valores (CNMV), quien designé a D.Josep Sabaté
Galofré, en su condicién de economista auditor, para representarla en el cargo.

Con fecha 28 de octubre de 2009 los Administradores Concursales emitieron su Informe provisional
sobre el que se han planteado cinco incidentes concursales que no afectaban de modo significativo a
los importes de los pasivos determinados por los Administradores Concursales en su Informe.

Los pasivos concursales reportados por los Administradores Concursales tienen el desglose y
caracteristicas siguientes:

Créditos de Privilegio Especial 587.881
Créditos de Privilegio General 1.163.161
Créditos Ordinarios 32,735.108
Créditos Subordinados 9.673.351
Créditos Contingentes 4.575.915
Total 48.735.416

A la fecha de formulacion de estas cuentas anuales aun no ha sido emitido el informe definitivo de la
Administracién Concursal pero, por lo indicado en el parrafo anterior, no se espera que difiera
significativamente del que emitieron el pasado mes de octubre.

Segln lo establecido en el articulo 89 de la Ley Concursal, se consideran créditos de privilegio
especial aquellos que afectan a determinados bienes o derechos y créditos; asimismo se consideran
créditos de privilegio general si afectan a la totalidad del patrimonio.

Del mismo modo, segun lo establecido en el articulo 92 de la Ley Concursal, tendran la consideracion
de créditos subordinados aquellos créditos que, habiendo sido comunicados tardlamente, sean
incluidos por la administracidbn concursal en la lista de acreedores 0 que, no habiendo sido
comunicado oportunamente, sean incluidos en dicha lista por el Juez.

Tienen consideracién de créditos ordinarios todos aquéllos que no se encuentran calificados como
privilegiados ni subordinados.
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Se consideran créditos contingentes, segln lo establecido en el articulo 87 de la Ley Concursal, los
créditos sometidos a condicion suspensiva y los litigiosos.

La Sociedad formulé con fecha 1 de septiembre de 2009 una propuesta anticipada de convenio que se
fundamentaba en las alternativas siguientes:

1.- Pago del 80% de la deuda en un plazo de 7 afios. El calendario de pago es:

- El primer afio de carencia.

- El 10% del referido 80% debera ser abonado al termino del segundo afio siguiente a la fecha de
eficacia de convenio.

- El 10% del referido 80% debera ser abonado al termino del tercer afio siguiente a la fecha de
eficacia de convenio.

- El 15% del referido 80% debera ser abonado al termino del cuarto afio siguiente a la fecha de
eficacia de convenio.

- El 15% del referido 80% debera ser abonado al termino del quinto ario siguiente a la fecha de
eficacia de convenio.

- El 20% del referido 80% debera ser abonado al termino del sexto afio siguiente a la fecha de
eficacia de convenio.

- ElI 30% del referido 80% debera ser abonado al termino del séptimo afio siguiente a la fecha de
eficacia de convenio.

2.- Pago del 40% de la deuda en un plazo de 4 aiios. El calendario de pago es:

- El primer afio de carencia.

- El 25% del referido 40% debera ser abonado al termino del segundo afio siguiente a la fecha de
eficacia de convenio.

- El 35% del referido 40% debera ser abonado al termino del tercer afio siguiente a la fecha de
eficacia de convenio.

- El 40% del referido 40% debera ser abonado al termino del cuarto afio siguiente a la fecha de
eficacia de convenio.

3.- Pago del 20% de la deuda en un plazo de 1 afio. El calendario de pago es:

Debera ser abonado al término del primer afio siguiente a la fecha de eficacia de convenio en un
unico pago.

A fecha de formulacién de estas Cuentas Anuales, el Concurso de Acreedores presentado por la
Sociedad todavia no ha sido aprobado.

La propuesta anticipada de convenio se fundamenta en las hipotesis, cifras y expectativas de un Plan
de Viabhilidad que se adjuntaba a la propuesta anticipada de convenio y que ademas de diversas
medidas organizativas y productivas contemplaba las medidas e hipotesis siguientes:

- Ejecucion de un ERE (ver Nota 17 b) y reduccién de sueldos a directivos y mandos intermedios
que debia suponer una reduccién de los costes laborales en aproximadamente 4,3 millones de
euros anuales.

- Reduccién de gastos generales en aproximadamente 1,5 millones de euros anuales.

- Un presupuesto de ventas que va desde los 28 millones de euros en 2010 hasta los 36 millones
de euros en 2016.

- Unos EBITDAS que ascienden a 3 millones de euros en el 2010 y que superan los 5,5 millones de
euros en 2014 y siguientes.

- Ingresos adicionales procedentes de la venta de algunas de las filiales de la Sociedad con el
objetivo de lograr los ingresos adicionales a los generados por el propio negocio que permitan la
cancelacién de los pasivos en los plazos e importes previstos en la Propuesta Anticipada de
Convenio.

Como es preceptivo los Administradores Concursales emitieron el pasado 6 de octubre de 2009 un
informe sobre |a Propuesta Anticipada de Convenio en el que efectuaron una evaluacion favorable con
algunas reservas, entre las cuales figuraba la menciéon a la necesidad de obtener cuanto antes
ingresos procedentes de la venta de participaciones de filiales o de otras fuentes para poder superar
las tensiones de tesoreria que la situacion concursal estaba provocando a corto plazo y la necesidad
de acomodar los costes a la estructura que figura en su plan de viabilidad para poder generar los
recursos financieros previstos.
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La sociedad entiende que los objetivos marcados en el Plan de Viabilidad son plenamente alcanzables
puesto que para el afio 2016 estima una cifra de ventas que seria inferior a las obtenidas en 2008 y
ademas esta ejecutando las medidas de reduccién de costes, laborales y otros, conforme a lo
previsto. Sin embargo y ain manteniendo intacta la expectativa de llegar a las ventas previstas para
2016, la recuperacion del mercado se esta viendo mas lenta de lo previsto lo cual ha hecho que el
presupuesto preparado para el ejercicio 2010 contemple unos ingresos por ventas de 25 millones de
euros, lo que ha motivado la necesidad de plantear medidas adicionales para lograr que los resultados
y la generacion de tesoreria al final de 2010 no difieran de las previstas en el Plan de Viabilidad. En lo
relativo a la obtencién de ingresos adicionales a los que se refiere el parrafo anterior, se estan
culminando acciones que deben permitir en las préximas semanas la resolucion de las tensiones de
tesoreria que esta teniendo la Sociedad.

Se ha incluido informacién adicional relevante relativa el Concurso de Acreedores en la Nota 21
“Hechos Posteriores al Cierre”.

NOTA 2. BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES

a) Imagen Fiel

Las cuentas anuales del ejercicio 2009 han sido obtenidas a partir de los registros contables de la
Sociedad y se han formulado de acuerdo con la legislacibn mercantil vigente y las normas
establecidas en el Plan General de Contabilidad aprobado por el Real Decreto 1514/2007, de 16 de
noviembre, con objeto de mostrar la imagen fiel del patrimonio, de la situacién financiera y de los
resultados de la Sociedad, asi como la veracidad de los flujos incorporados en el estado de flujos de
efectivo.

b) Principios Contables Aplicados

Las cuentas anuales adjuntas se han formulado aplicando los principios contables establecidos en el
Codigo de Comercio y en el Plan General de Contabilidad.

¢) Moneda de Presentacién

De acuerdo con la normativa legal vigente en materia contable, las cuentas anuales se presentan
expresadas en euros.

d) Aspectos Criticos de la Valoracién y Estimacién de la Incertidumbre

La Sociedad ha incurrido en pérdidas significativas durante los ultimos ejercicios. Ello ha provocado,
entre otros aspectos, un importante deficit de capital circulante, generando problemas de liquidez y
tensiones de tesoreria, que han llevado a la Sociedad a presentar durante el ejercicio 2009 concurso
voluntario de acreedores (Nota 1.¢). Adicionalmente, al 31 de diciembre de 2009, el patrimonio neto
de la Sociedad esta por debajo de la mitad del capital social, por lo que se encuentra en causa de
disolucion.

Por ello, la Direccién ha elaborado un plan de negocio para los préximos ejercicios que conlleva
importantes cambios en diversos aspectos, y que ha supuesto una importante reestructuracion a lo
largo del ejercicio 2009. La Direccién prevé que con dicho plan de negocio se generaran beneficios en
el futuro y, en consecuencia, estima que se recuperara el valor de los activos registrados en el
balance de situacion en el curso normal de sus operaciones.

Las cuentas anuales han sido formuladas asumiendo el principio de empresa en funcionamiento, es
decir, asumiendo que la actividad de la Sociedad continuara en el futuro. No obstante, existen algunas
circunstancias que dificultan la capacidad de la Sociedad para seguir como empresa en
funcionamiento, siendo compensadas por otras circunstancias que mitigan las dificultades originadas
por aquéllas. A continuacién se enumeran ambos tipos de circunstancias o factores:
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Factores causantes de duda sobre la capacidad de la Sociedad para continuar con su actividad:

- Se han obtenido pérdidas significativas en los Gltimos ejercicios.

- La situacion actual del mercado en que opera la Sociedad, que esta implicando reduccion de
pedidos de clientes y pérdida de alguno de ellos.

- La existencia de un fondo de maniobra negativo persistente y de cuantia significativa ha

implicado que la Sociedad no haya podido hacer frente al cumplimiento de sus obligaciones

exigibles en este ejercicio 2008 y, por tanto, se ha encontrado en situacion de insolvencia.

En esta situacién, de acuerdo a lo establecido en la ley concursal del 10 de julio de 2003,

con fecha 28 de mayo de 2009, la Sociedad ha procedido a presentar la declaracion de

concurso voluntario de acreedores. Dicha solicitud fue admitida a tramite con fecha 3 de
junio de 2009. A efectos de aclarar al maximo los efectos derivados de dicho concurso, toda

la informacién relevante se ha detallado en la Nota 1.e.

- Al 31 de diciembre de 2009, el patrimonio neto contable es inferior a la mitad del capital
social, aun teniendo en cuenta (a efectos de la legislacion mercantil) los préstamos
participativos (Nota 9.1). En estas circunstancias la normativa vigente obliga a que se
convoque Junta General en el plazo de dos meses para que se adopte el acuerdo de
disolver la Sociedad, a no ser que se incremente o reduzca el capital social en la medida
suficiente para recomponer el equilibrio patrimonial.

Factores que mitigan la duda sobre la capacidad de la Sociedad para continuar con su actividad:

- Una parte de las pérdidas acumuladas se deben a situaciones atipicas y extraordinarias,
principalmente a la reestructuracién del Grupo que se ha realizado en los Gltimos ejercicios
y, por tanto, no se prevé que se vuelvan a producir en un futuro.

- Un experto independiente ha elaborado un plan de viabilidad, que debera permitir fortalecer
la situacion patrimonial, reequilibrar la situacién de resultados y, a su vez, una adecuada
gestion del endeudamiento y que conlleve finalmente a un saneamiento de la Sociedad.

e) Comparacion de la Informacién

De acuerdo con la legislacion mercantil, el Consejo de Administracion presenta, a efectos
comparativos, con cada una de las partidas del Balance de Situacién, de la Cuenta de Pérdidas y
Ganancias, del Estado de Cambios en el Patrimonio Neto y del Estado de Flujos de Efectivo, ademas
de las cifras del ejercicio 2009 las correspondientes al ejercicio anterior. Las partidas de ambos
ejercicios son comparables y homogeéneas.

f) Agrupacién de Partidas

A efectos de facilitar la comprension del Balance de Situacién, de la Cuenta de Pérdidas y Ganancias,
del Estado de Cambios en el Patrimonio Neto y del Estado de Flujos de Efectivo, dichos estados se
presentan de forma agrupada, presentandose los analisis requeridos en las notas correspondientes de
la Memoria.

g) Elementos Recogidos en Varias Partidas

No hay elementos patrimoniales de naturaleza similar incluidos en diferentes partidas dentro del
Balance de Situacion.

h) Correccién de Errores

No se han detectado errores existentes a cierre de ejercicio que obliguen a reformular las cuentas ni a
corregir la informacién patrimonial de ejercicios anteriores.

i) Responsabilidad de la Informacién y Estimaciones Realizadas

La informacién contenida en estas cuentas anuales es responsabilidad del Consejo de Administracion
de la Sociedad. En las presentes cuentas anuales se han utilizado estimaciones realizadas para
valorar algunos de los activos, pasivos, ingresos, gastos y compromisos que figuran registrados en las
mismas, y que, basicamente estas estimaciones se refieren a la evaluacion de las pérdidas por
deterioro de determinados activos, a la vida atil de los activos no corrientes y a la probabilidad de
ocurrencia de provisiones.
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A pesar de que estas estimaciones se realizaron en funcién de la mejor informacion disponible en la
fecha de formulacién de las cuentas anuales, es posible que acontecimientos que pudieran tener lugar
en el futuro obliguen a modificarlas en proximos ejercicios. En tal caso, ello se haria de forma
prospectiva, reconociendo los efectos del cambio de estimacion en las correspondientes cuentas de
pérdidas y ganancias.

NOTA 3. DISTRIBUCION DE RESULTADOS

Las propuestas de distribucion del resultado de los ejercicios 2009 y 2008, formuladas por el Consejo
de Administracién, son las que se muestran a continuacién, en euros:

Base de reparto:
Pérdida generada en el gjercicio (34.215.456) (59.499.643)

Aplicacién a:
Resultados negativos de ejercicios anteriores (34.215.456) (59.499.643)

NOTA 4. NORMAS DE REGISTRO Y VALORACION

Las principales normas de valoracion utilizadas por la Sociedad en la elaboracion de sus Cuentas
Anuales para el ejercicio 2009, de acuerdo con las establecidas por el Plan General de Contabilidad,
han sido las siguientes:

a) Inmovilizado Intangible

Los bienes comprendidos en el inmovilizado intangible se valoraran por su coste, ya sea este el precio
de adquisicién o el coste de produccion, minorado por la correspondiente amortizacién acumulada, en
el caso de que tengan vida util definida, y por las pérdidas por deterioro que, en su caso, hayan
experimentado.

El importe amortizable de un activo intangible con una vida dtil finita, se distribuye sobre una base
sistematica a lo largo de su vida util. El cargo por amortizacidon de cada periode se reconoce en el
resultado del ejercicio.

Gastos de Investigacién y Desarrollo

Los gastos de desarrollo activados estan especificamente individualizados por proyectos y su coste
esta claramente establecido para que pueda ser distribuido en el tiempo. Asimismo, la Direccién de la
Sociedad tiene motivos fundados del éxito técnico y de la rentabilidad econdmico-comercial de dichos
proyectos.

Los gastos de investigacién y desarrollo que figuran en el activo se amortizan linealmente durante su
vida util, a razén de un 20 % anual,

Propiedad Industrial

Corresponde a los gastos de desarrollo capitalizados para los que se ha obtenido la correspondiente
patente o similar, e incluyen los costes de registro y formalizacion de la propiedad industrial, asi como
los costes de adquisicion a terceros de los derechos correspondientes.

Se amortizan linealmente durante su vida atil, a razon de un 20 % anual y son objeto de correccion
valorativa por deterioro.

Aplicaciones Informéticas

Las licencias para aplicaciones informaticas adquiridas a terceros o los programas de ordenador
elaborados internamente, se capitalizan sobre la base de los costes en que se ha incurrido para
adquirirlas o desarrollarlos, y prepararlos para su uso.

Las aplicaciones informaticas, se amortizan linealmente durante su vida util, a razén de un 16,66%
anual,
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b} Inmovilizado Material

El inmovilizado material se encuentra valorado por su precio de adquisicién o coste de produccién
neto de la correspondiente amortizacién acumulada y, en su caso, del importe acumulado de las
correcciones valorativas por deterioro reconocidas.

El precio de adquisicidén o coste de produccién incluye, en su caso:

1. El efecto de la actualizacién de balances efectuada en el ejercicio 1996 segin lo dispuesto en
el Real Decreto Ley 7/1997 y desarrollado en el Real Decreto 2.607/1996, en base al que, la
Sociedad procedi6 a actualizar sus inmovilizados materiales, habiendo registrado una
revalorizacién neta por un importe de 1.258.548 euros, con el consiguiente incremento de su
patrimonio neto por dicho importe.

2. Los gastos financieros correspondientes a financiacion externa devengados durante el periodo
de construccién o fabricacién hasta la puesta en condiciones de funcionamiento.

Los gastos de conservacion y mantenimiento incurridos durante el ejercicio se cargan a la Cuenta de
Pérdidas y Ganancias. Los costes de renovacion, ampliacion o mejora de los bienes del inmovilizado
material, que representan un aumento de la capacidad, productividad o un alargamiento de la vida util,
se capitalizan como mayor valor de los correspondientes bienes, una vez dados de baja los valores
contables de los elementos que hayan sido sustituidos.

El inmovilizado material, neto en su caso del valor residual del mismo, se amortiza distribuyendo
linealmente el coste de los diferentes elementos que componen dicho inmovilizado entre los afios de
vida 0til estimada que constituyen el periodo en el que la Sociedad espera utilizarlos, segun el
siguiente cuadro:

Construcciones 33,33
Instalaciones técnicas 12,50
Maquinaria 15,15 - 8,33
Utillaje 5
Otras instalaciones 12,50
Mobiliario 10
Equipos informéaticos 4
Elementos de transporte 6,67
Otro inmovilizado material 8,33

Las inversiones realizadas por la Sociedad en locales arrendados, que no son separables del activo
arrendado, se amortizan en funcién de su vida util que se corresponde con la menor entre la duracion
del contrato de arrendamiento incluido el periodo de renovacién cuando existen evidencias que
soportan que la misma se va a producir, y la vida econémica del activo.

La pérdida o ganancia derivada de la baja en cuentas de un elemento de inmovilizado material, se
determina como la diferencia entre el importe neto, en su caso, de los costes de venta obtenido por su
enajenacién o disposicién por otra via, si existe, y el importe en libros del elemento, y se imputa a la
Cuenta de Pérdidas y Ganancias del ejercicio en que ésta se produce.

Al cierre del ejercicio, la Sociedad evalla si existen indicios de deterioro del valor de un elemento del
inmovilizado material 0 de alguna unidad generadora de efectivo, en cuyo caso, se estiman los
importes recuperables y se efectlan las correcciones valorativas necesarias.

c) Arrendamientos y Otras Operaciones de Caracter Similar

La Sociedad clasifica un arrendamiento como financiero cuando de las condiciones econoémicas del
acuerdo de arrendamiento se deduce que se le han transferido sustancialmente todos los riesgos y
beneficios inherentes a la propiedad del activo objeto del contrato. En caso de que no se cumplan las
condiciones del contrato de arrendamiento para ser considerado como financiero, éste se considerara
como un arrendamiento operativo.



Cuentas Anuales de Dogi International Fabrics, 8.A. Ejercicio 2009 14

Los gastos de arrendamientos operativos incurridos durante el ejercicio se cargan a la Cuenta de
Pérdidas y Ganancias.

d) Instrumentos Financieros

La Sociedad Unicamente reconoce un instrumento financiero en su balance cuando se convierte en
una parte obligada del contrato 0 negocio juridico en cuestion, conforme a las disposiciones del
mismo.

La Sociedad determina la clasificacion de sus activos financieros en el momento de su reconocimiento
inicial y, cuando esta permitido y es apropiado, se reevalta dicha clasificacion en cada cierre del
balance.

Los instrumentos financieros utilizados por la Sociedad, a efectos de su valoracion, se clasifican en
alguna de las siguientes categorias:

1. Préstamos y partidas a cobrar y débitos y partidas a pagar.
2. Inversiones en el patrimonio de empresas del grupo, muitigrupo y asociadas.

3. Instrumentos de Patrimonio Propio.

Préstamos vy Partidas a Cobrar v Débitos v Partidas a Pagar
Préstamos v partidas a cobrar
En esta categoria se clasifican;

a) Créditos por operaciones comerciales: activos financieros originados por la venta de bienes y la
prestacion de servicios por operaciones de trafico, y

b) Créditos por operaciones no comerciales: activos financieros que, no siendo instrumentos de
patrimonio ni derivados, no tienen origen comercial, cuyos cobros son de cuantia determinada o
determinable, y que no se negocian en un mercado activo.

Debitos y partidas a pagar
En esta categoria se clasifican:

a) Débitos por operaciones comerciales: pasivos financieros originados por la compra de bienes y
servicios por operaciones de trafico, y

b) Débitos por operaciones no comerciales: pasivos financieros que, no siendo instrumentos
derivados, no tienen origen comercial.

Inicialmente, los activos y pasivos financieros incluidos en esta categoria, se valoran por su valor
razonable, que es el precio de la transaccion, y que equivale al valor razonable de la contraprestacién
entregada mas los costes de transaccion que les son directamente atribuibles.

No obstante a lo sefialado en el parrafo anterior, los créditos y débitos por operaciones comerciales
con vencimiento no superior a un afio y que no tienen un tipo de interés contractual, asi como en su
caso, los anticipos y créditos al personal, los dividendos a cobrar y los desembolsos exigidos sobre
instrumentos de patrimonio, cuyo importe se espera recibir en el corto plazo, y los desembolsos
exigidos por terceros sobre participaciones, cuyo importe se espera pagar en el corto plazo, se valoran
por su valor nominal cuando el efecto de no actualizar los flujos de efectivo no resulta significativo.

Al cierre del ejercicio, se efectian las correcciones valorativas necesarias si existe evidencia objetiva
de que el valor de un crédito, se ha deteriorado, es decir, si existe evidencia de una reduccién o
retraso en los flujos de efectivo estimados futuros correspondientes a dicho activo.

La correccién valorativa por deterioro de deudores al 31 de diciembre de 2009, se ha estimado en
funcion del analisis de cada uno de los saldos individualizados pendientes de cobro a dicha fecha.
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Inversiones en el Patrimonio de Empresas del Grupo. Multigrupo vy Asociadas

Se valoran inicialmente al coste, que equivale al valor razonable de la contraprestacién entregada mas
los costes de transaccion que le son directamente atribuibles.

Posteriormente, se valoran por su coste, menos, en su caso, el importe acumulado de las
correcciones valorativas por deterioro. Dichas correcciones se efectuan cuando existe evidencia
objetiva de que el valor en libros de una inversion no sera recuperable.

El importe de la correccion valorativa se determina como la diferencia entre el valor en libros y el
importe recuperable, salvo mejor evidencia del importe recuperable de las inversiones, en la
estimacion del deterioro de esta clase de activos se toma en consideracion la parte proporcional del
patrimonio neto de la entidad participada, corregido por las plusvalias tacitas existentes en la fecha de
la valoracién, que corresponden a elementos identificables en el balance de la participada.

En la determinacién del patrimonio neto de una empresa participada cuya moneda funcional es
distinta del euro, se aplica el tipo de cambio de cierre, tanto al patrimonio neto como a las plusvalias
tacitas existentes a esa fecha.

Baja de Activos Financieros

Un activo financiero, o parte del mismo, se da de baja cuando expiran o se han cedido los derechos
contractuales sobre los flujos de efectivo del activo financiero, y se han transferidc de manera
sustancial los riesgos y beneficios inherentes a su propiedad.

La diferencia entre la contraprestacion recibida neta de los costes de transaccién atribuibles,
considerando cualquier nuevo activo obtenido menos cualquier pasivo asumido, y el valor en libros del
activo financiero, mas cualquier importe acumulado que se haya reconocido directamente en el
patrimonio neto, determina la ganancia o la pérdida surgida al dar de baja dicho activo, y forma parte
del resultado del ejercicio en que ésta se produce.

Baja de Pasivos Financieros

Un pasivo financiero se da de baja cuando se extingue la obligacion correspondiente.

La diferencia entre el valor en libros del pasivo financiero o de la parte del mismo que se ha dado de
baja y la contraprestacién pagada, incluidos los costes de transaccion atribuibles asi como cualquier
activo cedido diferente del efectivo, o pasivo asumido, se reconoce en la Cuenta de Pérdidas y
Ganancias del ejercicio en que tiene lugar.

intereses y Dividendos Recibidos de Activos Financieros

Los intereses y dividendos de activos financieros devengados con posterioridad al momento de la
adquisicioén se reconocen como ingresos en la Cuenta de Pérdidas y Ganancias.

Por el contrario, cuando los dividendos recibidos proceden inequivocamente de resultados generados
con anterioridad a la fecha de adquisicion se registran minorando el valor contable de la inversion.

Los intereses se reconocen utilizando el método del tipo de interés efectivo y los dividendos cuando se
declara el derecho del socio a recibirlo. A estos efectos, en la valoracién inicial de los activos
financieros se registran de forma independiente, atendiendo a su vencimiento, el importe de los
intereses explicitos devengados y no vencidos en dicho momento asi como el importe de los
dividendos acordados por el érgano competente en el momento de la adquisicion.

Instrumentos de Patrimonio Propio

Figuran registrados en el patrimonio neto, como una variacion de los fondos propios, no
reconociéndose en ningun caso como activos financieros ni registrandose resultado alguno en la
Cuenta de Pérdidas y Ganancias como consecuencia de las operaciones realizadas con los mismos.

Los gastos derivados de estas transacciones, incluidos los gastos de emisién de estos instrumentos,
se registran directamente contra el Patrimonio Neto como menores Reservas,
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Fianzas Entregadas

Las fianzas constituidas figuran contabilizadas por el importe entregado.
En caso de fianzas entregadas a corto plazo se valoran por el importe desembolsado.
e) Coberturas Contables

Se consideran coberturas contables aquellas que han sido designadas como tales en momento inicial,
de las que se dispone de documentacién de la relacion de cobertura, y que son consideradas
altamente eficaces.

Una cobertura se considera altamente eficaz si, al inicio y durante su vida, se puede esperar,
prospectivamente, que los cambios en el valor razonable o en los flujos de efectivo de la partida
cubierta que son atribuibles al riesgo cubierto sean compensados casi completamente por los cambios
en el valor razonable o en los flujos de efectivo del instrumento de cobertura, y que,
retrospectivamente, los resultados de la cobertura hayan oscilado dentro de un rango de variacion del
ochenta al ciento veinticinco por ciento respecto del resultado de la partida cubierta.

Cobertura de los Flujos de Efectivo

Corresponde a las coberturas sobre la exposicion a la variacion de los flujos de efectivo que se
atribuye a un riesgo concreto asociado a activos o pasivos reconocidos o a una transaccién prevista
altamente probable, siempre que pueda afectar a la Cuenta de Pérdidas y Ganancias.

La cobertura del riesgo de tipo de cambio de un compromiso en firme puede ser contabilizada como
una cobertura de los flujos de efectivo. La parte de la ganancia o la pérdida del instrumento de
cobertura que se haya determinado como cobertura eficaz, se reconoce transitoriamente en el
patrimonio neto, imputéandose a la Cuenta de Pérdidas y Ganancias en el ejercicio o ejercicios en los
que la operacién cubierta prevista afecta al resultado, salvo que la cobertura corresponda a una
transaccion prevista que termine en el reconocimiento de un activo o pasivo no financiero, en cuyo
caso los importes registrados en el patrimonio neto se incluiran en el coste del activo o pasivo cuando
sea adquirido o asumido.

) Existencias

Las materias primas y auxiliares se valoran a coste estandar corregido por las desviaciones entre éste
y el coste real, siguiendo el método FIFO, o el valor de mercado si fuera inferior al coste de
adquisicion.

Los productos en curso, semiterminados y terminados se encuentran valorados a los costes de
produccion, que incluyen las materias primas incorporadas, la mano de obra directa, asi como los
costes directos e indirectos de fabricacion.

Cuando el valor neto realizable de las existencias resulta inferior a su precio de adquisicién o0 a su
coste de produccién, se efectian las oportunas correcciones valorativas reconociéndolas como un
gasto en la Cuenta de Pérdidas y Ganancias.

En el caso de las materias primas y otras materias consumibles en el proceso de produccion, se
realiza una provisidbn por obsolescencia en base al analisis individualizado sobre las existencias al
cierre del ejercicio.

En el caso que las circunstancias que causaron la correccion del valor de las existencias dejan de
existir, el importe de la correccién es objeto de reversion, reconociéndolo como un ingreso en la
Cuenta de Pérdidas y Ganancias.

g) Transacciones en Moneda Extranjera

Las transacciones en moneda extranjera se registran contablemente por su contravalor en euros,
utilizando los tipos de cambio vigentes en las fechas en que se realizan.
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Al cierre de cada ejercicio, las partidas monetarias se valoran aplicando el tipo de cambio medio de
contado, existente en dicha fecha. Las diferencias de cambio, tanto positivas como negativas, que se
originan en este proceso, asi como las que se generadas al liquidar dichos elementos patrimoniales,
se reconocen en la Cuenta de Pérdidas y Ganancias del ejercicio en el que surgen.

h) Impuesto sobre Beneficios

El Impuesto sobre beneficios se registra en la Cuenta de Pérdidas y Ganancias o directamente en el
Patrimonio Neto, en funciéon de donde se encuentran registradas las ganancias o pérdidas que lo han
originado. El impuesto sobre beneficios de cada ejercicio recoge tanto el impuesto corriente como los
impuestos diferidos, si procede.

El importe por impuesto corriente es la cantidad a satisfacer por la Sociedad como consecuencia de
las liquidaciones fiscales del impuesto.

Las diferencias entre el valor contable de los activos y pasivos, y su base fiscal, generan los saldos de
impuestos diferidos de activo o de pasivo que se calculan utilizando los tipos de gravamen esperados
en el momento de su reversion, y de acuerdo con la forma en que racionalmente se prevea recuperar
o pagar el activo o el pasivo.

Las variaciones producidas en el ejercicio en los impuestos diferidos de activo o pasivo se registran en
la Cuenta de Pérdidas y Ganancias o directamente en el Patrimonio Neto, segtn corresponda.

En cada cierre de balance se analiza el valor contable de los activos por impuestos diferidos
registrados, y se realizan los ajustes necesarios en la medida en que existan dudas sobre su
recuperabilidad fiscal futura. Asimismo, en cada cierre se evaltan los activos por impuestos diferidos
no registrados en el balance y éstos son objeto de reconocimiento en la medida en que pase a ser
probable su recuperacion con beneficios fiscales futuros.

i) Ingresos y Gastos

Los ingresos y gastos se imputan en funcién del criterio del devengo, es decir, cuando se produce la
corriente real de bienes y servicios que los mismos representan, con independencia del momento en
gue se produzca la corriente monetaria o financiera derivada de ellos.

Los ingresos procedentes de la venta de bienes y de la prestacién de servicios se valoran por el valor
razonable de la contrapartida, recibida o por recibir, derivada de los mismos, que, salvo evidencia en
contrario, es el precio acordado para dichos bienes o servicios, deducido: el importe de cualquier
descuento, rebaja en el precio u otras partidas similares que la Sociedad pueda conceder, asi como
los intereses incorporados al nominal de los créditos.

j) Provisiones y Contingencias

Las obligaciones existentes al cierre del ejercicio, surgidas como consecuencia de sucesos pasados
de los que pueden derivarse perjuicios patrimoniales para la Sociedad, y cuyo importe y momento de
cancelacion son indeterminados, se registran en el balance de situaciébn como provisiones y se
valoran por el valor actual de la mejor estimaciéon posible del importe necesario para cancelar o
transferir a un tercero la obligacién.

Asimismo, la Sociedad informa, en su caso, de las contingencias que no dan lugar a provision.

Provisiones para Riesgos y Gastos

Cuando para una determinada participacion, la provisién por depreciacién de cartera calculada de
acuerdo con lo indicado en la Nota 4.d. sea superior al valor de coste de adquisiciébn de dicha
participacién, la Sociedad procede a provisionar la diferencia en este epigrafe del balance de
situacion.

La provisibn para responsabilidades corresponde al importe estimado para hacer frente a
responsabilidades probables o ciertas, nacidas de litigio en curso y por indemnizaciones y
obligaciones pendientes de cuantia indeterminada. Su dotacion se efectda al nacimiento de la
responsabilidad o de la obligacién que determina la indemnizacién o el pago.
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k) Elementos Patrimoniales de Naturaleza Medioambiental

Los gastos relacionados con minimizacion del impacto medioambiental asi como la proteccion y
mejora del medio ambiente, se registran conforme a su naturaleza en la Cuenta de Pérdidas y
Ganancias del ejercicio en que se producen.

Los activos destinados a las citadas actividades, se clasifican en el epigrafe correspondiente del
inmovilizado material y se valoran por su precio de adquisicidon o coste de produccion, neto de la
correspondiente amortizacion acumulada, calculada en funcién de su vida Otil y, en su caso, del
importe acumulado por las correcciones valorativas por deterioro reconocidas.

I} Transacciones entre Partes Vinculadas

Con caracter general, los elementos objeto de una transaccién con partes vinculadas se contabilizan
en el momento inicial por su valor razonable. En su caso, si el precio acordado en una operacion
difiriere de su valor razonable, la diferencia se registrara atendiendo a la realidad econémica de la
operacion. La valoracion posterior se realiza de acuerdo con lo previsto en las correspondientes
normas.

m) Operaciones Interrumpidas
Se clasifican en esta linea de la Cuenta de Pérdidas y Ganancias, el resultado de aquellas
operaciones o actividades interrumpidas, entendiéndose como tales, las generadas por aquellas

lineas de negocio o area geograficas significativas que se han enajenado o bien tiene previsto
enajenar dentro de los doce meses siguientes.

Dicho resultado se presenta neto de impuestos.

n) Estados de Flujos de Efectivo

En los estados de flujos de efectivo se utilizan las siguientes expresiones en el sentido que figura a
continuacion:

Efectivo o0 Equivalentes; El efectivo comprende tanto la caja como los depésitos bancarios a la vista.
Los equivalentes al efectivo son instrumentos financieros, que forman parte de la gestién normal de la
tesoreria de la Sociedad, son convertibles en efectivo, tienen vencimientos iniciales no superiores a
tres meses y estan sujetos a un riesgo poco significativo de cambios en su valor.

Fluios de efectivo: entradas y salidas de efectivo o de otros medios equivalentes, entendiendo por
éstos las inversiones a plazo inferior a tres meses de gran liquidez y bajo riesgo de alteraciones en su
valor.

Actividades de explotacién: son las actividades que constituyen la principal fuente de ingresos
ordinarios de la Sociedad, asf como ofras actividades que no puedan ser calificadas como de
inversion o financiacion.

Actividades de inversion: las de adquisicion, enajenacion o disposicion por otros medios de activos a
largo plazo y otras inversiones no incluidas en el efectivo y sus equivalentes.

Actividades de financiacioén: actividades que producen cambios en el tamafio y composicién del
patrimonio neto y de los pasivos de caracter financiero.
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NOTA 5. INMOVILIZADO INTANGIBLE

El detalle y movimiento de inmovilizado intangible lo largo del ejercicio 2009 es el siguiente:

Coste:

Desarrollo 6.718.133 360.000 - - 7.078.133

Propiedad industrial 62.971 - - - 62.971

Aplicaciones informaticas 4.461.602 - (15.254) 36.507 4.482 855
11.242.706 360.000 (15.254) 36.507 11.623.959

Amortizacion Acumulada:

Desarrollo (5.072.326) (561.278) - - (5.633.604)

Propiedad industrial (62.971) - - - (62.971)

Aplicaciones informaticas (3.917.316) (104.328) 8.092 - (4.013.552)
(9.052.613) (665.606) 8.092 - (9.710.127)

Inmovilizado Intangible, Neto 2.190.093 (305.606) (7.162) 36.507 1.913.832

El Consejo de Administracion de la Sociedad estima que con el cumplimiento del Plan de Viabilidad
mencionado en el apartado 2.d. de esta memoria, no es necesario realizar deterioros de inmovilizados
intangibles al 31 de diciembre de 2009 y que el desarrollo futuro de los negocios de la Sociedad
permitira como minimo recuperar el valor de los inmovilizados intangibles al 31 de diciembre de 2009.

El detalle y movimiento de inmovilizado intangible lo largo del ejercicio 2008 es el siguiente:

Coste:

Desarrollo 6.288.833 429.300 - - 6.718.133

Propiedad industrial 62.971 - - - 62.971

Aplicaciones informaticas 4.297 503 38.722 (2.210) 127.587 4.461.602
10.649.307 468.022 (2.210) 127.587 11.242.706

Amortizacion Acumulada:

Desarrollo (4.468.162) (604.164) - - (5.072.326)

Propiedad industrial (62.971) - - - (62.971)

Aplicaciones informaticas (3.791.109) (127.372) 1.165 - (3.917.316)
(8.322.242) (731.536) 1.165 - (9.052.613)

Inmovilizado Intangible, Neto 2.327.065 (263.514) (1.045) 127.587 2.190.093

Elementos totalmente amortizados y en uso

El desglose, por epigrafes, de los activos mas significativos que, al 31 de diciembre de 2009 y 2008,
estaban totalmente amortizados y en uso, se muestra a continuacién, con indicacidn de su valor de
coste, en euros:

Desarrollo 4.413.941 3.843.764
Propiedad industrial 62.971 62.971
Aplicaciones informaticas 3.962.411 3.090.878

8.439.323 6.997.613
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NOTA 6. INMOVILIZADO MATERIAL

El detalle y movimiento de inmovilizado material a lo largo del ejercicio 2009 es el siguiente:

Coste:
Terrenos y bienes naturales 36.373 - - - 36.373
Construcciones 66.528 - - - 66.528
Instalaciones técnicas y maquinaria 36.136.478 157.158 (2.699.319) 1.908.371 35.502.688
Otras instalaciones, utillaje y mobiliario 17.876.895 318.712 (4.332.115) 3.987.808 17.851.300
Equipos proceso de informacion 2.400.233 - - 49.537 2.449.770
Elementos de transporte 103.798 - - - 103.798
Otro inmovilizado material 1.059.272 - (139.205) - 920.067
Anticipos e inmovilizado en curso 5.566.971 758.676 (197.856)  (5.982.223) 145.568
63.246.548 1.234.546 (7.368.495) (36.507) 57.076.092
Amortizacion Acumulada:
Construcciones (35.736) (1.995) - - (37.731)
Instalaciones técnicas y maguinaria (28.645.057) (848.698) 2.228.005 - (27.265.750)
Otras instalaciones, utillaje y mobiliario (11.530.705) (989.249) 3.095.683 -~ (9.424.271)
Equipos proceso de informacion (2.288.302) (31.265) - - (2.319.567)
Elementos de transporte (78.129) (8.082) - - (86.211)
Otro inmovilizado material (1.057.572) - 139.205 - (918.367)
(43.635.501) (1.879.289) 5.462.893 - (40.051.897)
Deterioro:
Instalaciones técnicas y maguinaria (1.805.777) (122.244) 1.782.453 - (145.568)
(1.805.777) (122.244) 1.782.453 - (145.568)
Inmovilizado Material, Neto 17.805.270 (766.987) (123.149) (36.507) 16.878.627

El Consejo de Administracion de la Sociedad estima que con el cumplimiento del Plan de Viabilidad
mencionado en el apartado 2.d. de esta memoria, no es necesario realizar deterioros adicionales de
inmovilizado material a los ya existentes al 31 de diciembre de 2009 y que el desarrollo futuro de los
negocios de la Sociedad permitirda como minimo recuperar el valor de los inmovilizados materiales al
31 de diciembre de 2009.
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El detalle y movimiento de inmovilizado material a lo largo del ejercicio 2008 es el siguiente:

Coste:

Terrenos y bienes naturales 36.373 - - - 36.373
Construcciones 66.528 - - - 66.528
Instalaciones técnicas y maquinaria 39.113.480 19.250  (3.419.588) 423.336 36.136.478
Otras instalaciones, utillaje y mobiliario 15.771.5625 174.827  (1.795.175) 3.725.718 17.876.895
Equipos proceso de informacion 2.382.687 9.161 (5.100) 13.485 2.400.233
Elementos de transporte 71.471 32.327 - - 103.798
Otro inmovilizado material 1.804.588 - (745.316) - 1.059.272
Anticipos e inmovilizado en curso 2.915.099 7.120.694 (178.696)  (4.290.126) 5.566.971

62.161.751 7.356.259  (6.143.875) (127.587) 63.246.548

Amortizacién Acumulada:

Construcciones (33.740) (1.996) - - (35.736)
Instalaciones técnicas y maquinaria (30.304.206) (891.870) 2.551.019 - (28.645.057)
Otras instalaciones, utillaje y mobiliario (11.715.392) (870.564) 1.055.251 - (11.530.705)
Equipos proceso de informacion (2.260.292) (33.007) 4.997 - (2.288.302)
Elementos de transporte (70.586) (7.543) - - (78.129)
Otro inmovilizado material (1.816.790) (6.902) 766.120 - (1.057.572)
(46.201.006) (1.811.882) 4.377.387 - (43.635.501)

Deterioro:
Instalaciones técnicas y maquinaria (1.500.000) (1.549.545) 1.243.768 - (1.805.777)
(1.500.000)  (1.549.545) 1.243.768 - (1.805.777)
Inmovilizado Material, Neto 14.460.745 3.994.832 (522.720) (127.587) 17.805.270

Todo el inmovilizado material de la Sociedad se encuentra afecto a la explotacién, y se encuentra
debidamente cubierto contra cualquier tipo de riesgo.

Las revalorizaciones netas acumuladas al cierre del ejercicio, realizadas al amparo de leyes de
actualizacion, ascienden a 5.675 euros. El efecto de tales revalorizaciones sobre la dotacién a la
amortizacion del ejercicio es de 288 euros.

Al 31 de diciembre de 2009, una serie de bienes muebles propiedad de la Sociedad valoradas por un
perito Independiente por importe de 4.190.760 euros, estaban hipotecados como garantia del
aplazamiento de deuda concedido por la Tesoreria General de la Seguridad Social (Nota 9.1).

Asimismo, ciertos elementos del epigrafe de maguinaria, con un valor neto contable actual de
1.103.872 euros se encuentran pignorados como garantia de la devolucion del préstamo otorgado por
el Fondo de Garantia Salarial (FOGASA) para afrontar el pago de las indemnizaciones del Expediente
de Regulacién de Empleo que se llevo a cabo en el mes de noviembre de 2007. El valor contable de
estos elementos es superior en 188.608,27 euros al del afio anterior debido a mejoras realizadas en
algunos de ellos durante el 2009. (Nota 9.1).

Durante el ejercicio 2009 la Sociedad ha finalizado el traslado de la totalidad de sus instalaciones a un
huevo centro situado en el municipio de El Masnou. El inmueble donde la Sociedad esta concentrando
toda su actividad fabril y logistica en régimen de arrendamiento es propiedad de Investholding, S.L.,
compaiiia participada por el accionista de referencia. La finca donde esta ubicado el inmueble tiene
una hipoteca como garantia del préstamo por importe de 14 millones de euros otorgado al accionista
de referencia por el Institut Catala de Finances (ICF) en el ano 2003 para que él pudiera acudir a la
ampliacion de capital que la Sociedad realizé en agosto del mismo afio.

Adicionalmente, Investholding, S.L. ha constituido una cesion de crédito a favor del ICF sobre el
importe del alquiler que percibe del inmueble arrendado a la Sociedad. Las condiciones establecidas
por Investholding, S.L. para el arrendamiento del inmueble a la Sociedad son condiciones de mercado
y el plazo se ha establecido en diez afos, contemplando dos prorrogas, la primera de diez afios y la
segunda de cinco afios adicionales.
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Asimismo, durante los ejercicios 2008 y 2009, el ICF ha otorgado a la Sociedad un préstamo por
importe total de 8,5 millones de euros para financiar las inversiones realizadas en el nuevo centro
productivo (Nota 9.1). En garantia de este préstamo, Investholding, S.L. ha constituido segunda
hipoteca a favor del ICF sobre la finca en que se ubica el inmueble y las instalaciones del nuevo
centro.

Por otra parte, Investholding, S.L., otorgd un derecho de opcidn de compra sobre la finca y el edificio a
la empresa constructora del inmueble. Dicha opcién de compra, tenia fecha de prescripcion del 28 de
noviembre de 2009, pero es prorrogable sin vencimiento, mientras no finalicen los trabajos de
urbanizacion del poligono industrial, que actualmente adn se estan tramitando.

Esta finca donde se concentra la actividad de la Sociedad tiene la calificacién urbanistica de Zona
Industrial Aislada y esta incluida en el &mbito del Sector PP12-Cami del Mig del Plan General de El
Masnou. Actualmente, estan en fase de ejecucién las obras de urbanizacion del citado sector. Dogi
dispone de licencia ambiental municipal para el ejercicio de la actividad de fabricacion de tejidos
elasticos en el poligono industrial PP12 Cami del Mig, por resolucion municipal de fecha 8 de
noviembre de 2007 (n® S-2007/004805), condicionada al cumplimiento de ciertos requisitos.
Atendiendo a la complejidad de la edificacién, instalaciones y, consecuentemente del proyecto de
legalizacién de la actividad, a fecha de formulacién de las presentes cuentas anuales se estan
gestionando las certificaciones necesarias y tramites de inspeccién para obtener la licencia definitiva,

A lo largo del ejercicio 2009, la Sociedad ha dado de baja elementos de su inmovilizado. Algunos de
estos elementos se han vendido, obteniendo un beneficio total de 165.689 euros, que se han
registrado en la Cuenta de Pérdidas y Ganancias del ejercicio. El resto de bajas que aparecen en la
evolucion corresponde a elementos antiguos que la Sociedad no ha trasladado a las nuevas
instalaciones, y que han sido cancelados reduciendo la provision por deterioro registrada en ejercicios
anteriores.

Durante el ejercicio 2009, la Sociedad ha ampliado el deterioro en 122.244 euros, y al 31 de diciembre
de 2009 |a provisién por deterioro de instalaciones técnicas y maquinaria asciende a 145.568 euros. El
objeto de esta provision es cubrir el saldo del Inmovilizado en Curso que posee la Sociedad a fecha de
cierre, que corresponde a una parte de las antiguas instalaciones y maquinaria que se han trasladado
a la nueva fabrica pero que todavia no se han instalado. Puesto que se duda de que la Sociedad
pueda recuperar el valor de estos inmovilizados, se ha constituido la provisién para cubrir la totalidad
del valor de los mismos.

Elementos Totalmente Amortizados v en Uso

El desglose, por epigrafes, de los activos mas significativos totalmente amortizados y en uso, se
muestra a continuacion, con indicacién de su valor de coste:

Instalaciones técnicas 1.048.725 1.031.148
Magquinaria 21.911.813 23.210.306
Utiliaje 1.957.241 1.795.274
Ofras instalaciones 5.036.246 5.080.217
Mobiliario 326.361 313.805
Equipos proceso de informacion 2.348.052 2.275.381
Elementos de transporte 71.471 71.471
Otro inmovilizado material 918.367 1.059.272

33.618.276 34.836.874

Activos Adquiridos a Sociedades del Grupo

Durante el ejercicio 2009 la Sociedad no ha adquirido ni vendido elementos de inmovilizado a
sociedades del grupo. En el gjercicio 2008 coste de los elementos del inmovilizado adquiridos a
sociedades del Grupo ascendi6 a 19.173 euros.

Arrendamientos Financieros

Del importe contabilizado en inmovilizado material, elementos con un valor neto contable de 16.703
euros se mantienen bajo contratos de arrendamiento financiero (24.784 euros en el gjercicio 2008).
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NOTA 7. ARRENDAMIENTOS Y OTRAS OPERACIONES DE NATURALEZA SIMILAR

7.1) Arrendamientos Financieros (la Sociedad como arrendatario)

El detalle de los vencimientos de los contratos de arrendamiento financiero es el siguiente:

Hasta 1 afio 23.287 353.195
Entre uno y cinco afos 8.238 17.225
31.525 370.420

7.2) Arrendamientos Operativos (la Sociedad como arrendatario)

El cargo a los resultados del ejercicio 2009 en concepto de arrendamiento operativo ha ascendido a
2.477.879 euros (2.563.573 euros en el ejercicio anterior).

El importe total de los pagos futuros minimos correspondientes a los arrendamientos operativos no
cancelables, se desglosa a continuacion:

Hasta 1 afio 1.471.284 2.589.483
Entre uno y cinco anos 5.644.246 6.746.691
Mas de cinco afios 5.616.000 8.250.000

12.731.530 17.586.174

El principal arrendamiento soportado por la Sociedad corresponde al de la nave industrial donde
desarrolla su actividad. Esta nave industrial es propiedad de Investholding, $.1.., sociedad vinculada al
accionista de referencia (Nota 6). El contrato suscrito entre las partes tiene una duracién de 10 afios y
contempla dos prorrogas, la primera de 10 afios y la segunda de 5 afios adicionales. El precio y las
condiciones establecidas son de mercado.

NOTA 8. ACTIVOS FINANCIEROS

El detalle de activos financieros a largo plazo, salvo inversiones en el patrimonio de empresas del
grupo, multigrupo y asociadas, que se muestran en la Nota 11, es el siguiente:

Préstamos y partidas a cobrar (Nota 8.2) 18.149.655 19.239.443
Instrumentos de Patrimonio 10 10
Valores representativos de deuda 13.185 13.186

18.162.850 19.252.639

El detalle de activos financieros a corto plazo, salvo inversiones en el patrimonio de empresas del
grupo, multigrupo y asociadas, que se muestran en la Nota 11, es el siguiente:

Activos a valor razonable con cambios en

perdidas y ganancias: 735.464 2.590.166
Efectivo y otros activos liquidos (Nota 8.1.a) 735.464 2.590.166
Préstamos y partidas a cobrar (Nota 8.2) 11.913.134 13.677.157
Total 12.648.598 16.267.323
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8.1) Activos a Valor Razonable con Cambios en Pérdidas y Ganancias

8.1.a) Efectivo y Otros Activos Liguidos Equivalentes

El detalle de dichos activos a 31 de diciembre de 2009 y 2008 es como sigue:

Cuentas corrientes 724.542 244.850
Cuentas ahorro 725 2.334.553
Caja 10.197 10.763
Importe Tesoreria y Activos Equivalentes 735.464 2.590.166

Debido a su alta liquidez, el valor razonable de estos activos coincide con su valor contabilizado.

8.2) Préstamos y Partidas a Cobrar

La composicion de este epigrafe a 31 de diciembre de 2009 y 2008 es Ia siguiente:

Créditos por operaciones

comerciales

Clientes empresas del grupo - 5.807.554 - 5.333.210
Clientes terceros 99.762 5.846.408 199.762 7.912.171
Deudores terceros - 27.726 - 101.257
Total créditos por operaciones

comerciales 99.762 11.681.688 199.762 13.346.638
Créditos por operaciones no

comerciales

A empresas del grupo 17.673.827 - 18.609.666 -
A ofras empresas 37.572 1.424 38.646 -
Al personal 36.109 24.382 80.037 31.241
Derivados - - - 25.191
Imposiciones - 196.564 - 167.056
Fianzas y depdsitos 302.385 9.076 311.332 107.031
Total créditos por operaciones

no comerciales 18.049.893 231.446 19.039.681 330.519
Total 18.149.655 11.913.134 19.239.443 13.677.157

Los saldos deudores comerciales y otras cuentas a cobrar incluyen deterioros causados por riesgos
de insolvencia, segun el detalle adjunto:

Créditos por operaciones comerciales

Clientes (2.693.297) (474.470) 383.007 (2.784.760)
Clientes empresas del grupo - (526.054) - (526.054)
Total (2.693.297) (1.000.524) 383.007 (3.310.814)

El saldo provisionado de clientes empresas del grupo corresponde a la provision de los saldos a
cobrar que mantiene la Sociedad a 31 de diciembre de 2009 con Penn Elastics GmbH. Se ha
procedido a dotar este saldo, ya que dicha empresa se encuentra en situacion concursal a cierre del
ejercicio (Nota 11).
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8.3) Otra Informacidén Relativa a Activos Financieros

Clasificacion por vencimientos

El vencimiento de los instrumentos financieros de activo al cierre del ejercicio 2009 es el siguiente:

Mas de 5

2010 2011 2012 2013 2014 anos Total
Inversiones en empresas del
grupo y asociadas - 17.673.827 - - - - 17.673.827
Créditos a empresas - 17.673.827 - - - - 17.673.827
Inversiones financieras 207.064 56.578 17.103 - - 302.385 583.130
Créditos a terceros 1.424 56.578 17.103 - - - 75.105
Otros activos financieros 205.640 - - - - 302.385 508.025
Deudas comerciales no
corrientes - 99.762 - - - - 99.762
Deudores comaerciales y otras
cuentas a cobrar 11.706.070 - - - - - 11.706.070
Clientes por ventas y prestaciones
de servicios 5.846.408 - - - - - 5.846.408
Clientes, empresas del grupo y
asociadas 5.807.554 - - - - - 5.807.554
Deudores varios 3.094 - - - - - 3.094
Personal 49.014 - - - - - 49.014
Total 11.913.134 17.330.167 17.103 - - 302.385 30.062.789

Asimismo, el vencimiento de los instrumentos financieros al cierre del ejercicio anterior, fue el
siguiente:

Mas de 5

2009 2010 2011 2012 2013 afios Total
Inversiones en empresas del grupo
y asociadas - 18.609.666 - - - - 18.609.666
Créditos a empresas del grupo - 18.609.666 - - - - 18.609.666
Inversiones financieras 299.278 66.785 25.465 26.433 - 311.332 729.293
Creéditos a terceros - 66.785 25.465 26.433 - - 118.683
Derivados 25191 25.191
Otros activos financieros 274.087 - - - - 311.332 585.419
Deudas comerciales no
corrientes - 100.000 99.762 - - - 199.762
Deudores comerciales y otras
cuentas a cobrar 13.377.879 - - - - - 13.377.879
Clientes por ventas y prestaciones de
servicios 7.812171 - - - - - 7912171
Clientes, empresas del grupo y
asociadas 5.333.210 - - - - - 5333.210
Deudores varios 62.021 - - - - - 62.021
Personal 70.477 - - - - - 70.477
Total 13.677.157 18.776.451 125.227 26.433 - 311.332 32.916.600

NOTA 9. PASIVOS FINANCIEROS

El detalle de pasivos financieros a largo plazo, es el siguiente:

311212009 31/12/2008 31/12/2009 31/12/2008 31/12/2009 31/12/2008 31/12/2009 31/12/2008

Débitos y partidas a
pagar (Nota 9.1) 17.858.675 10.618.194  888.938 874.715 4.546.008 4.933.065 23.293.621 16.425.974
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El detalle de pasivos financieros a corto plazo, es el siguiente:

3112/2009 31/12/2008 31/12/2009 31/12/2008 31/12/2009 31/12/2008 31/12/2009 31/12/2008

Débitos y partidas a
pagar (Nota 9.1) 13.891.144 15.741.450 18.689 - 15.386.287 12.414.350 29.296.120 28.155.800

9.1) Débitos y Partidas a Pagar

Su detalle a 31 de diciembre de 2009 y 2008 se indica a continuacion, en euros:

Por operaciones comerciales:

Proveedores - 2.660.,742 ~ 4,372.158
Proveedores partes vinculadas

(Nota 22.1) - 583.746 - 626.183
Acreedores - 6.542.766 - 4.715.766
Total saldos por operaciones

comerciales - 9.787.254 - 9.714.107
Por operaciones no comerciales:

Deudas con entidades de crédito 17.858.675 13.664.496 10.618.194 15.385.446
Deuda financiera con partes

vinculadas (Nota 22.1) 3.350.000 7.677 3.350.000 477.677
Otras deudas 1.196.008 1.914.040 1.583.065 784.974
Préstamos y otras deudas 22.404.683 15.586.213 15.551.259 16.648.097
Deudas por intereses explicitos

con entidades de crédito - 226.648 - 356.004
Deudas por intereses explicitos

con partes vinculadas (Nota 22.1) - 3.181 - -
Deudas por intereses explicitos - 229.829 - 356.004
Personal (remuneraciones

pendientes de pago) - 3.674.135 - 1.437.592
Total saldos por operaciones no

comerciales 22.404.683 19.490.177 15.551.259 18.441.693
Total Débitos y partidas a pagar 22.404.683 29.277.431 15.551.259 28.155.800

Dentro del epigrafe de deuda financiera con partes vinculadas, se incluyen tres préstamos
participativos otorgados por el accionista de referencia y por dos Sociedades vinculadas con la
Sociedad y participadas por éste.

El detalle es el siguiente:

Inversora Bienes Patrimoniales, S.L. 700.000
investholding, S.L. 1.500.000
D. Josep Domenech Giménez 1.150.000
Total 3.350.000
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Dichos préstamos tienen vencimiento en el ejercicio 2011 y devengan un interés de mercado
Gnicamente en el caso de que el resultado neto consolidado del Grupo Dogi sea positivo.

En orden a la prelacién de créditos, los acreedores por préstamos participativos se sitian después de
los acreedores comunes.

El importe de las deudas con garantia real al 31 de diciembre de 2009 es de 10.208.125 euros segun
el siguiente detalle:

Importe .
Deuda Inicial 3111212009 Ultimo Tipo de garantia
Seguridad Social 3.000.000 489.718 30/01/10 Bienes Muebles (Ver Nota 6)
FOGASA 1.317.535 1.218.407 24/07/16 Maquinaria (Ver Nota 6)
ICF 8.500.000 8.500.000 301111156 Finca e Inmueble (*)

12.817.535 10.208.125

() La finca y el inmueble que constituyen esta garantia son propiedad de la empresa vinculada Investholding, S.L
(Nota 6)

En el ejercicio 2007, la Sociedad solicitd al Fondo de Garantia Salarial (en adelante FOGASA) un
préstamo para financiar el pago de las indemnizaciones del segundo Expediente de Regulacién de
Empleo que se llevo a cabo en dicho afio. Dicho préstamo fue concedido durante el ejercicio 2008 por
importe de 1.317.535 euros, y devenga el tipo de interés legal del dinero, que en 2009 ha sido fijado
en el 5,5%. Este préstamo tiene como garantia ciertos elementos de la maquinaria del inmovilizado
material de la Sociedad (Nota 6).

Con fecha 28 de noviembre de 2008, el Institut Catala de Finances (ICF) otorgd a Dogi International
Fabrics, S.A. un préstamo para financiar inversiones en las instalaciones en la nueva ubicacion del
centro productivo de la Sociedad. Dicho préstamo, por un importe total de 8,5 millones de euros, ha
sido entregado a la Sociedad en funcién de las justificaciones de los importes incurridos. Durante el
ejercicio 2008 la Sociedad percibié 6,6 millones, habiendo cobrado el importe restante, que asciende a
1,9 millones, durante el primer trimestre del ejercicio 2009.

Como garantia de este préstamo responde la finca y el inmueble donde la Sociedad esta operando en
régimen de arrendamiento, propiedad de Investholding, S.L. (Nota 6).

El préstamo devenga un interés del Euribor a 3 meses mas un diferencial de 1,25%.
9.1.1) Otra Informacién Relativa a Pasivos Financieros

a) Deudas con entidades de crédito

Préstamos

El detalle de los préstamos bancarios al 31 de diciembre de 2009, expresados en euros, es el
siguiente:

Centro para el Desarrollo

Tecnolédgico Industrial 0% 311212012 Euros 434,700 267.550
Centro para el Desarrollo

Tecnoldgico Industrial 0% 30/06/2014 Euros 697.920 697.920
BBVA 4,286% 30/05/2010 Euros 1.000.000 1.000.000
Deutsche Bank 5,70% 24/12/2014 Euros 7.171.804 7.171.804
Deutsche Bank 3,50% 16/05/2011 Euros 2.000.000 2.000.000
Deutsche Bank 5,70% 29/11/2013 Euros 3.142.554 3.142.554
Deutsche Bank 3,50% 30/05/2009 Délares 31.274 31.274
Institut Catala de Finances Euribor+1,25 30/11/2015 Euros 8.500.000 8.319.828

22.978.252 22.630.930
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A raiz de la declaracién de concurso voluntario de acreedores, con fecha 3 de junio de 2009, Ia
Sociedad ha paralizado los pagos de las deudas que mantenia con diferentes entidades de crédito.

Como consecuencia de esta situacién, el Deutsche Bank comunicé a la Sociedad, con fecha 29 de
junio de 2009, el vencimiento anticipado del contrato marco de operaciones financieras que estaba
firmado entre ambas partes y procedié a realizar una valoracién a dicha fecha de la deuda
correspondiente a los derivados de cobertura de tipo de interés que la Sociedad tenia contratados,
dando lugar a dos deudas por importes 3.142.554 euros y 31.274 euros. A fecha 31.12.09 estos
importes constan en la contabilidad de la Sociedad como deuda por préstamos, y los correspondientes
contratos derivados han sido cancelados.

Durante el ejercicio 2007 la Sociedad contraté con la entidad Deutsche Bank una operacion de
financiacién de 5 millones de euros con la finalidad de hacer frente a los pagos del Expediente de
Regulaciéon de Empleo realizado durante ese afio,

Dadas las dificultades de financiacién que tenia la Sociedad en aquel momento, se instrumentd esta
operacion mediante un derivado (swap) fijando un nocional de 50.000.000 euros, un calendario de
liquidaciones con pagos de dos cupones anuales, en marzo y septiembre en seis afos, que calculado
a fecha de la operacién daban un valor actual de 5 millones de euros. La entidad financiera avanzé a
la Sociedad ese valor actual de 5 millones de euros, con la finalidad de facilitarle liquidez y, a medida
gque vencian las liquidaciones se devolvia la deuda. En consecuencia, tal y como indica el marco
conceptual del Plan General de Contabilidad, con el objeto de mostrar la imagen fiel de esta realidad
econémica, esta operacién se registr6 como una financiacion, es decir, como un préstamo,
reflejdndose a corto plazo la parte a amortizar en el ejercicio siguiente, segin el método de
amortizacion lineal en base a los vencimientos pactados, y el resto a largo plazo. A medida que se
devengaba el gasto financiero, se registraba en el epigrafe correspondiente de la cuenta de
resultados.

El contrato estipulaba para los primeros cupones de vencimiento un tipo de interés fijo sobre el
nocional, de forma que resultara un coste financiero de mercado sobre los 5 millones de euros
prestados. Por tanto, los cupones pagados por la Sociedad incluian una parte de amortizacién del
capital de préstamo y una parte de intereses.

Habiendo pagado el primer cupon del 2009, el importe del préstamo a fecha de concurso era de
3.985.498 euros. En ese momento, la valoracion del derivado correspondiente por parte del banco fue
de 7.171.804 euros, por lo que se reconocian unos intereses de 3.186.300 euros. Este importe ha sido
cuestionado por la administracién concursal y declarado como deuda subordinada, por lo que no se
empezara a pagar hasta la completa devoluciéon de la deuda ordinaria. Aun asi, al cierre del ejercicio
2009, derivado de la cancelacién anticipada realizada por el Deutsche Bank comentada anteriormente,
y de acuerdo con la valoracién del instrumento financiero, la Sociedad ha procedido a reflejar en su
contabilidad el pasivo correspondiente a dicha valoracion por importe de 7.171.804 euros,
contabilizando el efecto que esto ha tenido en la cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio,
registrando un gasto financiero de 3.186.300 euros.

Limite de polizas de credito

Al 31 de diciembre de 2009, la Sociedad tiene pélizas de crédito concedidas con un limite total que
asciende a 2.000.000 de euros (4.000.000 de euros en el ejercicio anterior), cuyo importe dispuesto de
las mismas a dicha a fecha asciende a 1.998.333 euros (3.462.419 euros en el gjercicio anterior).

Deutsche Bank 12/04/2010 Euribor 30+1% Euros 2.000.000 1.998.333

Limite de pélizas por descuento de efectos

Al 31 de diciembre de 2009, la Sociedad tiene podlizas de descuento de efectos concedidas con un
limite total que asciende a 11.000.000 de euros (11.800.000 de euros en el ejercicio anterior), cuyo
importe dispuesto de las mismas a dicha a fecha asciende a 6.862.618 euros (9.927.315 euros en el
gjercicio anterior).
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Deudas por Arrendamiento Financiero

Al 31 de diciembre de 2009, la deuda por arrendamientos financieros asciende a 31 miles de euros
(338 miles de euros en el ejercicio anterior), de los cuales 23 miles de euros (321 miles de euros en el
ejercicio anterior) son a corto plazo.

b) Clasificacién por vencimientos

El detalle de los vencimientos de los instrumentos financieros de pasivo al cierre del gjercicio 2009, es
como sigue:

Mas de 5
2010 2011 2012 2013 2014 aifos Total

Deudas financieras: 15.805.184 7.029.547 3.374.146 3.270.556 3.162.489 2.067.944 34.709.866
Deudas con entidades de crédito 13.867.873 6.841.473 3.219.222 3.106.994 2.989.807 1.693.159 31.718.528
Arrendamiento financiero 23.27 8.019 - - - - 31.290
Otros pasivos financieros 1.914.040 180.055 154.924 163.562 172.682 374.785 2.960.048
Deudas con empresas del grupo y

asociadas: 10.858 3.500.000 - - - - 3.510.858
Acreedores comerciales y otras

cuentas a pagar: 13.461.389 - - - - - 13.461.389
Proveedores 2.660.742 - - - - - 2.660.742
Empresas del grupo y asociadas 583.746 - - - - - 583.746
Acreedores varios 6.542.766 - - - - - 6.542.766
Personal 3.674.135 - - - - - 3674135
Total 29.277.431 10.529.547 3.374.146 3.270.556 3.162.489 2.067.944 51.682.113

Asimismo, la clasificacion de los instrumentos financieros al cierre del ejercicio anterior, fue la
siguiente:

Mas de 5
2009 2010 2011 2012 2013 afos Total
Deudas 16.526.424 1.613.642 2389815 2.489.783 2.440.779 3.267.240 28.727.683
Deudas con entidades de
crédito 15.419.474 1.027.087 2.235.054 2.334.859 2.277.217 2727.735 26.021.426
Acreedores por
arrendamiento financiero 321.976 8.221 8.019 - - - 338.216

Otros pasivos financieros

784.974 578.334 146.742 154.924 163.562 539.505 2.368.041
Deudas con partes
vinculadas 477.677 - 3.350.000 - - - 3.827.677
Acreedores comerciales y
ofras cuentas a pagar

11.151.699 - - - - - 11.151.699
Proveedores 4,372,159 - - - - -~ 4372159
Proveedores, empresas del
grupo y asociadas 626.182 - - - - - 626.182
Acreedores varios 4.715.766 - - - - - 4715766
Personal 1.437.592 1.437.592
Total 28.155.800 1.613.642 5.739.815 2.489.783 2.440.779 3.267.240 43.707.059
NOTA 10. DERIVADOS

La Sociedad, siguiendo la politica de gestidon de riesgos descrita en la Nota 4, realizé durante el
ejercicio 2008 contrataciones de derivados principalmente de tipo de interés y de tipo de cambio.

Dentro de los derivados de tipo de interés, los mas utilizados son las permutas financieras (“swaps”)
de tipo de interés.Dentro de los derivados de tipo de cambio, los mas empleados son los "swaps” de
divisa (“cross currency swaps”) y los seguros de cambio.
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La Sociedad clasifica sus coberturas en dos tipos:

— Coberturas de tipo de caja (“cash-flow"). aquéllas que permiten cubrir los flujos de caja de la
deuda y de los cobros esperados en divisa.

- Otras: aquellas coberturas que, al no cumplir los requisitos establecidos por el PGC, no
pueden clasificarse como coberturas de flujos de caja o de valor razonable.

Al 31 de diciembre de 2008 la Sociedad tenia reflejados en su contabilidad dos derivados de cobertura
de tipo de cambio que tenian vencimiento en enero y febrero de 2009. Dichos derivados se han
cancelado en el ejercicio 2009 y el resuitado de su valoracion final se ha registrado en la Cuenta de
Pérdidas y Ganancias adjunta.

La Sociedad también tenia reflejados dos derivados de cobertura de tipo de interés. Dichos derivados,
como consecuencia de la situacion concursal, fueron cancelados por la entidad de crédito, por lo que
han pasado a ser registrados como préstamos, segun la valoracion del derivado realizada en ese
momento (Nota 9.1.1).

El valor razonable de los Instrumentos Financieros al 31 de diciembre de 2008 fue el siguiente, en
euros:

Coberturas de tipo de interés — SWAPs No es de cobertura (19.840)
Coberturas de tipo de interés — SWAPs y

opciones Deuda a tipo variable (2.262.170)
Contratos a plazo de cobertura de tipos de

cambio — futuros Cobertura 25191

Para calcular el valor razonable de todos los pasivos derivados se tomaron como referencia las
cotizaciones, precios y curvas de tipo de interés de mercado segln aplicaba. Para aguellos productos
derivados negociados de forma bilateral con una contrapartida individual (OTC) su valor razonable se
obtuvo tomando como referencia aquellos contratos de derivados que existian en el mercado
organizado o, en su caso, utilizando técnicas de valoracién generalmente aceptadas tales como el
descuento de flujos de caja o valor presente para los “swaps” y “forwards”, asi como mediante
féormulas de valoracion de opciones Black & Scholes y sus variantes.

Los instrumentos derivados que mantenia la Sociedad a 31 de diciembre de 2008 se detallan a
continuacion:

Cobertura de
Tipos de Interés
SWAP Deuda tipo 40.000.000 EUR Flujo de 20.000.000  30/11/2013 NO
variable efectivo
SWAP No es de cobertura  4.051.097 uso Flujo de 2.994.312 30/05/2009 NO
efectivo
Cobertura de
tipos de Cambio
Futuro Transacciones de 200.000 ushD Flujo de 200.000 28/01/2009 NO
cobro efectivo
Futuro Transacciones de 200.000 usD Flujo de 200.000 2710212009 NO
cobro efectivo
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La cobertura de flujo de efectivo de interés correspondia a un SWAP de 20 millones de euros que se
renegocio durante el ejercicio 2008, disminuyendo el nocional en 20 millones de euros, lo que implico
un coste de 1 millén de euros. Con este instrumento financiero se esperaba cubrir los flujos de deuda
que mantenia la Sociedad hasta el 30 de noviembre de 2013, fecha de vencimiento del instrumento
financiero. Los flujos son semestrales (cada 30 de mayo y 30 de noviembre) y las variaciones de su
valor se registraron en el epigrafe de “Variacién del valor razonable de instrumentos financieros” de la
Cuenta de Pérdidas y Ganancias.

Para los instrumentos de cobertura de tipos de interés, los plazos de revisién y el tipo contratado en el
ejercicio 2008 eran los siguientes:

SWAP 20.000.000 euros 5,07 Semestral

NOTA 11. EMPRESAS DEL GRUPO. MULTIGRUPO Y ASOCIADAS

Las participaciones mantenidas al 31 de diciembre de 2009 en Empresas del Grupo y Multigrupo
corresponden, en euros, a:

% Part. % Part.
Sociedad Directa Indirecta Coste Deterioro Valor Neto  Fondos Propios

Empresas del Grupo:

Penn Elastic, GmbH 100,00 - 16.832.368 (16.832.368) - -
Penn ltalia, S.R.L. - 75,00 (a) - - - -
Penn Philipines Inc. 100,00 - 23.681.236 (23.681.236) - (5.951.136)
Penn Philippines Export Inc. - 100,00 (b) - - - -
Laguna Realty Corporation 80,00 - 795.896 (795.696) - 1.335.777
Jareeporn Pranita Co. Ltd. 100,00 - - - - -
Dogi Fabrics (Jiangsu) Co. 100,00 - 5.728.151 - 5.728.151 9.677.783
Dogi Hong Kong Ltd 100,00 - 13 - 13 (5.426.590)
Textiles ATA, SA deCV. 100,00 - 19.900.677 (19.900.677) - (418.514)
Textiles Hispanoamericanos,
SA. deCV. 58,49 41,51(c) 3.808.904 (3.808.904) - -
Societé Nouvelle Elastelle 100,00 - 4.033.533 (3.881.148) 152.385 152.385
EFA, Inc. 100,00 - 14.341.143 (7.184.552) 7.156.591 7.156.591
89.121.721 (76.084.581) 13.037.140 6.526.296
Empresas Multigrupo:
Penn Asia Co. Ltd. 50,00 - 13.964.136 (8.593.857) 5.370.279 5.370.279
Dogi EFA Private Limited 50,00 - 4.233.859 (4.233.859) - (760.575)
18.197.995 (12.827.716) 5.370.279 4.609.704

107.319.716 (88.912.297) 18.407.419 11.136.000

(a) Participacion indirecta a través de Penn Elastic, GMBH.
(b) Participacién indirecta a través de Penn Philippines Export, Inc.
(c) Participacion indirecta a través de Textiles ATA, S.A. de C.V.

Durante el ejercicio 2009 la participaciéon que la Sociedad mantiene en Dogi EFA Private Limited se ha
incrementado en un total de 557.491 eurps. Con fecha 25 de mayo de 2009, se firmé un acuerdo entre
los accionistas de Dogi EFA, donde se establece la aportacion de fondos por parte del socio local
destinados a realizar ampliaciones de capital, por lo que la Sociedad diluye su participacién del 50%
hasta el 40,8%. A fecha de cierre de ejercicio este acuerdo sigue vigente, pero dichas aportaciones no
han llegado a formalizarse como capital social. En consecuencia, el porcentaje de participacion que
mantiene la Sociedad al 31 de diciembre de 2009 sigue siendo del 50%.
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Las participaciones mantenidas al 31 de diciembre de 2008 en Empresas del Grupo y Multigrupo
corresponden, en euros, a:

% Part. % Part. Fondos

Sociedad Directa Indirecta Coste Deterioro Valor Neto Propios
Empresas del Grupo:
Penn Elastic, GmbH 100,00 - 16.832.368 (1.070.231) 15.762.137 15.445.855
Penn lalia, S.R.L. - 75,00 (a) - - - 315.482
Penn Philipines Inc. 100,00 - 23.681.236  (23.681.236) - (7.535.388)
Penn Philippines Export Inc. - 100,00 (b} - - - -
Laguna Realty Corporation 80,00 - 795.696 (795.696) - 1.335.732
Jareeporn Pranita Co. Lid. 100,00 - - - - -
Dogi Fabrics (Jiangsu) Co. 100,00 - 5.728.151 - 5.728.151 11.949.219
Dogi Hong Kong Ltd 100,00 - 13 - 13 (5.150.385)
Textiles ATA, S.A.de C.V. 100,00 - 19.900.677 (19.900.677) - (411.747)
Textiles Hispanoamericanos,
SA.deCV. 58,49 41,51(c) 3.808.904 (3.808.904) - -
Societé Nouvelle Elastelle 100,00 - 4.033.533 (3.874.599) 158.934 1658.934
EFA, Inc. 100,00 - 14.539.748 (7.271.046) 7.268.702 7.268.702

89.320.326  (60.402.389) 28,917.937 23.376.404
Empresas Multigrupo:
Penn Asia Co. Ltd. 50,00 - 13.964.136 (9.921.029) 4.043.107 5.177.482
Dogi EFA Private Limited 50,00 - 3.676.368 (3.332.105) 344.263 344,263

17.640.504  (13.253.134) 4.387.370 5.521.745

106.960.830 (73.655.523) 33.305.307 28.898.149

(d) Participacion indirecta a través de Penn Elastic, GMBH.
(e) Participacion indirecta a través de Penn Philippines Export, Inc.
(f) Participacion indirecta a través de Textiles ATA, S.A. de C.V.
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Un resumen del domicilio social, y de las actividades desarrolladas por las sociedades participadas, es
el que se indica a continuacién:

Empresas del Grupo:

Penn Elastic, GmbH An Der Talle 20, 33102 Padeborn. Produccion y / o comercializacion
Alemania. de tejidos elasticos.
Penn ltalia, S.R.L. Via Rosegone 1, 22070 Bregnano, Produccion y / o comercializacion
Como. ltalia. de tejidos elasticos.
Penn Philipines Inc. Avenue Corner Electronics Avenue. FTI  Produccion y / o comercializacion
Complex. Taguig. Metro Manila. Filipinas. de tejidos elasticos.
Penn Philippines Export Inc. Laguna International Industrial Park. Star Produccion y / o comercializacion
Avenue, Barangay Mamplasan. Bifan, de tejidos elasticos.
Laguna. Filipinas.
Laguna Realty Corporation Avenue Corner Electronics Avenue. FTI Explotacién de patrimonios
Complex. Taguig. Metro Manila. Filipinas. inmobiliarios.
Jareeporn Pranita Co. Ltd. 302 Moo 2 Setthakij Road. Sokhapiban. Explotacion de patrimonios
Omnoi, Fratuban. Samutprakarn 74130. inmobiliarios.
Tailandia.
Dogi Fabrics (Jiangsu) Co. 3 Tainpu Road, Pukou Economic & Produccion y / o comercializacion
Technological Development Zone Jiangpu de tejidos elasticos.
County. Nanjing. Jiangsu Providence.
China.
Dogi Hong-Kong Ltd Units A-C, 11th floor. Por Yen Building.  Produccion y / o comercializacion
478 Castle Peak Road.Hong-Kong. de tejidos elasticos.
Textiles ATA, S.A. de C.V. Rio Marne n°® 19, despacho 206, Colonia Produccién y / o comercializacién
Cuathemog, 06500 México. de tejidos elasticos.
Textiles Hispanoamericanos, S.A. Rio Marne n° 19, despacho 206, Produccion y / o comercializacién
deC.V. Colonia Cuathemoc, 06500 México. de tejidos elasticos.
Societé Nouvelle Elastelle Rue des Petis Hotles 76010 Paris. Produccion y / o comercializacion
France. de tejidos elasticos.
EFA, Inc. 3112 Pleasant Garden Road (27406)  Produccion y / o comercializacion
Greensboro, North Carolina. 27420. USA. de tejidos elasticos.

Empresas Multigrupo:

Penn Asia Co. Ltid. 468 Soi Klongkae. Moo 2 Setthakij Road. Produccion y / o comercializacion
Omnoi, Fratuban. Samutprakarn 74130. de tejidos elasticos.
Tailandia.
Dogi EFA Private Limited 46A, Biyagama E.P.Z., Produccion y / o comercializacion
WalgamaMalwana. Sri Lanka. de tejidos elasticos.

En el ejercicio 2001 la Sociedad adquirid en una operacién conjunta, participaciones en el capital
social de las sociedades Penn Elastic GmbH, Penn Italia, S.R.L., Dogi Fabrics (Jiangsu) Co. Ltd,
(antes Penn Fabrics Jiangsu Co. Ltd), Penn Asia Co. Ltd, Jareeporn Pranita Co. Ltd, Laguna Realty
Corporation, Penn Philippines Inc. y Penn Philippines Export Inc. en los porcentajes que se detallan
anteriormente, pagandose un precio total por dichas adquisiciones de 52,9 millones de euros.
Adicionalmente, la Sociedad registré como mayor valor de las participaciones los gastos derivados de
dicha operacién por un importe total de 5,1 millones de euros. La evaluacion del valor razonable de
cada una de las participaciones al cierre del ejercicio se ha realizado de forma individual atendiendo al
valor tedrico contable de cada una de las sociedades.
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Durante el ejercicio 2007 se realizaron inversiones en dos sociedades, en Sri Lanka y en Estados
Unidos. Por una parte se constituyé la Joint Venture mantenida en Sri Lanka (Dogi EFA Private
Limited) con una aportacién inicial de 1,6 millones de USD. Adicionalmente, se adquirieron parte de
los activos y algunos pasivos de una sociedad en Estados Unidos (EFA, Inc.), por un importe de 36
millones de USD. Entre los activos adquiridos se encontraba una aportacion en la constituciéon de la
Joint Venture en Sri Lanka, que fue traspasada a Dogi International Fabrics, S.A. Del total del precio
de adquisicion a pagar, una parte quedo aplazada hasta el afio 2010, ligada al cumplimiento de un
determinado EBITDA (pago contingente o “Earn-out’). Al 31 de diciembre de 2009, este pago
aplazado asciende a 262 miles de USD.

Ninguna de las sociedades participadas cotiza en Bolsa.

Durante el ejercicio 2008, la Sociedad, como cabecera del grupo que forma junto a sus participadas,
implanté un Plan de Optimizaciéon de Recursos Asigticos que conllevé el cese de la actividad en el
centro productivo de Filipinas, trasladando la produccion a las plantas de Tailandia y China.

El cierre del centro productivo de Filipinas implic en el ejercicio 2008, por parte de la Sociedad, la
condonacion de los saldos corrientes que mantenia con ella por importe de 1,8 millones de euros, la
provision de la totalidad de la participacion de cartera, 9 millones de euros, asi como la provision del
importe del patrimonio negativo, por importe 7,6 millones de euros. Estos deterioros se registraron en
el epigrafe de resultados de operaciones interrumpidas de la cuenta de pérdidas y ganancias del
gjercicio 2008, teniendo en cuenta la recuperacion de 800 miles de euros como consecuencia de la
venta del terreno propiedad de Laguna Realty Corp. y la devolucion del valor de los planes de
pensiones que no se hicieron efectivos. Durante el ejercicio 2009 se ha realizado esta recuperacion, y
al cierre del ejercicio estas sociedades se encuentran practicamente inactivas y contintan con el
proceso de liquidacién.

Con fecha 29 de mayo de 2009, el érgano de administracion de la sociedad alemana Penn Elastic
GmbH presenté de forma unilateral solicitud de concurso de acreedores. Dada esta situacién, la
Sociedad no dispone de informacién financiera de esta sociedad ni de su filial Penn Italia S.R.L., por lo
que se ha procedido al deterioro del 100% de la inversion, asi como de los saldos corrientes
mantenidos.

En este sentido, se ha dotado una provisién de cartera por importe de 15.762.137 euros, y
adicionalmente se han registrado unas pérdidas de 526.054 euros correspondientes a los saldos
corrientes mantenidos (Nota 8.2).

El resumen de los fondos propios segun sus cuentas anuales auditadas de las sociedades
participadas para el ejercicio 2009 y 2008 es el que se muestra a continuacién, en euros:

Resultado

Fecha de Capital Resuitado de
Sociedad Balance Social Reservas del Ejercicio Explotacion Total
Empresas del Grupo:
Penn Elastic, GmbH - - - - - -
Penn Halia, S.R.L. - - - - - -
Penn Philipines Inc. 31/12/09  10.415.500 (16.236.980)  (129.656)  (238.423) (5.951.136)
Laguna Realty Corporation 31/12/09 1.335.777 - - 1.335.777
Dogi Fabrics (Jiangsu) Co. 31/12/09  46.389.048 (34.800.931) (1.910.334) (1.578.920) 9.677.783
Dogi Hong-Kong Ltd 31/12/09 11.071 (4.969.231) (468.430) (235.698) (5.426.590)
Textiles ATA, S.A. de C.V. 3112/09  15.515.223 (15.933.737) - - (418.514)
Societé Nouvelle Elastelle 31/12/09 1.525.710 (1.366.777) (6.548) (6.548) 152.385
EFA, Inc. 31/12/09 75  7.203.400 (46.884) 319.830 7.156.591
Empresas Multigrupo:
Penn Asia Co. Ltd. 3112109 3.843.893  1.365.286 161.100 309.779  5.370.279
Dogi EFA Private Limited 31/12/09 3.956.685 (3.017.079) (1.700.181) (1.366.075) (760.575)
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Sociedad
Empresas del Grupo:

Penn Elastic, GmbH

Penn Halia, S.R.L.

Penn Philipines Inc.
Laguna Realty Corporation
Dogi Fabrics (Jiangsu) Co.
Dogi Hong-Kong Ltd
Textiles ATA, S A.de C.V.
Societé Nouvelle Elastelle
EFA, Inc.

Empresas Multigrupo:

Penn Asia Co. Ltd.
Dogi EFA Private Limited

Fecha de Capital

Balance Social

31/12/08 889.648 18.159.180
31/12/08 10.329 228.881
31/12/08 10.415.500 (8.178.729)
31/12/08 - 1.341.817
31/12/08  46.389.048 (31.073.118)
31/M12/08 11.071 (4.131.781)
31/12/08 15.515.223 (15.760.803)
31M12/08 1.5625.710 (1.234.907)
31/12/08 75 14.278.858
31/12/08 3.843.803  1.296.333
31/12/08 3.538.957 (1.264.562)

Resultado
Resultado de
Reservas del Ejercicio Explotacion

(3.602.973)
76.272
(9.772.159)
(6.085)
(3.366.711)
(1.029.675)
(166.167)
(131.869)
(7.010.231)

(1.752.962)
121.194
(2.289.906)
29.072
(3.508.753)
(75.493)
(166.167)
(569)
(6.630.746)

37.256
(1.930.132)

196.945
(1.740.590)

Total

15.445.855
315.482
(7.535.388)
1.335.732
11.949.219
(5.150.385)
(411.747)
158,934
7.268.702

5.177.482
344.263

El detalle de las correcciones valorativas por deterioros, asi como las dotaciones y reversiones
efectuadas en el ejercicio 2009, es el siguiente, en euros;

Empresas del Grupo:

Penn Elastic, GmbH

Penn ltalia, S.R.L.

Penn Philipines Inc.

Penn Philippines Export Inc.
Laguna Realty Corporation
Jareeporn Pranita Co. Ltd.
Dogi Fabrics (Jiangsu) Co.
Dogi Hong Kong Ltd
Textiles ATA, S.A. de C.V.
Textiles Hispanoamericanos,
S.A. deC.V.

Societé Nouvelle Elastelle
EFA, Inc.

Empresas Multigrupo:

Penn Asia Co. Ltd.
Dogi EFA Private Limited

16.832.368 (1.070.231) (15.762.137)
23.681.236 (23.681.236)
795.696  (795.696)
5.728.151 . -
13 . ;
19.900.677 (19.900.677) -
3.808.904 (3.808.904) -
4033533 (3.874.599) (6.549)
14.341.143 (7.271.046) -

89.121.721 (60.402.389) (15.768.686)

13.964.136 (9.921.029) -
4.233.850 (3.332.105)  (901.754)
18.197.995 (13.253.134)  (901.754)

107.319.716 (73.655.523) (16.670.440)

- (16.832.368)

- (23.681.236)
- (795.6%6)

- (19.800.677)

- (3.808.904)
(3.881.148)
86.494 (7.184.552)

86.494 (76.084.581)

1.327.172 (8.593.857)
- (4.233.859)

1.327.172 (12.827.716)

1.413.666 (88.912.297)

5.728.151
13

152.385
7.156.591

13.037.140

5.370.279

5.370.279

18.407.419

La diferencia entre la depreciacion contabilizada a través de las sociedades filiales Dogi Hong-Kong,
Ltd., Textiles Ata, S.A. de C.V., Penn Philippines Inc. y Dogi EFA Private Limited, y el valor en libros
de dichas participaciones se ha contabilizado en el epigrafe de "Provisiones para otras
responsabilidades” del largo plazo del balance de situacion adjunto por un total de 14.306.285 euros,
correspondiendo 1.173.204 euros a gastos del ejercicio (Nota 18.1).
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El detalle de las correcciones valorativas por deterioros, asi como las dotaciones y reversiones
efectuadas en el ejercicio 2008, es el siguiente, en euros:

Empresas del Grupo:

Penn Elastic, GmbH 16.832.368 - (1.070.231)  (1.070.231) 15.762.137
Penn ltalia, S.R.L. - - - - -
Penn Philipines Inc. 23.681.236 (14.705.576) (8.975.660) (23.681.236) -
Penn Philippines Export Inc. - - - - -
Laguna Realty Corporation 795.696 - (795.696) (795.696) -
Jareeporn Pranita Co. Ltd. - - - - -
Dogi Fabrics (Jiangsu) Co. 5.728.151 - - - 5.728.151
Dogi Hong Kong Ltd 13 - - - 13
Textiles ATA, S.A. de C.V. 19.900.677 (19.900.677) - (19.900.677) -
Textiles Hispanoamericanos, S.A.
de C.V. 3.808.904  (3.808.904) - (3.808.904) -
Societé Nouvelle Elastelle 4.033.533 (3.742.817) (131.782)  (3.874.599) 168.934
EFA, Inc. 14.5639.748 (620.479) (6.650.567) (7.271.046) 7.268.702
89.320.326 (42.778.453) (17.623.936) (60.402.389)  28.917.937
Empresas Multigrupo:
Penn Asia Co. Ltd. 13.964.136 (6.573.984) (3.347.045) (9.921.029) 4.043.107
Dogi EFA Private Limited 3.676.368 (1.3156.998) (2.016.107) (3.332.105) 344.263
17.640,504  (7.889.982) (5.363.152) (13.253.134) 4.387.370
106.960.830 (50.668.435) (22.987.088) (73.655.523) 33.305.307

NOTA 12. INFORMACION SOBRE LA NATURALEZA Y EL NIVEL DE RIESGO PROCEDENTE DE
INSTRUMENTOS FINANCIEROS

Las actividades de la Sociedad estan expuestas a diferentes tipos de riesgos financieros, destacando
fundamentalmente los riesgos de crédito, de liquidez y los riesgos de mercado (tipo de cambio, tipo de
interés, y otros riesgos de precio).

12.1) Riesgo de Crédito

La Sociedad tiene politicas para asegurar que las ventas se realizan a clientes con un historial de
crédito adecuado. La Sociedad contrata pélizas de seguros de crédito para un porcentaje alto de los
clientes para cubrir cualquier riesgo de impago. No tiene concentraciones significativas de riesgo de
crédito.

12.2) Riesgo de Liguidez

La Sociedad ha sufrido tensiones de tesoreria durante los ultimos ejercicios, lo que ha implicado Ia
actual situacion concursal en la que se encuentra inmersa. La obtencién de recursos financieros
suficientes para acometer las operaciones habituales futuras de la Sociedad esta condicionada, entre
otros aspectos, a la aprobacion del Convenio de Acreedores y al cumplimiento del Plan de Viabilidad.

12.3) Riesgo de Mercado

La situacion general actual de la demanda del consumidor final ha sido particularmente desfavorable
para los fabricantes y distribuidores de bienes de consumo. Este hecho tiene un impacto de forma
directa sobre los Estados Financieros de la Sociedad.
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12.3.1) Riesqo de Tipo de Cambio

Los riesgos de tipos de cambio se corresponden, fundamentalmente a deuda denominada en moneda
extranjera contratada por la Sociedad. Asimismo, el riesgo de tipo de cambio surge de transacciones
comerciales en divisas, principaimente el délar americano.

Con el objetivo de mitigar el riesgo de tipo de cambio, la Sociedad tenia contratados en el ejercicio
2008 swaps de divisa y seguros de cambio. Estos swaps han vencido en el gjercicio 2009.

12.3.2) Riesgo de Tipo de Interés

Las variaciones de los tipos de interés modifican el valor razonable de aquellos activos y pasivos que
devengan un tipo de interés variable.

El objetivo de la gestion del riesgo de tipos de interés es alcanzar un equilibrio en la estructura de la
deuda que permita minimizar el coste de la deuda en el horizonte plurianual con una volatilidad
reducida en la cuenta de pérdidas y ganancias.

Dependiendo de las estimaciones de la Sociedad y de los objetivos de la estructura de la deuda, se
realizan en ocasiones operaciones de cobertura mediante la contratacion de derivados que mitiguen
estos riesgos. Al cierre del ejercicio no existe ningun contrato vigente de este tipo.

Los tipos de interés de referencia de la deuda contratada por la Sociedad son, fundamentalmente, el
Euribor y el Libor del d6lar estadounidense.

NOTA 13. FONDOS PROPIOS

13.1) Emisién de Obligaciones Convertibles y Ampliacion de Capital

Con fecha 31 de enero de 2006 se elevé a publico, mediante escritura, el acuerdo adoptado por la
Junta General de fecha 21 de noviembre de 2005 de emision de obligaciones convertibles en acciones
de la Sociedad Dominante por un importe nominal de 68.147.379 euros, integrada por 22.715.793
obligaciones convertibles con un valor nominal de 3 euros cada una, representada mediante
anotaciones en cuenta. Esta emisidén de obligaciones fue totalmente suscrita y desembolsada.

Las acciones que se emitieran en su caso, para atender a la conversién de las obligaciones, son
acciones ordinarias de la Sociedad de la misma clase y serie que ilas que hay actualmente en
circulacion, con un valor nominal de 0,60 euros por accion.

Estas obligaciones devengan un tipo de interés anual del 5% desde la fecha del desembolso de las
mismas hasta la fecha de amortizacién, 25 de enero de 2011, 0, en su caso, la fecha de conversion en
acciones de la Sociedad, que se abonan por semestres vencidos.

Durante el ejercicio 2008, se llevd a cabo el segundo periodo ordinario de conversién, en el que se
convirtieron 34.085 obligaciones, Io que implicd que el Consejo de Administracion, en ejecucion de la
autorizacion concedida por la Junta General de Accionistas, adoptara el acuerdo de ampliar capital
social de la Sociedad por importe de 37.177 euros, con una prima de emisiéon que ascendio a 65.059
euros.

El tercer periodo de conversidn correspondiente al ejercicio 2009 no pudo iniciarse puesto que no se
cumplia la condicién de la emision que especificaba que el valor medio de cotizacién de los 65 dias
anteriores al cierre debia ser superior al nominal de las acciones. El cuarto periodo de conversiéon
correspondiente al ejercicio 2010 tampoco ha podido iniciarse por no cumplirse dicha condicién.

El saldo pendiente de Obligaciones Convertibles en Acciones al 31 de diciembre de 2009, neto de los
costes de transaccion, asciende a 903.141 euros.
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Adicionalmente, y de conformidad con la autorizacion que les fue otorgada por la Junta General
Extraordinaria de Accionistas celebrada el dia 10 de abrii de 2008, la Sociedad procedié a realizar una
ampliacién de capital por importe de 3.207.891 euros, mediante la emisién y puesta en circulacion de
5.346.485 nuevas acciones ordinarias de valor nominal 0,60 euros cada una, con una prima de
emision de 0,20 euros por accion, lo que supuso una prima de 1.069.297 euros. La ampliaciéon fue
totalmente suscrita y desembolsada.

Los fondos obtenidos en dicha ampliacién de capital fueron destinados principalmente a financiar los
costes de reestructuracion del Grupo, asi como el traslado de las instalaciones y maquinaria a la
nueva nave que constituye el centro productivo y logistico de la Sociedad en Espafia.

13.2) Capital Social

Al 31 de diciembre de 2009, asi como al 31 de diciembre de 2008, e! capital social esta representado
por 65.737.658 acciones al portador nominativas de 0,60 euros nominales cada una, totalmente
suscritas y desembolsadas. Estas acciones gozan de iguales derechos pollticos y economicos.

Los accionistas con participacion directa o indirecta igual o superior al 10% del capital social, tanto
para el ejercicio 2009 como para el 2008, son los siguientes:

D. Josep Doménech Giménez 10,496 19,035 (*) 29,531

(*) La participacién indirecta se mantiene a través de sociedades patrimoniales. Bolquet, S.L. que mantiene una
participacion en la Sociedad de 8,799%, Investholding, S.L. que mantiene una participacion en la Sociedad de
8,524% y Inversora en Bienes Patrimoniales S.L. que mantiene una participacion en la Sociedad de 1,712%.

13.3) Prima de Emision

Esta reserva se ha originado como consecuencia de las ampliaciones de capital realizadas en varios
gjercicios, segun el siguiente detalle:

Ejercicio 2003 21.122.500
Ejercicio 2004 24.340.000
Ejercicio 2006 53.023.958
Ejercicio 2007 30.963.853
Ejercicio 2008 1.134.356

Total 130.584.667

Tiene las mismas restricciones y puede destinarse a los mismos fines que las reservas voluntarias,
incluyendo su conversion en capital social.

13.4) Reservas

El detalle de las Reservas es el siguiente:

Reserva legal 1.120.206 1.120.206
Reservas voluntarias 3.284.779 3.284.779
Reservas estatutarias 1.258.548 1.258.548
Total 5.663.533 5.663.533
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a) Reserva Legal

La Reserva Legal es restringida en cuanto a su uso, el cual se halla determinado por diversas
disposiciones legales. De conformidad con la l.ey de Sociedades Anénimas, estan obligadas a dotarta
las sociedades mercantiles que, bajo dicha forma juridica, obtengan beneficios, con un 10% de los
mismos, hasta que el fondo de reserva constituido alcance la quinta parte del capital social suscrito.
Los destinos de la reserva legal son la compensacion de pérdidas o la ampliacion de capital por la
parte que exceda del 10% del capital ya aumentado, asi como su distribucién a los accionistas en
caso de liquidacion. Al 31 de diciembre de 2009, la Reserva Legal no estaba dotada en su totalidad.

b) Reservas de Revalorizacion

Acogiéndose a lo establecido en el Real Decreto 2607/1996, de 20 de diciembre, por el que se
aprobaron las normas para la Actualizacién de Balances, la Sociedad procedi¢ a actualizar al 31 de
diciembre de 1996 el valor de su inmovilizado.

Dado que ha transcurrido el plazo para su comprobacion por las autoridades tributarias, el saldo de
esta cuenta puede aplicarse a:

- La eliminacion de resultados contables negativos.

- La ampliacion de capital social, en una o varias veces, previa eliminacion de las pérdidas
acumuladas que puedan figurar en el balance.

- Areservas no distribuibles, en cuanto al saldo de la cuenta pendiente de aplicacion.

13.5) Acciones Propias

Al 31 de diciembre de 2009, la Sociedad no posee acciones propias.

Este epigrafe no ha sufrido movimiento durante el ejercicio 2009. El movimiento durante el ejercicio
2008 fue el siguiente:

Saldo al 01/01/08 2.500.813
Adquisiciones 260.408
Enajenaciones (2.761.221)

Saldo al 31/12/2008 -

Derivada de la enajenacién de las acciones propias, se ha obtuvo una pérdida de 2.092.413 euros,
que figuraba registrada en el ejercicio 2008 directamente contra el Patrimonio Neto de la Sociedad.

La venta de las acciones propias se realiz6 sin la autorizaciéon expresa de la Sociedad, habiendo sido
ejecutada por el operador en Bolsa de ésta. A fecha de formulacion de estas cuentas anuales, la
Sociedad se encuentra en procedimientos judiciales contra dicho operador, reclamando un total de
2.087.617 euros en concepto de dafios y perjuicios y 700.000 euros que corresponde a una cantidad
que el operador cobré por error por duplicado.

Dado que al cierre del ejercicio la Sociedad no posee acciones propias, la reserva que se habia
constituido de acuerdo con la legislacién vigente se ha traspasado a reservas de libre disposicion.
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13.8) Situacion Patrimonial

Al 31 de diciembre de 2009, el patrimonio neto es inferior a la mitad del capital social. En estas
circunstancias, la normativa mercantil obliga a que se convoque Junta General en el plazo de dos
meses para que se adopte el acuerdo de disolver la Sociedad, a no ser que se incremente o reduzca
el capital social en la medida suficiente.

Por ofra parte, para |la determinacion del patrimonio neto se ha de tener en cuenta que la Sociedad
cuenta con préstamos participativos por importe de 3.500.000 euros, por lo que el patrimonio neto a
efectos mercantiles es de 5.305.189 euros. Aun considerando el efecto de estos préstamos
participativos, la Sociedad se encuentra en causa de disolucion.

NOTA 14. EXISTENCIAS

El movimiento de las correcciones valorativas por deterioro de existencias ha sido el siguiente:

Saldo inicial 9.905.772 8.660.463
Correccién del ejercicio 1.056.832 2.818.345
Reversion (5.740.619) (1.573.036)
Saldo final 5.221.985 9.905.772

La Sociedad provisiona sus existencias ‘en funcién de la antigliedad y la calidad de las mismas,
mediante la aplicacion de un porcentaje de provision basado en experiencias pasadas de
recuperabilidad de costes.

Durante el ejercicio 2009, la Sociedad ha llevado a cabo la venta de una parte importante de las
existencias obsoletas derivado del traslado al nuevo centro productivo y con el objeto de sanear y
recomponer el stock. En consecuencia, se ha cancelado parte de la provisién correspondiente
constituida para el deterioro de existencias, en concreto por importe de 5.740.619 euros.

No existen limitaciones a la disponibilidad de las existencias por garantlas, pignoraciones, fianzas u
otras razones analogas.

Estos activos se hallan debidamente cubiertos ante todo tipo de riesgo industrial, mediante la
contratacion de las correspondientes polizas de seguros.
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NOTA 15. MONEDA EXTRANJERA

Los saldos en moneda exiranjera al cierre del ejercicio son los que se detallan a continuacion, en
euros:

ACTIVO NO CORRIENTE 17.673.827 18.330.034
Créditos a empresas del grupo a largo plazo 17.673.827 18.330.034
ACTIVO CORRIENTE 9.855.049 9.856.931
Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar 3.501.289 4.462.271
Clientes empresas del grupo 6.333.608 5.333.210
Efectivo y otros activos liquidos equivalentes 20.152 61.450
PASIVO NO CORRIENTE 183.313 381.918
Ofras deudas a largo plazo 183.313 381.918
PASIVO CORRIENTE 924,205 1.371.596
Acreedores comerciales y otras cuentas a cobrar. 924.205 1.359.386

Proveedores empresas del grupo 12.210

Las transacciones efectuadas en moneda extranjera durante el ejercicio 2009 son las que se detallan
a continuacién:

Servicios recibidos (236.231) (142.920) (93.311)
Servicios prestados 900.000 900.000 -
Compras (3.240) (3.240) -
Ventas 1.246.127 1.209.233 36.894
Intereses abonados (9.880) (9.567) (313)
Intereses cargados 363.357 356.479 16

Asimismo, las transacciones efectuadas en moneda extranjera durante el ejercicio 2008 son las que
se detallan a continuacion:

Servicios recibidos (525.480) (371.867) (153.613)
Servicios prestados 965.098 965.098 -
Compras (242.284) (242.284) -
Ventas 3.773.349 2.736.946 1.040.403
Intereses abonados (542.544) (493.425) (49.119)
Intereses cargados 1.192.364 1.190.483 1.881
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NOTA 16. SITUACION FISCAL

El detalle de los saldos mantenidos con las Administraciones Publicas al 31 de diciembre de 2009 y
2008 es el siguiente, en euros:

No corriente:

Activos por impuestos diferidos 570.182 - 570.182 -

Pasivos por impuestos diferidos - 552.255 - 581.051
570.182 552.255 570.182 581.051

Corriente:

Impuesto sobre el Valor Afiadido 37.470 905.253 91.798 -

Devolucién de Impuestos 29.123 - 55.491 -

Ret. y pagos a cuenta del Impuesto

de Beneficios 142.574 - 142.573 -

Retenciones por IRPF - 214.966 - 314.896

Organismos de la Seguridad Social 149.400 2.815.341 10.394 880.619
358.567 3.935.560 300.256 1.195.515

La Sociedad contrajo una deuda con la Seguridad Social por importe de 3 millones de euros por
impago de cuota empresarial desde el mes de diciembre de 2003 a agosto de 2004. Con fecha 31 de
enero de 2005, segun acuerdo de la Tesoreria General de la Seguridad Social, se oficia resolucion de
aplazamiento de la deuda, por el que se aplaza la misma en forma de pagos mensuales, que se
iniciaron en febrero de 2005 y finalizaran en 2010.

La deuda a corto plazo por este concepto a 31 de diciembre de 2009, que asciende a 489.718 euros,
se encuentra incluida en el epigrafe de Organismos de la Seguridad Social acreedores. (Nota 9.1)

La deuda aplazada devenga el interés legal del dinero, establecido en la Disposicion adicional quinta,
apartado uno de la Ley 2/2004, de Presupuestos Generales del Estado para 2005, adaptandose al tipo
de interés legal del dinero vigente durante el periodo del aplazamiento.

Al 31 de diciembre de 2009 la Sociedad tiene una deuda muy elevada con la Seguridad Social, debido
a que en los meses de enero a mayo y de septiembre a diciembre de 2009, la Sociedad Unicamente
ha hecho efectivos los pagos correspondientes a la cuota obrera, constando toda la parte de la cuota
empresarial como pendiente de pago. Al 31 de diciembre de 2009, se han solicitado aplazamientos a
la Seguridad Social de las deudas pendiente de pago de los meses de septiembre a diciembre de
2009. A la fecha de formulacion de las presentes cuentas anuales todavia no se han obtenido las
concesiones de los aplazamientos.

Situacion Fiscal

Al 31 de diciembre de 2009, la Sociedad tiene abiertos a inspeccion fiscal todos los impuestos a los
que esta sujeta desde el ejercicio 2005 hasta el ejercicio 2009, de los que no ha sido inspeccionada.
En opinién de la Direccion de la Sociedad y de sus asesores fiscales, no existen contingencias
significativas que pudieran derivarse de la revision de los periodos abiertos a inspeccion no revisados.
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Impuesto sobre Beneficios

La conciliacion del importe neto de ingresos y gastos del ejercicio con la base imponible del impuesto
sobre beneficios es la que se muestra a continuacion:

Resultado del
ejercicio (antes
de impuestos) (34.215.456) (59.499.643) (11.257.674)

Disminu- Disminu- Disminu-
Aumentos ciones  Efecto neto Aumentos ciones Efecto neto Aumentos ciones Efecto neto

Impuesto sobre

beneficlos - (28.7986) (28.7986) 174.258 - 174,258

Diferencias

Permanentes 3.282.588 (3.857.766) (575.178)  31.217.257 (1.243.768) 29.973.489 28.960  (8.047.809) (3.018.849)
Diferencias

Temporarlas 95,987 - 95.987 88.114 (668.974)  (580.860) - - .
Con origen en

ejercicios anteriores 95,987 - 95.987 88,114  (668.974) (580.860) - - -

Compensacién de
bases imponibles
de ejercicios
anteriores

Base imponible
(resultado fiscal) (34.723.443) (37.951.605)

El detalle de las diferencias permanentes y temporarias es el siguiente:

Cuenta de Pérdidas y Ganancias Disminuciones Aumentos Disminuciones Aumentos
Desactivacién de BINs - - - 9.484.618
Provision Traslado nuevas instalaciones (1.805.778) 122.244 (1.243.768) 1.549.545
Donaciones - 300 - 200
Primas de seguro - 53.805 - 87.164
Gastos no deducibles fiscalmente - 1.426 - 13.328
Provision cartera - 548.956 - 3.716.380
Provisién riesgos - 1.173.204 - 8.997.781
Ajuste condonacidn deuda Dogi Jiangsu - - - 2.598.019
Periodificacion némina agosto 2008 (170.569) 341.148 - 170.569
Ajuste condonacién deuda Penn Philippines - - - 1.845.646
Provisién indemnizaciones (365.000) 200.000 - 365.000
Provisién stock (1.516.419) - - 788.072
Exencién por doble imposicién - - - 1.600.935
Ajuste insolvencias saldos a cobrar Empresas

Grupo - 562.100 - -
Ajuste recargos - 279.405 - -

(3.857.766) 3.282.588 (1.243.768) 31.217.257

Ingresos y gastos directamente imputados

a patrimonio neto Disminuciones Aumentos Disminuclones Aumentos
Ajuste trangicion NPGC Diferencias cambio - - - 12.826
Ajuste transicion NPGC Derivado interés USD - - - 16.134
Ajuste transicion NPGC Gastos ampliacién capital - - (5.392.509) -
Ajuste transicion NPGC Derivado cobertura

sindicato - - (525.552) -
Ajuste transicion NPGC Derivado cobertura

cartera L/P - - (2.129.748) -
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Libertad amortizacion 1+D - 54.164 - 46.292

Periodificacidn némina agosto 2007 - - (168.974) -

Diferimiento por reinversion 2007 - 41.823 - 41.822

Reversion provision indemnizaciones

2007 - - (500.000) -
- 95.987 (668.974) 88.114

Los calculos efectuados en relacién con el Impuesto sobre Beneficios, son los siguientes en euros;

Cuota al 30% sobre la base imponible - -

Deducciones - -
Cuota liquida - -
Menos: retenciones y pagos a cuenta (3.269) (18.911)
Cuota a Devolver (3.269) (18.911)

El gasto (ingreso) por impuesto sobre beneficios en el ejercicio 2009 se desglosa del siguiente modo:

Impuesto
corriente de activo de pasivo TOTAL

Imputacion a pérdidas y ganancias: - - (28.796) (28.796)

El gasto (ingreso) por impuesto sobre beneficios en el gjercicio 2008 se desglosa del siguiente modo;

Impuesto
corriente de activo de pasivo TOTAL

Imputacion a pérdidas y ganancias: - 200.693 (26.435) 174.258

El movimiento de los impuestos diferidos generados y cancelados, se detalla a continuacién, en euros:

Impuestos diferidos activos 570.182 - 570.182
Impuestos diferidos pasivos 581.051 (28.796) 552.255
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El movimiento de los impuestos generados y cancelados relativos al ejercicio anterior, se detalla a
continuacion, en euros:

Impuestos diferidos activos 770.875 (200.693) 570.182
Impuestos diferidos pasivos 607.486 (26.435) 581.051

El detalle de los impuestos diferidos e impuestos anticipados es el siguiente para los ejercicios 2009 y
2008, en euros:

Efecto Efecto

Importe Impositivo Importe Impositivo
Par reinversion 64.873 19.463 - -
Libertad amortiz 1+D 137.827 41.348 - ~
Provision cartera 1.638.145 491.444 - -
Provision stock lenta rotacion - - 932.070 302,923
Provision riesgos y gastos - - 890.863 267.259
Total 552.255 570.182

Efecto Efecto

Importe Impositivo Importe Impositivo
Por reinversion 106.700 32.010 - -
Libertad amortiz [+D 191.990 57.597 - -
Provisién cartera 1.638.145 491.444 - -
Provision stock lenta rotacion - - 932.070 302.923
Provision riesgos y gastos - - 890.863 267.259
Total 581.051 570.182

Bases Imponibles Neqativas Pendientes de Compensar

De acuerdo con la legislacion vigente, las bases imponibles negativas pueden compensarse con las
positivas obtenidas en los quince ejercicios inmediatos siguientes. Sin embargo, el importe final a
compensar por dichas pérdidas fiscales pudiera ser modificado como consecuencia de la
comprobacién de los ejercicios en que se produjeron.

Durante el gjercicio 2008 la Sociedad procedio a regularizar la totalidad del posible efecto fiscal de la
compensacion de pérdidas que mantenia en el balance de situacion. El deterioro registrado en la
Cuenta de Pérdidas y Ganancias ascendio a 9.484.618 euros.

Por otra parte, en el ejercicio 2008, la Sociedad no procedid a contabilizar el posible efecto fiscal
derivado de las disminuciones de patrimonio registradas como consecuencia de la aplicacién del
Nuevo Plan General de Contabilidad aprobado por el Real Decreto 1514/2007.
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La Sociedad posee las siguientes bases imponibles negativas pendientes de compensar fiscalmente:

Incentivos Fiscales Pendientes de Aplicar

2001
2002
2003
2004
2005
2006
2007
2008
2009

46

2016
2017
2018
2019
2020
2021
2022
2023
2024

1.304.480
21.168.086
15.724.250

8.341.918

5.069.267
156.970.111
31.631.488
37.951.605
34.723.443

171.874.648

De acuerdo con la legislacion vigente, los incentivos fiscales generados y no aplicados en el gjercicio
pueden aplicarse en préximos ejercicios. La Sociedad posee los siguientes incentivos o deducciones
pendientes de aplicar al 31 de diciembre de 2009:

Empresas exportadoras
Reinversién B® extraordinarios

2019
2019

2.405
19.883

Los incentivos o deducciones pendientes de aplicar al 31 de diciembre de 2008 son los siguientes, en

euros:

Investigacion y desarrollo
Empresas exportadoras
Reinversion B® extraordinarios
Formacion profesional
Donaciones
Deduccion medio ambiente

2.015
2.017
2.016
2.017
2.017
2.012

3.177.112
1.805.586
379.918
37.57
17.151
17.090

5.434.428
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NOTA 17. INGRESOS Y GASTOS

a) Aprovisionamientos

La composicion de este epigrafe de la Cuenta de Pérdidas y Ganancias adjunta es la siguiente, en
euros:

Consumos de mercaderias
Compras, netas de devoluciones y cualquier

descuento, de las cuales: - 1.005.389
- 1.005.389

Consumo de materias primas y otras materias

consumibles

Compras de materias primas y otras materias

consumibles, netas 6.756.063 11.568.884

Aplicacion deterioro de materias primas (23.705) (113.831)

Variacion de existencias materias primas 381.040 1.822.057

Variacion de existencias de otros

aprovisionamientos 64.380 408.405
7.177.778 13.685.515

Otros gastos externos 122.358 2.032.996

Total Aprovisionamientos 7.300.136 16.723.900

b) Gastos de Personal

La composicion de este epigrafe de la Cuenta de Pérdidas y Ganancias adjunta es la siguiente:

Sueldos y salarios 8.733.728 11.294.385
Indemnizaciones 2.848.678 613.209
Seguridad Sacial a cargo de la empresa 2.903.232 2.972.328
Otros gastos sociales 41.251 138.301
Gastos de personal 14.526.889 15.018.223

Durante el mes de octubre del presente ejercicio la Sociedad ha llevado a cabo un Expediente de
Regulacién de Empleo (ERE). El acuerdo alcanzado entre la Direccién de la Sociedad y el Comité de
Empresa ha establecido la rescision de 74 contratos de trabajo, abonando como indemnizacion 20
dias por afio trabajado con un maximo de doce mensualidades. Esto ha implicado un gasto adicional
de sueldos y salarios por importe de 2.281.674 euros. Al 31 de diciembre de 2009 esta pendiente de
pago el importe integro de las indemnizaciones correspondientes al ERE. Se encuentran
contabilizadas dentro del epigrafe de personal (remuneraciones pendientes de pago).

Con fecha 29 de enero de 2009 la Sociedad presentd una propuesta de Suspension Temporal de
Contratos ante el comité de empresa y la Generalitat de Catalunya. Como consecuencia de este
acuerdo, se ces6 la prestacién de servicios de toda la plantilla de la empresa durante 21 dias
laborales del ejercicio 2009.
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¢) Resultados Financieros

El detalle de ingresos y gastos financieros por intereses es el siguiente:

Ingresos:

Ingresos de créditos a I/p de emp. Grupo 365.402 956.416
Otros Ingresos financieros 14.641 83.655
Total ingresos 380.043 1.040.071
Gastos:

Intereses deudas, empresas del grupo 79.610 64.881
Intereses de obligaciones a largo plazo 32.912 £59.969
Intereses de deudas con entidades de crédito 3192914 1.095.632
Intereses de deudas, otros 186.936 108.811
Intereses por descuento de efectos 186.895 654.021
Oftros gastos financieros 355.587 160.184
Total gastos 4.034.854 2.143.498
Resultado (3.654.811) (1.103.427)

El importe de los intereses de deudas con entidades de credito recoge el efecto de la cancelaciéon de
la operacion de financiacion de 5 millones de euros con el Deutsche Bank (Nota 9.1.1).

El efecto neto de las diferencias de cambio en la cuenta de resultados del ejercicios 2009 ha sido de
un gasto de 501.661 euros (un ingreso de 1.325.807 en el ejercicio 2008).

El detalle de las variaciones en el valor razonable de instrumentos financieros es el siguiente:

Beneficios de la cartera de negociacion 12.955 2,229.083
Pérdidas de la cartera de negociacion 891.818 3.739.556
Resultado (878.863) (1.510.473)

El importe registrado en el ejercicio 2009 corresponde a las liquidaciones efectuadas de los derivados
vigentes al inicio del ejercicio hasta su cancelacién por parte de la entidad de crédito como
consecuencia de la situacion concursal (Nota 9.1.1).

NOTA 18. PROVISIONES Y CONTINGENCIAS

18.1. Provisiones

El detalle y movimiento de las provisiones a lo largo del ejercicio, es el siguiente:

Provision Dogi Hong Kong Ltd 5.150.398 276.206 5.426.604
Provision Textiles ATA, S.Ade C.V. 411.747 8.767 418.514
Provisién Penn Philippines Export Inc. 7.570.936 129.656 7.700.592
Provision Dogi EFA Private Limited - 760.575 760.575
Indemnizacion directivo 150.000 - 150.000

13.283.081 1.173.204 14.456.285
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La provision referente a las empresas del grupo corresponde a la diferencia entre la depreciacién
contabilizada a través de las sociedades filiales y el valor en libros de dichas sociedades (Nota 11).

Este epigrafe incluye también el importe que los asesores de la Sociedad estiman probable pagar
respecto a la indemnizacion reclamada judicialmente de un directivo que se encuentra pendiente de
resolucion.

18.2. Contingencias

Durante el ejercicio 2006, la Compafia Espafiola de Financiacién del Desarrollo, COFIDES, S.A.
concedio un préstamo a la sociedad del grupo Dogi Fabrics (Jiangsu) Co. Ltd por importe total de 6,9
millones de euros. Dicho préstamo devenga un interés anual de 4,38%, tiene un vencimiento de 5
afios y esta garantizado con fianza solidaria otorgada por Dogi International Fabrics, S.A.. Asimismo,
prevé algunas obligaciones financieras y limitaciones a la disponibilidad de bienes y derechos
(“covenants”). Al 31 de diciembre de 2009 no se cumplen los covenants.

Durante el ejercicio 2009 se ha producido el incumplimiento del pago uno de los plazos de
amortizacién de crédito por parte de la filial China. Dado que la Sociedad afianza dicho préstamo,
COFIDES de ha dirigido a Dogi, como fiadora solidaria, para exigir la satisfaccion total del crédito, que
asciende a un total de 3,4 millones de euros. Dicho importe ha sido incluido como deuda contingente
dentro del total de deuda concursal de la Sociedad (Nota 1.e).

NOTA 19. INFORMACION SOBRE MEDIO AMBIENTE

Inmovilizaciones Materiales

El inmovilizado material cuyo fin es la minimizacién del impacto medioambiental y la proteccion del
medio ambiente, presenta los siguientes datos:

Valor contable 692.154 662.309
Amortizacion acumulada (63.871) (35.255)
628.283 627.054

Gastos

Dentro del epigrafe de "Otros gastos de explotaciéon" se encuentran contabilizados gastos de
naturaleza ordinaria por un total de 25 miles de euros (34 miles de euros en el ejercicio 2008),
necesarios basicamente para la recogida y destruccién de los residuos originados en la actividad
industrial de la Sociedad.

NOTA 20. SUBVENCIONES, DONACIONES Y LEGADOS
La Sociedad ha ingresado durante el ejercicio 2009 subvenciones de explotacion por importe 42.823

euros (145.801 euros en el ejercicio 2008) en concepto de actividades exportadores, asistencia a
ferias y proyectos de inversion.
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NOTA 21. HECHOS POSTERIORES AL CIERRE

La propuesta de Convenio presentada por la Sociedad se encuentra pendiente de aprobacién por
parte del Juzgado correspondiente. No obstante, se debe destacar que, a fecha actual, el 76% de los
saldos concursales ordinarios se han adherido formalmente a la propuesta de Convenio presentada
por la Sociedad.

El Consejo de Administracion de la Sociedad estima que, una vez aprobado el Convenio por el Juez,
los importes por quitas a contabilizar en el ejercicio 2010 ascenderan como minimo a 9 millones de
euros, lo que incrementaré los ingresos financieros y disminuira el pasivo exigible de dicho ejercicio en
ese mismo importe.

Deducida la quita minima estimada, el pasivo exigible méximo en concepto de saldos concursales
ascenderia a 36,1 millones de euros, y se estima que en su mayor parte debera clasificarse como no
corriente (largo plazo).

Con posterioridad al 31 de diciembre de 2009, no han acaecido otros hechos relevantes que afecten a
las cuentas anuales de la Sociedad a dicha fecha.
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NOTA 22. OPERACIONES CON PARTES VINCULADAS

22.1) Saldos entre Partes Vinculadas

El detalle de los saldos mantenidos con partes vinculadas al 31 de diciembre de 2009 y 2008 se indica
a continuacion, en euros:

Empresas del grupo:

A Largo Plazo:

Textiles ATA, S.A. de C.V. 397.949 - 397.949 -
Dogi Hong Kong Limited 6.472.813 - 6.694.094 -
Penn Philipines Inc. y Penn 6.136.150 - 7.145.545 -
Dogi Fabrics (Jiansu) Co, Ltd. 779.350 - 779.350 -
EFA, Inc. 3.470.777 - 3.592.728 -
Penn Asia Co.Ltd 416.788 - - -

A Corto Plazo:

Dogi Hong Kong Limited 1.649.472 27.996 853.596 29.078
Penn Elastics GMBH - 40.946 44,700 502.399
Dogi Fabrics (Jiansu) Co, Ltd. 3.116.412 181.504 3.327.906 186.743
Penn ltalia, S.R.L. - - 61.607 -
Société Nouvelle Elastelle - 336.235 - 373.307
EFA, Inc 987.262 - 770.336 3.975

Empresas multigrupo:

A corto plazo:

Penn Asia Co. Ltd. 7.149 26.520

DogiEFA Private Limited 47.259 7.923 248.545 8.358

Empresas vinculadas:

A Largo plazo:

Modaline, S.A. 99.762 - 199.762 -

A corto plazo:

Grupo Moda Estilmar, S.A. 492 .888 14.478 490.611 5.847
Alyto Energia, S.L. - 37.501 - 37.487
Textprint, S.A. - - 1.306 -
Inversora en Bienes Patrimoniales - 33.716 - 25.806
Investholding, S.L. - 192.517 - 64.903

El préstamo que figura en el largo plazo con la filial de Filipinas esta cubierto integramente con la
provision para riesgos y gastos constituida en el balance de situacion adjunto (Nota 18), dado que no
se espera poder recuperarlo al estar esta sociedad en liquidacion.
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22.2) Transacciones entre partes vinculadas

Las operaciones mas significativas efectuadas con partes vinculadas en el ejercicio 2009 se detallan a
continuacion:

Empresas del Grupo
Société Nouveile Elastelle - - 49963 - -
2.276 600.000 - 213.190

DOGI Hong Kong Limited - -

DOGI Fabrics (Jiansu) Co. - 14.540 - 4.579 - 32.416
Penn ltalia, S.R.L. 31.329 445 - - -
Penn Elastic GmbH 4,688 4102 - 469.666 - -
EFA, Inc. - 1.460 2.091 300.000 - 112.934

Empresas Multigrupo
Penn Asia Co. Ltd. - - - - - 6.862

Empresas vinculadas

Grupo Moda Estilmar, S.A. 16.417 940.783 - - - -
Alyto Energia, S.L. - - 195.783 - - -
Inversora en Bienes

Patrimoniales - - 8.102 - - -
Investholding, S.L, - - 1.581.248 - - -
Bolquet, S.L. - - 527.437 - - -
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Las operaciones mas significativas efectuadas con partes vinculadas en el ejercicio 2008 se detallan a

continuacion:

Empresas del Grupo

Textiles ATA, S A de CV. - 20.760
Societé Nouvelle Elastelle - -
DOGI Hong Kong Limited - -
DOG! Fabrics (Jiansu) Co. 522.947 8.074

Penn ltalia, S.R.L. - 211.129
Penn Elastic GmbH 29.585 47.351
Penn Philippines Inc. - -
EFA, Inc. 39.768 -

356.994

143.510 501.471 - 339.661
- 271.108 - 45.487
43.913 971.268 7.778 1.192
1.198 487 - 357.801
19.629 300.000 - 212.275

Empresas Multigrupo

Penn Asia Co. Ltd. - -
Dogi EFA - 101.710

- 11.391 -
- 4737 8.099 -

Empresas vinculadas

Grupo Moda Estilmar, S.A.
Alyto Energia, S.L. - -
Textprint, S.A. 18.785 12.513
Inversora en Bienes

Patrimoniales - -
Investholding, S.L. - -
Bolquet, S.L. - -

891.590 9.585 - -

58.745 - - -
245833 90.866 - -
1.560.024 - - -

22.3) Accionistas Significativos

Las operaciones relevantes realizadas durante

el ejercicio 2009 con los accionistas significativos,

todas ellas cerradas en condiciones de mercado, han sido las siguientes:

Bolquet, S.L. Accionista

Investholding, S.L. Accionista

Inversora en Bienes Parte vinculada

Patrimoniales

Contratos de arrendamiento 527.437
operativo
Contratos de arrendamiento 1.581.248
operativo
Contratos de arrendamiento 8.102
operativo
2.116.787

Las operaciones relevanies realizadas durante el ejercicio 2008 con los accionistas significativos,
todas ellas cerradas en condiciones de mercado, han sido las siguientes:

Bolquet, S.L. Accionista

Investholding, S.L. Accionista

Inversora en Bienes Parte vinculada

Patrimoniales

Contratos de arrendamiento 1.560.024
operativo
Contratos de arrendamiento 245833
operativo
Contratos de arrendamiento 58.745
operativo
1.864.602
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22.4) Saldos y Transacciones con Administradores v Alta Direccion

La Sociedad ha adoptado el modelo de informacion del Anexo | del Informe Anual de Gobierno
Corporativo para las sociedades cotizadas implantado por la Comision Nacional del Mercado de
Valores, que fue aprobado en la Circular 1/2006, de 17 de marzo, de este Organismo.

Los importes recibidos por el Consejo de Administraciéon durante el ejercicio 2009 y 2008, se detallan
a continuacion, en miles de euros:

Retribucion fija 412 561
Retribucion variable - 126
Dietas 87 138
Comité de direccion 61 24
Otros - 107
Total 560 956

La remuneracion total recibida por los altos directivos de la Sociedad ha ascendido a 423 miles de
euros (987 miles de euros en el ejercicio anterior).
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Oftra informacion referente al Consejo de Administracién

En aplicacion de la Ley 26/2003, de 17 de julio, en la cual se modifica la Ley de Sociedades
Andnimas, el detalle de participaciones en otras sociedades con el mismo, analogo ¢ complementario
objeto social cuya titularidad corresponde a los miembros del Organo de Administracién, es el

siguiente:

D. Josep Doménech Grupo Moda Estilmar, S.A. - 75,00 Comercializadora -
Giménez de tejidos
D. Sergi Doménech Alvaro  Grupo Moda Estilmar, S.A. - - Comercializadora Administrador
de tejidos Solidario
D. Josep Doménech Inversora en Bienes Arrendamiento -
Giménez Patrimoniales, S.L. 7,17 91,02 de inmuebles
D. Sergi Domenech Alvaro Inversora en Bienes Arrendamiento Apoderado
Patrimoniales, S.L. - - de inmuebles Mancomunado
D. Eduard Doménech Alvaro Inversora en Bienes Arrendamiento Apoderado
Patrimoniales, S.L. - - de inmuebles Mancomunado
D. Josep Doménech Investholding JD, S.L. 82,24 - Arrendamiento -
Giménez de inmuebles
D. Sergi Doménech Alvaro Investholding JD, S.L. - 0.1 Arrendamiento Consejero
de inmuebles Delegado
Mancomunado
D. Eduard Doménech Alvaro  Investholding JD, S.L.. - 0,01 Arrendamiento Consejero
de inmuebles Delegado
Mancomunado
D. Josep Doménech Bolquet, S.L. - 100 Arrendamiento -
Giménez de inmuebles
D. Sergi Doménech Alvaro Bolquet, S.L. - - Arrendamiento Apoderado
de inmuebles Mancomunado
D. Eduard Domeénech Alvaro Bolquet, S.L. - - Arrendamiento Apoderado
de inmuebles Mancomunado
D. Josep Doménech J. Sabaté Tayo, S.A. - 50 Textil “
Giménez
D. Rafael Espafiol Navarro La Seda de Barcelona, S.A. 0,177 - Fabricacion, venta  Presidente del

de fibras e
hilos textiles

Consejo de
Administracién
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Asimismo, y de acuerdo con la Ley 26/2003, de 17 de julio, mencionada anteriormente, el detalle de
los miembros del Organo de Administracién que han realizado alguna actividad, por cuenta propia o
ajena, con la Sociedad que pueda considerarse ajena al tréfico ordinario o que no se haya realizado
en condiciones normales de mercado, es el siguiente:

D. Eduard Doménech Alvaro Arrendamiento de Cuenta ajena Inversora en Bienes Apoderado
inmuebles Patrimoniales, S.L.
D. Eduard Doménech Alvaro Arrendamiento de Cuenta ajena Bolguet, S.L. Apoderado
inmuebles
D.Sergi Doménech Alvaro Arrendamiento de Cuenta ajena Inversora en Bienes Apoderado
inmuebles Patrimoniales, S.L.
D.Sergi Doménech Alvaro Arrendamiento de Cuenta ajena Bolquet, S.L. Apoderado
inmuebles
D.Sergi Doménech Alvaro Converter y Cuenta ajena Grupo Moda Estilmar, S.A. Administrador
comercializacién de Solidario
tejidos
D. Antonio Pefiarroja Arrendamiento de Cuenta ajena Investholding JD, S.L. Secretario no
inmuebles Consejero
NOTA 23. OTRA INFORMACION

El ndmero medio de personas empleadas durante los ejercicios 2009 y 2008, distribuido por
categorias y sexos, es el siguiente:

Direccion 10 3 13 13 3 16
Administracion 10 13 23 10 13 23
Comercial 23 6 29 21 12 33
Produccion 172 42 214 211 39 250

La distribucion del personal de la Sociedad al término de cada ejercicio, por categorias y sexos, es la
siguiente:

Direccion 7 2 9 13 3 16
Administracion 8 9 17 10 13 23
Comercial 19 5 24 20 12 32
Produccion 156 39 195 206 39 245

El importe de los honorarios devengados por los servicios de auditoria de las cuentas anuales
correspondientes al ejercicio terminado el 31 de diciembre de 2009 ha ascendido a 59.000 euros
(77.500 euros en el ejercicio anterior), y los honorarios por otros servicios prestados han ascendido a
11.000 euros (8.950 euros en el gjercicio anterior).
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NOTA 24. INFORMACION SEGMENTADA

La distribucioén del importe neto de la cifra de negocios correspondiente a las actividades ordinarias de
la Sociedad, por categorias y/o segmentos de actividades, se muestra a continuacién:

Por actividades:

Moda intima 17.924 77 26.176 68
Bario y linea deportiva 4.923 21 9.236 24
Punto Exterior 384 2 3.197 8

23.231 100 38.609 100

La distribucion del importe neto de la cifra de negocios correspondiente a las actividades ordinarias de
la Sociedad, por mercados geograficos, se muestra a continuacién;

Por mercados geograficos:

Mercado Interior 6.970 30 13.740 36
Union Europea 10.951 47 14.026 36
Paises O.C.D.E. 1.789 8 2.082 5
Resto Paises 3.521 15 8.761 23
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DOGI INTERNATIONAL FABRICS, S.A.

INFORME DE GESTION CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO 2009

El importe neto de la cifra de negocios DOGI International Fabrics es de 23,2 millones de euros y
supone un descenso del 40% respecto al afio anterior, originado por una fuerte caida del consumo,
sobre todo en las ventas del mercado nacional.

ENTORNO MACROECONOMICO

El afio 2009 ha venido marcado por las consecuencias de la crisis econdmica y financiera global,
soportando este ejercicio el mayor impacto sobre el consumo y las restricciones financieras. Esta
situacion ha dificultado enormemente el funcionamiento de las empresas, castigadas por el
hundimiento de las ventas y la falta de alternativas de refinanciacion de las fuertes pérdidas
ocasionadas.

Especialmente dura ha sido la crisis en Espafia, donde ademas de los problemas a 10s que hace
frente el resto de paises occidentales hay que afiadir la constante destruccion de empleo y el mayor
indice de paro de entre todos los miembros de la CEE.

Sin embargo y en comparacién con el cierre del sjercicio anterior, la mayoria de paises, y
especialmente las locomotoras de la economia mundial, han dejado atras la recesion e iniciado el
camino de una lenta recuperacién, con niveles de crecimiento modestos. No obstante en el caso de
Espafia y a la hora de redactar este informe nos mantenemos en recesién y sin signos claros de
reactivacién econémica, con problemas estructurales de calado y sin visos de ser acometidos en esta
legislatura.

Las previsiones disponibles auguran un afio 2010 de lento crecimiento, influenciado por las secuelas
que sobre determinados paises e instituciones puede tener aun los efectos de la grave crisis,
complicado con una evolucién timidamente al alza de las materias primas y la persistencia de una alta
volatilidad del mercado de divisas que pueden dificultar la gestion especialmente de empresas con
implantacién global.

En Espafia, la vuelta a la senda del crecimiento del PIB no se espera para antes del segundo
semestre segun las previsiones mas optimistas, teniendo pendiente de resolver los grandes
desequilibrios estructurales tales como el fuerte paro y el acceso a la financiacién por parte de las
empresas y las familias.

EVOLUCION DOGI

El afio 2009 ha sido marcado por la presentacion voluntaria del concurso de acreedores de Dogi
International Fabrics, $.A. a finales del primer semestre del afio.

Las causas que convergieron en la necesidad de tomar esta medida fueron; una fuerte reduccién de la
facturacion en Europa, dificultades de financiacion, retraso en el traslado a las nuevas instalaciones
fabriles de El Masnou y elevados costes estructurales.

La empresa ha seguido operando con normalidad a lo largo del afio 2009 sin que los clientes hayan
sufrido consecuencias negativas derivadas de esta situacién.

En el afio 2009 los resultados de explotacion negativos se redujeron en un 13%, pasando de 14,7
millones de euros en el 2008 a 12,8 millones de euros en el 2009, y con una tendencia de mejora
significativa a lo largo de los Gltimos meses del afio.
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No obstante, el ejercicio de 2009 incorpora gastos no recurrentes, relativos a los costes de traslado a
la nueva fabrica, especialmente los que se refieren a la duplicidad de gastos inherentes a la necesidad
de mantener los dos centros fabriles durante unos meses, los costes derivados del proceso concursal
y también los relativos a la reestructuracion acometida en el marco del plan de viabilidad que en
conjunto suponen 4,9 millones de euros..

El resultado del ejercicio ha sido de 34,2 millones de euros negativo, frente a los 59,5 millones de
euros también negativos del afio anterior. De estos 15,8 millones de euros corresponden a las
pérdidas relativas a la filial alemana Penn Elastic GmbH, 4,9 millones de euros a los gastos no
recurrentes comentados con anterioridad, y 4 millones de euros a la contabilizacién de derivados
financieros fruto de la situacion concursal.

Para el afio 2010 y como consecuencia de la aplicaciéon del plan de viabilidad de la Compaiiia, el
resultado del ejercicio se prevé sea ligeramente positivo con un EBITDA de casi 3 millones euros.

1. CONCENTRACION DE PLANTAS PRODUCTIVAS

El nuevo centro productivo de El Masnou concentra ya toda la actividad industrial y comercial. El
traspaso realizado de forma progresiva se completo a finales de Abril 2009.

2. EVOLUCION DEL ENDEUDAMIENTO Y LIQUIDEZ DEL GRUPO

Durante el afio 2009 el préstamo concedido por el ICF de 8,5 millones de euros quedd totalmente
dispuesto.

A pesar de ello, los problemas de liquidez a los que tuvo que hacer frente Dogi como consecuencia de
la caida de las ventas y la finalizacién de las instalaciones del Dogi Il obligé a la compaiiia a la
presentacion del concurso voluntario de acreedores.

Desde este instante y a pesar de las limitaciones impuestas por el propio proceso, la compafiia ha
conseguido refinanciar la actividad a través de instrumentos de financiacién de circulante y a la
implantacion de multitud de medidas tendentes a mejorar la tesoreria, entre las que destaca la
reduccién de las existencias.

Los créditos contra la masa a final de diciembre 2009 ascendian a 7,9 millones de euros y el
endeudamiento global del grupo habia disminuido en 4,8 millones de euros.

Actualmente la sociedad ha solicitado al ICF (Institud Catala de Finances) un crédito de 1,5 millones
de euros equivalente al desfase existente entre las inversiones realizadas en el Dogi Il (10 millones de
euros) y las cubiertas por el préstamo concedido a finales de 2008.

Persisten las tensiones de tesoreria, no obstante la empresa tiene previstas una serie de medidas que
complementadas con el crédito solicitado al ICF permitirian afrontar los compromisos a medio y largo
plazo sin necesidad de recurrir por el momento a fuertes desinversiones.

Adicionalmente, en el analisis del riesgo de liquidez de la sociedad deben explicarse los siguientes
puntos:

- Riesgo de Negocio
Dogi afronta el 2010 con presupuestos en beneficios para todas las filiales y joint ventures a excepcion

de Dogiefa en Sri Lanka, y ello, fruto del plan de ajuste implementado en el 2009 y que permite al
grupo ser rentable con un volumen de actividad global reducido.
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- Riesgo de Capital de Trabajo

El Grupo Dogi ha realizado un importante esfuerzo en la disminucion del capital circulante con el
objetivo de hacer frente, por un lado, a la necesidad de pago al contado a los proveedores, los costes
concursales y de restructuracién, todo ello mejorando el servicio a clientes tanto en DOT (entregas en
plazo) como en Lead Time (plazo de entrega desde confirmacion de pedido).

- Riesgo del Pasivo

Los compromisos relacionados con los pasivos financieros a los que la sociedad debera hacer frente
durante el gjercicio 2010 quedan supeditados a los acuerdos alcanzados con los acreedores a través
de la propuesta Anticipada de Convenio presentada por la compafiia.

3. COMPOSICION CONSEJO DE ADMINISTRACION

Durante el afio 2009 se ha reducido en dos el nimero de Consejeros de la sociedad, con el cese del
Sr. Gustavo Pérez-Carballo en junio 2009 y la dimisién del ex Consejero Delegado Sr. Karel Schréder
en noviembre 2009,

4. PARTICIPACION DEL ACCIONISTA DE REFERENCIA

La participacion de D. Josep Domeénech, accionista de referencia, a cierre del ejercicio 2009, se
mantiene en el 29, 53% del capital.

5. PLAN DE VIABILIDAD

La voluntad de la Compafila de salir cuanto antes de la situacion concursal, motivé la realizacion de
un Plan de Viabilidad, condicion indispensable para realizar una Propuesta Anticipada de Convenio
para los acreedores, y permitir la tramitacién abreviada del expediente.

Este Plan de Viabilidad realizado por Miralles & Serra Assesors y aprobado por la Administracion
Concursal conté con el soporte minimo requerido de la masa concursal y del principal acreedor.
Actualmente cuenta con adhesiones confirmadas del 76,9%.

Los ejes del Plan de Viabilidad consisten en centrarse en articulos y clientes rentables, reduccion de la
plantilla con especial énfasis en el personal de estructura, reduccién de salarios promedio del 20%
para el personal fuera de convenio, reduccion de gastos generales, mejora de la eficiencia productiva
y la calidad aprovechando el nuevo centro fabril, dotar de mayor autonomia a las filiales
responsabilizandolas de todo el ciclo de negocio.

Los principales objetivos del plan se han conseguido en los niveles esperados y en algunos casos
superando expectativas, cumpliendo con exactitud los objetivos econémicos a diciembre de 2009.

En cuanto a los objetivos financieros, estos no se han cumplido segun el Plan de Viabilidad definido
en Julio de 2009. Las desinversiones previstas inicialmente en filiales, de momento y dada la actual
coyuntura econdémica, no sec contemplan. En su lugar se esta negociando desinversiones de otros
activos y en especial en las Joint Ventures. Al mismo tiempo y como medida contingente se esta
estudiando la posibilidad de entrada de nuevos inversores.

Esta situacion da verosimilitud a las proyecciones a 5 afios incluidas en el plan y que suponen una
evolucién favorable del negocio asi como la capacidad para afrontar los compromisos adquiridos.

VISION 2010

Dogi International Fabrics,S.A. afronto el afo 2010 con optimismo a pesar de la prudencia que
conlleva la situacion actual de la economia mundial.

El fundamento de este moderado optimismo radica en el hecho de haber aplicado hasta la fecha con
éxito las principales medidas del plan de viabilidad que sitian al grupo en un nivel competitivo sélido
para afrontar los retos de futuro.
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De las amenazas, oportunidades. Con esta conviccion, Dogi ha implementado una serie de medidas
tanto en la matriz como en las filiales que permitira en un entorno de demanda todavia muy débil
obtener EBITDA’s positivos en todas y cada una de sus filiales y joint ventures por primera vez en la
historia del grupo y con la Unica excepcion de la start up de Sri Lanka para poder extender este hito
también al resultado neto. )

DOGI INTERNATIONAL FABRICS - ESPANA

En DOGI Espara, ademas de todas las reducciones de costes que recoge el plan de viabilidad, la
compafiia ha presentado al juez, en el mes de marzo 2010, un Expediente de Regulacién de Empleo
temporal, que se basa en la Suspension Temporal de Contratos (STC) por 50 dias durante el ejercicio
en curso y que afecta a toda la plantilla del Espafia (238 empleados). La compaiiia esta ultimando un
acuerdo con el Comité de Empresa y Sindicatos y esta a la espera de su inminente aprobacién.

Este expediente permitira, sin afectacion del EBITDA presupuestado, el transito de la situacién actual
de debilidad de la demanda a la recuperacion de las ventas que esperamos para el segundo semestre
del afio, fruto principalmente de la recuperacion de la confianza de los principales clientes al
confirmarse la salida efectiva del concurso y del efecto positivo de nuestras nuevas colecciones
desarrolladas a partir de la nueva orientacion estratégica.

El volumen deja de ser el driver de la politica comercial para dar paso a la innovacién y el valor

afadido como ejes de nuestra orientacion comercial, “Reliability & Innovation” (fiabilidad e innovacién)
son el nuevo lema del grupo y eje de nuestra aproximacion a los clientes.

COTIZACION DE LA ACCION

La accion de Dogi fue suspendida de cotizacién por la CNMV en fecha 27 de mayo de 2009 con un
valor de 0,64 € por accion, Toda vez que la empresa espera salir de la situacién concursal en breves
semanas a partir de la fecha de este informe, sera decision de la CNMV decidir si se dan o no las
circunstancias adecuadas para que el valor vuelva a cotizar.

Por parte de la compaiiia y a través de sus 6rganos de gobierno, vamos a poner todo nuestro empefio
para demostrar la capacidad competitiva de la empresa en su estructura post concursal asi como su
capacidad para hacer frente a los compromisos financieros derivados del propio concurso, con el
animo de conseguir que los accionistas puedan tomar decisiones soberanas sobre su inversion en
Dogi International Fabrics,S.A.

INFORME EXPLICATIVO SOBRE LOS ELEMENTOS CONTEMPLADOS EN EL ARTICULO 116 BIS
DE LA LEY DEL MERCADO DE VALORES, CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO ANUAL
TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2009.

De conformidad con lo establecido en el articulo 116 bis de la Ley 24/1988, de 28 de julio, del
Mercado de Valores, introducido por la Ley 6/2007, de 12 de abril, a continuacién se presenta la
siguiente informacion:

a) La estructura del capital, incluidos los valores que no se negocien en un mercado regulado
comunitario, con indicacion, en su caso, de las distintas clases de acciones y, para cada clase
de acciones, los derechos y obligaciones que confiera y el porcentaje del capital social que
represente

Al 31 de diciembre de 2009, el capital social de Dogi International Fabrics, S.A. esta representado por
65.737.658 acciones al portador de 0,60 euros nominales cada una, totalmente suscritas y
desembolsadas, y que confieren los mismos derechos y obligaciones, no exigiéndose la tenencia de
un nimero minimo de acciones para asistir a las Juntas Generales.

Las acciones constituyen una unica clase y serie, confiriendo cada una de ellas a su titular un voto.
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b) Cualquier restriccion a la transmisibilidad de valores

No existen restricciones estatutarias a la transmisibilidad de los valores representativos del capital
social.

c¢) Las participaciones significativas en el capital, directas o indirectas

Los accionistas titulares de participaciones significativas en el capital social de Dogi International
Fabrics, S.A., tanto directas como indirectas, son los siguientes:

Bolquet, S.L. 5.784.416 - 5.784.416 8,799%
D. Josep Doménech Giménez 6.899.563 12.513.014 19.412.577 29,530%
Investholding JD, S.L. 5.603.500 - 6.603.500 8,524%
Hispanica de Caldereria, S.L. 6.064.490 27.000 6.091.490 9,266%

En la participacion indirecta del Sr. Josep Doménech Giménez se incluye la participacion de la
sociedad Bolguet, S.L. e Investholding JD, S.L.

d) Cualquier restriccion al derecho de voto
No existen restricciones a los derechos de voto.
e) Los pactos parasociales

Existe un pacto parasocial de fecha 26 de Junio de 2009 en el que 110 accionistas minoritarios que
representan en su conjunto el 4,06% del capital social no superando individualmente ninguno de ellos
el 3% del capital social de la entidad, han sindicado su derecho a voto. Dicho pacto de caballeros de
sindicar su derecho al voto tiene por duracion (nicamente el plazo que se halle la accién suspendida
de cotizacion.

f) Las normas aplicables al nombramiento y sustitucion de los miembros del 6rgano de
administracion y a la modificacién de los estatutos de la Sociedad.

Procedimiento de nombramiento, reeleccién y remocion de Consejeros

El Consejo de Administracion estara compuesto por un minimo de tres y un maximo de diez
miembros, que podran ser personas naturales o juridicas. A fecha 31 de diciembre de 2009 estaba
compuesto por ocho miembros.

Los miembros del Consejo de Administracién seran elegidos por la Junta General de Accionistas. Su
eleccion se hara en la forma establecida por la Ley, no siendo necesaria la condicién de accionista
para ser nombrado miembro del Consejo de Administracion.

El nombramiento de los Consejeros surtird efecto desde el momento de la aceptaciéon del cargo y
debera presentarse a inscripcion en el Registro Mercantil dentro de los diez dias siguientes a aquella,
haciéndose constar expresamente los nombres, apellidos, estado civil, la edad por medio de la
indicacién de la fecha de nacimiento, el domicilio, la nacionalidad y las circunstancias de identificacion
de los designados, asi como cualesquiera otras circunstancias exigidas por la Ley.

La duracion del cargo de consejero es de cinco afios, pudiendo ser reelegidos una o mas veces por
periodos de igual duracién maxima.

Si durante el plazo de duracion de los cargos se produjeran vacantes, el Consejo de Administracion
podra designar entre los accionistas a las personas que hayan de ocuparlas hasta que se retna la
primera Junta General de Accionistas. Los Consejeros elegidos para cubrir vacantes duraran en el
cargo el tiempo que falte para completar la duraciéon en el cargo que hubiese correspondido al
Consejero a quien hayan sustituido.
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Supuestos de cese u obligacién de dimisién de los Consejeros

La Junta General podra, en cualquier momento, remover a uno o mas miembros del Consejo de
Administracion o revocar el nombramiento del Consejo de Administracion, sin necesidad de que medie
justa causa para ello, siempre y cuando el acuerdo de cese sea adoptado por las mayorias previstas
para ello en la Ley y en los Estatutos Sociales.

Por ofra parte, los Consejeros estan obligados a dimitir en los supuestos legalmente previstos y, en
especial, en el momento que incurran en alguna de las incompatibilidades legalmente previstas.
Asimismo, al alcanzar la edad de 70 afios, deberan poner su cargo a disposicién del Consejo, el cual
los podra ratificar.

Modificacién de Estatutos

El articulo once de los estatutos sociales establece que corresponde a la Junta General adoptar
cualquier modificacién de los mismos, para lo cual sera necesario, en primera convocatoria, la
concurrencia de accionistas presentes o representados titulares al menos del cincuenta por ciento
(50%) del capital social suscrito con derecho a voto. En segunda convocatoria sera valida la
constitucion de la Junta cuando concurra el veinticinco por ciento (25%) de dicho capital. Sin embargo,
cuando concurran a la Junta accionistas que representen menos del cincuenta por ciento (50%) del
capital suscrito con derecho a voto, la modificacién de los Estatutos Sociales sélo podra adoptarse
validamente con el voto favorable de dos tercios del capital presente o representado en la Junta.

g) Poderes de los miembros del Consejo de Administracion y, en particular, los relativos a la
posibilidad de emitir o recomprar acciones

Los apoderados de la compaiiia son las personas que se citan a continuacién con las siguientes
facultades:

¢ D. Jorge Torras Torras: Consejero Delegado de la compaiiia.
e D. Eduard Doménech Alvaro; poderes amplios de gestion.
« D. Sergi Doménech Alvaro: poderes amplios de gestion.

h) Acuerdos significativos que haya celebrado la Sociedad y que entren en vigor, sean
modificados o concluyan en caso de cambio de control de la Sociedad a raiz de una oferta
publica de adquisicion, y sus efectos, excepto cuando su divulgacién resulte seriamente
perjudicial para la Sociedad. Esta excepciéon no se aplicara cuando la Sociedad esté obligada
legalmente a dar publicidad a esta informacién

El acuerdo de joint venture suscrito entre Dogi International Fabrics, S.A. v la sociedad con
nacionalidad de Sri Lanka, Mas Capital (Private) Limited, se ha modificado en fecha 25 de mayo de
2009. En dicha modificacion se acuerda un aumento de capital en que modificara la proporcién de
participacion en dicha sociedad del 50% actual al 59,2% para Mas Capital (Private) Limited y un
40,8% para Dogi International Fabrics, S.A,

Si bien Mas Capital (Private) Limited ha realizado sus aportaciones durante el afo 2009 no se ha
procedido, por problemas burocraticos, a su inscripcion, por ello a fecha de cierre del ejercicio 2009, la
participacion real era aun del 50% y asi se ha reflejado en las cuentas anuales de Dogi International
Fabrics, S.A.

i} Los acuerdos entre la Sociedad y sus cargos de administracion y direccion o empleados que
dispongan indemnizaciones cuando éstos dimitan o sean despedidos de forma improcedente o
si la relacién laboral llega a su fin con motivo de una oferta publica de adquisicién

En la actualidad no existen contratos con los miembros del Consejo de Administracion de la Sociedad
0 con los miembros de la Alta Direccion de la Sociedad o de cualquiera de sus filiales en los que se
prevean beneficios a la terminacién de sus funciones.

Los contratos con los miembros de la Alta Direccién son contratos laborales regidos por la legislacion
laboral vigente.

* ok ok k ok ok ok ko odkok ok
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FORMULACION DE CUENTAS ANUALES E INFORME DE GESTION

En cumplimiento de la normativa mercantil vigente, el Consejo de Administracion de DOGI
INTERNATIONAL FABRICS, S.A. formula las Cuentas Anuales e Informe de Gestion
correspondientes al ejercicio anual terminado el 31 de diciembre de 2009 que se componen de
Jas adjuntas hojas numero 1 a 64 mas los Modelos Oficiales de Balance de Situacién, Cuenta
de Pérdidas y Ganancias, Estado de Cambios en el Patrimonio Neto y Estado de Flujos de
Efectivo anexos.

Barcelona, 25 de marzo de 2010
El Consejo de Administracion

z e e e —
. Jo If)oménec‘:G)iéﬁez D. Jordi Torras Torras
Presidentg Conseiero Delegado

D. AntonigAAgustin Pefiarroja Castell D. Eduardo Doménech Alvaro
ecretario Consejero Consejero

D. S&%’Ef?}nfnech Alvaro . Carlos Ffanqués Ribera
nsgjero Cansejero

\ D. Rafajl;?@ﬁol Navarro FIATC Mutua de SegUros y Reaseguros a

nsejero Prima Fijafepresentado por
D. Joaq

Maria Gabarré Ferrer
Consejero
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INFORME ANUAL DE GOBIERNO CORPORATIVO

FECHA FIN DE EJERCICIO: 31/12/2009

C.LF.: A-08276651

Denominacion social: DOGHINTERNATIONAL FABRICS, S.A.




MODELO DE INFORME ANUAL DE GOBIERNO CORPORATIVO DE LAS
SOCIEDADES ANONIMAS COTIZADAS

Para una mejor comprension del modelo y posterior elaboracion del mismo, es necesario leer las instrucciones que para
su cumplimentacion figuran al final del presente informe.

A - ESTRUCTURA DE LA PROPIEDAD

A.1 Complete el siguiente cuadro sobre el capital social de la sociedad:

Facha de Gltima Capital Social (euros) Nimero de acciones Namero de derechos de
modificacién voto
07/08/2008 39.442.594,80 65.737.658 65.737.658

Indiquen si existen distintas clases de acciones con diferentes derechos asociados:

NO

A.2 Detalle los titulares directos e indirectos de participaciones significativas, de su entidad a la fecha de cierre de
ejercicio, excluidos los consejeros:

Nombre o denominacion social del accionista Nimero de Numero de % sobre el total
derechos de voto | derechos de voto | de derechos de
directos indirectos(*) voto

HISPANICA DE CALDERERIA SAL 6.064.490 27.000 9,266
BOLQUET, S.L. 5.784.416 0 8,799
INVESTHOLDING J.D.,S.L. 5.603.500 0 8,524

Nombre o denominacion social A través de: Nombre o Numero de derechos | % sobre el total de

del titular indirecto de la denominacion social del titular de voto directos derechos de voto

2



Nombre o denominacién soclal A través de: Nombre o Nuimero de derechos % sobre el total de
del titular indirecto de la denominacion social del titular de voto directos derechos de voto
participacién directo de la participacion
BOLQUET, S.L. DON JOSEP DOMENECH 5.784.416 8,799
GIMENEZ
INVESTHOLDING J.D.,S.L. DON JOSEP DOMENECH 5.603.500 8,524
GIMENEZ
INVERSORA DE BIENES DON JOSEP DOMENECH 1.125.098 1,711
PATRIMONIALES, S.L. GIMENEZ

Indique los movimientos en la estructura accionarial mas significativos acaecidos durante el ejercicio:

A.3 Complete los siguientes cuadros sobre los miembros del Consejo de Administracion de la sociedad, que posean

derechos de voto de las acciones de la sociedad:

Nombre o denominacién social del consejero NdGmero de Ndmero de % sobre el total
derechos de voto | derechos de voto | de derechos de
directos Iindirectos (*) voto

DON JOSEP DOMENECH GIMENEZ 6.899.563 12.513.014 29,530

DON JORGE TORRAS TORRAS 666 359.183 0,547

DON CARLOS FRANQUES RIBERA 10.800 0 0,016

DON EDUARDO DOMENECH ALVARO 19.740 0 0,030

FIATC MUTUA DE SEGUROS Y DE REASEGUROS A 315.800 0 0,480
PRIMA FIJA

DON RAFAEL ESPANOL NAVARRO 29.655 0 0,045

DON SERGIO DOMENECH ALVARO 19.740 0 0,030

Nombre o denominacién social A través de: Nombre o Numero de derechos | % sobre el total de
del titular Indirecto de la denominacion social del titular de voto directos derechos de voto
particlpacién directo de la participacién
DON JOSEP DOMENECH BOLQUET, S L. 5.784.416 8,799
GIMENEZ
DON JOSEP DOMENECH INVESTHOLDING J.D.,S.L. 5.603.500 8,524




Nombre o denominacion social A través de: Nombre o Nimero de derechos | % sobre el total de
del titular indirecto de la denominacidn social del titular de voto directos derechos de voto
participacion directo de la participacion

GIMENEZ
DON JOSEP DOMENECH INVERSORA DE BIENES 1.125.098 1,711
GIMENEZ PATRIMONIALES, S.L.
DON JORGE TORRAS TORRAS GERTOCA SL 359.183 0,546
% total de derechos de voto en poder del consejo de administracién 30,680

Complete los siguientes cuadros sobre los miembros del Consejo de Administracion de la sociedad, que posean
derechos sobre acciones de la sociedad:

A4 Indique, en su caso, las relaciones de indole familiar, comercial, contractual o societaria que existan entre los
titulares de participaciones significativas, en la medida en que sean conocidas por la sociedad, salvo que sean
escasamente relevantes o deriven del giro o trafico comercial ordinario:

A.5 Indique, en su caso, las relaciones de indole comercial, contractual o societaria que existan entre Ios titulares de
participaciones significativas, y la sociedad y/o su grupo, salvo que sean escasamente relevantes o deriven del giro
o trafico comercial ordinario:

Tipo de relacion :

Contractual

Breve descripcion :

Arrendamiento inmueble fabrica de la sociedad ubicada en El Masnou, anterior al traslado a la nueva planta (BCN). El importe de las
rentas satisfechas para el ejercicio anual 2009 ha sido de 527.437 Eur

Nombre o denominacién social relacionados

BOLQUET, S.L.

Tipo de relacién :

Contractual

Breve descripcion :

Arrendamiento inmueble nueva planta productiva de El Masnou, posterior al fraslado de la antigua planta (BCN). El importe de las
rentas satisfechas para el ejercicio anual 2009 ha sido de 1.581.248 Eur

Nombre o denominacion social relacionados




INVESTHOLDING J.D.S.L.

Tipo de relacion :

Contractual

Breve descripcion :

Remuneracion en concepto de dietas por desemperiar el cargo de Presidente del Consejo de Administracion, por importe de 18 miles
de euros.

Nombre o denominacion social relacionados

DON JOSEP DOMENECH GIMENEZ

Tipo de relacién :

Contractual

Breve descripcion :

Arrendamiento inmueble de Cardedeu (BCN), periodo anterior al trasiado definitivo a la nueva planta de El Masnou. El importe de las
rentas satisfechas para el ejercicio anual 2009 ha sido de 8.102 Eur

Nombre o denominacion social relaclonados

INVERSORA DE BIENES PATRIMONIALES, S.L.

A.6 Indique si han sido comunicados a la sociedad pactos parasociales que la afecten segin lo establecido en el
art, 112 de la LMV. En su caso, describalos brevemente y relacione los accionistas vinculados por el pacto:

|

% de capital social afectado :

5.436

Breve descripcion del pacto :

Sindicacion de derechos de voto de accionistas que individualmente no superan ninguno de ellos el 3% de! capital social. Duracién
hasta que la accién vuelva a cotizar. Los accionistas representantes son : D.Clemente Férnandez Gonzalez DNL: 13916411P,
D.Fermin Higueras Royo DNI: 25451789N y Pedro Andrés Casado Vicente DNI: 25151952A

Intervinientes del pacto parasoclal

DON CLEMENTE FERNANDEZ GONZALEZ

DON PEDRO ANDRES CASADO VICENTE

DON FERMIN HIGUERAS ROYO

Indique si la sociedad conoce la existencia de acciones concertadas entre sus accionistas. En su caso,
describalas brevemente:



NQ

En el caso de que durante el ejercicio se haya producido alguna modificacion o ruptura de dichos pactos o
acuerdos o acciones concertadas, indiquelo expresamente:

A7 Indique si existe alguna persona fisica o juridica que ejerza o pueda sejercer el control sobre la sociedad de
acuerdo con el articulo 4 de la Ley del Mercado de Valores. En su caso, identifiquela:

]|

Nombre o denominacién soclal

DON JOSEP DOMENECH GIMENEZ

Observaciones

El Sr. Josep Doménech Gimenez, es el Unico titular de una participacion significativa en la Sociedad, al poseer el 29,530%
del capital social.

A.8 Complete los siguientes cuadros sobre la autocartera de la sociedad:

A fecha de cierre del gjercicio:

Ndmero de acciones directas Numero de acclones indirectas (*) % total sobre caplital social
0 0 0,000
(*) A través de:
Total 0

Detalle las variaciones significativas, de acuerdo con lo dispuesto en el Real Decreto 1362/2007, realizadas
durante e! ejercicio:
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Plusvalia/(Minusvalia) de las acciones propias enajenadas durante el periodo (miles de euros) 0

A.9 Detalle las condiciones y plazo del mandato vigente de la Junta al Consejo de Administracion para llevar a cabo
adquisiciones o transmisiones de acciones propias.

A.10 Indique, en su caso, las restricciones legales y estatutarias al ejercicio de los derechos de voto, asi como las
restricciones legales a la adquisicion o transmisién de participaciones en el capital social. Indique si existen
restricciones legales al ejercicio de los derechos de voto:

NO

Porcentaje maximo de derechos de voto que puede ajercer un accionista por restriccion legal 0

Indigue si existen restricciones estatutarias al ejercicio de los derechos de voto:

NO

Porcentaje maximo de derechos de voto que puede ejercer un accionista por una restriccién 0
estatutarla

Indique si existen restricciones legales a la adquisicién o transmision de participaciones en el capital social:

NO

A 11 Indique si la Junta General ha acordado adoptar medidas de neutralizacidon frente a una oferta publica de
adquisicidn en virtud de lo dispuesto en la Ley 6/2007.

NO

En su caso, explique las medidas aprobadas y los términos en que se producird la ineficiencia de las
restricciones:

B - ESTRUCTURA DE LA ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD

B.1 Consejo de Administracién
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B.1.1 Detalle el nimero maximo y minimo de consejeros previstos en los estatutos:

Nimero maximo de consejeros

10

Namero minimo de consejaros

B.1.2 Complete el siguiente cuadro con los miembros del Consejo:

Nombra o Representante Cargo en el F. Primer F. Ultimo Procedimiento
denominacién soclal consejo nombram | nombram de eleccion
del consejero
DON JOSEP - PRESIDENTE 14/04/1983 | 24/05/2007 | VOTACION EN
DOMENECH GIMENEZ JUNTA DE
ACCIONISTAS
DON JORGE TORRAS - CONSEJERQ 22/01/2004 | 04/06/2009 | VOTAGION EN
TORRAS DELEGADO JUNTA DE
ACCIONISTAS
DON CARLOS - CONSEJERO 30/06/2001 | 25/05/2006 | VOTACION EN
FRANQUES RIBERA JUNTA DE
ACCIONISTAS
DON EDUARDO - CONSEJERO 10/12/1997 | 10/04/2008 | VOTACION EN
DOMENECH ALVARO JUNTA DE
ACCIONISTAS
FIATC MUTUA DE — CONSEJEROQ 26/05/2005 | 26/05/2005 | VOTACION EN
SEGUROS Y DE JUNTA DE
REASEGUROS A PRIMA ACCIONISTAS
FIJA
DON RAFAEL ESPANOL | — CONSEJEROQ 24/04/2002 | 24/05/2007 | VOTACION EN
NAVARRO JUNTA DE
ACCIONISTAS
DON SERGIO - CONSEJEROQ 10/12/1997 | 10/04/2008 | VOTACION EN
DOMENECH ALVARO JUNTA DE
ACCIONISTAS
DON ANTONIO A, — SECRETARIO 14/04/1983 | 24/05/2007 | VOTACION EN
PENARROJA CASTELL CONSEJERO JUNTA DE
ACCIONISTAS
Niimero total de consejeros 8
8




Indique los ceses que se hayan producido durante el periodo en el Consejo de Administracion:

Nombre o denominacién social del consejero Condiclén consejero en el Fecha de baja

momento de cese

DON GUSTAVO PEREZ CARBALLO VILLAR INDEPENDIENTE 04/06/2009

DON CARLOS JAIME MIGUEL SCHRODER QUIJANO OTRO CONSEJERO EXTERNO 22/12/2009

B.1.3 Complete los siguientes cuadros sobre los miembros del consejo y su distinta condicion:

CONSEJERQS EJECUTIVOS

Nombre o denomincaién del consejero Comisién que ha Cargo en el organigrama

propuesto su de la sociedad
nombramiento

DON JORGE TORRAS TORRAS -

CONSEJERO DELEGADO

DON EDUARDO DOMENECH ALVARO -

CONSEJERO-DIRECTOR
GLOBAL DE COMPRAS

DON SERGIO DOMENECH ALVARO -

CONSEJERO-DIRECTOR
DE MARKETING DEL
GRUPO

Ndamero total de consejeros ejecutivos

% total del consejo

37,500

CONSEJEROS EXTERNOS DOMINICALES

Nombre o denominacion del Comisién que ha propuesto su
consejero nombramiento

Nombre o denominacién del
acclonista significativo a quien
representa o que ha propuesto su
nombramiento

DON JOSEP DOMENECH GIMENEZ -

JOSEP DOMENECH GIMENEZ

DON ANTONIO A. PENARROJA -
CASTELL

JOSEP DOMENECH GIMENEZ
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Nimero total de consejeros dominicales 2

% total del Consejo 25,000

CONSEJEROS EXTERNOS INDEPENDIENTES

Nombre o denominacion del consejero
DON CARLOS FRANQUES RIBERA

Perfil
Licenciado en Ciencias Econdmicas por la Universidad de Barcelona y Profesor Mercantil. PDADE en IESE.
Hasta 1998 ejerce el cargo de Presidente de JOYCO, funcién que compaibiliza con sus puestos en el consejo de
administracion de Gallina Blanca y en el Comité de direccién de Agrolimen -uno de los mayores conglomerados
empresariales espafoles-. Nombrado consejero independiente de DOGI en 2001.

Nombre o denominacién del consejero
FIATC MUTUA DE SEGUROS Y DE REASEGUROS A PRIMA FIJA

Perfil
FIATC esta representada por el Sr. Joaguim M Gabarrd Ferre, en sustitucion del Sr. Joan Castells Trius, desde el
4 de setiembre de 2008. El Sr. Gabarré es licenciade en Ciencias Econémicas. Desde 1984 desempefia
funciones para FIATC, ocupando en la actualidad el cargo de Director General, ademas de diferentes cargos en
diversas compaiiias del Grupo FIATC.
Numero total de consejeros independientes 2
% total del consejo 25,000

OTROS CONSEJEROS EXTERNOS

Nombre o denominacién del consejero Comision que ha propuesto su
nombramiento

DON RAFAEL ESPANOL NAVARRO -

Nimero total de otros consejeros externos 1

% total del consejo 12,500

Detalle los motivos por los que no se puedan considerar dominicales o independientes y sus vinculos, ya sea con
la sociedad o sus directivos, ya con sus accionistas.

Nombre o denominacién social del consejero
DON RAFAEL ESPANOL NAVARRO
Socledad, directivo o accionista con el que mantiene el vinculo

10
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DOG! INTERNATIONAL FABRICS, S.A.
Motivos
El Sr. Espariol ha dejado de tener la condicidn de Consejero Independiente al carecer Dogi de este Organo

Indique las variaciones que, en su caso, se hayan producido durante el periodo en la tipologia de cada consejero:

B.1.4 Explique, en su caso, las razones por las cuales se han nombrado consejeros dominicales a instancia de
accionistas cuya participacion accionarial es inferior al 5% del capital.

Indique si no se han atendido peticiones formales de presencia en el Consejo procedentes de accionistas cuya
participacion accionarial es igual o superior a |la de otros a cuya instancia se hubieran designado consejeros
dominicales. En su caso, explique las razones por las que no se hayan atendido.

NO

B.1.5 Indique si algtn consejero ha cesado en su cargo antes del término de su mandato, si el mismo ha explicado
sus razones y a través de qué medio, al Consejo, y, en caso de que lo haya hecho por escrito a todo el Consejo,
explique a continuacion, al menos los motivos que el mismo ha dado:

Sl
Nombre del consejero
DON CARLOS JAIME MIGUEL SCHRODER QUIJANO
Motivo del cese
Tal y como informé la compafiia mediante un Hecho Relevante , con fecha 22/12/2009 el Sr. Schroder presento
su baja voluntaria como miembro del Consejo de Administracién. Dicha vacante no se ha cubierto a cierre del
ejercicio.

B.1.6 Indique, en el caso de que exista, las facultades que tienen delegadas el o los consejero/s delegado/s:

Nombre o denominacidn social consejero
DON JORGE TORRAS TORRAS
Breve descripclén
Todas las facultades atribuidas al Consejo de Administracion salvo las que por Ley son indelegables.

B.1.7 Identifique, en su caso, a los miembros del consejo que asuman cargos de administradores o directivos en
otras sociedades que formen parte del grupo de la sociedad cotizada:

Nombre o denominaclén soclal consejero Denominacion social de la entidad del grupo Cargo

DON JOSEP DOMENECH GIMENEZ EFAINC CONSEJERO
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Nombre o denominacion social consejero Denominacion social de la entidad del grupo Cargo
DON JOSEP DOMENECH GIMENEZ $. A.SOCIETE NOUVELLE ELASTELLE CONSEJERO
DON JOSEP DOMENECH GIMENEZ TEXTILES ATA. S A.DEC.V. CONSEJERO
DON JORGE TORRAS TORRAS DOGI FABRICS (JIANGSU) CO. LTD CONSEJERO
DON JORGE TORRAS TORRAS DOGIEFA PRIVATE LTD CONSEJERO
DON JORGE TORRAS TORRAS PENN ASIA CO.LTD CONSEJERO
DON JORGE TORRAS TORRAS PENN PHILIPPINES INC CONSEJERO
DON EDUARDO DOMENECH ALVARO DOGI FABRICS (JIANGSUW) CO. LTD CONSEJERO
DON EDUARDO DOMENECH ALVARO EFAINC CONSEJERO
DON EDUARDO DOMENECH ALVARO PENN ASIA CO.LTD CONSEJERO
DON EDUARDCO DOMENECH ALVARO TEXTILES ATA. S A DEC.V. CONSEJERO
DON SERGIO DOMENECH ALVARO DOGH FABRICS (JIANGSU) CO. LTD CONSEJERO
DON SERGIO DOMENECH ALVARO DOGI HONG KONG LTD DIRECTOR
DON SERGIO DOMENECH ALVARO DOGIEFA PRIVATE LTD CONSEJERO
DON SERGIO DOMENECH ALVARO EFA INC CONSEJERQ
DON SERGIO DOMENECH ALVARO PENN ASIA CO. LTD CONSEJERO
DON SERGIO DOMENECH ALVARO PENN PHILIPPINES INC CONSEJERO
DON SERGIO DOMENECH ALVARO $. A.SOCIETE NOUVELLE ELASTELLE CONSEJERO
DON ANTONIO A. PENARROJA CASTELL TEXTILES ATA. S.AA.DEC.V. CONSEJERO

B.1.8 Detalle, en su caso, los consejeros de su sociedad que sean miembros del Consejo de Administracion de
otras entidades cotizadas en mercados oficiales de valores en Espafa distintas de su grupo, que hayan sido
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comunicadas a la sociedad:

Nombre o denominacion social consejero

Denomincaclén soclal de la entidad cotizada

Cargo

FIATC MUTUA DE SEGURQS Y DE
REASEGUROS A PRIMA FIJA

LA SEDA DE BARCELONA. S A,

CONSEJERO

B.1.9 Indique y en su caso explique si la sociedad ha establecido reglas sobre el nimero de consejos de los que

puedan formar parte sus consejeros:

12




NO

B.1.10 En relacién con la recomendacion nimero 8 del Cédigo Unificado, sefiale las politicas y estrategias
generales de la sociedad que el Consejo en pleno se ha reservado aprobar:

La politica de inversiones y financlacion sl
La definicién de la estructura del grupo de sociedades S
La politica de gobierno corporativo Sl
La politica de responsabilidad soclal corporativa NO
El Plan astratéglco o de negocio, asi como los objetivos de gestion y presupuesto anuales Sl
l.a politica de retribuciones y evaluacion del desempefio de los altos directivos Sl
La politica de control y gestion de riesgos, asi como el segulmiento periédico de los sistemas internos de si
informacién y control

La politica de dividendos, asi como la de autocartera y, en especial, sus limites Sl

B.1.11 Complete los siguientes cuadros respecto a la remuneracion agregada de los consejeros devengada durante
el ejercicio:

a) En la sociedad objeto del presente informe:

Concepto retributivo Datos en miles de
euros
Retribucion Fija 412
Retribucion Variable 0
Dietas 87
Atenciones Estatutarias 0
Opciones sobre acciones y/o otros instrumentos financieros 0
Otros 61
Total 560
13
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Otros Beneficlos

Datos en miles de

euros
Anticipos 0
Creditos concedidos 0
Fondos y Planes de Pensiones: Aportaciones 0
Fondos y Planes de Pensiones: Obligaciones contraidas 0
Primas de seguros de vida 0
Garantias constituidas por la sociedad a favor de los consejeros 0

b} Por la pertenencia de los consejeros de la sociedad a otros consejos de administracion y/o a la alta direccion

de sociedades del grupo:

Concepto retributivo

Datos en miles de

auros
Retribucion Fija 0
Retribucion Variable 0
Dietas 0
Atenciones Estatutarias 0
Opciones sobre acciones y/o otros instrumentos finaricieros 0
Otros 0
Total 0

Otros Beneficios Datos en miles de

euros
Anticipos 0
Creditos concedidos 0
Fondos y Plaries de Pensiones: Aportaciones 0
Fondos y Planes de Pensiones: Obligaciones contraidas 0
Primas de seguros de vida 0
Garantias constituidas por la sociedad a favor de los consejeros 1]
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c) Remuneracion total por tipologia de consejero:

Tipologia consejeros Por sociedad Por grupo
Ejecutivos 473 0
Externos Dominicales 15 0
Extemnos Independientes 36 0
Otros Externos 36 0
Total 560 0
d) Respecto al beneficio atribuido a la sociedad dominante
Remuneraclén total consejeros(en miles de euros) 560
Remuneraclén total consejeros/beneficio atribuido a la sociedad dominante (expresado en %) 14

B.1.12 Identifique a los miembros de la alta direccidn que no sean a su vez consejeros ejecutivos, e indique la

remuneracion total devengada a su favor durante el ejercicio:

Nombre o denominacién social

Cargo

DON JAMES ROBBINS

DIRECTOR MARCA EFA

DONA MARIA LUISA ENGEL

DIRECTORA GLOBAL
ORGANIZACION Y SISTEMAS
Hasta 22/10/2009

DON JOAN CURRIUS ESPELT

DIRECTOR DE INNOVACION Y
NUEVOS DESARROLLOS Hasta
22/10/2009

DONA ANNA CANO

DIRECTORA CORPORATIVA DE
COMUNICACION Hasta
22/10/2009

DONA ROSER BONANGIA CANELLAS

DIRECTORA GLOBAL DE RRHH

DON KERIM HELALLI

DIRECTOR GLOBAL DE VENTAS

DON JOSEP ABELLAN PACHECO

DIRECTOR FINANCIEROQ
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Nombre o denominacion social Cargo
GLOBAL
DON RAIMON PAGES VIDAL DIRECTOR GLOBAL
OPERACIONES
Remuneracion total alta direccion (en miles de euros) 423

B.1.13 Identifique de forma agregada si existen clausulas de garantia o blindaje, para casos de despido o cambios
de control a favor de los miembros de la alta direccidn, incluyendo los consejeros ejecutivos, de la sociedad o de su
grupo. Indique si estos contratos han de ser comunicados y/o aprobados por los 6rganos de la sociedad o de su

grupo:

Numero de beneficiarios 0
Consejo de Administraclén Junta General

C')rgano que autoriza las clausulas NO NO

4Se informa a la Junta General sobre las clausulas? NO

B.1.14 Indique el proceso para establecer la remuneracion de los miembros del Consejo de Administracion y las
clausulas estatutarias relevantes al respecto,

Proceso para establecer la remuneracién de los miembros del Consejo de Administracion y las clausulas
estatutarias

Articulo 24 Retribucion del Consejo - El cargo de Administrador sera remunerado. La Junta General de Accionistas
establecera para cada ejercicio la cuantia de la retribucion, que consistira en una asignacion fija periodica y que no tendra
que ser igual para todos los Administradores, y que en ningln caso consistird en una participacién en las ganancias de la
sociedad.

Sefiale si el Consegjo en pleno se ha reservado la aprobacion de las siguientes decisiones.

A propuesta del primer ejecutivo de la compaiiia, el nombramiento y eventual cese de los altos directlvos,

. . et NO
asi como sus clausulas de Indemnizacion.

La retribucion de los consejeros, asi como, en el caso de los eJecutivos, la retribucién adlclonal por sus

|
funclones ejecutivas y demas condiciones que deban respetar sus contratos.
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B.1.15 Indigue si el Consejo de Administracion aprueba una detallada politica de retribuciones y especifique las
cuestiones sobre las que se pronuncia:

sl
Importe de los compenentes fijos, con desglose, en su caso, de las dietas por participacion en el Consejo y S|
sus Comisiones y una estimacion de la retribuclén fija anual a la que den origen
Conceptos retributivos de caracter variable NO
Principales caracteristicas de los sistemas de prevision, con una estimacién de su importe o coste anual NO
equivalente.
Condiclones que deberan respetar los contratos de qulenes ejerzan funciones de alta direcclén como NG
consejeros ejecutivos

B.1.16 Indique si el Consejo somete a votacion de la Junta General, como punto separado del orden del dia, y con
caracter consultivo, un informe sobre la politica de retribuciones de los consejeros. En su caso, explique los
aspectos del informe respecto a la politica de retribuciones aprobada por el Consejo para los afos futuros, los
cambios mas significativos de tales politicas sobre la aplicada durante el ejercicio y un resumen global de cémo se
aplico la politica de retribuciones en el gjercicio. Detalle el papel desempefiado por la Comisién de Retribuciones y
si han utilizado asesoramiento externo, la identidad de los consuitores extemos que lo hayan prestado:

Sl

Cuestiones sobre las que se pronuncla la politica de retribuciones

Tal y como se indica en el a’partado B.1.14 anterior, el articulo 24 de los Estatutos Sociales de la Sociedad prevé que la
Junta General de Accionistas establecera la cuantia de la retribucion de los Administradores.

2Ha utllizado asesoramiento externo?

Identidad de los consultores externos

B.1.17 Indique, en su caso, la identidad de los miembros del Consejo que sean, a su vez, miembros del Consejo de
Administracién, directivos 0 empleados de sociedades que ostenten participaciones significativas en la sociedad
cotizada y/o en entidades de su grupo:

Nombre o denominacion social del Denominacién soclal del accionista Cargo
consejero signiflcativo
DON EDUARDO DOMENECH ALVARO BOLQUET, S.L. APODERADO
DON EDUARDO DOMENECH ALVARO INVESTHOLDING J.D.,S.L. CONSEJERO
DELEGADO
17



Nombre o denominacion social del Denominacion social del accionista Cargo
consejero significativo

DON EDUARDO DOMENECH ALVARO INVERSORA DE BIENES PATRIMONIALES, APODERADO
S.L MANCOMUNADO

DON SERGIOQ DOMENECH ALVARO BOLQUET, S.L. APQODERADO

DON SERGIO DOMENECH ALVARO INVESTHOLDING J.D.,S.L. CONSEJERO

DELEGADO

DON SERGIO DOMENECH ALVARQ INVERSORA DE BIENES PATRIMONIALES, APQDERADO

S.L. MANCOMUNADO

Detalle, en su caso, las relaciones relevantes distintas de las contempladas en el epigrafe anterior, de los
miembros del Consejo de Administracion que les vinculen con los accionistas significativos y/o en entidades de
su grupo:

Nombre o denominacién social del consejero vinculado
DON EDUARDO DOMENECH ALVARQ
Nombre o denominacién soclal del accionista significative vinculado
DON JOSEP DOMENECH GIMENEZ
Descripcion relacion
D. EDUARDO DOMENECH ES HIJO DE D. JOSEP DOMENECH

Nombre o denominacién social del consejero vinculado
DON SERGIO DOMENECH ALVARQ

Nombre o denominacién social del acclonista significativo vinculado
DON JOSEP DOMENECH GIMENEZ

Descripcion relacion
D.SERGIQ DOMENECH ES HIJO DE D. JOSEP DOMENECH

B.1.18 Indique, si se ha producido durante el gjercicio alguna modificacion en el reglamento del consejo:

NO

B.1.19 Indique los procedimientos de nombramiento, reeleccidn, evaluacion y remocion de los consejeros. Detalle
los 6rganos competentes, los tramites a seguir y los criterios a emplear en cada uno de los procedimientos.

Los miembros del Consejo de Administracion seran elegidos por la Junta General de Accionistas. Las elecciones de fos
miembros del Consejo de Administracidn se haran en la forma establecida en la Ley y en los Estatutos, no siendo preciso ser
accionista para ostentar el cargo de Consejero. Asimisno, la Junta General de Accionistas podra remover de sus puestos a los
Consejeros nombrados, sin necesidad de que medie justa causa para ello, siempre y cuando el acuerdo de cese sea adoptado
por las mayorias previstas para ello en la Ley y los Estatutos.

El nombramiento de los Consejeros surtira efecto desde el momento de la aceptacién del cargo y debera presentarse a
inscripcién en el Registro Mercantil dentro de los diez dias siguientes a aquélla, haciéndose constar expresamente los nombres,
apellidos, estado civil, el domicilio, la nacionalidad y las circunstancias del documento de identificacion de los designados, asi
como cualesquiera otras circunstancias exigidas por la Ley.
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B.1.20 Indique los supuestos en los que estan obligados a dimitir los consejeros.

Los consejeros estan obligados a dimitir en los supuestos legalmente previstos y en especial, en el momento que incurra en
alguna de las incompatibilidades legalmente previstas, sin perjuicio de que al cumplir los 70 afos deben poner su cargo a
disposicién del Consejo, el cual los puede ratificar.

B.1.21 Explique si la funcién de primer ejecutivo de la sociedad recae en el cargo de presidente del Consejo. En su
caso, indique las medidas que se han tomado para limitar los riesgos de acumulacion de poderes en una lnica
persona:

NO

Indique y en su caso explique si se han establecido reglas que facultan a uno de los consejeros independientes
para solicitar la convocatoria del Consejo o la inclusiéon de nuevos puntos en el orden del dia, para coordinar y
hacerse eco de las preocupaciones de los consejeros externos y para dirigir la evaluacién por el Consejo de
Administracion

|

Explicacion de las reglas

El articulo 13 del Reglamento establece que el Consejo de Administracion se reunird, de ordinario, con una periodicidad
trimestral por convocatoria del Presidente. Asimismo se reunird, de extraordinario, siempre que lo requiera el interés social,
por iniciativa del Presidente, o a peticién de cualquiera de sus miembros, en cuyo caso el Presidente, debera convocar el
Consejo en un plazo de diez dias a contar desde la solicitud.

En la solicitud de convocatoria de sesion extraordinaria del Consejo, deberan indicarse, con el suficiente detalle, los
asuntos a tratar y las razones que justifican la celebracion de dicha sesién.

B.1.22 ;Se exigen mayorias reforzadas, distintas de las legales, en algin tipo de decision?:

NO

Indique cémo se adoptan los acuerdos en el Consejo de Administracion, sefialando al menos, el minimo quérum
de asistencia y el tipo de mayorias para adoptar los acuerdos:

Descripclén del acuerdo :
TODOS

Quorum %,

LA MITAD MAS UNO DE LOS COMPONENTES DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION 0
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Tipo de mayoria %

MAYORIA ABSOLUTA 0

B.1.23 Expligue si existen requisitos especificos, distintos de los relativos a los consejeros, para ser nombrado
presidente.

NO

B.1.24 Indique si el presidente tiene voto de calidad:

Sl

Materias en las que existe voto de calidad

En caso de empate en la adopcion de cualquier acuerdo

B.1.25 Indique si los estatutos o el reglamento del consejo establecen algan limite a la edad de los consejeros:

Sl

Edad limite presldente Edad limite consejero delegado Edad limite consejero

70 70 70

B.1.26 Indique si los estatutos o el reglamento del consejo establecen un mandato limitado para los consejeros
independientes:

]|

NUmero méaximo de afios de mandato 5

B.1.27 En el caso de que sea escaso o nulo el nimero de consejeras, expligue los motivos y las iniciativas
adoptadas para corregir tal situacion

Explicacién de los motivos y de las iniciativas

En la actualidad no hay presencia femenina en el Consejo pero se esta estudiando ta posibilidad de incorporar alguna
consejera con un perfil adecuado para la compaiiia.
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En particular, indique si la Comision de Nombramientos y Retribuciones ha establecido procedimientos para que los
procesos de seleccion no adolezcan de sesgos implicitos que obstaculicen la seleccion de consejeras, y busque
deliberadamente candidatas que reunan el perfil exigido:

NO

B.1.28 Indique si existen procesos formales para la delegacion de votos en el Consejo de Administracion. En su
caso, detallelos brevemente,

Segun lo establece el Reglamento del Consejo de Administracion, los Consejeros haran todo lo posible para acudir a las
sesiones del Consejo y, cuando no puedan hacerlo personalmente, procuraran que la representacion que confieran a favor de
otro miembro del mismo Grupo de Consejeros e incluya las oportunas instrucciones.

B.1.29 Indique el nimero de reuniones que ha mantenido el Consejo de Administracion durante el ejercicio.
Asimismo, sefiale, en su caso, las veces que se ha reunido el consejo sin la asistencia de su Presidente:

Niimero de reuniones del consejo 5

Numero de reuniones del consejo sin la asistencia del presidente 0

Indique el nimero de reuniones que han mantenido en el ejercicio las distintas comisiones del Consejo:

Nimero de reuniones de la comision ejecutiva o delegada 0
Numero de reuniones del comité de auditoria 2
Nuamero de reuniones de la comision de nombramientos y retribuciones 0
Numero de reuniones de la comisién de nombramientos 0
Nimero de reunlones de la comisién de retribuciones 0

B.1.30 Indique el nimero de reuniones que ha mantenido el Consejo de Administracion durante el ejercicio sin la
asistencia de todos sus miembros. En el cémputo se consideraran no asistencias las representaciones realizadas
sin instrucciones especificas:

Numero de no asistencias de consejeros durante el ejercicio 7
% de no asistencias sobre el total de votos durante el ejercicio 6,500
21



B.1.31 Indique si las cuentas anuales individuales y consolidadas que se presentan para su aprobacion al Consejo
estan previamente certificadas:

NO

Identifique, en su caso, a la/s persona/s que ha o han certificado las cuentas anuales individuales y consolidadas
de la sociedad, para su formulacion por el consejo:

B.1.32 Explique, si los hubiera, los mecanismos establecidos por el Consejo de administracion para evitar que las
cuentas individuales y consolidadas por él formuladas se presenten en la Junta General con salvedades en el
informe de auditoria.

El Comité de Auditoria tiene entre sus funciones coordinarse con los auditores externos en relacién al proceso del desarrollo de
auditoria. Asimismo, la Sociedad cuenta con un Departamento de Auditoria Interna que ha mantenido diversas reuniones
durante el afio con los auditores externos con el fin de analizar cualquier tema que pudiera tener un impacto significativo en el
informe de auditoria.

B.1.33 ,El secretario del consejo tiene la condicién de consejero?

8l

B.1.34 Explique los procedimientos de nombramiento y cese del Secretario del Consejo, indicando si su
nombramiento y cese han sido informados por la Comisién de Nombramientos y aprobados por el pleno del
Consejo.

Procedimiento de nombramiento y cese

Segun el articulo 11 del Reglamento del Consejo, el Secretaric debera ser elegido de entre sus miembros

¢La Comision de Nombramientos informa del nombramlento? NO
¢La Comisién de Nombramientos informa del cese? NO
LEl Consejo en pleno aprueba el nombramiento? Sl
LEl Consejo en plano aprueba el case? Sl

;Tiene el secretario del Consejo enconmendada la funcion de velar, de forma especial, por las recomendaciones
de buen gobierno?
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B.1.35 Indigue, si los hubiera, los mecanismos establecidos por la sociedad para preservar la independencia del
auditor, de los analistas financieros, de los bancos de inversion y de las agencias de calificacion.

El comité de Auditoria tiene entre sus funciones asegurar la independencia de dichas entidades y en todo caso, en la seleccién

de dichas entidades se tiene en cuenta la independencia de las mismas, sin que en ningin caso dichas entidades tengan
cualquier vinculacion o interés de cualquier tipo en la Sociedad o en cualquiera de sus filiales.

B.1.36 Indique si durante el gjercicio la Sociedad ha cambiado de auditor externo. En su caso identifique al auditor
entrante y saliente:

NO

Auditor saliente Auditor entrante

En el caso de que hubieran existido desacuerdos con el auditor saliente, explique el contenido de los mismos;

NO

B.1.37 Indique si la firma de auditoria realiza otros trabajos para la sociedad y/o su grupo distintos de los de
auditoria y en ese caso declare el importe de los honorarios recibidos por dichos trabajos y el porcentaje que
supone sobre los honorarios facturados a la sociedad y/o su grupo:

Sl
Sociedad Grupo Total
Importe de otros trabajos distintos de los de 5 3 8
auditoria (miles de euros)
Importe trabajos distintos de los de 32,580 11,930 19,760
auditoria/lmporte total facturado por 1a firma
de auditoria (en%)

B.1.38 Indique si el informe de auditoria de las cuentas anuales del ejercicio anterior presenta reservas o
salvedades. En su caso, indique las razones dadas por el Presidente del Comité de Auditoria para explicar el
contenido y alcance de dichas reservas o salvedades.

]|

Explicacién de las razones
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Explicacion de las razones

La salvedad expresa el riesgo de viabilidad de la empresa dada las elevadas pérdidas acumuladas. Destaca los motivos
principales que son la ejecucion de medidas para la implantacion de un nuevo plan de negocio que adecua el volumen del
grupo a las prespectivas de operaciones reales. Estas medidas han implicado fuertes pérdidas por indemnizaciones,
reestructuracion de las plantas del sudeste asiatico y traslado de los centros de produccion de la sociedad dominante a un
anico y nuevo centro productivo.

También se expresa que existe un capital circulante negativo a cierre del ejercicio 2008 de 4.476.743 Euros que
incrementa el riesgo de liquidez, sobretodo de la empresa matriz.

Se esperaba a cierre de 2008 que el nuevo plan de negocio que ya se habia empezado a ejecutar daria sus frutos durante
el afo 2009, estando supeditado el éxito del negocio al cumplimiento de las expectativas de este plan.

B.1.39 Indique el niumero de afios que la firma actual de auditoria lleva de forma ininterrumpida realizando la
auditoria de las cuentas anuales de la sociedad y/o su grupo. Asimismo, indique el porcentaje que representa el
niomero de afios auditados por la actual firma de auditoria sobre el numero total de afios en los que las cuentas
anuales han sido auditadas:

Sociedad Grupo
Numero de afios ininterrumpidos 6 6
Sociedad Grupo
N°® de afios auditados por la firma actual de 17,0 32,0
auditoria/N° de afios que la sociedad ha sido
auditada (en %)

B.1.40 Indique las participaciones de los miembros del Consejo de Administracién de la sociedad en el capital de
entidades que tengan el mismo, analogo o complementario género de actividad del que constituya el objeto social,
tanto de la sociedad como de su grupo, y que hayan sido comunicadas a la sociedad. Asimismo, indique los cargos
o funciones que en estas sociedades ejerzan:

Nombre o denominacidn social del Denominacién de la socledad objeto % Cargoo
consejero participacion funciones
DON SERGIO DOMENECH ALVAROQ GRUPO MODA ESTILMAR, S.A. 0,000 | ADMINISTRAD
OR SOLIDARIO

B.1.41 Indique y en su caso detalle si existe un procedimiento para que los consejeros puedan contar con
asesoramiento externo:

Sl
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Detalle del procedimiento

Con el fin de ser auxiliados en el ejercicio de sus funciones, los Consejeros Externos pueden solicitar la contratacion con
cargo a la Sociedad de asesores legales, contables, financieros u otros expertos. El encargo ha de versar necesariamente
sobre problemas concretos de cierto relieve y complejidad que se presenten en el desempefio del cargo.

La decisién de contratar ha de ser aprobada por el Consejo de Administracién

B.1.42 Indique y en su caso detalle si existe un procedimiento para que los consejeros puedan contar con la
informacidn necesaria para preparar las reuniones de 10s organos de administracién con tiempo suficiente:

Sl

Detalle del procedimiento

Los Consejeros mantienen un contacto permanente vy fluido entre si, y en especial, con el Consejero Delegado que les
permite estar continuamente informados de la marcha del negocio. No obstante, la informacién necesaria para cada una
de las reuniones del Consejo de Administracion se les hace Hegar al menos con 3 dias de antelacién por via electrénica.

B.1.43 Indique y en su caso detalle si la sociedad ha establecido reglas que obliguen a los consejeros a informary,

en su caso, dimitir en aquellos supuestos que puedan perjudicar al crédito y reputacién de la sociedad:

Si

Explique las reglas

El articulo 21 del Reglamento del Consejo establece como causa de cese de los Consejeros cuando resulten procesados
por un hecho presuntamente delictivo o sean objeto de un expediente disciplinario por falta grave o muy grave instruido por
las autoridades supervisoras.

B.1.44 Indique si algun miembro del Consejo de Administracion ha informado a la sociedad que ha resultado
procesado o se ha dictado contra él auto de apertura de juicio oral, por alguno de los delitos sefialados en el articulo

124 de la Ley de Sociedades Andnimas:

NO

Indique si el Consejo de Administracién ha analizado el caso. Si la respuesta es afirmativa explique de forma

razonada la decision tomada sobre si procede o no que el consejero continlie en su cargo.

NO

Decision Explicacion razonada
tomada
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B.2 Comisiones del Consejo de Administracion

B.2.1 Detalle todas las comisiones del Consejo de Administracién y sus miembros:

COMITE DE AUDITORIA

Nombre Cargo Tipologla
DON CARLOS FRANQUES RIBERA PRESIDENTE INDEPENDIENTE
DON EDUARDO DOMENECH ALVARO VOCAL EJECUTIVO
DON ANTONIO A. PENARROJA CASTELL SECRETARIO- DOMINICAL
VOCAL

B.2.2 Senale si corresponden al Comité de Auditoria las siguientes funciones.

Supervisar el proceso de elaboracién y la integridad de la informacion financiera relatlva a la sociedad y, en
su caso, al grupo, revisando el cumplimiento de los requisitos normativos, la adecuada delimitacion del Sl
perimetro de consolidacién y la correcta aplicaclén de los criterlos contables

Revisar perlédicamente los sistemas de control interno y gestion de riesgos, para que los principales

Sl
riesgos se identlfiquen, gestionen y den a conocer adecuadamente
Velar por la independencia y eficacia de la funcién de auditorfa interna; proponer la seleccion,
nombramiento, reeleccion y cese del responsable del serviclo de auditoria interna; proponer el st

presupuesto de ese servicio; recibir informacion periédica sobre sus actividades; y verificar que la alta
direccion tiene en cuenta las conclusiones y recomendaciones de sus informes

Establecer y supervisar un mecanismo que permita a los empleados comunicar, de forma confidenclal y, si
se consldera apropiado anénima, las irregularidades de potenclal trascendencia, especialmente financieras | SI
y contables, que adviertan en el seno de la empresa

Elevar al Consejo las propuestas de seleccion, nhombramiento, reeleccion y sustitucion del auditor externo,

asi como las condiciones de su contratacién S
Recibir regularmente del audltor externo informacion sobre el plan de auditoria y los resultados de su S|
ejecucion, y verificar que la alta direccién tiene en cuenta sus recomendaciones

Asegurar la independencia del auditor externo Sl
En el caso de grupos, favorecer que el auditor del grupo asuma la responsabilidad de las auditorias de las S|

empresas que lo integren
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B.2.3 Realice una descripcién de las reglas de organizacion y funcionamiento, asi como las responsabilidades que
tienen atribuidas cada una de las comisiones del Consejo.

Denominacion comision
COMITE DE AUDITORIA

Breve descripcion
Esta es la Gnica comision creada, ya que el tamafio y caracteristicas de funcionamiento del Consejo no han
hecho necesaria la creaciéon de fa Comisién Ejecutiva ni la Comisién de Nombramientos y Comisiones. El
Consejo de Administracion considera que es perfectamente capaz de asumir la adopcion de las decisiones de su
competencia con la agilidad y rapidez que requiere la sociedad.
El comité de auditoria esta constituido con 3 miembros y con las siguientes competencias:
1- Informar, a traves de su Presidente y/o su Secretario, en la Junta General de Accionistas sobre las cusstiones
que en ella planteen los accionistas en materias de su competencia.
2- Proponer al Consejo de Administracion, para su sometimiento a la Junta General, la designacion del Auditor de
Cuentas al que se refiere el articulo 204 de la Ley de Sociedades Andnimas.
3- Supervisar los servicios de auditoria interna para el supuesto en el que exista dicho 6rgano dentro de la
organizacion empresarial de la sociedad.
4- Conocer el proceso de informacién financiera y de los sistemas internos de control.
5- Mantener las relaciones con el Auditor de Cuentas para recibir informacion sobren aquellas cuestiones que
puedan poner en riesgo la indepsndencia de éste, y cualesquiera otras relacionadas con el proceso de desarrollo
de la auditoria de cuentas, asi como recibir informacion y mantener con el Auditor de Cuentas las
comunicaciones previstas en la legislacion de auditoria de cuentas y en las normas técnicas de auditoria.

B.2.4 Indique las facultades de asesoramiento, consulta y en su caso, delegaciones que tienen cada una de las
comisiones:

B.2.5 Indique, en su caso, la existencia de regulacion de las comisiones del Consejo, el lugar en que estan
disponibles para su consulta, y las modificaciones que se hayan realizado durante el ejercicio. A su vez, se indicara
si de forma voluntaria se ha elaborado algan informe anual sobre las actividades de cada comision.

B.2.6 Indigue si la composicion de la comision ejecutiva refleja la participacién en el Consejo de los diferentes
consejeros en funcién de su condicién:

NO

En caso negativo, explique la composicion de su comisién ejecutiva

no

C - OPERACIONES VINCULADAS
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C.1 Seriale si el Consejo en pleno se ha reservado aprobar, previo informe favorable del Comité de Auditoria o
cualquier otro al que se hubiera encomendado |a funcion, las operaciones que la sociedad realice con consejeros,
con accionistas significativos o representados en el Consejo, ¢ con personas a ellos vinculadas:

Sl

C.2 Detalle las operaciones relevantes que supongan una transferencia de recursos u obligaciones entre la
sociedad o entidades de su grupo, y los accionistas significativos de la sociedad: -

Nombre o denominacion Nombre o denominacién Naturaleza de la Tipo de la Importe (miles de
social del acclonista soclal de la socledad o refaciéon operacion euros)
significativo entidad de su grupo
BOLQUET, S.L. DOGI INTERNATIONAL CONTRACTUAL Arrendamientos 527
FABRICS, S.A.
INVESTHOLDING 4.D.,S.L. | DOGI INTERNATIONAL CONTRACTUAL | Arrendamientos 1.581
FABRICS, §.A.

C.3 Detalle las operaciones relevantes que supongan una transferencia de recursos u obligaciones entre la
sociedad o entidades de su grupo, y los administradores o directivos de la sociedad:

Nombre o Nombre o Naturaleza de la Tipo de la operacién Importe (miles d
denominacion social | denominacién social operacion euros)
de los de la socledad o
administradores o aentidad de su grupo
diractivos
DON JOSEP DOGI COMERCIAL A Venta de bienes 940
DOMENECH INTERNATIONAL TRAVES DE GRUPO | (terminados o en
GIMENEZ FABRICS, S.A. MODA ESTILMAR SA | curso)
DON JOSEP DOGI COMERCIAL A Compra de bienes 16
DOMENECH INTERNATIONAL TRAVES DE GRUPO | (terminados o en
GIMENEZ FABRICS, S.A. MODA ESTILMAR SA | curso)
DON JOSEP DOGI COMPRA DE Compra de activos 196
DOMENECH INTERNATIONAL ENERGIA A TRAVES | materiales, intangibles
GIMENEZ FABRICS, S.A. DE LA PLANTA u otros activos
COGENERADORA
DE ALYTO SA
DON JOSEP DOGI REMUNERACION EN | Otros ingresos 18
DOMENECH INTERNATIONAL CONCEPTO DE
GIMENEZ FABRICS, S.A. PRIMAS DE SEGURO
DE VIDA Y DIETAS
COMO PRESIDENTE
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C.4 Detalle las operaciones relevantes realizadas por la sociedad con otras sociedades pertenecientes al mismo
grupo, siempre y cuando no se eliminen en el proceso de elaboracion de estados financieros consolidados y no
formen parte del trafico habitual de la sociedad en cuanto a su objeto y condiciones:

C.5 Indique si los miembros del Consejo de Administracién se han encontrado a lo largo del ejercicio en alguna
situacion de conflictos de interés, segln lo previsto en el articulo 127 ter de la LSA.

NO

C.6 Detalle los mecanismos establecidos para detectar, determinar y resolver los posibles conflictos de intereses
entre la sociedad y/o su grupo, y sus consejeros, directivos o accionistas significativos.

La Sociedad tiene claramente identificadas las posibles fuentes de conflicto con las empresas vinculadas, y en estos casos,
segun lo establecido en el Reglamento Interno de Conducta, las personas afectadas deben de actuar en todo momento con
libertad de juicio, con lealtad al Grupo y a sus accionistas y de forma independiente a intereses propios o ajenos. En
consecuencia, no deben primar sus propios intereses a expensas de los del Grupo o de unos inversores a expensas de los de
otros. Asi, deberan abstenerse de intervenir o influir en la toma de decisiones que puedan afectar a las personas o entidades
con las que exista conflicto y de acceder a informacion confidencial que afecte a dicho conflicto.

Segun el Reglamento Interno de Conducta, el Departamento de Auditoria Interna,bajo la direccién del Comité de Auditoria es el
drgano encargado de vigilar, supervisar y evitar situaciones de conflictos de interés que puedan surgir en operaciones con
empresas vinculadas.

C.7 (Cotiza mas de una sociedad del Grupo en Espafia?

NO

Identifique a las sociedades filiales que cotizan;

D - SISTEMAS DE CONTROL DE RIESGOS

D.1 Descripcion general de la politica de riesgos de la sociedad y/o su grupo, detallando y evaluando los riesgos
cubiertos por el sistema, junto con la justificacién de la adecuacion de dichos sistemas al perfil de cada tipo de
riesgo.

El sistema de control de riesgos estd encomendado al Departamento de Auditoria Interna, que actia bajo la direcciéon y
supervision del Comité de Auditoria. El sistema de control de riesgos esta continuamente bajo revision, para adecuarlo a los
cambios que se van produciendo en el negocio. En este sentido, los presupuestos anuales son actualizados trimestralmente
con nuevas previsiones por parte de cada planta y las nuevas inversiones siempre deben mantenerse en linea con estos
presupuestos aprobados a finales de cada ejercicio (salvo una justificacion eonomico-financiera que asi lo pruebe).
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Entre algunas de sus funciones destacan la realizacion de informes sobre los posibles nuevos proyectos productivos en las
plantas para transparentar su rentabilidad (superando un umbral minimo de rentabilidad para ser aceptada) y payback
esperado.

A continuacion se detallan los riesgos identificados por la Sociedad:

La crisis financiera mundial ha continuado afectando todo el afio, y la evolucién del sector textil europeo sigue siendo negativa,
perjudicada adicionalemente por el persistente diferencial salarial existente entre los paises europeos y los asiaticos.

En este entorno, y siguiendo el objetivo fundamental del Grupo de devolverlo a la senda de la rentabilidad positiva, el equipo
Directivo del grupe esta continuamente revisando las distintas areas de negocio, adoptandose las siguientes medidas al
respecto:

- Continuar reforzando en las areas de marketing nuestras marcas Dogi y Efa y mantener un nivel adecuado del esfuerzo
inversor en tareas de Investigaciéon y Desarrollo con el objetivo de crear productos novedosos, Unicos y perfectamente
adaptados del mercado.

- Mejora continuada en los procesos de fabricacion y produccién que permitan a las plantas entrar en una dinamica positiva de
mejoras en su eficiencia en un entorno altamente competitivo.

- Mejora continua de los estandares de calidad y servicio necesarios para satisfacer a los clientes englobados en un mercado
cada vez méas exigente, El traslado definitivo a la Onica y nueva planta de El Masnou y cierre final de los demas centros en
Espafia ha contribuido enormemente a estas mejoras.

- En Asia se ha producido un estancamiento en el proceso de crecimiento la Joint Vanture de Sri Lanka por ello se ha optado
por congelar las nuevas aportaciones de fondos, diluyendo nuestra participacion.

- Por uitimo, la sociedad realiza especial hincapié en {a necesidad de controlar los riesgos derivados de la relacién existente
entre Dogi (y sus filiales) con paises en vias de desarrollo, los cuales, a pesar de un importante crecimiento en los Gltimos afos;
sus sistemas socio-politicos estan en fase de desarrollo por lo que son susceptibles a fuertes tensiones.

- Riesgos financieros

Como cualguier Grupo industrial internacional, las actividades del Grupo estan expuestas a diversos riesgos financieros: riesgo
de tipo de interés, riesgo de tipo de cambio y rdesgo de liquidez entre otros. El programa de gestion del riesgo global del Grupo
se centra en la incertidumbre de los mercados financieros y trata de minimizar los efectos potenciales adversos sobre la
rentabilidad financiera

El sistema de control de riesgos financieros esta gestionado por la Direccién financiera Corporativa del Grupo con arreglo a las
politicas aprobadas por el Consejo de Administracion. Los principios basicos definidos por el Grupo en el establecimiento de su
politica de gestion de los riesgos mas significativos son los siguientes:

1- Cumplir con las normas de buen gobierno corporativo.

2- Cada negocio y area corporativa define: Los mercados y productos en los que puede operar en funcion de los conocimientos
y capacidades suficientes para asegurar una gestion eficaz del riesgo. Operadores autorizados.

- Riesgo de tipo de interés

Las variaciones de los tipos de interés modifican el valor razonable de aquellos activos y pasivos que devengan un tipo de
interés variable.

El objetivo de la gestién del riesgo de tipos de interés es alcanzar un equilibrio en la estructura de la deuda que permita
minimizar el coste de la deuda en el horizonte plurianual con una volatilidad reducida en la cuenta de pérdidas y ganancias.

Dependiendo de las estimaciones del Grupo y de los objetivos de la estructura de la deuda, se han realizado operaciones de
cobertura mediante la contratacion de derivados que mitiguen estos riesgos.
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Los tipos de interés de referencia de la deuda contratada por las sociedades del Grupo han sido, fundamentalmente, el Euribor
y el Libor del USD.

Debido al Concurso de acreedores este tipo de riesgo no afecta a la empresa matriz puesto que todos los préstamos existentes
se halla incluidos en la deuda concursal y el tipo de interés quedo fijado.

- Riesgo de tipo de cambio

Los riesgos de tipo de cambio se corresponden, fundamentalmente a deuda denominada en moneda extranjera contratada por
sociedades del Grupo y sus filiales. Asimismo, el riesgo de tipo de cambio surge de transacciones comerciales en divisas,
principalmente el dblar americano y en menor medida, la libra esterlina. Es destacable que las filiales asidticas sufren el riesgo
de variaciones en el tipo de cambio derivado de una cuenta de explotacion con distintas monedas. Por un lado, sus ingresos
estan dolarizados mientras que su cuenta de gasto suelen tener un porcentaje variable en moneda local asiatica.

Adicionalmente, los activos netos provinientes de las inversiones netas realizadas en sociedades extranjeras cuya moneda
funcional es distinta del euro, estan sujetas al riesgo de fluctuacion del tipo de cambio en la conversién de los estados
financieros de dichas sociedades en el proceso de consolidacion.

Con el objetivo de mitigar el riesgo de tipo de cambio, el grupo ha contratado swaps de divisa y seguros de cambio. No obstante
a partir del mes de Junio la compafila matriz entro en proceso concursal. Como consecuencia del mismo los swaps vigentes en
aquel momento se han incorporado a la deuda concursal por el importe de su valoracién en dicho momento. Por lo cual las
futuras variaciones del mercado ya no son recogidas por los swaps contratados. La propia situacién concursal no impide
contratar nuevas coberturas, dado que los bancos no han mantenido las lineas necesarias para realizar nuevos contratos.

- Riesgo de liquidez

La compafiia matriz a cierre de ejercicio se halla en concurso de acreedores. Para salir de esa situacion se ha elaborado un
plan de viabilidad, aprobado por la administracién concursal, que ya esta realizandose y a cierre del ejercicio se hallan
implantadas la mayoria de las medidas expuestas en el mismo, que nos estan permitiendo cumplir los objetivos marcados en el
propio plan.

- Operaciones vinculadas

El Grupo realiza, a través de su Departamento de Auditoria Interna, la funcion de supervisar las transacciones realizadas con
las sociedades en las que el Presidente del consejo de Administracion y Accionista de Referencia de la Sociedad ostenta
participaciones significativas y efectuar si procede la comunicacion al comité de Auditoria y/o CNMV. Estos vinculos, si bien se
realizan siempre a precios de mercado, se han identificado como riesgo, por su naturaleza y en tal sentido fue el Conssjo de
Administracién el que aprobé el Reglamento Interno de Conducta que cubre cualquier situacién de conflito de interés y fomenta
la transparencia de dichas transacciones.

- Riesgos Medioambientales
Siguiendo la tendencia normativa vigente de cada uno de los paises en los que Dogi International Fabrics SA y sus filiales
operan, se han implantado las mejoras necesarias en todos los procesos fabriles y sistemas de control para respetar y protager

el medio ambiente. Todos estos controles pueden ser realizados por personal interno de Dogi especializado en tal materia y en
determinados casos asesorados por consultores externos especializados en los riesgos medioambientales.

D.2 Indique si se han materializado durante el ejercicio, alguno de los distintos tipos de riesgo (operativos,
tecnoldgicos, financieros, legales, reputacionales, fiscales...) que afectan a la sociedad y/o su grupo,

Sl
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En caso afirmativo, indique las circunstancias que los han motivado y si han funcionado los sistemas de control
establecidos.

Riesgo materializado en el ejerciclo
Riesgo de liquidez

Circunstancias que lo han motivado
Un cash flow negativo reiterado, por un descenso reiterado en la factuarcion y la fuerte inversion del traslado a la
nueva planta.

Funcionamiento de los sistemas de control
Solicitud de Concurso de Acreedores, aprobado por el Juzgado Mercantil, y eleboracion de un plan de viabilidad,
que se estd cumpliendo a cierre de este ejercicio, y que nos esta permitiendo superar las dificultades de liquidez
asi como la viabilidad del negocio.

D.3 Indique si existe alguna comisién u otro érgano de gobierno encargado de establecer y supervisar estos
dispositivos de control.

Sl

En caso afirmativo detaile cuales son sus funciones.

Nombre de la comislén u érgano
Comité de Auditoria

Descripcion de funciones
Véase apartado B.2.3 donde el Comité de Auditoria supervisa el funcionamiento del control interno de la
Sociedad

D.4 Identificacion y descripcion de los procesos de cumplimiento de las distintas regulaciones que afectan a su
sociedad y/o a su grupo.

En la actualidad Dogi International Fabrics SA opera en 9 paises, por lo que esta obligada al cumplimiento de diferentes
legislaciones.

La Sociedad es totalmente consciente de la diversidad de las legislaciones y por ello cuenta con el asesoramiento legal local en
cada jurisdiccion. Los asesores legales contratados por cada una de las filiales de Dogi International fabrics SA, son
profesionales de reconocido prestigio en cada pais y son los encargados de velar por que las actividades realizadas por las
compafias se adecuen a la legislacion aplicable a cada una de las filiales de la Compaifiia.

La oficina central ubicada en El Masnou (BCN) realiza una labor de coordinacion con los distintos responsables en cada planta
y sus correspondientes Departamentos Juridicos Intemnos o sus asesores externos, bajo la direccién del Secretario del Consejo.

E - JUNTA GENERAL
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E.1 Indique y en su caso detalle si existen diferencias con el régimen de minimos previsto en la Ley de Sociedades
Anonimas (L.SA) respecto al quérum de constitucion de la Junta General

NO

% de quérum distinto al establecido
en art. 102 LSA para supuestos
generales

% de quérum distinto al establecido
en art. 103 LSA para supuestos
especiales del art. 103

Quérum exigido en 1? convocatoria 0 0

Quérum exigido en 2* convocatoria 0 0

E.2 Indique v en su caso detalle si existen diferencias con el régimen previsto en la Ley de Sociedades Andnimas
(LSA) para el régimen de adopcién de acuerdos sociales.

NO

Describa en qué se diferencia del régimen previsto en la LSA.

E.3 Relacione los derechos de los accionistas en relacion con las juntas generales, que sean distintos a los
establecidos en la LSA.

No existen derechos de los accionistas en relacién con las juntas generales, gue sean distintos a los establecidos en la LSA.

E.4 Indique, en su caso, las medidas adoptadas para fomentar la participacién de los accionistas en las juntas
generales.

La convocatoria de las juntas generales se comunica con tiempo suficiente en los medios de comunicacion, segun exige la Ley,
asi como en la pagina web de la sociedad. Asimismo, la Sociedad dispone de una Oficina de Atencion de Inversores que estd a
disposicion de todos los accionistas para atender cualquier duda que puedan tener al respecto.

E.5 Indique si el cargo de presidente de la Junta General coincide con el cargo de presidente del Consejo de
Administracion. Detalle, en su caso, qué medidas se adoptan para garantizar la independencia y buen
funcionamiento de la Junta General:
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Si

Detalles las medidas

El Presidente del Consejo de Administracion preside a su vez cada una de las Juntas Generales de Accionistas de la
Compafia, tal y como se prevé en la Ley de Sociedades An6énimas. No obstante lo anterior, 1a Sociedad tiene aprobado un
Reglamento de Junta General el cual garantiza plenamente la independencia y el buen funcionamiento de la misma.

En este sentido, el Articulo 17 del Reglamento de la Junta regula su desarrollo y como se detalla en dicho articulo queda
totalmente asegurado el ejercicio por parte de los Accionistas de sus derechos de voz y voto, concediéndose al Presidente
de la Junta Onicamente facultades moderadoras y de orden.

E.6 Indique, en su caso, las modificaciones introducidas durante el ejercicio en el reglamento de la Junta General.

No han habido modificaciones durante el ejercicio

E.7 Indique los datos de asistencia en las juntas generales celebradas en el ejercicio al que se refiere el presente

informe:
Datos de asistencia
A % voto a distancia
Fecha Junta % de presencia % en Total
General fisica representacion Voto electrénico Otros
04/06/2009 45,540 2,550 0,000 0,000 48,090

E.8 Indigue brevemente los acuerdos adoptados en las juntas generales celebrados en el gjercicio al que se refiere
el presente informe y porcentaje de votos con los que se ha adoptade cada acuerdo.

JUNTA GENERAL ORDINARIA DE 4 DE JUNIO DE 2009
Con el voto mayoritario de los accionistas, aprobaron los siguientes acuerdos:

a) Aprobar las cuentas anuales individuales y consolidadas, asf como los correspondientes informes de gestién del ejercicio
anual terminado el 31 de diciembre de 2008.

b) Aprobar los resultados individuales y consolidados durante el ejercicio 2008.

¢) Aprobar la gestion del Consejo de Administracion durante el ejercicio 2008.

d) Traslado del domicilio social de la compania y modificacion del Art.3 de los estatutos sociales.

e) Cesar en sus funciones al Consejero Sr. Gustavo Pérez Carballo villar.

f) Dejar vacante el cargo de Consejero que ha quedado vacante con el cese del Sr. Pérez Carballo.

g) Reeleccion de y ratificacion en su cargo como Consejero Delegado a D. Jordi Torras Torras.

h) Nombramiento como auditores de cuentas a BDO Audiberia Auditores SL.

i) Remuneracion del Consejo de Administracién.

j) Dar cumplimiento y en lo menester aprobar el informe que en cumplimiento de lo dispuesto en el Art.116bis de la Ley 24/88
de 28/07/88 del mercado de valores el Consejo de Administraciéon ha puesto a disposicién de los Sres. accionistas desde la
fecha de la convocatoria de la Junta,
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k) Facultar indistintamente al presidente, secretario y consejero delegado para elevar a publico cualquier documento relativo a
la Junta.

E.9 Indique si existe alguna restriccion estatutaria que establezca un nimero minimo de acciones necesarias para
asistir a la Junta General.

NO

Namero de acciones necesarias para asistir a la Junta General

E.10 Indique vy justifique las politicas seguidas por la sociedad referente a las delegaciones de voto en la junta
general,

Todo accionista que tenga derecho de asistencia podra hacerse representar en la Junta General por otro accionista utilizando la
formula de delegacion prevista por fa Sociedad para cada Junta, que constara en la tarjeta de asistencia.

Un mismo accionista no podra estar representado en la Junta por mas de un representante.

No seré vélida ni eficaz la representacion conferida a quien no pueda ostentarla con arreglo a la Ley.

La representacion debera conferirse por escrito o por medios de comunicacién a distancia que cumplan con los requisitos
previstos en el articulo 105 de la Ley de Sociedades Andnimas y deméas legislacion aplicable para el ejercicio del derecho de
voto a distancia y con caracter especial para cada Junta y siempre que para tales casos la Compafia haya establecido
procedimientos acreditados que garanticen debidamente la identidad del representado y del representante.

La representacion sera siempre revocable, considerandose revovada por la sistencuia personal a la Junta del representado.

E.11 Indique si la compafiia tiene conocimiento de la politica de los inversores institucionales de participar o no en
las decisiones de la sociedad:

NO

E.12 Indigue la direccion y modo de acceso al contenido de gobierno corporativo en su pagina Web.

Dogi International fabrics SA dispone de una péagina web http://www.dogi.com, donde se encuentra la informacion legal para
accionistas, segun lo establecido por la legislacion en vigor, asi como cualquier otra informacion adicional sobre la Sociedad y
SU grupo.

F - GRADO DE SEGUIMIENTO DE LAS RECOMENDACIONES DE GOBIERNO CORPORATIVO

Indigue e! grado de seguimiento de la sociedad respecto de las recomendaciones del Cédigo Unificado de buen gobierno.
En el supuesto de no cumplir alguna de ellas, expligue las recomendaciones, normas, practicas o criterios, que aplica la
sociedad.
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1. Que los Estatutos de las sociedades cotizadas no limiten el nimero maximo de votos que pueda emitir un mismo
accionista, ni contengan otras restricciones que dificulten la toma de control de la sociedad mediante la adquisicion de sus

acciones en el mercado.
Ver epigrafes: A.%, B.1.22, B.1.23 y E.1, E.2

Cumple

2. Que cuando coticen la sociedad matriz y una sociedad dependiente ambas definan piblicamente con precision:
a) Las respectivas areas de actividad y eventuales relaciones de negocio entre ellas, asi como las de la sociedad
dependiente cotizada con las demas empresas del grupo;

b) Los mecanismos previstos para resolver los eventuales conflictos de interés que puedan presentarse.
Ver epigrafes: C.4 y C.7

No Aplicable

3. Que, aunque no o exijan de forma expresa las Leyes mercantiles, se sometan a la aprobacion de la Junta General de
Accionistas |as operaciones que entrafien una modificacién estructural de la sociedad y, en particular, las siguientes:
a) La transformacion de sociedades cotizadas en compaiiias holding, mediante "filializacidn" o incorporacion a
entidades dependientes de actividades esenciales desarrolladas hasta ese momento por la propia sociedad, incluso
aunque ésta mantenga el pleno dominio de aquéllas;
b) La adquisicion o enajenacion de activos operativos esenciales, cuando entrafie una modificacion efectiva del
objeto social;
¢) Las operaciones cuyo efecto sea equivalente al de la liquidacion de la sociedad.

Cumple

4. Que las propuestas detalladas de los acuerdos a adoptar en la Junta General, incluida la informacién a que se refiere
la recomendacion 28, se hagan publicas en el momento de la publicacion del anuncio de la convocatoria de la Junta.

Explique
La compafiia hace publicas en el momento de la publicacién de la convocatoria de la Junta General las propuestas detalladas
de los acuerdos a adoptar por la misma, incluidos los referentes al nombramiento de consejeros, con excepcion del detalle
previsto en la recomendacion 28 del Cdodigo Unificado de Buen Gobierno.

5. Que en la Junta General se voten separadamente aquellos asuntos que sean sustancialmente independientes, a fin de
que los accionistas puedan ejercer de forma separada sus preferencias de voto. Y que dicha regla se aplique, en
particular:

a) Al nombramiento o ratificacion de consejeros, que deberan votarse de forma individual;

b) En el caso de modificaciones de Estatutos, a cada articulo o grupo de articulos que sean sustancialmente

independientes.
Ver epigrafe: E.8

Cumple
6. Que las sociedades permitan fraccionar el voto a fin de que los intermediarios financieros que aparezcan legitimados

como accionistas, pero actien por cuenta de clientes distintos, puedan emitir sus votos conforme a las instrucciones de

éstos.
Ver epigrafe: E.4
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Cumple

7. Que el Consejo desempeifie sus funciones con unidad de propoésito e independencia de criterio, dispense el mismo
trato a todos los accionistas y se guie por el interés de la compafdiia, entendido como hacer maximo, de forma sostenida,
el valor econdmico de la empresa.

Y que vele asimismo para que en sus relaciones con los grupos de interés (stakeholders) la empresa respete las leyes y
reglamentos; cumpla de buena fe sus obligaciones y contratos; respete los usos y buenas practicas de los sectores y
territorios donde ejerza su actividad; y observe aquellos principios adicionales de responsabilidad social que hubiera
aceptado voluntariamente.

Cumple

8. Que el Consejo asuma, como nucleo de su mision, aprobar la estrategia de la compafiia y la organizacion precisa
para su puesta en practica, asi como supervisar y controlar que la Direccion cumple los objetivos marcados y respeta el
objeto e interés social de la compaiia. Y que, a tal fin, el Consejo en pleno se reserve la competencia de aprobar:
a) Las politicas y estrategias generales de la sociedad, y en particular;

i) El Plan estratégico o de negocio, asi como los objetivos de gestion y presupuesto anuales;

ii) lLa politica de inversiones y financiacion;

i) La definicion de la estructura del grupo de sociedades;

iv) La politica de gobierno corporativo;

v) La politica de responsabilidad social corporativa;

vi) La politica de retribuciones y evaluacién del desempefio de los altos directivos;

vii) La politica de control y gestion de riesgos, asi como el seguimiento periddico de los sistemas internos de

informacién y control.

viii) La politica de dividendos, asi como la de autocartera y, en especial, sus limites.
Ver epigrafes: B.1.10, B.1.13, B.1.14 y D.3

b) Las siguientes decisiones :
i) A propuesta del primer gjecutivo de la compaiiia, el nombramiento y eventual cese de los altos directivos, asi

como sus clausulas de indemnizacion.
Ver epigrafe: B.1.14

i) La retribucién de los consejeros, asi como, en el caso de los ejecutivos, la retribucion adicional por sus

funciones ejecutivas y demas condiciones que deban respetar sus contratos.
Ver epigrafe: B.1.14

i) La informacion financiera que, por su condicion de cotizada, la sociedad deba hacer pidblica peridédicamente.

iv) Las inversiones u operaciones de todo tipo que, por su elevada cuantia o especiales caracteristicas, tengan

caracter estratégico, salvo que su aprobacién corresponda a la Junta General;

v) La creacion o adquisicion de participaciones en entidades de propésito especial o domiciliadas en paises o

territorios que tengan la consideracién de paraisos fiscales, asi como cualesquiera otras transacciones u

operaciones de naturaleza analoga que, por su complejidad, pudieran menoscabar la transparencia del grupo.
¢) Las operaciones que la sociedad realice con consejeros, con accionistas significativos o representados en el
Consejo, 0 con personas a ellos vinculados ("operaciones vinculadas").

Esa autorizacion del Consejo no se entendera, sin embargo, precisa en aquellas operaciones vinculadas que

cumplan simultdneamente las tres condiciones siguientes:

12. Que se realicen en virtud de contratos cuyas condiciones estén estandarizadas y se apliquen en masa a

muchos clientes;

2% Que se realicen a precios o tarifas establecidos con caracter general por quien actie como suministrador del

bien o servicio del que se trate;

3% Que su cuantia no supere el 1% de los ingresos anuales de la sociedad.

Se recomienda que el Consejo apruebe las operaciones vinculadas previo informe favorable del Comité de

Auditoria 0, en su caso, de aquel otro al que se hubiera encomendado esa funcion; y que los consejeros a los

que afecten, ademas de no gjercer ni delegar su derecho de voto, se ausenten de la sala de reuniones mientras
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el Consejo delibera y vota sobre ella.
Se recomienda que las competencias que aqui se atribuyen al Consejo lo sean con carécter indelegable, salvo las
mencionadas en las letras b) y ¢), que podran ser adoptadas por razones de urgencia por ia Comisién Delegada,

con posterior ratificacidn por el Consejo en pleno.
Ver epigrafes: C.1 y C.6

Cumple Parcialmente
Las funciones del Consejo son las descritas a excepcion de la politica de retribuciones y evaluacion del desempeiio de los altos
directivos, responsabilidad que aun esta depositada en el Consejero Delegado.

9. Que el Consejo tenga la dimension precisa para lograr un funcionamiento eficaz y participativo, lo que hace

aconsejable que su tamafio no sea inferior @ cinco ni superior a quince miembros.
Ver epigrafe: B.1.1

Explique
A pesar de que estatutariamente el nimero minimo de Consejeros es de 3, la compaiiia mantiene el compromise de no
disminuir su nimero por debajo de cingo, tal y como se recomienda para su funcionamiento eficaz.

10. Que los consejeros externos dominicales e independientes constituyan una amplia mayoria del Consejo y que el
numero de consejeros ejecutivos sea el minimo necesario, teniendo en cuenta la complejidad del grupo societario y

el porcentaje de participacion de ios consejeros ejecutivos en el capital de |a sociedad.
Ver epigrafes: A.2, A.3, B.1.3 y B.1.14

Cumple Parcialmente
La suma de los consejeros dominicales e independientes es de 5. Dado que el Presidente del Consejo tiene voto de calidad, se
cumple el equilibrio de mayorias recomendado por el Codigo.

11. Que si existiera algun consejero externo que no pueda ser considerado dominical ni independiente, la sociedad

explique tal circunstancia y sus vinculos, ya sea con la sociedad o sus directivos, ya con sus accionistas.
Ver epigrafe: B.1.3

Cumple

12. Que dentro de los consejeros externos, la relacién entre el nimero de consejeros dominicales y el de
independientes refleje la proporcion existente entre el capital de Ia sociedad representado por los consejeros
dominicales y el resto del capital.
Este criterio de proporcionalidad estricta podra atenuarse, de forma que el peso de los dominicales sea mayor
que el que corresponderia al porcentaje total de capital que representen:
1° En sociedades de elevada capitalizacion en las que sean escasas o nulas las participaciones accionariales
que tengan legalmente la consideracion de significativas, pero existan accionistas, con paquetes accionariales de
elevado valor absoluto.
2° Cuando se trate de sociedades en las que exista una pluralidad de accionistas representados en el Consejo, y

no tengan vinculos entre si.
Ver epigrafes: B.1.3, A.2 y A.3

Explique
Actualmente los consejeros dominicales representan un 25% de los miembros del Consejo. La Sociedad no tiene previsto cubrir
futuras vacantes del Consejo con nombramientos de Consejeros Independientes.

13. Que el numero de consejeros independientes represente al menos un tercio del total de consejeros.
Ver epigrafe; B.1.3
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Explique
Hasta la entrada en vigor del presente Cadigo Unificado de Buen Gobierno, el nimero de consejeros independientes de la
Sociedad era de 3, que representaba un tercio del total de consejeros. En la Junta General de Accionistas celebrada el 24 de
Mayo de 2007, fue renovado en su cargo de consejero el Sr.Rafael Espafiol Navarro, sin que fuera propuesta dicha renovacion
por el Comité de retribucion y Nombramientos, al no estar constituido dicho Comité. El Sr. Espariol dejo de ser Consejero
Independiente para pasar a ser Consejero Externo.

14. Que el caracter de cada consejero se explique por el Consejo ante la Junta General de Accionistas que deba
efectuar o ratificar su nombramiento, y se confirme o, en su caso, revise anualmente en el Informe Anual de
Gobierno Corporativo, previa verificacién por la Comision de Nombramientos. Y que en dicho Informe también se
expliquen las razones por las cuales se haya nombrado consejeros dominicales a instancia de accionistas cuya
participacién accionarial sea inferior al 5% del capital; y se expongan las razones por las que no se hubieran
atendido, en su caso, peticiones formales de presencia en el Consejo procedentes de accionistas cuya participacion

accionarial sea igual o superior a la de otros a cuya instancia se hubieran designado consejeros dominicales.
Ver epigrafes: B.1.3 y B.1 4

Cumple Parcialmente
El caracter de Consejero no se expone a la Junta General en el momento de su nombramiento o ratificacion El informe anual
de Gobierno Corporativo se verifica por el Comité de Auditoria y no por la Comision de Nombramientos como se recomienda,
ya que Dogi ain no tiene constituida dicha comisién.

15. Que cuando sea escaso 0 nulo el nimero de consejeras, el Consejo explique los motivos y las iniciativas
adoptadas para corregir tal situacién; y que, en particular, la Comisién de Nombramientos vele para que al
proveerse nuevas vacantes:

a) Los procedimientos de seleccién no adolezcan de sesgos implicitos que obstaculicen la seleccion de

consejeras;

b) La compaiia busque deliberadamente, e incluya entre los potenciales candidatos, mujeres que redinan el perfil

profesional buscado.
Ver epigrafes: B.1.2, B.1.27 y B.2.3

Cumple Parcialmente
El Consejo sigue estudiando la posibilidad de incorporar consejeras a dicho drgano y, en todo caso, el propio Consejo vela por
que la seleccion de los miembros de dicho 6rgano no adolezca de sesgos implicitos que obstaculicen la seleccién de
consejeras, incluyendo entre los potenciales candidatos mujeres que rednan el perfil profesional adecuado. No obstante lo
anterior, dichas funciones no se han encomendado alin a la Comision de Nombramientos y Retribuciones del Consejo dada la
falta de constitucion de dicho érgano.

16. Que el Presidente, como responsable del eficaz funcionamiento del Consejo, se asegure de que los consejeros
reciban con caréacter previo informacion suficiente; estimule el debate y la participacion activa de los consejeros
durante las sesiones del Consejo, salvaguardando su libre toma de posicion y expresion de opinién; y organice y
coordine con los presidentes de las Comisiones relevantes la evaluacién periédica del Consejo, asi como, en su

caso, la del Consejero Delegado o primer ejecutivo.
Ver epigrafe: B.1.42

Cumple
17. Que, cuando el Presidente del Consejo sea también el primer ejecutivo de la sociedad, se faculte a uno de los
consejeros independientes para solicitar ia convocatoria del Consejo o la inclusion de nuevos puntos en el orden del

dia; para coordinar y hacerse eco de las preocupaciones de los consejeros externos; y para dirigir la evaluacién por
el Consejo de su Presidente.
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Ver epigrafe: B.1.21
No Aplicable

18. Que el Secretario del Consejo, vele de forma especial para que las actuaciones del Consejo:
a) Se ajusten a la letra y al espiritu de las Leyes y sus reglamentos, incluidos los aprobados por los organismos
reguladores,
b) Sean conformes con los Estatutos de la sociedad y con los Reglamentos de la Junta, del Consejo y demas
que tenga la compaiiia;
¢) Tengan presentes las recomendaciones sobre buen gobierno contenidas en este Codigo Unificado que la
compafiia hubiera aceptado.
Y que, para salvaguardar la independencia, imparcialidad y profesionalidad detl Secretario, su nombramiento y
cese sean informados por la Comision de Nombramientos y aprobados por el pleno del Consejo; y que dicho

procedimiento de nombramiento y cese conste en el Reglamento del Consejo.
Ver epigrafe: B.1.34

Cumple Parcialmente
La Sociedad cumple con las recomendaciones excepto en lo que hace referencia al Comité de Nombramientos y Retribuciones
que atin no se ha constituido.

19. Que el Consejo se retina con la frecuencia precisa para desempefar con eficacia sus funciones, siguiendo el
programa de fechas y asuntos que establezca al inicio del ejercicio, pudiendo cada Conssjero proponer otros puntos

del orden del dia inicialmente no previstos.
Ver epigrafe: B.1.29

Cumple

20. Que las inasistencias de los consejeros se reduzcan a ¢asos indispensables y se cuantifiquen en el Informe

Anual de Gobierno Corporativo. Y que si la representacion fuera imprescindible, se confiera ¢on instrucciones.
Ver epigrafes: B.1.28 y B.1.30

Cumple

21. Que cuando los consejeros o el Secretario manifiesten preocupaciones sobre alguna propuesta o, en el caso de
los consejeros, sobre la marcha de la compafiia y tales preocupaciones no queden resueltas en el Consejo, a
peticion de quien las hubiera manifestado se deje constancia de ellas en el acta.

No Aplicable

22. Que el Consejo en pleno evalle una vez al afio:
a) La calidad y eficiencia del funcionamiento del Consejo;
b) Partiendo del informe que le eleve la Comisién de Nombramientos, el desempefo de sus funciones por el
Presidente del Consejo y por el primer gjecutivo de la compafia;

¢) El funcionamiento de sus Comisiones, partiendo del infforme que éstas le eleven.
Ver epigrafe: B.1.1%

Cumple Parcialmente
El Consejo de Administracion evalia anualmente el funcionamiento del mismo y de sus érganos delegados, no obstante, no
parte para sllo de un informe de la Comision de Nombramientos y Retribuciones, dado que la misma no se ha constituido a
fecha de hoy.

40



23. Que todos los consejeros puedan hacer efectivo el derecho a recabar la informacion adicional que juzguen
precisa sobre asuntos de la competencia del Consejo. Y qus, salvo que los Estatutos o el Reglamento del Consejo

establezcan otra cosa, dirijan su requerimiento al Presidente o al Secretario del Consejo.
Ver epigrafe: B.1.42

Cumple

24. Que todos los consejeros tengan derecho a obtener de la sociedad el asesoramiento preciso para el
cumplimiento de sus funciones. Y que la sociedad arbitre los cauces adecuados para el ejercicio de este derecho,

que en circunstancias especiales podra incluir el asesoramiento externo con cargo a la empresa.
Ver epigrafe: B.1.41

Cumple

25. Que las sociedades establezcan un programa de orientacién que proporcione a los nuevos consejeros un
conocimiento rapido y suficiente de la empresa, asi como de sus reglas de gobierno corporativo. Y que ofrezcan
también a los consejeros programas de actualizacion de conocimientos cuando las circunstancias lo aconsejen.

Cumple

26. Que las sociedades exijan que los consejeros dediquen a su funcidn el tiempo y esfuerzo necesarios para
desempefiarla con eficacia y, en consecuencia:
a) Que los consejeros informen a la Comision de Nombramientos de sus restantes obligaciones profesionales,
por si pudieran interferir con la dedicacién exigida;
b) Que las sociedades establezcan reglas sobre el nimero de consejos de los que puedan formar

parte sus consejeros.
Ver epigrafes: B.1.8, B.1.9 y B.1.17

Explique
Dogi no tiene constituida la Comision de Nombramientos y Retribuciones y no se imponen limitaciones a los consejeros sobre el
namero de consejos de los que pueden formar parte.

27. Que la propuesta de nombramiento o reeleccion de consejeros que se eleven por el Consejo a la Junta General
de Accionistas, asi como su nombramiento provisional por cooptacion, se aprueben por el Consejo:
a) A propuesta de la Comisién de Nombramientos, en el caso de consejeros independientes.

b) Previo informe de la Comisién de Nombramientos, en el caso de los restantes consejeros.
Ver epigrafe: B.1.2

Explique
Dogi no tiene constituida la Comisién de Nombramientos y Retribuciones.

28. Que las sociedades hagan publica a traves de su pagina Web, y mantengan actualizada, la siguiente informacion
sobre sus consejeros:

a) Perfil profesional y biografico;

b) Otros Consejos de administracion a los que pertenezca, se trate o no de sociedades cotizadas;

c) Indicacion de la categoria de consejero a la que pertenezca segln corresponda, sefialandose, en el caso de

consejeros dominicales, el accionista al que representen o con quien tengan vinculos.

d) Fecha de su primer nombramiento como consejero en la sociedad, asi como de los posteriores, y;

e) Acciones de la compariia, y opciones sobre ellas, de las que sea titular.
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Cumple

29. Que los consejeros independientes no permanezcan como tales durante un periodo continuado superior a 12

afios.
Ver epigrafe: B.1.2

Cumple

30. Que los consejeros dominicales presenten su dimisién cuando el accionista a quien representen venda
integramente su participacion accionarial. Y que también lo hagan, en el nimero que corresponda, cuando dicho
accionista rebaje su participacion accionarial hasta un nivel que exija la reduccion del nimero de sus consejeros

dominicales.
Ver epigrafes: A.2, A.3 y B.1.2

Cumple

31. Que el Consejo de Administracién no proponga el cese de ningln consejero independiente antes del
cumplimiento del periodo estatutario para el que hubiera sido nombrado, salvo cuando concurra justa causa,
apreciada por el Consejo previo informe de la Comisién de Nombramientos. En particular, se entendera que existe
justa causa cuando el consejero hubiera incumplido los deberes inherentes a su cargo o incurrido en algunas de las
circunstancias descritas en el epigrafe 5 del apartado lll de definiciones de este Codigo.
También podra proponerse el cese de consejeros independientes de resultas de Ofertas Plblicas de Adquisicion,
fusiones u otras operaciones societarias similares que supongan un cambio en la estructura de capital de Ia
sociedad cuando tales cambios en la estructura del Consejo vengan propiciados por el criterio de

proporcionalidad sefalado en la Recomendacion 12.
Ver epigrafes: B.1.2, B.1.5 y B.1.26

Explique
El Consejo de Administracién cumple con esta recomendacion salvo en lo referente al informe previo de la Comisién de
Nombramientos y Retribuciones que a la fecha no se ha constituido en Dogi.

32. Que las sociedades establezcan reglas que obliguen a los consejeros a informar y, en su caso, dimitir en
aquellos supuestos que puedan perjudicar al crédito y reputacion de la sociedad y, en particular, les obliguen a
informar al Consejo de las causas penales en las que aparezcan como imputados, asi como de sus posteriores
vicisitudes procesales.
Que si un consejero resultara procesado o se dictara contra él auto de apertura de juicio oral por alguno de los
delitos sefialados en el articulo 124 de la Ley de Sociedades Andnimas, el Consejo examine el caso tan pronto
como sea posible y, a la vista de sus circunstancias concretas, decida si procede o no que el consejero contintie
en su cargo. Y que de todo ello el Consejo de cuenta, de forma razonada, en el Informe Anual de Gobierno

Corporativo.
Ver epigrafes: B.1.43 y B.1.44

Cumple

33. Que todos los consejeros expresen claramente su oposicidn cuando consideren que alguna propuesta de
decision sometida al Consejo puede ser contraria al interés social. Y que otro tanto hagan, de forma especial los
independientes y demas consejeros a quienes no afecte el potencial conflicto de interés, cuando se trate de
decisiones que puedan perjudicar a los accionistas no representados en el Consejo.
Y que cuando el Consejo adopte decisiones significativas o reiteradas sobre las que el consejero hubiera
formulado serias reservas, éste saque las conclusiones que procedan y, si optara por dimitir, explique las razones
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en la carta a que se refiere la recomendacién siguiente.
Esta Recomendacién alcanza también al Secretario del Consejo, aunque no tenga la condicion de consejero.

Cumple

34. Que cuando, ya sea por dimisién 0 por otro motivo, un consejero cese en su cargo antes del término de su
mandato, explique las razones en una carta que remitira a todos los miembros del Consejo. Y que, sin perjuicio de
que dicho cese se comunique como hecho relevante, del motivo del cese se dé cuenta en el informe Anual de

Gobierno Corporativo.
Ver epigrafe: B.1.5

Cumple

35. Que la politica de retribuciones aprobada por el Consejo se pronuncie como minimo sobre las siguientes
cuestiones:
a) Importe de los componentes fijos, con desglose, en su caso, de las dietas por participacién en el Consejo y
sus Comisiones y una estimacién de la retribucion fija anual a la que den origen;
b) Conceptos retributivos de caracter variable, incluyendo, en particular:
i) Clases de consejeros a los que se apliquen, asi como explicacion de la importancia relativa de los
conceptos retributivos variables respecto a los fijos.
ii) Criterios de evaluacion de resultados en los que se base cualquier derecho a una remuneracién
en acciones, opciones sobre acciones o cualquier componente variable;
iii) Parametros fundamentales y fundamento de cualquier sisterna de primas anuales (bonus) o de otros
beneficios no satisfechos en efectivo; y
iv) Una estimacion del importe absoluto de las retribuciones variables a las que dara origen el plan
retributivo propuesto, en funcién del grado de cumplimiento de las hipédtesis u objetivos que tome
como referencia.
c) Principales caracteristicas de los sistemas de previsién (por ejemplo, pensiones complementarias, seguros de
vida y figuras anslogas), con una estimacion de su importe o coste anual equivalente.
d) Condiciones que deberan respetar los contratos de quienes ejerzan funciones de alta direccién como
consejeros ejecutivos, entre las que se incluiran:
i) Duracion;
i) Plazos de preaviso; y
iii) Cualesquiera otras clausulas relativas a primas de contratacion, asi como indemnizaciones o
blindajes por resolucion anticipada o terminacién de la relacién contractuat entre la sociedad y el

consejero ejecutivo.
Ver epigrafe: B.1.15

Cumple

36. Que se circunscriban a los consejeros ejecutivos las remuneraciones mediante entrega de acciones de la
sociedad o de sociedades del grupo, opciones sobre acciones o instrumentos referenciados al valor de la accion,
retribuciones variables ligadas al rendimiento de la sociedad o sistemas de prevision.

Esta recomendacion no alcanzara & la entrega de acciones, cuando se condicione a que los consejeros las

mantengan hasta su cese como consejero.
Ver epigrafes: A.3 y B.1.3

Cumple

37. Que la remuneracién de los consejeros externos sea la necesaria para retribuir la dedicacion, cualificacién y
responsabilidad que el cargo exija; pero no tan elevada como para comprometer su independencia.
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Cumple

38. Que las remuneraciones relacionadas con los resultados de la sociedad tomen en cuenta las eventuales
salvedades que consten en el informe del auditor externo y minoren dichos resultados.

No Aplicable

39. Que en caso de retribuciones variables, las politicas retributivas incorporen las cautelas técnicas precisas para
asegurar que tales retribuciones guardan relacidén con el desempefio profesional de sus beneficiarios y no derivan
simplemente de la evolucidon general de los mercados o del sector de actividad de la compaiiia o de otras
circunstancias similares.

No Aplicable

40. Que el Consejo someta a votacion de la Junta General de Accionistas, como punto separado del orden del dia, y
con caracter consultivo, un informe sobre la politica de retribuciones de los consejeros. Y que dicho informe se
ponga a disposicion de los accionistas, ya sea de forma separada o de cualquier otra forma que la sociedad
considere conveniente,
Dicho informe se centrara especialmente en la politica de retribuciones aprobada por el Consejo para el afio ya
en curso, asi como, en su caso, la prevista para los afios futuros. Abordara todas las cuestiones a que se refiere
la Recomendacion 35, salvo aquellos extremos que puedan suponer la revelacién de informacién comercial
sensible. Hara hincapié en los cambios mas significativos de tales politicas sobre la aplicada durante el gjercicio
pasado al que se refiera la Junta General. Incluird también un resumen global de cémo se aplico la politica de
retribuciones en dicho ejercicio pasado.
Que el Consejo informe, asimismo, de! papel desempefiado por la Comisidén de Retribuciones en la
elaboracién de la politica de retribuciones y, si hubiera utilizado asesoramiento externo, de la

identidad de los consuitores externos que lo hubieran prestado.
Ver epigrafe: B.1.16

Cumple Parcialmente
El Consejo de Administracion no informa del papel desempefiado por la Comision de Nombramientos y Retribuciones ya que la
misma no ha sido alin constituida.

41. Que la Memoria detalle las retribuciones individuales de los consejeros durante el ejercicio e incluya;
a) Eldesglose individualizado de la remuneracion de cada consejero, que incluira, en su caso:

i) Las dietas de asistencia u otras retribuciones fijas como consejero;
i) La remuneracion adicional como presidente o miembro de alguna comision del Consejo;
iii) Cualquier remuneracion en concepto de participacidon en beneficios o primas, y la razén por la
que se otorgaron;
iv) Las aportaciones a favor del consejero a planes de pensiones de aportacion definida; o el
aumento de derechos consolidados del consejero, cuando se trate de aportaciones a planes de
prestacion definida;
v) Cualesquiera indemnizaciones pactadas o pagadas en caso de terminacién de sus funciones;
vi) Las remuneraciones percibidas como consejero de otras empresas del grupo;
vii) Las retribuciones por el desempeio de funciones de alta direccion de los consejeros gjecutivos;
viii) Cualquier otro concepto retributivo distinto de los anteriores, cualquiera que sea su naturaleza o
la entidad del grupo que lo satisfaga, especialmente cuando tenga la consideracion de operacion
vinculada o su omisién distorsione la imagen fiel de las remuneraciones totales percibidas por el
consejero,
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b) El desglose individualizado de las eventuales entregas a consejeros de acciones, opciones sobre acciones o
cualguier otro instrumento referenciado al valor de la accién, con detalle de:

i) Numero de acciones u opciones concedidas en el afio, y condiciones para su ejercicio;

ii) Nomero de opciones ejercidas durante el afio, con indicacién del numero de acciones afectas y el

precio de ejercicio;

iii) Numero de opciones pendientes de ejercitar a final de afo, con indicacion de su precio, fecha y

demas requisitos de ejercicio;

iv) Cualquier modificacion durante el afio de las condiciones de ejercicio de opciones ya concedidas.
c¢) Informacion sobre la relacién, en dicho ejercicio pasado, entre la retribucion obtenida por los consejeros
ejecutivos y los resultados u otras medidas de rendimiento de la sociedad.

Explique
El desglose de forma global/totalizada de las remuneraciones no merma la claridad y transparencia de fa informacion
suministrada de la memoria. Que cuando exista Comision Delegada o Ejecutiva (en adelante Comision Delegada), la estructura
de participacién de las diferentes categorias de consejeros sea similar a la del propio Consejo y su secretario sea el del
Consejo.

42. Que cuando exista Comision Delegada o Ejecutiva (en adelante, "Comision Delegada”), la estructura de
participacion de las diferentes categorias de consejeros sea similar a la del propio Consejo y su secretario sea el del

Consejo.
Ver epigrafes: B.2.1 y B.2.6

No Aplicable

43. Que el Consejo tenga siempre conocimiento de los asuntos tratados y de las decisiones adoptadas por la
Comision Delegada y que todos los miembros del Consejo reciban copia de las actas de las sesiones de la
Comisién Delegada.

No Aplicable

44. Que el Consejo de Administracion constituya en su seno, ademas del Comité de Auditoria exigido por la Ley del
Mercado de Valores, una Comisién, o dos comisiones separadas, de Nombramientos y Retribuciones.
Que las reglas de composicion y funcionamiento del Comité de Auditoria y de la Comision o comisiones de
Nombramientos y Retribuciones figuren en el Reglamento del Consejo, e incluyan las siguientes:
a) Que el Consejo designe los miembros de estas Comisiones, teniendo presentes los conocimientos, aptitudes y
experiencia de los consejeros y los cometidos de cada Comision; delibere sobre sus propuestas e informes; y
ante él hayan de dar cuenta, en el primer pleno del Consejo posterior a sus reuniones, de su actividad y
responder del trabajo realizado;
b) Que dichas Comisiones estén compuestas exclusivamente por consejeros externos, con un minimo de tres. Lo
anterior se entiende sin perjuicio de la asistencia de consejeros ejecutivos o altos directivos, cuando asi lo
acuerden de forma expresa los miembros de la Comision.
¢) Que sus Presidentes sean consejeros independientes.
d) Que puedan recabar asesoramiento externo, cuando lo consideren necesario para el desempefio de sus
funciones.

e) Que de sus reuniones se levante acta, de la que se remitira copia a todos los miembros del Consejo.
Ver epigrafes: B,2.1 y B.2.3

Explique
E! Consejo de Administracién no ha creado hasta la fecha, fa Comision e Nombramientos y Retribuciones, ya que el tamafio y
caracteristicas de funcionamiento del Consejo no han hecho necesaria su creacién. El Consejo de Administracion considera
que as perfectamente capaz de asumir la adopcién de las decisiones de su competencia con la agilidad y rapidez que requiere
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la sociedad.

45. Que la supervision del cumplimiento de los cédigos internos de conducta y de las reglas de gobierno corporativo
se atribuya a la Comision de Auditoria, a la Comisidn de Nombramientos, o, si existieran de forma separada, a las
de Cumplimiento o Gobierno Corporativo.

Cumple

46. Que los miembros del Comité de Auditoria, y de forma especial su presidente, se designen teniendo en cuenta
sus conocimientos y experiencia en materia de contabilidad, auditoria o gestion de riesgos.

Cumple

47. Que las sociedades cotizadas dispongan de una funcién de auditoria interna que, bajo la supervision del Comité
de Auditoria, vele por el buen funcionamiento de los sistemas de informacién y control intermo.

Cumple

48. Que el responsable de la funcion de auditoria interna presente al Comité de Auditoria su plan anual de trabajo; le
informe directamente de las incidencias que se presenten en su desarrollo; y le someta al final de cada ejercicio un
informe de actividades.

Cumple

49. Que la politica de control y gestion de riesgos identifique al menos;
a) Los distintos tipos de riesgo (operativos, tecnolégicos, financieros, legales, reputacionales...) a los que se
enfrenta la sociedad, incluyendo entre los financieros o econémicos, los pasivos contingentes y otros riesgos
fuera de balance;
b) La fijacién del nivel de riesgo que la sociedad considere aceptable;
¢) Las medidas previstas para mitigar el impacto de los riesgos identificados, en caso de que llegaran a
materializarse;
d) Los sistemas de informacion y control interno que se utilizaran para controlar y gestionar los citados riesgos,

incluidos los pasivos contingentes o riesgos fuera de balance.
Ver epigrafes: D

Cumple

50. Que corresponda al Comité de Auditoria:
1° En relacién con los sistemas de informacion y control interno:

a) Supervisar el proceso de elaboracion y la integridad de la informacion financiera relativa a la
sociedad y, en su caso, al grupo, revisando el cumplimiento de los requisitos normativos, la
adecuada delimitacion del perimetro de consolidacién y la correcta aplicacién de los criterios
contables.
b) Revisar periodicamente los sistemas de control interno y gestion de riesgos, para que los
principales riesgos se identifiquen, gestionen y den a conocer adecuadamente.
¢) Velar por la independencia y eficacia de la funcion de auditoria interna; proponer la seleccion,
nombramiento, reeleccion y cese del responsable del servicio de auditoria interna; proponer el
presupuesto de ese servicio; recibir informacion periodica sobre sus actividades; y verificar que la
alta direccion tiene en cuenta las conclusiones y recomendaciones de sus informes.
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d) Establecer y supervisar un mecanismo que permita a los empleados comunicar, de forma

confidencial y, si se considera apropiado, anénima las irregularidades de potencial trascendencia,

especialmente financieras y contables, que adviertan en el seno de la empresa.

2° En relacion con el auditor externo:

a) Elevar al Consejo las propuestas de seleccion, nombramiento, reeleccion y sustitucion del auditor

externo, asi como las condiciones de su contratacion.

b) Recibir regularmente del auditor externo informacién sobre el plan de auditoria y los resultados de

su ejecucion, y verificar que la alta direccion tiene en cuenta sus recomendaciones.

¢) Asegurar la independencia del auditor externo y, a tal efecto:
i) Que la sociedad comunique como hecho relevante a la CNMV el cambio de auditor y lo
acomparie de una declaracion sobre la eventual existencia de desacuerdos con el auditor
saliente y, si hubieran existido, de su contenido.
it) Que se asegure de que la sociedad y el auditor respetan las normas vigentes sobre
prestacion de servicios distintos a los de auditoria, los limites a la concentracion del negocio
del auditor y, en general, las demas normas establecidas para asegurar la independencia de
los auditores;
iii) Que en caso de renuncia del auditor externo examine las circunstancias que la hubieran
motivado.

d) En el caso de grupos, favorecer que el auditor del grupo asuma la responsabilidad de las

auditorias de las empresas que lo integren.
Ver epigrafes: B.1.35, B.2.2, B.2.3 y D.3

Cumple

51. Que el Comité de Auditoria pueda convocar a cualquier empleado o directivo de la sociedad, e incluso disponer
que comparezcan sin presencia de ningdn otro directivo.

Cumple

52. Que el Comité de Auditoria informe al Consejo, con caracter previo a la adopcion por éste de las
correspondientes decisiones, sobre los siguientes asuntos sefialados en la Recomendacion 8:
a) La informacion financiera que, por su condicion de cotizada, la sociedad deba hacer pablica periédicamente.
El Comité debiera asegurarse de que las cuentas intermedias se formulan con los mismos criterios contables que
las anuales y, a tal fin, considerar la procedencia de una revision limitada del auditor externo.
b) La creacion o adquisicioén de participaciones en entidades de propdsito especial o domiciliadas en paises o
territorios que tengan la consideracion de paraisos fiscales, asi como cualesquiera otras transacciones u
operaciones de naturaleza analoga que, por su complejidad, pudieran menoscabar la transparencia del grupo.
c) Las operaciones vinculadas, salvo que esa funcién de informe previo haya sido atribuida a otra Comisién de

las de supervisién y control.
Ver epigrafes: B.2.2 y B.2.3

Cumple

53. Que el Consejo de Administracion procure presentar las cuentas a la Junta General sin reservas ni salvedades
en el informe de auditoria y que, en los supuestos excepcionales en gue existan, tanto el Presidente del Comité de
Auditoria como los auditores expliquen con claridad a los accionistas el contenido y alcance de dichas reservas o

salvedades.
Ver epigrafe: B.1.38
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Cumple

54, Que la mayoria de los miembros de la Comisién de Nombramientos -o de Nombramientos y Retribuciones, si

fueran una sola- sean consejeros independientes.
Ver epigrafe: B.2.1

No Aplicable

55. Que correspondan a la Comision de Nombramientos, ademas de las funciones indicadas en las
Recomendaciones_precedentes, las siguientes:
a) Evaluar las competencias, conocimientos y experiencia necesarios en el Consejo, definir, en consecuencia,
las funciones y aptitudes necesarias en los candidatos que deban cubrir cada vacante, y evaluar el tiempo y
dedicacién precisos para que puedan desempefar bien su cometido.
b) Examinar u organizar, de la forma que se entienda adecuada, la sucesion del Presidente y del primer ejecutivo
Y, en su caso, hacer propuestas al Consejo, para que dicha sucesion se produzca de forma ordenada y bien
planificada.
c¢) Informar los nombramientos y ceses de altos directivos que el primer ejecutivo proponga al Consejo.
d) Informar al Consejo sobre las cuestiones de diversidad de género sefaladas en la Recomendacion 14 de este
Codigo.

Ver epigrafe: B.2.3

No Aplicable

56. Que la Comisién de Nombramientos consulte al Presidente y al primer ejecutivo de la sociedad, especialmente
cuando se trate de materias relativas a los consejeros ejecutivos.
Y que cualguier consejero pueda solicitar de la Comision de Nombramientos que tome en consideracion, por si
los considerara idoneos, potenciales candidatos para cubrir vacantes de consejero.

No Aplicable

57. Que corresponda a la Comisién de Retribuciones, ademas de |las funciones indicadas en las Recomendaciones
precedentes, las siguientes:
a) Proponer al Consejo de Administracion:
i) La politica de retribucién de los consejeros y altos directivos;
ii) La retribucion individual de los consejeros ejecutivos y las demas condiciones de sus contratos.
iii) Las condiciones basicas de los contratos de los altos directivos.

b) Velar por la observancia de la politica retributiva establecida por la sociedad.
Ver epfgrafes: B.1.14 y B.2.3

No Aplicable

58. Que la Comision de Retribuciones consulte al Presidente y al primer ejecutivo de la sociedad, especialmente
cuando se trate de materias relativas a los consejeros ejecutivos y altos directivos.

No Aplicable

G - OTRAS INFORMACIONES DE INTERES
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Si considera que existe algun principio o aspecto relevante relativo a las practicas de gobierno corporativo aplicado
por su sociedad, que no ha sido abordado por el presente Informe, a continuacién, mencione y explique su
contenido.

Dentro de este apartado podra incluirse cualquier otra informacion, aclaracion o matiz, relacionados con los
anteriores apartados del informe, en la medida en que sean relevantes y no reiterativos.

En concreto, indique si la sociedad estd sometida a legistacion diferente a la espanola en materia de gobierno
corporativo y, en su caso, incluya aquella informacién que esté obligada a suministrar y sea distinta de la exigida en
el presente informe.

Definicidn vinculante de consejero independiente:

Indique si alguno de los consejeros independientes tiene o ha tenido alguna relacion con la sociedad, sus accionistas
significativos o sus directivos, que de haber sido suficientemente significativa o importante, habria determinado que el
consejero no pudiera ser considerado como independiente de conformidad con la definicion recogida en el apartado 5 del
Cadigo Unificado de buen gobierno:

NO

Fecha y firma:

Este informe anual de gobierno corporativo ha sido aprobado por el Consejo de Administracion de la sociedad, en su
sesion de fecha

25/03/2010

Indique si ha habido Consejeros que hayan votado en contra o se hayan abstenido en relacion con la aprobacion del
presente Informe.

NO
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DOGI INTERNATIONAL FABRICS, S.A.

ANEXO A LAS CUENTAS ANUALES:

Modelo Oficial de Balance

Modelo Oficial de Cuenta de Pérdidas y Ganancias

Modelo Oficial de Estado de Cambios en el Patrimonio Neto
Modelo Oficial de Estado de Flujos de Efectivo




DATOS GENERALES DE IDENTIFICACION

ID

IDENTIFICACION DE LA EMPRESA
Forma juridica

NIF: (01010 l AD8B276651

SA: 01011

Otras: ‘ 01013

Denominacion social: ‘ 01020 [ Dogl International Fabl’iCS, S.A.

Domicilio social: 01022‘ Cami del Mig s/n, Poligono Industrial PP12
Municipio: 01023 | El Masnou Provincia: |o1025 Barcelona
Codigo Postal: | 01024 | 08320 Teléfono: | 01031 ‘ 93 462 80 00

Pertenencia a un grupo de sociedades: DENOMINACION SOCIAL NIF
Sociedad dominante directa: 01041 01040
Sociedad dominante ultima del grupo: | 01061 01060
ACTIVIDAD
Actividad principal: | 02009 Fabricacion de otros tejidos textiles 0
Codigo CNAE: 02001 | 1725 (1)
PERSONAL Esercicio 2009 (2)  EJERCICIO 2008 (3)
Personal asalariado (cifra media del ejercicio): FIJO (4): 04001 279 317
NO FIJO (5): | 04002 2
PRESENTACION DE CUENTAS esercicio_ 2009 (5 esercicio 2008 g
ARO MES Dla ARQ MES DiA
Fecha de inicio a la que van referidas las cuentas: 01102 2008 12 31 2008 1 1
Fecha de cierre a la que van referidas las cuentas: 01101 2009 12 31 2008 12 31
Namero de paginas presentadas al deposito: ‘ 01901 ‘ 130 ‘
En caso de no figurar consignadas cifras en alguno de los ejercicios, indique la causa: l 01903 ‘
UNIDADES Euros: 09001 X
Miles de euros: 09002
Marque con una X la unidad en la que ha elaborado todos los documentos
que integran sus cuentas anuales: Millones de euros: | 09003

(1) Seq(n las clases (cuatro digitos) de la Clasificacion Nacional de Actividades Econémicas 2008 (CNAE-2009), aprobada por el Real Decreto 475/2007, de 13 de abril (BOE de 28.4.2007).

(2) Elercicio al que van referidas las cuentas anuales.
(3) Ejercicio anterior.
(4) Para calcular el nimero medio de personal fijo, tenga en cuenta los siguientes criterios:

a) Sien el affo no ha habido importantes movimientos de la plantilla, indique aqui Ia semisuma de los fijos a principio y a fin de ejercicio.

b) Si ha habido movimientos, calcule la suma de la plantiila en cada uno de los meses del afio y dividala por doce.

¢} Si hubo reguiacién temporal de empled o de jornada, el personal afectado por la misma debe incluirse como personal fijo, pero solo en |a proporcién que corresponda a la fraceion del afio o

jornada del afio efectivamente trabajada.

(5) Puede calcular el parsonal no fifo medio sumando el total de semanas que han trabajado sus empleados no filos y dividendo por 52 semanas. También puade hacer esta operacién (equivalente a la arterior):

n.* medio de semanas trabajadas
£2

n.? de personas contratadas x
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BALANCE DE SITUACION NORMAL B1.1
NIF: A08276651 UNIDAD (1):
DENOMINACION SOCIAL: Euros: os0o | X
_Dogi International Fabrics, S.A. Miles: 09002
25/03/2010 Millones: 09003
Espacio destinado para las firmas de los administradores

ACTIVO L:?J?R?ODREA EJERCICIO 2009 (2) | EJERCICIO 2008 (3)
A) ACTIVONO CORRIENTE . . .......'uumeieieaaaaaeeaaennis, 11000 55.932.910,00 73.123.491,00
I Inmovilizado Intangible .. .................................. 11100 | S 1.913.832,00 2.190.093,00
1. DESAMONO. . ...t 11110 1.444.529,00 1.6456.807,00
2. CONCEeSIONES . ... ... .. i .iiiii it e 11120
3. Patentes, licencias, marcasysimilares . . .. .......... ... .. ... 11130
4. Fondodecomercio ........... ... .. it 11140
5. Aplicaciones informAtEas. . . ...\ rvre e 11150 469.303,00 544.286,00
6. dnvestigacion .. ....... ... i e 11160
7. Otroinmovilizado intangible. . ......... ... ...l 11170
. Inmovilizadomaterial. . ............... .. ...l 11200 6 16.878.627,00 17.805.270,00
1. Terrenos y CONStrUCCION®S . . .. .. ..o i i it 11210 65.170,00 67.165,00
2. Instalaciones técnicas y otro inmovilizado material . . .............. 11220 16.667.889,00 12.171.134,00
3. Inmovilizado en curso y anticipos ......... ... ..ol 11230 145.568,00 5.566.971,00
L. Inversiones inmobiliarias .................................. 11300
LS =Y = o 11310
2. Constructiones ......... ...ttt 11320
IV. Inversiones en empresas del grupo y asociadas a largo plaze ... | 11400 36.081.246,00 51.914.973,00
1. Instrumentosde patrimonio .. ....... ... Lo ol 11410 " 18.407.419,00 33.305.307,00
2. Créditosaempresas . ........... .ottt 11420 82y22 17.673.827,00 18.609.666,00
3. Valores representativosdedeuda .. ............. .. .. .o 11430
4. Derivados. ... ... ... e 11440
5. Ofrosactivosfinancieros .................. ... ... i 11450
6. Otrasinversiones. .. ............cciiiiiiinin i, 11460
V. Inversiones financierasalargoplazo ........................ 11500 389.261,00 443.211,00
1. Instrumentosdepatrimonio . .............. ... ... .. . L 11510 8 10,00 10,00
2. Creditosaterceros. ...........c. v i 11520 82 73.681,00 118.683,00
3. \Valores representativosdedeuda . ........ ... ... ... o 11530 8 13.185,00 13.186,00
4 Dervados. .. ... .. e 11540
5. Oftrosactivos financieros ............... ... il 11550 8.2 302.385,00 311.332,00
B. Otrasinversiones...............o ittt iiaann 11560
VI. Activos porimpuestodiferido ........................... .. 11600 16 570.182,00 570.182,00
VIl. Deudas comerciales nocorrientes. . ......................... 11700 82y22 99.762,00 199.762,00

(1) Marque la casilla corespondiente 5eqin exprese las cifras en unidades, miles o millones de euros. Todos los documentos qua integran las cuentas anuales daben elaborarsa en la misma unidad.

(2) Ejercicio al que van referidas las cuentas anuales.
(3) Ejercicio anterior.




BALANCE DE SITUACION NORMAL B1.2
NIF: A08276651
DENOMINACION SOCIAL:
Dogi International Fabrics, S.A.
25/03/2010
Espacio destinado para las firmas de los administradores

ACTIVO L:?ITEA:ODREIA EJERCICIO 2009 (1) | EJERCICIO 2008 (2)
B) ACTIVO CORRIENTE .. .. ...\t 12000 17.434.916,00 24.874.462,00
. Activos no corrientes mantenidos paralaventa ............... 12100
. Existencias............ ... ... . i i 12200 14 4.362.697,00 8.209.606,00
1. Comerciales. . ... . e 12210
2. Materias primas y otros aprovisionamientos . . ................... 12220 916.872,00 1.322.037,00
3. Productos encurso .......... ... .. 12230 870.857,00 1.820.396,00
a} Deciclolargode producceion . ......... ... ... . .. 12231
b} De ciclocortode produccion .. ................. i 12232 870.857,00 1.820.396,00
4. Productosterminados ............ ... i 12240 2.574.968,00 5.067.173,00
a} Deciclolargode produceeién . .......... .. 12241
b) De ciclo COMo de ProdUCEIBN . . ...+ oo e e e 12242 2.574.968,00 5.067.173,00
5. Subproductos, residuos y materiales recuperados . ............... 12250
6. Anticiposaproveedores, ......... ..o i i 12260
Ill. Deudores comerciales y otras cuentasacobrar . .............. 12300 12.064.637,00 13.678.135,00
1. Clientes por ventas y prestaciones de servicios . ................. 12310 ©.846.408,00 7.912.171,00
a} Clientes por ventas y prestaciones de servicios a largo plazo. . .. . ... 12311
b} Clientes por ventas y prestaciones de servicios a corto plazo. . ... ... 12312 8.2 ©.846.408,00 7.912.171,00
2. Clientes empresas del grupoyasociadas .. ..................... 12320 82y22 5.807.554,00 5.333.210,00
3. Deudores vanos. .. .........iiiiiiiiii i 12330 8.2 3.094.00 62.021,00
. PEISONAl. ... ..o\t 12340 | 82 49.014,00 70.477,00
5. Activos porimpuestocorriente. . ... ... . il 12350 16 171.697,00 198.064,00
6. Oftros créditos con las Administraciones Pdblicas . ................ 12360 16 186.870,00 102.192,00
7. Accionistas (socios) por desembolsos exigidos. . . ................ 12370
IV. Inversiones en empresas del grupo y asociadas a corto plazo ... | 12400
1. Instrumentosdepatrimonio . .......... ... ... ... it 12410
2. Créditos aempresas . ... ... i e 12420
3. Valores representativosdedeuda .. .................. ... ... 12430
4, Derivados........ ... ... 12440
5. Oftrosactivosfinancieros ............... .. ... i 12450
6. Ofrasinversiones.......... ... ... .ttt 12460

(1) Elercicio al que van referidas las cuentas anuales,
{2) Elercicio anterior.




BALANCE DE SITUACION NORMAL

B1.3

NIF: A08276651

DENOMINACION SOCIAL:
Dogi International Fabrics, S.A.

25/03/2010
Espacio destinado para las firmas de los administradores

ACTIVO L:?II?I\?ODREIA esercicio 2009 (1) | EJERCICIO 2008 (2)
V. Inverslones financleras acortoplazo ........................ 12500 207.064,00 299.278,00
1. Instrumentosdepatrimonio ............ ... ... . ... 12510
2. CréditoS @ empPresas . ... ..ot ettt it 12520 8.2 1.424,00
3. Valores representativosdedeuda . .......... ... ..., 12530
A DEIVAUOS. ...\t 12540 | 10 25.191,00
5. Otros activosfinancieros .. ................. ... ool 12550 8.2 205.640,00 274.087,00
6. Ofrasinversiones........... ... .. it ... 12560
VI. Periodificacionesacortoplaze ....................... ... ... 12600 65.054,00 97.277,00
VII. Efectivo y otros activos liquidos equivalentes. . . .............. 12700 8.1.a 735.464,00 2.590.166,00
T TESOTBMIA . ..ottt et 12710 735.464,00 2.590.166,00
2. Ofros activos liquidos equivalentes . ............ ... ... ol 12720
TOTALACTIVO (A4 B) .. ..ottt | 10000 73.367.826,00 97.997.953,00

(1) Ejercicio al que van referidas |as cuentas anuales.
(2) Ejercicio anterior,




BALANCE DE SITUACION NORMAL B2.1
NIF: AD8276651
DENOMINACION SOCIAL:
Dogi International Fabrics, S.A.
25/03/2010
Espacio destinado para las firmas de los administradores

PATRIMONIO NETQ Y PASIVO L:?I-I-EA:&EIA EJERCICIO 2009 (1) | EJERCICIO 2008 (2)
A) PATRIMONIONETO . ...ttt 20000 1.833.985,00 36.074.632,00
A1) FONdos Propios .................ooieieeemiiieeaaain. 21000 | 13 1.833.985,00 36.049.441,00
Lo CapHal . .ot 21100 | 13-2 39.442.595,00 39.442.595,00
1. Capital @Crturado . . .. ..... oot 21110 39.442.595,00 39.442.595,00
2. (Capitalnoexigido). ..... ... ... ..o 21120
I Primade emiSIOn .. ..........cooouvivieeiiiiieniiiiins 21200 | 133 130.584.667,00 130.584.667,00
R O 21300 | 13.4 5.663.533,00 5.663.533,00
1. Legaly estatularias . ... .........oooet e 21310 1.120.206,00 1.120.206,00
2. OfraSTESEIVES .. ... i i e s 21320 4.543.327,00 4.543.327,00
IV. {Acciones y participaciones en patrimonio propias) ........... 21400
V. Resultados de ejercicios anteriores. .. ...................... 21500 (139.641.354,00) (80.141.711,00)
1. Remanente.............. ..o it 21510
2.  (Resultados negativos de ejercicios anteriores). . ................ 21520 (139.641.354,00) (80.141.711,00)
VI. Otras aportacionesdesocios.............................. 21600
VIl. Resultadodel gjercicio ......... ... ... ... . .. ... . ... 21700 (34.215.456,00) (59.499.643,00)
VIIl. (Dividendoacuenta) ................ .. ... .. ... i, 21800
IX. Oftros instrumentos de patrimonioneto. . .................... 21900
A-2) Ajustes porcambiosdevalor.............................. 22000 25.191,00
i, Activos financieros disponibles paralaventa .. .............. 22100
. Operacionesdecobertura. ................................ 22200 | 10 25.191,00
- Senta s 10 corlentes y pasivos vinculados, mantenidos para 12 | 22500
IV. Diferenciadeconversién..................... ... ..ol 22400
2 © - 22500
A-3) Subvenciones, donaciones y legados recibldos. . .. ........... 23000
B) PASIVONOGORRIENTE ...........cc.vvniiiininnannannnss 31000 38.302.161,00 32.572.116,00
I Provisionesalargoplazo ................ ... .. ... ... .. ... 31100 18 14.456.285,00 13.283.081,00
1.  Obligaciones por prestaciones a largo plazo al personal. . ......... 31110
2. Actuaciones medioambientales . . ......... ... ... . ... ... 31120
3. Provisiones por reestructuracion .., ......... . .0 i, 31130
4., OasproviSioneS . .. ... ..t e 31140 14.456.285,00 13.283.081,00

(1) Ejercicio al qua van refaridas las cuentas anuales,
{2) Elercicio anterior.
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BALANCE DE SITUACION NORMAL B2.2
NIF: AD8276651
DENOMINAGION SOGIAL:
Dogi International Fabrics, S.A.
25/03/2010
Espacio destinado para las firmas de los administradores
PATRIMONIO NETO Y PASIVO L:%?:O?!F;A EJERCICIO 2009 (1) | EJERCICIO 2008 (2)

Il. Deudasalargoplazo..................vviriiiiiinennann.n. 31200 23.293.621,00 18.707.984,00
1.  Obligaciones y otros valores negociables . ..................... 31210 9 £88.938,00 874.715,00
2. Deudas con entidades de crédito. . ... ........................ 31220 | 91 17.850.656,00 10.601.953,00
3. Acreedores por arrendamiento financiero . ...... ... .. oL 31230 9.1 8.019,00 16.241,00
8, DOMVAUOS . ..\ttt e 31240 | 10 2.282.010,00
5. Otros pasivos financieros. ... ... oot 31250 9.1 4.546.008,00 4.933.065,00
Ili. Deudas con empresas del grupo y asociadas a largo plazo .. . .. 31300
IV, Pasivos porimpuestodiferido .. ....................... ..., 31400 552.255,00 581.051,00
V. Periadificaciones alargoplazo. . .......... ... ... ... .. ... 31500
Vl. Acreedores comerciales nocorrientes ...................... 31600
Vil. Deuda con caracteristicas especiales alargoplazo. . .......... 31700
C) PASIVOCORRIENTE ....................ciiiieirinernns, 32000 33.231.680,00 29.351.205,00
I Pasivos vinculados con activos no corrientes mantenidos para

laventa .......... .. ... .. . ... 32100
. Provisionesacortoplazo ........................ ... oL 32200
M. Deudas acoro PIAZO .. ......ove oo 32300 15.823.873,00 16.526.314,00
1.  Obligaciones y otros valores negociables ...................... 32310 9 18.689,00
2. Deudas con entidades de Grédito. ... ........................ 32320 | 91 13.867.873,00 15.419.474,00
3. Acreedores por arrendamiento financiero . ............ ... ... .. 32330 91 23.271,00 321.976,00
4. Derivados. ...... ... i e 32340
5. Ofrospasivosfinancieros. .. ....... ... ... 32350 9.1 1.914.040,00 784.864,00
V. Deudas con empresas del grupo y asociadas a corto plazo. . . .. 32400 S1y22 10.858,00 477.677,00
V. Acreedores comerclales y otras cuentas apagar. ... .......... 32500 17.396.949,00 12.347.214,00
1. Proveedores................ ..t i 32510 2.660.742,00 4.372.158,00
a) Proveedoresalargoplazo........ ... ... . ... 32511
b) Proveedoresacortoplazo ............... ...t 32512 9.1 2.660.742,00 4.372.158,00
2. Proveedores, empresas delgrupoyasociadas .. ................ 32520 9.1y22 583.746,00 626.183,00
3. AcreedoreS VaNOS. . ... ... ... i 32530 9.1 6.542.766,00 4.715.766,00
4.  Personal (remuneraciones pendientesdepago) . ................ 32540 91 3.674.135,00 1.437.592,00
5. Pasivosporimpuestocorriente ............ ... ... .. ... . 32550
6.  Ofras deudas con las Administraciones Publicas. . ............... 32560 16 3.935.560,00 1.195.515,00
7. Anticiposdeclientes. . ... .. 32570
VL. Periodificaciones acortoplazo. .................. ... . ... 32600
VIl. Deuda con caracteristicas especiales acorto plazo. . ........ .. 32700
TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO (A+B+C) ... ...oovvvnnn... 30000 73.367.826,00 97.997.953,00

(1) Elerciclo al que van referidas las cuentas anuales.

(2) Ejercicio anterior.




CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS NORMAL P1.1
NIF: A08276651
DENOMINACION SOCIAL:
Dogi International Fabrics, S.A.
25/03/2010
Espacio destinado para ias firmas de los adiministradores
(DEBE) / HABER L:%?:ODREIA EJERCICIO 2009 (1) | EJERCICIO 2008 (2)

A) OPERACIONES CONTINUADAS
1. Importenetodalacifradenegocios ........................ 40100 24 23.231.148,00 38.608.709,00
) VBIES. v e evrees e s e et 40110 23.226.796,00 38.553.822,00
b) Prestacionesdeservicios.............. ... ... .. il 40120 4.352,00 54.887,00
2 Hebragion. o ronclas do productos terminados y encurse de | aoem (3-425.193,00) (5-576.193,00)
3. Trabalos realizados por la empresa parasuactivo ............ 40300 360.000,00 520.517,00
4. Aprovisionamientos. .......... ... ... i 40400 17.a (7.300.136,00) (16.723.900,00)
a) Consumodemercaderias ............. ... i 40410
b) Consumo de materias primas y otras materias consumibles. ..... .. 40420 (7.201.483,00) (13.799.346,00)
c) Trabajos realizados por otras empresas ....................... 40430 (122.358,00) (2.032.996,00)
d) Deterioro de mercaderias, materias primas y otros aprovisionamientos. | 40440 23.705,00 113.831,00
5. Otrosingresosdeexplotacion .............. ... covvviunn 40500 1.416.514,00 2.220.681,00
a) Ingresos accesorios y otros de gestibn corriente . . .. ............. 40510 1.373.691,00 2.074.880,00
b) Subvenciones de explotacién incorporadas al resultado del ejercicio. | 40520 20 42.823,00 145.801,00
6. Gastosdepersonal .......... ... .. ... ... ... ..o 40600 17.b (14.526.889,00) (15.018.223,00)
a) Sueldos, salariosyasimilados . . ......... ... ... L 40610 (11.582.406,00) (11.907.594,00)
b) Cargassociales ........... ... 40620 (2.944.483,00) (3.110.629,00)
C)  ProvisSioNes. .. ... ... .. ... 40630
7. Otrosgastosdeexplotacion...................... ... 0., 40700 (10.032.932,00) (14.703.089,00)
a8) Serviciosexteriores ......... .. i e 40710 (9.152.879,00) (11.479.845,00)
D) THDULOS. .. oot i e 40720 (107.223,00) (276.235,00)
D Cameratinn e B B e 40730 (706.425,00) (2.946.809,00)
d) Otrosgastosdegestioncomiente. . .. ... ... ... ... .. L. 40740 (66.406,00) (200,00)
8. Amortizaclén del inmovilizado .. ........................... 40800 | 5Y 6 {2.544.895,00) (2.543.418,00)
9. Imputacién de subvenciones de inmovilizado no financiero y

L1 £ .3 40900
10. Excesosdeprovisiones. .................... ... ..., 41000
11. Deterioro y resultado por enajenaciones del inmovilizado . . . . .. 41100 43.445,00 (1.507.244,00)
a) Deterioroypérdidas............ ... .. i 41110 5y6 (122.244,00) (1.549.545,00)
b) Resultados porengjenacionesyotras .. . ....................... 41120 165.689,00 42.301,00
12. Diferencia negativa de combinaciones de negocio ............ 41200
13. Otrosresultados........... T 41300
Al ﬁEf ST 3edo5rerT P:\ﬁg'i 0+11+12+13) ............ 49100 (12.778.939,00) (14.722.160,00)

(1) Ejercicio al que van referidas las cuentas anuales,
(2) Ejercicio anterior.




CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS NORMAL

P1.2

NIF: A08276651

DENOMINACION SOCIAL:
Dogi International Fabrics, S.A.

Espacio destinado para las firmas de los administradores

25/03/2010

(DEBE) / HABER LA MEMORIA| EJerCicio 2009 @) | esercicio _ 2008 5
14, INQresos fINANCIOIOS . . .. .. ..ooo e 41400 | 17:€ 380.043,00 1.040.071,00
a) De participaciones en instrumentos de patrimonio. . .............. 41410
a 1) Enempresasdelgrupoyasociadas .......................... 41411
@2) Enterceros. ... ... .. e 41412
b) De valores negociables y ofros instrumentos financieros .......... 41420 380.043,00 1.040.071,00
b 1) Deempresasdelgrupoyasociadas .......................... 41421 365.402,00 956.416,00
B2) DEMECOrOS. ... oo\ 41422 14.641,00 83.655,00
T o Y e e e .. 41430
15. Gastosfinancleros........... .. ... ... ... ... ... . . oL 41500 17.c (4.034.854,00) (2.143.498,00)
a) Pordeudas con empresas del grupoy asociadas . . .............. 41510 (79.610,00) (64.881,00)
b) Pordeudascontferceros ................_ ... .. ... ... ... 41520 (3.955.244,00) (2.078.617,00)
¢) Por actualizacion de provisiones . .............. ... ... .. .. 41530
16. Variacion de valor razonable en Instrumentos financieros . ... .. 41600 17.c (878.863,00) (1.510.473,00)
a) Carterade negociacibnyofros. .............. ... ... . ... ..., 41610 (878.863,00) (1.510.473,00)
D ombios para I enta - B A S 41620
17. Diferenciasdecambio.............. ... ... ... 41700 17.c (501.661,00) 1.325.807,00
[l ettt S ashisatnistootubiasiuibtn NN 41800 (16.429.978,00) (15.452.157,00)
3)  Delerioros y PErdidas . .. ...\ ee et 41810 (16.429.978,00) (15.452,157,00)
b) Resultados por enajenacionesyofras......................... 41820
19. Otros ingresos y gastos de caracter financiero . .............. 42100
a) Incorporacién al activo de gastos financieros. ... ... ... ... 42110
b) Ingresos financieros derivados de convenios de acreedores. .. ..... 42120
¢) Restodeingresosygastos ............. ... ... .. .. ... ... 42130
A.2) RESULTADO FINANCIERO (14 + 15+ 16 + 17+ 18+19) ........ 49200 (21.465.313,00) (16.740.250,00)
A.3) RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS (A1 +A2) .............. 49300 (34.244.252,00) (31.462.410,00)
20. Impuestos sobre beneficios .. .. ........... ... ... ... ... 41900 16 28.796,00 (9.658.876,00)
A4) CONTINUADAS (A3 +20) 1o oo DE OPERACIONES | asano (34215.456,00)|  (41.121.285,00)
B) OPERACIONES INT‘ERRUMPIDAS )
B torrumpldas noto Ge impugaton. - o . 42000 (18.378.358,00)
A.5) RESULTADO DEL EJERCICIO (A4 +21) ............oo. ... 49500 (34.215.456,00) (59.499.643,00)

(1) Ejercicio al que van referidas las cuentas anuales.
{2) Eiercicio anterior.




ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO NORMAL
A) Estado de ingresos y gastos reconocidos en el ejercicio

PN1

NIF:

DENOMINAGION SOCIAL:
Dogi International Fabrics, S.A.

ADB276651

25/03/2010
Espacio destinado para las firmas de los administradores
NOTAS DE
LamemorIA| Esercicio 2009 (1) | esercicio 2008 (5

A) RESULTADO DE LA CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS . . . .. 59100 (34.215.456,00) (59.499.643,00)
LI?IE('_S'_I‘«(‘)ESOS Y GASTOS IMPUTADOS DIRECTAMENTE AL PATRIMONIO
I, Porvaloraclén de instrumentos financieros .. ................ 50010
1. Activos financieros disponibles paralaventa. . .................. 50011
2. Otros ingresos/gastos. .. ..ot i i e 50012
Il.  Por coberturas de flujos de efectivo. ... ..................... 50020 | 10 25.191,00
Ill. Subvenciones, donaclones y legados recibidos . .............. 50030
IV. Por ganancias y pérdidas actuarlales y otros ajustes .......... 50040
V. Por activos no corrlentes y pasivos vinculados, mantenidos para

laventa. .. ... ... e 50050
VL. Diferenclasdeconversién. . .......... ... ... ... ... .. ... 50060
VIl. Efectolmpositivo ... .. ... ... .. .. .. .. 50070
B) Total ingresos y gastos imputados directamente en el patrimonio 25.191.00

neto (I+M+HI+IVHVHVIHVI) ... o 59200 it
TRANSFERENCIAS A LA CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS
VIIl. Por valoracion de instrumentos financieros .................. 50080
1. Aclivos financieros disponibles parataventa. ... ................ 50081
2. Otrosingresosfgastos. ....... ... ... ... . . i 50082
IX. Porcoberturas de flujos de efective. . ....................... 50090
X. Subvenciones, donaciones y legados reclbidos. . ............. 50100
Xl. Poractivos no corrientes y pasivos vinculados, mantenidos para

laventa. .. ... .. 50110
XIl. Diferenclasdeconversién. ... ..... ... ... ... ... ... .. ..., 50120
XNi. Efectolmposltivo . ... ... ... ... .. 50130
C) Total transferencias a la cuenta de pérdidas y ganancias

(VI +IX+ X XXX, ... 59300
TOTAL DE INGRESOS Y GASTOS RECONOCIDOS (A+ B +C) ... ... 59400 (34.215.456,00) (59.474.452,00)

{1) Ejercicio al que van referidas las cuentas anuales.
(2) Ejercicio anterior.




ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO NORMAL PN2.1
B) Estado total de cambios en el patrimonio neto
NIF: A08276651
DENOMINACION SOCIAL:
Dogi International Fabrics, S.A.
25/03/2010
Espacio destinado para las firmas de los administradores
CAPITAL
ESCRITURADO (NO EXIGIDO) PRIMA DE EMISION
4] 02 03

A) SALDO, FINAL DEL EJERCICIO 2008 (1) ........ 511 36.197.527,00 129.450.311,00
I. Ajustes por cambios de criterio del ejercicio

2008 (MYyanteriores . . ....................... 512
Il. Ajustes por errores del ejercicio 2008 (1)

yantariores .. ... ... ... ... e 513
B S ) o I D R 514 36.197.527,00 129.450.311,00
. Total ingresos y gastos reconocidos .............. 515
Il. Operaciones con socios o propietarios ............ 516 3.245.068,00 1.134.356,00
1. Aumentosdecapital ......... ... ... ... ... .. 517 3.207.891,00 1.069.297,00
2. {(-)Reduccionesdecapital . ............... ... ..... 518
3. Conversion de pasivos financieros en patrimonio neto

(conversion de obligaciones, condonaciones de deudas). 519 37.177,00 65.059,00
4. (-) Distribucionde dividendos, . .............. ... . 520
5. Operaciones con acciones o participaciones propias

[(01= 1= 153 521
6. Incremento (reduccién) de patrimonio neto resultante de

una combinacién de negocios. . . ... ...l 522 o
7. Otras operaciones con socios o propietarios .......... 523 E

F

lll. Otras varlaclones del patrimonloneto ............. 524 %
C) SALDO, FINAL DEL EJERGICIO 2008 (2} ........ 511 39.442.595,00 130.584.667,00 3
|. Ajustes por cambios de criterio en el gjercicio <

2008 ()t e e 512 F

£

Il. Ajustes por errores del ejercicio 2008 @2)........ 513 é
D) SALDO AJUSTADO, INICIO DEL EJERCICIO :

2008 (3). e s s 514 39.442.595,00 130.584.667,00
. Total Ingresos y gastos reconoeidos .............. 515
Il. Operaclones con soclos o propletatlos .. .......... 516
1. Aumentosdecapital ................. ... ... . ... 517
2. (-)Reduccionesdecapital ........................ 518
3. Conversién de pasivos financieros en patrimonio neto

(conversion de obligaciones, condonaciones de deudas). 519
4, (-)Distribucidnde dividendos. ..................... 520
5. Operaciones con acciones o participaciones propias

netas). ... i e 521
6. Incremento (reduccion) de patrimonio neto resultante de

una combinacién denegocios. . ........... e 522
7. Otras operaciones con socios o propietarios .......... 523
ill. Otras varlaclones del patrimonioneto .. ........... 524
E) SALDO, FINAL DEL EJERCICIO 2000 (3) ........ 525 39.442.595,00 130.584.667,00
(1) Ejercicio N-2.

)
(©)

Ejercicio anterior al que van referidas las cuentas anuales (N-1).
Ejercicio al que van referidas Jas cuentas anuales (N).




VIENE DE L& PAGINA PN2.1

ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO NORMAL PN2.2
B) Estado total de cambios en el patrimonio neto
NIF: A08276651
DENOMINACION SOCIAL:
Dogi International Fabrics, S.A.
25/03/2010
Espacio destinado para lag firmas de los administradores
(ACCIONES RESULTADOS
Y PARTICIPACIONES DE EJERCICIOS
RESERVAS EN PATRIMONIO PROPIAS) ANTERIORES
04 05 06

A) SALDO, FINAL DEL EJERCICIO 2008 (1) ........ 511 14.445.585,00 (49.686.217,00)
I. Ajustes por cambios de criterio del ejerciclo

2008 (1)yanteriores .. ....................... 512
b tonaras rores det dorclelo 20 (D 513 (6.426.868,00) (2:500.812,00)
B ey oo, INICIO DR BRIl 514 8.018.717,00 (2.500.812,00) | (49.686.217,00)
1. Total Ingresos y gastos reconocidos .. ............ 515
Il. Operaciones con socios ¢ propietarios .. .......... 516 (262.772,00) 2.500.812,00
1. Aumentosdecapital ............... .. .. ... ....... 517 (262.772,00)
2. (-)Reduccionesdecapital ........................ 518
3. Conversion de pasivos financieros en patrimonio neto

(conversion de obligaciones, condonaciones de deudas). 519
4. (-) Distribucién de dividendos. .. ................... 520
8. Operaciones con acciones o participaciones propias

(ngtas) ........................................ 521 2.500.812,00
6. Incremento (reduccién) de patrimonio neto resultante de

una combinacibn de negocios. .. ........ ... e 522
7. Otras operaciones ¢con socios o propietarios .......... 523
M. Otras variaciones del patrimonioneto ............. 524 (2.092.412,00) (30.455.494,00)
C) SALDO, FINAL DEL EJERCICIO 2008 (2) ........ 511 5.663.533,00 (80.141.711,00)
I. Ajustes por cambios de criterio en el ejerciclo

2008 () e 512
II. Ajustes por errores del ejercicio 2008 2........ 513
D) ey oy NIGI0 DEL BJERCICI0 . 514 5.663.533,00 (80.141.711,00)
. Total Ingresos y gastos reconocidos .. ............ 515
fl. Operaclones con socios o propietarios ............ 516
1. Aumentosdecapital ............. ... ... ... .. ... 517
2. (~)Reduccionesdecapital ........................ 518
3. Conversién de pasivos financieros en patrimonio neto

(conversion de obligaciones, condonaciones de deudas). 519
4. (=) Distribucién de dividendos. .. ........ ... ... ... 520
5. Operaciones con acciones o participaciones propias

(Metas) . . ..o e e 521
6. Incremento (reduccion) de patrimonio neto resultante de

una combinacidnde negocios. .. ....... ... . 0. 522

—

7. Ofras operaciones con socios o propietarios .......... 523
Il Otras variaciones del patrimonioneto ............. 524 (59.499.643,00)
E) SALDO, FINAL DEL EJERCICIO 2008 (3) ........ 525 5.663.533,00 (139.641.354,00)

(1
@)

Ejercicio N-2.
Ejercicio anterior al que van referidas las cuentas anuales (N-1).
Ejercicio al que van referidas lag cuentas anuales (N).

CONTINOA EN LA PAGINA PN2.3



VIENE DE LA PAGINAPNZ 2

ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO NORMAL PN2.3
B) Estado total de cambios en el patrimonio neto
NIF: A08276651
DENOMINACION SOCIAL:
Dogi International Fabrics, 5.A.
25/03/2010
Espacio destinado para las firmas de los administradores
OTRAS
APORTACIONES RESULTADO (DIVIDENDO
DE S0CIOS DEL EJERCICIO A CUENTA)
07 08 09
A) SALDO, FINAL DEL EJERCICIO 2008 (1) ........ 511 (30.455.486,00)
I. Ajustes por cambios de criterio del ejercicio
2008 (1)yanteriores .. ....................... 512
I. Ajustes por errores del ejercicio 2008 Q)
yanteriores .. .............. ... . i, 513
B) SALDO AJUSTADO, INICIO DEL E ICIO
) S @), JERCIClo . 514 (30.455.486,00)
l. Total ingresos y gastos reconocidos .............. 515 (59.499.643,00)
Il. Operaclones con socios o propietarios ............ 516
1. Aumentosdecapital ........... ... ... .. ... ... ... 517
2. (-)Reduccionesdecapital ........................ 518
3. Conversién de pasivos financieros en patrimonio neto
(conversion de obligaciones, condonaciones de deudas). 519
4. (-)Distribucibnde dividendos...................... 520
5. Operaciones con acciones o participaciones propias
etas). . ... e 521
6. Incremento (reduccion) de patrimonio neto resuitante de
una combinacion de negocios. . ........ ... ...l 522 -
o
7. Otras operaciones con socios o propietarios .......... 523 g
lll. Otras variaciones del patrimonloneto ............. 524 30.455.486,00 g
C) SALDO, FINAL DEL EJERCICIO 2008 (2) ........ 511 (59.499.643,00) 3
I. Ajustes por cambios de criterlo en el ejercicio <
2008 2 512 2
=
=z
. Ajustes por errores del ejercicio 2008 2........ 513 8
D) SALDO AJUSTADO, INICIO DEL EJERCICIO
) S @)ennn. .. O 514 (59.499.643,00)
. Total ingresos y gastos reconocidos . ............. 515 (34.215.456,00)
. Operaciones con soclos o propietarios ............ 516
1. Aumentosdecapital ................. ... ... 517
2. (-)Reduccionesdecapital . ....................... 518
3. Conversion de pasivos financieros en patrimonio neto
(conversién de obligaciones, condonaciones de deudas). 519
4. (-)Distribucionde dividendos .. .................... 520
5. Operaciones con acciones o participaciones propias
(etas) . ... s 521
6. Incremento (reduccion) de patrimonio neto resultante de
una combinacionde negocios. .............. ..., .. 522
7. Otras operaciones con socios o propietarios .......... 523
HIl. Otras variaclones del patrimonioneto . ............ 524 59.499.643,00
E) SALDO, FINAL DEL EJERCICIO 2000 (3) ........ 525 (34.215.456,00)

(W)
()

Ejercicio N-2.
Ejercicio anterior al que van referidas las cuentas anualas (N-1).
Ejercicio al que van referidas las cuentas anuales (N).




VIEME DE LA PAGINA PNZ.3

ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO NORMAL PN2.4
B) Estado total de cambios en el patrimonio neto
NIF: A08276651
DENOMINACION SOCIAL:
Dogi International Fabrics, 5.A.
25/03/2010
Espacio destinado para las firmas de los administradores
SUBVENCIONES,
OTROS INSTRUMENTOS | AJUSTES POR CAMBIOS | DONACIONES Y LEGADOS
DE PATRIMONIO NETO DE VALOR RECIBIDOS
10 11 12

A) SALDO, FINAL DEL EJERCICIO 2008 (1) ........ 511
I. Ajustes por cambios de criterio del ejercicio

2008 (1)yanteriores . . ....................... 512
H. Ajustes por emrores del ejercicio 2008 (1)

yanteriores .. ......... ... ... ... i 513
B) SALDO AJUSTADO, INICIO DEL EJERCICIO

2008 (2) e e 514
I. Total ingresos y gastos reconocidos .. ............ 515 25.191,00
Il. Operaciones con soclos o propletarlos .. .......... 516
1. Aumentosdecapital ............ ... ... .. L, 517
2. (-)Reduccionesdecapital ........................ 518
3. Conversion de pasivos financieros en patrimonio neto

(conversion de obligaciones, condonaciones de deudas). 519
4. (-)Distribucidondedividendos...................... 520
5. Operaciones con acciones o participaciones propias

(netas). ... i s 521
6. Incremento (reduccion) de patrimonio neto resultante de

una combinacion de pegocios. .. ......... ... 522 -
7. Otras operaciones con socios o propietarios . ......... 523 %

F

Il. Otras variaciones del patrimonloneto ............. 524 g
C) SALDO, FINAL DEL EJERCICIO 2008 (2) ........ 511 25.191,00 3
I. Alustes por cambios de criterio en el ejercicio <

2008 (). 512 El

- =

=

Il. Ajustes por errores del eJerciclo 2008 2........ 513 8
D) SALDO AJUSTADO, INICIO DEL EJERCICIO

2009 (3) e e 514 25.191,00
I. Total Ingresos y gastos reconocidos .............. 515
Il. Operaciones con soclos o propletarlos . ........... 516
1. Aumentosdecapital ................ ... .. ... ... 517
2. (-)Reduccionesdecapital .................. .. ... 518
3. Conversion de pasivos financieros en patrimonio neto

(conversion de obligaciones, condonaciones de deudas). 519
4. (~)Distribucidon de dividendos. . .. .................. 520
5. Operaciones con acciones o participaciones propias

(1115372 3 521
6. Incremento (reduccion) de patrimonio neto resultante de

una combinaciéndenegocios. .. .......... ... . ... 522
7. Otras operaciones con socios o propietarios .......... 523
Hl. Otras variaciones del patrimonioneto ... .......... 524 (25.191,00)
E) SALDO, FINAL DEL EJERCICIO 2009 3)........ 525
(1) Ejercicio N-2.
(2) Ejercicio anterior al que van referidas las cuentas anuales (N-1).
(3) Elercicio al que van referidas las cuentas anuales (N).




VIENE DE LA PAGINA PNZ 4

ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO NORMAL
B) Estado total de cambios en el patrimonio neto

PN2.5

NIF: A08276651

DENOMINACION SOCIAL:
Dogi International Fabrics, S.A.

Espacio destinado para las firmas de los administradores

25/03/2010

TOTAL
13

A) SALDO, FINAL DEL EJERCICIO 2008 (1) ........ 511 99.951.720,00
l. Ajustes por cambios de criterio del ejerciclo

2008 ({)yanteriores .. ....................... 512
Il. Ajustes por errores del ejercicio 2008 (1)

yjanteriores ................................... 513 (8.927.680,00)
B Sass oy O D e 514 91.024.040,00
I. Total ingresos y gastos reconocidos .............. 915 (59.474.452,00)
Il. Operaciones con soclos o propletarlos ............ 516 6.617.464,00
1. Aumentosdecapital ........... .. ... ...l 517 4.014.416,00
2. (-)Reduccionesdecapital ........................ 518
3. Conversién de pasivos financieros en patrimonio neto 102.236.00

(conversion de obligaciones, condonaciones de deudas). 519 i '
4. (-) Distribucion de dividendos . .. ................... 520
5. Operaciones con acciones o participaciones propias

ity o con acelones o pardpacilones propias . 521 2.500.812,00
6. Incremento (reduccitn) de patrimonio neto resultante de

una combinacibn denegocios. .. .............. ..., 522
7. Otras operaciones con socios o propietarios .......... 523
lil. Otras varlaclones del patrimonioneto .. ........... 524 (2.092.420,00)
C) SALDO, FINAL DEL EJERCICIO 2008 (2) ........ 514 36.074.632,00
I. Alustes por cambios de criterio en el ejercicio

2008 (). 512
H. Ajustes por errores del ejercicio 2008 2)........ 513
D) S0 Fa) STADO INICIO DL BRI 514 36.074.632,00
. Total ingresos y gastos reconocidos .............. 515 (34.215.456,00)
Il. Operaciones con soclos o propletarios ............ 516
1. Aumentosdecapital . ............. ... ... ... ... 517
2. (-)Reduccionesdecapital . ....................... 518
3. Conversion de pasivos financieros en patrimonio neto

(conversion de obligaciones, condonaciones de deudas). 519
4. (~)Distrbucionde dividendos . ............ ... ..., 520
5. Operaciones con acciones o participaciones propias

(netas). . ... e 521
6. Incremento (reduccion) de patrimonio neto resultante de

una combinacion denegocios. .. ... ... . . 522
7. Otras operaciones con socios o propietarios .......... 523
lll. Otras variaciones del patrimonioneto .. ........... 524 (25.191,00)
E) SALDO, FINAL DEL EJERCICIO 2000 (3) ........ 525 1.833.985,00

(1) Ejercicio N-2.
(2) Ejercicio anterior al que van referidas las cuentas anuales (N-1).
(3} Ejercicio al que van refaridas las cuentas anuales (N).
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ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO NORMAL F1.1
NIF: AD8276651
DENOMINACION SOCIAL:
Dogi International Fabrics, S.A.
25/03/2010
Espacio destinado para las firmas de los administradores

L:?W?SO%EA EJERCICIO 2009 (1) | EJERCICIO 2008 (2)
A) FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE EXPLOTACION
1. Resultado del ejercicio antes de impuestos . .. ................ 61100 (34.244.252,00) (49.840.767,00)
2. Ajustes del reSURAAO. . ... ...\ ..o, 61200 23.923.940,00 37.327.823,00
a) Amortizacion del INMOVIiZado (+) .. .. ... vvreer e, 61201 2.544.895,00 2.543.418,00
b) Correcciones valorativas por deterioro (+/=) . .................... 61202 16.552.222,00 33.534.413,00
c) Variacidnde provisiones (+/=) . ....... ... .. . o i 61203 150.000,00
d) Imputacion de subvenciones (=) ......... ... .. il 61204 (42.823,00) (145.801,00)
@) Resultados por bajas y enajenaciones del inmovilizado (+/-)........ 61205 (165.689,00) (42.301,00)
f)  Resultados por bajas y enajenaciones de instrumentos financieros (+/-). | 61206
g) Ingresosfinancieros (=) . ........ ...ttt 61207 (380.043,00) (1.040.071,00)
h) GaStOS fINANGIEIOS (F) -+ - ..+ e s 61208 4.034.854,00 2.143.498,00
i) Diferencias de CambIO (+=) . . . .. ..o vurrsrs e 61209 501.661,00 (1.325.807,00)
j)  Variacién de valor razonable en instrumentos financieros (+/~) ... ... 61210 878.863,00 1.510.474,00
k) Otrosingresosygastos (—/+). ..., 61211
3. Cambiosenelcapitalcorriente . ............................ 61300 10.157.160,00 16.280.142,00
8)  EXISINCIAS (/=) - . oo et e 61301 3.846.909,00 7.692.824,00
b) Deudores y otras cuentas paracobrar (+/~) . .................... 61302 1.687.131,00 8.381.446,00
c) Otros activos corrientes (+/=). . ... .. .. o 61303 32.223,00 2.339.559,00
d) Acreedores yotras cuentasparapagar (+/=). .................... 61304 5.049.735,00 (531.310,00)
e) Otros pasivoscorrientes (+/=) .......... . i e 61305 (458.838,00) (1.602.377,00)
f) Otros activos y pasivos no corrientes (+/=) . ..................... 61306
4. Otros flujos de efectivo de las actividades de explotacién. ... ... 61400 (3.595.532,00) (5.092.029,00)
a) PAGOS & IMETESES (=) .+« vttt e e e e e 61401 (4.001.942,00) (5.624.575,00)
b) Cobrosdedividendos (+)........ ... i 61402
€)  CObros de iNereses (+) .. .. ..o et 61403 380.043,00 551.065,00
d) Cobros (pagos) por impuesto sobre beneficios (+/-)............... 61404 26.367,00 (18.519,00)
8) Otros pagos (cobros) (—/+). . . ... 61405
5. Flujos de efectivo de las actividades de explotacion (1+2+ 3 +4) | 61500 (3.758.684,00) (1.324.831,00)

(1) Elercicio al que van referidas las cuentas anuales.
(2) Ejercicio anterior,




ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO NORMAL F1.2
NIF: AQ8276651 J
DENOMINACION SOCIAL:
Dogi International Fabrics, S.A.
25/03/2010
Espacio destinado para las firmas de los administradores

LamEMoRiA| Esercicio 29009 (1) | esercicio 2008 @
B) FLUJOS$ DE EFECTIVO DE LAS$ ACTIVIDADES DE INVERSION
6. Pagosporinversiones (-)........ ... ... . ... ... il 62100 (2-421.675,00) (21.270.957,00)
a) Empresasdelgrupoyasociadas................ ..o, 62101 (825.705,00) (2.944.178,00)
b)  INMOVIliZAd0 INMANGIDIE . .+ .. o e e e ee et 62102 {360.000,00) (4‘38-022v00)T
c) Inmovilizadomateral . .............. ... il 62103 (1.234.546,00) (7.356.259,00)
d) Inversiones inmobiliarias . ......... ... . 0 62104
e) Otros activos financieros ... ......... . ... iiiii i, 62105 (1.424,00) (10.502.498,00)
f) Activos no comientes mantenidos paraventa .................... 62106
g) Unidaddenegocio. . ... ... ..., 62107
h) Otrosactivos ..... ... ... . . . . i 62108
7. Cobrospordesinversiones(+).............................. 62200 1.354.236,00 15.321.547,00
a) Empresasdelgrupoyasociadas.................... ..o, 62201
b)  INMOVIlizado IMANGIBIE. - - - .\ v e e 62202 7.162,00
¢) Inmovilizadomaterial . ......... .. ... .. ... 62203 288.838,00 626.766,00
d) Inversionesinmobiliarias . ........... .. ... . i 62204
e) Otrosactivosfinancieros . ...... ... ... i, 62205 1.058.236,00 14.694.781,00
f)  Activos no comientes mantenidos paraventa . ................... 62206
g) Unidaddenegocio........... ...t 62207
h) Otrosactivos ... ..ot i e 62208
8. Flujos de efectivo de las actividades de inversion (6 +7)........ 62300 (1.067.439,00) (5.949.410,00)

(1) Elercicio al que van referidas las cuentas anualas.
(2) Ejercicio anterior.




ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO NORMAL F1.3
NIF: AD8276651 J
DENOMINACION SOCIAL:
Dogi International Fabrics, S.A,
25/03/2010
Espacio destinado para las firmas de los administradores
Lz‘:nTEAn?o[::;A eserciclo_ 2009 ) | ejercicio 2008 )
€) FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE FINANCIACION
9. Cobros y pagos por instrumentos de patrimonio. ... ........... 63100 4-277-188’@
a) Emisiéon de instrumentos de patrimonio (+) . ............ ... ... 63101 4.277.188,00 \
b) Amortizacion de instrumentos de patrimonio (~) .. ................ 63102
¢) Adquisicion de instrumentos de patrimonio propio(—). . ............ 63103
d) Enajenacion de instrumentos de patrimonio propio (+) .. ........... 63104
a) Subvenciones, donaciones y legados recibidos (+)................ 63105
10. Cobros y pagos por instrumentos de pasivo flnanciero ... . ... .. 63200 2.971.421,00 3.166.258,00
@) EMISION « .ttt 63201 5.217.006,00 12.502.270,00
1. Obligaciones y otros valores negociables (+) .. ............... 63202 14.223,00
2. Deudas con entidades de crédito (+). . . ... ..o oveeeeene. . 63203 4.087.830,00 10.769.053,00
3. Deudas con empresas del grupo y asociadas (+).............. 63204 412.796,00
4. Deudas con caracteristicas especiales (+) ................... 63205
5. Otras doudas (+) .. .. . ..o e et 63206 1.129.176,00 1.306.198,00
b) Devoluciony amortizacionde ......... ... .. ..., 63207 (2.245.585,00) (9.336.012,00)
1. Obligaciones y otros valores negociables () ................. 63208 (102.236,00)
2. Deudas con entidades de Créio (). . . .. ... .vvveeeeeeennn. 63209 (1.858.528,00) (9.233.776,00)
3. Deudas con empresas del grupo y asociadas (). ............. 63210
4. Deudas con Garacteristicas especiales (=) .. ................. 63211
5. Otras dBUTAS () ..o et 63212 (387.057,00)
11, Pagos por dividendos y remuneraciones de otros instrumentos
depatrimonio. ... .. .. ... ... L. 63300
a) DIVIdeNdOS (=) ..o it e 63301
b) Remuneracion de ofros instrumentos de patrimonio (=) ............ 63302
12. Flujos de efectivo de las actividades de financiacién (9 + 10+ 11) . | 63400 2.971.421,00 7.443.446,00
]
D) Efecto de las variaclones de los tipos decambio .. ............ 64000 J
ALy (B EEOTVO 65000 (1.854.702,00) 169.205,00
Efectivo o equivalentes al comienzo del ejercicio. . ................... | 65100 2.590.166,00 2.420.960,00
Efectivo o equivalentes al final del ejercicio ... ...................... 65200 735.464,00 2.590.166,00

{1) Ejercicio al que van referidas las cuentas anuales.
(2) Elercicio anterior,
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DOGI INTERNATIONAL FABRICS, S.A. Y SOCIEDADES DEPENDIENTES

Cuentas Anuales Consolidadas e Informe de Gestion Consolidado
correspondientes al ejercicio 2009 junto con el informe de auditoria de
cuentas anuales consolidadas

INFORME DE AUDITORIA DE CUENTAS ANUALES CONSOLIDADAS

CUENTAS ANUALES CONSOLIDADAS CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO 2009:

Estados Consolidados de Situacion Financiera al 31 de diciembre de 2009 y de 2008

Cuentas de Pérdidas y Ganancias Consolidadas correspondientes a los ejercicios 2009 y 2008
Estados Consolidados de Resultado Global correspondientes a los ejercicios 2009 y 2008
Estados Consolidados de Cambios en el Patrimonio Neto correspondientes a los ejercicios
2009 y 2008

Estados de Flujos de Efectivo Consolidados correspondientes a los ejercicios 2009 y 2008
Memoria Consolidada del ejercicio 2009

ANEXO:

Sociedades que componen el Grupo Consolidado a 31 de diciembre de 2009

INFORME DE GESTION CONSOLIDADO CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO 2009

BDO Auditores 5.L., una sociedad imitada espafiola, es miembro de BDO International Limited, una compaiifa limitada por garantia del Reino Unido y forma
parte de la red internacional BDO de empresas independientes asociadas.

BDO es la marca comercial utilizada por toda la red BDO y para todas sus firmas miembro.
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Informe de auditoria de cuentas anuales consolidadas

A los Accionistas de DOGI INTERNATIONAL FABRICS, S.A,

. Hemos auditado las cuentas anuales consolidadas de DOGI INTERNATIONAL FABRICS, S.A. (Sociedad

Dominante) Y SOCIEDADES DEPENDIENTES (Grupo) que comprenden el estado consolidado de situacion
financiera al 31 de diciembre de 2009, la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada, el estado
consolidado de resultado global, el estado de cambios en el patrimonio neto consolidado, el estado de
flujos de efectivo consolidado y la memoria consolidada correspondientes al ejercicio anual terminado en
dicha fecha, cuya formulacion es responsabilidad de los Administradores de la Sociedad Dominante.
Nuestra responsabilidad es expresar una opinion sobre las citadas cuentas anuales consolidadas en su
conjunto, basada en el trabajo realizado de acuerdo con normas de auditoria generalmente aceptadas en
Espafa, que requieren el examen, mediante la realizacion de pruebas selectivas, de la evidencia
justificativa de las cuentas anuales consolidadas y la evaluacion de su presentacion, de los principios
contables aplicados y de las estimaciones realizadas.

. De acuerdo con la legislacion mercantil, los Administradores de la Sociedad Dominante presentan, a

efectos comparativos, con cada una de las partidas del estado consolidado de situacién financiera, de
la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada, del estado consolidado de resultado global, del estado de
cambios en el patrimonio neto consolidado, del estado de flujos de efectivo consolidado y de la memoria
consolidada, ademas de las cifras consolidadas del ejercicio 2009, las correspondientes al ejercicio
anterior. Nuestra opinidn se refiere exclusivamente a las cuentas anuales consolidadas del ejercicio
2009. Con fecha 2 de abril de 2009, emitimos nuestro informe de auditoria acerca de las cuentas anuales
consolidadas del ejercicio 2008, en el que expresamos una opinion con salvedades.

. Segln se indica con mas detalle en la Notas 1.a y 27 de la Memoria adjunta, con fecha 26 de mayo de

2009, la Sociedad Dominante presento declaracion voluntaria de concurso de acreedores, que fue
admitida a tramite el 3 de junio de 2009. A la fecha actual, la propuesta de Convenio presentada por la
Sociedad Dominante se encuentra pendiente de aprobacion por parte del Juzgado correspondiente, si
bien el 76% de los saldos concursales ordinarios se han adherido formalmente a la propuesta de
Conveniq, Los Administradores de la Sociedad Dominante estiman que, una vez aprobado el Convenio,
la quita total a registrar en el ejercicio 2010 ascenderia como minimo a 9 millones de euros y supondra
un aumento de los ingresos consolidados y una disminucion del pasivo exigible consolidado de dicho
ejercicio en ese mismo importe, Adicionalmente, también estiman que, una vez deducida la quita, el
pasivo exigible consolidado maximo en concepto de saldos concursales ascenderia a 36,1 millones de
euros, a satisfacer en su mayor parte a largo plazo.

Adicionalmente, y segin se indica en la Nota 2.d de la Memoria consolidada adjunta, el Grupo ha
elaborado un Plan de Negocio, con el que los Administradores de la Sociedad Dominante esperan que se
generen beneficios en el futuro y, en consecuencia, estiman que se van a recuperar todos los activos
registrados en el estado de situacién financiera consolidado al 31 de diciembre de 2009 en el curso
normal de las operaciones futuras. En este sentido, las cuentas anuales consolidadas adjuntas han sido
preparadas de acuerdo con el principio de empresa en funcionamiento, asumiendo la continuidad de
dichas operaciones, En la mencionada Nota de la Memoria, se especifican los factores causantes y
mitigantes de duda sobre la capacidad del Grupo para continuar con su actividad.

BDO Auditorcs 5.1, inscrita on ~f Registro Oficial de Auditores de Cucntas n® $1.273 o5 una socicdad limitada cspanata, es miembro de BDO International
limited, una compania trirada por garantia del Reing Unido v torma sarte de ta red internacional BDO de empresas independientes asociadas.
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Considerando todo lo anterior, la capacidad del Grupo para realizar sus activos y liquidar sus pasivos por
los importes y segun la clasificacion con que figuran en las cuentas anuales consolidadas adjuntas, esta
sujeta a la aprobacion del Convenio de Acreedores de la Sociedad Dominante y al cumplimiento del Plan
de Negocio en los términos previstos y, en definitiva, a la capacidad del Grupo para llevar a cabo con éxito
econdmico sus operaciones habituales futuras y a su capacidad para obtener la financiacion de sus
accionistas o de terceros que en cada momento sea necesaria.

Si el Grupo cesase total o parcialmente sus operaciones habituales, sus activos podrian realizarse por
importes inferiores a los que figuran en el estado de situacion financiera consolidado adjunto v,
asimismo, podrian surgir pasivos adicionales a los mostrados en dicho estado de situacién financiera
consolidado.

. En nuestra opinion, excepto por los efectos de cualquier ajuste que pudiera ser necesario si se

conociera el desenlace final de la incertidumbre descrita en el parrafo 3 anterior, las cuentas anuales
consolidadas del ejercicio 2009 adjuntas expresan, en todos los aspectos significativos, la imagen fiel del
patrimonio consolidado y de la situacion financiera consolidada de DOGI INTERNATIONAL FABRICS, S.A. Y
SOCIEDADES DEPENDIENTES al 31 de diciembre de 2009 y de los resultados consolidados de sus
operaciones, de los cambios en el estado consolidado de resultado global y de sus flujos de efectivo
consolidados correspondientes al ejercicio anual terminado en dicha fecha, y contienen la informacion
necesaria y suficiente para su interpretacion y comprension adecuada, de conformidad con las normas
internacionales de informacion financiera adoptadas por la Union Europea (NIIF-UE) que guardan
uniformidad con las aplicadas en la preparacion de las cuentas anuales consolidadas correspondientes al
ejercicio anterior.

. El informe de gestion consolidado adjunto del ejercicio 2009 contiene las explicaciones que los

Administradores de la Sociedad Dominante consideran oportunas sobre la situacién del Grupo, la evolucion
de sus negocios y sobre otros asuntos y no forma parte integrante de las cuentas anuales consolidadas.
Hemos verificado que la informacion contable que contiene el citado informe de gestion concuerda con la
de las cuentas anuales consolidadas del ejercicio 2009. Nuestro trabajo como auditores se limita a la
verificacion del informe de gestion consolidado con el alcance mencionado en este mismo parrafo y no
incluye la revision de informacion distinta de la obtenida a partir de los registros contables de DOGI
INTERNATIONAL FABRICS, S.A. Y SOCIEDADES DEPENDIENTES.

DE CENSORS JURATS
BDO Auditores, S.L. ggé%%lfém

Membre exercent:

BDO AUDITORES, 5.L.

Ay 2010 Nim 20;10/05932
COPIA GRATUITA

eca Jiménez
OCiO'A ditOI’ de CUEntas Aquest infarme esta subjecte a )

1 taxa aplicable establerta a la
Llei 44/2002 de 22 de novembre,

Barcelona, 6 de abril de 2010 mTTtrrianivaseittrares

BOO Auditores 5.L., una sociedad limitada espafola, es miembro de BDO International Limited, una campafia limitada por garantia del Reino Unida y forma
parte de la red internacional BDO de ermpresas independientes asociadas.

BDO es ta marca comercial utilizada por toda la red BDO y para todas sus firmas miembro.
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DOGI INTERNATIONAL FABRICS. S.A. Y SOCIEDADES DEPENDIENTES

ESTADOS CONSOLIDADOS DE SITUACION FINANCIERA AL 31 DE DICIEMBRE DE 2009 Y DE 2008

(Expresados en euros)

Inmovilizado Material (Nota 7) 45.555.307 66.832.675
Inmovilizado Intangible (Nota 8) 2.093.008 3.094.966
Fondo de Comercio (Nota 9) 4.392.267 4,620,372
Inversiones Financieras (Nota 10) 395.385 746.384
Activos por Impuestos Diferidos (Nota 21) 719.804 1.242.346
Otros Activos no Corrientes 99.762 -

Existencias (Nota 11) 13.065.103 24.089.712
Deudores Comerciales y Otras Cuentas a Cobrar (Nota 12) 12.069.441 21.444.015
Inversiones Financieras (Nota 13) 226.046 423.188
Créditos con Administraciones Plblicas (Nota 21) 484.187 594 575
Efectivo y otros Medios Equivalentes (Nota 3.n) 2.298.309 3.721.739
Otros Activos 352.663 832.099

PATRIMONIO NETO (Nota 14) 2.816.394 43.905.339
PATRIMONIO ATRIBUIBLE A LOS ACCIONISTAS

DE LA SOCIEDAD DOMINANTE 2.816.394 43.826.468
Capital Social 39.442.595 39.442 595
Reservas por Revalorizacién y Otras Reservas 127.144.756 127.144.756
Diferencia Acumulada de Conversion (19.797.730) (19.830.102)
Reservas por Operaciones de Cobertura - (182.649)
Ganancias Acumuladas (143.973.227) (102.748.132)
INTERESES MINORITARIOS - 78.871
PASIVO

PASIVOS NO CORRIENTES 34.050.503 27.893.672
Emision de Obligaciones y otros Valores Negociables (Nota 14) 888.938 874.715
Deuda Financiera no Corriente (Nota 15) 25.259.812 18.374.797
Instrumentos Financieros Derivados (Nota 16) - 1.371.497
Pasivos por Impuestos Diferidos (Nota 21) 706.490 1.515.650
Obligaciones por Prestaciones por Jubilacion (Nota 18) - 17.021
Otras Cuentas a Pagar no Corriente (Nota 20) 6.719.556 4.933.066
Provisiones para Otros Pasivos y Gastos (Nota 19) 475.707 806.926
PASIVOS CORRIENTES 44.884.385 55.823.060
Emisién de Obligaciones y otros Valores Negociables (Nota 14) 18.689 -
Deuda Financiera Corriente (Nota 15) 18.459.902 30.596.213
Proveedores y otras Cuentas a Pagar Corrientes 9.411.979 20.828.702
Deudas con Administraciones Pdblicas (Nota 21) 3.960.679 697.734
Otros Pasivos Corrientes (Nota 22) 13.033.136 3.700.411
TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO 81.751.282 127.622.071
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DOGI! INTERNATIONAL FABRICS, S.A. Y SOCIEDADES DEPENDIENTES

CUENTAS DE PERDIDAS Y GANANCIAS CONSOLIDADAS CORRESPONDIENTES

A LOS EJERCICIOS 2009 Y 2008

(Expresadas en euros)

Importe neto de la cifra de negocios (Nota 23.a) 65.661.224 117.007.789
Trahajos efectuados por la empresa para el inmovilizado 360.000 778.163
Otros ingresos de explotacion 867.604 146.110
TOTAL INGRESOS ORDINARIOS 66.888.828 117.932.062
Variacion de existencias de productos terminados y en curso de fabricacion (5.397.927) (5.713.987)
Aprovisionamientos (Nota 23.b) (27.254.663)  (51.673.898)
Gastos por prestaciones a los empleados (Nota 23.c) (24.984.747) (39.186.346)
Dotaciones para amortizaciones de inmovilizado (Notas 7 y 8) (6.686.005)  (14.690.888)
Deterioro y resultado en venta de activos (Nota 7) 151.555 (5.096.134)
Otros gastos de explotacion (Nota 23.d) (17.310.271)  (27.786.915)
Ofras pérdidas (795.135) -
TOTAL GASTOS DE EXPLOTACION (82.277.193) (144.148.168)
RESULTADO DE EXPLOTACION (15.388.365)  (26.216.106)
Ingreso financiero (Nota 23.f) 16.242 2.383.699
Gasto financiero (Nota 23.1) (4.900.619) (7.024.114)
Diferencias de cambio (2.267.067) 685.328
Resultado por variaciones de valor de instrumentos financieros a valor

razonable (Nota 16) (878.863) (1.652.956)
Resultado en venta de activos - (401.872)
Otras pérdidas - (4.082.728)
Deterioro por enajenacién de instrumentos financieros (Nota 2.3) (15.762.139) -
RESULTADO CONSOLIDADO ANTES DE IMPUESTOS (39.180.811)  (36.308.749)
Impuesto sobre las Ganancias (Nota 21) (81.494)  (13.088.690)
RESULTADO CONSOLIDADO DEL EJERCICIO PROCEDENTE

DE OPERACIONES CONTINUADAS (39.262.305)  (49.397.439)
RESULTADO CONSOLIDADO DEL EJERCICIO PROCEDENTE

DE OPERACIONES INTERRUMPIDAS (Notas 1y 23.9) - (9.778.244)
RESULTADO ATRIBUIBLE A LA SOCIEDAD DOMINANTE (39.262.305)  (59.194.751)
RESULTADO ATRIBUBLE A INTERESES MINORITARIOS - (19.068)
PERDIDA NETA POR ACCION (en euros) 0,60 0,970
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DOGI INTERNATIONAL FABRICS, S.A. Y SOCIEDADES DEPENDIENTES

ESTADOS DE FLUJOS DE EFECTIVO CONSOLIDADOS CORRESPONDIENTES
A LOS EJERCICIOS 2009 Y 2008
(Expresados en euros)

0800000000000 00000000H000PCTITOVNVO00ODPODOOOCODOOOODISIOROOOOSS

Pérdida Atribuible a la Sociedad Dominante (39.262.305) (59.194.751)
Beneficio atribuible a la minoria (78.871) (19.068)
Ajustes al resultado

Amortizaciones 6.686.005 14.690.888
Variaciones en provisiones (331.219) 1.811.216
Beneficio/pérdida en enajenacion de inmovilizado 151.555 401.872
Otros Ingresos y Gastos (1.747.769) -
Flujos generados (34.582.604) (42.309.843)
Existencias 11.004.609 13.259.770
Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar 9.374.574 12.341.230
Oftros activos 589.824 435.370
Pasivos a corto plazo — no financieros 1.197.636 496.964
Otros activos y pasivos no corrientes 1.397.312 -

Flujos de efectivo de actividades de explotacién

(11.018.649)

(15.776.509)

Inversion en activos intangibles (396.507) (733.034)
Inversién en inmovilizado material (1.952.992) (9.972.329)
Inversién en otro inmovilizado financiero 579.104 (10.502.498)
Ventas de inmovilizado 17.791.265 26.091.710
Flujos de efectivo de actividades de inversion 16.020.870 4.883.849
Disposicion de deuda financiera 4.617.948 18.365.376
Amortizacién de deuda financiera (13.507.808) (13.130.017)
Emision de obligaciones convertibles en acciones, neto de gastos - 4.277.188
Flujos de efectivo de actividades de financiacion (8.889.860) 9.512.547
Variacion neta de efectivo y equivalentes al efectivo (3.887.639) (1.380.113)
Efectivo y equivalentes al inicio del ejercicio 4.144.927 6.210.368
Diferencias de cambio 2.267.067 (685.328)
Efectivo y equivalentes al cierre del ejercicio (*) 2.524.355 4.144.927

(*)Corresponde a las partidas de Inversiones Financieras y Efectivos y Otros Medios Equivalentes del Estado de Situacién

Financiera.
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DOGI INTERNATIONAL FABRICS, S.A. Y SOCIEDADES DEPENDIENTES

MEMORIA ANUAL CONSOLIDADA CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO 2009

1. ACTIVIDAD Y ESTADOS FINANCIEROS DEL GRUPO

DOGI INTERNATIONAL. FABRICS, S.A. (en adelante "la Sociedad Dominante"), fue constituida el 31
de diciembre de 1971. Anteriormente, su domicilio social se encontraba en la calle Pintor Doménech
Farré, n° 13-15, El Masnou (Barcelona).Con fecha 22 de julio de 2009 la Sociedad ha cambiado su
domicilio social pasando el mismo a la calle Cami del Mig s/n, Poligono Industrial PP12, El Masnou
(Barcelona).

Su actividad consiste en la fabricacion y venta de cualquier clase de tejidos de punto de fibras
naturales, artificiales o sintéticas.

A la fecha actual, la Sociedad Dominante esta realizando las gestiones necesarias para obtener la
licencia definitiva de actividad. El Consejo de Administracién estima que no habra problemas para su
concesion,

lLa Sociedad es cabecera de un Grupo de varias sociedades cuyas actividades son similares a las que
ésta lleva a cabo, efectuandose transacciones entre todas ellas.

Durante el ejercicio 2009, la Sociedad Dominante ha presentado concurso voluntario de acreedores al
no poder hacer frente al cumplimiento de sus obligaciones (ver Nota 1.a). Asimismo, ha elaborado un
plan de negocio que supone una importante reestructuracién y que da continuidad a la iniciada en
gjercicios anteriores, con la finalidad de mantener la actividad y adecuarse a las nuevas necesidades.

El ejercicio social de la Sociedad comienza el 1 de enero y finaliza el 31 de diciembre de cada afio. En
el resto de Notas de esta Memoria, cada vez que se haga referencia al ejercicio anual terminado el 31
de diciembre de 2009, se indicara para simplificar "ejercicio 2009".

La Sociedad Dominante se rige por sus estatutos sociales y por la vigente Ley de Sociedades
Anbénimas.

las cuentas anuales consolidadas de Dogi International Fabrics, S.A. y Sociedades Dependientes
del ejercicio 2008 fueron aprobadas por la Junta General de Accionistas celebrada el 10 de junio de
2009.

Las cuentas anuales consolidadas del Grupo y las de cada una de las sociedades integrantes del
mismo, correspondientes al ejercicio 2009, que han servido de base para la preparacion de estas
cuentas anuales consolidadas, se encuentran pendientes de aprobacioén por sus respectivas Juntas
Generales de Accionistas. No obstante, los Administradores entienden que dichas cuentas anuales
seran aprobadas conforme estan presentadas.

Estas cuentas anuales consolidadas se presentan en euros. Las operaciones en el extranjero se
incluyen de conformidad con las politicas establecidas en la Nota 2.2. (conversion de saldos en
moneda extranjera).

Durante el ejercicio 2008, el Grupo llevé a cabo una importante reestructuracion, principalmente en las
sociedades filiales ubicadas en Filipinas, procediendo a la liquidacién de las mismas y con el objetivo
de adecuar la capacidad productiva y la plantilla del Grupo a las nuevas necesidades. L.a produccion
fabril se ha trasladado a los centros productivos de Tailandia y China, encontrandose las sociedades
en proceso de liquidacion al cierre del ejercicio. Es por ello que el resultado procedente de estas
sociedades se clasifico en la cuenta de resultados consolidada del ejercicio 2008 en el epigrafe de
“Resultado Consolidado del ejercicio Procedente de Operaciones Interrumpidas”.
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1.a Situaciéon Concursal de la Sociedad Dominante

Durante los ultimos ejercicios, la Sociedad Dominante ha venido incurriendo en pérdidas significativas,
fruto de lo cual, se ha producido un deterioro de la situacién econémico-financiera y patrimonial.

Las causas que han ocasionado la insolvencia actual de la Sociedad Dominante son:

- Reduccion significativa de las ventas en los Ultimos ejercicios y, por lo tanto, de la
generacion de flujos de caja obtenidos en el ciclo normal de explotacion de la Sociedad.

- Ausencia de financiacién suficiente para poder hacer frente a los compromisos de pago.

- Retraso en el traslado de las instalaciones de Dogi a su nueva ubicacién, Este traslado ha
sido finalizado en el mes de abril de 2009, cuando deberia haber sido completado a
finales del ejercicio 2008, lo cual ha implicado para la Sociedad una duplicidad de costes.

- La Sociedad posee un exceso de capacidad y unos elevados costes salariales.

Como consecuencia de ello y, dada la delicada situacion financiera de la Sociedad, con fecha 26 de
mayo de 2009 el Consejo de Administracién acordd presentar ante el Juzgado Mercantil nimero § de
Barcelona la solicitud de declaracién de estado de Concurso Voluntario de Acreedores. Con fecha 3
de junio de 2009 dicha solicitud fue admitida a tramite.

Tal y como establece el articulo 27 de la Ley Concursal, la Administracién Concursal tiene que estar
integrada por un abogado, un acreedor y un auditor de cuentas. En base al cumplimiento de este
articulo, se ha procedido a nombrar como administradores concursales a;

- D.Agusti Bou Maqueda, en su condicién de abogado.

- Agencia Catalana de FAigua como administrador acreedor, quién designdé a D.Modest
Sala Sebastia, en su condicion de economista-auditor, para representarla en el cargo.

- Comisién Nacional del Mercado de Valores (CNMV), quien designé a D.Josep Sabaté
Galofré, en su condicion de economista auditor, para representarla en el cargo,

Con fecha 28 de octubre de 2009 los Administradores Concursales emitieron su Informe provisional
sobre el que se han planteado cinco incidentes concursales que no afectaban de modo significativo a
los importes de los pasivos determinados por los Administradores Concursales en su Informe.

Los pasivos concursales reportados por los Administradores Concursales tienen el desglose y
caracteristicas siguientes:

Créditos de Privilegio Especial 587.881
Créditos de Privilegio General 1.163.161
Creditos Ordinarios 32.735.108
Créditos Subordinados 9.673.351
Créditos Contingentes 4.575.915
Total 48.735.416

A la fecha de formulacién de estas cuentas anuales ain no ha sido emitido el informe definitivo de la
Administracién Concursal pero, por lo indicado en el parrafo anterior, no se espera que difiera
significativamente del que emitieron el pasado mes de octubre

Segin lo establecido en el articulo 89 de la Ley Concursal, se consideran créditos de privilegio
especial aquellos que afectan a determinados bienes o derechos y créditos; asimismo se consideran
créditos de privilegio general si afectan a la totalidad del patrimonio.

Del mismo modo, segun lo establecido en el articulo 92 de la Ley Concursal, tendran la consideracion
de créditos subordinados aquellos créditos que, habiendo sido comunicados tardiamente, sean
incluidos por la administracién concursal en la lista de acreedores o que, no habiendo sido
comunicados oportunamente, sean incluidos en dicha lista por el Juez.
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Tienen consideracion de créditos ordinarios todos aquéllos que no se encuentran calificados como
privilegiados ni subordinados.

Se consideran créditos contingentes, segln lo establecido en el articulo 87 de la Ley Concursal, los
créditos sometidos a condicidén suspensiva y los litigiosos.

La Sociedad formulo con fecha 1 de septiembre de 2009 una propuesta anticipada de convenio que
se fundamentaba en las alternativas siguientes:

1.- Pago del 80% de la deuda en un plazo de 7 afios. El calendario de pago es:

- El primer afio de carencia.

- El 10% del referido 80% debera ser abonado al termino del segundo afio siguiente a la
fecha de eficacia de convenio.

- El 10% del referido 80% debera ser abonado al termino del tercer afno siguiente a la fecha
de eficacia de convenio.

- El 15% del referido 80% debera ser abonado al termino del cuarto afio siguiente a la fecha
de eficacia de convenio,

- El 15% del referido 80% debera ser abonado al termino del quinto afio siguiente a la fecha
de eficacia de convenio.

- El 20% del referido 80% debera ser abonado al termino del sexto afio siguiente a la fecha
de eficacia de convenio.

- El 30% del referido 80% debera ser abonado al termino del séptimo afio siguiente a la
fecha de eficacia de convenio.

2.- Pago del 40% de la deuda en un plazo de 4 afos. El calendario de pago es:

- El primer afio de carencia.

- El 25% del referido 40% debera ser abonado al termino del segundo afio siguiente a la
fecha de eficacia de convenio.

- El 35% del referido 40% debera ser abonado al termino del tercer afio siguiente a la fecha
de eficacia de convenio.

- El 40% del referido 40% debera ser abonado al termino del cuarto afio siguiente a la fecha
de eficacia de convenio.

3.- Pago del 20% de la deuda en un plazo de 1 aiio. El calendario de pago es:

- Debera ser abonado al termino del primer afio siguiente a la fecha de eficacia de convenio
en un unico pago.

A fecha de formulacion de estas Cuentas Anuales, el Concurso de Acreedores presentado por la
Sociedad todavia no ha sido aprobado.

La propuesta anticipada de convenio se fundamenta en las hipotesis, cifras y expectativas de un Plan
de Viabilidad que se adjuntaba a la propuesta anticipada de convenio y que ademas de diversas
medidas organizativas y productivas contemplaba las medidas e hipotesis siguientes:

- Ejecucién de un ERE (ver Nota 17 b) y reduccion de sueldos a directivos y mandos intermedios
que debia suponer una reduccion de los costes laborales en aproximadamente 4,3 millones de
euros anuales.

- Reduccion de gastos generales en aproximadamente 1,5 millones de euros anuales,

- Un presupuesto de ventas que va desde los 28 millones de euros en 2010 hasta los 36 millones
de euros en 2016.

- Unos EBITDAS que ascienden a 3 millones de euros en el 2010 y que superan los 5,5 millones de
euros en 2014 y siguientes.

- Ingresos adicionales procedentes de la venta de algunas de las filiales de la Sociedad con el
objetivo de lograr los ingresos adicionales a los generados por el propio negocio que permitan la
cancelacion de los pasivos en los plazos e importes previstos en la Propuesta Anticipada de
Convenio.
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Como es preceptivo los Administradores Concursales emitieron el pasado 6 de octubre de 2009 un
informe sobre la Propuesta Anticipada de Convenio en el que efectuaron una evaluacién favorable con
algunas reservas, entre las cuales figuraba la mencién a la necesidad de obtener cuanto antes
ingresos procedentes de la venta de participaciones de filiales o de otras fuentes para poder superar
las tensiones de tesoreria que la situacién concursal estaba provocando a corto plazo y la necesidad
de acomodar los costes a la estructura que figura en su plan de viabilidad para poder generar los
recursos financieros previstos.

La sociedad entiende que los objetivos marcados en el Plan de Viabilidad son plenamente alcanzables
puesto que para el afio 2016 estima una cifra de ventas que seria inferior a las obtenidas en 2008 y
ademas esta ejecutando las medidas de reduccién de costes, laborales y otros, conforme a lo
previsto. Sin embargo y aun manteniendo intacta la expectativa de llegar a las ventas previstas para
2016, la recuperacion del mercado se esta viendo mas lenta de lo previsto lo cual ha hecho que el
presupuesto preparado para el ejercicio 2010 contemple unos ingresos por ventas de 25 millones de
euros, lo que ha motivado la necesidad de plantear medidas adicionales para lograr que los resultados
y la generacién de tesoreria al final de 2010 no difieran de las previstas en el Plan de Viabilidad. En lo
relativo a la obtencién de ingresos adicionales a los que se refiere el parrafo anterior, se estan
culminando acciones que deben permitir en las préximas semanas la resolucion de las tensiones de
tesoreria que esta teniendo la Sociedad.

Se ha incluido informacion adicional relevante relativa el Concurso de Acreedores en la Nota 27
“Hechos Posteriores al Cierre”.

2. BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES CONSOLIDADAS
2.1. Principios Contables

Las cuentas anuales consolidadas del Dogi International Fabrics, S.A. y Sociedades Dependientes del
ejercicio 2009 han sido formuladas por los Administradores, en reunion del Consejo de Administracion
celebrada el dia 25 de marzo de 2010, de acuerdo con lo establecido en las Normas Internacionales
de Informacion Financiera (en adelante, “NHIF”), segun han sido adoptadas por la Union Europea, de
conformidad con el Reglamento (CE) n°® 1606/2002 del Parlamento Europeo y del Consejo.

Estas cuentas anuales muestran la imagen fiel del patrimonio y de la situacién financiera del Grupo al
31 de diciembre de 2009, de los resultados de sus operaciones, de los cambios en el estado de
ingresos y gastos reconocidos y de los flujos de efectivo, que se han producido en el Grupo en el
ejercicio terminado en esa fecha.

Las cuentas anuales consolidadas del ejercicio 2009 han sido preparadas a partir de los registros de
contabilidad mantenidos por la Sociedad y por las restantes entidades integradas en el Grupo. Cada
sociedad prepara sus cuentas anuales siguiendo los principios y criterios contables en vigor en el pais
en el que realiza las operaciones, por lo que en el proceso de consolidacién se han introducido los
ajustes y reclasificaciones necesarios para homogeneizar entre si tales principios y criterios para
adecuarlos a las NIIF,

La aprobacion, publicacién y entrada en vigor el 1 de enero de 2009 de nuevas NIIF, y que se han
tenido en consideracion en la preparacién de las presentes cuentas anuales consolidadas, no ha
supuesto ningun impacto significativo en las mismas.

Asimismo, durante el afio 2009 se han publicado en el Diario Oficial de la Union Europea nuevas NIIF
con entrada en vigor para los ejercicios iniciados el 1 de enero de 2010, que no han sido adoptadas
anticipadamente. Los Administradores de la Sociedad Dominante estiman que su aplicacion en el
préximo ejercicio econémico no supondra impactos significativos en las cuentas anuales consolidadas
del ejercicio 2010.

La cuentas anuales consolidadas del ejercicio 2008, que se incluyen a efectos comparativos, también
han sido elaboradas de acuerdo con lo establecido en las NIIF adoptadas por la Unién Europea de
forma consistente con las aplicadas en el ejercicio 2009. A estos efectos, debemos destacar que se
han efectuado algunas reclasificaciones en los estados financieros del ejercicio 2008 con el fin de
homogenizar la informacién entre ambos ejercicios.
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A pesar de lo indicado en el apartado 1.2 anterior, las cuentas anuales han sido formuladas
asumiendo el principio de empresa en funcionamiento, es decir, asumiendo que la actividad del Grupo
continuara en el futuro. No obstante, existen algunas circunstancias que dificultan la capacidad del
Grupo para seguir como empresa en funcionamiento, siendo compensadas por otras circunstancias
qgue mitigan las dificultades originadas por aquéllas. A continuacion se enumeran ambos tipos de
circunstancias o factores:

Factores causantes de duda sobre la capacidad del Grupo para continuar con su actividad:

- Se han obtenido pérdidas significativas en los ultimos ejercicios.

- La situacién actual del mercado en que opera el Grupo, que esta implicando reduccién de
pedidos de clientes y pérdida de alguno de ellos.

- La existencia de un fondo de maniobra negativo persistente y de cuantia significativa ha
conllevado tensiones de liquidez durante el ejercicio y ha implicado que la Sociedad
Dominante, no haya podido hacer frente al cumplimiento de sus obligaciones exigibles en
este ejercicio 2009 y, por tanto, se ha encontrado en situacion de insolvencia,

En esta situacion, de acuerdo a lo establecido en la Ley Concursal del 10 de julio de 2003,
con fecha 28 de mayo de 2009, la Sociedad Dominante ha procedido a presentar la
declaracién de concurso voluntario de acreedores. Dicha solicitud fue admitida a tramite con
fecha 3 de junio de 2009 (Nota 1).

Durante el ejercicio 2009, la sociedad alemana Penn Elastic GmbH se ha declarado en
situacion de insolvencia patrimonial, lo que ha conllevado que con fecha 29 de mayo de
2009, el Organo de Administracién de la sociedad alemana haya presentado de forma
unilateral solicitud de concurso de acreedores. Dada esta situacion, la Sociedad Dominante
no dispone de informacion financiera de esta sociedad ni de su filial Penn Italia SRL. Por
ello, ninguna de las dos sociedades se han integrado en las cuentas anuales consolidadas.

- Al 31 de diciembre de 2009, el patrimonio neto contable de la Sociedad Dominante es
inferior a la mitad del capital social, aun teniendo en cuenta (a2 efectos de la legislacion
mercantil) los préstamos participativos. En estas circunstancias la normativa vigente obliga a
gue se convoque Junta General en el plazo de dos meses para que se adopte el acuerdo de
disolver la Sociedad, a no ser que se incremente o reduzea el capital social en la medida
suficiente para recomponer el equilibrio patrimonial.

Factores que mitigan la duda sobre la capacidad del Grupo para continuar con su actividad:

- Una parte de las pérdidas acumuladas se deben a situaciones atipicas y extraordinarias,
principalmente a la reestructuracion del Grupo que se ha realizado en los Ultimos ejercicios
y, por tanto, no se prevé que se vuelvan a producir en un futuro.

- Un experto independiente ha elaborado un plan de viabilidad, que debera permitir fortalecer
la situacion patrimonial, reequilibrar la situacién de resultados y, a su vez, una adecuada
gestién del endeudamiento y que conlleve finalmente a un saneamiento del Grupo.

2.2. Principios de Consolidacién
Los métodos de consolidacion aplicados han sido los siguientes:

Método de integracién global, para aquellas sociedades sobre las que existe dominio efectivo o
existen acuerdos con el resto de accionistas.

Método de integracién proporcional, para aquellas sociedades multigrupo gestionadas
conjuntamente con terceros.

Los resultados de las sociedades dependientes adquiridas o enajenadas durante el ejercicio se
incluyen en las cuentas de pérdidas y ganancias consolidadas desde la fecha efectiva de adquisicién o
hasta la fecha efectiva de enajenacidn, segun corresponda.
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La consolidacion de las operaciones de la Sociedad Dominante y de las sociedades dependientes
consolidadas se ha efectuado siguiendo los siguientes principios basicos:

1. En la fecha de adquisicién, los activos, pasivos de la sociedad filial son registrados a valor de
mercado. En el caso de que exista una diferencia positiva entre el coste de adquisicion de la
sociedad filial y el valor de mercado de los activos y pasivos de la misma, correspondientes a la
participacion de la matriz, esta diferencia es registrada como fondo de comercio. En el caso de que
la diferencia sea negativa, ésta se registra con abono a la Cuenta de Pérdidas y Ganancias
Consolidada.

2. El valor de la participacién de los accionistas minoritarios en el patrimonio y en los resultados de
las sociedades dependientes consolidadas por integracion global se presenta, respectivamente, en
los epigrafes “Patrimonio neto - Intereses minoritarios” del Estado Consolidado de Situacion
Financiera y “Resultado atribuible a intereses minoritarios” de la Cuenta de Resultados
Consolidada.

3. La conversion de los estados financieros de las sociedades extranjeras con moneda funcional
distinta del euro se realiza del siguiente modo:

a. Los activos y pasivos utilizando el tipo de cambio vigente en la fecha de cierre de los estados
financieros consolidados.

b. Las partidas de las Cuentas de Pérdidas y Ganancias utilizando el tipo de cambio rmedio del
ejercicio.

¢. El patrimonio neto se mantiene a tipo de cambio histérico a Ia fecha de su adquisicién o al tipo
de cambio medio del gjercicio de su generacion, (tanto en el caso de los resultados acumulados
como de las aportaciones realizadas), segun corresponda.

Las diferencias de cambio que se producen en la conversién de los estados financieros se registran
netas de su efecto fiscal en el epigrafe “Diferencias de conversion” dentro del Patrimonio Neto (Nota
14).

4. Todos los saldos y transacciones entre las sociedades consolidadas por integracién global se han
eliminado en el proceso de consolidacion.

2.3. Perimetro de Consolidacion

En el apartado “Sociedades que componen el Grupo Dogi”, incluido como Anexo a estas Cuentas
Anuales, se relacionan las principales sociedades que componen el Grupo.

Durante el ejercicio 2008 la Sociedad Dominante inicié el proceso de liquidacion de las sociedades
situadas en Filipinas. Al 31 de diciembre de 2009, estas sociedades se encuentran practicamente
inactivas y contintan con el proceso de liquidacion.

Con fecha 29 de mayo de 2009, el Organo de Administracion de la sociedad alemana Penn Elastic
GmbH presenté de forma unilateral solicitud de concurso de acreedores. Dada esta situacion, la
Sociedad Dominante no dispone de informacion financiera de esta sociedad ni de su filial Penn ltalia
S.R.L., por lo que se ha procedido al deterioro del 100% de la inversion. Debido a esta falta de
informacion, ninguna de las dos sociedades se ha incluido en las cuentas anuales consolidadas del
ejercicio 2009 y el importe correspondiente al deterioro de la inversion, que asciende a 15,7 millones
de euros, se encuentra registrado al 31 de diciembre de 2009 en la Cuenta de Pérdidas y Ganancias
Consolidada.

Los efectos de la no consolidacién de estas dos sociedades en el ejercicio 2009, han sido los
siguientes:

a. Disminucion de los activos consolidados por importe de 26,2 millones de euros.
b. Disminucion de los pasivos exigibles consolidados por importe de 11,7 millones de euros.
¢. Incremento de las reservas consolidadas por importe de 1,4 millones de euros.

d. Incremento de las pérdidas consolidadas del ejercicio 2009 por importe de 15,7 millones de
euros, que corresponde al deterioro efectuado en el ejercicio 2009 de Ia totalidad de la inversién
en Penn Elastic GmbH en la Sociedad Dominante.
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2.4 Informacién Financiera por Segmentos

Un segmento de! negocio es un grupo de activos y operaciones encargados de suministrar productos
o0 servicios sujetos a riesgos y rendimientos diferentes a los de otros segmentos del negocio.

Un segmento geografico estd encargado de proporcionar productos o servicios en un entorno
econdmico concreto sujeto a riesgos y rendimientos diferentes a los de otros segmentos que operan
en otros entornos econdmicos. Un segmento geografico se basa en la localizacion fisica de los activos
del Grupo.

3. NORMAS DE VALORACION

Las principales normas de valoracion utilizadas en la elaboracion de las cuentas anuales consolidadas
adjuntas han sido las siguientes:

a) Inmovilizado Material

El inmovilizado material se halla valorado por su coste, neto de su correspondiente amortizacion
acumulada y las pérdidas por deterioro que haya experimentado.

Los costes de ampliacion, modernizacion o mejora que representan un aumento de la productividad,
capacidad o eficiencia o un alargamiento de la vida dtil de los bienes se capitalizan como mayor coste
de los correspondientes bienes.

Las sustituciones o renovaciones de elementos completos que aumentan la vida Gtil del bien, o su
capacidad econdmica, se registran como mayor valor del inmovilizado material, con el consiguiente
retiro contable de los elementos sustituidos o renovados.

Los gastos peridédicos de mantenimiento, conservacion y reparacion, se imputan a resultados, como
coste del ejercicio en que se incurren.

Los Administradores de la Sociedad, en base al resultado del test de deterioro explicado en la Nota
3.d., consideran que el valor contable de los activos no supera el valor recuperable de los mismos.

El inmovilizado material, neto en su caso del valor residual del mismo, se amortiza distribuyendo
linealmente el coste de los diferentes elementos que componen dicho inmovilizado entre los afios de
vida util estimada que constituyen el periodo en el que las sociedades esperan utilizarlos, segin el
siguiente cuadro:

Construcciones 20-60
Instalaciones técnicas 10-20
Maquinaria 8,33-15
Utillaje 4-10
Mobiliario 4-10
Equipos para proceso de informacion 4-6
Otro inmovilizado material 4-6,67

El importe en libros de un elemento de inmovilizado material se da de baja en cuentas:
(a) por su enajenacién o disposicién por otra via; o

(b) cuando no se espera obtener beneficios econdmicos futuros por su uso, enajenacion o
disposicioén por otra via.

La pérdida o ganancia surgida al dar de baja un elemento de inmovilizado material se incluye en el
resultado del ejercicio cuando la partida se da de baja en cuentas.
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La pérdida o ganancia derivada de ia baja en cuentas de un elemento de inmovilizado material, se
determina como la diferencia entre el importe neto obtenido por su enajenacion o disposicion por ofra
via, si existe, y el importe en libros del elemento.

El valor residual y la vida Gtil de un activo se revisan, como minimo, al término de cada ejercicio anual
y, si las expectativas difieren de las estimaciones previas, los cambios se contabilizan como un
cambio en una estimacion contable.

Los importes contabilizados se revisan para analizar su posible deterioro cuando los eventos o
cambios en las circunstancias indican que dicho importe no puede ser recuperado.

b) Inmovilizado Intangible

Los activos intangibles se encuentran registrados al coste de adquisicion o coste directo de
produccién aplicado, menos la correspondiente amortizacion acumulada y el importe acumulado de
las pérdidas por deterioro del valor, y en caso de la Sociedad Dominante, actualizado de acuerdo con
el RDL 7/1996.

El importe amortizable de un activo intangible, se distribuye sobre una base sistematica a lo largo de
su vida util. La amortizacion comienza cuando el activo esta disponible para su utilizacion, es decir,
cuando se encuentra en la ubicacion y condiciones necesarias para que pueda operar de la forma
prevista por la Direcciébn, La amortizacion cesa en la fecha mas temprana entre aguélla en que el
activo se clasifiqgue como mantenido para la venta (o se incluya en un grupo enajenable de elementos
gue se clasifique como disponible para la venta), y la fecha en que el activo sea dado de baja en
cuentas. El método de amortizacién utilizado es lineal y coincide generalmente con el consumo
esperado. El cargo por amortizacion de cada periodo se reconoce en el resultado del ejercicio.

Tanto el periodo como el método de amortizacion utilizados para un activo intangible se revisan, como
minimo, al final de cada ejercicio. Si la nueva vida Gtil esperada difiere de las estimaciones anteriores,
se cambia el periodo de amortizacion para reflejar esta variacion. Si se ha experimentado un cambio
en el flujo esperado de generacién de beneficios econémicos futuros por parte del activo, el método
de amortizacién se modificara para reflejar estos cambios. Los efectos de estas modificaciones en el
periodo y en el método de amortizacion, se tratan como cambios en las estimaciones contables.

Gastos de Investigacion y Desarrollo

Los desembolsos por investigacion (o en la fase de investigacién, en el caso de proyectos internos),
se reconocen como gastos del ejercicio en el que se incurren.

Un activo intangible surgido del desarrollo (0 de la fase de desarrollo en un proyecto interno), se
reconoce como tal si, y $6lo si, el Grupo puede demostrar todos los extremos siguientes:

(a) Técnicamente, es posible completar la produccién del activo intangible de forma que pueda estar
disponible para su utilizacién o su venta.

(b) Suintencion de completar el activo intangible en cuestién, para usarlo o venderlo.

(¢) Su capacidad para utilizar o vender el activo intangible.

(d) Laforma en que el activo intangible vaya a generar probables beneficios econémicos en el futuro.
Entre otras cosas, el Grupo puede demostrar la existencia de un mercado para la produccion que
genere el activo intangible o para el activo en si, o bien, en el caso de que vaya a ser utilizado
internamente, la utilidad del mismo para el Grupo.

(e) Ladisponibilidad de los adecuados recursos técnicos, financieros o de otro tipo, para completar el
desarrollo y para utilizar o vender el activo intangible,

(f) Su capacidad para valorar, de forma fiable, el desembolso atribuible al activo intangible durante
su desarrolio.



Cuentas Anuales Consolidadas de Dogi International Fabrics, S.A. y Sociedades Dependientes Ejercicio 2009 14

Con posterioridad a su reconocimiento inicial, un activo intangible surgido del desarrollo se contabiliza
por su coste menos la amortizacion acumulada y el importe acumulado de las pérdidas por deterioro
del valor. Cualquier gasto activado se amortiza a lo largo del periodo estimado de generaciéon de
ventas futuras del proyecto que se ha estimado en 5 afios.

El Grupo comprueba anualmente el deterioro del valor de cada activo incluido dentro de esta
categoria.

Propiedad Industrial

Corresponde a los importes satisfechos por la adquisicion de la propiedad o del derecho al uso de las
diferentes manifestaciones de la misma, 0 en su caso por los gastos incurridos con motivo del registro
de las desarrolladas por las sociedades, menos la correspondiente amortizacion acumulada.

Se amortizan linealmente a razdn de una vida util estimada de 5 afios.

Aplicaciones Informaticas

Las licencias para aplicaciones informaticas adquiridas, distintas de los sistemas operativos y
programas sin los cuales el ordenador no puede funcionar, se capitalizan sobre la base de los costes
en que se ha incurrido para adquirirlas y prepararlas para usar el programa especifico.

Estos costes se amortizan durante sus vidas (tiles estimadas de 6 afos.

¢) Fondo de Comercio

El fondo de comercio generado en la consolidacién representa el exceso del coste de adquisicion
sobre la participacion del Grupo en el valor razonable de los activos y pasivos identificables de una
sociedad dependiente en la fecha de adquisicion.

El fondo de comercio se considera un activo de la sociedad adquirida y, por tanto, en el caso de una
sociedad dependiente con moneda funcional distinta del euro, se valora en la moneda funcional de
esta sociedad, realizandose la conversion a euros al tipo de cambio vigente a la fecha del estado de
situacion financiera.

d) Pérdidas por Deterioro de Activos

El Grupo evalla, en cada fecha de cierre del estado de situacion financiera, si existe algln indicio de
deterioro del valor de algln activo. Si existe tal indicio, o bien se requiere efectuar la prueba anual de
deterioro de algan activo, el Grupo efectia una estimacién del importe recuperable del activo. El
importe recuperable del activo es el valor mayor entre el valor razonable del activo o unidad
generadora de efectivo menos sus costes de venta asociados y su valor de uso y viene determinado
para activos individuales a no ser que no genere entradas de efectivo independientes de otros activos
o grupos de activos.

Si el valor contabilizado de un activo excede su valor recuperable, el activo se considera deteriorado y
se reduce su valor hasta su importe recuperable.

El Grupo considera que la mejor evidencia del valor razonable de un activo menos los costes de venta
es la existencia de un precio, dentro de un compromiso formal de venta, en una transaccion realizada
en condiciones de independencia mutua, ajustado por los costes incrementales directamente
atribuibles a la enajenacion o disposicién por otra via del activo.

Si no existiera un compromiso formal de venta, pero el activo se negocia en un mercado activo, el
Grupo toma como valor razonable del activo menos los costes de venta el precio de mercado del
activo, menos los costes de enajenacion o disposicion por otra via. Cuando no se negocia en un
mercado activo, el precio de la transaccion mas reciente proporciona la base adecuada para estimar
el valor razonable del activo menos los costes de venta, siempre que no se hayan producido cambios
significativos en las circunstancias econémicas, entre la fecha de la transaccion y la fecha en la que
se realiza la estimacion.
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Si no existiera ni un acuerdo firme de venta ni un mercado activo, el valor razonable menos los costes
de venta se calcula a partir de la mejor informacién disponible para reflejar el importe que el Grupo
podria obtener, en la fecha del estado de situacién financiera, en una transaccién realizada en
condiciones de independencia mutua entre partes interesadas y debidamente informadas, una vez
deducidos los costes de enajenacion o disposicion por otra via. Para determinar este importe, la
entidad considerara el resultado de las transacciones recientes con activos similares en el mismo
sector, siempre que el valor razonable del activo menos los costes de venta no reflejen una venta
forzada, salvo que la direccion se vea obligada a vender inmediatamente.

Los costes de enajenacion o disposicién por ofra via, diferentes de aquéllos que ya hayan sido
reconocidos como pasivos, se deducen al calcular el valor razonable menos los costes de venta.

Para estimar el valor en uso, el Grupo prepara las previsiones de flujos de caja futuros antes de
impuestos a partir de los presupuestos mas recientes aprobados por los Administradores de la
Sociedad. Estos presupuestos incorporan las mejores estimaciones disponibles de ingresos y costes
de las Unidades Generadoras de Efectivo utilizando las previsiones sectoriales, la experiencia del
pasado y las expectativas futuras.

El Grupo revela, para cada clase de activos, el importe de las pérdidas por deterioro del valor
reconocidas en el resultado del ejercicio, asi como la partida o partidas de la cuenta de resultados en
las que tales pérdidas por deterioro del valor estan incluidas.

El Grupo evalua, en cada fecha del estado de situacion financiera, si existe algin indicio de que la
pérdida por deterioro del valor reconocida, en ejercicios anteriores, para un activo distinto del fondo de
comercio, ya no existe o podria haber disminuido. Si existe tal indicio, el Grupo estima de nuevo el
importe recuperable del activo. En el caso del fondo de comercio, los saneamientos realizados no son
reversibles.

El Grupo revierte la pérdida por deterioro del valor reconocida en gjercicios anteriores para un activo,
si, y solo si, se produce un cambio en las estimaciones utilizadas, para determinar el importe
recuperable del mismo, desde que se reconocié la Ultima pérdida por deterioro. Si este fuera el caso,
se aumenta el importe en libros del activo hasta que alcance su importe recuperable.

El importe en libros de un activo, incrementado tras la reversion de una pérdida por deterioro del valor,

no excedera al importe en libros que podria haberse obtenido (neto de amortizacién) si no se hubiese
reconocido una pérdida por deterioro del valor para dicho activo en ejercicios anteriores.

e) Instrumentos Financieros

Activos Financieros
Los activos financieros se clasifican en las categorias siguientes:

+ Activo financiero a valor razonable con cambios en resultados (los cambios en su valor
razonable se registran en la Cuenta de Resultados),
* Préstamos y partidas a cobrar

Al reconocer inicialmente un activo financiero, el Grupo los valora por su valor razonable ajustado, en
el caso de un activo financiero que no se contabilicen al valor razonable con cambios en resultados,
por los costes de transaccion que sean directamente atribuibles a la compra o emisién del mismo, El
Grupo determina la clasificacién de sus instrumentos financieros después de su reconocimiento inicial,
y si esta permitido y es apropiado reevalla la mencionada clasificacion en cada cierre de ejercicio.

Las compras o ventas convencionales de activos financieros se reconocen y dan de baja en cuentas,
cuando sea aplicable, aplicando la contabilidad de la fecha de negociacién. Las compras o ventas
convencionales de activos financieros son compras o0 ventas que requieren la entrega de los activos
dentro del periodo generalmente establecido por la legislacién aplicable o por las practicas habituales
en los mercados de negociacién.
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Pasivos Financieros

Los pasivos financieros se clasifican en las categorias siguientes:

« Pasivo financiero a valor razonable con cambios en resuitados (los cambios en su valor
razonable se registran en la Cuenta de Resultados),
¢ Deébitos y partidas a pagar

Los pasivos financieros, excepto los instrumentos derivados, se registran generalmente por el efectivo
recibido, neto de los costes incurridos en la transaccion. En periodos posteriores, estas obligaciones
se valoran a su coste amortizado, utilizando el método de interés efectivo.

Derivados y Operaciones de Cobertura

Los derivados mantenidos por el Grupo corresponden a operaciones de cobertura de tipo de interés y
de tipo de cambio, y tienen como objeto eliminar o reducir significativamente estos riesgos en las
operaciones subyacentes que son objeto de cobertura.

Los derivados se registran inicialmente a su coste de adquisicion en el Estado de Situacién Financiera
Consolidado y posteriormente se realizan las correcciones valorativas necesarias para reflejar su valor
razonable en cada momento, registrdndose en el epigrafe “Otros Activos Financieros — Derivados
Financieros” del Estado de Situacion Financiera Consolidado si son positivas, y como “Instrumentos
Financieros Derivados” si son negativas. Los beneficios o pérdidas de dichas fluctuaciones se
registran en la Cuenta de Pérdidas y Ganancias Consolidada salvo en el caso de que el derivado haya
sido asignado como instrumento de cobertura y ésta sea efectiva, en cuyo caso su registro es el
siguiente;

- Coberturas de flujo de efectivo: los cambios en el valor razonable de los derivados se
registran, en la parte en que dichas coberturas son efectivas, en el epigrafe “Patrimonio neto -
Reservas por operaciones de cobertura”, La pérdida o ganancia acumulada en dicho epigrafe
se traspasa a la Cuenta de Pérdidas y Ganancias Consolidada a medida que el subyacente va
venciendo y debe contabilizarse en la Cuenta de Pérdidas y Ganancias Consolidada por el
riesgo cubierto neteando dicho efecto en el mismo epigrafe de la Cuenta de Pérdidas y
Ganancias Consolidada.

f) Existencias
- Materias Primas y Auxiliares

Las materias primas y auxiliares se valoran a coste estandar corregido por las desviaciones entre éste
y ¢l coste real, siguiendo el método FIFO, o al valor de mercado si fuera inferior al coste de
adquisicién.

- Productos en Curso, Semiterminados y Terminados

Se encuentran valorados a los costes de produccion, que incluyen las materias primas incorporadas,
la mano de obra directa, asi como los costes directos e indirectos de fabricacién.

g) Provisiones

Las obligaciones existentes a la fecha del Estado de Situacion Financiera Consolidado surgidas como
consecuencia de sucesos pasados de l0s que pueden derivarse perjuicios patrimoniales para el Grupo
cuyo importe y momento de cancelacién son indeterminados se registran en el Estado de Situacion
Financiera Consolidado como provisiones por el valor actual del importe mas probable que se estima
que el Grupo tendra que desembolsar para cancelar la obligacion.

Las provisiones se cuantifican teniendo en consideracion la mejor informacion disponible en la fecha
de la formulacion de cuentas sobre las consecuencias del suceso en el que traen su causa y son
reestimadas con ocasion de cada cierre contable.
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Provision para Pensiones

Las obligaciones por prestaciones por jubilacién corresponden principalmente a los compromisos de
las sociedades del Grupo Penn Elastic GmbH, Penn Philippines, Inc y Penn Philippines Export, Inc,

Al 31 de diciembre de 2009 las filiales Penn Philippines, Inc y Penn Philippines Export, Inc se
encuentran inactivas y se encuentran el proceso de liquidacion. Durante el ejercicio 2009 han
procedido a cancelar los planes de pensiones que tenian registrados.

En las Cuentas Anuales Consolidadas del ejercicio 2009 no se incluyen los datos de la filial Penn
Elastic GmbH, por tanto, al 31 de diciembre de 2009, no existen obligaciones por prestaciones de
jubilacién.

Las obligaciones recogidas en el Estado de situacion Financiera Consolidado en concepto de
provisiones para pensiones y obligaciones similares surgen como consecuencia de acuerdos de
caracter colectivo o individual suscritos con los trabajadores del Grupo en los que se establece el
compromiso por parte de la empresa de proporcionar un régimen complementario al otorgado por el
sistema publico para la cobertura de las contingencias de jubilacién (Nota 18).

Algunas sociedades del Grupo mantienen planes de prestacion definida con sus empleados, los
cuales estan instrumentados mediante pdlizas colectivas de seguro sobre la vida y mediante el
mantenimiento de un fondo interno.

La valoracién de los costes y obligaciones se efectia por separado para cada uno de los planes
utilizando el método de la unidad de crédito proyectada.

El Grupo adopta la politica de reconocer las pérdidas y ganancias actuariales en el gjercicio en el que
ocurren, reconociéndolas en la cuenta de resultados.

h) Conversién de Saldos en Moneda Extranjera

Las operaciones realizadas en moneda distinta de la funcional de cada sociedad se registran en la
moneda funcional del Grupo (euros) a los tipos de cambio vigentes en el momento de la transaccion.
Durante el ejercicio, las diferencias que se producen entre el tipo de cambio contabilizado y el que se
encuentra en vigor a la fecha de cobro o pago se registran como resuitados financieros en la Cuenta
de Pérdidas y Ganancias Consolidada.

Asimismo, la conversion de los saldos a cobrar o a pagar al 31 de diciembre de cada afo en moneda
distinta de la funcional en la que estan denominados los estados financieros de las sociedades que
forman parte del perimetro de consolidacion se realiza al tipo de cambio de cierre. Las diferencias de
valoracion producidas se registran como resultados financieros en la Cuenta de Pérdidas y Ganancias
Consolidada.

i) Clasificacién de Saldos Corrientes y No Corrientes

En el Estado de Situacion Financiera Consolidado adjunto los saldos se clasifican en funcién de sus
vencimientos, es decir, como circulante aquellos con vencimiento igual o inferior a doce meses y como
a largo plazo los de vencimiento superior a dicho periodo.

i) Impuestos

Impuesto sobre Beneficios

El impuesto sobre beneficios se registra en la Cuenta de Pérdidas y Ganancias Consolidada o en las
cuentas de patrimonio neto del Estado de Situacién Financiera Consolidado en funcién de donde se
hayan registrado las ganancias o pérdidas que lo hayan originado. Las diferencias entre el valor
contable de los activos y pasivos, y su base fiscal generan los saldos de impuestos diferidos de activo
0 de pasivo que se calculan utilizando las tasas fiscales que se espera que estén en vigor cuando los
activos y pasivos se realicen.
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Las variaciones producidas en el ejercicio en los impuestos diferidos de activo o pasivo que no
provengan de combinaciones de negocios se registran en la Cuenta de Resultados Consolidada o
directamente en las cuentas de patrimonio del Estado de Situacion Financiera Consolidado, segin
corresponda.

Los activos por impuestos diferidos se reconocen Unicamente cuando se espera disponer de
ganancias fiscales futuras suficientes para recuperar las deducciones por diferencias temporarias.

Las deducciones de la cuota originadas por hechos econémicos acontecidos en el gjercicio minoran el
gasto devengado por impuesto sobre beneficios, salvo que existan dudas sobre su realizacion, en
cuyo caso no se reconocen hasta su materializacion efectiva, o correspondan a incentivos fiscales
especificos, en cuyo caso se registran como subvenciones.

Impuesto sobre Ventas

Los ingresos, gastos y activos se contabilizan netos de impuestos sobre ventas excepto:

» siel impuesto sobre ventas soportado no puede ser recuperado de la Administracion Pblica,
en cuyo caso el impuesto se contabiliza como mas coste de adquisicion; y

s cuentas a cobrar y a pagar contabilizadas incluyendo el impuesto de ventas.

k) Reconocimiento de Ingresos y Gastos

Los ingresos y gastos se imputan en funcién del criterio del devengo.

El ingreso ordinario se reconoce cuando se produce la entrada bruta de beneficios econdmicos
originados en el curso de las actividades ordinarias del Grupo durante el gjercicio, siempre que dicha
entrada de beneficios provoque un incremento en el patrimonio neto que no esté relacionado con las
aportaciones de los propietarios de ese patrimonio y estos beneficios puedan ser valorados con
fiabilidad. Los ingresos ordinarios se valoran por el valor razonable de la contrapartida recibida o por
recibir, derivada de los mismos.

1) Beneficio por Accién

E! beneficio basico por accion se calcula como el cociente entre el beneficio neto del periodo atribuible
a la Sociedad Dominante y el nimero medio ponderado de acciones ordinarias de la misma en
circulacién durante dicho perfodo, sin incluir el nimero medio de acciones de la Sociedad Dominante
en poder del Grupo.

El Grupo no ha realizado ningtn tipo de operacién que suponga un beneficio por accion diluido
diferente del beneficio basico por accién.

m) Estados de Flujos de Efectivo

En los estados de flujos de efectivo se utilizan las siguientes expresiones en el sentido que figura a
continuacion:

- Flujos de efectivo: entradas y salidas de efectivo o de otros medios equivalentes,
entendiendo por éstos las inversiones financieras temporales a plazo inferior a un afio
de gran liquidez y bajo riesgo de alteraciones en su valor.

- Actividades de explotacién: son las actividades que constituyen la principal fuente de
ingresos ordinarios del Grupo, asi como otras actividades que no puedan ser
calificadas como de inversion o financiacion.

- Actividades de inversion: las de adquisicién, enajenacién o disposicion por otros
medios de activos a largo plazo y otras inversiones no incluidas en el efectivo y sus
equivalentes.

- Actividades de financiacion: actividades que producen cambios en el tamafio y
composicién del patrimonio neto y de los pasivos de caracter financiero.
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n) Efectivo y Otros Medios Equivalentes

El efectivo comprende tanto ia caja como los depdsitos bancarios a la vista. Los equivalentes al
efectivo son inversiones a corto plazo de gran liquidez, que son facilmente convertibles en importes
determinados de efectivo, estando sujetos a un riesgo poco significativo de cambios en su valor.

A efectos del estado consolidado de flujos de caja, la tesoreria y activos equivalentes son los definidos
en el parrafo anterior.

El detalle de dichos activos a 31 de diciembre de 2009 y 2008 es como sigue, en euros:

Cuentas corrientes 2.267.464 3.326.300
Caja 30.845 395.439
Total 2.298.309 3.721.739

A) Deudores Comerciales y Otras Cuentas a Cobrar

Los ofros activos, que generalmente presentan un periodo de cobro inferior al arfio, se contabilizan por
el importe original de la factura o recibo menos cualquier provision efectuada en caso de morosidad.
La provisién se efectia en caso de que exista evidencia objetiva de que el Grupo no podra cobrar su
importe. Si el activo se considera definitivamente incobrable, se procede a darlo de baja de cuentas.

Asimismo se incluyen en el presente epigrafe los créditos mantenidos con administraciones publicas y
ofras cuentas a cobrar.

0) Acciones Propias

Si el Grupo readquiere sus instrumentos de patrimonio propio, el importe de las “acciones propias” se
deduce del patrimonio. No se reconoce ninguna pérdida o ganancia en el resultado del ejercicio
derivada de la compra, venta, emisién o amortizacion de los instrumentos de patrimonio propio del
Grupo. Estas acciones propias pueden ser adquiridas y poseidas por la Sociedad Dominante o por
otros miembros del grupo consolidado. La contraprestacion pagada o recibida se reconoce
directamente en el patrimonio.

Las pérdidas y ganancias se reconocen en el resultado cuando la obligacion se da de baja en cuentas
y por el proceso de amortizacion (en ¢aso de pasivos valorados a coste amortizado) © de cambio en
su valor razonable (en caso de pasivos valorados a valor razonable con cambio en resultados).
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NOTA 4. GESTION DEL RIESGO

Como cualquier grupo industrial internacional, las actividades del Grupo estan expuestas a diversos
riesgos financieros: riesgo de tipo de interés, riesgo de tipo de cambio y riesgo de liquidez, entre
otros. El programa de gestién del riesgo global del Grupo se centra en la incertidumbre de los
mercados financieros y trata de minimizar los efectos potenciales adversos sobre la rentabilidad
financiera. En ejercicios anteriores, el Grupo ha utilizado derivados para cubrir algunos de los riesgos
anteriormente mencionados.

El sistema de control de riesgos financieros esta gestionado por la Direccién Financiera Corporativa
del Grupo con arregio a las politicas aprobadas por el Consejo de Administracién, Los principios
basicos definidos por el Grupo en el establecimiento de su politica de gestion de los riesgos mas
significativos son los siguientes:

- Cumplir con las normas de buen gobierno corporativo,
- Cada negocio y area corporativa define:

e los mercados y productos en los que puede operar en funcién de los
conocimientos y capacidades suficientes para asegurar una gestion eficaz del
riesgo.

e Operadores autorizados.

- Los negocios y areas corporativas establecen para cada mercado en el que operan su
predisposicion al riesgo de forma coherente con la estrategia definida.

Riesgo de tipo de interés

Las variaciones de los tipos de interés modifican el valor razonable de aquellos activos y pasivos que
devengan un tipo de interés variable.

El objetivo de la gestiodn del riesgo de tipos de interés es alcanzar un equilibrio en la estructura de la
deuda que permita minimizar el coste de la deuda en el horizonte plurianual con una volatilidad
reducida en la cuenta de pérdidas y ganancias.

Dependiendo de las estimaciones del Grupo y de los objetivos de la estructura de la deuda, se
realizan en ocasiones operaciones de cobertura mediante la contratacion de derivados que mitiguen
estos riesgos. Al cierre del ejercicio no existe ningn contrato vigente de este tipo.

La estructura de riesgo financiero al 31 de diciembre de 2008 diferenciando entre riesgo referenciado
a tipo de interés fijo y protegido, y riesgo referenciado a tipo de interés variable, una vez considerados
los derivados contratados, fue la siguiente, en miles de euros:

Tipo de interés fijo o protegido 20.000
Tipo de interés variable 2.152
Total 22.152

Los tipos de interés de referencia de la deuda contratada por las sociedades del Grupo son,
fundamentalmente, el Euribor y el Libor del délar estadounidense.
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Riesgo de tipo de cambio

Los riesgos de tipos de cambio se corresponden, fundamentalmente a deuda denominada en moneda
extranjera contratada por sociedades del Grupo y sus filiales. Asimismo, el riesgo de tipo de cambio
surge de transacciones comerciales en divisas, principalmente el délar americano y en libra esterlina.

Adicionalmente, los activos netos provenientes de las inversiones netas realizadas en sociedades
extranjeras cuya moneda funcional es distinta del euro, estan sujetas al riesgo de fluctuacion del tipo
de cambio en la conversion de los estados financieros de dichas sociedades en el proceso de
consolidacion.

Con el objetivo de mitigar el riesgo de tipo de cambio, el Grupo tenia contratados en el gjercicio 2008
swaps de divisa y seguros de cambio. Estos swaps han vencido en el gjercicio 2009.

Riesgo de liquidez

El Grupo y, en especial, la Sociedad Dominante han sufrido tensiones de tesoreria durante los Ultimos
gjercicios, lo que ha implicado la actual situacién concursal en la que se encuentra inmersa la
Sociedad Dominante. La obtencién de recursos financieros suficientes para acometer las operaciones
habituales futuras del Grupo esta condicionada, entre otros aspectos, a la aprobacion del Convenio de
Acreedores de la Sociedad Dominante y al cumplimiento del Plan de Viabilidad.

Riesgo de crédito

El Grupo tiene politicas para asegurar que las ventas se realizan a clientes con un historial de crédito
adecuado. El Grupo contrata pélizas de seguros de crédito para un porcentaje alto de los clientes para
cubrir cualquier riesgo de impago. No tiene concentraciones significativas de riesgo de crédito.

Riesgo de Materias Primas

El riesgo de variaciones significativas de precios en las Materias Primas no es significativo.

NOTA 5. RESPONSABILIDAD DE LA INFORMACION Y ESTIMAGIONES REALIZADAS

La informacion contenida en estas cuentas anuales es responsabilidad de los Administradores de la
Sociedad Dominante.

En la preparacién de las cuentas anuales consolidadas adjuntas se han utilizado ocasionalmente
estimaciones realizadas por la Direccién del Grupo para cuantificar, algunos de los activos, pasivos,
ingresos, gastos y compromisos que figuran registrados en ellas. Basicamente, estas estimaciones se
refieren a:

s La valoracién de activos y fondos de comercio para determinar la existencia de pérdidas por
deterioro de los mismos (Nota 3.d).

e Las hip6tesis empleadas en el calculo actuarial de los pasivos y compromisos por pensiones y
expedientes de regulacién de empleo (Nota 18).

e La vida util de los activos materiales e intangibles (Notas 7 y 8).

e Las hipétesis empleadas para el calculo del valor razonable de los instrumentos financieros
(Nota 16).

» La probabilidad de ocurrencia y el importe de los pasivos de importe indeterminado o
contingentes.

« La recuperabilidad de los activos por impuestos diferidos basandose en estimaciones de
resultados futuros.
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A pesar de que estas estimaciones se han realizado en funcién de la mejor informacion disponible en
la fecha de formulacion de estas cuentas anuales sobre los hechos analizados, es posible que
acontecimientos que puedan tener lugar en el futuro obliguen a modificarlas (al alza o a la baja) en
proximos ejercicios, lo que se haria de forma prospectiva, reconociendo los efectos del cambio de
estimacion en las correspondientes cuentas anuales consolidadas futuras.

NOTA 6. INFORMACION FINANCIERA POR SEGMENTOS

La actividad del Grupo es la fabricacion de tejido elastico, por lo que Unicamente hay un Unico
segmento de negocio. Si bien y unicamente a efectos informativos, se presentan los Estados de
Situacién Financiera y las Cuentas de Pérdidas y Ganancias por areas geograficas.

Las bases para distribuir los gastos e ingresos son los estados financieros de cada entidad legal. Con
respecto a la politica de precios de transferencia, las transacciones entre las compariias del grupo se
realizan atendiendo a las condiciones y precios del mercado y posteriormente son eliminados durante
el proceso de consolidacion.

Las areas geograficas son las siguientes:
-Europa

-Asia
-America
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A continuacion, detallamos el coste total incurrido en los ejercicios 2009 y 2008 en la adquisicion de
activos en cada area geografica cuya duracién esperada es superior a la de un sjercicio:

Ejercicio 2009:
Inmovilizado Material
Activo Intangible

Ejercicio 2008:
Inmovilizado Material
Activo Intangible

Inversiones Financieras a Largo Plazo

NOTA 7. INMOVILIZADO MATERIAL

1.235
397

8.904
733
298

686

814

33

254

1.953
397

9.972
733
298

El detalle y movimiento de inmovilizado material a lo largo de los ejercicios 2009 y 2008 es el siguiente:

Importe Bruto a 31 de
Diciembre de 2007
Amortizacion Acumulada y
Pérdida por deterioro a 31 de
Diciembre de 2007

Importe Neto a 31 de
Diclembre de 2007

Coste

Altas

Bajas

Traspasos

Diferencias de Cambio

Subtotal 31 de Diciembre
de 2008

Amortizacion y Deterioro
Altas

Bajas
Diferencias de Cambio

Subtotal 31 de Diciembre
de 2008

Importe Bruto a 31 de
Diciembre de 2008
Amortizacién Acumulada 1y
Pérdida por deterioro a 31 de
Diciembre de 2008

Importe Neto a 31 de
Diciembre de 2008

Coste

Altas

Bajas

Traspasos
Variacion perimetro
consolidacion

Subtotal 31 de Diciembre
de 2009

Amortizacion y Deterioro
Altas

Bajas _

Variacién perimetro
consolidacion

Subtotal 31 de Diciembre
de 2009

Importe Bruto a 31 de
Diciernbre de 2009

Amortizacién Acumulada 1y
Pérdida por deterioro a 31 de
Diciembre de 2009

Importe Neto a 31 de
Diclembre de 2009

6.944.861
(1.134.374)
5.810.487
110.382
(2.084.981)
368.411

(1.606.188)

5.338.673
(1.134.374)
4.204.299

115.896

(3.137.695)

(3.021.799)

2.316.874

(1.134.374)

1.182.500

27.441.366
(6.856.119)
20.585.247
18.341
(4.982.084)
(150.869)
(5.114.612)

(709.983)
3.236.351
(1.875.855)

650.513
22.326.754
(6.205.606)
16.121.148

333.844
(4.703.305
179.26¢
(2.919.147)
(7.109.348)
654.238
.684.29
(642.044)
3.388.017
15.217.406

(2.817.580)

12.399.817

120.924.990
(83.796.701)
37.128.289
1,180,667
(14.316.119&
423,33
(1.130.240)

(13.842.356)

(4.996.458)
11.802.236
1.674.772

8.480.550
107.082.634
(75.316.151)

31.766.483

357.816
(2.951.785
2.170.32

(31.766.102)
(32.189.751)
(4,007.548

3.91629
23,313,661
23.222.406
74.892.883

(52.093.745)

22.799.138

22.466.093
(16.609.777)
5.856.316

351.299
(2.595117
3.725.71
388.938

1.870.838

{1.397.257)
1.548.443
(209.691)

(60.505)
24.336.931
(16.670.282)
7.666.649

351,120
(4.932.492
3.987.80
(5.410.658)
(5.404.222)
(1.021,195
5.096.06
4.395.002
6.469.957
18.932.708

(10.200.325)

8.732.384

5.128.594
(4.517.645)
611.949

818.152

{167.391)

(236.656)
955.104
38,513

756.961
4.962.203
(3.760.684)
1.201.519

20.835
(141 .148;
(81.527
(676.623)
(878.463)
(181.210
166.74

{12.695)
(27.156)
4,083.740

(3.787.840)

295.900

3.105.714

3.105.714

7.493.488
(415.013
(4.290.126
(21.485

2.766.864

5.872.577

5872577

773.482

(1 97356;
(6.292.369
(10.266)

(6.727.009)

145,568

145.568

186.012.618
(112.914.616)
73.098.002

9.972.329
(25.321.369
127.587
€616.218

(16.092.845)

(7.340.354)
17.540.134
(372.261)

9.827.519
169.919.772
(103.087.097)
66.832.675

1,952,992
(12.326.586;
(36.507
(43.920.491)
(54.330.592)
(5.864.191
11.863.40
27.054.014
33.053.224
115.589.180

(70.033,873)

45.5585,307
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E! Grupo procedié a revalorizar sus activos con fecha 1 de enero de 2005, mediante la obtencién de
tasaciones efectuadas por expertos independientes que utilizaron el método de la rentabilidad, esto es,
estableciendo el valor del bien capitalizando el beneficio neto que el mismo puede producir en caso de
alquiler.

El saldo de Reservas de Revalorizacion procedente de la aplicacién inicial de las Normas
Internacionales de Informacion Financiera (NIIFs) en el momento de la transicion esta incluida en el
epigrafe de Ganancias Acumuladas dentro del Patrimonio Neto atribuible a los accionistas de la
Sociedad Dominante.

Del importe contabilizado en inmovilizado material, 31 miles de euros se mantienen bajo contratos de
arrendamiento financiero (5.245 miles de euros en 2008). Este inmovilizado garantiza la deuda bancaria
asumida por el mencionado arrendamiento.

Al 31 de diciembre de 2009, una serie de bienes muebles propiedad de la Sociedad Dominante
valoradas por un Perito Independiente en 4.190.760 euros, estaban hipotecados como garantia del
aplazamiento de deuda concedido por la Tesoreria General de la Seguridad Social. (Nota 21),

Asimismo, ciertos elementos del epigrafe de maquinaria, con un valor neto contable actual de 1.103.872
euros se encuentran pignorados como garantia de la devolucién del préstamo otorgado por el Fondo de
Garantia Salarial (FOGASA) para afrontar el pago de las indemnizaciones del Expediente de
Regulacion de Empleo que se llevo a cabo en el mes de noviembre de 2007, El valor contable de estos
elementos es superior en 188.608,27 euros al del afio anterior debido a mejoras realizadas en algunos
de ellos durante el 2009, (Nota 20).

En el ejercicio 2008, la sociedad del Grupo Penn Elastic GmbH tenia como garantia de un préstamo
hipotecario unos inmuebles valorados en 2,5 millones de euros. En el ejercicio 2009 esta sociedad no
se ha integrado dentro del consolidado.

La sociedad del Grupo Penn Asia Co. Limited tiene como garantia de un crédito bancario, terrenos y
edificios valorados en 591 miles de euros y maquinaria valorada en 816 miles de euros (Nota 15).

Durante el ejercicio 2009 la Sociedad Dominante ha finalizado el traslado de la totalidad de sus
instalaciones a un nuevo centro situado en el municipio de El Masnou. El inmueble donde la Sociedad
esta concentrando toda su actividad fabril y logistica en régimen de arrendamiento es propiedad de
Investholding, S.L., compafia participada por el accionista de referencia. La finca donde esta ubicado el
inmueble tiene una hipoteca como garantia del préstamo por importe de 14 millones de euros otorgado
al accionista de referencia por el Institut Catala de Finances (ICF) en el afio 2003 para que él pudiera
acudir a la ampliacién de capital que la Sociedad realizé en agosto del mismo afio.

Adicionalmente, Investholding, S.L. ha constituido una cesion de crédito a favor del ICF sobre el importe
del alquiler que percibe del inmueble arrendado a la Sociedad. Las condiciones establecidas por
Investholding, S.L. para el arrendamiento del inmueble a la Sociedad son condiciones de mercado vy el
plazo se ha establecido en diez afios, contemplando dos prérrogas, la primera de diez afios y la
segunda de cinco afios adicionales.

El importe total de los pagos futuros minimos correspondientes a los arrendamientos operativos no
cancelables que mantiene la Sociedad Dominante, se desglosa a continuacién:;

Hasta 1 afio 1.471.284 2.589.483
Entre uno y cinco afios 5.644.246 6.746.691
Mas de cinco afios 5.616.000 8.250.000

12.731.530 17.586.174

El principal arrendamiento soportado por la Sociedad corresponde al de la nave industrial donde
desarrolla su actividad. Esta nave industrial es propiedad de Investholding, S.L.
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Asimismo, durante los ejercicios 2008 y 2009, el ICF ha otorgado a la Sociedad Dominante un préstamo
por importe total de 8,5 millones de euros para financiar las inversiones realizadas en el nueve centro
productivo (Nota 15). En garantia de este préstamo, Investholding, S.L. ha constituido segunda hipoteca
a favor del ICF sobre la finca en que se ubica el inmueble y las instalaciones del nuevo centro.

Por otra parte, Investholding, S.L., otorgd un derecho de opcion de compra sobre la finca y el edificio a
la empresa constructora del inmueble. Dicha opcidn de compra, tenia fecha de prescripcion del 28 de
noviembre de 2009, pero es prorrogable sin vencimiento, mientras no finalicen los trabajos de
urbanizacién del poligono industrial, que actualmente alin se estan tramitando.

Esta finca donde se concentra la actividad de la Sociedad Dominante tiene la calificacién urbanistica de
Zona Industrial Aislada y esta incluida en el ambito del Sector PP12-Cami del Mig del Plan General de
El Masnou. Actualmente, estan en fase de ejecucion las obras de urbanizacion del citado sector. Dogi
dispone de licencia ambiental municipal para el ejercicio de la actividad de fabricacién de tejidos
elasticos en el poligono industrial PP12 Cami del Mig, por resolucién municipal de fecha 8 de noviembre
de 2007 (n® $-2007/004805), condicionada al cumplimiento de ciertos requisitos. Atendiendo a la
complejidad de la edificacién, instalaciones y, consecuentemente del proyecto de legalizacién de la
actividad, a fecha de formulacion de las presentes cuentas anuales se estan gestionando las
certificaciones necesarias y tramites de inspeccién para obtener la licencia definitiva.

A lo largo del ejercicio 2009, la Sociedad Dominante ha dado de baja elementos de su inmovilizado por
importe de 7,3 millones de euros. Algunos de estos elementos se han vendido, obteniendo un beneficio
total de 165.689 euros, que se han registrado en la Cuenta de Pérdidas y Ganancias Consolidada del
gjercicio. El resto de bajas corresponde a elementos antiguos que la Sociedad no ha trasladado a las
nuevas instalaciones, y que han sido cancelados reduciendo la provisién por deterioro registrada en
gjercicios anteriores.

Durante el ejercicio 2009 se han producido bajas de inmovilizado por ventas de activos
correspondientes a Penn Philippinas Inc por importe de 4,7 millones de euros. Destacar que dicha
sociedad se encuentra en liquidacion.

Los activos que se excluyen del perimetro de consolidacion son los correspondientes a las sociedades
Penn Elastic GmbH y Penn ltalia S.R.L., ya que estas sociedades no se han incluido en las cuentas
anuales consolidadas del ejercicio 2009.

Durante el ejercicio 2009, la Sociedad Dominante ha ampliado el deterioro en 122.244 euros, y al 31 de
diciembre de 2009 la provision por deterioro de instalaciones técnicas y maquinaria asciende a 145.568
euros. El objeto de esta provisién es cubrir el saldo del Inmovilizado en Curso que posee la Sociedad a
fecha de cierre, que corresponde a una parte de las antiguas instalaciones y maquinaria que se han
trasladado a la nueva fabrica pero que todavia no se han instalado. Puesto que se duda de que la
Sociedad pueda recuperar el valor de estos inmovilizados, se ha constituido la provisién para cubrir la
totalidad del valor de los mismos.

E! Consejo de Administracion de la Sociedad Dominante estima que con el cumplimiento del Plan de
Viabilidad mencionado en el apartado 2.1. de esta memoria consolidada, no es necesario realizar
deterioros adicionales de inmovilizado material a los ya existentes al 31 de diciembre de 2009 y que el
desarrollo futuro de los negocios del Grupo permitirda como minimo recuperar el valor de los
inmovilizados materiales al 31 de diciembre de 2008.

Durante el ejercicio 2009, la Sociedad Penn Philippinas Inc. ha procedido a vender parte de su
inmovilizado, obteniendo un beneficio total de 108.110 euros que se ha registrado en la cuenta de
pérdidas y ganancias acumulada.
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El impacto total en la Cuenta de Pérdidas y Ganancias Consolidada del ejercicio 2009 por deterioro y
por beneficio por enajenacidén de inmovilizado es el siguiente:

Beneficio venta inmovilizado Sociedad Dominante 165.689
Aumento deterioro inmovilizado Sociedad Dominante (122.244)
Beneficio venta inmovilizado Penn Philippinas Inc. 108.110

151.555

Durante el ejercicio 2008 se produjeron dos situaciones que afectaron de manera importante al
inmovilizado material: el traslado de Dogi | a Dogi Il, el cierre de la planta de Cardedeu y el cierre de las
actividades en Filipinas. Los efectos principales de dichas operaciones fueron que en la Sociedad
Dominante, se dieran altas de 7,1 millones de euros de inmovilizado en curso referente a Dogi Il y se
bajas activos por valor 6,1 millones de euros referentes a Dogi |.

En el caso de las sociedades de Filipinas, al cerrarse las actividades durante el 2008 y venderse la nave
industrial propiedad de la companfia, se dieron de baja activos por valor de 14 millones de euros.

Ademas, es destacable que durante el ejercicio 2008 |a sociedad china realizé un write-off de activos de
2 millones de euros.

NOTA 8. INMOVILIZADO INTANGIBLE

Importe Bruto a 31 de Diciembre de 2007 8.016.625 249.352 5.761.314 14.027.291
Amortizacién Acumulada a 31 de Diciembre de 2007 (5.151.777) (246.677) (4.814.027) (10.212.481)
Importe Neto a 31 de Diclembre de 2007 2.864.848 2.675 947.287 3.814.810
Altas Adquiridas Terceros 686.943 - 46.091 733.034
Retiros (404.976) - (365.365) (770.341)
Diferencias de cambio (1.923) (3.129) (157.250) {162.302)
Subtotal 31 de Diciembre de 2008 280.044 (3.129) (476.524) (199.609)
Amortizacion

Altas (604.640) - (628.530) (1.233.170)
Bajas - 4.873 708.063 712.936
Subtotal 31 de Diciembre de 2008 (604.640) 4,873 79.533 (520.234)
Importe Bruto a 31 de Diciembre de 2008 8.296.668 246.223 5.284.790 13.827.681
Amortizaciéon Acumulada (5.756.417) (241.804) (4.734.494) (10.732.715)
Importe Neto a 31 de Diciembre de 2008 2.540.251 4.419 550.296 3.094.966
Altas Adquiridas Terceros 360.000 - 36.507 396.507
Retiros - - (15.254) (15.254)
Variacién del perimetro de consolidacion (1.386.013) (138.273) (204.947) (1.729.233)
Subtotal 31 de Diciembre de 2009 (1.026.013) (138.273) {(183.694) (1.347.980)
Amortizacion

Altas (561.278) - (252.856) (814.134)
Bajas - - 329.787 329,787
Variacion del perimetro de consolidacién 491,568 133.854 204.947 830.369
Subtotal 31 de Diciemnbre de 2009 (69.710) 133.854 281.878 346.022
Importe Bruto a 31 de Diciembre de 2009 7.270.655 107.950 5.101.096 12.479.701
Amortizacién Acumulada (5.826.127) (107.950) (4.452.616) (10.386.693)
Importe Neto a 31 de Diciembre de 2009 1.444.528 - 648.480 2.093.008

Las altas internas en el epigrafe de Gastos de Desarrollo corresponden a proyectos realizados
internamente por el Grupo cuya viabilidad comercial futura en el momento de reconocimiento se
considera cierta.
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El Consejo de Administracion de la Sociedad Dominante estima que con el cumplimiento del Plan de
Viabilidad mencionado en el apartado 2.1. de esta memoria consolidada, no es necesario realizar
deterioros de inmovilizados intangibles at 31 de diciembre de 2009 y que el desarrollo futuro de los
negocios del Grupo permitird como minimo recuperar el valor de los inmovilizados intangibles al 31 de
diciembre de 2009.

NOTA 9. FONDO DE COMERCIO

El fondo de comercio adquirido en combinaciones de negocio se ha asignado a la unidad
generadorasde efectivo individual siguiente:

EFA, Inc. 4.392.267 4.620.372

La variacion que se ha producido en el Fondo de Comercio corresponde al efecto del tipo de cambio.

De acuerdo con las estimaciones y proyecciones de las que disponen los Administradores del Grupo,
las previsiones de los flujos de caja atribuibles a esta unidad generadora de efectivo al que se
encuentra asignado este fondo de comercio permiten recuperar el valor neto del fondo de comercio
registrado a 31 de diciembre de 2009.

El test de deterioro se ha realizado siguiendo el Statements on Financial Accounting Standards n°® 142 y
n° 144 Goodwill and other intangible assets ("SFAS 142") y el Accounting for the Impairment or Disposal
of Long-Live Assets (“SFAS 144").

El citado test de deterioro no incluye ningln anélisis de sensibilidad de las hipétesis claves.

En las hipotesis utilizadas en el test de deterioro se han tenido en cuenta un crecimiento del negocio del
1% en el futuro dado el actual clima econémico. Para el célculo del Valor del Negocio se han
extrapolado los resultados de la compafiia en los 2 préximos ejercicios junto a un valor terminal
considerando este crecimiento estable del 1%. Los flujos de caja se han descontado a una tasa interna
(WACC) del 13,06% tomando en cuenta tanto el riesgo de negocio implicito de la compaiiia comparado
otros negocios similares en Estados Unidos, como su apalancamiento financiero.

En el ejercicio 2008, de acuerdo con estas estimaciones realizadas en dicho ejercicio, la Sociedad
procedid a deteriorar parte del fondo de comercio por un importe de 6.117 miles de euros. Dicho
deterioro se encuentra registrado en la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada, dentro del epigrafe
de dotaciones para amortizaciones del inmovilizado.
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NOTA 10. INVERSIONES FINANCIERAS

El detalle y los movimientos producidos durante los ejercicios 2009 y 2008 en el epigrafe “Inversiones
Financieras a Largo Plazo" del Estado de Situacidn Financiera Consolidado adjunto han sido los
siguientes:

Valores de renta fija 121.301 B . 121,301
Fianzas y depésitos constituidos 614.505 ) (305.997) 308.508
Creditos 38.646 - (1.074) 37.572
Créditos a largo plazo al personal 80.037 . (43.928) 36.100
Provigiones depreciacion valores

negociables (108.105) - - (108.105)
Total Inmovilizado Financiero, neto 746.384 - (350.999) 395.385

Valores de renta fija 121.301 . _ 121.301
Fianzas y depésitos constituidos 318.047 206.458 . 614.505
Creditos 36.607 2.039 - 38.646
Créditos a largo plazo al personal 188.402 } (108.365) 80.037
Provisiones depreciacién valores

negociables (108.105) - - (108.105)
Total Inmovilizado Financiero, neto £56.252 208.497 (108.365) 746.384

La exposicién crediticia no es significativa.

NOTA 11. EXISTENCIAS

El detalle de las existencias a 31 de diciembre de 2009 y 2008 es como sigue:

Materias primas 5.417.755 7.011.070
Producto en curso 5.795.180 9.221.329
Producto terminado 10.545.068 22.340.602

21.758.003 38.573.001
Deterioro (8.692.900) (14.503.289)
Importe Existencias 13.065.103 24.069.712
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NOTA 12. DEUDORES COMERCIALES Y OTRAS CUENTAS A COBRAR

La composicion de este epigrafe a 31 de diciembre de 2009 y 2008 es la siguiente:

Clientes por ventas 15.648.975 24.957.621
Otros deudores 141.942 790.786
Correccién de valor / deterioros (3.779.668) (4.304.392)
Anticipos al personal 58.192 -
Total 12.069.441 21.444.015

NOTA 13. INVERSIONES FINANCIERAS CORRIENTES

El detalle de dichos activos a 31 de diciembre de 2009 y 2008, es como sigue;

Imposiciones a Corto Plazo 197.988 292.248
Fianzas 9.076 9.076
Depobsitos 18.982 121.864
Total 226.046 423.188

NOTA 14. PATRIMONIO NETO

14.1. Patrimonio Neto: De la Sociedad Dominante
Emision de Obligaciones Convertibles y Ampliacion de Capital

Con fecha 31 de enero de 2006 se elevo a publico, mediante escritura, el acuerdo adoptado por la Junta
General de fecha 21 de noviembre de 2005 de emision de obligaciones convertibles en acciones de la
Sociedad Dominante por un importe nominal de 68.147.379 euros, integrada por 22.715.793
obligaciones convertibles con un valor nominal de 3 euros cada una, representada mediante
anotaciones en cuenta. Esta emision de obligaciones fue totalmente suscrita y desembolsada.

Las acciones que se emitieran en su caso, para atender a la conversidon de las obligaciones, son
acciones ordinarias de la Sociedad Dominante de la misma clase y serie que las que hay actualmente
en circulacion, con un valor nominal de 0,60 euros por accion.

Estas obligaciones devengan un tipo de interés anual del 5% desde la fecha del desembolso de las
mismas hasta la fecha de amortizacién o, en su caso, la fecha de conversion en acciones de la
Sociedad, que se abonan por semestres vencidos.

El Periodo de Conversion Inicial Excepcional quedé establecido del 27 de marzo al 25 abril de 2006.
Durante este periodo, se convirtieron 22.093.316 obligaciones en acciones, lo que implicé que el
Consejo de Administracién, en ejecucion de la autorizacion concedida por la Junta General
Extraordinaria adoptara el acuerdo de ampliar el capital social por importe de 13.255.990 euros, con una
prima de emision que ascendié a 53.023.958 euros, mediante la emision de 22.093.316 nuevas
acciones al portador, de 0,60 euros de valor nominal cada una y con una prima de emision de 2,40
euros.

Durante el ejercicio 2007, se llevoé a cabo el primer periodo de conversion, en el que se convirtieron
287.345 obligaciones, lo que implico que el Consejo de Administracion, en ejecucion de la autorizacion
concedida por la Junta General de Accionistas, adoptara el acuerdo de ampliar el capital social de la
Sociedad Dominante por importe de 168.992 euros, con una prima de emisién que ascendio a 692.866
euros.
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Durante el ejercicio 2008, se llevd a cabo el segundo periodo ordinario de conversidn, en el que se
convirtieron 34.085 obligaciones, lo que implicé que el Consejo de Administracién, en ejecucion de la
autorizacién concedida por la Junta General de Accionistas, adoptara el acuerdo de ampliar capital
social de la Sociedad por importe de 37.177 euros, con una prima de emisiéon que ascendié a 65.059
euros.

El tercer periodo de conversién correspondiente al ejercicio 2009 no pudo iniciarse puesto que no se
cumplia la condicion de la emisidn que especificaba que el valor medio de cotizacién de los 65 dias
anteriores al cierre debia ser superior al nominal de las acciones. El cuarto periodo de conversion
correspondiente al ejercicio 2010 tampoco ha podido iniciarse por no cumplirse dicha condicién.

El saldo pendiente de Obligaciones Convertibles en Acciones al 31 de diciembre de 2009, neto de los
costes de transaccion, asciende a 903.141 euros.

Adicionalmente, durante el ejercicio 2007 la Sociedad Dominante procedié a realizar una ampliacién de
capital por importe de 9.081,295 euros, mediante la emision y puesta en circularizacion de 15.135.493
nuevas acciones ordinarias de valor nominal 0,60 euros cada una, con una prima de emisién de 2 euros
por accion, lo que supuso una prima de 30.270.986 euros. La ampliacion fue totalmente suscrita y
desembolsada.

Los fondos obtenidos en esta ampliacién de capital fueron destinados principalmente a financiar las
nuevas inversiones del Grupo en DogiEFA y EFA, asi como para materializar el pago del Expediente de
Regulaciéon de Empleo (ERE) llevado a cabo en la Sociedad Dominante durante el mes de abril de
2007.

Durante el ejercicio 2008, de conformidad con la autorizacién que les fue otorgada por la Junta General
Extraordinaria de Accionistas celebrada el dia 10 de abril de 2008, la Sociedad procedi6 a realizar una
ampliacién de capital por importe de 3.207.891 euros, mediante la emisién y puesta en circulacién de
5.346.485 nuevas acciones ordinarias de valor nominal 0,60 euros cada una, con una prima de emisién
de 0,20 euros por accion, lo que supuso una prima de 1.069.297 euros. La ampliacion fue totalmente
suscrita y desembolsada.

Los fondos obtenidos en dicha ampliacion de capital fueron destinados principalmente a financiar los
costes de reestructuracién del grupo, asi como el traslado de las instalaciones y maquinaria a la nueva
nave que constituye el centro productivo y logistico de la Sociedad en Espafa.

Capital Social

Al 31 de diciembre de 2009, asi como al 31 de diciembre de 2008, el capital social de la Sociedad
Dominante esta representado por 65.737.658 acciones al portador de 0,60 euros nominales cada una,
totalmente suscritas y desembolsadas. Estas acciones gozan de iguales derechos politicos y
econémicos.

Los accionistas con participacién directa o indirecta igual o superior al 10% del capital social de la
Sociedad Dominante, tanto para el ejercicio 2009 como para el 2008, son los siguientes:

D. Josep Doménech Giménez 10,496 19,035 (*) 29,531

() La participacion indirecta se mantiene a través de sociedades patrimoniales. Boiquet, S.L. que mantiene una
participacion en la Sociedad de 8,799%, Investholding, S.L. que mantiene una participacion en la Sociedad de
8,524% e Inversora en Bienes Patrimoniales S.L. que mantiene una participacion en la Sociedad de 1,712%.
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Prima de Emision

Esta reserva se ha originado como consecuencia de las ampliaciones de capital realizadas en varios
ejercicios, segun el siguiente detalle:

Ejercicio 2003 22.122.500
Ejercicio 2004 23.340.000
Ejercicio 2006 50.321.824
Ejercicio 2007 29.230.300
Ejercicio 2008 871.684

125.886.208

Tiene las mismas restricciones y puede destinarse a los mismos fines que las reservas voluntarias,
incluyendo su conversién en capital social.

Reserva por Revalorizaciéon RDL 7/1996

Dicha reserva tiene como origen la actualizacion de balances realizada por la Sociedad, durante el
ejercicio 1996, de acuerdo con el Real Decreto Ley de 7 de junio de 1996. Este saldo se podra destinar
a eliminar resultados contables negativos, o bien a ampliar el capital social de la Sociedad.
Transcurridos diez afios desde la fecha de cierre del balance actualizado, este saldo podra transferirse
a reservas de libre disposicion.

Reserva Legal

La Reserva Legal es restringida en cuanto a su uso, el cual se halla determinado por diversas
disposiciones legales. De conformidad con la Ley de Sociedades Anénimas, estan obligadas a dotarla
las sociedades mercantiles que, bajo dicha forma juridica, obtengan beneficios, con un 10% de los
mismos, hasta que el fondo de reserva constituido alcance la quinta parte del capital social suscrito, Los
destinos de la reserva legal son la compensacién de pérdidas o la ampliacién de capital por la parte que
exceda del 10% del capital ya aumentado, asi como su distribucion a los accionistas en caso de
liguidacion. Al 31 de diciembre de 2009, la Reserva Legal de la Sociedad Dominante no estaba dotada
en su totalidad.

Diferencias de Conversién

El detalle por sociedades de las diferencias de conversion netas de impuestos del Estado de Situacion
Financiera Consolidado al 31 de diciembre de 2009 y 31 de diciembre de 2008 es el siguiente:

Dogi Hong Kong Ltd. (158.956) (413.710)
Textiles ATA, S.A. De C.V. (2.495.422) (2.488.655)
Dogi Fabrics (Jiangsu) Co. Ltd. (5.237.998) (4.876.897)
Penn Asia Co. Ltd (1.380.931) (1.412.628)
Penn Philippines, Inc. (8.786.996) (8.822.264)
Laguna Realty Corporation (648.928) (613.660)
Textiles Hispanoamericanos, S.A. De C.V. (19) (19)
EFA, Inc (1.135.712) (1.071.887)
DOGIEFA Private Ltd. 47.232 (130.382)
Total (19.797.730) (19.830.102)
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Reserva por Acciones Propias
Al 31 de diciembre de 2009, la Sociedad no posee acciones propias.

Este epigrafe no ha sufrido movimiento durante el ejercicio 2009. El movimiento durante el ejercicio
2008 fue el siguiente:

Saldo al 3112/2007 2.500.813
Adquisiciones 260.408
Enajenaciones (2.761.221)

Saldo al 31112/2008 -

Derivada de la enajenacion de las acciones propias, se ha obtuvo una pérdida de 2.092.413 euros, que
figuraba registrada en el ejercicio 2008 directamente contra el Patrimonio Neto de la Sociedad.

La venta de las acciones propias se realizé sin la autorizacién expresa de la Sociedad, habiendo sido
ejecutada por el operador en Bolsa de ésta. A fecha de formulacidn de estas cuentas anuales, la
Sociedad se encuentra en procedimientos judiciales contra dicho operador, reclamando un total de
2.087.617 euros en concepto de dafios y perjuicios y 700.000 euros que corresponde a una cantidad
que el operador cobré por error por duplicado.

Dado que al cierre del ejercicio 2008 la Sociedad no poseia acciones propias, la reserva que se habia
constituido de acuerdo con la legislacion vigente se traspasé a reservas de libre disposicién.

Situacién Patrimonial

Al 31 de diciembre de 2009, el patrimonio neto de la Sociedad Dominante es inferior a la mitad del
capital social. En estas circunstancias, la normativa mercantil obliga a que se convoque Junta General
en el plazo de dos meses para que se adopte el acuerdo de disolver la Sociedad, a no ser que se
incremente o reduzca el capital social en la medida suficiente.

Por otra parte, para la determinacién del patrimonio neto se ha de tener en cuenta que la Sociedad
Dominante cuenta con préstamos participativos por importe de 3.500.000 euros, por lo que el
patrimonio neto a efecios mercantiles es de 5.305.189 euros. Aun considerando el efecto de estos
préstamos participativos, la Sociedad se encuentra en causa de disolucion.

14.2. Patrimonio Neto: De accionistas minoritarios

Porcentaje Resultado Porcentaje Resultado
Participacion Atribuido a Total Participacion Atribuido a Total
Accionistas Socios Socios Accionistas Socios Socios

Minoritarios Externos Externos Minoritarios  Externos Externos

Penn Italia s.r.L. - - - 25,00 19.068 78.871

Al 31 de diciembre de 2009 el importe del patrimonio neto correspondiente a socios externos es cero,
puesto que no se integrado en el consolidado la Sociedad Penn Italia, S.R.L.
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NOTA 15. DEUDA FINANCIERA

El desglose de este epigrafe, a 31 de diciembre de 2009 y 2008 es el siguiente:

No No
Corriente  Corriente Total Corriente Corriente Total
Préstamos 9.349.033 25.251.793  34.600.826 13.305.873 16.933.085 30.238.958
Leasings 23.271 8.019 31.290 2.944 589 16.240 2.960.829
Pélizas crédito 1.998.333 - 1.998.333 3.968.671 1.425472 5.394.143
Efectos descontados 6.862.618 - 6.862.618 10.021.075 - 10.021.075
Deudas por intereses 226.647 - 226.647 356.005 - 356.005
Total 18.459.902 25.259.812 43.719.714  30.596.213 18.374.797 48.971.010

Durante el ejercicio 2006, la Comafiia Espafiola de Financiacién del Desarrollo, COFIDES, S.A.
concedid un préstamo a la sociedad del grupo Dogi Fabrics (Jiangsu) Co. Ltd por importe total de 6,9
millones de euros, de las cuales 3,4 millones de euros estaban dispuestos al 31 de diciembre de 2009.
Dicho préstamo devenga un interés anual de 4,38%, tiene un vencimiento de 5 afios y esta garantizado
con fianza solidaria otorgada por la Sociedad Dominante. Asimismo, prevé algunas obligaciones
financieras y limitaciones a la disponibilidad de bienes y derechos (“covenants”). Al 31 de diciembre de
2009 no se cumplen los covenants. El importe pendiente de pago al 31 de diciembbre de 2009, y que
asciende a 3,4 millones de euros, se encuentra incluido en el saldo de préstamos de la deuda financiera
corriente a dicha fecha.

Durante el ejercicio 2009 se ha producido el incumplimiento del pago uno de los plazos de amortizacién
de crédito por parte de la filial China. Dado que la Sociedad Dominante afianza dicho préstamo,
COFIDES se ha dirigido a Dogi, como fiadora solidaria, para exigir la satisfaccion total del crédito (3,4
millones de euros). Dicho importe ha sido incluido como deuda contingente dentro del total de deuda
concursal de la Sociedad Dominante (Nota 1).

La Sociedad EFA, Inc mantiene una poéliza con el Wachovia Bank. Dicha péliza esta sujeta a una serie
de convenants; el detalle es el siguiente:

Covenants al 31 de diciembre de 2009:

Al cierre del ejercicio 2009, la filial EFA si cumple los covenants en la financiacion contratada con
Wachovia Bank.

Las principales caracteristicas de la poliza del Wachovia Bank son;

Importe: Limite de disponibilidad 6.300.000 USD
Importe dispuesto segun cuentas anuales al 31.12.2009: 2.107.139 USD

Tasa de interés: Anual equivalente al LIBOR de 1 mes mas 3%
Comisiones. El 0,50% del maximo usado del préstamos y el 0,25% de la parte no usada.
Covenants que se deben cumplir:

- Fixed Charge Coverage Ratio: (Indice de cobertura de ratio fijo) El deudor debera
mantenerio entre 1,25y 1,00,

- Funded Debt to EBITDA Ratio: (Indice de deuda financiera sobre el EBITDA) El deudor
debera mantenerlo siempre entre el 2,50y 1,00.

- Total Liabilities to Tangible Net Worth Ratio: (Indice de deudas sobre el patrimonio
neto) El deudor debera mantenerlo siempre entre 2,00 y 1,00.
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Covenants al 31 de diciembre de 2008:

Al cierre de ejercicio 2008 la sociedad no cumplia el covenant (Funded Debt to EBITDA Ratio) sobre la
evolucion del negocio en la financiacion del Wachovia Bank.

Las principales caracteristicas de la poliza de! Wachovia Bank eran:

Importe; Limite de disponibilidad 14.000.000 USD
Importe dispuesto segun cuentas anuales al 31.12,2008: 9.196.139 USD

Tasa de interés: Anual equivalente al LIBOR de 1 mes mas el margen aplicable, siendo el porcentaje de
aplicacion en funcién del Funded Debt to EBITDA Ratio.

1 Mayor o igual a 2.00 2,00%
2 Menos que 2.00 y mayor que 1.00 1,60%
3 Menos que 1.00 1,20%

Comisiones. El 0,50% del maximo usado del préstamo y el 0,25% de la parte no usada.
Covenants que se debian cumplir:

- Fixed Charge Coverage Ratio. (Indice de cobertura de réatio fijo) El deudor debera
mantenerlo entre 1,25y 1,00.

- Funded Debt to EBITDA Ratio: (Indice de deuda financiera sobre el EBITDA) El deudor
debera mantenerlo siempre entre el 2,50 y 1,00.

- Total Liabilities to Tangible Net Worth Ratio. (Indice de deudas sobre el patrimonio
neto) El deudor debera mantenerlo siempre entre 2,00 y 1,00.

Durante el gjercicio 2007 la Sociedad Dominante contraté con la entidad Deutsche Bank una operacién
de financiacién de 5 millones de euros con la finalidad de hacer frente a los pagos del Expediente de
Regulacion de Empleo realizado durante ese afio.

Dadas las dificultades de financiacién que tenla la Sociedad Dominante en aquel momento, se
instrumenté esta operacion mediante un derivado (swap) fijando un nocional de 50.000.000 de euros,
un calendario de liquidaciones con pagos de dos cupones anuales, en marzo y septiembre en seis
afios, que calculado a fecha de la operacién daban un valor actual de 5 millones de euros. La entidad
financiera avanzé a la Sociedad ese valor actual de 5 millones de euros, con la finalidad de facilitarle
liquidez y, a medida que vencian las liquidaciones se devolvia la deuda. En consecuencia, tal y como
indica el marco conceptual del Plan General de Contabilidad, con el objeto de mostrar la imagen fiel de
esta realidad econémica, esta operacién se registrd como una financiacion, es decir, como un
préstamo, reflejandose a corto plazo la parte a amortizar en el ejercicio siguiente, segin el método de
amortizacion lineal en base a los vencimientos pactados, y el resto a largo plazo. A medida que se
devengaba el gasto financiero, se registraba en el epigrafe correspondiente de la cuenta de pérdidas y
ganancias.

El contrato estipulaba para los primeros cupones de vencimiento un tipo de interés fijo sobre el
nocional, de forma que resultara un coste financiero de mercado sobre los 5 millones de euros
prestados. Por tanto, los cupones pagados por la Sociedad inclufan una parte de amortizacion del
capital de préstamo y una parte de intereses.
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Habiendo pagado el primer cupén del 2009, el importe del préstamo a fecha de concurso era de
3.985.498 euros. En ese momento, la valoracion del derivado correspondiente por parte del banco fue
de 7.171.804 euros, por lo que se reconocian unos intereses de 3.186.300 euros. Este importe ha sido
cuestionado por la Administracion Concursal y declarado como deuda subordinada, por lo que no se
empezara a pagar hasta la completa devolucion de la deuda ordinaria. Aun asi, al cierre del ejercicio
2009, derivado de la cancelacién anticipada realizada por el Deutsche Bank comentada anteriormente,
y de acuerdo con la valoracion del instrumento financiero, la Sociedad ha procedido a reflejar en su
contabilidad el pasivo correspondiente a dicha valoracion por importe de 7.171.804 euros,
contabilizando el efecto que esto ha tenido en la cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio,
registrando un gasto financiero de 3.186.300 euros.

Con fecha 28 de noviembre de 2008, el Institut Catala de Finances (ICF) otorgd a Dogi International
Fabrics, S.A. un préstamo para financiar inversiones en las instalaciones en la nueva ubicacion del
centro productivo de la Sociedad. Dicho préstamo, por un importe total de 8,5 millones de euros, ha sido
entregado a la Sociedad en funcion de las justificaciones de los importes incurridos. Durante el ejercicio
2008 la Sociedad percibié 6,6 millones, habiendo cobrado el importe restante, que asciende a 1,9
millones, durante el primer trimestre del ejercicio 2009.

Como garantia de este préstamo responde la finca y el inmueble donde la Sociedad esta operando en
régimen de arrendamiento, propiedad de Investholding, S.L. (Nota 7).

El préstamo devenga un interés del Euribor a 3 meses mas un diferencial de 1,25%.
Los préstamos a largo plazo concedidos a la sociedad del grupo Penn Asia Co. Ltd estan garantizados

por los inmuebles propiedad de Jareeporn Pranita Co. Ltd (sociedad del grupo) y algunas de sus
maquinarias.

Los tipos de interés efectivos en la fecha del estado de situacién financiera fueron los
siquientes:

Prestamos 3,10%-13,0% 2,68%-12,50% 516%-7% 3,10%-13% 2,68%-12,50% 5,16% ~7%

Pélizas de crédito 4,56% —7,5% 2.43% 6,25% - 8,75% 4,56% —75% 2,43% 6,25% - 8,75%
Efectos descontados  4,10%-5,65% 7,00% - 4,10%-5,65% 7,00% -

Vencimientos de las Deudas con Entidades de Crédito No Corrientes

El detalle de los vencimientos de las deudas con entidades de crédito No Corrientes es el siguiente:

2 afios 9.331.816 2.751.523
Entre 2 y 5 afios 14.141.738 10.205.206
Mas de 5 afios 1.786.258 5.418.068
25.259.812 18.374.797
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El importe de la deuda financiera esta denominado en las siguientes monedas:

Al 31 de diciembre de 2009:

Euro 26.360.238 1.998.333 31.290 6.549.171 34.939.032
usD 7.338.721 - - 313.447 7.652.168
Bahts 1.128.514 - - - 1.128.514

34.827.473 1.998.333 31.290 6.862.618 43.719.714

Al 31 de diciembre de 2008

Euro 18.087.247 4.887.962 2.960.829 9.927.315 35.863.353
uspb 10.087.834 373.327 - 93.760 10.554.921
Bahts 1.682.698 132.854 - - 1.815.552
RMB 737.184 - - - 737.184

30.594.963 5.394.143 2.960.829 10.021.075 48.971.010

NOTA 16. INSTRUMENTOS FINANCIEROS DERIVADOS

El Grupo, siguiendo la politica de gestién de riesgos descrita en la Nota 4, realizé durante el ejercicio
2008 contrataciones de derivados principalmente de tipo de interés y de tipo de cambio.

Dentro de los derivados de tipo de interés, los mas utilizados son las permutas financieras (“swaps”) de
tipo de interés, los contratos a plazo (“forward rate agreements”) y las opciones de tipo de interés.
Dentro de los derivados de tipo de cambio, los mas empleados son los “swaps” de divisa (“cross
currency swaps") y los seguros de cambio.

El Grupo clasifica sus coberturas en tres tipos:

— Coberturas de tipo de caja (“cash-flow”): aquéllas que permiten cubrir los flujos de caja de la
deuda.

— Coberturas de valor razonable (“fair value”): aquéllas que permiten cubrir el valor razonable de la
deuda.

— Otras: aquéllas coberturas que, al no cumplir los requisitos establecidos por el PGC, no pueden
clasificarse como coberturas de flujos de caja o de valor razonable.

Al 31 de diciembre de 2008 la Sociedad Dominante tenia reflejados en su contabilidad dos derivados de
cobertura de tipo de cambio que tenian vencimiento en enero y febrero de 2009. Dichos derivados se
han cancelado en el ejercicio 2009 y el resultado de su valoracién final se ha registrado en la Cuenta de
Pérdidas y Ganancias Consolidada adjunta.

La Sociedad Dominante también tenia reflejados dos derivados de cobertura de tipo de interés. Dichos
derivados, como consecuencia de la situacién concursal en la que se encuentra la Sociedad, fueron
cancelados por la entidad de crédito. Con fecha 29 de junio de 2009, el Deutsche Bank comunicé a la
Sociedad Dominante el vencimiento anticipado del contrato marco de operaciones financieras que
estaba firmado entre ambas partes y procedid a realizar una valoraciéon a dicha fecha de la deuda
correspondiente a los derivados de cobertura de tipo de interés que la Sociedad tenia contratados,
dando lugar a dos deudas por importes 3.142.554 euros y 31.274 euros. A fecha 31.12.09 estos
importes constan en la contabilidad de la Sociedad como deuda por préstamos (Nota 15), y los
correspondientes contratos derivados han sido cancelados.
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En el ejercicio 2008, el Grupo tenia reflejado otros derivado de cobertura de tipo de cambio de importe
350,000 GBP. Dicho derivado era una operacion que habia sido contratada durante el ejercicio 2008 y
que pertenecia a la filial Penn Elastic GmbH. En el ejercicio 2009 la sociedad alemana no se ha incluido
dentro del consolidado el Grupo Dogi, por tanto, dicho derivado no esta registrado.

De todo lo explicado anteriormente se desprende que, al 31 de diciembre de 2009, el Grupo no tiene
registrado ningun instrumento financiero derivado.

La valoracion al cierre de 31 de diciembre de 2008 de los instrumentos financieros derivados del Grupo
fue la siguiente:

Coberturas de tipo de interés — SWAPs No es de cobertura 19.840
Coberturas de tipo de interés — SWAPs y Deuda a tipo variable 2.262.170
opciones

Contratos a plazo de cobertura de tipos de No es de cobertura

cambio — futuros (25.191)
Coberturas de tipo de cambio Es de cobertura (885.322)
Sub-total: Parte no corriente 1.371.497
Contratos a plazo de cobertura de tipos de Transacciones de

cambio ~ futuros y opciones cobros -
Total 1.371.497

Para calcular el valor razonable de todos los pasivos derivados se tomaron como referencia las
cotizaciones, precios y curvas de tipo de interés de mercado segtn aplicaba. Para aquellos productos
derivados negociados de forma bilateral con una contrapartida individual (OTC) su valor razonable se
obtuvo tomando como referencia aquellos contratos de derivados que existian en el mercado
organizado o, en su caso, utilizando técnicas de valoracion generalmente aceptadas tales como el
descuento de flujos de caja o valor presente para los “swaps” y “forwards”, asi como mediante formulas
de valoracién de opciones Black & Scholes y sus variantes.

Los instrumentos derivados mantenidos por el Grupo a 31 de diciembre de 2008 se detallan a
continuacion:

Cobertura de Tipos de Interés

SWAP Deuda tipo variable  40.000.000 EUR  Flujo de efective  20.000.000  30/11/2013 NO
SWAP No es de cobertura  4.051.097 USD Flujo de efectivo  2.994.312  30/05/2009 NO
Cobertura de tipos de Camblo

Futuro Transacciones de cobro  200.000 USD  Flujo de efectivo 200.000 28/01/2009 NO
Futuro Transacciones de cobro  200.000 USD  Flujo de efective  200.000 27/02/2009 NO
Futuro Transacciones de cobro  350.000 GBP  Flujo de efectivo 350.000 30/12/2008 NO

La cobertura de flujo de efectivo de interés correspondia a un SWAP de 20 millones de euros que se
renegocio durante el ejercicio 2008, disminuyendo el nocional en 20 millones de euros, o que implicod un
coste de 1 millon de euros. Con este instrumento financiero se esperaba cubrir los flujos de deuda que
mantenia la Sociedad hasta el 30 de noviembre de 2013, fecha de vencimiento del instrumento
financiero. Los flujos son semestrales (cada 30 de mayo y 30 de noviembre) y las variaciones de su
valor se registraron en el epigrafe de “Variacion del valor razonable de instrumentos financieros” de la
Cuenta de Pérdidas y Ganancias.
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Para los instrumentos de cobertura de tipos de interés, los plazos de revision y el tipo contratado para el
ejercicio 2008, son los siguientes:

SWAP 20.000.000 Euros 5,07 Semestral

Durante el ejercicio 2008 se registrd un gasto de 513.268,88 euros por los instrumentos financieros
derivados de interés y un ingreso de 813.143 euros por los de tipo de cambio.

El detalle de las variaciones de instrumentos financieros derivados a valor razonable es el siguiente, en
euros:

Beneficios de la cartera de

negociacion procedentes

de la Sociedad Dominante 12.955 2.229.083
Pérdidas de la cartera de

negociacion procedentes

de la Sociedad Dominante (891.818) (3.739.556)
Pérdidas de la cartera

de negociacion procedentes

de Penn Elastic GmbH - (142.483)

Resultado (878.863) (1.652.956)

El importe registrado en el ejercicio 2009 corresponde a las liquidaciones efectuadas de los derivados
vigentes al inicio del ejercicio hasta su cancelacion por parte de la entidad de crédito como
consecuencia de la situacion concursal de la Sociedad Dominante.

NOTA 17. ANALISIS DE SENSIBILIDAD DE LOS INSTRUMENTOS FINANCIEROS
Los analisis de sensibilidad efectuados por el Grupo respecto a los distintos componentes del riesgo

financiero al que se encuentran expuestos al 31 de diciembre de 2009 y 2008, se detallan a
continuacioén:

Incremento interés (del Euro y del USD)

en 50 puntos basicos 69 - 457 -
Decremento interés (del Euro y del

UsD)

en 50 puntos basicos (69)
Apreciacién del euro en 10% -
Depreciacion del euro en 10% - (796) - (597)

(457)

796 488

Debemos destacar que la mayor parte de los pasivos financieros al 31 de diciembre de 2009
corresponden a pasivos financieros de la Sociedad Dominante, que se encuentran en situacion
concursal, ¥ gue no estén sujetos a analisis de sensibilidad a dicha fecha.

Al 31 de diciembre de 2009 no hay derivados vigentes.
Los derivados de tipo de cambio vigentes al 31 de diciembre del 2008, de negociacion, no eran

sensibles a movimientos en el tipo de contado del euro frente al USD por cuanto estaban compensados
entre si pertenecian a antiguas coberturas de riesgo de cambio neutralizadas entre si.
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El método aplicado se basa en técnicas cominmente aceptadas en la practica bancaria habitual con
este tipo de instrumentos financieros. Para los derivados de tipo de interés en Euros y USD nuestra
hipotesis considera que serfa razonable movimientos al alza y la baja del 0.50%, paralelos de las curvas
de tipos de interés (euribor y swap) del Euro y del USD, dando como resultado los valores detallados en
2009 y 2008,

En cuanto a los derivados de tipos de cambio la hipétesis consideraba que seria razonable movimientos
al alza y a la baja del 10% en la cotizacion EURUSD dando como resultado los valores detallados.

NOTA 18. OBLIGACIONES POR PRESTACIONES DE JUBILACION

Las obligaciones por prestaciones por jubilacién corresponden principalmente a los compromisos de las
sociedades del Grupo Penn Elastic GmbH, Penn Philippines, Inc y Penn Philippines Export, Inc.

Al 31 de diciembre de 2009 las filiales Penn Philippines, Inc y Penn Philippines Export, Inc se
encuentran inactivas y se encuentran el proceso de liquidacion, Durante el ejercicio 2009 han procedido
a cancelar los planes de pensiones que tenian registrados.

En las Cuentas Anuales Consolidadas del ejercicio 2009 no se incluyen los datos de la filial Penn Elastic
GmbH, por tanto, al 31 de diciembre de 2009 no existen obligaciones por prestaciones de jubilacion.

Durante el ejercicio 2008, las filiales de Filipinas iniciaron el proceso de liquidacion y, por tanto, no se
realizaron aportaciones nuevas al plan de pensiones, por lo que el valor actual pendiente de recuperar
del fondo constituido se correspondia con el del ejercicio 2007, clasificado en el epigrafe de Inversiones
Financieras (Nota 10).

Las hipotesis actuariales utilizadas para el calculo del valor actual del pasivo por este concepto, en base
a estudios actuariales efectuados por expertos independientes, son como sigue para el ejercicio 2008:

Tasa de descuento al comienzo del afio 6,30%
Tasa de rendimiento esperado para los activos

del plan al comenzar el afo 5,00%
Costo de los servicios del periodo corriente 20.653
Prestaciones pagadas en el afio pasivo 106.796
Prestaciones pagadas en el afio asegurador 61.770
Contribuciones 23.512
Valor presente de las obligaciones a 31 de diciembre 1.258.866
Valor razonable de los activos a 31 de diciembre 1.241.845
Valor razonable de los pasivos a principio del ejercicio 1.364.512
Valor razonable de los activos a principio del ejercicio 1.211.230
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Los cambios en los valores razonables en activos y pasivos fueron como sigue;

Obligaciones:

Valor presente de las obligaciones a 1 de enero 1.364.512
Costo por intereses 72111
Costo de los servicios del periodo corriente 20.653
Prestaciones pagadas en el periodo (106.796)
Pérdidas (Ganancias) actuariales de las obligaciones (91.614)
Valor presente de las obligaciones a 31 de Diciembre 1.258.866

Valor razonable de los activos del plan a 1 de enero 1.211.230
Rendimiento esperado para los activos del plan 48,394
Aportaciones del periodo 34.750
Prestaciones pagadas en el periodo (61.770)
Ganancias actuariales en los activos del plan 9.241
Valor razonable de los activos a 31 de Diciembre 1.241.845

La variacién de las pérdidas y ganancias actuariales fueron como se muestra a continuacion;

Ganancias actuariales del periodo — obligaciones 91.614
Ganancias actuariales del periodo — activos del plan 9.241

Pérdidas (Ganancias) actuariales reconocidas
a 31 de Diciembre 100.855

Los importes reconocidos en el estado de situacién financiera y en la cuenta de resultados 2008 fueron
como sigue:

Valor presente de las obligaciones 1.258.866
Valor razonable de los activos del plan (1.241.845)
Subtotal 17.021
Pasivo (Activo) reconocido en el balance

de situacion general 17.021
Costo por los servicios del periodo corriente 20.653
Costo por intereses 72111
Rendimiento esperado de los activos del plan (48.394)
Diferencia prestaciones activo/pasivo (45.026)
Pérdida (ganancia) actuarial neta reconocida en el afio (100.855)
Gasto reconocido en el estado de resultados (101.511)
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El movimiento del saldo de pasivo para 2008 fue como sigue:

Saldo inicial del pasivo neto 153.282
Gasto reconocido (véase cuadro anterior) (101.511)
Aportaciones realizadas (34.750)
Saldo final del pasivo neto 17.021

La Sociedad Dominante tiene un plan de Prestacion Definida que garantiza una pension
complementaria a la fecha de jubilacion para 6 de sus empleados (uno de ellos miembro de la Alta
Direccién), instrumentada en una pdliza de seguros. Las prestaciones aseguradas se financian
mediante primas anuales crecientes en 3% anual acumulativo, las aportaciones estan concebidas para
una situacién de beneficio continuado de la Sociedad, de tal forma que si en algin momento no se
obtuviesen beneficios o éstos fuesen inferiores a los del ejercicio inmediatamente anterior o0 a los del
afio de inicio del Plan, la Sociedad se reserva el derecho de reducir o hasta suspender el pago de las
primas futuras, quedando, por tanto, reducidas las prestaciones de acuerdo con los calculos que
efectuasen en ese momento. La totalidad de las primas satisfechas hasta el afio 2000 para el total de
los 8 empleados del Plan asciende a 214 miles de euros. En los tltimos 9 ejercicios no se han aportado
primas al plan al estar en situaciéon de pérdidas. Segun los dltimos calculos disponibles, el compromiso
devengado a 31 de diciembre de 2005 asciendia como maximo a 272 miles de euros y el valor de
mercado de las aportaciones realizadas en la misma fecha asciende al mismo importe, aproxidamente.
Las principales hipétesis utilizadas en la valoracion actuarial a la misma fecha han sido un incremento
salarial de 2% y un rendimiento esperado de las aportaciones de 3%.

NOTA 19. PROVISIONES A LARGO PLAZO

El desglose y movimiento de este epigrafe en el Estado de Situacion Financiera Consolidado durante
los ejercicios al 31 de diciembre de 2009 y 2008 es el siguiente:

Provision para

Impuestos 232.146 - (84.349) 147.797 - - (12.563) 135.234
Provision para

Responsabilidades 339.170 335.000 (15.041) 859.129 42,886 (55.000) (306.542) 340473
Total 571.316 335.000 (99.390) 806.926 42,886 (55.000) (319.105) 475.707

Las bajas del perimetro corresponden a los importes que el Grupo tenia registrados al 31 de diciembre
de 2008 en concepto de provision para impuestos y de provisibn para responsabilidades
correspondientes a las sociedades Penn Elastic GmbH y Penn ltalia, S.R.L.

Durante el ejercicio 2008, los aumentos que se produjeron relativos a la provision de responsabilidades
correspondian basicamente a una provision realizada por la Sociedad Dominante por una
indemnizacion reclamada judicialmente por un ex directivo y que se encuentra pendiente de resolucion y
a una provisién por responsabilidad ante una inspeccién que mantiene la filial francesa Societé Nouvelle
Elastelle.
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NOTA 20. OTRAS CUENTAS A PAGAR NO CORRIENTES

El detalle de otros acreedores No Corrientes plazo al 31 de diciembre de 2009 y de 2008 se indica a
continuacion:

Deuda Seguridad Social (Nota 21) - 49.459
Pago Aplazado adquiscion de EFA, Inc. 183.313 381.918
Préstamo FOGASA (Nota 7) 1.012.695 1.151.689
Inversora de Bienes Patrimoniales, S.L. 700.000 700.000
Investholding, S.L. 1.500.000 1.500.000
D. Josep Doménech Giménez 1.150.000 1.150.000
Préstamo a Dogi EFA del socio MAS 1.756.760 -
Préstamo a Penn Asia del socio Tailandés 416.788 -

6.719.556 4.933.066

Los préstamos de D.Josep Doménech, Investholding, S.L. e Inversora de Bienes Patrimoniales, S.L.
corresponden a préstamos participativos otorgados por el accionista de referencia y por dos Sociedades
vinculadas con la Sociedad Dominante y participadas por éste. Dichos préstamos tienen vencimiento en
el ejercicio 2011 y devengan un interés de mercado tUnicamente en el caso de que el resultado neto
consolidado del Grupo Dogi sea positivo. En orden a la prelacion de créditos, los acreedores por
préstamos participativos se sitian después de los acreedores comunes. Adicionalmente, es intencion
del socio MAS, el capitalizar el préstamo concedido a Dogi EFA en el ejercicio 2010.

En el ejercicio 2007, la Sociedad solicité al Fondo de Garantia Salarial (en adelante FOGASA) un
préstamo para financiar el pago de las indemnizaciones del segundo Expediente de Regulacion de
Empleo que se llevé a cabo en dicho afio. Dicho préstamo fue concedido durante el ejercicio 2008 por
importe de 1.317.535 euros, y devenga el tipo de interés legal del dinero, que en 2009 ha sido fijado en
el 55%. Este préstamo tiene como garantia ciertos elementos de la maquinaria del inmovilizado
material de la Sociedad (Nota 7).

NOTA 21. ADMINISTRACIONES PUBLICAS Y SITUACION FISCAL

El detalle de los saldos mantenidos con las Administraciones Publicas al 31 de diciembre de 2009 y de
2008 son los siguientes, en euros:

NO CORRIENTE:

Activo por Impuesto Diferido 719.804 - 1.242.346 -
Pasivo por Impuesto Diferido - 706.490 - 1.515.650
Deuda Seguridad Social (Nota 21) - - - 49.459

06.490
CORRIENTE:
Impuesto sobre el Valor Afadido 334.787 - 584.181 -
Retenciones por IRPF - 1.143.783 - (324.771)
Organismos de la Seguridad Social 149.400 2.816.896 10.394 1.022.505
484.187 3.960.679 594.575 697.734
1.203.991 4.667.169 1.836.921 2.262.843
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La Sociedad Dominante contrajo una deuda con la Seguridad Social por importe de 3 millones de euros
por impago de cuota empresarial desde el mes de diciembre de 2003 a agosto de 2004. Con fecha 31
de enero de 2005, segun acuerdo de la Tesoreria General de la Seguridad Social, se oficia resolucién
de aplazamiento de la deuda, por el que se aplaza la misma en forma de pagos mensuales, que se
iniciaron en febrero de 2005 y finalizaran en 2010. La deuda a corto plazo por este concepto a 31 de
diciembre de 2009 asciende a 489.718 euros y se encuentra registrada dentro del epigrafe de
Organismos de la Seguridad Social Acreedores.

La deuda aplazada devenga el interés legal del dinero establecido en la Disposicion adicional quinta,
apartado uno de la Ley 2/2005, de 27 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para 2005,
adaptandose al tipo de interés legal del dinero vigente durante el periodo del aplazamiento.

Dicho aplazamiento esta sujeto a garantia de hipoteca mobiliaria a favor de la Tesoreria General de la
Seguridad Social sobre bienes muebles propiedad de la Sociedad Dominante, por un importe de
4.190.760 euros (Nota 7), segin una valoracién Pericial Independiente.

Al 31 de diciembre de 2009 la Sociedad Dominante tiene una deuda significativa con la Seguridad
Social, debido a que en los meses de enero a mayo y de septiembre a diciembre de 2009, la Sociedad
anicamente ha hecho efectivos los pagos correspondientes a la cuota obrera, constando toda la parte
de la cuota empresarial como pendiente de pago. Al 31 de diciembre de 2009, se han solicitado
aplazamientos a la Seguridad Social de las deudas pendiente de pago de los meses de septiembre a
diciembre de 2009. A la fecha de formulacion de las presentes cuentas anuales consolidadas todavia
no se han obtenido las concesiones de los aplazamientos.

21.1 Situacion fiscal

El Grupo no esta acogido al régimen de tributacion consolidada, por lo que cada una de las sociedades
gue lo compone tiene obligacion de presentar anualmente una declaracion a efectos del Impuesto sobre
las Ganancias. Los beneficios, determinados conforme a la legislacion fiscal, estan sujetos a un
gravamen sobre la base imponible del 30% para la Sociedad Dominante. El resto de las entidades
dependientes del Grupo presenta individualmente sus declaraciones de impuestos, de acuerdo con las
normas fiscales aplicables en cada pais.

Debido al diferente tratamiento que la legislacion fiscal permite para determinadas operaciones, el
resultado contable difiere de la base imponible fiscal. Cada una de las sociedades del Grupo aplica de
forma individual las diferencias temporales y permanentes, asi como de las deducciones que se puedan
aplicar en la declaracion del impuesto de sociedades.

Las declaraciones de impuestos no pueden considerarse definitivas hasta haber sido inspeccionadas
por las autoridades fiscales o haber transcurrido el plazo de prescripciéon que, en general es de cuatro
periodos impositivos. Las sociedades del Grupo tienen pendientes de inspeccion los cuatro Ultimos
ejercicios para todos los impuestos que les son aplicables. En opinion de la Direccion de la Sociedad
Dominante y de sus asesores fiscales, no se espera que se deriven pasivos fiscales en caso de una
iInspeccion.
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A continuacién se presenta la conciliacidn entre el impuesto sobre las ganancias que resuitaria de
aplicar el tipo impositivo general vigente en Espafia al “Resultados antes de impuestos” y el gasto
registrado por el citado impuesto en la Cuenta de Pérdidas y Ganancias Consolidada y la conciliacion
de este con la cuota liquida del impuesto sobre las ganancias correspondiente a los ejercicios 2009 y
2008:

Resultado consolidado antes de impuestos (39.180.811) (46.034.947)
Ajustes de consolidacién (945.917) 30.840.999
Aplicacién de Bases Imponibles Negativas - -
Diferencias permanentes 575.178 (20.488.871)
Resultado ajustado (39.551.550) (35.682.819)
Ingreso (gasto) por impuesto (81.494) (136.399)
Activacién Bases Imponibles Negativas - (12.952.291)
Total Ingreso (gasto) por impuesto en la

Cuenta de Pérdidas y Ganancias (81.494) (13.088.690)

Durante el ejercicio 2008 el Grupo procedié a la regularizacion de los créditos fiscales por pérdidas a
compensar mantenidos en el estado de situacion financiera, lo que supuso una pérdida de 12.952 miles
de euros.

El detalle de las diferencias permanentes es el siguiente, en euros:

00000 0000000000000 00000000000000000000O0OCFCOCFOCGCOCGOIOOSOIOOIOONONOOOOTS

Provision traslado nuevas instalaciones 1.805.778 1.243,768
Provision traslado nuevas instalaciones (122.244) (1.549.545)
Donaciones (300) (200)
Primas de seguro (53.805) (87.164)
Gastos no deducibles fiscalmente (1.426) (13.328)
Provision cartera (548.956) (3.716.380)
Provision riesgos y gastos (1.173.204) (8.997.781)
Ajuste condonacion deuda Dogi China - (2.598.019)
Periodificacion némina agosto 2008 170.569 (170.569)
Periodificacion némina agosto 2009 (341.148) -
Ajuste condonacion deuda Penn Philippines - (1.845.646)
Provision indemnizaciones 2008 365.000 (365.000)
Provisién indemnizaciones 2009 (200.000) -
Provision stock 1.516.419 (788.072)
Ajustes insolvencias saldos a cobrar grupo (562.100) -
Ajustes recargos administracion (279.405) -
Excencion doble imposicion - (1.600.935)

5§75.178 (20.488.871)
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El detalle de los activos y pasivos por Impuestos Diferidos es es el siguiente, en euros:

Revalorizacion terreno Alemania - - - 317.987
Revalorizacién edificio Alemania - - - 342.400
Pensiones Filipinas - - - 107.319
Periodificacioén vacaciones Dogi - - 34.220 -
Provision riesgos y gastos Dogi 267.259 - 263.036 -
Provision cartera Dogi 302.923 491.446 302.923 491.446
Diferimiento por inversion Dogi - 19.463 - 42.194
Libertad de amortizacion Dogi - 41,348 - 73.846
Pensiones Penn Asia - 135.145 - 140.458
Provision Dogi EFA - 19.088 - -
Ajuste valor activos Penn Asia 149.622 - 241.417 -
Ajuste valor activos Filipinas - - 439.750 -
Pensiones Penn Alemania y Penn ltalia - - (39.000) -

719.804 706.490 1.242.346 1.515.650

Las bases imponibles negativas que algunas de las sociedades del Grupo tienen pendientes de
compensar, es como se muestra a continuacién:

Dogi International Fabrics, S.A. 2001 2016 1.304.480
2002 2017 21.168.086

2003 2018 15.724.250

2004 2019 8.341.918

2005 2020 5.059.267

2006 2021 15.970.111

2007 2022 31.631.488

2008 2023 37.951.605

2009 2024 34.723.443

Textiles Ata, S.A. de C.V. 1999 2010 50.560
2000 2011 420.110

2001 2012 434.213

2002 2013 135.446

Dogi Fabrics (Jiangsu) Co. Ltd 2007 2012 1.672.646
2008 2013 3.366.711

2009 2024 1.910.334

Société Nouvelle Elastelle 2003 2008 1.417.997
2005 2010 477.410

2008 2013 131.869

Penn Philippines inc 2007 2010 348.955
Penn Asia Co Ltd. 2007 2017 511.995
DOGIEFA Private Ltd. 2007 2022 1.134.000
2008 2023 1.930.132

2009 2024 1.677.308

187.494.334
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NOTA 22. OTROS PASIVOS CORRIENTES

l.a composicién de este epigrafe a 31 de diciembre de 2009 y 2008 es la siguiente:

Acreedores servicios 6.560.237 950.477
Préstamo FOGASA (Nota 7) 205.712 131.652
Oftras deudas no financieras 1.708.329 -
Remuneraciones pendientes de pago 3.953.720 2.609.282
Provisiones operaciones trafico 535.407 -
Ajustes por periodificacion 69.731 -
Total 13.033.136 3.700.411

NOTA 23. INGRESOS Y GASTOS

a) Importe neto de la cifra de negocios

El detalle de este epigrafe de las Cuentas de Resultados Consolidada del ejercicio 2009 y 2008, es el
siguiente:

Dogi International Fabrics, S.A. 23.231.149 36% 38.608.709 33%
Penn italia, s.r.L. - - 4.944 807 4%
Penn Elastic Gmbh - - 27.970.903 24%
Dogi Fabrics Jiangsu co. Lid 12.070.157 18% 13.196.606 11%
Penn Asia Co. Ltd 5.921.807 9% 6.658.517 6%
Efa 22.333.324 34% 23.795.336 20%
DogiEfa 2.104.787 3% 1.832.911 2%

65.661.224 100% 117.007.789 100%

b) Aprovisionamientos

l.a composicion de este epigrafe en la Cuenta de Pérdidas y Ganancias adjunta es la siguiente:

Consumos de mercaderias
Compras de mercaderias (15.810) 85.413

Consumo de materias primas y otras materias
consumibles

Compras de materias primas 24.848.280 45.478.503
Compras de ofros aprovisionamientos 2.252.662 2.730.916
Devoluciones de compras de materias primas (938.210) (2.407.323)
Rappels por compras de materias primas 99.562 (150.000)
Variacion de existencias de materias primas 366.975 1.740.793
Variacion de existencias de otros aprovisionamientos 71.182 396.238
Otros gastos externos 570.022 3.799.358
Total Aprovisionamientos 27.254.663 51.673.898
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¢) Gastos de Personal

La compaosicion de este epigrafe de la Cuenta de Pérdidas y Ganancias adjunta es la siguiente:

Sueldos y salarios 16.785.085 31.694.446
Indemnizaciones 2.848.678 630.609
Seguridad Social a cargo de la empresa 3.699.591 5.722.714
Otros gastos sociales 1.651.393 1.138.577
Total Gastos de Personal 24.984.747 39.186.346

Durante el mes de octubre del presente ejercicio la Sociedad Dominante ha llevado a cabo un
Expediente de Regulacién de Empleo (ERE). El acuerdo alcanzado entre la Direccion de la Sociedad y
el Comité de Empresa ha establecido la rescision de 74 contratos de trabajo, abonando como
indemnizacién 20 dias por ario trabajado con un maximo de doce mensualidades. Esto ha implicado un
gasto adicional de sueldos y salarios por importe de 2.281.674 euros. Al 31 de diciembre de 2009 esta
pendiente de pago el importe integro de las indemnizaciones correspondientes al ERE.

Con fecha 29 de enero de 2009 la Sociedad Dominante presentd una propuesta de Suspensién
Temporal de Contratos ante el comité de empresa y la Generalitat de Catalunya. Como consecuencia
de este acuerdo, se cesd la prestacion de servicios de toda la plantilla de la empresa durante 21 dias
laborales del ejercicio 2009.

d) Otros Gastos de Explotacién

La composicion de este epigrafe de la Cuenta de Pérdidas y Ganancias adjunta es la siguiente:

Gastos de +D - 421.119
Alquileres 2.782.808 3.119.590
Reparaciones y mantenimiento 1.112.106 2.681.669
Servicios Profesionales Independientes 2.700.447 818.417
Transporte 1.161.948 2.348.385
Primas de Seguro 652.901 969.017
Servicios Bancarios 268.029 254,835
Publicidad 172.247 841.292
Suministros 5.654.701 9.349.546
Oftros Servicios 2.288.599 5.478.093
Tributos 405.597 766.885
Ofras pérdidas de gestidén corriente 110.888 738.067
Total Gastos de Explotacion 17.310.271 27.786.915
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e) Resultado por Sociedad

La aportacion de cada sociedad incluida en el perimetro de la consolidacién a los resultados
consolidados ha sido el siguiente:

Dogi International Fabrics, S.A. (35.246.821) (32.292.887)
Société Nouvelle Elastelle (6.548) (131.869)
Dogi Hong Kong Ltd. (468.430) (1.029.675)
Textiles ATA,S.A.de C.V. - (166.167)
Penn Elastic GmbH - (3.749.878)
Penn ltalia sl - 57.204
Dogi Fabrics (Jiangsu) Co. Ltd. (1.824.886) (3.399.236)
Penn Asia Co. Lid. 161.100 37.256
Penn Philippines Inc. (129.656) (9.573.052)
Laguna Realty Corporation - (6.085)
DOGIEFA Private Ltd. (1.700.181) (1.930.132)
EFA, Inc. (46.883) (7.010.230)

(39.262.305) (59.194.751)

f) Resultados Financieros

El detalle de ingresos y gastos financieros es el siguiente, en euros:

Gastos:

Intereses de obligaciones 32.912 59.969
Gastos financieros y asimilados 4.867.707 6.964.145
Total gastos 4.900.619 7.024.114
Ingresos:

Ingresos por intereses - 15.607
Ingresos de otros valores negociables - 2.284.437
Oftros ingresos financieros 16.242 83.655
Total ingresos 16.242 2.383.699
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g) Resultado Procedente de Operaciones Interrumpidas

El importe registrado en el ejercicio 2008 en Operaciones Interrumpidas corresponde a los resultados
de dicho ejercicio de las sociedades filipinas Penn Philippinas In¢ y Jareeporn Pranita Co. Ltd.

El detalle es el siguiente, en miles de euros:

Importe neto cifra negocios 5.130
Aprovisionamientos (5.519)
Oftros ingresos explotacion 50
Gastos personal (1.449)
Oftros gastos explotacion (3.600)
Amortizacién inmovilizado (497)
Deterioro y resultado por enajenaciones del inmovilizado (219)
Otros resultados 143
RESULTADOS DE EXPLOTACION {5.961)
Ingresos financieros (990)
Gasto financieros (603)
Diferencias de cambio (2.272)
RESULTADO FINANCIERO (3.765)
RESULTADOS ANTES DE IMPUESTOS (9.726)
Impuesto sobre beneficios (52)
RESULTADO EJERCICIO (9.778)

NOTA 24. SALDOS Y TRANSACCIONES CON PARTES VINCULADAS

Las operaciones entre la Sociedad Dominante y sus sociedades dependientes, que son partes
vinculadas, forman parte del trafico habitual de la sociedad en cuanto a su objeto y condiciones, y han
sido eliminadas en el proceso de consolidacién y no se desglosan en esta Nota.

Durante el ejercicio, la Sociedad Dominante ha realizado las siguientes transacciones con sociedades
vinculadas a accionistas de la Sociedad:

Ventas 940.783 1.780.591
Compras 16.417 29.939

Servicios recibidos 2.312.570 2.756.192
Prestacion de servicios - 100.451
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Accionistas Significativos

Las operaciones relevantes realizadas durante el ejercicio 2009 y 2008 con los accionistas
significativos, todas ellas cerradas en condiciones de mercado, han sido las siguientes, en miles de
euros:

Sr. D. Josep Doménech Dogi International Remuneracién — primas 18 18
Fabrics, S.A. seguro de vida y dietas
Investholding J.D. S.L. Dogi International Alquiler inmuebles 1.581 246
Fabrics, S.A.
Investholding J.D. S.L. Dogi International Prestacion de servicios - 91
Fabrics, S.A.
Bolquet, S.L. Dogi International Subarrendamiento de la 527 1.560
Fabrics, S.A. fabrica El Masnou
Bolquet, S.L. Dogi International Venta de bienes - 26
Fabrics, 8.A.
Inversora en Bienes Dogi International Alquiler inmueble — 8 59
Patrimoniales, S.L. Fabrics, S.A. Cardedeu

Administradores v Alta Direccién
Los miembros del Consejo de Administracién y demas personas que asumen la gestion de Dogi
International Fabrics, S.A. al nivel mas elevado, asf como los accionistas representados en el Consejo

de Administracion o las personas fisicas o juridicas a las que representan, no han participado durante
los ejercicios 2009 y 2008 en transacciones inhabituales y / o relevantes de la Sociedad.

A) Retribuciones y Otras Prestaciones

La Sociedad ha adoptado el modelo de informacion del Anexo | del Informe Anual de Gobierno
Corporativo para las sociedades cotizadas implantado por la Comision Nacional del Mercado de
Valores, que fue aprobado en la Circular 1/2004, de 17 de marzo, de este Organismo.

1. Remuneracion de los Consejeros durante los ejercicios 2009 y 2008, en miles de euros

a) Remuneraciones y otros beneficios en la Sociedad:

Retribucion Fija 412 561
Retribucién Variable - 126
Dietas 87 138
Otros 61 131
Total 560 956

Créditos Concedidos 23 57
Primas de Seguros de Vida - 10
Total 23 67
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b) Remuneracion total por tipologia de Consejero:

Ejecutivos 473 686
Externos Dominicales 15 54
Externos Independientes 36 78
Otros Externos 36 138
Total 560 956

¢) Remuneracion total y porcentaje respecto al beneficio atribuido a la Sociedad Dominante:

Remuneracién total de Consejeros 560 956
Remuneracién total de Consejeros / Beneficio

atribuido a la Sociedad Dominante

(expresado en porcentaje) (1,4%) (1,6%)

Total

2. Identificacion de los miembros de la Alta Direccioén:

D® Josep Abellan Director Financiero del Grupo
D. Joan Currius Espelt Director de Innovacion y Nuevos
(hasta el 22 de octubre de 2009) Desarrollos
D? Anna Cano Directora Corporativa de
(hasta el 22 de octubre de 2009) Comunicacion
D Eduard Domeénech Alvaro Director Global de Compras
D Sergi Doménech Alvaro Director Global de Marketing
D? M? Luisa Engel Directora Global Organizacion y
(hasta el 22 de octubre de 2009) Sistemas
D? Roser Bonancia Canellas Directora Global de Recursos
Humanos
D. Kerim Hellali Director Global de Ventas
D. James Robbins Director Marca EFA
D.Raimon Pages Vidal Director Global Qperaciones

Remuneracién Total de la Alta Direccion 423 987
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B) Otra informacion referente al Consejo de Administracién

En aplicacion de la Ley 26/2003, de 17 de julio, en la cual se modifica la Ley de Sociedades Andnimas,
el detalle de participaciones en otras sociedades con el mismo, anélogo o complementario objeto social
cuya titularidad corresponde a los miembros del Organo de Administracion de la Sociedad Dominante,
es el siguiente:

D. Josep Doménech Giménez Grupo Moda Estiimar, 5.A. - 75 Comercializador -
a de tejidos
D. Josep Doménech Giménez Inversora en Bienes 7 91 Arrendamiento Administrador
Patrimoniales, S.L. de inmuebles Solidario
D. Josep Doménech Giménez Investholding JD, S.L. 73 Arrendamiento  Consejero Delegado
de inmuebles
D. Josep Doménech Giménez Bolquet, S.L. - 100 Arrendamiento Administrador
de inmuebles Solidario
D. Josep Doménech Giménez Rosa Ferrer - 50 Textil -
D. Josep Doménech Giménez Textprint, S.A. - 25 Textil -
D. Eduard Doménech Alvaro Investholding JD, S.L. 0,01 - Arrendamiento  Consejero Delegado
de inmuebles Mancomunado
D. Sergi Doménech Alvare Investholding JD, S.L. 0,01 - Arrendamiento  Consejero Delegado
de inmuebles Mancomunado
D. Rafael Espafiol Navarro La Seda de Barcelona, S.A. 0,157 - Fabricacian, Presidente del
venta de fibras Consejo de

e hilos textiles Administracion

Asimismo, y de acuerdo con la Ley 26/2003, de 17 de julio, mencionada anteriormente, el detalle de la
realizacién, por cuenta propia o ajena, de actividades realizadas por parte de los distintos miembros del
Organo de Administracién de la Sociedad Dominante, del mismo, anélogo o complementario género de
actividad del que constituye el objeto social de la Sociedad Dominante, es el siguiente:

D. Eduard Arrendamiento de inmuebles  Cuenta ajena  Inversora en Bienes Apoderado
Domenech Alvaro Patrimoniales, S.L.
D. Eduard Arrendamiento de inmuebles  Cuenta ajena Bolquet, S.L. Apoderado
Doménech Alvaro
D. Sergi Doménech Alvaro  Arrendamiento de inmuebles  Cuenta ajena Inversora en Bienes Apoderado
Patrimoniales, S.L.
D. Sergi Doménech Alvaro  Arrendamiento de inmuebles  Cuenta ajena Bolquet, S.L. Apoderado
D. Sergi Doménech Alvaro  “Converter’ y comercializadora Cuanta ajena  Grupo Moda Estilmar, Administrador
de tejidos SA. solidario
D. Antonio Pefarroja Arrendamiento de inmuebles  Cuenta ajena  Investholding JD, S.L. Secretario no
Consejero

Durante los ejercicios 2009 y 2008 no se han dado en los Administradores situaciones de conflicto de
interés, sin perjuicio de las abstenciones que, aun sin existir el conflicto y con objeto de extremar las
cautelas, constan en las Actas de los Organos de Administracion de la Sociedad.
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NOTA 25. OTRA INFORMACION
Retribucion de auditores
A continuacion se detallan los honorarios relativos a los servicios prestados durante los ejercicios 2009

y 2008 por los auditores de las Cuentas Anuales de las distintas sociedades que componen el Grupo,
en miles de euros:

Auditoria de cuentas anuales 81 58 158 42

Otros servicios no relacionados

con las auditorias 39 8 17 3

Total 120 66 175 45
Plantilla

A 31 de diciembre de 2009, el Grupo tenia un promedio de 1.186 empleados (1.576 empleados en el
ejercicio 2008), de los que 279 empleados pertenecen al negocio de Espafa (322 en el ejercicio 2008) y
907 al negocio en otros paises (1.254 en el gjercicio 2008).

A 31 de diciembre de 2009, el nimero de empleados de la Sociedad dominante era de 245 personas.
A 31 de diciembre de 2009, 55 son mujeres, de las cuales 2 ocupan puestos de directivos.

No figura ninguna mujer entre los miembros del Consejo de Administracion de la Sociedad Dominante.

NOTA 26. INFORMACION SOBRE MEDIO AMBIENTE

Dentro del epigrafe de “Inmovilizaciones materiales” se incluye a 31 de diciembre de 2009 un total de
activos para la proteccion y mejora del medio ambiente por un valor neto de 776 miles de euros, 1.107
miles de euros a 31 de diciembre de 2008.

Dentro del epigrafe de “Otros gastos de explotacion” se encuentran contabilizados gastos de naturaleza
ordinaria durante el ejercicio anual terminado el 31 de diciembre de 2009 por un total de 124 miles de
euros, necesarios basicamente para la recogida y destruccién de los residuos originados en la actividad
industrial del Grupo Dogi. El importe correspondiente al ejercicio anterior ascendia a 210 miles de
euros.

NOTA 27. HECHOS POSTERIORES AL CIERRE

La propuesta de convenio presentada por la Sociedad Dominante se encuentra pendiente de
aprobacion por parte del juzgado correspondiente. No obstante, se debe destacar que, a fecha actual, el
76% de los saldos concursales ordinarios se han adherido formalmente a la propuesta de convenio
presentada por la Sociedad Dominante.

El Consejo de Administracion de la Sociedad Dominante estima que, una vez aprobado el Convenio por
el Juez, los importes por quitas a contabilizar en el ejercicio 2010 ascenderan como minimo a 9 millones
de euros, lo que incrementaré los ingresos financieros y disminuira el pasivo exigible de dicho ejercicio
en ese mismo importe. Deducida la quita minima estimada, el pasivo exigible maximo en concepto de
saldos concursales ascenderia a 36,1 millones de euros, y se estima que en su mayor parte debera
clasificarse como no corriente (largo plazo).

Con posterioridad al 31 de diciembre de 2009, no han acaecido otros hechos relevantes que afecten a
las cuentas anuales del Grupo a dicha fecha.
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ANEXO

DOGI INTERNATIONAL FABRICS, §.A. Y SOCIEDADES DEPENDIENTES
SOCIEDADES QUE COMPONEN EL GRUPO CONSOLIDADO




Anexo a las Cuentas Anuales Consolidadas de Dogi Interational Fabrics, S.A. y Sociedades Dependientes Ejercicio 2009 59

ANEXO

DOGI INTERNATIONAL FABRICS, S.A. Y SOCIEDADES DEPENDIENTES

Sociedades que Componen el Grupo Consolidado del Ejercicio 2009

Societé Nouvelle Elastelle 100 Integracion global
Dogi Hong-Kong, Ltd. 100 Integracién global
Textiles ATA, S.A de C.V. 100 Integracién global
Dogi Fabrics (Jiangsu) Co. Ltd 100 Integracién global
Laguna Realty Corporation 100 Integracion global
Penn Philippines Inc. 100 Integracion global
Penn Philippines Export Inc. 100 Integracion global
EFA, Inc. 100 Integracién global
Penn Asia Co. Ltd 50 Integracién proporcional
Jareeporn Pranita Co. Ltd 50 Integracién proporcional
Textiles Hispanoamericanos, S.A. de C.V. 100 Integracién global
DOGIEFA Private Limited 50 Integracién proporcional

Sociedades gue Componen el Grupo Consolidado del Ejercicio 2008

Societé Nouvelle Elastelle 100 Integracién global
Dogi Hong-Kong, Ltd. 100 Integracién global
Textiles ATA, S.A. de C.V. 100 Integracién global
Penn Elastic Gmbh 100 Integracién global
Penn ltalia, S.R.L. 75 Integracion global
Dogi Fabrics (Jiangsu) Co. Ltd 100 Integracién global
l.aguna Realty Corporation 100 Integracién global
Penn Philippines Inc. 100 Integracion global
Penn Philippines Export Inc. 100 Integracién global
EFA, Inc. 100 Integracién global
Penn Asia Co. Ltd 50 Integracién proporcional
Jareeporn Pranita Co. Ltd 50 Integracién proporcional
Textiles Hispanoamericanos, S.A. de C.V. 100 Integracion global
DOGIEFA Private Limited 50 Integracion proporcional
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Los domicilios sociales, asi como las actividades de las principales sociedades que componen el Grupo,
son los siguientes:

Societé Nouvelle Elastelle 17 Rue des Petis Hotels 75010 Paris
(Ejercicio 2009 y 2008) France

Units A-C 11th Floor, Por Yen Bldg, 478
Castle Peak Road, Hong-Kong

Dogi Hong-Kong, Ltd.
(Ejercicio 2009 y 2008)

Textiles ATA, S.A. de C.V.
(Ejercicio 2009 y 2008)

¢/ Rio Marne, n® 19, despacho 206
Colonia Cuauhtemoc, 06500 México

Penn Elastic Gmbh
(Ejercicio 2008)

An Der Talle 20. 33102 Paderborn,
Alemania

Penn ltalia, S.R.L. Via Resgone 1. 22070 Bregnano (Como),
(Ejercicio 2008) ltalia

Dogi Fabrics (Jiangsu) Co. Ltd
(Ejercicio 2009 y 2008)

3 Tianpu Road, Pukou Economic &
Technological Development Zone,
Jiangpu Country, Nanjing, Jiangsu, China

FTI Avenue, corner Electronics Ave. FTI
Complex. Taguig Metro Manila, Filipinas

Penn Philippines Inc.
(Ejercicio 2009 y 2008)

Penn Philippines Export Inc.
(Ejercicio 2009 y 2008)

Laguna International industrial Park, Star
Ave. Barangay Mamplasan, Bifian,
Laguna, Filipinas

Laguna Realty Corporation FTI Avenue, corner Electronics Ave. FTI

(Ejercicio 2009 y 2008) Complex. Taguig Metro Manila, Filipinas
EFA, Inc. 3112 Pleasant Garden Road (27406) Greensboro,
(EjefCiCiO 2000 y 2008) North Carelina 27420 USA

Penn Asia Co. Ltd
(Ejercicio 2009 y 2008)

468 Soiklongkae, Moo 2 Setthakij Road,
Omnoi, Kratuban, Samutprakan 74130,
Tailandia

Jareeporn Pranita Co. Ltd
(Ejercicio 2009 y 2008)

302 Moo2 Sokhapiban, Omnoi,
Kratumban, Samutsakorm 74130,
Tailandia

Textiles Hispano Americanos, 8.A. de
C.V. ¢/ Rio Marne, n°® 19, despacho 206
(Ejercicio 2009 y 2008) Colonia Cuauhtemoc, 06500 México

DOGIEFA Private Ltd.
(Ejercicio 2009 y 2008)

46A, Biyagama E.P.Z.,WalgamaMalwana Sri Lanka

Produccién y/o comercializacion de
tejidos
Comercializacién de tejidos
Actualmente inactiva
Comercializacién de tejidos

Comercializacién de tejidos

Produccién y/o comercializacion de
tejidos

Produccion y/o comercializacién de
tejidos

Produccién y/o comercializacion de
tejidos

Explotacién de patrimonios inmobiliarios

Produccién y/o comercializacion de
tejidos

Produccién y/o comercializacion de

tejidos

Explotacién de patrimonios inmobiliarios

Actualmente inactiva

Produccion y/o comercializacion de
tejidos
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DOGI INTERNATIONAL FABRICS, S.A. Y SQCIEDADES DEPENDIENTES

INFORME DE GESTION CONSOLIDADO CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO 2009

El importe neto de la cifra de negocios consolidada del Grupo DOGI es de 66 millones de euros y
supone un descenso del 44% respecto al afio anterior, originado por una fuerte caida del consumo y
por la exclusion de la filial alemana del ambito de consolidacién,

ENTORNO MACROECONOMICO

El afio 2009 ha venido marcado por las consecuencias de la crisis econdmica y financiera global,
soportando este ejercicio el mayor impacto sobre el consumo y las restricciones financieras. Esta
situacion ha dificultado enormemente el funcionamiento de las empresas, castigadas por el
hundimiento de las ventas y la falta de alternativas de refinanciacion de las fuertes pérdidas
ocasionadas.

Especialmente dura ha sido la crisis en Espafia, donde ademas de los problemas a los que hace
frente el resto de paises occidentales hay que afiadir la constante destruccién de empleo y el mayor
indice de paro de entre todos los miembros de la CEE.

Sin embargo y en comparacién con el cierre del ejercicio anterior, la mayoria de paises, y
especialmente las locomotoras de la economfa mundial, han dejado atras la recesién e iniciado el
camino de una lenta recuperacion, con niveles de crecimiento modestos. No obstante en el caso de
Espafia y a la hora de redactar este informe nos mantenemos en recesién y sin signos claros de
reactivacion econémica, con problemas estructurales de calado y sin visos de ser acometidos en esta
legislatura.

Las previsiones disponibles auguran un afio 2010 de lento crecimiento, influenciado por las secuelas
que sobre determinados paises e instituciones puede tener aun los efectos de la grave crisis,
complicado con una evolucién timidamente al alza de las materias primas y la persistencia de una alta
volatilidad del mercado de divisas que pueden dificultar la gestion especialmente de empresas con
implantacion global.

En Espafa, la vuelta a la senda del crecimiento del PIB no se espera para antes del segundo
semestre segln las previsiones mas optimistas, teniendo pendiente de resolver los grandes
desequilibrios estructurales tales como el fuerte paro y el acceso a la financiacion por parte de las
empresas y las familias.

EVOLUCION GRUPO DOGI

El afio 2009 ha sido marcado por la presentacion voluntaria del concurso de acreedores de la
empresa matriz, Dogi International Fabrics, S.A. y de su filial Penn Elastic GmbH ambas a finales del
primer semestre,

Las causas que convergieron en la necesidad de tomar esta medida fueron; una fuerte reduccion de la
facturacién en Europa, dificultades de financiacion, retraso en el traslado a las nuevas instalaciones
fabriles de El Masnou y elevados costes estructurales.

No se vieron afectadas por la insolvencia el resto de filiales y joint ventures y en general, el grupo ha
seguido operando con normalidad a lo largo del afio 2009 sin que los clientes hayan sufrido
consecuencias negativas derivadas de esta situacion.
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La filial alemana, PENN Elastic GmbH, presentd la insolvencia voluntaria de forma unilateral y sin el
conocimiento ni consentimiento de la matriz. De hecho existen razones fundadas para suponer que la
insolvencia presentada no estaba justificada y obedecié a intereses aun hoy por dilucidar en los
tribunales. El hecho fundamental es que en estos momentos esta filial ha quedado desposeida de
todos sus activos y pasivos, siendo la empresa continuadora de la actividad y competidora del grupo
Dogi, Penn Textile Solutions, GmbH.

A pesar de unas circunstancias tan desfavorables, en el afio 2009 los resultados de explotacion
negativos se redujeron a la mitad, pasando de 26,2 millones de euros en el 2008 a 15,4 miliones de
euros en el 2009, y con una tendencia de mejora significativa a lo largo de los (ltimos meses del afio.

El EBITDA ha sido negativo de 8,7 millones de euros representando una mejora de 5,9 millones de
euros en relacion al afio 2008.

El ejercicio de 2009 incorpora gastos no recurrentes, relativos a los costes de traslado a la nueva
fabrica, especialmente los que se refieren a la duplicidad de gastos inherentes a la necesidad de
mantener los dos centros fabriles durante unos meses, los costes derivados del proceso concursal y
también los relativos a la reestructuracion acometida en el marco del plan de viabilidad que en
conjunto suponen 4,9 millones de euros.

El resultado consolidado del ejercicio ha sido de 39,2 millones de euros negativo, frente a los 59,2
millones de euros también negativos del afio anterior, 15,8 millones de euros corresponden a las
pérdidas relativas a la filial alemana Penn Elastic GmbH.

Para el afio 2010 y como consecuencia de la aplicacién del plan de viabilidad de la Compafiia, el
resultado consolidado del ejercicio se prevé sea ligeramente positivo con un EBITDA consolidado de
casi 8 millones euros.

1. CONSOLIDACION DEL PLAN DE OPTIMIZACION DE LOS RECURSOQS ASIATICOS
Este plan iniciado en el afio 2008 fue completado a lo largo de 2009. Los resultados han sido

evidentes con una mejora importante de las perspectivas industriales y comerciales de Dogi China y
unos resultados positivos para Penn Asia, la joint venture en Tailandia, confirmados ya en el 2009.

2. CONCENTRACION DE PLANTAS PRODUCTIVAS EN ESPANA

El nuevo centro productivo de El Masnou concentra ya toda la actividad industrial y comercial. El
traspaso realizado de forma progresiva se completo a finales de Abril 2009.

3. EVOLUCION DEL ENDEUDAMIENTO Y LIQUIDEZ DEL GRUPO

Durante el afio 2009 el préstamo concedido por el ICF de 8,5 millones de euros quedé totalmente
dispuesto.

A pesar de ello, los problemas de liquidez a los que tuvo que hacer frente Dogi como consecuencia de
la caida de las ventas y la finalizacién de las instalaciones del Dogi Il obligé a la compafiia a la
presentacion del concurso voluntario de acreedores.

Desde este instante y a pesar de las limitaciones impuestas por el propio proceso, la compaiila ha
conseguido refinanciar la actividad a través de instrumentos de financiacién de circulante y a la
implantacion de multitud de medidas tendentes a mejorar la tesoreria, entre las que destaca la
reduccion de las existencias.

Los créditos contra la masa a final de diciembre 2009 ascendian a 7,9 millones de euros y el
endeudamiento global del grupo habla disminuido en 4,8 millones de euros.
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Actualmente la sociedad ha solicitado al ICF (Institud Catala de Finances) un crédito de 1,5 millones
de euros equivalente al desfase existente entre las inversiones realizadas en el Dogi Il (10 millones de
euros) y las cubiertas por el préstamo concedido a finales de 2008.

Persisten las tensiones de tesoreria, no obstante la empresa tiene previstas una serie de medidas que
complementadas con el crédito solicitado al ICF permitirian afrontar los compromisos a medio plazo
sin necesidad de recurrir por el momento a fuertes desinversiones.

Adicionalmente, en el analisis del riesgo de liquidez de la sociedad deben explicarse los siguientes
puntos:

- Riesgo de Negocio

El Grupo Dogi afronta el 2010 con presupuestos en beneficios para todas las filiales y joint ventures a
excepcion de Dogiefa en Sri Lanka, y ello, fruto del plan de ajuste implementado en el 2009 y que
permite al grupo ser rentable con un volumen de actividad global reducido.

- Riesgo de Capital de Trabajo

El Grupo Dogi ha realizado un importante esfuerzo en la disminucion del capital circulante con el
objetivo de hacer frente, por un lado, a la necesidad de pago al contado a los proveedores, los costes
concursales y de restructuracion, todo ello mejorando el servicio a clientes tanto en DOT (entregas en
plazo) como en Lead Time (plazo de entrega desde confirmacién de pedido).

- Riesgo del Pasivo

Los compromisos relacionados con los pasivos financieros a los que la Sociedad debera hacer frente
durante el ejercicio 2010 quedan supeditados a los acuerdos alcanzados con los acreedores a través
de la propuesta Anticipada de Convenio presentada por la Compaiiia.

4. COMPOSICION CONSEJO DE ADMINISTRACION

Durante el afio 2009 se ha reducido en dos el nimero de Consejeros de la Sociedad, con el cese del
Sr. Gustabo Pérez-Carballo en junio 2009 y la dimisién del ex Consejero Delegado Sr. Karel Schroder
en noviembre 2009.

5. PARTICIPACION DEL ACCIONISTA DE REFERENCIA

La participacion de D. Josep Domeénech, accionista de referencia, a cierre del ejercicio 2009, se
mantiene en el 29, 53% del capital.

6. PLAN DE VIABILIDAD

La voluntad de la Compafiia de salir cuanto antes de la situacion concursal, motivo la realizacion de un
Plan de Viabilidad, condicién indispensable para realizar una Propuesta Anticipada de Convenio para
los acreedores, y permitir la tramitacién abreviada del expediente.

Este Plan de Viabilidad realizado por Miralles & Serra Assesors y aprobado por la Administracion
Concursal contd con el soporte minimo requerido de la masa concursal y del principal acreedor.
Actualmente cuenta con adhesiones comprometidas del orden del 76%.

Los ejes del Plan de Viabilidad consisten en centrarse en articulos y clientes rentables, reduccion de la
plantilla con especial énfasis en el personal de estructura, reduccion de salarios promedio del 20%
para el personal fuera de convenio, reduccion de gastos generales, mejora de la eficiencia productiva
y la calidad aprovechando el nuevo centro fabril, dotar de mayor autonomia a las filiales
responsabilizandolas de todo el ciclo de negocio.
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Los principales objetivos del plan se han conseguido en los niveles esperados y en algunos casos
superando expectativas, cumpliendo con exactitud los objetivos econdémicos a diciembre de 2009. En
cuanto a los objetivos financieros, estos no se han cumplido segun el Plan de Viabilidad definido en
Julio de 2009. Las desinversiones previstas inicialmente en filiales, de momento y dada la actual
coyuntura economica, no sec contemplan. En su lugar se estd negociando desinversiones de otros
activos y en especial en las Joint Ventures. Al mismo tiempo y como medida contingente se esta
estudiando la posibilidad de entrada de nuevos inversores.

Esta situacion da verosimilitud a las proyecciones a 5 afnos incluidas en el plan y que suponen una
evolucién favorable del negocio asi como la capacidad para afrontar los compromisos adquiridos.

VISION 2010

Dogi International Fabrics,S.A. afronto el afic 2010 con optimismo a pesar de la prudencia que
conlleva la situacién actual de la economia mundial.

El fundamento de este moderado optimismo radica en el hecho de haber aplicado hasta la fecha con
éxito las principales medidas del plan de viabilidad que sitian al grupo en un nivel competitivo sélido
para afrontar los retos de futuro.

De las amenazas, oportunidades. Con esta conviccion, Dogi ha implementado una serie de medidas
tanto en la matriz como en las filiales que permitirda en un entorno de demanda todavia muy débil
obtener EBITDA's positivos en todas y cada una de sus filiales y joint ventures por primera vez en la
historia del grupo y con la tnica excepcién de la start up de Sri Lanka para poder extender este hito
también al resultado neto.

DOGI INTERNATIONAL FABRICS - ESPANA

En DOGI Espafia, ademas de todas las reducciones de costes que recoge el plan de viabilidad, la
compafifa ha presentado al juez, en el mes de marzo 2010, un Expediente de Regulacién de Empleo
temporal, que se basa en la Suspensién Temporal de Contratos (STC) por 50 dias durante el ejercicio
en curso y que afecta a toda la plantilla del Espafia (238 empleados). La compaiiia esta ultimando un
acuerdo con el Comité de Empresa y Sindicatos y esta a la espera de su inminente aprobacion.

Este expediente permitira, sin afectacién del EBITDA presupuestado, el transito de la situacién actual
de debilidad de la demanda a la recuperacion de las ventas que esperamos para el segundo semestre
del afo, fruto principalmente de la recuperacién de la confianza de los principales clientes al
confirmarse la salida efectiva del concurso y del efecto positivo de nuestras nuevas colecciones
desarrolladas a partir de la nueva orientacion estratégica.

El volumen deja de ser el driver de la politica comercial para dar paso a la innovacién y el valor
afiadido como ejes de nuestra orientacion comercial, “Reliability & Innovation” (fiabilidad e innovacion)
son el nuevo lema del grupo y eje de nuestra aproximacion a los clientes.

DOGI CHINA

Dogi China ha seguido un proceso de reestructuracion del negocio parecido al de Dogi Espana,
actualmente esta filial esta en una posiciébn Optima para beneficiarse del fuerte incremento de las
ventas de la zona, disponiendo actualmente de la cartera de pedidos mas potente de todo el grupo.,

EFA (ELASTIC FABRICS OF AMERICA) - EEUU

Es la filial con mayor capacidad de adaptacion a la situacion del mercado, afronta el 2010 con una
prevision de ventas en franca recuperacion.
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DOGIEFA - SRI LANKA

Esta Joint Venture ha tenido problemas iniciales para cumplir con su plan de negocios. Dogi acordé
con el socio local MAS Holdings una reduccion de participacion para evitar tener que aportar la
financiacién adicional requerida por el mayor nivel de pérdidas incurrido en la fase inicial. Esta
circunstancia se traduce en una reduccion de la participacion de Dogi del 50% inicial al 40,8%,
pendiente de formalizar. Actualmente y tras cambios en la DG de la filial, la empresa ha reducido
significativamente su actividad para reorganizarse. Durante la segunda mitad de 2010 y de forma
progresiva se espera alcanzar el nivel de actividad anterior para cerrar los Ultimos meses del afo en
beneficio,

PENN ASIA - TAILANDIA

Es la unica empresa del grupo que ha saldado el afio 2009 en beneficios. La previsién es de mantener
esta linea positiva en 2010 si bien se prevé un encarecimiento de algunos suministros, especialmente
de los costes energéticos que pueden mermar sus resultados. Hay que significar también el efecto
que puede tener la evolucién de la moneda local cuya devaluacién durante 2009 y ante ventas
dolarizadas ha supuesto una mejora competitiva relevante.

COTIZACION DE LA ACCION

La accién de Dogi fue suspendida de cotizacion por la CNMV en fecha 27 de mayo de 2009 con un
valor de 0,64 € por accién. Toda vez que la empresa espera salir de la situacién concursal en breves
semanas a partir de la fecha de este informe, sera decision de la CNMV decidir si se dan o no las
circunstancias adecuadas para que el valor vuelva a cotizar.

Por parte de la Companfiia y a través de sus érganos de gobierno, vamos a poner todo nuestro
empefo para demostrar la capacidad competitiva de la empresa en su estructura post concursal asi
como su capacidad para hacer frente a los compromisos financieros derivados del propio concurso,
con el animo de conseguir que los accionistas puedan tomar decisiones soberanas sobre su inversién
en Dogi International Fabrics,S.A.

INFORME EXPLICATIVO SOBRE LOS ELEMENTOS CONTEMPLADOS EN EL ARTICULO 116
BIS DE LA LEY DEL MERCADO DE VALORES, CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO ANUAL
TERMINADO EL 31 DE DICIEMERE DE 2009.

De conformidad con lo establecido en el articulo 116 bis de la Ley 24/1988, de 28 de julio, del Mercado
de Valores, introducido por la Ley 6/2007, de 12 de abril, a continuacién se presenta la siguiente
informacién:

a) La estructura del capital, incluidos los valores que no se negocien en un mercado regulado
comunitario, con indicacién, en su caso, de las distintas clases de acciones y, para cada clase
de acciones, los derechos y obligaciones que confiera y el porcentaje del capital social que
represente

Al 31 de diciembre de 2009, el capital social de Dogi International Fabrics, S.A. esta representado por
65.737.658 acciones al portador de 0,60 euros nominales cada una, totalmente suscritas y
desembolsadas, y que confieren los mismos derechos y obligaciones, no exigiéndose la tenencia de
un ndmero minimo de acciones para asistir a las Juntas Generales.

Las acciones constituyen una Unica clase y serie, confiriendo cada una de ellas a su titular un voto.

b) Cualquier restriccién a la transmisibilidad de valores

No existen restricciones estatutarias a la transmisibilidad de los valores representativos del capital
social.
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c) Las participaciones significativas en el capital, directas o indirectas

Los accionistas titulares de participaciones significativas en el capital social de Dogi International
Fabrics, S.A., tanto directas como indirectas, son los siguientes:

Bolquet, S.L. 5.784.416 - 5.784.416 8,799%
D. Josep Doménech Giménez 6.899.563 12.513.014 19.412.577 29,530%
Investholding JD, S.L. 5.603.500 - 5.603.500 8,524%
Hispanica de Caldereria, S.L. 6.064.490 27.000 6.091.490 9,266%

En la participacion indirecta del Sr. Josep Doménech Giménez se incluye la participacion de la
sociedad Bolquet, S.L. e Investholding JD, S.L.

d) Cualquier restriccion al derecho de voto

No existen restricciones a los derechos de voto.

e) Los pactos parasociales

Existe un pacto parasocial de fecha 26 de Junio de 2009 en el que 110 accionistas minoritarios que
representan en su conjunto el 4,06% del capital social no superandoe individualmente ninguno de ellos
el 3% del capital social de la entidad, han sindicado su derecho a voto. Dicho pactoe de caballeros de
sindicar su derecho al voto tiene por duracion unicamente el plazo que se halle la accién suspendida

de cotizacion.

f) Las normas aplicables al nombramiento y sustitucion de los miembros del organo de
administracion y a la modificacion de los estatutos de la Sociedad.Dominanate.

Procedimiento de nombramiento. reeleccion y remocion de Consejeros

El Consejo de Administracidn estara compuesto por un minimo de tres y un maximo de diez
miembros, que podran ser personas naturales o juridicas. A fecha 31 de diciembre de 2009 estaba
compuesto por ocho miembros.

Los miembros del Consejo de Administracidén seran elegidos por la Junta General de Accionistas. Su
eleccion se hara en la forma establecida por la Ley, no siendo necesaria la condicion de accionista
para ser nombrado miembro del Consejo de Administracion.

El nombramiento de los Consejeros surtira efecto desde el momento de la aceptacién del cargo y
debera presentarse a inscripcion en el Registro Mercantil dentro de los diez dias siguientes a aquella,
haciéndose constar expresamente los nombres, apellidos, estado civil, la edad por medio de la
indicacion de la fecha de nacimiento, el domicilio, la nacionalidad y las circunstancias de identificacion
de los designados, asi como cualesquiera otras circunstancias exigidas por la Ley.

La duracion del cargo de consejero es de cinco afios, pudiendo ser reelegidos una o mas veces por
periodos de igual duracibn maxima.

Si durante el plazo de duracién de los cargos se produjeran vacantes, el Consejo de Administracion
podra designar entre los accionistas a las personas que hayan de ocuparlas hasta que se relna la
primera Junta General de Accionistas. Los Consejeros elegidos para cubrir vacantes duraran en el
cargo el tiempo que falte para completar la duracion en el cargo que hubiese correspondido al
Consejero a quien hayan sustituido.
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Supuestos de cese u obligacidn de dimision de los Consejeros

La Junta General podra, en cualquier momento, remover a uno o mas miembros del Consejo de
Administracién o revocar el nombramiento del Consejo de Administracién, sin necesidad de que medie
justa causa para ello, siempre y cuando el acuerdo de cese sea adoptado por las mayorias previstas
para ello en la Ley y en los Estatutos Sociales.

Por otfra parte, los Consejeros estan obligados a dimitir en los supuestos legalmente previstos y, en
especial, en el momento que incurran en alguna de las incompatibilidades legalmente previstas.
Asimismo, al alcanzar la edad de 70 afos, deberan poner su cargo a disposicion del Consejo, el cual
los podra ratificar.

Modificacién de Estatutos

El articulo once de los estatutos sociales establece que corresponde a la Junta General adoptar
cualquier modificacion de los mismos, para lo cual sera necesario, en primera convocatoria, la
concurrencia de accionistas presentes ¢ representados titulares al menos del cincuenta por ciento
(50%) del capital social suscrito con derecho a voto. En segunda convocatoria sera valida la
constitucién de la Junta cuando concurra el veinticinco por ciento (25%) de dicho capital. Sin embargo,
cuando concurran a la Junta accionistas que representen menos del cincuenta por ciento (50%) del
capital suscrito con derecho a voto, la modificacion de los Estatutos Sociales solo podra adoptarse
validamente con el voto favorable de dos tercios del capital presente o representado en la Junta.

g) Poderes de los miembros del Consejo de Administracién y, en particular, los relativos a la
posibilidad de emitir o recomprar acciones

Los apoderados de la compaiiia son las personas que se citan a continuacion con las siguientes
facultades:

» D. Jorge Torras Torras: Consejero Delegado de la Compafiia.
¢ D, Eduard Doménech Alvaro: poderes amplios de gestion.
o D. Sergi Doménech Alvaro: poderes amplios de gestion.

h) Acuerdos significativos que haya celebrado la Sociedad Dominante y que entren en vigor,
sean modificados o concluyan en caso de cambio de control de la Sociedad Dominante a raiz
de una oferta pablica de adquisicién, y sus efectos, excepto cuando su divulgacion resulte
seriamente perjudicial para la Sociedad Dominante. Esta excepcién no se aplicara cuando la
Sociedad Dominante esté obligada legalmente a dar publicidad a esta informacion

El acuerdo de joint venture suscrito entre Dogi International Fabrics, S.A. y la sociedad con
nacionalidad de $ri Lanka, Mas Capital (Private) Limited, se ha modificado en fecha 25 de mayo de
2009. En dicha modificaciéon se acuerda un aumento de capital en que modificara la proporcion de
participacion en dicha sociedad del 50% actual al 59,2% para Mas Capital (Private) Limited y un 40,8%
para Dogi International Fabrics, S.A.

Si bien Mas Capital (Private) Limited ha realizado sus aportaciones durante el afio 2009 no se ha
procedido, por problemas burocraticos, a su inscripcion, por ello a fecha de cierre del ejercicio 2009, la
participacién real era aun del 50% y asi se ha reflejado en las cuentas anuales de Dogi International
Fabrics, S.A.
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i) Los acuerdos entre la Sociedad Dominante y sus cargos de administraciéon y direccion o
empleados que dispongan indemnizaciones cuando éstos dimitan o sean despedidos de forma
improcedente o si la relaciéon laboral llega a su fin con motivo de una oferta puablica de
adquisicién

En la actualidad no existen contratos con los miembros del Consejo de Administracion de la Sociedad
Dominante o con los miembros de la Alta Direccidn de la Sociedad Dominante o de cualquiera de sus
filiales en los que se prevean beneficios a la terminacién de sus funciones.

Los contratos con los miembros de fa Alta Direccion son contratos laborales regidos por la legislacion
laboral vigente.
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FORMULACION DE CUENTAS ANUALES CONSOLIDADAS
E INFORME DE GESTION CONSOLIDADO

En cumplimiento de la normativa mercantil vigente, el Consejo de Administraciéon de DOGI
INTERNATIONAL FABRICS, S.A. formula las Cuentas Anuales Consolidadas e Informe de
Gestidn Consolidado correspondientes al ejercicio anual terminado el 31 de diciembre de 2009
que se componen de las paginas 1 a 69 adjuntas, ambas incluidas.

Barcelona, 25 de marzo de 2010
El Consejo de Administracion

“.D. JM)Wh Giménez
L -Presidente
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MODELO DE INFORME ANUAL DE GOBIERNO CORPORATIVO DE LAS
SOCIEDADES ANONIMAS COTIZADAS

Para una mejor comprension del modelo y posterior elaboracion del mismo, es necesario leer las instrucciones que para
su cumplimentacion figuran al final del presente informe.

A - ESTRUCTURA DE LA PROPIEDAD

A_1 Complete el siguiente cuadro sobre el capital social de la sociedad:

Fecha de Gltima Capital Social (euros) Ndamero de acciones Ndmero de derechos de
maodificacion voto
07/08/2008 39.442.594,80 65.737.658 65.737.658

Indiquen si existen distintas clases de acciones con diferentes derechos asociados:

NO

A.2 Detalle los titulares directos e indirectos de participaciones significativas, de su entidad a la fecha de cierre de
ejercicio, excluidos los consejeros:

Nombre o denominacion soclal del acclonista Numero de Numero de % sobre el total
derechos de voto | derechos de voto | de derechos de
directos indirectos(*) voto

HISPANICA DE CALDERERIA SAL 6.064.490 27.000 9,266
BOLQUET, S.L. 5.784.416 0 8,799
INVESTHOLDING J.D.,S.L. 5.603.500 0 8,524

Nombre o denominacién social A través de: Nombre o Numero de derechos | % sobre el total de

del titular indirecto de la denominaclén social del titular de voto directos derechos de voto
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Nombre o denominacién soclal
del titular indirecto de la

A través de: Nombre o
denominacion social del titular

Nimero de derechos
de voto directos

% sobre el total de
derechos de voto

participacién directo de la participacion
BOLQUET, S.L. DON JOSEP DOMENECH 5.784.416 8,799
GIMENEZ
INVESTHOLDING J.D.,S.L. DON JOSEP DOMENECH 5.603.500 8,524
GIMENEZ
INVERSORA DE BIENES DON JOSEP DOMENECH 1.125.098 1,711
PATRIMONIALES, S.L. GIMENEZ

indique los movimientos en la estructura accionarial mas significativos acaecidos durante el ejercicio:

A3 Complete los siguientes cuadros sobre los miembros del Consejo de Administracion de la sociedad, que posean

derechos de voto de las acciones de la sociedad;

Nombre o denominacion social del consejero Numero de Numero de % sobre el total
derechos de voto | derechos de voto | de derechos de
directos indirectos (*) voto

DON JOSEP DOMENECH GIMENEZ 6.899.563 12.513.014 29,530

DON JORGE TORRAS TORRAS 666 359.183 0,547

DON CARLOS FRANQUES RIBERA 10.800 0 0,016

DON EDUARDO DOMENECH ALVARC 19.740 0 0,030

FIATC MUTUA DE SEGUROS Y DE REASEGUROS A 315.800 0 0,480
PRIMA FLJA

DON RAFAEL ESPANOL NAVARRO 29.655 0 0,045

DON SERGIQO DOMENECH ALVARO 19.740 0 0,030

Nombre o denominaclon soclal
det titular indirecto de la

A través de: Nombre o
denominacién social del titular

Numero de derechos
de voto directos

% sobre el total de
derechos de voto

participacion directo de la participacion
DON JOSEP DOMENECH BOLQUET, S.L. 5.784.416 8,799
GIMENEZ
DON JOSEP DOMENECH INVESTHOLDING J.D.,S.L. 5.603.500 8,524




Nombre o denominacién soclal
del titular indirecto de la
participacion

A través de: Nombre o
denominacién social del titular
directo de la participaclén

Namero de derechos
de voto directos

% sobre el total de
derechos de voto

GIMENEZ

DON JOSEP DOMENECH INVERSORA DE BIENES 1.125.098 1,711
GIMENEZ PATRIMONIALES, S.L.

DON JORGE TORRAS TORRAS | GERTOQCA SL 359.183 0,546
% total de derechos de voto en poder del consejo de administracién 30,680

Complete los siguientes cuadros sobre los miembros del Consejo de Administracion de la sociedad, que posean

derechos sobre acciones de la sociedad:

A.4 Indique, en su caso, las relaciones de indole familiar, comercial, contractual o societaria que existan entre los
titulares de participaciones significativas, en la medida en que sean conocidas por la sociedad, salvo que sean

escasamente relevantes o deriven del giro o trafico comercial ordinario:

A.5 Indique, en su caso, las relaciones de indole comercial, contractual o societaria que existan entre los titulares de
participaciones significativas, y la sociedad y/o su grupo, salvo que sean escasamente relevantes o deriven del giro

o trafico comercial ordinario:

Tipo de relacién @
Contractual
Breve descripeién :

Arrendamiento inmueble fabrica de la sociedad ubicada en El Masnou, anterior al traslado a la nueva planta (BCN). El importe de las

rentas satisfechas para el ejercicio anual 2009 ha sido de 527.437 Eur

Nombre o denominaclén soclal relaclonados

BOLQUET, S.L.

Tipo de relacién :
Contractual
Breve descripecion :

Arrendamiento inmueble nueva planta productiva de El Masnou, posterior al traslado de la antigua planta (BCN). El importe de las

rentas satisfechas para el ejercicio anual 2009 ha sido de 1.581.248 Eur

Nombre o denominacion social relacionados




INVESTHOLDING J.D.,8.L.

Tipo de relacidn ;

Contractual

Breve descripcion :

Remuneracion en concepto de dietas por desempenar el cargo de Presidente del Consejo de Administracion, por importe de 18 miles
de euros.

Nombre o denominacién social relaclonados

DON JOSEP DOMENECH GIMENEZ

Tipo de relacion :

Contractual

Breve descripcion :

Arrendamiento inmueble de Cardedeu (BCN), periodo anterior al traslado definitivo a la nueva planta de El Masnou. El importe de las
rentas satisfechas para el ejercicio anual 2009 ha sido de 8.102 Eur

Nombre o denominacién social relaclonados

INVERSORA DE BIENES PATRIMONIALES, S.L.

A.6 Indique si han sido comunicados a la sociedad pactos parasociales que la afecten segin lo establecido en el
art. 112 de la LMV. En su caso, describalos brevemente y relacione los accionistas vinculados por €l pacto:

|

% de capital social afectado :

5.436

Breve descripcion del pacto :

Sindicacion de derechos de voto de accionistas que individualmente no superan ninguno de ellos el 3% del capital social. Duracién
hasta que la accién vuelva a cotizar. Los accionistas representantes son : D.Clemente Férnandez Gonzalez DNI: 13916411P,
D.Fermin Higueras Royo DNI: 25451789N y Pedro Andrés Casado Vicente DNI: 25151952A

Intervinientes del pacto parasocial

DON CLEMENTE FERNANDEZ GONZALEZ

DON PEDRO ANDRES CASADO VICENTE

DON FERMIN HIGUERAS ROYO

Indique si la sociedad conoce la existencia de acciones concertadas entre sus accionistas. En su caso,
describalas brevemente:



NO

En el caso de que durante el ejercicio se haya producido alguna modificacion o ruptura de dichos pactos o
acuerdos o acciones concertadas, indiquelo expresamente:

A.7 Indique si existe alguna persona fisica o juridica que ejerza o pueda ejercer el control sobre la sociedad de
acuerdo con el articulo 4 de la Ley del Mercado de Valores. En su caso, identifiquela:

sl

Nombre o denominacién soclal

DON JOSEP DOMENECH GIMENEZ

Observaclones

El Sr. Josep Doménech Giménez, es el Unico titular de una participacion significativa en la Sociedad, al poseer el 29,530%
del capital social.

A.8 Complete los siguientes cuadros sobre la autocartera de la sociedad:

A fecha de cierre del ejercicio:

Numero de acclones directas Numero de acciones indirectas (*) % total sobre capital social
0 0 0,000
(*) A través de:
Total 0

Detalle las variaciones significativas, de acuerdo con lo dispuesto en el Real Decreto 1362/2007, realizadas
durante el ejercicio:




Plusvalia/(Minusvalia) de las acciones proplas enajenadas durante el periodo (miles de euros) 0

A.9 Detalle las condiciones y plazo del mandato vigente de la Junta al Consejo de Administracion para llevar a cabo
adquisiciones o transmisiones de acciones propias.

A.10 Indique, en su caso, las restricciones legales y estatutarias al ejercicio de los derechos de voto, asi como las
restricciones legales a la adquisicion o transmisién de participaciones en el capital social. Indique si existen
restricciones legales al ejercicio de los derechos de voto:

NO

Porcentaje maximo de derechos de voto que puede ejercer un accionista por restriceldn legal 0

Indique si existen restricciones estatutarias al ejercicio de los derechos de voto:

NO

Porcentaje maximo de derechos de voto que puede ejercer un accionista por una restriccion 0
estatutaria

Indique si existen restricciones legales a la adquisicion o transmision de participaciones en el capital social:

NO

A.11 Indigue si la Junta General ha acordado adoptar medidas de neutralizacion frente a una oferta pulblica de
adquisicion en virtud de lo dispuesto en la Ley 6/2007.

NO

En su caso, explique las medidas aprobadas y los términos en que se producira la ineficiencia de las
restricciones:

B - ESTRUCTURA DE LA ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD

B.1 Consejo de Administracion



{

B.1.1 Detalle el nimero maximo y minimo de consejeros previstos en los estatutos:

Numero maximo de consejeros

10

Nimero minimo de consejeros

B.1.2 Complete el siguiente cuadro con los miembros del Consejo:

Nombre o Representante Cargo en el F. Primer F. Ultimo Procedimiento
denominacién soclal consejo nombram | nombram de eleccién
del consejero
DON JOSEP - PRESIDENTE 14/04/1983 | 24/05/2007 | VOTACION EN
DOMENECH GIMENEZ JUNTA DE
ACCIONISTAS
DON JORGE TORRAS -- CONSEJERO 22/01/2004 | 04/06/2009 | VOTACION EN
TORRAS DELEGADO JUNTA DE
ACCIONISTAS
DON CARLOS - CONSEJERO 30/06/2001 | 25/05/2006 | VOTACION EN
FRANQUES RIBERA JUNTA DE
ACCIONISTAS
DON EDUARDO - CONSEJERO 10/12/1997 | 10/04/2008 | VOTACION EN
DOMENECH ALVARO JUNTA DE
ACCIONISTAS
FIATC MUTUA DE - CONSEJERO 26/05/2005 | 26/05/2005 | VOTACION EN
SEGUROS Y DE JUNTA DE
REASEGUROS A PRIMA ACCIONISTAS
FIJA
DON RAFAEL ESPAROL | -- CONSEJERO 24/04/2002 | 24/05/2007 | VOTACION EN
NAVARRO JUNTA DE
ACCIONISTAS
DON SERGIO - CONSEJERO 10/12/1997 | 10/04/2008 | VOTACION EN
DOMENECH ALVARO JUNTA DE
ACCIONISTAS
DON ANTONIO A. - SECRETARIO 14/04/1983 | 24/05/2007 | VOTACION EN
PENARROJA CASTELL CONSEJERO JUNTA DE
ACCIONISTAS
Numero total de conseleros
8




Indique los ceses que se hayan producido durante el periodo en el Consejo de Administracion:

Nombre o denominacion social del consejero Condicion conselero en el Fecha de baja

momento de cese

DON GUSTAVO PEREZ CARBALLO VILLAR INDEPENDIENTE 04/06/2009

DON CARLOS JAIME MIGUEL SCHRODER QUIJANO OTRO CONSEJERO EXTERNO 22/12/2009

B.1.3 Complete los siguientes cuadros sobre los miembros del consejo y su distinta condicion:

CONSEJEROS EJECUTIVOS

Nombre o denomincaién del consejero Comislén que ha Cargo en el organigrama

propuesto su de la socledad
nombramiento

DON JORGE TORRAS TORRAS -

CONSEJERQ DELEGADO

DON EDUARDO DOMENECH ALVARO -

CONSEJERO-DIRECTOR
GLOBAL DE COMPRAS

DON SERGIO DOMENECH ALVARO -

CONSEJERO-DIRECTOR
DE MARKETING DEL
GRUPO

Namero total de conseleros ejecutivos

% total del consejo

37,500

CONSEJEROS EXTERNOS DOMINICALES

Nombre o denominacion del Comision que ha propuesto su
consejero nombramiento

Nombre o denominacién del
accionista significativo a quien
representa o que ha propuesto su
nombramiento

DON JOSEP DOMENECH GIMENEZ -

JOSEP DOMENECH GIMENEZ

DON ANTONIO A. PENARROJA -
CASTELL

JOSEP DOMENECH GIMENEZ




Namero total de conseleros dominicales 2

% total de! Consejo 25,000

CONSEJEROS EXTERNOS INDEPENDIENTES

Nombre o denominacién del consejero
DON CARLOS FRANQUES RIBERA

Perfil
Licenciado en Ciencias Econdmicas por la Universidad de Barcelona y Profesor Mercantil. PDADE en IESE.
Hasta 1998 ejerce el cargo de Presidente de JOYCQ, funcién que compaibiliza con sus puestos en el consejo de
administracion de Gallina Blanca y en el Comité de direccidn de Agrolimen -uno de los mayores conglomerados
empresariales espafoles-. Nombrado consejero independiente de DOGI en 2001.

Nombre o denominaclén del consejero
FIATC MUTUA DE SEGUROS Y DE REASEGUROS A PRIMA FJA

Perfil
FIATC esta representada por el Sr. Joaguim M Gabarrd Ferre, en sustitucion del Sr. Joan Castells Trius, desde el
4 de setiembre de 2008. El Sr. Gabarr6 es licenciado en Ciencias Econdmicas. Desde 1984 desempefia
funciones para FIATC, ocupando en la actualidad el cargo de Director General, ademas de diferentes cargos en
diversas companias del Grupo FIATC.
Numero total de consejeros independientes 2
% total del consejo 25,000

OTROS CONSEJEROS EXTERNOS

Nombre o denominacién del consejero Comilslén que ha propuesto su
nombramiento

DON RAFAEL ESPAROL NAVARRO -

Nimero total de otros consejeros externos 1

% total del conssjo 12,500

Detalle los motivos por los que no se puedan considerar dominicales 0 independientes y sus vinculos, ya sea con
la sociedad o sus directivos, ya con sus accionistas.

Nombre o denominacidn social del consejero
DON RAFAEL ESPANOL NAVARRO
Sociedad, directivo o accionista con el que mantiene el vinculo
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DOGI INTERNATIONAL FABRICS, S.A.

Motivos
El Sr. Espariol ha dejado de tener la condicion de Consejero Independiente al carecer Dogi de este Organo

Indique las variaciones que, en su ¢aso, se hayan producido durante el periodo en la tipologia de cada consejero:

B.1.4 Explique, en su caso, las razones por las cuales se han nombrado consejeros dominicales a instancia de
accionistas cuya participacién accionarial es inferior al 5% del capital.

Indique si no se han atendido peticiones formales de presencia en el Consejo procedentes de accionistas cuya
participacion accionarial es igual ¢ superior a la de otros a cuya instancia se hubieran designado consejeros
dominicales. En su caso, explique las razones por las que no se hayan atendido.

NO

B.1.5 Indique si algan consejero ha cesado en su cargo antes del término de su mandato, si el mismo ha explicado
sUs razones y a través de qué medio, al Consegjo, y, en caso de que lo haya hecho por escrito a todo el Consejo,
explique a continuacion, al menos los motivos que el mismo ha dado:

Sl
Nombre del conselero
DON CARLOS JAIME MIGUEL SCHRODER QUIJANO
Motivo del cese
Tal y como informoé la compafiia mediante un Hecho Relevante , con fecha 22/12/2009 el Sr. Schroder presento
su baja voluntaria como miembro del Consejo de Administracién. Dicha vacante no se ha cubierto a cierre del
ejercicio.

B.1.6 Indique, en e} caso de que exista, las facultades que tienen delegadas el o los consejero/s delegado/s:

Nombre o denominacion social consejero
DON JORGE TORRAS TORRAS
Breve descripcién
Todas las facultades atribuidas al Consejo de Administracion salvo las que por Ley son indelegables.

B.1.7 ldentifique, en su caso, a los miembros del consejo que asuman cargos de administradores o directivos en
otras sociedades que formen parte del grupo de la sociedad cotizada:

Nombre o denominacién soclal consejero Denominacion social de la entidad del grupo Cargo

DON JOSEP DOMENECH GIMENEZ EFA INC CONSEJERO
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Nombre o denominacion social consejero Denominacion social de la entidad del grupo Cargo
DON JOSEP DOMENECH GIMENEZ $. ASOCIETE NOUVELLE ELASTELLE CONSEJERO
PON JOSEP DOMENECH GIMENEZ TEXTILES ATA. SA.DEC.V. CONSEJERO
DON JORGE TORRAS TORRAS DOGI FABRICS (JIANGSU) CO. LTD CONSEJERO
DON JORGE TORRAS TORRAS DOGIEFA PRIVATE LTD CONSEJERO
DON JORGE TORRAS TORRAS PENN ASIA CO. LTD CONSEJERO
DON JORGE TORRAS TORRAS PENN PHILIPPINES ING CONSEJERO
DON EDUARDC DOMENECH ALVARO DOGI FABRICS (JIANGSU) CO. LTD CONSEJERO
DON EDUARDC DOMENECH ALVARO EFA INC CONSEJERO
DON EDUARDC DOMENECH ALVARO PENN ASIA CO.LTD CONSEJERO
DON EDUARDC DOMENECH ALVARO TEXTILES ATA. S.A.DE C.V. CONSEJERO
DON SERGIO DOMENECH ALVARO DOGI FABRICS (JIANGSU) CO. LTD CONSEJERO
DON SERGIO DOMENECH ALVARO DOGI HONG KONG LTD DIRECTOR
DON SERGIO DOMENECH ALVARO DOGIEFA PRIVATE LTD CONSEJERO
DON SERGIO DOMENECH ALVARO EFA INC CONSEJERO
DON SERGIO DOMENECH ALVARO PENN ASIA CO.LTD CONSEJERO
DON SERGIO DOMENECH ALVARO PENN PHILIPPINES INC CONSEJERO
DON SERGIO DOMENEGH ALVARO $. A.SOCIETE NOUVELLE ELASTELLE CONSEJERO
DON ANTONIO A, PENARROJA CASTELL TEXTILES ATA.SAA.DE C.V. CONSEJERO

B.1.8 Detalle, en su caso, los consejeros de su sociedad que sean miembros del Consejo de Administracion de
otras entidades cotizadas en mercados oficiales de valores en Espafia distintas de su grupo, que hayan sido
comunicadas a la sociedad:

Nombre o denominacién social consejero Denomincacion soclal de la entidad cotizada Cargo

FIATC MUTUA DE SEGUROS Y DE LA SEDA DE BARCELONA. S A, CONSEJERO

REASEGUROS A PRIMA FIJA

B.1.9 Indique y en su caso explique si la sociedad ha establecido reglas sobre el nimero de consejos de los que
puedan formar parte sus consejeros:

12



NO

B.1.10 En relacién con la recomendacion numero 8 del Cddigo Unificado, sefiale las politicas y estrategias
generales de la sociedad que el Consejo en pleno se ha reservado aprobar:

La politica de inversiones y financiacion Sl
La definicién de la estructura del grupo de sociedades Sl
La politica de gobierno corporativo |
La politica de responsabilidad social corporativa NO
El Plan estratégico o de negoclo, asi como los objetivos de gestién y presupuesto anuales Sl
La politica de retribuciones y evaluacién del desempeiio de los altos directivos Sl
La politica de control y gestién de rlesgos, asi como el segulmlento periédico de los sistemas internos de S|
informaclén y control

La politica de dlvidendos, asi como la de autocartera y, en especial, sus limites Sl

B.1.11 Complete los siguientes cuadros respecto a la remuneracién agregada de los consejeros devengada durante
el ejercicio:

a) En la sociedad objeto del presente informe:

Concapto refributive Datos en miles de
euros
Retribucion Fija 412
Retribucion Variable 0
Dietas 87
Atenciones Estatutarias 0
Opciones sobre acciones y/o otros instrumentos financieros 0
Otros 61
Total 560
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Otros Beneficios

Datos en miles de
euros

Anticipos

Creditos concedidos

Fondos y Planes de Pensiones: Aportaciones

Fondos y Planes de Pensiones: Obligaciones contraidas

Primas de seguros de vida

Garantias constituidas por la sociedad a favor de los consejeros

b) Por la pertenencia de los consejeros de la sociedad a otros consejos de administracion y/o a la alta direccion

de sociedades del grupo:

Concepto retributivo

Datos en miles de
euros

Retribucion Fija

Retribucion Variable

Dietas

Atenciones Estatutarias

Opciones sobre acciones y/o otros instrumentos financieros

Otros
Total
Otros Beneficios Datos en miles de
euros
Anticipos

Creditos concedidos

Fondos y Planes de Pensiones: Aportaciones

Fondos y Planes de Pensiones: Obligaciones contraidas

Primas de seguros de vida

Garantias constituidas por la sociedad a favor de los consejeros
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¢) Remuneracion total por tipologia de consejero:

Tipologia consejeros Por sociedad Por grupo
Ejecutivos 473 0
Externos Dominicales 15 0
Externos Independientes 36 0
Otros Externos 36 0
Total 560 0
d) Respecto al beneficio atribuido a la sociedad dominante
Remuneracion total consejeros(en miles de euros) 560
Remuneracion total consejeros/beneficio atribuido a la socledad dominante (expresado en %) 14

B.1.12 Identifique a los miembros de la alta direccién que no sean a su vez consejeros ejecutivos, e indique la

remuneracion total devengada a su favor durante el gjercicio:

Nombre o denominacion social

Cargo

DON JAMES ROBBINS

DIRECTOR MARCA EFA

DONA MARIA LUISA ENGEL

DIRECTORA GLOBAL
ORGANIZACION Y SISTEMAS
Hasta 22/10/2009

DON JOAN CURRIUS ESPELT

DIRECTOR DE INNOVACION Y
NUEVOS DESARROLLOS Hasta
22/10/2009

DONA ANNA CANO

DIRECTORA CORPORATIVA DE
COMUNICACION Hasta
22/10/2009

DONA ROSER BONANCIA CANELLAS

DIRECTORA GLOBAL DE RRHH

DON KERIM HELALLLI

DIRECTOR GLOBAL DE VENTAS

DON JOSEP ABELLAN PACHECO

DIRECTOR FINANCIERO
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Nombre o denominacién social Cargo
GLOBAL
DON RAIMON PAGES VIDAL DIRECTOR GLOBAL
OPERACIONES
Remuneracion total alta direccion (en miles de euros) 423

B.1.13 Identifique de forma agregada si existen clausulas de garantia o blindaje, para casos de despido o cambios
de control a favor de los miembros de la alta direccion, incluyendo los consejeros ejecutivos, de la sociedad o de su
grupo. Indique si estos contratos han de ser comunicados y/o aprobados por los 6érganos de la sociedad o de su

grupo:

Numero de beneficiarios 0
Consejo de Administracion Junta General

Organo que autoriza las clausulas NO NO

2 Se informa a la Junta General sobre las clausulas? NO

B.1.14 Indique el proceso para establecer la remuneracién de los miembros del Consejo de Administracién y las
cladusulas estatutarias relevantes al respecto.

Proceso para establecer la remuneracion de los miembros del Consejo de Administracion y las clausulas
estatutarias

Articulo 24 Retribucién del Consejo - El cargo de Administrador serd remunerado. La Junta General de Accionistas
establecera para cada ejercicio la cuantia de la retribucion, que consistira en una asignacion fija periédica y que no tendra
que ser igual para todos los Administradores, y que en ningn caso consistird en una participacién en las ganancias de la
sociedad.

Sefiale si el Consejo en pleno se ha reservado la aprobacion de las siguientes decisiones.

A propuesta del primer ejecutivo de la compaiiia, el nombramiento y eventual cese de los altos directivos,

asi como sus clausulas de indemnlzacién. NO

La retribucién de los consejeros, asi como, en el caso de los ejecutivos, la retribucién adicional por sus

funclones ejecutivas y deméas condiciones que deban respetar sus contratos. Sl
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B.1.15 Indique si el Consejo de Administracion aprueba una detallada politica de retribuciones y especifique las
cuestiones sobre las que se pronuncia:

Sl
Importe de los componentes fijos, con desglose, en su caso, de las dietas por participacion en el Consejoy S|
sus Comisiones y una estimacién de la retribucion fija anual a la que den origen
Conceptos retributivos de caracter variable NO
Princlpales caracteristicas de los sistemas de prevision, con una estimacion de su importe o coste anual NO
aequivalents.
Condiciones que debersn respetar los contratos de quienes ejerzan funciones de alta direccion como NO
consejeros ejecutivos

B.1.16 Indique si el Consejo somete a votacion de la Junta General, como punto separado del orden del dia, y con
caracter consultivo, un informe sobre la politica de retribuciones de los consejeros. En su caso, explique los
aspectos del informe respecto a la politica de retribuciones aprobada por el Consejo para los afios futuros, los
cambios mas significativos de tales politicas sobre la aplicada durante el ejercicio y un resumen global de como se
aplico la politica de retribuciones en el ejercicio. Detalle el papel desempefiado por la Comision de Retribuciones y
si han utilizado asesoramiento externo, la identidad de los consultores externos que lo hayan prestado:

sl

Cuestiones sobre las que se pronuncia la politica de retribuciones

Tal y como se indica en el a’partado B.1.14 anterior, el articulo 24 de los Estatutos Sociales de la Sociedad prevé que la
Junta General de Accionistas establecera la cuantia de la retribucion de los Administradores.

¢Ha utilizado asesoramiento externo?

ldentidad de los consultores externos

B.1.17 Indique, en su caso, la identidad de los miembros del Consejo que sean, a su vez, miembros del Consejo de
Administracion, directivos o empleados de sociedades que ostenten participaciones significativas en la sociedad
cotizada y/o en entidades de su grupo:

Nombre o denominacion social del Denominacion social del accionista Cargo
consejero significativo
DON EDUARDO DOMENECH ALVARO BOLQUET, S.L. APODERADO
DON EDUARDO DOMENECH ALVARO INVESTHOLDING J.D.,S.L. CONSEJERO
DELEGADO
17



Nombre o denominacion social del Denominaclén social del accionlsta Cargo
consejero significativo

DON EDUARDO DOMENECH ALVARO INVERSORA DE BIENES PATRIMONIALES, APODERADO
S.L. MANCOMUNADO

DON SERGIO DOMENECH ALVARO BOLQUET, S.L. AFODERADO

DON SERGIO DOMENECH ALVARO INVESTHOLDING J.D.,S.L. CONSEJERO

DELEGADO

DON SERGIO DOMENECH ALVARO INVERSORA DE BIENES PATRIMONIALES, APODERADO

S.L. MANCOMUNADO

Detalle, en su caso, las retaciones relevantes distintas de las contempladas en el epigrafe anterior, de los
miembros del Consejo de Administracion que les vinculen con los accionistas significativos y/o en entidades de
su grupo:

Nombre o denominacion social del consejero vinculado
DON EDUARDO DOMENECH ALVARO
Nombre o denominacién social del accionista significative vinculado
DON JOSEP DOMENECH GIMENEZ
Descripcién relacion
D. EDUARDO DOMENECH ES HIJO DE D. JOSEP DOMENECH

Nombre o denominacién soclal del consejero vinculado
DON SERGIO DOMENECH ALVARO

Nombre o denominacién soclal del acclonista signlificativo vinculado
DON JOSEP DOMENECH GIMENEZ

Dascripcion relacién
D.SERGIO DOMENECH ES HIJO DE D. JOSEP DOMENECH

B.1.18 Indique, si se ha producido durante el ejercicio alguna modificacion en el reglamento del consejo:

NO

B.1.19 indique los procedimientos de nombramiento, reeleccién, evaluacion y remocion de los consejeros. Detalle
los érganos competentes, los tramites a seguir y los criterios a emplear en cada uno de los procedimientos.

Los miembros del Consejo de Administracién seran elegidos por la Junta General de Accionistas. Las elecciones de los
miembros del Consejo de Administracion se haran en la forma establecida en la Ley y en los Estatutos, no siendo preciso ser
accionista para ostentar el cargo de Consejero. Asimisno, la Junta General de Accionistas podra remover de sus puestos a los
Consejeros nombrados, sin necesidad de que medie justa causa para ello, siempre y cuando el acuerdo de cese sea adoptado
por las mayorias previstas para ello en la Ley y los Estatutos.

El nombramiento de los Consejeros surtira efecto desde el momento de la aceptacion del cargo y debera presentarse a
inscripcién en el Registro Mercantil dentro de los diez dias siguientes a aquélla, haciéndose constar expresamente los nomnbres,
apellidos, estado civil, el domicilio, la nacionalidad y las circunstancias del documento de identificacion de los designados, asi
como cualesquiera otras circunstancias exigidas por la Ley.
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B.1.20 Indique los supuestos en los que estan obligados a dimitir los consejeros.

Los consejeros estan obligados a dimitir en los supuestos legalmente previstos y en especial, en el momento que incurra en
alguna de las incompatibilidades legalmente previstas, sin perjuicio de que al cumplir los 70 afios deben poner su cargo a
disposicion del Consejo, el cual los puede ratificar.

B.1.21 Explique si la funcién de primer ejecutivo de la sociedad recae en el cargo de presidente del Consejo. En su
caso, indique las medidas que se han tomado para limitar los riesgos de acumulacion de poderes en una (nica
persona;

NO

Indique y en su caso explique si se han establecido reglas que facultan a uno de los consejeros independientes
para solicitar {a convocatoria del Consejo o la inclusion de nuevos puntos en el orden del dia, para coordinar y
hacerse eco de las preocupaciones de los consejeros externos y para dirigir la evaluacién por el Consejo de
Administracion

sl

Explicacién de las reglas

El articulo 13 del Reglamento establece que el Consejo de Administracién se reunira, de ordinario, con una periodicidad
trimestral por convocatoria del Presidente. Asimismo se reunira, de extraordinario, siempre que lo requiera el interés social,
por iniciativa del Presidente, o a peticién de cualquiera de sus miembros, en cuyo caso el Presidente, debera convocar el
Consejo en un plazo de diez dias a contar desde la solicitud.

En la solicitud de convocatoria de sesion extraordinana del Consejo, deberan indicarse, con el suficiente detalle, los
asuntos a tratar y las razones que justifican la celebracién de dicha sesién.

B.1.22 ;Se exigen mayorias reforzadas, distintas de las legales, en algun tipo de decision?:

NO

Indique como se adoptan los acuerdos en el Consejo de Administracion, sefialando al menos, el minimo quoérum
de asistencia y el tipo de mayorias para adoptar los acuerdos:

Descripclén del acuerdo :
TODOS

Quérum Y%

LA MITAD MAS UNQ DE LOS COMPONENTES DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION 0
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Tipo de mayoria %

MAYORIA ABSOLUTA 0

B.1.23 Explique si existen requisitos especificos, distintos de los relativos a los consejeros, para ser nombrado
presidente.

NO

B.1.24 Indique si el presidente tiene voto de calidad:

]|

Materias en las que existe voto de calidad

En caso de empate en la adopcion de cualquier acuerdo

B.1.25 Indique si los estatutos o el reglamento del consejo establecen algun limite a la edad de los consejeros:

]|

Edad limite presidente Edad limite consejero delegado Edad limite consejero

70 70 70

B.1.26 Indique si los estatutos o el reglamento del consejo establecen un mandato limitado para los consejeros
independientes:

]|

Numero maximo de afios de mandato 5

B.1.27 En el caso de que sea escaso o nulo el nimero de consejeras, explique los motivos y las iniciativas
adoptadas para corregir tal situacion

Explicacion de los motivos y de las iniciativas

En la actualidad no hay presencia femenina en el Consejo pero se esta estudiando la posibilidad de incorporar alguna
consejera con un perfil adecuado para la compaiiia.
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En particular, indique si la Comision de Nombramientos y Retribuciones ha establecido procedimientos para que los
procesos de seleccion no adolezcan de sesgos implicitos que obstaculicen la seleccion de consejeras, y busque
deliberadamente candidatas que rednan el perfil exigido:

NO

B.1.28 Indique si existen procesos formales para la delegacion de votos en el Consejo de Administracién. En su
caso, detallelos brevemente.

Segun lo establece el Reglamento del Consejo de Administracion, los Consejeros harén todo lo posible para acudir a las
sesiones del Consejo y, cuando no puedan hacerlo personalmente, procuraran que la representacion que confieran a favor de
otro miembro del mismo Grupo de Consejeros e incluya las oportunas instrucciones.

B.1.29 Indique el nimero de reuniones que ha mantenido el Consejo de Administracion durante el ejercicio.
Asimismo, sefiale, en su caso, las veces que se ha reunido el consejo sin la asistencia de su Presidente:

Numero de reuniones del consejo 5

Namero de reuntones del consejo sin la asistencia del presidente 0

Indique el namero de reuniones que han mantenido en el ejercicio las distintas comisiones del Consejo:

Nimero de reuniones de la comision ejecutiva o delegada 0
Numero de reuniones del comité de auditoria 2
Namero de reuniones de la comisién de nombramientos y retribuciones 0
Nimero de reuniones de la comisién de nombramientos 0
Ndmero de reuniones de la comisién de retribuciones 0

B.1.30 Indique el nimero de reuniones que ha mantenido el Consejo de Administracién durante el ejercicio sin la
asistencia de todos sus miembros. En el computo se consideraran no asistencias las representaciones realizadas
sin instrucciones especificas:

Namero de no asistencias de consejeros durante el ejerciclio 7
% de no asistenclas sobre el total de votos durante el ejercicio 6,500
21



B.1.31 Indique si las cuentas anuales individuales y consolidadas que se presentan para su aprobacion al Consejo
estan previamente certificadas:

NO

Identifique, en su caso, a la/s persona/s que ha o han certificado las cuentas anuales individuales y consolidadas
de la sociedad, para su formulacion por el consejo:

B.1.32 Explique, si los hubiera, los mecanismos establecidos por el Consejo de administracién para evitar que las
cuentas individuales y consolidadas por él formuladas se presenten en la Junta General con salvedades en el
informe de auditoria.

El Comité de Auditoria tiene entre sus funciones coordinarse con los auditores externos en relacion al proceso del desarrollo de
auditoria. Asimismo, la Sociedad cuenta con un Departamento de Auditoria Interna que ha mantenido diversas reuniones
durante el afo con los auditores externos con el fin de analizar cualquier tema que pudiera tener un impacto significativo en el
informe de auditoria.

B.1.33 4 El secretario del consejo tiene la condicion de consejero?

Sl

B.1.34 Explique los procedimientos de nombramiento y cese del Secretario del Consejo, indicando si su
nombramiento y cese han sido informados por la Comision de Nombramientos y aprobados por el pleno del
Consejo.

Procedimiento de nombramiento y cese

Segun el articulo 11 del Reglamento del Consejo, el Secretario debera ser elegido de entre sus miembros

LLa Comision de Nombramientos informa del nombramiento? NO
LLa Comision de Nombramientos informa del cese? NO
LEl Consejo en pleno aprueba el nombramiento? Sl
LEl Consejo en pleno aprueba el cese? k]|

¢ Tiene el secretario del Consejo enconmendada la funcién de velar, de forma especial, por las recomendaciones
de buen gobierno?
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sl

B.1.35 Indique, si los hubiera, los mecanismos establecidos por la sociedad para preservar la independencia del
auditor, de los analistas financieros, de los bancos de inversion y de las agencias de calificacion.

El comité de Auditoria tiene entre sus funciones asegurar la independencia de dichas entidades y en todo caso, en la seleccién

de dichas entidades se tiene en cuenta la independencia de las mismas, sin que en ningdn caso dichas entidades fengan
cualguier vinculacion o interés de cualquier tipo en la Sociedad o en cualquiera de sus filiales.

B.1.36 Indique si durante el ejercicio la Sociedad ha cambiado de auditor externo. En su caso identifique al auditor
entrante y saliente:

NO

Auditor saliente Auditor entrante

En el caso de que hubieran existido desacuerdos con el auditor saliente, explique el contenido de los mismos;

NO

B.1.37 Indique si la firma de auditoria realiza otros trabajos para la sociedad y/o su grupo distintos de los de
auditoria y en ese caso declare el importe de los honorarios recibidos por dichos trabajos y el porcentaje que
supone sobre los honorarios facturados a la sociedad y/o su grupo:

st
Sociedad Grupo Total
Importe de otros trabajos distintos de los de 5 3 8
auditoria (miles de euros)
Importe trabajos distintos de los de 32,580 11,930 19,760
auditoria/lmporte total facturado por la firma
de auditoria (en%)

B.1.38 Indique si el informe de auditoria de las cuentas anuales del ejercicio anterior presenta reservas o
salvedades. En su caso, indique las razones dadas por el Presidente del Comité de Auditoria para explicar el
contenido y alcance de dichas reservas o salvedades.

st

Explicacion de las razones
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Explicacién de las razones

La salvedad expresa el riesgo de viabilidad de la empresa dada las elevadas pérdidas acumuladas. Destaca los motivos
principales que son la ejecucion de medidas para la implantacion de un nuevo plan de negocio que adecua el volumen del
grupo a las prespectivas de operaciones reales. Estas medidas han implicado fuertes pérdidas por indemnizaciones,
reestructuracion de las plantas del sudeste asiatico y traslado de los centros de produccién de la sociedad dominante a un
Unico y nuevo centro productivo.

También se expresa que existe un capital circulante negativo a cierre del ejercicio 2008 de 4.476.743 Euros que
incrementa el riesgo de liquidez, sobretodo de la empresa matriz.

Se esperaba a cierre de 2008 que el nuevo plan de negocio que ya se habia empezado a ejecutar daria sus frutos durante
el afio 2009, estando supeditado el éxito del negocio al cumplimiento de las expectativas de este plan.

B.1.39 indique el nimero de afios que la firma actual de auditoria lleva de forma ininterrumpida realizando la
auditoria de las cuentas anuales de la sociedad y/o su grupo. Asimismo, indique el porcentaje que representa el
numero de afios auditados por la actual firma de auditoria sobre el numero total de afios en los que las cuentas
anuales han sido auditadas:

Sociedad Grupo
Nimero de aios ininterrumpidos 6 6
Sociedad Grupo
N° de afios auditados por la firma actual de 17,0 32,0
auditoria/N® de afos que la sociedad ha sido
auditada (en %)

B.1.40 Indique las participaciones de los miembros del Consejo de Administracion de la sociedad en el capital de
entidades que tengan el mismo, analogo o complementario género de actividad del que constituya el objeto social,
tanto de la sociedad como de su grupo, y que hayan sido comunicadas a la sociedad. Asimismo, indique los cargos
o funciones que en estas sociedades ejerzan:

Nombre o denominacién social del Denominacion de la sociedad objeto % Cargoo
consejero participacion funciones
DON SERGIO DOMENECH ALVARO GRUPO MODA ESTILMAR, S.A. 0,000 | ADMINISTRAD
OR SOLIDARIO

B.1.41 Indique y en su caso detalle si existe un procedimiento para que los consejeros puedan contar con
asesoramiento externo:

]|
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Detalle del procedimiento

Con el fin de ser auxiliados en el gjercicio de sus funciones, los Consejeros Externos pueden solicitar la contrataciéon con
cargo a la Sociedad de asesores legales, contables, financieros u otros expertos. El encargo ha de versar necesariamente
sobre problemas concretos de cierto relieve y complejidad que se presenten en el desempefio del cargo.

La decision de contratar ha de ser aprobada por el Consejo de Administracion

B.1.42 Indique y en su caso detalle si existe un procedimiento para que los consejeros puedan contar con la
informacion necesaria para preparar las reuniones de los érganos de administracién con tiempo suficiente:

sl

Detalle del procedimiento

l.os Consejeros mantienen un contacto permanente y fluido entre si, y en especial, con el Consejero Delegado que les
permite estar continuamente informados de la marcha del negocio. No obstante, la informacion necesaria para cada una
de las reuniones del Consejo de Administracion se les hace llegar al menos con 3 dias de antelacion por via electronica.

B.1.43 Indique y en su caso detalle si la sociedad ha establecido reglas que obliguen a los consejeros a informar y,
en su caso, dimitir en aguellos supuestos que puedan perjudicar al crédito y reputacion de la sociedad:

sl

Explique las reglas

El articulo 21 del Reglamento del Consejo establece como causa de cese de los Consejeros cuando resulten procesados
por un hecho presuntamente delictivo o sean aobjeto de un expediente disciplinario por falta grave o muy grave instruido por
las autoridades supervisoras.

B.1.44 Indique si algun miembro del Consejo de Administraciéon ha informado a la sociedad que ha resultado
procesado o se ha dictado contra él auto de apertura de juicio oral, por alguno de los delitos sefialados en el articulo
124 de la Ley de Sociedades Anénimas:

NO

Indique si el Consejo de Administraciéon ha analizado el caso. Si la respuesta es afirmativa explique de forma
razonada la decision tomada sobre si procede 0 no que el consejero continde en su cargo.

NO

Decision Explicacion razonada
tomada
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B.2 Comisiones del Consejo de Administracién

B.2.1 Detalle todas las comisiones del Consejo de Administracion y sus miembros:

COMITE DE AUDITORIA

Nombre Cargo Tipologia
DON CARLOS FRANQUES RIBERA PRESIDENTE INDEPENDIENTE
DON EDUARDO DOMENECH ALVARO VOCAL EJECUTIVO
DON ANTONIO A. PENARROJA CASTELL SECRETARIO- DOMINICAL
VOCAL

B.2.2 Sefiale si corresponden al Comité de Auditoria las siguientes funciones.

Supervisar el proceso de elaboracién y la integridad de la informacion financiera relativa a la sociedad y, en
su caso, al grupo, revisando el cumplimiento de los requisitos normativos, la adecuada delimitacién del sl
perimetro de consolldaclén y la correcta aplicacion de los criterios contables

Reavisar perlédicamente los sistemas de control interno y gestién de riesgos, para que los principales

|
riesgos se identifiquen, gestionen y den a conocer adecuadamente s
Velar por la independencia y eficacia de la funcién de auditoria interna; proponer la seleccién,
nombramiento, reeleccion y cese del responsable del servicio de auditoria interna; proponer el sy

presupuesto de ese servicio; recibir informacion periodica sobre sus actividades; y verificar que la alta
direccién tiene en cuenta las conclusiones y recomendaciones de sus informes

Establecer y supervisar un mecanismo que permita a los empleados comunicar, de forma confidenclal y, sli
se considera apropiado andnima, las irregularidades de potencial trascendencia, especialmente financieras | S|
y contables, que adviertan en el seno de la empresa

Elevar al Consejo las propuestas de seleccion, nombramiento, reeleccion y sustitucion del auditor externo,

asi como las condiciones de su contrataciéon sl
Recibir regularmente del auditor externo informacion sobre el plan de auditoria y los resultados de su sl
ejecucion, y verificar que la alta direccidon tiene en cuenta sus recomendaciones

Asegurar la independencia del auditor externo sl
En el caso de grupos, favorecer que el auditor del grupo asuma la responsabillidad de las auditorias de las S|

empresas que lo integren
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B.2.3 Realice una descripcién de las reglas de organizacion y funcionamiento, asi como las responsabilidades que
tienen atribuidas cada una de las comisiones del Consejo.

Denominaclén comisién
COMITE DE AUDITORIA

Breve descripeion
Esta es la Unica comisién creada, ya que el tamafio y caracteristicas de funcionamiento del Consejo no han
hecho necesaria la creacién de la Comision Ejecutiva ni ta Comisién de Nombramientos y Comisiones. El
Consejo de Administracion considera que es perfectamente capaz de asumir la adopcién de las decisiones de su
competencia con la agilidad y rapidez que requiere la sociedad.
El comité de auditoria est4 constituido con 3 miembros y con las siguientes competencias:
1- Informar, a traves de su Presidente y/o su Secretario, en la Junta General de Accionistas sobre las cuestiones
que en ella planteen los accionistas en materias de su competencia,
2- Proponer al Consejo de Administracion, para su sometimiento a la Junta General, la designacion del Auditor de
Cuentas al que se refiere el articulo 204 de la Ley de Sociedades Andnimas.
3- Supervisar los servicios de auditoria interna para el supuesto en el que exista dicho 6rgano dentro de la
organizacién empresarial de la sociedad.
4- Conocer el proceso de informacion financiera y de los sistemas internos de control.
5- Mantener las relaciones con el Auditor de Cuentas para recibir informacion sobren aquellas cuestiones que
puedan poner en riesgo la independencia de éste, y cualesquiera otras relacionadas con el proceso de desarrollo
de la auditoria de cuentas, asi como recibir informacion y mantener con el Auditor de Cuentas las
comunicaciones previstas en la legislacién de auditoria de cuentas y en las normas técnicas de auditoria.

B.2.4 Indique las facultades de asesoramiento, consulta y en su caso, delegaciones que tienen cada una de las
comisiones:

B.2.5 Indique, en su caso, la existencia de regulacién de las comisiones del Consejo, el lugar en que estan
disponibles para su consulta, y las modificaciones que se hayan realizado durante el ejercicio. A su vez, se indicara
si de forma voluntaria se ha elaborado algun informe anual sobre las actividades de cada comision.

B.2.6 Indique si la composicion de la comision ejecutiva refleja la participacion en el Consejo de los diferentes
consejeros en funcion de su condicion:

NO

En caso negativo, explique |a composicion de su comision ejecutiva

no

C - OPERACIONES VINCULADAS
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C.1 Sefiale si el Consejo en pleno se ha reservado aprobar, previo informe favorable del Comité de Auditoria o
cualguier otro al que se hubiera encomendado la funcién, las operaciones que la sociedad realice con consejeros,
con accionistas significativos o representados en el Consejo, o con personas a ellos vinculadas:

]|

C.2 Detalle las operaciones relevantes que supongan una transferencia de recursos u obligaciones entre la
sociedad o entidades de su grupo, y los accionistas significativos de la sociedad:

Nombre o denominaclén Nombre o denominacién Naturaleza de la Tipo de la Importe (miles de
social del accionista soclal de la socledad o relacion operacion euros)
significativo entidad de su grupo
BOLQUET, S.L. DOGI INTERNATIONAL CONTRACTUAL Arrendamientos 527
FABRICS, S.A.
INVESTHOLDING J.D.,.S.L. | DOGI INTERNATIONAL CONTRACTUAL | Arrendamientos 1.581
FABRICS, S.A.

C.3 Detalle las operaciones relevantes que supongan una transferencia de recursos u obligaciones entre la
sociedad o entidades de su grupo, y los administradores o directivos de la sociedad:

Nombre o Nombre o Naturaleza de la Tipo de la operacion Importe (miles d
denominacién soclal | denominacion social operacion euros)
de los de la sociedad o
administradores o entidad de su grupo
directivos
DON JOSEP DOGI COMERCIAL A Venta de bienes 940
DOMENECH INTERNATIONAL TRAVES DE GRUPOQ | (terminados o en
GIMENEZ FABRICS, S.A. MODA ESTILMAR SA | curso)
DON JOSEP DOGI COMERCIAL A Compra de bienes 16
DOMENECH INTERNATIONAL TRAVES DE GRUPO | (terminados o en
GIMENEZ FABRICS, S.A. MODA ESTILMAR SA | curso)
DON JOSEP DOGI COMPRA DE Compra de activos 196
DOMENECH INTERNATIONAL ENERGIA A TRAVES | materiales, intangibles
GIMENEZ FABRICS, S.A. DE LA PLANTA u otros activos
COGENERADORA
DE ALYTO SA
DON JOSEP DOGI REMUNERACION EN | Otros ingresos 18
DOMENECH INTERNATIONAL CONCEPTO DE
GIMENEZ FABRICS, S.A. PRIMAS DE SEGURO
DE VIDA Y DIETAS
COMO PRESIDENTE
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C.4 Detalle las operaciones relevantes realizadas por la sociedad con otras sociedades pertenecientes al mismo
grupo, siempre y cuando no se eliminen en el proceso de elaboracion de estados financieros consolidados y no
formen parte del trafico habitual de la sociedad en cuanto a su objeto y condiciones:

C.5 Indique si los miembros del Consejo de Administracién se han encontrado a lo largo del ejercicio en alguna
situacion de conflictos de interés, segan lo previsto en el articulo 127 ter de la LSA.

NO

C.6 Detalle los mecanismos establecidos para detectar, determinar y resolver los posibles conflictos de intereses
entre la sociedad y/o su grupo, y sus consejeros, directivos o accionistas significativos.

La Sociedad tiene claramente identificadas las posibles fuentes de conflicto con las empresas vinculadas, y en estos casos,
segun lo establecido en el Reglamento Interno de Conducta, las personas afectadas deben de actuar en todo momento con
libertad de juicio, con lealtad al Grupo y a sus accionistas y de forma independiente a intereses propios o ajenos. En
consecuencia, no deben primar sus propios intereses a expensas de los del Grupo o de unos inversores a expensas de los de
otros. Asl, deberan abstenerse de intervenir o influir en la toma de decisiones que puedan afectar a las personas o entidades
con las que exista conflicto y de acceder a informacion confidencial que afecte a dicho conflicto.

Segin el Reglamento Interno de Conducta, el Departamento de Auditoria Interna,bajo la direccidn del Comité de Auditoria es el
6rgano encargado de vigilar, supervisar y evitar situaciones de conflictos de interés que puedan surgir en operaciones con
empresas vinculadas.

C.7 ¢ Cotiza més de una sociedad del Grupo en Espafia?

NO

Identifique a las sociedades filiales que cotizan:

D - SISTEMAS DE CONTROL DE RIESGOS

D.1 Descripcion general de la politica de riesgos de la sociedad y/o su grupo, detallando y evaluando los riesgos
cubiertos por el sistema, junto con la justificacion de la adecuacion de dichos sistemas al perfil de cada tipo de
riesgo.

El sistema de control de riesgos estd encomendado al Departamento de Auditoria Interna, que actGa bajo la direccion y
supervision del Comité de Auditoria. El sistema de control de riesgos estd continuamente bajo revisidn, para adecuarlo a los
cambios que se van produciendo en el negocio. En este sentido, los presupuestos anuales son actualizados trimestralmente
con nuevas previsiones por parte de cada planta y las nuevas inversiones siempre deben mantenerse en linea con estos
presupuestos aprobados a finales de cada ejercicio (salvo una justificacion eonomico-financiera que asi lo pruebe).
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Entre algunas de sus funciones destacan la realizacion de informes sobre los posibles nuevos proyectos productivos en las
plantas para transparentar su rentabilidad (superando un umbral minimo de rentabilidad para ser aceptada) y payback
esperado.

A continuacion se detallan los riesgos identificados por la Sociedad:

La crisis financiera mundial ha continuado afectando todo el afo, y la evolucién del sector textil europeo sigue siendo negativa,
perjudicada adicionalemente por el persistente diferencial salarial existente entre los paises europeos y los asiaticos.

En este entorno, y siguiendo el objetivo fundamental del Grupo de devolverlo a la senda de la rentabilidad positiva, el equipo
Directivo del grupo esta continuamente revisando las distintas areas de negocio, adoptandose las siguientes medidas al
respecto:

- Continuar reforzando en las 4reas de marketing nuestras marcas Dogi y Efa y mantener un nivel adecuado del esfuerzo
inversor en tareas de Investigacion y Desarrollo con el objetivo de crear productos novedosos, Unicos y perfectamente
adaptados del mercado.

- Mejora continuada en los procesos de fabricacion y produccién que permitan a las plantas entrar en una dindmica positiva de
mejoras en su eficiencia en un entorno altamente competitivo.

- Mejora continua de los estandares de calidad y servicio necesarios para satisfacer a los clientes englobados en un mercado
cada vez mas exigente. E! traslado definitivo a la Gnica y nueva planta de El Masnou y cierre final de los demas centros en
Espafia ha contribuido enormemente a estas mejoras.

- En Asia se ha producido un estancamiento en el proceso de crecimiento la Joint Venture de Sri Lanka por ello se ha optado
por congelar las nuevas aportaciones de fondos, diluyendo nuestra participacion.

- Por ultimo, la sociedad realiza especial hincapié en la necesidad de controlar los riesgos derivados de la relacién existente
entre Dogi (y sus filiales) con paises en vias de desarrollo, los cuales, a pesar de un importante crecimiento en los Gltimos afios;
sus sistemas socio-politicos estan en fase de desarrollo por lo que son susceptibles a fuertes tensiones.

- Riesgos financieros

Como cualquier Grupo industrial internacional, las actividades del Grupo estan expuestas a diversos riesgos financieros: riesgo
de tipo de interés, riesgo de tipo de cambio y riesgo de liquidez entre otros. El programa de gestion del riesgo global del Grupo
se centra en la incertidumbre de los mercados financieros y trata de minimizar los efectos potenciales adversos sobre la
rentabilidad financiera

El sistema de control de riesgos financieros esta gestionado por la Direccion financiera Corporativa del Grupo con arreglo a las
politicas aprobadas por el Consejo de Administracién. Los principios basicos definidos por el Grupo en el establecimiento de su
politica de gestion de los riesgos mas significativos son los siguientes:

1- Cumplir con las normas de buen gobierno corporativo.

2- Cada negocio y drea corporativa define: Los mercados y productos en los que puede operar en funcién de los conocimientos
y capacidades suficientes para asegurar una gestion eficaz del riesgo. Operadores autorizados.

- Riesgo de tipo de interés

Las variaciones de los tipos de interés modifican el valor razonable de aquellos activos y pasivos que devengan un tipo de
interés variable.

El objetivo de la gestion del riesgo de tipos de interés es alcanzar un equilibrio en la estructura de la deuda que permita
minimizar el coste de la deuda en el horizonte plurianual con una volatilidad reducida en la cuenta de pérdidas y ganancias.

Dependiendo de las estimaciones del Grupo y de los objetivos de la estructura de la deuda, se han realizado operaciones de
cobertura mediante la contratacién de derivados que mitiguen estos riesgos,
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Los tipos de interés de referencia de la deuda contratada por las sociedades del Grupo han sido, fundamentalmente, el Euribor
y el Libor del USD.

Debido al Concurso de acreedores este tipo de riesgo no afecta a la empresa matriz puesto que todos los préstamos existentes
se halla incluidos en la deuda concursal y el tipo de interés quedo fijado.

- Riesgo de tipo de cambio

Los riesgos de tipo de cambio se corresponden, fundamentalmente a deuda denominada en moneda extranjera contratada por
sociedades del Grupo y sus filiales. Asimismo, el riesgo de tipo de cambio surge de transacciones comerciales en divisas,
principalmente el dolar americano y en menor medida, la libra esterlina. Es destacable que las filiales asiaticas sufren el riesgo
de variaciones en el tipo de cambio derivado de una cuenta de explotacion con distintas monedas. Por un lado, sus ingresos
estan dolarizados mientras gue su cuenta de gasto suelen tener un porcentaje variable en moneda local asiatica.

Adicionalmente, los activos netos provinientes de las inversiones netas realizadas en sociedades exiranjeras cuya moneda
funcional es distinta del euro, estan sujetas al riesgo de fluctuacién del tipo de cambio en la conversién de los estados
financieros de dichas sociedades en el proceso de consolidacién.

Con el objetivo de mitigar el riesgo de tipo de cambio, el grupo ha contratado swaps de divisa y seguros de cambio. No obstante
a partir del mes de Junio la compafriia matriz entro en proceso concursal. Como consecuencia del mismo los swaps vigentes en
aquel momento se han incorporado a la deuda concursal por el importe de su valoracién en dicho momento. Por lo cual las
futuras variaciones del mercado ya no son recogidas por los swaps contratados. La propia situacion concursal no impide
contratar nuevas coberturas, dado que los bancos no han mantenido las lineas necesarias para realizar nuevos contratos.

- Riesgo de liquidez

La compaiia matriz a cierre de ejercicio se halla en concurso de acreedores. Para salir de esa situacion se ha elaborado un
plan de viabilidad, aprobado por la administracién concursal, que ya esta realizandose y a cierre del ejercicio se hallan
implantadas la mayoria de las medidas expuestas en el mismo, que nos estan permitiendo cumplir los objetivos marcados en el
propio plan.

- Operacicones vinculadas

El Grupo realiza, a través de su Departamento de Auditoria Interna, la funcién de supervisar las transacciones realizadas con
las sociedades en las que el Presidente del consejo de Administracién y Accionista de Referencia de la Sociedad ostenta
participaciones significativas y efectuar si procede la comunicacion al comité de Auditoria y/o CNMV. Estos vinculos, si bien se
realizan siempre a precios de mercado, se han identificado como riesgo, por su naturaleza y en tal sentido fue el Consejo de
Administracion el que aprobé el Reglamento Interno de Conducta que cubre cualquier situacion de conflito de interés y fomenta
la transparencia de dichas transacciones.

- Riesgos Medioambientales
Siguiendo la tendencia normativa vigente de cada uno de los paises en los que Dogi Internationai Fabrics SA y sus filiales
operan, se han implantado las mejoras necesarias en todos los procesos fabriles y sistemas de control para respetar y proteger

el medio ambiente. Todos estos controles pueden ser realizados por personal interno de Dogi especializado en tal materia y en
determinados casos asesorados por consultores externos especializados en los riesgos medioambientales.

D.2 Indique si se han materializado durante el ejercicio, alguno de los distintos tipos de riesgo (operativos,
tecnologicos, financieros, legales, reputacionales, fiscales...) que afectan a la sociedad y/o su grupo,

]|
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En caso afirmativo, indique las circunstancias que los han motivado y si han funcionado los sistemas de control
establecidos.

Riesgo materializado en el e)ercicio
Riesgo de liquidez

Circunstancias que lo han motivado
Un cash flow negativo reiterado, por un descenso reiterado en la factuarcion y la fuerte inversién del traslado a la
nueva planta.

Funcionamlento de los sistemas de control
Solicitud de Concurso de Acreedores, aprobado por el Juzgado Mercantil, y eleboracion de un plan de viabilidad,
que se esta cumpliendo a cierre de este ejercicio, y que nos esta permitiendo superar las dificultades de liquidez
asi como la viabilidad del negocio.

D.3 Indique si existe alguna comision u otro drgano de gobierno encargado de establecer y supervisar estos
dispositivos de control.

si

En caso afirmativo detalle cuales son sus funciones.

Nombre de la comision u érgano
Comité de Auditoria

Descripcién de funciones
Véase apartado B.2.3 donde el Comite de Auditoria supervisa el funcionamiento del control interno de la
Sociedad

D.4 Identificacion y descripcion de los procesos de cumplimiento de las distintas regulaciones que afectan a su
saciedad y/o a su grupo.

En la actualidad Dogi International Fabrics SA opera en 9 paises, por lo que esta obligada al cumplimiento de diferentes
legislaciones.

La Sociedad es totalmente consciente de la diversidad de las legislaciones y por ello cuenta con el asesoramiento legal local en
cada jurisdiccion. Los asesores legales contratados por cada una de las filiales de Dogi International fabrics SA, son
profesionales de reconocido prestigio en cada pais y son los encargados de velar por que las actividades realizadas por las
compaiiias se adecuen a la legislacion aplicable a cada una de las filiales de la Compariia.

La oficina central ubicada en El Masnou (BCN) realiza una labor de coordinacién con los distintos responsables en cada planta
y sus correspondientes Departamentos Juridicos Internos o sus asesores externos, bajo la direccion del Secretario del Consejo.

E - JUNTA GENERAL
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E.1 Indique y en su caso detalle si existen diferencias con el régimen de minimos previsto en la Ley de Sociedades
Andnimas (LSA) respecto al quorum de constitucion de la Junta General

NO

% de qudrum distinto al establecido
en art. 102 LSA para supuestos
generales

% de quérum distinto al establecido
en art. 103 LSA para supuestos
especiales del art. 103

Quérum exigido en 1* convocatoria 0 0

Quérum exigido en 2° convocatoria 0 0

E.2 Indigue y en su caso detalle si existen diferencias con el régimen previsto en la Ley de Sociedades Anénimas
(LSA) para el régimen de adopcion de acuerdos sociales.

NO

Describa en qué se diferencia del régimen previsto en la LSA.

E.3 Relacione los derechos de los accionistas en relacion con las juntas generales, que sean distintos a los
establecidos en la LSA.

No existen derechos de los accionistas en relacion con las juntas generales, que sean distintos a los establecidos en la LSA.

E.4 Indique, en su caso, las medidas adoptadas para fomentar la participacion de los accionistas en las juntas
generales.

La convocatoria de las juntas generales se comunica con tiempo suficiente en los medios de comunicacion, segan exige la Ley,
asi como en la pagina web de la sociedad. Asimismo, la Sociedad dispone de una Qficina de Atencion de Inversores que esta a
disposicion de todos los accionistas para atender cualquier duda que puedan tener al respecto.

E.5 Indigue si el cargo de presidente de la Junta General coincide con el ¢argo de presidente del Consejo de
Administracién. Detalle, en su caso, qué medidas se adoptan para garantizar la independencia y buen
funcionamiento de la Junta General:
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Detalles las medlidas

El Presidente del Consejo de Administracion preside a su vez cada una de las Juntas Generales de Accionistas de la
Compafiia, tal y como se prevé en la Ley de Sociedades Andnimas. No obstante lo anterior, la Sociedad tiene aprobado un
Reglamento de Junta General el cual garantiza plenamente la independencia y el buen funcionamiento de la misma.

En este sentido, el Articulo 17 del Reglamento de la Junta regula su desarmrollo y como se detalla en dicho articulo queda
totalmente asegurado el ejercicio por parte de los Accionistas de sus derechos de voz y voto, concediéndose al Presidente
de la Junta dnicamente facultades moderadoras y de orden.

E.6 Indique, en su caso, las modificaciones introducidas durante el ejercicio en el reglamento de la Junta General.

No han habido modificaciones durante el ejercicio

E.7 Indique los datos de asistencia en las juntas generales celebradas en el ejercicio al que se refiere el presente

informe:
Datos de asistencia
o . .
Fecha Junta % de presencla % en % voto a distancia Total
General fislca representacién ..
Voto electrénico Otros
04/06/2009 45,540 2,550 0,000 0,000 48,090
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E.8 Indique brevemente los acuerdos adoptados en las juntas generales celebrados en el gjercicio al que se refiere
el presente informe y porcentaje de votos con los que se ha adoptado cada acuerdo.

JUNTA GENERAL ORDINARIA DE 4 DE JUNIO DE 2009
Con el voto mayoritario de los accionistas, aprobaron los siguientes acuerdos:

a) Aprobar las cuentas anuales individuales y consolidadas, asi como los correspondientes informes de gestion del ejercicio
anual terminado el 31 de diciembre de 2008.

b) Aprobar los resultados individuales y consolidados durante el ejercicio 2008.

c) Aprobar la gestion del Consejo de Administracion durante el ejercicio 2008.

d) Traslado del domicilio social de la compania y modificacion del Art.3 de los estatutos sociales.

e) Cesar en sus funciones al Consejero Sr. Gustavo Pérez Carballo villar.

f) Dejar vacante el cargo de Consejero que ha quedado vacante con el cese del Sr. Pérez Carballo.

9) Reeleccion de y ratificacion en su cargo como Consejero Delegado a D, Jordi Torras Torras.

h) Nombramiento como auditores de cuentas a BDO Audiberia Auditores SL.

i) Remuneracién del Consejo de Administracion.

j) Dar cumplimiento y en lo menester aprobar el informe que en cumplimiento de lo dispuesto en el Art.116bis de la Ley 24/38
de 28/07/88 del mercado de valores el Consejo de Administracion ha puesto a disposicién de los Sres. accionistas desde la
fecha de la convocatoria de la Junta.
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k) Facultar indistintamente al presidente, secretario y consejero delegado para elevar a publico cualquier documento relativo a
la Junia.

E.9 Indique si existe alguna restriccion estatutaria que establezca un ndmero minimo de acciones necesarias para
asistir a la Junta General.

NO

Nimero de acclones necesarias para asistir a la Junta General

E.10 Indique y justifique las politicas seguidas por la sociedad referente a las delegaciones de voto en la junta
general.

Todo accionista que tenga derecho de asistencia podra hacerse representar en la Junta General por otro accionista utilizando la
férmula de delegacién prevista por la Sociedad para cada Junta, que constara en la tarjeta de asistencia.

Un mismo accionista no podra estar representado en la Junta por més de un representante.

No sera vélida ni eficaz la representacién conferida a quien no pueda ostentarla con arreglo a la Ley.

La representacion debera conferirse por escrito o por medios de comunicacién a distancia que cumplan con los requisitos
previstos en el articulo 105 de la Ley de Sociedades An6nimas y demas legislacién aplicable para el ejercicio del derecho de
voto a distancia y con caracter especial para cada Junta y siempre que para tales casos la Compaiiia haya establecido
procedimientos acreditados que garanticen debidamente la identidad del representado y del representante.

La representacién serd siempre revocable, considerandose revovada por la sistencuia personal a la Junta del representado.

E.11 Indique si la compaiiia tiene conocimiento de la politica de los inversores institucionales de participar o no en
las decisiones de la sociedad:

NO

E.12 Indique la direccion y modo de acceso al contenido de gobierno corporativo en su pagina Web.

Dogi International fabrics SA dispone de una péagina web http://www.dogi.com, donde se encuentra la informacion legal para
accionistas, segun lo establecido por la legislacion en vigor, asi como cualquier otra informacién adicional sobre la Sociedad y
SU grupo.

F - GRADO DE SEGUIMIENTO DE LAS RECOMENDACIONES DE GOBIERNO CORPORATIVO

Indique el grado de seguimiento de la sociedad respecto de las recomendaciones del Codigo Unificado de buen gobierno.
En el supuesto de no cumplir alguna de ellas, explique las recomendaciones, normas, practicas o criterios, que aplica la
sociedad.
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1. Que los Estatutos de las sociedades cotizadas no limiten el nimero maximo de votos que pueda emitir un mismo
accionista, ni contengan otras restricciones que dificulten la toma de control de la sociedad mediante la adquisicion de sus

acciones en el mercado.
Ver epigrafesz: A.%, B.1.22, B.1.23 y E.1, E.2

Cumple

2. Que cuando coticen la sociedad matriz y una sociedad dependiente ambas definan plblicamente con precision:
a) Las respectivas areas de actividad y eventuales relaciones de negocio entre ellas, asi como las de la sociedad
dependiente cotizada con las demas empresas del grupo;

b) Los mecanismos previstos para resolver los eventuales conflictos de interés que puedan presentarse.
Ver epigrafes: C.4 y C.7

No Aplicable

3. Que, aunque no lo exijan de forma expresa las Leyes mercantiles, se sometan a la aprobacién de la Junta General de
Accionistas las operaciones que entrafien una modificacion estructural de la sociedad y, en particular, las siguientes:
a) La transformacion de sociedades cotizadas en companfias holding, mediante "filializacion" o incorporacion a
entidades dependientes de actividades esenciales desarroliadas hasta ese momento por la propia sociedad, incluso
aunque ésta mantenga el pleno dominio de aquéllas;
b) La adquisicién o enajenacién de activos operatives esenciales, cuando entrafie una modificacion efectiva del
objeto social;
c) Las operaciones cuyo efecto sea equivalente al de |a liquidacion de la sociedad.

Cumple

4. Que las propuestas detalladas de los acuerdos a adoptar en la Junta General, incluida la informacién a que se refiere
la recomendacion 28, se hagan publicas en el momento de la publicacién del anuncio de la convocatoria de la Junta.

Explique
La compaiiia hace publicas en el momento de la publicacion de la convocatoria de la Junta General las propuestas detalladas
de los acuerdos a adoptar por la misma, incluidos los referentes al nombramiento de consejeros, con excepcion del detalle
previsto en la recomendacion 28 del Cédigo Unificado de Buen Gobierno.

5. Que en la Junta General se voten separadamente aquelios asuntos que sean sustancialmente independientes, a fin de
que los accionistas puedan ejercer de forma separada sus preferencias de voto. Y que dicha regla se aplique, en
particular:

a) Al nombramiento o ratificacion de consejeros, que deberan votarse de forma individual;

b) En el caso de modificaciones de Estatutos, a cada articulo o grupo de articulos que sean sustancialmente

independientes.
Ver epigrafe: E.8

Cumple

6. Que las sociedades permitan fraccionar el voto a fin de que los intermediarios financieros que aparezcan legitimados
como accionistas, pero actien por cuenta de clientes distintos, puedan emitir sus votos conforme a las instrucciones de

éstos.
Ver epigrafe: E.4
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Cumple

7. Que el Consejo desempefie sus funciones con unidad de propdsito e independencia de criterio, dispense el mismo
trato a todos los accionistas y se guie por el interés de la compafiia, entendido como hacer maximo, de forma sostenida,
el valor econémico de la empresa.

Y que vele asimismo para que en sus relaciones con los grupos de interés (stakeholders) la empresa respete las leyes y
reglamentos; cumpla de buena fe sus obligaciones y contratos; respete los usos y buenas practicas de los sectores y
territorios donde ejerza su actividad; y observe aquellos principios adicionales de responsabilidad social que hubiera
aceptado voluntariamente.

Cumple

8. Que el Consejo asuma, como nucleo de su mision, aprobar la estrategia de la compafia y la organizacion precisa
para su puesta en practica, asi como supervisar y controlar que la Direccién cumple los objetivos marcados y respeta el
objeto e interés social de la compariia. Y que, a tal fin, el Consejo en pleno se reserve la competencia de aprobar:

a) Las politicas y estrategias generales de la sociedad, y en particular:

i) El Plan estratégico o de negocio, asi como los objetivos de gestion y presupuesto anuales;

i) La politica de inversiones y financiacion;

iii) La definicion de la estructura del grupo de sociedades;

iv) La politica de gobierno corporativo;

v) La politica de responsabilidad social corporativa;

vi) La politica de retribuciones y evaluacion del desempefio de los altos directivos;

vii) La politica de control y gestién de riesgos, asi como el seguimiento periédico de los sistemas internos de
informacién y control,

viii) La politica de dividendos, asi como la de autocartera y, en especial, sus limites.

Ver epfgrafes: B.1.10, B.1.13, B.1.14 y D.3
b) Las siguientes decisiones :

i) A propuesta del primer ejecutivo de la compaifiia, el nombramiento y eventual cese de los altos directivos, asi
como sus clausulas de indemnizacion.

Ver epigrafe: B.1.14

i) La retribucion de los consejeros, asi como, en el caso de los ejecutivos, la retribucion adicional por sus
funciones ejecutivas y demas condiciones que deban respetar sus contratos.

Ver epigrafe: B.1.14

i) La informacion financiera que, por su condicion de cotizada, la sociedad deba hacer publica periddicamente,
iv) Las inversiones u operaciones de todo tipo que, por su elevada cuantia o especiales caracteristicas, tengan
caracter estratégico, salvo que su aprobacién corresponda a la Junta General;

v) La creacion o adquisicion de participaciones en entidades de propésito especial o domiciliadas en paises o
territorios que tengan la consideracién de paraisos fiscales, asi como cualesquiera otras transacciones u
operaciones de naturaleza analoga que, por su complejidad, pudieran menoscabar la transparencia del grupo.

¢) Las operaciones que la sociedad realice con consejeros, con accionistas significativos o representados en el
Consejo, o con personas a ellos vinculados ("operaciones vinculadas").

Esa autorizacion del Consejo no se entendera, sin embargo, precisa en aquellas operaciones vinculadas que
cumplan simultaneamente las tres condiciones siguientes:

13, Que se realicen en virtud de contratos cuyas condiciones estén estandarizadas y se apliquen en masa a
muchos clientes;

2. Que se realicen a precios o tarifas establecidos con caracter general por quien actie como suministrador del
bien o servicio del que se trate;

32 Que su cuantia no supere el 1% de los ingresos anuales de la sociedad.

Se recomienda que el Consejo apruebe las operaciones vinculadas previo informe favorable del Comité de
Auditoria o, en su caso, de aquel otro al que se hubiera encomendado esa funcion; y que los consejeros a los
que afecten, ademas de no sjercer ni delegar su derecho de volo, se ausenten de la sala de reuniones mientras
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el Consejo delibera y vota sobre ella.
Se recomienda que las competencias que aqui se atribuyen al Consejo lo sean con caracter indelegable, salvo las
mencionadas en las letras b) y ¢), que podran ser adoptadas por razones de urgencia por la Comisién Delegada,

con posterior ratificacion por el Consejo en pleno.
Ver epigrafes: C.1 y C.6

Cumple Parcialmente
Las funciones del Consejo son las descritas a excepcidn de la politica de retribuciones y evaluacion del desempefio de los altos
directivos, responsabilidad que ain esta depositada en el Consejero Delegado.

9. Que el Consejo tenga la dimension precisa para lograr un funcionamiento eficaz y participativo, lo que hace

aconsejable que su famafo no sea inferior a ¢cinco ni superior a quince miembros.
Ver epigrafe: B.1.1

Explique
A pesar de que estatutariamente el nimero minimo de Consejeros es de 3, la compafiia mantiene el compromiso de no
disminuir su nimero por debajo de cinco, tal y como se recomienda para su funcionamiento eficaz.

10. Que los consejeros externos dominicales e independientes constituyan una amplia mayoria del Consejo y que el
numero de consejeros ejecutivos sea el minimo necesario, teniendo en cuenta la complejidad del grupo societario y

el porcentaje de participacion de los consejeros gjecutivos en el capital de la sociedad.
Ver epigrafes: A.2, A.3, B.1.3 y B.1.14

Cumple Parcialmente
La suma de los consejeros dominicales e independientes es de 5. Dado que el Presidente del Consejo tiene voto de calidad, se
cumple el equilibrio de mayorias recomendado por el Cédigo.

11. Que si existiera algin consejero externo que no pueda ser considerado dominical ni independiente, la sociedad

explique tal circunstancia y sus vinculos, ya sea con la sociedad o sus directivos, ya con sus accionistas.
Ver epigrafe: B.1.3

Cumple

12. Que dentro de los consejeros externos, la relacion entre el nimero de consejeros dominicales y el de
independientes refleje la proporcion existente entre el capital de la sociedad representado por los consejeros
dominicales y el resto del capital.
Este criterio de proporcionalidad estricta podra atenuarse, de forma que el peso de los dominicales sea mayor
que el que corresponderia al porcentaje total de capital que representen:
1¢ En sociedades de elevada capitalizacién en las que sean escasas o nulas las participaciones accionariales
que tengan legalmente la consideracion de significativas, pero existan accionistas, con paquetes accionariales de
elevado valor absoluto.
2° Cuando se trate de sociedades en las que exista una pluralidad de accionistas representados en el Consejo, y

no tengan vinculos entre si.
Ver epigrafes: B.1.3, A.2 y A.3

Explique
Actualmente los consejeros dominicales representan un 25% de los miembros del Consejo. La Sociedad no tiene previsto cubrir
futuras vacantes del Consejo con nombramientos de Consejeros Independientes.

13. Que el nimero de consejeros independientes represente al menos un tercio del total de consejeros.
Ver epigrafe: B.1.3
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Explique
Hasta la entrada en vigor del presente Codigo Unificado de Buen Gobierno, el nimero de consejeros independientes de la
Sociedad era de 3, que representaba un tercio del total de consejeros. En la Junta Generai de Accionistas celebrada el 24 de
Mayo de 2007, fue renovado en su cargo de consejero el Sr.Rafael Espafiol Navarro, sin que fuera propuesta dicha renovacién
por el Comité de retribucion y Nombramientos, al no estar constituido dicho Comité. EI Sr. Espafiol dejé de ser Consejero
Independiente para pasar a ser Consejero Extemo.

14. Que el caracter de cada consejero se explique por el Consejo ante la Junta General de Accionistas que deba
efectuar o ratificar su nombramiento, y se confirme 0, en su caso, revise anualmente en el Informe Anual de
Gobierno Corporativo, previa verificacién por la Comision de Nombramientos. Y que en dicho Informe también se
expliquen las razones por las cuales se haya nombrado consejeros dominicales a instancia de accionistas cuya
participacion accionarial sea inferior al 5% del capital; y se expongan las razones por las que no se hubieran
atendido, en su caso, peticiones formales de presencia en el Consejo procedentes de accionistas cuya participacion

accionarial sea igual o superior a la de otros a cuya instancia se hubieran designado consejeros dominicales.
Ver epigrafes: B.1.3 y B.1 4

Cumple Parcialmente
El caracter de Consejero no se expone a la Junta General en el momento de su nombramiento o ratificacion El informe anual
de Gobierno Corporativo se verifica por el Comité de Auditorfa y no por la Comisién de Nombramientos corno se recomienda,
ya que Dogi ain no tiene constituida dicha comision.

15. Que cuando sea escaso o nulo el nimero de consejeras, el Consejo explique los motivos y las iniciativas
adoptadas para corregir tal situacion; y que, en particular, la Comisién de Nombramientos vele para que al
proveerse nuevas vacantes:

a) Los procedimientos de seleccién no adolezcan de sesgos implicitos que obstaculicen la seleccion de

consejeras;

b) La compaifiia busque deliberadamente, e incluya entre los potenciales candidatos, mujeres que rednan el perfil

profesional buscado.
Ver epigrafes: B.1.2, B.1.27 y B.2.3

Cumple Parcialmente
El Consejo sigue estudiando la posibilidad de incorporar consejeras a dicho érgano y, en todo caso, el propio Consejo vela por
que la seleccidn de los miembros de dicho érgano no adolezca de sesgos implicitos que obstaculicen la seleccién de
consejeras, incluyendo entre los potenciales candidatos mujeres que reGnan el perfil profesional adecuado. No obstante lo
anterior, dichas funciones no se han encomendado ain a la Comisién de Nombramientos y Retribuciones del Consejo dada la
falta de constitucion de dicho érgano.

16. Que el Presidente, como responsable del eficaz funcionamiento del Consejo, se asegure de que los consejeros
reciban con caracter previo informacion suficiente; estimule el debate y la participacion activa de los consejeros
durante las sesiones del Consejo, salvaguardando su libre toma de posicion y expresion de opinion; y organice y
coordine con los presidentes de las Comisiones relevantes la evaluacion periddica del Consejo, asi como, en su

caso, la del Consejero Delegado o primer ejecutivo.
Ver epigrafe: B.1.42

Cumple
17. Que, cuando el Presidente del Consejo sea también el primer ejecutivo de la sociedad, se faculte a uno de los
consejeros independientes para solicitar la convocatoria del Consejo o la inclusion de nuevos puntos en el orden del

dia; para coordinar y hacerse eco de las preocupaciones de los consejeros externos; y para dirigir la evaluacion por
el Consejo de su Presidente.
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Ver epigrafe: B.1.21

No Aplicable

18. Que el Secretario del Consejo, vele de forma especial para que las actuaciones del Consejo:
a) Se ajusten a la letra y al espiritu de las Leyes y sus reglamentos, incluidos los aprobados por los organismos
reguladores;
b) Sean conformes con los Estatutos de la sociedad y con los Reglamentos de la Junta, del Consejo y demas
que tenga la compafia;
c) Tengan presentes las recomendaciones sobre buen gobierno contenidas en este Codigo Unificado que la
compaiiia hubiera aceptado.
Y que, para salvaguardar la independencia, imparcialidad y profesionalidad del Secretario, su nombramiento y
cese sean informados por la Comision de Nombramientos y aprobados por el pleno del Consejo; y que dicho

procedimiento de nombramiento y cese conste en el Reglamento del Consejo.
Ver epigrafe: B.1.34

Cumple Parcialmente
La Sociedad cumple con las recomendaciones excepto en lo que hace referencia al Comité de Nombramientos y Retribuciones
que ain no se ha constituido.

19. Que el Consejo se relina con la frecuencia precisa para desempefar con eficacia sus funciones, siguiendo el
programa de fechas y asuntos que establezca al inicio del ejercicio, pudiendo cada Consejero proponer otros puntos

del orden del dia inicialmente no previstos.
Ver epigrafe: B.1.29

Cumple

20. Que las inasistencias de los consejeros se reduzcan a casos indispensables y se cuantifiguen en el Informe

Anual de Gobierno Corporativo. Y que si la representacion fuera imprescindible, se confiera con instrucciones.
Ver epigrafes: B.1.28 y B.1.30

Cumple

21. Que cuando los consejeros o el Secretario manifiesten preocupaciones sobre alguna propuesta o, en el caso de
los consejeros, sobre la marcha de la compaiiia y tales preocupaciones no queden resueltas en el Consejo, a
peticion de quien las hubiera manifestado se deje constancia de ellas en el acta.

No Aplicable

22. Que el Consejo en pleno evalle una vez al afio:
a) La calidad y eficiencia del funcionamiento del Consejo;
b) Partiendo del informe que le eleve la Comision de Nombramientos, el desempefio de sus funciones por el
Presidente del Consejo y por el primer ejecutivo de la compafiia;

¢) El funcionamiento de sus Comisiones, partiendo del informe que éstas le eleven.
Ver epigrafe: B.1.19

Cumple Parcialmente
El Consejo de Administracion evalGa anualmente el funcionamiento del mismo y de sus 6rganos delegados, no obstante, no
parte para ello de un informe de la Comisién de Nombramientos y Retribuciones, dado que la misma no se ha constituido a
fecha de hoy.
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23. Que todos los consejeros puedan hacer efectivo el derecho a recabar la informacion adicional que juzguen
precisa sobre asuntos de la competencia del Consejo. Y que, salvo que los Estatutos o el Reglamento del Consejo

establezcan otra cosa, dirijan su requerimiento al Presidente o al Secretario del Consejo.
Ver epigrafe: B.1.42

Cumple

24. Que todos los consejeros tengan derecho a obtener de la sociedad el asesoramiento preciso para el
cumplimiento de sus funciones. Y que la sociedad arbitre los cauces adecuados para el ejercicio de este derecho,

que en circunstancias especiales podra incluir el asesoramiento externo con cargo a la empresa.
Ver epigrafe: B.1.41

Cumple

25. Que las sociedades establezcan un programa de orientacion que proporcione a los nuevos consejeros un
conocimiento rapido y suficiente de la empresa, asi como de sus reglas de gobierno corporativo. Y que ofrezcan
también a los consejeros programas de actualizacion de conocimientos cuando las circunstancias lo aconsejen.

Cumple

26. Que las sociedades exijan que los consejeros dediquen a su funcién el tiempo y esfuerzo necesarios para
desempefiarla con eficacia y, en consecuencia:
a) Que los consejeros informen a la Comision de Nombramientos de sus restantes obligaciones profesionales,
por si pudieran interferir con la dedicacion exigida;
b) Que las sociedades establezcan reglas sobre el nUmero de consejos de los que puedan formar

parte sus consejeros.
Ver epfigrafes: B.1.8, B.1.9 y B.1.17

Explique
Dogi no tiene constituida la Comisién de Nombramientos y Retribuciones y no se imponen limitaciones a los consejeros sobre el
nimero de consejos de los que pueden formar parte.

27. Que la propuesta de nombramiento o reeleccién de consejeros que se eleven por el Consejo a la Junta General
de Accionistas, asi como su nombramiento provisional por cooptacion, se aprueben por el Cansejo:
a) A propuesta de la Comisioén de Nombramientos, en el caso de consejeros independientes.

b) Previo informe de la Comision de Nombramientos, en el caso de los restantes consejeros.
Ver epigrafe: B.1.2

Explique
Dogi no tiene constituida la Comisién de Nombramientos y Retribuciones.

28. Que las sociedades hagan publica a través de su pagina Web, y mantengan actualizada, la siguiente informacion
sobre sus consejeros:

a) Perfil profesional y biografico;

b) Otros Consejos de administracion a los que pertenezca, se trate o no de sociedades cotizadas;

¢) Indicacion de la categoria de consejero a la que pertenezca segin corresponda, sefialandose, en el caso de

consejeros dominicales, el accionista al que representen o con quien tengan vinculos.

d) Fecha de su primer nombramiento como consejero en la sociedad, asi como de los posteriores, y;

e) Acciones de la compaiiia, y opciones sobre ellas, de las que sea titular.
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Cumple

29. Que los consejeros independientes no permanezcan como tales durante un periodo continuado superior a 12

afios.
Ver epigrafe: B.1.2

Cumple

30. Que los consejeros dominicales presenten su dimisidn cuando el accionista a quien representen venda
integramente su participacion accionarial. Y que también lo hagan, en el nimero que corresponda, cuando dicho
accionista rebaje su participacion accionarial hasta un nivel que exija la reduccion del nimero de sus consejeros

dominicales.
Ver epigrafes: A.2, A.3 y B.1.2

Cumple

31. Que el Consejo de Administracion no proponga el cese de ningun consejero independiente antes del
cumplimiento del periodo estatutario para el que hubiera sido nombrado, salvo cuando concurra justa causa,
apreciada por el Consejo previo informe de la Comisién de Nombramientos. En particular, se entendera que existe
justa causa cuando el consejero hubiera incumplido los deberes inherentes a su cargo o incurrido en algunas de las
circunstancias descritas en el epigrafe 5 del apartado |l de definiciones de este Cédigo.
También podra proponerse el cese de consejeros independientes de resultas de Ofertas Plblicas de Adquisicion,
fusiones u otras operaciones societarias similares que supongan un cambio en la estructura de capital de la
sociedad cuando tales cambios en la estructura del Consejo vengan propiciados por el criterio de

proporcionalidad sefialado en la Recomendacion 12.
Ver epigrafes: B.1.2, B.1.5 y B.1.26

Explique
El Conssjo de Administracién cumple con esta recomendacién salvo en lo referente al informe previo de la Comision de
Nombramientos y Retribuciones que a la fecha no se ha constituido en Dogi.

32. Que las sociedades establezcan reglas que obliguen a los consejeros a informar y, en su caso, dimitir en
aquellos supuestos que puedan perjudicar al crédito y reputacion de la sociedad y, en particular, les obliguen a
informar al Consejo de las causas penales en las que aparezcan como imputados, asi como de sus posteriores
vicisitudes procesales.
Que si un consejero resultara procesado o se dictara contra él auto de apertura de juicio oral por alguno de los
delitos senalados en el articulo 124 de la Ley de Sociedades Andnimas, el Consejo examine el caso tan pronto
como sea posible y, a la vista de sus circunstancias concretas, decida si procede o no que el consejero contintie
en su cargo. Y que de todo ello el Consejo de cuenta, de forma razonada, en el Informe Anual de Gobierno

Corporativo.
Ver epigrafes: B.1.43 y B.1.44

Cumple

33. Que todos los consejeros expresen claramente su oposicién cuando consideren que alguna propuesta de
decisiéon sometida al Consejo puede ser contraria al interés social. Y que otro tanto hagan, de forma especial los
independientes y demas consejeros a quienes no afecte el potencial conflicto de interés, cuando se trate de
decisiones que puedan perjudicar a los accionistas no representados en el Consejo.
Y que cuando el Consejo adopte decisiones significativas o reiteradas sobre las que el consejero hubiera
formulado serias reservas, éste saque las conclusiones que procedan y, si optara por dimitir, explique las razones
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en la carta a que se refiere la recomendacion siguiente.
Esta Recomendacion alcanza también al Secretario del Consejo, aunque no tenga la condicion de consejero.

Cumple

34. Que cuando, ya sea por dimisidén o por otro motivo, un consejero cese en su cargo antes del término de su
mandato, explique las razones en una carta que remitira a todos los miembros del Consejo. Y que, sin perjuicio de
que dicho cese se comunique como hecho relevante, del motivo del cese se dé cuenta en el Informe Anual de

Gobierno Gorporativo.
Ver epigratfe: B.1.5

Cumple

35. Que la politica de retribuciones aprobada por el Consejo se pronuncie como minimo sobre las siguientes
cuestiones:
a) Importe de los componentes fijos, con desglose, en su caso, de las dietas por participacion en el Consegjo y
sus Comisiones y una estimacion de la retribucion fija anual a la que den origen;
b) Conceptos retributivos de caracter variable, incluyendo, en particular:
i) Clases de consejeros a los que se apliquen, asi como explicacion de la importancia relativa de los
conceptos retributivos variables respecto a los fijos.
ii) Criterios de evaluacion de resultados en los que se base cuaiquier derecho a una remuneracion
en acciones, opciones sobre acciones o cualguier componente variable;
iii) Parametros fundamentales y fundamento de cualquier sistema de primas anuales (bonus) o de otros
beneficios no satisfechos en efectivo; y
iv) Una estimacion del importe absoluto de las retribuciones variables a las que dara origen el plan
retributivo propuesto, en funcion del grado de cumplimiento de las hipbtesis u objetivos que tome
como referencia.
¢) Principales caracteristicas de los sistemas de prevision (por ejemplo, pensiones complementarias, seguros de
vida y figuras analogas), con una estimacion de su importe o coste anual equivalente.
d) Condiciones que deberan respetar los contratos de quienes ejerzan funciones de alta direccion como
consejeros ejecutivos, entre las que se incluiran:
i) Duracion;
i) Plazos de preaviso; y
iii) Cualesquiera otras clausulas relativas a primas de contratacion, asi como indemnizaciones o
blindajes por resolucién anticipada o terminacion de la relacion contractual entre la sociedad y el

consejero ejecutivo.
Ver epigrafe: B.1.15

Cumple

36. Que se circunscriban a los consejeros ejecutivos las remuneraciones mediante entrega de acciones de la
sociedad o de sociedades del grupo, opciones sobre acciones o instrumentos referenciados al valor de la accion,
retribuciones variables ligadas al rendimiento de la sociedad o sistemas de prevision.

Esta recomendacion no alcanzara a la entrega de acciones, cuando se condicione a que los consejeros las

mantengan hasta su cese como consejero,
Ver epigrafes: A.3 y B.1.3

Cumple

37. Que la remuneracién de los consejeros externos sea la necesaria para retribuir la dedicacién, cualificacién y
responsabilidad que el cargo exija; pero no tan elevada como para comprometer su independencia.
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Cumple

38. Que las remuneraciones relacionadas con los resultados de la sociedad tomen en cuenta las eventuales
salvedades que consten en el informe del auditor externo y minoren dichos resultados.

No Aplicable

39. Que en caso de retribuciones variables, las politicas retributivas incorporen las cautelas técnicas precisas para
asegurar que tales retribuciones guardan relacién con el desempefo profesional de sus beneficiarios y no derivan
simplemente de Ia evolucién general de los mercados o del sector de actividad de la compafiia o de otras
circunstancias similares.

No Aplicable

40. Que el Consejo someta a votacion de la Junta General de Accionistas, como punto separado del orden del dia, y
con caracter consultivo, un informe sobre la politica de retribuciones de los consejeros. Y que dicho informe se
ponga a disposicion de los accionistas, ya sea de forma separada o de cualquier otra forma que la sociedad
considere conveniente,
Dicho informe se centrara especialmente en la politica de retribuciones aprobada por el Consejo para el afio ya
en curso, asi como, en su ¢aso, la prevista para los afios futuros. Abordara todas las cuestiones a que se refiere
la Recomendacion 35, salvo aquellos extremos que puedan suponer la revelacion de informaciéon comercial
sensible. Hara hincapié en los cambios mas significativos de tales politicas sobre la aplicada durante el ejercicio
pasado al que se refiera la Junta General. Incluira también un resumen global de como se aplicé la politica de
retribuciones en dicho ejercicio pasado.
Que el Consejo informe, asimismo, del papel desempefiado por la Comisidn de Retribuciones en la
elaboracién de la politica de retribuciones y, si hubiera utilizado asesoramiento externo, de la

identidad de los consultores externos que lo hubieran prestado.
Ver epigrafe: B.1.16

Cumple Parcialmente
El Consejo de Administracion no inforra del papel desempefiado por la Comisién de Nombramientos y Retribuciones ya que la
misma no ha sido aun constituida.

41. Que ia Memoria detalle las retribuciones individuales de los consejeros durante el ejercicio e incluya:
a) El desglose individualizado de la remuneracion de cada consejero, que incluira, en su caso;

i) Las dietas de asistencia u otras retribuciones fijas como consejero;
i) Laremuneracion adicional como presidente o miembro de alguna comisién del Consejo;
iii) Cualquier remuneracion en concepto de participacion en beneficios o primas, y la razdn por la
gque se otorgaron;
iv) Las aportaciones a favor del consejero a planes de pensiones de aportacion definida; o el
aumento de derechos consolidados del consejero, cuando se trate de aportaciones a planes de
prestacion definida;
v) Cualesquiera indemnizaciones pactadas o pagadas en caso de terminacion de sus funciones;
vi) Las remuneraciones percibidas como consejero de otras empresas del grupo;
vii) Las retribuciones por el desempefio de funciones de alta direccion de los consejeros ejecutivos;
viii} Cualquier otro concepto retributivo distinto de los anteriores, cualquiera que sea su naturaleza o
la entidad del grupo que lo satisfaga, especialmente cuando tenga la consideraciéon de operacién
vinculada o su omision distorsione la imagen fiel de las remuneraciones totales percibidas por el
consejero.
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b) El desglose individualizado de las eventuales entregas a consejeros de acciones, opciones sobre acciones o
cualquier otro instrumento referenciado al valor de la accion, con detalle de:

i) Nuamero de acciones u opciones concedidas en el afio, y condiciones para su ejercicio;

i) Numero de opciones ejercidas durante el afio, con indicacién del numero de acciones afectas y el

precio de ejercicio;

i) Numero de opciones pendientes de ejercitar a final de afio, con indicacién de su precio, fecha y

demas requisitos de ejercicio;

iv) Cualquier modificacion durante el afio de las condiciones de ejercicio de opciones ya concedidas.
c) Informacién sobre la relacién, en dicho ejercicio pasado, entre la retribucion obtenida por los consejeros
ejecutivos y los resultados u otras medidas de rendimiento de la sociedad.

Explique
El desglose de forma global/totalizada de las remuneraciones no merma la claridad y transparencia de la informacién
suministrada de la memoria. Que cuando exista Comisién Delegada o Ejecutiva (en adelante Comision Delegada), la estructura
de participacion de las diferentes categorias de consejeros sea similar a la del propio Consejo y su secretario sea el del
Consejo.

42, Que cuando exista Comision Delegada o Ejecutiva (en adelante, "Comisién Delegada®), la estructura de
participacion de las diferentes categorias de consejeros sea similar a la del propio Consejo y su secretario sea el del

Consejo.
Ver epfgrafes: B.2.1 y B.2.§

No Aplicable

43. Que el Consejo tenga siempre conocimiento de los asuntos tratados y de las decisiones adoptadas por la
Comisidon Delegada y que todos los miembros del Consejo reciban copia de las actas de las sesiones de la
Comision Delegada.

No Aplicable

44. Que el Consejo de Administracion constituya en su seno, ademas del Comité de Auditoria exigido por la Ley del
Mercado de Valores, una Comisién, 0 dos comisiones separadas, de Nombramientos y Retribuciones.
Que las reglas de composicion y funcionamiento del Comité de Auditoria y de la Comisidén o comisiones de
Nombramientos y Retribuciones figuren en el Reglamento del Consejo, & incluyan las siguientes:
a) Que el Consejo designe los miembros de estas Comisiones, teniendo presentes los conocimientos, aptitudes y
experiencia de los consejeros y los cometidos de cada Comision; delibere sobre sus propuestas e informes; y
ante él hayan de dar cuenta, en el primer pleno del Consejo posterior a sus reuniones, de su actividad y
responder del trabajo realizado;
b) Que dichas Comisiones estén compuestas exciusivamente por consejeros externos, con un minimo de tres. Lo
anterior se entiende sin perjuicio de la asistencia de consejeros ejecutivos o altos directivos, cuando asi lo
acuerden de forma expresa los miembros de la Comision.
c) Que sus Presidentes sean consejeros independientes.
d) Que puedan recabar asesoramiento externo, cuando lo consideren necesario para el desempefio de sus
funciones.

e) Que de sus reuniones se levante acta, de la que se remitira copia a todos los miembros del Consejo,
Ver epigrafes: B.2.1 y B.2.3

Explique
El Consejo de Administracion no ha creado hasta la fecha, la Comisién e Nombramientos y Retribuciones, ya que el tamafio y
caracteristicas de funcionamiento del Consejo no han hecho necesaria su creacién. El Consejo de Administracion considera
que es perfectamente capaz de asumir la adopcion de las decisiones de su competencia con la agilidad y rapidez que requiere
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la sociedad.

45. Que la supervision del cumplimiento de los codigos internos de conducta y de las reglas de gobierno corporativo
se atribuya a la Comisién de Auditoria, a la Comision de Nombramientos, o, si existieran de forma separada, a las
de Cumplimiento o Gobierno Corporativo.

Cumple

46. Que los miembros del Comité de Auditoria, y de forma especial su presidente, se designen teniendo en cuenta
sus conocimientos y experiencia en materia de contabilidad, auditoria o gestion de riesgos.

Cumple

47. Que las sociedades cotizadas dispongan de una funcion de auditoria interna que, bajo la supervision del Comité
de Auditoria, vele por el buen funcionamiento de los sistemas de informacion y control interno.

Cumple

48. Que ¢l responsable de la funcion de auditoria interna presente al Comité de Auditoria su plan anual de trabajo; le
informe directamente de las incidencias que se presenten en su desarrollo; vy le someta al final de cada ejercicio un
informe de actividades.

Cumple

49. Que la politica de control y gestion de riesgos identifique al menos:
a) Los distintos tipos de riesgo (operativos, tecnol6gicos, financieros, legales, reputacionales...) a los que se
enfrenta la sociedad, incluyendo entre los financieros o econdmicos, los pasivos contingentes y otros riesgos
fuera de balance;
b) La fijacion del nivel de riesgo que la sociedad considere aceptable;
c) Las medidas previstas para mitigar el impacto de los riesgos identificados, en caso de que llegaran a
materializarse;
d) Los sistemas de informacion y control interno que se utilizaran para controlar y gestionar los citados riesgos,

incluidos los pasivos contingentes o riesgos fuera de balance.
Ver epigrafes: D

Cumple

50. Que corresponda al Comité de Auditoria:
1° En relacién con los sistemas de informacion y control interno:

a) Supervisar el proceso de elaboracion y la integridad de la informacion financiera relativa a la
sociedad y, en su caso, al grupo, revisando el cumplimiento de los requisitos normativos, la
adecuada delimitacién del perimetro de consolidacion y la correcta aplicacion de los criterios
contables.
b} Revisar periédicamente los sistemas de control interno y gestion de riesgos, para que los
principales riesgos se identifiquen, gestionen y den a conocer adecuadamente.
c) Velar por la independencia y eficacia de la funcidn de auditoria interna; proponer la seleccion,
nombramiento, reeleccidon y cese del responsable del servicio de auditoria interna; proponer el
presupuesto de ese servicio; recibir informacion periddica sobre sus actividades; y verificar que la
alta direccion tiene en cuenta las conclusiones y recomendaciones de sus informes.
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d) Establecer y supervisar un mecanismo que permita a los empleados comunicar, de forma

confidencial y, si se considera apropiado, anénima las irregularidades de potencial trascendencia,

especialmente financieras y contables, que adviertan en el seno de la empresa.

2° En relacion con el auditor externo:

a) Elevar al Consejo las propuestas de seleccion, nombramiento, reeleccién y sustitucion del auditor

externo, asi como las condiciones de su contratacion.

b) Recibir regularmente de! auditor externo informacidn sobre el plan de auditoria y los resuitados de

su ejecucion, y verificar que la alta direccion tiene en cuenta sus recomendaciones.

¢) Asegurar la independencia del auditor externo y, a tal efecto:
i) Que la sociedad comunique como hecho relevante a la CNMV el cambio de auditor y lo
acompafie de una declaracion sobre la eventual existencia de desacuerdos con el auditor
saliente y, si hubieran existido, de su contenido.
i) Que se asegure de que la sociedad y el auditor respetan las normas vigentes sobre
prestacion de servicios distintos a los de auditoria, los limites & la concentracion del negocio
del auditor y, en general, las demas normas establecidas para asegurar la independencia de
los auditores;
iii) Que en caso de renuncia del auditor externo examine las circunstancias que la hubieran
motivado.

d) En el caso de grupos, favorecer que el auditor del grupo asuma la responsabilidad de las

auditorias de las empresas que lo integren,
Ver eplgrafes: B,.1.35, B.2.2, B.2.3 y D.3

Cumple

51. Que el Comité de Auditoria pueda convocar a cualquier empleado ¢ directivo de la sociedad, e incluso disponer
que comparezcan sin presencia de ningun otro directivo.

Cumple

52. Que el Comité de Auditoria informe al Consejo, con caracter previo a la adopcion por éste de las
correspondientes decisiones, sobre los siguientes asuntos sefalados en la Recomendacion 8:
a) La informacion financiera que, por su condicion de cotizada, la sociedad deba hacer pablica periédicamente.
El Comité debiera asegurarse de que las cuentas intermedias se formulan con los mismos criterios contables que
las anuales vy, a tal fin, considerar la procedencia de una revision limitada del auditor externo.
b) La creacién ¢ adquisicion de participaciones en entidades de propdsito especial o domiciliadas en paises 0
territorios que tengan la consideracion de paraisos fiscales, asi como cualesquiera otras transacciones u
operaciones de naturaleza andloga que, por su complejidad, pudieran menoscabar la transparencia del grupo.
c) Las operaciones vinculadas, salvo que esa funcién de informe previo haya sido atribuida a otra Comisién de

las de supervision y control,
Ver epigrafes: B.2.2 y B.2.3

Cumple

53. Que el Consejo de Administracion procure presentar las cuentas a la Junta General sin reservas ni salvedades
en el informe de auditoria y que, en los supuestos excepcionales en que existan, tanto el Presidente del Comité de
Auditoria como los auditores expliquen con claridad a los accionistas el contenido y alcance de dichas reservas o

salvedades,
Ver epigrafe: B.1.38
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Cumple

54. Que la mayoria de los miembros de la Cornision de Nombramientos -0 de Nombramientos y Retribuciones, si

fueran una sola- sean consgjeros independientes.
Ver epigrafe: B.2.1

No Aplicable

55. Que correspondan a la Comisién de Nombramientos, ademas de las funciones indicadas en las
Recomendaciones precedentes, las siguientes:
a) Evaluar las competencias, conocimientos y experiencia necesarios en el Consejo, definir, en consecuencia,
las funciones y aptitudes necesarias en los candidatos que deban cubrir cada vacante, y evaluar el tiempo y
dedicacion precisos para que puedan desempefar bien su cometido.
b) Examinar u organizar, de la forma que se entienda adecuada, ia sucesion del Presidente y del primer ejecutivo
y. en su caso, hacer propuestas al Consejo, para que dicha sucesién se produzca de forma ordenada y bien
planificada.
c¢) Informar los nombramientos y ceses de altos directivos que el primer gjecutivo proponga al Consejo.
d) Informar al Consejo sobre las cuestiones de diversidad de género sefialadas en la Recomendacion 14 de este
Cédigo.

Ver epigrafe: B.2.3
No Aplicable

56. Que la Comision de Nombramientos consulte al Presidente y al primer ejecutivo de la sociedad, especialmente
cuando se trate de materias relativas a los consejeros ejecutivos.
Y que cualquier consejero pueda solicitar de la Comisién de Nombramientos que tome en consideracion, por si
los considerara idoneos, potenciales candidatos para cubrir vacantes de consejero.

No Aplicable

57. Que corresponda a la Comision de Retribuciones, ademas de las funciones indicadas en las Recomendaciones
precedentes, las siguientes:
a) Proponer al Consejo de Administracion:
i) La politica de retribucion de los consejeros y altos directivos;
i) La retribucion individual de los consejeros ejecutivos y las demas condiciones de sus contratos.
iii) Las condiciones basicas de los contratos de los altos directivos.

b) Velar por la observancia de la politica retributiva establecida por la sociedad.
Ver epigrafes: B.1.14 y B.2.3

No Aplicable

58, Que la Comision de Retribuciones consulte al Presidente y al primer ejecutivo de la sociedad, especialmente
cuando se trate de materias relativas a los consejeros ejecutivos y altos directivos.

No Aplicable

G - OTRAS INFORMACIONES DE INTERES
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Si considera que existe algan principio o aspecto relevante relativo a las practicas de gobierno corporativo aplicado
por su sociedad, que no ha sido abordado por el presente Informe, a continuacion, mencione y explique su
contenido.

Dentro de este apartado podra incluirse cualquier otra informacioén, aclaracion o matiz, relacionados con los
antericres apartados del informe, en la medida en que sean relevantes y no reiterativos.

En concreto, indique si la sociedad esta sometida a legislacion diferente a la espafiola en materia de gobierno
corporativo y, en su ¢aso, incluya aquella informacion que esté obligada a suministrar y sea distinta de la exigida en
el presente informe.

Definicion vinculante de consejero independiente:

Indique si alguno de los consejeros independientes tiene o ha tenido alguna relacion con la sociedad, sus accionistas
significativos o sus directivos, que de haber sido suficientemente significativa o importante, habria determinado que el
consejero no pudiera ser considerado como independiente de conformidad con la definicion recogida en el apartado 5 del
Caodige Unificado de buen gobierno:

NO

Fecha y firma:

Este informe anual de gobierno corporativo ha sido aprobado por el Consejo de Administracion de la sociedad, en su
sesion de fecha

25/03/2010

Indique si ha habido Consejeros que hayan votado en contra o se hayan abstenido en relacion con la aprobacion del
presente Informe.

NO
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