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DECLARACION DE RESPONSABILIDAD |, Emior __
DEL INFORME FINANCIERO ANUAL

CNMV E

Los miembros del Consejo de Administracion de Fersa Energias Renovables, S.A., de
conformidad con el articulo 8 del Real Decreto 1362/2007, declaran que, hasta donde
alcanza su conocimiento, las cuentas anuales individuales y del grupo consolidado
correspondientes al ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2009 y formuladas en su
reunion de 24 de febrero de 2010, han sido elaboradas con arreglo a los principios de
contabilidad aplicables, ofrecen la imagen fiel del patrimonio, de la situacién financiera y
de los resultados de Fersa Energias Renovables, S.A. y de las empresas comprendidas
en la consolidacién tomados en su conjunto, y que el informe de gestion incluye un
analisis fiel de la evolucidn y los resultados empresariales y de la posicién de Fersa
Energias Renovables, S.A. y de las empresas comprendidas en la consolidacion
tomadas en su conjunto, junto con la descripcion de los principales riesgos e
incertidumbres a que se enfrentan, debidamente firmadas por todos los Consejeros, a
excepcion del sefior Don Enrique Lacalle Coll y de LARFON, S.A.U. representada por
Don Alfonso Libano Daurella, por no haber asistido a la reunién de Consejo, de acuerdo
con lo dispuesto en el articulo 171.2 de la Ley de Sociedades Andnimas.

CONSEJO DE ADMINISTRACION

_ Grupo EmpreWéh‘S.L.
Fdo.: D. José M® Roger Ezpeleta (Represenﬁd . Luis Oliver Gémez)

Presidente Vicepresifie

Grupo Cxtetana Qccidente, S.A.

Energia Inteligente Energena,S.L.U
(Representada par D. Jerae Enrich lzard)

(Representada por D. Vidal Amatffain Méndez)

Vocal . Vocal

Mytaros B.V. e Ben Godia, S.L.
(Representa&a.gg_f_D_pr_Micens—Ieﬁadas) (Representada Wﬂuel Torreblanca Ramiraz)
Vocal Vaocal

Larfon, S.A.U.

(Representada por D. Alfonso Libano Daurella)
Vocal

Fdo.: D. Esteban SarrocaPunsola
Vocal

Fdo.: D. Ignacio Garcia-Nieto Pgrtabella

Fdo.: D. Enrique Lacallg Colf -

Vocal -~y Vocal e e a
Comsa Medio Aphbiente, S.L. Caja Ger@ahd{gho 8 de Granada

prc: . Javier Marti Durail) (Representada pdx B. Jesis Quero Molina)
Vocal . Vocal

Barcelon;{, 24 de febrero de 2010
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D. XAVIER AMAT BADRINAS, Secretario del Consejo de Administracién de la sociedad
FERSA ENERGIAS RENOVABLES, S.A. (la “Sociedad™), CIF A-62338827, domiciliada en
calle Travesera de Gracia n°® 30, 5° (08021 Barcelona), e inscrita en el Registro Mercantil de
Barcelona, al Tomo 33.107, Folio 61, Hoja B-222.861, Inscripcién 1%, y en relacion a las
Cuentas Anuales del ejercicio 2009

CERTIFICA

| Que el Consejo de Administracion de la Sociedad, en su reunién de fecha 24 de
febrero de 2010, ha acordado formular las cuentas anuales y el informe de gestion
de Fersa Energias Renovables, S.A. y las cuentas anuales y el informe de gestién
del Grupo Fersa Energias Renovables correspondientes al ejercicio finalizado el 31
de diciembre de 2009.

IL Que los ejemplares de las mencionadas cuentas anuales y del informe de gestioén
individuales y consolidados de FERSA ENERGIAS RENOVABLES, S.A., que se
acompafian al presente certificado, se corresponden integramente con sus
respectivos documentos originales.

III.  Las cuentas anuales e informes de gestion de la sociedad y de su grupo consolidado,
fueron firmados por todos los miembros del Consejo de Administracion de Fersa
Energias Renovables, S.A., a excepcion de D. Enrique Lacalle Coll y de D. Alfonso
Libano en representacion de LARFON S.A.U. por hallarse ausentes.

Y para que asi conste, expido la presente certificacién, en Barcelona, a 25 de febrero de 2010.

B7 Xavier Amat Badrinas
Secretario del Consejo de Administracién de FERSA ENERGIAS RENOVABLES, S.A
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Cuentas anuales al 31 de diciembre de 2009 e
Informe de gestion del ejercicio 2009




PRICEAVATERHOUSE( COPERS

Edifici Caja de Madrid
Avinguda Diagonal, 640
08017 Barcelona

Tel. +34 932 532 700
Fax +34 934 059 032

INFORME DE AUDITORIA DE CUENTAS ANUALES
A los Accionistas de Fersa Energias Renovables, S.A.

Hemos auditado las cuentas anuales de Fersa Energias Renovables, S.A. que comprenden el
balance de situacion al 31 de diciembre de 2009, la cuenta de pérdidas y ganancias, el estado de
cambios en el patrimonio neto, el estado de fiujos de efectivo y la memoria correspondientes al
ejercicio anual terminado en dicha fecha, cuya formulacion es responsabilidad de los
Administradores de la Saociedad. Nuestra responsabilidad es expresar una opinion sobre las
citadas cuentas anuales en su conjunto, basada en el trabajo realizado de acuerdo con normas
de auditoria generalmente aceptadas, que requieren el examen, mediante la realizacién de
pruebas selectivas, de la evidencia justificativa de las cuentas anuales y la evaluacion de su
presentacion, de los principios contables aplicados y de las estimaciones realizadas.

De acuerdo con la legislacion mercantil, los Administradores presentan a efectos comparativos,
con cada una de las partidas del balance, de la cuenta de pérdidas y ganancias, del estado de
cambios en el patrimonio neto, del estado de flujos de efectivo y de la memoria, ademas de las
cifras del ejercicio 2009, las correspondientes al ejercicio anterior, que difieren en su
presentacion de las contenidas en las cuentas anuales aprobadas del ejercicio 2008,
detallandose en la Nota 2 de la memoria adjunta las diferencias existentes. Nuestra opinidn se
refiere exclusivamente a las cuentas anuales del ejercicio 2009. Con fecha 26 de febrero de
2009 emitimos nuestro informe de auditoria acerca de las cuentas anuales del ejercicio 2008 en
el que expresamos una opinién favorable.

En nuestra opinion, las cuentas anuales del ejercicio 2009 adjuntas expresan, en todos los
aspectos significativos, la imagen fiel del patrimonio y de la situacién financiera de Fersa
Energias Renovables, S.A. al 31 de diciembre de 2009 y de los resultados de sus operaciones,
de los cambios en el patrimonio neto y de los flujos de efectivo correspondientes al gjercicio
anual terminado en dicha fecha y contienen la informacion necesaria y suficiente para su
interpretacion y comprension adecuada, de conformidad con los principios y normas contables
generalmente aceptados en la normativa espanola que resultan de aplicacion que guardan
uniformidad con los aplicados en la preparacion de las cifras e informacion correspondientes al
ejercicio anterior que se han incorporado en las cuentas anuales del ejercicio 2009 a efectos
comparativos.

El informe de gestion adjunto del ejercicio 2009 contiene las explicaciones que los
Administradores consideran oportunas sobre la situacidn de la Sociedad, la evolucion de sus
negocios y sobre otros asuntos y no forma parte integrante de las cuentas anuales. Hemos
verificado que la informacidn contable que contiene el citado informe de gestion concuerda con la
de las cuentas anuales de! ejercicio 2009. Nuestro trabajo como auditores se limita a la
verificacion del informe de gestién con el alcance mencionado en este mismo péarrafo y no
incluye la revision de informacion distinta de la obtenida a partir de los registros contables de la
Sociedad.

Pricewaterhouse@oopers Auditores, S.L.
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26 de febrero de 2010

PricewaterhouseCoopers Auditores, S.L. - R. M. Madrid, hoja 87.250-1, folio 75, tomo 9.267, libro 8.054, seccion 3°
Inscrita en el R.O.A.C. con el nimero 50242 - CIF: B-79 031290
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FERSA ENERGIAS RENOVABLES, S.A.

Cuentas Anuales
31 de diciembre de 2009

Balances de situacion
Cuentas de pérdidas y ganancias
Estado de ingresos y gastos reconocidos
Estado total de cambios en el patrimonio neto
Estados de fiujos de efectivo
Memoria
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FERSA ENERGIAS RENOVABLES, S.A.

Cuentas de pérdidas y banancias
(Expresadas en Miles de Euros)

Ejercicio finalizado a
31 de diciembre

Nota 2009 2008
Importe neto de la cifra de negocios 18 6.451 3.982
Ingresos por intereses 3.482 2.688
Ingresos por dividendos 1.085 439
Prestaciones de servicios 1.884 855
Trabajos realizados por la empresa para su activo 281 -
Otros ingresos de explotacion 2 23
Ingresos accesorios y ofros de gestion corriente 2 23
Gastos de personal 18 (2.318) (1.597)
Sueldos, salarios y asimilados (2.016) (1.419)
Cargas sociales (302) (178)
Otros gastos de explotacion : (1.775) (2.691)
Servicios exteriores (1.764) (2.689)
Tributos (11) (2)
Amortizacion del inmovilizado 5-6 (47) (14)
Deterioro y resultado por enajenaciones del inmovilizado 7 (2.766) (28.162)
Resultados por enajenaciones y otras 1.478 -
Deterioros y pérdidas (4.244) (28.162)
RESULTADO DE EXPLOTACION A (172) (28.459)
Ingresos financieros ‘ 215 1.597
Gastos financieros (392) (31)
Diferencias de cambio 431 590
Variacion de valor razonable de instrumentos financieros - 264
RESULTADO FINANCIERO ) 18 254 2.420
RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS 82 (26.039)
Impuestos sobre beneficios 17 58 -
RESULTADO DEL EJERCICIQ } 140 (26.039)
BENEFICIO POR ACCION Para el gjercicio terminado
(Euros por accion) 2009 2008
Basico 12 0,0010 (0,2004)
Diluido 12 0,0010 (0,2004)

Las notas 1 a 25 son parte integrante de las cuentas anuales.
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FERSA ENERGIAS RENOVABLES, S.A.

Estados de cambios en el patrimonio neto

(Expresados en miles de Euros)

ESTADO DE INGRESOS Y GASTOS RECONOCIDOS

Ejercicio finalizado a
31 de diciembre

Nota 2009 2008
Resultado de la cuenta de pérdidas y ganancias 140 (26.039)
Ingresos y gastos imputados directamente al patrimonio neto (1.211) 5.481
Por cobertura de flujos de efectivo 8 (1.486) 5.481
Por valoracién de instrumentos financieros 9 393 -
Efecto fiscal 9 (118) -
Transferencias a la cuenta de pérdidas y ganancias - (264)
Por cobertura de flujos de efectivo - (264)
Total ajustes cambio de valor (1.211) 5.217
TOTAL DE INGRESOS Y GASTOS RECONOCIDOS (1.071) (20.822)

e

Las notas 1 a 25 son parte integrante de las cuentas anuales.




‘s9|enUe sejuano se| ap sjueilisiu aped LOS GZ B | SEjOU SET

160'£68 ork 900% {5660t - {eLzel 610082 F00°0FL 600Z ONY T¥NI4 0QTYS
- BLOGE - - - {6E0oz} - - gjau omowiled [9p SSUCIDBLIBA SBII)
($00°€) - - - - - {FO0E) - (¢ eyoN} S8UDIoBSURY SR -
bSZ - - 198 - {042} - - (seau) seidosd sauopediped 0 SAUOINDE L0 SBUCERU) -
(026 L) - - - - - (ozeL) - SOPUSPIAID B LGIDNGUIsI -
sougledoud 0 501208 UDT SBUDIsRISdQ
{120°1) okl iz - - - - - sopoouozal smseb & sosaubu ey
¥ E6E {550°'92) 1e'g {09674 1) - 9ir'L £v6°FBZ FOOOFE 8002 ONY T¥NI4 0T 1¥S
f0ER L} oz 1) - - 0Lz {oeg i) - - ojal CuoWIed 9P SEUCIDELIER SENG
- - - - (¥ez) 0TS (BLEFL) - SauDPEOY|SEIal SERC
{Bre 52} - - - - {grl) (toe'seh - (£ ©10N} SOUOIOESUEN SENG -
{oaL' 1) ) (984 i) - - - . {seyau) seidosd saunedinped 0 S8UCIIZE UDI SBLCIEIRY -
{ogs] - - - (o8] - - - SOpUBPIMP 8P LIINGLISIC] -
SEELIT - - - - {BZG THREOLE A a4t {zi 210N} ENdes ep sopuswny -
sougledosd o SDI30S UOD SeUCIDBISd()
[Frasdoral G R4 Lzg - - - - - SOpOUCDa) 50i5e6 A sosasbul [B10]
6FF 981 02} - ir6L) - (s1z'¥! 085°FhL [45:571 200Z Q¥ OIZINI ‘'OQ¥LSNIY od1vs
sejdoad ejuowned SaJ014B)UR
opaiala 10jeA 3P OlqWED ua ssuoisediyped solatosels opeinuIss
TELOL |ap opeynsey sod saysnly £ sauciooy ap sopeynsey sEALaSY UQISIWS 8P Bl |euden

OL13N OINOWI¥1Vd 13 N3 SOIgINYD 30 Tviol oavisa (9

(s0in7 op sojlw ua sopesaidx])
0lau niuowed |8 US soIquUIEd ap Sopelsy

V'S 'STTgVAONIY SVYIOU3INT vSu3d




FERSA ENERGIAS RENOVABLES, S.A.

Estados de flujos de efectivo
(Expresados en miles de Euros)

Ejercicio finalizado a 31
de diciembre

Notas 2009 2008
FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE EXPLOTACION
Resultado del ejercicio antes de impuestos 19 82 (26.039)
Ajustes del resultado 2.559 22.629
Cambios en el capital corriente (3.328) (2.871)
Otros flujos de efectivo de las actividades de explotacion 72 2.112
Flujos de efectivo de las actividades de explotacion (615) (4.169)
FLUJOS DE EFCTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE INVERSION 19
Pagos por inversiones (19.228) (102.645)
Cobros por desinversiones 90 54.029
Flujos de efectivo de las actividades de inversion (19.138) (48.616)
FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE FINANCIACION 19
Cobros y pagos por instrumentos de patrimonio 251 (12.694)
Cobros y pagos por instrumentos de pasivo financiero 16.189 5.324
Pagos por dividendos y remuneraciones de otros instrumentos de patrimonio (1.919) (986)
Flujos de efectivo de las actividades de financiacion 14.521 (8.356)
EFECTO DE LAS VARIACIONES DE LOS TIPOS DE CAMEIO
AUMENTO/DISMINUCION NETA DEL EFECTIVO O EQUIVALENTES (5.232) (61.141)
Efectivo o equivalentes al comnienzo del ejercicio 12.099 73.240
Efectivo 0 equivalentes al final del ejercicio 6.867 12.099

Las notas 1 a 25 son parte integrante de las cuentas anuales.



FERSA ENERGIAS RENOVABLES S.A.

Memoaria de las cuentas anualesg del ejercicio 2009
(Expresada en miles de Euros)

1. Informacién general

Fersa Energias Renovables, S.A. (en adelante, la Sociedad), se constituyd en Barcelona el
dia 10 de julio de 2000 como sociedad anonima por tiempo indefinido y tiene su domigilio
social en la calle Travessera de Gracia, n°® 30, de Barcelona.

Su objeto social es la promocion de todo tipo de actividades relacionadas con la produccién
de energia eléctrica a partir de fuentes de energias renovables, a cuyo efecto podra
constituir, adquirir y detentar acciones, obligaciones, participaciones y derechos en
Sociedades Mercantiles cuyo objeto social lo canstituya la promocion, construccion y
explotacion de instalaciones de produccidén de energia eléctrica a partir de fuentes de
energias renovables.

Adicionalmente, podra adquirir, tener, administrar y enajenar toda clase de titulos, valores,
activos financieros, derechos, cuotas o participaciories en empresas individuales o sociales,
todo ello por cuenta propia, excluyendo la intermediacion y dejando a salvo la legislacion
propia del Mercado de Valores y de las Instituciones§ de Inversion Colectiva.

Fersa Energias Renovables, S.A., es una sociedad holding que es cabecera de un grupo de
entidades dependientes, negocios conjuntos y empresas asociadas que se dedican a la
produccion de energia eléctrica a partir de fuentes de energias renovables (edlica, solar y
biomasa, etc.) y que constituyen el Grupo Fersa Energias Renovables, (en adelante Grupo
Fersa o el Grupo).

Las acciones de Fersa Energias Renovables, S/A, estan admitidas a cotizaciéon en el
mercado continuo de la bolsa espafiola. Las cuentas anuales de Fersa Energias Renovables
S.A. y las cuentas anuales consolidadas del Grupo Fersa al 31 de diciembre de 2008 fueron
aprobadas por la Junta General de Accionistas el 30 de junio de 2009.

2. Bases de presentacién

Las cuentas anuales, que han sido formuladas por los Administradores de la Sociedad, se
han preparado a partir de los registros contables de la Sociedad y se presentan de acuerdo
con la legislacion mercantil vigente y con las normas establecidas en el Plan General de
Contabilidad aprobado mediante Real Decreto 1514/2007, con objeto de mostrar la imagen
fiel del patrimonio, de la situacién financiera y de lo$ resultados de la Sociedad, asi como la
veracidad de los flujos de efectivo incorporados en el estado de flujos de efectivo. Estas
cuentas anuales se someteran a la aprobacion de la Junta General Ordinaria de Accionistas,
estimandose que seran aprobadas sin ninguna modificacion.

El citado plan General de Contabilidad entré en vigor el pasado 1 de enero de 2008, siendo
de aplicacion para los ejercicios iniciados a partir de dicha fecha. De acuerdo con la
Disposicion Transitoria Cuarta del Real Decreto mencionado anteriormente, la Sociedad ha
decidié aplicar como fecha de transicion el 1 de enero de 2007.

Las cifras contenidas en el balance de situacion, enlla cuenta de pérdidas y ganancias, en el
estado de ingresos y gastos reconocidos, en el estado total de cambios en el patrimonio
neto, en el estado de flujos de efectivo y en esta memoria se muestran en miles de euros,
salvo lo indicado expresamente en otra unidad.
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FERSA ENERGIAS RENOVABLES S.A.

Memoria de las cuentas anuales del ejercicio 2009
(Expresada en miles de Euros)

Las cuentas anuales consolidadas del Grupo Fersa del ejercicio 2009 han sido preparadas
de acuerdo con lo establecido en las Normas Internacionales de Informacion Financiera
adoptadas por la Union Europea (NIIF-UE), de conformidad con el Reglamento (CE) n°
1606/2002 del Parlamento Europeo y del Consejo. Las principales magnitudes que se
desprenden de las cuentas anuales consolidadas, que han sido objeto de auditoria, son las
siguientes (miles de euros):

Total Activo 683.331
Patrimonio neto atribuido a la Sociedad dominante 361.913
Intereses minoritarios 18.617
Importe neto de la cifra de negocios 21.415
Beneficio después de impuestos atribuidos a la Sociedad 1.210
dominante

Fersa Energias Renovables, S.A. presenta un fondo de maniobra negativo por importe de
4.006 miles de euros a 31 de diciembre de 2009. Los Administradores han elaborado las
presentes cuentas anuales bajo la hipotesis de empresa en funcionamiento, dada la
existencia de factores mitigantes de esta situaciéon, como son:

- Los proyectos actualmente en explotacion y aquéllos que entraran en funcionamiento en
2010 generaran en dicho ejercicio flujos de efectivo para contribuir a paliar el fondo de
maniobra negativo de la Sociedad dominante, considerando los requisitos que establecen
los contratos de financiacion de estas sociedades, tal y como se menciona en la Nota 20.
Adicionalmente, la Sociedad recibira flujos de efectivo por servicios prestados para
sociedades del Grupo.

- Durante el mes de enero de 2010 se ha procedido a la venta del 16 % de las
participaciones de la sociedad Catalana d'Energies Renovables, S.L., por un importe de
6.045 miles de euros, si bien estos flujos de efectivo se han utilizado para conceder un
préstamo subordinado a la sociedad Catalana d’Energies Renovables, S.L., por un importe
de 8.375 miles de euros, con arreglo a los requerimientos establecidos en el contrato del
préstamo para la financiacion de dicha sociedad.

- Fersa Energias Renovables, S.A. dispone de lineas de crédito no dispuestas por importe
de 6.589 miles de euros (Nota 13). Si bien estas deudas vencen durante el 2010, la
direccion del Grupo Fersa esta negociando la renovacion de éstas y la obtencidén de nuevas
lineas de financiacién a largo plazo estimandose que dicha financiacion quedara cerrada en
los primeros meses de 2010.

Comparabilidad de la informacion

De acuerdo a la respuesta del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas publicada en
el BOICAC 79 a la consulta planteada en relacion con la clasificacion contable en cuentas
individuales de los ingresos y gastos de una sociedad holding, y sobre la determinacién del
importe neto de la cifra de negocios de esta entidad, ciertas cifras de la cuenta de pérdidas y
ganancias y del estado de flujos de efectivo incluidas en estas cuentas anuales
correspondientes al ejercicio 2008 se han reclasificado respecto a las cifras incluidas en las
cuentas anuales formuladas en el gjercicio 2008.
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En concreto, en la cuenta de pérdidas y ganancias, los Ingresos por dividendos e Ingresos
financieros de préstamos concedidos a empresas del grupo y asociadas por importes de 439
miles de euros y 2.688 miles de euros, respectivamente, se han reclasificado a mayor
Importe neto de la cifra de negocios. Adicionalmente, el epigrafe de Deterioro y resultado
por enajenaciones de instrumentos financieros ha sido clasificado dentro del Resultado de
explotacion.

Asimismo, y como consecuencia de las reclasificaciones en la cuenta de pérdidas vy
ganancias anteriormente mencionadas, se han madificado ciertos importes del estado de
flujos de efectivo.

Fusién entre Fersa Energias Renovables S.A. y Energia Renovable Mestral S.L.

La Junta General Ordinaria de Accionistas celebrada el 30 de junio de 2009 aprobo el
proyecto de fusion por absorcion entre Fersa Energias Renovables, S.A. (como Sociedad
absorbente) y Energia Renovables Mestral, S.L.U. (como Sociedad absorbida) a través de la
disolucién sin liquidacion de la Sociedad absorbida, traspasandose en bloque a la Sociedad
absorbente la totalidad de su patrimonio que lo adquiere a titulo de sucesion universal,
comprendiendo todos los elemenios integrantes: del activo y pasivo de la Sociedad
absorbida, quedando subrogada la Sociedad absorbente en todos los derechos vy
obligaciones de las Sociedad absorbida. El Proyecto de fusion formulado por los
administradores de las Sociedades detallaba los siguientes puntos:

— Considerar como Balances de fusion los cerrados a 31 de diciembre de 2008. A
continuacion se incluye el Balance de situacion de Energia Renovable Mestral, S...U.,
cerrado a 31 de diciembre de 2008.

Balance de situacién a 31-12-08 (miles de euros)

Activo no corriente 2.018 Patrimonio neto 1.497
Instrumentos de patrimonio 2.019 Capital social 750

Reservas y prima de emision 730

Resultado del ejercicio 17
Activo corriente 2
Deudores 1 Pasivo no corriente 519
Efectivo 1

Pasivo cortiente 5
Total activo 2.021 Total pasivio 2.021

- Las operaciones de la Sociedad Absorbida, que se extinguiran como consecuencia de
la fusién, se consideraran realizadas, a efectos contables, por cuenta de la Sociedad
absorbente a partir del dia 1 de enero de 2009.

- Acoger la operacion de fusion al Régimen Especial de Neutralidad fiscal establecido en
el Capitulo VIII del Titulo VII del Texto refundido de la Ley del Impuesto sobre
Sociedades.

Fersa Energias Renovables, S.A. es el socio Unicol de la Sociedad absorbida por lo que es
de aplicacion el procedimiento simplificado de fusiéon contemplado en el articulo 250 de la
Ley de Sociedades Anénimas y en consecuendia no procede efectuar ningun canje,
quedando las participaciones sociales de la Sociedad absorbida totalmente amortizadas con
el otorgamiento de la correspondiente escritura publica de fusion.
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Con fecha 2 de noviembre de 2009, una vez cumplidos los plazos legales y obtenidas todas
las autorizaciones necesarias, la fusidn quedd inscrita en el Registro Mercantil, siendo ésta
efectiva a partir de dicha fecha.

L.as principales magnitudes de esta operacion han sido las siguientes:

Coste de adquisicion 7.773
Valor contable de los activos adquiridos 1.497
Valor razonable de los activos netos adquiridos 4.769
Sobreprecio pagado 3.004

La unica variaciéon entre el valor contable y el valor razonable de los activos y pasivos netos
es el siguiente:

Valor Valor en
razonable libros Diferencia
Instrumentos de patrimonio 5.291 2.019 3.272

Como consecuencia del proceso de asignacion del precio de compra, y en relacién con el
valor en libros de Energia Renovable Mestral, S.L.U a la fecha de la compra, los principales
activos y pasivos identificados a valor razonable han sido las Participaciones en empresas
del Grupo y asociadas correspondientes a Catalana d'Energies Renovables, S.L. y
Empordavent, S.L., sociedades participadas por Energia Renovable Mestral, S.L.

Asimismo, dado que dicha fusion se ha registrado, de acuerdo con la Norma 21.2 del Plan
General de Contabilidad aprobado por el RD 1514/2007 de 16 de noviembre y conforme a lo
dispuesto en las normas de consolidacion, y que la combinacion de negocio correspondiente
a Energia Renovable Mestral, S.L. dio lugar a la adquisicidon de unos intereses minoritarios
que se reconocieron directamente en el patrimonio por importe de 3.004 miles de euros,
existe un impacto negativo por este mismo importe en el patrimonio de Fersa Energias
Renovables S.A. como resultado de la fusion en el ejercicio 2009.

3. Marco requlatorio

A continuacién se describen las principales caracteristicas de la regulacion aplicable a la
que esta sujeta la actividad desarrollada por el Grupo Fersa en los principales paises en
donde opera.

Espafa

La produccién de energia eléctrica a partir de fuentes renovables esta regulada por el
denominado Régimen Especial, un marco juridico que regula y facilita el desarrollo de la
energia limpia en Espafia.
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El Real Decreto 661/2007 de Mayo de 2007 es lai norma actualmente en vigor que tiene
como fin determinar qué clase de tecnologias y fuentes de energia estan acogidas al
Régimen Especial, asi como establecer las relaciones econdmicas y administrativas entre la
Administracion y los productores de energia renovable.

Este marco retributivo y juridico es obligatorio para todas las plantas de generacion acogidas
al régimen especial que iniciaron sus operaciones alpartir del 1 de enero de 2008 y opcional
para el resto, si bien existe un periodo de transicidn hasta el 31 de diciembre de 2012, a
partir del cual todas operaran segun el Real Decreto 661/2007. Por lo tanto, las plantas en
operacion con anterioridad a 2008 pueden mantenegrse bajo el marco regulatorio anterior, el
Real Decreto 436/2004, que debera abandonarse obligatoriamente a fin de 2012.

Las caracteristicas mas relevantes de los dos marcos retributivos que conviven actualmente
son:

Real Decreto 436/2004, de 12 de marzo

Todas las instalaciones cuya puesta en funcionamiento tuviera lugar con anterioridad al 31
de diciembre de 2007 (excepto las instalaciones fotavoltaicas) pueden elegir entre:

1. Vender la energia al sistema percibiendo por ella una tarifa fija regulada Unica
para toda la vida Gtil del proyecto

2. O, bien vender dicha energia directamente en el mercado de produccion de
energia eléctrica a una tarifa de mercado que serd el precio que resulte en el
mercado organizado o el precio libremente negociado, complementado con una
prima o incentivo de mercado, sin ningun techo ni suelo especifico. Dicha prima
fue de 38,3 euros / MWh en el afio 2009.

Real Decreto 661/2007, de 25 de mayo.

Los titulares de las instalaciones cuya puesta en funcionamiento sea posterior al 31 de
diciembre de 2007 deberan elegir, por periodos nunca inferiores a un afio, entre las dos
siguientes opciones:

1. Vender la energia al sistema percibiendo por ella una tarifa regulada para los
primeros 20 anos de vida util del proyecto, indexado a la inflacion.

2. O, bien vender dicha energia directamente en el mercado de produccion de
energia eléctrica a una tarifa de mercado que sera el precio que resulte en el
mercado organizado o el precio libremente negociado, complementado con una
prima acotada por un minimo y un maximo.

Tanto los niveles de tarifa regulada como el minimo y méximo de la prima se actualizan
anualmente en base al IPC.

La actual regulacion del regimen especial dispuesta en el RD 661/2007 tiene como objetivo

regular las tarifas para una capacidad instalada de 20.155 MW. El acceso a estas tarifas se
regula a partir del 30 de abril con el RD 6/2009.
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Real Decreto 6/2009, de 30 de abril.

Este real decreto regula la aplicacion del régimen de tarifas del RD 661/2007 mediante la
creacion del registro de pre-asignacion de retribucion en caso de cumplir los requisitos
recogidos en el RD 6/2009 del 30 de abril.

Durante el afio 2009 se han conocido los proyectos inscritos en el mencionado registro de
pre-asignacion.

Francia

En Francia las instalaciones de produccion de energia eléctrica deben ser titulares de una
autorizaciéon de explotacion con arreglo a las siguientes leyes:

e Ley n® 2000-108 de 10 de Febrero del ano 2000, relativa a la modernizacion y
desarrollo del servicio publico de electricidad

* Decreto n° 2000-877 de 7 de Septiembre del mismo afio, relativo a la autorizacion de
explotar las instalaciones de produccion de electricidad

Una vez obtenida la autorizacion, los productores de energia eléctrica aplicaran el régimen
retributivo contenido en el decreto de 10 Julio de 2006.

La remuneracion de las instalaciones productoras de energia edlica terrestre queda fijada
durante los primeros 10 afios, indexada a la inflacion el 1 de noviembre de cada afo. En
2009, la tarifa aplicada a la sociedad del Grupo Fersa en Francia era de 8,522 céntimos de
euro por KWh hasta el 1 de noviembre vy, a partir de esa fecha, de 8,395 céntimos de euro
por KWh.

India

Las instalaciones de energia edlica se rigen por la Ley Eléctrica (Electricity Act) promulgada
en el afio 2003 y aplicable en todo el territorio del pais. El ministerio encargado de
establecer las directrices de gobierno que rigen las instalaciones renovables es el Ministerio
de la Energia Nueva y Renovable (Ministry of New and Renewable Energy). En paralelo,
cada Estado tiene un 6rgano competente en este tipo de materia. La actividad del Grupo
Fersa desarrollada en India tiene lugar por la energia generada en el estado de Karnataka
por lo que consideramos relevante la normativa de este estado.

Ademas de las disposiciones generales contenidas en la Ley Eléctrica, el gobierno central y
los distintos gobiernos estatales ofrecen los siguientes incentivos:

» Exencion fiscal en la Excise Duty, impuesto pagadero a la fabricacién del generador
eléctrico y sus componentes

o Exencion fiscal en algunos estados (entre ellos, el Estado de Karnataka) para el
impuesto sobre el valor anadido (IVA) y el de servicios eléctricos (Electricity Duty)

+» Reduccion del impuesto sobre beneficios durante 10 afios consecutivos para todos
los productores de electricidad.

» |Incentivos a la generacion: todas aquellas instalaciones puestas en funcionamiento
despues del 17 de diciembre de 2009 tienen derecho a recibir un incentivo de 0,50
rupias por unidad si la electricidad se vende a la red del estado o del gobierno central

» Beneficios derivados de normas internacionales como el Mecanismo de desarrollo
limpio (Clean Development Mechanism, CDM) del Protocolo de Kyoto
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La tarifa base para las instalaciones edlicas privadag en el estado de Karnataka es una tarifa
fija de 3,40 rupias por KWh durante los primeros 10 afios de funcionamiento comercial v,
para los parques que entren en funcionamiento a partir de 2010, de 3,70 rupias por KWh
durante los primeros 10 afios de funcionamiento comercial.

4, Criterios contables

41 Inmovilizado intangible

Licencias vy marcas

Las licencias y marcas tienen una vida util definida y se llevan a coste menos amortizacion
acumulada y correcciones por deterioro del valor reconocidas. La amortizacién se calcula
por el método lineal para asignar el coste de las Imarcas vy licencias durante su vida Gtil
estimada (4 afnos).

Aplicaciones informaticas

Las licencias para programas informaticos adquiridas a terceros se capitalizan sobre la base
de los costes en que se ha incurrido para adquiririas y prepararlas para usar el programa
especifico. Estos costes se amortizan durante sus vidas Gtiles estimadas (4 afios).

Los gastos relacionados con el mantenimiento de programas informaticos se reconocen
como gasto cuando se incurre en ellos. Los costes directamente relacionados con la
produccién de programas informaticos unicos e identificables controlados por la Sociedad, y
que sea probable que vayan a generar beneficios econdmicos superiores a los costes
durante mas de un afo, se reconocen como activos§intangibles. Los costes directos incluyen
los gastos del personal que desarrolla los programas informaticos y un porcentaje adecuado
de gastos generales.

4.2 Inmovilizado material

Los elementos del inmovilizado material se reconoden por su precio de adquisicion o coste
de produccidn menos la amortizacion acumulada y el importe acumulado de las pérdidas
reconocidas.

Los gastos financieros netos, asi como otros gastos directamente imputables a los
elementos del inmovilizado material, son incorporados al coste de adquisicion hasta su
entrada en explotacion.

Los costes de ampliacién, modernizacion o mejora de los bienes del inmovilizado material se
incorporan al activo como mayor valor del bien exclusivamente cuando suponen un aumento
de su capacidad, productividad o alargamiento de isu vida Util, y siempre que sea posible
conocer o estimar el valor contable de los elementos que resultan dados de baja del
inventario por haber sido sustituidos.

Los costes de reparaciones importantes se activan y se amortizan durante la vida util
estimada de los mismos, mientras que los gastos de mantenimiento recurrentes se cargan
en la cuenta de pérdidas y ganancias durante el ejercicio en que se incurre en ellos.
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La amortizacion del inmovilizado material, se calcula sistematicamente por el método lineal
en funcién de su vida (il estimada, atendiendo a la depreciacién efectivamente sufrida por
su funcionamiento, uso y disfrute. Las vidas utiles estimadas son:

Afos de vida util estimada

Ofras Instalaciones 10
Mobiliario 5-10
Equipos para procesos de informacion 4

El valor residual y la vida util de los activos se revisa, gjustandose si fuese necesario, en la
fecha de cada balance.

Cuando el valor contable de un activo es superior a su importe recuperable estimado, su
valor se reduce de forma inmediata hasta su importe recuperable.

Las pérdidas y ganancias por la venta de inmovilizado material se calculan comparando los
ingresos obtenidos por la venta con el valor contable y se registran en la cuenta de pérdidas
y ganancias.

4.3 Pérdidas por deterioro del valor de los activos no financieros

Los activos sujetos a amortizacion se someten a pruebas de pérdidas por deterioro siempre
que algun suceso o cambio en las circunstancias indiquen que el valor contable puede no
ser recuperable. Se reconoce una pérdida por deterioro por el exceso del valor contable del
activo sobre su importe recuperable, entendido éste como el valor razonable del activo
menos los costes de venta o el valor en uso, el mayor de los dos. A efectos de evaluar las
pérdidas por deterioro del valor, los activos se agrupan al nivel mas bajo para el que hay
flujos de efectivo identificables por separado (unidades generadoras de efectivo “UGE”). En
caso de deterioro, se realizan revisiones a cada fecha de balance por si se hubieran
producido reversiones de la pérdida.

4.4 Activos financieros

a) Créditos y partidas a cobrar:

Los préstamos y partidas a cobrar son activos financieros no derivados con cobros fijos o
determinables que no cotizan en un mercado activo. Se incluyen en activos corrientes,
excepto para vencimientos superiores a 12 meses desde la fecha del balance que se
clasifican como activos no corrientes.

Estos activos financieros se valoran inicialmente por su valor razonable, incluidos los costes
de transaccion que les sean directamente imputables, y posteriormente a coste amortizado
reconociendo los intereses devengados en funcidén de su tipo de interés efectivo, entendido
como el tipo de actualizacidn que iguala el valor en libros del instrumento con la totalidad de
sus flujos de efectivo estimados hasta su vencimiento. No obstante lo anterior, los créditos
por operaciones comerciales con vencimiento no superior a un afio se valoran, tanto en el
momento de reconocimiento inicial como posteriormente, por su valor nominal siempre que
el efecto de no actualizar los flujos no sea significativo.
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Al menos al cierre del ejercicio, se efecthan las correcciones valorativas necesarias por
deterioro de valor si existe evidencia objetiva de que no se cobraran todos los importes que
se adeudan.

El importe de la pérdida por deterioro del valor esila diferencia entre el valor en libros del
activo y el valor actual de los flujos de efectivo futuros estimados, descontados al tipo de
interés efectivo en el momento de reconocimiento inicial. Las correcciones de valor, asi
COMO en su caso su reversion, se reconocen en la cuenta de pérdidas y ganancias.

b) Inversiones mantenidas hasta el vencimiento:

Los activos financieros mantenidos hasta su vencimiento son valores representativos de
deuda con cobros fijos o determinables y vencimiento fijo, que se negocien en un mercado
activo y que la direccién de la Sociedad tiene la intencion efectiva y la capacidad de
mantener hasta su vencimiento. Si la Sociedad vendiese un importe que no fuese
insignificante de los activos financieros mantenidos hasta su vencimiento, la categoria
completa se reclasificaria como disponible para la venta. Estos activos financieros se
incluyen en activos no corrientes, excepto aquellog con vencimiento inferior a 12 meses a
partir de la fecha del balance que se clasifican coma activos corrientes.

Los criterios de valoracidn de estas inversiones son los mismos que para los créditos y
partidas a cobrar.

c) Inversiones en el patrimonio de empresas del grupo, multigrupo y asociadas:

Se valoran por su coste menos, en su caso, €l imgorte acumulado de las correcciones por
deterioro del valor. No obstante, cuando existe unalinversion anterior a su calificacion como
empresa del grupo, multigrupo o asociada, se considera como coste de la inversién su valor
contable antes de tener esa calificacion. Como coste de la inversidén se incluyen trabajos
realizados por la Sociedad relacionados con la inversion. Los ajustes valorativos previos
contabilizados directamente en el patrimonio neto se mantienen en éste hasta que se dan de
baja.

Si existe evidencia objetiva de que el valor en libros no es recuperable, se efectuan las
oportunas correcciones valorativas por la diferencia entre su valor en libros y el importe
recuperable, entendido éste como el mayor importe entre su valor razonable menos los
costes de venta y el valor actual de los flujos de efectivo derivados de la inversion. Salvo
mejor evidencia del importe recuperable, en la estimacion del deterioro de estas inversiones
se toma en consideracion el patrimonio neto de I3 sociedad participada corregido por las
plusvalias tacitas existentes en la fecha de la valoracion. La correccidon de valor y, en su
caso, su reversion se registra en la cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio en que se
produce.

d) Activos financieros disponibles para la venta:

En esta categoria se incluyen los valores repregentativos de deuda e instrumentos de
patrimonio que no se clasifican en ninguna de las categorias anteriores. Se incluyen en
activos no corrientes a menos que la direccidn pretenda enajenar la inversidn en los 12
meses siguientes a la fecha del balance.

Las pérdidas y ganancias no realizadas que surgen de cambios en el valor razonable se
reconocen en el patrimonio neto. Cuando se venden o sufren pérdidas por deterioro del
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valor, los ajustes acumulados en la reserva por ajustes por valoracion se incluyen en la
cuenta de resultados como pérdidas y ganancias.

En el caso de los activos financieros disponibles para la venta, se efectlian correcciones
valorativas si existe evidencia objetiva de que su valor se ha deteriorado como resultado de
una reducciéon o retraso en los flujos de efectivo estimados futuros en el caso de
instrumentos de deuda adquiridos o por la falta de recuperabilidad del valor en libros del
activo en el caso de inversiones en instrumentos de patrimonio. La correccidon valorativa es
la diferencia entre su coste 0 coste amortizado menos, en su caso, cualquier correccion
valorativa previamente reconocida en la cuenta de pérdidas y ganancias y el valor razonable
en el momento en que se efectue la valoracion. En el caso de los instrumentos de
patrimonio que se valoran por su coste por no poder determinarse su valor razonable, la
correccion de valor se determina del mismo modo que para las inversiones en el patrimonio
de empresas del grupo, multigrupo y asociadas.

Si existe evidencia objetiva de deterioro, la Sociedad reconoce en la cuenta de pérdidas y
ganancias las pérdidas acumuladas reconocidas previamente en el patrimonio neto por
disminucion del valor razonable.

Si el mercado para un activo financiero no es activo, la Sociedad establece el valor
razonable empleando técnicas de valoracion que incluyen el uso de transacciones recientes
entre partes interesadas y debidamente informadas, referencias a otros instrumentos
sustancialmente iguales, métodos de descuento de flujos de efectivo futuros estimados y
modelos de fijacién de precios de opciones haciendo un uso maximo de datos observables
del mercado y confiando lo menos posible en consideraciones subjetivas de la Sociedad.

Los activos financieros se dan de baja en el balance cuando se traspasan sustancialmente
todos los riesgos y beneficios inherentes a la propiedad del activo. En el caso concreto de
cuentas a cobrar se entiende que este hecho se produce en general si se han transmitido
los riesgos de insolvencia y de mora.

4.5 Activos no corrientes mantenidos para la venta

Los activos no corrientes (0 grupos enajenables de elementos) se clasifican como
mantenidos para la venta cuando se considera que su valor contable se va a recuperar a
través de una operacién de venta en vez de a través de su uso continuado. Esta condicion
se considera cumplida Unicamente cuando la venta es altamente probable, y esta disponible
para su venta inmediata en su condicién actual y previsiblemente se completara en el plazo
de un afo desde la fecha de clasificacion. Estos activos se presentan valorados al menor
importe entre su valor contable y el valor razonable minorado por los costes necesarios para
suU enajenacion y no estan sujetos a amortizacién.

4.6 Patrimonio neto
El capital social esta representado por acciones ordinarias.

Los costes de emisidn de nuevas acciones u opciones se presentan directamente contra el
patrimonio neto, como menores reservas.

En el caso de adquisicion de acciones propias de la Sociedad, la contraprestacién pagada,

incluido cualquier coste incremental directamente atribuible, se deduce del patrimonio neto
hasta su cancelacion, emision de nuevo o enajenacion. Cuando estas acciones se venden o
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se vuelven a emitir posteriormente, cualquier importe recibido, neto de cualquier coste
incremental de la transaccion directamente atribuible, se incluye en el patrimonio neto.

Los dividendos sobre acciones ordinarias se recoriocen como menor valor del patrimonio
cuando son aprobados.

4.7 Pasivos financieros

a) Deudas financieras

Las deudas financieras se reconocen inicialmente a su valor razonable, neto de los costes
de la transaccidon que se hubieran incurrido. Cualquier diferencia entre el importe recibido y
su valor de amortizacion se reconoce en la cuenta de resultados durante el periodo de
amortizacién de la deuda financiera utilizando el método del tipo de interés efectivo.

Las deudas financieras se clasifican como pasivos icorrientes a menos que su vencimiento
tenga lugar a mas de doce meses desde la fecha del balance, o incluyan clausulas de
renovacion tacita a ejercicio de Fersa Energias Rendvables, S.A.

b) Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar

Esta categoria incluye débitos por operaciones comerciales y débitos por operaciones no
comerciales. Estos recursos ajenos se clasifican camo pasivos corrientes, a menos que la
Sociedad tenga un derecho incondicional a diferir su liquidacidn durante al menos 12 meses
después de la fecha del balance.

Estas deudas se reconocen inicialmente a su valor razonable ajustado por los costes de
transaccion directamente imputables, registrandose posteriormente por su coste amortizado
segun el método del tipo de interés efectivo. Dicho interés efectivo es el tipo de actualizacion
que iguala el valor en libros del instrumento con la corriente esperada de pagos futuros
previstos hasta el vencimiento del pasivo.

No obstante lo anterior, los debitos por operaciones comerciales con vencimiento no
superior a un afo y que no tienen un tipo de interés contractual se valoran, tanto en el
momento inicial como posteriormente, por su valor nominal cuando el efecto de no actualizar
los flujos de efectivo no es significativo.

4.8 Provisiones y pasivos contingentes

Se reconocen las provisiones cuando la Sociedad tiene una obligacion presente, ya sea
legal o implicita, como resultado de sucesos pasados; hay mas probabilidades de que vaya
a ser necesaria una salida de recursos para liquidar la obligacién que de lo contrario; y el
importe se ha estimado de forma fiable. No se reconocen provisiones para peérdidas de
explotacion futuras.

Se registran provisiones cuando los costes inevitables de cumplir con las obligaciones que
conlleva un contrato de caracter oneroso exceden a'los beneficios que se espera recibir por
ellos.

Se valoran las provisiones al valor presente del importe necesario para liquidar la obligacion
a la fecha del balance, segin la mejor estimacion digponible.
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Cuando se espera que parte del desembolso necesario para liquidar la provisidn sea
reembolsado por un tercero, el reembolso se reconoce como un activo independiente,
siempre que sea practicamente segura su recepcion.

4.9 Impuesto sobre beneficios

El gasto (ingreso) devengado del Impuesto sobre beneficios incluye el gasto por el impuesto
diferido y el gasto por el impuesto corriente entendido éste como la cantidad a pagar (o
recuperar) relativa al resultado fiscal del ejercicio.

Tanto el gasto (ingreso) por impuesto corriente como diferido se registra en la cuenta de
pérdidas y ganancias. No obstante, se reconoce en el patrimonio neto el efecto impositivo
relacionado con partidas que se registran directamente en el patrimonio neto.

Los activos y pasivos por impuesto corriente se valoraran por las cantidades que se espera
pagar ¢ recuperar de las autoridades fiscales, de acuerdo con la normativa vigente o
aprobada y pendiente de publicacion en la fecha de cierre del ejercicio.

Los impuestos diferidos se calculan, de acuerdo con el método del pasivo, sobre las
diferencias temporarias que surgen entre las bases fiscales de los activos y pasivos y sus
valores en libros. Sin embargo, si los impuestos diferidos surgen del reconocimiento inicial
de un activo o un pasivo en una transaccion distinta de unas combinaciones de negocios
que en el momento de la transaccidon no afecta ni al resultado contable ni a la base
imponible del impuesto no se reconocen. El impuesto diferido se determina aplicando la
normativa y los tipos impositivos aprobados o a punto de aprobarse en la fecha del balance
y que se espera aplicar cuando el correspondiente activo por impuesto diferido se realice o
el pasivo por impuesto diferido se liquide.

Los activos por impuestos diferidos se reconocen en la medida en que resulte probable que
se vaya a disponer de ganancias fiscales futuras con las que poder compensar las
diferencias temporarias.

4.10 Combinaciones de negocios

En el caso de combinaciones de negocios originadas como consecuencia de la adquisicion
de acciones o participaciones en el capital de una empresa, la Sociedad reconoce la
inversion conforme con lo establecido para las inversiones en el patrimonio de empresas del
grupo, multigrupo y asociadas.

Las operaciones de fusién, escision y aportacion no dineraria de un negocio entre empresas
del grupo se registra conforme con lo establecido para las transacciones entre partes
vinculadas (Nota 4.14).

Las operaciones de fusidon o escision distintas de las anteriores y las combinaciones de
negocios surgidas de la adquisicién de todos los elementos patrimoniales de una empresa o
de una parte que constituya uno 0 mas negocios, se registran de acuerdo con el método de
adquisicion.

4.11 Reconocimiento de ingresos y gastos

Los ingresos se registran por el valor razonable de la contraprestacion a recibir y
representan los importes a cobrar por los bienes entregados y los servicios prestados en el
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curso ordinario de las actividades de la Sociedad, menos devoluciones, rebajas, descuentos
y €l impuesto sobre el valor afiadido.

La Sociedad reconoce los ingresos cuando el importe de los mismos se puede valorar con
fiabilidad, es probable que los beneficios econdmicos futuros vayan a fluir a la Sociedad y se
cumplen las condiciones especificas para cada una de las actividades tal y como se detalla
a continuacién. No se considera que se pueda valorar el importe de los ingresos con
fiabilidad hasta que no se han resuelto todas las contingencias relacionadas con la venta. La
Sociedad basa sus estimaciones en resultados historicos, teniendo en cuenta el tipo de
cliente, el tipo de transaccién y los téerminos concretos de cada acuerdo.

La Sociedad presta servicios de asistencia técnica 'y asesoramiento contable a sociedades
del grupo. Estos servicios se suministran como contrato de prestacion de servicios. Los
ingresos derivados de estos contratos por prestacion de servicios citados anteriormente se
reconocen generalmente en el periodo en que se prestan los servicios sobre una base lineal
durante el periodo de duracién del contrato.

Los ingresos por intereses se reconocen usando el método del tipo de interés efectivo.

Los ingresos por dividendos se reconocen como ingresos en la cuenta de pérdidas y
ganancias cuando se establece el derecho a recibir el cobro.

4.12 Arrendamientos

Los arrendamientos en los que el arrendador consetva una parte importante de los riesgos y
beneficios derivados de la titularidad se clasifican como arrendamientos operativos. Los
pagos en concepto de arrendamiento operativo se cargan en la cuenta de perdidas vy
ganancias del ejercicio en que se devengan sobre una base lineal durante el periodo de
arrendamiento.

413 Transacciones en moneda extranjera

Las cuentas anuales de la Sociedad se presentan en euros, que es la moneda de
presentacion y funcional de la Sociedad. Las cuentas a cobrar y a pagar en moneda
extranjera se reflejan al tipo de cambio de fin dellejercicio. Las pérdidas y ganancias en
moneda extranjera que resultan de la liquidacion de estas transacciones y de la conversion
a los tipos de cambio de cierre de los activos y pasivos monetarios denominados en moneda
extranjera se reconocen en la cuenta de resultados.

4.14 Transacciones entre partes vinculadas

Con caracter general, las operaciones entre empresas del grupo se contabilizan en el
momento inicial por su valor razonable. En su caso, si el precio acordado difiere de su valor
razonable, la diferencia se registra atendiendo a la realidad econdémica de la operacion. La
valoracion posterior se realiza conforme con lo previsto en las correspondientes normas.

No obstante lo anterior, en las operaciones de fusidn, escisiéon o aportacion no dineraria de
un negocio la Sociedad sigue el siguiente criterio.

a) En las operaciones entre empresas del grupo en las que interviene la sociedad

dominante del mismo o la dominante de un subgrupo y su dependiente, directa o
indirectamente, los elementos constitutivos del negocio adquirido se valoran por el
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importe que corresponde a los mismos, una vez realizada la operacién, en las cuentas
anuales consolidadas del grupo o subgrupo.

by En el caso de operaciones entre otras empresas del grupo, los elementos
patrimoniales del negocio se valoran por sus valores contables en sus cuentas anuales
individuales antes de la operacion.

La diferencia que se pudiera poner de manifiesto se registra en reservas.

4.15 Estado de flujos de efectivo

Los estados de flujo de efectivo han sido elaborados utilizando el método indirecto, y en los
mismos se utilizan las siguientes expresiones con el significado que a continuacién se
indica:

a) Actividades de explotacion: actividades que constituyen los ingresos ordinarios de la
Sociedad, asi como otras actividades que no pueden ser calificadas como de inversion o
financiacion.

b) Actividades de inversién: actividades de adquisicion, enajenacién o disposicion por
otros medios de activos a largo plazo y otras inversiones no incluidas en el efectivo y sus
equivalentes.

¢) Actividades de financiacion: actividades que producen cambios en el tamano y
composicion del patrimonio neto y de los pasivos que no forman parte de las actividades de
explotacion.

4.16 Aspectos criticos de la valoracion y estimacion de la incertidumbre

La preparacion de las cuentas anuales requiere la realizacion de estimaciones e hipotesis.
Se relacionan a continuacion las normas de valoracion que requieren una mayor cantidad de
estimaciones:

a) Valoracion de la cartera

La cartera debe valorarse al valor recuperable, entendiendo éste como el mayor entre el
valor razonable menos los costes de venta y el valor actual de los flujos de efectivo que se
espera recibir. Para determinar dicho valor recuperable, se utilizan proyecciones de flujos de
caja que cubren el periodo de vida util del proyecto (por ejemplo, para el caso de un parque
edlico, se estima en veinte anos) basados en resultados pasados y expectativas para el
desarrollo del mercado.

Como parte del valor recuperable, se incluye el fondo de comercio y otros activos intangibles
identificados en el momento de la adquisicion de las empresas del grupo y asociadas. Tanto
el fondo de comercio como los activos intangibles que todavia no estan en funcionamiento
se someten a pruebas de deterioro anualmente. También se someten a pruebas de
deterioro otros activos si existen indicios de deterioro.

b)  Calculo del gasto por el impuesto sobre sociedades y activos por impuesto diferido

El calculo del gasto por el impuesto sobre sociedades requiere la interpretacion de
normativa fiscal en Espana. La determinacion de desenlaces esperados respecto a

19



FERSA ENERGIAS RENOVABLES S.A.

Memoria de las cuentas anuales del ejercicio 2009
(Expresada en miles de Euros)

controversias y litigios pendientes, requiere la realizacién de estimaciones y juicios
significativos.

La Sociedad evalua la recuperabilidad de los activos por impuestos diferidos en base a las
estimaciones de resultados fiscales futuros y de la capacidad de generar resultados
suficientes durante los periodos en los que sean deducibles dichos impuestos diferidos.

¢)  Provisiones

Como norma general se registran los pasivos cuando es probable que una obligacion dé
lugar a un pago. La Sociedad realiza una estimacion de los importes a liquidar en el futuro,
incluyendo los correspondientes a impuestos sobrg ganancias, obligaciones contractuales,
litigios pendientes u otros pasivos. Dichas estimaciones estan sujetas a interpretaciones de
los hechos vy circunstancias actuales, proyecgiones de acontecimientos futuros y
estimaciones de los efectos financieros de dichos acontecimientos.

d)  Valor razonable de derivados u otros instrumentos financieros

El valor razonable de los instrumentos financieros que no cotizan en un mercado
activo se determina usando técnicas de valoracion. El Grupo Fersa utiliza una
variedad de métodos y realiza hipétesis que se basan en las condiciones del
mercado existentes en cada una de las fechas del Balance de situacion. Para
determinar el valor razonable del resto de instrumentos financieros se utilizan otras
técnicas, como flujos de efectivo descontados estimados. El valor razonable de las
permutas de tipo de interés de calcula como el valor actual de los flujos futuros de
efectivo estimados.

5. Inmovilizado_intangible

El detalle y movimiento de las partidas incluidas en “Inmovilizado intangible” es el siguiente:

Aplicacicfnnes Licencias y

informaticas marcas Total
Saldo a 1-1-2008 - - -
Adiciones 23 - 23
Dotacion para amortizacion (2) - (2)
Saldo a 31-12-08 ;21 - 21
Coste .23 - 23
Amortizacion acumulada (2) - {2)
Saldo a 31-12-08 21 - 21
Adiciones 19 31 50
Dotacion para amortizacion (}10) 1) (11
Saldo a 31-12-09 ' 30 30 60
Coste 42 31 73
Amortizacion acumulada (12) (1) (13)
Valor Contable 130 30 60
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Al 31 de diciembre de 2009 no existe inmovilizado intangible, todavia en uso, y totalmente

amortizado.

6. Inmovilizado material

El detalle y movimiento de las partidas incluidas en Inmovilizado material es el siguiente:;

Instalaciones técnicas
y otro inmovilizado

material Total
Saldo a 1-1-2008 - -
Altas por fusion 87 a7
Adiciones 103 103
Dotacién para amortizacion (12) (12)
Saldo a 31-12-08 178 178
Coste 190 190
Amortizacion acumulada (12) (12)
Saldo a 31-12-08 178 178
Adiciones 30 30
Dotacion para amortizacién (36) (36)
Saldo a 31-12-09 172 172
Coste 220 220
Amortizacién acumulada (48) (48)
Valor Contable 172 172

Durante los ejercicios 2009 y 2008 no se han reconocido ni revertido correcciones

valorativas por deterioro significativas para ningun inmovilizado material individual.

Al 31 de diciembre de 2009 no existe inmovilizado tangible, todavia en uso, y totalmente

amortizado.

A fecha 31 de diciembre de 2009, la Sociedad no tiene compromisos de compra de

inmovilizado.

La Sociedad tiene contratadas varias pélizas de seguro para cubrir los riesgos a que estan
sujetos los bienes del inmovilizado material. La cobertura de estas pdlizas se considera

suficiente.
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7. Participaciones en empresas del grupo, multigrupo v asociadas

Las variaciones experimentadas durante el ejercicio de las partidas que componen las
inversiones en empresas del grupo y asociadas no cprrientes son:

Créditos a
Participaciones en . Participaciones en empresas
empresas del Créditos a empresas emnpresas asociadas asociadas y
Grupo del Grupo y muitigrupo multigrupo Total

Saldo a 01.01.08 36.978 8.812 r 9.214 3.026 58.030
Aumentos 379.512 38.789 7.471 2.361 428.133
Desinversiones/bajas (28.504) (982) (411) (491) (30.388)
Traspasos 2.986 991 (2.087) (1.890) -
Dotacioén/reversion provisiones (28.659) - 497 - (28.162)
Saldo a 31.12.2008 362.313 47.610 L 14.6384 3.006 427.613
Aumentos 12.310 10.660 42 140 23.182
Desinversiones/bajas (90) - (4.222) (103) (4.415)
Traspasos 2.165 (2.131) (2.815) (918) (3.699)
Ambito por fusion (2.734) (394) - - (3.128)
Dotacidn/reversion provisiones (4.429) - : 185 - (4.244)
Saldo a 31.12.2009 369.535 55745 ; 7.874 2125 435.279

Las variaciones experimentadas durante el ejercicio de las partidas que componen las
inversiones en empresas del grupo y asociadas corrientes son:

; Creditos a
Participaciones en Creditos a Plarticipaciones en empresas
empresas del empresas del empresas asociadas asociadas y
Grupo Grupo ‘ y multigrupo multigrupo Total

Saldo a 01.01.08 - 3.785 ‘ - 399 4.184
Aumentos - 4.733 - - 4.733
Desinversiones - (5.724) . - - (5.724)
Cambios en el perimetro 399 - (399) -
Traspasos - (3.084) - - (3.084)
Dotaciér/reversion provisiones - - ; - - -
SBaldo a 31.12.2008 - 109 - - 109
Aumentos - 797 - - 797
Desinversiones/bajas - (89) - - (89)
Saldo a 31.12.2009 - 817 : - - 817

a) Participaciones en empresas del Grupo

Del importe total de aumentos de Participaciones en empresas del Grupo del ejercicio 2009,
cabe destacar:

- Incremento de Participaciones en empresas del grupo como consecuencia de las
ampliaciones de capital realizadas principalmente én QU Est Wind Power, EN Renewable
Energy Private Limited, Edlica Kisielice Sp. Zoo y Catalana d’'Energies Renovables S.L. por
importe total de 11.967 miles de euros. Adicionalmente, se han incrementado las
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Participaciones en empresas del grupo como consecuencia de la capitalizacion de
préstamos, principalmente en Edlica Kisielice Sp. Zoo y Catalana d’Energies Renovables
S.L. por un importe de 2.029 miles de euros, recogiéndose estos movimientos en el epigrafe
de Traspasos.

Como baja por fusion se incluye principalmente el efecto de la baja de la participacién de
Energia Renovable Mestral, S.L. como consecuencia de la fusion por absorcion entre Fersa
Energias Renovables, S.A. y Energia Renovable Mestral, S.L. (Mestral) (Nota 2).

b) Participaciones en empresas asociadas y multigrupo

Las desinversiones de Participaciones en empresas asociadas y multigrupo corresponden
principalmente a la venta del 18% de la sociedad Parque Edlico Altos del Voltoya S.A. por
importe de 5.700 miles de euros (Nota 10), cuyo beneficio ha sido 1.478 miles de euros.

Adicionalmente, como consecuencia de haberse dejado de considerar la inversion en
Parque Eodlico Altos del Voltoya, S.A. como asociada a 31 de diciembre de 2009 y al
cumplirse con los requisitos exigidos por la normativa vigente, la Sociedad ha pasado a
clasificar dicha inversion como Activo no corriente mantenido para la venta (Nota 9).

No existen sociedades en las que teniendo menos del 20% se concluya que existe influencia
significativa y que teniendo mas del 20% se pueda concluir que no existe influencia
significativa.

Los importes del capital, reservas, resultado del ejercicio y otra informacion de interés,
segln aparecen en las cuentas anuales individuales de las empresas, se incluyen como
Anexo | y Il a esta memoria. Ninguna de las empresas del Grupo en las que la Sociedad
tiene participacion cotiza en bolsa.

¢) Provisiones de cariera

En el presente ejercicio se han practicado correcciones valorativas por deterioro registradas
en las distintas participaciones que posee la Sociedad.

Provision Provigion Provision
Nombre Actividad acumulada  potacién  Reversion  acumulada  potacién  Reversién  acumulada
31.12.07 31.12.08 31.12.09

Edlica del Pino S.L Edlica 101 269 - 370 2.945 - 3315
Edlica el Pedregoso S.L. Edlica 468 - (241) 227 937 - 1.164

Parque Edlico Altos del Voltoya S.A. Edlica 682 - (497) 185 - (185) -
Inventem Mediterranea S.L. Biomasa 463 - - 483 - - 463

Parque Edlico Hinojal S.L. Ediica - 1.819 - 1.819 374 - 2193

Gestora Fotovoltaica de Castellon 5.L. Fotovoltaica - 24 - 24 a5 - 109
Ecdliennes De Beausemblant S.A.S Edlica - 158 - 158 186 - 344

Generacion Edlica India Ltd. Edlica - 2.242 - 2.242 1.397 . 3.639
En Renewable Energy Pvte. Ltd Edlica - 3838 - 3.838 - (134) 3.704
En Green Energy Pvte. Ltd Edlica - 2.909 - 2.909 . (106) 2.803
En Wind Power Pvte. Ltd Edlica - 4.910 - 4.910 . (166) 4.744
Edlica Kisielice Sp. Edlica - 4197 - 4.197 - (505) 3.692
Edlica Warblewo Sp. Edlica . 25094 - 2.594 - (173) 2421

Edlica Cieplowody Sp. Edlica - 2.981 - 2.981 . (200) 2.781

Edlica Postolin Sp. Edlica - 2193 - 2193 - (755) 1.438
Fersa Panama, S.A. Edlica - 766 - 766 544 - 1.310
Total 1.74 28.900 (738) 29.876 6.468 (2.224) 34.120

El impacto neto en la cuenta de resultados del ejercicio asciende a 4.244 miles de euros.
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La provision acumulada registrada por la Sociedad procede, principalmente, del impacto
negativo por las devaluaciones de ciertas monedas en que la Sociedad tiene inversiones,
principalmente en India (rupia) y Polonia (zloty), al valorarse las plusvalias tacitas (fondo de
comercio y activos intangibles identificados en el momento de la adquisicién) a moneda
funcional y por tanto sufrir una pérdida de valor al convertirse en Euros.

Cabe destacar que no se han producido correccionds de valor de dichas plusvalias tacita en
su moneda funcional. El analisis de deterioro realizado por la Sociedad se ha realizado en
base a las proyecciones de flujos de caja que cubren el periodo de vida Util de un parque
edlico estimado en veinte afos basados en resultados pasados y expectativas para el
desarrollo del mercado.

Los calculos del valor recuperable utilizan proyecciones de flujos de caja. Las hipotesis clave
utilizadas para el calculo del valor en uso son las siguientes:

a) Tasa de descuento: El coste de capital ulilizado para determinar la tasa de descuento
para las principales UGE es el siguiente:

Tasa de descuento (1) Espania Francia Polonia India Panama China Estonia
2009 7,30% 6,90% 9,40% 10,10% 9,14% 10,10% 9,20%
2008 7.45% 7.10% 9,40% 10,00% 12,30% 6,10% 11,50%

(1) Tasa de descuento antes de impuestos aplicada a las proyecciones de flujos de efectivo (coste de capital).

b) Precios: Los precios de venta de la electricidad se han estimado en base a la experiencia
pasada y a fuentes de informacién externa. Para aquellos paises en los que existen
acuerdos marco de fijacion de precios (“power purchase agreement”) como en India, se ha
utilizado el precio acordado.

¢) Producciones: Para determinar las producciones, se han utilizado series de mediciones
histéricas.

Ademas de las hipétesis anteriores, los Administradores han considerado en la preparacion
de los calculos del valor recuperable otfras hipotesis de negocio que resultan relevantes en
los mismos, como son:

- Vida estimada del proyecto

- Puesta en marcha de nuevos proyectos: Para aquellos proyectos que no se han puesto
en funcionamiento (provenientes en la combinacion de negocios realizada en 2008), se
ha estimado la fecha prevista de puesta en marcha considerando los hitos alcanzados
en el proceso de obtencién de las licencias hecesarias asi como el estado de las
negociaciones para la obtencion de la financiacidn.

- Inversiones: Para proyectos pendientes de realizar las inversiones en activos materiales
(instalaciones edlicas) se han estimado las inversiones con la inversidn comprometida en
el caso de la existencia de acuerdos firmados con suministradores de parques y, en su
defecto, con su mejor estimacién considerando el descenso progresivo de los precios de
venta de instalaciones por el incremento de competencia en su fabricacion.

24




-1 - -7 -3 /7 -3 -7 /7 3 737 /7 /77T /77 /M T3] O TfUT%Y OTJ™737 77T Ty

FERSA ENERGIAS RENOVABLES S.A.

Memoria de las cuentas anuales del ejercicio 2009
(Expresada en miles de Euros)

- Coste de la deuda: Para proyectos con acuerdos de financiacion firmados, se ha
utilizado el coste aplicado en su financiacion, y para aquellos proyectos en que no esta
firmada la financiacion, se ha estimado de acuerdo a las condiciones existentes en cada
mercado.

- Gastos operativos; Para los ejercicios futuros, los gastos operativos se han estimado en
base a la experiencia pasada y aplicando un indice de inflacion estimado.

d) Créditos a empresas del Grupo, multigrupo y asociadas

Los créditos a empresas del grupo, asociadas o multigrupo devengan un tipo de interés fijo
de entre un 4% y un 7,5%, y tienen vencimiento entre 2011 y 2014, el detalle por sociedad
a 31 de diciembre de 2009 es el siguiente:

Miles de euros

Sociedad A 31.12.09 A 31.12.08
Edlica Kisielice S.p.zoo 17.153 15.059
Edlica Postolin S.p.zoo 964 7.025
Parque Edlico Hinojal, S.L. 4.903 4.583
Edlica El Pedregoso, S.L. 4.971 3.855
Fercom Edlica, S.L. 3.446 3.183
Edlica Cieplowody S.p.zoo 483 2.831
Eélica Warblewo S.p.zoo 435 2772
Eélica del Pino, S.L. 3.247 1.977
Siljan Port, S.L. 1.916 1.836
Eoliennes De Beausemblant, SAS 1.542 1.677
Sinergia Andaluza, S.L. 1.098 1.061
Parque Edlico Altos de Voltoya, S.A. - 951
Catalana d’Energies Renovables, S.L. 1.909 938
Fersa Panama, S.A. 1.573 867
OU EstwWindPower 12.450 637
Energia Renovable Mestral, S.L. - 514
Empordavent, S.L. 671 353
Edlica Cijara, S.L.. 221 165
Entreyeltes 1, S.L. 105 87
Energia Renovable Mestral Edlica, S.L. 76 70
Castellwind 03, S.L. 81 67
Explotacion La Pedrera, S.L. 292 32
Energias Renovables del Guadiana Menor, S.L. 44 25
Fergest Biomasa, S.L. 25 23
Generacion Edlica Indica Limited - 15
Fersa Cherkessk LLC 74 13
Energia Cijara, S.L. 12 -
Eolener, S.L. 85 -
Orta Edlica, S.L.. 36 -
Parc Eolic L'Arram, S.L. 30 -
Parc Eélic Coll de Som, S.L. 27 -
Mestral Conca, S.L. 1 -
Total 57.870 50.616

25




FERSA ENERGIAS RENONABLES S.A

Memoria de las cuentas anuales del ejercicio 2009
(Expresada en miles de Euros)

El importe de Créditos a empresas del Grupo corrientes a 31 de diciembre de 2009 es de
817 miles de euros, correspondientes, principalmerite a la deuda con empesas del grupo
por la consolidacion fiscal que asciende a 551 miles de euros. Adicionalmente, el importe
de 266 miles de euros corresponde a los dividendos de las sociedades Invetem
Mediterranea, S.L. y Eoliennes de Beausemblant SAS. El importe a 31 de diciembre de
2008 de 109 miles de euros corresponde a créditos concedidos a la sociedad Explotacion
Edlica la Pedrera, S.L. y a Castellwind-03, S.L.

En Traspasos se incluye también la reclasificacion a Inversiones financieras a corto plazo
del préstamo a la sociedad Parque Eodlico Altos del Voltoya, S.A. al haber dejado de
considerarse dicha inversion como asociada al 31 de diciembre de 2009 como
consecuencia de la enajenacion de un 18% de sus acciones (Nota 8).

8. Inversiones financieras

El detalle de los activos financieros es el siguiente:

Activos * Inversiones
financieros Préstamos y mantenidas
disponibles para partidas a hasta Derivados de
A 31 de diciembre de 2009 la venta cob‘rar vencimiento cobertura Total
Derivados B - - 3.731 3.731
Otros activos financieros - 538 - - 938
Activos financiero no corrientes - 938 - 37 4.669
Otros activos financieros 1.239 - - 1.239
Activos financiero corrientes - 1.239 - - 1.239
Activos Préstamos y Inversiones Derivados de Total
financieros partidas a mantenidas cobertura

disponibles para cobrar hasta
A 31 de diciembre de 2008 la venta ‘ vencimiento
Derivados - - - 5.217 5.217
Otros activos financieros - - 1.337 - - 1.337
Activos financieros no corrientes - 1 1.337 - 5.217 6.554
Qtros activos financieros - L 71 - - 71
Activos financiero cofrientes - ; 71 . - 71

No se ha emitido, comprado ni reembolsado valores representativos de deuda durante el
ejercicio 2009 ni durante el ejercicio 2008.

Durante el ejercicio 2009 la inversion en la Sociedad Parque Edlico Altos del Voltoya, S.A.
ha sido clasificada como instrumento financiero disponible para la venta. Tras la decisidén de
enajenar dichas participaciones ha pasado a clasificarse como Activos no corrientes
mantenidos para la venta (Nota 9).
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Préstamos y partidas a cobrar

l.a composicion de préstamos y partidas a cobrar a 31 de diciembre de 2009 y 2008 es la
siguiente:

A31.12.09 A 31.12.08
Otros créditos 179 87
Otros activos 759 1.250
Total préstamos y partidas no corrientes 938 1.337
Otros créditos 884 36
Otros activos 355 35
Total préstamos y partidas corrientes 1.239 71

Inversiones mantenidas hasta el vencimiento

El movimiento de las inversiones corrientes mantenidas hasta el vencimiento del ejercicio
2009 y 2008 es el siguiente:

A31.12.09 A 31.12.08
Saldo Inicial - 50.923
Altas - -
Bajas - (50.923)
Saldo Final - .

El importe de inversiones mantenidas hasta el vencimiento a 1 de enero de 2008
correspondia a una imposicidn a plazo fijo con vencimiento 28 de marzo de 2008 que
devengaba un tipo de interés medio del 5%.

Derivados de cobertura

El importe de 3.731 miles de euros (5.217 miles de euros a 31 de diciembre de 2008),
corresponde a un contrato de aseguramiento de rentas futuras provenientes de las filiales
Edlica el Pedregoso S.L. y Edlica del Pino S.L. con vencimiento 2026.

9. Activos no corrientes mantenidos para la venta

Los activos mantenidos para la venta corresponden a la participacion del 12% de la
sociedad Parque Eolico Altos del Voltoya S.A. (Nota 7) que tras la venta del 18% de sus
participaciones a 31 de diciembre de 2009, pasd a considerarse como un Activo financiero
disponible para la venta (Nota 8). La valoracién a valor razonable de esta participacion ha
supuesto un efecto positivo en el patrimonio de 393 miles de euros (275 miles de euros neto
de efecto fiscal). Esta participacién ha sido vendida en enero de 2010 (Nota 25).
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10. Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar

La composicidon a 31 de diciembre de 2009 y 2008 ek la siguiente:

A31.12.09 A31.12.08

Clientes, empresas del grupo y ascciadas 2.844 572
Deudaores varios " 5.763 267
Activos por impuesto corriente 318 243
Otros creditos con las Administraciones Publicas ‘ 12 3.659
Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar ' 8,937 4.741

La cuenta de Clientes, empresas del grupo y asociadas incluyen los servicios prestados de
asesoramiento técnico, contable y de administracion, y tienen un vencimiento de un mes
después de la fecha de emisidn. Las cuentas a cobrar no estan aseguradas y no devengan
ningun interés.

En el epigrafe de Deudores varios se incluye un importe de 5.700 mil euros
correspondientes al precio de venta del 18% dela sociedad Parque Edlico Altos del
Voltoya S.A. (Nota 7).

El importe de Otros créditos con las Administraciones Publicas a 31 de diciembre de 2008
incluia, principalmente, el Impuesto sobre el Valor Afadido a recuperar por los servicios
ligados a la adquisicion de sociedades.

No existen diferencias significativas entre los valores contables y los valores razonables en
Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar. Na existen partidas de clientes ni de otros
deudores con vencimientos superiores a 12 meses,

No se considera necesario la existencia de una provision por depreciacion de deudores a 31

de diciembre de 2009 y 2008. Con caracter general, las facturaciones pendientes de cobro
no devengan intereses.

11. Efectivo y otros activos liquidos equivalentes

‘ A 31.12.09 A 31.12.08
Tesoreria 1.854 4.784

Otros activos liquidos equivalentes ‘ 5.013 7.315
Total ‘ 6.867 12.099

Las inversiones a corto plazo, realizadas integramente en Espafia, vencen en un plazo
inferior a tres meses y devengan tipo de interés efectivo ponderado de 1,25 % en el afio
2009 (5,4 % en el afio 2008). No existen restricciones por importes significativos a la
disposicidn de efectivo.
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12. Patrimonio neto

a) Capital social

El capital social de la Sociedad a 31 de diciembre de 2009 esta representado por
140.003.778 acciones, con un valor nominal unitario de 1 euro, que han sido integramente
suscritas y desembolsadas. Todas las acciones gozan de idénticos derechos politicos y
econdmicos.

Con fecha 20 de febrero de 2008, la Junta General Extraordinaria de la Sociedad acordd
una operaciéon mediante la cual diversos grupos empresariales aportaron a la Sociedad
varias sociedades con parques eolicos en explotacidon y en diferentes estados de
tramitaciéon. Como contraprestacion, la Sociedad realizd una ampliacion de capital con
aportaciones no dinerarias. Esta operacién incluia tanto parques en Espafia como fuera de
Espafia, concretamente en la India, Francia y Polonia.

Esta ampliacion de capital no dineraria se realizo mediante la emision de 64.491.828 nuevas
acciones, a un tipo de emisidén de 4,26216336 euros por accién, con un valor nominal de 1
euro por accidon y una prima de emision de 3,26216336 euros por accién, que fueron
adjudicadas en proporcion a las aportaciones no dinerarias que realizaron los nuevos
accionistas. Las operaciones que dieron lugar a esta ampliacion fueron las siguientes:

o El Grupo Enhol (Edlica de Navarra), nuevo socio estratégico, y Banc de Sabadell,
aportaron compariias con diversos proyectos edlicos, en funcionamiento, construccién o
promocion, que representaron un total de 314 MW y 73,2 MW respectivamente.

e Corporacion Caja de Granada S.A. e Inversiones Progranada S.A., S.C.R. efectué una
aportacion de proyectos eolicos y participaciones que supusieron 93,8 MW adicionales
para el Grupo.

e Fomento de Inversiones y Capital S.L. (Foinca), sociedad encargada de la gestion y
administracion de la Sociedad.

» Se adquirieron participaciones en compafiias ya participadas que supuso, en casi todos
los casos, la obtencion de la titularidad del 100% de estas filiales. Estas nuevas
operaciones, representaron 81,8 MW adicionales para el Grupo.

Esta operacion se acogié parcialmente al réegimen fiscal especial previsto en el capitulo VIII
del titulo VIl del Real Decreto legislativo 4/2004, de 5 de marzo por el que se aprueba el
texto refundido de la ley del impuesto de sociedades. La informacion relativa a esta
operacion ha sido incluida en las cuentas anuales consolidadas del Grupo Fersa del
ejercicio 2008.

En total, la operacion de ampliacién no dineraria supuso la incorporacion de 562,7 MW, y la
entrada de aportaciones por un valor de 274.874 miles de euros. En consecuencia, y a los
efectos de esta ampliacion de capital, se considero un valor de razonable por accién de 4,26
euros. Si bien las normas contables en Espafa establecen que el valor de cotizacién bursatil
para un titulo cotizado es la mejor evidencia de su valor razonable y, por tanto, que deberia
ser éste el valor que se deberia utilizar para valorar las acciones emitidas en la dicha
ampliacion de capital, establece tambien que pueden existir otras circunstancias en que esto
no sea asi, y que por tanto deba utilizarse otras evidencias y métodos de valoracion. El
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Consejo de Administracion de la Sociedad entendid¢ que el valor de 4,26 euros por accién
era la mejor referencia del valor razonable de las acciones de la Sociedad a la fecha del
intercambio de las acciones en la ampliacion de capital que el valor de cotizacion en dicha
fecha (5,18 euros por accidén al 20 de febrero de 2008), debido, entre otras, a las siguientes
razones:

- Existencia de una valoracidn elaborada por Una entidad independiente de reconocido
prestigio y con criterios generalmente aceptados, sometida a verificacién posterior
por parte de un experto independiente designado por el Registro Mercantil.

- Involucracién en la ampliacion de un nimero muy elevado de acciones y cierta
estrechez del mercado de las acciones de Fersa Energias Renovables S.A.
(existencia de un “free float” antes y después de la ampliacidn de capital no dineraria
del 20 de febrero de 2008 inferior al 50% de las acciones de la Sociedad)

- El valor de 4,26 euros por accion estaba mas en linea con la cotizacion de la accién
de la Sociedad en un periodo mas largo y en linea con la tendencia general de
disminucion de la cotizacion con posterioridad al 20 de febrero de 2008 hasta la
formulacién de las cuentas anuales.

La totalidad de las acciones de Fersa Energias Renovables, S.A. estan admitidas a
cotizacién oficial en el mercado continuo de la bolsa espafola. La cotizacion a 31 de
diciembre de 2009 de las acciones de la Sociedad $e situd en 2,215 euros por accién (2,21
euros a 31 de diciembre de 2008).

El detalle de los accionistas de la Sociedad que ostentan una participacion superior al 10%
al 31 de diciembre de 2009 y al 31 de diciembre de 2008, es el siguiente:

A 31.12.09

Accionistas Y%
Grupo Enhol 22.40%
Resto de accionistas 77.60%
100,00%
‘ A 311208

Accionistas ; %
Grupo Enhol 22.,40%
Resto de accionistas 77.60%
100,00%

Fusién entre Fersa Energias Renovables S.A. y Fomento de inversiones de Capital, S.L.

Con fecha 4 de agosto de 2008, se produjo la fusion por absorcion entre Fersa Energias
Renovables, S.A. y Fomento de Inversiones de Capital, S.L. (Foinca), propiedad 100% de
Fersa Energias Renovables, S.A., mediante la absormon de la segunda por la primera, con
transmision en bloque de su patrlmomo social a Fersa Energias Renovables, S.A., que adquirio
a titulo universal todo el activo y pasivo de la sociedad absorbida, Foinca, todo ello en los
terminos del Proyecto de Fusion redactado y suscrifo en fecha 14 de mayo de 2008 por los
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administradores de Fersa Energias Renovables, S.A. y Foinca que fue inscrita en el Registro
Mercantil de Barcelona en fecha 19 de septiembre de 2008.

— Considerar como Balances de fusion los cerrados a 31 de diciembre de 2007. A
continuacion se incluye el Balance de situacion de Foinca., cerrado a 31 de diciembre

de 2007.

Balance de situacion a 31-12-07 (miles de euros)
Activo no corriente 2 Patrimonio neto (36)
Activo corriente 345 Pasivo corriente 383
Total activo 347 Total pasivo 347

— Las operaciones de la Sociedad Absorbida, que se extinguieron como consecuencia
de la fusion, se consideraran realizadas, a efectos contables, por cuenta de la
Sociedad absorbente a partir del dia 1 de enero de 2008.

— Acoger la operacion de fusion al Régimen Especial de Neutralidad fiscal establecido en
el Capitulo VIII del Titulo VII del Texto refundido de la Ley del Impuesto sobre
Sociedades.

Fersa Energias Renovables, S.A. era el socio Unico de la Sociedad absorbida por lo que es
de aplicacion el procedimiento simplificado de fusion contemplado en el articulo 250 de la
Ley de Sociedades Andnimas y en consecuencia no procede efectuar ningun canje,
quedando las participaciones sociales de la Sociedad absorbida totalmente amortizadas con
el otorgamiento de la correspondiente escritura publica de fusion.

Las principales magnitudes de esta operacion han sido las siguientes:

Coste de adquisicion 25272
Valor contable de los activos netos adquiridos (78)
Sobreprecio pagado 25.350

No existen variaciones entre el valor contable y el valor razonabie de los activos y pasivos
netos es el siguiente:

Asimismo, dado que dicha fusion se ha registrado, de acuerdo con la Norma 21.2 del Plan
General de Contabilidad aprobado por el RD 1514/2007 de 16 de noviembre y conforme a lo
dispuesto en las normas de consolidacién, y que la combinacién de negocio correspondiente
a Foinca dio lugar a la adquisicidn de unos intereses minoritarios que se reconocieron
directamente en el patrimonio por importe de 25.201 miles de euros, existe un impacto
negativo por este mismo importe en el patrimonio de Fersa Energias Renovables $S.A. como
resultado de la fusién en el ejercicio 2008.

b) Prima de emision de acciones

La prima de emision es de libre disposicion. Esta cuenta unicamente puede verse afectada
como resultado de acuerdos de la Junta General de Accionistas de la Sociedad.
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¢) Reservas

A 31.12.09 A 3112.08

Legal y estatutarias
- Reserva Legal 15.102 15.102

Otras reservas
- Reservas Voluntarias - -
- Otras reservas (34.375) (7.626)
Total (19.273) 7.476

La reserva legal ha sido dotada de conformidad con el articulo 214 de la Ley de
Sociedades Andnimas, que establece que, en todo icaso, una cifra igual al 10 por 100 del
beneficio del ejercicio se destinara a ésta hasta qué alcance, al menos, el 20 por 100 del
capital social. No puede ser distribuida y si es usada para compensar pérdidas, en el caso
de que no existan otras reservas disponibles suficientes para tal fin, debe ser repuesta con
beneficios futuros. :

d) Acciones propias

Al amparo de la autorizacién concedida por las Juntas General de Accionistas de la
Sociedad de 2 de mayo de 2008 y 25 de junio de 2008 y para facilitar la liquidez de la
cotizacién, la Sociedad disponia a 31 de diciembre ide 2008 de 1.818.581 acciones propias
por un importe de 11.960 miles de euros, a un precio medio de 6,576 euros por accion.

Durante el ejercicio 2009 y al amparo de la autorizacion concedida por la Junta General de
Accionistas de la Sociedad de 30 de junio de 2009, la Sociedad ha adquirido 66.630
acciones por importe de 144 euros miles de acciones propias. A 31 de diciembre de 2009, la
Sociedad dispone de 1.716.341 acciones propias por un importe de 10.999 miles de euros.

La Sociedad ha realizado ventas de 168.870 acciohes propias por un importe total de 395
miles euros; estas ventas han supuesto una minusvalia de las reservas por importe de 710
miles de euros.

Fersa Energias Renovables S.A. ha pignorado 948,000 acciones propias como garantia de
un aval otorgado por una entidad financiera a favor de su filial Generacion Edlica India
Limited.

e) Dividendos:

La Junta General de Accionistas de la Sociedad del 25 de junio de 2008 acordo la
distribucion del resultado del ejercicio 2007, por el que se distribuyeron 986 miles de euros
en concepto de dividendos, que fueron satisfechos durante el mes de julio de 2008.

La Junta General de Accionistas de la Sociedad celebrada el 30 de junio de 2009 acordo la
distribucion del resultado del ejercicio 2008, por el que se distribuyen 1.920 miles de euros
con cargo a prima de emisién en concepto de dividendos, que fueron satisfechos durante el
mes de julio de 2009.

8]
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f) Beneficio por accion:

El beneficio por accidon se calcula dividiendo el beneficio atribuible a los accionistas de la
Sociedad entre el numero promedio ponderado de las acciones ordinarias en circulacion

durante el periodo:

Euros
31.12.09 31.12.08

Numero de acciones 140.003.778 140.003.778
Numero de acciones promedio 140.003.778 130.992.591
Resultado atribuible a la Sociedad dominante (euros) 139.601 (26.038.660)
Numero de acclones propias promedio 1.767.461 1.072.526
Numero de acciones en circulacion promedio 138.236.317 129.920.065
Beneficio por accidn (euros por accion)

- Basico 0,00101 (0,20042)

- Diluido 0,00101 {0,20042)

No existen instrumentos financieros que puedan diluir el beneficio por accién,

La propuesta de distribucion del beneficio neto de Fersa Energias Renovables, S.A.
correspondiente al ejercicio 2009, que el Consejo de Administracion propondra a la Junta
General de Accionistas para su aprobacion, es la siguiente:

Base de reparto Euros
Perdidas y ganancias 139.601
Prima de emisién 1.070.605
Total 1.210.206
Base de reparto Euros
A dividendos 1.210.206
Total 1.210.206

13. Pasivos financieros

El movimiento de los pasivos financieros a 31 de diciembre de 2009 es la siguiente:

Tancelaciones por

Saldo 31.12.08 Altas pagos Traspasos Saldo 31.12.09
Deudas con entidades de credito - 1.500 - - 1.500
Otros pasivos financieros &4 - - - 54
Pasivos financieros no corrientes 54 1.500 - - 1.554

Cancelaciones por

Saldo 31.12.08 Altas pagos Traspasos Saldo 31.12.09
Deudas con entidades de crédito 5.134 14.939 (120) - 19.953
Otros pasivos financieros 22 1.941 (1.942) (21) -
Pasivos financieros corrientes 5.156 16.880 (2.062) (21) 19.953
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GCancelaciones por

Saldo 31.12.07 Altas pagos Traspasos Saldo 31.12.08
Deudas con entidades de crédito - - - . -
Otros pasivos financieros - 54 - . 54
Pasivos financieros no corrientes - 54 . - - 54

Cancelaciones por

Saldo 31.12.07 Altas i pagos Traspasos Saldo 31.12.08
Deudas con entidades de crédito - 5.134 . - - 5.134
Otros pasivos financieros - 22 h - - 22
Pasivos financieros corrientes - 5.156 : - - 5.156

A 31 de diciembre de 2009, Fersa Energias Renovables, SA tiene lineas de crédito por una
cantidad total de 26.500 miles de euros, de las icuales 6.589 miles de euros no estan
dispuestas. También cuenta con un préstamo de 1,500 miles de euros con un vencimiento
en 2012.

El detalle de las lineas de crédito no dispuestas es &l siguiente:

. A31.12.09

A 31.12.08
Tipo Variable - -
- Con vencimiento a menos de un afio 6.589 4.866
- Con vencimiento a mas de un afio ) - 15.000
Total : 6.589 19.866

14. Otros pasivos

La composicion de otros pasivos a 31 de diciembre de 2009 y 2008 es la siguiente:

ATTIZ09 AT 1208
Pagos aplazados a largo plazo 40.198 40.910
Otros pasivos no corrientes 40158 40.910
Pagos aplazados a corto plazo ‘ 4.110 4719
Otros pasivos corrientes ‘ 4.110 4.719

En Otros pasivos se incluyen pagos pendientes por la compra de distintos parques edlicos
exigibles en funcion de la obtencién de determinados hitos en los parques en promocion, el
desembolso de los cuales se ha considerado prabable. A 31 de diciembre de 2009, se
estima que 4.110 miles de euros (4.719 miles de euros a 31 de diciembre de 2008) seran
exigibles en el proximo ejercicio y que 40.198 miles de euros (40.910 miles de euros a 31
de diciembre de 2008) se pagaran en los ejercicios 2011 y posteriores.

Dichos pagos aplazados no devengan tipo de interés, y no existen diferencias significativas
entre los valores contables y los valores razonablesde los pagos aplazados.
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15. Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar

A31.12.09 A 31.12.08

Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar a largo plazo:

- Deudas con empresas del grupo y asociadas a largo plazo (Nota 21) 240 191
Total 240 191
Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar a corto plazo:

- Proveedores - 69

- Acreedores varios 280 309

- Deudas con empresas del grupo y asociadas a corto plazo (Nota 21) 323 -

- Remuneraciones pendientes de pago 40 104

- Administraciones Publicas 397 297
Total 1.040 779

La mayoria de las cuentas a pagar no devengan intereses y tienen establecido un
vencimiento contractual de entre 30 y 90 dias. El valor contable de las deudas de la
Sociedad esta denominado en euros.

16. Gestidn del riesgo

La Sociedad esta desarrollando procedimientos adecuados para identificar, analizar,
gestionar y mitigar todos aquellos riesgos que por la actividad que desarrolla esta expuesta,
entre los que destacan:

Segregacion de funciones y responsabilidades en las areas claves.

Cumplimiento de las normativas internas y legislaciones vigentes.

Aplicacion de sistemas de supervision y control.

Utilizacién de instrumentos de cobertura sobre determinados riesgos.

Politicas de transparencia informativa entre los diferentes departamentos afectos
a los riesgos.

* & & & »

La Sociedad ha tomado medidas sobre los principales riegos financieros: riesgo de mercado
(incluyendo riesgo de tipo de cambio) y riesgo de liquidez. El programa de gestion del riesgo
global de la Sociedad se centra en la incertidumbre de los mercados financieros y trata de
minimizar los efectos potenciales adversos sobre su rentabilidad financiera.

Riesgo de tipo de interés

Las variaciones de los tipos de interés modifican el valor razonable de aquellos activos y
pasivos financieros que devengan un tipo de interés fijo, asi como los flujos de efectivo de
los activos y pasivos financieros referenciados a un tipo de interes variable, por lo que
afectan tanto al patrimonio como al resultado respectivamente.

El objetivo de la gestion del riesgo de tipos de interés es mantener el equilibrio entre la

deuda variable y fija que permita reducir los costes de la deuda financiera dentro de los
parametros de riesgo establecidos.
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La estructura de deuda financiera a 31 de diciembreies la siguiente:

A 31.12.09 A 31.12.08
Tipo de interés fijo - -
Tipo de interés variable 21,453 5.134
Total 21453 5.134

La tasa de interés variable esta sujeta principalmente a las oscilaciones del European
Interbank Offered Rate (EURIBOR). La sensibilidad del resultado y del patrimonio a la
variacion de los tipos de interés es fa siguiente: ‘

Incremento/descefhs Efecto en el Efecto en el
o en el tipo de resultado antes de  patrimonio antes de
interés impuestos impuestos
L
2009 10% 156 156
-10% (156) (156)
2008 10% 469 469
-10% (469) (469)

Riesgo de tipo de cambio
Las variaciones de los tipos de cambio pueden afectar al valor razonable de:

- Deuda denominada en monedas distintas a la moneda local o funcional.
- Operaciones e inversiones en monedas que no sean el euro, por lo que respecta al
contravalor del patrimonio neto aportado y resultados.

Las divisas diferentes del euro en que mas ha operado Fersa Energias Renovables durante
el ejercicio 2009 son el dolar, rupia y el zloty. La sensibilidad del resultado y del patrimonio
consolidado de Fersa Energias Renovables, S.A. a una variacidon del 10% (incremento y
decremento) del tipo de cambio frente al euro es la siguiente:

Incremento/descenso en el Efecto en gl resultado antes  Efecto en el patrimonio

tipo de canvio moneda deiimpuestos antes de impuestos
funcional ‘
2009 10% 117.995 17.995
-10% (15.469) (15.469)
2008 10% 14.981 14.981
-10% (17.656) (17.656)
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Riesgo de crédito

A 31 de diciembre de 2009 y 2008 no existen provisiones de insolvencias por no
considerarse necesarias.

A 31 de diciembre de 2009 y 2008, la Sociedad no tenia concentraciones significativas de
riesgo de crédito ni activos financieros en mora.

Para mitigar el riesgo de crédito derivado de posiciones financieras, la colocacion de
excedentes de tesoreria se realiza en bancos e instituciones financieras de alta solvencia.

Riesgo de liquidez

Una gestion prudente del riesgo de liquidez implica el mantenimiento de efectivo y valores
negociables suficientes, la disponibilidad de financiacién mediante un importe suficiente de
facilidades de crédito comprometidas y tener capacidad para liquidar posiciones de
mercado. Dado el caracter dinamico de los negocios subyacentes, el departamento de
tesoreria de la Sociedad tiene como objetivo mantener la flexibilidad en la financiacion
mediante la disponibilidad de lineas de crédito comprometidas.

La direccion realiza un seguimiento de las previsiones de la reserva de liquidez de la
Sociedad (que comprende las disponibilidades de crédito y el efectivo y equivalentes al
efectivo) en funcion de los flujos de efectivo esperados.

A 31 de diciembre de 2009, las disponibilidades de liquidez alcanzan los 13.456 miles de
euros, (31.965 miles de euros a 31 de diciembre de 2008) considerando el efectivo (6.867
miles de euros (Nota 11)), y las lineas de crédito no dispuestas (6.589 miles de euros (Nota
13)).

Gestion del capital
El objetivo de la gestion del riesgo de capital es mantener un ratio adecuado entre obtencién

de financiacion interna y externa (deuda financiera), el ratio de apalancamiento es el
siguiente:

A 31.12.09 A 31.12.08
Deuda financiera a largo plazo (Nota 13) 1.500 -
Deuda financiera a corto plazo (Nota 13) 19.953 5.156
Efectivo y otros medios equivalentes (6.867) (12.099)
Deuda financiera neta: 14.586 (6.943)
Patrimonio neto (Nota 12) 393.897 399.641
Apalancamiento (Deuda financiera neta / (Deuda 3,57% (1,77%)

financiera neta + Patrimonio neto))
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17. Situacion fiscal

El detalle de los impuestos diferidos es el siguiente:

2009 2008

Pasivos por impuestos diferidos
- Diferencias temporarias ; 285 -
Impuestos diferidos | 285 -

El movimiento en los impuestos diferidos de activo es el siguiente:

2009 2008
Saldo inicial f - 1.830
impuesto procedente de tributacién consolidada - -
Impuesto cargado directamente a patrimonio neto (Nota 9) - (1.830)
Saldo final - -

El movimiento en los impuestos diferidos de pasivo es el siguiente:

‘ 2009 2008
Saldo inicial : - -
Impuesto procedente de tributacién consolidada 167 -
Impuesto cargada directamente a patrimonio netol{Nota
9) L 118 -
Saldo final 285 -

El impuesto diferido cargado directamente a patrimonio neto durante el ejercicio 2009,

corresponde al efecto fiscal de la variacién de los instrumentos financieros valorados a valor

razonable.

La conciliacion de la base imponible del ejercicio 2009 es como sigue:

Cuenta de pérdidas y ganancias Ingresos y gastos imputados  Total
: directamente al patrimonio neto
Resultado del ejercicio antes de impuestos 82 - &2
Aumentos Disminuciones Aumentos Disminuciones
Diferencias permanentes 3.317 (213) 3.104 3.104
Diferencias temporarias: - (2.506) (2.506) - - - (2.506)
- con origen en &l ejercicio - (1.341)  (1.341) - - (1.341)
- con origen en ejercicios anteriores - - - - - -
Compensacién de bases impenibles negativas - (1.165)  (1.165) - - - (1.165)
Base imponible previa : 680
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La conciliacion entre la tasa impositiva aplicable y la tasa efectiva para los ejercicios 2009 y
2008 es la siguiente:

2009 % 2008 %

Resuitado antes de impuestos 82 (26.039)

Impuesto tedrico 25 30,0%  (7.806) 29,98%
Gastos reconocidos en patrimonio deducibles - - (2.197) 8,44%
Dividendos (262) (320%) -
Diferencias permanantes gastos no deducibles 529 645% 6.561 (25,20%)
Compensacion de bases imponibles negativas (350) (426%) - ~
Impuesto sobre sociedades devengado previo {58) (71%) (3.442) 13,22%
No reconocimiento de creditos fiscales - 3.442 (13,22%)
Impuesto sobre sociedades devengado (58) - -

A 31 de diciembre de 2009, la Sociedad dispone de bases imponibles negativas (BIN's)
pendientes de compensar por importe de 10.315 miles de euros (11.480 miles de euros a 31
de diciembre de 2008), con vencimiento en el 2023, asi como de un saldo de impuesto
diferido activo (neto de impuesto diferido pasivo) por importe de 6.022 miles de euros (5.979
miles de euros a 31 de diciembre de 2008). En ambos casos, la sociedad ha decidido no
reconocer dichos importes en las cuentas anuales consolidadas, dado que no cumplen las
condiciones establecidas por las NIIF-UE para su registro contable como activo.

Quedan pendientes de aplicacion deducciones por reinversion y por doble imposicion
cuyos importes y plazos son los siguientes:

Ao Miles de Euros  Ultimo afio
2007 61 2014/15
2008 132 2015/16

La Sociedad tiene pendientes de inspeccion por las autoridades fiscales los 4 Ultimos
gjercicios de los principales impuestos que le son aplicables.

Como consecuencia, entre otras, de las diferentes posibles interpretaciones de la
legislacion fiscal vigente, podrian surgir pasivos adicionales como consecuencia de una
inspeccion. En todo caso, los administradores consideran que dichos pasivos, caso de
producirse, no afectaran significativamente a las cuentas anuales.

A partir de enero de 2009 Fersa Energias Renovables, S.A. tributa por el Impuesto sobre
Sociedades en régimen de tributacion consolidada con las siguientes filiales en Espafa:
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Edlica El Pedregoso, S.L.,
Empordavent, S.L.

Edlica del Pino, S.L.

Catalana d’Energies Renovables, S.L.
Fercom Eélica, S.L.U.

La Tossa del Vent, S.L.U.

Texte, S.L.U.

Eolener, S.L.U,

Orta Edlica, S.L.U.

Electravent, S.L.U.

Gestora Fotovoltaica de Castellon, S.L.

Fotovoltaica Fer, S.L.
Weinsberg Ecotec, S.L.
Fotovoltaica Ecotec, S.L.

18. Ingresos y gastos

a) Importe neto de |a cifra de negocios

Josb Fotovoltaica, S.L.
Fotovoltaica Padua, S.L.
Fotovoltaica Vergos, S.L.
Fotovoltaica La Mola, S.L.
Inversions Trautt, S.L.
Fotovoltaica de Castell6, S.L.
Fotovoltaica de les Coves
Inversions Vinroma, S.L
Parque Edlico Hinojal, S.L.
Siljan Port, S.L.

Fergest Biomasa, S.L.U.
Parc Edlic Coll de Som, S.L.
Parc Eolic L'Arram, S.L.
Explotacién Edlica La Pedrera, S.L.U.

Tal y como se menciona en la Nota 2, en la cuenta de pérdidas y ganancias, los Ingresos
por dividendos e Ingresos financieros de prestamos concedidos a empresas del grupo y
asociadas, se han reclasificado a mayor Importe neto de la cifra de negocios. El detalle es
el siguiente:

Jj Ejercicio finalizado a 31 de

diciembre
2009 2008
Ingresos por intereses ‘ 3.482 2.688
Ingresos por dividendos 1.085 439
Prestaciones de servicios 1.884 855
Importe neto de la cifra de negocios 6.451 3.982

En Prestaciones de servicios se incluye la facturacion de servicios por asistencia técnica y
administracién prestados a compafiias del Grupo.

b) Gastos de personal

El detalle de gastos de personal a 31 de diciembre de 2008 y 2009 es el siguiente:

31.12.09 31.12.08
Sueldos y salarios 2016 1.419
Cargas sociales 1302 178

2/318 1.597

El detalle de la plantilla media a 31 de diciembre del 2008 y 2009, distribuido por categorias
es el siguiente;

12009 2008
Directivos 4 4
Técnicos 22 7
Otros ‘ 6 3
Total 32 14
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Asimismo de acuerdo con lo establecido en la Ley Orgénica 3/2007, de 22 de marzo, para la
igualdad efectiva de mujeres y hombres, publicada en el BOE de 23 de marzo de 2007, el
numero de empleados al término de los ejercicios 2008 y 2009 distribuido por categorias y
géneros es el siguiente:

2009 2008

Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total
Directivos 4 - 4 4 - 4
Técnicos 15 9 24 12 6 18
Otros 1 6 7 - 6 6
20 15 35 16 12 28

¢) Resultado financiero

2009 2008

Ingresos financieros:
De valores negociables y otros instrumentos financieros

- De terceros 215 1.597
215 1.597

Gastos financieros:
- Por deudas con terceros (392) (31)
(392) (31)

Variacion valor razonable en instrumentos financieros

- Derivados de cobertura de flujos de caja - 264

- 264
Diferencias de cambio 431 590
Resultado financiero 254 2,420

Tal y como se menciona en la Nota 2, en la cuenta de pérdidas y ganancias, los Ingresos
por dividendos e Ingresos financieros de préstamos concedidos a empresas del grupo y
asociadas, se han reclasificado a mayor Importe neto de la cifra de negocios.
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19. Flujos de efectivo

a) Flujos de efectivo de las actividades de explotacidn:

‘ 2009 2008
‘Resultado del ejercicio antes de impuestos ‘ 82 (26.039)
Ajustes del resultado: 2.559 22629
Amortizacion del inmovilizado 47 14
Correcciones valorativas por deterioro de instrumentos financjeros 4,244 28.162
Resultados por bajas y enajenaciones del inmovilizado (1.478) -
Ingresos financieros (215) (4.988)
Gastos financieros 392 31
Diferencias de cambio (431) (590)
Cambios en el capital corriente: (3.328) (2.871)
Existencias - -
Deudores y otras cuentas a cobrar (1.903) (3.188)
Otros activos corrientes (522) -
Acreedores y ofras cuentas a pagar (1.227) 317
Otros pasivos corrientes 324 -
Otros activos y pasivos no corrientes ; - -
Otros flujos de efectivo de las actividades de explotacidén: 72 2.112
Pagos de intereses ‘ (124) -
Cobros de dividendos - 404
Cobros de intereses 215 1.560
Cobros (pagos) por impuesto sobre beneficios - 148
Otros pagos (cobros) (19) -
Flujos de efectivo de las actividades de explotacion (615) (4.169)
b) Flujos de efectivo de las actividades de inversion:
2009 2008
Pagos por inversiones (19.228) (102.645)
_Empresas del grupo y asociadas. (18.825) (102.143)
Adquisicion de inmovilizado (80) {126)
Otros activos financieros (323) -
Otros activos - (376)
Cobros por desinversiones 90 54.029
Empresas del grupo y asociadas. - 3.085
Otros activos financieros. - 50.944
Otros activos. 90 -
_Flujos de efectivo de las actividades de inversion (19.138) (48.616)
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c¢) Flujos de efectivo de las actividades de financiacion:

2009 2008
Cobros y pagos por instrumentos de patrimonio: 251 (12.694)
Adquisicion de instrumentos de patrimonio propio (144) (11.166)
Enajenacion de instrumentos de patrimonio propio 395 -
(Gastos de ampliacion de capital - (1.528)
Cobros y pagos por instrumentos de pasivo financiero: 16.189 5.324
Emision: - -
Deudas con entidades de crédito 16.050 5.324
Devolucion y amortizacion de: - -
Deudas con empresas del grupo y asociadas 139 -
Pagos por dividendos y remuneraciones de otros instrumentos de
patrimonio: (1.919) (996)
Dividendos (1.919) (986)
Flujos de efectivo de las actividades de financiacion 14.521 (8.356)

20. Compromisos y contingencias

a) Compromisos

La Sociedad alquila locales bajo contratos no cancelables de arrendamiento operativo.

Estos contratos tienen una duracion de cinco afios, siendo la mayor parte de los mismos
renovables a su vencimiento en condiciones de mercado. La Sociedad esta obligada a
notificar con dos meses de antelacién la finalizacién de estos acuerdos. El pago minimo
total futuro por arrendamiento operativo no cancelable corresponde a la renta de un
ejercicio.

b) Avales
Fersa Energias Renovables, S.A. avala a las entidades siguientes que han presentado

avales ante la Direccién General de Politica Energética y minas segun lo dispuesto en el RD
661/2007 por los siguientes importes:

Sociedad Miles de euros
Eélica Cijara, S.L 1.300
Sinergia Andaluza S.L. y Energias Renovables Guadiana

Menor, S.L. 2.000
Energia Renovable Mestral Edlica, S.L., 1.000
Castellwind 03, S.L. 2.100
Entreyeltes 1, S.I.. 2.320
Total 8.720

Fersa Energias Renovables, S.A. avala a las entidades siguientes que han presentado
avales de caracter técnico ante {a Direccion General de Politica Energética y Minas segun lo
dispuesto en el RD 6/2009 por los siguientes importes:
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Sociedad Miles de euros

P.E. Tajos de Bazéan 310
Catalana d’Energies Renovables 1.152
Texte 150
La Tossa del Vent 210
Eolener 367
P.E. L’Arram 400
P.E. Coll de Som ; 210
Empordavent 960
Orta Edlica 990
Electravent 420
E.R. Guadiana Menor 800
Sinergia Andaluza 2.376
La Pedrera ‘ 870
Total | 9.215

Fersa Energias Renovables, S.A. avala el 100% del aval presentado para la tramitacion de
la autorizacion de la instalacion del parque edlico de las sociedad Eolener, S.L. por importe
de 320 miles de euros, asi como el aval de la sociedad Explotacién Edlica la Pedrera, S.L
por importe de 1.311 miles de euros ante Energias Renovables de la Regién de Murcia, S.L.

Adicionalmente, Fersa Energias Renovables, S.A. presenta aval para la financiacion del
parque eolico de Generacidn Edlica India Limited por 2.099 miles de euros y 1.000 miles de
euros para garantizar la poliza de crédito que Axis Bank le ha otorgado a Generacién Edlica
India Ltd.

Las sociedades participadas Eélica del Pino S.L., Edlica el Pedregoso, SAS Eoliennes de
Beausemblant, Generacion Edlica India Limited, 'Parque Edlico Hinojal S.L. y Gestora
Fotovoltaica de Castellon S.L. tienen sus acciones pignoradas como consecuencia de los
préstamos contratados con entidades de crédito en la modalidad de Project Finance.

Ademas los préstamos a Edlica del Pino S.L., Edlica el Pedregoso S.L., SAS Eoliennes de
Beausemblant, Catalana d’Energies Renovables S.L., Parque Edlico Hinojal S.L. y Gestora
Fotovoltaica de Castellon S.L. incluyen condicionesique limitan la distribucién de dividendos
y exigen el cumplimiento de determinados ratios minimos, como el Ratio de Cobertura del
Servicio de la Deuda o el Ratio de Apalancamiento.

Los administradores de Fersa Energias Renovables, S.A. estiman que los pasivos no
previstos a 31 de diciembre de 2009, si los hubiera, que pudieran originarse por los
compromisos indicados en esta nota, no serian significativos sobre estas cuentas anuales.

¢) Contingencias

El 21 de diciembre de 2005 a la empresa del grupoilnvetem Mediterranea, S.L. (Invetem), la
Unidad Regional de Aduanas de la Agencia Tributaria de Barcelona le incod un Acta
definitiva de Disconformidad por el concepto tributario del Impuesto Especial sobre
Hidrocarburos del periodo 2001 a 2004, por la utilizacidén de biogas como combustible para
la produccion de energia eléctrica. En dicha acta serecoge un propuesta de liquidacion cuyo
importe asciende a un total de 8.840 miles de euros, de los que 813 mil corresponden a
intereses de demora y el resto a la cuota estimada idel citado impuesto. El 21 de febrero de
2006 el Jefe de la Dependencia Regional de Aduanas e Impuestos Especiales confirmé el
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acta dictando el correspondiente acto administrativo. En el ejercicio 2006 Invetem interpuso
la correspondiente reclamacion economico-administrativa contra el acto administrativo
dictado, ante el Tribunal Econdémico- Administrativo Regional de Cataluia, habiéndose
solicitado la correspondiente suspension del procedimiento. Fersa Energias Renovables,
S.A. tiene firmado un acuerdo con EMTE, S.A., la empresa a la cual la Sociedad adquirio la
participacion en Invetem Mediterranea, S. L. en el afio 2002, por el cual en el caso de que la
citada liquidacién contra Invetem tuviese que ser finalmente satisfecha por la compafiia,
EMTE, S.A. se compromete a recomprar la participacion de [a Sociedad de manera que esta
Gltima obtenga una TIR del 10%. Durante el ejercicio de 2009, no se ha producido ningun
hecho relevante en relacion a esta acta. En consecuencia, a 31 de diciembre de 2009 Ia
Sociedad tiene registrada una provision por importe de 0,4 millones de euros (Nota 7) para
cubrir la inversion de dicha filial neta de la retribucion comprometida. Dada las
caracteristicas de esta contingencia, no es posible determinar un calendario razonable de
fechas de pago, pero que en todo caso se considera que la resolucion final no seria durante
los doce meses siguientes al cierre del gjercicio 2009.

La Sociedad considera que la provision registrada en estas cuentas anuales cubre
adecuadamente el riesgo descrito en esta Nota, por lo que no se espera que de los mismos
se desprendan pasivos adicionales a los registrados. No obstante, en caso de una
resolucién final desfavorable en relacion con las mencionadas actas, la Sociedad podria
disolver la sociedad Invetem Mediterranea, S.L. o bien ejercitar la opcidn de venta al antiguo
propietario de las acciones de acuerdo con el contrato de compra-venta. Por este motivo, se
considera que el riesgo maximo para la Sociedad equivale al valor neto en libros de la
inversion a 31 de diciembre de 2009 de 515 miles de euros, neto de la compensacion a
percibir por parte del vendedor de dicha inversion en caso de resolucién negativa por
importe 114 miles de euros de acuerdo al contrato de compra-venta entre ambas partes.

Con fecha 7 de julio de 2009, el Tribunal Econdmico Administrativo Regional de Catalufia
acuerda otorgar a la sociedad Invetem Mediterrdanea, S.L. la suspensidn del acto
impugnado. A efectos de obtener esta suspension Invetem Mediterranea, S.L ha constituido
hipoteca mobiliaria unilateral sobre sus bienes por un importe de 904 miles de euros a favor
de la Agencia Estatal de Administracion Tributaria.

21. Informacidn de las operaciones con partes vinculadas.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 37 de la ley 44/2002 de Medidas de Reforma del
Sistema Financiero, a continuacion se especifican las operaciones realizadas en el ejercicio
2009 entre Fersa Energias Renovables, S.A. y las personas fisicas o juridicas vinculadas a
la misma.

Se entiende como partes vinculadas:
- Los accionistas significativos de Fersa Energias Renovables, S.A. entendiéndose por
tales los que posean directa o indirectamente participaciones iguales o superiores al
5%, asi como los accionistas que, sin ser significativos, hayan ejercido la facultad de
proponer la designacion de algun miembro en el Consejo de Administracion.

Atendiendo a esta definicién, se considera como entidades vinculadas Fersa
Energias Renovables, S.A. a:

45



FERSA ENERGIAS RENOVABLES S.A.

Memoria de las cuentas anuale$ del ejercicio 2009
(Expresada en miles de Euros)

% Total

Nombre o denominacién social del sobre el
S consejero capital social
Grupo Empresarial Enhol, S.L. (*) 22,393%
Grupo Catalana Occidente, S.A. 7,509%
Mytaros B.V. 4,043%
BCN Godia, S.L. 4,546%
Larfon, S.A.U. ‘ 2,697%
Comsa Emte Medioambiente S.L. 5,000%
Caja General de Ahorros de Granada 4,126%
D. José M? Roger Ezpeleta 1,862%
_% Total sobre el capital social ‘ 52,176%

(") Energia Inteligente Energena, S.L. (Unipersonal) es una compafia participada en un 100% por el Grupo Enhol, y es
titular del 22,070% de acciones del Grupo Fersa, porcentaje que sé¢ ha incluido en la participacion del Grupo Enhol.

- Los administradores y directivos de la sociedad y su familia cercana, entendiéndose
por “administradores” un miembro del Consejo de Administracion, y por “directivos”
un miembro del Comité de Direccidn. Las operaciones realizadas con los
administradores y directivos del Grupo Fersa se detallan en la Nota 22.

- Las sociedades del Grupo, Multigrupo y Asociadas del Grupo.

a) Operaciones con accionistas significativos:

Operaciones con Innovacién Verde Inver, S.L.U. (en adelante Inver)
Inver es una sociedad perteneciente al Grupo Enhol,

Se suscribieron contratos con Inver para la gestién integral de proyectos de las sociedades
Edlica Postolin S.P. zoo, Edlica Kisielice S.P. zod, Eodlica Warblewoo S.P. zoo y Edlica
Cieplowody S.P. zoo en el ejercicio 2008, El importe devengado en el gjercicio 2008 por este
concepto asciende a 413 miles de euros, no se han devengado importes por este concepto
durante el ejercicio 2009.

Por la gestion de las sociedades en India (Generagién Eolica India Limited, EN Renewable
Energy Private Limited, EN Wind Power Privdte Limited) y Francia (Eoliennes de
Beausemblant, SAS), Inver ha facturado a Fersal Energias Renovables, S.A. durante el
ejercicio 2009 un importe de 343 miles de euros.

Contrato de arrendamiento de oficinas con Real Wind, S.L. (en adelante Real Wind)

El importe devengado durante el ejercicio 2009 ien concepto de arrendamiento de las
oficinas donde se ubica Fersa Energias Renovables, S.A. en Barcelona a favor de Real
Wind, S.L. (sociedad participada al 100% por Jdsé M? Roger Ezpeleta, Presidente del
Consejo de Administracidon de Fersa Energias Renpvables) asciende a 201 miles de euros
(183 miles de euros a diciembre de 2008). Estos contratos de arrendamiento tienen duracion
por cinco afos, prorrogables automaticamente por periodos de un afio.
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b) Operaciones con administradores y directivos:

Con excepcion de las operaciones con Real Wind mencionadas en el apartado anterior, no
existen operaciones con administradores ni directivos.

¢) Operaciones con Sociedades del Grupo Multigrupo y Asociadas del Grupo

A 31.12.09 A 31.12.08

Prestacion de servicios a sociedades del Grupo y asociadas

- Servicios de asesoramiento técnico, contable y de administracion 1.884 855
- Dividendos 1.085 439
- Intereses 3.482 2.688
Total 8.451 3.982

Las operaciones entre empresas son objetivas y no discriminatorias, y se realizan a precios
de mercado en base al coste estimado y un margen de mercado.

A 31.12.09 A 31.12.08

Cuentas a cobrar de sociedades del Grupo y Asociadas (Nota

10)

Clientes empresas del Grupo y Asociadas 2.844 572
Total 2.844 572

Las cuentas a cobrar a partes vinculadas surgen de los servicios prestados de
asesoramiento técnico, contable y de administracion, y tienen un vencimiento de un mes
después de la fecha de emision. Las cuentas a cobrar no estan aseguradas y no devengan
ningdn interes.

Las operaciones entre empresas del Grupo, Asociadas y Multigrupo son objetivas y no
discriminatorias y se realizan a precios de mercados en base al coste estimado mas un
margen de mercado.

d) Créditos concedidos a empresas del Grupo, Asociadas y Multigrupo

Los Créditos a empresas del grupo, asociadas o multigrupo vencen entre el gjercicio 2010 y
el 2013 y tienen un interés anual de entre el 4% vy el 7,5%. El detalle por sociedad y el
movimiento de los créditos se indican en la Nota 7.

22. Informacion sobre miembros del Consejo de Administracion y Directivos

Retribucién a los miembros del Consejo de Administracion y Directivos

El Consejo de Administracion, en su sesidn de 5 de diciembre de 2007, aprobé por
unanimidad el sistema de refribucion propuesto por la Comisidn de Nombramientos y
Retribuciones a los integrantes del Consejo de Administracion a razén de unos honorarios
fijos anuales por Consejero, asi como, honorarios fijos anuales por miembro de Comision de
Auditoria o Comisiéon de Nombramientos y Retribuciones, y unos honorarios fijos anuales
por miembro de Comisidn Ejecutiva.
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En fecha 25 de junio de 2008 la Junta General de la compafiia acordd modificar el articulo
17 bis de los Estatutos sociales relativo a la retribucion de los Consejeros, pasando a ser
dicho cargo de administrador retribuido.

Durante el ejercicio 2009, el importe devengado por los miembros del Consejo de
Administracion de Fersa Energias Renovables, S.A. asciende a 637 miles de euros (546
miles en 2008), comprendiéndose en estas cantidades tanto las atribuidas por su
pertenencia al Consejo de Administracion y a las distintas comisiones del mismo, como las
correspondientes, es su caso, a las relaciones de tipo laboral o responsabilidades directas
que pudieran tener a distintos niveles ejecutivos.

Operaciones con administradores

Durante el ejercicio 2009 las participaciones, lgs cargos y /o las funciones de los
administradores de Fersa Energias Renovables, S|A. en otras sociedades, con el mismo,
analogo o complementario género de actividad al que constituye su objeto social (Nota 1),

son los siguientes:

Miembro del Consejo: José M? Roger Ezpeleta
Sociedad participada Nﬁ‘articipbcién Funciones

Real Wind, S.L.U. 100% Administrador L’Jnicc‘;
Edélica el Pedregaoso, S.1. Por cuenta de FERSA, 80% Presidente
Edlica del Pino, S.L. Por cuenta de FERSA, 80% Presidente |
Aprofitament d'energies renovables Por cuenta de FERCOM EOLICA, 13,94% y por cuenta de CATALANA ,
de la Terra Alta, S.L. D'ENERGIES RENOVABLES, S.L. 15,73% Consejera
oot EnrgesRarmabes 51| S8 TERCOMEOLCA, 0% oy cueta s PAREOLO SO | e
Geslora Fotvotecn 8 G800, |y oo RS, 7%
Invetem Mediterranea, S.L. Por cuenta de FERSA, 70,83‘;/;“ Consegjero
Sinergia Andaluza, S.L. Por cuenta de FERSA 60% i Consejero
'\Eﬁr;irgri‘a;ﬁenovabies def Guadiana Por cuenta de FERSA 50% Consejero 1
Castellwind-03, 5.L. Por cuenta de FERSA 67,39% Consejero
Fersa Panama, S.A, Por cuenta de FERSA 92% Presidente )
Siljan F'ort‘,vS.L. Por cuenta de FERSA 80% o Presidente o
OU Est Wind Power Por cuenta de FERSA 75% Consejero
Generacién Edlica India Limited Por cuenta de FERSA 99,9% Consejero
EN Green Energy Private Limited Por cuenta de FERSA 99,9% Consejero
EN Renewable Energy Private Limited | Por cuenta de FERSA 99,9% Consejero
EN Wind Power Private Limited Por cuenta de FERSA 99,9% . Consejero
Eclica Postolin $.P. Z 0.0. Por cuenta de FERSA 100% Cons;jero
Eolica Cieplowody S.P. Z 0.0. Por cuenta de FERSA 100% Consejero
Eolica Kisielice 3.P. £ 0.0, Por cuenta de FERSA 100% Consejero
Eolica Warblewo S.P. Zo.0. Por cuenta de FERSA 100% Consejero
Mangement Kisielice, Sp. z 0.0 Por cuenta de FERSA 100% Consejero
Eoliennes de Beausermblant S.A.S. For cuenta de FERSA 80% Presidente

L Fersa ltalia, 5.r.1. Por cuenta de FERSA 100% Presidente
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Miembro del Consejo : Energia Inteligente Energena, S.L.U.

Sociedad participada Participacion Funciones
Energia Termosolar Enertol, S.L. 50% -
Innovacién Verde Inver, 5.1 U. 100% -
Eolica Navarra, $.L.U. 100% -
Ynfiniti Engineering Services, S.L. 33,33% -
Inver Bulgaria, E.0.0.D. 100% -
Central Edlica Pampa De Malaspina, 10% -

S.A. * vendido 09/12/2009
Miembro del Consejo : Grupo Empresarial Enhol, S.L.

Sociedad participada Participacién Funciones
Energia Inteligente Energena, S.L.U. 100% -
Eolica Cabanilias, S.L. 50% -
Eolica Montes De Cierzo, S.L. 50% -
Eclica Caparrgso, S.L. 50% -
Eolica La Bandera, S.L. 50% -
Miembro del Consejo : Caja General de Ahorros de Granada, S.A.

Sociedad participada Participacion Funciones
Silicio Energia, 5.A. 5% -
Energia Qriental, S.L. 61,18% -
Edlica Del Zenete, S.L. 42.99% -
Miembro del Consejo : Comsa Medio Ambiente, S.L.

Sociedad participada Participacion Funciones

Parque Solar De Ecija, S.L. 100% Administrador unico
Edlica Las Lanchas, S.L. 100% Administrader Unico
Eolica El Hornico, S.L. 100% Administrador tnico ‘
Edlica La Carrasca, S.L. 100% Administrador tnico
Edlica Sierra Gadea, S.L. 100% Administrador Unico
Tfm Energia Solar Fotovoltaica, S.A. 75% Consejero
Comsa Energias Renovables, S.L. 100% Consejero
Comsa Inversiones Solares, S.L. 100% Administrador unico
Maials Solar, S.L. 100% Administrador Gnico
Villoldo Solar, S.L. 100% Administrador unico
Parque Solar Viso Del Marques, S.L. 100% Administrador Unico
Gotica Solar, S.L. 100% Administrador unico

Miembro del Consejo : Ben Godia, S.L.

Sociedad participada Participacion Funciones
Rotasol Energy, 5.1 40% indirecto --
Miembro del Consejo : Ignacio Garcia-Nieto Portabella

Sociedad participada Participacion Funciones

Rotasol Energy, S.L.

5% indirecto
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Retribuciones al Comité de Direccidn

La remuneracion total devengada en el gjercicio 2009 a los miembros integrantes del Comite
de Direccion, excluyendo la de aquellos miembros que a su vez forman parte del Consejo de
Administracidn que se incluye en el apartado de retribuciones fijas a los miembros del
Consejo de Administracion, ascendio a 507 miles de euros (422 miles de euros en el
ejercicio 2008). ‘

Algunos de los contratos sucritos con los miembros del Comité de Direccion contemplan
clausulas de indemnizacién que dan derecho a recibir por los beneficiarios en el caso de
extincion de la relacion laboral por despido declarado improcedente el importe equivalente a
una anualidad.

23. Remuneracion de los auditores

Los honorarios devengados durante el ejercicio par PricewaterhouseCoopers Auditores,
S.L. por los servicios de auditoria de cuentas y por otros servicios prestados a la Sociedad
relacionados con la auditoria, ascendieron a 240 miles de euros (173 miles de euros en el
2008). ‘

Asimismo, los honorarios devengados durante el ejercicio por otras sociedades que utilizan
la marca PricewaterhouseCoopers como consecuencia de otros servicios prestados a la
Sociedad, ascendieron a 77 miles de euros (221 miles de euros en el 2008),
principalmente por asesoramiento fiscal.

24. Medio ambiente

Los aspectos medioambientales se tienen en cueénta a lo largo de todo el proceso de
tramitacion y construccion de las instalaciones de los proyectos que la Sociedad se encarga
de promocionar, construir y promocionar, realizanda los estudios demandados en funcion de
la legislacién de cada pais.

Durante el ejercicio 2009 y 2008 y en relacion con: las instalaciones que se encuentran en
explotacion la Sociedad no ha incurrido en gastos medioambientales.

25. Acontecimientos posteriores al cierre

Durante el mes de enero de 2010 Fersa Energias Renovables S.L. ha vendido el 12%
restante de su participacion en Parque Edlico Altos del Voltoya, S. A. El importe de la
operacion ha ascendido a 3,2 millones de euros. Esta operacién, sumada a la venta del 18%
efectuada durante el ejercicio 2009, completa la venta de toda la participacion. En su
conjunto la venta de la participacion del 30% Ha ascendido a 10 millones de euros,
incluyendo 0,9 millones de euros correspondientes a la venta de la deuda subordinada
asociada, y ha generado una plusvalia de 1,6 millones de euros.

Adicionalmente en enero de 2010 Fersa Energias Renovables S.A. ha dado entrada en su
filial Catalana d’Energies Renovables, S.L. (Cater), al fondo especializade en energias
renovables Green Alliance, F.C.R., mediante esta operacion Green Alliance F.C.R. ha
adquirido un 16% de Cater y el Grupo ha reducido su participacion a un 84%. La operacion
supone para el Grupo un ingreso de 6,04 millones de euros e incluye asimismo el 16% de la
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deuda subordinada asociada. Cater es titular de los parques edlicos Mudéfer de 45 MW y
Mudefer Il de 12,6 MW, situados en la localidad de Caseres (Tarragona), que estan en
construccion y que esta prevista su puesta en funcionamiento durante el primer semestre de
2010.
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ANEXO |

a) Participaciones en empresas del Grupo

Fersa Energias Renovables, S.A. tiene control sobre las siguientes sociedades:

Fraccidn de capital

Nombre y domicilio Forma Direction Actividag | Drecte | Indirecto
juridica L % %
Eolica El Pedregoso S.L. Travessera de Gracia, 30 Barcelona (Spain) Edlica 80 -
Invetem Mediterranea S.L. Av Baix Llobregat, 10 Esplugues Biomasa 70,83 -
Empordavent S.L Travessera de Gracia, 30 Barcelona (Spain) Edlica 97,39 2,61
Edlica del Pino S.L. Travessera de Gracia, 30 Barcelona (Spain) Edlica 80 -
Catalana d'Energies Renovables S.L Travessera de Gracia, 30 Barcelona (Spain) Edlica 94,51 5,49
Fercom Edlica S.L Travessera de Gracia, 30 Barcelona (Spain) Holding 100 -
La Tossa del Vent 5L Travessera de Gracia, 30 Barcelona (Spain) Edlica - 100
Texte S.L Travessera de Gracia, 30 Barcelona (Spain) Edlica - 100
Eolener S.L. Travessera de Gracia, 30 Barcelona (Spain) Eolica - 100
QOrta Edlica S.L. Travessera de Gracia, 30 Barcelona (Spain) Ediica - 100
Electravent SL. Travessera de Gracia, 30 Barcelona (Spain) Edlica - 100
Gestora Fotovoltaica de Castellon S.L. Travessera de Gracia, 66 Barcelona Holding 76 -
Fotovoltaica Fer S.L. Travessera de Gracia, 66 Barcelona Fotovoltaica - 76
Weinsberg Ecotec S.L. Travessera de Gracia, 66 Barcelona Fotovoltaica - 76
Fotovoltaica Ecotec S.L Travessera de Gracia, 66 Barcelona Fotovoltdica - 76
Joso Fotovoltaica S.L Travessera de Gracia, 66 Barcelona Fotovoltaica - 76
Fotovoltaica Papua S.L. Travessera de Gracia, 66 Barcelona Fotovoitdica - 76
Fotovoltaica Vergos S.L. Travessera de Gracia, 66 Barcelona Fotovoltaica - 76
Fotovoltaica La Maola S.L. Travessera de Gracia, 66 Barcelona Fotovoltaica - 76
Inversions Trautt S.L. Travessera de Gracia, 66 Barcelona Fotovoltaica - 76
Fotovoltaica de Castelld S.L. Travessera de Gracia, 66 Barcelona Fotovoltaica - 76
Fotovoltaica de les Coves SL. Travessera de Gracia, 66 Barcelona Fotovoltaica - 76
Inversions Vinroma S.L Travessera de Gracia, 66 Barcelona Fotovoltaica - 76
Parque Edlico Hinojal SL. Travessera de Gracia, 30 Barcelona (Spain) Edlica 100 -
Fersa Panams, S.A. SA  [gresenta :S:'&'Z 2000, Salptanta Ciudad de Eélica 92 -
Edlica Postolin S.P. Krasinskiego n® 19, Bydgoszcz, POLONIA Eolica 100 -
ol EstWindPower ) ggﬁgﬁ:iva 13-3 Tallinn (11619) Toila, Paite-Vaivina, Edlica 93,12 )
Fergest Biomasa S.L. Travessera de Gracia, 30 Barcelona (Spain) Biomasa 100 -
Parc Edlic Coll De Som S.L Travessera de Gracia, 30 Barcelona (Spain) Edlica 100 -
Parc Edlic L'Arram S.L. Travessera de Gracia, 30 Barcelona (Spain) Edlica 100 -
Explotacién Edlica la Pedrera S.L Travessera de Gracia, 30 Barcelona (Spain) Eclica 100 -
Sinergia andaluza S.L. Travessera de Gracia, 30 Barcelona (Spain) Holding 75 -
o [Fmmae 2o ateor e otortnt | e | o |
EN Renewable Energy bute. Ltd. |3OE: First Fleor, Hauz KhaslVillage, New Delhi 110 Eolica 100 i
016 INDIA :
EN Wind Power Pute. Ltd. 60E, First Floor, Hauz KhastiIIage, New Delhi 110 Eslica 100 B
016 INDIA
EN Green Energy Pyie. Lid. 50E, First Floor, Hauz KhasTViIIage, New Delhi 110 Edlica 100 .
016 INDIA
Edlica Kisielice S.P. z.0.0. |Krasinskiego n® 19, Bydgoszcz, POLONIA Edlica 100 -
Edlica Warblewo 5.P. z.0.0. |Krasinskiego n® 19, Bydgoszcz, POLONIA Edlica 100 -
Edlica Cieplowody S.P. z.0.0. |Krasinskiego n® 19, Bydgoszcz, POLONIA Edlica 100 -
Eoliennes De Beausemblant S5.AS ;lggse’rr;g:;éﬁ;/lgne (6480) Mirepeix, Rodano- Edlica 80 -
Castelwind 03 S.L. Travessera de Gracia, 30 Barcelona (Spain) Edlica 67 -
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Fraccion de capital

Nombre y damicilio Forma Direccion Actividad Directo | Indirecto
juridica % %
Location at suite 4, building 50, l.enina Prospect. .
Fersa Cherkessk - 369000 Cherkessk RUSSIA Edlica 100 -
Entreyeltes 1 S.L. C/Farmaceutico Obdulio Fernandez 11 Burgos Edlica o1 -
Zgrada Montex 5, Stara Varos 3 - 81000 Podgorica .
Fersa Montenegro - MONTENEGRO Edlica 100 -
Fersa Business Consuiting, CO Lid. R_oorn 10?'5'.8“1 Bmldlng,l No 1147, Kangding Rd, Edlica 100 -
Jing'an District, Shanghai
Fersa Italia S.R.L. [Viadella Giuliana n 66 CAP 00195 - Roma Edlica 100 -
Management Kisielice S.P. z.0.0. |Krasinskiego n® 19, Bydgoszez, POLONIA Edlica 100 -

b) Participaciones en empresas asociadas y multigrupo

Fracclén de capital

- . Directo Indirecto
Nombre Forma juridica Domicillo Actividad Relacién de controt
% %
xproflfamen! q Energ:es Renovables ae Iravessera de (racia, G
L'Ebre S.L. (Barceiona) Edlica - 21,33 Influencia significativa
Aprofitament 0 ENergies Renovables de la Travessera de Gracia, 56 entesuslo
Terra Alta SL. (Barcelona) - 29,67 Influencia significativa
Energia Renovable Mestral Conca 5L Av. Maria Fortuny, 83 (Reus) Edlica - 33 Influencia significativa
Travessera 4o Gracia, 56 entesuelo
Berta Energies Renovables 5.L (Barcelona) Eodlica - 29,09 Influencia significativa
A.LE. Los Siglos A.LE. ¢f San Jucar Tarifa Ealica - 30,3 Influencia significativa
Energia Cijara S.L. Rambla Cataluia, 54 {Barcelona) Edlica 50 - Contral compartido
Edlica Cijara 5L Bartolome, .J. Gallarda, 1 (Badajoz) Edlica 50 - Control compartido
¢/ dei Ayuntamiento, 7 Padul de Becerro
Parque Edlica Valcaire SL. {Granada) Edlica B 33,75 Influencia significativa
o del Ayontamients, 7 Peal 06 Becero
E. R. Guadiana Menor S.L. (Jaén) Edlica 50 - Control compartido
Energia Renovable Mestral Edlica S.L Av. Maria Fortuny, 83 (Raus) Edlica 50 - Control compartido
Siljan Port 5.L Rambla Cataluiia, 54 (Barcelona) Holding 80 - Control compartido
Shandong Lusa New Energy co Ltd Chengkow, Wudi, Shandong Provinge Edlica - 48 Control compartido
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ANEXO Il

a) Participaciones en empresas del Grupo

: A31.12.09
Sociedad Capital social R““:”“ Resultado |  Total fondos propios | Vator contable bruto | Provisin |  Valor neto contabl Divi
y atros !
Esiica El Padreguso. 5.L. 148 3.552 205 5.493 i 150 -1.164 7.625 -
invatem Mediterriness, 5.1 72 410 -4 458 " 576 -463 115 177
Empardavent. 5.L 260 -89 74 37 j 6,820 . 65.525 -
(- chica Del Pino, 5.L. s 1.552 331 1,286 : 8627 -AM5 5312
Catalana d'Energisns Renovables, S.L 2.554 7.453 -2/ 9.680 : 32887 - 32.887 -
I-wicom Edlica, S.L 3/ 2661 276 2.974 30.365 - 30.369
Gustora Fotovoltaics de Castellan, S.L. 30 1414 41 1485 1425 108 1.316 -
Parqua Eélico Hinojal, 3.L. 2878 114 1.047 4.037 ! 26.783 -2.197 24,530
Feras Panamd. 3.A 72 -34 -42 -4 ! 16,154 -1310 14,844 -
| dlica Postolin, 5.p.200 112 13 -30 59 15 573 -1.138 18,085 -
OL EstV¥indFower 547 507 -38 1.418 : 9475 - 0.475 -
I'orgest Biomaza. 3L 50 -2 -5 3z 57 - 52 -
Fare £ olic Coll e Som, 5.1, 543 104 -1 538 /.75 - 6,625 -
Parc Edlic L'Arram. 5.1 246 -111 -1 534 : 7006 - 7.006 -
Expiotacion La Pedrera, 31 1.700 -186 & 1.508 22,224 - 02.224
Sinergin andaluza, 5.0 ] - - [} ; 27018 - 27.018 -
Ganaracion Edlica ndias Limted 7.372 715 271 5,306 19.518 -3 839 15,908 -
LM Renewable Enargy Privata Limited 12,053 1824 -4 10.220 ! 7BATT -3.704 24473 -
=N Wind Fower Private Limited 11.883 -1.628 -4 9876 ; 35107 -4.744 30,063 -
EN Graan Energy Private Limiled 11.204 -1.369 -5 9.826 . 224530 -2.003 19.837 -
¥ olica Kimelics. 5.p.z00 1621 -45d 21 1.188 ‘ 26.639 -3.692 22047 -
Eclica Warblewo | &.p.cu0 14 56 -20 50 : 18980 .2 471 16.559 -
Eudlica Cieplowady. 3.p zo0 14 18 20 30 ‘ 21.603 -2.781 18.822 -
Ealinnes De Beaussmblnt, 5.A.5 556 251 481 756 3.198 344 2154 214
Castellwind 03. 3.L 7654 452 4 1.220 ‘ (. - 8h/ -
Farsa Cherkensk, LLL.C. - - -3 -3 ) 134 - 134 -
Entrayeitaz 1. S.L. 3 - - k) 17 - 17 -
FERSA Montenegro 56 -10 -6 30 84 - 211 -
Farza Busineas Consulting (Shangni) co td 203 -19 -43 141 BoE - B5E
Fersa lalia 10 4 -2 4 704 - 704 -
Managemant Kisiclice. 3P zoo 1 - - 1 ; 1 - 1 -
Total 55.970 11.204 693 67.867 ! 402.655 -34.120 369.535 391
A31208
Sociedad Capital soeial Resi"’as Resultado |  Total fondos praplos Valor contable brute | Provisién | Valor nete contable tividendos recibides
y otros |
b oba || Pedregusa, 3.1 146 3.083 1.044 4.253 : 3.089 -227 4.762 -
Invatem Maditarranoa. 3.1 72 55 235 Be6d ; 578 483 114 B4
Vmporsiavent, &L 460 -5 -1 395 . 5281 - 5.281 -
Enargia Renovable Mestral, & L 750 7 48 1.530 i 1014 - 7074 -
-l Del Fino. 5L, 75 1,573 267 1915 ! 3628 -370 8.258 -
Catalana d'Energies Renovibles, S0 630 i R B40 3 20,208 . 20208 -
Fercom Edlica, S.L 37 102 2510 7.689 j 30 191 - 30161 -
Gostora Fotovallsa de Castelion, 5.1 30 1.793 310 1.6833 i 1425 -24 1.401 -
Fargus Eslica Hinojal, 5.1 2876 333 749 3,202 " 26.783 -1.816 24.954 .
| ersa fPanama, S.A. 3 -10 24 -a1 ‘ 16.091 -766 15.325 -
Fafios Postohn, 5.p.200 112 - -1 101 | 19.523 -2.183 17.330 -
O EstWindPowsr 32 553 -3/ 540 } 8465 - 8485 -
Fergest Biomasa. 8.1 50 R 10 49 52 - 52 -
Pare Bolic Coll De Som, S.L 543 a8 & 53y . 6,875 - 8875 .
Fars kolic L'Arram, 5.0, [T 105 T 530 7.008 - 7.008 -
Explotacion | a Pediers, S.L 1.700 -181 11 1.508 ' 22,224 - 22224 -
Sinargia andatci, 5.4 8 N R & : v6.9a7 . 76,907 B
(Genaracion Eslica India Limited 7372 -2 191 6.6531 i 19,252 -3.838 15.414 -
LM Henewabla Enargy Private Limitcd 11.643 -1.885 -4 9754 i 27553 2042 25201 -
EN Wind Pawer Prvate Limited 11.840 -1.822 -4 9.754 ; 34.861 -4.910 20,951 -
EN Grasn Energy Private Limited 11.184 1.4 ) 9./64 : 22.565 -2.909 19.856 -
Ediica Kigiehor, §.p.200 14 130 -B29 -85 . 25.018 -4.18/7 20821 -
’thca Warblewn , 5.p.za0 14 -13 70 71 18,965 2594 16 371 -
[_F.'ﬁhcn Gieplowody, 5.p.200 T2 10 47 51 . 21,501 -2.381 18.620 -
Eolinnes De Beaunemblant, 5.4.5. 566 -41 145 567 “ 2,488 ~158 2.340 -
Castellwind 03. 3L 684 511 59 1.216 386 - 366 -
Fersa Cherkesak, LL.G. - - - - 140 - 140 -
Entroyeltes 1, 5.L. 5 K R 3 5 . A R
FERSA Montenegra 10 - A0 - 861y . s -
Fursa Buzinesa Consulting (Shangai) oo Itd 63 - -18 47 . 3g2 - 362 -
Total 51.545 1.518 4.561 57,824 : 392.004 -29.691 362.313 7]
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FERSA ENERGIAS RENOVABLES S.A.

Memoria de las cuentas anuales del ejercicio 2009
(Expresada en miles de Euros)

b) Participaciones en empresas asociadas y muitigrupo

AX1208
Reservas Total i ivi
Sociedad Gapital social Resultado 0::0';'::05 Valo:]mr;lahln Provisién v:;::;:’iu D':::ir::t;s
y otroz
Energia Renovaiie Mestrat Calica, S.L. 3 -2 - 1 5 0 5 1]
Energia Cijara, 5.1.. 100 4 -4 @ 325 0 325 0
Edlica Cijara, 5.L. 29 -6 -8 15 32 O 32 0
Silfan Port, S.L. 18 13 -10 4l 4.663 [¢] 4.663 0
Energlaz Renovables del Guadiana Menor, S.L.
12 k-] -4 3 2.849 o 2.849 0
Total 162 4 -26 132 7.874 [ 7.874 0
A M.12.08
Reservas ivi
Sociedad Capital social Resultado Total k’_"dos Valor contable Provision Valor neto D'v".ja."dos
y otros propios bruto contable recibides
Enerqia Renovable Mestral Edlica, 5.L. 5 3 -5 3 5 - 5 -
Parque Eolivo Altos ded Voltoya, SA 6.869 1528 3468 11.860 7.037 -185 6.852 216
Energla Cijara, 8L, 200 -1 -6 183 a5 - 325 -
Edlica Cijam, 5.L. 58 -4 -8 47 32 - a2 -
Siljan Port, S.L. 3 -13 -1 -1 4.621 - 4.621
Energias Renovables del Guadiana Menor, S.L.
24 -5 -5 14 2.849 . 2.849 -
Total 7.160 1.503 3.433 12,09 14.869 -185 14.684 216
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1.

FERSA ENERGIAS RENOVABLES, S.A.
INFORME DE GESTION

EJERCICIO ANUAL TERMINADO EL
31 DE DICIEMBRE DE 2009

HECHOS SIGNIFICATIVOS

Con fecha 7 de mayo de 2009 se publico el Real Decreto Ley 6/2009 en el que se
establecia, entre otras cuestiones, un nuevo registro de pre-asignacion para el régimen
especial. En este registro de pre-asignacion se pueden inscribir las instalaciones en
promocion que cumplan con una serie de requisitos: disponer de las correspondientes
autorizaciones y permisos, disponer de contrato de suministro de equipos, disponer de
capacidad de financiacién asi como el deposita de un nuevo aval. La inscripcion en el
mencionado registro de pre-asignacion es condicion necesaria para el otorgamiento del
derecho al régimen econdémico establecido en el Real Decreto 661/2007 por el que se
requla la actividad de produccion de energia elédtrica en régimen especial.

En el mes de diciembre de 2009 FERSA recibid la confirmacién por parte del Ministerio
de Industria, Turismo y Comercio de la inscripcién en el mencionado registro de pre-
asignacion de un total de 253,77 MW de proyectos eolicos (217,27 MW atribuibles).
FERSA ha conseguido inscribir por tanto el 58%!de los MW solicitados a registro, el 80%
de los cuales se encuentran en Catalufa.

Durante el ejercicio 2009 Catalana d’Energies Renovables, S.L. (CATER), sociedad
participada por Fersa en un 100%, ha iniciado lal construccion de dos parques edlicos en
la localidad de Caseres (Tarragona), Mudéfer y Mudéfer I, con una potencia total de
57,6 MW. Del parque Mudéfer [l, con una potencia atribuible de 12,6 MW, ya se ha
finalizado su construccidén. Asimismo, continia a buen ritmo con la construccidon del
parque edlico de Mudéfer con una potencia total de 45 MW y se espera que entre en
funcionamiento durante el primer semestre de 2010. Ambos parques han sido inscritos
en el registro de pre-asignacidén contemplado en el Real Decreto Ley 6/2009 y por lo
tanto les es de aplicacion el régimen econdmico establecido en el Real Decreto
661/2007.

La produccion prevista de estos dos parques es de 156 Gwh anuales, lo que supone
unas 2.700 horas equivalentes (factor de carga del 31%), y permitira evitar la emision de
150.000 toneladas de CO2 al afio, asi como el proporcionar la energia suficiente para
cubrir el consumo eléctrico de mas de 39.000 hpgares. La inversién asciende a mas de
90 millones de euros.

Durante el gjercicio 2009 se han ultimado los tramites para iniciar la construccion del
parque edlico Els Escambrons, de 48MW de! potencia, en la localidad de Almatret
(Lleida). El parque, que se encuentra inscrito en el registro de pre-asignacion de regimen
especial, iniciara su construccion durante el afio 2010 y entrara en funcionamiento a
principios de 2011.
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En Polonia, FERSA ha finalizado la obra civil y eléctrica, incluida la subestacion
transformadora del parque correspondiente a la segunda fase del Parque edlico de
Kisielice que constara de 11 turbinas Enercon E82-2MW con una potencia total de 22
MW. Se estima que el montaje de las turbinas se inicie en el primer trimestre de 2010 y
el parque pueda entrar en operacion durante ese mismo afo. El parque de Kisielice ya
cuenta con una primera fase en explotacion desde el afio 2008, de 2 MW, por lo que con
la finalizacién de esta segunda fase, el parque de Kisielice pasara a contar con una
potencia de 24 MW.

En Estonia, FERSA ha incrementado su participacién en la sociedad OU Est Wind
Power del 75% al 93,12%. Esta sociedad es titular de las autorizaciones para la
construccion de un parque eolico de 75 MW en las localidades de Paite y Vaivina en la
costa nordeste de Estonia y representa uno de los mayores proyectos edlicos del pais.
Adicionalmente se ha procedido a firmar el contrato de suministro de aerogeneradores
con Gamesa.

En India, FERSA ha obtenido del Indian Renewable Energy Development Agency
(IREDA) la autorizacion para la financiacién del parque edlico Hanumanhatti de 50,4 MW
de potencia. Las obras se iniciaran durante el primer semestre del ano 2010 y se espera
que entre en explotacidon en el tercer trimestre del mismo afio. Este parque sera el
segundo parque edlico de FERSA y se afiadira al parque de Gadag, de 31,2 MW
operativo desde 2008.

En Panama, el trabajo de promocion llevado a cabo en los parques edlicos ha avanzado
a muy buen ritmo. Durante el gjercicio 2009 se han obtenido los lltimos permisos
gubernamentales necesarios para la construccién y explotacion del parque eélico Anton,
por una potencia de hasta 105 MW en su primera fase (97 MW atribuibles). Se ha
obtenido la Licencia ambiental del gobierno panamefio concedida por la Autoridad
Nacional del Ambiente (ANAM), la Autorizacion Definitiva de construccion y explotacion
concedida por la Autoridad de los Servicios Publicos (ASEP), y la conexion al sistema
eléctrico de Transmision panamefio. Con estas autorizaciones obtenidas se esta en
disposicidon de iniciar el proyecto constructivo del parque. El parque esta situado en el
centro del istmo panamefio, en la provincia de Coclé, y esta previsto que se desarrolle
en tres fases.

Antén es el segundo parque edlico de FERSA en Panama que obtiene autorizacion
definitiva ya que en octubre de 2008 se obtuvo la autorizacién definitiva, la primera
otorgada en este pais, para el parque edlico Toabré de hasta 225 MW. FERSA cuenta
ya con 330 MW (304 MW atribuibles) autorizados en Panama.

En el dltimo tramo del afio, FERSA ha vendido un 18% de su participacién en Parque
Edlico Altos del Voltoya, S. A. reduciendo su participacion del 30% al 12%. El importe de
la operacion ha ascendido a 5,7 millones de euros suponiendo para la compafiia unas
plusvalias de 1,5 millones de euros.
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2. ACUERDOS ESTRATEGICOS

Durante el ejercicio 2009 FERSA ha llegado a un acuerdo para desarrollar proyectos edlicos
en Turquia. EI 13 de noviembre de 2009 se firmo un acuerdo con la compafiia turca Saran
Energy Group para el desarrollo y explotacion de proyectos de energias renovables en
Turquia. Ambas companfias ostentaran una participacién del 50% sobre la Joint Venture que
se denominara Fersar. La nueva sociedad tiene como objetivo el desarrollo de proyectos de
energias renovables basados tanto en la tecnologia edlica, hidroeléctrica, biomasa, solar
fotovoltaica y termoelectrica.

3. PRINCIPALES MAGNITUDES FINANCIERAS

El Importe Neto de la cifra de negocios ha ascendido a 6.451 miles de euros frente a los
3.982 miles de euros del ejercicio anterior. Los ingresos financieros por préstamos de
empresas participadas han ascendido hasta los 3.482 miles de euros con un incremento del
29% respecto al afio anterior. Por su parte, los ingresos por dividendos provenientes de
empresas participadas han alcanzado los 1.085 miles de euros, un aumento del 147%
debido, basicamente, a los mayores dividendos recibidos de las sociedades participadas
Altos del Voltoya, S. A. y SAS Eoliennes de Beausemblant. Los beneficios por enajenacion
de instrumentos financieros han ascendido a 1.478 miles de euros que corresponden
integramente, a los beneficios obtenidos por la venta del 18% de la participacion de Fersa
en el parque edlico Altos del Voltoya, S. A. reduciendo la participacion en esta sociedad del
30% a un 12%. Por su parte la facturacién de servicios prestados a sociedades participadas,
ha ascendido a 1.884 miles de euros frente a los 855 miles de euros del gjercicio anterior.

Los Gastos de explotacion, sin contar las amortizaciones, ascienden a 4.093 miles de euros
lo que supone una disminucion del 4% respecto del ejercicio anterior originado,
basicamente, por la disminucién del epigrafe Servicios exteriores compensado en parte por
un incremento de los Gastos de personal.

El impacto en la cuenta de resultados del ejercicio '2.009 por la provision de cartera es de
4.244 miles de euros frente a los 28.162 miles de euros del ejercicio anterior ya que en ese
ejercicio debié constituirse una dotacidon que recogiera la pérdida de valor de las
participaciones en India y Polonia debido al bepreciacién de la rupia y el zloty
respectivamente. ‘

Los resultados financieros positivos ascienden a 254 miles de euros frente a los 2.420 miles
de euros del ejercicio anterior. En el ejercicio 2.008 iel excedente de tesareria que provenia,
basicamente, de la ampliacion de capital llevada a cabo en el mes de junio de 2.007, generd
unos ingresos financieros de 1.597 miles de euros.

El beneficio neto de Fersa se ha situado en 140 miles de euros frente a la pérdida neta de
26.039 miles de euros del afo anterior.
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4. PRINCIPALES RIESGOS ASOCIADOS A LA ACTIVIDAD DEL GRUPO FERSA
a — Riesgos operacionales:

Las actividades del Grupo estan expuestas a diversos riesgos de negocio como son las
condiciones del viento y otras condiciones meteoroldgicas. El riesgo operacional del Grupo
estd sujeto a fallos tecnoldgicos, errores humanos o errores producidos por sucesos
externos.

El grupo realiza las inversiones necesarias para mitigar estos riesgos asi como una
adecuada politica de aseguramiento.

Las empresas del Grupo estan sujetas a la legislacion vigente de cada pais en relacion con
las tarifas a los que se factura la produccién eléctrica. La modificacién del marco normativo
legal vigente podria afectar a los resultados de la actividad.

Cabe mencionar que las actividades del grupo estan sujetas al cumplimiento de la normativa
medioambiental vigente y por tanto sujeta a que las autoridades aprueben los estudios
medioambientales y al otorgamiento de las correspondientes licencias y autorizaciones.

b — Riesgo financiero e Instrumentos financieros:

El Grupo se encuentra expuesto a las variaciones en las curvas de tipos de interés al
mantener toda su deuda con entidades financieras a interés variable. En este sentido, el
Grupo formaliza contratos de cobertura de riesgo de tipos de interés, basicamente a traves
de contratos con estructuras que aseguran tipos de interés maximos. Por su naturaleza
dichos contratos cumplen los requisitos de cobertura establecidos por las normas NIIF-UE.
En consecuencia, los flujos netos de efectivo intercambiados se registran en la cuenta de
resultados segun su devengo. Al cierre del ejercicio se valoran dichos contratos
individualmente a su valor razonable reconociéndose su valor en el patrimonio neto
consolidado.

Las actividades del Grupo fuera de Espafia estan expuestas a riesgos por la fluctuacion en
los tipos de cambio de divisas pudiendo afectar al resultado de las correspondientes
sociedades participadas, su valor de mercado asi como a la traslacién de resultados a la
Sociedad dominante.

Ver informacién adicional sobre otros instrumentos financieros en Nota 9 de la memoria de
las cuentas anuales consolidadas.
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5. MEDIO AMBIENTE

Los aspectos medioambientales se tienen en cuenta a lo largo de todo el proceso de
tramitacion y construccién de las instalaciones, realizando los estudios demandados en
funcion de la legislacion de cada pais.

Durante el ejercicioc 2009 y en relacidn con las instalaciones que se encuentran en
explotacion el Grupo ha incurrido en gastos por importe de 189 miles de euros,
basicamente, en concepto de preservacion de la fauna.

6. ACCIONES PROPIAS

Durante el ejercicio 2009 y al amparo de la autorizacion concedida por la Junta General de
Accionistas de 30 de junio de 2009 y de 20 de febrero de 2008, la Sociedad ha realizado
adquisiciones de acciones propias. A 31 de diciembre de 2009 Fersa dispone de 1.716.341
acciones propias.

7. INFORMACION EXIGIDA POR EL ARTICULO 116 BIS DE LA LEY DE MERCADO DE
VALORES

De conformidad con lo establecido en el articulo 116 bis de la Ley 24/1988, de 28 de julio,
del Mercado de Valores, introducido por la Ley 6/2007, de 12 de abril, a continuacién se
presenta la siguiente informacion:

a) La estructura del capital, incluidos los valores que no se negocien en un mercado
regulado comunitario, con indicacién, en su caso, dé las distintas clases de acciones y, para
cada clase de acciones, los derechos y obligaciones que confiera y el porcentaje del capital
social que represente;

El capital social de Fersa Energias Renovables, S.A. (en adelante indistintamente la
“compaiiia” o la “sociedad”) se fija en la cantidad de/CIENTO CUARENTA MILLONES TRES
MIL SETECIENTOS SETENTA Y OCHO (140.003.778) EUROS, dividido en CIENTO
CUARENTA MILLONES TRES MIL SETECIENTOS SETENTA Y OCHO (140.003.778)
acciones, de valor nominal UN (1) EURO cada una de ellas, de la misma clase o serie,
numeradas del 1 al 140.003.778, representadas por medio de anotaciones en cuenta,
concediendo los mismos derechos. Las acciones se hallan totalmente desembolsadas
(articulos 5 y 6 de los Estatutos Sociales de la compafiia).

b) Cualquier restriccion a la transmisibilidad de valores;

No existen restricciones a la libre transmisibilidad de las acciones de la Sociedad, por lo que
seran libremente transmisibles de conformidad con lo dispuesto en la Ley de Sociedades
Andnimas, la Ley Mercado Valores y su correspondiente normativa de desarrollo que resulte
de aplicacion.

¢) Las participaciones significativas en el capital, diréctas o indirectas,
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Las participaciones en el capital se mencionan en la Nota 12 de la Memoria.

d) Cualquier restriccion al derecho de voto,

No existen restricciones legales y estatutarias al ejercicio de los derechos de voto.
e) Los pactos parasociales;

La Sociedad no tiene conocimiento de la existencia de pactos parasociales.

f) Las normas aplicables al nombramiento y sustitucion de los miembros del organo de
administracion y a la modificacién de los estatutos de la sociedad;

f.1.) L.as referidas normas aplicables al nhombramiento y sustitucién de los miembros del
érgano de administracion se ajustaran a lo establecido en la Ley de Sociedades Anonimas y
en las disposiciones legales o reglamentarias de conformidad con el art. 1 de los Estatutos
sociales, asi como de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 17 de los Estatutos Sociales, en
el articulo 2 del Reglamento de la Junta General de Accionistas y en los articulos 10 y 11 del
Reglamento del Consejo de Administracion, cuyo texto se reproduce en extracto:

Estatutos Sociales:

Articulo 17°.- El ejercicio del cargo de administrador se ajustara a las siguientes normas:

a) La duracion del cargo seré de seis afos.

b) Los administradores cuyos cargos caduquen podran siempre ser reelegidos sin
limitacion en el nimero posible de reelecciones.

c) Para ser elegido y conservar el cargo no se requiere ostentar la cualidad de
accionista. No podran desempefar el cargo de Administrador las personas que se
encuentren comprendidas en alguno de los supuestos de incompatibilidad, prohibido
o incapacidad establecidos en las Leyes, en la medida y condiciones fijadas en ellas”

Reglamento de la Junta General de Accionistas:

Articulo 2.- Clases y competencias.

“...) La Junta General es el 6rgano soberano para resolver sobre todas las materias
reservadas por Ley o por los Estatutos a su decision, y en general

para adoptar todos los acuerdos propios de su condicidn de 6rgano soberano de la
sociedad. En particular, y a titulo enunciativo, le corresponde:

(...) Nombrar, reelegir o ratificar a los miembros del érgano de administracion, sin perjuicio
de la facultad de cooptacion de éste. Acordar, en su caso, la separacion de tales miembros.”
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Reglamento del Consejo de Administracion:

Articulo 10.- Nombramiento e incompatibilidades

“La Junta General 0, en su caso, el Consejo de Administracion, seran los competentes para
designar los miembros del mismo, de conformidad con lo legal y estatutariamente
establecido.

Los Consejeros observaran las incompatibilidades Iégalmente establecidas”.

Articulo 11.- Cese y reeleccion de Consejeros

“Cesaran en su cargo los Consejeros una vez transcurrido el periodo para el que fueron
nombrados, asi como en los demas supuestos legal y estatutariamente establecidos.
Deberan poner su cargo a disposicion del Consejo iy formalizar la correspondiente dimision
cuando se vean incursos en alguno de los supuestos de incompatibilidad o prohibicién
legalmente previstos y cuando el Consejo resuelva que el Consejero ha infringido
gravemente sus obligaciones”.

f.2.) Sin perjuicio de la regulacion prevista en la Ley de Sociedades Andnimas y
disposiciones legales o reglamentarias de aplicacion, las normas relativas a la modificacion
de los estatutos de la sociedad se encuentran c¢ontempladas en el articulo 14 de los
Estatutos Sociales de la compaiiia, y en los articulos 2 y 4 del Reglamento de la Junta, cuyo
texto se reproduce en extracto:

Estatutos sociales

Articulo 14.- “La Junta General de Accionistas, ordinaria o extraordinaria, quedara
validamente constituida en primera convocatoria, cuando los accionistas, presentes o
representados posean, al menos, el 25% del cdpital suscrito con derecho a voto. En
segunda convocatoria sera valida la constitucion de la Junta cualquiera que sea el capital
social concurrente a la misma.

No obstante lo anterior, para que la Junta pueda acordar védlidamente la emisién de
obligaciones, el aumento o la reduccién del capital, |a transformacion, fusién o escision de la
sociedad y, en general, cualquier modificaciéon de los Estatutos Sociales, habran de
concurrir a ella, en primera convocatoria, accionistas presentes o representados que posean
al menos el 50% del capital social suscrito con derecho a voto, bastando en segunda
convocatoria la concurrencia del 25% de dicho capital social. Cuando concurran accionistas
que representen menos del 50% del capital suscrito con derecho a voto, los referidos
acuerdos solo podran adoptarse con el voto favorable de los 2/3 del capital presente o
representado en la Junta (...).”
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Reglamento de la Junta General de Accionistas

Articulo 2.- Clases y competencias.

“(...) Acordar cualquier modificacion de los Estatutos, y en particular aumentos o
reducciones de capital, emisién de obligaciones, la transformacion, fusion, escision o
disoluciéon de la sociedad.”

Articulo 4.- Organizacién y constitucién

El citado articulo reproduce la regulacion relativa al quoérum necesario para la constitucién
de la Junta, el cual se encuentra regulado en el articulo 14 de los Estatutos Sociales, al cual
hemos hecho referencia con anterioridad:;

“(...)No obstante lo anterior, para que la Junta pueda acordar validamente la emision de
obligaciones, el aumento o la reduccion del capital, la transformacion, fusioén o escisién de la
sociedad y, en general, cualquier modificacion de los Estatutos Sociales, habran de concurrir
a ella, en primera convocatoria, accionistas presentes o representados que posean al menos
el 50% del capital social suscrito con derecho a voto, bastando en segunda convocatoria la
concurrencia del 25% de dicho capital social. Cuando concurran accionistas que
representen menos del 50% del capital suscrito con derecho a voto, los referidos acuerdos
solo podran adoptarse con el voto favorable de los 2/3 del capital presente o representado
enladJunta (..).”

g) Los poderes de los miembros del consejo de administracion y, en particular, los relativos
a la posibilidad de emitir o recomprar acciones;

La Junta General QOrdinaria de fecha 30 de junio de 2009 adoptd los siquientes acuerdos, en
relacion con la emisién y recompra de acciones:

“(...) Tercero: Autorizacion al Consejo de Administracion para aumentar el capital al
amparo de lo dispuesto en el art. 153.1 b) de la Ley de Sociedades Andonimas, con la
posibilidad de suprimir total o parcialmente el derecho de suscripciéon preferente, en
su caso, dejando sin efecto la delegacién aprobada por la Junta General Ordinaria de
Accionistas de 25 de junio de 2008 en su punto cuarto.

Se acuerda la delegacion en el Consejo de Administracion la facultad de acordar en una o
varias veces el aumento del capital social, de acuerdo con las condiciones y dentro de los
limites establecidos en el art. 153.1 b) de la Ley de Sociedades Anénimas, con la posibilidad
de suprimir total o parcialmente el derecho de suscripcion preferente, en su caso, dejando
sin efecto la delegacién aprobada por la Junta General Ordinaria de Accionistas de 25 de
junio de 2008 en su punto cuarto.

(...)

Quinto: Autorizaciéon para la adquisicién de acciones propias dentro de los limites y
con los requisitos establecidos en el art. 75 de la Ley de Sociedades Andnimas.



La Junta autoriza al Consejo de Administracion, en los términos contenidos en el articulo 75
del Texto Refundido de la Ley de Sociedades Anonimas, para la adquisicion derivativa de
acciones de Fersa Energias Renovables, S.A., mediante cualquier titulo oneroso admitido
en Derecho, dentro de los limites, plazos y requisitos legales segun resulte de aplicacion
conforme la legislacion vigente, hasta alcanzar un imaximo de acciones que no supere el
limite del capital social de la sociedad permitido por la normativa vigente en el momento de
la adquisicidn, y por un precio por accion minimo del valor nominal de 1 Euro y maximo que
no supere el valor de cotizacion en Bolsa.

Esta autorizacion queda supeditada al cumplimiento de todos los demas requisitos legales
aplicables, y se concede por el periodo maximo permitido legalmente contado a partir de la
fecha de la presente Junta General, y deja sin efecto la acordada en la pasada Junta
General Ordinaria celebrada el 25 de junio de 2008, en el Acuerdo Noveno.”.

Asimismo, el articulo 21 de los Estatutos socig‘ les, en su apartado f) relativo a las

funciones del Consejo de Administracion, contempla la facultad de “Adquirir, negociar,
transmitir o pignorar valores, acciones o participaciones sociales, se coticen o no en Bolsa, y
formalizar en éste cuantas operaciones estén legalmente autorizadas”.

Asimismo, el Consejo de Administracion de la compafia, tiene asignadas, en virtud del
articulo 4 del Reglamento del Consejo, entre otras funciones, la de desarroliar
directamente o a través de la Comision de Auditoria icuantas funciones le sean impuestas en
virtud de la condicion de la compafiia de sociedad cotizada en Bolsa, en particular: Velar por
el control de las informaciones publicas periddicas de caracter financiero y en general de la
informacién suministrada a los mercados financieros, asi como de la relativa a cuantos
hechos, decisiones o circunstancias puedan resultar relevantes para la cotizacion de las
acciones, en orden a promover en lo posible una correcta formacion de los precios de las
acciones de la compaiiia, evitando las manipulaciones y los abusos de informacion
privilegiada.

h) Los acuerdos significativos que haya celebrado la sociedad y que entren en vigor, sean
modificados o concluyan en caso de cambio de control de la sociedad a raiz de una oferta
publica de adquisicion, y sus efectos, excepto cuando su divulgacion resulte seriamente
perjudicial para la sociedad. Esta excepcion no se aplicara cuando la sociedad esté obligada
legalmente a dar publicidad a esta informacion;

La compafiia no ha adoptado acuerdos significativos.

i) Los acuerdos entre la sociedad y sus cargos de administracién y direccion o empleados
que dispongan indemnizaciones cuando éstos dimitan o sean despedidos de forma
improcedente o si la relacion laboral llega a su fin con motivo de una oferta publica de
adquisicion.

Los acuerdos entre la sociedad y sus cargos de administracion y direccion se mencionan en
las Notas 21 y 22 de la Memoria no habiendo acuerdos de indemnizacion adicionales a los
mencionados en dichas Notas
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8.- HECHOS POSTERIORES AL CIERRE.-

Durante el mes de enero de 2010 FERSA he vendido el 12% restante de su participacion en
Parque Edlico Altos del Voltoya, S. A. El importe de la operacion ha ascendido a 3,2
millones de euros: Esta operacion, sumada a la venta del 18% efectuada durante el ejercicio
2.009, completa la venta de toda la participacion. En su conjunto la venta de la participacion
del 30% ha ascendido a 10 millones de euros, incluyendo 0,9 millones de euros
correspondientes a la venta de la deuda subordinada asociada, y ha generado una plusvalia
de 1,6 millones de euros.

Igualmente en el mes de enero de 2010 FERSA ha dado entrada en su filial Catalana
d’Energies Renovables, S.L. (CATER), al fondo especializado en energias renovables
GREEN ALLIANCE |, F.C.R.. Mediante esta operacién GREEN ALLIANCE ha adquirido un
16% de CATER y FERSA ha reducido su participacion a un 84%. L.a operacion supone para
FERSA un ingreso de 6,04 millones de euros e incluye asimismo el 16% de la deuda
subordinada asociada. CATER es ftitular de los parques eélicos Mudéfer de 45 MW y
Mudéfer Il de 12,6 MW, situados en la localidad de Caseres (Tarrggona), que estan en
construccion y que van a entrar en explotacion durante el primer semestre de 2010.

9.- INFORME DE GOBIERNO CORPORATIVO.-
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INFORME ANUAL DE GOBIERNO CORPORATIVO

FECHA FIN DE EJERCICIO: 31/12/2009

C.LF.: A-62338827

Denominacion social: FERSA ENERGIAS RENOVABLES, S.A.
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MODELO DE INFORME ANUAL DE GOBIEF
SOCIEDADES ANONIMAS

INO CORPORATIVO DE LAS

COTIZADAS

Para una mejor comprension del modelo y posterior elaboracidn del migmo, es necesario leer las instrucciones que para
su cumplimentacion figuran al final del presente informe.

A - ESTRUCTURA DE LA PROPIEDAD

A1 Complete el siguiente cuadro sobre el capital social de la soc

edad;

Fecha de Gltima Capital Social (euros) Ntimero de acciones Ndmero de derechos de
modificacion voto
20/02/2008 140.003.778,00 140.003.778 140.003.778

Indiquen si axisten distintas clases de acciones con diferentes

A.2 Detalle los titulares directos e indirectos de participaciones 3

NO

ejercicio, excluidos los congejeros:

terechos asociados:

ignificativas, de su entidad a la fecha de clerre de

i
Nombre o denominacion social del accionista Namero de Niimero de % sobre el total
derechos de voto | derechos de voto | de derechos de
directos indirectos(*) voto
COMSA EMTE, S.L. 0 10.755.059 7.682
|
CO SOCIEDAD DE GESTION Y PARTICIPACION, S.A. : o] 10.513.302 7,509
|
CAJA DE AHORROS Y MONTE DE PIEDAD DE 6.b68.640 0 4,549
BALEARES
DONA LILIANA GODIA GUARDIOLA 0 6.365.075 4,546
DONA MARIA DOLORES DONADEU CASTANY 0 5.660.378 4,043
BANCO DE SABADELL, S.A. 0 5.316.570 3.797
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Nombre o denominacién social del accionista

Numero de

directos

Numero de

derechos de voto | derechos de voto

indirectos(*)

% sobre el total
de derechos de
voto

DON ALFONSQ LIBANO DAURELLA

0 3.775.620

2,697

Nombre o denominacion social A través de: Nombre o Numero de derechos | % sobre el total de
del titular indirecto de la denominacién social del titular de voto directos derechos de voto
participacién directo de la participacion
COMSA EMTE, S.L. COMSA EMTE MEDIO 7.000.189 5,000
AMBIENTE, S.L.
COMSA EMTE, S.L. EMTE, S.A. 3.754.801 2,682
CO SOCIEDAD DE GESTION Y SEGUROS CATALANA 10.513.302 7,609
PARTICIPAGION, S.A. OCCIDENTE, §.A. DE SEGUROS
Y REASEGURQOS
DONA LILIANA GODIA BCN GODIA, S.L. 6.365.075 4,546
GUARDIOLA
DONA MARIA DOLORES MYTARQS B.V. 5.660.378 4,043
DONADEU CASTANY
BANCO DE SABADELL, S.A. EXPLOTACIONES 5.316.570 3,797
ENERGETICAS SINIA XXI, S.L.
DON ALFONSO LIBANO LARFON S.A.U. 3.775.620 2,697
DAURELLA

Indique los movimientos en la estructura accionarial mas significativos acaecidos durante el gjercicio:

Nombre o denominacién social del accionista Fecha de la Descripeion de la operacién
operacion
COMSA EMTE, S.L. 28/07/2009 Se ha superado el 5% del capital Social

A.3 Complete los siguientes cuadros sobre los miembros del Consejo de Administracion de la sociedad, que posean
derechos de voto de las acciones de la sociedad:

Nombre o denominacion social del consejero

Ndmero de
derechos de voto
directos

Numero de
derechos de vato
Indirectos (*)

% saobre el total
de derechos de
voto
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|
Nombre o denominacion social del consejero Numerq de Numero de % sobre el total
derechos de voto | derechos de voto | de derechos de

directos indirectos (*} voto
DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA : 1.000 2.605.727 1,862
G“RUPO EMPRESARIAL ENHOL, S.L. 451 .318 30.899.073 22,393
BCN GODIA, 5.L. 6.365.075 0 4,546
CAJA GENERAL DE AHORROS DE GRANADA 0 5.776.292 4,126
COMSA EMTE MEDIO AMBIENTE, S.L. 7.000.189 0 5,000
ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, S.L. 0 0 0,000
UNIPERSONAL

DON ENRIQUE LACALLE COLL J 500 0 0,000
DON ESTEBAN SARROCA FUNSOLA 1.200 0 0,002
GRUPO CATALANA OCCIDENTE, S.A. 0 10.513.302 7,509
DON IGNACIO GARCIA-NIETO PORTABELLA 200 0 0,000
LARFON S.AU. 3.775.620 0 2,697
MYTAROS B.V., 5.660.378 0 4,043

Nombre o denominacién social A través de: Nombre o Numero de derechos | % sobre el total de
del titular indirecto de la denominacidn social del titular de voto directos derechos de voto
participacion directo de la participacidn
DON JOSE MARIA ROGER REAL WIND, S.L. 2.605.727 1,861
EZPELETA
GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, | GENERACION EOLICA 15.643.344 11,174
S.L. INTERNACIONAL, S.L.
GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, | EQOLICA INDIA, S.L. 15.255,729 10,897
S.L.
GRUPO CATALANA OCCIDENTE, | SEGUROS CATALANA 10.513.302 7,509
SA. OCCIDENTE S.A. DE SEGUROS
Y REASEGUROS, SOCIEDAD
UNIPERSONAL
CAJA GENERAL DE AHORROS CORPORACION CAJA DE 3.994.539 2,853
DE GRANADA GRANADA, S.A.
CAJA GENERAL DE AHORROS INVERSIONES PROGRANADA, 1.781.753 1,273
DE GRANADA SCR, S.A.
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Nombre o denominacién social
del titular indirecto de la
participacién

A través de: Nombre o
denominacidn social del titular
directo de la participacion

NUmero de derechos
de voto directos

% sabre el total de
derechos de voto

ENERGIA INTELIGENTE EQLICA INDIA, 5.L. 0 0,000
ENERGENA, 5.L. UNIPERSONAL

ENERGIA INTELIGENTE GENERACION EQLICA 0 0,000
ENERGENA, S.L. UNIPERSONAL | INTERNACIONAL, S.L.

% total de derechos de voto en poder def consejo de administracion 52,177

Complete los siguientes cuadros sobre los miembros del Consejo de Administracién de la sociedad, que posean
derechos sobre acciones de la sociedad:

A4 Indique, en su caso, las relaciones de indole familiar, comercial, contractual o societaria que existan entre los
titulares de participaciones significativas, en la medida en que sean conocidas por la sociedad, salvo que sean
escasamente relevantes o deriven del giro o trafico comercial ordinario:

A5 Indique, en su caso, las relaciones de indole comercial, contractual o societaria que existan entre los titulares de
participaciones significativas, y la sociedad y/o su grupo, salvo que sean escasamente relevantes o deriven del giro

o trafico comercial ordinario:

A.6 Indigue si han sido comunicados a la sociedad pactos parasociales que la afecten segin lo establecido en el

art. 112 de la LMV. En su caso, describalos brevemente y relacione los accionistas vinculados por el pacto:

NO

Indique si Ia sociedad conoce la existencia de acciones concertadas entre sus accionistas. En su caso,

describalas brevemente:

NO

En el caso de que durante el ejercicio se haya producido alguna modificacion o ruptura de dichos pactos o

acuerdos o acciones concertadas, indiquelo expresamente:

71



A7 Indique si existe alguna persona fisica o juridica que ejerz

acuerdo con el articulo 4 de la Ley del Mercado de Valores. En su caso, identifiquela:

NO

A.8 Complete los siguientes cuadros sobre la autocartera de la sociedad:

A fecha de cierre del ejercicio:

Ntmero de acciones directas Nimero de acciones indireclas (*) % total sobre capital social

1.716.341

1,226

(*) A través de:

Total

Detalle las variaciones significativas, de acuerdo con lo dis
durante el ejercicio:

Plusvalia/(Minusvalia) de las acciones propias enajenadas durante el

periodo (miles de euros)

=709

a 0 pueda ejercer el control sobre la sociedad de

uesto en el Real Decreto 1362/2007, realizadas

A.9 Detalle las condiciones y plazo del mandato vigente de la Junta al Consejo de Administracién para ilevar a cabo

adquisiciones o transmisiones de acciones propias.

En fecha 30 de junio de 2009, la Junta General Ordinaria de FERSA E

continuacion se transcribe:

NERGIAS RENOVABLES, S.A., aprobd el acuerdo que a

La Junta autoriza al Consejo de Administracion, en los términos cont#nidos en el articulo 75 del Texto Refundido de la Ley de
Sociedades Andnimas, para la adquisicion derivativa de acciones dé Fersa Energias Renovables, 5.A., mediante cualquier
titulo oneroso admitido en Derecho, dentro de los limites, plazos y rehuisitos legales segun resulte de aplicacién conforme la

legistacion vigente, hasta alcanzar un maximo de acciones que no sup?re el limite del capital social de la sociedad permitido por
por accidn minimo del valor nominal de 1 Euro y maximo

la normativa vigente en el momento de la adquisicién, y por un precio
que no supere el valor de cotizacion en Bolsa.

Esta autorizacion queda supeditada al cumplimiento de todos los démés requisitos legales aplicables, y se concede por el
periodo maximo permitido legaimente contado a partir de la fecha de la presente Junta General, y deja sin efecto la acordada
en la pasada Junta General Ordinaria celebrada el 25 de junio de 2008, en el Acuerdo Noveno,

|
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A.10 Indique, en su caso, las restricciones legales y estatutarias al ejercicio de los derechos de voto, asi como las
restricciones legales a la adquisicidn o transmisidn de participaciones en el capital social. Indique si existen
restricciones legales al ejercicio de los derechos de voto:

NO

Porcentaje maximo de derechos de voto que puede ejercer un accionista por restriccion legal 0

Indique si existen restricciones estatutarias al ejercicio de los derechos de voto:

NO

Porcentaje maximo de derechos de voto que puede ejercer un accionista por una restriccion 0
estatutaria

Indique si existen restricciones legales a la adquisicion o transmisidn de participaciones en el capital social:
NO
A1 Indigue si la Junta General ha acordado adoptar medidas de neutralizacién frente a una oferta publica de
adquisicién en virtud de lo dispuesto en la Ley 6/2007.

NO

En su caso, explique las medidas aprobadas y los términos en que se producird la ineficiencia de las
restricciones:

B - ESTRUCTURA DE L.A ADMINISTRACION DE LA SQCIEDAD

B.1 Consejo de Administracion

B.1.1 Detalle el nimero méaximo y minimo de consejeros previstos en los estatutos:

Nimero méximo de consejeros 12
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Nimero minimo de consejeros

B.1.2 Complete el siguiente cuadro con los miembros del Consej

5

Nombre o Representante Cargo en el F.Primer | F.Ultimo Procedimiento
denominacion social consejo nombram | nombram de eleccion
del consejero

DON JOSE MARIA - PRESIDENTE 20/06/2006 | 20/02/2008 | VOTACION EN
ROGER EZPELETA JUNTADE

ACCIONISTAS

GRUPO EMPRESARIAL | LUIS OLIVER GOMEZ | VICEPRESIDENTE| | 20/02/2008 | 20/02/2008 | VOTACION EN
ENHOL, 5.L. JUNTA DE

ACCIONISTAS

BCN GODIA, S.L. MANUEL CONSEJERO 02/05/2007 | 20/02/2008 | VOTACION EN
TORREBLANCA JUNTA DE

RAMIREZ ACCIONISTAS

CAJA GENERAL DE JESUS QUERO CONSEJERO 20/02/2008 | 20/02/2008 | VOTACION EN
AHORROS DE MOLINA JUNTA DE

GRANADA ACCIONISTAS

COMSA EMTE MEDIO | JAVIER MARTI CONSEJERO 20/02/2008 | 20/02/2008 | VOTACION EN
AMBIENTE, S.L. DURAN JUNTA DE

ACCIONISTAS

ENERGIA INTELIGENTE | VIDAL AMATRIAIN CONSEJERO 20/02/2008 | 20/02/2008 | VOTACION EN
ENERGENA, S L. MENDEZ JUNTA DE

UNIPERSONAL ACCIONISTAS

DON ENRIQUE - CONSEJERO 30/06/2009 | 30/06/2009 | COOPTACION

LACALLE COLL

DON ESTEBAN - CONSEJERO 05/06/2007 | 20/02/2008 | VOTACION EN
SARROCA PUNSOLA JUNTA DE

ACCIONISTAS

GRUPO CATALANA JORGE ENRICH CONSEJERQ 10/07/2000 | 20/02/2008 | VOTACION EN
OCCIDENTE, 8.A, IZARD JUNTA DE

ACCIONISTAS

DON IGNACIO GARCIA- | - CONSEJEROQ 05/06/2007 | 20/02/2008 | VOTACION EN
NIETO PORTABELLA JUNTA DE

| ACCIONISTAS

LARFON S.AU. ALFONSOQ LIBANO CONSEJERQ 1 20/02/2008 | 20/02/2008 | VOTACION EN
DAURELLA JUNTA DE

ACCIONISTAS

MYTAROS B.V. JOSE VICENS CONSEJERO 15/01/2004 | 20/02/2008 | VOTACION EN
TORRADAS JUNTA DE
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Nombre o Representante Cargo en el F. Primer | F.Ultimo Procedimiento
denominacion social consejo nombram | nombram de eleccion
del consejero
ACCIONISTAS
Niimero total de consejeros 12

Indique los ceses que se hayan producido durante el pericdo en el Consejo de Administracidn:

Nombre o denominacion social del consejero

Condicién consejero en el
momento de cese

Fecha de baja

DON MANUEL BARANGE BOFILL

INDEPENDIENTE

30/06/2009

B.1.3 Complete los siguientes cuadros sobre los miembros del consejo y su distinta condicion:

CONSEJEROS EJECUTIVOS

Nombre o denomincaidn del consejero

Comisién que ha
propuesto su
nombramiento

Cargo en el organigrama
de la socledad

DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA

PRESIDENTE

GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, S.L.

VICE-PRESIDENTE

ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, S.L.

UNIPERSONAL

CONSEJERO

Numero total de consejeros ejecutivos

% total del consejo

25,000

CONSEJEROS EXTERNOS DOMINICALES

Nombre o denominacion del
consejero

Comisién que ha propuesto su

nombramiento

Nombre o denominacion del
accionista significativo a quien
representa o que ha propuesto su

nombramiento




Nombre o denominacidn del
consejero

Comisién gue ha propues
nombramiento

0 su

Nombre o denominacion del
accionista significativo a quien
representa o que ha propuesto su
nombramiento

BCN GODIA, S.L.

BCN GODIA, 8.L.

CAJA GENERAL DE AHORROS DE
GRANADA

CAJA GENERAL DE AHORROS DE
GRANADA

COMSA EMTE MEDIO AMBIENTE,
S.L.

COMSA EMTE MEDIO AMBIENTE,
S.L

GRUPQ CATALANA OCCIDENTE, 8.A.

SEGUROS CATALANA OCCIDENTE,
S.A. DE SEGUROS Y REASEGUROS

LARFON S.AU.

LARFON S.A.U.

MYTAROS B.V.

MYTARQS B.V,

Numero total de consejeros dominicales

% total del Consejo

50,000

CONSEJEROS EXTERNOS INDEPENDIENTES

Nombre o denominacion del consejero
DON ENRIQUE LACALLE COLL

Perfil

Es licenciado en Derecho y diplomado en Alta Direccion

Nombre o denominacion del consejero
DON ESTEBAN SARROCA PUNSOLA

Perfil

Es licenciado en Econémicas y censor jurado de Cuentas

Nombre o denominacién del consejero
DON IGNACIO GARCIA-NIETO PORTABELLA

Pertil

Es abogado-economista por la Universidad de Deusto.

.

de Empresas.

Numero total de consejeros independientes

% total del consejo

25,000

OTROS CONSEJEROS EXTERNOS
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Detalle los motivos por los que no se puedan considerar dominicales o independientes y sus vinculos, ya sea con
la sociedad o sus directivos, ya con sus accionistas.

Indique las variaciones que, en su caso, se hayan producido durante el periodo en la tipologia de cada consejero:

B.1.4 Explique, en su caso, las razones por las cuales se han nombrado consejeros dominicales a instancia de
accionistas cuya participacion accionarial es inferior al 5% del capital.

Nombre o denominacién social del accionista
BCN GODIA, S.L.

Justificacion
Por razones estratégicas y de negocio.

Nombre o denominacidn social del accionista

CAJA GENERAL DE AHORROS DE GRANADA
Justificacion

Por razones estratégicas y de negocio.

Nombre o denominacion social del accionista
LARFON S.AU.

Justificacién
Por razones estratégicas y de negocio.

Nombre o denominacion social del accionista
MYTAROS B.V.

Justificacion
Por razones estrategicas y de negocio.

indigue si no se han atendido peticiones formales de presencia en el Consejo procedentes de accionistas cuya
participacién accionarial es igual o superior a la de otros a cuya instancia se hubieran designado consejeros
dominicales. En su caso, explique las razones por las que no se hayan atendido.

NO

B.1.5 Indique si algun consejero ha cesado en su cargo antes del termino de su mandato, si el mismo ha explicado
sUs razones y a través de qué medio, al Consejo, vy, en caso de que lo haya hecho por escrito a todo el Consejo,
explique a continuacidn, al menos los motivos que el mismo ha dado:

Sl
Nombre del consejero
DON MANUEL BARANGE BOFILL
Motivo del cese
Motivos estrictamente profesionales.
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B.1.6 Indique, en el caso de que exista, las facuitades que tienen
Nombre o denominacién social consejero

Breve descripcion

ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, S.L. UNIPERSO

Los Consejeros Delegados, tanto si actuan de forma ind
es decir, en Comision Ejecutiva, tienen delegada la fac
dentro del objeto social, asi como ejercitar cuantas facu

delegadas €l 0 los consejero/s delegado/s:

NAL

vidualizada como si actdan reunidos de forma colegiada,
uitad de hacer y llevar a cabo cuanto esté comprendide
ltades no estén expresamente reservadas por Ley o por

los Estatutos Saciales al Cansejo de Administracion.

Nombre o denominacién social consejero

GRUPQ EMPRESARIAL ENHOL, 5.L.

Breve descripcion

Los Consejeros Delegados, tanto si actdan de forma ind
es decir, en Comision Ejecutiva, tienen delegada la fac|

vidualizada como si actian reunidos de forma colegiada,
Lltad de hacer y llevar a ¢abo cuanto esté comprendido

dentro del objeto social, asi como ejercitar cuantas facultades no estén expresamente reservadas por Ley o por
los Estatutos Sociales al Consejo de Administracién.

Nombre o denominacién soclal consejero

DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA

Breve descripeion

Los Consejeros Delegados, tanto si actian de forma ind

vidualizada como si actdan reunidos de forma colegiada,

es decir, en Comisién Ejecutiva, tienen delegada la facultad de hacer y levar a cabo cuanto esté comprendido
dentro del objeto social, asi como ejercitar cuantas faculiades no estén expresamente reservadas por Ley o por
los Estatutos Sociales al Consejo de Administracion.

B.1.7 Identifique, en su caso, a los miembros del consejo gue gsuman cargos de administradores o directivos en

ofras sociedades que formen parte del grupo de la sociedad co

izada:

Nombre o denominacién social consejero Denominacién socidl de |a entidad del grupo Cargo

DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA APROQFITAMENT D'ENERGIES RENOVABLES | CONSEJERO
DE LA TERRA ALTA. .L.

DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA BERTA ENERGIES RENOVABLES. S.L, PRESIDENTE

DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA CASTELLWIND-03. S.L. CONSEJERO

DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA E. N. GREEN ENERGY. PVT. LTD. CONSEJERO

DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA E. N. RENEWABLE ENERGY. PVT. LTD. CONSEJERO

DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA E. N. WIND POWER. PVT. LTD. CONSEJERO

DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA ENERGIAS RENOVAQLES DEL GUADIANA CONSEJERO
MENOR. S.L. }

DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA EQLICA CIEPLOWOD‘L’. SP.Z.0.0. CONSEJERO

DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA EQLICA KISIELICE. S%’.Z.0.0. CONSEJERO
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Nombre o denominacién social consejero Denominacién social de la entidad del grupo Cargo
DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA EOLICA POSTOUIN. SP.Z.0.0. CONSEJERO
DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA EOLICA WARBLEWO. SP. Z.0.0. CONSEJERO
DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA EOLIENNES DE BEAUSEMBLANT S.A.S. PRESIDENTE
DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA EOLICA DEL PINO, S.L. PRESIDENTE
DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA EOLICA EL PEDREGOSO. S.L. PRESIDENTE
DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA FERSA [TALIA. S.R.L. PRESIDENTE
DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA FERSA PANAMA. S.A. PRESIDENTE

DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA

FOTOVOLTAICA DE CASTELLO. S.L.

ADMINISTRADOR
MANCOMUNADO

DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA

FOTOVOLTAICA DE LES COVES. S.L.

ADMINISTRADOR
MANCOMUNADO

DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA

FOTOVOLTAICA ECOTEC. S.L.

ADMINISTRADOR
MANCOMUNADO

DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA

FOTOVOLTAICA FER. S.L.

ADMINISTRADOR
MANCOMUNADO

DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA

FOTOVOLTAICA LAMOLA. S L.

ADMINISTRADOR
MANCOMUNADO

DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA

FOTOVOLTAICA PADUA. S.L.

ADMINISTRADOR
MANCOMUNADO

DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA

FOTOVOLTAICA VERGOS. S.L.

ADMINISTRADOR
MANCOMUNADO

DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA

GENERACION EOLICA INDIA. LTD

CONSEJERO

DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA

GESTORA FOTOVOLTAICA DE CASTELLON.
S.L

ADMINISTRADOR
MANCOMUNADO

DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA

INVERSIONS TRAUTT. S.L.

ADMINISTRADOR
MANCOMUNADO

DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA

INVERSIONS VINROMA, S.L.

ADMINISTRADOR
MANCOMUNADO

DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA

INVETEM MEDITERRANEA, 3.L.

CONSEJERQ

DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA

JOSO FOTOVOLTAICA, S.L.

ADMINISTRADOR

MANCOMUNADO
DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA MANAGEMENT KISIELICE. SP. Z 0.0, CONSEJERO
DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA OU EST WIND POWER CONSEJERO




Nombre o denominacién social consejero Denominacion social de a entidad del grupo Cargo
DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA SILJAN PORT. 5.L. PRESIDENTE
DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA SINERGIA ANDALLIZA. S.L. CONSEJERO
DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA WEINSBERG ECOTEC. S.L. ADMINISTRADOR
MANCOMUNADO

B.1.8 Detalle, en su caso, los consejeros de su sociedad que sean miembros del Consejo de Administracién de
otras entidades cotizadas en mercados oficiales de valores en Espafia distintas de su grupo, que hayan sido
comunicadas a la sociedad:

B.1.9 Indigue y en su caso explique si la sociedad ha establecido reglas sobre el nimero de consejos de los que
puedan formar parte sus consgjeros:

NO

B.1.10 En relacién con la recomendacion niamero 8 del Céd{go Unificado, sefiale las politicas y estrategias
generales de la sociedad que el Consejo en pleno se ha reservado aprobar:

La politica de inversiones y financiacién St
La definicién de la estructura del grupo de sociedades St
La politica de goblerno corporativo Sl
La politica de responsabilidad social corporativa Sl
El Plan estratégico o de negocio, asi como los objetivos de gestién y|presupuesto anuales Sl
La politica de retribuciones y evaluacion del desempefio de los altos [directives Sl
La politica de control y gestion de riesgos, asi como el seguimiento periddico de los sistemas internos de NO
informacion y control

La politica de dividendos, asi como la de autocartera y, en especial, sus limites Sl

B.1.11 Complete los siguientes cuadros respecto a la remuneracipn agregada de los consejeros devengada durante
el ejercicio:

a) En la sociedad objeto del presente informe:
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Concepto retributivo Datos en miles de
euros
Retribucion Fija 637
Retribucion Variable 0
Dietas 0
Atenciones Estatutarias 0
Qpciones sobre acciones y/o otros instrumentos financieros 0
Otros 0
Total 637
Otros Beneficios Datos en miles de
euros
Anticipos 0
Creditos concedidos 0
Fondos y Planes de Pensiones: Aportaciones 0
Fondos y Planes de Pensiones: Obligaciones contraidas 0
Primas de seguros de vida 0
Garantias constituidas por la sociedad a favor de los consgjeros 0

b) Por la pertenencia de los consejeros de la sociedad a otros consejos de administracién y/o a la alta direccién
de sociedades del grupo:

Concepto retributivo Datos en miles de
euros
Retribucion Fija Q
Retribucion Variable Q
Dietas 0
Atenciones Estatutarias o
Opciones sobre acciones y/o otros instrumentos financieros 0
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Concepto retributivo

Datos en miles de

euros

Otros 0
Total Q

Otrog Beneticios Datos en miles de
euros
Anticipos 0
Creditos concedidos Q
Fondos y Planes de Pensiones: Aportaciones 0
Fondos y Planes de Pensiones: Obligaciones contraidas 0
Primas de seguros de vida 0
Garantias constituidas por la sociedad a favor de los consejeros o]
¢) Remuneracion total por tipologia de consejero:
Tipologia consejeros Por sociedad Por grupo
Ejecutivos 507 0
Externos Dominicales 0 0
Externos Independientes 130 0
Otros Externos 0 0
Total 637 0
d) Respecto al beneficio atribuide a la sociedad dominante

Remuneracion total consejeros(en miles de euros) 637
nante {expresado en %) 52,6

Remuneracién total consejeros/beneficio atribuido a la sociedad dom

B.1.12 ldentifique a los miembros de la alta direccidén que no s
remuneracion total devengada a su favor durante el ejercicio:

pan a su vez consejeros ejecutivos, e indique la
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Nombre o denominacion social Cargo
DON IGNACIO MORENO HERNANDEZ DIRECTOR GENERAL
DON FRANCESC ROIG MUNILL SUB-DIRECTOR GENERAL
DON NIGO DEL VALLE GOMEZ DIRECTOR FINANCIERO
Remuneracion total alta direccion (en miles de euros) 507

B.1.13 Identifique de forma agregada si existen cldusulas de garantia o blindaje, para casos de despido o cambios
de control a favor de los miembros de la alta direccion, incluyendo los consejeros ejecutivos, de la sociedad o de su
grupo. Indique si estos contratos han de ser comunicados y/o aprobados por los drganos de la sociedad o de su

grupo:

Ntmero de beneficiarios 0
Consejo de Administracion Junta General

Organo que autoriza las clausulas NQ NO

¢ Se informa a la Junta General sobre las clausulas? NO

B.1.14 Indique el proceso para establecer la remuneracion de los miembros del Consejo de Administracion y las

clausulas estatutarias relevantes al respecto.

Proceso para establecer la remuneracion de los miembros del Consejo de Administracion y las cldusulas
estatutarias

E! cargo de los administradores hasta el cierre del ejercicio social es retribuide y asi se deprende de los estatutos sociales:

Articulo 17 bis de los estatutos sociales:

La retribucién anual de los consejeros, por su gestion comoe miembros del Consejo de Administracién de la sociedad, se
fija en un ocho por ciento sobre los beneficios liquides, que sélo podran percibirla después de cubiertas las atenciones a
reserva y a dividendo que la Ley determina. El Consejo de Administracidn distribuird entre sus miembros esta
participacion, en la forma y cuantia que considere oportuno acordar, haciéndose constar en la memoria anual esta
informacion en la forma legalmente establecida.

Previo acuerdo de la Junta en los términos establecidos por la Ley de Sociedades Andnimas, los consejeros que
desarrollen funciones ejecutivas podran participar adicionalmente de planes de incentivos aprobados para los directivos de
la sociedad, que otorguen una retribucién consistente en entrega de acciones, reconocimiento de derechos de opcion
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Proceso para establecer la remuneracién de los miembros del C
estatutarias

onsejo de Administracidn y fas cldusufas

sobre éstas o relribucion referenciada al valor de Ias acciones.

Las retribuciones previstas en los apartados precedentes, derivadas de la
compatibles con las demds percepciones profesionales o laborales que cd
ofras funciones ejecutivas o de asesoramiento gue, en su ¢aso, desempe
supervision y decision colegiada propias de su condicion de Consejeros, |
fuere aplicable.

pertenencia al Consejo de Administracidn, seran
rrespondan a los Consejeros por cualesquiera
ien para fa sociedad distintas de jas de

as cuales se someteran al régimen legal que les

Senale si el Consejo en pleno se ha reservado la aprobacion de las siguientes decisiones.

A propuesta del primer ejecutivo de la compaiiia, el nombramiento y
asl como sus clausulas de indemnizacion.

eventual cese de los altos directivos, NO

La retribucién de los consejeros, asi como, en el caso de los ejecutiy

funciones ejecutivas y demas condiciones que deban respetar sus contratos.

os, 1a retribucion adicional por sus NO

B.1.15 Indique si el Consejo de Administracion aprueba una de
cuestiones sobre las que se pronuncia:

NO

tallada politica de retribuciones y especifique las

Importe de los componentes fijos, con desglose, en su caso, de las d
sus Comisiones y una estimacion de la retribucién fija anual a la que

ietas por participacién en el Consejo y
den origen

Conceptos retributivos de caracter variable

Principales caracteristicas de los sistemas de previsién, con una est
equivalente.

macién de su importe o coste anual

Condiciones que deberan respetar los contratos de quienes ejerzan
consejeros ejecutivos

unciones de alta direccion come

B.1.16 Indique si el Consejo somete a votacion de la Junta General, como punto separado del orden del dia, y con
caracter consultivo, un informe sobre la politica de retribuciones de los consejeros. En su caso, expligue los

aspectos del informe respecto a la politica de retribuciones ap

robada por el Consejo para los afios futuros, los

cambios mas significativos de tales politicas sobre la aplicada durante el ejercicio y un resumen global de como se

aplico la politica de retribuciones en el gjercicio. Detalle &l papel
si han utilizado asesoramiento externo, la identidad de los consy

desempeifiado por la Comision de Retribuciones y
ltores externos que lo hayan prestado:

NO

¢Ha utilizado asesoramiento externo?

I
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B.1.17 Indique, en su caso, la identidad de los miembros del Consejo que sean, a su vez, miembros del Consejo de
Administracion, directivos o empleados de sociedades que ostenten participaciones significativas en la sociedad
cotizada y/o en entidades de su grupo:

Detalle, en su ¢aso, las relaciones relevantes distintas de las contempladas en el epigrafe anterior, de los
miembros del Consejo de Administracién que les vinculen con los accionistas significativos y/o en entidades de
SU grupo:

B.1.18 Indique, si se ha producido durante el gjercicio alguna modificacion en el reglamento del consejo:

NO

B.1.19 Indique los procedimientos de nombramiento, reeleccidn, evaluacion y remocion de los consejeros. Detalle
los drganos competentes, los tramites a seguir y 1os criterios @ emplear en cada uno de los procedimientos.

Articulo 10 del Reglamento del Consejo de Administracion.- Nombramiento e incompatibilidades

La Junta General o, en su caso, el Consejo de Administracion, serén los competentes para designar los miembros del mismo,
de conformidad con lo legal y estatutariamente establecido.

L.os Consejeros observaran las incompatibilidades legaimente establecidas.
Articulo 11.- Cese y reeleccion de Consejeros

Cesaran en su cargo los Consejeros una vez transcurrido el periodo para el que fueron nombrados, asi como en los demas
supuestos legal y estatutariamente establecidos. Deberan poner su cargo a disposicion del Consejo y formalizar la
correspondiente dimisidn cuando se vean incursos en alguno de los supuestos de incompatibilidad o prohibicién legalmente
previstos y cuando el Consejo resuelva que el Consejere ha infringido gravemente sus obligaciones.

B.1.20 Indique los supuestos en los que estan obligados a dimitir los consejeros.

De conformidad con el Articulo 11 del reglamento del Consejo de Administracion, los Consejeros de la sociedad deberdn poner
su cargo a disposicion del Consejo y farmalizar la correspondiente dimisién cuando se vean incursos en alguno de los
supuestos de incompatibilidad o prohibicién legalmente previstos y cuando el Consejo resuelva que el Consejero ha infringido
gravemente sus obligaciones.

B.1.21 Explique si la funcién de primer ejecutivo de la sociedad recae en el cargo de presidente del Consejo. En su
caso, indique las medidas que se han tomado para limitar los riesgos de acumulacién de poderes en una lnica
persona:
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NO

Indique y en su caso explique si se han establecido reglas que facultan a uno de los consejeros independientes
para solicitar la convocatoria del Consejo o la inclusidn de nuevos puntos en el orden del dia, para coordinar y

hacerse eco de las preocupaciones de los consejeros exterr
Administracion

NO

B.1.22 ;Se exigen mayorias reforzadas, distintas de las legales, 6

NO

Indique cdmo se adoptan los acuerdos en el Consejo de Admin
de asistencia y el tipo de mayorias para adoptar los acuerdos:

B.1.23 Explique si existen requisitos especificos, distintos de |
presidente.

NO

B.1.24 Indique si el presidente tiene voto de calidad:

St

os y para dirigir la evaluacién por el Conseje de

n algun tipo de decisién?:

istracién, sefialando al menos, el minimo qudrum

s relativos a los consejeros, para ser nombrado

Materias en las que existe voto de calidad

Segun establece el articulo 3 del Reglamento del Consejo de Administracion, el Presidente asumira la presidencia en su

caso, de la Comision Ejecutiva, ostentard su representacion, y en las votag
En caso de representacidn, se estard a lo dispuesto en el articulo 6 del mis
Articuio 6.- Constitucion, representacion y adopcion de acuerdos

(...) La representacion para asistir a las reuniones del Consejo sélo podra

accionista, y deberd ser expresa para cada sesion. Quien represente al Presidente presidira la reunidn sdlo en defecto del

Vicepresidente, y no gozara del voto de calidad de aquél. (...)

iones que se celebren tendra voto de calidad.

mo Reglamento.

onferirse a favor de otro Consejero o de un

B.1.25 Indique si los estatutos o el reglamento del consejo establd
\

NO

i
i
i

cen algun limite a la edad de los consejeros:

Edad limite presidente Edad limite consejero delegado Edad limite consejero
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B.1.26 Indique si los estatutos o el reglamento del consejo establecen un mandato limitado para los consejeros
independientes:

NO

Ndmero mdximo de arfios de mandato 0

B.1.27 En el caso de que sea escaso o nulo el ndmero de consejeras, expligue los motivos y las Iniciativas
adoptadas para corregir tal situacién

Explicacién de los motivos y de las iniciativas

Consideramos que por la estructura actual de la compafiia no hemos encontrado ninguna candidata, no obstante, estamos
realizando acciones sistematicas para incorporar una Consejera en el seno del Organo de Administracion

En particular, indique si la Comisidn de Nombramientos y Retribuciones ha establecido procedimientos para que los
procesos de seleccidn no adolezcan de sesgos implicitos que obstaculicen la seleccidn de consejeras, y busque
deliberadamente candidatas que rednan el perfil exigido:

NO

B.1.28 Indigue si existen procesos formales para la delegacion de votos en el Consejo de Administracion. En su
caso, detallelos brevemente.

De conformidad con los articulos 19 de los Estatutos Sociales y articulo 6 de! Reglamento del Consejo de Administracion,
quedara vélidamente constituido el Consejo cuando concurran, presentes o representados, la mayoria de sus miembros, y
también, sin necesidad de previa convocatoria, cuando todos sus componentes, hallandose reunidos, decidan por unanimidad
constituirse en Consejo. La votacidn por escrito y sin sesion sélo se admitird cuando ningtn Consejero se oponga a este
procedimiento.

La representacion para asistir a las reuniones del Consejo sélo podra conferirse a favor de otro Consejero o de un accionista, y
debera ser expresa para cada sesidn. Quien represente al Presidente presidira la reunién sélo en defecto del Vicepresidente, y
no gozara del voto de calidad de aquél.

Cada Consejero presente o representado tendrd derecho a voto. Los acuerdos se tomaran por mayoria absoluta de los
miembros del Consejo de Administracion. Los acuerdos adoptados por el Consejo en cada sesién se levaran a un libro de
actas, que serdn firmada por el Presidente y el Secretario.

B.1.29 Indique el ndmero de reuniones que ha mantenido el Consejo de Administracion durante el ejercicio.
Asimismo, sefiale, en su caso, las veces que se ha reunido el consejo sin la asistencia de su Presidente:
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Numero de reuniones del consejo 7
Numero de reuniones del consejo sin la asistencia del presidente 0
Indigue el nimero de reuniones que han mantenido en el gjercicio las distintas comisiones del Conseéjo:
Numero de reuniones de la comisién ejecutiva o delegada 16
Nimero de reuniones del comité de auditoria 5
Numero de reuniones de la comision de nombramientos y retribuciones 1
Nuimero de reuniones de la comision de nombramientos 1
Namero de reuniones de la comisién de retribuciones 0

B.1.30 Indique el ntmero de reuniones que ha mantenido el Co
asistencia de todos sus miembros. En el computo se considerar
sin instrucciones especificas:

nsejo de Administracion durante el ejercicio sin la
an no asistencias las representaciones realizadas

Nimero de no asistencias de consejeros durante el gjercicio

% de no asistencias sobre el total de votos durante el gjercicio

0,000

B.1.31 Indique s las cuentas anuales individuales y consolidada
estan previamente certificadas:

NO

ldentifique, en su caso, a la/s persona/s que ha o han certifica
de la sociedad, para su formulacién por el consejo:

B.1.32 Explique, si los hubiera, [0os mecanismos establecidos po
cuentas individuales y consolidadas por él formuladas se pres‘
informe de auditoria. |

|

|
En el seno del Consejo de Administracién existe una dnica comision, g

5 que se presentan para su aprobacion al Consejo

o las cuentas anuales individuales y consolidadas

r el Consejo de administracién para evitar que las
enten en la Junta General con salvedades en el

| comité de Auditoria, que de conformidad con el Articulo

20 bis de los Estatutos Sociales, y Articulo 7 del Reglamento del Cons‘}ajo de Administracion sera competencia de la misma:

Proponer al Consejo de Administracidén para su sometimiento a la Junta General de Accionistas del nombramiento de los
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auditores de cuentas de la sociedad.

Supervisar los servicios de auditoria interna en el caso de que exista dicho drgano en la sociedad.

Conocer el proceso de informacion financiera y de los sistemas de control internc asociado a los riesgos relevantes de la

sociedad.

Recibir informacién de los auditores de cuentas sobre aquellas cuestiones que puedan poner en riesgo la independencia de
éstos, que estén relacionadas con el proceso de auditoria de cuentas y, en general, sobre cualesquiera otras que estén

previstas en la legislacién de auditoria de cuentas y en las normas técnicas de auditoria vigentes en cada momento.

B.1.33 ;El secretario del consejo tiene la condicion de consejero?

NO

B.1.34 Explique los procedimientos de nombramiento y cese del Secretario del Consejo, indicando si su
nombramiento y ¢ese han sido informados por la Comision de Nombramientos y aprobados por el pleno del

Consejo.

Procedimiento de nombramiento y cese

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 16 del Reglamento del Consejo de Administracion, éste a propuesta del

Presidente, nombrara un Secretario no Consejero, Licenciado en Derecho, cuya actuacién profesional gozaré de plena

independencia

Asimismo, e articulo 18 de los Estatutos sociales determinan lo siguiente: El Cansejo de Administracion podra regular su
propio funcionamiento y organizacion interna. Como minimo, designard de entre sus miembros un Presidente y elegird a
quien deba desempefiar las funciones de Secretario, cargo éste que podra ejercer incluso quien no sea consejerg ni

accionista. Podra designar uno o varios Vicepresidentes.

En relaciéon con el anterior y actual Secretario no Consejero de [a companiia, su cese y nombramiento no fueron
informados por la cormisidn de nombramiento y retribuciones puesto que ésta fue constituida con posterioridad.

¢La Comision de Nombramientos informa del nombramiento? Sl
¢La Comisién de Nombramientos informa del cege? Sl
¢El Consejo en pleno aprueba el nombramiento? Si
ZEl Consejo en pleno aprueba el cese? Sl

. Tiene el secretario del Consejo enconmendada la funcion de velar, de forma especial, por las recomendaciones

de buen gobierno?

Sl
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B.1.35 Indigue, silos hubiera, los mecanismos establecidos por

la sociedad para preservar la independencia del

auditor, de los analistas financieros, de los bancos de inversién|y de las agencias de calificacion.

El Reglamento del Consejo de Administracion en su articulo 0 establege:

Articulo 9.- Relaciones con los Auditores

El Consejo establecara una relacion objetiva, profesional y continuadal directamente o a través del Comité de Auditoria, con el
Auditor externo de la sociedad nombrado por la Junta General. En todo caso respetara la independencia del mismo y velara

porque le sea facilitada la informacion gue precise.

B.1.36 Indique si durante el ejercicio la Sociedad ha cambiado de auditor externo. En su caso identifique al auditor

entrante y saliente:

NO

Auditor saliente

Auditor entrante

En el caso de que hubieran existido desacuerdos con el audito

NO

saliente, explique el contenido de los mismos:

B.1.37 Indique si la firma de auditoria realiza otros trabajos para la sociedad y/o su grupo distintos de los de
auditoria y en ese caso declare el importe de los honorarios recibidos por dichos trabajos y el porcentaje que
supeone sobre los honorarios facturados a la sociedad y/o su grupo:

Sl
Sociedad Grupo Total
Importe de otros trabajos distintos de los de 152 34 186
audltoria (miles de euros)
Importe trabajos distintos de los de 60,000 38,000 54,260
auditoria/lmporte total facturado por la firma
de auditoria (en%)

B.1.38 Indique si el informe de auditoria de las cuentas anuales del ejercicio anterior presenta reservas o
salvedades. En su caso, indique las razones dadas por el Presidente del Comité de Auditoria para explicar el

contenido y alcance de dichas reservas o salvedades.

NQ
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B.1.39 Indique el ndmero de afios que la firma actual de auditorfa lleva de forma ininterrumpida realizando la
auditoria de las cuentas anuales de la sociedad y/o su grupo. Asimismo, indique el porcentaje que representa el
numero de afios auditados por la actual firma de auditoria sobre el nimero total de afios en los que las cuentas

anhuales han sido auditadas:

Sociedad Grupo
Niumero de afos ininterrumpidos 2 2
Soaciedad Grupo
N2 de afos auditados por la firma actual de 02 0,3
auditoria/N? de afos que la sociedad ha sido
auditada (en %)

B.1.40 Indique las participaciones de los miembros del Consejo de Administracion de |a sociedad en el capital de
entidades que tengan el mismo, andlogo o complementario género de actividad del que constituya el objeto social,
tanto de la sociedad como de su grupo, y que hayan sido comunicadas a la sociedad. Asimismo, indique los cargos
o funciones que en estas sociedades gjerzan:

Nombre o denominacion social del Denominacion de la sociedad objeto Y% Cargo o
consejero participacion funciones
DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA | REAL WIND, S.L. 100,000 | ADMINISTRAD
OR UNICO

GRUFO EMPRESARIAL ENHOL, S.L. EOLICA CABANILLAS, S.L. 50,000 | -

GRUPQ EMPRESARIAL ENHOL, S.L. EOLICA CAPARROSOQ, S.L. 50,000 | -

GRUPQ EMPRESARIAL ENHOL, S.L. EOLICA LA BANDERA, S.L. 50,000 | -

GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, S.L. EQLICA MONTES DE CIERZO, S.L. 50,000 | -

GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, §.L. ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, 100,000 | -

S.L. UNIPERSONAL

BCN GODIA, S.L. ROTASOL ENERGY, 5.L. 40,000 | -

CAJA GENERAL DE AHORROS DE ENERGIA ORIENTAL, S.L. 61,180 | -

GRANADA

CAJA GENERAL DE AHORROS DE EOLICA DEL ZENETE, S.L. 42,990 | -

GRANADA

CAJA GENERAL DE AHORROS DE SILICIO ENERGIA, S.A. 5,000 | -

GRANADA
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Nombre o denominacion social del Denominacion de la sociedad objeto % Cargo o
consejero participacion funciones
COMSA EMTE MEDIO AMBIENTE, S.L.. | COMSA INVERSIONES SOLARES, S.L. 100,000 | ADMINISTRAD
OR UNICO
COMSA EMTE MEDIO AMBIENTE, S.L. | EOLICA LAS LANCHAS, S.L. 100,000 | ADMINISTRAD
OR UNICO
COMSA EMTE MEDIO AMBIENTE, S.L. | EOLICA SIERRA GADEA, 5.1, 100,000 | ADMINISTRAD
OR UNICO
COMSA EMTE MEDIO AMBIENTE, S.L.. | EOLICA EL HORNICO, S.L. 100,000 | ADMINISTRAD
OR UNICO
COMSA EMTE MEDIO AMBIENTE, S.L. | EOLICA LA CARRASCA, S.L. 100,000 | ADMINISTRAD
OR UNICO
COMSA EMTE MEDIO AMBIENTE, S.L. | PARQUE SOLAR VISO DEL MARQUES, 100,000 | ADMINISTRAD
SL OR UNICO
COMSA EMTE MEDIO AMBIENTE, S.L. | TFM ENERGIA SOLAR 75,000 | CONSEJERO
FOTOVOLTAICA, S.A.
COMSA EMTE MEDIO AMBIENTE, S.L. | GOTICA SOLAR, S.L. 100,000 | ADMINISTRAD
OR UNICO
COMSA EMTE MEDIO AMBIENTE, 5.L. | PARQUE SOLAR DE ECIJA, $.L. 100,000 | ADMINISTRAD
OR UNICO
COMSA EMTE MEDIO AMBIENTE, S.L. | VILLOLDO SOLAR, §.L. 100,000 | ADMINISTRAD
OR UNICO
COMSA EMTE MEDIO AMBIENTE, S.L. [ COMSA ENERGIAS RENOVABLES, 100,000 | CONSEJERO
5.L
COMSA EMTE MEDIO AMBIENTE, 8.L. | MAIALS SOLAR, S.L. 100,000 | ADMINISTRAD
OR UNICO
ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, | YNFINITI ENGINEERING SERVICES, 33,330 | -
S.L. UNIPERSONAL S.L
ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, INNOVACION VERDE INVER/ S.L. 100,000
S.L. UNIPERSONAL UNIPERSONAL
ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, ENERGIA TERMOSOLAR ENERTOL, 50,000
S.L. UNIPERSONAL S5.L
ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, ECLICA NAVARRA, 5.L.U. 100,000 | -
S.L. UNIPERSONAL
ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, INVER BULGARIA, E.0.0.D. 100,000 | -
S.L. UNIPERSONAL
ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, CENTRAL EOLICA PAMPA DE 10,000 | -
S.L. UNIPERSONAL MALASPINA, S.A.
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Nombre o denominacién social del Denominacidn de la sociedad objeto % Cargo o
conselero participacion funclones
DON IGNACIO GARCIA-NIETO ROTASOL ENERGY, S.L. 5,000 | -
PORTABELLA

B.1.41 Indique y en su caso detalle si existe un procedimiento para que los consejeros puedan contar con

asesoramiento externo:

3l

Detalle del procedimiento

Si bien es cierto que no existe un procedimiento formal regulado en la normativa intema de la Sociedad, en virtud del cual
los consejeros puedan contar con un asesoramiento externo, por el contrario, si existe un procedimiento, no escrito,
perfectamente conocido por los miembros del Consejo de Administracion.

Es por ello que, cualquier miembro del Consejo de Administracidn podra solicitar la contratacién de un asesoramiento
externo, con cargo a la Seciedad, a fin de cumplir con el gjercicio de sus funciones, siempre que dicho asesoramiento
verse sobre cuestiones de cierto relieve y complejidad que se presenten en el desemperio de su cargo.

El referido procedimiento consiste en solicltar el asesoramiento externo que el consejero estime oportuno, a través del
Presidente o del Secretario del Consejo de Administracion o del Director General de la compafia, quienes podran someter
dicha solicitud a decision del Consejo de Administracion o de la comision delegada correspondiente.,

Asimismo, dicha préactica se extiende a cualquier miembro de las comisiones delegadas, asi como a los directivos de la
compafiia.

B.1.42 Indique y en su caso detalle si existe un procedimiento para que los consejeros puedan contar con la
informacidn necesaria para preparar las reuniones de los érganos de administracidén con tiempo suficiente:

Sl

Detalle del procedimiento

Segun se detalla en el articulo 5 del Reglamento del Consejo de Administracion,

El Consejo se reunira al menos una vez cada 3 meses, sesiones en las que se trataran cuestiones relacionadas con el
funcionamiento de la sociedad y, en todo caso, sobre los distintos puntos del orden del dia propuesto.

De acuerdo con lo estatutariamente previsto, el Consejo se reunira siempre que lo convoque su Presidente, bien por
propia iniciativa o a peticion de dos ¢ mas Consejeros.

Sera el Presidente quien sefiale el orden del dia de las sesiones del Consejo, si bien un tercio de los Consejeros con la
antelacién minima de un dia podra solicitar la inclusidn de los puntos que considere conveniente tratar.

El Presidente podra delegar en cualquier Consejero la facultad de convocar el Consejo y de sefalar el orden del dia de las
sesiones.

La convocatoria para cada sesion del Consejo, que incluird el orden del dia, se cursara a cada Consejero por cualquier
medio de comunicacidn escrita con al menos 48 horas de antelacion a la fecha sefialada para la reunion.




Detalle del procedimienio

otro lugar que se indique en la convocatoria.

Por razones de urgencia, el Presidente podra convocar el Consejo, inclusp telefonicamente, sin la antelacion minima
prevista, si bien dicha urgencia deberd ser apreciada por la mayorfa de log asistentes al iniciarse fa reunion.

El Consejo se reunira ordinariamente en e! domicilio social, aunque también se podran celebrar las sesiones en cualquier

Asimismo, podran celebrarse las sesiones en diversas salas simultaneamente, siempre y cuando se asegure la
interactividad e intercomunicacion entre éstas a tiempo real.

B.1.43 Indique y en su caso detalle si la sociedad ha establecidg reglas que obliguen a los consejeros a informar y,
en su caso, dimitir en aquellos supuestos que puedan perjudican al crédito y reputacién de la sociedad:

Sl

Explique las reglas

Seglin se detalla en ¢l articulo 11 del Reglamento del Consejo de Administracian,

Cesardn en su cargo los Consejeros una vez transcurrido el periodo para el que fueron nombrados, asf como en {os
demads supuestos legal y estatutariamente establecidos. Deberan poner sl cargo a disposicion del Consejo y formalizar la
correspondiente dimision cuando se vean incursos en alguno de los supuestos de incompatibilidad o prohibicion
legalmente previstos y cuando el Consejo resuelva que el Consejero ha infringido gravemente sus obligaciones.

B.1.44 Indique si algin miembro de! Consejo de Administraci

on ha informado a la sociedad gue ha resultado

procesado o se ha dictado contra él auto de apertura de juicio oral, por alguno de los delitos sefialados en el articulo

124 de la Ley de Sociedades Anonimas:

Indigue si el Consejo de Administracion ha analizado el cas

NO

razonada la decision tomada sobre si procede o no que el consejero continde en su cargo.

NO

Decision
tomada

Explicacion razonada

B.2 Comisiones del Consejo de Administracién

B.2.1 Detalle todas las comisiones del Consejo de Administracién y SUS miembros:

b. Sila respuesta es afirmativa explique de forma
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COMITE DE AUDITORIA

Nombre Cargo Tipologia
DON ESTEBAN SARROCA PUNSOLA PRESIDENTE INDEPENDIENTE
DON IGNACIO GARCIA-NIETO PORTABELLA VOCAL INDEPENDIENTE
MYTARQOS B.V. VOCAL DOMINICAL
COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y RETRIBUCIONES

Nombre Cargo Tipologia
DON ENRIQUE LACALLE COLL PRESIDENTE INDEPENDIENTE
BCN GODIA, S.L. VOCAL DOMINICAL
DON ESTEBAN SARROCA PUNSOLA VOCAL INDEPENDIENTE
COMISION EJECUTIVA

Nombre Cargo Tipologia
DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA PRESIDENTE EJECUTIVO
ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, S.L. UNIPERSONAL VOCAL. EJECUTIVO
GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, S.1.. VOCAL EJECUTIVO

B.2.2 Sefiale si corresponden al Comité de Auditoria las siguientes funciones,

Supervisar el proceso de elaboracion y la integridad de la informacidn financiera relativa a la sociedad y, en

su caso, al grupo, revisando el cumplimiento de los requisitos normativos, la adecuada delimitacion del Sl
perimetro de consolidacion y la correcta aplicacién de los criterios contables

Revisar periédicamente los sistemas de control interno y gestion de riesgos, para que los principales

. Sl
riesgos se identlfiquen, gestionen y den a conocer adecuadamente
Velar por la Independencia y eficacia de la funcion de auditoria interna; proponer la seleccidn,
nombramiento, reeleccion y cese del responsable del servicio de auditoria interna; proponer el sl

presupuesto de ese servicio; reclbir informacion periddica sobre sus actividades; y verificar que la alta

direccion tiene en cuenta las conclusiones y recomendaciones de sus informes
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Establecer y supervisar un mecanismo que permita a los empleados comunicar, de forma confidencial y, si
se considera apropiado andnima, las irregularidades de potencial trascendencia, especialmente financieras | NO

y contables, que adviertan en el seno de la empresa

Elevar al Consejo las propuestas de seleccién, nombramiento, reeleg

cion y sustitucion del auditor externo,

asi como las condiciones de su contratacion S
Recibir reqularmente del auditor externo informacién sobre el plan de auditoria y los resultados de su sl
ejecucion, y verificar que la alta direccion tiene en cuenta sus recomendaciones

Asegurar la independencia del auditor externo St
En el caso de grupos, favorecer que el auditor del grupo asuma la responsabilidad de las auditorias de las S|

empresas que lo integren

B.2.3 Realice una descripcidn de las reglas de organizacion y fupcionamiento, asi como las responsabilidades que

tienen atribuidas cada una de las comisiones del Consejo.

Denominacién comisién
COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y RETRIBUCIONES
Brave descripcion

Con fecha 5 de junio de 2007 se constituy6 un comité de nombramientos y retribuciones con las competencias
que se preveén en el Codigo Unificado de Buen Gobierno, y cuyo reglamento estd pendiente de desarrollo por

parte del consejo de adminislracion

Denominacién comisién
COMISION EJECUTIVA
Breve descripcion

El articulo 20 de los Estatutos Sociales dispone lo siguiente:
El Consejo de Administracién podrd nombrar uno 0 mas Consejeros-Delegados o una Comisién Ejecutiva en la

forma y con las facultades legalmente delegables. 8
Consejeros-Delegados podrén ejercer todas las del
indelegables.

Asimismo, el articulo 7o del Reglamento del Consgjo d
Consejo de Administracion, establece que:

7.1. Comision Ejecutiva

no se limitan dichas facultades, se entiende que {os
Consejo de Administracién, excepto las legalmente

e Administracién, correspondiente a las Comisiones del

Podra constituirse una Comision Ejecutiva para el mejor pumplimiento de las funciones atribuidas al Consejo.
La composicion de la Comisién Ejecutiva debera reflejaLrazonablemente la estructura del Consejo y respetar el

equilibrio establecido entre los distintos tipos de Consej

ros.

Estara integrada por un minimo de 3 y un maximo de 6 Consejeros, y se reunird al menos una vez cada 3 meses.

La designacién de sus miembros requerira el voto fa
Consejo. Desempefiaran las funciones de Presidente y
Son competencias de la Comisién Ejecutiva:

vorable de al menos dos tercios de los miembros del
Secretario quienes ocupen tales cargos en el Consejo.

. Ejercer las funciones referentes al control de la gestién de Ia sociedad.

. Estudiar y proponer las directrices que deben definir la
con especial atencién a las actuaciones de diversificacid
. Deliberar e informar, para elevar al Consejo, los siguien
o Presupuestos de la sociedad, con desglose de las prey
o Inversiones y alianzas o acuerdos relevantes.
o Operaciones financieras.

estrategia empresarial y supervisar su puesta en practica,
.

tes asuntos:

isiones correspondientes a cada linea de negocio.

A juicio del Presidente o de la mayoria de los miembros

de la Comisién Ejecutiva podran someterse a ratificacién

posterior del Consejo los acuerdos cuya relevancia asi h}) aconseje.
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Denominacién comisién

COMITE DE AUDITORIA

Breve descripcion

E! articulo 20 bis de los Estatutos de la sociedad disponen los siguiente:

El Consejo de Administracion constituira con caracter permanente un Comité de Auditoria, que se compondra de
un minimo de tres y un maximo de cinco Consejeros, designados por el propio Consejo de Administracion de
entra sus miembros con una mayoria de Consejeros no ejecutivos. Se elegira un Presidente entre los miembros
del Comité de Auditoria, que debera ser un Consejero no ejecutivo.

Los miembros del Comité de Auditoria ejercerdn su cargo durante un plazo maximo de 4 afios, pudiendo ser
reelegidos. El cargo de Presidente se ejercera por un pericdo maximo de 4 afios, precisdndose para su
reelecciéon como tal el transcurso de al menos un afio desde que cesare, sin perjuicio de su reeleccién como
rmiembro del Comité.

Serdn competencia del Comité de Auditoria, en todo caso, las siguientes funciones:

- Informar en la Junta General de Accionistas sobre las cuestiones que en ella planteen los
accionistas en materias de su competencia.

- Proponer al Consejo de Administracidn para su sometimiento a la Junta General de Accionistas del
nombramiento de los auditores de cuentas de la sociedad.

- Supervisar los servicios de auditoria interna en el caso de que exista dicho érgano en la sociedad.

- Conacer el proceso de informacién financiera y de los sistemas de control interno asociado a los
riesgos relevantes de la sociedad,

- Recibir informacion de los auditores de cuentas sobre aquellas cuestiones que puedan poner en
riesgo la independencia de éstos, que estén relacionadas con el proceso de auditoria de cuentas y, en general,
sobre cualesquiera otras que estén previstas en la legislacion de auditoria de cuentas y en las normas técnicas
de auditoria vigentes en cada momento.

- Vetar por el cumplimiento de los cddigos de conducta y de buen gobierno de la sociedad y, en
especial, de las disposiciones legales relativas a tales materias.

El Comité de Auditoria se reunird un minimo de 2 veces al afio, una por semeslre, y, en todo caso, cuantas veces
lo estime preciso el Presidente o0 lo solicite Ia mitad de sus miembros.

Quedara validamente constituido cuando concurran, presentes o representados, la mitad méas uno de sus
miembros, adoptandose sus acuerdos por mayoria de sus miembros presentes o representados. En caso de

empate el Presidente tendra voto de calidad.

El Comité de Auditoria someterd a aprobacidn del Consejo de Administracidn una memoria de sus actividades a
lo largo del ejercicio, para su posterior puesta a disposicion de accionistas e inversores.

El Consejo de Administracidn podra desarrollar el conjunto de las anteriores normas en el respective Reglamento
del Comité de Auditoria, favoreciendo en todo caso la independencia de funcionamiento del mismo.

Asimismo, el articulo 7.2 del Reglamento del Consejo de Administracion establece lo siguiente:
7.2. Comité de Auditoria

El Consejo de Administracién constituird con cardcter permanente un Comité de Auditoria, que se compondra de
un minimo de 3 y un maximo de 5 Consejeros, designados por el propio Consejo de Administracion de entre sus
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B.2.4 Indique las facultades de asesoramiento, consulta y en §

comisiones:

Denominacion comision
COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y RETRIBUCIONES
Breve descripcion

Denominacion comisién

Breve descripcion

miembros con una mayoria de Consejeros no ejecuti
ejecutivos miembros de dicho Comité.

vos. Se elegird un Presidente entre los Consejeros no

Los miembros del Comite de Auditoria ejerceran su cargo durante un plazo maximo de 4 anos, pudiendo ser

reelegidos. El cargo de Presidente se ejercerd por
reeleccion como fal el transcurso de al menos un afo
miembro del Comité.

Serdn competencia del Comité de Auditoria, en todo cas

N perfodo maximo de 4 afnos, precisandose para su
desde que cesare, sin perjuicio de su reeleccién como

D, las siguientes funciones:

Informar en la Junta General de Accionistas sobre las cuestiones que en ella planteen los accionistas en materias

de su competencia.

Proponer al Consejo de Administracion para su s
nombramiento de los auditores de cuentas de la

Supervisar los servicios de auditorfa interna en el caso d

Conocer el proceso de informacion financiera y de |
relevantes de la sociedad.

Recibir informacion de los auditores de cuentas sob
independencia de estos, gue estén relacionadas con g

pmetimiento a la Junta General de Accionistas del
sociedad.

e que exista dicho drgano en la sociedad.

0s sistemas de control interno asociado a los riesgos

e aquellas cuestiones que puedan poner en riesgo la
2] proceso de auditoria de cuenlas y, en general, sobre

cualesquiera otras gue estén previstas en la legislacidn de auditoria de cuentas y en las normas técnicas de

auditoria vigentes en cada momento.

Velar por el cumplimiento de los cddigos de conducta y
disposiciones legales relativas a tales materias.

El Comité de Auditoria se reunird un minimo de 2 veces
lo estime preciso el Presidente o 1o solicite la mitad de s

Quedara validamente constifuido cuando concurran,
miembros, adoptdndose sus acuerdos por mayoria dej

empate el Presidente tendrd voto de calidad.

El Comité de Auditoria sometera a aprobacion de! Cong
lo largo del ejercicio, para su posterior puesta a disposi

El Consejo de Administracion podra desarrollar el conjur
favoreciendo en todo caso la independencia de funcionJ

VER 8.2.3 ANTERIOR

COMISION EJECUTIVA

VER B.2.3 ANTERIOR

de buen gobierno de la sociedad y, en especial, de las

al aho, una por semestre, y, en todo caso, cuantas veces
5 miembros,

presentes o representados, la mitad mas uno de sus
sus miembros presentes o representados. En caso de
ajo de Administracidn una memoria de sus actividades a

ién de accionistas e inversores.

to de las anteriores normas en el respectivo Reglamento,
miento del mismo.

u caso, delegaciones que tienen cada una de las
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Denomlnacion comision

COMITE DE AUDITORIA
Breve descripcion

VER B.2.3. ANTERIOR

B.2.5 Indique, en su caso, la existencia de regulacion de las comisiones del Consejo, el lugar en que estan
disponibles para su consulta, y las modificaciones que se hayan realizado durante el ejercicio. A su vez, se indicara
si de forma voluntaria se ha elaborado algun informe anual sobre las actividades de cada comision.

Denominacion comisién
COMISION EJECUTIVA

Breve descripcion
Conforme el articulo 20 de los Estatutos Sociales y el articulo 7.1. del Reglamento del Consejo de Administracion,
la Comisién Ejecutiva podra ejercer todas las facultades del Consejo de Administracién, excepto las legalmente o
estatutariamente indelegables, a saber, ejercer las funciones referentes al control de la gestion de la sociedad,
asi como deliberar o informar al Consejo sobre inversiones y alianzas o acuerdos relevantes. Los Estatutos
Saciales y el Reglamento del Consejo de Administracion, se encuentran disponibles en la pagina web de la
comparfiia.

Denominacion comisién
COMITE DE AUDITORIA

Breve descripcion
La composicidn, organizacion y competencias de las comisiones del consejo se regulan en los Estatutos
Sociales, y en el Reglamento de! Consejo de Administracion, que se encuentran permanentemente disponibles
en la pagina web de la sociedad (www.fersa.es) y en la pagina web de la CNMV,

B.2.6 Indique si la composicion de la comisidn ejecutiva refleja la participacion en el Consejo de los diferentes
consejeros en funcién de su condicién:

Sl

C - OPERACIONES VINCULADAS

C.1 Seniale si el Consejo en plenc se ha reservado aprobar, previo informe favorable del Comité de Auditoria o
cualquier otro al que se hubiera encomendado {a funcién, las operaciones que la sociedad realice con consejeros,
con accionistas significativos o representados en el Consejo, 6 con personas a ellos vinculadas:

sl

C.2 Detalle las operaciones relevantes que supongan una transferencia de recursos u obligaciones entre la
sociedad o entidades de su grupo, y los accionistas significativos de la sociedad:
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C.3 Detalle las operaciones relevantes que supongan una transferencia de recursos u obligaciones entre la
sociedad o entidades de su grupo, y los administradores o directivos de la sociedad:

C.4 Detalle las operaciones relevantes realizadas por [a sociedpd con otras sociedades pertenecientes al mismo
grupo, siempre y cuando no se eliminen en el proceso de elaboracion de estados financieros consolidados y no
formen parte del trafico habitual de la sociedad en cuanto a su|objeto y condiciones:

C.5 Indique si los miembros del Consejo de Administracién se

han encontrado a lo large del ejercicic en alguna

situacion de conflictos de interés, segun lo previsto en el articulp 127 ter de la LSA.

NO

C.6 Detalle los mecanismos establecidos para detectar, determinar y resolver los posibles conflictos de intereses
entre la sociedad y/o su grupo, y sus consejeros, directivos o agecionistas significativos.

En el articulo 13 del Reglamento del Consejo de Administracion se establecen los mecanismos establecidos para detectar,
determinar y en su caso resolver los posibles conflictos de intereses entre la sociedad y/o su grupo, y sus consejeros, directivos

o accionistas significativos.

Articulo 13.- Oportunidad de negocio y situaciones de conflicto

Los administradores no podrén realizar, en beneficio propio o de personas a ellos vinculadas, inversiones o cualesquiera
operaciones ligadas a los bienes de la sociedad, de las que hayan tenido conocimiento con ocasion del ejercicio de su cargo,
siempre que la inversidn u operacion hubiera sido ofrecida a la sogiedad o la sociedad tuviera interés en ella y no haya
renunciado a dicha inversion u operacion sin mediar influencia del ddministrador. Tampoco podrén ulilizar el nombre de la

sociedad ni invocar su condicidn de administradores de la misma par.
personas a ellos vinculadas.

a la realizacion de operaciones por cuenta propia o de

Seran personas vinculadas al administrador el conyuge o persona con analoga relacion de afectividad; los ascendientes,
descendientes y hermanos del administrador o del cényuge de éste; las conyuges de los ascendientes, descendientes y de los
hermanos del administrador; y las sociedades en las que el administrador, por si o por persona interpuesta, se encuentre en
alguna de las situaciones contempladas en el articulo 4 de la Ley 24/1998, de 28 de julio, del Mercado de Valores.

Respecto del administrador persona juridica se entendera que son personas vinculadas los socios que se encuentren, respecto

del administrador, en alguna de las situaciones contempladas en

el articulo 4 de la Ley del Mercado de Valores; los

administradores, de derecho o de hecho, los liquidadores y los apoderados con poderes generales del administrador persona

juridica; las sociedades que formen parte del mismo grupo, tal y como

éste se define en el articulo 4 de la Ley del Mercade de

Valares; y las personas que respecto def representante del administrador persona jurfdica tengan la consideracién de personas
vinculadas a los administradores de conformidad con lo que se establdce en el anterior precepto legal mencionade.

Las situaciones de conflicte de los administradores seran comunicadas al Consejo de Administracién, absteniéndose de

intervenir en la operacién a que el conilicto se refiera.

L.os administradores comunicaran la participacién que tuvieran en el

capital social de una sociedad con idéntico, andlogo o

complementario género de actividad al que constituya el objeto social,|asi como los cargos o las funciones que en ella ejerzan,
asi como la realizacién por cuenta propia o ajena del mismo, andlogo © complementario género de actividad del que constituya

el objeto social.
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C.7 (Cotiza mas de una sociedad del Grupo en Espafia?

NO

ldentifique a las sociedades filiales que cotizan:

D - SISTEMAS DE CONTROL DE RIESGOS

D.1 Descripcion general de la politica de riesgos de la sociedad y/o su grupo, detallando y evaluando los riesgos
cubiertos por el sistema, junto con la justificacion de la adecuacién de dichos sistemas al perfil de cada tipo de

riesgo.

Actualmente no existe una regulacion expresa sobre la politica de gestidn y control de riesgos dentro de la Sociedad, y tampoco
un drgano de gobierno que tenga competencia exclusiva en dicha politica.

Ahora bien, en este sentido, es el Consejo de Administracion, asi como el Comité de Auditoria, a traves de asesores externos e
internos, quien ejerce la gestién y control sobre los riesgos a los que estd expuesta la Sociedad.

El Grupo Fersa, en términos generales, considera Riesgo cualquier eventualidad o contingencia que pueda impedir a la
Sociedad cumplir con éxito sus objetivos de negocia.

D.2 Indique si se han materializado durante el ejercicio, alguno de los distintos tipos de riesgo (operativos,
tecnolégicos, financieros, legales, reputacionales, fiscales...) que afectan a la sociedad y/o su grupo,

NO

En caso afirmativo, indique las circunstancias que los han motivade y si han funcionado los sistemas de control
establecidos.

0.3 Indique si existe alguna comision u otro drgano de gobierno encargado de establecer y supervisar estos
dispositivos de control.

NO

En caso afirmativo detalle cuales son sus funcicnes.
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D.4 |dentificacion y descripcidn de los procesos de cumplimiento de las distintas regulaciones que afectan a su

sociedad y/o a su grupo.

Por el momento no existe regulacion expresa dentro de la Compafifa.

E - JUNTA GENERAL

E.1 Indique v en su caso detalle si existen diferencias con el régjmen de minimos previsto en la Ley de Sociedades

Andnimas (LSA) respecto al quérum de constitucion de la Junta General

NO

% de quérum distinto al establecido
en art. 102 LSA para supuestos
generales

% de quorum distinto al establecido
en art. 103 LSA para supuestos
especiales del art. 103

Quérum exigido en 12 convocatoria 0

Quérum exigido en 28 convocatoria 0

E.2 Indigue y en su caso detalle si existen diferencias con el régimen previsto en la Ley de Sociedades Andnimas

(LSA) para el régimen de adopcién de acuerdos sociales.

NO

Describa en gué se diferencia del régimen previsto en la LSA.

E.3 Relacione los derechos de los accionistas en relacién con las juntas generales, que sean distintos a los

gstablecidos en la LSA.

De conformidad con la Ley de Sociedades Andnimas, el articulo 3 |del Reglamento de la Junta General de Accionistas se
convocara mediante anuncio en el Boletin Oficial del Registro Mergantil y en uno de los diarios de mayor circulacién de la
provincia, por lo menos 15 dias antes de la fecha fijada para su celeb}acic’m, salvo en los casos de fusion o escision, en que la

convocatoria deberd realizarse con 1 mes de antelacion,
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El anuncio de convocaloria se remitira por la sociedad a la Comisién Nacional del Mercado de Valores y a cualesquiera otros
organismos rectores en 1os que cotice, de acuerdo con las normas vigentes en los respectivos mercados.

El anuncio de convocatoria expresara la fecha de la reunién en primera convocatoria y todos los asuntos que han de tratarse,
con indicacidn, en su caso, de los puntos del orden del dia que han sido incluidos a solicitud de los accionistas legitimados.
Podra, asimismo, hacerse constar la fecha en la que, si procediera, se reunira la Junta General en segunda convocatoria,
debiendo mediar entre [a primera y la segunda al menos 24 horas. Si la Junta, debidamente convocada, no se celebrara en
primera convocatoria, ni se hubiese previsto en el anuncio la fecha de la segunda, debera ésta ser anunciada, con los mismos
requisitos de publicidad que la primera, dentro de los 15 dias siguientes a la fecha de la Junta no celebrada y con 8 dias de
antelacion a la fecha de [a reunidn,

El texto del anuncic se incluird en la pagina de Internet de |a sociedad.

A partir de la fecha del anuncio de la convocatoria, cualquier accicnista podra obtener, de forma inmediata y gratuita, en el
domicilio social, las cuentas anuales, la propuesta de aplicacién del resultado, el informe de gestién y el informe de auditoria.

Igualmente, tal informacidn sera puesta a disposicion de los accionistas en la pagina de Internet de la sociedad.

Desde la fecha de convocatoria de la Junta General Ordinaria y Extraordinaria los accionistas podrdn examinar en el domicilio
social las propuestas de

acuerdos, los informes y demas documentacion cuya puesta a disposicion sea exigible conforme a fa Ley y los Estatutos. En los
casos en que legalmente proceda, los accionistas podran también solicitar la entrega o envio gratuito del texto integro de los
documentos puestos a su disposicién,

Hasta el séptimo dia anterior al previsto para la celebracion de la Junta, los accionistas podran solicitar por escrito los informes
y aclaraciones que estimen oportunos acerca de los asuntos comprendidos en el orden del dia. Los administradores deberan
proporcionar tal informacion, a no ser que el Presidente del Consejo de Administracidn considere que ello pudiera perjudicar los
intereses sociales, excepcion que no procedera cuando la referida solicitud de informes o aclaraciones proceda de al menos
una cuarta parte del capital social.

Sin perjuicio de lo anterior, los accionistas, desde que conste convocada la Junta General, podran hacer las observaciones que
estimen oportunas acerca de los puntos del orden del dia propuestos. De tales observaciones no se informara a la Junta
General, sin perjuicio de que el Consejo de Administracion pueda tenerlos en cuenta y del derecho del accionista a intervenir en
las deliberaciones de la Junta General en relacion con el orden del dia de la misma.

En el mismo sentido, el articulo 7 de! Reglamento de la Junta General de Accionistas establece el régimen de publicidad de
acuerdos indicando como sigue,

Articulo 7.- Publicidad de acuerdos

Independientemente de las medidas que legal o reglamentariamente sean exigibles en cada caso, los accionistas podran
conocer los acuerdos adoptados por la Junta General a través de la pagina de Internet de la sociedad, en la que se publicara su
texto integro.

Asimismo, los acuerdos inscribibles se presentardn para su inscripcién en el Registro Mercantil y publicacion en el Boletin
Oficial de tal organismo.

La sociedad notificara el texto de los acuerdos adoptados a la Comision Nacional del Mercado de Valores y a los organismos
rectores de los mercados en los que cotice, en la forma requerida en el correspondiente régimen regulador de cada mercado.
La notificacion se realizard en el plazo mas breve posible y, en todo caso, en el que al efecto se halle establecido.

E.4 Indique, en su caso, las medidas adoptadas para fomentar la participacidon de los accionistas en las juntas
generales.
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funcionamiento de la Junta General:

La Junta General se convocara mediante anuncio en el Boletin Oficial del Registro Mercantil, asi como en uno de los diarios de
mayor circulacion de la provincia, de conformidad lo establecido en la Ley de Sociedades Andnimas. Asimismo, la convocatoria
sera remitida por la sociedad a la Comision Nacional del Mercadoe de Valores y a cualesquiera otros organismos rectores en Jos
que cotice, de acuerdo con las normas vigentes en los respectivos mercados.

El anuncio de convocatoria expresara la fecha de la reunion en primer:

a convocatoria y todos los asuntos que han de tratarse,

con indicacion, en su caso, de los puntos del orden del dia que han sido incluidos a solicitud de los accionistas legitimados.

Podra, asimismo, hacerse constar la fecha en la que, si procediera,
debiendo mediar entre la primera y la segunda al menos 24 horas. Si
primera convocatoria, ni se hubiese previsto en el anuncio la fecha de|

se reunird la Junta General en segunda convocatoria,
la Junta, debidamente convocada, no se celebrara en
la segunda, debera ésta ser anunciada, con los mismos

requisitos de publicidad que la primera, dentro de los 15 dias siguierttes a la fecha de la Junta no celebrada y con 8 dias de

antelacion a la fecha de la reunién.
El texto del anuncio se incluird en la pagina de Internet de la sociedad.

A partir de la fecha del anuncio de la convocatoria, cualquier accion|sta podra obtener, de forma inmediata y gratuita, en el
domicilio social, las cuentas anuales, la propuesta de aplicacién del resultado, el informe de gestién y el informe de auditoria.

lgualmente, tal informacién serd puesta a disposicién de los accionistas

en la pagina de internet de la sociedad.

Desde la fecha de convocatoria de la Junta General Ordinaria y Extraprdinaria los acclonistas podran examinar en el domicilio
social las propuestas de acuerdos, los informes y demas documentac|on cuya puesta a disposicidn sea exigible conforme a la
Ley y los Estatutos. En los casos en que legalmente proceda, los accionistas podran también solicitar la entrega o envio gratuito

del texto integro de los documentos puestos a su disposicion.

Hasta el séptimo dia anterior al previsto para la celebracion de la Junta, los accionistas podran solicitar por escrito los informes

y aclaraciones gue estimen oportunos acerca de los asuntos comprer
proporcionar tal informacién, a no ser que el Presidente del Consejo da

didos en el orden del dia. Los administradores deberén
Administracion considere que ello pudiera perjudicar los

intereses sociales, excepcién que no procedera cuando la referida sglicitud de informes o aclaraciones proceda de al menos

una cuarta parte del capital social.

Sin perjuicio de lo anterior, los accionistas, desde que conste convocad

a la Junta General, podran hacer las observaciones que

estimen oportunas acerca de los puntos del orden del dia propuestps. De tales observaciones no se informard a la Junta

General, sin perjuicio de que el Consejo de Administracion pueda tenerl

os en cuenta y del derecho del accionista a intervenir en

las deliberaciones de la Junta General en relacidn con &l orden del dia de la misma.

Asimismo, y de conformidad el articulo 5 del Reglamento de la Jurta General de Accionistas, el Presidente invitard a los
accionistas que deseen intervenir en la Junta para solicitar informacion o formular propuestas de acuerdos en relacion con los
puntes del orden del dia o realizar cualquier otra manifestacién para que lo hagan constar, previa indicacion de sus datos de
identidad y del numero de acciones de su titularidad y, en su caso, de las que representan,

El Presidente de la Junta y quienes éste designe se dirigiran a los dsistentes para exponer sus informes. Sequidamente el
Presidente concederd Ia palabra a los asistentes que hubieran solicitado intervenir, previa determinacién del orden en que lo

haran. Los accionistas podran en tal espacio de tiempo solicitar los info
asuntos comprendidos en el orden del dia.

E.5 Indigue si el cargo de presidente de la Junta General coin
Administracion. Detalle, en su caso, qué medidas se ador

sl

rmes y aclaraciones que estimen precisas acerca de los

cide con el cargo de presidente del Consejo de
tan para garantizar la independencia y buen

Detalles las medidas
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Detalles las medidas

Mediante la presencia de Consejeros independientes en el Consejo de Administracion, asi como a través del Comité de
Auditoria, asi como del Comité de Nombramiento y Retribuciones.

En base el articulo 5 del Reglamento de la Junta General de Accionistas, actuaran de Presidente y Secretario de la Junta

General los que lo sean del Consejo de Administracion y, en su defecto, las personas que la Junta elija.

L.os acuardos habran de adoptarse con el voto favorable de la mayoria del capital con derecho a voto presente o
representado en fa Junta, sin perjuicio de los quérum reforzados de constitucion y de votacion que se establezcan en la ley
o en los Estatutos Sociales.

E.6 Indique, en su caso, las modificaciones introducidas durante el ejercicio en el reglamento de la Junta General.

No se han introducido modificaciones en el Reglamente de la Junta General.

E.7 Indique los datos de asistencia en las juntas generales celebradas en el ejercicio al que se refiere el presente

informe:

Datos de asistencia

% voto a distancia

Fecha Junta % de presencia % en Total
General fisica representacién .
Voto electrénico Otros
30/06/2009 52,581 25,613 0,000 0,000 78,194

E.8 Indique brevemente los acuerdos adoptados en las juntas generales celebrados en el gjercicio al que se refiere

el presente informe y porcentaje de votos con los que se ha adoptado cada acuerdo.

JUNTA GENERAL ORDINARIA DE FERSA ENERGIAS RENQVABLES, S.A.

Celebrada en fecha 30 de junio de 2009

Primero: Examen y aprobacion, en su caso, de las Cuentas Anuales correspondientes al ejercicio cerrado a 31 de diciembre de
2008, asi como examen y aprobacién, en su caso, de las cuentas anuales consclidadas de dicho ejercicio correspondientes al
Grupo Fersa Energias Renovables.

Votacion: Se aprueba en virtud de la siguiente votacion:

Votos a favor: (107.559.682) (99,883% del capital concurrante)
Abstenciones: (125.559) (0,117% del capital concurrente)

Segundo: Aprobacién, en su caso, de la gestién del Organo de Administracién durante dicho ejercicic 2008 y de la propuesta de
aplicacién de Resultados del ejercicio 2008.
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Votacion: Se aprueba en virtud de la siguiente votacion:
Votos a favor; (107.684.741) (100,000% del capital concurrente)

Votos en contra: (500) (0,000% del capital concurrente)

Tercero: Autorizacién al Consejo de Administracidén para aumentar el
Ley de Sociedades Andnimas, con la posibilidad de suprimir total o pj

capital al amparo de lo dispuesto en el art. 153.1 b) de la
arcialmente el derecho de suscripcién preferente, en su

caso, dejando sin efecto la delegacion aprobada por la Junta General Ordinaria de Accionistas de 25 de junio de 2008 en su

punto cuarto.
Votacién: Se aprueba en virtud de la siguiente votacion:

Votos a favor: (107.541.719) (99,867% del capital concurrente)
Votos en contra: (143.272) (0,133% del capital concurrente)
Abstenciones: (250) (0,000% del capital concurrente)

Cuarto: Acuerdo de Fusidn por absorcién simplificada entre Energ
apsorbida y Fersa Energias Renovables, S.A. (‘Fersa’) como entidag
fusion depositado en el Registro Mercantil de Barcelona. Aprobacion d
acuardos complementarios.

Votacién: Se aprueba en virtud de la siguiente votacion:
Votos a favor: (107.663.914) (99,980% del capital concurrente)

Votos en contra: (777) (0,001% del capital concurrents)
Abstenciones: (20.550) (0,019% del capital concurrents)

ias Renovables Mestral, 5.L, ("Mestral’) como entidad
absorbente en los términos previstos en el proyecto de
el balance de fusion cerrado a 31 de diciembre de 2008 y

Quinto: Autorizacién para la adquisicion de acciones propias dentro de los limites y con los requisitos establecidos en el art. 75

de la Ley de Sociedades Andnimas.

Votacidn: Se aprueba en virtud de la siguiente votacion:

Votos a favor: (107.684.351) (99,999% del capital concurrente)
Votos en contra: (777) (0,001% del capital concurrenta)
Abstenciones: (113) (0,000% del capital concurrente)

Sexto: Delegacion para protocolizacion de los acuerdos para su inscrig

Votacion: Se aprueba en virtud de la siguiente votacion:

Votos a favor: (107.685.241) (100,000% del capital concurrente)

Séptimo: Ruegos y preguntas.

cidn registral.

Ratificar el nombramiento de consejero por cooptacion efectuado por el Consejo de Administracién de la compaiiia en su sesidon

del dia de hoy, seguin se detalla a continuacion;

Para cubrir la vacante de D. Manuel Barange Bofill que fue nombradg

Consejero independiente por acuerdo del Consejo de la

compainia de fecha 5 de junio de 2007, y ratificado por la Junta Genernal Extraordinaria de 20 de febrero de 2008 por ef plazo de

|
tiempo estatutariamente previsto. El Consejo ha designado por coopt
no 37.649.061-Q, casado, de nacionalidad espafiola, domiciliado en

cidn al accionista D. Enrigue Lacalle Coll, provisto de NiF
Barcelona (C.P. 08040), calle 60, no 19 Sector A, Zona

Franca, por el plazo de tiempo estatutariamente previsto, como ¢onsgjero independiente.
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Votacion: Se aprueba en virtud de la siguiente votacidn:

Votos a favor: (99.483.866) (92,384% del capital concurrente)
Abstenciones: (8.201.375) (7,616% del capital concurrente)

E.9 Indique si existe alguna restriccién estatutaria que establezca un niimero minimo de acciones necesarias para
asistir a la Junta General.

NO

Nimero de acciones necesarias para asistir a la Junta General

E.10 Indique y justifique las politicas seguidas por la sociedad referente a las delegaciones de voto en la junta
general.

Los accionistas podran hacerse representar en la Junta General por media de ofra persona, confiriendo tal representacion por
escrito y con cardcter especial para cada sesion. Esta facultad de representacion se entiende sin perjuicio de lo legaimente
dispuesto para los casos de representacion familiar y de otorgamiento de poderes generales. En cualquier caso, solo se podra
tener en la Junta un representanta.

|.a representacion es siempre revocable, y la asistencia personal del representado a la Junta tendra valor de revocacion.

En el caso de que los propios administradores de la sociedad, las entidades depositarias de los titulos o las encargadas del
registro de anotaciones en cuanta soliciten la representacion para si o para otro y, en general, siempre que la solicitud se

formule publicamente, e! documento en que conste el poder debera contener o llevar anejo el orden del dia, asi como la
solicitud de instrucciones para el ejercicio del derecho de voto.

E.11 Indique si la compafiia tiene conocimiento de [a politica de los inversores institucionales de participar o no en
las decisiones de la sociedad:

NO

E.12 Indique la direccion y modo de acceso al contenido de gobierno corporativo en su pagina Web.

www.fersa.es
Accionistas e inversores

Apartado: Gobierno Corporativo.
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F - GRADO DE SEGUIMIENTO DE LAS RECOMENDACI

Indique el grado de seguimiento de la sociedad respecto de las recomg
En el supuesto de no cumplir alguna de ellas, explique las recomenda
sociedad,

1. Que los Estatutos de las sociedades cotizadas no limiten el ndm
accionista, ni contengan otras restricciones que dificulten la toma de co

acciones en el mercado.
Ver epigrafes: 4.9, B.1.22, B.1.23 y E.1, E.Z

Cumple

2. Que cuando coticen la sociedad matriz y una sociedad dependiente
a) Las respectivas areas de actividad y eventuales relaciones d
dependiente cotizada con las demas empresas del grupo;

b) Los mecanismos previstos para resolver los eventuales conflig
Ver epigrafes: C.4 y C.7

No Aplicable

3. Que, aunque no lo exijan de forma expresa las Leyes mercantiles, ¢
Acclonistas las operacicnes que entrafien una modificacion estructural
a) La transformacion de sociedades cotizadas en compafiias
entidades dependientes de actividades esenciales desarrolladas
aunque ésta mantenga el pleno dominio de aquéllas;
b) La adquisicidén o enajenacion de activos operativos esencia
objeto social;

ONES DE GOBIERNO CORPORATIVO

ndaciones del Codigo Unificado de buen gobierno.
ciones, normas, practicas o criterios, que aplica la

ero maximo de votos que pueda emitir un mismo
ntrol de la sociedad mediante la adquisicion de sus

ambas definan plblicamente con precision:
e negocio entre ellas, asi como las de la sociedad

tos de interés que puedan presentarse.

e sometan a la aprobacion de la Junta General de
de la sociedad vy, en particular, las siguientes:

holding, mediante “"filializacién" o incorporacion a
hasta ese momento por la propia sociedad, incluso

es, cuando entrafie una modificacion efectiva del

c) Las operaciones cuyo efecto sea equivalente al de la liquidacién de la sociedad.

Cumple

4. Que las propuestas detalladas de los acuerdos a adoptar en la Junta General, incluida fa informacion a que se refiere

la recomendacion 28, se hagan publicas en el momento de la publicad

ion del anuncio de la convocatoria de la Junta.

Cumple
|

5. Que en la Junta General se voten separadamente aquelios asuntos
que los accionistas puedan ejercer de forma separada sus prefere
particular:

que sean sustancialmente independientes, a fin de
ncias de voto. Y que dicha regla se aplique, en

a) Al nombramiento o ratificacion de consejeros, que deberan voltarse de forma individual;
b} En el caso de modificaciones de Estatutos, a cada articulo o grupo de articulos que sean sustancialmente

independientes.
Ver epigrafe: E.§

Cumple [
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6. Que las sociedades permitan fraccionar el voto a fin de que los intermediarios financieros que aparezcan legitimados
como accionistas, pero actlen por cuenta de clientes distintos, puedan emitir sus votos conforme a las instrucciones de

éstos. .
Ver epigrafe: E.4

Cumple

7. Que el Consejo desempefie sus funciones con unidad de propésito e independencia de criterio, dispense el mismo
trato a todos los accionistas y se guie por el interés de la companhia, entendido como hacer maximo, de forma sostenida,
el valor econdmico de la empresa.

Y que vele asimismo para que en sus relaciones con los grupos de interés (stakeholders) la empresa respete las leyes y
reglamentos; cumpla de buena fe sus obligaciones y contratos; respete los usos y buenas practicas de los sactores y
territorios donde ejerza su actividad; y observe aquellos principios adicionales de responsabilidad social que hubiera
aceptado voluntariamente.

Cumple

8. Que el Consejo asuma, como nucleo de su misidn, aprobar la estrategia de la compafiia y la organizacién precisa
para su puesta en practica, asi como supervisar y controlar que la Direccion cumple los objetivos marcados y respeta el
objeto e interés social de la compafia. Y que, a tal fin, el Consejo en pleno se reserve la competencia de aprobar:
a) Las politicas y estrategias generales de la sociedad, y en particular:

i)y El Plan estratégico o de negocio, asi como los objetivos de gestion y presupuesto anuales;

i) La politica de inversiones y financiacion;

i) La definicidn de la estructura del grupo de sociedades;

iv) La politica de gobierno corporativo;

v} La politica de responsabilidad social corporativa;

vi) La politica de retribuciones y evaluacion del desemperfio de los altos directivos;

vii) La politica de control y gestién de riesgos, asi como el seguimiento peridédico de los sistemas internos de

informacion y control.

viii) La polftica de dividendos, asi como la de autocartera y, en especial, sus limites.
Ver epigrafes: B.1.10, B.1.13, B,1.14 y D.3

b) Las siguientes decisiones :
iy A propuesta del primer ejecutivo de la compafiia, el nombramiento y eventual cese de los altos directivos, asi

como sus clausulas de indemnizacidn.
Ver epigrafe: B.1.14

i) La retribucion de los consejeros, asi como, en el caso de los ejecutivos, |a retribucién adicional por sus

funciones ejecutivas y demds condiciones que deban respetar sus contratos.
Ver epfgrafe: B.1.14

iii) La informacidn financiera que, por su condicion de cotizada, la sociedad deba hacer publica periddicamente.

iv) Las inversiones u operaciones de todo tipo que, por su elevada cuantia o especiales caracteristicas, tengan

caricter estratégico, salvo que su aprobacion corresponda a la Junta General;

v) La creacion o adquisicién de participaciones en entidades de propodsito especial o domiciliadas en paises o

territorios que tengan [a consideracion de paraisos fiscales, asi como cualesquiera otras transacciones u

operaciones de naturaleza analoga que, por su complejidad, pudieran menoscabar la transparencia del grupo.
c) Las operaciones que la sociedad realice con consejeros, con accionistas significativos o representados en el
Consejo, 0 con personas a ellos vinculados ("operaciones vinculadas").

Esa autorizacién del Consejo no se entenderd, sin embargo, precisa en aquellas operaciones vinculadas que

cumplan simuitdneamente las tres condiciones siguientes:

12, Que se realicen en virtud de contratos cuyas condiciones estén estandarizadas y se apliquen en masa a

muchos clientes;
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2% Que se realicen a precios o tarifas establecidos con caracter general por quien actie como suministrador del

bien o servicio del que se trate;

37, Que su cuantia no supere el 1% de los ingresos anuales de la sociedad.

Se recomienda que el Consejo apruebe las operaciones vifculadas previc informe favorable del Comité de
Auditoria 0, en su caso, de aguel otro al que se hubiera encomendado esa funcién; y que los consejeros a los
que afecten, ademas de no ejercer ni delegar su derecho de vpto, se ausenten de la sala de reuniones mientras

el Consejo delibera y vota sobre ella.

Se recomienda que las competencias que aquf se atribuyen al Gonsejo lo sean con caracter indelegable, salvo las

mencionadas en las letras b) y ¢), que podran ser adoptadas p

con posterior ratificacion por el Consejo en pleno.
Ver epigrafes: C.1 y C.6

Cumple Parcialmente
En relacidn con el bi) y ii) el Consejo de Administracién se reserva la
en los citados puntos, si bien no hay una propuesta del primer ejecutivi

Sin embargo, es la Comisidén de Nombramientos y Retribuciones de [
un consgjero dominical, mas el Secretario no consejero, la encargads
nombramiento y evenlual cese de los altos directivos, las clausulas d

Realizada la propuesta por la Comisidon de Nombramientos y Retribuci
en su ¢aso, lo aprueba.

En este sentido, el articulo 21 apartado b) de los Estatutos sociales, ¢
entre otras:

‘Contratar, nombrar, dirigir @ inspeccionar, controlar y separar lo
retribuciones que considere convenientes, determinando sus respect
trabajo.”

A su vez, el sistema de retribucién de los consejeros esta previsto tan
en los Estatutos sociales, articulo 17 bis (ambos preceptos con igual 1
IAGC, al cual nos rernitimos.

or razones de urgencia por la Comision Delegada,

rompetencia de la aprobacion de las decisiones descritas
0.

Sociedad, formada por dos consejeros independientes y
de estudiar y proponer al Consejo de Administracion el

e indemnizacion, asi comao la retribucién.

ones, es el Consejo de Administracion el que finalmente,
nlempla como facultades del Consejo de Administracion,

emplieados, Directores Generales [...] asignando las
ivas competencias y facultades, y las condiciones de su

o en el Reglamento del Consgjo, en su articulo 14, como
edaccién). Su texto esta citado en el apartado B.1.14 del

Respecto al contro! de riesgos dentro de la compania, no existe un

n regulacion expresa sobre dicho control, y tampoco un

6rgano de gobierno que tenga competencia exclusiva sobre dicha politica.

9. Que el Consejo tenga la dimensidn precisa para lograr un funcionamiento eficaz y participative, lo que hace

aconsejable gue su tamafo no sea inferior a cinco ni superior

Ver epigrafe: B.1.1

Cumple

a quince miembros.

10. Que los consejeros externos dominicales e independientes constituyan una amplia mayoria del Consejo y que el
namero de consejeros gjecutivos sea el minimo necesario, tenier

el porcentaje de participacion de los consejeros ejecutives en el
Ver epigrafes: A.2, A.3, B.1.3 y B.1.14

Cumple

11. Que si existiera algun consejero externo que no pueda ser ¢

do en cuenta la complejidad del grupo societario y
capital de la sociedad.

onsiderado doeminical ni independiente, la sociedad

explique tal circunstancia y sus vinculos, ya sea con la sociedad o sus directivos, ya con sus accionistas.
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Ver epigrafe: B.1.3
No Aplicable

12. Que dentro de los consejeros externos, la relacién entre el nimero de consejeros dominicales y el de
independientes refleje la proporcidn existente entre el capital de la sociedad representado por los consejeros
dominicales y el resto del capital.
Este criterio de proporcionalidad estricta podra atenuarse, de forma que el peso de los dominicales sea mayor
que el que corresponderia al porcentaje total de capital que representen:
12 En sociedades de elevada capitalizacién en las que sean escasas o nulas las participaciones accionariales
que tengan legalmente la consideracion de significativas, pero existan accionistas, con paquetes accionariales de
elevado valor absoluto.
2?2 Cuando se trate de sociedades en las que exista una pluralidad de accionistas representados en el Consejo, y

no tengan vinculos entre si.
Ver epigrafaes: B.1.3, A.2 y A.3

Cumple

13. Que el ndmero de consejeros independientes represente al menos un tercic del total de consejeros.
Ver epigrafe: B.1.3

Explique
El nimero de consejeros independientes del Consejo de Administracion representa un cuarto del total de los consejeros. Sin
embargo, la Sociedad intentara adaptarse a esta recomendacion en un futuro cercano.

14. Que el caracter de cada consejero se explique por el Consejo ante la Junta General de Accionistas que deba
efectuar o ratificar su nombramiento, v se confirme o, en su caso, revise anualmente en el Informe Anual de
Gobierno Corporativo, previa verificacién por la Comision de Nombramientos. Y que en dicho Informe también se
expliquen las razones por las cuales se haya nombrado consejeros dominicales a instancia de accionistas cuya
participacidn accionarial sea inferior al 5% del capital; y se expongan las razones por las que no sg hubieran
atendido, en su caso, peticiones formales de presencia en el Consejo procaedentes de accionistas cuya participacion

accionarial sea igual o superior a la de otros a cuya instancia se hubieran designado consejeros dominicales.
Ver epfgrafes: B.1.3 y B.1 4

Cumple

15. Que cuando sea escaso o nulo el numero de consejeras, el Consejo explique los motivos y las iniciativas
adoptadas para corregir tal situacion; y que, en particular, la Comisién de Nombramientos vele para que al
proveerse nuevas vacantes:

a) Los procedimientos de seleccion no adolezcan de sesgos implicitos que obstaculicen la seleccién de

consejeras;

b) La compaiiia busque deliberadamente, e incluya entre los potenciales candidatos, mujeres que rednan el perfil

profesional buscado.
Ver epigrafes: B.1.2, B.1.27 y B.2.3

Explique
Consideramos que por la estructura actual de la compafia no hemos encontrado ninguna candidata. No obstante lo anterior, se
estan llevando a cabo acciones sistematicas para incoporar una Consejera en el seno del (f)rgano de Administracién.

16. Que el Presidente, como responsable del eficaz funcionamiento del Consejo, se asegure de gue los consejeros
reciban con caracter previo informacidn suficiente; estimule el debate y la participacién activa de los consejeros
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durante las sesiones del Consejo, salvaguardando su libre tom

A de posicion y expresion de opinidn; y organice y

coordine con los presidentes de las Comisiones relevantes la avaluacidn periddica del Consejo, asl como, en su

caso, la del Consejero Delegado o primer ejecutivo,
Ver epigrafe: B.1.42

Cumple

17. Que, cuando el Presidente del Consejo sea tambien el prim

er ejecutivo de la sociedad, se faculte a uno de los

consejeros independientes para solicitar la convocatoria del Consejo o la inclusidn de nuevos puntos en el orden del
dia; para coordinar y hacerse eco de las preocupaciones de los ¢onsejeros externos; y para dirigir la evaluacidn por

el Consejo de su Presidente.
Ver epigrafe: B.1.21

No Aplicable

18. Que el Secretario de! Consejo, vele de forma especial para q

1e las actuaciones del Consejo:

a) Se ajusten a la letra y al espiritu de las Leyes y sus reglamentos, incluidos los aprobados por los organismos

reguladores;

b) Sean conformes con los Estatutos de 1a sociedad y con i
que tenga la compafia;

c) Tengan presentes las recomendaciones sobre buen gob
compafia hubiera aceptado.

ns Reglamentos de la Junta, def Consejo y demas

erno contenidas en este Cédigo Unificado que la

Y que, para salvaguardar la independencia, imparcialidad y profesionalidad del Secretario, su nombramiento y

cese sean informados por la Comisidn de Nombramientos y

aprobados por el pleno del Consejo; y que dicho

procedimiento de nombramiento y cese conste en el Reglamento del Consejo.

Ver epigrafe: BE.1.34
Cumple
19. Que el Consejo se retna con la frecuencia precisa para de

programa de fechas y asuntos que establezca a! inicio del gjercic

del orden del dia inicialmente no previstos.
Ver epigrafe: B.1.29

Cumple

20. Que las inasistencias de los consejeros se reduzean a cas

Anual de Gobierno Corporativo. Y que si la reprasentacion fue
Ver epigrafes: B.1.28 y B.1.30

Cumple
21. Que cuando los consejeros o el Secretario manifiesten preo
los consejeros, sobre la marcha de la compaflia y tales preog
peticién de quien las hubiera manifestado se deje constancia

Cumple

22. Que el Consejo en pleno evalle una vez al afio:
a) La calidad y eficiencia del funcionamiento del Consejo;

sempefiar con eficacia sus funciones, siguiendo sl
io, pudiendo cada Consejero proponer otros puntos

os indispensables y se cuantifiquen en el Informe
ra imprescindible, se confiera con instrucciones.

upaciones sobre alguna propuesta o, en el caso de
upaciones no queden resueltas en el Consejo, a
de ellas en el acta.
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b) Partiendo del informe que le eleve la Comisién de Nombramientos, el desempefio de sus funciones por el
Presidente del Consejo y por el primer ejecutivo de la compania;

¢) El funcionamiento de sus Comisiones, partiendo del informe que éstas le eleven.
Ver epigrafe: B.1.18

Cumple

23. Que todos los consejeros puedan hacer efectivo el derecho a recabar la informacién adicional que juzguen
precisa sobre asunios de la competencia del Consejo. Y que, salvo que los Estatutos o el Reglamento dei Consejo

establezcan otra cosa, dirijan su requerimiento al Presidente o al Secretario del Consejo.
Ver epfgrafe: B.1.42

Cumple

24. Que todos los consejeros tengan derecho a obtener de la sociedad el asesoramiento preciso para el
cumplimiento de sus funciones. Y que la sociedad arbitre los cauces adecuados para el ejercicio de este derecho,

que en circunstancias especiales podra incluir el asesoramiento externo con cargo a la empresa.
Ver epigrafe: B.1.41

Cumple

25. Que las sociedades establezcan un programa de orientacién que proporcione a los nuevos consejeros un
conocimiento rapido y suficiente de la empresa, asi como de sus reglas de gobierno corporativo. Y que ofrezcan
también a los consejeros programas de actualizacion de conocimientos cuando las circunstancias lo aconsejen.

Cumple

26. Que las sociedades exijan que los consejeros dediquen a su funcion el tiempo y esfuerzo necesarios para
desempefiaria con eficacia y, en consecuencia:
a) Que los consejeros informen a la Comisién de Nombramientos de sus restantes obligacicnes profesionales,
por si pudieran interferir con la dedicacidn exigida;
b) Que las sociedades establezcan reglas sobre el ndmero de consejos de los que puedan formar

par‘te SuUs consejeros.
Ver epigrafes: B.1.8, B.1.9 y B.1.17

Cumple Parcialmente
La Sociedad exige a los consejeros que dediquen el tiempo y esfuerzo necesarios a efectos de desempedar su cargo con
eficacia, sin embargo no existe ninguna regla relatvia al nimero de consejos de los que puedan formar parte sus consejeros.

27. Que la propuesta de nombramiento o reeleccion de consejeros que se eleven por el Consejo a la Junta General
de Accionistas, asi como su nombramiento provisional por cooptacién, se aprueben por el Consegjo:
a) A propuesta de la Comision de Nombramientos, en el caso de consejeros independientes.

b) Previo informe de la Comisidn de Nombramientos, en el caso de los restantes consejeros.
Ver epigrafe: B.1.2

Cumple
28. Que las sociedades hagan piblica a través de su pagina Web, y mantengan actualizada, la siguiente informacion

sobre sus consejeros;
a) Perfil profesional y biografico;
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b) Otros Consejos de administracion a los que pertenezca, se frate o no de sociedades cotizadas;

c) Indicacion de la categoria de consejero a la que pertenezc

a segun corresponda, sefialandose, en el caso de

consejeros dominicales, el accionista al que representen o con quien tengan vinculos.
d) Fecha de su primer nombramiento como consejero en la sogiedad, asi como de los posteriores, v;

e) Acciones de la compafia, y opciones sobre ellas, ds las qua

Cumple

sea titular.

29. Que los consejeros independientes no permanezcan como fales durante un periodo continuado superior a 12

afios.
Ver epigrafe: B.1.2

Cumpie

30. Que los consejeros dominicales presenten su dimision ¢
integramente su participacién accionarial. Y que también lo hag
accionista rebaje su participacién accionarial hasta un nivel qug

dominicales.
Ver epigrafes: A. 2, A.3 y B.1.2

Cumple

31, Que el Consejo de Administracidn no proponga e! cese
cumplimiento del periodo estatutario para el que hubiera sido
apreciada por el Consejo previo informe de la Comision de Nomt
justa causa cuando el consejero hubiera incumplido los deberes i
circunstancias descritas en el epigrafe 5 del apartado 1l de defini
También podré proponerse el cese de consejeros independien
fusiones u otras operaciones societarias similares que supo
sociedad cuando tales cambios en la estructura del C

proporcionalidad sefialado en la Recomendacion 12.
Ver epigrafeg: B.1.2, B.1.5 y B.1.26

Cumple

32. Que las sociedades establezcan reglas que obliguen a log

uando el accionista a quien representen venda
gn, en el nimero que corresponda, cuando dicho

exija la reduccion del ndmero de sus consejeros

de ningun consejero independiente antes del
nombrado, salvo cuando concurra justa causa,
ramientos. En particular, se entenderd que existe

nherentes a su cargo o incurrido en algunas de las
riones de este Codigo.

as de resultas de Ofertas Publicas de Adquisicidn,
hgan un cambio en la estructura de capital de la
pnsejo vengan propiciados por el criterio de

consejeros a informar y, en su caso, dimitir en

aquelios supuestos que puedan perjudicar al crédito y reputacion de la sociedad y, en particular, les obliguen a

informar al Consejo de las causas penales en las que aparezca
vicisitudes procesales.
Que si un consejero resultara procesado o se dictara contra é

n como imputados, asi como de sus posteriores

| auto de apertura de juicic oral por alguno de los

delitos sefialados en el articulo 124 de la Ley de Sociedades Andnimas, el Consejo examine el caso tan pronto

como sea posible y, a la vista de sus circunstancias concretas
en su cargo. Y que de todo ello el Consejo de cuenta, de fo

Corporativo.
Ver epigrafes: B.1.43 y B.1.44

Cumple

33. Que todos los consejeros expresen claramente su oposic
decision sometida al Consejo puede ser contraria al interés soc

decida si procede o no que el consejero continde

rma razonada, en el Informe Anual de Gobigrno

6n cuando consideren que alguna propuesta de
al. Y que otro tanto hagan, de forma especial los

independientes y demas consejeros a guienes no afecte el potencial conflicto de interés, cuando se trate de
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decisiones que puedan perjudicar a los accionistas no representados en el Consejo.
Y que cuando el Consejo adopte decisiones significativas o reiteradas sobre las que el consejero hubiera
formulado serias reservas, éste saque las conclusiones que procedan vy, si optara por dimitir, explique las razones
en la carta a que se refiere la recomendacion siguiente,
Esta Recomendacion alcanza también al Secretario del Consegjo, aunque no tenga la condicién de consejero.

Cumple

34. Que cuando, ya sea por dimision o por otro motivo, un consejero cese en su cargo antes del término de su
mandato, explique las razones en una carta que remitira a todos los miembros del Consejo. Y que, sin perjuicio de
que dicho cese se comunigue como hecho relevante, del motivo del cese se dé cuenta en el Informe Anual de

Gobierno Corporativo.
Ver epfigrafe: B.1.5

Cumple

35. Que la politica de retribuciones aprobada por el Consejo se pronuncie como minimo sobre las siguientes
cuestiones:
a) Importe de los componentes fijos, con desglose, en su caso, de las dietas por participacion en el Consejo y
sus Comisiones y una estimacién de la retribucién fija anual a la que den origen;
b) Conceptos retributivos de cardcter variable, incluyendo, en particular:
i) Clases de consejeros a los que se apliquen, asi como explicaciéon de la importancia relativa de los
conceptos retributivos variables respecto a los fijos.
iy Criterios de evaluacidn de resultados en los que se base cualquier derecho a una remuneracién
en acciones, opciones sobre acciones o cualquier components variable;
iii) Pardmetros fundamentales y fundamento de cualquier sistema de primas anuales (bonus) o de otros
beneficios no satisfechos en efectivo; v
iv) Una estimacion del importe absoluto de las retribuciones variables a las que darg origen el plan
retributivo propuesto, en funcidn del grado de cumplimiento de las hipdtesis u objetivos que tome
como referencia.
c) Principales caracteristicas de los sistemas de prevision {por ejemplo, pensiones complementarias, seguros de
vida y figuras andlogas), con una estimacion de su importe ¢ coste anual equivalente.
d) Condiciones que deberdn respetar los contratos de quienes ejerzan funciones de alta direccién como
consejeros ejecutivos, entre las que se incluiran:
iy Duracion;
i) Plazos de preaviso; y
iii) Cualesquiera otras clausulas relativas a primas de contratacién, asi como indemnizaciones o
blindajes por resolucién anticipada o terminacion de la relacion contractual entre la sociedad y el

consejero ejecutivo.
Ver epigrafe: B.1.15

Explique
La politica de retribuciones de la compafia queda establecida de conformidad con el articulo 17bis de los Estatutos Sociales.

36. Que se circunscriban a los consejeros ejecutivos las remuneraciones mediante entrega de acciones de la
sociedad o de sociedades del grupo, opciones sobre acciones o instrumentos referenciados al valor de la accién,
retribuciones variables ligadas al rendimiento de la sociedad o sistemas de previsién.

Esta recomendacién no alcanzara a la entrega de acciones, cuando se condicione a que los consejeros las

mantengan hasta su cese como consejero.
Ver epigrafes: A.3 y B.1.3
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Cumple

37. Que la remuneracion de los consejeros externos sea la ne
responsabilidad que el cargo exija; pero no tan elevada como

Cumple

38. Que las remuneraciones relacionadas con los resultados

cesaria para retribuir la dedicacion, cualificacidn y
para comprometer su independencia.

de la sociedad tomen en cuenta las eventuales

salvedades que consten en el informe del auditor externo y minoren dichos resultados.

Cumple

39. Que en caso de retribuciones variables, las politicas rettibut
asegurar que tales retribuciones guardan relacién con el desem
simplemente de la evolucion general de los mercados o del
clrcunstancias similares.

No Aplicable

40. Que el Consejo someta a votacion de la Junta General de Ac
con caracter consullivo, un informe sobre la politica de retribu
ponga a disposicién de los accionistas, ya sea de forma sep
considere conveniente.

Dicho informe se centrard especialmente en la politica de ret

vas incorporen las cautelas técnicas precisas para
pefio profesional de sus beneficiarios y no derivan
sector de actividad de la compafiia o de otras

cionistas, como punto separado del orden del dia, y
iones de los consejeros. Y que dicho informe se
arada o de cualquier otra forma que la sociedad

ibuciones aprobada por el Consejo para el anho ya

en curso, asi como, en su caso, la prevista para los afios futuros, Abordaré todas las cuestiones a que se refiere
la Recomendacién 35, salvo aquellos extremos que puedan suponer la reveiacion de informacion comercial
sensible. Hara hincapié en los cambios mas significativos de tales politicas sobre la aplicada durante el gjercicio

pasado al que se refiera la Junta General. Incluird también u
retribuciones en dicho ejercicio pasado.
Que el Consejo informe, asimismo, del papel des
elaboracion de la politica de retribuciones y, s

identidad de los consultores externos que o h
Ver epigrafe: B.1.1¢

Explique
El Consejo de Administracion no ha sometido a votacion de la Junta
embargo, la Sociedad espera cumplimentar ta referedia recomendac

41. Que la Memaoria detalle las retribuciones individuales de los ¢

n resumen global de cémo se aplicd la politica de
empefado por la Comision de Retribuciones en la

hubiera utilizado asescramiento externo, de la
Lbieran prestado.

General de Accionistas informe sobre retribuciones. Sin
On en la mayor brevedad.

nnsejeros durante el ejercicio e incluya;

a) Eldesglose individualizado de la remuneracién de cada cansejero, que incluird, en su caso;

i) Las dietas de asistencia u otras retribuciones f
iy Laremuneracion adicional como presidente o

jii)y Cualquier remuneracién en concepto de part
que se otorgaron;

iv) Las aportaciones a favor del consejero a

jas como consejero;
miembro de alguna comisién del Consejo;
cipacién en beneficios o primas, y la razon por la

planes de pensiones de aportacion definida; o el

aumento de derechos consclidados del consejero, cuando se trate de aportaciones a planes de

prestacion definida;
v) Cualesguiera indemnizaciones pactadas o pa

gadas en caso de terminacion de sus funciones;
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vi) Las remuneraciones percibidas como consegjero de otras empresas del grupo;
vii) Las retribuciones por el desempeifio de funciones de alta direccion de los consejeros ejecutivos;
viii) Cualquier otro concepto retributivo distinto de los anteriores, cualquiera que sea su naturaleza o
la entidad del grupo que lo satisfaga, especialmente cuando tenga la consideracion de operacion
vinculada o su omisién distorsione la imagen fiel de las remuneraciones totales percibidas por el
consejero.
b) El desglose individualizado de las eventuales entregas a consejeros de acciones, opciones sobre acciones o
cualquier otra instrumento referenciado al valor de la accidn, con detalle de:
i) Numero de acciones U opciones concedidas en el afio, y condiciones para su ejercicio;
iy Numero de opciones ejercidas durante el afio, con indicacion del niumero de acciones afectas y el
precio de ejercicio;
i) Numero de opciones pendientes de ejercitar a final de afio, con indicacién de su precio, fecha y
demas requisitos de ejercicio;
iv) Cualquier modificacidn durante el afio de las condiciones de ejercicio de opciones ya concedidas.
¢} Informacion sobre la relacién, en dicho ejercicio pasado, entre la retribucion obtenida por los consejeros
ejecutivos y los resultados u otras medidas de rendimiento de la sociedad.

Explique
La politica de retribucién de la compafiia queda establacida de conformidad con el art. 17bis de los Estatutos Sociales.

42, Que cuando exista Comision Delegada o Ejecutiva (en adelante, "Comisidn Delegada®), la estructura de
participacion de las diferentes categorias de consejeros sea similar a la del propio Consejo y su secretario sea el del

Consejo.
Ver epigrafes: B.2.1 y B.Z.&

Cumple

43. Que el Consejo tenga siempre conocimiento de los asuntos tratados y de las decisiones adoptadas por la
Comision Delegada y que todos los miembros del Consejo reciban copia de las actas de las sesiones de la
Comisién Delegada.

Cumple

44 Que el Consejo de Administracion constituya en su sena, ademas del Comité de Auditoria exigido por la Ley del
Mercado de Valores, una Comisidn, o dos comisiones separadas, de Nombramientos y Retribuciones.
Que las reglas de composicion y funcionamiento del Comité de Auditoria y de la Comision o comisiones de
Nombramientos y Retribuciones figuren en el Reglamento del Consejo, e incluyan las siguientes:
a) Que el Consejo designe los miembros de estas Comisiones, teniendo presentes los conocimientos, aptitudes y
experiencia de los consejeros y los cometidos de cada Comision; delibere sobre sus propuestas e informes; y
ante él hayan de dar cuenta, en el primer pleno del Consejo posterior a sus reuniones, de su actividad y
responder del trabajo realizado;
b) Que dichas Comisiones estén compuestas exclusivamente por consejeros externos, con un minimo de tres. Lo
anterior se entiende sin perjuicio de la asistencia de consejeros ejecutivos o altos directivos, cuando asi lo
acuerden de forma expresa los miembros de la Comisidn.
¢) Que sus Presidentes sean consejeros independientes.
d) Que puedan recabar asesoramiento externo, cuando lo consideren necesario para el desempefio de sus
funciones.

e) Que de sus reuniones se levante acta, de la que se remitird copia a todos los miembros del Consejo.
ver epigrafes: B.2.1 y B.2.32
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Cumple

45, Que la supervision del cumplimiento de los cédigos internos de conducta y de las reglas de gobierno corporativo
se atribuya a la Comision de Auditoria, a la Comision de Nombramientos, o, si existieran de forma separada, a las

de Cumplimiento o Gobierno Corporativo.

Cummple

46. Que los miembros del Comité de Auditoria, y de forma espe

sial su presidente, se designen teniendo en cuenta

sus conocimientos y experiencia en materia de contabilidad, auditoria o gestién de riesgos.

Cumple

47. Que las sociedades cotizadas dispongan de una funcién de auditorfa interna que, bajo la supervision del Comité

de Auditoria, vele por el buen funcionamiento de los sistemas de

Explique

informacidn y control interno.

Se estan anticipando las funciones de auditoria interma y $& estan estudiando los procedimientos internos a implementar a fin

de cumplir con dicha funcion.

48. Que sl responsable de la funcién de auditoria interna presents
informe directamente de las incidencias que se presenten en su
informe de actividades.

Explique
Si bien se estan anticipando las funciones de auditoria interna, toda
referida funcién

49. Que la politica de control y gestion de riesgos identifique al me
a) Los distintos tipos de riesgo (operativos, tecnolégicos, fin
enfrenta la sociedad, incluyendo entre los financieros o econ
fuera de balance;
b) La fijacion del nivel de riesgo que la sociedad considere ace
c) Las medidas previstas para mitigar el impacto de los r
materializarse;

> al Comité de Auditoria su plan anual de trabajo; le
dasarrollo; y le someta al final de cada ejercicio un

via no se ha designado a la persona responsable de la

2N0S:
ancieros, legales, reputacionales...) a los que se
omicos, los pasivos contingentes y otros riesgos

ptable;
esgos identificados, en caso de que llegaran a

d) Los sistemas de informacion y control interno que se utilizardn para controlar y gestionar los citados riesgos,

incluidos los pasivos contingentes o riesgos fuera de balance.

Ver epigrafes: D

Cumple

50. Que corresponda al Comité de Auditorfa:

12 En relacion con los sistemas de informacion y control internd:

a) Supervisar el proceso de elaboracion y la int
sociedad vy, en su caso, al grupo, revisando e
adecuada delimitacion del perimetro de conso
contables.

egridad de la informacion financiera relativa a la
cumplimiento de los requisitos normativos, la
idacién y la correcta aplicacién de los criterios

b) Revisar periédicamente los sisternas de control interno y gestién de riesgos, para que los

principales riesgos se identifiquen, gestionen y

den a conocer adecuadamente,
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¢) Velar por la independencia y eficacia de |a funcidn de auditoria interna; proponer la seleccién,
nombramiento, reeleccidn y cese del responsable del setviclo de auditoria interna; proponer el
presupuesto de ese servicio; recibir informacion periddica sobre sus actividades; y verificar que la
alta direccion tiene en cuenta las conclusiones y recomendaciones de sus informes,
d) Establecer y supervisar un mecanismo que permita a los empleados comunicar, de forma
confidencial y, si se considera apropiado, andnima las irregularidades de potencial trascendencia,
especialmente financieras y contables, que adviertan en el seno de la empresa.
22 En relacion con el auditor externo:
a) Elevar al Consejo [as propuestas de seleccidn, nombramiento, reeleccién y sustitucion del auditor
externo, asi como las condiciones de su contratacion.
b) Recibir reguiarmente del auditor externo informacion sobre el plan de auditoria y los resultados de
su ejecucion, y verificar que |a alta direccion tiene en cuenta sus recomendaciones.
¢) Asegurar la independencia del auditor externo y, a tal efecto:
i) Que la sociedad comunique como hecho relevante a la CNMV el cambio de auditor y lo
acompafe de una declaracion sobre la eventual existencia de desacuerdos con el auditor
saliente y, si hubieran existido, de su contenido.
ii) Que se asegure de que la sociedad y el auditor respetan las normas vigentes sobre
prestacion de servicios distintos a los de auditoria, los limites a la concentracién del negocio
del auditor y, en general, las demés normas establecidas para asegurar la independencia de
los auditores;
iy Que en caso de renuncia del auditor externo examine las circunstancias que la hubieran
motivado.
d) En el caso de grupos, favorecer que el auditor del grupo asuma la responsabilidad de las

auditorias de las empresas que lo integren.
Ver epfgrafes: B.1.35, B.2.2, B.2.3 y D.3

Cumple Parcialmente
La Sociedad no ha establecido mecanismos que permitan a los empleados comunicar, de forma confidencial y, si se considera
apropieda, anénima las irregularidades de potencial trascendencia, especialmente financieras y contables, que adviertan en el
seno de al empresa.

51. Que el Comité de Auditoria pueda convocar a cualquier empleado o directive de la sociedad, e incluso disponer
que comparezcan sin presencia de ningtn otro directivo,

Cumple

52, Que el Comité de Auditoria informe al Consejo, con cardcter previo a la adopcidn por éste de las
correspondientes decisiones, sobre los siguientes asuntos sefialados en la Recomendacién 8:
a) La informacién financiera que, por su condicion de cotizada, la sociedad deba hacer publica periddicamente.
El Comité debiera asegurarse de que las cuentas intermedias se formulan con los mismos criterios contables que
las anuales v, a tal fin, considerar |a procedencia de una revision limitada del auditor externo.
b) La creacién o adquisicién de participaciones en entidades de propdsito especial o domiciliadas en paises o
territorios que tengan la consideracién de paraisos fiscales, asi como cualesquiera otfras transacciones u
operaciones de naturaleza analoga que, pot su complejidad, pudieran menoscabar la transparencia del grupo.
¢} Las operaciones vinculadas, salvo que esa funcion de informe previo haya sido atribuida a otra Comisidn de

las de supervision y control.
Ver epigrafes: B.2.2 y B.2.3

Cumple
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53. Que el Consejo de Administracion procure presentar las cuentas a la Junta General sin reservas ni salvedades
en el informe de auditorfa y que, en los supuestos excepcionaleg en que existan, tanto e! Presidente del Comité de
Auditoria como los auditores expliquen con claridad a los accionistas el contenido y alcance de dichas reservas o

salvedades.
Ver epigrafe: B.1.38

Cumple

54. Que |la mayoria de los miembros de la Comisidén de Nombr,

fueran una sola- sean consejeros independientes.
Ver epigrafe: B.2.1

Cumple

55. Que correspondan a la Comisién de Nombramiento
Recomendaciones precedentes, las siguientes:
a) Evaluar las competencias, conocimientos y experiencia n
las funciones y aptitudes necesarias en los candidatos que
dedicacién precisos para que puedan desempefiar bien su

mientos -0 de Nombramientos y Retribuciones, si

5. ademas de las funciones indicadas en las

acesarios en el Consejo, definir, en consecuencia,
deban cubrir cada vacante, vy evaluar e! tiempo y
rometido.

b) Examinar u organizar, de la forma que se entienda adecuada, la sucesion del Presidente y del primer ejecutive
y. en su caso, hacer propuestas al Consejo, para que dicha| sucesidn se produzea de forma ordenada y bien

planificada.

¢) Informar los nombramientos y ceses de altos directivos que
) Informar al Consejo sobre las cuestiones de diversidad de
Codigo.

Ver epigrafe: B.2.3
Cumple
56. Que la Comision de Nombramientos consulte al Presidente

cuando se trate de materias relativas a los consejeros ejecutivo
Y que cualquier consejero pueda solicitar de la Comisidn de

el primer ejecutivo proponga al Gonsejo.
yénero sefialadas en la Recomendacidn 14 de este

al primer ejecutivo de la sociedad, especialmente

=

ombramientos que tome en consideracion, por si

los considerara idéneos, potenciales candidatos para cubrir Vacantes de consejero.

Cumple

57. Que corresponda a la Comision de Retribuciones, ademés Je las funciones indicadas en las Recomendaciones

precedentes, las siguientes:
a) Proponer al Consejo de Administracion:
i) La politica de retribucién de los consejeros y al

tos directivos;

ii) La retribucidn individual de los consejeros ejedutivos y las demds condiciones de sus contratos.
iii} Las condiciones basicas de los contratos de los altos directivos.

b) Velar por la observancia de la politica retributiva establecida
Ver epigrafes: B.1.14 y B.2.3

Cumple

58. Que la Comisién de Retribuciones consulte al Presidente y
cuando se trate de materias relativas a los consejeros ejecutiv

(
I
|
|
I
|
|

por la sociedad.

al primer gjecutivo de la sociedad, especialmente
ps vy altos directivos.
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Curnple

G - OTRAS INFORMACIONES DE INTERES

Si considera que existe algln principio o aspecto relevante relativo a las practicas de gobierno corporativo aplicado
por su sociedad, que no ha sido abordado por el presente Informe, a continuacion, mencione y explique su
contenido.

EPIGRAFE A.3.

ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, S.L.U. (en adelante ENERGENA) y GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, S.L. (en adelante
GRUPO ENHOL) pertenecen al mismo Grupo de Sociedades, siendo GRUPQO ENHOL el fitular del 100% de ENERGENA.

Ambas sociedades son miembros de! Consejo de Administracién de FERSA ENERGIAS RENOVABLES, S.A. (en adelante
FERSA). Por consiguiente, ENERGENA y GRUPO ENHOL deben comunicar su participacion indirecta en la compafiia a la
CNMV, figurando que cada una de ellas ostenta un total de 30.899.073 de derechos de voto indirectos (el porcentaje total de
derechos de voto en la compadia que figura es de 22,070%). Las personas juridicas titulares de las 30.899.073 acciones de
FERSA de rnanera directa son las companias del mismo grupo empresarial, Generacion Edlica Internacional, S.L. titular directo
de 15.643.344 y Edlica India, S.L. titular directo de 15.255.729 acciones.

Por todo lo anterior, en el epigrafe A.3. del Informe Anual de Gobierno Corporativo del presente ejercicio, en relacion con los
derechos de voto de ENERGENA se ha introducido la cifra de un total de 0 derechos de voto directos e indirectos
correspondientes a un 0% de derechos de voto, dado que si se hubiera introducido el nimero de derechos de voto indirectos de
ENERGENA y GRUPQ ENHOL tal como figura en los registros de la CNMV de conformidad con la normativa aplicable sobre la
comunicacion de participaciones significativas, la plantilla del IGC hubiera calculado automaticamente los porcentajes que
corresponden a cada una de las participaciones indirectas de derechos de voto, sumando el 22,070% de derechos de voto dos
veces. De este modo, el resultado obtenido en el total del % de derechos de voto dentro del Consejo hubiera sido mas alto del
que realmente existe en el Consejo de Administracion de FERSA. Es por todo ello que hemos adoptado la medida descrita
anteriormente, a efectos de velar por la veracidad de 1z informacidn en el |GC.

EPIGRAFE B.2.6

Si se considera la Comisién Ejecutiva strictu sensu, es decir, como érgano colegiado, podria interpretarse que su composicidn
no refleja la estructura de participacion de las diferentes categorias de consejeros en el Consejo de Administracion.

Sin embargo, la Comisién Ejecutiva de la Sociedad no puede entenderse coma érgano colegiado en sentida estricto, ya que, si
bien formalmente si recibe el nombre de ‘comisién ejecutiva’, ésta no actla colegiadamente, sino que se trata de una actuacion
mancomunada de consejeros delegados nombrados por el Consejo.

En este sentido, por acuerdo del Consejo de Administracion de fecha 31 de marzo de 2008 y elevado a publico mediante
escritura de fecha 23 de mayo de 2008, otorgada ante ei Notario de Barcelona D. Antenio Rossellé Mestre, bajo nimero 2.278
de su protocolo, se nombrd como consejeros delegados al presidente del Consejo y a los consejeros ejecutivos Grupo
Empresarial Enhol, 8.L. y Energia Inteligente Energena, S.L.U., pertenecientes al Grupo Enhol, accionista estratégico e
industrial de la compafiia, los cuales actuarian mancomunadamente dos de ellos, siendo necesario siempre la concurrencia del
presidente. En su proceder pueden actuar individuaimente dos de ellos o en sede de comisidn ejecutiva, pero siempre
respetando la concurrencia de voluntades descrita.

Es decir, estamos ante una delegacidn de facultades por parte del Consejo a tres consejeros delegados, que actian
mancomunadamente dos de ellos, y no ante un drgano colegiade en sentido estricto,
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EPIGRAFE C 2.

1.- Innovacién Verde Inver, S.L.U., sociedad perteneciente al Grupo Enhol:

En relacién con las operaciones vinculadas del ejercicio 2008, por la|gestion de las socledades filiales en India (Generacién
Eolica India Limited, EN Renewable Energy Private Limited, EN Wind Power Private Limited) y Francia (Eoliennes de
Beausemblant, SAS), la sociedad Innovacion Verde Inver, 5.L.U., ha facturado a la matriz del Grupo Fersa durante el gjercicio
2009 un importe de 343 miles de euros, desglosados de la siguiente forma:

EN RENEWABLES ENERGY PRIVATE LIMITED: 166,7

EN WIND POWER PRIVATE LIMITED: 166,7

GENERACION EQLICA INDIA LIMITED: 8,5

EQOLIENNES DE BEAUSEMBLANT, 5AS: 3,3

La sociedad Innovacién Verde Inver, S.L.U. no es accionista de la dompafia, no obstante, esta participada al 100% por el

Consejero de la compafia ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA,
significativo Generacion Edlica Internacional, S.L. (Grupo Enhol). Es p
como Operacionegs Vinculadas dentro de la comparia.

2.- Caja General de Ahorros de Granada:

Las sociedad Parque Edlico Hinojal, S.1_. (100% del Grupo Fersa) p

5.L.U., sociedad perteneciente al grupo del accionista
or ello que dichos contratos de gestion son considerados

nsee una cuenta corriente en la entidad financiera Caja

General de Ahorros de Granada cuyo saldo a 31 de diciembre de 2009 asciende a 3.028 miles de euros y que ha devengado

uros intereses a su favor de 17 miles de euros en el ejercicio 2009.

Asimismo, Caja General de Ahorros de Granada, coma

banco agente, conjuntamente con un sindicato de bancos, tiene cgncedido un préstamo a Parque Edlico Hingjal, S.L.; e

importe dispuesto exclusivamente por Caja General de Ahorros de G

euros, y ha devengadoe unos intereses de 298 miles de euros en 2009.

3.- Contrato de arrendamiento de oficinas con Real Wind, 5.L.:

anada a 31 de diciembre de 2009 es de 6.352 miles de

Asimismo, el imperte devengado durante el ejercicio 2009 en concepto de arrendamienta de las oficinas donde se ubica Fersa

Energias Renovables, $.A. en Barcelona a favor de Real Wind, S.L. (5

ociedad participada al 100% por José M Roger Ezpeleta,

accionista y Presidente del Consejo de Administracién de Fersa Enqrgias Renovables, $.A.) asciende a 201 miles de euros.

Estos contratos de arrendamiento tienen una duracién de cinco afios

La plantilla del 1GC no permite introducir los datos de las operaciones)
epigrafe C.2) y es por ello que dichas operaciones han sido introducid

prorrogables automaticamente por periodos de un ano.

vinculadas descritas anteriormente (correspondientes al
as en el presente apartado.

Dentro de este apartado podré incluirse cualquier otra inform
anteriores apartados del informe, en la medida en que sean

acion, aclaracién o matiz, relacionados con los
relevantes y no reiterativos.

En concreto, indique si la sociedad esta sometida a legislacion diferente a la espaiiola en materia de gobierno
corporativo y, en su caso, incluya aquella informacién que esté obligada a suministrar y sea distinta de |z exigida en

el presente informe.




Definicién vinculante de consejero Independiente:

Indique si alguno de los consejeros independientes tiene o ha tenido alguna relacién con la socledad, sus accionistas
significativos o sus directivos, que de haber sido suficientemente significativa o importante, habria determinado que él
consejero no pudiera ser considerado como independiente de conformidad con la definicion recogidé en el apartado 5 del
Codigo Unificado de buen gobierno:

NO

Fecha y firma:

Este informe anual de gobierno corporativo ha sido aprobado por el Consejo de Administracién de la sociedad, en su
sesién de fecha

R4/02/2010°

-~

Indique si-ha habido Consejeros que hayan votado en contra o se hayan abstenido en relacién con la aprbbaclén del
presente informe, '

NO




CARTA DE CONFORMIDAD
FERSA ENERGIAS RENOVABLES, S.A.

Cuentas Anuales e Informe de Gestién
a 31 de diciembre de 2009

Damos nuestra conformidad al contenido de las Cuentas Anuales, que comprenden
los Balances de situacion, las Cuentas de pérdidas y ganancias, los Estados de
ingresos y gastos reconocidos, los Estados de cambios en el patrimonio neto, los
Estados de flujos de efectivo y la Memoria, asi como el Informe de gestion del Fersa
Energias Renovables, S.A., correspondientes al ejercicio anual terminado al 31 de
diciembre de 2009, formadas por las paginas adjuntas con la numeracion de la

1 ala 125 inclusive, con la firma de todos los Consejeros, a excepcion del
sefior Don Enrique Lacalle Coll y de LARFON, S.A.U. representada por Don Alfonso
Libano Daurella, por no haber asistido a la reunién de Consejo, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 171.2 de la L.ey de Sociedades An6nimas.

CONSEJO DE ADMINISTRACION

VAN
Grupo Empresérial Eqid], W -

Fdo.: D. José M? Roger Ezpelata (Representada .Lu ver Gomez)
Presidente Vicepresidette
Energia Inteligente Energena,S.L.U. Grupo Catdlan denié, S.A.
(Represantada por D. Vidal/Amatriain Mé ) (Represen 0. Jorge Enrich |zard)
Vocal /4 » Vocal | ﬁ
Mytaivs o.v. Ben Godia, S.L.
(Representada p@_ﬁfwﬁm@s}—,\ - (Representada ; el Torreblanca Ramirez)
Vocal Vocal _ N
Larfon, S.A.U. Fda,: D. Estetran-Sarroca Purisola
(Representada por D. Alfonso L{bano Daurella) Vocal
Vocal
Fdo.: D. Ighacio Ga(ga-Nieto Forave Fdo.: D. Enrique Lacalé Coll
Vocal —_ I/‘@\ Vocal acs g s
Comsa Medio Ampienpe, S.L. Caja Gen de Afforros de Granada _
(Repmentﬂde-parﬂz%lﬁr_hnam vuran) ~ (Representagh r D. Jests Quero Maolina)
Vocal Vocal

Barcelona, 24 de febrero de 2010
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PRICEWATERHOUSE(QOPERS

Edifici Caja de Madrid
Avinguda Diagonal, 640
08017 Barcelona

Tel. +34 932 532 700
Fax +34 934 059 032

INFORME DE AUDITORIA DE CUENTAS ANUALES CONSOLIDADAS
A los Accionistas de Fersa Energias Renovables, S.A.

Hemos auditado las cuentas anuales consolidadas de Fersa Energias Renovables, S.A. (la Sociedad
dominante) y sus sociedades dependientes (el Grupo) que comprenden el balance de situacion
consolidado al 31 de diciembre de 2009, la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada, el estado
consolidado de resultado global, el estado de cambios en el patrimonio neto consclidado, el estado de
flujos de efectivo consolidado y la memoria consolidada correspondientes al ejercicio anual terminado en
dicha fecha, cuya formulacion es responsabilidad de los Administradores de la Sociedad dominante.
Nuestra responsabilidad es expresar una opinion sobre las citadas cuentas anuales consolidadas en su
conjunto, basada en el trabajo realizado de acuerdo con normas de auditoria generalmente aceptadas en
Espafia, que requieren el examen, mediante la realizacidon de pruebas selectivas, de la evidencia
justificativa de las cuentas anuales consolidadas y la evaluaciéon de su presentacion, de los principios
contables aplicados y de las estimaciones realizadas.

De acuerdo con la legislacion mercantil, los Administradores de la Sociedad dominante presentan, a
efectos comparativos, con cada una de las partidas del balance de situacion consolidado, de la cuenta de
pérdidas y ganancias consolidada, del estado consolidado de resultado global, del estado de cambios en el
patrimonio neto consolidado, del estado de flujos de efectivo consolidado y de la memoria consolidada,
ademas de las cifras del ejercicio 2009, las correspondientes al ejercicio anterior, que difieren de las
contenidas en las cuentas anuales consolidadas aprobadas de dicho ejercicio por la aplicacion de la Norma
Internacional de Contabilidad 1 (Revisada) — NIC 1 tal como se describe en la Nota 2.2 de la memoria
consolidada adjunta. Nuestra opinion se refiere exclusivamente a las cuentas anuales consolidadas del
ejercicio 2009. Con fecha 26 de febrero de 2009 emitimos nuestro informe de auditoria acerca de las
cuentas anuales consolidadas del gjercicio 2008 en el que expresamos una opinion favorable.

En nuestra opinidn, las cuentas anuales consolidadas del ejercicio 2009 adjuntas expresan, en todos los
aspectos significativos, la imagen fiel del patrimonio consolidado y de la situacion financiera consolidada de
Fersa Energias Renovables, S.A. y sus sociedades dependientes al 31 de diciembre de 2009 y de los
resultados consolidados de sus operaciones, de los cambios en el patrimonio neto consolidado y de sus
flujos de efectivo consolidados correspondientes al ejercicio anual terminado en dicha fecha y contienen la
informacion necesaria y suficiente para su interpretacién y comprensién adecuada, de conformidad con las
Normas Internacionales de Informacion Financiera adoptadas por la Unidn Europea que guardan
uniformidad con las aplicadas en la preparacidén de las cifras e informacién correspondientes al ejercicio
anterior que se han incorporado a las cuentas anuales consolidadas del ejercicio 2009 a efectos
comparativos.

El informe de gestion consolidado adjunto del ejercicio 2009 contiene las explicaciones que los
Administradores de la Sociedad dominante consideran oportunas sobre la situacién del Grupo, la evolucién
de sus negocios y sobre otros asuntos y no forma parte integrante de las cuentas anuales consolidadas.
Hemos verificado que la informacién contable que contiene el citado informe de gestion consolidado
concuerda con la de las cuentas anuales consolidadas del ejercicio 2009. Nuestro trabajo como auditores
se limita a la verificacién del informe de gestién consolidado con el alcance mencionado en este mismo
parrafo y no incluye lA revigion de informacion distinta de la obtenida a partir de los registros contables de
Fersa Energias Renovables, S.A. y sus sociedades dependientes.

PricewaterhouseCogpers Auditores, S.1..

i

bt
oy

Ifaki Goftieng Basgildu

Socia — Allditor de Cuientas

26 de febrero de 2010

PricewaterhouseCoopers Auditores, S.L. - R. M. Madrid, hoja 87.250-1, folio 75, tomo 9.267, libro 8.054, seccion 3*
Inscrita en el R.O.A.C. con el nimero $0242 - CIF: B-79 031290
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GRUPO FERSA ENERGIAS RENOVABLES - CUENTAS DE PERDIDAS Y GANANCIAS CONSOLIDADAS
(Cifras expresadas en miles de Euros)

Nota 2009 2008

Importe neto de la cifra de negocios 4 21.415 20.242
Aprovisionamientos (185) (423)
Otros ingresos de expiotacion 736 39
Gastos de personal 20 (2.379) (1.381)
Otros gastos de explotacion (6.633) (5.897)
Trabajos realizados por ia empresa para su inmovilizado 20 1.154 -
Amortizacion del inmovilizado 5.6 (10.059) (8.129)
Oftros resultados - 525
RESULTADO DE EXPLOTACION 4,049 4.976
Ingresos financieros 390 2.2928
Diterencias de cambio 318 600
Gastos financieros (6.765) (5.636)
RESULTADO FINANCIERO 21 (6.057) (2.808)
Resultado de entidades valoradas por el método de la participacion 7 242 1.092
Resultado por enajenacion de entidades valoradas por el método de la
participacion 8 1.472 -
RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS (294) 3.260
Impuesto sobre beneficios 19 1.388 (574)
RESULTADO CONSOLIDADO DEL EJERCICIO 1.094 2.686

a) Resultado atnbuido a la Saciedad dominante 1.210 2.294

b) Resultado atribuido a intereses minoritarios (116) 392

BENEFICIO POR ACCION

Para el ejercicio terminado el 31 de

(Euros por accién) diciembre
2009 2008
Basico 13 0,0088 0,0177
Diluido 13 0,0088 0,0177

Las notas 1 a 29 son parte integrante de las cuentas anuales consolidadag .
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(Cifras en miles de euros)

GRUPO FERSA ENERGIAS RENOVABLES - ESTADOS CONSOLIDADQS DE RESULTADO GLOBAL

31 diciembre
2009 2008
[RESULTADO CONSOLIDADO DEL EJERCICIO 1.004 2,686
TNGRESDS Y GASTOS IMPUTADUS DIREC TAMENTE EN EL
PATRIMONIO NETO : -445 (26.904)
Por coberturas de flujos de efectivo ' {4.256) 1.920
Por valoracion de instrumentos financieros 393 -
Diferencias de conversién 2.705 (29.892)
Efecto impositivo 713 1.068
ANSFERENCIAS REALIZADAS EN LA CUENTA DE PERDIDAS

Y GANACIAS 992 (2.087)
Por coberturas de flujos de efective 1.426 (1.346)
Diferencias de conversién - -
Efecto impositivo (434) (741)
[TOTAL INGRESOS/(GASTOS) RECONOCIDOS 1.641 (26.305)

Afribuido a la entidad dominante 1.757 (26.697)

Atribuido a intereses minoritarios (116) 392

Las notas 1 a 29 son parte integrante de las cuentas anuales congolidadas



GRUPO FERSA ENERGIAS RENOVABLES - ESTADOS DE FLUJOS DE EFECTIVO CONSOLIDADOS
(Cifras expresadas en miles de euros)

!..;.4—:-;—;—:—:—:—1—1—1—1—1—1—1—171:1:3:3:1‘

Nota 2009 2008
FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE EXPLOTACION 22 12.096 4.179
Resultado antes de impuestos (294) 3.260
Ajustes del resultado 14.439 9.845
Amortizacion del inmovilizado 10.059 8.129
Ingresos por intereses financieros (380) (2.828)
Gastos por intereses financieros 6.765 5.636
Diferencias de cambio (318) -
Resultado de sociedades valoradas por el método de la participacién (1.714) (1.092)
Otros ajustes al resultado 37 -
Cambios en el capital corriente 6.584 (5.249)
Otros flujos de efectivo de las actividades de explotacion (8.633) (3.677)
Pago intereses (6.960) (5.472)
Cobro intereses - 1.560
Cobros (pagos) por Impuesto sobre beneficios (2.043) (169)
Cobro de dividendos 370 404
FILUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE INVERSION (23.829) (66.494)
Pagos de inversiones (24.122) (125.389)
Empresas del grupo, asociadas y unidades de negocio - (28.484)
Inmovilizado material, intangible e inversiones inmobiliarias (24.305) (93.553)
Otros activos financieros - (1.824)
Otros activos 183 (1.528)
Cobro por desinversiones 293 58.895
Inmovilizado material, intangible e inversiones inmobiliarias 293 -
Otros activos financieros - 55.097
Otros activos - 3.798
FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE FINANCIACION 8.432 10.761
Pagos por instrumentos de patrimonio 252 (11.166)
Adquisicién acciones propias (144) (11.166)
Enajenacion acciones propias 396 -
Cobros / (pagos) por instrumentos de pasivo financiero 10.226 22.932
Emision 25.033 42.838
Devolucion y amortizacion (14.807) (19.906)
Pagos por dividendos y remuneraciones de otros instrumentos de
patrimonio (2.048) (1.005)
Ampliacion de capital - -
Otros flujos de efectivo de actividades de financiacion . -
EFECTO DE LAS VARIACIONES DE LOS TIPOS DE CAMBIO (17)
AUMENTO / (DISMINUCION) NETO DE EFECTIVO Y EQUIVALENTES (3.301) (51.571)
EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL INICIO DEL PERIODO 23.102 74.673
EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL FINAL DEL PERIODO 19.801 23.102
COMPONENTES DEL EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL FINAL DEL PERIODO
Caja y Bancos 13.834 15.787
Ofros activos financieros 5.967 7.315
TOTAL EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL FINAL DEL PERIODO 19.801 23.102

Las notas 1 a 29 son parte integrante de las cuentas anuales consolidadas




GRUPO FERSA ENERGIAS RENOVABLES
Memoria de las cuentas anuales consolidadas del ejercicio 2009
(Expresada en miles de Euros)

MEMORIA DE LAS CUENTAS ANUALES CONSOLIDADAS DEL GRUPO FERSA
ENERGIAS RENOVABLES DEL EJERCICIO 2009

NOTA 1 - INFORMACION GENERAL

Fersa Energias Renovables, S.A. (en adelante la Sociedad Dominante) se constituyd en
Barcelona el 10 de julio de 2000 por tiempo indefinido.

Su domicilio social se encuentra en la calle Travessera de Gracia, n° 30, de Barcelona.

Su objeto es la promocion de todo tipo de actividades relacionadas con la produccion de
energia eléctrica a partir de fuentes de energias renovables, a cuyo efecto podra
constituir, adquirir y detentar acciones, obligaciones, participaciones y derechos en
Sociedades Mercantiles cuyo objeto social lo constituya la promocién, construccion y
explotacion de instalaciones de produccion de energia eléctrica a partir de fuentes de
energias renovables.

Adicionalmente, podra adquirir, tener, administrar y enajenar toda clase de titulos,
valores, activos financieros, derechos, cuotas o participaciones en empresas individuales
0 sociales, todo ello por cuenta propia, excluyendo la intermediacion y dejando a salvo
de la legislacion propia del Mercado de Valores iy de las Instituciones de Inversion
Colectiva.

Fersa Energias Renovables, S.A., es una sociedad holding que es cabecera de un
grupo de entidades dependientes, negocios conjuntos y empresas asociadas que se
dedican a la produccion de energia eléctrica a partir de fuentes de energias renovables
(edlica, solar y biomasa, etc.) y que constituyen el GRUPO FERSA ENERGIAS
RENOVABLES (en adelante Grupo Fersa o el Grupo).

Las acciones de Fersa Energias Renovables, S.A., estan admitidas a cotizacion en el
mercado continuo de la bolsa espafiola. Las cuentas anuales de Fersa Energias
Renovables S.A. y las cuentas anuales consolidadas del Grupo Fersa al 31 de diciembre
de 2008 fueron aprobadas por la Junta General de Accionistas el 30 de junio de 2009.

Las cuentas anuales consolidadas del Grupo correspondientes al ejercicio 2009 han
sido formuladas por los Administradores de la Sociedad Dominante el dia 24 de febrero
de 2010 y se someteran a la aprobacion de la Junta General de Accionistas,
estimandose que seran aprobadas sin ninguna modificacion.

Las cifras contenidas en estas cuentas anuales cansolidadas se muestran en miles de
euros, excepto por las cifras de beneficio por aceion, que se expresan en euros por
accidn, y salvo por lo indicado expresamente en otra unidad.




GRUPO FERSA ENERGIAS RENOVABLES
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NOTA 2 - BASES DE PRESENTACION Y POLITICAS CONTABLES

2.1 Aplicacion de las Normas Internacionales de Informacién Financiera adoptadas
por la Uniéon Europea (NIIF-UE)

Las cuentas anuales consolidadas del Grupo Fersa del ejercicio 2009 han sido
preparadas de acuerdo con lo establecido en las Normas Internacionales de Informacion
Financiera adoptadas por la Union Europea (NIIF-UE), de conformidad con el
Reglamento (CE) n° 1606/2002 del Parlamento Europeo vy del Consejo.

2.2Imagen fiel y principios contables

Las cuentas anuales consolidadas muestran la imagen fiel del patrimonio consolidado y
de la situacion financiera consolidada del Grupo Fersa a 31 de diciembre de 2009, y de
los resultados consolidados de sus operaciones, de los cambios en el estado de
resultados global, de los cambios en el patrimonio neto consolidado y de los flujos de
efectivo consolidados, que se han producido en el Grupo Fersa en el gjercicio terminado
en dicha fecha. Las cuentas anuales consolidadas se han preparado bajo el enfoque del
coste historico, aunque modificado por la revalorizaciéon de los instrumentos financieros
que conforme a la norma de instrumentos financieros se registran a valor razonable y la
consideracion de los criterios de registro de combinaciones de negocios.

Las cuentas anuales consolidadas del ejercicio 2009 del Grupo Fersa han sido
preparadas a partir de los registros de contabilidad mantenidos por Fersa Energias
Renovables, S.A. y el resto de sociedades integradas en el Grupo. Cada sociedad
prepara sus cuentas anuales siguiendo los principios y criterios contables en vigor en el
palis en el que realiza las operaciones, por lo que en el proceso de consolidacion se han
introducido los ajustes y reclasificaciones necesarios para homogeneizar entre si tales
principios y criterios para adecuarlos a las NIIF-UE. Asimismo, se modifican las politicas
contables de las sociedades consolidadas, cuando es necesario, para asegurar su
uniformidad con las politicas contables adoptadas por el Grupo Fersa.

La informacion contenida en estas cuentas anuales es responsabilidad de los
Administradores del Grupo.

Las politicas que se indican a continuacion se han aplicado uniformemente a los
ejercicios que se presentan.

El Grupo Fersa presenta un fondo de maniobra negativo (activo corriente menos pasivo
corriente) por importe de 37.704 miles de euros a 31 de diciembre de 2009. Este fondo
de maniobra negativo se debe, en gran medida, a la clasificacion como deuda corriente
del préstamo para la financiacién del parque eélico de la sociedad Catalana d’Energies
Renovables, S.L. porimporte de 26.040 miles de euros. En julio de 2009 se formalizé el
contrato de financiacion definitivo en los siguientes términos:

- Tramo A: Préstamo puente por importe de 28 millones de euros con vencimiento
en enero 2010.




GRUPO FERSA ENERGIAS RENOVABLES
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- Tramo B: Crédito Senior por un importe maximo de 82 millones de euros, que en
primer lugar se debja destinar a la cancelacion del préstamo puente del Tramo A
mencionado anteriormente. Este Tramo del crédito se podia disponer al
vencimiento del Tramo A y tiene un vencimiento en enero 2028.

Tal y como se indica en la nota de acontecimientos|posteriores al cierre (Nota 29), el 12
de enero de 2010, se ha formalizado el Tramo B iy se ha cancelado el Tramo A. En
consecuencia, a la fecha de formulacion de estas cuentas anuales consolidadas, el
préstamo correspondiente a la financiacion del parque de Catalana d’Energies
Renovables, S.L. ha pasado a clasificarse como deuda no corriente. De considerar esta
deuda como no corriente, el fondo de maniobra negativo ascenderia a 11.664 miles de
euros.

Los Administradores han elaborado las presentes cuentas anuales consolidadas bajo la
hipotesis de empresa en funcionamiento, dada la existencia de factores mitigantes de
esta situacion, como son:

- Durante el mes de enero de 2010 se ha procedido a la venta del 12% de las
participaciones de la sociedad Parque Edlico Altos del Voltoya, S.Ay a la venta
del 16 % de las participaciones de la sociedad Catalana d’Energies Renovables,
S.L., por unos importes de 3.208 miles de euros y 6.045 miles de euros,
respectivamente, si bien parte de estos flujos de efectivo se han utilizado para
conceder un préstamo subordinado a la sociedad Catalana d’Energies
Renovables, S.L., por un importe de 8.375 miles de euros, con arreglo a los
requerimientos establecidos en el contrato del préstamo para su financiacion
anteriormente mencionado.

- Fersa Energias Renovables, S.A. dispone dg lineas de crédito no dispuestas por
importe de 6.589 miles de euros (Nota 13). $i bien estas deudas vencen durante
el ejercicio 2010, la direccion del Grupo Fersa esta negociando la renovacion de
éstas y la obtencion de nuevas lineas de financiacion a largo plazo estimandose
que dicha financiacién quedara cerrada en ilos primeros meses de 2010.

- Los proyectos actualmente en explotagion y aquellos que entraran en
funcionamiento en 2010 generaran en dicho ejercicio los flujos de efectivo
necesarios para contribuir a paliar el fondo de maniobra negativo remanente.

Comparacion de la informacion

Como requieren las NIIF-UE, las cuentas anuales consolidadas del ejercicio 2009
recogen, a efectos comparativos, las cifras correspondientes al ejercicio anterior. Debido
a que se ha adoptado en el presente ejercicio la NIC 1 (Revisada) “Presentacion de
estados financieros”, la denominacién y formato de las cuentas anuales consolidadas ha
sido, en consecuencia, modificada respecto a log contenidos en las cuentas anuales
consolidadas del ejercicio 2008. La nueva versiéri de la NIC 1, sobre Presentacion de
estados financieros, tiene el propésito de mejorar la capacidad de los usuarios de
estados financieros de analizar y comparar la informacién proporcionada en los mismos.
Estas mejoras permitiran a los usuarios de las cuentas anuales consolidadas analizar los
cambios en el patrimonio como consecuencia de transacciones con los propietarios que
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actuan como tales (como dividendos y recompra de acciones) de manera separada a los
cambios por transacciones con los no propietarios (como transacciones con terceras
partes 0 ingresos o gastos imputados directamente al patrimonio neto). La norma
revisada proporciona la opcion de presentar partidas de pérdidas y ganancias y
componentes de otro resultado global en un estado Gnico de resultado global con
subtotales, o bien en dos estados separados (una Cuenta de pérdidas y ganacias
separada y un Estado de resultado global), opcién elegida por el Grupo.

2.3 Principios y normas de consolidacion

a) Métodos de consolidacion

Las sociedades consolidadas son las indicadas en el Anexo de estas cuentas anuales
consolidadas. En el proceso de consolidacion se ha aplicado el método de integracion
global para sociedades dependientes, el meétodo de integraciéon proporcional para
negocios conjuntos y el método de puesta en equivalencia para asociadas.

Dependientes

Las sociedades dependientes se han consolidado por el método de integracién global,
integrandose en las cuentas anuales consolidadas la totalidad de sus activos, pasivos,
ingresos, gastos y flujos de efectivo, una vez realizados los ajustes y eliminaciones
correspondientes de las operaciones intragrupo. Son sociedades dependientes aquellas
en las que la sociedad dominante controla la mayoria de los derechos de voto o, sin
darse esta situacion, tiene facultad para dirigir las politicas financieras de las mismas. En
el Anexo se indican las sociedades integradas por este método.

En el proceso de consolidacion, se eliminan las transacciones, los saldos y las
ganancias no realizadas entre sociedades del Grupo. Las pérdidas no realizadas
también se eliminan, a menos que la transaccion proporcione evidencia de una pérdida
por deterioro del activo transferido.

Para contabilizar la adquisicion de dependientes se utiliza el método de adquisicion. El
coste de adquisicidn es el valor razonable de los activos entregados, de los instrumentos
de patrimonio emitidos y de los pasivos incurridos o asumidos en la fecha de
intercambio, el valor razonable de cualquier contraprestacion adicional que dependa de
eventos futuros (siempre que sea probable y pueda valorarse con fiabilidad) mas los
costes directamente atribuibles a la adquisicion.

Los resultados de las sociedades dependientes adquiridas o enajenadas durante el
ejercicio se incluyen en la cuenta de resultados consolidada desde la fecha efectiva de la
operacion.

La participacion de terceros en el patrimonio neto y en los resultados de las sociedades
del Grupo se presentan en los epigrafes “Intereses minoritarios” del balance de
situacion consolidado y “Resultado atribuible a intereses minoritarios” de la cuenta de
perdidas y ganancias consolidada. En el caso de adquisiciones de intereses minoritarios,
el sobreprecio pagado respecto el valor neto contable se reconoce directamente en
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patrimonio neto.

Meétodo de integracion proporcional

Se ha aplicado este método a los “negocios conjuntos”, entendiendo como tales los
acuerdos contractuales por los que dos o0 mas entidades realizan operaciones o
mantienen activos de tal forma que cualquier decision estratégica de caracter financiero
que los afecte requiere el consentimiento unanime de todas las entidades. En el Anexo
se indican las sociedades integradas por este método.

Mediante la aplicacion de este método de consolidacion, la agregacién de saldos y las
posteriores eliminaciones tiene lugar Unicamente en la proporcion que la participacion
del Grupo representa en relacion con el capital de estas entidades.

Los activos y pasivos y que se controlan conjuntamente con otros socios se presentan
en el balance de situacion consolidado clasificados de acuerdo con su naturaleza
especifica. De la misma forma, los ingresos y gastds con origen en negocios conjuntos
se presentan en la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada conforme a su propia
naturaleza.

Método de la participacion o puesta en equivalencia

Se ha aplicado este método para las sociedades asociadas, considerando como tales
aquéllas en cuyo capital social la participacidén directa e indirecta de la Sociedad se
encuentra entre el 20% y el 50%, o en las quelsin alcanzar estos porcentajes de
participacion, se posee una influencia significativa en la gestién. En el Anexo se indican
las sociedades integradas por este método.

Las inversiones en asociadas se contabilizan por el método de la participacion. La
participacién en las pérdidas o ganancias posteriores a la adquisicion de las asociadas
se reconoce en la cuenta de resultados, y su participacion en los movimientos
patrimoniales posteriores a la adquisicidn se reconoce en reservas.

b) Perimetro de consolidacién
En el Anexo se incluyen las sociedades participadas directa e indirectamente por Fersa

Energias Renovables, S.A. que han sido incluidas ¢n el perimetro de consolidacion a 31
de diciembre de 2009.
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Ejercicio 2009:

Las principales variaciones en el perimetro de consolidacion producidas en el ejercicio
2009 han sido las siguientes:

a) Cambios en la participacion o cambios en el criterio de consolidacion:

31.12.09 31.12.08
Sociedad % participacién Método Fecha efactiva % participacion Método
integracion  de la operacion integracion
OU EstWindPower 93,12% I.G. 04-5ep-09 75,00% I.G.
Sinergia Andaluza, S.L. 75,00% 1.G. 29-dic-09 60,00% 1.G.
Parque Edlico Valcaire, S.L. 33,75% P.E. 29-dic-09 27 .00% P.E.
Parque Eolico Altos de Voltoya, S.A. (*) 12,00% N/A 29-dic-09 30,00% PE.

".G.- Integracion Global; I.P.- Integracion Proporcional; P.E.- Puesta en Equivalencia”.
(*) Activo no corriente mantenido para la venta.

b) Incorporaciones al perimetro de consolidacion:

31.12.09
Operacién Fecha efectiva % Método
de la operaciéon participacion integracion
Sociedad
Fersa ltalia S.R.L Canstitucion 05-ago-09 100,00% 1.G.
Managament Kisielice Sp Constitucién 06-ago-09 100,00% 1.G.

".G.- Integracion Global".

Por otro lado, con fecha 2 de noviembre de 2009, se produjo la fusion por absorcion
entre Fersa Energias Renovables, S.A. y Energia Renovable Mestral, S.L. (Mestral),
propiedad 100% de Fersa Energias Renovables, S.A., mediante la absorcién de la
segunda por la primera, con transmision en bloque de su patrimonio social a Fersa
Energias Renovables, S.A., que adquirio a titulo universal todo el activo y pasivo de la
sociedad absorbida, Mestral, todo ello en los términos del Proyecto de Fusion redactado y
suscrito en fecha 3 de abril de 2009 por los administradores de Fersa Energias
Renovables, S.A. y Energia Renovable Mestral, S.L..
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Ejercicio 2008:

Las principales variaciones en el perimetro de consolidacion producidas en el ejercicio
2008 han sido las siguientes:

a) Cambios en la participacion y cambios en el criterio de consolidacidn:

31.12.08 31.12.07
Sociedad Y% Método Fecha efectiva Y% Método
participacion integracién de la participacion integracién
1 operacion
Empordavent, S.L (*) 100,00% | 1L.G 20.02.08 76,00% .G
Aprofitament d'Energies Renovables Ebre, S.L. (AERE) 21,33% PE. 12.06.08 14,99% N/A
Aprofitament d'Energies renovables Terra Alta, S.L. 2067% | P.E, 12.06.08 20,64% P.E.
Energia Renovable Mestral, S.L (*) 100,00% ' I.G. 20.02.08 80,00% .G
Edlica Del Pino, S.L (*) 80,00% 1.G. 20.02.08 40,00% L.G.
Catalana d'Energies Renovables, S.L.(*) 100,00% 1.G. 20.02.08 42 32% P.E.
Fercom Edlica, S.L. (%) 100,00% 1.G. 20.02.08 70,00% 1.G.
La Tossa del Vent, S.L. 100,00% 1.G. 20.02.08 70,00% 1.G.
Texte, S.L. 100,00% | 1.G. 20.02.08 70,00% 1.G.
Eolener, S.L. 100,00% . 1.G. 20.02.08 70,00% 1.G.
Qrta Edilica, S.L. 100,00% 1.G. 20.02.08 70,00% .G
Electravent, S.L. 100,00% 1.G. 20.02.08 70,00% 1.G.
Parque Eolico Hinojal , S.L (*) 100,00% 1.G. 20.02.08 45,00% P.E.
AlE Los Siglos 30,30% PP 20.02.08 13,64% N/A
Fergest Biomasa, S.L. 100,00% | 1.G 09.06.08 50,00% 1.G.
Berta Energies Renovables, S.L. 29,09% ' LP. 01.01.08 12,87% N/A

(*) Participaciones adquiridas en la ampliacién de capital del 20/02/08 (Nota 23)
1.G.- Integracion Global; |.P - integracién Proporcional: P.E.-Puesta en Equivalgncia

b) Incorporaciones al perimetro de consolidacion: -

31.12.08
Operacién Fecha efectiva % Método
de la operacion participacion integracion

Sociedad ;

Parc Edlic Coll de Som, S.L.(*) Adquisicion i 20.02.08 100,00% I.G.
Parc Eblic I'Arram, S.L.(*) Adquisicion 20.02.08 100,00% 1.G.
Explotacidon Edlica La Pedrera, S.L.(*) Adquisicion ¢ 20.02.08 100,00% 1.G.
Sinergia Andaluza, S.L.(*) Adquisicion 20.02.08 60,00% I.G.
Parque Edlico Valcaire, S.L. Adquisicion 20.02.08 27,00% P.E.
E.R Guadiana Menor, S.L.(*) Adquisicion 20.02.08 50,00% I.P.
Generacion Edlica India Limited (*) Adquisicidn 20.02.08 100,00% I.G.
EN Renewable Energy Private Limited (*) Adquisicion . 20.02.08 100,00% 1.G.
EN Wind Power Private Limited (*) Adquisicion 20.02.08 100,00% I.G.
EN Green Energy Private Limited(*) Adgquisicion 20.02.08 100,00% LG.
Edlica Kisielice SP (%) Adquisicién . 20.02.08 100,00% 1.G.
Edlica Warblewo Sp (%) Adquisicion 20.02.08 100,00% I.G.
Edlica Cieplowody Sp (*) Adquisicién 20.02.08 100,00% LG.
Eoliennes De Beausemblant (*) Adquisicion 20.02.08 80,00% 1.G.
Castellwind, S.L. Adquisicion 31.01.08 67,00% I.G.
Fersa Cherkessk Lic Adquisicién 11.06.08 100,00% IL.G.
Entreyeltes 1, S.L. Adquisicion 10.07.08 51,00% 1.G.
Fersa Montenegro Lic Adquisicién 23.07.08 100,00% I.G.
Shandong Lusa New Energy Co Ltd Constitucion . 15.08.08 48,00% I.P.
Fersa Business Consulting (Shangai) Co Ltd Constitucién 14.08.08 100,00% I.G.

(*} Participaciones adquiridas en la ampliacion de capital del 20/02/08 (Nota 23)
[.G.- Integracion Global; |.P.- Integracion Proporcional; P.E.-Puesta en Equivalencia
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Por otro lado, con fecha 4 de agosto de 2008, se produjo la fusion por absorcidn entre
Fersa Energias Renovables, S.A. y Fomento de Inversiones de Capital, S.L. (Foinca),
propiedad 100% de Fersa Energias Renovables, S.A., mediante la absorcion de la
segunda por la primera, con transmision en bloque de su patrimonio social a Fersa
Energias Renovables, S.A., que adquirid a titulo universal todo el activo y pasivo de la
sociedad absorbida, Foinca, todo ello en los términos del Proyecto de Fusion redactado y
suscrito en fecha 14 de mayo de 2008 por los administradores de Fersa Energias
Renovables, S.A. y Foinca que fue inscrita en el Registro Mercantil de Barcelona en
fecha 19 de septiembre de 2008.

c) Homogeneizacion de las cuentas de las sociedades incluidas en el perimetro de
la consolidacion.
Los criterios aplicados en las homogeneizaciones han sido los siguientes:

- Homogeneizacion temporal: las cuentas de las sociedades incluidas en el perimetro
de la consolidacidon estan referidas todas ellas al 31 de diciembre de 2009 y 2008.

- Homogeneizacion valorativa: los criterios de valoracidn aplicados por las sociedades
dependientes a los elementos del activo, pasivo, ingresos y gastos coinciden,
basicamente, con los criterios aplicados por la Sociedad Dominante.

- Homogeneizacidn por las operaciones internas.

Homogeneizacidon para realizar la agregacion: a efectos de consolidacion, se han
realizado las reclasificaciones necesarias para adaptar las estructuras de cuentas de
las sociedades dependientes a la de la Sociedad Dominante y a NIIF-UE.

2.4 Transacciones en moneda extranjera

Las partidas incluidas en las cuentas anuales consolidadas de cada una de las
entidades del Grupo Fersa se valoran utilizando la moneda del entorno econdmico
principal en que la entidad opera (moneda funcional). Las cuentas anuales consolidadas
se presentan en miles de euros, que es la moneda de presentacion del Grupo Fersa.

Las transacciones en moneda extranjera se convierten a la moneda funcional utilizando
los tipos de cambio vigentes en las fechas de las transacciones. Las pérdidas y
ganancias en moneda extranjera que resultan de la liquidacidn de estas transacciones 'y
de la conversion a los tipos de cambio de cierre de los activos y pasivos monetarios
denominados en moneda extranjera se reconocen en la cuenta de pérdidas y ganancias
consolidada.

Los resultados y la situacién financiera de todas las entidades del Grupo Fersa (ninguna
de las cuales tiene la moneda de una economia hiperinflacionaria) que tienen una
moneda funcional diferente de la moneda de presentacion se convierten ala moneda de
presentacién como sigue:
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- Los activos y pasivos de cada balance presentado se convierten al tipo de cambio de
cierre en la fecha del balance.

- Los ingresos y gastos de cada cuenta de resultadas se convierten a los tipos de cambio
medios mensuales, a menos que esta medida no sea una aproximacion razonable del
efecto acumulativo de los tipos existentes en las fechas de la transaccién, en cuyo caso
los ingresos y gastos se convierten en la fecha de las transacciones.

- Todas las diferencias de cambio resultantes seé reconocen como un componente
separado del patrimonio neto (diferencias de conversion).

Los ajustes al fondo de comercio y al valor razonable que surgen en la adquisicion de
una entidad extranjera se tratan como activos y pasivos de la entidad extranjera y se
convierten al tipo de cambio de cierre.

Los tipos de cambio respecto del euro de las principales divisas de las sociedades del
Grupo Fersa a 31 de diciembre de 2009 y 2008 han sido:

31 de diciem:bre de 2009 31 de diciembre de 2008

Tipo de Cierre : Tipomedio  Tipo de Cierre  Tipo medio

. acumulado acumulado

Dolar estadounidense 1,4406 1,3960 1,3917 1,4708
Zloty Polaco 4,1045 4,3320 4,1535 3,5121
Corona Estona (*) 15,6466 | 15,6466 15,6466 15,6466
Rupia India 67,0400 67,3942 67,4370 63,6942
Yuan Renminbi Chino 98350 9,5371 9,4956 10,2236

(*) Tipo de cambio fijo con el Euro.

2.5 Informacién financiera por segmentos

Se reportan los segmentos de explotacion de una forma consistente con [a informacion
interna reportada a la Direccion del Grupo. Losisegmentos de explotacion son los
componentes del Grupo que corresponden a actividades de negocio por las que se
obtienen ingresos ordinarios y se incurre en gastos, incluidos los ingresos ordinarios y
los gastos por transacciones con otros componentes del mismo Grupo. En relacion a
estos segmentos, se dispone de informacion financiera diferenciada y sus resultados de
explotacién son revisados de forma regular por la Direccion para decidir sobre los
recursos que deben asignarse al segmento y evaluar su rendimiento.

El Grupo distingue entre “segmento de negocio” y “segmento geografico” (Nota 4).

2.6 Inmovilizado intangible

a) Fondo de comercio

El fondo de comercio representa el exceso del coste de adquisicion sobre el valor
razonable de la participacidn en los activos netos identificables de la dependiente,

controlada conjuntamente o asociada adquirida, en la fecha de adquisicion. El fondo de
comercio relacionado con adquisiciones de dependientes o controladas conjuntamente
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se incluye en activos intangibles y el relacionado con adquisiciones de asociadas se
incluye en inversiones contabilizadas aplicando el método de la participacion.

Con anterioridad a la entrada en vigor de las Normas Internacionales de Informacion
Financiera, y de acuerdo a la NIIF 1 el fondo de comercio que se deriva de las
adquisiciones realizadas antes del 1 de enero de 2004 se registré por el importe
reconocido como tal en las cuentas anuales consolidadas a 31 de diciembre de 2003
preparadas bajo los principios contables espafioles.

El fondo de comercio no se amortiza y se revisa anualmente para analizar las posibles
pérdidas por deterioro de su valor, registrandose en el balance a su valor de coste
menos las pérdidas por deterioro acumuladas.

b) Aplicaciones informaticas

Las licencias para programas informaticos adquiridas a terceros se capitalizan sobre Ia
base de los costes en que se ha incurrido para adquirirlas y prepararias para usar el
programa especifico. Estos costes se amortizan durante sus vidas Utiles estimadas (4
anos).

Los gastos relacionados con el mantenimiento de programas informaticos se reconocen
como gasto cuando se incurre en ellos. Los costes directamente relacionados con la
produccion de programas informaticos uUnicos e identificables controlados por la
Sociedad, y que sea probable que vayan a generar beneficios economicos superiores a
los costes durante mas de un afo, se reconocen como inmovilizado intangible. Los
costes directos incluyen los gastos del personal que desarrolla los programas
informaticos y un porcentaje adecuado de gastos generales.

¢) Otros activos intangibles

Los activos intangibles son registrados a su coste de adquisicion o a su valor razonable
cuando se adquiere mediante combinaciones de negocios, minorado por la amortizacién
acumulada, que se inicia cuando el activo esta disponible para su uso, y por cualquier
pérdida por deterioro de su valor.

Estos activos surgen principalmente de valorar a valor razonable, en procesos de
combinaciones de negocios, determinados hitos en el desarrollo e implantacion de un
parque eolico, como son la localizacién de emplazamientos idoneos para el desarrollo
del parque, las mediciones de viento, la obtencién de permisos y autorizaciones ante
organismos oficiales para la construccion de un parque edlico, etc. Se incluyen trabajos
efectuados por la empresa (basicamente gastos de personal) para el inmovilizado
intangible cuando se cumplen los requisitos de la NIC 38. Estos activos intangibles se
amortizan durante la vida Util del parque, empezando su amortizacion desde el momento
de su puesta en marcha.

El valor neto contable de los activos intangibles es revisado por el posible deterioro de su
valor cuando todavia no se han empezado a amortizar y en caso de eventos o cambios
que indican que el valor neto contable pudiera no ser recuperable.

No existen inmovilizados intangibles con vida util indefinida distintos del fondo de
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comercio.
2.7 Inmovilizado material

Los elementos del inmovilizado material se reconocen por su precio de adquisicion o
coste de produccion menos la amortizacion acumulada y el importe acumulado de las
pérdidas reconocidas. También se incluyen trabajos efectuados por la empresa
(basicamente gastos de personal) para el inmovilizado material cuando se cumplen los
requisitos de la NIC 16. Forman parte del coste aquellas provisiones por
desmantelamiento, existentes por contrato, que se registran en la puesta en marcha por
su valor actual como mayor importe del inmovilizado (con contrapartida en provisiones) y
se amortizan en la vida util del parque.

Los gastos financieros netos, asi como otros gastos directamente imputables a los
elementos del inmovilizado material, son lncorporaﬁos al coste de adquisicion hasta su
entrada en explotacion.

Los costes de ampliacion, modernizacion o mejora de los bienes del inmovilizado
material se incorporan al activo como mayor valor del bien exclusivamente cuando
suponen un aumento de su capacidad, productividad o alargamiento de su vida util, y
siempre que sea posible conocer o estimar el valor contable de los elementos que
resultan dados de baja del inventario por haber sido sustituidos.

Los costes de reparaciones importantes se activan y se amortizan durante la vida Util
estimada de los mismos, mientras que los gastos de mantenimiento recurrentes se
cargan en la cuenta de pérdidas y ganancias durahte el ejercicio en que se incurre en
ellos.

La amortizacion del inmovilizado material, con excepcion de los terrenos que no se
amortizan, se calcula sistematicamente por el método lineal en funcion de su vida util
estimada, atendiendo a la depreciacion efectivamenite sufrida por su funcionamiento, uso
y disfrute. Las vidas Utiles estimadas son:

Afios de vida util estimada

Mobiliario y otras instalaciones ¢ 5-10
Equipos para procesos de informacién 4
Magquinaria e instalaciones 20

El valor residual y la vida Gtil de los activos se revisa, ajustandose si fuese necesario, en
la fecha de cada balance.

Cuando el valor contable de un activo es superior a su importe recuperable estimado, su
valor se reduce de forma inmediata hasta su imparte recuperable.

Las pérdidas y ganancias por la venta de inmovilizado material se calculan comparando

los ingresos obtenidos por la venta con el valor contable y se registran en la cuenta de
perdidas y ganancias.
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2.8 Pérdidas por deterioro de valor de los activos no financieros

Los activos se revisan, para pérdidas por deterioro, siempre que algin suceso o cambio
en las circunstancias indique que el importe contabilizado puede no ser recuperable.
Adicionalmente se revisa anualmente para los fondos de comercio. A tal efecto, los
activos y fondos de comercio se asignan a Unidades generadoras de efectivo (UGE); por
ejemplo, para el segmento Edlico, cada parque edlico corresponde a una UGE.

Se reconoce en resultados una pérdida por deterioro por la diferencia entre el valor neto
contable del activo y el importe recuperable. El importe recuperable es el mayor entre el
valor razonable de un activo menos los costes para la venta ¢ su valor de uso. A efectos
de evaluar las pérdidas por deterioro del valor, los activos se agrupan al nivel mas bajo
para el que hay flujos de efectivo identificables por separado. Al evaluar el valor de uso,
los futuros flujos de efectivo estimados se calculan a su valor actual. A tal efecto, los
activos y fondos de comercio se asignan a Unidades generadoras de efectivo (UGE).
Cada UGE representa la inversién del Grupo para cada segmento de negocio en cada
pais en que opera.

2.9 Activos y pasivos financieros

Activos financieros:

a) Creditos y partidas a cobrar:

Los créditos y partidas a cobrar son activos financieros no derivados con cobros fijos 0
determinables que no cotizan en un mercado activo. Se incluyen en activos corrientes,
excepto para vencimientos superiores a 12 meses desde de la fecha del balance que se
clasifican como activos no corrientes.

Estos activos financieros se valoran inicialmente por su valor razonable, incluidos los
costes de transaccion que les sean directamente imputables, y posteriormente a coste
amortizado reconociendo los intereses devengados en funcion de su tipo de interes
efectivo, entendido como el tipo de actualizacién que iguala el valor en libros del
instrumento con la totalidad de sus flujos de efectivo estimados hasta su vencimiento.

Al menos al cierre del gjercicio, se efectuan las correcciones valorativas necesarias por
deterioro de valor si existe evidencia objetiva de que no se cobraran todos los importes
que se adeudan.

Elimporte de la pérdida por deterioro del valor es la diferencia entre el valor en libros del
activo y el valor actual de los flujos de efectivo futuros estimados, descontados al tipo de
interés efectivo en el momento de reconocimiento inicial. Las correcciones de valor, asi
COMO en su ¢aso su reversion, se reconocen en la cuenta de pérdidas y ganancias.

b) Activos financieros disponibles para la venta:
En esta categoria se incluyen los valores representativos de deuda e instrumentos de

patrimonio que no se clasifican en ninguna de las categorias anteriores. Se incluyen en
activos no corrientes a menos que la direccion pretenda enajenar la inversion en los 12

17




GRUPO FERSA ENERGIAS RENOVABLES
Memoria de las cuentas anuales consolidadas del ejercicio 2009
{Expresada en miles de Euros)

meses siguientes a la fecha del balance.

Son activos financieros no derivados que se designan en esta categoria y se reconocen
inicialmente por su valor razonable.

Las pérdidas y ganancias no realizadas que surgenlde cambios en el valor razonable se
reconocen en el patrimonio neto. Cuando se vendeh o sufren pérdidas por deterioro del
valor, los ajustes acumulados en la reserva por ajustes por valoracion se incluyen en la
cuenta de pérdidas y ganancias. ‘

Se efectlan correcciones valorativas si existe evidencia objetiva de que su valor se ha
deteriorado como resultado de una reduccion o retraso en los flujos de efectivo
estimados futuros en el caso de instrumentos de deuda adquiridos o por la falta de
recuperabilidad del valor en libros del activo en el ¢aso de inversiones en instrumentos
de patrimonio. La correccion valorativa es la diferencia entre su coste o coste amortizado
menos, en su caso, cualquier correccion valorativa previamente reconocida en la cuenta
de pérdidas y ganancias y el valor razonable en el momento en que se efectie la
valoracion.

Si existe evidencia objetiva de deterioro, la Sociedad reconoce en la cuenta de pérdidas
y ganancias las perdidas acumuladas reconocidas previamente en el patrimonio neto por
disminucion del valor razonable.

Si el mercado para un activo financiero no es activo, el Grupo establece el valor
razonable empleando técnicas de valoracion que incluyen el uso de transacciones
recientes entre partes interesadas y debidamente informadas, referencias a otros
instrumentos sustancialmente iguales, métodos de descuento de flujos de efectivo
futuros estimados y modelos de fijacion de precios de opciones haciendo un uso maximo
de datos observables del mercado y confiando lol menos posible en consideraciones
subjetivas del Grupo.

Los activos financieros se dan de baja en lel balance cuando se traspasan
sustancialmente todos los riesgos y beneficios inherentes a la propiedad del activo. En el
caso concreto de cuentas a cobrar se entiende quel este hecho se produce en general si
se han transmitido los riesgos de insolvencia y de'mora.

¢) Inversiones mantenidas hasta el vencimiento:

Los activos financieros mantenidos hasta su vencimiento son valores representativos de
deuda con cobros fijos o determinables y vencimiento fijo, que se negocien en un
mercado activo y que la direccidn del Grupo tiene la intencion efectiva y la capacidad de
mantener hasta su vencimiento. Si el Grupo vendiese un importe que no fuese
insignificante de los activos financieros mantenidos hasta su vencimiento, la categoria
completa se reclasificaria como disponible para la venta. Estos activos financieros se
incluyen en activos no corrientes, excepto aquellos con vencimiento inferior a 12 meses
a partir de la fecha del balance que se clasifican como activos corrientes.

Los criterios de valoracidn de estas inversiones son los mismos que para los créditos y
partidas a cobrar.
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d) Efectivo y otros medios liquidos equivalentes:

El efectivo y otros medios liquidos equivalentes incluyen el efectivo en caja, los
depositos a la vista en entidades de crédito y otras inversiones a corto plazo de gran
liquidez con un vencimiento original de no mas de tres meses desde la fecha de su
adquisicion.

Los activos financieros se dan de baja en el balance cuando se traspasan
sustancialmente todos los riesgos y beneficios inherentes a la propiedad del activo. En el
caso concreto de partidas a cobrar se entiende que este hecho se produce en general si
se han transmitido los riesgos de insolvencia y de mora.

Las valoraciones a valor razonable realizadas se clasifican en funcion de una jerarquia
de valor razonable que refleja la relevancia de las variables utilizadas para levar a cabo
dichas valoraciones. Esta jerarquia consta de tres niveles:

- Nivel 1: Valoraciones basadas en el precio de cotizacion de instrumentos
idénticos en un mercado activo.

- Nivel 2: Valoraciones basadas en variables que sean observables para el
activo o pasivo.

- Nivel 3: Valoraciones basadas en variables que no estén basadas en datos
de mercado observables.

Los activos financieros que se designan como partidas cubiertas estan sujetos a los
requerimientos de valoracion de la contabilidad de cobertura (Nota 2.10).

Pasivos financieros:

a) Deudas financieras:

Las deudas financieras se reconocen inicialmente a su valor razonable, neto de los
costes de la transaccion que se hubieran incurrido. Cualquier diferencia entre el importe
recibido y su valor de amortizacion se reconoce en la cuenta de resultados durante el
periodo de amortizacion de la deuda financiera utilizando el método del tipo de interés
efectivo.

Las deudas financieras se clasifican como pasivos corrientes a menos que su
vencimiento tenga lugar a més de doce meses desde la fecha del balance, o incluyan
clausulas de renovacion tacita a ejercicio del Grupo Fersa.

b) Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar:

Los acreedores comerciales y otras cuentas a pagar son pasivos financieros a corto

plazo que se valoran a valor razonable, no devengan explicitamente intereses y se
registran por su valor nominal.
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2.10 Derivados y otros instrumentos financieros

Los derivados financieros se reconocen a su valor razonable en la fecha de contrato,
recalculandose sucesivamente a su valor razonable. El método para el reconocimiento
de la ganancia o pérdida depende de si se clasifica lel derivado como un instrumento de
cobertura, y en este caso, la naturaleza del activo objeto de la cobertura.

El Grupo Fersa documenta la relacion entre los instrumentos de cobertura y los activos o
pasivos objeto de cobertura al principio de la transaccién, ademas del objetivo de la
gestidén de riesgos y la estrategia de cobertura.

Una cobertura se considera altamente eficaz cuando los cambios en el valor razonable o
en los flujos de efectivo de los elementos objeto de cobertura se compensan con el
cambio en el valor razonable o en los flujos de efectivo del instrumento de cobertura con
una efectividad comprendida en un rango del 80% al 125%.

El Grupo Fersa solo tiene contratados derivados del cobertura de flujos de efectivo. Para
estos derivados, la parte efectiva de cambios en el valor razonable de los derivados
designados y calificados como cobertura de flujos de efectivo se reconoce en el
patrimonio neto. La ganancia o pérdida correspondiente a la parte no efectiva se

reconoce inmediatamente en la cuenta de pérdidas y ganancias.

Los importes acumulados en el patrimonio neto seltraspasan a la cuenta de pérdidas y
ganancias en el ejercicio en que la partida cubierta afecta a la ganancia o a la pérdida.

2.11 Activos no corrientes mantenidos para la venta

El Grupo Fersa clasifica como activos mantenidas para la venta todos los activos y
pasivos vinculados para los cuales se han iniciado gestiones activas para su venta y se
estima que la misma se llevara a cabo dentro de los doce meses siguientes.

Estos activos se presentan valorados al menor importe entre su valor contable y el valor
razonable minorado por los costes necesarios pard su enajenacion y no estan sujetos a
amortizacion, desde el momento en que son clasificados como activos no corrientes
mantenidos para la venta.

Los activos no corrientes mantenidos para la venta se presentan en el Balance de
situacion consolidado de la siguiente forma: los activos en un Unico epigrafe denominado
“Activos no corrientes mantenidos para la venta” y los pasivos también en un unico
epigrafe denominado “Pasivos vinculados a activos no corrientes mantenidos para la
venta”.

2.12 Acciones propias

En el caso de adquisicion de acciones propias de la Sociedad dominante, la
contraprestacion pagada, incluido cualquier coste incremental directamente atribuible, se
deduce del patrimonio neto hasta su cancelacion, emisién de nuevo o enajenacion.
Cuando estas acciones se venden o se vuelven a emitir posteriormente, cualquier
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importe recibido, neto de cualquier coste incremental de la transaccion directamente
atribuible, se incluye en el patrimonio neto.

2.13 Capital social
El capital social esta representado por acciones ordinarias.

Los costes de emisidn de nuevas acciones u opciones, netos de impuestos, se deducen
del patrimonio.

Los dividendos sobre acciones ordinarias se reconocen como menor valor del patrimonio
cuando son aprobados.

2.14 Provisiones y pasivos contingentes

Se reconocen las provisiones cuando el Grupo Fersa tiene una obligacion presente, ya
sea legal o implicita, como resultado de sucesos pasados; hay mas probabilidades de
que vaya a ser necesaria una salida de recursos para liquidar la obligacion que de lo
contrario; y el importe se ha estimado de forma fiable. No se reconocen provisiones para
pérdidas de explotacion futuras.

Se registran provisiones cuando los costes inevitables de cumplir con las obligaciones
que conlleva un contrato de caracter oneroso exceden a los beneficios que se espera
recibir por ellos.

Se valoran las provisiones al valor presente del importe necesario para liquidar la
obligacién a la fecha del balance, segun la mejor estimacion disponible.

Cuando se espera que parte del desembolso necesario para liquidar la provision sea
reembolsado por un tercero, el reembolso se reconoce como un activo independiente,
siempre que sea practicamente segura su recepcion.

2.15 Impuesto sobre beneficios

El gasto devengado del Impuesto sobre beneficios incluye el gasto por el impuesto
diferido y el gasto por el impuesto corriente entendido éste como la cantidad a pagar (o
recuperar) relativa al resultado fiscal del ejercicio.

Los impuestos diferidos se registran por comparacion de las diferencias temporarias que
surgen entre las bases fiscales de los activos y pasivos y sus importes contables en las
cuentas anuales consolidadas utilizando los tipos impositivos que se espera que estén
en vigor cuando los activos y pasivos se realicen. Por los beneficios no distribuidos de
las filiales no se reconocen impuestos diferidos cuando el Grupo Fersa puede controlar
la reversién de las diferencias temporarias y sea probable que no vayan a revertir en un
futuro previsible.
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Los impuestos diferidos originados por cargos ¢ abonos directos en cuentas de
patrimonio se contabilizan también con cargo o abono a patrimonio.

Los activos por impuestos diferidos se reconocen en la medida en que es probable que
vaya a disponerse de beneficios fiscales futuros con los que poder compensar las
diferencias temporarias.

2.16 Reconocimiento de ingresos y gastos

Los ingresos se registran por el valor razonable de la contraprestacion a recibir y
representan los importes a cobrar por los bienes entregados y los servicios prestados en
el curso ordinario de las actividades del Grupo Fersa, menos devoluciones, rebajas,
descuentos y el impuesto sobre el valor anadido.

Las ventas de bienes se reconocen cuando los productos han sido entregados al cliente
y el cliente los ha aceptado, aunque no se hayan facturado, o, en caso aplicable, los
servicios han sido prestados y la cobrabilidad de las correspondientes cuentas a cobrar
esta razonablemente asegurada. La cifra de ventas del ejercicio incluye la estimacion de
la energia suministrada que se encuentra pendiente de facturacion.

En la Nota 3 se describen los aspectos fundamentales de las regulaciones del sector
eléctrico que son de aplicacion.

Los ingresos por intereses se reconocen usando el método del tipo de interés efectivo.

Los ingresos por dividendos se reconocen como ingresos en la cuenta de pérdidas y
ganancias cuando se establece el derecho a recibir el cobro.

2.17 Arrendamientos

Los arrendamientos en los que el arrendatario conserva sustancialmente todos los
riesgos y beneficios derivados de la propiedad de los activos se clasifican como
arrendamientos financieros. Se reconocen al inicio del contrato al menor entre el valor
razonable del activo y el valor actual de los pagos por el arrendamiento incluida, en su
caso, la opcion de compra. Cada pago por arrendamiento se desglosa entre la reduccion
de la deuday la carga financiera, de forma que se obtenga un tipo de interés constante
sobre la deuda pendiente de amortizar. La obligacidn de pago derivada del
arrendamiento, neta de la carga financiera, se reconoce en el pasivo del balance de
situacidn consoclidado. La parte de interés de la carga financiera se imputa a la cuenta de
pérdidas y ganancias consolidada durante el periodo de vigencia del arrendamiento al
objeto de obtener un tipo de interés periédico constante sobre la deuda pendiente de
amortizar a cada periodo. El inmovilizado material adquirido bajo contratos de
arrendamiento financiero se amortiza durante la vida util del activo.

Los arrendamientos en los que el arrendador conserva una parte importante de los
riesgos y ventajas derivados de la titularidad se clasifican como arrendamientos
operativos. Los pagos en concepto de arrendamiento operativo se cargan en la cuenta
de pérdidas y ganancias sobre una base lineal durante el periodo de arrendamiento.
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2.18 Estado de flujos de efectivo

l.os estados de flujo de efectivo consolidados han sido elaborados utilizando el método
indirecto, y en los mismos se utilizan las siguientes expresiones con el significado que a
continuacion se indica:

a) Actividades de explotacién: actividades que constituyen los ingresos ordinarios del
Grupo, asi como otras actividades que no pueden ser calificadas como de inversion o
financiacion.

b) Actividades de inversion: actividades de adquisicion, enajenacion o disposicion por
otros medios de activos a largo plazo y otras inversiones no incluidas en el efectivo y sus
equivalentes.

c) Actividades de financiacion: actividades que producen cambios en el tamafio y
composicion del patrimonio neto y de los pasivos que no forman parte de las actividades
de explotacién.

Cuando es posible identificar un flujo impositivo con operaciones individuales, como por
ejemplo por el impuesto sobre el valor anadido que den lugar a cobros y pagos
clasificados como actividades de inversion y financiacién se clasificara igual que a la
transaccion a la que se refiere.

2.19 Beneficio por accion

El beneficio basico por accion se calcula con el Resultado consolidado del periodo
atribuible a la Sociedad dominante entre el nimero medio ponderado de acciones
ordinarias en circulacién durante el periodo, sin incluir el numero medio de acciones
propias en poder del Grupo.

El beneficio por accion diluido se calcula con el Resultado consolidado del periodo
atribuible a los accionistas ordinarios ajustado por el efecto atribuible a las acciones
ordinarias potenciales con efecto dilutivo entre el niumero medio ponderado de acciones
ordinarias en circulacién durante el periodo, ajustado por el promedio ponderado de las
acciones ordinarias que serian emitidas si se convirtieran todas las acciones ordinarias
potenciales en acciones ordinarias de la Sociedad.

2.20 Nuevas normas NIIF-UE e interpretaciones CINIIF
Se han adoptado aprobado y publicado nuevas normas contables (NIIF-UE) e
interpretaciones (CINIIF) con fecha de entrada en vigor el 1 de enero de 2009 que han
sido aplicadas por el Grupo:

—~ NIC 1 (madificacidn) “Presentacion de Estados Financieros”.

— NIC 23 (modificacion) “Costes por intereses”.
— NIIF 2 (modificacién) “Pagos basados en acciones”.
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- NIIF 1 (modificacién) “Adopcién por primera vez de las NIIF" y NIC 27
(modificacion) “Estados Financieros consolidados y separados”.

~ NIC 32 (modificacion) “Instrumentos finéncieros: Presentacion” y NIC 1
(modificacion) “Presentacion de Estados Financieros”

— NIIF 7 (modificacion) “Instrumentos financieros: Informacion a revelar”

— CINIIF 13 “Programas de fidelizacion de clientes”.

~ CINIIF 9 (modificacién) “Nueva evaluacion de derivados implicitos” y NIC 39
(modificacion) “Instrumentos financieros: Reconocimiento y valoracion”.

— CINIIF 16 “Coberturas de una inversidn neta en una operacion en el extranjero”

— Mejoras de las Normas Internacionales de Informacion Financiera

La aplicacién de las anteriores normas, modificaciones e interpretaciones no ha
supuesto ningun impacto significativo en las cuehtas anuales consolidadas salvo lo
mencionado en la Nota 2.2..

Las siguientes normas, modificaciones a las mismas e interpretaciones son de adopcién
obligatoria para los periodos iniciados el 1 de enerolde 2010, que no han sido adoptadas
anticipadamente por el Grupo Fersa:

— NIIF 3 (Revisada), “Combinaciones de negocios”.

— NIC 27 (Revisada), “Estados financieros consolidados y separados’”.

— NIIF 5 (modificacion), “Activos no corrientes mantenidos para la venta y
actividades interrumpidas” (y correspondiente modificacion de la NIIF 1 “Adopcidn
por primera vez de las NIIF").

- NIIF 1 (Revisada), “Adopcion por primera vez de las NIIF”.

CINIIF 17 “Distribuciones a los propietarios ide activos distintos al efectivo”.

— CINIF 18 “Transferencia de activos procedentes de clientes”.

— NIC 32 (modificacion) “Clasificacion de emiéiones de derechos”

— NIC 39 (modificacion) “Partidas que pueden calificarse como cubiertas”

— CINIIF 15 “Acuerdos para la construccion de bienes inmuebles”.

— Mejoras de las Normas Internacionales de Informacién Financiera.

Del analisis de estas nuevas normas contables e interpretaciones a aplicar en los
ejercicios que se¢ inicien a partir del 1 de enero de 2010, el Grupo Fersa no espera que
su aplicacion tenga efectos significativos sobre las Cuentas anuales consolidadas.

2.21 Estimaciones e hipétesis contables significativas

La preparacién de las cuentas anuales c:onso}lidadas requiere la realizacidon de
estimaciones e hipotesis. Se relacionan a continuacion las normas de valoracién que
requieren una mayor cantidad de estimaciones:

a) Provisiones

Como norma general se registran los pasivos cuando es probable que una obligacion dé
lugar a un pago. El Grupo Fersa realiza una estimacion de los importes a liquidar en el

futuro, incluyendo los correspondientes a impuestos sobre ganancias, obligaciones
contractuales, litigios pendientes u otros pasivos. Dichas estimaciones estan sujetas a
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interpretaciones de los hechos y circunstancias actuales, proyecciones de
acontecimientos futuros y estimaciones de los efectos financieros de dichos
acontecimientos.

b)  Calculo del gasto por el impuesto sobre beneficios y activos por impuesto diferido

El calculo del gasto por el impuesto sobre beneficios requiere la interpretacion de
normativa fiscal en las jurisdicciones donde opera el Grupo Fersa. La determinacion de
desenlaces esperados respecto a controversias y litigios pendientes, requiere la
realizacion de estimaciones y juicios significativos.

El Grupo Fersa evalua la recuperabilidad de los activos por impuestos diferidos en base
a las estimaciones de resultados fiscales futuros y de la capacidad de generar resultados
suficientes durante los periodos en los que sean deducibles dichos impuestos diferidos.

c) Reconocimiento de ingresos

Los ingresos de energia son reconocidos cuando el bien ha sido entregado al cliente en
base a la produccion de energia estimada.

Histéricamente, no se ha realizado ningun ajuste material correspondiente a los importes
registrados como ingresos por la estimacion de la energia producida pendiente de ser
facturada y no se espera tenerlos en el futuro.

d) Combinaciones de negocios

En los procesos de asignacion del precio de compra en combinaciones de negocios, es
necesario hacer estimaciones y utilizar ciertas hipotesis para realizar dicha asignacion, a
la hora de identificar y valorar ciertos activos inmateriales existentes. Para ello, el Grupo
Fersa se basa en informes de valoracion preparados por terceros independientes.

El fondo de comercio se somete a pruebas de deterioro anualmente. El valor
recuperable estimado de las UGE aplicado a las pruebas de deterioro ha sido
determinado a partir de los flujos de efectivo descontados basados en los presupuestos
del Grupo.

e) Valor razonable de derivados

El valor razonable de los instrumentos financieros que se comercializan en mercados
activos se basa en los precios de mercado a la fecha de balance. El precio de cotizacion
de mercado que se utiliza para los activos financieros es el precio corriente comprador.
El valor razonable de los instrumentos financieros que no cotizan en un mercado activo
se determina usando técnicas de valoracion. El valor razonable de las permutas de tipo
de interés se calcula como el valor actual de los flujos futuros de efectivo estimados.

f)  Vida util de los activos materiales e intangibles



GRUPO FERSA ENERGIAS RENOVABLES
Memoria de las cuentas anuales consolidadas del ejercicio 2009
(Expresada en miles de Euros)

El tratamiento contable de la inversién en inmovilizado material e inmaterial conlieva la
realizacion de estimaciones para determinar la vida Util de las mismas a los efectos de
su amortizacion, como para determinar el valor razonable a la fecha de adquisicion, en el
caso de activos adquiridos en combinaciones de negocios.

La determinacion de las vidas utiles requiere de' estimaciones respecto al nivel de
utilizacion de los activos, su mantenimiento asi como a la evolucidon tecnoldgica
esperada. Las hipdtesis respecto al nivel de utilizacion, marco tecnoldgico y su desarrollo
futuro implican un grado significativo de juicio, en/la medida en que el momento y la
naturaleza de futuros eventos son dificiles de prever.

NOTA 3 - MARCO REGULATORIO

A continuacion se describen las principales caracteristicas de la regulacion aplicable a la
que esta sujeta la actividad desarrollada por el Grupo Fersa en los principales paises en
donde opera.

Espana

La produccion de energia eléctrica a partir de fuentes renovables esta regulada por el
denominado Régimen Especial, un marco juridico que regula y facilita el desarrollo de la
energia limpia en Espana. :

El Real Decreto 661/2007 de Mayo de 2007 es la norma actualmente en vigor que tiene
como fin determinar qué clase de tecnologias y fuentes de energia estan acogidas al
Régimen Especial, asi como establecer las relaciones economicas y administrativas
entre la Administracién y los productores de energlia renovable.

Este marco retributivo y juridico es obligatorio para toda las plantas de generacion
acogidas al régimen especial que iniciaron sus operaciones a partir del 1 de enero de
2008 y opcional para el resto, si bien existe un periodo de transicion hasta el 31 de
diciembre de 2012, a partir del cual todas operaran segln el Real Decreto 661/2007.
Por lo tanto, las plantas en operacién con anterioridad a 2008 pueden mantenerse bajo
el marco regulatorio anterior, el Real Decreto 436/2004, que deberd abandonarse
obligatoriamente a fin de 2012.

Las caracteristicas mas relevantes de los dos marcos retributivos que conviven
actualmente son:

Real Decreto 436/2004, de 12 de marzo

Todas las instalaciones cuya puesta en funcionamiento tuviera lugar con anterioridad al
31 de diciembre de 2007 (excepto las instalaciones fotovoltaicas) pueden elegir entre:

1. Venderla energia al sistema percibiendd por ella una tarifa fija regulada unica
para toda la vida util del proyecto

2. O, bien vender dicha energia directamente en el mercado de produccion de
energia eléctrica a una tarifa de mercado que sera el precio que resulte en el
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mercado organizado o el precio libremente negociado, complementado con
una prima o incentivo de mercado, sin ningun techo ni suelo especifico. Dicha
prima fue de 38,3 euros / MWh en el aho 2009.

Real Decreto 661/2007, de 25 de mayo.

Los titulares de las instalaciones cuya puesta en funcionamiento sea posterior al 31 de
diciembre de 2007 deberan elegir, por periodos nunca inferiores a un afio, entre las dos
siguientes opciones:

1. Vender la energia al sistema percibiendo por ella una tarifa regulada para los
primeros 20 afios de vida util del proyecto, indexado a la inflacion.

2. O, bien vender dicha energia directamente en el mercado de produccion de
energia eléctrica a una tarifa de mercado que sera el precio que resulte en el
mercado organizado o el precio libremente negociado, complementado con
una prima acotada por un minimo y un maximo.

Tanto los niveles de tarifa regulada como el minimo y maximo de la prima se actualizan
anualmente en base al IPC.

La actual regulacion del régimen especial dispuesto en el RD 661/2007 tiene como
objetivo regular las tarifas para una capacidad instalada de 20.155 MW. El acceso a
estas tarifas se regula a partir del 30 de abril con el RD 6/2009.

Real Decreto 6/2009, de 30 de abril.

Este real decreto regula la aplicacion del régimen de tarifas del RD 661/2007 mediante la
creacion del registro de pre-asignacion de retribucion en caso de cumplir los requisitos
recogidos en el RD 6/2009 del 30 de abril.

Durante el afo 2009 se han conocido los proyectos inscritos en el mencionado registro
de pre-asignacion.

Francia

En Francia las instalaciones de produccion de energia eléctrica deben ser titulares de
una autorizacion de explotacién con arreglo a las siguientes leyes:

e Ley n°2000-108 de 10 de Febrero del afio 2000, relativa a la modernizacién y
desarrollo del servicio publico de electricidad

o Decreto n® 2000-877 de 7 de Septiembre del mismo afio, relativo a la autorizaciéon
de explotar las instalaciones de produccion de electricidad

Una vez obtenida la autorizacion, los productores de energia eléctrica aplicaran el
régimen retributivo contenido en el decreto de 10 Julio de 2006.

La remuneracion de las instalaciones productoras de energia edlica terrestre queda
fijada durante los primeros 10 anos, indexada a la inflacion el 1 de noviembre de cada
afo. En 2009, la tarifa aplicada a la sociedad del Grupo Fersa en Francia era de 8,522
céntimos de euro por KWh hasta el 1 de noviembre y, a partir de esa fecha, de 8,395
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céntimos de euro por KWh.

India

Las instalaciones de energia eolica se rigen par la Ley Eléctrica (Electricity Act)
promulgada en el afo 2003 y aplicable en todo el territorio del pais. El ministerio
encargado de establecer las directrices de gobiermno que rigen las instalaciones
renovables es el Ministerio de la Energia Nueva y Renovable (Ministry of New and
Renewable Energy). En paralelo, cada Estado tiene un 6rgano competente en este tipo
de materia. La actividad del Grupo Fersa desarrollada en India tiene lugar por la energia
generada en el estado de Karnataka por lo que consideramos relevante la normativa de
este estado.

Ademas de las disposiciones generales contenidas en la Ley Eléctrica, el gobierno
central y los distintos gobiernos estatales ofrecen lps siguientes incentivos:

e Exencion fiscal en la Excise Duty, impuesto pagadero a la fabricacion del
generador eléctrico y sus componentes

» Exencién fiscal en algunos estados (entre ellos, el Estado de Karnataka) para el
impuesto sobre el valor afiadido (IVA) y el dejservicios eléctricos (Electricity Duty)

* Reduccién del impuesto sobre beneficios durante 10 afios consecutivos para
todos los productores de electricidad. |

» Incentivos a la generacion: todas aquellas instalaciones puestas en
funcionamiento después del 17 de diciembre de 2009 tienen derecho a recibir un
incentivo de 0,50 rupias por unidad si la electricidad se vende a la red del estado
o del gobierno central |

+ Beneficios derivados de normas internacionales como el Mecanismo de desarrolio
limpio (Clean Development Mechanism, CDM) del Protocolo de Kyoto

La tarifa base para las instalaciones eolicas privadas en el estado de Karnataka es una
tarifa fija de 3,40 rupias por KWh durante los primeros 10 afios de funcionamiento
comercial y, para los parques que entren en funcionamiento a partir de 2010, de 3,70
rupias por KWh durante los primeros 10 afios de funcionamiento comercial.
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NOTA 4 — INFORMACION FINANCIERA POR SEGMENTOS

a) Formato principal de presentacidén de informacidén por segmentos: segmento de
negocio

Los segmentos de negocio del Grupo Fersa son edlico, solar y biogas. Los resultados
por segmentos son los siguientes:

Edlico Solar Biogas TOTAL
31 de diciembre de 2009 Espafa Francia India Polonia Otros Total Espafa Espafia

Cifra de negocios 14.091 2.538 2824 408 - 19.861 873 681 21.415
EBITDA (%) 9.772 2072 2.355 105 (1.043)  13.261 720 127 14.108
Dotacion a la amartizacion 6.549 989 1.747 217 3 9.505 344 210 10.059
Resultado de explotacion 3.223 1.083 608 (112)  (1.046) 3.756 376 (83) 4,049
Resultado financiero neto (6.057)
Participacion en el resultado del ejercicio en empresas

asociadas 1.714 1,714
Resultado antes de impuesto (294)
Impuesto de sociedades 1.388
Resultado del ejercicio 1.094
a) Resultado atribuido a la entidad dominante 1.210
b) Resultado atribuido a los intereses minoritarios (116)
(*) EBITDA: Resultado de explotacion mas ia dotacion a la amortizacién

Edlico Solar Biogas TOTAL
31 de diciembre de 2008 Esparia Francia Indla Polonia Otros Total Espana Espafa

Cifra de negocios 14.585 2.243 1.678 83 10 18599 E71 1.072 20.242
EBITDA (%) 9.977 1.833 1.485 (12)  (1.127) 12156 395 554 13.105
Dotacion a la amortizacién (6.255) (924) (687) - (7.866) (53) (210) (8.129)
Resultado de explotacion 3.722 909 798 (12) (1127 4.290 342 344 4978
Resultado financiero neto (2.808)
Participacién en el resultado del ejercicio en empresas

asociadas 1.092 1.092
Resultado antes de impuesto 3.260
Impuesto de sociedades (574)
Resultado del gjercicio 2.686
a) Resultado atribuido a la entidad dominante 2.204
b) Resultado atribuido a los intereses minoritarios 392

(") EBITDA: Resultado de explotacion mas la dotacién a la amortizacion

b) Formato secundario de presentacién de informaciéon por segmentos: segmento
geografico

Dado que el Grupo Fersa esta presente en distintos paises, se presenta la informacion
por segmentos geogréaficos. El domicilio del Grupo Fersa, donde reside la operativa
principal a dia de hoy, esta ubicado en Espafa. Las areas de operaciones abarcan
distintos paises entre l0s que destacan Espafia, Francia, India, Estonia, Polonia, China'y
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detalla en el cuadro siguiente:

2009

2008
Espafa 15.645 16.238
Francia 25638 2.243
India 2.824 1.678
Polonia 408 83
Total 21,415 20.242
Los activos y pasivos por segmentos son los siguientes:
a) Por segmento de negocio
Inverswne{Ls
método dela Fondo de
Activos participacién  comercio Pasivos
A 31.12.09 '
Edlico 531.653 2.383 105.602 54.889
Biogas 562 - 129 665
Solar 7.960 s 525 340
Total 540.175 2.383 106.256 55.894
Inversmnés
método de}la Fondo de
Activos participaci&}n comercio Pasivos
A 31.12.08 ‘
Edlico 510.712 9.968 106.088 53.045
Biogas 1.036 - 129 726
Solar 8.292 - 525 864
Total 520.040 9.968 106.742 54.635
b) Por segmento geografico
Inverswnés
método della Fondo de
A 31.12.09 Activos  participacibn  comercio Pasivos
Espana 295.976 2.383 46.929 53,487
Francia 17.693 - 860 Q01
India 107.015 - 16.377 457
Polonia 91.504 - 22.930 164
Estonia 23.999 - 3.081 843
Panama 1.846 - 14.848 0
Otros 2.142 - 1.231 42
Total 540.175 2.383 106.256 55.894
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Inversiones

método de la Fondo de
A 31.12.08 Activos participacion comercio Pasivos
Espana 285.887 9.068 47.063 53.217
Francia 19.030 - 860 872
India 107.215 - 16.281 22
Polonia 96.313 - 22.882 499
Estonia 10.693 - 3.081 27
Panama 775 - 15.374 (17)
Otros 127 - 1.201 15
Total 520.040 9.968 106.742 54.635

Los activos por segmentos consisten principalmente en inmovilizado material, activos

intangibles, clientes, deudores. Excluyen los activos financieros, el fondo de comercio,

los activos por impuestos diferidos y el efectivo y otros medios liquidos equivalentes. Los
activos no considerados ascienden a 137.565 miles de euros a 31 de diciembre de 2009

y a 139.909 miles de euros a 31 de diciembre de 2008.

Los pasivos por segmentos consisten en pasivos de explotacion. Excluyendo la deuda
financiera y pasivos por impuestos diferidos. Los pasivos no considerados ascienden a
246.907 miles de euros a 31 de diciembre de 2009 y a 234.015 miles de euros a 31 de

diciembre de 2008.
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NOTA 5 - INMOVILIZADO INTANGIBLE

El movimiento para el ejercicio terminado el 31 de diciembre de 2009 y para el ejercicio
2008 en el inmovilizado intangible es el siguiente:

Otro Total
Fondo de inmovilizado inmovilizado
comercio intangible intangible
Coste 123.985 30.378 54.363
Amortizacion acumulada : - (122) (122)
Valor neto contable 01/01/2008 23.985 30.256 54.241
Inversion - 500 500
Desinversion / bajas (3.613) - (3.613)
Cambios en el perimetro de consolidacion 1.143 1.595 2738
Combinacién de negocio (Nota 23) 101.059 275.349 376.408
Traspasos y otros 9.631) - (9.631)
Dotacion a la amortizacion - (1.2886) (1.286)
Diferencias de conversion 1(6.201) (18.805) (25.006)
Valor neto contable 31/12/08 ﬂ06.742 287.609 394.351
Coste 106.742 289.017 395,759
Amortizacion acumulada - (1.408) (1.408)
Valor neto contable 31/12/08 {106.742 287.609 394.351
Inversion 3 53 56
Desinversion / bajas (59) - (59)
Dotacién a la amortizacién - (2.352) (2.352)
Traspasos y otros - (209) (209)
Diferencias de conversion L {(430) 1.293 863
Valor neto contable 31/12/09 J‘n0¢5.256 286.394 392.650
Coste 106.256 290.154 396.410
Amortizacién acumulada ‘ - (3.760) (3.760)
Valor neto contable 31/12/09 h06.256 286.394 392.650

En Combinaciones de negocios de 2008 se incluye el incremento de Fondos de
comercio y Otro inmovilizado intangible derivado de la asignacion del precio de compra
en adquisiciones (combinaciones de negocios) realizadas en el ejercicio 2008 (Nota 23).

Ademas en Traspasos y Otros en 2008 se incluye el incremento de Fondos de comercio
derivado del registro, de pagos aplazados por la compra de proyectos de parques
eolicos cuyos desembolsos se estiman probables (Nota 16).

La baja del fondo de comercio en 2008 corresponde principalmente a la retrocesion de
un pago aplazado por la compra de Eélica del Pino, S.L. y Eélica el Pedregoso, S.L. con
arreglo al contrato de compra-venta de dichos parques eélicos, al no cumplirse ciertas
condiciones estipuladas en el contrato (ver adicionalmente Nota 6).

Las Diferencias de conversién recogen, basicamente, el impacto en la valoracion de los
activos correspondientes a las inversiones realizadas en India y Polonia durante los
gjercicios 2008 y 2009 debido a la evolucion de la Rupia, el Dolar y el Zloty.

I
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Al 31 de diciembre de 2009 no existe inmovilizado intangible, todavia en uso, vy
totalmente amortizado.

Se presenta a continuacién un resumen por segmentos de la asignacion del Fondo de

comercio:

A 31.12.09 A 31.12.08

Edlico Solar Biogas Total Edlico Solar Biogas Total
Espafta 46.275 525 129 46.929 46.409 525 129 47.063
Francia 860 - - 860 860 - - 860
China 331 331 368 368
India 16.377 16.377 16.281 16.281
Polonia 22.930 22.930 22.882 22.882
Estonia 3.081 3.081 3.081 3.081
Panama 14.848 14.848 15.374 15374
QOtros 900 - 900 833 - - 833
Total 105.602 525 129 106.256 106.088 525 129 106.742

Se presenta a continuacion un resumen por segmentos de la asignacion de Otro

inmovilizado intangible:

A 31.12.09 A 31.12.08

Edlico Solar Biogas Total Edlico Solar Biogas Total
Espafia 143,690 4 - 143 634 145.055 1 - 145.056
Francia 4,706 - 4,706 5.188 5.188
China - - - -
India 54.073 54.073 54.272 54,272
Polonia 74.438 74,438 73.610 73.610
Estonia 9.483 9.483 9.483 9.483
Panama - - - -
Otros - - - - - - - -
Total 286.390 4 - 286.394 287.608 1 - 287 609

Los calculos del valor recuperable utilizan proyecciones de flujos de caja. Las hipotesis
clave utilizadas para el calculo del valor en uso son las siguientes:

a) Tasa de descuento: El coste de capital utilizado para determinar |la tasa de descuento
para las principales UGE es el siguiente:

Tasa de descuento (1) Espafia Francia Polonia India Panama China Estonia
2009 7,30% 6,890% 9,40% 10.10% 9,14% 10,10% 9,20%
2008 7,45% 7,10% 9,40% 10,00% 12.30% 6.10% 11,50%

(1) Tasa de descuento antes de impuestos aplicada a las proyecciones de flujos de efectivo (coste de capital).

b) Precios: Los precios de venta de la electricidad se han estimado en base a la
experiencia pasada y a fuentes de informacion externa. Para aquellos paises en los que
existen acuerdos marco de fijacién de precios (“power purchase agreement”) como en
India, se ha utilizado el precio acordado.

¢) Producciones: Para determinar las producciones, se han utilizado series de
mediciones histdricas.
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Ademas de las hipétesis anteriores, los Administradores han considerado en la
preparacion de los calculos del valor recuperabie otras hipdtesis de negocio que resultan
relevantes en los mismos, como son:

- Vida estimada del proyecto

- Puesta en marcha de nuevos proyectos: Parajaquellos proyectos que no se han
puesto en funcionamiento (provenientes en la combinacion de negocios realizada en
2008), se ha estimado la fecha prevista de puesta en marcha considerando los hitos
alcanzados en el proceso de obtencion de las licencias necesarias asi como el
estado de las negociaciones para la obtencion de la financiacidn.

- Inversiones: Para proyectos pendientes de realizar las inversiones en activos
materiales (instalaciones edlicas) se han estimado las inversiones con la inversion
comprometida en el caso de la existencia de acuerdos firmados con suministradores
de parques y, en su defecto, con su mejor eslimacion considerando el descenso
progresivo de los precios de venta de instalaciones por el incremento de competencia
en su fabricacion.

- Coste de la deuda: Para proyectos con acuerdos de financiacion firmados, se ha
utilizado el coste aplicado en su financiacion, y para aquellos proyectos en que no
esta firmada la financiacion, se ha estimado de acuerdo a las condiciones existentes
en cada mercado.

- Gastos operativos: Para los ejercicios futuros, los gastos operativos se han estimado
en base a la experiencia pasada y aplicando un indice de inflacion estimado.

Las pruebas de deterioro se han realizado el 31 de diciembre de 2009 y 2008. Del
analisis del deterioro del fondo de comercio realizado no se deduce que sea necesario
registrar ninguna provision por deterioro.

Salvo para las UGEs de negocio edlico de India y Polonia, los Administradores del Grupo
entienden que no existen variaciones de hipdtesis que pudieran considerarse
razonablemente posibles, y que pudieran provocar que el importe en libros de la UGE
excediera su valor recuperable.

Para los casos de las UGEs de negocio edlico de India y Polonia, se han realizado los
siguientes andlisis de sensibilidad:

- Enrelacidn a la tasa de descuento, se ha identificado que para incrementos de las
tasas de descuento utilizadas para los parques en India y Polonia a partirdel 11,5% y
10,7%, respectivamente, respecto a las utilizadas en la prueba de deterioro (caso
base), empezarian a aparecer indicios de deterioro.

- Enrelacién a las hipotesis de precios de venta de electricidad, se ha identificado que
para disminuciones de los precios de venta en India y en Polonia a partir de un 10%
respecto a los precios proyectados en la prueba de deterioro (caso base),
empezarian a aparecer indicios de deterioro.
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NOTA 6 - INMOVILIZADO MATERIAL

El movimiento para el ejercicio 2009 y para el ejercicio 2008 en el inmovilizado material
es el siguiente:

Inmovilizado Inmovilizado Total
material en material en inmovilizado
explotacion curso material

Coste 58.030 12.473 70.503
Amortizacion acumulada (4.637) - (4.637)
Valor neto contable 01/01/2008 53.393 12.473 65.866
Inversion 945 84.238 85.183
Desinversion / Bajas (2.801) (30) (2.831)
Cambios en el perimetro de consclidacion 48.554 649 49.203
Combinacién de negocio (Nota 23) 13.743 19.984 33.727
Traspasos y otros 33.154 (33.154) -
Dotacién a la amortizacion (6.843) - (6.843)
Diferencias de conversion (1.473) (8.197) (9.670)
Valor neto contable 31/12/08 138.672 75.963 214.635
Coste 150.152 75.963 226.115
Amortizacion acumulada (11.480) - (11.480)
Valor neto contable 31/12/08 138.672 75.963 214.635
Inversion 187 35.053 35.240
Desinversidn / Bajas (53) (181) (234)
Traspasos y otros 1.779 (1.570) 209
Dotacién a la amortizacion (7.707) - (7.707)
Diferencias de conversion 144 238 382
Valor neto contabie 31/12/09 133.022 109.503 242.525
Coste 152.209 109.503 261.712
Amortizacién acumulada (19.187) - (19.187)
Valor neto contable 31/12/09 133.022 109.503 242.525

Las inversiones mas significativas realizadas durante el ejercicio 2009 corresponden ala
adquisiciéon de aerogeneradores para los parques edlicos que la sociedad Catalana
d’Energies Renovables, S.L. promueve en la poblacion Caseres (Tarragona),
denominados Mudefer y Mudefer II.

Las inversiones mas significativas realizadas durante el ejercicio 2008 correspondian a
la adquisicion de aerogeneradores para los parques que el Grupo promovia en Espafia,
India y Polonia.

El importe de 2.801 miles de euros en desinversiones y bajas del ejercicio 2008
corresponde a la compensacion economica por parte del suministrador de los
aerogeneradores de los parques de Edlica el Pedregoso, S.L. y de Edlica el Pino S.L.
como consecuencia de un menor rendimiento de los aerogeneradores respecto al
esperado contractualmente.
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En cambios en el perimetro de consolidacién correspondientes al ejercicio 2008 se
incluye principalmente, el inmovilizado material de la Sociedad Parque Edlico Hinojal,
S.L., incorporada por el método de integracion global, tras adquirir un mayor porcentaje
de participacién mediante las combinaciones de nagocios mencionadas en la Nota 23.

En combinaciones de negocios correspondientes al ejercicio 2008 se incluye el
incremento de inmovilizado material derivado de la adquisicién de sociedades realizada
en 20 de febrero de 2008 (Nota 23).

Los importes de los gastos financieros activados durante el gjercicio 2009 han ascendido
a 736 miles de euros (1.462 miles de euros en el ejercicio 2008). Estos intereses
corresponden integramente al coste financiero de la financiacion ajena para la
construccién de los parques, hasta su puesta en funcionamiento. Dichos gastos
financieros han sido minorados del epigrafe de gastos financieros de la cuenta de
pérdidas y ganancias del ejercicio. ‘

A fecha 31 de diciembre de 2009, el Grupo tiene compromisos de compra de
inmovilizado, basicamente aerogeneradores para parques en Espaiia, Polonia, Estonia
e India, por un importe de 222 millones de euros. Estos compromisos estan
condicionados a la obtencion de la correspondientelfinanciacion (Project Finance) de los
diferentes parques edlicos.

Las diferencias de conversion recogen, basicamente, el impacto en la valoracion de los
activos correspondientes a las inversiones realizadas en India y Polonia durante los
ejercicios 2009 y 2008 debido a la evolucion de la Rupia y el Zloty

Al 31 de diciembre de 2009 no existe inmovilizado tangible, todavia en uso, y totalmente
amortizado.

Con fecha 4 de septiembre de 2009, la sociedad Invetem Mediterranea S.L. ha
constituido una hipoteca mobiliaria sobre su inmovilizado material por un importe de 906
miles de euros a favor de la Agencia Estatal de Administracion Tributaria en relacién al
acta de Disconformidad por el concepto tributario del Impuesto Especial sobre
Hidrocarburos del periodo 2001 a 2004. (Nota 14),

Es politica del Grupo Fersa contratar todas las poélizas de seguros que se estimen
necesarias para dar cobertura a los posibles riesgos que pudieran afectar a los
elementos del inmovilizado material.
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NOTA 7 — INVERSIONES CONTABILIZADAS APLICANDO EL METODO DE LA
PARTICIPACION.

El movimiento en el ejercicio 2009 de las inversiones contabilizadas por el método de la
participacion es el siguiente:

Participacion
Saldo en el Otros Saldo
31208 resultado Dividendos Movimientos Bajas 31.12.09
Sociedad
Parque Edlico Altos del Voltoya, S.A 7.506 321 (592) (192) (7.043) -
Berta Energies Renovables, S.L. 1.452 (16) - - - 1.436
Aprofitament d'Energies Renovables de la
Terra Alta, S.A. 512 21 - - - 491
Aprofitament d'Energies Renovables de
L'Ebre, S.L. 361 (41) - - - 320
Parque Edlico Valcaire, 5.1, 137 (1) - - - 136
Totai 9.963 242 (592) (192) (7.043) 2.383

El movimiento en el gjercicio 2008 de las inversiones contabilizadas por el método de la
participacion es el siguiente:

Saldo 31.12.07 Participacion Dividendos Reduc.:cidn (_:)tros (.)tras_ Camb_ius €N o ldo 31.12.08
en el resuitado Capital ajustes reclasificaciones el perimetro

Sociedad
Pargue Edlico Hinojal, S.L. 1.921 228 - - - (2.149) -
Pargue Edlico Altos del Voltoya, 5.A 7.642 885 (284) (283) {141) (413) 7.506
Catalana d'Energies Renovables, S.L. 1.038 - - - - (1.038) -
Berta Energies Rencovables, 5.L. - (22) - - - 932 542 1.452
Aprofitament d'Energies Renovables de la
Terra Alta, S.A. 304 {72) - - - 51 139 512
Aprofitament d'Energies Renovables de
L'Ebre, S.L. - (27) - - - (5701 958 361
Parque Edlico Valcairg, 3.l - - - - - - 137 137
Total 10,995 1.092 (284) (283) 41) B (1.411) 9,968

A 29 de diciembre de 2009 se ha procedido a la venta del 18% de las acciones de
Parque Edlico Altos del Voltoya, S.A.. Derivado de esta operacion Fersa Energias
Renovables, S.A. ingresara 5.700 miles de euros (Nota 11), cuyo beneficio ha sido de
1.472 miles de euros.

Como consecuencia de esta enajenacion el Grupo ya no tiene influencia significativa. En
consecuencia, el 12% restante de la participacidon se ha clasificado como activo
financiero disponible para la venta (Nota 8).

Durante el ejercicio 2008, las sociedades Parque Eodlico Hinojal, S.L. y Catalana
d’Energies Renovables, S.L. pasaron de integrarse por puesta en equivalencia a
consolidarse por integracion global (Nota 2.3).
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Los datos mas significativos correspondientes a laslasociadas, integradas por el método
de la participacion, son los siguientes:

Pais Activo Pa%ivo Ingreso Resultado % Participacion
A31-12:00 :
Parque Edlico Altos del Voltoya, S.A (%) Espana 39.394 28.937 7139 1.066 30,00%
Berta Energies Renovables, S.L. Espafia 5.422 549 - (54) 29,09%
Aprofitament d'Energies Renavables de la
Terra Alta, S.A. Esparia 21.436 19.845 39 (71) 29.67%
Aprofitament d'Energies Renovables de .
L'Ebre, S.L. Espafa 24.546 2{.043 - (192) 21,32%
Pargue Edlico Valeaire, S.L. Espana 1.754 1.451 - - 33,75%
Total 92.552 71.825 7178 749

(*} A 29 de diciembre de 2009 se enajenan el 18% de sus acciones, momento en €l que deja de integrarse por el método de la participacion y pasa
a contabilizarse el 12% restante como activo dispenible para la venta (Nota 10). .

—

%

Pais Acti&o Pasivo Ingreso Resultado  particlpacion
A31.12.08 "
Parque Edlico Hingjal, S.L. (%) Espafia - - 1.044 506 45,00%
Catalana d'Energies Renovables, 5.L. (%) Espana - - - @) 42,.32%
Pargue Eodlico Altos del Voltoya, S.A (**) Espafia 44.174 32.313 11.764 3.468 30,00%
Aprofitament d'Energies renovables Terra Alta, S.L. Espana 10.754 18.127 46 (242) 29,67%
Berta Energies Renovables, S.L, Espana 5.098 183 - (74) 29,09%
Pargue Edlico Valcaire, S.L. Esparia 1.743 1,440 - - 27,00%
Aprofitament d'Energies Renovables Ebre, 5.1 Espafia 1b_691 13.043 - (129) 21,33%

Total 87.460 65.106 12.854 3.627

(") Valores que incorporan estas sociedes a 20 de febrero, momento en el que pasan a integfarse mediante integracidn global.

(™) En ¢l resultado de Parque Edlico Altos de Voltoya SA de 2008, se incluye un ingreso de i83 mil euros por dividendos a cuenta de una filial gue al
pagarse a Fersa Energias Renovables S.A. por su porcentaje de participacion (55 miles de éuros), da lugar a una participacion en el resultado de la
sociedad dominante de 985 miles de euros

A 31 de diciembre de 2009 y 2008 ninguna de las compaiias asociadas cotiza en bolsa.

NOTA 8 - ACTIVOS FINANCIEROS

El detalle de los activos financieros es el siguiente:

Activos
financieros | Préstamos y
disponibles para partidas a Derivados de
A 31 de diciembre de 2009 la venta . __cobrar cobertura Total
Instrumentos de patrimonio 21 : - - 21
Derivados - ‘ - 3.731 3.731
Otros activos financieros no corrientes - : 2.518 - 2.518
Activos financiero no corrientes 21 ‘ 2.518 3.731 6.270
Otros activos financieros corrientes - 1.761 - 1.761
Activos financiero corrientes - ’ 1.761 . 1,761
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Activos
financieros Préstamos y
disponibles para partidas a Derivados de
A 31 de diciembre de 2008 la venta cobrar cobhertura Total
Instrumentos de patrimonio 50 - - 50
Derivados - - 5217 5.217
Otros activos financieros - 3.291 - 3.291
Activos financiero no corrientes 50 3.291 5.217 8.558
Otros activos financieros - 418 - 418
Activos financiero corrientes - 418 - 418

No se ha emitido, comprado ni reembolsado valores representativos de deuda durante el
ejercicio 2009 ni durante el ejercicio 2008.

Activos financieros disponibles para la venta

El movimiento de los activos financieros disponibles para la venta es el siguiente:

Saldo 01/01/08 2.002
Altas -
Cambios en el perimetro (1.352)
Traspasos (572)
Bajas (28)
Saldo 31.12.08 50
Altas -
Cambios en el perimetro -
Traspasos -
Bajas (29)
Saldo 31.12.09 21

En Cambios en el perimetro del ejercicio 2008 se incluye baja de la inversion en
Aprofitament d'Energies Renovables Ebre, S.L. y Berta Energies Renovables, S.L. al ser
incorporadas mediante el método de puesta en equivalencia (Nota 2.3).

Durante el ejercicio 2009, la participacidén en Parque Edlico Altos del Voltoya S.A. ha sido
clasificada como activo financiero disponible para la venta. A 31 de diciembre de 2009
se ha clasificado como activo mantenido para la venta (Nota 10).

A 31 de diciembre de 2009 ninguna de las sociedades incluidas en este epigrafe cotiza
en bolsa.
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Préstamos y partidas a cobrar

La composicion a 31 de diciembre de 2009 y 2008“es la siguiente:

. 31.12.09 31.12.08
Créditos comerciales 806 1.989
Fianzas y depositos 195 96
Oftros creditos ‘ 1.013 179
Otros activos ‘ 504 1.027
Total préstamos y otras partidas no corrientes ‘ 2.518 3.291
Fianzas y dep6sitos - 158
Otros créditos ‘ 1.761 260

Total otros activos corrientes ; 1.761 418

Los creditos comerciales no corrientes tienen un vencimiento entre 2011 y 2013. El resto
de partidas no tienen un vencimiento definido.

No existen diferencias significativas entre los valores contables y los valores razonables
en Préstamos y partidas a cobrar.

Derivados de cobertura

En la Nota 9 se recoge el detalle de los instrumentos financieros derivados.

NOTA 9 - INSTRUMENTOS FINANCIEROS DERWADOS

El Grupo se encuentra expuesto a fluctuaciones de los tipos de interés al mantener su
deuda con entidades financieras a tipo de interés variable. Por este motivo, asociados a
los préstamos obtenidos, el Grupo tiene contratos de cobertura sobre variacion de tipos
de interés del Euribor encaminados a asegurar un tipo maximo.

A modo de resumen, el valor razonable de los instrumentos financieros derivados de
cobertura son los siguientes:

A 31.12.09 A 31.12.08
~_ Activo Pasivo Activo Pasivo

Instrumentos financieros derivados de cobertura
Cobertura flujos de caja

No corriente 3.731 - 5.217 -

Corriente L - - - -
Cabertura flujos de caja de tipo de interés

No corriente - (4.918) - (3.150)

Corriente - (551) - (354)

Total : 3731 (5.469) 5.217 (3.504)

A 31 de diciembre de 2009 y a 31 de diciembre de 2008, el Grupo Fersa no dispone de
ningun derivado que no cumpla el criterio para poder aplicar la contabilidad de cobertura
establecido en las normas NIIF-UE, por lo que las variaciones del valor de estos
instrumentos financieros se registran (por el importe neto de impuestos) en el patrimonio
neto. El incremento del pasivo por instrumentos financieros derivados de cobertura de
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flujos de caja de tipo de interés se debe al impacto negativo que ha sufrido el valor
razonable de dichos instrumentos por la bajada de tipos de interés.

El valor razonable de los diferentes instrumentos financieros se calcula mediante la
técnica valoracidn de descuento de flujos de caja. Las hipotesis utilizadas en estas
técnicas de valoracion estan sustentadas en precios de transacciones observables y
corrientes de mercado con el mismo instrumento, como por ejemplo el tipo de interés.
Las variables en las que se basa la valoracion de los derivados de cobertura recogidos
en este epigrafe son observables en un mercado activo (Nivel 2).

Cobertura de flujos de caja

El importe de 3.731 miles de euros (5.217 miles de euros en 2008) corresponde a un
contrato de aseguramiento de rentas futuras provenientes de las filiales Edlica del Pino
S.L. y Edlica el Pedregoso S.L. con un vencimiento en 2026.

Durante el 2009 no se ha detraido importe alguno que se haya incluido en la cuenta de
pérdidas y ganancias, por el ejercicio 2008, se reconocio un ingreso de 264 miles de
euros.

Cobertura de flujos de caja de tipo de interes
El detalle de los instrumentos financieros derivados a 31 de diciembre de 2009 y 2008,

su valor razonable y el desglose por vencimientos de los valores nocionales es el
siguiente:

A 31.12.09
Valor Valor Nocional
Razonahle (en miles de euros)
2010 2011 2012 2013 2014 Posterioras Total
COBERTURA DE TIPQ DE INTERES:
Cobertura de flujos de caja:
Permutas financieras (5.469) 7486 7779 7275 7555 7.875 57.052 95.022
A 31.12.08
Valor Valor Nocional
Razonabie (en miles de euros)
2009 2010 2011 2012 2013 Posteriores Total
COBERTURA DE TIPO DE INTERES:
Cobertura de flujos de caja:
Permutas financieras (3.504) 7.327 7486 7779 7275 7.555 64.927  102.349

Elimporte detraido del patrimonio neto y que se ha incluido en los resultados financieros
de los ejercicios 2009 y 2008 asciende a 1.426 miles de euros y 1.082 miles de euros
respectivamente.
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NOTA 10 - ACTIVOS MANTENIDOS PARA LA VENTA

Los activos mantenidos para la venta corresponden a la participacion del 12% de la
sociedad Parque Edlico Altos del Voltoya S.A. (Nota 8). La valoracién a valor de
mercado de esta participacién ha supuesto un efecto positivo en el patrimonio de 393
miles de euros (275 miles de euros neto de efectg fiscal). Durante enero del gjercicio

2010 se ha procedido a la venta de esta participacion (Nota 29).

Las variables en las que se basa la valoracion de los derivados de cobertura recogidos
en este epigrafe son observables en un mercado activo (Nivel 2).

NOTA 11 - DEUDORES COMERCIALES Y OTRAS CUENTAS A COBRAR

l.a composicion de este epigrafe es la siguiente:

A 31.12.09 A 31.12.08
Clientes 3.266 4.473
Cuentas a cobrar de empresas vinculadas - 17
Total clientes por ventas y prestaciones de servicios 3.266 4.490
~ A31.12.09 A 31.12.08
Oftros deudores 6.119 1.651
Administraciones publicas 1.738 11.253
Total otros deudores ‘ 7.857 12.904
Total Deudores comerciales y otras cuentas a codrar 11.123 17.394

En el epigrafe de Otros deudores se incluye un importe de 5.700 miles de euros
correspondientes al precio de venta del 18% de la sociedad Parque edlico Altos del
Voltoya S.A. (Nota 7).

El importe de Administraciones Publicas incluye el Impuesto sobre el Valor Afiadido a
recuperar por los servicios ligados a la adquisicién de sociedades asi como por las
certificaciones recibidas de los parques en construccion.

No existen partidas de clientes ni de otros deudores con vencimientos superiores a 12
meses.

No se considera necesario la existencia de una provision por depreciacion de deudores a
31 de diciembre de 2009 y 2008. Con caracter general, las facturaciones pendientes de
cobro no devengan intereses, estando establecidoisu vencimiento en un periodo medio
inferior a 60 dias.
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NOTA 12 - EFECTIVO Y OTROS MEDIOS LIQUIDOS EQUIVALENTES

Efectivo y otros medios liquidos equivalentes incluye:

A 31.12.09 A 31.12.08

Tesoreria 13.834 15.787
Inversiones a corto plazo 5.967 7.315
Total 19.801 23.102

Las inversiones a corto plazo, realizadas integramente en Espafa, vencen en un plazo
inferior a tres meses y devengan un tipo de interés efectivo ponderado de 1,25 % en el
ano 2009 (5,4% en el ano 2008). Existen restricciones a la disposicion de efectivo a 31
de diciembre de 2009 y a 31 de diciembre de 2008 (Nota 15).

NOTA 13 - PATRIMONIO NETO

Capital social

El capital social de la Sociedad dominante a 31 de diciembre de 2009 esta representado
por 140.003.778 acciones, con un valor nominal unitario de 1 euro, que han sido
integramente suscritas y desembolsadas. Todas las acciones gozan de idénticos
derechos politicos y econémicos.

l.a Junta General Extraordinaria de la Sociedad dominante de fecha 2 de mayo de 2007
acordd el aumento del capital social en la cifra de 37.755.975 euros, mediante la emision
de 37.755.975 acciones ordinarias de 1 euro de valor nominal cada una de ellas, con
una prima de emision de 3 euros por accion. Con fecha 9 de julio de 2007 se procedio al
registro contable de la citada ampliacion de capital, previa inscripcion en el registro de la
Comision Nacional del Mercado de Valores, elevacion a publico e inscripcion en el
Registro Mercantil.

Con fecha 20 de febrero de 2008, la Junta General Extraordinaria de la Sociedad
dominante Fersa Energias Renovables, S.A. acordd una operacion mediante la cual
diversos grupos empresariales aportaron a la Sociedad dominante varias sociedades
con parques eolicos en explotacion y en diferentes estados de tramitacién. Como
contraprestaciéon, la Sociedad dominante realizd una ampliacién de capital con
aportaciones no dinerarias. Esta operacidn incluyo tanto parques en Espana como fuera
de Espana, concretamente en la India, Francia y Polonia.

Esta ampliacion de capital no dineraria se realizd mediante la emision de 64.491.828
nuevas acciones, a un tipo de emision de 4,26216336 euros por accion, con un valor
nominal de 1 euro por accién y una prima de emision de 3,26216336 euros por accion,
que fueron adjudicadas en proporcion a las aportaciones no dinerarias que realizaron los
nuevos accionistas. Las operaciones que dieron lugar a esta ampliacion han sido las
siguientes:

o El Grupo Enhol (Edlica de Navarra), nuevo socio estratégico, y Banc de Sabadell,
aportaron compafias con diversos proyectos edlicos, en funcionamiento,
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construccion o promocion, que representaroni un total de 314 MW y 73,2 MW
respectivamente.

¢ Corporacién Cajade GranadaS.A. e Inversiones Progranada S.A., S.C.R. efectuaron
una aportacion de proyectos edlicos y participaciones que supusieron 93,8 MW
adicionales para el Grupo.

 Fomento de Inversiones y Capital S.L. (Foinca), sociedad encargada de la gestion y
administracion de la Sociedad.

¢ Se adquirieron participaciones en companias yaparticipadas que supusieron, en casi
todos los casos, la obtencion de la titularidad del 100% de estas filiales. Estas
nuevas operaciones, han representado 81,8 MW adicionales para el Grupo.

Entotal, la operacion de ampliacion no dineraria supuso la incorporacion de 562,7 MW, y

la entrada de aportaciones por un valor de 274.874 miles de euros (Nota 23).
Adicionalmente se han minorado de reservas los costes de ampliacién de capital. En
consecuencia, y a los efectos de esta ampliacion de capital, se considerd un valor de
razonable por accion de 4,26 euros. Si bien las NIIF-UE establecen que el valor de
cotizacion bursétil para un titulo cotizado es la mejor evidencia de su valor razonable vy,
por tanto, que deberia ser éste el valor que se debéria utilizar para valorar las acciones
emitidas en la dicha ampliacion de capital, establece también que pueden existir otras
circunstancias en que esto no sea asi, y que por tanto deba utilizarse otras evidencias y
métodos de valoracion. El Consejo de Administracién de la Sociedad dominante
entendid que el valor de 4,26 euros por accion era la mejor referencia del valor razonable
de las acciones de la Sociedad dominante a la fecha del intercambio de las acciones en
la ampliacidn de capital que el valor de cotizacion en dicha fecha (5,18 euros por accion
al 20 de febrero de 2008), debido, entre otras, a las siguientes razones:

- Existencia de una valoracion elaborada por una entidad independiente de
reconocido prestigio y con criterios generalmente aceptados, sometida a
verificacion posterior por parte de un experto independiente designado por el
Registro Mercantil.

- Involucracion en la ampliacidon de un nimero muy elevado de acciones y cierta
estrechez del mercado de las acciones de la Sociedad dominante (existencia de
un “free float” antes y después de la ampliacidon de capital no dineraria del 20 de
febrero de 2008 inferior al 50% de las accighes de la Sociedad dominante )

- El valor de 4,26 euros por accién estaba mas en linea con la cotizacion de la
accion de la Sociedad dominante en un periodo mas largo y en linea con la
tendencia general de disminucién de la cotizacién con posterioridad al 20 de
febrero de 2008 hasta la formulacion de estas cuentas anuales consolidadas.

La totalidad de las acciones de FERSA Energias Renovables, S.A. estan admitidas a
cotizacion oficial en el mercado continuo de la balsa espariola. La cotizacion a 31 de
diciembre de 2009 de las acciones de la Sociedad se situd en 2,215 euros por accion
(2,210 euros a 31 de diciembre de 2008).

44




-2 /3

-3 3

—3 -3 T/ /3 /T3 O3 T2 /73 /T3 O3 T2 T/T33

—_2 3

GRUPO FERSA ENERGIAS RENQVABLES
Memoria de las cuentas anuales consolidadas del ejercicio 2009
(Expresada en miles de Euros)

El detalle de los accionistas significativos de la Sociedad dominante a 31 de diciembre
de 2009 es el siguiente:

A 31.12.09

Accionistas %
Grupo Enhol 22.4%
Resto de accionistas 77.6%
100,0%
A 31.12.08

Accionistas %o
Grupa Enhol 22,4%
Resto de accionistas 77,6%

100,0%

QOtras partidas patrimoniales:

a) Prima de emisiéon

La prima de emisiéon es de libre disposicion. Esta cuenta Unicamente puede verse
afectada como resultado de acuerdos de la Junta General de Accionistas de la Sociedad
dominante.

b) Reserva legal

las sociedades que obtengan beneficios en el ejercicio econémico, vendran obligadas a
destinar un diez por ciento del mismo hasta constituir un fondo de reserva que alcance,
al menos, el 20 por 100 del capital social. Esta reserva, mientras no supere el limite
indicado, sélo podra destinarse a la compensacion de pérdidas en el caso de que no
existan otras reservas disponibles suficientes para este fin. Por otra parte, también podra
destinarse para aumentar el capital en la parte que exceda del 10 por 100 del capital ya
aumentado.

c) Acciones propias

Al amparo de la autorizacion concedida por las Juntas General de Accionistas de la
Sociedad de 2 de mayo de 2008 y 25 de junio de 2008 y para facilitar la liquidez de la
cotizacion, la Sociedad disponia a 31 de diciembre de 2008 de 1.818.581 acciones
propias por un importe de 11.960 miles de euros, a un precio medio de 6,576 euros por
accion.

Durante el ejercicio 2009 y al amparo de la autorizacion concedida por la Junta General
de Accionistas de la Sociedad de 30 de junio de 2009, la Sociedad ha realizado
adquisiciones de 66.630 acciones propias por un importe de 144 miles de euros. A 31 de
diciembre de 2009, la Sociedad dispone de 1.716.341 acciones propias por un importe
de 10.999 miles de euros.

Fersa Energias Renovables S.A. ha pignorado 948.000 acciones propias como garantia
de un aval otorgado por una entidad financiera a favor de su filial Generacion Edlica
India Limited.
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La sociedad dominante ha realizado ventas de 168.870 acciones propias por un importe
total de 392 miles euros; estas ventas han supuesto una minusvalia de las reservas por
importe de 709 miles de euros.

d) Diferencias de conversién

Algunas de las sociedades del Grupo operan en una moneda funcional distinta al euro,
basicamente las sociedades que operan en Polonia (cuya moneda funcional es el Zloty)
y a las sociedades que operan en India (cuya moneda funcional es la Rupia).

El detalle por moneda funcional de las reservas por diferencias de conversion del
ejercicio 2009 y 2008 es el siguiente:

Moneda funcional . 2009 2008

Rupia India  (13.624) (14.229)
Zloty Polaco (12.306) (15.019)
Délar Americano (1.236) (716)
Otros ‘ (21) 72
Total © (27.187) {29.892)

Los principales impactos negativos resultan de la conversion a euros de las partidas de
balance de las filiales, sus fondos de comercio e intangibles.

El detalle por sociedad de las reservas por diferencias de conversion a 31 de diciembre
de 2009 es el siguiente:

Fondo de
Por conversion comercio e
partidas intangible neto

balance filiales de impuestos Total
Generacion Edlica India Limited (89?) (1.430) (2.322)
EN Renewable Energy Private Limited (1.818) (1.981) (3.799)
En Green Energy Private Limited (1.365) (1.419) (2.784)
En Wind Power Private Limited (1.824) (2.895) (4.719)
Edlica Kisielice Sp 195 (5.565) (5.370)
Edlica Warblewo Sp (18) (2.507) (2.520)
Edlica Cieplowody Sp (10) (2.852) (2.862)
Edlica Postolin Sp, Z.0.0. - (1.554) {1.554)
Otros 10 (1.267) (1.257)
TOTAL (5.717) (21.470) (27.187)

Dividendos;

La Junta General de Accionistas de la Sociedad celebrada el 25 de junio de 2008 acordo
la distribucién del resultado del ejercicio 2007, por el que se distribuyen 986 miles de
euros en concepto de dividendos, que fueron satisfechos durante el mes de julio de
2008.
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La Junta General de Accionistas de la Sociedad celebrada el 30 de junio de 2009 acordd
la distribucion del resultado del gjercicio 2008, por el que se distribuyen 1.920 miles de
euros con cargo a prima de emisién en concepto de dividendos, que fueron satisfechos
durante el mes de julio de 2009.

Beneficio por accion:

El beneficio por accion se calcula dividiendo el beneficio atribuible a los accionistas de la
Sociedad Dominante entre el nimero promedio ponderado de las acciones ordinarias en
circulacion durante el periodo:

Euros
A 31.12.09 A 31.12.08
Numero de acciones 140.003.778 14C.003.778
Numero de acciones promedio 140.003.778 130.992.591
Resuitado atribuible a la Sociedad dominante (euros) 1.210.206 2.293.758
Numero de acciones propias promedio 1.767.461 1.072.526

Numero de acciones en circulacion promedio

Beneficio por accién (euros por accién)

138.236.317 129.920.065

- Basico
- Diluido

0,0088 0,0177
0,0088 0,0177

No existen instrumentos financieros que puedan diluir el beneficio por accidn.

La propuesta de distribucion del beneficio neto de Fersa Energias Renovables, S.A.
correspondiente al ejercicio 2009, que el Consejo de Administracién propondra a la
Junta General de Accionistas para su aprobacion, es la siguiente:

Base de reparto Euros
Pérdidas y ganancias 139.601
Prima de emision 1.070.605
Total 1.210.206
Base de reparto Euros
A dividendos 1.210.206
Total 1.210.206

NOTA 14 — PROVISIONES Y CONTINGENCIAS

Saldo Saldo Saldo
01.01.08 Adiciones 31.12.08 Adiciones 31.12.09
Provisidén por responsabilidades 401 - 401 - 401
Provision por desmantelamiento - 589 589 220 809
Totales 401 589 990 220 1.210
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a) Provision por responsabilidades

El 21 de diciembre de 2005 a la sociedad dependiente Invetem Mediterranea, S.L., la
Unidad Regional de Aduanas de la Agencia Tributaria de Barcelona le incod un Acta
definitiva de Disconformidad por el concepto tributario del Impuesto Especial sobre
Hidrocarburos del periodo 2001 a 2004, por la utilizacién de biogas como combustible
para la produccién de energia eléctrica. En dicha acta se recoge un propuesta de
liguidacion cuyo importe asciende a un total de 8.840 miles de euros, de los que 813 mil
corresponden a intereses de demora y el resto a la cuota estimada del citado impuesto.
El 21 de febrero de 2006 el Jefe de la Dependencia Regional de Aduanas e Impuestos
Especiales confirmo el acta dictando el correspandiente acto administrativo. En el
ejercicio 2006 la Sociedad dependiente interpuso la correspondiente reclamacién
econdomico-administrativa contra el acto administrativo dictado, ante el Tribunal
Econémico- Administrativo Regional de Catalufia, habiéndose solicitado la
correspondiente suspension del procedimiento. El Grupo tiene firmado un acuerdo con
EMTE, S.A., la empresa a la cual la Sociedad dominante adquirio la participacion en
Invetem Mediterranea, S. L. en el afio 2002, por el cual en el caso de que la citada
liquidacion contra Invetem Mediterranea, S.L. tuviese que ser finalmente satisfecha por
la companfia, EMTE, S.A. se compromete a recomprar la participacion de la Sociedad
dominante de manera que esta ultima obtenga una TIR del 10%. Durante el ejercicio
2009, no se ha producido ningun hecho relevante en relacion a esta acta. En
consecuencia, a 31 de diciembre de 2009 el Grupo tiene registrada una provision por
importe de 401 miles de euros para cubrir la inversidn de dicha filial neta de la retribucién
comprometida. Dada las caracteristicas de esta comtingencia, no es posible determinar
un calendario razonable de fechas de pago, pero que en todo caso se considera que la
resolucion final no seria durante los doce meses siguientes al cierre del ejercicio 2009.

El Grupo Fersa considera que la provision registrada en estas cuentas anuales
consolidadas cubre adecuadamente el riesgo descrito en esta Nota, por lo que no se
espera que de los mismos se desprendan pasivos adicionales a los registrados. No
obstante, en caso de una resolucion final desfavorable en relacion con las mencionadas
actas, el Grupo Fersa podria disolver la sociedad!Invetem Mediterranea, S.L. o bien
ejercitar la opcion de venta al antiguo propietario de las acciones de acuerdo con el
contrato de compra-venta. Por este motivo, se considera que el riesgo maximo para el
Grupo Fersa equivale al valor neto en libros de la inversion a 31 de diciembre de 2009
de 515 miles de euros, neto de la compensacién a percibir por parte del vendedor de
dicha inversion en caso de resolucion negativa por importe 114 miles de euros de
acuerdo al contrato de compra-venta entre ambas partes.

Con fecha 7 de julio de 2009, el Tribunal Econémico Administrativo Regional de
Cataluia acordd otorgar a la sociedad Invetem Mediterrdnea, S.L. la suspension del acto
impugnado. A efectos de obtener esta suspension la sociedad constituyd hipoteca
mobiliaria unilateral sobre sus bienes por un importe de 906 miles de euros a favor de la
Agencia Estatal de Administracién Tributaria (Nota 6).

b) Provision por desmantelamiento
A 31 de diciembre de 2009, el Grupo tiene constituida una provisidén de 809 miles euros

(589 miles de euros en 2008) para cubrir los costes de desmantelamiento de los parques
gue se encuentran actualmente en explotacion.
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c) Otras contingencias

La sociedad dependiente Sinergia Andaluza, tiene pendiente una sentencia por la
demanda interpuesta por la sociedad Viercasan, S.L. ante el Juzgado de Primera
Instancia e Instruccion n® 2 de Guadix (Granada), por un importe de 1.301 miles de
euros, derivadas del contrato de ocupacion de terrenos sobre la finca denominada “los
Cuellos”, para la instalacidn en la misma de un parque edlico. La direccion del Grupo
Fersa no ha estimado necesario provisidon al considerar que la demanda no tiene
fundamento y concluira sin consecuencias economicas.

Asimismo, Sinergia Andaluza tiene varios recursos contenciosos-administrativos
interpuestos contra resoluciones dictadas por la Consejeria de Innovacion, Ciencia y
Empresa de la Junta de Andalucia. La direccion del Grupo Fersa no ha estimado
necesaria provision al considerar que concluira sin consecuencias econémicas.

NOTA 15 - PASIVOS FINANCIEROS

El movimiento de los pasivos financieros durante los ejercicios 2009 y 2008 son los
siguientes:

Diferencias
Saldo Incorporacion Combinacién Cancelaciones de Saldo
31.12.08 al perimetro  de negocio Alias por pagos conversion  Traspasos  31.12.09
Deudas con entidades de crédite 107.631 - - 1.500 - 92 {9.799) 99.424
Pasivos por derivadgs financieros 3.180 - - 2.319 - - (551) 4.518
Total pasivos financieros no corrientes 110.781 - - 3.819 - 92 {10.350) 104.342
Deudas con entidades de credite 38.352 - - 29.030 (20.512) 10 9.799 57.479
Fasivos por derivados financieros 380 - - (:380) - 551 551
Otros pasivos finangieros 362 - - - (38) - - 324
Total pasivos financieros corrientes 39.094 - - 29.830 120.930) 10 10.350 58.354
Diferencias
Saldo Incorporacién Combinacion Cancelaciones de Saldo
31,12.07 al perimetro  de negocio Altas por pagos conversién _ Traspasos  31.12.08
Deudas con entidades de crédito 45.030 40.984 21,766 19.069 - (1.708) (17.502) 107.621
Otros pasives financieros - - - 3.499 - - (348) 3150
Total pasivos financieras no corrientes 45,030 40.984 21.756 22.568 - {1.7086) {17.851) 110,781
Deudas con entidades de crédito 6.941 2,803 - 23.377 (12.271) - 17.502 38.352
Otrog pasivos financieros 325 - 2] 59 - - 349 742
Total pasivos financieros corrientes 7.266 2.803 9 23.436 (12.271}) - 17.851 39.094

El valor contable y el valor razonable de la deuda financiera no corriente es el siguiente:

Valar contable Valor razonable
A 31.12.09 A 31.12.08 A 31.12.09 A 31.12.08
Deudas con entidades de Crédito 99 424 107.631 89.106 102.697
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I

El valor razonable de deudas con tipos de interés fijos se estima sobre la base de los
flujos de caja descontados sobre los plazos restantes de dicha deuda. Los tipos de
descuento se determinaron sobre los tipos de mercado disponibles a 31 de diciembre de
2009 y a 31 de diciembre de 2008 sobre deuda financiera con caracteristicas de
vencimiento y crédito similares.

A 31 de diciembre de 2009, el Grupo Fersa tiene lineas de crédito por una cantidad total
de 26.500 miles de euros (25.000 miles de euros a 31 de diciembre de 2008), de las
cuales 6.589 miles de euros no estan dispuestas|cuyo vencimiento es 2010 (19.866
miles de euros a 31 de diciembre de 2008).

Las siguientes tablas describen la deuda financieraiconsolidada bruta por instrumento a
31 de diciembre de 2009 y a 31 de diciembre de 2008 y su calendario de vencimientos,
considerando el impacto de |la cobertura de los derivados y lo otros pasivos financieros.

2015
2010 2011 2012 2013 2014 y siguientes Total
A 31 de diciembre de 2009:
Bancos comerciales y ofros pasivos
financieros
Fija 9.814 8.330 7.82¢) 8.106 8.427 56.573 99.076
Variable 48.540 1.767 3.267 1.767 1.767 5.512 63.620
Total 58.354 10.097 11.093 9.873 10.1%4 63.085 162.696
2014
2009 2010 2011 ¢ 2012 2013 y siguientes Total
A 31 de diciembre de 2008:
Bancos comerciales y otros pasivos
financicros :
Fija 9.433 7.921 7.849 7.667 7.931% 63.787 104.584
Variable 29.660 1.746 1.744 1.748 1.748 8.647 45.291
Total 39.093 9.667 9.591 9.413 9.677 72.434 149.875

En el caso de no considerar el impacto de los derivados en la deuda financiera toda la
deuda financiera, tanto del ejercicio 2009 como del 2008, seria a tipo variable.

Las siguientes tablas describen la deuda financiera bruta nominada por monedas a 31
de diciembre de 2009 y a 31 de diciembre de 2008 y su perfil de vencimiento,
considerando el impacto de la cobertura de los derivados y los otros pasivos financieros:

2015
A 31 de diciembre de 2009; 2010 2011 2012 2013 2014 y siguientes Total
Deuda denominada en euros 55.830 8.330 9.32 8.106 8.427 56.573 146.592
Deuda denominada en rupias 2.624 1.767 1.767 1.767 1.767 6.512 16.104
Total 58.354 10.097 11.093 9.873 10.194 63.085 162.696
2014
A 31 de diciembre de 2008: 2009 2010 2011 2012 2013 y siguientes Total
Deuda denominada en euros 37.347 7.921 7.845 7.667 7.931 63.787 132.498
Deuda denominada en rupias 1.746 1.748 1.746 1.746 1.746 8.647 17.377
Total 39.093 9.667 9.59 9.413 9.677 72.434 149.875
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Las caracteristicas principales de dichos préstamos son las siguientes:

importe Tipo interés

Tipo Sociedad Pais Dispuesto Medio Vencimiento
Préstamo ICO Fersa Energias Renovables, S.A, Espafia 1.500 6,01% 2012
Péliza Crédito Fersa Energias Renovables, S.A. Espafia 19.911 2.87% 2010
Project Finance Edlica El Pedregoso, S.L. Espafia 24134 4,92% 2018
Project Finance Edlica Del Pino, S.L. Espafia 12.048 4,92% 2018
Project Finance Parque Edlico Hinojal, S.L. Espafia 38.519 4,49% 2021
Project Finance Gestora Fotovoltaica de Castellén, S.L.  Espafia 6.272 4.63% 2022
Project Finance Catalana d'Energies Renovalbes, S.L. Esparia 28.000 5.74% 2009
Project Finance Eolinnes De Beausemblant SAS Francia 12.308 4,24% 2021
Project Finance Generacion Edlica India Limited India 16.104 10,25% 2018
Total 168.797

Las sociedades incluidas en el perimetro de consolidacion Edlica del Pino S.L., Edlica el
Pedregoso S.L., SAS Eoliennes de Beausemblant, Generacion Edlica India Limited,
Parque Edlico Hinojal S.L., Catalana d’Energies Renovables S.L. y Gestora Fotovoltaica
de Castellon S.L. tienen contratados con entidades de crédito préstamos en la
modalidad de Project Finance por los cuales pignoran sus propias acciones.

Asimismo, en deudas con entidades de crédito se incluyen disposiciones del tramo A
del préstamo de Catalana de Energies Renovables S.L. firmado en 2009 para la
financiacion de los parques eolicos Mudefer y Mudefer Il (Nota 2.2). Esta deuda que
asciende a 26.063 miles de euros (teniendo en cuenta las comisiones para la obtencion
de financiacidn), se ha registrado como corriente, si bien, una vez obtenido el préstamo
definitivo en Enero de 2010, se registrara como no corriente (Nota 29).

Ademas los préstamos a Eodlica del Pino S.L., Edlica el Pedregoso S.L.., SAS Eoliennes
de Beausemblant, Parque Edélico Hinojal S.L., Catalana d’Energies Renovables S.L. y
Gestora Fotovoltaica de Castellon S.L. incluyen condiciones que limitan la distribucion de
dividendos y exigen el cumplimiento de determinados ratios minimos, como el Ratio de
Cobertura del Servicio de la Deuda o el Ratio de Apalancamiento.

En relacion con los préstamos para la financiacion de los parques con existencia de las
obligaciones sobre cumplimiento de ratios en este tipo de financiacion, a 31 de
diciembre de 2009 y 2008, no existen indicios de incumplimiento de los requisitos
descritos en dichos contratos que pudieran dar lugar a la exigibilidad anticipada de los
mismos.

Asimismo, dichos préstamos obligan a dotar un Fondo de Reserva del Servicio de la
Deuda (FRSD) mediante sus cuentas bancarias que constituye una garantia adicional
para el sindicato bancario. A fecha de cierre del ejercicio se tienen dotadas las
siguientes cantidades:

Miles de euros

Sociedad 2009 2008
Edlica el Pedregoso S.L. 949 1.500
Edlica del Pino S.L. 5 550
SAS Eoliennes de Beausemblant 765 755
Total 1.719 2.805
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Adicionalmente Fersa Energias Renovables, S.A. presenta aval para la financiacion del
parque edlico de Generacion Edlica India Limited por 1.540 miles de euros.

Mediante las combinaciones de negocios realizadas durante el ejercicio 2008, incorporo
la deuda de sociedades adquiridas (Nota 23). Esta deuda correspondia basicamente a
dos préstamos contratados para financiar la construccién de parques edlicos de las
sociedades siguientes; ‘

B A 31.12.08
Saldo incorporado
en las combinacién
Sociedad de negocio [Corriente  No corriente  Vencimiento
SAS Eoliennes de Beausemblant 16.214 ‘ 981 12.323 2021
Generacion Edlica India Limited 5.542 ‘ 1.766 15.609 2018
Total 21.756 : 2.747 27.932

NOTA 16 - OTROS PASIVOS

La composicion de Otros pasivos a 31 de diciembﬁe de 2009 y 2008 es la siguiente:

1A 31.12.09 A 31.12.08

Pagos aplazados a largo plazo ‘ 40.198 40.910
Otros pasivos no corrientes 2.318 1.850
Otros pasivos no corrientes 42516 42.760
Pagos aplazados a corto plazo ‘ 4109 4.719
Otros pasivos corrientes 13 418
Otros pasivos corrientes 4122 5137

En Otros pasivos se incluyen pagos pendientes por la compra de distintos parques
eolicos exigibles en funcién de la obtencién de determinados hitos en los parques en
promocion, el desembolso de los cuales se ha considerado probable. A 31 de diciembre
de 2009, se estima que 4.109 miles de euros (4.719 miles de euros a 31 de diciembre de
2008) seran exigibles en el préximo ejercicio y que 40.198 miles de euros ( 40.910 miles
de euros a 31 de diciembre de 2008) se pagaran en los ejercicios 2011 y posteriores.

Dichos pagos aplazados no devengan tipo de interés, y no existen diferencias
significativas entre los valores contables y los valores razonables de los pagos
aplazados.
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NOTA 17 - ACREEDORES COMERCIALES Y OTRAS CUENTAS A PAGAR

El detalle a 31 de diciembre de 2009 y 2008 es el siguiente:

A 31.12.09 A 31.12.08

Administraciones publicas 130 1.266
Otros acreedores 7.454 2.439
Pasivos por impuesto corriente 462 2.043
Otros pasivos no corrientes 8.046 5.748

La mayoria de las cuentas a pagar no devengan intereses y tienen establecido un
vencimiento contractual de entre 30 y 90 dias.

NOTA 18 - GESTION DEL RIESGO

El Grupo Fersa esta desarrollando procedimientos adecuados para identificar, analizar,
gestionar y mitigar todos aquellos riesgos que por la actividad que desarrolla esta
expuesta, entre los que destacan:

Segregacion de funciones y responsabilidades en las areas claves.
Cumplimiento de las normativas internas y legislaciones vigentes.
Aplicacion de sistemas de supervision y control.

Utilizacion de instrumentos de cobertura sobre determinados riesgos.
Politicas de transparencia informativa entre los diferentes departamentos
afectos a los riesgos.

e & & 8

El Grupo ha tomado medidas sobre los principales riegos financieros: riesgo de mercado
(incluyendo riesgo de tipo de cambio) y riesgo de liquidez. El programa de gestion del
riesgo global del Grupo se centra en la incertidumbre de los mercados financieros y trata
de minimizar los efectos potenciales adversos sobre su rentabilidad financiera

Riesgo de tipo de interés

Las variaciones de los tipos de interés modifican el valor razonable de aquellos activos y
pasivos financieros que devengan un tipo de interes fijo, asi como los flujos de efectivo
de los activos y pasivos financieros referenciados a un tipo de interés variable, porlo que
afectan tanto al patrimonio como al resultado respectivamente.

El objetivo de la gestidon del riesgo de tipos de interés es mantener el equilibrio entre la
deuda variable y fija que permita reducir los costes de la deuda financiera dentro de los
parametros de riesgo establecidos.

El Grupo Fersa utiliza permutas financieras para gestionar su exposicion a fluctuaciones
en los tipos de interés.

La estructura de deuda financiera a 31 de diciembre, una vez consideradas las

53




GRUPO FERSA ENERGIAS RENOVABLES
Memoria de las cuentas anuales consolidadas del ejercicio 2009
(Expresada en miles de Furos)

coberturas a través de los derivados contratados, es la siguiente;

A 31.12.200d A 31.12.2008
Tipo de interes fijo 99.076 104,584
Tipo de interés variable 63.620 45.291
Total 162.696 149.875

La tasa de interés variable esta sujeta principalmente a las oscilaciones del European
Interbank Offered Rate (EURIBOR). La sensibilidad|del resultado y del patrimonio neto a
la variacion de los tipos de interés es la siguiente:

Incremento/descenso en el Efecto en el resultado Efecto en el patrimonio
tipo de interés antes de impuestos antes de impuestos
2009 10% (165) (18)
(10%) 165 18
2008 10% ' (82) 807
(10%) |82 (807)

Riesgo de tipo de cambio

Las variaciones de los tipos de cambio pueden aféctar al valor razonable de la deuda
denominada en monedas distintas a la moneda local o funcional y a las operaciones e
inversiones en monedas que no sean el euro, por lo que respecta al contravalor del
patrimonio neto aportado y resultado.

l.as divisas diferentes al euro en que mas ha operado el Grupo Fersa durante el gjercicio
2009 y 2008 son el délar, rupia y el zloty. La sensibilidad del resultado y del patrimonio
consolidado (correspondiente a Reservas por diferencias de conversién) del Grupo
Fersa a una variacion del 10% (incremento o decremento) del tipo de cambio frente al
euro es la siguiente:

Incremento/descenso en el Efecto en el resultado Efecto en el patrimonio
tipo de cambio moneda antes de impuestos antes de impuestos
funcional ;
2009 10% (1.090) 16.657
(10%) 1.333 (18.182)
2008 10% (1.271) 18.483
(10%) 1.271 (15.597)

Riesgo de precio de commodities

El Grupo Fersa se encuentra expuesto al riesgo delvariacién del precio de commodities
puesto que sus ventas estan vinculadas al precio medio de la electricidad.

La sensibilidad del resultado a la variacion del precio de commodities, tomando como
referencia de variacion del precio de venta de electricidad el precio en el mercado diario
de la electricidad, es la siguiente:
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Incremento/descenso en el Efecto en el resultado

precio (precio de venta antes de impuestos
electricidad)
2009 10% 2.034
(10%) (2.034)
2008 10% 1.920
(10%) (1.920)

Riesgo de credito

A 31 de diciembre de 2009 y 2008 no existen provisiones de insolvencias por no
considerarse necesarias.

A 31 de diciembre de 2009 y 2008, el Grupo Fersa no tenia concentraciones
significativas de riesgo de crédito ni activos financieros en mora.

Para mitigar el riesgo de crédito derivado de posiciones financieras, la contratacion de
derivados y la colocacion de excedentes de tesoreria se realiza en bancos e
instituciones financieras de alta solvencia.

Riesgo de liquidez

Una gestion prudente del riesgo de liquidez implica el mantenimiento de efectivo y
valores negociables suficientes, la disponibilidad de financiacion mediante un importe
suficiente de facilidades de crédito comprometidas y tener capacidad para liquidar
posiciones de mercado. Dado el caracter dindmico de los negocios subyacentes, el
departamento de tesoreria del Grupo tiene como objetivo mantener la flexibilidad en la
financiacion mediante la disponibilidad de lineas de crédito comprometidas.

La direccion realiza un seguimiento de las previsiones de la reserva de liquidez de la
Sociedad (que comprende las disponibilidades de crédito y el efectivo y equivalentes al
efectivo) en funcidn de los flujos de efectivo esperados.

A 31 de diciembre de 2008, las disponibilidades de liquidez alcanzan los 42.968 miles de
euros, considerando el efectivo y otros medios equivalentes (23.102 miles de euros,
Nota 12), y las lineas de crédito no dispuestas (19.866 miles de euros, Nota 15).

A 31 de diciembre de 2009, las disponibilidades de liquidez alcanzan los 24.890 miles de
euros, considerando el efectivo y otros medios equivalentes (19.801 miles de euros,
Nota 12), y las lineas de crédito no dispuestas (5.089 miles de euros, Nota 15).

Gestion del capital
El objetivo de la gestion del riesgo de capital es mantener un ratio adecuado entre

obtencidn de financiacion interna y externa (deuda financiera). El ratio de
apalancamiento es el siguiente:
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A31.12.09 A 31.12.08
Deuda financiera a largo plazo (Nota 14) 99424 107.631
Deuda financiera a corto plazo (Nota 14} 57.479 38.352
Efectivo y otros medios equivalentes (Nota 11) (19.801) (23.102)
Derivados (Nota 9) 5.469 3.504
Imposiciones financieras (Nota 8) L - -
Deuda financiera neta: 142.571 126.385
De los accionistas de la sociedad dominante (Nota 12) 361.913 361.965
De intereses minoritarios (Nota 12) 18.617 19.302
Patrimonio neto: 380.530 381.267
Apalancamiento (Deuda financiera neta / (li)euda 27,3% 24,9%

financiera neta + Patrimonio neto))

NOTA 19 - SITUACION FISCAL

La conciliacion entre la tasa impositiva aplicable y la tasa efectiva para los ejercicios

2009 y 2008 es la siguiente:

2009

Yo 2008 Yo
Resultado antes de impuestos (294) 3.260
Impuesto tedrico :(88) 30% 978 30%
Tipos impositivos sociedades extranjeras (100) (34,%) (67) (2,1%)
Diferencias impositivas ejercicio anterior y otros 524) (178,2%) 111 3,4%
Efecto beneficios netos integros método participacion 242) (82%) (327) (10%)
Tributacion pequena dimension - - (42) (1,3%)
Deduccién dotacién fondo de comercio (403) (137,1%) - -
Otros ((31) (10,5%) (79) (2,4%)
Impuesto sobre sociedades devengﬂo (1.388) (472,1%) 574 18%

A 31 de diciembre de 2009, la sociedad dominante dispone de bases imponibles
negativas (BIN’s) pendientes de compensar por importe de 10.315 miles de euros
(11.480 miles de euros a 31 de diciembre de 2008), con vencimiento en el 2023, asi
como de un saldo de impuesto diferido activo (neto de impuesto diferido pasivo) por
importe de 6.022 miles de euros (5.979 miles de euros a 31 de diciembre de 2008). En
ambos casos, el Grupo Fersa ha decidido no reconocer dichos importes en las cuentas
anuales consolidadas, por considerar que no cumplen las condiciones establecidas por

las NIIF-UE para su registro contable como activo.

El gasto por impuesto sobre las ganancias del periodo es el siguiente:

Impuesto sobre las ganancias A 31.12.09 A 31.12.08

Impuesto corriente (864) 918
Impuesto diferido (524) (344)
Total (1.388) 574

El movimiento durante los ejercicio
diferidos es el siguiente:

2009 y 2008 correspondiente a los impuestos

56




™ 1 T3

GRUPO FERSA ENERGIAS RENOVABLES
Memoria de las cuentas anuales consolidadas del gjercicio 2009
(Expresada en miles de Euros)

Saldo Combinaciones Diferencias de Saldo
31.12.08 de neqocio Altas Bajas conversion 31.12.09
Activos por impuesto diferido 1.080 - 2425 (38) - 3477
Pasivos por impuesto diferido (84.140) - (294) 608 (385) (84.211)
{83.050) - 2131 570 {385) (80.734)
Saldo Diferencias Saldo
Combinaciones
31.12.07 de negotio Aitas Bajas de conversion 31.12.08
Activos por impuesto diferido 1.907 - 1.060 (1.907) - 1.090
Pasivos por impuesto diferido (8.555) (81.571) - 344 5.642 (84.140)
(6.643) {81.571) 1.090 {1.563) 5.642 (83.050)

Las altas de activos por impuestos diferidos de los ejercicios 2008 y 2009 corresponden,
principalmente, al efecto fiscal de los contratos de cobertura segin su valoracién (Nota
9). Asimismo, en el ejercicio 2009 el Grupo ha reconocido un activo por impuesto diferido
correspondiente a ejercicios anteriores por importe de 524 miles de euros.

En Combinaciones de negocios del ejercicio 2008 incluye los impuestos anticipados y
diferidos surgidos del proceso de asignacion de precio de compra (Nota 23).

De acuerdo con la legislacion fiscal vigente, las liquidaciones de impuestos no pueden
considerarse definitivas hasta que no hayan sido inspeccionadas por las autoridades
fiscales o haya transcurrido el plazo de prescripcion de cuatro afios.

Las sociedades consolidadas que conforman el Grupo tienen abiertos a inspeccién fiscal
todos los impuestos que les son aplicables en los Gltimos cuatro ejercicios.

En el ejercicio 2009 Fersa Energias Renovables, S.A. tributa por el Impuesto sobre
Sociedades en régimen de tributacion consolidada con las siguientes filiales en Espafia:

Edlica El Pedregoso, S.L.
Empordavent, S.L.

Edlica del Pino, S.L..

Catalana d'Energies Renovables, S.L.
Fercom Edlica, S.L.U.

La Tossa del Vent, S.L.L.

Texte, S.L.U.

Eolener, S.L.U.

Orta Edlica, S.L.U.

Electravent, S.L.U.

Gestora Fotovoltaica de Castellon, S.L.
Fotovoltaica Fer, S.L.

Weinsberg Ecotec, S.L.

Fotovoltaica Ecotec, S.L.

NOTA 20 - GASTOS DE PERSONAL

Joso Fotovoltaica, S.L.
Fotovoltaica Padua, S.L.
Fotovoltaica Vergos, S.L.
Fotovoltaica La Mola, S.L.
Inversions Trautt, S.1..
Fotovoltaica de Castello, S.L.
Fotovoltaica de les Coves, S.L.
Inversions Vinroma, S.1.
Pargue Edlico Hinojal, S.L..
Siljan Port, S.L.

Fergest Biomasa, S.L.1.
Parc Eolic Coll de Som, S.1..
Parc Edlic L'Arram, S.L.

Explotacion Edlica La Pedrera, S.L.U.

El detalle de gastos de personal a 31 de diciembre de 2009 y 2008 es el siguiente:

57




GRUPO FERSA ENERGIAS RENOVABLES

Memoria de las cuentas anuales consolidadas del ejercicio 2009

(Expresada en miles de Euros)

2009 2008
Sueldos y salarios 2.083 1.419
Cargas sociales ‘ 316 178
Total gasto de personal X 2.379 1.597
Trabajos realizados por la empresa para el inmovilizado (*) (1.154) (216)
Total gasto de personal neto 1.225 1.381

(*) El importe correspondiente al ejercicio 2008 de 216 miles de elros se presenta neteado.

El detalle de la plantilla media es el siguiente:

2009 2008
Directivos 4 4
Técnicos 27 12
Qperarios 8 6
Total 39 22

De acuerdo con lo establecido en la Ley Orgénicb 3/2007, de 22 de marzo, para la
igualdad efectiva de mujeres y hombres, publicadalen el BOE de 23 de marzo de 2007,
el numero de empleados del Grupo Fersa al término de los ejercicios 2009 y 2008

distribuido por categorias y géneros es el siguiente:

A 31.12.09 Hombres Mujeres

Total
Directivos 4 0 4
Técnicos 19 11 30
Otros 2 7 9
Total 25 .18 43
A 31.12.08 Hombres Mujeres Total
Directivos 4 i 4
Técnicos 15 8 23
Otros - ‘ 7 7
Total 19 L5 34

NOTA 21 - RESULTADO FINANCIERO NETO

El detalle de este epigrafe en las cuentas de resultados del ejercicio 2009 y 2008 es el

siguiente:
2009 2008
Intereses 390 1.965
Diferencias positivas de cambio 431 599
Total ingresos financieros 821 2.564
Coste de la deuda financiera (6.765) (5.626)
Diferencias negativas de cambio (113) (10)
Total gastos financieros (6.878) (5.636)
Variacion del valor razonable en instrumentos financieros - 264
Resultado financiero neto (6.057) (2.808)
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NOTA 22 - FLUJOS DE EFECTIVO
Efectivo en las actividades de explotacién

La composicion del efectivo generado en las operaciones de explotacion de 2009 y 2008
es el siguiente:

2009 2008

Resultado antes de impuestos (294) 3.260
Ajustes del resultado 14.439 9.845
Amortizacion del inmovilizado (Nota Sy 6) 10.059 8.129
Ingresos por intereses financieros 6.057 (2.828)
Gastos por intereses financieros - 5.636
Resultado de sociedades valoradas por el método de la participacion (Nota 7) {1.714) (1.092)
Otros ajustes al resultado 37 -
Cambios en el capital corriente (exluyendo los efectos de cambios en el perimetro y

diferencias de conversién): 6.584 (5.249)
Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar 6.584 3.368
Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar - (8.617)
Otros flujos de efectivo de las actividades de explotaciéon {8.633) (3.677)
Pago intereses (6.960) (5.472)
Cobro intereses - 1.560
Cobros (pagos) por Impuesto sobre beneficios (2.043) (169)
Cobro de dividendos 370 404
FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE EXPLOTACION 12.096 4179

Efectivo en las actividades de inversién

En pagos por inversiones por Inmovilizado material, intangible e inversiones inmobiliarias
del Estado de flujos de efectivo consolidados correspondiente al ejercicio terminado el
31 de diciembre de 2009 se incluye un importe de 1.041 miles de euros
correspondiente al flujo impositivo (Impuesto sobre el Valor Afiadido, IVA) relacionado
con actividades de inversion como menor importe (6.763 miles de euros en 2008 como
mas flujos de inversién). Este importe corresponde al IVA pendiente de cobro y figura en
el epigrafe Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar (Nota 11).

NOTA 23 - COMBINACIONES DE NEGOCIOS

No se han producido combinaciones de negocios significativas durante el ejercicio 2009
(Nota 2.3).
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Las combinaciones de negocios mas significativasirealizadas durante el ejercicio
2008 son las siguientes:

a) El 20 de febrero de 2008 el Grupo Fersa, mediante una ampliacién de capital
no dineraria, adquiri6 las siguientes 'sociedades y porcentajes de

participacion:

% Participacion Pais
Generacion Edlica India Limited 100% India
EN Renowable Energy Private Limited 100% India
EN Wind Power Private Limited ‘ 100% India
EN Green Energy Private Limited 100% India
Edlica Kisielice Sp 100% Polonia
Edlica Warblewo Sp j 100% Polonia
Edlica Cieplowody Sp 100% Poionia
Eoliennes De Beausemblant SAS 80% Francia
Parc Edlic I'Arram, S .L. 100% Espana
Parc Edlic Coll De Som, S.L. 100% Espana
Explotacion Edlica la Pedrera, S.L. 100% Espana
Sinergia Andaluza, S.1.. 60% Espana
S.L. 50% Espafa
Fercom Edlica, S.L 30% Espafia
Catalana d'Energies Renovables, S.L. ‘ 57,7% Espana
Empordavent, S.L. ‘ 19,2% Espafia
Parque Edlico Hingjal, S.L. 30% Espafia
Edlica del Ping, S.L . 40% Espaiia
Energia Renovable Mestral, S.L. 20% Espafia
Fomento de inversiones y capital S.L. ‘ 100% Espaha

Para el conjunto de todas las sociedades adquiridas en el contexto de esta operacion, el
detalle de los activos netos adquiridos y el precio pagado es el siguiente:

Aportacion de acciones a través ampliacion de capital Eo dineraria 267.716
Pagos aplazados 10.602
Otros costes de la transaccion ‘ 18.335
Total precioc de compra ; 296.653
Valor razonable de los activos netos adquiridos 172.547
Diferencia entre activos netos adquiridos y precio de compra 124.106

A estos efectos se considera como “Valor razonable de los activos netos adquiridos” la
parte del precio de compra que ha sido posible asignar contablemente a los activos
adquiridos menos los pasivos y pasivos contingentes asumidos, siendo la diferencia que
no ha sido posible identificar individualmente el Fondo de Comercio.

Ademas de la aportacion de acciones, el Grupo adquirié préstamos de las sociedades
adquiridas por un importe total de 7.158 miles de euros, por lo que [a ampliacion de
capital no dineraria asciende a 274.874 miles de euros (Nota 13).

Respecto a las combinaciones de negocios producidas durante el ejercicio 2008, el
Grupo ha completado el proceso de asignacion del precio de compra, sin producirse
diferencias respecto a la asignacion provisional realizada en el ejercicio anterior, que es
como sigue:
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La diferencia entre el valor de los activos netos adquiridos a valor razonable y segun el
valor en libros surge principalmente de valorar ciertos activos intangibles
correspondientes a parques edlicos a valor razonable y que cumplen el requisito de
identificabilidad que exige la NIC 38 para el registro de un activo intangible. Estos
parques (algunos de ellos en construccién y otros ya en funcionamiento) se
encontraban valorados en los estados financieros antes de la adquisicion por los costes
incurridos, si bien su valor razonable es muy superior segun valoracion realizada por un
experto independiente, por el hecho de considerar determinados hitos en el desarrollo
e implantacién de un parque edlico, como son la localizacidn de emplazamientos
idéneos para el desarrollo del parque, las mediciones de viento, la obtencion de
permisos y autorizaciones ante organismos oficiales para la construccion de un parque
eolico, etc. Estos activos intangibles se amortizan durante la vida util de cada parque,
empezando su amortizacion desde el momento de su puesta en marcha.

Asimismo, de acuerdo con la normativa NIIF-UE y la politica del Grupo Fersa las
adquisiciones de intereses patrimoniales adicionales en sociedades en las que el
Grupo ya tienen control, se registran como transacciones patrimoniales,
reconociéndose directamente en el patrimonio el exceso sobre el valor teorico contable
pagado al interés minoritario. El exceso correspondiente a esta transaccion asciende a
54.660 miles de euros, de los cuales 25.201 miles de euros se han registrado como
menos Prima de emisidn y los restantes 29.459 miles de euros se han minorado de
otras reservas como parte del importe de 34.964 miles de euros que figura en el
Estado de cambios del patrimonio neto (en relacion con el importe restante de los
5.505 miles de euros, véase apartado b) siguiente).

Por tanto del importe total de altas por combinaciones de negocio del gjercicio 2008 de
Fondo de Comercio por 101.059 miles de euros (Nota 5) el fondo de comercio
resultante por esta operacion asciende a 69.446 miles de euros (124.106 miles de
euros menos 54.660 miles de euros reconocidos en patrimonio). Adicionalmente, y
como resultado del proceso de asignacion de precio, se ha reconocido un importe de
260 millones de euros en concepto de Otro inmovilizado intangible.

El fondo de comercio es atribuible a la alta rentabilidad esperada del negocio adquirido
y a las sinergias que se prevén que surjan tras la adquisicion del Grupo Fersa.

63




GRUPO FERSA ENERGIAS RENOVABLES
Memoria de las cuentas anuales consolidgdas del ejercicio 2009
(Expresada en miles de Buros)

b) Otras adquisiciones realizadas durante el ejercicio 2008:

Con fecha 26 de marzo de 2008, la Sociedad dominante adquirio el 24,6% de la
sociedad Parque Edlico Hinojal S.L. alcanzando tr@s esta adquisicion el 100% de las
participaciones de esa sociedad. La asignacién del precio de compra se ha completado
sin producirse diferencias respecto a la asignacion provisional realizada en el ejercicio
anterior, que es como sigue:

P.E. HINOJAL
‘ S.L.

Inmovilizado material 48.228
Otros activos intangibles : 25486
Activos no corrientes 166
Activos corrientes : 6.669
TOTAL ACTIVOS B 80.549
Pasivos no corrientes 56.222
Pasivos corrientes ; 3.613
TOTAL PASIVOS 59,835
Activos netos a valor razonable 20.71
Activos netos adquiridos segln porcentaje de participacién 5.09€J
Precio de compra 10.601
Efectivo y otros medios liquidos equivalentes en la filial adquirida 14
Efectivo utilizado en la adquisicion ; 10.587]
[Diferencia entre activos netos adquiridos y precio de compra L 5,505J

Debido a la politica del grupo para el registro de adquisiciones de intereses minoritarios
comentada anteriormente, el exceso de precio 5.505 miles de euros se ha reconocido
directamente en patrimonio neto.

Con fecha 16 de febrero de 2008, Fersa Energias Renovables, S A. llegd a un acuerdo,
a través de Siljan Port, S.L., sociedad participada en un 80% por Fersa, de constituir
una Joint Venture con la compaiiia china Shandong Lubei Entreprise Group Company.
La sociedad constituida se denomina Shandong Lusa New Energy Co Lid y esta
participada por Siljan Port, S.L. en un 60% y por Shandong Lubei Entreprise Group
Company en un 40%. Esta Joint Venture cuenta con proyectos para desarrollar
parques edlicos en la provincia de Shandong (China) de hasta 10.000 MW, con un
primer proyecto ya autorizado de 48MW. El Grupo! Fersa hara aportaciones a la Joint
Venture en la medida que los proyectos vayan desarrolldndose en la parte
correspondiente a su participacion.

Adicionalmente, durante el ejercicio 2008, se adquirierin otras participaciones no
significativas de Entreyeltes 1, S.L., Fersa Montengro Lic, Shandong Lusa New Energy
Co Ltd y Fersa Business Consulting (Shangai) Co Ltd. Como consecuencia del proceso
de asignacién del precio de compra, el Grupo Fersa ha considerado que el sobreprecio
pagado corresponde a fondo de comercio (el importe total del fondo de comercio
generado por estas adquisiciones asciende a 1,4 millones de euros) y es atribuible a la
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alta rentabilidad esperada del negocio adquirido y a las sinergias que se preven que
surjan tras la adquisicion del Grupo Fersa.

Si las adquisiciones realizadas durante el ejercicio 2008 hubieran tenido lugar el 1 de
enero del 2008, la contribucidn neta al resultado del ano 2008 hubiera sido de 279
miles de euros

NOTA 24 - INFORMACION DE LAS OPERACIONES CON PARTES VINCULADAS

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 37 de la ley 44/2002 de Medidas de
Reforma del Sistema Financiero, a continuacion se especifican las operaciones
realizadas en el ejercicio 2009 entre Fersa Energias Renovables, S.A. y las personas
fisicas o juridicas vinculadas a la misma.

Se entiende como partes vinculadas:

- Los accionistas significativos de Fersa Energias Renovables, S.A.
entendieéndose por tales los que posean directa o indirectamente participaciones
iguales o superiores al 5%, asi como los accionistas que, sin ser significativos,
hayan ejercido la facultad de proponer la designacion de algin miembro en el
Consejo de Administracion.

Atendiendo a esta definicidn, se considera como entidades vinculadas Fersa
Energias Renovables, S.A. a:

% Total

Nombre 0 denominacion social del sobre el
consejero capital social
Grupo Empresarial Enhol, S.L. {*) 22,393%
Grupo Catalana Qccidente, S.A. 7.509%
Mytaros B.V. 4,043%
BCN Godia, S.L. 4,546%
Larfon, S.A.U. 2,697%
Comsa Medioambiente S.L. 5,000%
Caja General de Ahorros de Granada 4,126%
D. José M? Roger Ezpeleta 1,862%
% Total sobre el capital social 52,176%

(") Energia Inteligente Energena, S.L. (Unipersonal) es una compafia participada en un 100% por el Grupo Enhol, y es titular
del 22,070% de acciones del Grupo Fersa, porcentaje que se ha incluido en la participacién del Grupo Enhol.

- Los administradores y directivos de la sociedad y su familia cercana,
entendiéndose por “administradores” un miembro del Consejo de
Administracién, y por “directivos” un miembro del Comité de Direccion. Las
operaciones realizadas con los administradores y directivos del Grupo Fersa se
detallan en la Nota 25.
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a) Operaciones con accionistas significativos:
Operaciones con Innovacién Verde Inver, S.L.U. (en adelante Inver)

Inver es una sociedad perteneciente al Grupo Enhol.

Se suscribieron contratos con Inver para la gestion integral de proyectos de las
sociedades Edlica Postolin S.P. zoo, Edlica Kisielice S.P. zoo, Edlica Warblewoo S.P.
zoo y Eolica Cieplowody S.P. zoo en el ejercicio 2008. El importe devengado en el
ejercicio 2008 por este concepto asciende a 413 miles de euros, no se han devengado
importes por este concepto durante el ejercicio 2009.

Por la gestion de las sociedades en India (Generacion Eolica India Limited, EN
Renewable Energy Private Limited, EN Wind Rower Private Limited) y Francia
(Eoliennes de Beausemblant, SAS), Inver ha facturado a Fersa Energias Renovables,
S.A. durante el ejercicio 2009 un importe de 343 miles de euros.

Operaciones con Caja General de Ahorros de Granada

Las sociedad Parque Edlico Hinojal, S.L. (100% deél Grupo Fersa) posee una cuenta
corriente en la entidad financiera Caja General de Ahorros de Granada cuyo saldo a 31
de diciembre de 2009 asciende a 3.028 miles de euros (1.011 miles de euros a 31 de
diciembre de 2008), y que ha devengado unos intereses a su favor de 17 miles de
euros en el ejercicio 2009 (14 miles de euros en 2008). Asimismo, Caja General de
Ahorros de Granada, como banco agente, conjuntamente con un sindicato de bancos,
tiene concedido un préstamo a Parque Eolico Hinojal, S.L.; el importe dispuesto
exclusivamente por Caja General de Ahorros de Granada a 31 de diciembre de 2009
es de 6.352 miles de euros (6.780 miles de euros| a 31 de diciembre de 2008), y ha
devengado unos intereses de 296 miles de euros en 2009 (208 miles de euros en
2008).

Contrato de arrendamiento de oficinas con Real Wind, S.L. (en adelante Real
Wind)

El importe devengado durante el ejercicio 2009 en:concepto de arrendamiento de las
oficinas donde se ubica Fersa Energias Renovables, S.A. en Barcelona a favor de Real
Wind, S.L. (sociedad participada al 100% por José/M? Roger Ezpeleta, Presidente del
Consejo de Administracién de Fersa Energias Renovables) asciende a 201 miles de
euros (183 miles de euros a diciembre de 2008). Estos contratos de arrendamiento
tienen duracion por cinco anos, prorrogables automaticamente por periodos de un afio.

b) Operaciones con administradores y directivos

Con excepcion de las operaciones con Real Wind mencionadas en el apartado
anterior, no existen operaciones con administradores ni directivos.
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NOTA 25 - INFOBMACI()N SOBRE MIEMBROS DEL CONSEJO DE
ADMINISTRACION Y DIRECTIVOS

Retribucion a los miembros del Consejo de Administracion

El Consejo de Administracion, en su sesion de 5 de diciembre de 2007, aprobo por
unanimidad el sistema de retribucion propuesto por la Comision de Nombramientos y
Retribuciones a los integrantes del Consejo de Administracién a razén de unos
honorarios fijos anuales por Consejero, asi como, honorarios fijos anuales por miembro
de Comision de Auditoria o Comision de Nombramientos y Retribuciones, y unos
honorarios fijos anuales por miembro de Comision Ejecutiva.

En fecha 25 de junio de 2008 la Junta General de la compafhia acordd modificar el
articulo 17 bis de los Estatutos sociales relativo a la retribucion de los Consejeros,
pasando a ser dicho cargo de administrador retribuido.

Durante el ejercicio 2009, el importe devengado por los miembros del Consejo de
Administracion de Fersa Energias Renovables, S.A. asciende a 637 miles de euros
(546 miles de euros en 2008), comprendiéndose en estas cantidades tanto las
atribuidas por su pertenencia al Consejo de Administracion y a las distintas comisiones
del mismo, como las correspondientes, es su caso, a las relaciones de tipo laboral o
responsabilidades directas que pudieran tener a distintos niveles ejecutivos.

Durante el ejercicio 2008 no se devengo importe alguno por el concepto mencionado
en el parrafo anterior

Operaciones con administradores

Durante el ejercicio 2009 las participaciones, los cargos y /o las funciones de los
administradores de Fersa Energias Renovables, S.A. en otras sociedades, con el
mismo, analogo o complementario género de actividad al que constituye su objeto
social, (Nota 1), son los siguientes:

Miembro del Consejo: José M? Roger Ezpeleta

Sociedad participada Participacion Funciones
Real Wind, S.L.U. 100% Adrministrader Unico
Edlica el Pedregoso, S.L. Por cuenta de FERSA, 80% Presidente
Edlica del Pino, S.L. Por cuenta de FERSA, 80% Presidente
r\proﬁtament d’'energies rerovables de Pf)r cuenta de FERCOM EQLICA, 13,94‘7/2 y por cuenta de CATALANA Consejero
a Terra Alta, S.L. ’ENERGIES RENOVABLES, S.L. 15,73%
Berta Energies Renovables, S.1. g%r guoe'\;l\tasdf g%@;’%’\g;%tg?a ;i?,?z;g ggf&nf :g: :I\'/T CSIiOIéIg.S(;DOLL Presidente

LS.L. y sociedades filiales

Administrador
Mancomunado J

Gestora Fotovoltaica de Castellédn,

Por cuenta de FERSA, 76%
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Sociedad participada Participacidn Funciones
Invetern Mediterranea, S.L. ) F‘;)r cuenta de FERSA, 70,83% Consejero
Sinergia Andaluza, S.L. Por cuenta de FERSA 60% Consejero
’\EAr;ircs);rivagfvenovables del Guadiana ‘ Por cuenta de FERSA 50% Consejero
Castellwind-03, S.L. Por cuenta de FERSA 67,39% Consejero
Fersa Panama, S.A. Por cuenta de FERSA 92% Presidente
Siljan Port, S.L. Por cuenta de FERSA 80% [ Presidente
OU Est Wind Power Por cuenta de FERSA 75% C(?néejero ]
Generacion Edlica India Limited Paor cuenta de FERSA 99,9% Consejero
EN Green Energy Private Limited o Porcuerta de FERSA999% | Consejero
EN Renewable Energy Private Limited | Por cuenta de FERSA 99,9% ' Consejero
EN Wind Power Private Limited Por cuenta de FERSA 99,9% Consejero.
Eolica Postolin 5.P. Z 0.0, Por cuenta de FERSA 100% ‘ Consejero
Eolica Cieplowody S.P. Z 0.0. - Por cuentaﬂ de I-I"-'ERSA 100% i Consejero
Eolica Kisielice 5.P. Z o.0. Por cuenta de FERSA 100% Cd;;wéjero
Eolica Warblewo S.P. Z 0.0, Por cuenta de FERSA 100% Consejero

_H;ngement lZstellce_szoo Por cuenta de FERSA 100% o Consejero
Eoliennes de Beausemblant 5.A.5. Por cuenta de FERéA 80% Presiderte
Fersa ltalia, s.r.l. Por cuenta de FERSA 100% Presidente
Miembro del Consejo : Energia Inteligente Energena, S.L.U.

Sociedad participada Participaciéin Funciones
Energia Termosolar Enertol, 5.L. 50% -
Innovacion Verde Inver, S.L.U. o 100% -
Eolica Navarra, S.L.U. 100% -
Yrfiniti Engineering Services, 5.L. 33,33% -
Inver Bulgaria, E.O0.0.D. 100% -
Central Edlica Pampa De Malaspina, 10% -

SA * vendido 09/12/2009
Miembro del Consejo : Grupo Empresarial Enhol, S.L.

Sociedad participada Participaciéin Funciones
Energia Inteligente Energena, S.L.U. 100% -
Eclica Cabanillas, S.L. 50% --
Eolica Montes De Cierzo, S.L. 50% - )

-’Eolfca Caparrc;;g,vgr’ o 50% - ]
Eolica La Bandera, S.L. ) o 50% -
Miembro del Consejo : Caja General de Ahorros de Granada, S.A.

Sociedad participada Participacion Funciones
Silicio Energia, 5.A. 5% ‘ -
Energia Oriental, S.L. 61,18% -
Edlica Del Zenete, S.L. 42,99% -
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Miembro del Consejo : Comsa Medio Ambiente, 5.L.

Sociedad participada Participacion Funciones
Parque Solar De Ecija, S.L. w100% Administrador Unico
Edlica Las Lanchas, S.L. 100% Administrador anico
Edlica El Hornicg, S.L. 100% Administrador dnico
Edlica La Carrasca, S.L. 100% Adrninistrador (nico
Edlica Sierra Gadea, S.L. 100%- o Administrador Unico
Tfm Energia Solar Fotovoltaica, S.A. 75% Consejero
Comsa Energias Renovables, S.L. 100% Consejero
Comsa Inversiones Solares, S.L. 100% Administrador Unico
Maials Solar, S.L. 100% Administrador unico
Villoldo Solar, S.L. 100% Administrador unico
Parque Solar Viso Del Marques, S.L. 100% Administrador unico
Gotica Solar, 8.L. 100% Administrador Unico

Miembro del Consejo : Ben Godia, S.L.

Sociedad participada Participacion Funciones

Rotasot Energy, S.L. 40% indirecto

Miembro del Consejo : Ignacio Garcia-Nieto Portabella

Saociedad participada Participacion Funciones

Rotasol Energy, S.L. 5% indirecto -

Retribuciones al Comité de Direccion

La remuneracion total devengada en el ejercicio 2009 a los miembros integrantes del
Comité de Direccidn, excluyendo la de aquellos miembros que su vez forman parte del
Consejo de Administracion que se incluye en el apartado de retribuciones fijas a los
miembros del Consejo de Administracion, ascendio a 507 miles de euros. (422 miles de
euros en el ejercicio 2008).

Algunos de los contratos suscritos con los miembros del Comité de Direccion
contemplan cldusulas de indemnizacion que dan derecho a recibir por los beneficiarios
en el caso de extincién de la relacion laboral por despido declarado improcedente el
importe equivalente a una anualidad.

NOTA 26 - REMUNERACION DE LOS AUDITORES

Los honorarios devengados durante el ejercicio por PricewaterhouseCoopers
Auditores, S.L. por los servicios de auditoria de cuentas y por otros servicios de
verificacién ascendieron a 261 miles de euros (226 miles de euros durante el ejercicio
2008).

69




GRUPO FERSA ENERGIAS RENOVABLES
Memoria de las cuentas anuales consolidadas del ejercicio 2009
(Expresada en miles de Eluros)

Asimismo, los honorarios devengados durante el ejercicio por otras sociedades que
utilizan la marca PricewaterhouseCoopers como consecuencia de otros servicios
prestados a la Sociedad, ascendieron a 77 miles de euros, principalmente por servicios
de asesoria fiscal (221 miles de euros durante el efercicio 2008).

NOTA 27 - GARANTIAS COMPROMETIDAS CON TERCEROS

La sociedad Eolener, S.L. ha presentado aval para la tramitacion de las autorizaciones
de la instalacion del parques edlico, por importe de 320 miles de euros, avalado por
Fersa Energias Renovables, S.A. en un 100%.

Las siguientes sociedades han presentado avales de caracter técnico a la Direccion
General de Politica Energética y minas por los siguientes importes en miles de euros
segun lo dispuesto en el RD 661/2007:

Sociedad ‘ Miles de euros
Edlica Cijara, S.L. ‘ 1.300
Sinergia Andaluza S.L.. v Energias Renovablesi Guadiana

Menor, S.L. 2.000
Energia Renovable Mestral Edlica, S.L., 1.000
Castellwind 03, S.L. 2.100
Entreyeltes 1, S.L. ‘ 2.320
Total ‘ 8.720

Fersa Energias Renovables, S.A. avala alas entidades siguientes que han presentado
avales de cargcter técnico ante la Direccién General de Politica Energetica y Minas
segun lo dispuesto en el RD 6/2009 por los siguierjtes importes:

Sociedad Miles de euros

P.E. Tajos de Bazan ‘ 310
Catalana d’Energies Renovables 1.152
Texte 150
La Tossa del Vent 210
Eolener 367
P.E. L’Arram 400
P.E. Coll de Som 210
Empordavent 960
Orta Edlica 990
Electravent 420
E R. Guadiana Menor ‘ 800
Sinergia Andaluza ‘ 2.376
La Pedrera 870

Total : 9.215

Fersa Energias Renovables, S.A. avala el 100% del aval presentado para la tramitacion
de la autorizacion de las instalacion del parque edlico de las sociedad Eolener, S.L. por
importe de 320 miles de euros, asi como el aval de la sociedad Explotaciéon Edlica la
Pedrera, S.L por importe de 1.311 miles de euros ante Energias Renovables de la
Region de Murcia, S.L.
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Adicionalmente, Fersa Energias Renovables, S.A. presenta aval para la financiacion
del parque edlico de Generacion Eolica India Limited por 2.099 miles de euros y 1.000
miles de euros para garantizar la pdliza de crédito que Axis Bank le ha otorgado a
Generacién Eolica India Ltd.

La sociedad Electravent, S.L. ha presentado avales ante la “Generalitat de Catalunya,
Departament de Medi Ambient i Habitatge” por la ocupacion temporal de terrenos para
la realizacién de prospecciones arqueoldgicas por importe de 12 miles de euros.

Los compromisos, pighoraciones y garantias ligadas a los contratos de financiacion
han sido explicados en la Nota 15.

Los administradores del Grupo Fersa estiman que los pasivos no previstos a 31 de
diciembre de 2009, si los hubiera, que pudieran originarse por los compromisos
indicados en esta Nota y en la Nota 15, no serian significativos sobre estas cuentas
anuales consolidadas.

NOTA 28 - MEDIO AMBIENTE

Los aspectos medioambientales se tienen en cuenta a lo largo de todo el proceso de
tramitacion y construccion de las instalaciones, realizando los estudios demandados en
funcion de la legislacion de cada pais.

Durante el ejercicio 2009 y en relacidén con las instalaciones que se encuentran en
explotacién el Grupo ha incurrido en gastos por importe de 189 miles de euros,
basicamente, en concepto de preservacion de la fauna (214 miles de euros durante el
2008).

NOTA 29 - ACONTECIMIENTOS POSTERIORES AL CIERRE

En relacion al préstamo para la financiacién del parque de Catalana d’Energies
Renovables, S.L., con fecha 12 de enero de 2010, se ha formalizado la disposicion del
Tramo B del, y en consecuencia, a partir de esta fecha el préstamo pasa a clasificarse
como deuda no corriente.

Durante el mes de enero de 2010 Fersa Energias Renovables S.L. ha vendido el 12%
restante de su participacién en Parque Eolico Altos del Voltoya, S. A. El importe de la
operacion ha ascendido a 3,2 millones de euros. Esta operacion, sumada ala venta del
18% efectuada durante el gjercicio 2.009, completa la venta de toda la participacion. En
su conjunto la venta de la participacion del 30% ha ascendido a 10 millones de euros,
incluyendo 0,9 millones de euros correspondientes a la venta de la deuda subordinada
asociada, y ha generado una plusvalia total de 1,7 millones de euros.
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Adicionalmente en enero de 2010 Fersa Energias Renovables S.A. ha dado entrada
en su filial Catalana d’Energies Renovables, S.L. (Cater), al fondo especializado en
energias renovables Green Alliance, F.C.R.. Mediante esta operacion Green Alliance
F.C.R. ha adquirido un 16% de Catery el Grupo Fersa ha reducido su participacion al
84%. La operacion supone para el Grupo un ingreso de 6,04 millones de euros e
incluye asimismo el 16% de la deuda subordinada asociada. Cater es titular de los
parques edlicos Mudéfer de 45 MW y Mudéfer Ii dei 12,6 MW, situados en la localidad
de Caseres (Tarragona), que estan en construccién y que esta prevista su puesta en
funcionamiento durante el primer semestre de 2010, Elimpacto de esta enajenacion en
2010 ha supuesto una minoriacion patrimonial de 0,9 millones de euros.
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ANEXO DE SOCIEDADES DEL. GRUPO FERSA

Sociedad

Porcentajes de participacion

Método de consolidacion

Eélica Ei Pedregoso, S.L
Invetem Mediterranea, S.L
Empordavent, S.L

Edlica Del Pino, S.L
Catalana d’Energies Renovables, S.L.
Fercom Edlica, S.L.

La Tossa del Vent, S.L.
Texte, S.L.

Eolener, S.L.

Orta Eolica, S.L.
Electravent, S.L.

Gestora Fotovoltaica de Castellon, S.L.

Fotovoltaica Fer, S.L.

Weinsberg Ecotec, S.L.
Fotovoltaica Ecotec, S.L.

Joso Fotovoltaica, S.L.
Fotovoltaica Padua, S.L.
Fotovoltaica Vergoes, S.L.
Fotovoltaica La Mola, S.L.
Inversions Trautt, S.L.
Fotovoltaica de Castelld, S.L.
Fotovoltaica de les Coves, S.L.
Inversions Vinroma, S.L.

Parque Edlico Hinojal , S.L

Fersa Panama, S.A.

Eélica Postolin Sp

OU EstWindPower

Fergest Biomasa S.L.

Parc Eélic Coll De Som, S.L.

Parc Edlic L'Arram, S.L.
Explotacion Eolica La Pedrera S.L.
Sinergia andaluza ,S.L.
Generacion Ed¢lica India Limited
EN Renewable Energy Private Limited
EN Wind Power Private Limited
EN Green Energy Private Limited
Eodlica Kisielice SP

Edélica Warblewo Sp

Edlica Cieplowody Sp

Eoliennes De Beausemblant, SAS
Castellwind 03 8.

Fersa Cherkessk Lic

Entreyeltes 1, S.L.

FERSA Montenegro Lic

Fersa ltalia, S.R.L.

Management Kisielice, S.P.z.0.0.
Shandong Lusa New Energy Co itd

Fersa Business Consulting (Shangai) Co Ltd

Berta Energies Renovables, S.L.

Aprofitament d'Energies Renovables de la Terra

Alta, S.L.

Aprofitament d'Energies Renovables de L'Ebre S.L.

Parque Edlico Valcaire S.L.

80%
710/0
100%
80%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
76%
76%
76%
76%
76%
76%
76%
76%
76%
76%
76%
76%
100%
92%
100%
93%
100%
100%
100%
100%
75%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
80%
67%
100%
51%
100%
100%
100%
48%
100%
29%

30%

21%
34%

I.G.
I.G.
I.G.
I.G.
I.G.
I.G.
I.G.
1.G.
1.G.
1.G.
L.G.
1.G.
1.G.
I.G.
LG
.G.
I.G.
I.G.
I.G.
I.G.
I.G.
1.G.
1.G.
I.G.
1.G.
1.G.
1.G.
1.G.
I.G.
1.G.
|.G.
I.G.

LG.

I.G.
LG.
LG.
1.G.
1.G.
1.G.
1.G.
I.G.
1.G.
I.G.
I.G.
I.G.
I.G.

LP.

LG.
P.E.

PE.

P.E.
P.E.
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Sociedad Porcentajes de participacion  Método de consolidacion
Los Siglos AIE 30% I.P.
Energia Cijara, S.L. 50% 1.P.
Eolica Cijara, S.L. 50% I.P.
E. R. Guadiana Menor, S.L. 50% I.P.
Energia Renovable Mestral Edlica, S.L. 50% I.P.
Siljan Port, S.L. 80% LP.
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INFORME DE GESTION CONSOLIDADO A 31 DE DICIEMBRE DE 2009

1. HECHOS SIGNIFICATIVOS

Con fecha 7 de mayo de 2009 se publico el Real Decreto Ley 6/2009 en el que se
establecia, entre otras cuestiones, un nuevo registro de pre-asignacion para el
régimen especial. En este registro de pre-asignacion se pueden inscribir las
instalaciones en promocion que cumplan con una serie de requisitos: disponer de
las correspondientes autorizaciones y permisos, disponer de contrato de suministro
de equipos, disponer de capacidad de financiacion asi como el depdsito de un
nuevo aval. La inscripcion en el mencionado registro de pre-asignacion es condicion
necesaria para el otorgamiento del derecho al régimen economico establecido en el
Real Decreto 661/2007 por el que se regula la actividad de produccién de energia
eléctrica en régimen especial.

En el mes de diciembre de 2009 FERSA recibid la confirmacion por parte del
Ministerio de Industria, Turismo y Comercio de la inscripcion en el mencionado
registro de pre-asignacion de un total de 253,77 MW de proyectos edlicos (217,27
MW atribuibles). FERSA ha conseguido inscribir por tanto el 58% de los MW
solicitados a registro, el 80% de los cuales se encuentran en Catalufa.

Durante el ejercicio 2009 Catalana d’Energies Renovables, S.L. (CATER), sociedad
participada por Fersa en un 100%, ha iniciado la construccion de dos parques
edlicos en la localidad de Caseres (Tarragona), Mudéfer y Mudéfer Il, con una
potencia total de 57,6 MW. El parque Mudéfer Il con una potencia atribuible de 12,6
MW ya se ha finalizado su construccidn. Asimismo, continGa a buen ritmo con la
construccion del parque edlico de Mudeéfer con una potencia total de 45 MW y se
espera que entre en funcionamiento durante el primer semestre de 2010. Ambos
parques han sido inscritos en el registro de pre-asignacion contemplado en el Real
Decreto Ley 6/2009 y por lo tanto les es de aplicacion el régimen econdmico
establecido en el Real Decreto 661/2007.

La produccion prevista de estos dos parques es de 156 Gwh anuales, lo que
supone unas 2.700 horas equivalentes (factor de carga del 31%), y permitira evitar
l[a emision de 150.000 toneladas de CO2 al afio, asi como el proporcionar Ia
energia suficiente para cubrir el consumo eléctrico de mas de 39.000 hogares. La
inversion asciende a mas de 90 millones de euros.

Durante el gjercicio 2009 se han ultimado los tramites para iniciar la construccién
del parque edlico Els Escambrons, de 48MW de potencia, en la localidad de
Almatret (Lleida). El parque, que se encuentra inscrito en el registro de pre-
asignacion de régimen especial, iniciara su construccién durante el afo 2010 y
entrara en funcionamiento a principios de 2011.




En Polonia, FERSA ha finalizado la obra civil iy eléctrica, incluida la subestacién
transformadora del parque correspondiente a la segunda fase del Parque edlico de
Kisielice que constara de 11 turbinas Enercon a82-2MW con una potencia total de
22 MW. Se estima que el montaje de las turbinas se inicie en el primer trimestre de
2010y el parque pueda entrar en operacion durante ese mismo afio. El parque de
Kisielice ya cuenta con una primera fase en explotacién desde el afio 2008, de 2
MW, por lo que con la finalizacion de esta segunda fase, el parque de Kisielice
pasara a contar con una potencia de 24 MW.

En Estonia, FERSA ha incrementado su participacion en la sociedad OU Est Wind
Power del 75% al 93,12%. Esta sociedad es titular de las autorizaciones para la
construccién de un parque edlico de 75 MW en las localidades de Paite y Vaivina
en la costa nordeste de Estonia y representa uno de los mayores proyectos eélicos
del pais. Adicionalmente se ha procedido a firmar el contrato de suministro de
aerogeneradores con Gamesa.

En India, FERSA ha obtenido del Indian Renewable Energy Development Agency
(IREDA) la autorizacién para la financiacion del parque eolico Hanumanhatti de 50,4
MW de potencia. Las obras se iniciaran durante el primer semestre del afio 2010 y
se espera que entre en explotacion en el tercer trimestre del mismo afio. Este
parque sera el segundo parque edlico de FERSA y se anadira al parque de Gadag,
de 31,2 MW operativo desde 2008.

En Panama, el trabajo de promocién llevado a cabo en los parques eolicos ha
avanzado a muy buen ritmo. Durante el ejercicio 2009 se han obtenido los Ultimos
permisos gubernamentales necesarios para la construccion y explotacién del
parque edlico Anton, por una potencia de hasta 105 MW en su primera fase (97
MW atribuibles). Se ha obtenido la Licencia ambiental del gobierno panameno
concedida por la Autoridad Nacional del Ambiente (ANAM), la Autorizacion
Definitiva de construccion y explotacion concedida por la Autoridad de los Servicios
PUblicos (ASEP), y la conexion al sistema eléctrico de Transmision panamefio. Con
estas autorizaciones obtenidas se esta en disposicion de iniciar el proyecto
constructivo del parque. El parque esté situado €n el centro del istmo panamefio, en
la provincia de Cocle, y esta previsto que se desarrolle en tres fases.

Anton es el segundo parque edlico de FERSA en Panama que obtiene autorizacidon
definitiva ya que en octubre de 2008 se obtuvo la autorizacion definitiva, la primera
otorgada en este pais, para el parque edlico Toabré de hasta 225 MW. FERSA
cuenta ya con 330 MW (304 MW atribuibles) autorizados en Panama.

En el Ultimo tramo del aino, FERSA ha vendido un 18% de su participacién en
Parque Edlico Altos del Voltoya, S.A. reduciendo su participacion del 30% al 12%.
Elimporte de la operacion ha ascendido a 5,7 millones de euros suponiendo para la
compania unas plusvalias de 1,5 millones de euros.
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2. DATOS OPERATIVOS

La potencia atribuible instalada a finales de diciembre de 2009 llegd a alcanzar los
150,4 MW si bien, producto de la desinversion parcial de su participacién en Parque
Edlico Altos del Voltoya S.A., FERSA finaliza el afio con 137,8 MW.

Por su parte la produccion atribuible ha ascendido a 278,1 GWh lo que representa un
incremento del 10,5% respecto de los 251,7 GWh del ejercicio anterior debido,
basicamente, a una mayor aportacion que los parques que la compaiiia explota en
Francia, Polonia y especialmente India.

ESPANA

Los parques edlicos pertenecientes a las sociedades Edlica el Pedregoso S.L. y Edlica
del Pino S.L. situados en Tarifa (Cadiz) han registrado una produccion practicamente
igual a las del afio anterior, con una ligera disminucion del 3%. Por su parte, los
parques de Parque Edlico Hinojal S.L., situados igualmente en Tarifa (Cadiz) han
registrado una produccion de 91,3 GWh, un 7% superior a la alcanzada en el ejercicio
anterior. Por Gltimo, los parques de la sociedad Parque Edlico Altos del Voltoya S.A. ha
registrado una produccion de 96,0 GWh (28,8 atribuibles), un 16,0% inferior a la
produccién alcanzada en el gjercicio 2008.

FRANCIA

El parque edlico perteneciente a la sociedad SAS Eoliennes de Beausemblant ha
cerrado el ejercicio con un excelente nivel de produccién situandose en 29,9 GWh, lo
que supone un incremento del 15% respecto del mismo periodo del ejercicio anterior.

POLONIA

La primera fase del parque edlico Kisielice (2 MW), que entré en operacion en Junio
de 2008, ha tenido una evolucidon muy positiva en cuanto a produccién situdndose en
4,7 GWh, registrandose un recurso eolico de muy buena calidad en este primer afio.

INDIA

La produccién acumulada del parque eolico Gadag durante el ejercicio 2.009 ha
ascendido a 56,0 GWh, lo que supone un incremento del 72% respecto del ejercicio
anterior motivado, basicamente, a que el parque no estuvo plenamente operativo hasta
el ultimo trimestre del ano 2008. El recurso eodlico se caracteriza por una alta
estacionalidad pues el periodo de mayor concentracion de viento coincide con la época
de Monzbn, que tiene lugar durante los meses de junio a septiembre.
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3. ACUERDOS ESTRATEGICOS

Durante el ejercicio 2009 FERSA ha llegado a un acuerdo para desarrollar proyectos
edlicos en Turquia. El 13 de noviembre de 2009 se! firmd un acuerdo con la compafiia
turca Saran Energy Group para el desarrollo y explotacion de proyectos de energias
renovables en Turquia. Ambas comparnias ostentaran una participacion del 50% sobre
la Joint Venture que se denominara Fersar. La nueva sociedad tiene como objetivo el
desarrollo de proyectos de energias renovables basados tanto en la tecnologia edlica,
hidroeléctrica, biomasa, solar fotovoltaica y termoeléctrica.

4. PRINCIPALES MAGNITUDES FINANCIERAS

El Importe Neto de la cifra de negocios ha ascendido a 21.415 miles de euros un 5,8 %
superior al ejercicio anterior.

Este incremento de la cifra de ingresos viene explicado por la mejora de la produccion
en los parques que la sociedad posee en Francia, Polonia e India que han
compensado los efectos del un menor recurso edlico en Espaia asi como la
disminucion en el precio de venta en su conjunto én un 12%

El Importe Neto de la cifra de negocios proveniente del negocio Edlico Internacional
supone un 26% de total de los ingresos de las operaciones del Grupo Fersa claro
indicador del avance en el proceso de consolidacion de la estrategia de
internacionalizacion del Grupo.

Los Gastos de explotacidn, sin contar las amortizagiones, ascienden a 9.197 miles de
euros (incluyendo gastos de personal) lo que supone un incremento del 19,1%, como
consecuencia, basicamente, de la incorporacion de nuevas plantas en explotacion.

La dotacion a la amortizacion ha ascendido a 10.059 miles de euros lo que supone un
incremento del 23,7 %. Los parques edlicos Gadag (India) e Hinojal han estado en
operacion todo el ejercicio 2009 mientras que en el ejercicio anterior se amortizaron
s0Olo a partir de su entrada en funcionamiento.

El resultado de explotacion asciende a 4.049 miles de euros, un 18,6% inferior
respecto del ejercicio anterior.

Los resultados financieros negativos ascienden a 6.057 miles de euros frente al
resultado financiero negativo de 2.808 miles de euros del gjercicio anterior.

El Beneficio Neto atribuible a la Sociedad dominante se ha situado en 1.210 miles de
euros un 47,2% inferior respecto al afio 2008
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5. PRINCIPALES RIESGOS ASOCIADOS A LA ACTIVIDAD DEL GRUPO FERSA

a — Riesqos operacionales:

Las actividades del Grupo estan expuestas a diversos riesgos de negocio como son las
condiciones del viento y otras condiciones meteorologicas. El riesgo operacional del
Grupo esta sujeto a fallos tecnologicos, errores humanos o errores producidos por
sucesos externos.

El grupo realiza las inversiones necesarias para mitigar estos riesgos asi como una
adecuada politica de aseguramiento.

Las empresas del Grupo estan sujetas a la legislacion vigente de cada pais en relacion
con las tarifas a los que se factura la produccion eléctrica. La modificacion del marco
normativo legal vigente podria afectar a los resultados de la actividad.

Cabe mencionar que las actividades del grupo estan sujetas al cumplimiento de la
normativa medioambiental vigente y por tanto sujeta a que las autoridades aprueben
los estudios medioambientales y al otorgamiento de las correspondientes licencias y
autorizaciones.

b — Riesqgo financiero e Instrumentos financieros:

El Grupo se encuentra expuesto a las variaciones en las curvas de tipos de interés al
mantener toda su deuda con entidades financieras a interés variable. En este sentido,
el Grupo formaliza contratos de cobertura de riesgo de tipos de interés, basicamente a
través de conftratos con estructuras que aseguran tipos de interés maximos. Por su
naturaleza dichos contratos cumplen los requisitos de cobertura establecidos por las
normas NIiIF-UE. En consecuencia, los flujos netos de efectivo intercambiados se
registran en la cuenta de resultados segun su devengo. Al cierre del ejercicio se
valoran dichos contratos individualmente a su valor razonable reconociéndose su valor
en el patrimonio neto consolidado.

Las actividades del Grupo fuera de Espana estan expuestas a riesgos por la
fluctuacion en los tipos de cambio de divisas pudiendo afectar al resultado de las
correspondientes sociedades participadas, su valor de mercado asi como a la
traslacion de resultados a la Sociedad dominante.

Ver informacion adicional sobre otros instrumentos financieros en Nota 9 de la memoria
consolidada.

6. MEDIO AMBIENTE

Los aspectos medioambientales se tienen en cuenta a lo largo de todo el proceso de

tramitacion y construccion de las instalaciones, realizando los estudios demandados en
funcién de la legislacion de cada pais.
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Durante el ejercicio 2009 y en relacién con las instalaciones que se encuentran en
explotacién el Grupo ha incurrido en gastos por importe de 189 miles de euros,
basicamente, en concepto de preservacion de la fauna.

7. ACCIONES PROPIAS

Durante el ejercicio 2009 y al amparo de la autdrizacion concedida por la Junta
General de Accionistas de 30 de junio de 2009 iy de 20 de febrero de 2008, la
Sociedad ha realizado adquisiciones de acciones propias. A 31 de diciembre de 2009
Fersa dispone de 1.716.341 acciones propias.

8. INFORMACION EXIGIDA POR EL ARTICULO 116 BIS DE LA LEY DE MERCADO
DE VALORES

De conformidad con lo establecido en el articulo 116 bis de la Ley 24/1988, de 28 de
julio, del Mercado de Valores, introducido por la Ley 6/2007, de 12 de abril, a
continuacion se presenta la siguiente informacién;

a) La estructura del capital, incluidos los valores que no se negocien en un mercado
regulado comunitario, con indicacion, en su caso, de las distintas clases de acciones y,
para cada clase de acciones, los derechos y obligaciones que confiera y el porcentaje
del capital social que represente;

El capital social de Fersa Energias Renovables, S.A. (en adelante indistintamente la
“compafiia” o la “sociedad”) se fija en la cantidad del CIENTO CUARENTA MILLONES
TRES MIL SETECIENTOS SETENTA Y OCHO (140.003.778) EUROS, dividido en
CIENTO CUARENTA MILLONES TRES MIL SETECIENTOS SETENTA Y OCHO
(140.003.778) acciones, de valor nominal UN (1) EURO cada una de ellas, de la misma
clase o serie, numeradas del 1 al 140.003.778, representadas por medio de
anotaciones en cuenta, concediendo los mismos derechos. Las acciones se hallan
totalmente desembolsadas (articulos 5 y 6 de los Estatutos Sociales de la compaiiia).

b) Cualquier restriccion a la transmisibilidad de valores;

No existen restricciones a la libre transmisibilidad de las acciones de la Sociedad, por
lo que seran libremente transmisibles de conformidad con lo dispuesto en la Ley de
Sociedades Andnimas, la Ley Mercado Valores yisu correspondiente normativa de
desarrollo que resulte de aplicacion. ‘

¢) Las participaciones significativas en el capital, directas o indirectas;
Las participaciones en el capital se mencionan en la Nota 13 de la Memoria.

d) Cualquier restriccion al derecho de voto;
No existen restricciones legales y estatutarias al ejercicio de los derechos de voto.

e) Los pactos parasociales;

La Sociedad no tiene conocimiento de la existencia de pactos parasociales.
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f) Las normas aplicables al nombramiento y sustitucion de los miembros del érgano
de administracién y a la modificacion de los estatutos de la sociedad!;

f.1.) Las referidas normas aplicables al nombramiento y sustitucion de los
miembros del 6rgano de administracion se ajustaran a lo establecido en la Ley de
Sociedades Andnimas y en las disposiciones legales o reglamentarias de conformidad
con el art. 1 de los Estatutos sociales, asi como de acuerdo a lo dispuesto en el articulo
17 de los Estatutos Sociales, en el articulo 2 del Reglamento de la Junta General de
Accionistas y en los articulos 10 y 11 del Reglamento del Consejo de Administracion,
cuyo texto se reproduce en extracto:

Estatutos Sociales:

Articulo 17°.- El ejercicio del cargo de administrador se ajustara a las siguientes
normas:

a) La duracién del cargo sera de seis anos.

b) Los administradores cuyos cargos caduquen podran siempre ser reelegidos sin
limitacion en el niumero posible de reelecciones.

c) Para ser elegido y conservar el cargo no se requiere ostentar la cualidad de
accionista. No podran desempenfar el cargo de Administrador las personas que
se encuentren comprendidas en alguno de los supuestos de incompatibilidad,
prohibido o incapacidad establecidos en las Leyes, en la medida y condiciones
fijadas en ellas

Reglamento de la Junta General de Accionistas:

Articulo 2.- Clases y competencias.

“(...) La Junta General es el 6rgano soberano para resolver sobre todas las materias
reservadas por Ley o por los Estatutos a su decision, y en general para adoptar todos
los acuerdos propios de su condicion de érgano soberano de la sociedad. En particular,
y a titulo enunciativo, le corresponde:

(...) Nombrar, reelegir o ratificar a los miembros del 6rgano de administracion, sin
perjuicio de la facultad de cooptacidén de éste. Acordar, en su caso, la separacion de
tales miembros.”

Reglamento del Consejo de Administracién:
Articulo 10.- Nombramiento e incompatibilidades

“La Junta General 0, en su caso, el Consejo de Administracién, seran los competentes
para designar los miembros del mismo, de conformidad con lo legal y estatutariamente
establecido.

Los Consejeros observaran las incompatibilidades legalmente establecidas”.
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Articulo 11.- Cese y reeleccidon de Consejeros

“Cesaran en su cargo los Consejeros una vez transcurrido el periodo para el que
fueron nombrados, asi como en los demas supuestos legal y estatutariamente
establecidos. Deberan poner su cargo a disposicion del Consejo y formalizar la
correspondiente dimision cuando se vean incursos en alguno de los supuestos de
incompatibilidad o prohibicién legalmente previstosly cuando el Consejo resuelva que
el Consejero ha infringido gravemente sus obligaciones”.

f.2.) Sin perjuicio de la regulacion prevista en la Ley de Sociedades Andénimasy
disposiciones legales o reglamentarias de aplicacion, las normas relativas a la
modificacion de los estatutos de la sociedad se encuentran contempladas en el articulo
14 de los Estatutos Sociales de la compafia, y en los articulos 2 y 4 del Reglamento de
la Junta, cuyo texto se reproduce en extracto: |

Estatutos sociales

Articulo 14.- “La Junta General de Accionistas, drdinaria o extraordinaria, quedara
validamente constituida en primera convocatoria clando los accionistas, presentes o
representados posean, al menos, el 25% del capital suscrito con derecho a voto. En
segunda convocatoria sera valida la constitucion de la Junta cualquiera que sea el
capital social concurrente a la misma.

No obstante lo anterior, para que la Junta pueda acordar validamente la emision de
obligaciones, el aumento o la reduccién del capital, |a transformacion, fusién o escision
de la sociedad y, en general, cualquier modificacién de los Estatutos Sociales,
habran de concurrir a ella, en primera convocatoria, accionistas presentes o
representados que posean al menos el 50% del capital social suscrito con derecho a
voto, bastando en segunda convocatoria la concurrencia del 25% de dicho capital
social. Cuando concurran accionistas que representen menos del 50% del capital
suscrito con derecho a voto, los referidos acuerdosisolo podran adoptarse con el voto
favorable de los 2/3 del capital presente o representado en la Junta (...)."

Reglamento de la Junta General de Accionistas

Articulo 2.- Clases y competencias.

“(...) Acordar cualquier modificacion de los Estatutos, y en particular aumentos o
reducciones de capital, emision de obligaciones, la/transformacion, fusion, escision o
disolucion de la sociedad.”

Articulo 4.- Organizacién y constitucion

El citado articulo reproduce la regulacion relativa al quérum necesario para la
constitucion de la Junta, el cual se encuentra regulado en el articulo 14 de los
Estatutos Sociales, al cual hemos hecho referencia con anterioridad:

“(...)No obstante lo anterior, para que la Junta pueda acordar validamente la emision
de obligaciones, el aumento o la reduccion del capital, la transformacion, fusion o
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escision de la sociedad y, en general, cualquier modificacién de los Estatutos
Sociales, habran de concurrir a ella, en primera convocatoria, accionistas presentes o
representados que posean al menos el 50% del capital social suscrito con derecho a
voto, bastando en segunda convocatoria la concurrencia del 25% de dicho capital
social. Cuando concurran accionistas que representen menos del 50% del capital
suscrito con derecho a voto, los referidos acuerdos sélo podran adoptarse con el voto
favorable de los 2/3 del capital presente o representado en la Junta (...).”

g) Los poderes de los miembros del consejo de administracién y, en particular, los
relativos a la posibilidad de emitir o recomprar acciones;

La Junta General Ordinaria de fecha 30 de junio de 2009 adoptd los siquientes
acuerdos, en relacidén con la emision y recompra de acciones:

“ (...) Tercero: Autorizacion al Consejo de Administracién para aumentar el
capital al amparo de lo dispuesto en el art. 153.1 b) de la Ley de Sociedades
Anénimas, con la posibilidad de suprimir total o parcialmente el derecho de
suscripcion preferente, en su caso, dejando sin efecto la delegacion aprobada
por la Junta General Ordinaria de Accionistas de 25 de junio de 2008 en su punto
cuarto.

Se acuerda la delegacion en el Consejo de Administracion la facultad de acordar en
una o varias veces el aumento del capital social, de acuerdo con las condiciones y
dentro de los limites establecidos en el art. 153.1 b) de la Ley de Sociedades
Anodnimas, con la posibilidad de suprimir total o parcialmente el derecho de suscripcion
preferente, en su caso, dejando sin efecto la delegacidn aprobada por la Junta General
Ordinaria de Accionistas de 25 de junio de 2008 en su punto cuarto.

()

Quinto: Autorizacidon para la adquisicion de acciones propias dentro de los

limites y con los requisitos establecidos en el art. 75 de la Ley de Sociedades
Andénimas.

La Junta autoriza al Consejo de Administracion, en los términos contenidos en el
articulo 75 del Texto Refundido de la Ley de Sociedades Anonimas, para la adquisicion
derivativa de acciones de Fersa Energias Renovables, S.A., mediante cualquier titulo
oneroso admitido en Derecho, dentro de los limites, plazos y requisitos legales segun
resulte de aplicacién conforme la legislacion vigente, hasta alcanzar un maximo de
acciones que no supere el limite del capital social de la sociedad permitido por la
normativa vigente en el momento de la adquisicién, y por un precio por accién minimo
del valor nominal de 1 Euro y maximo que no supere €l valor de cotizacién en Bolsa.

Esta autorizacion queda supeditada al cumplimiento de todos los demas requisitos
legales aplicables, y se concede por el periodo maximo permitido legalmente contado a
partir de la fecha de la presente Junta General, y deja sin efecto la acordada en la
pasada Junta General Ordinaria celebrada el 25 de junio de 2008, en el Acuerdo
Noveno.”.

Asimismo, el articulo 21 de los Estatutos sociales, en su apartado f) relativo a las
funciones del Consejo de Administracion, contempla la facultad de “Adquirir, negociar,
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transmitir 0 pignorar valores, acciones 0 participaqiones sociales, se coticen o no en
Bolsa, y formalizar en éste cuantas operaciones estén legalmente autorizadas”.

Asimismo, el Consejo de Administracidn de la compaidia, tiene asignadas, en virtud del
articulo 4 del Reglamento del Consejo, entre otras funciones, la de desarrollar
directamente o a través de la Comision de Auditoria cuantas funciones le sean
impuestas en virtud de la condicidon de la companialde sociedad cotizada en Bolsa, en
particular: Velar por el control de las informaciones pUblicas periddicas de caracter
financiero y en general de la informacion suministrada a los mercados financieros, asi
como de la relativa a cuantos hechos, decisiones o circunstancias puedan resultar
relevantes para la cotizacién de las acciones, en orden a promover en lo posible una
correcta formacion de los precios de las acciones de la compania, evitando las
manipulaciones y los abusos de informacion privilegiada.

h) Los acuerdos significativos que haya celebrado!la sociedad y que entren en vigor,
sean modificados o concluyan en caso de cambio de control de la sociedad a raiz de
una oferta publica de adquisicion, y sus efectos, excepto cuando su divulgacién resulte
seriamente perjudicial para la sociedad. Esta excepcion no se aplicara cuando la
sociedad esté obligada legalmente a dar publicidad a esta informacion;

La compariia no ha adoptado acuerdos significativos.

i) Los acuerdos entre la sociedad y sus cargos de administracion y direccion o
empleados que dispongan indemnizaciones cuando éstos dimitan o sean despedidos
de forma improcedente o si la relacion laboral llega a su fin con motivo de una oferta
publica de adquisicion.

Los acuerdos entre la sociedad y sus cargos de administracion y direccidn  se
mencionan en las Notas 24 y 25 de la Memoria no habiendo acuerdos de
indemnizacion adicionales a los mencionados en dichas Notas

9.- HECHOS POSTERIORES AL CIERRE

Durante el mes de enero de 2010 FERSA ha! vendido el 12% restante de su
participacion en Parque Edlico Altos del Voltoya, $. A. El importe de la operacion ha
ascendido a 3,2 millones de euros: Esta operag¢ion, sumada a la venta del 18%
efectuada durante el ejercicio 2.009, completa la venta de toda la participacion. En su
conjunto la venta de la participacion del 30% ha ascendido a 10 millones de euros,
incluyendo 0,9 miliones de euros correspondientes a la venta de la deuda subordinada
asociada, y ha generado una plusvalia de 1,7 millones de euros.

Igualmente en el mes de enero de 2010 FERSA ha dado entrada en su filial Catalana
d’Energies Renovables, S.L. (CATER), al fondo especializado en energias renovables
GREEN ALLIANCE |, F.C.R.. Mediante esta operacion GREEN ALLIANCE ha adquirido
un 16% de CATER y FERSA ha reducido su participacion a un 84%. La operacién
supone para FERSA una venta por 6,04 millones de euros e incluye asimismo el 16%
de la deuda subordinada asociada. CATER es titular de los parques eolicos Mudéfer
de 45 MW y Mudéfer Il de 12,6 MW, situados en la localidad de Caseres (Tarragona),
que estan en construccidn y que van a entrarien explotacion durante el primer
semestre de 2010.

10.- INFORME DE GOBIERNO CORPORATIVO
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INFORME ANUAL DE GOBIERNO CORPORATIVO

FECHA FIN DE EJERCICIO: 31/12/2009

C.LF.: A-62338827

Denominacion social: FERSA ENERGIAS RENOVABLES, S.A.
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MODELO DE INFORME ANUAL DE GOBIEF
SOCIEDADES ANONIMAS

{NO CORPORATIVO DE LAS
COTIZADAS

Para una mejor comprension del modelo y posterior elaboracion del mis
su cumplimentacion figuran al final del presente informe.

A - ESTRUCTURA DE LA PROPIEDAD

mo, es necesario leer las instrucciones que para

A.1 Complete el siguiente cuadro sobre el capital social de la sociedad:
Fecha de ditima Capital Social (euros) Numerd de acciones Nimero de derechos de
modificacién voto
20/02/2008 140.003.778,00 140.003.778 140.003.778

Indiquen si existen distintas clases de acciones con diferentes d

NO

A.2 Detalle los titulares directos e indirectos de participaciones s

gjercicio, excluidos [os consejeros:

erechos asociados:

gnificativas, de su entidad a la fecha de cierre de

Nombre ¢ denominacién social del accionista Nimero de Nidmero de % sobre el total
derechos de voto | derechos de voto | de derechos de
directos Indirectos(*) voto

COMSA EMTE, S.L. 0 10.755.059 7,682

CO SOCIEDAD DE GESTION Y PARTICIPACION, S.A. i 0 10.513.302 7,509
t

CAJA DE AHORROS Y MONTE DE PIEDAD DE 6.368.640 0 4,549
BALEARES |

DORNA LILIANA GODIA GUARDIOLA 0 6.365.075 4,546

DONA MARIA DOLORES DONADEU CASTANY 0 5.660.378 4,043

BANCO DE SABADELL, S.A. 0 5.316.570 3,797
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Nombre o denominacién social del accionista Namero de Numero de % sobre el total
derechos de voto | derechos de voto | de derechos de

directos indirectos(*) voto
DON ALFONSO LIBANO DAURELLA 0 3.775.620 2,697

Nombre o denominacién social A través de; Nombre o Numero de derechos | % sobre el total de
del titular Indirecto de la denominaclén social del titular de voto directos derechos de voto
participacion directo de la participacion
COMSA EMTE, S.L. COMSA EMTE MEDIO 7.000.189 5,000
AMBIENTE, S.L.
COMSAEMTE, S.L. EMTE, S.A. 3.754.891 2,682
CO SOCIEDAD DE GESTION Y SEGUROS CATALANA 10.513.302 7,509
PARTICIPAGION, S.A. OCCIDENTE, S.A. DE SEGURQOS
Y REASEGUROS
DONA LILIANA GODIA BCN GODIA, S.L. 6.365.075 4,546
GUARDIOLA
DONA MARIA DOLORES MYTAROS B.V. 5.660.378 4,043
DONADELI CASTANY
BANCO DE SABADELL, S.A. EXPLOTACIONES 5.316.570 3,797
ENERGETICAS SINIA XXI, S.L.
DON ALFONSQ [LIBANO LARFON S.A.U. 3.775.620 2,697
DAURELLA

Indique los movimientos en la estructura accionarial mas significativos acaecidos durante el gjercicio:

Nombre o denominacidn social del accionista Fecha de la Descripeidn de la operacion
operacion
COMSA EMTE, S.L. 28/07/2009 Se ha superado el 5% del capital Social

A.3 Complete los siguientes cuadros sobre los miembros del Consejo de Administracién de |a sociedad, que posean

derechos de voto de las acciones de la sociedad:

Nombre o denominacion social del consejero

Nimero de Numero de
derechos de voto | derechos de voto
directos indirectos (*)

% sobre el total
de derechos de
voto
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Nombre o denominacién social del consejero Niimera de Nimero de % sobre el total
derechos de voto | derechos de voto | de derechos de
directos indirectos (*) voto
DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA 1.000 2.605.727 1,862
GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, 5.L. 1{51.318 30.899.073 22,393
BCN GODIA, 5.1 6..’1}65.075 0 4,546
CAJA GENERAL DE AHORROS DE GRANADA 1 a 5.776.292 4,126
COMSA EMTE MEDIO AMBIENTE, 5.L. 7.000.189 0 5,000
ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, S.L. 0 0 0,000
UNIPERSONAL
DON ENRIQUE LACALLE COLL 500 0 0,000
DON ESTEBAN SARROCA PUNSOLA 1.200 0 0,002
GRUPO CATALANA OCCIDENTE, S.A. 0 10.513.302 7,509
DON IGNACIO GARCIA-NIETO PORTABELLA 200 0 0,000
LARFON 8. AU. 3.775.620 0 2,697
MYTAROS B.V. 5.6p0.378 0 4,043

Nombre o denominacién social
del titular Indirecto de la
participacion

A través de: Nombre o
denominacién social del titular
directo de la participacion

Nimero de derechos
de voto directos

% sobre el total de
derechos de voto

DON JOSE MARIA ROGER REAL WIND, S.L. 2.605.727 1,861
EZPELETA
GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, | GENERACION EOLICA ; 15,643,344 11,174
SL. INTERNACIONAL, §.L. *
GRUPQO EMPRESARIAL ENHOL, EQLICA INDIA, S.L. i 15.255.729 10,897
SL. |
GRUPO CATALANA OCCIDENTE, | SEGUROS CATALANA 10.513.302 7,509
SA. OCCIDENTE S.A. DE SEGUROS
Y REASEGUROS, SOCIEDAD ‘
UNIPERSONAL 3
CAJA GENERAL DE AHORROS | CORPORACION CAJA DE | 3.994.539 2,853
DE GRANADA GRANADA, S.A. i
CAJA GENERAL DE AHORROS | INVERSIONES PROGRANADA, | | 1.781.753 1,273
DE GRANADA SCR, S.A. 3
5
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Nombre o denominacion social
del titular indirecto de la
participacion

A través de: Nombre o
denominacién social del titular
directo de la participacién

Nitmero de detechos
de voto directos

% sobre el total de
derechos de voto

ENERGIA INTELIGENTE EOLICA INDIA, S.L. 0 0,000
ENERGENA, S.L. UNIPERSONAL

ENERGIA INTELIGENTE GENERACION EALICA 1] 0,000
ENERGENA, S.L. UNIPERSONAL | INTERNACIONAL, S.L.

% total de derechos de voto en poder del consejo de administracion 52,177

Complete los siguientes cuadros sobre los miembros del Consejo de Administracion de la sociedad, que posean
derechos sobre acciones de la sociedad:

A.4 Indique, en su caso, las relaciones de indaole familiar, comercial, contractual o societaria que existan entre los
titulares de participaciones significativas, en la medida en que sean conocidas por la sociedad, salvo que sean
escasamente relevantes o deriven del giro o tréfico comercial ordinario:

A.5 Indique, en su caso, las relaciones de indole comercial, contractual o societaria que existan entre los titulares de
participaciones significativas, y la sociedad y/o su grupo, salvo que sean escasamente relevantes o deriven del giro

o tréfico comercial ordinario:

A.6 Indique si han sido comunicados a la sociedad pactos parasociales que la afecten segin lo establecido en el
art. 112 de la LMV. En su caso, describalos brevemente y relacione los accionistas vinculados por el pacto:

NO

Indique si la sociedad conoce la existencia de acciones concertadas entre sus accionistas. En su caso,

describalas brevementa:

NO

En el caso de que durante el gjercicio se haya producido alguna modificacién o ruptura de dichos pactos o

acuerdos o acciones concertadas, indiquelo expresamente:
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A.7 Indigue si existe alguna persona fisica o juridica que ejerzd o pueda ejercer el control sobre la sociedad de
acuerdo con el articulo 4 de la Ley del Mercado de Valores. En su caso, identifiquela:

NO

A.8 Complete los siguientes cuadros sobre la autocartera de la sotiedad:

A fecha de cierre del gjercicio: i

; i i umero de acciones indirectas 6 total sobre capital socia
Numero de acciones directas N d directas (* % total sob pital |

1.716.341 0 1,226

(*) A traves de:

Total 0

Detalle las variaciones significativas, de acuerdo con lo displiesto en el Real Decreto 1362/2007, realizadas
durante el ejercicio:

Plusvalia/{Minusvalia) de las acciones propias enajenadas durante el periodo (miles de euros) -709

A.9 Detalle las condiciones y plazo del mandato vigente de la Junta al Consejo de Administracién para llevar a cabo
adquisiciones o transmisiones de acciones propias.

En fecha 30 de junio de 2009, la Junta General Ordinaria de FERSA ENERGIAS RENOVABLES, $.A., aprobo el acuerdo que a
continuacion se transcribe: ‘

La Junta autoriza al Consejo de Administracion, en los términos conter{idos en el articulo 75 del Texto Refundido de la Ley de
Sociedades Andnimas, para la adquisicion derivativa de acciones de Fersa Energias Renovables, S.A., mediante cualquier
titulo oneroso admitido en Derecho, dentro de los limites, plazos y rm[isitos legales segun resulte de aplicacion conforme la
legislacion vigente, hasta alcanzar un maximo de acciones que no supeﬁe el limite del capital social de la sociedad permitida por

la normativa vigente en el momento de la adquisgicién, y por un precio pbr accion minimo del vator nominal de 1 Euro y méaximo
que no supere el valor de cotizacion en Bolsa. ;

Esta autarizacién queda supeditada al cumplimiento de todos los derhés requisitos legales aplicables, y se concede por el

periodo méximo permitido legalmente contado a partir de la fecha de Ie{ presente Junta General, y deja sin efecto la acordada
en la pasada Junta General Ordinaria celebrada el 25 de junio de 2008, en el Acuerdo Noveno.
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A.10 Indique, en su caso, las restricciones legales y estatutarias al ejercicio de los derechos de voto, asi como las
restricciones legales a la adquisicion o transmisidn de participaciones en el capital social. Indigue si existen
restricciones legales al ejercicio de los derechos de voto:

NO

Porcentaje maximo de derechas de voto que puede ejercer un accionista por restriccion legal 0

indique si existen restricciones estatutarias al ejercicio de los derechos de voto:

NO

Porcentaje maximo de derechos de voto que puede ejercer un accionista por una restriccidn 0
estatutaria

Indique si existen restricciones legales a la adquisicion o transmisidn de participaciones en el capital social;

NO

A.11 Indique si la Junta General ha acordado adoptar medidas de neutralizacidn frente a una oferta publica de
adquisicion en virtud de lo dispuesto en la Ley 6/2007.

NO

En su caso, explique las medidas aprobadas y los términos en que se producird la ineficiencia de las
restricciones:

B - ESTRUCTURA DE LA ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD

B.1 Consejo d& Administracién

B.1.1 Detalle el nimero maximo y minimo de consejeros previstos en los estatutos:

Nimero médximo de consejeros 12
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Namero minimo de consejeros

B.1.2 Complete el siguiente cuadro con los miembros del Consejo:

Nombre o Representante Cargo en el F. Primer F. Uitimo Procedimiento
denominacion social consejo nombram | nombram de eleccion
del consejere

DON JOSE MARIA - PRESIDENTE 20/06/2006 | 20/02/2008 | VOTACION EN
ROGER EZPELETA JUNTADE

ACCIONISTAS

GRUPO EMPRESARIAL | LUIS OLIVER GOMEZ | VICEPRESIDENTE | | 20/02/2008 | 20/02/2008 | VOTACION EN
ENHOL, S.L. JUNTA DE

ACCIONISTAS

BCN GODIA, S.. MANUEL CONSEJERO 02/05/2007 | 20/02/2008 | VOTACION EN
TORREBLANCA JUNTA DE

RAMIREZ ACCIONISTAS

CAJA GENERAL DE JESUS QUERO CONSEJEROQ 20/02/2008 | 20/02/2008 | VOTACION EN
AHORROS DE MOLINA JUNTA DE

GRANADA ACCIONISTAS

COMSA EMTE MEDIQ JAVIER MART/ CONSEJERO 20/02/2008 | 20/02/2008 | VOTACION EN
AMBIENTE, S.L. DURAN JUNTA DE

ACCIONISTAS

ENERGIA INTELIGENTE | VIDAL AMATRIAIN CONSEJERO 20/02/2008 | 20/02/2008 | VOTACION EN
ENERGENA, S.L. MENDEZ JUNTA DE

UNIPERSONAL ACCIONISTAS

DON ENRIQUE - CONSEJERO 30/06/2009 | 30/06/2009 | COOPTACION

LACALLE COLL

DON ESTEBAN - CONSEJERO 05/06/2007 | 20/02/2008 | VOTACION EN
SARROCA PUNSOLA JUNTA DE

ACCIONISTAS

GRUPQ CATALANA JORGE ENRICH CONSEJERO 10/07/2000 | 20/02/2008 | VOTACION EN
OCCIDENTE, S.A. IZARD JUNTA DE

ACCIONISTAS

DON IGNACIO GARCIA- | - CONSEJERO \ 05/06/2007 | 20/02/2008 | VOTACION EN
NIETO PORTABELLA | JUNTA DE

: ACCIONISTAS

LARFON S AU ALFONSO LIBANO CONSEJERC 20/02/2008 | 20/02/2008 | VOTACION EN
DAURELLA i JUNTA DE

‘ ACCIONISTAS

MYTARQOS B.V. JOSE VICENS CONSEJERO 15/01/2004 | 20/02/2008 | VOTACION EN
TORRADAS | JUNTA DE
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Nombre o Representante Cargoenel F. Primer F. Ultiro Procedimiento
denominacién social consejo nombram | nombram de eleccidn
del consejero
ACCIONISTAS
Numero total de consejeros 12

Indique los ceses que se hayan producido durante el periodo en el Consejo de Administracion:

Nombre o denominacidn social del consejero

Condicidn consejero en el
momento de cese

Fecha de baja

DON MANUEL BARANGE BOFILL INDEPENDIENTE

30/06/2009

B.1.3 Complete los siguientes cuadros sobre los miembros del consejo y su distinta condicion:

CONSEJERQS EJECUTIVOS

Nombre o denomincaidn del consejero Comisién que ha

propuesto su
nombramiento

Cargo en el organigrama
de la sociedad

DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA -

PRESIDENTE

GRUPQO EMPRESARIAL ENHOL, S.L.

VICE-PRESIDENTE

ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, S.L. -

UNIPERSONAL

CONSEJERO

Ndmero total de consejeros ejecutivos 3
% total del consejo 25,000
CONSEJERQOS EXTERNOS DOMINICALES
Nombre o denominacian del Comisgidn que ha propuesto su Nombre o denominacion del
consejero nombramiento accionista significativo a quien
representa o que ha propuesto su
nombramiento
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Nombre o denominacién del
cansejero

Comisién que ha propuest

nombramiento

0 sU

Nombre o denominacion del
accionista significativo a quien
representa o que ha propuesto su
nombramiento

BCN GODIA, S.L.

BCN GODIA, S.L.

CAJA GENERAL DE AHORROS DE
GRANADA

CAJA GENERAL DE AHORRQOS DE
GRANADA

COMSA EMTE MEDIO AMBIENTE,
S.L

COMSA EMTE MEDIO AMBIENTE,
S.L

GRUPO CATALANA OCCIDENTE, S.A.

SEGUROS CATALANA QCCIDENTE,
S.A. DE SEGUROS Y REASEGUROS

LARFON S.AU.

LARFON S.A.U.

MYTARQS B.V.

MYTAROG B.V.

Ntmero total de consejeros dominicales

% total del Consejo

50,000

CONSEJEROS EXTERNOS INDEPENDIENTES

Nombre o denominacién del consejero

DON ENRIQUE LACALLE COLL,

Perfil

Es licenciado en Derecho y diplomado en Alta Direccién de Empresas.

Nombre o denominacion del consejero
DON ESTEBAN SARROCA PUNSOLA

Perfil

Es licenciado en Econamicas y censor jurado de Cuentas,

Nombre o denominacion del consejero
DON IGNACIO GARCIA-NIETO PORTABELLA

Perfil

Es abogado-economista por la Universidad de Deusto.

Nimero total de consejeros independientes

% total del consejo

25,000

OTROS CONSEJEROS EXTERNOS
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Detalle los motivos por los gue no se puedan considerar dominicales o independientes y sus vinculos, ya sea con
la sociedad o sus directivos, ya con sus accionistas.

Indique las variaciones que, en su caso, se hayan producido durante el periodo en la tipologia de cada consejero:

B.1.4 Explique, en su caso, las razones por las cuales se han nombrado consejeros dominicales a instancia de
accionistas cuya participacién accionarial es inferior al 5% del capital.

Nombre o denominacién social del accionista
BCN GODIA, S.L.

Justificacién
Por razones estratégicas y de negocio.

Nombre o denominacién social del accionista

CAJA GENERAL DE AHORRQS DE GRANADA
Justificacién

Por razones estratégicas y de negocio.

Nombre o denominacion social del accionista
LARFON S.AU.

Justificaciéon
Por razones estratégicas y de negocio.

Nombre o denominacién social del accionista
MYTAROS B.V.

Justificacidn
Por razones estratégicas y de negocio.

Indique si no se han atendido peticiones formales de presencia en el Consejo procedentes de accionistas cuya
participacion accionarial es igual o superior a la de otros a cuya instancia se hubieran designado consejeros
dominicales. En su caso, explique las razones por las que no se hayan atendido.

NO

B.1.5 Indique si algun consejero ha cesado en su cargo antes del término de su mandato, si el mismo ha explicado
sus razones y a través de qué medio, al Consejo, y, en caso de que lo haya hecho por escrito a todo el Consejo,
explique a continuacién, al menos los motivos que el mismo ha dado:

8l
Nombre del consejero
DON MANUEL BARANGE BOFILL
Motive del cese
Motivos estrictamente profesionales.
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B.1.6 Indigue, en el caso de que exista, las facultades que tienen

Nombre o denominacidn social consejero

delegadas el o los consejero/s delegado/s:

ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, S.L. UNIPERSONAL

Breve descripcidn
Los Consejeros Delegados, tanto si actian de forma indi
es decir, en Comisién Ejecutiva, tienen delegada fa fac
dentro del objeto social, asi como ejercitar cuantas facu
los Estatutos Sociales al Consejo de Administracién.

Nombre o denominacién social consejero
GRUPQO EMPRESARIAL ENHOL, S.L.
Breve descripeion
Los Consejeras Delegados, tanto si actian de forma indi

vidualizada como si actuan reunidos de forma colegiada,
uitad de hacer y llevar a cabo cuanto esté comprendido

[tades no estén expresamente reservadas por Ley o por

vidualizada como si actian reunidos de forma colegiada,

es decir, en Comision Ejecutiva, tienen delegada la facuitad de hacer y llevar a cabo cuanto esté comprendido

dentro del objeto social, asi como ejercitar cuantas facu
los Estatutos Sociales al Consejo de Administracion.

Nombhre o denominacién social consejero
DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA
Breve descripcion
Los Consejeros Delegados, tanto si actdan de forma indi

tades no estén expresamente reservadas por Ley o por

idualizada como si actian reunidos de forma colegiada,

es decir, en Comisidén Ejecutiva, tienen delegada la facyltad de hacer y llevar a cabo cuante esté comprendido
dentro del objeto social, asi como gjercitar cuantas facultades no estén expresamente reservadas por Ley o por

los Estatutos Sociales al Consejo de Administracion.

B.1.7 |dentifique, en su caso, a los miembros del consejo que a

suman cargos de administradores o directivos en

otras sociedades que formen parte del grupo de la sociedad cotjzada;

Nombre o denominacion social consejero Denominacién social de la entidad del grupo Cargo
DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA APROFITAMENT D'ENERGIES RENOVABLES | CONSEJERO
DE LA TERRA ALTA. SL.
DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA BERTA ENERGIES RENOVABLES. S.L. PRESIDENTE
DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA CASTELLWIND-03. S.L‘. CONSEJERO
DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA E. N. GREEN ENERGY|. PVT. LTD. CONSEJERO
DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA E. N. RENEWABLE ENFHGY. PVT.LTD. CONSEJERO
DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA E. N. WIND POWER. P}VT LTD. CONSEJERO
DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA ENERGIAS RENOVABILES DEL GUADIANA CONSEJERO
MENOR. 5.L. (
DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA EQLICA CIEPLOWOD\A. SP.2.0.0. CONSEJERO
DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA EOLICA KISIELICE. SI%.Z.0.0. CONSEJERO
1
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Nombre o denominacién social consejero Denominacion social de la entidad del grupo Cargo
DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA EQLICA POSTOLIN. 5P.Z.0.0. CONSEJERO
DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA EOLICA WARBLEWO. §P. Z.0.0. CONSEJERO
DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA EOLIENNES DE BEAUSEMBLANT S.A.S. PRESIDENTE
DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA EOLICA DEL PINO. S.L. PRESIDENTE
DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA EOLICA EL PEDREGOSO. S.L, PRESIDENTE
DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA FERSA ITALIA. S.R.L. PRESIDENTE
DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA FERSA PANAMA. S.A, PRESIDENTE
DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA FOTOVOLTAICA DE CASTELLO. S.L. ADMINISTRADOR
MANCOMUNADO

DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA

FOTOVOLTAICA DE LES COVES. §.L.

ADMINISTRADOR
MANCOMUNADO

DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA

FOTOVOLTAICA ECOTEC. S.L.

ADMINISTRADOR
MANCOMUNADO

DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA

FOTOVOLTAICA FER. S.L.

ADMINISTRADOR
MANCOMUNADO

DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA

FOTOVOLTAICA LAMOLA. S.L.

ADMINISTRADOR
MANCOMUNADO

DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA

FOTOVOLTAICA PADUA. 5.1

ADMINISTRADOR
MANCOMUNADO

DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA

FOTOVOLTAICA VERGOS. S.L.

ADMINISTRADOR
MANCOMUNADO

BON JOSE MARIA ROGER EZPELETA

GENERACION EOLICA INDIA. LTD

CONSEJERO

DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA

GESTORA FOTOVOLTAICA DE CASTELLON.
5L

ADMINISTRADOR
MANCOMUNADO

DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA

INVERSIONS TRAUTT. 8.L.

ADMINISTRADOR
MANCOMUNADO

DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA

INVERSIONS VINROMA. S.L.

ADMINISTRADOR
MANCOMUNADO

DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA

INVETEM MEDITERRANEA. 5.L.

CONSEJERO

DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA

JOSO FOTOVOLTAICA. S.L.

ADMINISTRADOR

MANCOMUNADO
DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA MANAGEMENT KISIELICE. SP.Z0.0. CONSEJERO
DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA OU EST WIND POWER CONSEJERO
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Nombre o denominacién social consejero Denominacién social de la entidad del grupo Cargo
DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA SILJAN PORT. S.L. PRESIDENTE
DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA SINERGIA ANDALUZA. S.L. CONSEJERO

DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA

WEINSBERG ECOTEC. S.L.

ADMINISTRADOR
MANCOMUNADO

B.1.8 Detalle, en su caso, los consejeros de su sociedad que dean miembros del Consejo de Administracién de
otras entidades cotizadas en mercados oficiales de valores en Egpana distintas de su grupo, que hayan sido

comunicadag a la sociedad:

B.1.9 Indique y en su caso explique si la sociedad ha establecido reglas sobre el nimero de consejos de los que

puedan formar parte sus consejeros:

NO

B.1.10 En relacién con la recomendacion nimero 8 del Codigo Uniticado, sefale las politicas y estrategias

generales de la sociedad que e! Consejo en pleno se ha reservado aprobar:

La politica de dividendos, asi como la de autocartera y, en especial, sus limites

La politica de inversiones y financiacion Si
L_a definicion de la estructura del grupo de sociedades Si
La politica de.gobierno corporativo Sl
La politica de responsabilidad social corporativa Sl
El Plan estratégico o de negocio, asi como los objetives de gestion y presupuesto anuales Si
La politica de retribuciones y evaluacién del desemperio de los altos %irectivos Sl
La politica de control y gestion de riesgos, asi como el seguimiento ;eriédico de los sistemas internos de NO
informacion y control

Sl

B.1.11 Complete los siguientes cuadros respecto a la remuneracidn agregada de los consejeros devengada durante

el ejercicio:

a) En la sociedad objeto del prasente informe:
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Concepto retributivo

Datos en miles de

euros
Retribucion Fija 637
Retribucion Variable 0
Dietas 0
Atenciones Estatutarias 0
Opciones sobre acciones y/o otros instrumentos financieros 0
Otros 0
Totat 637

Otros Beneficios Datos en miles de

euros
Anticipos 0
Creditos concedidos 0
Fondos y Planes de Pensiones: Aportaciones 0
Fondos y Planes de Pensiones: Obligaciones contraidas 0
Primas de seguras de vida o]
Garantias constituidas por la sociedad a favor de los consejeros o]

b) Por la pertenencia de los consejeros de la sociedad a otros consejos de administracion y/o a la alta direccidn

de sociedades del grupa:

Concepto retributive Datos en miles de
euros
Retribucion Fija 0
Retribucion Variable 0
Dietas 0
Atenciones Estatutarias b}
Opciones sobre acciones y/o otros instrumentos financieros 0
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Concepto retributivo Datos en miles de
euros
Otros 0
Total 0
Otros Beneficios Datos en miles de
euros
Anticipos 0
Creditos concedidos 0
Fondos y Planes de Pensiones: Aportaciones 0
Fondos y Planes de Pensiones: Obligaciones contraidas 0
Primas de seguros de vida 0
Garantias constituidas por la scciedad a favor de los consejeros 0

¢) Remuneracion total por tipologia de consejero:

Tipologia consejeros Por sociedad Por grupo
Ejecutivos 507 0
Externos Dominicales 0 0
Externos Independientes 130 0
Otros Externos 0 0
Total 837 0
d) Respecto al beneficio atribuido a la sociedad dominante
Remuneracidn total consejeros(en miles de euros) 637
i
|
Remuneracion total consajeros/beneficio atribuido a la sociedad domihante (expresado en %) 52,6

B.1.12 Identifique a los miembros de la alta direccién que no s€an a su vez consejeros ejecutivos, e indique la
remuneracién total devengada a su favor durante el ejercicio: |
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Nombre o denominacién social Cargo
DON IGNAGIO MORENO HERNANDEZ DIRECTOR GENERAL
DON FRANCESC ROIG MUNILL SUB-DIRECTOR GENERAL
DON INIGO DEL VALLE GOMEZ DIRECTOR FINANCIERQ
Remuneracién total alta direccion (en miles de euros) 507

B.1.13 Identifique de forma agregada si existen clausulas de garantia o blindaje, para casos de despido 0 cambios
de control a favor de los miembros de la alta direccién, incluyendo los consejeros ejecutivos, de la sociedad o de su
grupo. Indique si estos contratos han de ser comunicados y/o aprobados por los érganos de la sociedad o de su

grupa:

Namero de beneficiarios 0
Consejo de Administracién Junta General

Organo que autariza las clausulas | NO NO

¢Se informa a la Junta General sobre las cldusulas? NO

B.1.14 Indique el proceso para establecer la remuneracion de los miembros del Consejo de Administracién y las

clausulas estatutarias relevantes al respecto,

Proceso para establecer la remuneracion de los miembros del Consejo de Administracion y las clausulas
estatutarias

El cargo de los administradores hasta el cierre del ejercicio social es retribuido y asi se deprende de los estatutos sociales;

Articulo 17 bis de los estatutos sociales:

La retribucion anual de los consejeros, por su gestion comao miembros del Consejo de Administracion de la sociedad, se
fija en un ocho por ciento sobre los beneficios liquidos, que sélo podran percibirla después de cubiertas las atenciones a
reserva y a dividendo que la Ley determina. El Consejo de Administracion distribuird entre sus miembros esta
participacién, en la forma y cuantia que considere oportuno acordar, haciéndose constar en la memoria anual esta
informacién en la forma legalmente establecida.

Previo acuerdo de la Junta en los términos establecidos por la Ley de Soctedades Andnimas, los consejeros que
desarrollen funciones ejecutivas padran participar adicionalmente de planes de incentivos aprobados para los directivos de
la sociedad, que otorguen una retribucién consistente en entrega de acciones, reconocimiento de derechos de opcién
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Proceso para establecer la remuneracién de los miembros del Consejo de Administracién y las cldusulas
estatutarias

sobre éstas o retribucion referenciada 2l valor de las acciones,

Las retribuciones previstas en los apartados precedentes, derivadas de la pertenencia al Consejo de Administracion, seran
compatibles con las demas percepciones profesionales o laborales que cofrespondan a los Consejeros por cualesquiera
otras funciones ejecutivas o de asesoramiento que, en su caso, desempefien para la sociedad distintas de las de
supervision y decisién colegiada propias de su condicién de Consejeros, las cuales se someteran al régimen legal que les
fuere aplicable.

Sehale si el Consejo en pleno se ha reservado la aprobacién de 13s siguientes decisiones.

A propuesta del primer ejecutivo de la compania, el nombramiento y eventual cese de los altos directivos,
asi como sus clausulas de indemnizacién.

NO

La retribucién de los consejeros, asi como, en el caso de los ejecutives, la retribucion adicional por sus NO

funciones ejecutivas y demas condiciones que deban respetar sus contratos.

B.1.18 Indique si el Caonsejo de Administracidon aprueba una detgllada politica de retribuciones y  especifique las
cuestiones sobre las que se pronuncia:

NO

Importe de los componentes fijos, con desglose, en su caso, de las digtas por participacion en el Consejo y
sus Comisiones y una estimacién de la retribucién fija anual a la que ¢en origen

Conceptos retributivos de caracter variable

Principales caracteristicas de los sistemas de prevision, con una estimacién de su importe o coste anual
equivalente,

Condiciones que deberdn respetar los contratos de quienes ejerzan funciones de alta direccién como
consejeros ejecutivos i

B.1.16 Indigue si el Consejo somete a votacion de la Junta Geneffal, como punio separado del orden del dig, y con
carécter consultivo, un informe sobre la politica de retribucionFs de los consejeros. En su caso, explique los
aspectos del informe respecto a la polftica de retribuciones apr‘pbada por el Consejo para los afios futuros, los
cambios mas significatives de tales politicas sobre la aplicada dutante el gjercicio y un resumen global de cémo se
aplicé la politica de retribuciones en el gjercicio. Detalle el papel ‘esempeﬁado por la Comisién de Retribuciones y
sl han utilizado asesoramiento externe, la identidad de los consultores externos que lo hayan prestado:

NO

¢Ha utilizado asesoramiento externo?
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B.1.17 Indique, en su caso, la identidad de los miembros del Consejo que sean, a su vez, miembros del Consejo de
Administracion, directivos 0 empleados de sociedades que ostenten participaciones significativas en la sociedad
cotizada y/o en entidades de su grupo:

Detalle, en su caso, las relaciones relevantes distintas de las contempladas en el epigrafe anterior, de los
miembros del Consejo de Administracidn que les vinculen con los accionistas significativos y/o en entidades de
SU grupo:

B.1.18 Indique, si se ha producide durante el ejercicio alguna medificacion en el reglamento del consejo:

NO

B.1.19 Indique los procedimientos de nombramiento, reeleccién, evaluacién y remocién de los consejeros. Detalle
los drganos competentes, los tramites a seguir y los criterios a emplear en cada uno de los procedimientos.

Articulo 10 del Reglamento del Consejo de Adrninistracion.- Nombramiento e incompatibilidades

La Junta General 0, en su caso, el Consejo de Administracion, serdn los competentes para designar los miembros del mismo,
de conformidad con lo legal y estatutariamente establecido.

Los Consejeros observaran las incompatibilidades legalmente establecidas.
Articulo 11.- Cese y reeleccion de Consejeros

Cesaran en su cargo los Consejeros una vez transcurrido el periodo para el que fueron nombrados, asi como en los deméas
supuestos legal y estatutariamente establecidos. Deberdn poner su cargo a disposicién del Consejo y formalizar la
correspondiente dimisidn cuando se vean incursos en alguno de los supuestos de incompatibilidad o prohibicion legalmente
previstos y cuando el Consejo resuelva que el Consejero ha infringido gravemente sus obligaciones.

B.1.20 Indique los supuestos en los que estdn obligados a dimitir los consejeros.

De conformidad con el Articulo 11 del reglamento def Consejo de Administracidn, los Consejeros de [a sociedad deberan poner
su cargoe a disposicién del Consejo y formalizar la correspondiente dimisién cuando se vean incursos en alguno de los
supuestos de incompatibilidad o prohibicion legalmente previstos y cuando el Consejo resuelva que el Consejero ha infringido
gravemente sus obligaciones.

B.1.21 Explique si la funcion de primer ejecutivo de la sociedad recae en el cargo de presidente del Consejo. En su
caso, indigue las medidas que se han tomado para limitar los riesgos de acumulacion de poderes en una Unica
persona:
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indigue y en su caso explique si se han establecido reglas que
para solicitar la convocatoria del Consejo o Ia inclusion de nu
hacerse eco de las preocupaciones de los consejeros extern

Administracién

B.1.22 ; Se exigen mayorias reforzadas, distintas de las legales, e

Indique cémo se adoptan los acuerdos en el Consejo de Admin
de asistencia y el tipo de mayorias para adoptar los acuerdos:

B.1.23 Explique si existen requisitos especificos, distintos de g

presidente.

B.1.24 Indique si el presidente tiene voto de calidad:

NO

NO

NO

NO

Sl

facultan a uno de los consejeros independientes

evos puntos en el orden del dia, para coordinary
os y para dirigir la evaluacion por el Consejo de

n algdn tipo de decision?:

istracién, sefialando al menos, el minimo quérum

s relativos a los consejeros, para ser nombrado

Materias en las que existe voto de calidad

Segun establece el articulo 3 del Reglamento del Consejo de Administracid
caso, de la Comisidn Ejecutiva, ostentara su representacién, y en las votac

En caso de representacion, se estard a lo dispuesto en el articulo 6 del mis

Articulo 6.- Constitucion, representacién y adopcién de acuerdos
‘ N .

(...) La representacion para asistir a las reuniones del Consejo $6lo podra cpnferirse a favor de otro Consejero o de un

accionista, y debera ser expresa para cada sesion. Quien represerte al Prdsidente presidira la reunion solo en defecto del
Vicepresidente, y no gozara del voto de calidad de aquél. (...)

mo Reglamento,

n, el Presidente asumira la presidencia en su
ones que se celebren tendra voto de calidad.

B.1.25 Indique si los estatutos o el reglamento del consejo estable¢en algun limite a la edad de los consejeros:

NO }

Edad limite presidente

Edad limite consejero delega

do Edad limite consejero
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B.1.26 Indique si los estatutos o el reglamento dal consejo establecen un mandato limitado para los consejeros
independientes:

NO

Numero méaximo de afios de mandato 0

B.1.27 En el caso de que sea escaso o nulo el numero de consejeras, explique los motivos y las iniciativas
adoptadas para corregir tal situacion

Explicacion de los motivos y de las iniclativas

Consideramos que por la estructura actual de la compafia no hemos encontrado ninguna candidata, no obstante, estamos
realizando acciones sisteméaticas para incorporar una Consejera en el seno de! Organo de Administracion

En particular, indique si la Comisién de Nombramientos y Retribuciones ha establecido procedimientos para que los
procesos de seleccidén no adolezcan de sesgos implicitos que obstaculicen la seleccidn de consejeras, y busque
deliberadamente candidatas que retnan el perfil exigido:

NO

B.1.28 Indique si existen procesos formales para la delegacién de votos en el Consejo de Administracion. En su
caso, detallelos brevemente.

De conformidad con los articulos 19 de los Estatutos Sociales y articulo 6 del Reglamento del Consejo de Administracion,
quedara validamente constituido el Consejo cuando concurran, presentes o representados, la mayoria de sus miembros, y
también, sin necesidad de previa convocatoria, cuando todos sus componentes, hallandose reunidos, decidan por unanimidad
constituirse en Cansejo. La votacion por escrito y sin sesion s6lo se admitird cuando ningun Consejero se oponga a este
procedimiento.

La representacidn para asistir a fas reunionas del Consejo sdlo podrad conferirse a favor de otro Consejero o de un accionista, y
debera ser expresa para cada sesién. Quien represente al Presidente presidira la reunion sélo en defecto del Vicepresidente, y
no gozara del voto de calidad de aquél.

Cada Consejero presente o representado tendrd derecho a voto. Los acuerdos se tomardn por mayoria absoluta de los

miembros del Consejo de Administracion. Los acuerdos adoptados por el Consejo en cada sesidn se llevaran a un libro de
actas, que serdn firmada por el Presidente y el Secretario.

B.1.29 Indique el nimero de reuniones que ha mantenido el Consejo de Administracién durante el ejercicio.
Asimismo, sefiale, en su caso, las veces que se ha reunido el consejo sin la asistencia de su Presidente:
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Nlmero de reuniones del consejo 7
Numero de reuniones del consejo sin la asistencia del presidente 0
Indique el ndmero de reuniones que han mantenido en el gjercicio las distintas comisiones del Consejo:
Numero de reuniones de [a comision ejecutiva o delegada 16
Niimero de reuniones del comité de auditoria 5
Nudmero de reuniones de la comision de nombramientos y retribuciones 1
Numero de reuniones de la comisidn de nombramientos 1
Numero de reuniones de la comision de refribuciones 0

B.1.30 Indique e! nimero de reuniones que ha mantenido el Co
asistencia de todos sus miembros. En el computo se considerarg
sin instrucciones especificas:

sejo de Administracidon durante el ejercicio sin la
n no asistencias las representaciones realizadas

Nimero de no asistencias de consejeros durante el ejercicio

% de no asistencias sobre el total de votos durante el ejercicio

0,000

B.1.31 Indique si las cuentas anuales individuales y consolidadas
estan previamente certificadas:

NO

Identifique, en su caso, a la/s persona/s que ha o han certificad
de la sociedad, para su formulacion por el consejo:

que se presentan para su aprobacion al Consejo

0 las cuentas anuales individuales y consolidadas
!

B.1.32 Explique, si los hubiera, los mecanismos establecidos porlel Consejo de administracién para evitar que las
cuentas individuales y consolidadas por él formuladas se presdnten en la Junta General con salvedades en el

informe de auditoria.

En el seno del Consejo de Administracion existe una Unica comision, el

lcomité de Auditoria, que de conformidad con el Articulo

20 bis de los Estatutos Sociales, y Articulo 7 def Reglamento del Consejo de Administracidn serd competencia de la misma:

i
Proponer al Consejo de Administracién para su sometimiento a la Jﬁnta General de Accionistas del nombramiento de los
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auditores de cuentas de la sociedad.
Supervisar los servicios de auditoria interna en el caso de que exista dicho érgano en la sociedad.

Conocer el proceso de informacian financiera y de los sistemas de control interno asociado a los riesgos relevantes de la
sociedad.

Recibir informacién de los auditores de cuentas sobre aquellas cuestiones que puedan poner en riesgo la independencia de

astos, que estén relacionadas con el proceso de auditoria de cuentas y, en general, sobre ¢ualesquiera otras que estén
previstas en la legislacion de auditoria de cuentas y en las normas técnicas de auditoria vigentes en cada momento.

B.1.33 ; El secretario del consejo tiene la condicién de consejero?

NO

B.1.34 Explique los procedimientos de nombramiento y cese del Secretario del Consejo, indicando si su
nombramiento y cese han sido informados por la Comisién de Nombramientos y aprobados por el pleno del
Consejo.

Procedimiento de nombramiento y cese

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 16 del Reglamento del Consejo de Administracion, éste a propuesta del
Presidente, nombrara un Secretario no Consejero, Licenciado en Derecho, cuya actuacién profesional gozara de plena
independencia

Asimismo, el articulo 18 de los Estatutos sociales determinan lo siguiente: Ef Consejo de Administracion podré regular su
propio funcionamiento y organizacién interna. Como minimo, designara de entre sus miembros un Prasidente y elegird a
quien deba desempefiar las funciones de Secretario, cargo éste que podra ejercer incluso quien no sea consejero ni
accionista. Podrd designar uno o varios Vicepresidentes.

En relacién con el anterior y actual Secretario no Consejero de la compafia, su cese y nombramiento no fueron
informados por la comisién de nombramiento y retribuciones puesto que ésta fue constituida con posterioridad.

¢La Comisgién de Nombramientos informa del nombramiento? Sl
¢La Comisién de Nombramientos informa del cese? Sl
¢El Consejo en pleno aprueba el nombramiento? Si
+El Consejo en pleno aprueba el cese? Sl

e el ) vl =l el

i Tiene el secretario del Consejo enconmendada la funcidn de velar, de farma especial, por las recomendaciones
de buen gobierno?
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B.1.35 Indique, si los hublera, los mecanismos establecidos po

la sociedad para preservar la independencia del
auditor, de los analistas financieros, de los bancos de inversion y de las agencias de calificacion.

El Reglamento del Consejo de Administracion en su articulo $o establéce:

Articulo 9.- Relaciones con los Auditores

Ei Consejo establecerd una relacién objetiva, profesional y continuadeL. directamente o a traveés del Comité de Auditoria, con el

Auditor externo de la sociedad nombrado por la Junta General. En t
porque le sea facilitada la informacion que precise.

B.1.36 Indique si durante el ejercicio la Sociedad ha cambiado d

entrante y saliente:

NO

d‘:do caso respetara la independencia del mismo y velara

e auditor externo. En su caso identifique al auditor

Auditor saliente

Auditor entrante

En el caso de que hubleran existido desacuerdos con el audito

NO

B.1.37 indique si la firma de auditoria realiza otros trabajos p
auditoria y en ese caso declare el importe de los honorarios

saliente, explique el contenido de los mismos:

ara la sociedad y/o su grupo distintos de los de
ecibidos por dichos trabajos y el porcentaje que

supene sobre los honorarios facturados a la sociedad y/o su grupo:
8
Sociedad Grupo Total

Importe de otros trabajos distintos de los de 152 34 186
auditoria (miles de euros)
Importe trabajos distintos de los de 60,000 | 38,000 54,260
auditorfa/lmporte total facturado por la firma }
de auditoria (en%) i

|

B.1.38 Indigue si el informe de auditoria de las cuentas anubles del ejercicio anterior presenta reservas o
salvedades. En su caso, indique las razones dadas por el Preﬁidente del Comité de Auditoria para explicar &l
contenido y alcance de dichas reservas o salvedades.

NO
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B.1.39 Indique el nimero de afios que la firma actual de auditoria lleva de forma ininterrumpida realizando {a
auditoria de las cuentas anuales de la sociedad y/o su grupo. Asimisma, indigue el porcentaje que representa el
nimero de afios auditados por la actual firma de auditoria sobre el nimero total de afios en los que las cuentas
anuales han sido auditadas:

Sociedad Grupo
Nimero de afios ininterrumpidos 2 2
Sociedad Grupo
N¢ de afios auditados por la firma actual de 0,2 0,3
auditoria/N® de afios que la sociedad ha sido
auditada (en %)

B.1.40 Indique las participaciones de los miembros del Consejo de Administracion de la sociedad en ef capital de
entidades que tengan el mismo, andlogo o complementario génera de actividad del que constituya el objeto social,
tanto de la sociedad como de su grupo, y que hayan sido comunicadas a la sociedad. Asimismo, indique los cargos
o funciones que en estas sociedades ejerzan:

Nombre o denominacién social del Denominaclén de la sociedad objeto % Cargo o
consejero participacién funciones
DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA | REAL WIND, S.L. 100,000 | ADMINISTRAD
OR UNICO

GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, S.L. EOLICA CABANILLAS, S.L. 50,000

GRUPQ EMPRESARIAL ENHOL, S.L. EOQLICA CAPARROSO, 5.L. 50,000 | -

GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, S.L. EOQLICA LA BANDERA, S.L. 50,000 | -

GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, S.L. EOLICA MONTES DE CIERZO, §.1.. 50,000

GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, 8.L, ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, 100,000 | -

S.L. UNIPERSONAL

BCN GODIA, S.L. ROTASOL ENERGY, S.L. 40,000 | -
CAJA GENERAL DE AHORROS DE ENERGIA ORIENTAL, S.L. 61,180 | -
GRANADA
CAJA GENERAL DE AHORROS DE EQOLICA DEL ZENETE, S.L. 42,990 | -
GRANADA
CAJA GENERAL DE AHORROS DE SILICIO ENERGIA, S.A. 5,000 | -
GRANADA
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Nombre o denominacién social de!
consejero

Denominacion de la sociedad objeto

%
participacion

Cargo o
funciones

COMSA EMTE MEDIO AMBIENTE, S.L. | COMSA INVERSIONES SOLARES, S.L. 100,000 | ADMINISTRAD
OR UNICO
COMSA EMTE MEDIQ AMBIENTE, S.L. | EQLICA LAS LANCHAS, S.L. 100,000 | ADMINISTRAD
OR UNICO
COMSA EMTE MEDIO AMBIENTE, S.L. | EQLICA SIERRA GADEA, S.L. 100,000 | ADMINISTRAD
‘ OR UNICO
COMSA EMTE MEDIO AMBIENTE, S.L. | EQLICA EL HORNICO, S.L. 100,000 | ADMINISTRAD
OR UNICO
COMSA EMTE MEDIO AMBIENTE, S.L. | EOLICA LA CARRASCA, S.L. 100,000 | ADMINISTRAD
OR UNICO
COMSA EMTE MEDIO AMBIENTE, S.L. | PARQUE SOLAR VISO DEL MARQUES, 100,000 | ADMINISTRAD
Sl OR UNICO
COMSA EMTE MEDIO AMBIENTE, S.L. | TFM ENERGIA SOLAR 75,000 | CONSEJERO
FOTOVOLTAICA, S.A.
COMSA EMTE MEDIO AMBIENTE, S.L. | GOTICA SOLAR, S.L. 100,000 | ADMINISTRAD
OR UNICO
COMSA EMTE MEDIO AMBIENTE, S.L.. | PARQUE SOLAR DE ECIJA, S.L. 100,000 | ADMINISTRAD
OR UNICO
COMSA EMTE MEDIO AMBIENTE, S.1. | VILLOLDO SOLAR, S.L. 100,000 | ADMINISTRAD
OR UNICO
COMSA EMTE MEDIO AMBIENTE, S.L. | COMSA ENERGIAS RENOVABLES, 100,000 | CONSEJERO
S.L.
COMSA EMTE MEDIO AMBIENTE, S.L. | MAIALS SOLAR, S.L. 100,000 | ADMINISTRAD
OR UNICO
ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, | YNFINITI ENGINEERING SERVICES, 33,330 | -
$.L. UNIPERSONAL SL |
l
ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, | INNOVACION VERDE INVER,|S L. 100,000 | -
S.L. UNIPERSONAL UNIPERSONAL
ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, | ENERGIA TERMOSOLAR ENERTOL, 50,000 | -
S.L. UNIPERSONAL s.L.
ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, | EOLICA NAVARRA, S.L.U. 100,000
S.L. UNIPERSONAL
ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, | INVER BULGARIA, EO.0D. | 100,000 | -
S.L. UNIPERSONAL ‘
i
ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, | CENTRAL EOLICA PAMPA DE 10,000 | -
$.L. UNIPERSONAL MALASPINA, S.A. %
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Nombre o denominacion social del Denominacidn de la sociedad objeto % Cargo o
consejero participacién funciones
DON IGNACIO GARCIA-NIETO ROTASOL ENERGY, §.L. 5,000 | -
PORTABELLA

B.1.41 Indique y en su caso detalle si existe un procedimiento para que los consejeros puedan contar con
asesoramiento externo:

Sl

Detalle del procedimiento

Si bien es cierto que no existe un procedimiento formal regulado en la normativa intema de la Sociedad, en virtud del cual
los consejeros puedan contar con un asesoramiento externc, por el contrario, si existe un procedimiento, no escrito,
perfectamente conocido por los miembros del Consejo de Administracion.

Es por ello que, cualquier miembro del Consejo de Administracién podra solicitar la contratacion de un asesoramiento
externo, con cargo a la Sociedad, a fin de cumplir con el ejercicio de sus funciones, siempre que dicho asesoramiento
verse sobre cuestiones de cierto relieve y complejidad que se presenten en el desempefio de su cargo.

El referido procedimiento consiste en solicitar el asesoramiento externo que el consejero estime oportuno, a través del
Presidente o del Secretario del Consejo de Administracién o del Director General de la compafiia, quienes podran someter
dicha solicitud a decision del Consejo de Administracién o de la comision delegada correspondiente.

37 /@ 3 /T3 31 /3@ /T3 /A /31 T

Asimismo, dicha practica se extiende a cualquier miembro de las corisiones delegadas, asi como a los directivos de la
compafiia.

—3

B.1.42 Indigue y en su caso detalle si existe un procedimienio para que los consejeros puedan contar con la
infarmacién necesaria para preparar las reuniones de los drganos de administracian con tiempo suficiente:

Sl

Detalle del procedimiento

Segun se detalla en el articulo 5 del Reglamento del Consejo de Administracion,

£l Consejo se reunira al menos una vez cada 3 meses, sesiones en las que se trataran cuestiones relacionadas con el
funcionamiento de [a sociedad y, en todo caso, sobre los distintos puntos del orden del dia propuesto.

De acuerdo con lo estatutariamente pravisto, el Consejo se reunira siempre que lo convogque su Presidente, bien por
propia iniciativa o a peticion de dos o mas Consejeros.

Sera el Presidente quien sefiale el orden del dia de las sesiones det Consejo, si bien un tercio de los Consejeros con la
antelacién minima de un dia podra solicitar la inclusién de los puntos que considere conveniente tratar.

El Presidente podra delegar en cualquier Consejero la facultad de convocar el Consejo y de senalar el orden del dia de las
sesiones.

La convocatoria para cada sesion del Consejo, que incluira el orden del dia, se cursard a cada Consejero por cualquier
medio de comunicacion escrita con al menos 48 horas de antelacién a la fecha sefalada para la reunion.

1 T T3 /31 —1 T /33 /]
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Detalle del procedimientp

Por razones de urgencia, el Presidente podré convocar el Consejo, incluso telefénicarmente, sin la antelagion minima
prevista, si bien dicha urgencia debera ser apreciada por la mayoria de log asistentes al iniciarse la reunion.

El Consejo se reunird ordinariamente en el domicilio social, aungue también se podran celebrar las sesiones en cualquier
otro lugar que se indique en la convocatoria. !
|
I
i
Asimismo, podran celebrarse las sesiones en diversas salas simultaneamente, siempre y cuando se asegure la
interactividad e intercomunicacion entre éstas a tiempo real. !

T

B.1.43 Indigue y en su caso detalle si la sociedad ha establecido| reglas que obliguen a los consejeros a informar y,
en su caso, dimitir en aguellos supuestos que puedan perjudicar al crédito y reputacion de la sociedad:

Si

Explique las reglas

Segun se detalla en el articulo 11 del Reglamento de! Consejo de Administracion,

Cesaran en su cargo los Consejeros una vez transcurrido el periodo para el que fueron nombrados, asi como en los
demas supuestos legal y estatutariamente establecidos. Deberan poner su cargo a disposicidén del Consejo y formalizar la
correspondiente dimisidn cuando se vean incursos en alguno de los supugstos de incompatibilidad o prohibicion
legalmente previstos y cuando el Consejo resuelva que el Consejero ha infringido gravemente sus obligaciones.

B.1.44 Indique si algin miembro del Consejo de Administracion ha informado a la sociedad gue ha resultado
procesado o se ha dictado contra él auto de apertura de juicio ordl, por alguno de los delitos sefialados en el articulo
124 de la Ley de Sociedades Andnimas:

NO

Indique si el Consejo de Administracion ha analizado el casd. Si la respuesta es afirmativa explique de forma
razonada la decision tomada sobre si procede o no que el consejero continde en su cargo.

NO

Decision Explicacién razonada
tomada

B.2 Comisiones del Consejo de Administracién

J

B.2.1 Detalle todas las comisiones del Consejo de Administraciéniy sus miembros:
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COMITE DE AUDITORIA

Nombre Cargo Tipologia
DON ESTEBAN SARROCA PUNSOLA PRESIDENTE iNDEPENDIENTE
DON IGNACIO GARCIA-NIETO PORTABELLA VOCAL INDEPENDIENTE
MYTAROS B.V. VOCAL DOMINICAL
COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y RETRIBUCIONES

Nombre Cargo Tipologia
DON ENRIQUE LACALLE COLL PRESIDENTE INDEPENDIENTE

h BCN GODIA, S.L. VOCAL DOMINICAL

DON ESTEBAN SARROCA PUNSQLA VOCAL INDEPENDIENTE
COMISION EJECUTIVA

Nombre Cargo Tipologia
DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA PRESIDENTE EJECUTIVO
ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, S.L. UNIFPERSONAL VOCAL EJECUTIVO
GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, S.L. VOCAL EJECUTIVO

B.2.2 Sefiale si corresponden al Comité de Auditoria las siguientes funciones.

Supervisar el proceso de elaboracién y la integridad de la informacién financiera relativa a la sociedad y, en

su caso, al grupo, revisando el cumplimiento de los requisitos narmativos, la adecuada delimitacién del St
perimetro de consgolidacién y la correcta aplicacidn de los criterios contabies

Revisar periddicamente los sistemas de control interno y gestién de riesgos, para que los prineipales

. 8l
riesgos se identifiquen, gestionen y den a conocer adecuadamente
Velar por la independencia y eficacia de la funcién de auditoria interna; proponer la seleccién,
nombramiento, reeleccién y cese del responsable del servicio de auditoria interna; proponer el 8|
presupuesto de ese servicio; recibir Informacidn periddica sobre sus actividades; y verificar que la alta
direceldn tiene en cuenta las conclusiones y recomendaciones de sus informes
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Establecer y supervisar un mecanismo que permita a los empleados comunicar, de forma confidencial y, si
se considera apropiado andnima, las irregularidades de potencial trascendencia, especialmente financieras | NO

y contables, que adviertan en el seno de la empresa

Elevar al Consejo las propuestas de seleccién, nombramiento, reelegcién y sustitucidn del auditor externo,

asi como las condiciones de su contratacién s!
Recibir reqularmente del auditor externo informacién sobre el plan de auditorfa y los resultados de su sl
ejecucidn, y verificar que la alta direccion tiene en cuenta sus recomendaclones

Asegurar la independencia del auditor externo Sl
En el caso de grupos, favorecer que el auditor del grupo asuma la responsabilidad de las auditorias de las si

empresas que lo integren

B.2.3 Realice una descripcidn de las reglas de organizacién y fui‘ncionamiento, asi como las responsabilidades que

tienen atribuidas cada una de las comisiones del Consejo.

Denominacidn comision
COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y RETRIBUCIONES

Breve descripcion
Con fecha & de junio de 2007 se constituyd un cormité ¢
que se prevén en el Codigo Unificado de Buen Gobier
parte del conscjo de administracion

Denominagion comisidn
COMISION EJECUTIVA
Breve descripcién
El articulo 20 de los Eslatutos Sociales dispone lo siguien
E! Consejo de Administracion podra nombrar uno o mag
forma y con las facultades legalmente delegables. Si
Consejeros-Delegados podran ejercer todas las del
indelegables.
Asimismo, el articulo 7o del Reglamento del Censejo d
Consejo de Administracion, establece que:
7.1. Comisién Ejecutiva

e nombramientos y relribucionas con las competencias
0, y cuyo reglamento esta pendiente de desarrollo por

te:

Consejeros-Delegados o una Comisién Ejecutiva en la
no se limitan dichas facultades, se entiende que los
Consejo de Administracion, excepto las legalmente

2 Administracién, correspondiente a las CGomisiones del

Podra constituirse una Comisidn Ejecutiva para el mejor cumplimiento de las funciones atribuidas al Consejo.

La composicién de la Comision Ejecutiva debera reflejar razonablemente la estructura del Consejo y respetar el
equilibrio establecido entre los distintos tipos de Consejeros.

Estara integrada por un minimo de 3 y un méaximo de 6 Gonsejeros, y se reunira al menos una vez cada 3 meses.

La designacion de sus miembros requerira el voto fa
Consejo. Desempefaran las funciones de Presidente y
Son competencias de la Comisién Ejecutiva;

. Ejercer las funciones referentes al control de la gestion

orable de al menos dos tercios de los miembros del
Secretario quienes ocupen tales cargos en el Consejo.

fe la sociedad.

. Estudiar y proponer las directrices que deben definir la éstrategia empresarial y supervisar su puesta en pragctica,

con especial atencion a las actuaciones de diversificacion.

. Deliberar e informar, para elevar al Consejo, los siguientes asuntos:

o Presupuestos de la sociedad, con desglose de las previsiones correspendientes a cada linea de negocio.

o Inversiones y alianzas o acuerdos relevantes.
o Operaciones financieras.

A juicio del Presidente o de la mayoria de los miembros qie la Comision Ejecutiva podran someterse a ratificacion
posterior def Consejo los acuerdos cuya relevancia asi I aconseje.
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Denominacién comision

COMITE DE AUDITORIA

Breve descripcion

El artfculo 20 bis de los Estatutos de |a sociedad disponen los siguiente:

El Consejo de Administracion constituird con cardcter permanente un Comité de Auditoria, que se compondra de
un minimo de tres y un maximo de cinco Consejeros, designados por el propio Consejo de Administracion de
entre sus miembros con una mayoria de Consejeros no ejecutivos. Se elegira un Presidente entre los miembros
del Camité de Auditoria, que deberd ser un Consejero no ejecutivo.

Los miembros del Comité de Auditoria ejerceran su cargo durante un plazo maximo de 4 afios, pudiendo ser
reelegidos. El cargo de Presidente se ejercerd por un periodo méaximo de 4 afos, precisandose para su
reeleccidn como tal el transcurso de al menos un afo desde que cesare, sin perjuicio de su reeleccién como
miembro del Comité.

Seran competencia del Comité de Auditoria, en todo caso, las siguientes funciones:

- Informar en la Junta General de Accionistas sobre las cuestiones que en ella planteen los
accionistas en materias de su competencia.

- Proponer al Consejo de Administracién para su sometimiento a la Junta General de Accionistas del
nombramiento de los auditores de cuentas de 1a sociedad.

- Supervisar los servicios de auditoria interna en el caso de que exista dicho drgano en la sociedad.

- Conocer el proceso de informacién financiera y de los sistemas de control interno asociado a los
riesgos relevantes de la sociedad.

- Recibir informacion de los auditores de cuentas sobre aquellas cuestiones que puedan poner en
riesgo la independencia de éstos, que estén relacionadas con el proceso de auditoria de cuentas y, en general,
sobre cualesquiera otras gue estén previstas en la legislacion de auditoria de cuentas y en las normas técnicas

de auditoria vigentes en cada momento.

- Velar por el cumplimiento de los codigos de conducta y de buen gobierno de la sociedad y, en
especial, de las disposiciones legales relativas a tales materias.

E| Comité de Auditoria se reunird un minimo de 2 veces al afio, una por semestre, y, en todo ¢caso, cuantas veces
lo estime preciso el Presidente o lo solicite Ja mitad de sus miembros.

Quedara validamente constituido cuando concurran, presentes o representados, 1a mitad mas uno de sus
miembros, adoptadndose sus acuerdos por mayoria de sus miembros presentes o representados. En caso de

empate el Presidente tendrd voto de calidad.

El Comité de Auditoria someterd a aprobacion del Consejo de Administracion una memoria de sus actividades a
lo largo del ejercicio, para su posterior puesta a disposicién de accionistas e inversores.

El Consejo de Administracion podra desarrollar el conjunto de las anteriores normas en el respective Reglamento
del Comité de Auditoria, favoreciendo en todo caso la independencia de funcionamiento del mismo.

Asimismo, el articulo 7.2 del Reglamento del Consejo de Administracion establece lo siguiente:
7.2. Comité de Auditoria

El Consejo de Administracidn constituir4 con cardcter permanente un Comité de Auditoria, que se compondra de
un minimo de 3 y un maximo de 5 Consejeros, designados por el propio Consejo de Administracion de entre sus
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miembros con una mayoria de Consejeros no ejecuti
ejecutivos miembros de diche Comité.

Los miembros del Comité de Auditoria ejerceran su ca

os. Se elegird un Presidente entre los Consejeros no

rgo durante un plazo maximo de 4 afios, pudiendo ser

reelegidos. El cargo de Presidente se ejercera por yn periodo maximo de 4 afios, precisdndose para su

reeleccién come tal el transcurso de al menos un aho
miembro det Comita.

desde que cesare, sin perjuicio de su reelecciéon como

Seran competencia del Comité de Auditorfa, en todo casb, las siguientes funciones:
|

|
Informar en la Junta General de Accionistas sobre las cupstiones que en ella planteen los accionistas en materias

de su competencia.

Froponer al Consejo de Administracién para su sg
noembramiento de los auditores de cuentas de la s

Supervisar los servicios de auditoria interna en el caso de

metimiento a la Junta General de Acciconistas del
ociedad.

2 que exista dicho érgano en la sociedad.

Conocer el proceso de informacion financiera y de 1gs sistemas de control interno asociado a los riesgos

relevantes de la sociedad.

Recibir informacion de los auditores de cuentas sobr
indepcndencia de éstos, que estén relacionadas con g
cualesquiera otras que estén previstas en la legislacio
auditoria vigentes en cada momento.

Velar por el cumplimiento de los codigos de conducta y
disposiciones legales relativas a tales materias.

e aquellas cuestiones que puedan poner en riesgo la
| proceso de auditoria de cuentas y, en general, sobre
n de auditoria de cuentas y en las normas técnicas de

de buen gobierno de la sociedad y, en especial, de las

El Comité de Auditoria se reunird un minimo de 2 veces al ano, una por semestre, y, en todo caso, cuantas veces
lo estime preciso el Presidente o lo solicite [a mitad de sus miembros.

Quedara validamente constituido cuando concurran,
miembros, adoptandose sus acuerdos por mayoria de
empate el Presidente tendrd voto de calidad.

presentes o representados, la mitad mas uno de sus
sUs miembros presentes o representados. En caso de

Ef Comité de Auditoria someterd a aprobacion del Consgje de Administracion una memoria de sus aclividades a

lo largo del ejercicio, para su posterior puesta a disposic

an de accionistas e inversores.

El Consejo de Administracion podra desarrollar el conjunto de las anteriores normas en el respectivo Reglamento,
favoreciendo en todo caso la independencia de funcionamiento del mismo.

B.2.4 indique las facultades de asesoramiento, consulta y en sy caso, delegaciones que tienen cada una de las

comisiones;

Denominacion comisién

Breve descripcion

Denominacién comisién

COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y RETRIBUCIONES

VER B.2.3 ANTERIOR

COMISION EJECUTIVA

Breve descripcién

VER B.2.3 ANTERIOR
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Denominacién comision

COMITE DE AUDITORIA
Breve descripcion

VER B.2.3. ANTERIOR

B.2.5 Indique, en su caso, la existencia de regulacidn de las comisiones del Consejo, el lugar en que estan
disponibles para su consulta, y las modificaciones que se hayan realizado durante el ejercicic. A su vez, se indicara
si de forma voluntaria se ha elaborado algdn informe anual sobre las actividades de cada comision.

Denominacién comision
COMISION EJECUTIVA

Breve descripcion
Conforme el articulo 20 de los Estatutos Sociales y el articulo 7.1. del Reglamento del Consejo de Administracion,
la Comision Ejecutiva podra ejercer todas (as facultades del Consejo de Administracion, excepto las legalmente o
estatutariamente indelegables, a saber, ejercer las funciones referentes al control de lg gestion de la sociedad,
asi como deliberar o informar al Consejo sobre inversiones y alianzas o acuerdos relevantes. Los Estatutos
Saciales y el Reglamento del Consejo de Administracion, se encuentran disponibles en la pagina web de la
compaiiia.

Denominacion comision
COMITE DE AUDITORIA

Breve descripcién
La compaosicién, organizacidén y competencias de las comisiones del consejo se regulan en los Estatutos
Sociales, y en el Reglamento del Consejo de Administracién, que se encuentran permanentemente disponibles
en la pagina web de la sociedad (www.fersa.es) y en la pagina web de la CNMV.

B.2.6 Indigue si la composicidn de la comision ejecutiva refleja [a participacion en el Consejo de los diferentes
consegjeros en funcion de su condicién:

Sl

C - OPERACIONES VINCULADAS

C.1 Sefiale si el Consejo en pleno se ha reservado aprobar, previo informe favorable del Comité de Auditoria o
cualquier otro al que se hubiera encomendado fa funcidn, las operaciones que la sociedad realice con consejeros,
con accionistas significativos o representados en el Consejo, o con personas a ellos vinculadas:

Sl

C.2 Detalle las operaciones relevantes que supongan una transferencia de recursos u obligaciones entre la
sociedad o entidades de su grupo, y los accionistas significativos de la sociedad:
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C.3 Detalle las operaciones relevantes que supongan una tr
sociedad o entidades de su grupo, y los administradores o di

C.4 Detalle las operaciones relevantes realizadas por la socied

formen parte del trafico habitual de la sociedad en cuanto a su

C.5 Indique si los miembros del Consejoc de Administracidn se
situacion de conflictos de interés, segun lo previsto en el articul

C.6 Detalle los mecanismos establecidos para detectar, determi
entre la sociedad y/o su grupo, y sus consejeros, directivos o ac

grupo, siempre y cuando no se eliminen en el proceso de elabd

NO

ansferencia de recursos u obligaciones entre la
rectivos de la sociedad:

ad con otras sociedades pertenecientes al mismo

racién de estados financieros consolidados y no

objeto y condiciones:

han encontrado a lo largo del ejercicic en alguna
b 127 ter de la LSA.

nary resolver los posibles conflictos de intereses
cionistas significativos.

En el articulo 13 del Reglamento del Consejo de Administracion se establecen los mecanismos establecidos para detectar,
determinar y en su caso resolver los posibles conflictos de intereses enftre la sociedad y/o su grupo, y sus consejeros, directivos

o accionistas significatives.
Articulo 13.- Oportunidad de negocio vy situaciones de conflicto
Los administradores no podran realizar, en beneficio propio ¢ de pa

operaciones ligadas a los bienes de la sociedad, de las que hayan ten
siempre que la inversidn u operacion hubiera sido ofrecida a la soq

rsonas a elios vinculadas, inversiones o cualesquigra
ido conocimiento con ocasién del ejercicio de su cargo,
iedad o la sociedad tuviera interés en ella y no haya

renunciado a dicha inversion u operacion sin mediar influencia del administrador. Tampoco podran utilizar el nombre de la
sociedad ni invocar su condicién de administradores de la misma para la realizacion de operacienes por cuenta propia o de

personas a ellos vinculadas.

Seran personas vinculadas al administrador el cényuge o persona ¢

on andloga relacion de afectividad; los ascendientes,

descendientes y hermanos del administrador o del cényuge de éste; lop conyuges de los ascendientes, descendientes y de los
hermanas del administrador; y las sociedades en las que el administradar, por si o por persona interpuesta, se encuentre en
alguna de las situaciones contempladas en el articulo 4 de la Ley 24/1998, de 28 de julio, del Mercado de Valores.

Respecto del administrador persona juridica se entendera que son pers
del administrador, en alguna de las situaciones contempladas en
administradores, de derecho o de hecho, los liquidadares y los apode
juridica; las sociedades que formen parte del mismo grupo, tal y como

Valores; y las personas que respecto del representante del administrad‘

onas vinculadas los socios que sé encuentren, respecto
el articulo 4 de la Ley del Mercado de Valores; los
ados con poderes generales del administrador persona
éste se define en el articulo 4 de la Ley del Mercado de

or persona juridica tengan la consideracion de personas

vinculadas a los administradores de conformidad con lo que se estabiece en el antarior precepto legal mencionado.

|
Las situaciones de conflicte de los administradores seran comunicédas al Consejo de Administracion, absteniéndose de

intervenir en la operacién a que el conflicto se refiera. !

Los administradores comunicardn la participacidn que tuvieran en el capital social de una sociedad con idéntico, andlogo o
complementario género de actividad al que constituya el objeto social, asi como los cargos o las funciones que en ella ejerzan,
asi como la realizacion por cuenta propia o ajena del mismo, andlogo d complementario género de actividad del que constituya

el objeto social.
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C.7 ¢Cotiza mas de una sociedad del Grupo en Espafia?

NO

Identifique a las sociedades filiales que cotizan:

D - SISTEMAS DE CONTROL DE RIESGOS

D.1 Descripcién general de la paolitica de riesgos de la sociedad y/o su grupo, detallando y evaluando los riesgos
cubiertos por el sistema, junto con la justificacién de la adecuacidn de dichos sistemas al perfil de cada tipo de
riesgo.

Actualmente no existe una regulacion expresa sobre la politica de gestion y control de riesgos dentro de la Sociedad, y tampoco
un organo de goblerno que tenga competencia exclusiva en dicha politica.

Ahora bien, en este sentido, es e! Consejo de Administracion, asi como el Comité de Auditoria, a través de asesores externos e
internos, quien gjerce la gestion y control sobre los riesgos a los que esta expuesta la Sociedad.

El Grupo Fersa, en términos generales, considera Riesgo cualquier eventualidad o contingencia que pueda impedir a la
Sociedad cumplir con éxito sus objetivos de negocio.

D.2 Indique si se han materializado durante el ejercicio, alguno de los distintos tipos de riesgo (operativos,
tecnoldgicos, financieros, legales, reputacionaies, fiscales...) que afectan a la sociedad y/o su grupo,

NO

En caso afirmativo, indique las circunstancias que los han motivado y si han funcionado los sistemas de control
establecidos.

D.3 Indique si existe alguna comisién u otro érgano de gobierno encargado de establecer y supervisar estos
dispositivos de control.

NO

En caso afirmativo detalle cuales son sus funciones.

119




D.4 Identificacion y descripcion de los procesos de cumplimiento de las distintas regulaciones que afectan a su

sociedad y/o a su grupo,

Por el momento no existe regulacion expresa dentro de la Compania. |

E - JUNTA GENERAL

E.1 Indique y &n su caso detalle si existen diferencias con el régimen de minimos previsto en la Ley de Sociedades

Andnimas (LSA) respecto al quérum de constitucion de la Junta General

NO

% de qudrum distinto al establecido
en art. 102 LSA para supuestos
generales

% de quérum distinto al establecido
en art. 103 LSA para supuestos
especiales del art. 103

Qudrum exigido en 12 convocatoria 0

Qudrum exigido en 22 convocatoria 0

E.2 Indique v en su caso detalle si existen diferencias con el régimen previsto en la Ley de Socledades Andnimas

(LSA) para el régimen de adopcién de acuerdos sociales.

NO

Describa en qué se diferencia del régimen previsto en la LSA.

E.3 Relacione los derechos de los accionistas en relacion con las juntas generales, que sean distintos a los

establecidos en la LSA. ;

De conformidad con la Ley de Sociedades Andnimas, el articulo 3 del Reglamento de fa Junta General de Accionistas se
convocard mediante anuncio en el Boletin Oficial del Registro Mercantil y en uno de los diarios de mayor cirgulacién de la
provincia, por lo menos 15 dias antes de la fecha fijada para su celebracion, salvo en los casos de fusion o escision, en que la

convocatoria debera realizarse con 1 mes de antelacion,
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El anuncio de convocatoria se remitird por la sociedad a la Comision Nacional del Mercado de Valores y a cualesquiera otros
organismos rectores en los que cofice, de acuerdo con las normas vigentes en los respectivos mercados.

El anuncio de convocatoria expresara la fecha de la reunidn en primera convocatoria y todos los asuntos que han de tratarse,
con indicacion, en su caso, de los puntos del orden del dia que han sido incluidos a solicitud de los accionistas legitimados.
Padra, asimismo, hacerse constar la fecha en la que, si procediera, se reunird la Junta General en segunda convocatoria,
debiendo mediar entre {a primera y la segunda al menos 24 horas. 5i ia Junta, debidamente convocada, no se celebrara en
primera convocatoria, ni $e hubiese previsto en el anuncio la fecha de la segunda, debera ésta ser anunciada, ¢on los mismos
requisitos de publicidad que fa primera, dentro de los 15 dias siguientes a |a fecha de la Junta no celebrada y con 8 dias de
antelacion a la fecha de la reunién.

El texto del anuncio se incluird en la pagina de Internet de la sociedad.

A partir de la fecha del anuncio de la convocatoria, cualquier accionista podré obtener, de forma inmediata y gratuita, en el
domicilio social, las cuentas anuales, la propuesta de aplicacion del resultade, el informe de gestion y el informe de auditoria,

Igualmente, tal informacion sera puesta a disposicién de los accionistas en la pagina de Internet de la sociedad.

Desde la fecha de convacatoria de la Junta General Ordinaria y Extraordinaria los accionistas podran examinar en el domicitio
social las propuestas de

acuerdos, los informes y demas documentacion cuya puesta a disposicion sea exigible conforme a la Ley y los Estatutas. En los
casos en que legalmente proceda, los acclonistas podran también solicitar la entrega o envio gratuito del texto integro de los
documentos puestos a su disposicion.

Hasta el séptimo dia anterior al previsto para la celebracion de la Junta, los accionistas podran solicitar por escrito los informes
y aclaraciones que estimen oportunos acerca de [os asuntos comprendidos en ef orden del dia. Los administradores deberin
proporcionar tal informacion, a no ser que el Presidente del Consejo de Administracion considere que ello pudiera perjudicar los
intereses sociales, excepcién que no procedera cuando la referida solicitud de informes o aclaraciones proceda de al menos
una cuarta parte del capital social.

Sin perjuicio de lo anterior, los accionistas, desde que conste convocada la Junta General, podran hacer las observaciones que
estimen oportunas acerca de los puntos del orden del dia propuestos. De tales observaciones no se informard a la Junta
General, sin perjuicio de que e} Consejo de Administracion pueda tenerlos en cuenta y del derecho del accionista a intervenir en
las deliberaciones de la Junta General en relacion con el orden de! dia de la misma.

En el mismo sentido, el articule 7 del Reglamento de la Junta General de Accionistas establece el régimen de publicidad de
acuerdos indicando como sigue,

Articulo 7.- Publicidad de acuerdos

Independientemente de las medidas que legal o reglamentariamente sean exigibles en cada caso, los accionistas podrén
conocer los acuerdos adoptados por la Junta General a través de la pagina de Internet de la sociedad, en la que se publicard su
texto integro.

Asimismo, los acuerdos inscribibles se presentardn para su inscripcion en el Registro Mercantil y publicacién en el Boletin
Oficial de tal organismo.

La sociedad notificara el texto de los acuerdos adoptados a la Comisién Nacional del Mercado de Valores y a los organismos
rectores de los mercados en los que cotice, en la forma requerida en el correspondiente régimen regulador de cada mercado.
La notificacién se realizard en el plazo mas breve posible y, en tode caso, en el que al efecto se halle establecido.

E.4 Indigue, en su caso, las medidas adoptadas para fomentar la participacién de los accionistas en las juntas
generales.
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La Junta General se convocara mediante anuncio en el Boletin Oficial del Registro Marcantil, asi como en uno de los diarios de
mayor circulacion de la provincia, de conformidad lo establecido en la Ley de Sociedades Andnimas. Asimismo, la convocatoria
sera remitida por la sociedad a la Comision Nacional del Mercado de Valores y a cualesquiera otros organismos rectores en los
que cotice, de acuerdo con las normas vigentes en los respectivos mertados.

El anuncio de convocatoria expresara la fecha de la reunion en primera convocatoria y todos los asuntos que han de tratarse,
con indicacién, en su caso, de los puntos del orden del dia que han sido incluidos a solicitud de los accionistas legitimados.
Podrd, asimismo, hacerse constar la fecha en la que, si procediera, |se reunira la Junta General en segunda convocatoria,
debiendo mediar entre la primera y la segunda al menos 24 horas. S‘ la Junta, debidamente convocada, no se celebrara en
primera convocatoria, ni se hubiese previsto en el anuncio 1a fecha de la sequnda, debera ésta ser anunciada, con los mismos
requisitos de publicidad que la primera, dentro de los 15 dias siguientes a la fecha de la Junta no celebrada y con 8 dias de
antelacion a la fecha de 1a reunidn.

El texto del anuncio se incluird en la pagina de Interet de la sociedad.

A partir de la fecha del anuncio de la convocatoria, cualquier accionista podra obtener, de forma inmediata y gratuita, en el
domicilio social, las cuentas anuales, 1a propuesta de aplicacién del regultado, el informe de gestion y el informe de auditoria.

Igualmente, tal informacion sera puesta a disposicion de los accionistas|en la pagina de Internet de la sociedad.

Desde la fecha de convocatoria de la Junta General Ordinaria y Extradrdinaria los accionistas podrén examinar en el domicilio
social las propuestas de acuerdos, los informes vy dermnas documentacion cuya puesta a disposicién sea exigible conforme a fa
Ley y los Estatutos. En los casos en que legalmente proceda, los accionistas podran también solicitar la entrega o envio gratuito
del texto integro de los documentos puestos a su disposicion.

Hasta el séptimo dia anterior al previsto para la celebracion de la Juntal, los accionistas podran solicitar por escrito los informes
y aclaraciones que estimen oportunos acerca de los asuntos comprendides en el orden del dia. Los administradores deberan
proporcionar tal informacion, a no ser que el Presidente del Consejo de |Administracion considere que ello pudiera perjudicar los
intereses sociales, excepcion que no procedera cuando la referida solicitud de informes o aclaraciones proceda de al menos
una cuarta parte del capital social.

Sin perjuicic de lo anterior, los accionistas, desde que conste convocada la Junta General, podran hacer las observaciones que
estimen oportunas acerca de los puntos del orden del dia propuestgs. De tales observaciones no se informara a la Junta
General, sin perjuicio de que el Consejo de Administracion pueda tenerips en cuenta y del derecho del accionista a intervenir en
las deliberaciones de la Junta General en relacion con el orden del dia de la misma.

Asimismo, y de conformidad el articulo 5 del Reglamento de la Junta General de Accionistas, el Presidente invitara a los
accionistas que deseen intervenir en la Junta para salicitar infarmacién o formular propuestas de acuerdos en relacion con los
puntos del orden del dia o realizar cualquier otra manifestacion para que lo hagan constar, previa indicacién de sus datos de
identidad y del nimero de acciones de su titularidad y, en su caso, dellas que representan.

El Presidente de la Junta y quienes éste designe se dirigiran a los agistentes para exponer sus informes. Sequidamente el
Presidente concedera la palabra a los asistentes que hubieran solicitado intervenir, previa determinacién del orden en que fo
haran. Los accionistas podran en tal espacio de tiempo solicitar los informes y aclaraciones que estimen precisas acerca de los
asuntos comprendidos en el orden del dia.

E.5 Indique si el cargo de presidente de fa Junta General coincide con el cargo de presidente del Consejo de
Administracion. Detalle, en su caso, qué medidas se adoplan para garantizar la independencia y buen
funcionamiento de la Junta General:

S

Detalles las medidas
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Detalies las medidas

Madiante la presencia de Consejeros independientes en el Consejo de Administracion, asi como a través del Comité de
Auditoria, asi como de! Comité de Nombramiento y Retribuciones.

En base el articulo 5 del Reglamento de la Junta General de Acclonistas, actuaran de Presidente y Secretario de la Junta
General los que lo sean del Consejo de Administracion y, en su defacto, las personas que la Junta elija.

Los acuerdaos habran de adoptarse con el voto favorable de la mayoria del capital con derecho a voto presente o
representado en la Junta, sin perjuicic de los quérum reforzados de constitucion y de votacion que se establezcan en la ley
o en los Estatutos Sociales. '

E.6 Indique, en su caso, las modificaciones introducidas durante el ejercicio en el reglamento de la Junta General.

No se han introducide modificaciones en el Reglamente de la Junta General.

E.7 Indique los datos de asistencia en las juntas generales celebradas en el ejercicio al que se refiere el presente
informe:

Datos de asistencia

% vot j i
Fecha Junta % de presencia % en voto a distancia
) Total
General fisica representacién ..
Voto electrénico Otros
30/06/2009 52,581 25,613 0,000 0,000 78,194

E.8 Indique brevemente los acuerdos adoptados en las juntas generales celebrados en el ejercicio al que se refiere
el presente informe y porcentaje de votos con los que se ha adoptade cada acuerdo.

JUNTA GENERAL ORDINARIA DE FERSA ENERGIAS RENQVABLES, S.A.

Celebrada en fecha 30 de junio de 2009

Primera: Examen y aprobacion, en su caso, de las Cuentas Anuales correspondientes al ejercicio cerrado a 31 de diciembre de
2008, asi como examen y aprobacion, en su ¢aso, de las cuentas anuales consolidadas de dicho ejercicio correspondientes al
Grupo Fersa Energias Rencvables.

Votacion: Se aprueba en virtud de |a siguiente votacion:

Votos a favor: (107.559.682) (99,883% del capital concurrente)

Abstenciones: (125.559) (0,117% del capital concurrente)

Segundo: Aprobacion, en su caso, de la gestion del Grganc de Administracion durante dicho ejercicia 2008 y de la propuesta de
aplicacién de Resultados del ejercicio 2008.
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Votacién: Se aprueba en virtud de |a siguiente votacidn:

Votos a favor: (107.684.741) (100,000% del capital concurrente)
Votos en contra: (500} (0,000% del capital concurrente)

Tercero: Autorizacion al Consejo de Administracién para aumentar el gapital al amparo de lo dispuesto en el art. 153.1 b) de la
l.ey de Sociedades Andnimas, con la posibilidad de suprimir total o parcialmente el derecho de suscripcién preferente, en su
caso, dejando sin efecto {a delegacion aprobada por la Junta Genere{l Ordinaria de Accionistas de 25 de junio de 2008 en su
punto cuarto. ‘

Votacion: Se aprueba en virtud de la siguiente votacion:
Votos a favor: (107.541.719) (99,867% del capital concurrente)

Votos en contra: (143.272) (0,133% del capital concurrente)
Abstenciones: (250) (0,000% del capital concurrente)

Cuarto: Acuerdo de Fusion por absorcion simplificada entre Energias Renovables Mestral, 5.L. (‘"Mestral’) como entidad
absorbida y Fersa Energias Renovables, 8.A. (‘Fersa’) como entidad absorbente en los términos previstos en el proyecto de
fusidn depositado en el Registro Mercantil de Barcelona. Aprobacién del balance de fusién cerrado a 31 de diciembre de 2008 y

acuerdos complementarios.
Votacion: Se aprueba en virtud de la siguiente votacion:
Votos a favor: (107.663.914) (99,980% dec! capital concurrente)

Votos en contra: (777) (0,001% del capital concurrente)
Abstenciones: (20.550) (0,019% del capital concurrents)

Quinto: Autorizacion para la adquisicion de acciones propias deniro de los limites y con los requisitos establecidos en el art. 75
de la Ley de Sociedades Anénimas.

Votacion: Se aprueba en virtud de la siguiente votacion:

Votos a favor: (107.684.351) (99,999% del capital concurrente)
Votos en contra: (777) (0,001% del capital concurrente)
Abstenciones: (113) (0,000% del capital concurrente)

Sexto: Delegacion para protocolizacion de los acuerdos para su inscripgion registral.
Votacidn: Se aprueba en virtud de la siguiente votacion:

Votos a favor: (107.685.241) (100,000% del capital concurrente)

Séptimo: Ruegos y preguntas.

Ratificar el nombramiento de consejero por cooptacian efectuado por el Consejo de Administracidn de la compafiia en su sesidn
del dia de hoy, segln se detalla a continuacion:

Para cubrir la vacante de D. Manuel Barange Bofill que fue nombrado |Consejero independiente por acuerdo del Consejo de la
compafiia de fecha 5 de junio de 2007, y ratificado por la Junta Generdl Extraordinaria de 20 de febrero de 2008 por el plazo de
tiempo estatutariamente previsto. El Consejo ha designado por cooptadién al accionista D. Enrique Lacalle Coll, provisto de NIF
no 37.649.061-Q, casado, de nacionalidad espafiola, domiciliado en $arcelona (C.P. 08040), calle 60, no 19 Sector A, Zona
Franca, por el plazo de tiempo estatutariamente previsto, como conseﬁero independiente.
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Votacion: Se aprueba en virtud de fa siguiente votacién:

Votos a favor; (99.483.866) (92,384% del capital concurrente)
Abstenciones: (8.201.375) (7,616% del capital concurrente)

E.9 Indique si existe alguna restriccidn estatutaria que establezca un nimero minimo de acciones necesarias para
asistir a la Juntg General.

NO

Numero de acclones necesarias para agistir a la Junta General

E.10 Indique y justifique las politicas seguidas por la sociedad referente a las delegaciones de voto en la junta
general.

Los accionistas podran hacerse representar en la Junta General par media de atra persona, confidiendo tal representacidn por
escrito y con caracter especial para cada sesion. Esta facultad de representacion se entiende sin perjuicio de lo legalmente
dispuesto para los casos de representacion familiar y de otorgamiento de poderes generales. En cualquier caso, solo se podra
tener en la Junta un representante.

La representacién es siempre revocable, y Ja asisiencia personal del representado a la Junta tendra valor de revocacion.

En el caso de que los propios administradores de la sociedad, las entidades depasitarias de los titulos o las encargadas del
registro de anotaciones en cuanta soliciten la representacién para si o para otro y, en general, siempre que la solicitud se

formule publicamente, el documento en gue conste el poder debera contener o llevar anejo el orden del dia, asi como la
solicitud de instrucciones para el ejercicio del derecho de vota,

E.11 Indique si la compafila tiene conocimiento de 1a politica de los inversores institucionales de participar o no en
las decisiones de la sociedad:

NO

E.12 Indique la direccién y modo de acceso al contenido de gobierno corporative en su pagina Web.
www.fersa.es
Accionistas e inversores

Apartado: Gobiemo Corporativo.
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F - GRADO DE SEGUIMIENTO DE LAS RECOMENDACI

Indique el grado de seguimiento de la sociedad respecto de las recome
En el supuesto de no cumplir alguna de ellas, explique las recomenda

sociedad.

ONES DE GOBIERNO CORPORATIVO

ciones, normas, practicas o criteriog, que aplica la
|

1. Que los Estatutos de las sociedades cotizadas no limiten el nimero méximo de votos que pueda emitir un mismo
accionista, ni contengan otras restricciones que dificulten la toma de control de la sociedad mediante |a adquisicion de sus

acciones en el mercado.
Ver epigrafes: A.9, B.1.22, B.1.23 v E. 1.

Cumple

2. Que cuando coticen la sociedad matriz y una sociedad dependiente ambas definan publicamente con precision:
a) Las respectivas areas de actividad y eventuales relaciones de negocio entre ellas, asi como las de la sociedad

dependiente cotizada con las demas empresas del grupo;
b) Los mecanismos previstos para resolver los eventuales conflic

Ver epigrafes: C.4 y C.7

No Aplicable

3. Que, aungue no lo exijan de forma expresa las Leyes mercantiles, s
Accionistas las operaciones que entrafien una medificacién estructural

os de interés gue puedan presentarse.

e sometan a la aprobacion de la Junta General de
de la sociedad y, en particular, las siguientes:

a) La transformacion de sociedades cotizadas en compafiias holding, mediante "filializacion" o incorporacion a

entidades dependientes de actividades esenciales desarrolladas
aunque ésta mantenga el pleno dominio de aquéllas;
b) La adquisicion o enajenacidon de activos operativos esencial

objeto social;

asta ese momento por la propia sociedad, incluso

es, cuando entrafie una modificacién efectiva del

¢) las operaciones cuyo efecto sea equivalente al de la liquidacian de la sociedad.

Curnple

4. Que las propuestas detalladas de los acuerdos a adoptar en la Junt
la recomendacion 28, se hagan pUblicas en el momento de la publicaci

Cumple

a General, incluida la informacion a que se refiere
6n del anuncio de la convocatoria de la Junta.

5. Que en la Junta General se voten separadamente aquellos asuntos que sean sustanciaimente independientes, a fin de
que los accionistas puedan ejercer de forma separada sus preferencias de voto. Y que dicha regla se aplique, en

particular:

a) Al nombramiento o ratificacion de consejeros, que deberan vot

arse de forma individual;

b) En el caso de modificaciones de Estatutos, a cada articulo|o grupo de articulos que sean sustancialmente

independientes.
Ver epigrafe: E.8

Cumple
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6. Que las sociedades permitan fraccionar el voto a fin de que los intermediarios financieros que aparezcan legitimados
como accionistas, pero actlen por cuenta de clientes distintos, puedan emitir sus votos conforme a las instrucciones de

estos.
Ver epigrafe: E.4

Cumple

7. Que el Consejo desempefie sus funciones con unidad de propdsito e independencia de criterio, dispense el mismo
trato a todos los accionistas y se guie por el interés de la compaiiia, entendido como hacer maximo, de forma sostenida,
el valor econdmico de la empresa.

Y que vele asimismo para que en sus relaciones con los grupos de interés (stakeholders) la empresa respete las leyes y
reglamentos; cumpla de buena fe sus obligaciones y contratos; respete los usos y buenas préacticas de los sectores y
territorios donde ejerza su actividad; y observe aquellos principios adicionales de responsabilidad social que hubiera
aceptado veluntariamente.

Cumple

8. Que el Consejo asuma, como nicleo de su mision, aprobar |a estrategia de la compaiiia y la organizacion precisa
para su puesta en practica, asi como supervisar y controlar que la Direccidn cumple los objetivos marcados y respeta e!
objeto e interés social de la compafila. Y que, a tal fin, el Consejo en pleno se reserve la competencia de aprobar;
a) Las politicas y estrategias generales de la sociedad, y en particular:

i) El Plan estratégico o de negocio, asi como los objetivos de gestion y presupuesto anuales;

iy La politica de inversiones y financiacion;

ity La definicion de la estructura del grupo de sociedades;

iv) La politica de gobierno corporativo;

v) La politica de responsabilidad social corporativa;

vi) la politica de retribuciones y evaluacion del desempeio de los altos directivos;

vil) La politica de control y gestidn de riesgos, asi como el seguimiento periddico de los sistemas internos de

informacion y control.

viii) La politica de dividendos, asi como la de autocartera y, en especial, sus limites.
Ver epigrafes: B.1.10, B.1.13, B.1.14 y D.3

b) Las siguientes decisiones :
i) A propuesta del primer ejecutivo de la compafiia, el nombramiento y eventual cese de los altos directivos, asi

como sus clausulas de indemnizacion.
Ver epigrafe: B.1.14

ii) La retribucién de los consejeros, asi como, en el caso de los ejecutivos, la retribucidn adicional por sus

funciones ejecutivas y demas condiciones que deban respetar sus contratos.
Ver epigrafe: B.1.14

iii)y La informacion financiera que, por su condicion de cotizada, |la sociedad deba hacer piblica periédicamente.

iv) Las inversiones u operaciones de todo tipo que, por su elevada cuantia o especiales caracteristicas, tengan

caracter estratégico, salvo que su aprobacion corresponda a la Junta General;

v) La creacién o adquisicion de participaciones en entidades de propdsito especial o domiciliadas en paises o

territorios que tengan la consideracion de paraisos fiscales, asi como cualesquiera otras transacciones u

operaciones de naturaleza analoga que, por su complejidad, pudieran mencscabar la transparencia del grupo.
¢) Las operaciones que la sociedad realice con consejeros, con accionistas significativos o representadas en el
Consejo, o con personas a ellos vinculados ("operaciones vinculadas").

Esa autorizacion del Consejo no se entenderd, sin embargo, precisa en aquellas operaciones vinculadas que

cumplan simultdneamente las tres condiciones siguientes:

12. Qus se realicen en virtud de contratos cuyas condiciones estén estandarizadas y se apliquen en masa a

muchos clientes;
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22, Que se realicen a precios o tarifas establecidos con caracter general por quien actue como suministrador del

bien o servicio del que se trate;
3%. Que su cuantia no supere el 1% de los ingresos anuales de

la sociedad.

Se recomienda que e! Consejo apruebe las operaciones vinculadas previo informe favorable del Comité de
Auditorfa @, en su caso, de aquel otro al que se hubiera encdmendado esa funcidn; y que los consejeros a los
que afecten, ademas de no ejercer ni delegar su derecho de vbto, se ausenten de la sala de reuniones mientras

el Consejo delibera y vota sobre ella.

Se recomienda que las competencias que aqui se atribuyen al Consejo lo sean con caracter indelegable, salvo las

mencionadas en las letras b) y ¢), que podran ser adoptadas pqg

con posterior ratificacion por el Consejo en pleno.
Ver epigrafes: C.1 y C.6

Cumple Parcialmente

r razones de urgencia por la Comisién Delegada,

En relacion con el b i) y i) el Consejo de Administracidn se reserva la dompetencia de la aprobacion de las decisiones descritas

en los citados puntos, si bien no hay una propuesta del primer gjecutivo.

Sin embargo, es la Comisién de Nombramientos y Retribuciones de la|Sociedad, formada por dos consejeros independientes y

un consejero dominical, mas el Secretario no consejero, la encargadal

de estudiar y proponer al Consejo de Administracion el

nombramiento y eventual cese de los altos directivos, las cldusulas de indemnizacian, asi como la retribucion.

Realizada la propucsta por la Comision de Nombramientos y Retribuciq
en su caso, lo aprueba

En este sentido, el articulo 21 apartado b) de los Estatutos sociales, co
entre ofras:

‘Contratar, nombrar, dirigir e inspeccionar, controlar y separar los

nes, es el Consejo de Administracién el que finalmente,
ntempla como facultades del Consejo de Administracion,

empleados, Directores Generales [...] asignando las

retribuciones que considere convenientes, determinando sus respectivas competencias y facultades, y las condiciones de su

trabajo.”

A su vez, el sistema de retribucion de l0s consejeros esta previsto tant
en los Estatutos sociales, articulo 17 bis (ambos preceptos con igual re
IAGC, al cual nos remitimos.

Respecto al controi de riesgos dentro de la compafia, no existe una
organo de gobiemno que tenga competencia exclusiva sobre dicha pd

en el Reglamento del Consejo, en su articulo 14, como
daccion). Su texto estd citado en el apartado B.1.14 del

regulacién expresa sobre dicho control, y tampoco un
litica.

9. Que el Consejo tenga la dimension precisa para lograr un funcionamiento eficaz y participativo, lo que hace

aconsejable que su tamafio no sea inferior a ¢cinco ni superior 3
Ver eapigrafe: B.1.1

Cumple

10. Que los consejeros externos dominicales e independientes co
numero de consejeros ejecutivos sea el minimo necesario, tenien

el porcentaje de participacion de los consejeros ejecutives en el ¢
Ver epigrafes: A.2, A.3, B.1.3 y B.1.14

Cumple

quince miembros.

nstituyan una amplia mayoria del Consejo y que el
o en cuenta la complejidad del grupo societario y
apital de la sociedad.

11. Que si existiera algun consejero externo que no pueda ser co

insiderado dominical ni independiente, la sociedad

explique tal circunstancia y sus vinculos, ya sea con la sociedad ¢ sus directivos, ya con sus accionistas.
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Ver epigrafe: B.1.3
No Aplicable

12. Que dentro de los consejeros externos, la relacion entre el nimero de consejeros dominicales y el de
independientes refleje la proporcidn existente entre el capital de la sociedad representado por los consejeros
dominicales y el resto del capital.
Este criterio de proporcionalidad estricta podra atenuarse, de forma que el peso de los dominicales sea mayor
que el que corresponderia al porcentaje total de capital que representen:
12 En socledades de elevada capitalizacidn en las que sean escasas 0 nulas las participaciones accionariales
que tengan legalmente la consideracién de significativas, pero existan accionistas, con paquetes accionariales de
elevado valor absoluto.
2¢ Cuando se trate de sociedades en las que exista una pluralidad de accionistas representados en el Consejo, y

no tengan vinculos entre si.
Ver epigrafes: B.1.3, A.2 y A.3

Cumple

13. Que el nimero de consejeros independientes represente al menos un tercio del total de consejeros.
Ver epigrafe: B.1.3

Explique
El nimero de consejeros independientes del Consejo de Administracion representa un cuarto del total de los consejeros. Sin
embargo, la Sociedad intentard adaptarse a esta recomendacion en un futuro cercano.

14. Que el cardcter de cada consejero se expiique por el Consejo ante la Junta General de Accionistas que deba
efectuar o ratificar su nombramiento, y se confirme o, en su caso, revise anualmente en el Informe Anual de
Gobierno Corporativo, previa verificacion por la Comisidén de Nombramientos. Y que en dicho Informe también se
expliquen las razones por las cuales se haya nombrado consejeros dominicales a instancia de accionistas cuya
participacidn accionarial sea inferior al 5% del capital; y se expongan las razones por las que no se hubieran
atendido, en su caso, peticiones formales de presencia en el Consejo procedentes de accionistas cuya patticipacion

accionarial sea igual o superior a la de otros a cuya instancia se hubieran designado consejeros dominicales.
Ver epigrafes: B.1.3 y B.1 4

Cumple

15. Que cuando sea escaso o nulo el nimero de consejeras, el Consejo explique fos motivos y las iniciativas
adoptadas para corregir tal situacién; y que, en particular, la Comisién de Nombramientos vele para que al
proveerse nuevas vacantes:

a) Los procedimientos de seleccidn no adolezcan de sesgos implicitos que obstaculicen la seleccion de

consejeras;

b) La compaiiia busque deliberadamente, e incluya entre los potenciales candidatos, mujeres que retinan el perfil

profesional buscado.
Ver epigrafes: B.1.2, B.1.27 y B.2.3

Explique
Consideramos que por la estructura actual de la compafia no hemos encontrado ninguna candidata. No obstante lo anterior, se
estan llevando a cabo acciones sistematicas para incoporar una Consejera en ef seno del Organo de Administracion.

16. Que el Presidente, como responsable del eficaz funcionamiento del Consejo, se asegure de que los consejeros
reciban con caracter previo informacién suficiente; estimule el debate y la participacion activa de los consejeros
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durante las sesiones del Consejo, salvaguardando su libre toma de posicion y expresion de opinién; y organice y
coordine con los presidentes de las Comisiones relevantes la gvaluacién periddica del Consejo, asi como, en su

caso, la del Consejero Delegado o primer ejecutivo.
Ver epigrafe: B.1.42

Cumple

17. Que, cuando el Presidente del Consejo sea también el primer ejecutivo de la sociedad, se faculte a uno de los
consejeros independientes para solicitar la convocatoria del Congejo o la inclusion de nuevos puntos en el orden del
dia; para coordinar y hacerse eco de las preocupaciones de los donsejeros externos; y para dirigir la evaluacion por

el Consejo de su Presidente.
Ver epigrafe: B.1.21

No Aplicable

18. Que el Secretario del Consejo, vele de forma especial para gue las actuaciones del Consejo:
a) Se ajusten a la letra y al espiritu de las Leyes y sus reglamentos, incluidos los aprobados por los organismos
requladores,
b) Sean conformes con los Estatutos de la sociedad y con lgs Reglamentos de la Junta, del Consejo y demas
que tenga la compania;
¢) Tengan presentes las recomendaciones sobre buen gobierno contenidas en este Codigo Unificado que la
compafia hubiera aceptado.
Y que, para salvaguardar la independencia, imparcialidad y profesionalidad del Secretario, su nombramiento y
cese sean informados por la Comisién de Nombramientos y aprobados por el pleno del Consejo; y que dicho

procedimiento de nombramiento y cese conste en el Reglamento del Consejo.
Ver epigrafe: B.1.34

Cumple

19. Que el Consejo se retna con la frecuencia precisa para degempefiar con eficacia sus funciones, siguiendo el
programa de fechas y asuntos que establezca al inicio del ejercicio, pudiendo cada Consejero proponer otros puntos

del orden del dia inicialmente no previstos.
Ver epigrafe: B.1.29

Cumple
20. Que las inasistencias de los consejeros se reduzean a cases indispensables y se cuantifiquen en el Informe

Anual de Gobierno Corporativo. Y que si la representacién fuerda imprascindible, se confiera con instrucciones.
Ver epigrafes: B.1.28 y B.1.30

Cumple

21. Que cuando los consejercs o el Secretario manifiesten preOCLPpaciones sobre alguna propuesta o, en el caso de

los consejeros, sobre la marcha de la compaiiia y tales preocupaciones no queden resueltas en el Consejo, a
peticion de quien las hubiera manifestado se deje constancia de ellas en el acta.

Cumple

22. Que el Consejo en pleno evalle una vez al afio:
a) La calidad y eficiencia del funcionamiento del Consejo;
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b) Partiendo del informe que le eleve la Comision de Nombramientos, el desempefio de sus funciones por el
Presidente del Consejo y por el primer ejecutivo de la compafnia;

¢) El funcionamiento de sus Comisiones, partiendo del informe que éstas le eleven.
Ver epigrafe: B.1.19

Cumple

23. Que todos los consejeros puedan hacer efectivo el derecho a recabar fa informacion adicional que juzguen
precisa sobre asuntos de la competencia del Consejo. Y que, salvo que los Estatutos o el Reglamento del Consejo

establezcan otra cosa, dirljan su requerimiento al Presidente o al Secretario del Consejo.
Ver epigrafe: B.1.42

Cumple

24. Que todos los consejeros tengan derecho a obtener de la sociedad el asesoramiente preciso para el
cumplimiento de sus funciones. Y que la sociedad arbitre los cauces adecuados para el gjercicio de este derecho,

que en circunstancias especiales podra incluir el asesoramiento externo con cargo a la empresa.
Ver epigrafe: B.1.41

Cumple

25. Que las sociedades establezcan un programa de orientacion que proporcione a los nuevos consejeros un
conocimiento rapido y suficiente de la empresa, asi como de sus reglas de gobierno corporativo. Y que ofrezcan
también a los consejeros programas de actualizacion de conocimientos cuando las circunstancias lo aconsejen.

Cumple

26. Que las sociedades exijan que los consejeros dediquen a su funcidn el tiempo y esfuerzo necesarios para
desempefiarla con eficacia y, en consecusncia: '
a) Que los consejeros informen a la Comisidén de Nombramientos de sus restantes obligaciones profesionales,

por si pudieran interferir con la dedicacién exigida;
b) Que las sociedades establezcan reglas sobre el nimero de consejos de los que puedan formar

parte sus consejeros.
Ver epigrafes: B.1.8, B.1.8 y B.1.17

Cumple Parcialmente
La Sociedad exige a los consejeros que dediquen el tiempo y esfuerzo necesarios a efectos de desempenar su cargoe con
eficacia, sin embargo no existe ninguna regla relatvia al nimero de consejos de los que puedan formar parte sus consejeros.

27. Que la propuesta de nombramiento o reeleccion de consejeros que se eleven por el Consejo a la Junta General
de Accionistas, asi como su hombramiento provisional por cooptacion, se aprueben por el Consejo:
a) A propuesta de la Comisién de Nombramientos, en el caso de consejeros independientes.

b) Previo informe de la Comision de Nombramientos, en el caso de los restantes consejeros.
Ver epigrafe: B.1.2

Cumple
28. Que las sociedades hagan publica a través de su pagina Web, y mantengan actualizada, la siguiente informacion

sobre suUs consejeros:
a) Perfil profesional y biografico;
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b) Otros Consejos de administracion a 10s que pertenszcea, se frate o no de sociedades cotizadas;
¢) Indicacion de la categoria de consejero a la que pertenezca segun corresponda, sefialéndose, en el caso de

consejeros dominicales, el accionista a! que representen o con

quien tengan vinculos,

d) Fecha de su primer nombramiento como consejero en la sogiedad, asf como de los posteriores, v,

e} Acciones de la compafia, y opciones sobre ellas, de las que

Cumple

sea titular.

29. Que los consejeros independientes no permanezcan como tales durante un periodo continuado superior a 12

afios.
Ver epigrafe: B.1.2

Cumple

30. Que los consejeros dominicales presenten su dimisidén cuando el accionista a quien representen venda
integramente su participacion accionarial. Y que también lo hagan, en el nimero que corresponda, cuando dicho
accionista rebaje su participacion accionarial hasta un nivel que|exija la reduccion del nimero de sus consejeros

dominicales.
Vor epigrafes: A.2, A.3 y B.1.2

Cumple

31. Que el Consejo de Administracién no proponga el cese
cumplimiento del perfodo estatutario para el que hublera sido

de ningln consejero independiente antes del
nombrado, salvo cuando concurra justa causa,

apreciada por el Consejo previo informe de la Comision de Nombramientos. En particular, se entenderd que existe

justa causa cuando el consejero hubiera incumplido los deberes in

herentes a su cargo o incurrido en algunas de las

circunstancias descritas en el epigrafe 5 del apartado 1l de definicionas de este Cédigo.
También podra proponerse el cese de consejeros independientes de resultas de Ofertas Pablicas de Adquisicion,

fusiones u otras operaciones societarias similares que supon
sociedad cuando tales cambios en la estructura del Co

proporcionalidad sefialado en la Recomendacién 12.
Ver epigrafes: B.1.2, B.1.5 y B.1.26

Cumple

32. Que las sociedades establezecan reglas que obliguen a los
aquellos supuestos que puedan perjudicar al crédito y reputacié

gan un cambio en la estructura de capital de la
nsejo vengan propiciados por el criterio de

consejeros a informar y, en su case, dimitir en
n de la sociedad y, en particular, les obliguen a

informar al Consejo de las causas penales en las que aparezcan coma imputados, asi como de sus posteriores

vicisitudes procesales.
Que si un consejero resultara procesado o se dictara contra él
delitos sefalados en el articulo 124 de la Ley de Sociedades A
como sea posible y, a la vista de sus circunstancias concretas,
en su cargo. Y que de todo ello el Consejo de cuenta, de for

Corporativo.
Ver epigrafes: B.1.42 y B.1.44

auto de apertura de juicio oral por alguno de los
nénimas, el Consejo examine el caso tan pronto

decida si procede o no gue el consejero contintie
ma razonada, en el Informe Anual de Gobierno

Cumple

33. Que tedos les consejeros expresen claramente su oposicidn cuando consideren que alguna propuesta de

decision sometida al Consejo puede ser contraria al interés socia{la Y que otro tanto hagan, de forma especial los
|

independientes y demds consejeros a quienes no afecte el potencial conflicto de interés, cuando se trate de

132




—

-3 == /3 3 3 22 3 3 3 .13

--‘ --' --| lIl-. --‘ --' --'

decisiones que puedan perjudicar a los accionistas no representados en el Consejo.
Y que cuando el Consejo adopte decisiones significativas o reiteradas sobre las que el consejero hubiera
formulado serias reservas, éste saque las conclusiones que procedan y, si optara por dimitir, explique las razones
en la carta a que se refiere la recomendacion siguiente.
Esta Recomendacion alcanza también al Secretario del Consejo, aunque no tenga la condicién de conseleto.

Cumple

34. Que cuando, ya sea por dimisién o por otro motivo, un ¢onsejero cese en su cargo antes del término de su
mandato, explique lag razones en una carta que remitird a todos los miembros del Consejo. Y que, sin petjuicio de
que dicho cese se comunique como hecho relevante, del motive del cese se dé cuenta en el Informe Anual de

Gobierno Corporativo.
Ver epigrafe: B.1.5

Cumple

35. Que la politica de retribuciones aprobada por el Consejo se pronuncie como minimo sobre las siguientes
cuestiones:
a) Importe de los componentes fijos, con desglose, en su caso, de las dietas por participacion en el Consejo y
sus Comisiones y una estimacion de la retribucién fija anual a la que den origen;
b) Conceptos retributivos de caracter variable, incluyendo, en particular:
i)y Clases de consejeros a los que se apliquen, asi como explicacidn de la importancia relativa de los
conceptos retributivos variables respecto a los fijos.
iiy Criterios de evaluacién de resultados en los que se base cualquier derecho a una remuneracion
en acciones, opciones sobre acciones o cualquier componente variable;
iii) Parametros fundamentales y fundamento de cualquier sistema de primas anuales (bonus) o de otros
beneficios no satisfechos en efectivo; vy
iv) Una estimacidn del importe absoluto de las retribuciones variables a las que dara origen el plan
retributivo propuesto, en funcién del grado de cumplimiento de las hipdtesis u objetivos gue tome
como referencia.
¢) Principales caracteristicas de los sisternas de prevision (por ejemplo, pensiones complementarias, seguros de
vida y figuras andlogas), con una estimacion de su importe o coste anual equivalente.
d) Condiciones que deberan respetar los contratos de quienes ejerzan funciones de alta direccidn como
consejeros ejecutivos, entre las que se incluirdn:
iy Duracion;
i} Plazos de preaviso; y
iii) Cualesquiera otras clausulas relativas a primas de contratacion, asi como indemnizaciones o
blindajes por resolucién anticipada o terminacion de la relacién contractual entre la sociedad y el

consejero ejecutivo.
Ver epigrafe: B.1.15

Explique
La pofitica de retribuciones de la companfia queda establecida de conformidad con el articulo 17bis de los Estatutos Saciales.

36. Que se circunscriban a los consejeros ejecutivos las remuneraciones mediante entrega de acciones de la
sociedad o de sociedades del grupo, opciones sobre acciones o instrumentos referenciados al valor de la acciodn,
retribuciones variables ligadas al rendimiento de la sociedad o sistemas de prevision.

Esta recomendacién no alcanzarad a la entrega de acciones, cuando se condicione a que los consejeros las

mantengan hasta su cese como consgjero.
Ver epfgrafes: A.3 y B.1.3
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Cumple

37. Que la remuneracidn de los consejeros externos sea la nec

esaria para retribuir la dedicacion, cualificacién y

responsabilidad que el cargo exija; pero no tan elevada como gara comprometer su independencia.

Cumple

38. Que las remuneracionegs relacionadas con los resultados
salvedades que consten en el informe del auditor externo y m

Cumple

39. Que en caso de retribuciones variables, las politicas retributi
asegurar que tales retribuciones guardan relacion con el desemp
simplemente de la evolucidén general de los mercados o del
circunstancias similares.

No Aplicable

40. Que el Consejo someta a votacidon de la Junta General de Acg
con caracter consultivo, un informe sobre la politica de retribuc
ponga a disposicién de los accionistas, ya sea de forma sepa
considere conveniente.

de la sociedad tomen en cuenta las eventuales
inoren dichos resultados.

as incorporen las cautelas técnicas precisas para
efio profesional de sus beneficiarios y no derivan
sector de actividad de la compaiiia o de otras

ionistas, como punto separado del orden del dia, y
iones de los consejeros, Y que dicho informe se
rada o de cualquier otra forma que la sociedad

Dicho informe se centrara especialmente en |a politica de retribuciones aprobada por el Consejo para el afio ya
en curso, asi como, en su caso, la prevista para los afios futurps. Abordara todas las cuestiones a que se refiere

la Recomendacién 35, salvo aquellos extremos que puadan

suponer la revelacion de informacidn comercial

sensible. Hara hincapié en los cambios més significativos de tales politicas sobre la aplicada durante el gjercicio

pasado al que ge refiera la Junta General. Incluird también uj
retribuciones en dicho ejercicio pasado.

resumen global de cdmo se aplicd la politica de

Que el Consejo informe, asimismo, del pape! desempefiado por la Comisidn de Retribuciones en la

elaboracién de la politica de retribuciones vy, si

identidad de los consultores externos que 1o hy
Ver epligrafe: B.1.,1§

hubtera utilizado asesoramiento externo, de la
bieran prestado.

Explique |

El Consejo de Administracién no ha sometido a votacion de la Junta [General de Accionistas informe sobre retribuciones. Sin
embargo, la Sociedad espera cumplimentar la referedia recomendacibn en la mayor brevedad.

41. Que la Memoria detalle las retribuciones individuales de los cd

nsejeros durante el ejercicio e incluya:

a) Eldesglose individualizado de la remuneracién de cada consejero, que incluirad, en su caso:

i) Las dietas de asistencia u otras retribuciones fi

as como consejero;

i) La remuneracién adicional como presidente o miembro de alguna comision del Consejo;
iii) Cualguier remuneracién en concepto de participacidn en beneficios o primas, y la razdn por la

que se otorgaron; T

iv) lLas aportaciones a favor del consejero a

lanes de pensiones de aportacion definida; o el

aumento de derechos consolidados del consejero, cuando se trate de aportaciones a planes de

prestacion definida;

v) Cualesquiera indemnizaciones pactadas o pagadas en caso de terminacion de sus funciones;
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vi) Las remuneraciones percibidas como consejero de otras empresas del grupo;
vii) Las retribuciones por el desempeno de funciones de alta direccidn de los consejeros ejecutivos;
viii) Cualquier otro concepto retributivo distinto de los anteriores, cualquiera que sea su naturaleza o
la entidad del grupo que lo satisfaga, especialmente cuando tenga la consideracion de operacion
vinculada o su omision distorsione la imagen fiel de las remuneraciones totales percibidas por el
consejero.
b) El desglose individualizado de las eventuales entregas a consejeros de acciones, opciones sobre acciones o
cualquier otro instrumento referenciado al valor de la accion, con detalle de:
i) Nuamero de acciones u opciones concedidas en el afio, y condiciones para su ejercicio;
iy Ndmero de opciones ejercidas durante el afio, con indicacion del numero de acciones afectas y el
precio de ejercicio;
i} Numero de opciones pendientes de ejercitar a final de afie, con indicacién de su precio, fecha y
demas requisitos de ejercicio;
iv) Cualquier modificacién durante el afio de las condiciones de ejercicio de opciones ya concedidas.
¢) Informacion sobre la relacién, en dicho ejercicio pasado, entre la retribucién obtenida por los consejeros
ejecutivos y los resultados u otras medidas de rendimiento de la sociedad.

Explique
La politica de retribucidn de la comparia queda establacida de conforridad con el art. 17bis de los Estatutos Sociales.

42. Que cuando exista Comisién Delegada o Ejecutiva (en adelante, "Comision Delegada"), la estructura de
participacion de las diferentes categorias de consejeros sea similar a fa del propio Consejo y su secretario sea el del

Consejo.
Ver epigrafes: B. 2.1 y B.2.6

Cumple

43. Que el Consejo tenga siempre conocimiento de los asuntos tratados y de las decisiones adoptadas por la
Comisiéon Delegada y que todos los miembros del Consejo reciban copia de las actas de las sesiones de la
Comisién Delegada.

Cumple

44, Que el Consejo de Administracidn constituya en su seno, ademas del Comité de Auditoria exigido por la Ley del
Mercado de Valores, una Comision, o dos comisiones separadas, de Nombramientos y Retribuciones.
Que las reglas de composicion y funcionamiento del Comité de Auditoria y de ta Comisidn o comisiones de
Nombramientos y Retribuciones figuren en el Reglamento del Consejo, e incluyan las siguientes:
a) Que el Consejo designe los miembros de estas Comisiones, teniendo presentes los conocimientos, aptitudes y
experiencia de los consejeros vy los cometidos de cada Comisidn; delibere sobre sus propuestas e informes; y
ante él hayan de dar cuenta, en el primer pleno del Consejo posterior a sus reuniones, de su actividad y
responder del trabajo realizado;
b) Que dichas Comisiones estén compuestas exclusivamente por consejeros externos, con un minimo de tres. Lo
anterior se entiende sin perjuicio de la asistencia de consejeros ejecutivos o altos directivos, cuando asi io
acuerden de forma expresa los miembros de la Comisién.
¢) Que sus Presidentes sean consejeros independientes.
d) Que puedan recabar asesoramiento externo, cuando lo consideren necesario para el desempefio de sus
funciones.

e) Que de sus reuniones se levante acta, de la que se remitira copia a todos los miembros del Consejo.
Ver epigrafes: B.2.1 y B.2.3
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Cumple

|
45. Que la supervision del curnplimiento de los cédigos internos d > conducta y de las reglas de gobierno corporative
se atribuya a la Comision de Auditoria, a la Comision de Nombranientos, o, si existieran de forma separada, a las
de Cumplimiento o Gobierno Corporativo.

Cumple
|
46. Que los miembros del Comité de Auditoria, y de forma especial su presidente, se designen teniendo en cuenta
sus conocimientos y experiencia en materia de contabilidad, auditoria o gestién de riesgos.

Cumple

47. Que las sociedades cotizadas dispongan de una funcién de auditoria interna que, bajo la supervision del Comité
de Auditoria, vele por el buen funcicnamiento de los sistemas de |nformacién y control interno.

Explique
Se estdn anticipando las funciones de auditoria interna y se estan estiidiando los procedimientos internos a implementar a fin
de cumplir con dicha funcién.

48. Que el responsable de la funcién de auditoria interna presente al Comité de Auditoria su plan anual de trabajo; le
informe directamente de las incidencias que se presenten en su desarrollo; y le someta al final de cada ejercicio un
informe de actividades.

Explique
Si bien se estan anticipando las funciones de auditoria interna, todavia no se ha designado a la persona responsable de la
referida funcidn

49. Que la politica de control y gestion de riesgos identifique al menos:

a) Los distintos tipos de riesgo (operativos, tecnoldgicos, financieros, legales, reputacionales...) a los gue se
enfrenta la sociedad, incluyendo entre los financieros o econbmicos, los pasivos contingentes y otros riesgos
fuera de balance;
b} La fijacidn del nivel de riesgo que la sociedad considere aceptable;

¢) Las medidas previstas para mitigar el impacto de los ripsgos identificados, en caso de gue llegaran a
materializarse;
d) Los sistemas de informacion y control interno que se utilizaran para controlar y gestionar los citados riesgos,

incluidos los pasives contingentes o riesgos fuera de balance
Ver epigrafes: D

Cumpie

50. Que corresponda al Comité de Auditoria: |
12 En relacion con los sistemas de informacidn y control intemo
a) Supervisar el proceso de elaboracion y la intégridad de la informacion financiera relativa a la

sociedad y, en su caso, al grupo, revisando el cumplimiento de los requisites normativos, la

adecuada delimitacion del perimetro de consol|dacion y la correcta aplicacidén de los criterios

contables. |

b) Revisar periédicamente los sistemas de control interno y gestion de riesgos, para que [os
principales riesgos se identifiquen, gestionen y|den a conocer adecuadamente,
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¢) Velar por la independencia y eficacia de la funcién de auditoria interna; proponer la seleccion,
nombramiento, reeleccidén y cese del responsable del servicio de auditoria interna; proponer el
presupuesto de ese servicio; recibir informacién periddica sobre sus actividades; y verificar que la
alta direccion tiene en cuenta las conclusiones y recomendaciones de sus informes.
d) Establecer y supervisar un mecanismo que permita a los empleados comunicar, de forma
confidencial y, si se considera apropiado, anénima las irregularidades de potencial trascendencia,
especialmente financieras y contables, que adviertan en el seno de la empresa.
2% En relacidn con el auditor externo:
a) Elevar al Consejo las propuestas de seleccion, nombramiento, reeleccion y sustitucién del auditor
externo, asf como las condiciones de su contratacion.
b) Recibir reqularmente del auditor externo informacion sobre el plan de auditoria y los resultados de
5U ejecucion, y verificar que la alta direccién tiene en cuenta sus recomendaciones.
¢) Asegurar la independencia del auditor externo vy, a tal efecto:
i) Que la sociedad comunique como hecho relevante a la CNMV el cambio de auditor y lo
acompafie de una declaracion sobre la eventual existencia de desacuerdos con el auditor
saliente y, si hubieran existido, de su contenido.
iiy Que se asegure de que la sociedad y el auditor respetan las normas vigentes sobre
prestacion de servicios distintos a los de auditoria, los limites a la concentracién del negocio
del auditor y, en general, las demas normas establecidas para asegurar la independencia de
los auditores;
i) Que en caso de renuncia del auditor externo examine las circunstancias que la hubieran
motivado.
d) En el caso de grupos, favorecer que el auditor del grupo asuma la responsabilidad de las

auditorfas de las empresas que lo integren.
Ver epigrafes: B.1.35, B.2.2, B.2.3 y D.3

Cumple Parcialmente
La Sociedad no ha estahlecido mecanismos que permitan a los empleados comunicar, de forma confidencial y, si se considera
apropieda, andnima las irregularidades de potencial trascendencia, especialmente financieras y contables, que adviertan en el
seno de al empresa.

51. Que el Comité de Auditoria pueda convocar a cualquier empleado o directivo de la sociedad, e incluso disponer
que comparezcan sin presencia de ningln ofro directivo.

Cumple

52. Que el Comité de Auditoria informe al Consejo, con caracter previo a la adopcidn por éste de las
corrgspondientes decisiones, sobre los siguientes asuntos sefalados en la Recomendacién 8:
a) La informacién financiera que, por su condicién de cotizada, la sociedad deba hacer plblica periédicamente.
El Comité debiera asegurarse de que las cuentas intermedias se formulan con los mismos criterios contables gque
las anuales vy, a tal fin, considerar |a procedencia de una revision limitada del auditor externo.
b) La creacidn o adquisicién de participaciones en entidades de propésito especial o domiciliadas en paises o
territorios que tengan la consideracidon de paraisos fiscales, asi como cualesquiera otras transacciones u
operaciones de naturaleza analoga que, por su complejidad, pudieran menoscabar la transparencia del grupo.
¢) Las operaciones vinculadas, salvo que esa funcion de informe previe haya sido atribuida a otra Comision de

las de supervision y control.
Ver epigrafas: B.2.2 y B.2.3

Cumple
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53. Que el Consejo de Administracion procure presentar las cuentas a la Junta General sin reservas ni salvedades

en el informe de auditoria y que, en los supuestos excepeionales
Auditoria como los auditores expliquen con c¢laridad a los accion

salvedades.
Ver epigrafe: B.1.38

Cumple

54, Que la mayoria de los miembros de la Comisién de Nombra)

fueran una sola- sean consejeros independientes.
Ver epigrafe: B.2.1

Cumple

55. Que correspondan a la Comision de Nombramientos
Recomendaciones precedentes, las siguisntes:
a) Evaluar las competencias, conocimientos y experiencia ne
las funciones y aptitudes necesarias en los candidatos que d
dedicacién precisos para que puedan desempenar bien su ¢

en gue existan, tanto el Presidente del Comité de
stag el contenido v alcance de dichas reservas o

mientos -0 de Nombramientos y Retribuciones, si

, ademas de las funciones indicadas en las

cesarios en el Consejo, definir, en consecuencia,

eban cubrir cada vacante, y evaluar el tiempo y

ometido.

b) Examinar u organizar, de la forma que se entienda adecuada, la sucesion del Presidente y del primer ejecutivo

y, en su case, hacer propuestas al Consejo, para que dicha
planificada.

Bucesion se produzea de forma ordenada y bieh

c) Informar los nombramientos y ceses de altos directivos que el primer efecutivo proponga al Consejo.

d) Informar al Consejo sobre las cuestiones de diversidad de g
Codigo.
Ver eplgrafe: B.2.3

Cumple

56. Que la Comision de Nombramientos consulte al Presidente

cuando se trate de materias relativas a los consejeros ejecutivos.
ombramientos que tome en consideracion, por si

Y que cualquier consejero pueda solicitar de la Comision de N
los considerara idéneos, potenciales candidatos para cubrir va

Cumple

57. Que corresponda a la Comision de Retribuciones, ademas de
precedentes, las siguientes:
a) Proponer al Consejo de Administracion:

énero sefialadas en la Recomendacién 14 de este

al primer ejecutivo de la sociedad, especialmente

cantes de consejero.

las funciones indicadas en las Recomendaciones

i) La politica de retribucién de los consejeros y altps directivos;
i) La retribucion individual de los consejeros ejecytivos vy las demds condiciones de sus contrates.

li) Las condiciones hasicas de los contratos de los

altos directivos,

b) Velar por la observancia de la politica retributiva establecida por la sociedad.

Ver epigrafes: B.1.14 y B.2.3 !

Cumple !

58. Que la Comisién de Retribuciones consulte al Presidente y ial primer ejecutivo de la sociedad, especialmente
cuando se trate de materias relativas a los consejeros ejecutivds y altos directivos,
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Cumple

G - OTRAS INFORMACIONES DE INTERES

Si considera que existe algln principio o aspecto relevante relativo a las précticas de gobierno corporativo aplicado
por su sociedad, que no ha sido abordado por el presente Informe, a continuacién, mencione y explique su
contenido.

EPIGRAFE A.3.

ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, S.L.U. (en adelante ENERGENA) y GRUPQ EMPRESARIAL ENHOL, S.L. (en adelante
GRUPQO ENHOL) pertenecen al mismo Grupo de Sociedades, siendo GRUPQ ENHOL ef titular del 100% de ENERGENA.

Ambas sociedades son miembros del Consejo de Administracion de FERSA ENERGIAS RENOVABLES, S.A. (en adelante
FERSA). Por consiguiente, ENERGENA y GRUPQO ENHOL deben comunicar su participacion indirecta en la compafiia a la
CNMV, figurando que cada una de ellas ostenta un total de 30.899.073 de derechos de voto indirectos (el porcentaje total de
derechos de voto en la compafiia que figura es de 22,070%). Las personas juridicas titulares de las 30.899.073 acciones de
FERSA de manera directa son las comnpaniias del mismo grupo empresarial, Generacion Edlica Internacional, 8.L. titular directo
de 15.643.344 y Edlica India, S.L. titular directo de 15.255.729 acciones.

Par todo lo anterior, en el epigrafe A.3. del Informe Anual de Gobierno Corporativo del presente ejercicio, en relacion con los
derechos de voto de ENERGENA se ha introducido la cifra de un total de 0 derechos de voto directos e indirectos
correspondientes a un 0% de derechos de vota, dado que si se hubiera introducido el nimero de derechos de voto indirectos de
ENERGENA y GRUPO ENHOL. tal como figura en los registros de la CNMV de conformidad con la normativa aplicable sobre la
comunicacion de participaciones significativas, la plantilla del IGC hubiera calculado automaticamente los porcentajes que
corresponden a cada una de las participaciones indirectas de derechos de vote, sumando el 22,070% de derechos de voto dos
veces. De este modo, el resultado obtenido en el total del % de derechos de voto dentro del Consejo hubiera sido mas alto del
que realmente existe en el Consejo de Administracién de FERSA. Es por todo ello que hemos adoptado la medida descrita
anteriormente, a efectos de velar por la veracidad de la informacidn en el IGC.

EPIGRAFE B.2.6

Si se considera la Comisién Ejecutiva strictu sensu, es decir, como organo colegiado, podria interpretarse que su composicion
no refleja la estructura de participacién de las diferentes categorias de consejeros en et Cansejo de Administracidn.

Sin embargo, la Comisidn Ejecutiva de la Sociedad no puede entenderse como drgano colegiado en sentido estricto, ya que, si
bien formalmente si recibe el nombre de ‘comisidn ejecutiva’, ésta no actda colegiadamente, sino que se trata de una actuacién
mancomunada de consejeros delegados nombrados por el Consejo.

En este sentido, por acuerdo del Consejo de Administracion de fecha 31 de marzo de 2008 y elevado a piblico mediante
escritura de fecha 23 de mayo de 2008, otorgada ante el Notario de Barcelona D. Antonio Rossellé Mestre, bajo nimero 2.278
de su protocolo, se nombra como consejeros delagados al presidente del Consejo y a los consejeros ejecutivos Grupo
Empresarial Enhol, S.L. y Energia Inteligente Energena, S.L.U., pertenecientes al Grupo Enhol, accionista estratégico e
industrial de la compafiia, los cuales actuarfan mancomunadamente dos de ellos, siendo necesario siempre la concurrencia del
presidente. En su proceder pueden actuar individualmente dos de ellos o en sede de comisién ejecutiva, pero siempre
respetando [a concurrencia de voluntades descrita.

Es decir, estamos ante una delegacidn de facultades por parte del Consejo a tres consejeros delegados, que actian
mancomunadamente dos de ellos, y no ante un érgano celegiado en sentido estricto.
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EPIGRAFE C.2,

1.- Innovacion Verde Inver, S.L.U., sociedad perteneciente al Grupo En

En relacidn con las operaciones vinculadas da! ejercicio 2009, por la

hol:

gestion de las sociedades filiales en India (Generacién

Eolica India Limited, EN Renewable Energy Private Limited, EN Wind Power Private Limited) y Francia (Eoliennes de

Beausemblant, SAS), la sociedad Innovacion Verde Inver, S.L.U., ha f.

acturado a la matriz del Grupo Fersa durante el ejercicio

2009 un importe de 343 miles de euros, desglosados de la siguiente fgrma.:

EN RENEWABLES ENERGY PRIVATE LIMITED: 166,7

EN WIND POWER PRIVATE LIMITED: 166,7

GENERACION ECLICA INDIA LIMITED: 6,5

EQLIENNES DE BEAUSEMBLANT, SAS: 3,3

La sociedad lnnovacién Verde Inver, 5.L.U. no es accionista de la compania, no obstante, estad participada al 100% por el

Consejero de la compafia ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA,
significativo Generacidn Eélica Internacional, S.L. (Grupo Enhol). Es p
como Operaciones Vinculadas dentro de la compafiia,

2.- Caja General de Ahorros de Granada:

5.L.U., sociedad perteneciente al grupo del accionista
r ello que dichos contratos de gestidn son considerados

las saciedad Parque Edlico Hinojal, S.L. (100% del Grupo Fersa) posee una cuenta corrisnte en la entidad financiera Caja
Gencral de Ahorros de Granada cuyo saldo a 31 de diciembre de 2009 asciende a 3.028 miles de euros y que ha devengado

unos intereses a su favor de 17 miles de euros en gl gjercicio 2009.
banco agente, conjuntamente con un sindicato de bancos, tiene co)
importe dispuesto exclusivamente por Caja General de Ahorros de G

euras, y ha devengado unos intereses de 296 miles de euros en 2009.

3.- Contrato de arrendamiento de oficinas con Real Wind, S.L.:

Asimismo, el importe devengado durante el ejercicio 2009 en concept
Energias Renovables, S.A. en Barcelona a favor de Real Wind, S.L. {5
accionista y Presidente del Consejo de Administracion de Fersa Ene
Estos contratos de arrendamiento tienen una duracion de cinco afos

La plantilla detl IGC no permite introducir los datos de las operacionas
epigrafe C.2) y es por ello que dichas operaciones han sido introducid

Asimismo, Caja General de Aharros de Granada, como
ncedido un préstamo a Parque Edlico Hinojal, 5.L.; el
anada a 31 de diciembre de 2009 es de 6.352 miles de

de arrendamiento de las oficinas donde se ubica Farsa
ociedad participada al 100% por José M Roger Ezpeleta,
rgias Renovables, S.A)) asciende a 201 miles de euros.
prorrogables automaticamente por periodos de un afo.

vinculadas descritas anteriormente (correspondientes al
as en el presente apartado.

Dentro de este apartado podra incluirse ¢cualquier otra informacion, aclaracion o matiz, relacionados con los

anteriores apartados del informe, en la medida en que sean

relevantes 'y no reiterativos.

En concreto, indigue si la sociedad esta sometida a legislacion diferente a la espafiola en materia de gobierno

corporativo y, en su caso, incluya aquella informacién que esté obligada a suministrar y sea distinta de la exigida en

el presente informe.
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Definicion vinculante de consejero independiente:

Indigue si alguno de los consejeros independientes tiene o ha tenido alguna relacioén con la sociedad, sus accionistas
significativos o sus directivos, que de haber sido suficientemente significativa o importante, habria determinado que el
consejero no pudiera ser considerado como independiente de conformidad con la definicién recogida en el apartado 5 del
Cadigo Unificado de buen gobierno:

NO

Fecha y firma:

Este informe anual de gobierno corporativo ha sido aprobado por el Consejo de Administracion de la sociedad, en su
sesion de fecha

24/02/2010

Indigue si ha habido Consejeros que hayan votado en contra o se hayan abstenido en relacién con la aprobacion del
presente Informe,

NO
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CARTA DE CONFORMIDAD

GRUPO FERSA ENERGIAS RENOVABLES

Cuentas Anuales Consolidadas e Informe de Gestion
a 31 de diciembre de 2009

Damos nuestra conformidad al contenido de las Cuentas Anuales Consolidadas,
que comprenden los Balances de situacién consolidados, las Cuentas de pérdidas y
ganancias consolidadas, los Estados consolidados de resultado global, los Estados
de cambios en el patrimonio neto consolidados, los Estados de flujos de efectivo
consolidados y la Memoria consolidada, asi como el Informe de gestion del Grupo
Fersa Energias Renovables, correspondientes al ejercicio anual terminado al 31 de
diciembre de 2009, formadas por las paginas adjuntas con la numeracion de la

1 ala 143  inclusive, con la firma de todos los Consejeros, a excepcion del
sefior Don Enrique Lacalle Coll y de LARFON, S.A.U. representada por Don Alfonso
Libano Daurella, por no haber asistido a la reunion de Consejo, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 171.2 de la Ley de Sociedades Andnimas.

CONSEJO DE ADMINISTRACION

Grupo Empresafidi Eahol, 4. [/L 1~ .

Fdo.: D. José M? Roger Ezpeleta
Presidente

(Representaga pokD. Luis Ofiver Gomez)
Vicepresidente—— -

Energia Inteligente Energena,S.L.U.
(Representada por D. Vidal Amatriain Méndez)
Vocal

Grupo Catalana Qoeidénte, S.A.
(Representatla por-D. Jorge Enrich Izard)

Vocal ; N

Mytaros B.V.
(Representada por D. Josep Vicens Torradas)
Vocal I

Bcn Godia, S.L

Vocal

(Representada porﬁ}M@Wel Torreblanca Ramirez)
-
yd

Larfon, S.A.U.
(Representada por D. Alfonso Libano Daurelia)
Vocal

Fdo.: U: &=stetan Sarroca4*unsola
Vocal

Fdo.: D. Ignacio Garﬁa;Nief’oPdftab}ﬂﬁ
Vocal ~ -~

Fdo.: D. Enrique Lacalfe QoI
Vocal .

Comsa Medio Ambighte, S.L- .
~Representada por/D. Javier Marti Duran)
Vocal ;

w sy
7> 7

Caja General de/Ahorros de Granada
(Represent por D. Jesus Quero Molina)

Vocal

Barcelona, 24 de febrero de 2010
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