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Muy Sres. nuestros:

De acuerdo con la legislacion vigente, por la presente les adjuntamos ejemplar original de las
Cuentas Anuales e Informe de Gestion, debidamente auditadas, de nuestra Sociedad, asi como de

nuestro Grupo Consolidado, correspondientes al Ejercicio de 2008, ademas de la Declaracion de

Conformidad formulada por los Administradores, exigida por el Articulo 8§ del Real Decreto
1362/2007, conformando todo ello el Informe Financiero Anual.

Atentamente,

Poligono industrial n° 1, Calle F n® 15. 28938 Méstoles (Madrid).
Tel+34 913342405 Fax +34 913342502



LOS MIEMBROS DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION DE PRIM, S.A.
DECLARAMOS

Que, conforme al Articulo 8 del Real Decreto 136272007 de 19 de octubre, del Mercado
de Valores, hasta donde alcanza nuestro conocimiento, las Cuentas Anuales adjuntas,
elaboradas con arreglo a los principios de contabilidad aplicables ofrecen la imagen fiel
del patrimonio, de la situacién financiera y de los resultados de la Sociedad, asi como
de las empresas comprendidas en el perimetro de consolidacién, y que el Informe de
Gestién incluye un andlisis fiel de la evolucién y los resultados empresariales, asi como
de la posicién en que se encuentra la Sociedad Individual y su Grupo Consolidado.

Y para que asi conste, a efectos de cumplimiento de los requisitos formales actualmente
en vigor, lo firman en Méstoles, Madrid, a 30 de Abril de 2009.

D. Victoriano Prim Gonzalez BARTAL INVERSIONES, S.L.
Presidente Vicepresidente

D. Andrés Estaire Alvarez

r

D. Carlos Rodriguez Alvarez D. Juan ]. Pérez de Mendezona
Consejero Secretario Consejero
D. José Luis Meijide Garcia D. Franciscq Fernandez-Flores Funes

Consejero Vicesecretario Consejero‘
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INFORME DE AUDITORIA DE CUENTAS ANUALES

A los Accionistas de PRIM, S.A.:

1. Hemas auditado las cuentas anuales de PRIM, S.A., que comprenden el balance de
situacion al 31 de diciembre de 2008 y la cuenta de pérdidas y ganancias, el estado de
cambios en el patrimonio neto, el estado de flujos de efectivo y la memoria
correspondientes al ejercicio anual terminado en dicha fecha, cuya formulacién es
responsabilidad de los administradores de la Sociedad. Nuestra responsabilidad es expresar
una opinién sobre las citadas cuentas anuales en su conjunto, basada en el trabajo
realizado. Excepto por la salvedad mencionada en el parrafo 3, nuestro trabajo se ha
realizado de acuerdo con las normas de auditoria generalmente aceptadas, que requieren el
examen, mediante la realizacion de pruebas selectivas, de la evidencia justificativa de las
cuentas anuales y la evaluacion de su presentacion, de los principios contables aplicados y
de las estimaciones realizadas, El inmovilizado financiero incluye una participacion del 80%
en el capital de Luga Suministros Médicos, S.L. mas una opcién por el 20% adicional,
ascendiendo a 5.581 miles de euros. Las cuentas anuales de dicha sociedad han sido
auditadas por la firma de auditoria BDO Audiberia Auditores, S.L. y nuestra opinién
expresada en este informe sobre las cuentas anuales de PRIM, S.A. se basa, en |o relativo a
la participacion en Luga Suministros Médicos, S.L., Unicamente en el informe del
mencionado auditor.

2. Las cuentas anuales adjuntas del ejercicio 2008 son [as primeras que 10s
administradores formulan aplicando el Plan General de Contabilidad aprobado por el Real
Decreto 1514/2007. En este sentido, de acuerdo con el apartado 1 de |a Disposicién
Transitoria Cuarta del citado Real Decreto, se han considerado las presentes cuentas
anuales como cuentas anuales iniciales, por lo que no se incluyen cifras comparativas. En la
nota 22 de la memoria adjunta, “Aspectos derivados de la transicién a las nuevas normas
contables”, se incorporan el balance de situacién y la cuenta de pérdidas y ganancias
incluidos en las cuentas anuales aprobadas del ejercicio 2007, que fueron formuladas
aplicando los principios y normas contables generalmente aceptados en la normativa
espafola vigentes en dicho ejercicio, junto con una explicacién de las principales diferencias
entre los criterios contables aplicados en el ejercicio anterior y los actuales, asi como la
cuantificacién del impacto que produce esta variacion de criterios contables en el
patrimonio neto al 1 de enero de 2008, fecha de transicién. Nuestra opinidn se refiere
exclusivamente a las cuentas anuales del ejercicic 2008. Con fecha 1 de abril de 2008
emitimos nuestro informe de auditoria acerca de las cuentas anuales del ejercicio 2007,
formuladas de conformidad con los principios y normas contables generalmente aceptados
en la normativa espafiola vigentes en dicho ejercicio, en el gue expresamos una opinidén con
una salvedad,
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3. El epigrafe “Inversiones en empresas del grupo y asociadas” del balance de situacion
adjunto incluye una participacién del 48,68% que Prim, S.A. tiene en el capital de
Residencial CDV-16, S.A., por su valor de coste, que asciende a 4.807 miles de euros. Dado
gue no hemos dispuesto de las cuentas anuales auditadas de dicha sociedad, no hemos
podido determinar la razonabilidad de la valoracién de la inversién y de la informacién
desglosada en |a nota 8, de acuerdo con principios de contabilidad generalmente aceptados.

4, En nuestra opinién, basada en nuestra auditoria y en el informe de BDO Audiberia
Auditores, S.L., excepto por los efectos de aguellos ajustes que podrian haberse
considerado necesarios si hubiéramos dispuesto del informe de auditoria sobre las cuentas
anuales de Residencial CDV-16, S.A. al 31 de diciembre de 2008, las cuentas anuales del
ejercicio 2008 adjuntas expresan, en todos los aspectos significatives, [a imagen fiel del
patrimonio y de la situacién financiera de PRIM, S.A. al 31 de diciembre de 2008 y de los
resultados de sus operaciones, de los cambios en el patrimonio neto y de sus flujos de
efectivo correspondientes al ejercicio anual terminado en dicha fecha y contienen la
informacién necesaria y suficiente para su interpretacion y comprension adecuada, de
conformidad con los principios y normas contables generalmente aceptados en la normativa
espafiola que resultan de aplicacién.

5. El informe de gestion adjunto del ejercicio 2008 contiene las explicaciones gue los
administradores consideran oportunas sobre la situacién de la Sociedad, la evolucién de sus
negocios y sobre otros asuntos y no forma parte integrante de las cuentas anuales. Hemos
verificado que la informacion contable que contiene el citado informe de gestién concuerda
con la de las cuentas anuales del ejercicic 2008. Nuestro trabajo como auditores se limita a
la verificacién del informe de gestién con el alcance mencionado en este mismo pérrafo v no
incluye la revision de informacion distinta de la obtenida a partir de los registros contables
de la Sociedad.

ERNST & YOUNG, S.L.
(Inscrita en @ Registro Oficial de Auditores
de Cuentas clan el N° SQ230)

/%frlos Hidélgo Andrés

Este informe esta sujeto a la ‘E@sa)’
aplicable establec ca enda ™
Ley 44:2002 ce 22 de ndviembre.

...........................

1 de abril de 2009
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PRIM, 5. A.

BALANCE DE SITUACION Al 31 de diciembre de 2008

Expresados ei euros

Activo Nota 85.258.570,54
A. Activo no corrietite 34.398.311,86
I. Inmovilizado intangible ) 80.533,80
3. Patentes, licencins, marcas y similares 55.934,00
5. Aplicaciones informdticas 24.549,80
11, Inmovilizade material 6 8.026.296,94
1. Terrenos y construcciones 2.856.556,74
2. Instalaciones tcnicas y okro inmovilizado material 5.169.740,20
1. Inversiones inmobiliarias 7 4.454.981,73
1. Terrenos 489.461,00
2. Construcciones y otras instalaciones 3.965.520,73
IV. Inversiones en empresas del grupe v asociadas a largo plazo 8 14.611.401,17
1. Instrumentos de patrimonio (empresas del gripo) £.830.232,99
6. Instrumentos de patrimonio {(empresas asociadas) 5.781.168,18
V. Impersiones financieras a largo plazo 9 7.225.098,22
1. Instrumentos de patrimortio 9.1 2.757.850,07
2. Deudores y ofras cuentas a cobrar @ largo plazo 9.2 4.031.436,14
3. Otros Créditos a terceros 9.2 245.400,00
6. Qkros activos financieros 9.2 190.412,01
B. Activa corrienite 50.861.264,68
II. Existencias 10 17.026.483,54
1. Comerciales 14.091.223,00
2. Materias primas y ofros aprovisionamienfos 1.218.766,00
3. Produetos ent curso 430.429,00
4. Productos terminados 1.137.727,00
6. Anticipos a proeeedores 148.338.54
III. Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar 9 33.518.125,19
1. Clientes por ventas y prestaciones de servicios 32.472.993,28
2. Clientes, ewspresas del grupo y asociadas 181 250.620.00
3. Deudores varios 1.997,16
4. Deudores varios, empresas del grupo y asociadas 18.1 734.207,00
5. Personal 58.201,95
7. Ofros créditos con las Administraciones Piiblicas 105,80
VI. Periodificacionies a corto plazo 17.860,13
VIL Efectivo y otros activos liguidos equivalenics 11 298.795,82
1. Tesoreria 268.795,82
-

. Victoriane Prim Gorgedly, Bartal Inversiones, 5.L.representada por:
(2 4

D.Andrés Estazre Alvarez

D. Jtiznt José Pérez de Mendezona D. fosé Luzs Metjide Garcfe /

D. Carlos fosé Rodriguez Alvarez

|
|

D. Francisco Ppmdndez—l;lores Funes
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PATRIMONIO NETO Y PASIVO

85.259.576,54

A. Patrimonio sieto

51.829.747 .50

A.1. Fondos propios 12 51.829.747,50
I Capital 12.1 4.336.781,00
1. Capital escrifurado 4.336.781,00
Il Prima de emisidn 12.2 1.227.659,19
{I1. Reserias 12.3 39.353.956,06
1. Legal y estntutaria 1.153.637,59
2. Reserva de revalorizacidn 578.507,47
3. Reserva para capital amortizado 1.256.814,96
5. Otras rescrvas 36.364.996,04
IV {Acciones y participaciones en patrimonio propias) 124 -3.364.212 40
VIit. Resultado del efercicio 3 11.143.519,85
VI, (Dividendo a cuenta) -867.356,20
B. Pasivo nio corriente 14.673.971,13
I Deudas a largo piazo 14.495.887,84
2. Deitdas con entidades de crédito 14.1 13.412.095,46
5. Ottos pasivos financieros 14.2 1.083.792,38
IV, Pasivos por impuesto diferido 15.3 178.083,29
C. Pasivo corriente 18.755.857,91
1. Dewdas a corto plazo 5.401.151,62
2. Deudas con entidades de crédito 14.1 4.327.333,92
5. Otros pasivos financieros 14.2 1.073.817,70
IV. Deudas con empresas del grupo y asociadas a corto plazo 14.3 181 473.400,00
V. Acreedores comerciales y otras cuentas o pagar 14.4 12.881.306,29
1. Proveedores 5.001.446,02
2. Proveedores, empresas del grupo v aseciados 18.1 60.557,00
3. Acreedores varfos 1.907.454,99
4. Acreedores, enipresas del grupo y asociadas 131 424.905.00

5. Personal (remuneraciones pendientes de pago)
6. Pasivos por impucsto corriente

7. Otras deudas con Ins Admimistraciones priblicas
8. Anticipos de clientes

D. Victoriano Prim Gonzil Barlal Inversiones, 5.L.representada por:
) - D.Andrés Estmre Alvarez

| E—

D. fuan fosé Pérez de Mendezona D. José Luts Meijige Gar;ﬂ

2.302.095,73
1.646.889,00
819.259,03
118.699.52

D. Carlos José-Rodriguez Alvarez

D. FranciscoFerndndez-FloresFunes




-~

CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS

EJERCICIO 2008



| PrRIM

PRIM, 5. A.
CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS Al 31 de diciembre de 2008

Lxpresados en euros

1. Importe neto de la cifra de negocios 70.011.019,42
a. Venlas 69.086.652,90
b. Ventas a empresas del gripo y asociadas 18.1 504.631,00
c. Prestaciones de servicios 419.705,52
2. Variacidn de existencias de PPTT y en curso de fabricacion 493.798,00
4. Aprovisionaittientos 16.2 -27.909.020.34
a. Consumo de mercaderins -22.676.394,55
b. Consumo de mercaderias, empresas del grupo y asocindas 181 -1.540.788,00
c. Contsumo de maferias primas y otras materias consumibles -3.153.860,02
d. Trabajos realizados por otra empresas -472.832,30
e. Deterioro de mercaderias, materias primas y otros aprovisionantientos -65.145,47
5. Otros ingtesos de explotacion 1.292.189,44
a. Ingrescs accesorios y ofros de gestidn corriente 244 274,48
b. Ingresos accesgrios yf otros de gestion corriente, grupo y asociadas 18.1 957.541,00
c. Subvenciones de explotacicn incorporadas al resultado del ejercicio 27.725,90
d. Otros resultados. Ingresos excepcionales 62.648,06
6. Gastos de personal -18.428.532,35
a. Sueldos, salarios y asimilados -15.476.073,49
b. Cargas sociales 16.3 -2.952.458,86
7. Otros gastos de explotacion -11.065.020,97
a. Servicios exteriores le.4 -10.077.807,55
b. Servicios exteriores, empresas del grupe v asociadas 18.1 16.4 -336.067.00
¢. Tributos -177.172,26
d. Pérdidas, deterioro y variacidn de provisiones operaciones comerciales -201.506,22
e. Otros gastos de gestion corrienle -259.533,94
f- Otros resultados. Gastos excepcionales -12.934,60
8. Amortizacion del inmovilizado -2.451.741,28
Al. Resultado de explotacidn 11.942.691,92
-
D. Victonane Prim Gonzilez Barial Inversioncs, 5.1 representada por: D. Carlos Jesé Rodriguez Alvarez

-

D.Andrés Estilp-luarez - -

D. Juan José Pérez de Mendezona D. José Luis Mtﬂide GMcz‘a D, Francisco Fetydndbz-Flores Fypes




PRIM

Al. Resultado de explotacidn

11.842.691,92

12. Ingresos financieras 16.5 3.810.578,59
a. De participaciones en instrumentos de patrimonio 2,426,470,33
al. En empresns del grupo y asociadns 18.1 2.426.470,33

b. De valores negociables y ofras instrumentos financieros 1.384.108,26
b2. De terceros 1.384.108,26
13. Gastos financieros 16.6 -826.280,20
a. Por deudas con empresas del grupo y asociadas 18.1 -25.027,00
b. Por deudas con terceros -801.253,20
15. Diferencias de cambio 16.7 -103.342,77
a. Diferencias positivas de cambio 252.455,79
b. Diferencins negativas de cambio -355.788,56
16. Deteriore y resultado por enafenaciones instruntentos financieros -17.065,13
a. Delerioros y pérdidas -17.065,13
A2. Resulfado financiero 2.863.890,49
A3. Resultados antes de impuestos 14.806.582,41
17, Impuestos sobre beneficios 15 -3.663.062,56
A4. Resultado del ejercicio de operaciones continundas 11.143.519,85
Ab. Resultado del ejercicio 3 11.143.519,85

D. Victoriano Prim Gonzdlez

D.Andrés Estaire Alvarez

D. Juan José Pérez de Mendezona

Bartal hversiones, 5.L.representada por:

D. José Luis Meijide Ga rc]ﬁ

D. Carlos José Rodriguez Alvarez

_
D. Francisco Fernindez-Floves Funes
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Estado de flujos de efectivo correspondiente al ejercicio anual terminado el 31 de diciembre
de 2008 (Expresado en euros)

FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE EXPLOTACION

Resultado del gjercicio antes de impuestos 14.806.582.41
Ajustes del resultade -846.264,27
Amortizacion del inmovilizado [+) 2.451.741,28
Correcciones valorativas por deterioro (+/-) 0,00
Variacién de provisiones (+/-} .00
Imputacion de subvenciones (-] 0,00
Resultados por bajas |y engjenaciones del inmovtlizado (+/-} 0,00
Resultados por bajas y enafjenaciones de inshumentos financieros (+/-} 4,00
Ingresos financieros (-) -3.810.578,69
Gastos _financieros (+] 826.280,20
Diferencias de cambio (+/-) -313.707,16
Vartacidn de valor razonable en instrumentos financieros (+/-) 0,00
Otros ingresos y gastos [ /+) 0,00
Cambios en el capttal corriente -9.583.376.93
{Incremento} / Decremento en Existencias -2.349.605,54
{Incremento) / Decremento en Deudores | otrds cuentas a cobrar -9.049.617,19
{Incremento) / Decremento en Otros activos corrientes -17.860,13
Incremento /(Decrements) en Acreedores y otras cuentas a pagar 1.474.801,91
Incremento /(Decrements) en Otros pasivos corrientes 0,00
Otros activos y pasipos no corrientes (+/-) 358.904,02
Otros _flujos de efectivo de las actividades de explotacion -365.221,35
Pagos de intereses () -161.345,18
Cobros de dividendos [+) 1.714.666,25
Cobros de intereses (+) 1.380.930,23
Cobros {pagos) por impuesto sobre beneficios (+/-) -3.2909.472,65
Otros pagos {cobros) {-/+) 0,00
Fligos de efectivo de las actividades de explotacion 4.011.719,86
D. Victariano Prim Gcmza’!J Bartal Inversiones, 5.L.representada por: D. Carlgs José Rodriguez Alvarez

D.Andrés Estaire Alvarez

D. Juan José Pérez de Mendrzona D. José Luis Meifide Garcz}/ D. Francisr:ﬂ Ferndndez-Flores ﬁunes
rl 4 LY
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FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE INVERSION

Pagos por inversiones {-) -5.510.323,09
Empresas del grupo y asociadas -706.896,78
Inmouilizado intangible 0,00
Inmouvilizado material -2.526.726,55
Inversiones inmobiliarias 0,00
Otros activos _financieros -2.276.699,76
Activos no corrientes mantenidos para venta 0,00
Unidad de negocio 0,00
Olros activos 0,00

Cobros por desinversiones (+). 126.713.56
Empresas del grupo y asociadas 0,00
Inmovilizado intangible 0,00
Inmovilizado material 62.603,96
Inversiones inmobiliarias 64.109,60
Otros activos financieros 0,00
Activos no corrientes mantenidos para venta 0.00
Unidad de negocio 0.00
Olros activos 0.00

Flujos de efectivo de actividades de nversion -5.363.609,53

D. Victoriano Prim Gonzdlez Bartal Inversiones, S.L.representada por:
- D.Andres Estuire Alvarez

D. Carlos José Rodriguez Alvarez

D. Juan José Pérez de Mendezona D. José Luis Meijide Garcﬂ

D. Francisco Fdrnidndez-Flores Funes
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FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE FINANCIACION

Cobros y pagos por instrumentos de patrimonio -1.891.576,21
Emision de instrumentos de patrimonio (+) 0,00
Amortizacion de instrumentos de patrimonio (-) 0,00
Adquisicion de instrumentos de patrimornio propio (-) -2.273.792,03
Engjenacion de instrumentos de patrimonio propio [+) 382.215.82
Subvenciones, donaciones y legados recibidos (+) 0,00

Cobros i pagos por instrumenios de pastvo financiero 2.499.897,.70

Emisidn 2.499.897.70
Obligaciones y otros valores negociables (+} 0,00
Deudas con entidades de crédito (+) 2.499,.897.70
Deudas con empresas del grupe y asociadas (+) 0.00
Deudas con caracteristicas especiales 0,00
Otras deudris [+) 0,00

Deuvolucidn y amortizacién de 0,60
Obligaciones y otros walores negocinbles (-} 0,00
Deudas con entidades de crédito (-} 0,60
Deudas con empresas del grupo y asocladas (-) 0,00
Deudns con caracteristicas especiales 0.00
Otras deudas [} 0,00

Pagos por dividendos y remunerac. de otros inst. de pairimonio -1.631.519.00
Dividendos (-} -1.631.5619.00
Remuneracion de otros instrumentos de patrimonio (-) 0.00

Flyjos de efectivo de las actividades de financiacion -1.023.197.51

Efecto de las variaciones de los tipos de cambio 0,00

AUMENTO / DISMINUCION NETA DEL EFECTIVO O EQUIVALENTES -2.395.087.18

Efectivo o equivalerues al comienzo del ejercicio 2.693.883,00

Efectivo o equivalentes al final del efercicio 298.795,82

r
D, Viickorianoe Prum Gonzilez Bartal Tuversiones, S.L.representada por: D. Cﬂrl’(}?‘,(l‘;%; Rn:a:rfgtlez Alvarez
D.Andrés Estaire Mrez - |

77
D. Juan. Jusé Pérez de Mendezona D, fosé Luis Mei)id(farria A 2. Francisco F s’r){dndesz' lares f)tncs |
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A) Estado de ingresos y gastos reconocidos correspondiente al ejercicio anual terminado el 31
de diciembre de 2008 (expresado en euros)

Notas 2008
A. Resultado del ejercicio (de la cuenta de pérdidas y ganancias) 11.143.519,85
B. Ingresos y gastos imputados directamente al patrimonio neto: 0,00
1. Por valoracion de instrumentos financieros 0.00
a. Activos financieros disponibles para In venta 0,00
b.Otros ingresos / (gastos) 0,00
2. Por cobertura de flujos de efectivo 0,00
3. Subvenciones, donaciones y legados recibiods 0,00
4. Por ganancias y pérdidas actuariales y otros ajustes 0.00
5. Resto de ingresos y gastos imputables directamente al patrimonio neto 0,00
6. Efecto impositivo 0,00
C. Transferencias a la cuenta de pérdidas y ganancias 0,00
1. Por valoracidn de instrumentos financieros 0,00
a. Activos financieros disponibles para la venta 0,00
b.Otros ingresos / (gastos) 0.00
2. Por cobertura de flujos de efectivo 0,00
3. Subvenciones, donaciones y legados recibiods 0,00
4. Resto de ingresos y gastos imputables directamente al patrimonio neto 0,00
5. Efecto impositive 0,00
TOTAL INGRESOS /(GASTOS) RECONOCIDOS (A+B+C+) 11.143.519,85
r
D. Victoriane Prim GonzdIA Bartal Inversiones, $.L representada por: D. Carlds fosé Rodriguez Alvarez

D.Andrés E’\sta.v‘e Alvarez

0. Juan José Pérez de Mendezona D. josé Luis Meijj#e Gargia D. Francisco kerndndgz-Flores Punes
- I [
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NOTAS A LAS CUENTAS ANUALLES

EJERCICIO 2008
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1. ACTIVIDAD DE LA EMPRESA

PRIM, 5.A. tiene establecido su domicilio secial en Poligonc Industrial n°1, Calle F n° 15, de Mdstoles (Madrid), contando

cont una fabrica y siete delegaciones regionales con los siguientes domicilios:

Fabrica

Méstoles - Poligonio Industrial n° 1; Calle C, n° 2)

Delegaciones

Barcelona - Nilo Fabra, 38

Bilbao - Avda. Madariaga, 1

La Corufia - Rey Abdullah, 7-9-11

Sevilla - Juan Ramdn Jiménez, 4

Valencia - Maestro Rodrigo, 89-91

Las Palmas de Gran Canaria - Habana, n° 27

Palma de Mallorca — San Ignacio, n° 77

Aunque la actividad de la Sociedad se venia desarrollando desde 1870, fue el 21 de Julio de 1966 cuando toma forma de
Sociedad Andnima, mediante escritura otorgada ante el Notario de Madrid, D. José Luis Alvarez Alvarez, bajo rimero de
Protocolo 3.480) e inscrita en el Registro Mercantil de Madrid con fecha 9 de Enero de 1967 en la hoja 11.844, folio 158, tomo
2.075 general 1.456 de la seccidn 37 del Libro de Sociedades.

En los Estatutos Sociales se establece para la Sociedad duracion indefinida, siendo su objeto realizar todo género de operaciones
licitas de comercio o industria concernientes a la fabricacidn, venta o circulacion de material ortopédico, médico-quinirgico o
similar, la construccidn, explotacidn y gestidn de residencias geridtricas, asi como la realizacion de cualquier tipo de operacién

inmobiliaria.

Con fecha 29 de Junio de 1992 y ante el notario de Madrid, D. Enrique Arauz Arauz, n° de Protocolo 1053, se
adaptaron los Estatutos a la Nueva Ley de Sociedades Andnimas de 1989, quedando inscrita dicha adaptacién en el Registro
Mercantil de Madrid, Tomo 3652, Folio 1, Seccion 8 Hoja M-61451, Inscripcion 36, del 7 de Octubre de 1992.

A\
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2. BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES

Imagen fiel

Las cuentas anuales se han preparado a partir de los registros contables de la Sociedad, habiéndose aplicado los principios
contables establecidos en la vigente legislacion espafiola, con objeto de mostrar la imagen fiel del patrimonio, de la situacion
financiera y de los resultados de la Sociedad. El estado de flujos de efectivo se ha preparado con el fin de informar verazmente
sobre el origen y utilizacién de los activos monetarios representativos de efectivo y otros actives liguidos equivalentes de Ia
Soctedad.

Estas cuentas anuales han sido formuladas por los Administradores de ln Sociedad para su sometimiento a la aprobacion de la

Junta General de Accionistas, estimdndose que serdn aprobadas sin ninguna modificacion.

Comparacion de la informacion

Las cuentas anuales del ejercicio 2008 son las primeras cuentas anuales gue se formulan aplicando el Plan General de
Contabilidad aprobado por el Real Decreto 15142007, de 16 de noviembre, habiendo realizado la Sociedad la transicién a las

nuewds normas contables de acuerdo con el contenido del mencionado Real Decreto.

La Sociedad ha considerado como fecha de transicion el 1 de enero de 2008 vy, en consecuencia, no se presentan cifras

comparativas en estas cuentas antales,

En la Nota 22 , “Aspectos derivados de la transicidn a las nuevas normas contables”, ademis de incluirse la explicacién de las
principales diferencias entre los criterios contables aplicados en el ejercicio anterior y los actuales, se presentan el balance y Ia

ctienta de pérdidas y ganancias incluidos en las cuentas anuales del ejercicio anterior.

La Disposicién transitoria primera del RD 1514/2007 por el que se aprobd el Plan General de Contabilidad establece en el
apartado d) de las Reglas generales para la aplicacion del Plan General de Contabilidad en el primer ejercicio que se inicie a
partir de 1 de enero de 2008 que la empresa podrd optar por valorar todos los elementos patrimoniales gue deban incluirse en el
balance de apertura conforme a los principios y normas vigentes con anterioridad a la entrada en vigor de la Ley 16/2007, de 4
de julic, de reforma y adaptacién de la legislacion mercantil en materia contable para su armonizacion internacional con base

ent la normativa de la Unidn Europen, salvo los instrumentos financieros que se valoren por su valor razonable.

Prim, 5.A. se ha acogido a esta disposicion aplicando la opcidn de equivalencia para valorar todos sus elementos patrimoniales

(excepto los instrumentios financieros valorados a valor razonable) conforme a los principios y normas anteriores.
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Aspectos criticos de la valoracion y estimacion de la incertidumbre

En la preparacidin de las cuentas anuales de la Sociedad, los Administradores han realizado estimaciones que estdn basadas en
la experiencia histérica y en otros factores que se consideran razonables de acuerdo con las circunstancias actuales y que
constituyen la base para establecer el valor contable de los activos y pasivos cuyo valor no es ficilmente determinable mediante
otras fuentes. La Sociedad revisa sus estimaciones de forma continua, sin embargo, dada la incertidumbre inherente a las
mismas, existe siempre un cierto riesgo de que pudieran surgir ajustes significativos en el futuro sobre los valores de los activos
y pasivos afectados, de producirse un cambio significativo en las hipdtesis, hechos y circunstancias en los que se basan.

Los supuestos clave acerca del futuro, ast como otros datos relevantes sobre la estimacidn de la incertidumbre en Ia fecha de
cierre del efercicio, que llevan asociados un riesgo de suponer cambios significativos en el valor de los activos o pasivos en el

prixime ejercicio son los siguientes:

Deterioro del valor de los activos no corrientes

La valoracion de los activos no corrientes, distintos de los financieros, requiere la realizacion de estimaciones con el fin de
determinar su valor razonable, a los efectos de evaluar un posible deterioro, especialimente de los fondos de comercio y los
activos intangibles con vida 1til indefinida. Para determinar este valor razonable los Administradores de la Sociedad estiman
los flujos de efectivo futuros esperados de los activos o de las unidades gewneradoras de efectivo de las que forman parte,
utilizando una tasa de descuento apropiada para calcular el valor actual de esos flujos de efectivo.

Activos por impuesto diferido

Los activos por impuesto diferido se han registrado para todas aquellas bases imponibles negativas pendientes de compensar
para las que es probable que la Sociedad disponga de ganancias fiscales futuras que permitan la aplicacion de estos actives. Para
determinar el importe de los activos por impuesto diferido que se pueden registrar, los Administradores han estimado los
importes y las fechas en las que se obtendrdn las ganancias fiscales futuras y el periodo de reversion de las diferencias
temporarigs imponibles. En relacion con las bases imponibles pendientes de compensar, al 31 de diciembre de 2008 la sociedad

no ha registrado activos por imptestos diferido.

Correccidn valorativa de instrumentos de patrimonio

Existe una evidencia objetiva de que los instrumentos de patrimonic se han deteriorado cuando después de su reconocimiento
inicial ocurre un evento o una combinacion de ellos que suponga gue no se va a poder recuperar su valor en libros debido a un

descenso prolongadoe o significativo en su valor razonable.

En el caso de instrumentos de patrimonio valorados al coste, incluidos en ln categoria de “ Activos financieros mantenidos para
la venta”, y de las inversiones en el patrimonio de empresas del grupo, multigrupo y asociadas, la pérdida por deterioro se
calcula como Ia diferencia entre su valor en libros y el importe recuperable, que es el mayor importe entre su valor razonable
menos los costes de venta y el valor actual de los flujos de efective futuros derivados de la inversién. Salvo mejor evidencia, en
In estimacién del deterioro se toma en consideracion el patrimonio neto de la entidad participads, corregido por las plusvalias
tdcitas existentes en la fecha de la valoracion. )

4- LL 2



P

PRIM

Unidad monetaria

Las cifras contenidas en los documentos que componen estas cuentas anuales aparecen expresadas en Euros.

3. APLICACION DE RESULTADOS

La propuesta a la Junta General de Accionistas de distribucion de beneficios formulada por el Consejo de Administracién de
PRIM, 5.A. es la siguiente:

)«;g " , 2008

e R

11.143.519,85

.85
A reserva legal

A reserva por fondo de comercio

A reservas voluntarias 8.143.519,85
A dividendos 3.000.000,00
A compensacitn de pérdidas de ejercicios anteriores

3.1

Dividendos a cuenta

El 22 de diciembre de 2008, el Consejo de Administracidn, considerando la previsidn de resultados para el ejercicio,
aprobd un dividendo a cuenta del resultado del ejercicio 2008 de 867.356,20 euros (0,05 euros brutos por accidn a
lps 17.347.124 acciones en circulacion, incluidas las 1.577.011 nuevas acciones gque comenzaron a cotizar el 23 de
diciembre de 2008). Este dividendo se pagd el 12 de enere de 2009. El importe del dividendo es inferior al limite
mixime establecido por la legislacion vigente, referente a los resultados distribuibles desde el cierre del 1iltimo
egjercicio.

El estado contable provisional formulado por los Administradores, para dar cumplimiento a lo dispuesto en el
articulo 216 del Texto Refundido de la Ley de Sociedades Andnimas, v que pone de manifiesto la existencia de
liquidez suficiente para la distribucion de dicho dividendo es el siguiente:

Euros
Bispanibilidades liquidas a 22 de diciembre de 2008 298,795,682
Saldo disponible pdlizas de crédito suseritas 6.718.082,20
Previsidn de cobros menos prevision de pagos durante el periodo -3.207.6589,63
Disponibilidades liquidas o 26 de diciembre de 2009 3.810.288, 39
Lividende propuesto B67.356.20
Resultados obtenidos desde el Gitime ejercicio (enero a diciembre de 2008) 14,806,682 41
Estimacion del impuesto a pagar sobre dichos resultados -1.663.062,55
Tetal 11.143.519 8¢
Dividendo propueste 867.35¢6.20
A\
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Limitaciones para la distribucion de dividendos

La Sociedad estd obligada a destinar el 10% de los beneficios del ejercicio a la constitucion de la reserva legal, hasta
qgue esta alcance, al menos, el 20% del capital social. Esta reserva, mientras no supere el limite del 20% del capital

social, no es distribuible a los accionistas,

Una vez cubiertas las atenciones previstas por ln Ley o los estatutos, sélo podrdn repartirse dividendos con cargo al
beneficio del ejercicio, o a reservas de libre disposicidn, si el valor del patrimonio neto no es o, a consecuencia de
dicho O0reparto, no resulta ser inferior al capital social. A estos efectos, los beneficios imputados directamente al
patrimonio neto no podrin ser objeto de distribucion, directa ni indirecta. Si existieran pérdidas de ejercicios
anteriores que hicieran que ese valor del patrimonio neto de la Sociedad fuera inferior a la cifra del capital social, el

beneficio se destinard a la compensacion de estas pérdidas.

4. NORMAS DE REGISTRO Y VALORACION

Las cuentas anuales se han preparado de acuerdo con principios y normas de contabilidad establecidos en la legislacidn

mercantil, habiéndose aplicado en particular los siguientes criterios de valoracion:

4.1.

Immovilizado Intangible

Concestones, patentes, licencias, marcas y similares se valoran a su precio de adquisicidn. En el caso de que los
derechos de explotacion y distribucion tengan un periode de vigencia definido, se amortizan linealmente en dicho
periodo, que es de 10 afios. El resto de los derechos se amortizan de forma lineal en un perfodo de 5 arios

Las aplicaciones informdticas, que se encuentran valoraduas a su coste de adguisicion, se amortizan linealmente en un

periodo de 5 afios.

Las reparaciones que no representan una ampliocion de la vida itil v los costes de mantenimiento son cargados en la

cuenta de pérdidas v ganancias en el efercicio en que se producen.

Los activos intangibles que tienen vida til definida se amortizan sistemiticamente en funcion de la vida itil
estimada de los bienes y de su valor residual. Los métodos y periodos de amortizacion aplicados son revisados en
cada clerre de ejercicio y, si procede, ajustados de forma prospectiva. Al menos al cierre del ejercicio, se evalia la
existencia de indicios de deterioro, en cuyo case se estiman los importes recuperables, efectudndose Ias correcciones

valorativas que procedar.
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4.2. Immovilizado Material

Los bienes que integran el inmovilizado materinal se encuentran valorados a su precie de adquisicion o coste de
produccion deducida la amortizacion acumulada, e incluyen el valor de la actunlizacion legal practicada de acuerdo
con lo establecido en el Real Decreto-Ley 7/1996. El precio de adquisicion incluye, ademds del importe facturado por
el vendedor, los gastos adicionales hasta la puesta en marcha del bien.

La asnortizacién se calcula, por el método lineal, mediante la aplicacién de porcentajes constantes, determinados en

base al periodo de vida itil estimado de cada activo.

Los porcentajes de amortizacion aplicados por la Sociedad son los siguientes:

Construcciones 2% - 3%
Maguinaria, Instalaciones y Utillafe 8% - 20%
Elementos de Transporte 16%
Mobiliario y Enseres 8% - 10%
Equipos para proceso de datos 25%

Los gastos de mantenimiento y reparacion del inmovilizado material, se cavgan a resultados en el ejercicio en que
se incurren cuando éstos no supongan una mejora o ampliacion, en cuyo caso se incorperan como mayor valor de

los actipos.

Los trabajos que la Sociedad realiza para su propio inmovilizado incorporan al activo ademds de los costes de
material utilizado, los costes de personal incurridos en funcidn de las horas directamente utilizadas valoradas por

las correspondientes tasas horarias de coste para la Sociedad.

En cada cierre de ejercicio, la Sociedad revisa los valores residuales, las vidas itiles y los métodos de amortizacion
del inmovilizado material y, si procede, se ajustan de forma prospectiva.

-
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4.3,

4.4.

Inversiones inmobiliarias

Las inversiones inmobiliarias se valoran a su precio de adquisicion deducida la amortizacién acumulada y
cualquier depreciacion de valor. El precio de adquisicidn incluye, ademds del importe facturado por el vendedor, los
gastos adicionales hasta la puesta en marcha del bien. Desde el 1 de enero de 2008 los costes por intereses son
capitalizados en el ejercicio en que se incurren, siempre que se hayan devengado antes de la puesta en
funcionamiento y se necesite mds de un afio para estar en condiciones de uso.

La amortizacion se calcula mediante la aplicacién de porcentajes constantes, determinados en base al periodo de vida

1itil estimado de cadn activo.

Los porcentajes de amortizacidn aplicados por la sociedad son los siguientes:

Construcciones 2%

Instalaciones 8% -12%

Los gastos de mantenimiento y reparacién de las inversiones inmobiliarias, se cargan a resultados en el ejercicio en
que se incurren cuando éstos rRo supongan una mejora o ampliacidn, en cuyo caso se incorporan como mayor valot

de los activos.

Deterioro del valor de los actives no financieros

Al menos al cierre del ejerciciv, la Sociedad evalia si existen indicios de que algiin aclive wo corriente o, en su caso,
alguna unidad generadora de efectivo puedan estar deteriorados. Si existen indicios y, en cualquier caso, para los
fondos de comercio y los activos intangibles con vida itil indefinida se estiman sus importes recuperables.

El importe recuperable es el mayor entre el valor razonable menos los costes de venta y el valor en uso. Cuando el
valor contable es mayor que el importe recuperable se produce una pérdida por deterioro. EI valor en uso es el valor
actual de los flujos de efectivo futuros esperados, utilizando tipos de interés de mercado sin riesgo, ajustados por los
rigsgos especificos asociados al active. Para aquellos activos que no generan flujos de efectivo, en buena medida,
independientes de los derivados de otros actives o grupos de activos, el importe vecuperable se determina para las
unidades generadoras de efectivo a las que pertenecen dichos activos. r
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Las correcciones valorativas por deterioro y su reversion se contfabilizan en la cuenta de pérdidas y ganancias. Las

correcciones valorativas por deterioro se revierten cuando las circunstancias que las motivaron dejan de existir,

excepto las correspondientes a los fondos de comercio. La reversion del deterioro tiene como limite el valor contable

del activo gue figuraria st no se hubiera recontocido previamente el correspondiente deterioro del valor.

4.5. Arrendamientos

Los contratos se califican como arrendamientos financieros cuando de sus condiciones econdmicas se deduce que se

transfieren al arrendatario sustancialmente todos los riesgos y beneficios inherentes a la propiedad del activo objeto

del contrato. Ent caso conirario, los contratos se clasifican como arvendamientos operativos.

Sociedad como arrendatario

Los actives adguiridos mediante arrendaniiento financiero se registran de acuerdo con su naturaleza, por le menor

entre el valor razonable del activo vy el valor actual al inicio del arrendamiento de los pagos minimos acordados,

contabilizindose un pasivo financiero por el mismo importe. Los pagos por el arrendantiento se distribuyen entre los

gastos financieres y la reduccion del pasivo. A los activos se les aplican los mismos criterios de amortizacion,

deterioro y baja que al resto de activos de su naturaleza.

Los pagos por arrendamientos operativos se registran como gasto sen la cuenta de pérdidas y ganancias cuando se

devengan,

Los principales coniratos por arrendamiento operativo de la Sociedad corresponden a vehiculos automdéviles,

construcciones y mobiliario.

4.6. Activos financieros

a)

Clasificacién y valoracion

Préstamos y partidas a cobrar

En esta categoria se registran los créditos por operaciones comerciales y no comerciales, que incluyen los
activos financieros cuyos cobros son de cuantia determinada o determinable, que no se negocian en un
mercado activo y para los que se estima recuperar todo el desembolso realizado por la Sociedad, salvo, en su
caso, por razones imputables a la solvencia del deudor.

En su reconocimiento inicigl en el balance, se registran por su valor razonable, que, salve evidencia en
contrario, es el precio de la transaccion, que equivale al valor razonable de la contraprestacién entregada mds
(Y

los costes de transaccion gue les sean directamente atribuibles.
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Tras el reconocimiento inicial, estos activos financieros se valoran a su coste amortizado.

No obstante, los créditos por operaciones comercigles con vencimiento no superior a un afio y que no tienen
un tipo de interés confractual, asi como los anticipos y créditos al personal, los dividendos a cobrar y los
desembolsos exigidos sobre instrumentos de patrimonio, cuyo importe se espera recibir en el corto plazo, se
valoran inicialmente y posteriormente por su valor nominal, cuando el efecto de no actualizar los flijos de

efectivo no es significativo.

La diferencia entre el valor razonable y el importe entregado de las fianzas entregadas por arrendamientos
operativos se considera un page anticipado por el arrendamiento y se imputa a la cuenta de pérdidas y
ganancias durante el periodo del arrendamiento, siempre que estos importes sean significativos.

Inversiones en el patrimonio de empresas del grupo, multigripo y asociadas

Incluyen las inversiones en el patrimonio de las empresas sobre las que se MHene control, se tene control

conjunto mediante acuerdo estatutario o contractual o se ejerce ung influencia significativa.

En su reconocimiento inicial en el balance, se registran por su valor razonable, que, salvo evidencia en
contrario, es el precio de la transaccion, gue equivale al valor razonable de la contraprestacién entregada mds
los costes de transaccion que les sean directamente atribuibles, excepto en las aportaciones no dinerarias a
una empresa del grupo en las que el objeto es un negocio, para las que la inversion se valora por el valor
contable de los elementos que integran el negocio. En el valor inicial se inchuye el importe de los derechos
preferentes de suscripcion y similares que se han adguirido.

Tras su reconocimiento inicial, estos activos financieros se valoran a su coste, menos, en su caso, el imporke

acumulado de las correcciones valorativas por deterioro.

Cuando una inversion pasa a calificarse como empresa del grupo, multigripo o asociada, se considera que el
coste es el wvalor contable por el que estaba registrada, manteniéndose en patrimonio neto los ajustes

valorativos previamente registrados hasta que la inversion se enajene o deteriore.

En el caso de la venta de derechos preferentes de suscripcion y similares o segregacion de los mismos pava
ejercitarlos, el importe del coste de los derechos disminuird el valor contable de los respectivos activos,

Activos financieros disponibles para la venta

Incluyen los valores representativos de deuda y los instrumentos de patrimonio que no se han incluido en las

categorias anteriores.

En su reconocimiento inicial en el balance, se registran por su valor razonable, que, salvo evidencia en
contrario, es el precio de la bransaccidn, que equivale al valor razonable de la contraprestacion entregada mds
los costes de transaccidn que les sean directamente atribuibles. Para los instrumentos de patrimonio se
incluye en el valor inicial el importe de los derechos preferentes de suscripcion y similares que se han
adquirido. \

-10- .



PRIM

Los cambios que se producen en el valor razonable se registran directamente en el patrimonio neto, hasta que
el activo financiero cause baja del balance o se deferiore, momento en el que el importe reconocido en
patrimonio neto se imputard en la cuenta de pérdidas y ganancias, para la sequnda categoria. No obstante,
las pérdidas y ganancias que resulten por diferencias de cambio en activos financieros monetarios en moneda

extranjera se registran en la cuenta de pérdidas y ganancias.

Los instrumentos de patrimonio cuyo valor razonable no puede ser estimado de manera fiable se valoran por

su coste, menos, en su caso, el importe acumulado de Ins correcciones valorativas por deterioro de su valor.

En el caso de venta de derechos preferentes de suscripcion y similares o segregacion de los mismos para
ejercitarlos, el importe del coste de los derechos disminuiri el valor contable de los respectivos activos.

b) Cancelacion

Los activos financieros se dan de baja del balance de ln Sociedad cuando han expirado los derechos
contractuales sobre los flujos de efectivo del activo financiero o cuande se transfieren, siempre que en dicha
transferencia se transmitan sustancialmente los riesgos y beneficios inherentes a su propiedad.

Si la Sociedad ne ha cedido ni retenido sustancialmente los riesgos y beneficios del active financiero, éste se
da de baja cuando no se refiere el control. Si la Sociedad mantiene el control del activo, continia
reconociéndolo por el importe al que estd expuesta por las variaciones de valor del activo cedido, es decir, por

su implicacion continuada, reconociendo el pasivo asociado.

La diferencia entre la contraprestacion recibida neta de los costes de transaccion atribuibles, considerando
cualguier nuevo activo obtenido menos cualquier pasivo asumido, y el valor en libros del activo financiero
transferido, mids cualguier importe acumulado que se haya reconocido directamtente en el patrimonio nefo,
determina la ganancia o pérdida surgida al dar de baja el activo financiero y forma parte del resultado del

ejercicio en que se produce.

La Sociedad no da de baja los activos financieros en las cesiones en las que retiene sustancialmente los riesgos
y beneficios inherentes a su propiedad, fales como el descuento de efectos, las operaciones de factoring con
recurso, las ventas de activos financieros con pacto de recompra a un precio fijo e al precio de venta mds un
interés y las titulizaciones de activos financieros en las que la Sociedad retiene financiaciones subordinadas u
otro tipo de garantias que absorben sustancialmente todas las pérdidas esperadas. En estos cases, la Sociedad
reconoce un pasivo financiero por un importe igual a la contraprestacion recibida.
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c) Intereses v dividendos recibidos de activos financieros

Los intereses y dividendos de activos financieros devengados con posterioridad al momento de la adquisicién
se reconocen como ingresos en la cuenta de pérdidas y ganancias. Los intereses se reconocen utilizando el

método del tipo de interés efective y los dividendos cuando se declara el derecho a recibirlos.

A estos efectos, en la valoracidn inicial de los actives financieros se registran de forma independiente,
atendienido a su vencimiento, el importe de los intereses explicitos devengados y no vencidos en dicho
momettto, asi como el importe de los dividendos acordados por el drgano competente hasta el momento de la
adquisicion. Se entiende por intereses explicitos aquellos que se obtienen de aplicar el tipo de interés

contractual del instrumento financiero.

Asimismo, cuando los dividendos distribuidos proceden ineguivocamente de resultados generados con
anterioridad a la fecha de adquisicion porgue se hayan distribuido imporfes superiores a los beneficios
generados por la participadn desde la adquisicidn, no se reconocen comoe ingresos, y minoran el valor contable
de la inversicn.

Deterioro del valor de los activos financieros

El valor en libros de los activos financieros se corrige con cargo a la cuenta de pérdidas y ganancias cuando existe
una evidencia objetiva de que se ha producide una pérdida por deterioro.

Para determinar las pérdidas por deterioro de los activos financieros, la Sociedad ha evaluado las posibles pérdidas

tanto de los activos individuales, como de los grupos de activos con caracteristicas de riesgo similares.

Instrumentos de deuda

Existe una evidencia objetiva de deterioro en los instrumentos de deuda, entendidos como las cuentas a cobrar, los
créditos y los valores representativos de deuda, cuando después de su reconocimiento inicial ocurre un evento que

supone un fmpacto negative en sus flujos de efective estimados futuros.

La Sociedad considera como actives deteriorados (activos dudoses) aquellos instrumentos de denda para los que
existen evidencias objetivas de deteriore, que hacen referencia fundamentalmente a la existencia de impagados,
incumplimientos, refinancigciones y a la existencia de datos que evidencien Ia posibilidad de no recuperar la

totalidad de los flujos futuros pactados o que se produzca un retrasoe no habitual en su cobro.

Para los “Activos financieros disponibles para la venta”, cuando existen evidencias objetivas de que un descenso en
el valor razonable se debe a su deterioro, las minusvalias latentes reconocidas como “Ajustes por cambios de valor”

en el patrimonio neto se reconocen en la cuenta de pérdidas y ganancias.

La reversion del deterioro se reconoce como un ingrese en la cuenta de pérdidas y ganancias y tiene como limite el
valor en libros del active financiero que estarta vegistrado en lg fecha de reversion si no se hubiese registrado el

deterioro de valor.
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Instrumentos de patrimonio

Existe una evidencia objetiva de que los instrumentos de patrimonio se han deteriorado cuando después de su
reconocimiento inicial ocurre un evento o una combinacion de ellos que suponga que 1o se va a poder recuperar su
valor en libros debido a un descenso prolongado o significativo en su valor razonable. En este sentido, la Sociedad
considera, en todo caso, gue los instrumentos se han deteriorado anfe una cafda de un afio y medio y de un 40% de

su cotizacion, sin que se haya producido la recuperacion de su valor.

En el caso de instrumentos de patrimonio valorados a valor razonable e incluidos en la cartera de “Activos
financieros disponibles para la venta”, la pérdida por deterioro se calcula como la diferencia entre su coste de
adquisicion y su valor razonable menos las pérdidas por deterioro previamente reconocidas. Las minusvalias latentes
reconocidas directamente como “Ajustes por cambios de valor” en el patrimonio neto se registran inmediatamente
en la cuenta de pérdidas v ganancias cuando se determina que el descenso del valor razonable se debe a su deterioro.
Si con posterioridad se recuperan todas o parte de las pérdidas por delerioro, su imporle se reconoce en “Ajustes por

cambios de valor” en el patrimonio nefo.

En el caso de instrumentos de patrimonio valorados al coste, incluidos en la categorin de “Activos financieros
disponibles para la venta”, y de las inversiones en el patrimonio de enpresas del grupo, multigrupo y asociadas, la
pérdida por deterioro se ha calculado como la diferencia entre su valor en libros y el importe recuperable, que es el
mayor importe enire su valor razonable menos los costes de venia y el valor actual de los flujos de efectivo futuros
derivados de la inversién. Salvo mejor evidencia, en la estimacion del deterioro se toma en consideracion el
patrimonio neto de la entidad participada, corregido por las plusvalias Hicilas existentes en la fecha de la valoracion.
Estas pérdidas se registran en la cuenta de pérdidas y ganancigs minorando directamente el instrumento de

patrinonio.

La reversién de las correcciones valorativas por deterioro se registra en la cuenta de pérdidas y ganancias, con el
limite del valor en libros que tendria la inversion en la fecha de reversion si no se hubiera registrado el deterioro de
valor, para las inversiones en el patrimonio de empresas del grupo, multigrupo y asociadas; mientras que para los
activos financieros disponibles para la venta que se valoran al coste no es posible la reversion de las correcciones

valorativas registradas en ejercicios anteriores.

Pasivos financieros
a) Clasificacion y valoracion

Débitos y partidas a pagar

Incluyen los pasivos financieros originados por la compra de bienes y servicios por operaciones de trifico de la
Sociedad y los debidos por operaciones no comerciales que ro son instrumentos derivados.

o
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En su reconocimiento inicial en el balance, se registran por su valor razonable, que, salvo evidencia en
contrario, es el precio de ln transaccién, que equivale al valor razonable de la contraprestacion recibida

ajustado por los costes de transaccion gue les sean directamente atribuibles.

Estas pasivos financieros se valoran por su coste amortizado. Los intereses devengados se contabilizan en la

cuenta de pérdidas y ganancias, aplicando el método del tipo de interés efectivo.

No obstante, los débitos por operaciones comerciales con vencimiento no superior a un aflo y que no tengan
un Hpo de interés contractual, asi como los desembolsos exigidos por terceros sebre participaciones, cuyo
importe se espera pagar en el corto plazo, se valoran por su valor neminal, cuando el efecto de no actualizar

los flujos de efectivo no es significativo.

La diferencia entre el valor razonable y el importe recibido de las fianzas por arrendamienlos operativos se
considera un cobro anticipado por el arrendamiento y se imputa a la cuenta de pérdidas y ganancias duranie
el periodo del arrendamiento. Para el cdlculo del valor razonable de las fianzas se toma come periodo

remanente el plazo contractual minimo comprometido.

Derivados de cobertura

Incluyen los derivados financieras clasificados come instrumentos de coberiura.

Los instrumentios financieros que han sido designados como instrumento de cobertura o como partidas

cubiertas se valoran segiin lo establecido en Ia Nota 4.9.
b) Cancelacidn
La Sociedad da de baja un pasive financiere cuando la obligacién se ha extinguido.

Cuando se produce un intercambio de instrumentos de deudn, siempre gue éstos tengan condiciones
sustancialmente diferentes, se registra la baja del pasive financierc original y se reconoce el nuevo pasivo
financiero que surja. De la misma forma se registra una modificacién sustancial de las condiciones actuales

de un pasive financiero.

La diferencia entre el valor en libros del pasivo financiero, o de la parte del mismo gue se haya dado de baja, y
la contraprestacion pagada, incluides los costes de Fransaccion atribuibles, y en ln que se recoge asimismo
cualquier active cedide diferente del efective o pasive asumido, se reconoce en la cuenta de pérdidas y
ganancias del ejercicio en que tenga lugar.

Cuando se produce un intercambic de instrumentos de deuda que no tengan condiciones sustancialmente
diferentes, el pasivo financlere original no se da de baja del balance, registrando el importe de las comisiones
pagadas como un ajuste de su valor contable. EI nuevo coste amortizado del pasivo financiero se determina
aplicando el tipo de interés efectivo, que es aquel que iguala el valor en libros del pasive financiero en la fecha
de modificacién con los flujos de efectivo a pagar segin las nuevas condiciones.
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Coberturas contables

La Sociedad realiza operaciones de cobertura de flujos de efectivo de las compras en Estados Unidos a sus

proveedores.

En las coberturas de flujos de efectivo se cubre la exposicidn al riesgo de la variacion en los flujos de efectivo
atribuibles a cambios en los tipos de cambio en las transacciones con ddlares. La parte de la ganancia o la pérdida del
instrumento de cobertura, que se ha determinado como cobertura eficaz, se reconoce transitoriamente en el
patrimonio neto, imputdndose a la cuenta de pérdidas y ganancins en el ejercicio o ejercicios en los que In operacion
cubierta afecta al resullado.

La Sociedad no realiza pruebas para wmedir In eficacin de las coberturas. En cowntsecuencia, las operaciones de
cobertura dejan de ser tratadas como lales, son reclasificadas a derivados de negociacidn y las variaciones de cambio

se imputan directamente a la cuenta de pérdidas y ganancias del efercicio.

Acciones propias

Las acciones propias se registran en el patrimonio neto como menos fondos propios cuando se adquieren, no
registrindose ningiin resultado en la cuenta de pérdidas y ganancias por su venta o cancelacién. Los gastos
derivados de las transacciones con acciovtes propias se registran directamente en el patrimonio neto como menos

FESCTUUS,

Existencias

Las existencias se valoran al precio medio de compra o coste de produccion, o de mercado si este fuera menor. A
estos efectos, se considera precio de compra para los productos comerciales, materias primas y auxiliares el

consignado en factura mds todas los gastes adicionales que se preduzcan hasta que los bienes se hallen en almacén.

Se considera coste de produccion para los productos terminados y en curso el resultado de afiadir al precio de
adquisicion de las materias primas y otras materias consumibles los costes divectamente imputables al producto y
Ia parte que razonablemente corresponde de los costes indirectamente imputables, en la medida que tales costes
corresponden al periodo de fabricacion.

La Sociedad utiliza el coste medio ponderado para la asignacion de valor a las existencins.

Cuando el valor neto realizable de las existencias es inferior a su precio de adquisicién ¢ a su coste de produccion,
se efectuar las oportunas correcciones valorativas, reconociéndolas como un gasto en la cuenta de pérdidas y
ganancias, Para las materias primas y ofras materias consumibles en el proceso de produccidn, no se realiza
correccion valorativa si se espera que los preductos terminados a los que se incorporardn sean vendidos por encima
del coste. ‘
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4.12. Efectivo y otros actives liqguidos equivalentes

Este epigrafe incluye el efectivo en caja, Ins cuentas corrientes bancarias y los depésitos y adguisiciones temporales

de activos gue cumplen con todos y cada uno de los siquientes requisitos
- Son convertibles en efectivo.

- En el momento de su adquisicion su vencimiento no era superior a fres meses.

- No estirn sujefos a un riesgo significativo de cambio de valor.

- Forman parte de la politica de gestion normal de tesoreria de la Sociedad.
A efecios del esiado de flujos de efectivo se incluyen como menos efectivo y otros activos liguidos equivalentes los
descubierios ocasionales que forman parte de la gestion de efectivo de la Sociedad.

4.13. Provisiones

Las provisiones se reconocen en el balance cuando la Sociedad fene una obligacion actual (ya sea por una
disposicion legal, contractual o por una obligacion implicita o tdcita), surgida como consecuencia de sucesos

pasados, que se estima probable que suponga una salida de recursos para su liquidacion y que es cuantificable.

Las provisiones se valoran por el valor actual de la mejor estimacion posible del importe necesario para cancelar o
transferir a un tercero la obligacion, registrdndose los ajustes que surjan por la actualizacion de la provision como
un gasto financiero conforme se van devengando. Cuando se trafa de provisiones con vencimiento inferior o igual
a un afio, y el efecto financiero no es significativo, no se lleva a cabo ningdin tipo de descuento. Las provisiones se
revisan a la fecha de cierre de cada balance y son ajustadas con el objetivo de reflejar la mejor estimacion actual del

pasivo correspondiente en cada momento.

4.14. Impuesto sobre beneficios

El gasto por impuesto sobre beneficios del ejercicio se calcula mediante la suma del impuesto corriente, gue resulta
de aplicar ¢l correspondiente tipo de gravamen a la base imponible del ejercicio menos las bonificaciones y
deducciones existentes, y de las variaciones producidas durante dicho ejercicio en los actives y pasivos por

impuestos diferidos registrados.

Se reconoce en la cuenta de pérdidas y ganancias, excepto cuando corresponde a transacciones gue se registran
directamente en el patrimonio neto, en cuyo caso el impuesto correspondiente también se registra en el patrimonio

neto, y en las combinaciones de negocios en las que se registra con cargo o abono al fondo de comercio.

Los impuestos diferidos se registran para las diferencias temporarias existentes en la fecha del balance entre la base
fiscal de los activos y pasivos y sus valores contables. Se considera como base fiscal de un elemento patrimonial el

-16- C‘\‘
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El efecto impositivo de las diferencias temporarias se incluye en los correspondientes epigrafes de ” Activos por
impuesto diferido” y " Pasivos por impuesto diferido” del balance.

La Sociedad reconoce un pasive por impuesto diferido para todas las diferencins temporarias imponibles, salvo, en

st caso, para las excepciones previstas en la normativa vigente.

La Sociedad reconoce los activos por impueste diferido para todas las diferencias temporarias deducibles, créditos
fiscales no utilizados y bases imponibles negativas pendientes de compensar, en la medidn en que resulfe probable
gue la Sociedad disponga de ganancias fiscales futuras que permitan la aplicacion de estos activos, salvo, en su

caso, para las excepciones previstas en la normativa vigente.

En la fecha de cierre de cada ejercicio In Sociedad evaliia los activos por impuesto diferido reconocido y aguellos que
no se han reconocido anteriormente. En base a tal evaluacién, la Sociedad procede a dar de baja un active
reconocido anteriormente si ya no resulta probable su recuperacion, o procede a registrar cualguier active por
impuesto diferide no reconocido anteriormente siempre que resulle probable que la Sociedad disponga de ganancias
fiscales fuluras que pertnitan su aplicacion.

Los activos y pasivos por impuesto diferido se valoran a los tipos de gravamen esperados en el momento de su
reversion, segin la normativa vigente aprobada, y de acuerdo con la forma en gue racionalmente se espera

recuperar o pagar el activo o pasivo por impuesto diferido.

Los activos y pasivos por impuesto diferido no se descuentan y se clasifican como activos y pasivos no corrientes,

4.15. Clasificacion de los activos y pasivos entre corrientes y no corrientes

Los activos y pasivos se presentan en el balance clasificados entre corrientes y no corrientes. A estos efectos, los
activos y pasivos se clasifican como corrientes cuande estdn vinculados al ciclo normal de explotacion de la
Sociedad y se esperan vender, consumir, realizar o lguidar en el transcurso del mismo; son diferentes a los
anteriores y su vencimiento, enajenacion o realizacion se espera que se produzca en el plazo miximo de un aiio; se
mantienen con fines de negociacion o se trata de efectivo y otros activos liguidos equivalentes cuya utilizacion no

estd restringida por un periodo superior a un afio.

El ciclo normal de explotacion es de un afio para lodas las actividades.

4.16. Ingresos y gastos

De acuerdo con el principio de devengo, los ingresos y gastos se registran cuando ocurren, con independencia de In
fecha de su cobre o de su pago.
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Ingresos por ventas y prestaciones de servicios

Los ingresos se reconocen cuando es probable que la Sociedad reciba los beneficios o rendimientos econdmicos
derivados de la transaccion y el importe de los ingresos y de los costes incurridos o a incurrir pueden valorarse con
fiabilidad. Los ingresos se waloran al valor razonable de la contrapartida recibida o por recibir, deduciendo los
descuentos, rebajas en el precio y otras partidas similares que la Sociedad pueda conceder, ast como, en su caso, los
intereses incorporados al nominal de los crédiles. Los impuestos indirectos que gravan las operaciones y que son

repercutibles a terceros no forman parte de los ingresos.

No obstante, siguiendo el principio de prudencia, dnicamente se contabilizan los beneficios realizados a la fecha de
cierre del ejercicio, en tanto que los riesgos previsibles y las pérdidas incluse las eventuales, se confabilizan tan pronto
como sean conocidas. En este sentido, los intereses de demora producidos en ejecucion de sentencia se registran

cuando se reciben.

4,17. Transacciones en moneda extranfera

La moneda funcional y de presentacion de la Sociedad es el euro.

Las transacciones en moneda extranjera se convierten en su valoracion inicial al tipo de cambio de contado vigente en

Ia fecha de la transaccion.

Los activos y pasivos monetarios denominados en meneda extranjera se convierten al tipo de cambio de contado
vigente en la fecha de balance. Las diferencias de cambio, tanto positivas como negativas, que se originten en este
proceso, asi como las que se produzcan al liquidar dichos elementos patrimoninles, se reconocen en la cuenta de
pérdidas y ganancias del ejercicio en el gue surjan.

Las partidas no monelarias valoradas a coste histérico se valoran aplicando el tipo de cambio de la fecha de In

transaccion.

Las partidas no monetarias valoradas a valor razonable se valoran aplicande el tipo de cambio de la fecha de
determinacion del valor razonable. Las diferencias de cambio se registran divectametite en el patrimonio neto si la
partida no monetaria se valora contra patrimonio neto y en la cuenta de pérdidas y ganancias si se valora contra el

resultado del ejercicio
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4.18. Elementos patrimoniales de naturaleza medioambiental

Los gastos medioambientales son los correspondientes a las actividades medioambientales realizadas por la Sociedad y
se registran en el epigrafe “Otros gastos de explotacion” de la cuenta de pérdidas y ganancias adjunta siguiendo el
principio del devengo.

Los activos de naturaleza medioambiental se registran por su precio de adquisicion o coste de produccion,

amortizdndose en funcion de su vida iitil.

4.19. Operaciones con partes vinculadas

Las transacciones con partes vinculadas se contabilizan de acuerdo con las normas de valoracidn detalladas

anteriormente, excepto para las siguientes transacciones:

. Las aportaciones no dinetarias de un negocio a una empresa del grupo se valoran por el valor contable de los

elementos patrimoniales que integran el negocio aportado.

. En las operaciones de fusion, escision y aportacion no dineraria de un negocio correspondiente a una sociedad
dependiente, directa o indirecta, los elementos adguiridos se valoran por el importe que corresponde a los mismos, una
vez realizada la operacidn, en las cuentas anuales consolidadas. Si la operacion es con ofra empresa del grupo, que no
es una sociedad dependiente, directa o indirecta, los elementos adquiridos se valoran segiin los valores contables
existentes antes de la operacion en las cuentas anuales individuales. Las diferencias que se originan se registran en

YEsServas.
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5. INMOVILIZADO INTANGIBLE

El detalle y los movimientos durante el ejercicio ha sido el siguiente:

Altasy
(euros) Saldo inicial ~ dotaciones deterioro Traspasos aldo final —
Ejercicio 2008
Coste 1.358.339,17 134.833,10 -93.000,00 1.400.172,27
Patentes, licencins,
marcas y sitilares 960.664,05 45.000,00 1.005.664,05
Aplicaciones
informdticas 304.675,12 5.974,10 310.64922
Otros activos
intangibles 93.000,00 83.859,00 -93.000,00 83.859,00
Amortizacion acumuladn -1.301.160,36 -111.478,11 93.000,00 -1.319.638,47
Patentes, licencias,
marcas y similares -938.676,05 -11.004,00 -949.680.05
Aplicaciones
informdticas -269.484 31 -16.615,11 -286.099,42
Otros activos
intangibles -93.000,00 -83.859,00 93.000,00 -83.859,00
Valor neto conta 5717881 . F 80.533,80

Los elementos totalmente amortizados y en use denfro de este epigrafe al 31 de diciembre de 2008 ascendieron a
1.236.536,01 euros.

Descripcion de los principales movimientos

Destaca la adquisicion de una Propiedad Industrial por importe de 45.000 euros, Esta adquisicién se refleja en la linea
“Otros activos intangibles” del cuadro anterior.

‘\
\
X
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6. INMOVILIZADO MATERIAL

El moviniento producido durante el ejercicio 2008, en las diferentes cuentas del inmovilizado

material y de sus correspondientes amortizaciones acurmidadas, ha sido el siguiente:

COTFecciones ..
(enrdd) i walorativas
Ejercicio 200
Coste 17.411.132,76 2.321.470,22  -183.964,16  19.548.638,82
Terrenas i construcciones 4.197.432,67 0,00 0,00 4.197.432,67
Instalaciones técnicas y
magquinarin 758.198,37 160.106,86 -17.900,00 900.405,23
Otfras instalaciones, utillaje y
mobiliario 11.478.674,20 2.069.640,26 -166.064,16  13.382.250,30
Otro inmovilizado 976.827,52 91.723,10 0,00 1.068.550,62
Amortizacién acumulada -9.646.272,42  -2.051.596,98 17552752 -11.522.341,88
Construcciones -1.250.362,21 -90.513,72 0,00 -1.340.875,93
Instalaciones técnicas y
maguinaria -486.126,16 -70.806,11 17.900,00 -539.032.,27
Otras instalaciones, utillaje y
mobiliario -7.231.615,36  -1.779.317,06 157.592,35 -8.853.340,07
Otro tnmmovilizado -678.168,69 -110.96(,09 35,17 -789.093,61
Correcciones valorativas por
deterioro
Valors 7.764.860,34 -8.43664  8.026.296,94
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Las adiciones del efercicio corresponden principalmente a la adquisicion de nuevo wutillaje.
Las bajas del ejercicio corresponden fundamentalmente a elementos fuera de uso.
Revalorizacion del Inmovilizado material

La Sociedad se acogié a la actualizacién de valores de los elementes patrimoniales de su inmovilizado
contemplada en el Real Decreto-Ley 7/1996, de 7 de junio, incorporando en el balance de situacion
de las cuentas anuales del ejercicic 1996 las correspondientes aperaciones de actualizaciin.

Para el cdlculo del incremento de valor o plusvalia neta se aplicaron los cocficientes de actualizacicon
dependiendo del afio de adquisicidn del elemento patrimonial. Los mencionados coeficientes fueron

aplicados tanto al coste como a la amaortizacién, obteniéndose los siguientes valores:

Actualizacion del coste 1.673.663
Actualizacién de la amortizacion (301.322)
Plusvalia neta (anies del gravamen fiscal) 1.372.241

El importe de la revalorizacion pendiente de amortizar al 31 de diciembre de 2008 asciende a
106.955,46 euros.

El efecto de la revaloracion sobre la dotacién a la amortizacion del proximio ejercicio no es

significativo.
Elementos totalmente amortizados

Al 31 de diciembre de 2008, In Sociedad Hene instalaciones, maguinaria, utillaje y mobiliario con un
coste de 5.305.002,23 euros que eskdn totalmente amortizados y se encuentran en uso.

Arrendamientos financieros

Los elementos que figuran en el fnmovilizado material son todos propiedad de Prim, S, A. no

habiéndose suscrifo contratos de arrendamiento financieros en relacidn con ninguno de ellos
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Transicion al Nuevo Plan General Contable

Uno de los efectos de la transicion al Nuevo Plan General Contable aprobado por el Real Decrefo

15142007, de 16 de Noviembre, es la reclasificacion de algunos elementos que anteriormente

aparecian incluidos en el inmovilizado material y que, con el Nuewvo Plan, ahora se incluyen dentro

de las inversiones inmobiliarias.

En concreto se trata de construcciones e instalaciones correspondientes al edificio que Prim, 5. A.

posee en la Avenida Liano Castellano de Madrid (antigua sede social) que actualmente se estd

arrendando a diferentes empresas.

A continuacion se muestra un cuadro en el que se ven los saldos traspasados desde el inmovilizado

material a la partida de inversiones inmobiliarias.

T
Ey Coste -~ Acumidaded ... Valor neto
Ejercicio 2008
Coste 4.674.054,97
Terrenos 489.461,00 489.461,00
Construcciones 3.745.604,34 -457.614,88 3.293.989,46
Instalaciones 1.722.895,30 -832.290,79 830.604,51
Valgsueto contable . A.674.05497

Este valor neto contable aparece como saldo inicial de las inversiones inmobiliarias, tal y como se

puede ver en el punto 7.

7. INVERSIONLS INMOBILIARIAS

El detalle del movimiento durante el efercicio 2008 ha sido el siguiente:

L Eyrosiy oo Saldo inicial "' Bpjas Traspas

Saldo final’

Coste 5.957.960,64

69.592,95 .0247.553,59
Terrenos 489.461,00 0,00 489.461,00
Construcciones 3.745.604,34 0,00 3.745.604,34
Instalaciones 1.722.895,30 69.592,95 1.792.488,25
Amortizacion
acumulada -1.283.905,67 -288.666,19 -1.572.571,86
Construcciones -451.614,88 -79.557,36 -531.172,24
Instalaciones -832.290,79 -209.108,83 -1.041.399,62
Valor neto contable 54, -219.073,24 - 4.454.981,;
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Las inversiones inmobiliarias de la socledad corrvesponden al inmueble situado en la Avenida de

Liano Castellano n® 43 (Madrid), que estd destinado a su alquiler a ferceros.

La Sociedad suscribid en 2003 un préstmmo hipotecario por valor de 12.020.240 euros de los que al

31 de diciembre de 2008 estdn pendientes de reembolso 6.524.180,10 euros, sirviendo como garantia

los terrenos y construcciones ubicados en la avenida de Llano Castellano n° 43. (Notas 7 y 14.1.1)

cuyo valor neto contable asciende a1 4.454,.981,73 euros.

A 31 de diciembre de 2008, la Sociedad analizd la posible existencia de indicadores que pudieran

poner de manifiesto la existencia de deterioro de estos activos. Dado que no se ha observado ninguno

de estos indicadores, no se consideré wnecesaria la realizacion de las pruebas de deferioro

correspondientes.

8. INVERSIONES EN EMPRESAS DEL GRUPO, MULTIGRUPO Y ASOCIADAS

El detalle del movimiento durante el efercicio 2008 ha sido el siguiente:

“(etiros) “Salde inieial ., Altas “Bajas
Instrumentos de patrimonio,
erpresas del grupo 8.760.863,33  69.369,66 8.830.232,99
Instrumentos de patrimonio,
empresas asociadas 5.570.440,40 210.727,78 5.781.168,18
' 14.331.303,73 009744 4.611.401,17

Las participaciones gue se poseen en las diferentes Sociedades fueron conmunicadas a las mismas

oportunamente.

Prim, S. A. asumid un compromiso de compra por el resto de las participaciones de Luga

Suministros Médicos, §. L., que representaba, en el momento de la adquisicion, el 40% de su capital

social. Conforme a las condiciones establecidas en el contrato de compraventa de Ins participaciones,

Prim, S. A. quedé obligada a comprar dichas participaciones en el case de gque los vendedores

decidieran ejercer la opcion de venta en los plazos y limites establecidos, que son los siguientes:
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.1.2007 al 30.6.2007 10% (Opcién de compra ya ejecutada)

Del 1.1.2008 al 30.6.2008 10% (Opcion de compra ya ejecutada)
Del 1.1.2009 al 30.6.2009 10%
Del 1.1.2010 al 30.6.2010 10%
TOTAL 40%

El precio por el que se efercerd la opcion de venta viene determinado por el resultado del efercicio
anterior i la posicion neta de los activos de Luga Suministros Médicos, S. L.

Durante el ejercicio 2008 se ha procedido a Ia adquisicion del 10% de las participaciones socigles de
Luga Suministros Médicos, 5. L., por importe de 496.169,00 exros.

8.1. Descripcion de los principales movimientos

Con fecha 8 de mayc de 2008 Prim, 5. A. procedid a la adguisicion de un 10% adicional de la
soctedad Luga Suminisiros Médicos, S. L.

De acuerdo con lo dispuesto anteriormente, debido a los acuerdos contractuales suscritos con los
socios minoritarios de Luga, la sociedad ha considerado como probable que en los dos proximos
ejercicios éstos vendan a Prim, S. A. el 20% gque min poseen en el capital social de Luga
aumentando, de este modo, la participacién de Prim, 5. A. hasta el 100%,.

-1
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8.3. Informacidn sobre empresas del grupo

La informacion mds relevante sobre las empresas participadas mencionadas anteriormente es la

siguiente:

*  INMOBILIARIA CATHARSIS, 5.A. (Sociedad Unipersonal)

La Sociedad mantiene al 31 de diciembre de 2008 una inversidn de 1.967 acciones, lo que supone
una participacion en el capital social de INMOBILIARIA CATHARSIS, 5. A., del 100%.

Esta sociedad estd domicilinda en Mdstoles (Madrid), C/ F, Poligono industrial n® 1 y fue
constituida en 1964; su objeto social es toda clase de operaciones inmobiliarias de compra y venta
de fincas riisticas y urbanas; explotacion de fincas; construccién, veparacion y mejora de edificios;

edificacion de inmuebles de cardcter industrial; enajenacidn de toda clase de fincas.

En el gjercicio 2008 Prim, 5.A. ha recibido dividendos de Inmobiliaria Catharsis, 5.A. por importe
de 95.323,93 euros

*  ENRAF NONIUS IRERICA, S.A.

La Sociedad mantiene al 31 de diciemnbre de 2008 una inversion de 65.999 acciones, lo gue supone
una participacion en el capital social de ENRAF NONILIS IBERICA, S.A., del 99,99%.

El domicilio social de la Sociedad ENRAF NONIUS IBERICA, S.A. es Poligono Industrial n°l,
Calle F, n® 15, de Méstoles -Madrid, y su objeto social es Ia distribucion, venta e instalacion de
productos en el carupo de la fisioterapia, atencidn médica en casa y rehabilifacion.

En el gjercicio 2008 Prim, 5.A. ha recibido dividendos de ENRAF NONIUS IBERICA, S.A. por
immporte de 1.311.804,08 euros.

-
\A

o
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* ESTABLECIMIENTOS ORTOPEDICOS PRIM, S.A.

La Sociedad mantiene wung inversion de 16.999 acciones, lo gue supone una participacion del
99,99% en el capital social de esta sociedad.

ESTABLECIMIENTOS ORTOPEDICOS PRIM, S.A. tiene su domicilio social en C/Conde de
Peftalver, 24 de Madrid, cuyo objeto social es Ia realizacion de toda clase de actos y operaciones de
comercio o industria concernientes a la fabricacion, compra, venta, importacion, exportacion,

adaptacion, colocacion y circulacion de material médico-quiridrgico y similar.

* ENRAF NONIUS IBERICA PORTUGAL, LDA.
La Sociedad mantiene una inversion del 0,01% en el capital social de esta compariia,

ENRAF NONIUS IBERICA PORTUGAL, LDA tiene su domicilio secial en Rua Aguiles
Machade — Lisboa (Portugal). Su objeto social es la distribucién, venta e instalacidn de productos
en el campo de la fisioterapia, atencion médica en casa y rehabilitacion.

*SIDITEMEDIC, S.L. (Sociedad Unipersonal).

La Sociedad mantiene una inversion al 31 de diciembre de 2008 de 101 acciones, lo que supone una
participacion en el capital de la sociedad SIDITEMEDIC, S.L. {anies denominada MEDIPRIM, S.
L) del 100%.
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El domicilio social de la Sociedad SIDITEMEDIC, S.L. es Manuel Tovar, 19 (Madrid), y su objeto
social es la distribucion y venta de productos médicos.

En el efercicio 2008 Prim, S.A. no ha recibido dividendos de SIDITEMEDIC, S.L. (Sociedad

Unipersonal).

*  LUGA SUMINISTROS MEDICOS, 5.L.

El domicilio social de Ia Sociedad LIIGA SUMINISTROS MEDICOS, S.L es Peligonto Industrial
Monte Boyal, Avenida Constitucion, parcela 221 de Casarrubios del Monte (Toledo), y su objeio
social es la venta de todo tipo de instrumental medico-quirtirgico, aparatos de ortopedin, apdsitos,
vendajes, equipos y material e instrumentos podoldgicos para uso terapéutico e higiene, sillones
para podologia e instrumental en relacion con esta especialidad, asf como la fabricacién, embalaje,

empaquetado, envasade y la importacion y exportacion de los mismos.

Durante el ejercicio no se han recibido dividendos de Luga Suministros Médicos, S. L.

La Sociedad concedié a los vendedores una “opcién de venta” del resto de las participaciones de
Luga Suministros Médicos, S.1.., que representaba el 40% de su capital social en el momento de la
tema de control. Conforme a las condiciones establecidas en el contrato de compraventa de las
participaciones, la Sociedad quedd obligada a comprar dichas participaciones en el caso de que los
vendedores decidieran ejercer la opcién de venta en los plazos y limites establecidos, que son los
siguientes:

Del 1.1.2007 al 30.6.2007 10%

Del 1.1.2008 al 30.6.2008 10%
Del 1.1.2009 al 30.6.2009 10%
Del 1.1.2010 al 30.6.2010 10%
Total 40%
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El precio en el que se ejercerd In opcion de venta vendrd determinado por el resultado del ejercicio
anterior y la posicion neta de los activos al cierre del mismo. No obstante, en el contrato de
compra — venta inicial suscrito entre Prim y los accionistas minoritarios de Luga, se pacto que un
precio minimo para el efercicio de esta opcion. Hasta la fecha se ha desembolsado siempre este

precio minime o bien un tmporie muy cercano al misma.

Durante el ejercicio 2008 los vendedores decidieron ejercer su opcin de venta procediendo a
enajenar un 10% de su participacién en Luga Suministros Médicos, S. L. aumentando, de este
modo, la participacién de Prim, 5. A. del 70% al 80%, desemnbolsindose por este 10% adicional
496.169,00 euros.

Se ha reconocido como mayor valor de la inversion en Luga el compromiso de compra existente con
los socios externos de Luga, (30% a 1 de enero de 2008 v 20% al 31 de diciembre de 2008). Esta
opcidn forma parte del coste de adquisicion de Luga desglosado en la nota 8.2 y supone al cierre del

gjercicio un componerite en el coste de la participacién sobre Luga de 894 miles de euros (nota 15).

8.4, Participaciones en empresas asociadas.
* RESIDENCIAL CDV - 16, 5.A.

La participacién de la Sociedad en el capital social de RESIDENCIAL CDV - 16, S.A. es de
560.951 accionies que representan un 48,68% de participacion, siendo su valor nete en el balance
de 4.807.636.82 euros.

Durante el ejercicio 2007 se incremento la participacin en RESIDENCIAL CDV — 16, S.A
pasando del 47,64% al 48,68% hasta alcanzar las 560.951 acciones a 31 de diciembre de 2007, sin
haber experimentado varinciones en 2008. EI coste de esta inversion adicional ascendié a 180.165

EUTOS.

Igualmente, en el ejercicic 2008 Prim, S.A. recibid dividendos de esta sociedad por importe de
959.226,21 euros.

El domicilio social de la Sociedad RESIDENCIAL CDV - 16, 5.A. es C/ Romero Giron, n°9 de
Madrid, y el objeto social principal del grupo es la explotacion y gestion de residencias geridtricas.

Los datos contables patrimoniales incluidos en la Tabla que aparece al comienzo del presente
apartado 8.2 corresponden a ln mejor estimacion efectuada por la Sociedad a partir de los iiltimos
datos financieros recibidos, que corresponden al 31 de diciembre de 2007. N
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A la fecha de formulacién de las presentes cuentas anuales no disponemos de cuentas anuales
auditadas correspondientes a RESIDENCIAL CDV-16, S.A.

RESIDENCIAL CDV-16, 5.A., tiene participacidn en el capital de la siguiente sociedad:
s EG VALMONTE, 5.L

Al 31 de diciembre de 2008, la participacion en esta sociedad representa el 100% del capital de
E.G. VALMONTE, 5.L., siendo su valor neto en el bnlance de 3.005,00 euros.

E.G. VALMONTE, S.L. estd domiciliada en Maidrid, y su objeto social es ln asistencia y servicios

sociales en centros geridgtricos.

Los datos contables patrimoniales de E.G. VALMONTE, S.L., al 31 de diciembre de 2008 son los
siguierttes (datos no auditados):

Capital sctal 3.00,06
Reservas 70.471,55
Resultado del ejercicio 2008 después de impuestos 20.115,30
TOTAL FONDOS PROPIOS 93.591,91

Los datos contables patrimoniales incluidos en la Tabla anterior corresponden a la mejor
estimacién efectuada por la Sociedad a partir de los dltimos datos financieros recibidos, que
corresponden al 31 de diciembre de 2007.

* BBE HEALTHCARE LTD

La participacicn de la Sociedad en el capital social de BBE HEALTHCARE LTD es de 38.085
acciones que representan un 29,57% de participacién, siendo su wvalor neto en el balance de
594.200,35 euros.

La Seciedad BBE HEALTHCARE, LTD. Esti domicilinda en Irlanda, y el objeto social principal
de la sociedad es la fabricacion y venta de material médico-quiriirgico.
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En el ejercicio 2008 Prim, S.A. ha recibido dividendos de BBE HEALTHCARE, LTD por importe
de 60.116,11 enros.

* NETWORK MEDICAL PRODUCTS LTD

La participacion de la Sociedad en el capital social de NETWORK MEDICAL PRODUCTS LTD
representa un 48,39% de participacion, siendo su valor neto en el balance de 379.331,01 euros.

La Sociedad NETWORK MEDICAL PRODUCTS LTD estd domiciliada en Inglaterra, y el objeto
social principal de la sociedad es la venta de material médico.

8.5. Test de deterioro sobre participaciones en Empresas del Grupo y Asociadas.

Al cierre del ejercicio se ha realizado una prueba del deteriore sobre aquellas participaciones en
empresas de Grupo y Asociadas para las que pudieran existir indicios de deteriore o existen
diferencias entre el valor contable neto de la participacion registrado en el balance de Prim, S A. y
el patrimonio nefo de la sociedad participada, en particular sobre la participacion en Luga
Suministros Médicos, S.L.

Para determinar la existencia de delerioro sobre parficipaciones en empresas de grupo se ha
conparado el valor neto de la inversion con mejor la estimacion del valor de uso de la Sociedad,
calculado a partir de proyecciones de flujos de efectivo basadas en los resultados de explotacion y
las proyecciones de negocio de Luga Suministros Médicos, S.L. Los flujos de efectivo de
explotacion futuros se han estimado suponiendo que entramos en un entorne de crecimiento
negativo hasta el ejercicio 2011 y una moderada recuperacion econdmica a partir de dicha fecha .
Dichos flujos de efective fueron descontados usando una tasa igual al coste medio ponderado del
capital (W.A.C.C.) del 8% basada en los tipos de interés de mercado y ia prima de riesgo propia del
tipo de actividad desarrollada por la empresa.

Como resultado de aplicar estas hipdtesis se ha estimado razonable maniener la correccion
valorativa por deterioro sobre la participacion en Luga Suministros Médices, S. L. por importe de
1.155.251,00 euros. r
\

\
kY

\
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Sensibilidad frente a cambios en las hipdtesis

La Sociedad ha estimado la correccién valorativa sobre su participacion el Luga Suministros
Meédicos, 5. L. en base a unas proyecciones de flujos de efectivo que parten del escenario miis
negativo previsto para los proximos efercicios, considerando la actual coyuntura econdmica.
Respecto a las hipdtesis para el cilculo del valor en uso de Luga Suministros Médicos, S. L. la
Direccién considera que ningtin cambio razonable y posible en cualguiera de las hipotesis
indicadas tendria impactos significalivos en el valor contable neto por el que estd registrada a 31 de
diciembre de 2008 la participacién en Luga Suniinistros Médicos, 5. L.

Pérdidas por deterioro

Los movimientos de las cuentas correctoras representativas de las pérdidas por deteriore para los
actives valorados al coste de la categoria de “Inversiones en empresas de grupo y asociadas” son los

siguientes:

(euros) T _ : 2008
Saldo inicial -1.238.84,91
Dotacion neta con cargo a los resultadog del ejercicio -17.065,13
8 d ﬂﬁnal g = BN h‘p255-450,0
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9. ACTIVOS FINANCIEROS (CORRIENTES Y NO CORRIENTES)

La composicitn de los activos financieros, excepto las inversiones en el patrimonio de empresas del

grupo, multigrupoe y asociadas (NOTA 8), al 31 de diciembre es la siguiente:

patrimonio

{enros) . 2008 i 200,

Activos financieros a largo plazo 2.757.850,07 4.467.248,15 7.225.098,22
Préstamos y partidas a cobrar 4.467.248,15 4.467.248,15
Activos disporibles para la venta 2.757.850,07 2.757.850,07

Valorados a coste

Activos financieros a corto plazo 33.518.125,19 33.518.125,19

Préstamos y partidas a cobrar 33.518.125,19 33.518.125,19
; 2.757.850,07 37.9853 - 40.74.223,41

tros

{eﬁfas}

s

Activos finuncieros no cortientes

Instrumentos de patrimonio
Deudares y otras cuentas a
cobrar

2.757.850,07

4.031.436,14

Otros créditos a terceros 245.400,00 245.400,00
Oftros activos financieros 190.412,01 190.412,01
Activos financieros corrientes
Deudores y otras cuentas a
cobrar 33.518.125,19 33.518.125,19
2.757.850,07 37.985.473,34 40.743.323 41

2.757.850,047

4.031.436,14
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9.1. Activos financieros disponibles para la venta.

El coste de adquisicion y el valor razonable de los activos financieros clasificados en esta

categoria al 31 de diciembre son los siguientes:

Actives financieros no corrientes A 31 de dicembre de 2008
Instrumentos de patrimonio
Acciones no cotizadas valoradas a valor razonable

Coste Caorreccidn Valor

Sociedad ~por deteriro Razonable
Fsta Healthcare BV, 7.500,00 0,00 7.504,00
Hesperis Chirurgical 2.400.00 0,00 2.400,00
Sas Safe Tee Fixe 166.000,00 0,00 166.600.00
Chorce Therapeustics, Inc 305.250,31 4,00 305.250,31
Scient'X 1.999,998,04 0.00 1.999.998,04
Tissuemed limited 276.701,72 0.00 276.701,72

2.757.850,07 0,00 2.757.850,07

9.1.1.  Instrumentos de patrimonio

La participacion de la Sociedad en ef capilal social de INTERACTIF DEVELOPMENT, 5.A.
representaba un 22,93% de participacidn, aunque no se ejercin influencia significativa en su
gestidn. Su valor neto en balance era de 0,00 euros a 31 de diciembre de 2007.

Esta inversion ha desparecido del balance durante el ejercicio 2008 canceldndose el coste de la
inversion con su correspondiente correccion valorativa por deferiore (ambos importe, coste y

correccion valorativa por deferioro, ascendian a 1.253.333 euros a 31 de diciembre de 2007).

La Sociedad INTERACTIF DEVELOPMENT, 5.A. estd domiciliadn en Bélgica, y su objeto

socigl es la tenencia de valores.

INTERACTIF DEVELOPMENT, 5.A., es accionista mayorifario de EUROSURGICAL, 5.A.,
sociedad de derecho francés dedicada a Ia fabricacion de productos de columna y neurocirugia con
Iz que PRIM, S.A. tiene firmnade un contrato de distribucion exclusiva hasta 31 de Diciembre de
2010. El negocic asociado a este contrato, firmado en la adquisicion de las acciones, justificaba In
diferenicin entre el precio de coste de la inversion y su valor fedrico contable. En base al importe
del riesgo asocindo a una sentencia desfavorable a Eurosurgical, 5.A. en un litigie con un

distribuidor en Estados Unidos, se ha deteriorado totalmente esta lnversién.  «

%
¥

! ;
.
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Con fecha 22 de septiembre de 2005 se adguirio una accion de la Sociedad ESTA
HEALTHCARE, que aparece valorada en balance por su precio de adguisicion que fue de
7.500,00 euros

Con fecha 23 de octubre de 2006 se adquirié una participacion del 10% en la Sociedad SAS
SAFE TEE FIXE, domiciliada en Francia. Se adguirieron 830 acciones y el coste de la inversion
ascendid a 166.000 euros.

Con fecha 15 de marzo de 2007 se adquirié una participacion del 4,8% en la Sociedad CHOICE
THERAPEUTICS INC, domiciliada en Estados Unidos. Se adquirieron 200.000 acciones y el
coste ln inversion ascendid a 305.250,31 euros.

Con fecha 29 de mayo de 2007 se adguirid una participacion del 3% en la Sociednd HESPERIS
CHIRURGICAL, domiciliada en Francia. El coste la inversion ascendié a 2.400,00 euros.

Con fecha 31 de julio de 2008 se notificé a ln CNMV la compra de una participacion del 1,73%
de In Sociedad SCIENT'X, domiciliada en Francia. Se adquirieron 233.372 acciones y el coste de
la tnversion ascendid a 1.999.998,04 euros.

El valor de las acciones no cotizadas ha sido valorade por su coste al no existir elementos de
juicio suficientes para determinar el valor razonable mediante téenicas de valoracion basadas

precios de mercado.

Con fecha 18 de diciembre de 2008 se adguirio una participacion consistente en 5.555.555
dacciones de ln sociedad TISSUEMED LTD por importe de 250.000 libras esterlinas, equivalentes
a 276.701,72 euros, que es el valor por el cual aparece valorada la inversidn en balance.

9.1.2.  Ajustes por valoracion

Durante el efercicio 1o se han registrado correcciones valorativas en el valor de los activos
financieros disponibles para la venta. Dado que no se ha dispuesto de estudio de flujos de efectivo
de estas participaciones, se ha comparado el coste de las participaciones en el balance de PRIM
con el valor del patrimonio neto de las Soctedades participadas al 31 de diciembre de 2008 v las
plusvalias Licitas existentes hasta la fecha.

Las participaciones en  sociedades clasificadas como Instrumentos de Patrimonio dentro del
epigrafe de "Inversiones Financieras a Largo Plazo”, se consideran disponibles para la venta a
efectos de su valoracion contable, pero estin registradas en el balance de situacion de PRIM, S.A.
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por su coste de adquisicién. PRIM, S.A. no ostenta ni control ni influencia significativa sobre
estas participaciones, cuya contpra no tiene una finalidad corperativa sino la entrada en el capital
de determinadas sociedades parn obtener derechos de comercializacién de sus productos en

Esparia.

9.2. Préstamos y partidas a cobrar

El detalle de los activos financieros incluidos en esta categoria al 31 de diciembre es ol siquiente:

, {euros) . 2008
Activos financieros a largo plazo
Créditos a terceros 245.400,00
Fignzas entregadas y pagos ankicipados 190.412,01
Deudores comercinles y otras cuentas a cobrar 4.031.436,14
Sl e TR e  4.467.251,15

Activos financieros a corto plazo
Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar 33.518.125,19
Créditos a terceros -
: ' 18.125,19

La deudn a largo plazo corresponde a la mejor estimacion realizada por In Sociedad de In parte del
saldo a cobrar de diversos servicios publicos de salud, que en base a la experiencia se considera
que serd satisfecha en un plazo superior al afio a partir de la fecha de balance.

El plazo estimado de cobro oscila entre dos y tres afios, realizindose una reclamacién de intereses
sobre el principal de aquellos crédifos cuyo periodo medio de cobro excede a lns condiciones de
cobro habituales de la Sociedad.

9.2.1.  Depdsitos y fianzas constituidas a largo plazo

La variacidn experimentada a lo largo del efercicio 2008 ha sido una cancelacidn de una fianza
por arrendamiento de construcciones por imporfe de 35.890,40 euros y la constitucion de una
nueva fiznza por importe de 100.000,00 euros.
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9.2.2. Deudores comerciales y ofras cuentas a cobrar

La composicién de este epigrafe al 31 de diciembre es la sigutente:

L2

Weums}‘;: i “aler. 2008
No corriente 4.031.436,14
Clientes por ventas y prestaciones de servicios 4.031.436,14

Corriente
Clientes por ventas y prestaciones de servicios
Clientes, empresas del grupo y aseciadas (Nota 18.1)
Deudores varios
Deudores varios, empresas del grupo y asociadas
Personal
Activos par impuesto corriente
Otros créditos con las administraciones piiblicas
Accionistas por desembolsos exigidos

33.518.125,19
32.472.993,28
250.620,00
1.997,16
734.207 00
58.201,95

105,80

37.549.561,33.

El desglose de los saldos de dewdores comerciales y otras cuentas a cobrar, en moneda extranjera,

a 31 de diciembre de 2008 es el siguiente:

Délares
Americanos

318.127.88

Correcciones valorativas

El saldo de clientes por ventas y prestaciones de servicios se presenta neto de las correcciones por

detetioro. Los movimientas habidos en dichas correcciones son los siguientes:

(euros) ' = L. 2008
Saldo inicial 820.931.65
Dotaciones netas 163.446,77
Provisiones aplicadas a su finalidad

Saldo final 981.378,42
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10. EXISTENCIAS

La Sociedad tene contratadas pdlizas de sequros que garauntizan ln recuperabilidad del valor neto

contable de las existencias en caso de siniestro.

Los movimientos de las correcciones valorativas por deterioro son los siguientes:

{euros) ' 2008

Saldo inicinl 1.855.075,74

Correcciones valoratioas _ 65.145,26
Sfinal 1.920.221,00

Las correcciones valorativas de las existencias estdn motivadas por el descenso del precio de
mercado de deferminadas wmaterias primas gue no va a poder ser recuperade mediante la venta de

los correspondientes productos terminados.

11. EFECTIVO Y OTROS ACTIVOS LIQUIDOS EQUIVALENTES

La composicion de este epigrafe al 31 de diciembre es la siquiente:

(euros) s
Caja 22.127,05
Cuentas corrientes a In vista 276.668,77

Depdsitos bancarios
Adguisiciones temporales de activos

PRy w0 298.79582
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No existen restricciones a la disponibilidad de estos saldos.

A efectos del estado de flujos de efective, el epigrafe “Efective o equivalentes” incluye al 31 de
diciembre los siguientes conceptos:

{euros) = " 5 = 2,.2008
Efectivo y otros actives lquidos equivalentes 298.795,82
De jertos en cuentas corrientes

L 298.795,82

12. PATRIMONIO NETO-FONDOS PROPIOS
12.1. Capital social al 31 de diciembre de 2008

Todas las acciones cotizan en la Bolsa de Madrid v, desde el 8 de febrero de 2005 también cotizan
en la Bolsa de Valencia.

El 14 de marzo de 2005 In Comisién Nacional del Mercado de Valores comunicd a Prim la
adopcion del acuerde de integrar las acciones de Prim dentro de la modalidad de fijacion de
precios inicos para cada periodo de ajuste (modalidad fixing). El 1 de abril de 2005 se hizo
efectiva dicha modalidad de cotizacién.

Con fecha 1 de junio de 2005 PRIM, 5. A. pasé a cotizar en el mercado continuo.

A 31 de diciembre de 2008 el capital social de Prim, 5. A. es de 4.336.781,00 euros, representado
por 17.347.124 acciones de 0,25 eures de valor nominal cada una de ellas, totalmente
desembolsadas e iguales en derechos y obligaciones. Las acciones estin representadas por medio

de anotaciones exn cuenta.

Con fecha 21 de junio de 2008 la Junta General Extraordinaria de Accionistas aprobé por
unanimidad:

e Las Cuentas Anuales e informe de Gestion de la Sociedad y del Grupo consolidado,
correspondientes al ejercicio 2007 asi como la propuesta de aplicacion de resultados, consistenfe
en el reparte de un dividendo bruto de 3.000.000 euros, aplicindose el resto de los beneficios a

Reservas Voluntarias. ['.
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La ampliacion de capital con cargo a Reservas de Revalorizacion en la cantidad de 394.252,75
euros mediante ln emision de 1.577.011 acciones nuevas con un valor nominal de (0,25 euros cada
una de ellas, gue se asignardn gratuitamente a los accionistas de la Sociedad a razén de ung
accion nueva por cada diez acciones en circulacion en la fecha del acuerdo de ampliacion de
capital, sirviendo de base a la operacién el Balance de In Sociedad cerrado a 31 de diciembre de
2007, verificado por los auditores de la Sociedad, ERNST & YOUNG, S.L., de conformidad con
lo establecido en el articulo 157.2 de la Ley de Sociedades Andnimas.

La ampliacion de capital social con cargo a Reservas de revalorizacion en la cantidad de 433.678
enros, mediante la emision de 1.734.712 nuevas acciones con valor nowinal de 0,25 euros cada
una de ellas, entregando una accion nueva por cada diez acciones en circulacidn con
posterioridad a la ampliacion de capital acordada en el punto anterior. Sirve de base a la
operacién ¢l Balance de la Sociedad cerrado a 31 de diciembre de 2007, verificado por los
auditores de la Sociedpd, ERNST & YOUNG, S.L., de conformidad con lo establecido en el
articule 157.2 de la Ley de Sociedades Anonimas.

A continuacion se resumen los principales acuerdos adoptados por el Consejo de Administracién
durante el ejercicio 2008:

. 16 de abril de 2008

Se acuerda proceder a la ampliacion de capital con cargo a reservas en la proporcién de una
accion nueva por cada diez antiquas, aprobado por la Junta General de Accionistas del pasado 27
de febrero de 2008, en el que se aprobaba la emision de 1.433.646 nuevas acciones con un valor
nominal de 0,25 euros cadn una de ellas, suponiende una ampliacion de capital de 358.411,50

eUros.

s 29 de mayo de 2008

Se declaran asignadas en su integridad, una vez concluide el periodo de asignacion gratuita, las
1.433.646 nucvas acciones emitidas por acuerdo de la Junta General de Accionistas de febrero de
2007, con un valor nominal de 0,25 euros cada una.

Se declara expresamente haber formalizado contablemente el traspaso a ln cuenta de capital social
de la cantidad de 358.411,50 enros, procedente de la cuenta de reservas disponibles, con lo que el
saldo de dicha cuenta queda reducido en la misma cantidad. ;
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Como consecuencia de lo anterior, se declara awmentado el capital social de Prim, S. A. en In
surz de 358.411,50 euros, mediante la emision de 1.433.646 acciones nuevas, de la misma serie
y con los mismos derechos que las acciones en circulacion en dicho momento, con un valor

nominal de 0,25 euros cada una, que fueron integramente suscritas y desembolsadas.
o 10 de julio de 2008

Se acuerda proceder al pago de un dividendo de 0,103 euros brutos por accidn a las 15.770.113

acciones en circulacion tal y como se acordd en la Junta General de Accionistas.
s 24 de septiembre de 2008

Se acuerda proceder a la ampliacion de capital social en la cuantia de 394.252,75 euros, mediante
1.577.011 acciones nuevas de 0,25 euros de valor nominal cada una de ellas.

o 3 de noviembre de 2008

Se declaran asignadas en su integridad, una vez concluido el periodo de asignacion gratuita, las
1.577.011 nuevas acciones emitidas por acuerdo de la Junta General de Accionistas de febrero de
2007, con un valor nominal de 0,25 euros cada una.

Se declara expresamente haber formalizado contablemente el traspaso a la cuenta de capital social
de In cantidad de 394.252,75 euros, procedente de la cuenia de reservas disponibles, con lo que el
saldo de dicha cuenta queda reducido en ln misma cantidad

Como consecuencia de lo anterior, se declara awmentado el capifal social de Prim, 5. A. en la
swma de 394.252,75 euros, mediante la emisién de 1.577.011 acciones nuevas, de la misma serie
y con los mismos derechos gue las acciones en circulacidn en dicho momento, con un valor

nominal de 0,25 euros cada una, que fueron integramente suscritas y desembolsadas.

s 22 de diciembre de 2008

Consejo de Administracidn, considerando la prevision de resultados para el ejercicio, aprobé un
dividendo a cuenta del resultado del ejercicio 2008 de §67.356,20 euros (0,05 euros brutos por
aceidn a los 17.347.124 acciones en circulacidn, incluidas las 1.577.011 nuevas acciones que
comenzaron a cotizar el 23 de diciembre de 2008). Este dividendo se pagd el 12 de enero de 2009.
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El importe del dividendo es inferior al limite mdximo establecido por la legislacion vigente, referente a
los resultados distribuibles desde el cierre del viltimo ejercicio.

El estado contable provisional formulado por los Adminisiradores, para dar cuniplimiento a lo
dispuesto en el arficulo 216 del Texto Refundido de la Ley de Sociedades Andnimas, y que pone de
manifiesto la existencia de liguidez suficiente para In distribucion de dicho dividendo es el siguienle:

Euros
Drigponibiled ades lguidas a 22 de dictenbre de 2008 298,795, 82
Salde dizponible pélizas de cvidite suscritas A, 719,082 20
Preptzitn de cobros sienos prewtaiin de pagos durante el periodo -3.207.583,63
Disporibilidades Hquidas a2 26 de diciermbre de 2009 3810288359
ividendo propuesto 86735620
Razultad oz obternnd oz dead e f Lltdno ejercicto (anare g dictanbre de 2008) 14,806,582 41
Estonacidn del trpuesto a pagar sobre dichos resultados =2.663.062,55
Total 11.143.519.86
Dividendo propuesto B&7.356,20
12.2. Prima de emision
Los movimientos habidos en la prima de emision son los siguientes:
| (euros) h TR :
Saldo al 31 de diciembre de 2007 1.227.059,19
Altas
Bajas
Saldo al'31 deé diciem

La prima de emision es de libre distribucion.

Al 31 de diciembre de 2008 no existia prima de emisidn no exigida y, en consecuencia, no
registrada.
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12.3. Reservas

Reserva por capital amortizado.

En cumplimiento de la legisiacion vigente, la Sociedad ha constituidoe reservas en la misma
cuantia que el importe en que se ha reducido capital en ejercicios anteriores. Segun establece la
legislacion aplicable, esta reserva serd indisponible hasta que transcurran cinco afios a contar
desde la publicacion de la reduccidn, salvo que antes del vencimiento de diche plazo, hubieren
sido satisfechas todas las deudas sociales contraidas con anterioridad a la fecha en la que la

reduccion fuera oponible a terceros. El desglose de la reserva por los afios en que se constituyd es

el siguiente:

1997 774.103,59

2001 362.861,06
2002 119.850,31
TOTAL 1.256.814,96

Reserva legal.

La Sociedad estd obligada a destinar el 10% de los beneficios del ejercicio a la constitucién de la
reserva legal, hasta que esta alcance, al menos, el 20% del capital social. De conformidad con el
Texto Refundido de la Ley de Sociedades Andnimas, su saldo solamente puede ser utilizado para
cubrir, en su caso, el saldo deudor de la cuenta de Pérdidas vy Ganancias si no existen otras
reseroas disponibles para ese fin, y para awmentar el Capital Social en la parte de su saldo que
exceda el 10% del capital ya aumentado.

Reserva de revalorizacion.

El saldo registrado en este epigrafe corresponde a la Reserva de Revalorizacién Real Decreto-Ley
7/1996, de 7 de junio, que fue incorporada al balance de situacion del ejercicio 1996, y que es
consecuencia de las operaciones de actualizacidn del valor del inmovilizado material practicadas
de acuerdo con la normativa que regula dichas operaciones, menos el gravamen fiscal del 3% del

importe de las revalorizaciones.
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Ef detalle del saldo de la Reserva de Revalorizacion es el siguiente:

Rewalorizaciin del Inmovilizado Material (apartado 6) 596.399,45
Gravamen fiscal ~ 3% de la revalorizacion -17.891,88
TOTAL 578.507,47

Las operaciones de actualizacion y el saldo de esta reserva fueron aprobados por la Inspeccion de
Hacienda con fecha 24 de noviembre de 1998. A partir de esta fecha de aprobacion, dicha reserva
podrd destinarse a eliminar resuliados contables negativos, a aumentar el capilal social de la
Sociedad, y a partir del 31 de diciembre de 2006 (10 aftos contados a partir de la fecha del balance
en el que se reflejaron las operaciones de actualizacidn) a reservas de libre disposicidn. El saldo de
la Reserva no podri ser distribuido, directa o indirectamente, a menos que la plusvalia haya sido

realizada mediante la venta o amortizacion fofal de los elementos actualizados.

12.4. Acciones Propias

Durante el ejercicio 2008 se han realizado adquisiciones de acciones propias. Al 31 de diciembre
de 2008, el miimero de acciones propias en poder de PRIM S_A, es de 372 407, que representan el
1,89% del capital social. EI importe total por el que se han adquirido estas acciones asciende a
3.364.212,40 euros.

El movimiento en el ejercicio 2008 ha sido el siguiente:

N° de titulos Valor contable Neto
Situacion al 31 de diciembre de 2007 110.901 1.528.076,00
Adguisiciones 283.458 2.273.792,03
Disminuciones -21.952 -437.655,63
Situacion al 31 de diciembre de 2008 372407 3.364.212,40

Durante el ejercicio se han producido enajenaciones de acciones propias gue han preducido una

*

pérdida de 55.439,81 euros, registradas directamente contra el patrimonic neto.
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13. PATRIMONIO NETO-AJUSTES POR CAMBIOS DE VALOR

No se han producide en el ejercicio 2008 ajustes por cambios de valor que se hayan reconocido

directamente en palrimonio neto.

14, PASIVOS FINANCIEROS

La composicion de los pasivos financieros al 31 de dicientbre de 2008 es In s:gmente

Pasives a valor razonable con cambios en pérdidas
y ganancias

Otros

Derivados de cobertura

1.073.817,70

_ Deudas con 2’ ’le;g%ones y
€s de otro§ valores  Derivados ¥
to i "negociables otras Tatal

Pasivos financieros a largo plazo 14.495.887,84
Débitos y partidas a pagar 367.180,05 367.180,05

Pasivos a valor razonable con cambios en pérdidas y ganancias
Otros pasivos financieros (14.1) 13.412.095,46 716.612,33 14.128.707,79
Pasivos financieros a corto plazo 19.102.433,20
Débitos y partidas a pagar (14.1) 4.327.333,92 13.701.281,50 18.028.615,50

1.073.817,70

——

33.598.321,04

Estos importes se desglosan en el balance de la siguiente forma:

= Obligacion

Deudas con

Derivados y

Total

negociablis otros
Jgeums) 2008 2008 2008
Pasivos financieros a lar, go plazo 14.495.887,84
Deudas con entidades de crédito a
largo plazo (14.1) 13.412.095,46 13.412.095,46
Otros pasivos financieres (14.2) 1.083.792,38 1.083.792,38
FPasivos financieras corrientes 18.755.857 91
Deudas con entidades de crédito a
corto plazo (14.1) 4.327.333,92 4.327.333,92
Otros pasivos financieros (14.2) 1.073.817,70 1.073.817,70
Deudas con empresas del griupo y
asaciadas a corfo plazo (14.3) 473.400,00 473.400,00
Acreedores comerciales y ofras
cuentas a pagar (14.4) 12.881.306,29 12.881.306,29
" e 33.251.745,75
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14.1. Deudas corrientes y no corrientes con entidades de crédito

(etros)

_ 2008 =

A largo plazo

Préstamos y créditos de entidades de crédito (14.1.1) 13.412.095,46
Acreedores por arrendamiento financiero
Qtros préstamos

= 13.412.095,46

A corto plazo

Préstamos y créditos de entidades de crédito (14.1.1)
Acreedores por arrendamiento financiero
Efectos descontados pendiente de vencimiento 5.595,95

4.188.786,13

132,951,84

4.327.383,92

: (euros)

inmobiliarias
Polizas de
Crédito
Otros préstamos
I
I

m

Tipo de interés

(14.1.1.1)

(14.1.1.2)
Préstamos hipotecarios sobre inniovilizado material
Préstamos hipotecarios

sobre inversiones

Mercado interbancario
mds un diferencial de

5.367.388,49 1.156.801 .61 31/10/2013 0,5 puntos
Euribor mds un

4.476.896,24 963.142,55 Varios  diferencial
Eurtbor mds un

2.0987.904,10 632.498,60 27/10/2002 diferencial
Euribor mds un

703.125,00 703.125,00 22/11/2010 diferencial
Euribor mds un

766.781,63 733.218,37 22/11/2010 diferencial

13.412.095,46 4.188.786,13
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14.1.1.1.Deundas a largo plazo con entidades de crédito

a. Pdlizas de crédifo a largo plazo

Estin compuestas por polizas de crédito en euros suscritas con diferentes entidades bancarias que
devengan un interés referenciado al Euribor mds un diferencial, El importe no dispuesto de estas
pélizas de crédito al 31 de diciembre de 2008 asciende a 2.624.103,76 euros a largo plazo.

El limite total de estas pélizas asciende a 7.101.000,00 euros, el cual se reducird en base al

siguiente calendario:

2010 2.700.000,00
2011 4.401.000,00
TOTAL 7.161.000,00

b. Préstamo hipotecario a largo plazo

Con fecha 31 de julio de 2001 la Sociedad contraté un préstamno hipotecario por importe de
7.212.145,25 euros, que se encuentra garantizade por la construccion realizada en el edificio
segiin se expone en la Nota 7. De este préstamo se realizo una ampliacion de 4.808.095 euros en
entero de 2003, que igualmente estd garantizado por las obras adicionales de rehabilitacion y
ampliacion de dicho local, de forma que el limite de disposicién ascendio g 12.020.240 euros.

Otras caracteristicas significativas de este préstamo son las siguientes:

Plazo de amortizacién | - El periodo mdximo de duracion es de 147 meses desde la fecha de
concesion, siendo el periodo de carencin desde la fecha de Ia firma
hasta el 31 de octubre de 2003.

- La amortizacion se realizard mediante 40 cuotas trimestrales a
cortlar desde el 31 de octubre de 2003,

Intereses - Eltipo de interés en el primer afio fue de 3,517% anual.

- Para el resto del periodo de duracidn del contrato, se establece un
tipo de interés de referencig interbancario a un afio en euros mis
un diferencial de 0,5 puntos.

5
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El detalle de vencimientos de este préstamo es el siguiente:

2010 i 1.237.664,18
2011 1.301.539,78
2012 1.368.711,99
2013 1.459.472,54
Total 5.367.388,49

c. Otros préstamos

El saldo de otros préstamos se corresponde a

actividades operativas de la Sociedad y presentan el siguiente detalle:

Capital inicial

Fecha inicio

Fecha venctmiento
Tipo de amortizacion

Intereses

Vencimientos
2010

2011

2012

2013 y siguientes

Total

4.500.000,00
27/10/2005
27/10/2012

Trimestrales

Euribor mids un

diferencial

664.822,21
696.968,22
736.113,67
0.00
2.097.904,10

4.500.000,00
22/11/2005
22112010

Semestrales

Euribor mis un

diferencial

703.125.00

703.125,00

1.500.000,00
22/11/2008
22/11/2010

Trimestrales
Euribor mds
un diferncial

766.781,63

766.781,63

fres préstamos recibidos para financiar las

10.500.000,00

2.134.728,84
696.968,22
736.113,67
0,00
3.567.610,73
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14.1.1.2.Deudas a corto plazo con entidades de crédito

El mouvimienta del ejercicio ha sido el siguiente:

Saldo al 31/12/07 969.799,52 1.119.163,60 1.308.034,75 3.396.997 .87
Adiciones 0,00 1.156.801,61 760.807,22 1.917.608,83
Disminuciones -6.656,97 -1.119.163,60 0,00 -1.125.820,57
Saldo al 31/12/08 963.142,55 1.156.801,61 2.068.841,97 4.188.786,13

Ll importe no dispuesto de las polizas de crédito a corto plazo al 31 de diciembre de 2008 es de
2.738.881,65 euros.

La Sociedad tiene un saldo de efectos descontados pendientes de vencimiento a 31 de diciembre de
2008 de 5.595,95 etros.

Los intereses devengados y no vencides de la deuda con entidades de crédito ascienden al 31 de
diciembre de 2008 a 132.951,84 euros, y se encuentran clasificados a corto plazo.
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14.2. Otros pasivos financieros

SALDO AUMENTOS DISMINUCIONES  SALDO
INICIAL FINAL
Otros pasivos financieros a largo plazo
1. Crédito CDTI 33.896,37 0,00 -20.194,01 13.702,36
2. Deudas a largo plazo Opcién  1.304.429,83 -0,00 -409.734,21 894.695,62
de compra Luga
3. Fianzas recibidas a largo plazo 139.504,00 35.890,40 0,00 175.394,40
TOTAL 1.477.830,20 35.890,40 -429.928,22  1.083.792,38
Otros pasivos financieros a corto plazo
1. Crédito CDTI 20.194,01 20.194,01 -20.194,01 20.194,01
2. Dividendo activo a pagar 716.823,35 2.498.875,25 -2.348.342,40 867.356.20
3. Otros -244.660,40 430.927,89 0,00 186.267 49
TOTAL 492.356,96 2.949.997,15 -2.367.536,41 1.073.817,70

El movimiento de esta cuenta durante el ejercicio 2008 ha sido el siguiente:

14.2.1. Crédito CDTI

El saldo final que figura en el cuadro anterior como "Crédito CDTI" se corresponde con la deuda

pendiente de pago por un crédito concedide por el Centro de Desarrollo Tecnoldgico Industrial.

Este crédito asciende a 33.896,37 euros, no devengando intereses. Su reembolso se realizard en 2

pagos anuales iguales de 20.194,01 euros en 2008 y 13.702,36 euros a realizar en 2010. En el

epigrafe de Otros pasivos financieros a largo plazo aparece el importe a pagar en 2010.
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14.2.2.  Pagos futuros por compra de participaciones

Eil saldo de este epigrafe corresponde a la estimacion del valor actual de los pages a realizar entre
los ejercicios 2009 y 2010 correspondientes a la opcidn de venta del 20% de la participacién de In
Sociedad Luga Suministros Médicos, 5. L. (Ver notas 8 y 14.2.2), concedida a los socios

minoritarios.

Al cierre del efercicio la estimacion del valor actual de estes pagos se calcula conforme a las
condiciones establecidas en el contrate de compraventa de la participacion y considerando una tasa
de descuento equivalente al coste de la financiacion del Grupo.

14.3. Deudas con empresas del grupo y asociadas

El detalle de los saldos con empresas del grupo incluido en este epigrafe al 31 de diciembre de 2008
es el siguiente:

feuros) S i e 2008

A largo plazo w

A corto plazo "~ 473.400,00
—473.400,00

El importe que aparece en este epigrafe del Balance de situacicn corresponde a dos préstamos: el
primero concedide por SIDITEMEDIC, 5. L. (y cuyo saldo a 31 de diciembre de 2008 asciende a
9.000,00 euros) y el segnundo concedido por Inmobiliaria Catharsis, S. A. (y cuyo saldo a 31 de
dicienbre de 2008 asciende a 464.400,00 euros).

14.4. Acreedores comerciales y olras cuentas a pagar

La compasicion de este epigrafe al 31 de diciembre de 2008 es la siguiente:

{enros)

2008

Proveedores

Proveedores, empresas del grupo y asociadas (Nota 18.1)
Acreedores varios

Acreedores, empresas del grupo y aseciadas

Personal (remuneraciones pendientes de pago)

Pasivos por impuesto corriente (Nota 16)

5.601.446,02
60.557,00
1.907.454,99
424.905,00
2.302.095,73
1.646.689,00

Otras detdas con las Administraciones Piiblicas 819.259,03
Anticipos de clientes 11869952
7°12.881.306,29
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15. SITUACION FISCAL

El detalle de los saldos relatives a actives fiscales y pasivos fiscales

siguierte:

al 31 de dicientbre es el

’ (eufés) e

‘2008

Activos por impuesto diferido

Activos por impuesto corriente

Otros créditos con las Administraciones Piiblicas
IVA

IGIC

Pasivos por impuesto diferido
Pasivos por impuesto corriente
Otras deudas con las Administraciones Piiblicas

178.083,29
1.646.889,00

IRPF 466.602,72

Seguridad Social 254.628.61

IGIC 9.245.51

A 58.782,19
___________ 2.644.231,32

Segiin lns disposiciones legales vigentes las liquidaciones de impuestos no pueden considerarse

definitivas hasta que no hayan sido inspeccionadas por las Autoridades Fiscales o haya

transcurrido el plazo de prescripcion, actualmente establecido en cuatro afios. La Sociedad Hene

abiertos a inspeccion los cuatro iltimos ejercicios para todos los impuestos que le son aplicables.

En opinidn de los administradores de la sociedad, asi como de sus asesores fiscales, no existen

contingencias fiscales de importes significativos que pudieran derivarse, en caso de inspeccion, de

posibles interpretaciones diferentes de la normativa fiscal aplicable a las operaciones realizadas por
Ia Sociedad.:
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15.1. Cdlculo del Impuesto sobre Sociedades

La conciliacion entre el importe neto de los ingresos y gastos del ejercicie i la base fmponible

(resultado fiscal) del Impuesto sobre Sociedades es la siguiente:

T . - 2008~ = s
e

Ingresos: ¥y

Cuenta de
peérdidas v
ganancias

]

el elerciciolantes de impuestos 82 .
Diferencias permanentes -60.116,11 -

Diferencias temp

_Base imponible x s . 7790123
Diferencias temporarias con origen en gjs. Anteriores -231.524,93 -
Base imponible ajustada 14.746.466,30 -

#,423.93
Gastos no deducibles - -

: %‘Zv’;&&a‘ =
d bedrica ftipo.impositive 30%)

Deducciones por doble imposicion -709.906,26 -
Deducciones por actividad exportadora -7.547.34 -
Deducciones por formacicn, reinversion y otras -2.167,06 -

Total deducciones -719.620,63 -
' por diferencia en el tipo impositivo -41.256.70
5. 3.663.062,56

kepyn ) impositive gfectivo
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La conciliacion entre el gasto / (ingreso) por impuesto sobre beneficias y el resultado de multiplicar los
tipos de gravdmenes aplicables al total de ingresos y gastos reconocidos, diferenciando el saldo de In

cuenta de pérdidas y ganancias, es la siguiente:

2008

Ingresos y gastos

Cuenta d b wdmiputados

pérdidasy directament i
(Enros) ganantid - patrimonio netg,
Saldo de ingresos y gastos del ejercicio antes de impuestos 14.606.582,41 -
Carga fmpositiva feérica (Hpo impositivo 30%) (4.441.974,72} -
Gastos no deducibles (diferencias permanentes) 18.034,83 -
Deducciones 718.620,63

g / (ingreso) impositivo efective del ejercicip _ (3.704.319,26)

Regularizaciones de impuestos anticipados contra resultados en el efercicio -
Ajustes a la imposicidn sobre beneficios de ejercicios

anteriores

(ingreso) impositive efeckivon =

i e et

. Directamente
e | imputados a
- g&n«a;ﬂcias Batrimonio neto

Base imponible 14.977.991,23
Impuesto corriente 4.493.397 37
Deduccion por doble imposicion -709.908,26
Otras deducciones -9.714,37
Retenciones y pagos a cuenta -2.126.887,74
Impuestos sobre des.a pagar Wi 1.646 889,00

15.2. Diferimiento en el pago del Impuesto sobre Sociedades

La Sociedad se ha acogido en el pasado al diferimiento en el pago del Impuesto sobre Sociedades por los
beneficios extraordinarios obtenidos en la enajenacidn de inmovilizado inmaterial y financiero
realizada en los ejercicios 1996, 1997 y 1999. En funcién de la normativa fiscal aplicable, existen
determinados compromisos de inversion sobre las rentas obterntidas en dichas enajenaciones segun se
muestra en el cuadro siguiente:

- 55-




| PRIM

enerado en el afio 1996 1.568.641 1.568.641 - -
Generado en et afio 1997 3.629.398 1.870.698 1.758.700 -
Generado en el afio 1999 506.178 - 506.178 -
TOTAL 5.704.217 3.439.339 2.264.878 -

Segiin la legislacidn vigente, existe el compromise de que los elementos patrimoniales en los que se
han materializado estas inversiones deberdn mantenerse en el activo de la Sociedad hasta que se

cumpla el plazo de 7 afios.

15.3. Activos y pasivos por impuestos diferidos

El detalle y los movimientos de las distintas partidas que componen los actives y pasivos por

impuestos diferidos son los siguientes:

o Variaciones reflejadas. T
«Cuenta de

- Patrimonio _
Miles de - Saldo inicial T neto aldo final
Pasives por impuesto diferido
Reinversion 247.540,79 -69.457,50 178.083,29
Provisidn por deterioro 346.575,30 -346.575,30

e 594.116,09 57,50 - @ 346.57530
Pastvo no corriente por impuesto diferido

"178.083,29 .,

o

15.3.1.

Corresponde a la deuda pendiente de pago por importe de 178.083,29 euros correspondiente al
Impuesto sobre Sociedades que ha sido aplazada en cumplimiento de las normas que regulan la
reinversion de las rentas obtenidas en enajenaciones del inmovilizado inmaterial y financiero que
tuvieron lugar en los efercicios 1996, 1997 y 1999,

Conforme a la normativa fiscal aplicable, los pagos futuros de esta deuda aplazada con la
Administracion se irdn llevando a cabo en algunos cases en funcion de la amortizacion de
determinados bienes objeto de In reinversion, i en otros casos mediante el incremento de una séptima
parte del importe oviginalmente diferido. De acuerde con lo previsto en el Nuevo Plan Contable, ln
totalidad de los pasivos por impuestos diferidos se presenta dentro del activo no corriente de( balance

de situacion.

,_z
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16. INGRESOS Y GASTOS
16.1. Importe neto de la cifra de negocios

El formate principal de informacion del Grupo facilita informacion por segmentos de negocio y el
formato secundario es por segmentas geogrificos.

Los negocios operativos estdn organizados y gestionados separadamente de acuerdo con la naturaleza
de los productos y servicios comercializados, de manera que cada segmento de negocio representa
wna unidad estratégica de negocio que ofrece diferentes productos y abastece diferentes mercados.

Por seementos de negocios

@) Segmento de suministros médicos y ortopédicos
La actividad de "suministros médicos™ se centra en la comercializacion de una serie de
prodictos que se agrupan en diferentes familias:

. Criticos

. Productos Prim

. Endocirugia

. Otorrinolaringologia

. Cardiovascular

. Traumatologia y neurocirugia
. Prim Spa

La actividad de suministros ortopédicos consiste en ln produccion y distribucion de
productos de ortopedia y ayudas técnicas asi como la venta de productos de ortopedia
aplicada y ayudns técnicas de distintas clases, incluyendo camas eléctricas articuladas,
carros de transporte, griias para movilizacion de pacientes, sillones, armarios y todo tipo de

accesorios y mobiliario, especialmente geridtricos.

-57-



E PRIM

b)  Segmento inmobiliario

La actividad inmobiliaria consiste en operaciones inmobiliarias de compra y venta de fincas
rusticas y urbanas; explolacién de fincas; construccién, reparacién y mejora de edificios;

edificacion de inmuebles de cardcter industrial y enajenacién de toda clase de fincas.

El uinico inmueble propiedad del Grupo que se encuentra incluide en el segmento
inmobiliario es el inmueble propiedad de la Sociedad Dominante situado en la avenida
Llano Castellano, 43 (Madrid). Este inmueble corresponde a la anterior sede social de Ia
Sociedad Dominante y, tras haber sido reformado, ha sido destinado por el Grupo para el
alquiler a terceros, habiendo entrade en explotacidn a lo largo del ejercicio finalizado a 31 de
diciembre de 2006.

Segmento I: segmento de negocio médico-hospitalario

Segmento II: segmento de negocio inmobiliario

Segmento I Segmento 11 Totat

Importe neto de la cifra de negocios

A clientes externos 68.996.217,96 1.014.801,46 70.011.019,42

Entre segrentos 0,00 0,00 0,00
Otros ingresos de explotacién 1.075.228,88 216.960,5¢  1.292.189,44
Variacion de existencias PPTT y en curso 493,798,040 0,00 493.798,00
Ingresos del segmento 70.565.244,84 1.231.762,02 71.797.006.86
Resultado de explotacién del segmento 11.303.933,80 638.758,12 11.942.697,92

Ingresos financieros 3.810.578,59 0,000  3.810.578,59

Gastos financieros -826.280,20 0,00 -826.280,20

Variacion valor razonable

instrumentos financieros 0,00 0.00 0,00

Diferencias de cambio -103.342,77 0,00 -103.342,77

Deterioro instrumentos financieros -17.065,13 0,00 -17.065,13

Resultado enafenacion instrurnentos

financieros 0,00 0,00 0,00
Resultado antes impuestos 14.167.824,29 638.758,12 14.806.582.41
Impuesto sobre beneficios -3.663.62,56
Resultado del ejercicio 11.143.519.85

A

N
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La cifra de negocios registrada por la Sociedad que corresponde a sus actividades ordinarias

ha sido distribuida de la siguiente forma:

62.038.546,42

Territorio espaniol
Reslo de la Unidn Europea y paises extracomunilarios 7.972.473,00
TOTAL 70.011.019,42
16.2. Aprovisionamientos
El detalle de Aprovisionamientos es el siquiente:
‘ Variagidnde
{euros) existenc “Aprovisionamientos

Consumo de mercaderias

Consumo de mercaderias, empresas del
grupo y aseciadas

Consumo de materias primas y otras

24.444.648,81

1.540.788,00

-1.768.254,26 22.676.394,55

1.540.788,00

materias consumibles 3.416.809,84 -262.949,82 3.153.860,02
Trabajos realizados por otras empresas 472.832,30 472.832,30
Deterioro de mercaderias, materias primas y
okros aprovisionamientos 65.145,47 _ 65.145,47
B '
16.3. Cargas sociales

El detalle de cargas sociales es el siguiente:

(euro . 2008

Sequridad social 2.827.140.60

Ofras cargas saciales 125.318,26

2.952 86

No existe en esta parkida aportacion ni dotacion alguna para pensiones y obligaciones similares,

correspondiendo la tokalidad del importe a cuotas de Seguridad Social y otros gastos sociales de menor

entidad {formacion, ayuda escolar, ekc.).
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16.4. Servicios exteriores

El detalle de servicios exteriores es el siguiente:

(enros)

2008

Arrendamientos

Reparaciones y conservacion
Servicios profesionales independientes
Transportes

1.435.786,66

341.724,02
1.333.206,48
1.199.109,26

Primas de sequros 233.136,92
Servicios bancarios y similares 74.296,87
Publicidad, propaganda y relaciones piiblicas 831.587,14
Suministros 186.574,16
Oftros servicios 4.778.453,04

- o 10.413:874,55

Estos impories aparecen recogidos en las partidas de la cuenta

Exteriores” y “Servicios exteriores, enmpresas del grupo y asociadas”

16.5. Ingresos financieros

El detalle de ingresos financieros es el siguiente:

de resultados

“Servicios

“euros) 2008
Dividendos de empresas del grupo (Nota 18) 1.407.128,01
Dividendos de emipresas asociadas 1.019.342,32
Dividendos de otras empresas 24.391,27
Intereses de créditos a empresas del grupo (Nota 18) 0,00
Intereses a ferceros 0,00

Deudn piiblica espafiola a largo plazo 0,00
Valores representativoes de deuda a corto plazo 0,00
Créditos a lerceros 0,00
Otros ingresos financieros 1.359.716,99
3.810.578,59
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16.6.

Gastos financietos

El detalle de gastos financieros es el siguiente:

e | 2008
Intereses por deudas con empresas del grupo (Nota 18) 25.027,00
Intereses por deudas a terceros
Préstamos y créditos con entidades de créditos (Nota 14.1) 801.253,20

Arrendamientos financieros
Operaciones de factoring sin recurso
Otros gastos financieros

826.280,20

16.7.

16.8.

16.9.

Diferencias de cambio

Se han registrado diferencias de cambio por un importe neto de -103.342,77 euros a lo
largo del ejercicio 2008. Estas diferencias corresponden, principalmente, a lns compras en
moneda extranjera, siende la divisa mds importante el ddlar estadounidense tal y como se

puede en la nofa 17.

Elementos en régimen de arrendamiento financiero

Al 31 de diciembre de 2008 la sociedad no dispone de activos en régimen de arrendamiento
financiero.

Arrendamientos operativos

La Sociedad tiene arrendamientos operativos sobre cierfos vehiculos y equipos informdticos.
Estos arrendamientos tienen una duracion media de enfre 3 y 5 afios, sin cliusulas de
renovacion estipuladas en los contratos. No hay restriccidn alguna para el arrendatario

respecto a la contratacion de estos arrendamientos.

Adicionalmente la Sociedad tiene arrendamientos operafivos sobre determinadoQ inmuebles
-3 . . A,
utilizados como delegaciones comerciales. ;
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Los pagos por arrendamiento operative recomocidos como gasto del ejercicio sen los
siguientes:

7 Arrendamiento de COHSt?‘tCC!O?‘IBS N 448.675,18
Arrendamiento de vehiculos 771.768.60
Arrendantiento de mobiliario 30.591,24
Arrendamiento de equipos de oficina 17.352,67
Otros arrendamientos 167.398,77
TOTAL 1.435.786,66

Debido a que la mayor importancia relativa Ia tienen los arrendamientos de construcciones, a
continuacion se muestran cuadros donde se informa de los pages minimos futuros a realizar
por estos arrendamientos operativos, tante actunlizades como no actualizades. Estos pagos
futuros son los comprometidos y previsibles a 31 de diciembre de 2008, los cunles no
incluyen, por ser impredecibles, los pagos que la Sociedad realiza por el arrendamiento de
locales y salas donde se realizan congresos, efc. (El gasto correspondiente al arrendamiento de
estos locales y salas se registra contables en el epigrafe de arrendamiento de construcciones).
Los arrendamientos de vehiculos corresponden a comtratos de renting suscritos por la
sociedad en relacicn con automdviles que son utilizados por los diferentes empleados de Prim,
5. A. (principalmente su red comercial). Esfos contratos se suscriben con diferentes

compaitins de renting y tienen una duracion de cuatro afios.

Los pagos futuros por arrendamiento de inmuebles son los siguientes:

o

A 31 de diciembre de 2008 224.570,51 756.431,48 705.406,56  1.686.408.55

Ef valor actual de los pagos minimos netos, son los siguientes:

A 31 de diciembre de 2008 220.631,07 689.854,68 | 570.142,97

148062872
[
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En el cilculo del valor actual de los pagos minimos netos se ha considerado una tasa de acfualizacion

del 3% anual nominal.

Los principales contrafos de arrendantiento operative suscrifos sen los siguientes:

Prim, 5. A Avenida Madariaga, T - Bilbao

Prim, 5. A. Calle Isias Timor 22 - Madrid

Print, 5. A. Juan Ramdn Jiménez, & — Sevilla

Primm, 5. A. Macstro Rodrigo, 89-81 — Valencia

Prin, 5. A. Habang, 27 - Las Palmas de Gran Conarig
Prini, 5. A. San Ignacie 77 — Palma de Mallorca

Al margen de los anteriores contratos eventualmente se firman contratos puntuales para el
arrendamiento de locales en los que se realizan presenfaciones de nuestros productes. Evidentemente,
por su naturaleza, estos contrafos de arrendamiento no son predecibles no existiendo ningin

compromiso futuro en relacidn con los mismos.

17. MONEDA EXTRANJERA

La sociedad realiza compras en monedas distintas a la moneda funcional, el euro. A lo largo del
efercicio 2008 se realizaron compras en moneda extranjera por un valor total de 6.354.591,57 euros de

acuerdo con el siquiente detalle:
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2008 Euros
usp 5.751.103,96
Libra esterlina 461.913,46
Corona Sueca 36.780.79
Franco Suizo 25.636,69
Yen japonés 73.651,55
Dilar canadiense 548512
Total 6.354.591,57

Iqualmente, se registraron a lo largo del efercicio ventas en délares estadournidenses por importe de

732.619,07 eurvs., no existiendo importes significativos en otras divisas.

No existen coberturas contratadas para cubrir los riesgos de tipe de cambio puesto que, debido a los

importes y a los términos de pago pactados con los proveedores, se estima que son minimos los riesgos

de cambio en los que incurre la Sociedad al realizar este tipo de transacciones comerciales.

A lo largo del ejercicio se han registrado se han registrado diferencias positivas de cambio por imporie

de 252.455,79 euros y diferencias negativas de cambio por importe de 355.798,56 euros.

18. OPERACIONES CON PARTES VINCULADAS

Las partes vinculadas con las que Ia Sociedad ha realizado transacciones durante el ejercicio 2008, asi

como la naturaleza de dicha vinculacion es I siguiente:

[

£47, . «Naturaleza de la vinculacion

Enraf Nonius Ibérica, 5. A.

Establecimientos Ortopédicos Prim, S.A.
Siditemnedic, S.L {Sec. Unipersonal).

Luga Suministros Médicos, S.L.

Inmobiliaria Catharsis, 5.A. (Soc Unipersonal)
Enraf Nonius Ibérica Portugal, Lda
Residencial CDV-16 SA

BBE Healthcare Ltd

Network Medical Products Lid
Administradores (Miembros del Consefo de Administracion)
Alta Direccion

Empresa del grupo
Empresa del grupo
Empresa del grupo
Empresa del grupo
Empresa del grupo
Empresa del grupo
Empresa asociada
Empresa asociada
Empresa asociada
Consefervs
Directivos
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Los gastos de gestion cargados por la Sociedad dominante del grupo se basan en los gastos incurrides
de forma centralizada, que se imputan a cada sociedad del grupo en base a los criterios definidos para
la elaboracion de la contabilidad analitica de la Sociedad.

Los acuerdos de financiacion corresponden a los préstamos recibidos de empresas del grupo. Al cierre
del ejercicio 2008 los saldos eran de 9.000,00 euros para el préstamo concedido por Siditemedic, 5. L. y
464.400,00 euros para el concedido por Inmobiliaria Catharsis, 5.A. Ambos se muestran en ¢l epigrafe
“Deudas con empresas del gripo y asociadas a corto plazo” del balance de situacién. No se establecido
un calendario de pagos para la devolucidn de esto préstamos puesto que la misma se hace en funcién de
las necesidades de liguidez de cada una de las empresas del grupo. Por esta razén, no existe una fecha
de vencimiento determinada para estos préstamos.

No existian al cierre del ejercicio Deudas con empresas del grupo y asociadas a largo plazo.

Al cierre del ejercicio 2008 no existian créditos a empresas del grupe ni asociadas concedidos por
Prim, S. A.

El resto de transacciones realizadas con partes vinculadas corresponden a operaciones del trifico
normal de la Sociedad y se realizan a precios de mercado, los cuales son similares a los aplicados a
entidades ne vinculadas. Concretamente, las operaciones de compra y venta de productos de ortopedia

y suministros hospilalarios se realizan a precios de mercado.

No existen negocios confuntos con terceras empresas en los que la Sociedad sea uno de los participes,
ni empresas con control conjunto ¢ sobre la que se ejerza influencia significativa, distintas de las

empresas asociadas indicadas en la Nota 8 de la Memoria.

Destaca, entre estas operaciones, el contrato de arrendamiento por el cual Inmobiliaria Catharsis, S.
A. arrienda a Prim, 5. A. el inmueble situado en Mastoles en el cual la segunda tiene su sede social. El
importe de este arrendamiento ascendid a 174.574,56 euros y se encuentra registrado en el epigrafe
“Servicios exteriores, empresas del grupo y asociadas” de la Cuenia de Pérdidas y Ganancias”.
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Personas vinculadas

No se detallan las operaciones realizadas con personas vinculadas puesto que se trata de operaciones

que, perteneciende al trdfico ordinario de la empresa, se efechian a en condiciones normales de

mercado, son de escasa importaricia cuantifativa y carecen de relevancia para expresar la imagen fiel

del patrimonio, de la situacion financiera y de los resultades de la empresa.

18.1. Entidades vinculadas

Los saldos manlenidos con entidades vinculadas somn los siguicntes:

Activo
Actiwo corriente
Deudores comeraiales ¥ otras cusntas a cebrar
Clientes, empresas del grupo y asoeiadas
Establecomientos ortopédices Prim, 5. A,
EnrafPosius Ibérica, 5. A,
Eviraf I ontus Ibérica Portusal Lde
Luga Swminisivos Médicos, 5.0
Deaudotes varios, empresas del grupo v ascmadas
Enraf Mownws [bérea, S. A,
FPasivo
Pasive corriente

Deudas con empresas del grupo v asociadas ac/p
Sidnenweditc, 5. L.
Immebihariz Catharsis, S. A

Proveedores, empresas del grupo y asociadas a ¢/ p
Luga Summistros Medicos, 5.L.
Enraf Wontus [bévica, S. A.

Acreedores, emptesas del grupo v asociadasac/p
Enref Nonius Ibérica, S. A.

473.400.00

60.5657,00

474,805,00

169.753,00
20.786,00
15.0412,00
45.040,00

734.207,00

8.000,00
464.400,00

39.440,00
21.117,00
424,905,00
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Las transacciones realizadas con entidedes vinculadas son las siguientes:

Gastos
APTOTSIon@mHInt0s
Consumip de mercaderias, empresas del grupa y asociadas 1.540.788,00
Esteblecunigntos ortapiédicos Prim, 5. A 930,00
Enraf Nontus [bérica, 5. A. 1.279.707,00
Luga Suministros Médicos, 5.L. 260,1512,00
Otros gastos de explotacin
Servicios exteriores 336.067,00
Establecmmentos ortopédices Frim, 5. A. 38.133,00
EnrafNantus Ibérica, 5. A, 123.358,00
Irmmobilieria Catharsis, S, A. 174 575,00
Sastos financieros
Por devidas con ermpresas grupo i dsoctadas 25.027.00
Siditermedic, 5. L. 495,00
Immobilara Catharsts, 5. A, 24.532,00
Ingresos
Importe neto de 2 cifra de negacios
Ventas a empresas del grupo i asociadas 504.631,00
Establectmientos ortopédicos Frim, S, A 373.462,00
Enraf Nonus Ibérica, 5. A. 46.862,00
Enraf Nontus Ibérica Portugal Lda 15.047,00
Luga Surinistros Médicos, S.L. 69.266,00
Ofros tgresos de explotacion
Ingresos accesorios y ofros de gestidn corriente 8h7.541,00
Establectnientos ortopédices Frim, 5. A, 72.121,00
Enrgf Nontus bbrica, S. A 874.420.00
Inmobiltagra Catharsis, 5. A, 11.000,00
Ingreses financieros
De participaciones en tstrumentos de patromonio
En emgrresas del grupo y asociadas 242647033
EnrafNonius bénca, 5. A 1.3711.804,33
Residencial CDV-16, 5.4 959.226,00
Inmobiliariz Catharsts, 5. A. 95.324,00
BBE Healtheare LTD 60.116,00
\
Ve
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18.2. Administradores y Alta Direccion

El detalle de las remuneraciones devengadas por los miembros del Consejo de administracion

y de Ia Alta Direccion de la Sociedad es el siguiente:

(euros) e . ; 2008
Administradores

Sueldos 557.279,00

Dietas

Participacion en beneficios 500.000,00
Alta direccion

Sueldos 392.366,00
TR N ik o 1.499.685,00

La retribucidn de los miembros del Consejo de Administracion, derivada de sus funciones
como Directores de las diferentes dreas funcionales de las que son responsables, ha
ascendido a 557.279,00 euros y la de ln Alta direccicn a 392.366,00 euros. El importe tofal
de estas retribuciones ascendid en el ejercicio 2007 a 915.994,18 euros.

Adicionalmente existe una provision para los miembros del Consejo de Administracidn de
500.000,00 euros como participacidn en el beneficio de la Sociedad. Dicha provisién
ascendid en el efercicio 2007 a 556.000,00 euros.

Adicipnalmente, los administradores han confirmado lo siguiente en relacion con el ejercicio
de cargos o funciones en sociedades con el mismo, andlogo o complementario género de
actividad del que constituye el objeto social de la Sociedad y la realizacién por cuenta propin
0 afena, del mismo, andlogo o complementario género de actividad del que constiluye el
objeto social de la Sociedad.
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Victoriano Prim Gonzilez

Administrador solidario

ENRAF NONIUS IBRICA, S.A.

Victoriano Prim Gonzilez

Administrader solidario

ESTABLECIMIENTOS
ORTOPEDICOS PRIM, 5.A

Victoriano Prim Gonzdlez Administrador ENRATF NONIUS I PORTUGAL
LDA
Victoriano Prim Gonzilez Presidente LUGA SUMINISTROS MEDICOS,

5. L.

Victoriano Prim Gonzilez

Representante de Prim, 5.A.

(Consejero)

RESIDENCIAL CDV-16, 5.A.

Carlos José Rodriguez Alvarez

Administrador solidario

ESTABLECIMIENTOS
ORTOPEDICOS PRIM, S.A.

Carlos José Rodriguez Alvarez

Administrador solidario

ENRAF NONIUS IBERICA, 5.A.

Carlos José Rodriguez Alvarez

Representante de Prim, S. A.

(administradora inica)

SIDITEMEDIC, .5.1L.
(SOCIEDAD LINIPERSONAL)

Carlos José Rodriguez Alvarez

Representante de Prim, 5. A.

(administradora inica)

INMOBILIARIA CATHARSIS, 5.A.
(SOCIEDAD LUINIPERSONAL)

Carlos José Rodriguez Alvarez

Consejero

BBE HEALTHCARE, LTD

Carlos José Rodriguez Alvarez

Consejero

NETWORK MEDICAL
PRODUCTS, LTD

Carlos José Rodriguez Alvarez

Consejero — Secretario

LIIGA SUMINISTROS MEDICOS,
S. L.

José Luis Meijide Garcia

Consefero

BBE HEALTHCARE, LTD

José Luis Metjide Garcia

Consejero Delegado

LUGA SUMINISTROS MEDICOS,
S L.

Los administradores, o personas actuando por cuenta de éstos, no han realizado durante el ejercicio

operaciones con la Sociedad (o con ofras sociedades de su Grupo) ajenas a su trdfico ordinario o al

margen de las condiciones de mercado.
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19. INFORMACION SOBRE LA NATURALEZA Y EL NIVEL DE RIESGO PROCEDENTE
DE INSTRUMENT(OS FINANCIERQS

El apartado primero lefra b) del articulo 8 del Real Decreto 1.362/2007 establece la obligatoriedad de

informar sobre los principales riesgus e incertidumbres a que se enfrenta la sociednd.

Los principales instrumentos financieros de la Sociedad comprenden préstamos bancarios, depdsitos a
la vista y a corto plazo. LI propdsito principal de estos instrumentos financieros es generar
financiacién para las operaciones de la Sociedad.

La Seciednd tiene ofros activos y pasives financieros tales como las cuentas comerciales a cobrar y a

pagar, los cuales se originan divectamente en sus operaciones.

La politica general de riesgos compromete el desarrollo de todas las capacidades de la Sociedad para
que los riesgos de foda indole se encuentren adecuadamente identificados, medidos, gestionados y

controlados, ent base a los principios de:

e Segregacidn de funciones, a mivel operativo, entre las dreas de decisidn y las dreas de andlisis,

control y supervision.

s Aseguramiento de la estabilidad empresarial y financiera a corte y largo plazo, manteniendo el
equilibrio apropiado entre riesgo, valor y beneficio.

o Cumplimiento de la normativa y legislacion vigente, relativas al control, gestion y supervision de

rigsgos.

e Transparencia en la informacién sobre los riesgos de la Sociedad y el funcionamiento de los

sisfemas de control.

La politica de la Sociedad, mantenida durante el ejercicio 2008, es que no se negocia con los

instrumentos financieros.

Los principales riesgos que se derivan de los instrumentos financieros de Ia Sociedad son el riesgo de
tipos de interés de los flujos de efectivo, el riesgo de liguidez, el riesgo de tipos de cambio y el riesgo
crediticio. Los Administradores revisan y acuerdan las politicas para la gestion de cada uno de estos

riesgos, las cuales se resumen a continuacion.
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19.1. Riesgo de tipos de interés de los flujos de efectivo

La Sociedad estd expuesta al riesgo por cambios en los tipos de interés de mercado, debido a que los

préstamos suscritos (ver nota 14) tienen un tipo de interés variable.

El indice de referencia de estos préstamos bancarios es el tipo de interés correspondiente al mercado
interbancario al cual se le afiade un diferencial. Dicho indice de referencia ha experimentado cambios
significativos en los tiltimos meses gue pueden tener un impacto favorable en la cuenta de resultados
de la Sociedad.

La estructura de la deuda, a 31 de diciembre de 2008, es la siquiente:

31252007 3171242008 Tipo de imteres Refererioma
Deudas 2 largo plaze
Pélizas de crédeia o lergo plaas 12819000 447689623 Uorable Burtbor
Préztamo hupoleeario 6421 97,00  &£367 388549 Varushle Tipo mercads interbansarc
Oros préstamos 4.202215,00 356781073 Vorickl Eibor
11 @85 260,00 15412095486
Dewdas a coris plawn
PSliems de erddiio = corto plaen 63 867,00 G55 14855 Varigble Eurbor
Préatamo mipotecario 1119 154,00 2 i&E.801,61 Variolbie Tipo mersado interbancars
Deudas sor efecios descentados 1.078.564,00 559595 Variabiz Euribor o 1 mes
CQtroz préstomos 1 3085500 2 501.783,81 Varchle Evrisor
4 475,503,009 4 32TR35 82

La sensibilidad del resultado y del patrimonio a la variacion de los Hpos de interés es la siguiente:

+235% -23% - 23% -25%
Efecto en resultados Efecto en resultados

3151272007 1272007 J4122008 31712/ 2008
Deudas a large plazo

Polizas de crédito a largo plaze -{3.005,00 15.003,00 -40.046,17 40.046,17
Préstame hipotecario -72.626,00 72.626,00 -60.959,21 60,959,217
Otros préstum os -54.475.00 54.473,00 -43.931,86 43,931,806
-142.1G6.00 142.106,00 -144.937,24 144.937.24
Deudas a corto plazo

Pdlizas de crédito a corto plazo -7.485 00 749500 -12.665,060 12,063,600
Préstam o hipotecario -11.387.00 11.397,00 166717 11.667,17
Deudas por efectos descontados -1i.677.00 11.677,00 -5.352.74 535274
Ciros préstamos -74.303.010 14.303,00 -18.673,94 [18.673,94
-44.872.010 44.872.00 -48.359,45 48.359,45

19.2. Riesgo de tipos de cambio
La Sociedad vealiza ventas y compras en diversas monedas distintas del euro. No obstante
la mayoria de estas transacciones en moneda extrapjera se realizan en divisas cuya
Auctuacion con respecto al euro al igual gue los plazos de cobro o pago son reducidos, por lo
que el impacto que este riesgo puede tener en ln cuenta de resultados consolidada no es

significativo. \
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Las principales transacciones efeciuadas en el ejercicio 2008 en moneda distinta del euro
son las compras realizadas a proveedores, principalmente suministradores de materias

primas y mercaderins, de acuerdo con el siguiente detalle:

Euros

2008
s 5.751.10504
Libra eateriing 261,973, 46
Corondg Sueca 36.780,79
Frarco Suwzo 25,836,060
Yen japonés 73.651,55
Dolar canadien e 3.485,12
Total 6.354 591,67

Las siquientes partidas pueden verse afectadas por el riesgo de tipo de cambio:

. Cuentas corrientes bancarias en mowneda distinta a la moneda local o funcional de Ia
Sociedad

. Cobros v pagos por sumtinisiros, servicios ¢ inversiones en monedas diferentes al
euro

PRIM mitiga este riesgo realizando la mayoria de sus flujos economicos en euros y

gestionando adecuadamente las condiciones de pago a proveedores en moneda extranjera.

Conforme se mucstra en la tabla anterior, la divisa diferente del euro en que mds opera la
Sociedad es el ddlar americano. La sensibilidad del resultado y del patrimonio de la Sociedad
a la variacion del tipo de cambic euro/ddlar es la siquiente:

Tipo combio Comgras al tipo Imipacto en Rdos
Tipo de carnbio @ 31/12/2008 1,34 5.751.103,9 .00
Variacion +5% 1,41 5.477.241,87 273.862,09
Variacitn 5% 1,28 6.063.793,64 -302.685,68

No existe deuda financiera en moneda distinta del euro.

-72-



| PriM

19.3. Riesgo de crédito

Los principales clienfes de ln Sociedad son entidades piiblicas y privadas de reconocida
solvencia. Todos los clienfes que gquieven realizar compras a crédito son sometidos a los
procedinientos establecidos por la Sociedad de verificacion de su solvencia financiera.
Adicionalmente, se efectiin un seguimiento continuo de las cuentas a cobrar, analizindose
el saldo de clientes asi como su evolucion por tpos de clientes y dreas geogridficas. La
inlensa gestion de cobros realizada hace que Ia exposicion de la Sociedad a saldos de dudoso

cobro no sea significativa.
A 31 de diciembre de 2008 no existia concentracion de crédito significativa en la Sociedad.

El andlisis de la antigiiedad de los actives financieros a 31 de diciembre de 2008 es el

siguiente:

Towal Mo wencido Menorde 50 Brfre 80y 180 Enfre 180 y 360 Mayor de 360

Cilendes o large plaze 4031 436 14 200 200 __aGe o0 0,00
Grupo | asocicdas Q2,00 2,00 Qa0 2,00 o,00 3,00
oS 4 033.456,14 248 G82,80 101486067 1 (8451682 1153229898 551 266,77
Clientes o corio blaze 32 723.6]3,28 &,00 &0 0,00 00 G000
Srupa Yy aseciadas 250 620,00 15.423,05 63 G50 27 &7 445 41 FO 3% 202 24 270,25
Ofros 532472 993,28 I 393.374,48 & 17464606 & 735.544,5] 9 120 606, 14 444042308
Tatal 36 755 049,42 0,30 0,00 0,00 & 00 G, 00

El detalle de la concentracién del riesgo de crédito por contraparte de los “Deudores

comerciales y ofras cuentas a cobrar” al 31 de diciembre es el siguiente:

-
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CONCENTRACION DE CLIENTES PRIM EJERCICIO 2008

Por importes Clientes Amnticipos Total

de clientes
Con saldo . ..
Mavor de 1.000.000 euros 2.221.634,44 0,00 2.221.634,44
Entre 500.000 y 1.000.000 euros 10.287.667 42 0,00 10.287.667,42
Esttre 200.000 y 500.000 euros 9.008.912,04 0.00  9.008.912,04
Entre 100.000 y 200.000 enros 4.709.125,90 0.00 709,125,590
Con salde inferior a 100.000 etiros 7.632.361,80 -118.699,52 7.513.662,28
Total 33.859.701,60 -118.699,52 33.741.002,08
Niimero de clientes Clientes Anticipos Total

de clientes
Con saldo . ..
Mayor de 1.000.000 euros 2,00 0.00 2,00
Entre 500.000 y 1.000.000 etiros 15,00 0.00 15,00
Entre 200.000 y 500.000 euros 28,00 0.00 28,00
Entre 100.000 y 200.000 euros 32.00 0,00 32,00
Con saldo inferior a 100.000 euros 3.667.,00 2,00 3.669,00
Tofal 3.744,00 2,00 3.746,00

En el andlisis anterior se incluyen solamente aquellas partidas que la Sociedad ha estimado que

generan riesgo de crédito.

19.4. Riesgo de liquidez

L] objetivo de la Sociedad es manterier un equilibrio entre la continuidad de Ia financiacion y In

flexibilidad a través de la utilizacion, principalmente, de préstamos bancarios.

Los vencimientos de dichos instrumentos financieros coinciden en el tiempo con los flujos de caja
generados por las actividades ordinarias de la Sociedad, lo cual permite minimizar el riesgo de

liquidez y asegurar la continuidad de las operaciones.

En el punto 15. Deudas con entidades de crédito aparece un cuadro en el que se pueden observar
los vencimientos de los principales pasivos a largo plazo, en concreto, un préstamo hipotecario y
tres préstamos gue, por su cuantia, son objeto de un andlisis pormenorizado en ¢l citado punto 15

de las notas a las presentes cuentas anuales. \
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En este sentido cabe destacar los siguientes puntos:

La sociednd tiene un fondo de maniobra positivo de 31.758.831,48 euros, lo cual permtite asegqurar
la cancelacion de los pasivos corrientes.

Existe un saldo significativo de polizas de crédito con un importe aiin no dispuesto por el grupo.
En concreto, el saldo no dispuesto de estas pélizas al cierre del efercicic 2008 asciende a
2.624.103,76 euros para las piliza a largo plazo y a 2.738.881,65 euros para las pdlizas a corto
plazo, lo cual hace que el grupo pueda disponer de la liguidez necesaria para afrontar cualquier

dificultad que pudiera surgir en los efercicios futuros.

En los pritmeros meses del ejercicio 2009 la sociedad dominante ha cobrado un monfante
importante de deuda que se mantenia con deferminadas administraciones piiblicas.

20. OTRA INFORMACION

20.1. Plantilla media

Las personas empleadas por la Sociedad distribuidas por categorins son las siguientes (se muestra
In plantilla media para el efercicio 2008):

Hombres Mujeres Total
Comerciales - Tecnicos 86,00 2000 116,00
Administratipoes 47,00 w200 10900
Cperartos 45,00 74,00 119,00
Total 178,00 166,00 344 00
El Consejo de Administracién estd formado por 6 consejeros, todos ellos hombres. \
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20.2. Honorarios de auditoria

Los honorarios satisfechos al auditor principal correspondientes a la audiforia de las cuenfas anuales
del ejercicio 2008 son 65.340,00 euros. Ademds se han pagado servicios distintos de la auditoria de las

cuentas anuales por importe de 14.200,00 euros.

20.3. Informacion sobre medioambiente

La Sociedad no ha incorporado en el ejercicio sistemas, equipos o instalaciones ni ha registrado gastos

por importe significativo en relacion con la profeccicn y mejora del medio ambiente.

E! balance de situacion adjunto no incluye provision alguna en conceplo de medio ambiente, dado que
los Administradores de la Sociedad consideran que no existen al cierre del ejercicio obligaciones a
liguidar en el fuluro, surgidas por actuaciones de la Sociedad para prevenir, reducir ¢ reparar dafios
sobre el medio ambicnte, 0 que en caso de existir, estas no serian significativas.

20.4. Garantias comprometidas con terceros

Al 31 de diciembre de 2008, Prim, 5. A. tiene gvales preseniados anle fercervs en garantia por
suministro (licitaciones puiblicas) por un total de 1.378.050,15 (1.003.407,22 euros a 31 de dicienbre
de 2007.

Asimismo, al 31 de diciembre de 2008 hay avales presentados ante el Tribunal Econdmico-
Administrativo Central de Madrid correspondientes a actas de Hacienda recurridas, por un importe
de 47.107 euros. (el mismo importe que a 31 de diciembre de 2007)

21. CUENTAS ANUALES INDIVIDUALES Y CONSOLIDADAS

La Sociedad, siguiende la normativa vigente, presenta cuentas anuales consolidadas, de forma

separada a las cuentas anuales individuales.

\
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22, ASPECTOS DERIVADOS DE LA TRANSICION A LAS NUEVAS NORMAS
CONTABLES

22.1, Aspectos generales

Tal y como se indica en la Nota 2, éstas son las primeras cuentas anuales preparadas de acuerdo con
el Plan General de Contabilidad aprobado por el Real Decreto 1514/2007, habiendo realizado la
Saciedad la transicion a las nucvas normas contables de acuerdo con el contenido del mencionado
Real Decreto. En particular, la Sociedad ha optado por valorar todos sus elementos patrimoniales a
In fecha de transicidn conforme a Ins normas anteriores, es decir, conforme a los principios y normas
vigentes con anterioridad a I entrada en vigor de la Ley 16/2007, de 4 de julio, de reforma y
adaptacion de la legislacién mercantil en materia contable para su armonizacion internacional con
base en la normativa de In Unién Europea, salvo los instrumentos financieros que se valoran por su

valor razonable,

La Seciedad ha considerado como fecha de transicién el 1 de enero de 2008 y, en consecuencia, no se

presextam cifras comparativas en estas cuentas anuales.

El impacto de los ajustes realizados para dar cumplimiento a la primera aplicacién se ha registrado en
el patrimonio neto, fal y como establece la Dispesicion Transitoria Segunda del Real Decreto
1514/2007.

22.2, Diferencias con impacto patrimonial a la fecha de transicion

La conciliacion del patrimonio neto a la fecha de transicion, que se incluye a confinuacion, y sus notas
explicativas muestran las diferencias con impacto en patrimonio neto entre los criterios contables

aplicados en el ejercicio anterior y los actuales.

Patrimonio neto

Segin la normativa anterior 45.449.015,44

Acc{onssz ; ropias . h A (378.533,28)
Segiin Y lisieoas normas - ' 45.069.482,16
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A) Acciones Propias

Las acciones propias se clasificaban con el anterior Plan Contable como un activo mientras que con el

Nuevo Plan Contable se han de presentar minorando los fondos propios.

De acuerdo con las nuevas normas, se ha reclasificado el coste de las acciones propias (1.528.075,52
euros) como un epigrafe deudor por Acciones Propias dentro del patrimonio neto, mientras que su
correccidn valorativa a fecha de primera aplicacién (1.148.542,24 euros) se ha integrado en el conjunio

de las reservas.

22.3. Oftra informacion

Valora razonable de activos y pasivos financieros

El walor razonable de los activos financieros o pasives financieros designados en la categoria de
“Valor razonable con cambios en la cuenta de pérdidas y ganancias” asciende a 2.757.850,07. Estos
elementos se encuentran clasificados en la partida Instrumentos de patrimonio del epigrafe
Inversiones financieras a large plazo del balance de situacion y su valoracion a Ia fecha de transicién
(1 de enero de 2008) era de 481.150,31 euros.

Opcién de venta de los accionistas minoritarios de Luga Suministros Médicos, S.L.

Existe un compromiso adquirido como consecuencia de la opcion de venta que Prim, 5.A. concedid a
los accionistas minoritarios de Luga Suministros Médicos, S.L. Dicha opcidn de venta se pactd
contractualmente en el contrato de compra-venta por el cual Prim, 5.A. adquirié e 60% del capital
social de Luga.
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Con el Nuevo Plan General de Contabilidad se considera que debe reflejarse la opcidn de venta como
una deuda ya real con dichos accionistas minotitarios, al considerar Prim, S.A. como posible el

ejercicio de dicha opcion por parte de los accionistas minoritarios.

La forma de regisfrarlo es como incrementar el valor de la inversidn financiera que representa In
participacion de Prim, S. A. en Luga, reconociendo un pasivo que represente la deuda con los

accionistas minoritarios de Luga.

Reclasificacidn de inversiones inmobiliarias

Lino de los efectos de ln transicion al Nuevo Plan General Contable aprobado por el Real Decrefo
151472007, de 16 de Nouiembre, es la reclasificacion de algunos elementos que anferiormente
aparecian mcluidos en el inmovilizado material y que, con el Nuevo Plan, ahora se incluyen

dentro de las inversiones inmobiliarias.

En concrelo se trata de construcciones e instalaciones correspondientes al edificio gue Prim, 5. A.
posee en la Avenida Liano Castellano de Madrid (antiqua sede social) que actualmente se estd

arrendando a diferenfes empresas.

A continuacion se nuestra un cuadro en el que se ven los saldos traspasados desde el

inmovilizado material a la partida de inversiones inmobiliarias.

| A - < Amortizacion TR

Eriros ) Coste % Acumulada Valor neto

Ejercicio 2008

Coste 4.674.054,97
Terretios 489.461,00 489.461,00
Construcciones 3.745.604,34 -451.614,88 3.293.989 46
Instalaciones 1.722.895,30 -832.290,79 890.604,51

Valor neto contable e 054,97

Este valor neto contable aparece como saldo inicial de las inversiones inmobiliarias, tal y como se

puede ver en el punto 7.
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23. HECHOS POSTERIORES

Con fecha 12 de enero de 2009 Prim, 5. A. procedid a distribuir el dividendo a cuenta de los resultados
del efercicio 2008 acordade por el Consejo de Administracidn de fecha 22 de diciembre de 2008, Este
dividendo fue de 0,05 euros brutos por accién y se vepartid emtre las 17.347.124 acciones en

circulacion.

24, BALANCES Y CUENTAS DE RESULTADOS PRESENTADOS AL 31 DICIEMBRE DE
2007.
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El presente documento ha sido formulado por el Consejo de Administracion el dia 30
de marzo de 2009,

El Consejo de Administracion de la Sociedad estd compuesto por:

D. VICTORIANO PRIM GONZALEZ Presidente

BARTAL Inversiones, S.L. representada por:

D. ANDRES ESTAIRE ALVAREZ Vicepresidente

D. CARLOS |. RODRIGUEZ ALVAREZ Consejera Secretario

D. JUAN]. PEREZ DE MENDEZONA Consejero

D. JOSE LUIS MEIJIDE GARCIA Consejero Vicesecretario

D. FRANCISCO FERNANDEZ-FLORES FUNES Consejero

Fdo. D. Victon}jino Prim Gonzilez Fdo. D. Andrés Estaire Alvarez

Fdo. D, Carlos Ios%od%ue‘z Alvarez Fdo. D. Juan ]. Pérez de Mendezona

. JogeETMeinide Garcia 0. cisto Fertan Flores Funes
TRl D José iide Garci Fdo. D FeMahdelFl
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Informe de Gestion
Ejercicio 2008

1. Evolucién del Negocio.

La Sociedad ha tncrementado su cifra de negocios un 9,51% respecto al ejercicio 2007, teniendo mejor
comportamiento la division de suministros hospitalarios. El beneficio después de impuesto es un 10,45%

superior al del efercicio anterior.
2. Investigacion y desarrollo
PRIM, $.A. mantiene un contacle continuado de andlisis y sugerencias con los departamentos de I+D de

aquellos fabricantes cuyos productos distribuye en los niercados, tanto a nivel nacional como en el
exterior.

Se ha completade el desarrollo del moldeo y equipo de maquinaria necesarios para la fabricacidn de
inmovilizadores de cuello. La puesta en fabricacion y comercializacion de dichos inmovilizadores tuvo
lugar a partir de julio de 2008.

Se ha desarrollado un linea de corsés inmovilizadores de tronco rigido.

3. Transacciones con acciones propias.

La Sociedad inicid el ejercicio con una autocartera de 110.901 acciones. Durante el ejercicio se han
realizado compras y ventas, siendo el niimero total de acciones de autocartera al cierre del efercicio de
327.407, lo que supone un 1,89% def capital.
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4. Hechos posteriores al cierre.

Con fecha 12 de enero de 2009 Prim, 5. A. procedid a distribuir el dividendo a cuenta de los resuftados del
gjercicio 2008 acordado por el Consejo de Administracion de fecha 22 de diciembre de 2008. Este
dividendo fue de 0,05 euros brutos por accién y se repartio entre las 17.347.124 acciones en circulacion.

5. Informacion articulo 116 bis de la ley del mercado de valores.

El capital social es de 17.347.124 acciones de 0,25 euros de valor nominal cada una de ellas, totalmente
desembolsadas e iguales en derechos y obligaciones, lo cual supone un valor nominal total de 4.336.781,00

euros. Las acciones estdn representadas por medio de anotaciones en cuenta.

5.1. Restricciones a la transmisibilidad de valores.
No existen restricciones legales a la adquisicion o transmision de participaciones en el capifal social.

5.2.  Participaciones significativas en el capital, directas o indirectas.

De acuerdo con la informacion que aparece en la correspondiente hoja de la CNMV las participaciones

significativas en el capital de Prim, S. A. son las siguientes:

Estaire Alvarez, Andrés (1) 162.624 1.710.369
Gonzdlez de la fuente, Maria Dolores 1.028.034 0
Herencia Yacente de D. Ignacio Prim Alegria 1.706.936 0
Ruiz de Alda, Francisco Javier 647.868 f]

La participacién indirecta de D. Andrés Estaire Alvarez se articula a través de la sociedad Bartal
Inversiones, 5.L. (consefera de Prim, 5.A.) la cual mantiene una participaciin directa del 7,568% en
Prim, 5. A.

-

5.3. Restricciones al derecho de voto.

No existen restricciones legales ni estatutarias al efercicio de los derechos de voto de Ios accionistas.



54. Pactos parasociales.
Nao se han firmado pactes parasociales.

5.5. Normas aplicables al nombramiento y sustitucion de los miembros del drgano de

administracion y a la modificacion de los estatutos de la Sociedad.

5.5.1.  Normas aplicables al nombramiento y sustitucion de los miembros del drgano de

administracion.

Se establece un mimero mdximo de 10 consejeros y un nimere mininio de 4 conseferos.

De acuerdo con las recomendaciones de la Comision de Nombramientos y Retribuciones, el
Consejo de Administracion propone a la Junta General el nombramiento, el cese y mimero de
administradores de acuerdo con las circunstancias que vive la Sociedad. El Consejo de
Administracion determina, en cada montento, los procedimientos de nombramiento, reeleccion,

evaluacion y remocion de los conseferos.

De acuerdo con el articulo 13 del Reglamento del Consejo de Administracion, les consejeros
tienen asignados unes deberes, entre los que fiqura el deber de dimitir en caso de que su
permanencia como vocal pueda afectar negativamente al buen funcionamiento del Consejo o al

crédito y reputacion de la Sociedad.

No existen limifes a la edad de los consejeros ni en los estatutos ni en el reglamento del Consejo
de Administracién. Tampoco establecen un mandato limitado.

Existen cliusulas de garantia o blindaje para casos de despido a favor de uno de los miembros del
Consejo de Administracion. El establecimiento de estas cldusulas ha de ser autorizado por el
Consejo de Administracidn no siendo vecesario informar a la Junta General de Accionistas.

5.5.2.  Normas aplicables a la modificacion de los estatutos de la Sociedad.

Los Estatufos Sociales disponen en su articulo 13 gue para que la Junta General Ordinaria o
Extraordinaria pueda acordar vdlidamente la emision de obligaciones, el aumento o la disminucion del
capital, la transformacion, fusion o escision de la Sociedad vy, en general, cualquier modificacion de los
estatutos sociales, serd necesario en primera convocateria, la concurrencia de accionistas presenfes o

representados, que posean al menos el cincuenta por ciento del capital suscrifo con derecho a voto!
\
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En segunda convocatoria, serd suficiente la concurrencia del veinticinco por ciento de dicho capital, si
bien, cuando concurran accionistas que representen menas del cincuenta por ciento del capital suscrito
con derecho a voto, los acuerdos a que se refiere el presente pdrrafo sélo podrin adoptarse vilidamente con
el voto favorable de los dos tercios del capital presente o representado en Ia Junta.

Por su parte, el reglamento de la funta General de Accionistas establece en su articule 11, apartado 3, gue
si para adoptar vdlidamente un acuerdo respecto de alguno o varios de los puntos del Orden del dia fuere
necesaria la asistencia de unas mayorias especificas y las mismas no se consiguieran, quedard el Orden del
dia reducido al resto de los puntos del mismo, que no reguieran dichas determinadas tmayorias para

adoptar vilidamente los acuerdos.

El mismo articulo 11 establece en su apartade 14 que el presidente propondrd a votacion las propuestas de
acuerdos sobre los asuntos que hayan side objete de debate en ln Junta General, sometiendo
individualmente a votacién cada unc de estos. Igualmente establece el articulo 11 en su apartado 15 que el
ejercicio del derecho a voto podrd realizarse por el accionista que detente tal derecho mediante cualquiera

de los medios electrénicos o postales que puedan admitirse en el futuro como forma de emisicn del voto.

5.5.3. Poderes de los miembros del Consejo de Administracion y, en particular, los relativos a la
posibilidad de emilir o recomprar acciones.

La funta General de 21 de junio de 2008 acordé autorizar al Consejo de Administracion y a las sociedades
filiales para la adquisicidn de acciones propias, dentro de los limites y con los requisitos establecidos en el
articulo 75 y disposicion adicional primera 2 de la LSA y demds disposiciones concordantes mediante
cualquier modalidad legalmente establecida. El niimerc mdximo de acciones a adquirir se establecid en el
5% de las que representan el capilal social, a un precic minimo de 1 euro y mdximo de 50 euros. Esia
autorizacion fue concedida con una vigencia de 18 meses, a partir del dia de celebracion de la Junta

General.

En cuanto a los poderes del Consefo de Administracion para emitir acciones, esta potestad gueda en
manos de la Junta General de accionisias de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 13 de los Estatutos
Sociales, cuyo texto se muestra en el apartado 5.6.2 anterior (Normas aplicables a la modificacién de los
Estatutos de la Sociedad). {
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6. Informacion Real Decreto 1362/2007.

El apartado primero letra b) del articule 8 del Real Decreto 1.362/2007 establece ln obligatoriedad de
informar sobre los principales riesgos e incertidumbres a que se enfrenta la sociedad.

Los principales instrumentos financieros empleados por la Sociedad comprenden préstamos bancarios,
depdsitos a la vista y a corto plaza. El propdsito principal de estos instrumentos financieros es generar
financiacion para las operaciones desarrolladas por la Sociedad. Prim, S. A. liene otros activos y pasivos
financieros tales como las cuentas comerciales a cobrar y a pagar, los cuales se originan directamente en

S1s operaciones.

La politica general de riesgos compromete el desarrollo de todas las capacidades de la Sociedad para que los
riesgos de toda indole se encuentren adecuadamente identificados, medidos, gestionados y controlados, en

base a los principios de:

o Segregacion de funciones, a nivel operativo, entre las dreas de decision y las dreas de andlisis, control y

supervision.

e Asequramienio de la estabilidad empresarial y financiera a corto y large plazo, tuanteniendo el
equilibrio apropiado entre riesga, valor y beneficio.

o Cumplimiento de ln normativa y legislacién vigente, relativas al control, gestion y supervision de

FieSgos.

s Transparencia en la informacion sobre los riesgos de la Sociedad y el funcionamiento de los sistemas

de control.

La politica de la Sociedad, mantenidn durante los efjercicios 2008 vy 2007, es no negociar con los

instrumentos financieros.

Los principales riesgos que se deripan de los instrumentos financieros de la Sociedad son el riesgo de tipos
de inferés de los flujos de efectivo, el riesgo de liguidez, el riesgo de tipos de cambio y el riesgo crediticio.
Los Administradores revisan y acuerdan las politicas para la gestion de cada uno de estos riesgos, las

cuales se restimien a continuacion. R

6«7
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6.1, Riesgo de tipos de interés de los flujos de efectivo.

La Sociedad estd expuesta al riesgo por cambios en los tipos de interés de mercado, debido a gue los

préstamos suscritos (ver nota 14) tenen un tipo de interés variable.

El indice de referencia de estos préstamos bancarios es el tipo de interés correspondiente al mercado
interbancario al cual se le afiade un diferencial. Dicho indice de referencia ha experimentado cambios
significativos en los iltimos meses que pueden tener un impacto favorable en la cuenta de resultados de la
Sociedad.

La estructura de 1o deuda, a 31 de diciembre de 2008, es la siguiente:

3772552007 31/12/ 208 Tipo de eieres Refereszo

Dewdas a lorgo plazo

Balizas de evéciic o largo plaza 125819000 4L 47683024 Yarnakle Eurbor
Pristamo hepolecaro 8524 (31,00 & PRT 38849 Varwhle Tipo mercads interbansarnc
iros pristamos 4907 819.00 3567 8INT3 Vowriahls Eorboy

11 986 0,00 18 *12085 46

Deudas a rovio plawn

FBilizas oz apéaiéo 5 corta plaeo $63 BOD,G0 $6314255 Varnbie Eurtbor

Préstamn hupotecario 121956400 I i56501.61 Variztle T mercads interbarcari
Derdas porefecios descontados I 078.504.00 5.695,95 Varable Eusbora 1 pws

Cres préstomos 130803500 280179381 Varwhle Eoaribor

4 475 805,00 4 5327.335,92

La sensibilidad del resultado v del patrimonio a la variacion de los tipos de interés es la siguiente:

-25% -23% - 23% -25%
Efecto en resultados Efecto en resultados
371272007 3171272007 31212, 2008 3141272008
Deudas a largo plazo

Pélizas de crédito a lergo plazo -15005.00 15.063.00 -40.046,17 40.046.17
Préstamo Ripotecario 7262600 72.626.00 -50.9359.21 61,9562/
Otros présfamos -54 475,00 34.475.00 -43.931,86 43.931 .86
-142.106.00 142.106,00 -144.937.24 44,937 24
Deudas a corte plazo
Polizas de crédito a corto placo -7 495,00 7.495.00 -12.663.60 12 665.60
Préstamo hipotecario -11.397,00 11.397.00 -11.667.17 1106717
Deundas por efectos descontados -14.677,00 11 677.00 -5.352.74 535274
Orros préstamos -14.303.00 714.303,00 -18.673.94 18.673.94
-44.872,00 +4.872.00 -48.359,45 48.359.45
{
s
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No existe deuda financiera en moneda distinta del euro.

Riesgo de tipos de cambio,

La Sociedad realiza ventas y compras en diversas monedas distintas del euro. No obstante la
mayoria de estas transacciones en moneda extranjera se realizan en divisas cuya fluctuacion
con respecto al euro al igual que los plazos de cobro o pago son reducidos, por o que el impacto
gue este riesgo puede tener en la cuenta de resultados consolidada no es significativo.

Las principales transacciones efectuadas en el ejercicio 2008 en moneda distinta del euro son
las compras realizadas a proveedores, principalmente suministradores de materias primas y
mercaderias, de acuerdo con el siguiente detalle:

Euros

2008
LIsD 3751103946
Libra esterlina 461,073,46
Corona Sueca 36.780,79
LFranco Suze 25456, 09
Yen japonés 73.651,55
Dalar canadiense 548512
Total 0.354.591 57

Las siguientes partidas pueden verse afectadas por el riesgo de tipo de cambio:

. Cuentas corrientes bancarigs en moneda distinta a la moneda local o funcional de la
Sociedad
) Cobros y pagos por suministros, servicios o inversiones en monedas diferentes al euro

PRIM mitign este riesgo realizando la mayoria de sus flujos econdmicos en euros y Qestionando
adecuadamente las condiciones de page a proveedores en moneda extranjera.

Conforme se muestra en la tabla anterior, la divisa diferente del euro en que mds opera la
Sociedad es el dolar americano. La sensibilidad del resultado y del patrimonio de la Sociedad a
fa variacion del tipo de cambio eurofdélar es la siguiente:

Tipo cambro  Compras al dpo  Brpacio en Rdos
Tiro de cambio a 31/12/2008 134 5.751.103,96 0,00
Variacion +5% 141 5.477 241,67 273.862,09 N
Variacidn -5% 1,28 6.053.793,64 -302.689,68 '
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6.3.

Riesgo de crédito.

Los principales clientes de la Sociedad son entidades piiblicas y privadas de reconocida solvencia, Todos

los clientes que quieren realizar compras a crédito son sometidos a los procedimientos establecidos por la

Sociedad de verificacion de su solvencia financiera. Adicionalmente, se cfechia un seguimiento continuo

de las cuentas a cobrar, analizdndose el saldo de clientes asi como su evolucién por tipos de clientes y

dreas geogrificas. La intensa gestion de cobros realizada hace que In exposicién de o Sociedad a saldos de

dudoso cobro no sea significativa.

A 31 de diciembre de 2008 no existia conceniracidn de crédito significativa en la Sociedad.

El andlisis de la antigiiedad de los activos financieros a 31 de diciembre de 2008 es el siguiente:

Toil Ne pencido Merorde 90 Euatre 30y 180 Enire 180y 360 Mayorde 560

Cherdes a iorge piaso 4021 436 14 o0 2O G GO [efeld] Q.00
Grgso Y asoaadas G GO GO0 G 00 (e ele) Q.00 4,00
O 4051 436 14 245 092 3¢ 1 014 860,67 1 284 916482 1122 25& 058 557 266,77
Thentes g cpria plage 32 72351528 oo [24e] G GO exes] O,00
Grigpo § asecradas 200 636 G0 35423465 55 095 27 &7 445,41 FO 380 98 34 270,29
Ofros 3247089328 198837448 £ 17464506 RTF3R 94451 S 120605 14 4440425 09
Total 36 755 045 42 G, GO 5,90 0,00 00 08

El detalle de la concentracion del riesgo de crédito por contraparte de los “Deudores comerciales y otras

cuentas a cobrar” al 31 de diciembre es el siguiente:

CONCENTRACION DE CLIENTES PRIM EJERCICIO 2008

Por importes

Con saldo . . .
Mayor de 1.000.000 euros
Entre 500.000 v 1.000.000 evros

Clientes

Anticipos
de clientes

Total

2221.63444
10.287.667 42

0,00
0,04

2.221.634,44
10.287.667,42

ad

Entre 200.000 y 560.000 euros 9.008.912,04 0,00 9.008.912,04
Entre 100.000 y 200.000 enros 4.709.125,90 0,00  4.709.125,90
Con saldo inferior a 100.000 euros 7.632.361,80 -118.699,52  7.513.662,28
Total 33.859.701,60 -118.699,52 33.741.002,08
Niimerp de clienfes Chientes Anticipos Total
de clientes

Con saldo . . .

Mayor de 1.000.000 euros 2,00 0,00 2,00
Entre 500.000 y 1.000.000 euros 15,00 0,00 15,00
Entre 200.000 y 500.000 etros 28,00 0,00 28,00
Entre 100.600 y 206.000 curos 32,00 0,00 32,00
Con saldo inferior a 100.000 euros 3.667,00 2,00 3.669,00
Total 3.744,00 2,00 3.746,00

.8-
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En

el andlisis anterior se incluyen solamente aquellas partidas que la Sociedad ha estimado que generan

riesgo de crédito.

6.4,

6.5.

Ei

Riesgo de liguidez.

El objetivo de la Sociedad es mantener un equilibrio entre la continuidad de la financiacion y la
flexibilidad a través de la utilizacion, principalmente, de préstamos bancarios.

Los vencimientos de dichos instrumentos financieros coinciden en el tiempo con los flujos de caja
generados por las actividades ordinarias de la Sociedad, lo cual permite minimizar el riesgo de liquidez

y asequrar la conlinuidad de las operaciones.

En el punto 15. Deudas con entidades de crédito aparece un cuadro en el que se pueden observar los
vencimientos de los principales pasivos a largo plazo, en concreto, un préstamo hipotecario y tres
préstamos que, por su cuantia, son objeto de un andlisis pormenorizade en el citado punto 15 de las

notas a las presentes cuentas anuales.
En este sentido cabe destacar los siguientes puntos:

La sociedad tiene un fondo de maniobra positivo de 31.758.83148 euros, lo cual permite asequrar la

cancelacion de los pasivos corrientes,

Existe ust saldo significative de polizas de crédito con un importe atin no dispuesto por el grupo. En
concreto, el saldo no dispuesto de estas pélizas al cierre del ejercicio 2008 asciende a 2.624.103,76
euros para las poliza a largo plazo y a 2.738.881,65 euros para Ias pdlizas a corto plazo, lo cual hace
que el grupo pueda disponer de ln liguidez necesaria para afrontar cualquier dificultad que pudiera
surgir en los ejercicios fuluros.

En los primeros meses del efercicio 2009 la sociedad dominante ha cobradoe un montante importante de

deuda gue se mantenia con determinadas administraciones piiblicas.

Gestion del capital.

Consejo de Administracidn de Prim, 5.A., responsable de la gestion del capital de la Sor:iedad,

considera claves los siguientes aspectos para la delerminacion de la estructura de capital de la Sociedad:,

¢

9. Qﬁ "
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» La consideracidn del coste de eapital en cada momenio, buscando una combinacin entre financiacion

propia y ajena que optimice el coste del capital.

s Mantener un fondo de maniobra y un ratio de apalancamiento que permita a Prim, 5.A. obtener y
mantener la calificacion crediticie deseada en el medio plazo, y que perniita compaginar la generacion de
recursos liguidos con ofros tisos alternatives que puedan presentarse en cada momento en la bisqueda del

crecimiento del negocio.

» El ratio Fondos Propios/Ajenos es de 155,84 en 2008, considerdndose adecuado para cubrir las
necesidades de estructura y operativas detectadas. De este modo se financia el total del activo. En relacion
con éste el activo fijo se sitiia en el entorno del 41,14% y el activo circulante en el entorne del 58,86%

consiguiéndose, de este modo, la estructura deseada en relacion con el capital circulante.

Estos objetivos se completan con ofras consideraciones que los Administradores tienen en cuenta al
determtingr la estructura financiera de la Sociedad, como la gestion de cobro a organismos piiblicos, Ia

eficiencia fiscal o el uso de distintos pasivos financieros a corto y largo plazo.

-10-



E{ presente documento ha sido formulado por & Consejo de Administracion el dia 30 de marzo de 2009.

El Consejo de Administracién de la Sociedad esti compuesto por:

D. VICTORIANO PRIM GONZALEZ Presidente

BARTAL Inversiones, S.L. representada por

D. ANDRES ESTAIRE ALVAREZ Vicepresidente
D. CARLOS J. RODRIGUEZ ALVAREZ Consejero Sectetario
D, JUAN J. PEREZ DE MENDEZONA Cansejero
D. JOSE LUIS MEIJIDE CGARCIA Consejero Vicesecretario
D, FRANCISCO FERNANDEZ-FLORES FUNES Consejero
Fdo. D. Victoriano Prim Gonzilez Fdo. D. Andrés Estaire A?vargz
Fdo. D. Cgrlos fosé Rodrfg}%z A‘lvarez Fdo. D. Juan ], Pérez de Mendezona

BoJD. JosdL. Melfide Garcia /Pdﬂ’D' Frarftisco Ferndndez-Flores Funes
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iINFORME ANUAL DE GOBIERNO CORPORATIVO

FECHA FIN DE EJERCICIO: 31/12/2008

C.ILF.. A28165587

Denominacién social: PRIM, S.A.




MODELO DE INFORME ANUAL DE GOBIERNO CORPORATIVO DE LAS
SOCIEDADES ANONIMAS COTIZADAS

Para una mejor comprension del modelo y posterior elaboracién del mismo, es necesario leer las instrucciones que para

su cumplimentacion figuran al final del presente informe.

A - ESTRUCTURA DE LA PROPIEDAD

A1 Complete el siguiente cuadro sobre el capital social de |la sociedad:

Fecha de ultima Capital Social (euros)

modificacion

Numero de acciones

Numero de derechos de

voto

05/12/2008 4.336.781,00

17.347.124

17.347.124

Indiquen si existen distintas clases de acciones con diferentes derechos asociados:

NO

A2 Detalle los titulares directos e indirectos de participaciones significativas, de su entidad a la fecha de cierre de

ejercicio, excluidos los consejeros:

Nombre o denominacion social del accionista Niamero de Numero de % sobre el total
derachos de voto | derechos de voto | de derechos de

directos indirectos(*} voto
DON ANDRES ESTAIRE ALVAREZ 162.624 1.710.369 10,797
HERENCIA YACENTE D. IGNACIO PRIM ALEGRIA 1.706.938 0 9,840
DONA M DOLORES GONZALEZ DE LA FUENTE 1.029.034 0 5,932
DON FRANCISCQ RUIZ DE ALDA B47.868 0 3,735




Indique los movimientos en la estructura accionarial mas significativos acaecidos durante el ejercicio:

A.3 Complete los siguientes cuadros sobre los miembros del Consejo de Administracién de |a sociedad, que posean
derechos de voto de las acciones de la sociedad:

Nombre o denominacién social del consejero Nimero de Numero de % sobre el total
derechos de voto | derechos de voto | de derechos de
directos indirectos (*) voto
DON VICTORIANOC PRIM GONZALEZ 382.948 3403 2,227
BARTAL INVERSIONES, S.L. 1.312.765 a 7,568
DON FRANCISCO FERNANDEZ-FLORES FUNES 7.728 0 0,045
DON JUAN JOSE PEREZ DE MENDEZONA 4,792 0 0,028
DON CARLOS RODRIGUEZ ALVAREZ 774 Q 0,004
DON JOSE LUIS MEIJIDE GARCIA 115.968 0 0,669
Nombre ¢ denominacion social A través de: Nombre o Namero de derechos % sobre el total de
del titular indirecto de la denominacion social del titular de voto directos derechos de voto
patticipacion directo de |a participacion
DON VICTORIANQ PRIM DORA CONYUGE - - 3,403 0,020
GONZALEZ
% total de derechos de voto en poder del consejo de administracion 10,540

Complete ios siguientes cuadros sobre los miembros del Consejo de Administracion de la sociedad, que posean
derechos sobre acciones de la sociedad:

Nombre o denominacion social del consejero N° de N° de N° de % sobre el
derechos derechos acciones total de
de opcion de opcién | equivalentes | derchos de

directo indirecto voto
DON VICTORIANO PRIM GONZALEZ 382.948 3.403 386.351 2,227
BARTAL INVERSIONES, S.L. 1.312.765 0 1.312.765 7,568




Nombre o denominacion social del consejero N° de N° de N° de % sobre el
derechos derechos acciones total de
de opcion de opcion equivalentes | derchos de

directo indirecto voto
DON FRANCISCO FERNANDEZ-FLORES FUNES 7.728 0 7.728 0,045
DON JUAN JOSE PEREZ DE MENDEZONA 4792 0 4,792 0,028
DON CARLOS RODRIGUEZ ALVAREZ 774 0 774 0,004
DON JOSE LUIS MEUJIDE GARCIA 115.969 0 115.969 0,669

A.4 Indique, en su caso, las relaciones de indole familiar, comercial, contractual o societaria que existan entre los
titulares de participaciones significativas, en la medida en gue sean conocidas por la sociedad, salvo que sean
escasamente relevantes o deriven del giro o trafico comercial ordinario:

Tipo de relacién :

Familiar

Breve descripcion :

Heredera de la Herencia Yacente de D. Ignacio Prim Alegria

Nombte o denominacién soclal relacionados

DONA M® DOLORES GONZALEZ DE LA FUENTE

Tipo de relacion :

Familiar

Breve descripcion :

D M Dolores Gonzalez de la Fuente

Nombre o denominacién social relacionados

HERENCIA YACENTE D. IGNACIO PRIM ALEGRIA

A5 Indique, en su caso, las relaciones de indole comercial, contractual o societaria que existan entre los titulares de
participaciones significativas, y la sociedad y/o su grupo, salvo que sean escasamente relevantes o deriven del giro
o trafico comercial ordinario:

Tipo de relacion :
Socielaria
Breve descripcion :



Administrador y representante de Bartal Inversiones, S.L. en el Consejo de Administracion de Prim, S.A., del cual dicha Sociedad es
Vicepresidente del citade Consejo.

Nombre o denominacion social relacionados

DON ANDRES ESTAIRE ALVAREZ

A.B Indique si han sido comunicados a la sociedad pactos parasociales que la afecten segln lo establecido en el
art. 112 de la LMV. En su caso, describalos brevemente y relacione los accionistas vinculados por el pacto:

NO

Indigue si la sociedad conoce la existencia de acciones conceriadas entre sus accionistas. En su caso,
describalas brevemente:

NO

En el caso de que durante el ejercicio se haya producido alguna modificacidn o ruptura de dichos pactos o
acuerdos 0 acciones concertadas, indiquelo expresamente:

A7 Indigue si existe alguna persona fisica o juridica que ejerza o pueda ejercer el control sobre la sociedad de
acuerdo con el arficulo 4 de la Ley del Mercado de Valores. En su caso, identifiquela:

NO

A.B Complete los siguientes cuadros sobre la autocartera de la sociedad:

A fecha de cierre del gjercicio:

Numero de acciones directas Numere de acciones indirectas (*) % total sobre capital social

372407 0 2,150

(*) A través de:



Total D

Detalle las variaciones significativas, de acuerdo con lo dispuesto en el Real Decreto 1362/2007, realizadas
durante el ejercicio:

Fecha de comunicacidn Total de acciones directas Total de acciones % total sobre capital social
adquiridas Indirectas adquiridas

24/10/2008 95.881 0 0,644

29/10/2008 60.743 0 0,392

11/12/2008 51.368 o] 0,307

12/12/2008 53.138 0 0,306

Plusvalia/(Minusvalia) de las acciones propias enajenadas durante el periodo (miles de euros) -55.440

A9 Detalle las condiciones y plazo del mandato vigente de la Junta al Consejo de Administracion para llevar a cabo
adquisiciones o transmisiones de acciones propias.

La Junta General de Accionistas det pasado 21 de Junio de 2008, autorizé al Consejo de Administracion de Prim, S.A, para la
adquisicion de acciones propias e igualmente autorizé a las Sociedades filiales para que puedan proceder a la adquisicion de
acciones de la Sociedad Matriz, dentro de los limites y con los requisitos establecidos en el articulo 75 y disposicién adicional
primera 2, del texto refundido de la Ley de Sociedades Andnimas y demas disposiciones concordantes mediante cualquier
modalidad legalmente establecida.

El ndmere maximo de acciones a adquirir seria del 5% de las que representan el Capital Social, a un precio minimo de 1 Euro y
a un maximo de 50 Euros.

Esta autorizacién tendra una duracién de 18 meses, a partir del dia de hoy.

A.10 Indigue, en su caso, las resiricciones legales y estatutarias al ejercicio de los derechos de voto, asi como las
restricciones legales a la adquisicidn o transmisién de participaciones en el capital social. Indique si existen
restricciones legales al ejercicio de los derechos de voto:

NO

Porcentaje maximo de derechos de voto que puede ejercer un accionista por restriccion legal 0

indique si existen restricciones estatutarias al ejercicio de los derechos de voto:



NO

Porcentaje maximo de derechos de voto que puede ejercer un accionista por una restriccion 0
estatutaria

Indique si exislen restricciones legales a la adquisicion o transmisién de participaciones en el capital social:

NG

A.11 Indique si la Junta General ha acordado adoptar medidas de neutralizacion frente a una oferta pablica de
adquisicion en virtud de lo dispuesto en la Ley 6/2007.

NG

En su caso, expliqgue las medidas aprobadas y los términos en que se producira la ineficiencia de las
restricciones:

B - ESTRUCTURA DE LA ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD

B.1 Consejo de Administracidn

B.1.1 Detalle el numero maximo y minimo de consejeros previstos en |os estatutos:

Nimero maximo de consejeros 10

Nimero minimo de consejeros 4

B.1.2 Complete el siguiente cuadro con los miemnbros del Consejo:

Nombre o Representante Cargo en el F. Primer F. Ultimo Procedimiento
denominaclén social consejo nombram | nombram de eleccién

del consejero

DON VICTCRIANO PRIM | -- PRESIDENTE- 26/06/1993 | 21/06/2008 | VOTACION EN
GONZALEZ CONSEJERC JUNTA DE
DELEGADC ACCIONISTAS




Nombre o Representante Cargo en el F. Primer F. Ultimo Procedimiento
denominacion social consejo nombram | nombram de eleccién
del consejero
BARTAL INVERSIONES, | ANDRES ESTAIRE VICEPRESIDENTE | 25/06/2005 | 25/06/2005 | VOTACION EN
S.L. ALVAREZ JUNTA DE
ACCIONISTAS
DON FRANCISCO - CONSEJERO 28/06/2003 | 21/06/2008 | VOTACION EN
FERNANDEZ-FLORES JUNTA DE
FUNES ACCIONISTAS
DON JUAN JOSE - CONSEJERO 30/06/1980 | 25/06/2005 | VOTACION EN
PEREZ DE JUNTA DE
MENDEZONA ACCIONISTAS
DON CARLOS - SECRETARIO 30/09/1988 | 12/06/2004 | VOTACION EN
RODRIGUEZ ALVAREZ CONSEJERO JUNTA DE
ACCIONISTAS
DON JOSE LUIS -- VICESECRETARIO | 23/12/11996 | 30/06/2007 | VOTACION EN
MEIJIDE GARCIA CONSEJERO JUNTA DE
ACCIONISTAS

Namero total de consejeros

Indique los ceses gue se hayan producido durante el periodo en el Consejo de Administracion:

B.1.3 Complete los siguientes cuadros sobre los miembros del consejo y su distinta condicidn:

CONSEJEROS EJECUTIVOS

Nombre o denomincaion del consejero

Comision que ha
propuesto su
nombramiento

Cargo en el organigrama
de la sociedad

DON VICTORIANO PRIM GONZALEZ

Consejero Delegado

DON CARLOS RODRIGUEZ ALVAREZ

Secretario General

DON JOSE LUIS MEIIDE GARCIA

Director Divisién Ortopedia

Namero total de consejeros ejecutivos

% total del consejo

50,000




CONSEJEROS EXTERNOS DOMINICALES

Nombre o denominacién del Comision que ha propuesto su Nombre o denominacién del
consejerc nombramiento accionista significative a quien

representa o que ha propuesto su
nombramiento

BARTAL INVERSIONES, S.L. - ANDRES ESTAIRE ALVAREZ
MNumero total de consejeros dominicales 1
% total del Consejo 16,667

CONSEJEROS EXTERNOS INDEPENDIENTES

Nombre o denominacion del consejero
DON FRANCISCO FERNANDEZ-FLORES FUNES
Perfil
Dogtor en Derecho, Técnico Fiscal del Estado, Agente de Cambio v Bolsa, Notario de Madrid.

Nombre o denominacién del consejero
DON JUAN JOSE PEREZ DE MENDEZONA

Perfil
Economista, Inspector de Hacienda, Auditor de Cuentas
Numero total de consejeros independientes 2
% total del consejo 33,333

OTROS CONSEJEROS EXTERNOS

Detalle los motivos por los que no se puedan considerar dominicales o independientes y sus vinculos, ya sea con
la sociedad o sus directivos, ya con sus accionistas.

Indique las variaciones que, en su caso, se hayan producido durante el periodo en la tipologia de cada consejero:

B.1.4 Explique, en su caso, las razones por las cuales se han nombrado consejeros dominicales a instancia de
accionistas cuya participacion accionarial es inferior al 5% del capital.



Indique si no se han atendido peticiones formales de presencia en el Consejo procedentes de accionistas cuya
participacian accionarial es igual o superior a la de otros a cuya instancia se hubieran designado consejeros
dominicales. En su caso, explique las razones por las que no se hayan atendido.

B.1.5 Indique si algtn consejero ha cesado en su cargo antes del termino de su mandato, si el mismo ha explicado
sus razones y a través de qué medio, al Consejo, y, en caso de que lo haya hecho por escrito a todo el Consejo,
expligue a continuacién, al menos los motivos que el mismo ha dado:

NO

B.1.6 Indique, en el caso de que exista, |as facultades que tienen delegadas el o los consejerofs delegado/s:

Nombre ¢ denominacion soclal consejero
DON VICTORIANO PRIM GONZALEZ
Breve descripcion
Todas las facullades, excepto las indelegables por ley.

B.1.7 Identifique, en su caso, a los miembros del consejo que asuman cargos de administradores o directivos en
otras sociedades que formen parte del grupo de la sociedad cotizada:

Nombre o denominacién soclal consejero Denominacion social de la entidad del grupo Cargo
DON VICTORIANQ PRIM GONZALEZ ENRAF NONIUS IBERICA PORTUGAL LDA. Administrador
DON VICTORIANO PRIM GONZALEZ ENRAF NONIUS IBERICA. S.A. Administrador

Solidario
CON VICTORIANC PRIM GONZALEZ ESTABLECIMIENTOS ORTOPEDICCS PRIM. Administrador
SA. Solidario
DON VICTORIANC PRIM GONZALEZ LUGA SUMINISTROS MEDICOS. S.L. Presidente
CON VICTORIANO PRIM GONZALEZ RESIDENCIAL CDWV-16, 5 A, Represeniante de
Prim. S.A.
(Consejero)
DON CARLOS RODRIGUEZ ALVAREZ BBE HEALTHCARE LTD. Consejero
DON CARLOS RODRIGUEZ ALVAREZ ENRAF NONIUS IBERICA. S.A. Administrador
Solidario
DON CARLOS RODRIGUEZ ALVAREZ ESTABLECIMIENTOS ORTOPEDICOS PRIM. Administrador
S.A Solidario

10



Nombre o denominacién social consejero Denominacién social de la entidad del grupo Cargo
DON CARLOS RODRIGUEZ ALVAREZ INMOBILIARIA CATHARSIS. S.A. Representante
Prim. S.A.
{Adm.Unica)
DON CARLOS RODRIGUEZ ALVAREZ LUGA SUMINISTROS MEDICOS. S.L. Consejero
Secretario
DON CARLOS RODRIGUEZ ALVAREZ NETWORK MEDICAL PRODUCTS LTD. Consejero
DON CARLOS RODRIGUEZ ALVAREZ SIDITEMEDIC. S.L. ( SQOCIEDAD Representante
UNIPERSONAL } Prim.S.A.
{(Adm.Unica}
DON JOSE LUIS MEIJNDE GARCIA BBE HEALTHCARE LTD. Consejero
DON JOSE LUIS MEMIDE GARCIA LUGA SUMINISTROS MEDICOS. S.L. Consejero
Delegado

B.1.8 Detalle, en su caso, los consejeros de su sociedad que sean miembros del Consejo de Administracion de
otras entidades cotizadas en mercados oficiales de valores en Espafia distintas de su grupo, que hayan sido
comunicadas a la sociedad:

B.1.9 Indique y en su caso explique si la sociedad ha establecido reglas sobre el nimero de consejos de los que
puedan formar parte sus consejeros:

NO

B.1.10 En relacion con la recomendacion nimero 8 del Codigo Unificado, sefiale las politicas y estrategias
generales de la sociedad que el Consejo en pleno se ha reservado aprobar:

La politica de inversiones y financiacién Sl
La definicidn de la estructura del grupo de sociedades sl
La politica de gobierno corporativo Sl
La politica de responsabilidad social corporativa ]|
El Plan estratégico o de negocio, asi como los objetives de gestion y presupuesto anuales Sl
La politica de retribuciones y evaluacion del desempeiio de los altos directivos Sl
La politica de control y gestion de riesgos, asi como el seguimiento periddico de los sistemas internos de si
informacién y control

La politica de dividendos, asi como la de autocartera y, en especial, sus limites Sl
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B.1.11 Complete los siguientes cuadros respecto a la remuneracidn agregada de los consejeros devengada durants

el ejercicio.

a) En la sociedad objeto del presente informe:

Concepto retributivo

Datos en miles de
euros

Retribucion Fija 507
Retribucion Variable 50
Dielas 0
Alenciones Estatutarias 500
Opciones sobre accicnes y/o otros instrumentos financieros 0
Otros 0
Total 1.057
Otros Beneficios Datos en miles de
euros
Anticipos 1]
Creditos concedidos 0
Fondos y Planes de Pensicnes: Aportaciones 0
Fondos y Planes de Pensiones: Obligaciones contraidas 0
Primas de seguros de vida 0
Garantias constituidas por la sociedad a favor de los consejeros 1}

b) Por la pertenencia de los consejeros de la sociedad a otros consejos de administracion y/o a la alta direccion

de sociedades del grupo:

Concepto retributivo

Datos en miles de
suros

Retribucion Fija
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Concepto retributive

Datos en miles de
eurcs

Retribucion Variable

Dietas

Atenciones Estatutarias

Opciones sobre acciones y/o otros instrumentos financieros

QOtros

Total

Otros Beneficios

Datos en miles de
euros

Anlicipos

Credilos concedidos

Fondos v Planes de Pensiones: Aportaciones

Fondos ¥ Planes de Pensiones: Obligacicnes contraidas

Primas de seguros de vida

Garantias constituidas por la sociedad a favor de los cansejeros

c) Remuneracion total por tipologia de consegjero:

Tipologia consejeros Por scciedad

Por grupo

Ejecutivos 807

Externos Dominicales 83

Externos Independientes 167

Otros Externos ]

Total 1.057

d} Respecto al beneficio atribuido a la sociedad dominante
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Remuneracion total consejeros{en miles de euros) 1.057

Remuneracion total consejeros/beneficio atribuido a la sociedad dominante {expresado en %]} 10,6

B.1.12 Identifique a los miembros de la alta direccién que no sean a su vez consejeros ejecutivos, e indique la
remuneracion tolal devengada a su favor durante el gjercicio:

Nombre o denominacion social Cargo
DONA ESPERANZA DEZA ANTA DIRECTORA FINANCIERA
DON ANDRES ESTAIRE ALVAREZ DIRECTOR DIVISION
SUMINISTROS HOSPITALARIOS

Remuneracion total alta direccién (en miles de euros) 392

B.1.13 Identifique de forma agregada si existen cldusulas de garantia o biindaje, para casos de despido o cambios
de contral a favor de los miembros de la alta direccion, incluyendo los consejeros ejecutivos, de la sociedad o de su
grupo. Indique si estos contratos han de ser comunicadoes y/o aprobados por los drganos de la sociedad o de su

grupo:

Nimero de beneficiarios 1
Consejo de Administracion Junta General

Organo gue autoriza las clausulas sl NO

:Se informa a la Junta General sobre las clausulas? NO

B.1.14 Indique el proceso para establecer la remuneracidn de los miembros del Consejo de Administracian y las
clausulas estatutarias relevantes al respecto.

Proceso para establecer la remuneracion de los miembros del Consejo de Administracidn y [as clausulas
estatutarias

En el caso de los Consejeros ejecutivos, por sus labores como trabajadores por cuenta ajena de la Sociedad, la
remuneracion es fijada por el Consejero Delegado, a propuesta de la Comision de Nombramientos ¥ Retribuciones. Por
otra parte, el articulo 24 de los Estatutos Sociales establece la remuneracién del Consejo en hasta un 10% de los
beneficios, con las limitaciones establecidas en el articulo 130 de la LSA. La cantidad exacta a percibir por el Consejo de
Administracion, ha de ser aprobada en Junta General de Accionistas.
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Senale si el Consejo en pleno se ha reservado la aprobacion de las siguientes decisiones.

A propuesta del primer ejecutivo de la compaiiia, el nombramiento y eventual cese de los altos directivos, S|
asi como sus cliusulas de indemnizacidn.

La retribucién de los consejeros, asi como, en el caso de los ejecutivos, |a retribucién adicional por sus
funciones ejecutivas y demas condiciones que deban respetar sus contratos.

Sl

B.1.15 Indique si el Consejo de Administracién aprueba una detallada politica de retribuciones y especifique las
cuestiones sobre las que se pronuncia:

S
Importe de los componentes fijos, con desglose, en su caso, de las dletas por participacion en el Consejo y S|
sus Comisiones y una estimacion de la retribucién fija anual a la que den origen
Conceptos retributivos de caracter variable NO
Principales caracteristicas de los sistemas de prevision, con una estimacion de su importe o coste anual NO
equivalente.
Condiciones que deberan respetar [os contratos de quienes ejerzan funciones de alta direcciéon como NO
consejeros ejecutivos

B.1.16 Indique si el Consejo somete a votacion de la Junta General, como punto separado del orden del dia, y con
caracter consultivo, un informe sobre la politica de retribuciones de los consejeros. En su caso, expligue los
aspectos del informe respecto a la politica de retribuciones aprobada por el Consejo para los afios futuros, los
cambios mas significativos de tales politicas sobre la aplicada durante el ejercicio y un resumen global de como se
aplico |a polltica de retribuciones en el ejercicio. Detalle el papel desemperiado por la Comisidn de Retribuciones y
si han utilizado asesoramiento externo, la identidad de los consultores externos que lo hayan prestado:

NO

;Ha utilizado asesoramiento externo?

Identidad de los consultores externos

B.1.17 Indique, en su caso, la identidad de los miembros del Consejo que sean, a su vez, miembros del Consejo de
Administracion, directivos 0 empleados de sociedades que ostenten participaciones significativas en la sociedad
cotizada y/o en entidades de su grupo:
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Detalle, en su caso, las relaciones relevantes distintas de las contempladas en el epigrafe anterior, de los
miembros del Consejo de Administracion que les vinculen con los accionistas significativos y/o en entidades de
$uU grupo:

Nombre o denominacién social del consejero vinculado
DON VICTORIANO PRIM GONZALEZ
Nombre o deneminacion social del accionlsta significativoe vinculado
HERENCIA YACENTE D. IGNACIO PRIM ALEGRIA
Descripcion relacion
Heredero

Nombre o deneminacion social del consejero vinculado
DON VICTORIANQ PRIM GONZALEZ
Nombre o denominacion social del accionista significativo vinculado
DONA M? DOLORES GONZALEZ DE LA FUENTE
Descripcidn relacion
Familiar

B.1.18 Indique, si se ha producido durante el ejercicio alguna modificacion en el reglamento del consejo:

NO

B.1.19 Indique los procedimientos de nombramiento, reeleccién, evaluacién y remocion de los consejeros. Detalle
los grganos competentes, los tramites a seguir y los criterios a emplear en cada uno de los procedimientos.

De acuerde con las recomendaciones de la Comision de Nombramientos y Retribuciones, el Consejo de Administracién
propone a la Junta General el nombramiento, cese y nimero de administradores de acuerdo con las circunstancias que, en
cada momento, vive la Sociedad. El Consejo de Administracion determina, en cada momento, los procedimientos de
nombramientio, reeleccién, evaluaciéon y remocion de los consejeros.

B.1.20 Indique los supuestos en los gque astan obligados a dimitir los consejeros.

De acuerdo con el arliculo 13 del Reglamento del Consejo de Administracion, los consejeros tienen asignados unos deberes,
entre los que se obligan a dimitir en caso de Que su permanencia como vocal pueda afectar negativamente al buen
funcionamiento del Consejo o al crédito y reputacién de la Sociedad.

B.1.21 Explique si la funcion de primer gjecutivo de la sociedad recae en el cargo de presidente del Consejo. En su
caso, indique las medidas que se han tomado para limitar los riesgos de acumulacion de poderes en una Unica
persona:

Sl

Medidas para limitar riesgos

Toda decisién de importancia estratégica, es siempre consultada al Consejo de Administracién.
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Indique y en su caso explique si se han establecido reglas que facultan a uno de los consejeros independientes
para solicitar la convocatoria del Consejo o la inclusién de nuevos puntos en el orden del dia, para coordinar y
hacerse eco de las preocupaciones de los consejeros externos y para dirigir la evaluacién por el Consejo de
Administracion

Sl

Explicacién de las reglas

Tanto los Estatutos Sociales en su articulo 18 como el Reglamento del Consejo de Administracién en su articulo 8,
eslablecen que el Consejo de Administracion se reunira cuando disponga el Presidente o si lo pide, uno de los consejeros,
€n GlUyo ¢aso se convocara reunion dentro de los 15 dias siguientes a la peticion.

B.1.22 ; Se exigen mayorias reforzadas, distintas de las legales, en algun tipo de decision?:

NO

Indique cémo se adoptan los acuerdos en el Consejo de Administracion, sefialando al menos, el minimo quérum
de asistencia y el tipo de mayorias para adoptar los acuerdos:

Descripcion det acuerdo :
Los acuerdos se adoptan por mayoria. En caso de empate, el voto del Presidente es dirimente.

Quérum o

El Consejo se considerara validamente constituido cuando asistan la mitad més uno de sus componentes. 66,00
Tipo de mayoria Yo

Mayoria absoluta 51,00

B.1.23 Explique si existen requisitos especificos, distintos de los relativos a los consejeros, para ser nombrado
presidente.

NO

B.1.24 Indique si el presidente tiene voto de calidad:

Sl

Materias en las que existe voto de calidad
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Materias en las que existe voto de calldad

El vota del Presidente sera dirimente en caso de empate, tal y como establecen los Estatutos Sociales y el Reglamento del
Consejo de Administracidn, siendo dicha caracteristica de aplicacion a todas las materias.

B.1.25 Indique si los estatutos o el reglamento del consejo establecen algun limite a la edad de los consejeros:

NO

Edad limite presidente Edad limite consejero delegado Edad limite consejero

B.1.26 Indique si los estatutos o el reglamento del consejo establecen un mandato limitado para los consejeros
independientes:

NO

Numero maximo de afos de mandate 0

B.1.27 En el caso de que sea escaso o nulo el nimere de consejeras, explique los motivos y las iniciativas
adoptadas para corregir tal situacion

Explicacion de los motivos y de las iniciativas

MNunca ha existido ninguna norma en el Consejo de Administracion de la Sociedad por la gue no pueda ser nombrado
administrador un miembro femenine. En la seleccidn de consejeros siempre se ha atendido al beneficio que cualguier
miembra, sin distincion de sexo, pudiera apartar al mejor funcionamiento del drganc de administracién de la Sociedad.

En particular, indique si la Comisién de Nombramientos y Retribuciones ha establecido procedimientos para que los
procesos de seleccion no adolezcan de sesgos implicitos que obstaculicen la seleccion de consejeras, y busque
deliberadamente candidatas que relnan el perfil exigido:

NO

B.1.28 Indique si existen procesos formales para la delegacion de votos en el Consejo de Administracién. En su
caso, detéllelos brevemente.

La delegacion de voto de un consejera debera recaer necesariamente en otro consejero.
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B.1.29 Indique el nimero de reuniones que ha mantenido el Consejo de Administracion durante el ejercicio.
Asimismo, sefale, en su caso, las veces que se ha reunide el consejo sin la asistencia de su Presidente:

Numero de reuniones del consejo 16

Numero de reuniones del consejo sin la asistencia del presidente 0

indique el nimero de reuniones que han mantenido en el ejercicio las distintas comisiones del Consejo:

Numero de reuniones de la comlision ejecutiva o delegada o]
Nidmero de reuniones del comité de auditoria 8
Numero de reuniones de la comisiéon de nombramientos y retribuciones 3
Numero de reuniones de la comisién de nombramientos 0
NUmero de reuniones de la comisién de retribuciones 0

B.1.30 Indique el numero de reuniones que ha mantenido el Consejo de Administracién durante el ejercicio sin la
asistencia de todos sus miembros. En el computo se consideraran no asistencias las representaciones realizadas
sin instrucciones especificas:

Numero de no asistencias de consejeros durante el ejercicio 4

% de no asistencias sobre el total de votos durante el ejercicio 25,000

B.1.31 Indique si las cuentas anuales individuales y consolidadas que se presentan para su aprobacién al Consejo
estan previamente certificadas:

NO

Identifique, en su caso, a lafs personals que ha o han certificado las cuentas anuales individuales y consolidadas
de la sociedad, para su formulacion por el consejo:

B.1.32 Explique, si los hubiera, los mecanismos establecidos por el Consejo de administracion para evitar que las
cuentas individuales y consolidadas por él formuladas se presenten en la Junta General con salvedades en el
informe de audiloria.

La Sociedad dispone de un Comité de Auditoria que vigila la regutaridad de los requisitos legales v la correcta aplicacion de los
principios de contabilidad generalmente aceptados en relacion a las Cuentas Anuales y el Informe de Gestién, para svitar

19



salvedades en el Informe de Auditoria.

B.1.33 . El secretario del consejo tiene la condicion de consejero?

Sl

B.1.34 Explique los procedimientos de nombramiento y cese del Secretario del Consejo, indicando si su
nombramiento y cese han sido informados por la Comisian de Nombramientos y aprobados por el pleno del
Consejo.

LLa Comision de Nombramientos informa de! nombramiento? Sl
¢La Comisién de Nombramientos informa del cese? Sl
¢El Consejo en pleno aprueba el nombramiento? Sl
(El Consejo en pleno aprueba el cese? Sl

¢ Tiene el secretario del Consejo enconmendada la funcidn de velar, de forma especial, por las recomendaciones
de buen gobiema?

Sl

B.1.35 Indigue, si los huhiera, los mecanismos establecidos por |la sociedad para preservar la independencia del
auditor, de los analistas financieros, de los bancos de inversion y de las agencias de calificacion.

El Comité de Auditoria se encarga de preservar la independencia de los auditores externos.

B.1.36 Indigue si durante el ejercicio la Sociedad ha cambiado de auditor externo. En su caso identifique al auditor
entrante y saliente:

NQ

Auditor saliente Auditor entrante

En el caso de que huhieran existido desacuerdos con el auditor saliente, explique el contenido de los mismaos:

NO
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B.1.37 Indigue si la firma de auditoria realiza otros trabajos para la sociedad y/o su grupo distintos de los de
auditoria y en ese caso declare el importe de los honorarios recibidos por dichos trabajos y el porcentaje que
supone sobre los honorarios facturados a la sociedad y/o su grupo:

Sl
Sociedad Grupo Total
Importe de otros trabajos distintes de los de 0 12.200 12,200
auditoria {miles de euros)
Importe trabajos distintos de los de 0 11,000 11,000
auditoria/lmporte total facturado por la firma
de auditoria (en%)

B.1.38 Indique si el informe de auditoria de las cuentas anuales del ejercicio anterior presenta reservas o
salvedades. En su caso, indigue las razones dadas por el Presidente del Comité de Auditoria para explicar el
contenido y alcance de dichas reservas o salvedades.

Sl

Explicacién de las razones

El informe de los auditores de la Sociedad, al emitir su opinion sobre las Cuentas Anuales cerradas a 31 de diciembre de
2008. presenta ta limitacién al alcance de que, al tiempo de su formulacién por el Consejo de Administracion, en una de las
sociedades participadas, Residencial CDV-16, S.A., no se encontraban auditadas las suyas, por lo que se han tomado las
ultimas auditadas, esto es, las correspondientes al ejercicio 2007 para la formulacién de nuestras cuentas. Estas fueron las
razones dadas por el Comité de Auditoria, a través de su Presidente, quien recordd, que al no tener la mayoria de
derechos de voto en esa participada, puede darse en el futuro este tipo de retrasos en la auditoria de la misma, sin tener
Prim, S.A. polesiad legal para evilar la citada limitacion al alcance, en este y en ejercicios venideros.

B.1.39 Indigue el nimero de afios que la firma actual de auditoria lleva de forma ininterrumpida realizando la
auditoria de las cuentas anuales de la sociedad y/o su grupo. Asimismo, indigue el porcentaje que representa el
numero de afios auditados por la actual firma de auditoria sobre el nimero total de anos en los que las cuentas
anuales han sido auditadas:

Sociedad Grupo
Nuamero de afios ininterrumpidos 26 17
Sociedad Grupe
N° de afios auditados por la firma actual de 100,0 100,0
auditoria/N°® de afios que la sociedad ha sido
auditada (en %)
21



B.1.40 Indique las participaciones de los miembros del Consejo de Administracién de la sociedad en el capital de
entidades que tengan el mismo, anédlogo o complementario género de actividad del que constituya el objeto social,
tanto de la sociedad como de su grupe, y que hayan sido comunicadas a la sociedad. Asimisma, indique los cargos
o funciones que en estas sociedades ejerzan:

B.1.41 Indique y en su caso detalle si existe un procedimiento para que los consejeros puedan contar con
asesoramiento externo:

Sl

Datalle del procedimiento

Cualquier consejerc que desee contar con asesoramiento extemno puede proponerlo al Consejo de Administracion para su
aprobacion.

B.1.42 Indique y en su caso detalle si existe un procedimiento para que |os consejeros puedan contar con la
informacion necesaria para preparar las reuniones de los drganos de administracién con tiempo suficiente:

Sl

Detalle del procedimianto

El Secretario del Consejo proporcionara la informacion necesaria, con la debida antelacién, para que los Consejeros
puedan debatir los diferentes puntos del Grden del Dia. Cualquier informacion adicional requerida puede ser solicitada al
Secretario del Consejo ¢ a cualquiera de los Consejeros Ejecutivos antes, durante o después de la celebracién de cada
Consejo o en el momento en que se estime pertinente.

B.1.43 indique y en su caso detalle si la sociedad ha establecido reglas que obliguen a los consejeros a informar vy,
en su caso, dimitir en aquellos supuestos que puedan perjudicar al crédito y reputacién de la socledad:

]

Explique las reglas

El Reglamento del Consejo de Administracion de la Sociedad, en su articulo 13, obliga a dimitir a todo consejero en toda
circunstancia en que su pertenencia al Organo de Administracion pueda afectar a su buen funcionamiento o al crédito y
reputacion de la Sociedad.

B.1.44 Indique si algin miembro del Consejo de Administracidn ha informado a la sociedad que ha resultado
procesado o se ha dictado contra €l auto de apertura de juicio oral, por alguno de los delitos sefialados en el articulo
124 de la Ley de Sociedades Andgnimas:
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NO

Indique si ef Consejo de Administracion ha analizado el caso. Si la respuesta es afirmativa explique de forma
razonada la decision tomada sobre si procede o no que el consejero continte en su cargo.

NO

Decisién Explicacién razonada
tomaca

B.2 Comisiones del Consejo de Administracion

B.2.1 Detalle todas las comisionss del Consejo de Administracidén y sus miembros:

COMITE DE AUDITORIA

Nombre Cargo Tipologia
DON FRANCISCO FERNANDEZ-FLORES FUNES PRESIDENTE INDEPENDIENTE
DON JUAN JOSE PEREZ DE MENDEZONA VOCAL INDEPENDIENTE
DON CARLOS RODRIGUEZ ALVAREZ SECRETARIC- EJECUTIVC
VOCAL

COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y RETRIBUCIONES

Nombre Cargo Tipologia
DON JUAN JOSE PEREZ DE MENDEZONA PRESIDENTE INDEPENDIENTE
DON VICTORIANO PRIM GONZALEZ VOCAL EJECUTIVC
DON FRANCISCC FERNANDEZ-FLCRES FUNES SECRETARIO- INDEPENDIENTE
VOCAL

B.2.2 Sefiale si corresponden al Comité de Auditoria las siguientes funciones.

Supervisar el proceso de elaboracion y la integridad de Ia informacion financlera relativa a la sociedad y, en
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su caso, al grupo, revisando el cumplimiento de los requisitos normativos, la adecuada delimitacién del sl
perimetro de consolidacién y la correcta aplicacidn de los criterios contables

Revisar periodicamente los sistemas de control interno y gestién de riesgos, para que los principales

sl
riesgos se identifiquen, gestionen y den a conocer adecuadamente
Velar por la independencia y eficacia de la funcion de auditoria interna; proponer la seleccién,
nombramiento, reeleccion y cese del responsable del servicio de auditoria interna; proponer el si

presupuesto de ese servicio; recibir informacion periddica sobre sus actividades; y verificar que la alta
direccion tiene en cuenta las conclusiones y recomendaciones de sus informes

Establecer y supervisar un mecanismo que permita a los empleados comunicar, de forma confidencial y, si
se considera apropiado anénima, las irregularidades de potencial trascendencia, especialmente financieras | NO
y contables, que adviertan en el seno de la empresa

Elevar al Consejo las propuestas de seleccion, nombramiento, reeleccién y sustitucion dei auditor externo,

asi como las condiciones de su contratacion S
Recibir regularmente del auditor externo informacién sobre el ptan de auditoria y los resultados de su sl
ejecucién, y verificar que la alta direccién tiene en cuenta sus recomendaciones

Asegurar la independencia del auditor externo Sl
En el caso de grupos, favorecer que ¢l auditor del grupo asuma la responsabilidad de las auditorias de las 3|

empresas que lo integren

B.2.3 Realice una descripcién de las reglas de organizacion y funcionamiento, asi como las responsabilidades que
tienen atribuidas cada una de las comisiones del Consejo.

Denominacién comision
COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y RETRIBUCIONES
Breve descripcién
1. Cuidar el proceso de seleccion de consejeros y altos cargos ejecutivos de la Sociedad.
2. Proponer y supervisar la politica de remuneracién de los consejeros y altos cargos ejecutivos de la Sociedad.

Denominaciéon comisién
GOMITE DE AUDITORIA

Breve descripcién
1. Infermar a la Junta General de Accionistas sobre las cuestiones gue en ella planteen los accionistas en materia
de sl competencia.
2. Proponer al Consejo de Administracién, para su soemetimiento a la Junta General de Accionistas, el
nombramiento de los auditores de cuentas externos a que se refiere el articulo 204 de la vigente LSA.
3. Supervisar los servicios de auditoria inlerna, siempre que exista este organismo de la Sociedad.
4. Conocer el proceso de informacian financiera y de los sistemas de control interno de la Sociedad.
5. Relacionarse con los auditores externos de la Sociedad para recibir informacién sobre aquellas cuestiones que
puedan poner en riesgo la independencia de éslos y cualesquiera otras relacionadas cen el proceso de desarrolig
de auditoria de cuentas, asi como aquellas otras comunicaciones previstas en la legislacion de cuentas y en las
normas técnicas de auditoria.

B.2.4 Indique las facultades de asescramiento, consulta y en su caso, delegaciones que tienen cada una de las
comisiones:
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Denominacion comisién
COMISION DE NOMBRAMIENTQOS ¥ RETRIBUCIONES

Breve descripcién
Los miembros de la Comision pueden solicitar al Consejo de Administracién la contratacion de un asesor exlerno
si lo consideran necesario para el desempefic de sus funciones. Asimismo, la Comision podra solicitar la
presencia, en sus reuniones, de consejeros, directivos y audilores de la Sociedad. La Comisién de
Nombramientos y Refribuciones no cuenta con ninguna facultad delegada por el Consejo de Administracion.

Denominacién comision
COMITE DE AUDITORIA

Breve descripcion
Los miembros del Comité de Auditoria pueden solicitar al Consejo de Administracién la contratacion de un asesor
externo si 1o consideran necesario para el desempefio de sus funciones. Asimismo, el Comité podra solicitar la
presencia, en sus reuniones, de consejeros, directivos y auditores de la Sociedad. El Comité de Auditoria no
cuenta con ninguna facultad delegada por el Consejo de Administracion.

B.2.5 Indique, en su caso, la existencia de regulacion de las comisiones del Consejo, el lugar en Gue estan
disponibles para su consulta, y las modificaciones que se hayan realizado durante el ejercicio. A su vez, se indicara
si de forma voluntaria se ha elaborado algun informe anual sobre las aclividades de cada comision.

Denominacién comisién
COMISION DE NOMBRAMIENTOS ¥ RETRIBUCIONES

Breve descripcion
Regulado por el Reglamento del Comité de Nombramientos y Retribuciones, constituido en Digiembre de 2007, y
sin modificaciones hasta la fecha. Se puede consultar tanto en la pagina web de la CNMV, como en la propia
pagina web de la Sociedad, www.prim.es. No se ha elaborado ningun informe anual sobre las actividades de esta
Comision.

Denominacién comision
COMITE DE AUDITORIA

Breve descripcion
Regulado por el Reglamento del Comité de Auditoria, constituido en Junio de 2003, y sin modificacicnes hasta la
fecha. Se puede consultar tanto en |la pagina correspondiente de la CNMVY, asi como en la pagina web de la
Sociedad, www.prim.es. No se ha elaborado ningin informe anual sobre las actividades de este Comité.

B.2.6 Indique si la composicion de la comision ejecutiva refleja la participacién en el Consejo de los diferentes
consejeros en funcidn de su condicion:

NO

En caso negativo, explique la composicién de su comisién ejecutiva

No exisle Comision Ejecutiva.
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C - OPERACIONES VINCULADAS

C.1 Sefale si el Consejo en plenc se ha reservado aprobar, previo informe favorable del Comité de Auditoria o
cualquier otro al que se hubiera encomendado la funcidn, las operaciones gue la sociedad realice con consejeros,
con accionistas significativos o representados en el Consejo, o con personas a ellos vinculadas:

Sl

C.2 Detalle las operaciones relevantes que supongan una transferencia de recursos u obligaciones entre la
sociedad o entidades de su grupo, y los accionistas significativos de la sociedad:

C.3 Detalle las operaciones relevantes que supongan una transferencia de recursos u obligaciones entre la
sociedad o entidades de su grupo, ¥ los administradores o directivos de la sociedad:

C.4 Detalle las operaciones relevantes realizadas por la sociedad con otras sociedades pertenecientes al mismo
grupo, siempre y cuando no se eliminen en el proceso de elaboracion de estados financieros consolidados y no
formen parte del trafico habitual de la sociedad en cuanto a su objeto y condiciones:

C.5 Indique si los miembros del Consejo de Administracion se han encontrado a lo largo del ejercicio en alguna
situacidn de conflictos de interes, segln lo previsto en el articulo 127 ter de la LSA.

NO

C.6 Detalle los mecanismos establecidos para detectar, determinar y resolver los posibles conflictos de intereses
enlre la sociedad y/o su grupo, y sus consejeros, directivos o accionistas significativos.

El articulo 127ter de la vigente Ley de Sociedades Andnimas, en su punto tercero, establece gue los Administradores deberan
comunicar al Consejo de Administracidn cualquier situacion de conflicto que pudieran tener con el interés de la Sociedad. En
caso de conflicto, el administrador afectado se abstendra de intervenir en la situacion a que el conflicto se refiera.

C.7 ;Cotiza mas de una sociedad del Grupo en Espafa?

NQ

Identifique a las sociedades filiales que cotizan:
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3 - SISTEMAS DE CONTROL DE RIESGOS

D.1 Descripcién general de la politica de riesgos de la sociedad y/o su grupo, detallando y evaluando los riesgos
cubiertos por el sistema, junto con la justificacion de la adecuacion de dichos sistemas al perfil de cada tipo de
riesgo.

Al margen de los riesgos en el que estan inmersas todas las sociedades, po el giro normal de sus actividades mercantiles, la
actuacion de nuestra Sociedad y sus filiales dentro del campo sanitario, comporia otro lipo de riesgos especificos, los mas
importantes de ks cuales se enumeran a continuacién.

Por una parte, cualquier producto de los distribuidos por sociedades de suministros médicos, como la nuestra, es susceptible de
ser retirado del mercado, por cualquier aUtoridad sanitaria de los paises en que es comercializado, tras algan tipo de incidencia
observada en su aplicacion. Esto supondria la inmediata paralizacion de su comercializacion en el resto de los paises, con el
comrespondiente impacto negativo en la cifra de ventas. Se trata de un riesgo real, pero que se ha dado en la practica, en muy
raras ocasiones, debido a la gran atencitn que se presta por parte de los fabricantes de productos sanitarios al cumplimiento de
la estricta legislacion existente en sus respectivos paises y por nuestra exigencia, a todo fabricante cuyos productos son
distribuidos por nuestra Sociedad, de que cumpla estrictamente con lo dictado en materia de seguridad de producto por las
autoridades sanitarias correspondientes.

Por otra parte, toda companiia del sector asume el riesgo de que algin producto suministrado por ella y utilizado por los
diversos estamentos sanitarios, pueda provocar algin efecto imprevisto en el paciente en el que se ha aplicado. Este riesgo
que, en principio, podria ser achacable al fabricante, esta cubierto tanto por su compafiia aseguradora, en el caso de ser un
produclo distribuido, como por la nuestra, al poseer nuestra Socledad, entre ofros, un seguro de responsabhilidad civil de
produclo que ampara nuestras actividades tanto de distribucion y de fabricacion.

En maleria de normativa, nuestra Sociedad cumple la Norma Europea ISC/EN 13485 de Sistemas de Calidad de Fabricantes y
Distribuidores de productos sanitarios, dispone ademas de la licencia de fabricante de produclos sanitarios otorgada por el
Ministerio de Sanidad y Consumo Espafiol, asi como con licencias de distribucidn de productos sanitarios cencedidas por las
diversas Comunidades Autdnomas. Esto proporciona un grado maximo de confianza en cuanto a nuestros procedimientos de
fabricacion y distribucion de productos sanitarios.

Exisle ofro riesgo aplicable, en general, a las compafiias de distribucian, cual es el no poder continuar con la comercializacion
de alguna linea de productos, una vez finalizado el contrato de distribucién al haber transcurrido el periodo por el que fue
convenido, o bien por la imposibilidad del fabricante de suministrar producto por cualquier causa imprevista. Son riesgos que se
han iratado siempre de solventar de diversas formas, tanto mediante la creacion en Espafia de companias de distribucion de
ésos productos con la compaiiia fabricante, como de la adquisicion, directa o indirecta, de participaciones de la Sociedad que
fabrica.

En cuanto a lo dispuesto por la Ley de Proteccion de Datos, nuestra Sociedad ha sido auditada sin salvedades.
Los principales riesgos que se derivan de los instrumentos financieros de la Sociedad son el riesgo de tipos de interés de los
flujos de efectivo, el riesgo de liquidez, el riesgo de tipos de cambio y el riesgo crediticio. Los Administradores revisan y

acuerdan las politicas para la gestidn de cada uno de estos riesgos.

La Sociedad tiene abierto a inspeccidn, los ejercicios de 2004 a 2008, ambos inclusive.

D.2 Indique si se& han materializado durante el ejercicio, algunoc de los distintos tipos de riesgo {operativos,
tecnologicos, financieros, legales, reputacionales, fiscales...}) que afectan a la sociedad y/o su grupo,

NO
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En caso afirmativo, indique las circunstancias que los han motivado y si han funcionado los sistemas de control
establecidos.

D.3 indique si existe alguna comisién u otro 6rgano de gobiemo encargado de establecer y supervisar estos
dispositivos de control,

NO

En caso afirmativo detalle cuales son sus funciones.

D.4 ldentificacién y descripcion de los procesos de cumplimiento de las distintas regulaciones que afectan a su
sociedad y/o a su grupo.

PRIM, S.A., empresa fabricante y distribuidora de productos sanitarios, tiene como marce legislativo internacional la Directiva
Europea del Consejo 93/42/CEE relaliva a los producios sanitarics, cuya transposicion a la Legislacién esparfiola se encuentra
en el RD 414/1996 por el que se regulan los productos sanitarios.

Como garantia del cumplimiento de la legislacion la empresa se encuentra Certificada segun la UNE-EN ISO 13485: Productos
Sanitarios; Sistemas de gestién de la calidad; Requisitos para fines reglamentarios. Desde enerc de 1998, el alcance del
certificado cubre las actividades: disefio, fabricacion y distribucién de ortesis y productos criopédicos, distribucion y servicio
técnico de productes sanitarios, fabricacion y distribucion de fundas quirargicas estériles para equipos quirirgicos.

La empresa dispone de la Licencia Sanitaria Previa de Funcicnamiento de Instalacion de Producios Sanitarios No 134-PS.,
emitida por la Agencia Espariola de Medicamenlos y Productos Sanitarios, con un alcance de su aclividad come fabricante e
importador de productos sanitarios, y la Autorizacién de Almacén Distribuidor de Preductos Sanitarios de la Comunidad de
Madrid No: 71/M complementa la actividad de almacén distribuidor, de esta forma se encuentran legalizadas la totalidad de sus
actividades.

E - JUNTA GENERAL

E.1 Indique y en su caso detalle si existen diferencias con el régimen de minimos previsto en la Ley de Sociedades
Andnimas (LSA) respecto al quérum de constitucion de la Junta General

NO
% de quérum distinto al establecido | % de quérum distinto al establecldo
en art. 102 LSA para supuestos en art. 103 LSA para supuestos
generales especiales del art. 103
Qudrum exigido en 1* convocatoria . 0 0
Quérum exigido en 22 convocatoria 0 0
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E.? Indigque y en su caso detalle si existen diferencias con el régimen previsto en la Ley de Sociedades Andnimas
(LSA) para el régimen de adopcién de acuerdos sociales.

NQ

Describa en qué se diferencia del régimen previsto en la LSA.

E.3 Relacione los derechos de los accionistas en relacién con las juntas generales, gue sean distintos a los
establecidos en la LSA.

Los derechos de los accionistas son conforme a la LSA y deméas nommativa aplicable y no difieren de los contemplados en las
mismas.

E.4 Indigue, en su caso, las medidas adoptadas para fomentar la participacién de los accionistas en las juntas
generales.

Las juntas generales se suelen celebrar en sabado, para fomentar la parlicipacion.

E.5 Indique si el cargo de presidente de la Junta General coincide con el cargo de presidente del Consejo de
Administracion. Detalle, en su caso, qué medidas se adoptan para garantizar la independencia y buen
funcionamiento de la Junta General:

Sl

Detalles las medidas

De cara a garantizar la independencia y buen funcionamiento de la Junta, se adoptan las medidas establecidas por el
Reglamento de la Junta General.

E.6 Indique, en su caso, las modificaciones introducidas durante el gjercicio en el reglamento de la Junta General.

No se ha producido ninguna medificacion en el Reglamento de la Junta General durante el ejercicio 2008.

E.7 Indique los datos de asistencia en las juntas generales celebradas en el gjercicio al que se refiere el presente
informe:

Datos de asistencia
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Datos de asistencia
) % voto a distancia
Fecha Junta % de presencia % en Total
fisi L
General isica representacion Voto electréhico Otros

27/02/2008 12,790 39,920 0,000 0,000 52,710
16/04/2008 4,260 47,330 0,000 0,000 51,590
21/06/2008 20,460 38,820 0,000 0,000 59,280

E.8 Indique brevemente los acuerdos adoptados en las juntas generales celebrados en el ejercicio al que se refiere
el presente informe y porcentaje de votos con los que se ha adoptado cada acuerdo.

JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS 27 FEBRERO 2008

1. Aprobacitn de la ampliacién de capital con cargo a Reservas Libres en la cantidad de 358.411,50Euros mediante la emision
de 1.433.646 accicnes nuevas con un valor nominal de 0,25Euros cada una de ellas.

2. Delegacioén en el Consejo de Administracién la facultad de fijar todos fos detalles y condiciones del aumento de capital en
todo lo no previste por la Junta.

3. Modificacion del arlicule 50 de los Estatutos Sociales.

4. Delegacion de facultades.

Todos los acuerdos fueron adoptados par unanimidad.

JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS 16-ABRIL-2008

1. Apraobacién del Balance de Situacion de la Sociedad Individual cerrado a 31 de diciembre de 2007.

2. Ratificar el acuerdo de ampliacion de capital con cargo a Reservas Libres en la cantidad de 358.411,50Euros mediante la
emisién de 1.433.646 acciones nuevas con un valor nominal de 0,25Euros cada una de ellas.

3. Delegacian en el Consejo de Administracion la facultad de fijar todos los detalles y condiciones del aumente de capital en
todo o no previsto por la Junta.

4. Modificacian del articule 5o de los Estatutos Sociales.

5. Delegacion de facultades.

Tados los acuerdos fueron adoptados por unanimidad

JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS 21-JUNIOC-2008

1. Aprobacion de las Cuentas Anuales, Informe de Gestion y Propuesta de Aplicacion de Resultados de la Sociedad y de su
Grupo Consolidado, correspondientes al Ejercicio 2007.

2. Aprobacién del reparlo de un dividende bruto de 3,000.000Eurcs.

3. Aprobacion de la gestion del Consejo de Administracién.

4. Aprobacién de la ampliacién de capital con cargo a Reservas en la cantidad de 394.252,75Euros mediante la emision de
1.577.011 acciones nuevas con un valar nominal de 0,25Euros cada una de ellas.

5. Con posterioridad a la ampliacian de capital acordada, aprabacién de una segunda ampliacién de capital con cargo a
Reservas en la cantidad de 433.678Euros medianie la emisidn de 1.734.712 acciones nuevas con un valor nominal de
0,25Euros cada una de ellas.

6. Delegacidn en el Consejo de Administracidn la facultad de fijar todos los detalles y condiciones del aumento de capital en
todo lo no previsto por la Junia.

7. Modificacion del arliculo 5o de los Estatutos Sqciales.

8. Reeleccion de los Consejeras, Sr. Prim Gonzalez v Sr. Fernandez-Flores Funes.

9. Autorizacién al Consejo de Administracién para la adquisicidn de acciones propias e igualmente autorizacidn a las
Sociedades filiales para que procedan a la adquisicion de acciones de la Sociedad matriz.
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10, Nombramiento de EmstYoung, como auditores de la Sociedad.
11. Delegacion de faculiades.

E.9 Indique si existe alguna restriccion estatutaria que establezea un nimero minimo de acciones necesarias para
asistir a la Junta General.

NO

Numero de acciones necesarias para asistir a la Junta General

E.10 Indigque vy justifique las politicas seguidas por la sociedad referente a las delegaciones de voto en la junta
general.

La Sociedad sigue, en todo momento, las indicaciones previstas, en lo que se refiere a las delegaciones de voto en la Junta
General, gque se establece en la vigente Ley de Sociedades Andnimas y disposiciones concordantes, asi como en el

Reglamento de la Junta General. A lo largo de los afos desde la creacidn de la Sociedad en 1966, nunca ha habido conflictos
en sus Juntas Generales que puedan justificar un cambio en dicha normativa.

E.11 Indigue si la compafiia tiene conocimiento de la politica de los inversores institucionales de participar o no en
las decisiones de la sociedad:

NO

E.12 Indigue la direccion y modo de acceso al contenido de gobierno corporativo en su pagina Web.

Puede consuitarse al contenido del gobierno corporativo, en el sitio web hitp: //www.prim.es/html/front/esp/info_gobiemo.html

F - GRADO DE SEGUIMIENTO DE LAS RECOMENDACIONES DE GOBIERNO CORPORATIVO

Indique el grado de seguimiento de la sociedad respecto de las recomendaciones del Cédigo Unificado de buen gohierno.
En el supuesto de no cumplir alguna de ellas, explique las recomendaciones, normas, practicas o criterios, que aplica la
sociedad.

1. Que los Estatutos de las sociedades cotizadas no limiten el nimero maximo de votos que pueda emitir un mismo
accionista, ni contengan otras restricciones que dificulten la toma de control de la sociedad mediante la adquisicién de sus

acciones en el mercado,
Ver epfgrafes: A.9, B.1.22, E.1.23 y E.1, E,Z2
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Cumple

2. Que cuando coticen la sociedad matriz y una sociedad dependiente ambas definan pablicamente con precision:
a) Las respectivas dreas de actividad y evenluales relaciones de negocio entre ellas, asi como las de la sociedad
dependiente cotizada con las demas empresas del grupo;

b) Los mecanismos previstos para resolver los eventuales conflictos de interés que puedan presentarse.
Ver epigrafes: C.4 y C.7

No Aplicable

3. Que, aunque no lo exijan de forma expresa las Leyes mercantiles, se sometan a la aprobacién de la Junta General de
Accionistas las operaciones que entrafien una modificacion estructural de la sociedad y, en particular, las siguientes:
a) La transformacion de sociedades cotizadas en compafiias holding, mediante "filializacion® o incorporacion a
entidades dependientes de actividades esenciales desarrolladas hasta ese momento por la propia sociedad, incluso
aunque ésta mantenga el pleno dominio de aquéllas;
h) La adquisicion o enajenacion de activos operativos esenciales, cuando entrafie una modificacién efectiva del
objeto social;
¢) Las operaciones cuyo efecto sea equivalente al de la liquidacion de la sociedad.

Explique
Ei Consejo de Administracion no preve que en un futuro préximo, se produzcan ninguno de los supuestos contemplados en esta
recomendacion, No obstante, es volunlad del Consejo que, en el hipotético caso de que se presentara alguna operacidn de las
enumeradas, someter a la aprobacion de la Junta cualquier decision que entrafie la modificacién estructural de la Sociedad.

4. Que las propuestas detalladas de los acuerdos a adoptar en la Junta General, incluida la informacion a que se refiere
la recomendacion 28, se hagan publicas en el momento de |a publicacién del anuncio de la convocatoria de la Junta.

Explique
Se cumple, por parte de la Sociedad, teda la informacién scbre la recomentacion 28, excepto el perfil profesicnal y biografico de
los consejeros ejecutivos.

5. Que en la Junta General se voten separadamente aquellos asuntos que sean sustancialmente independientes, a fin de
que los accionistas puedan ejercer de forma separada sus preferencias de voto. Y que dicha regla se aplique, en
particular:

a) Al nombramiento o ratificacion de consejeros, que deberan votarse de forma individual;

b) En el caso de modificaciones de Estatutos, a cada articulo o grupo de articulos que sean sustancialmente

independientes.
Ver epigrafe: E.8

Cumple

6. Que las sociedades permitan fraccionar el voto a fin de que los intermediarios financieros que aparezcan legitimados
como accionistas, pero actlen por cuenta de clientes distintos, puedan emitir sus votos conforme a las instrucciones de
éslos.

Ver epigrafe: E.4

Explique
La Sociedad cumple esta recomendacion, aunque no existe mencién a ella en el Reglamento de la Junla, siempre que las
representacicnes cumplan cen la legislacion vigente.
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7. Que el Consejo desemperie sus funciones con unidad de proposito e independencia de criterio, dispense el mismo
trato a todos los accionistas y se guie por el interés de la compaiiia, entendido como hacer maximo, de forma sostenida,
el valor econdmico de la empresa.

¥ que vele asimismo para que en sus relaciones con los grupos de interés (stakeholders) la empresa respete las leyes y
reglamentos; cumpla de buena fe sus obligaciones y contratos; respete los usos y buenas précticas de los sectores y
terriorios donde ejerza su actividad; y observe aquellos principios adicionales de responsabilidad social que hubiera
aceptado voluntariamente.

Cumple

8. Que el Consejo asuma, como niclec de su misién, aprobar la estrategia de la compariia y la organizacion precisa
para su puesta en practica, asi como supervisar y controlar que la Direccidén cumple los objetivos marcados y respela el
objeto e interés social de la compafifa. Y que, a tal fin, el Consejo en pleno se reserve la competencia de aprobar:
a) Las politicas y estrategias generales de |la sociedad, y en particular:

i) El Plan estratégico o de negocio, asi como los objetivos de gestion y presupuesto anuales;

i} La politica de inversiones y financiacion;

i} La definicién de |a estructura del grupo de sociedades;

iv) La politica de gobierno corporativo;

v} La politica de responsabilidad social corporativa;

vi) La politica de retnbuciones y evaluacién del desempefio de los altos directivos;

vii) La politica de control ¥ gestién de riesgos, asi como el seguimiento periddico de los sistemas internos de

informacién y control.

viii) La politica de dividendos, asi como [a de autocartera y, en especial, sus limites.
Ver epigrafes: B.1,i0, B,1,13, B,1,14 y D.3

b) Las siguientes decisiones :
iy A propuesta del primer ejecutivo de la compafiia, el nombramiento y eventual cese de los altos directivos, asl

como sus clausulas de indemnizacion.
Ver epigrafe: B.1.14
i) La retribucion de los consejeros, asi comao, en el caso de los ejecutivos, la retribucion adicional por sus
funciones ejecutivas y demas condicicnes que deban respetar sus contratos.
Ver epigrarfe:; B.1.14
i) La informacién financiera que, por su condicion de cotizada, la sociedad deba hacer publica periédicamente.
iv) Las inversiones u operaciones de todo tipo que, por su elevada cuantia o especiales caracteristicas, tengan
caracter estratégico, salvo que su aprobacién corresponda a la Junta General;
v) La creacién o adquisicion de participaciones en entidades de proposito especial o domiciliadas en paises o
territorios que tengan la consideracion de paraisos fiscales, asi como cualesquiera otras transacciones u
operaciones de haturaleza analoga que, por su complejidad, pudieran menoscabar la transparencia del grupo.
¢) Las operaciones que la sociedad realice con consejeros, con accionistas significativos o representados en el
Consejo, 0 con personas a ellos vinculados (*operaciones vinculadas").
Esa autorizacion del Consejo no se entenderd, sin embargo, precisa en aquellas operaciones vinculadas que
cumplan simultaneamente las tres condiciones siguientes:
12, Que se realicen en virtud de contratos cuyas condiciones estén estandarizadas y se apliquen en masa a
muchos clientes;
232. Que se realicen a precios o tarifas establecidos con caracter general por quien actle como suministrador del
bien o servicio del que se trate;
32 Qe su cuantia no supere el 1% de los ingresos anuales de la sociedad.
Se recomienda que el Consejo apruebe las operaciones vinculadas previo informe favorable del Comité de
Auditoria o, en su caso, de aquel otro al que se hubiera encomendado esa funcion; y que los consejeros a los
que afecten, ademas de no ejercer ni delegar su derecho de voto, se ausenten de la sala de reuniones mientras
el Consejo delibera y vota sobre ella.
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Se recomienda que las competencias que aqui se atribuyen al Consejo lo sean con caracter indelegable, salvo las
mencionadas en las letras b) y ¢), que podran ser adoptadas por razones de urgencia por la Comision Delegada,

con posterior ratificacion por el Consejo en plenoc.
Ver epigrafes: C.1 y C.&

Cumple

9. Que el Consejo tenga la dimensién precisa para lograr un funcionamiento eficaz y participativo, lo que hace

aconsejable que su tamafio no sea inferior a cinco ni superior a quince miembros.
Ver epigrafe: B.1.1

Cumple

10. Que los consejeros externos dominicales e independientes constituyan una amplia mayoria del Consejo vy que el
numero de consejeros ejecutivos sea el minimo necesario, teniendo en cuenta la complejidad del grupo societario y

el porcentaje de participacién de los consejeros ejecutivos en el capital de la sociedad.
Ver epfgrafes: A.2, A.3, B.1.3 y B.1.14

Explique
En la actualidad, el Consejo de Administracion esta formado por 6 miembros, de los cuales 2 son independientes y 1 dominical,
por lo que el ndmero de consejeros ejecutivos es del 50%. Las especiales caracteristicas de la Sociedad hacen necesario una
amplia experiencia de los consejeros.

11. Que si existiera algin consejero externo que no pueda ser considerado dominical ni independienle, la sociedad

explique tal circunstancia y sus vinculos, ya sea con la sociedad o sus directivos, ya con sus accionistas.
Ver epigrafe: B.1.3

No Aplicable

12. Que dentro de los consejeros externos, la relacién entre el nimero de consejeros dominicales y el de
independientes refleje la proporcién existente entre el capital de la sociedad representado por los consejeros
dominicales y el resto del capital.
Este criterio de proporcionalidad estricta podra atenuarse, de forma que el peso de los dominicales sea mayor
que el que corresponderia al porcentaje total de capital que representen:
1° En sociedades de elevada capitalizacion en tas que sean escasas o nulas las participaciones accionariales
que tengan legalmente la consideracion de significativas, pero existan accionistas, con paguetes accionariales de
elevado valor absoluto.
2° Cuando se trate de sociedades en las que exista una pluralidad de accionistas representados en el Consejo, y

no tengan vinculos entre si.
ver epfgrafes: B.1.3, A.2 ¥ A.3

Explique
La Sociedad cumple con el Reglamento del Consejo y los Estatutos Sociales, que no exigen un nlmero minimo de consejeros
ni independientes ni dominicales en ninguna proporcion determinada.

13. Que el nimero de consejeros independientes represente al menos un tercio del total de consejeros.
Ver epigrafe: B.1.3

Cumple

14. Que el caracter de cada consejero se explique por el Consejo ante la Junta General de Accionistas que deba
efectuar o ratificar su normbramiento, y se confirme 0, en su caso, revise anualmente en el Informe Anual de
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Gobierno Corporativo, previa verificacion por la Comisién de Nombramientos. Y que en diche Informe también se
expliquen |as razones por las cuales se haya nombrado consejeros dominicales a instancia de accionistas cuya
participacion accionarial sea inferior al 5% del capital; y se expongan las razones por las que no se hubieran
atendido, en su caso, peticiones formales de presencia en el Consejo procedentes de accionistas cuya participacion

accionarial sea igual 0 superior a la de otros a cuya instancia se huhieran designado consejeros dominicales.
Ver epfgrarfes: B.1.% y B.1 4

Cumple Parcialmente
El caracler de cada consejero, siempre gue se ha solicitado a la Junta el nombramiento de algin consejero, ha sido explicado
por el Consejo.

15. Que cuando sea escaso o nulo el nimero de consejeras, el Consejo explique los motivos y las iniciativas
adoptadas para corregir tal situacion; y que, en particular, ta Comisién de Nombramientos vele para que al
proveerse nuevas vacantes:

a) Los procedimientos de seleccion no adolezcan de sesgos implicitos que obstaculicen la seleccion de

consejeras;

b) La compahfia busque deliberadamente, e incluya entre los potenciales candidatos, mujeres que rednan el perfil

profesional buscado.
Ver epfgrafes: B.1.2, 5.1.27 y B.2.3

Explique
Nunca ha existido ninguna norma en el Consejo de Administracion por la que no pueda elegirse como administrador un
miembro femenino.

16. Que el Prasidente, como responsable del eficaz funcionamiento del Consejo, se asegure de que los consejeros
reciban con caracter previo informacion suficiente; estimule el debate y la participacion activa de los consejeros
durante las sesiones del Consejo, salvaguardando su libre toma de posicién y expresién de opinién; y organice y
coordine con los presidentes de las Comisiones relevantes la evaluacidn periddica del Consejo, asi como, en su

caso, la del Consejero Delegado o primer ejecutivo.
Ver epigrafe: B,1.42

Cumple Parcialmente
Es el Consejo quien evalua periodicamente la actuacién del Consejero Delegado, por coincidir esta figura con la de Presidente
del Consejo de Administracion.

17. Que, cuando el Presidente del Consejo sea también el primer ejecutivo de la sociedad, se faculte a uno de los
consejeros independientes para solicitar la convocatoria del Consejo o la inclusién de nuevos puntos en el orden del
dia; para coordinar y hacerse eco de las preocupaciones de los consejeros externos; y para dirigir la evaluacion por
€l Consejo de su Presidente.

Ver epigrafe: B,1.21
Cumple

18. Que el Secretario del Consejo, vele de forma especial para que las actuaciones del Consejo;
a) Se ajusten a la letra y al espiritu de las Leyes y sus reglamentos, incluidos los aprobados por los organismos
reguladores;
b} Sean conformes con los Eslatutos de la sociedad y con los Reglamentos de la Junta, del Consejo y demas
gque tenga la compafiia;
c) Tengan presentes las recomendaciones sobre buen gobierno contenidas en este Cédigo Unificado que la
companfia hubiera aceptado.
Y que, para salvaguardar la independencia, imparcialidad y profesionalidad del Secretario, su nombramiento y
cese sean informados por la Comision de Nombramientos y aprobados por el pleno del Consejo; y que dicho
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procedimiento de nombramiento y cese conste en el Reglamento del Consejo.
Ver epigrafe: B.1.34

Explique
Hasta finales de 2007, ne se cred la Comision de Nembramientos y Retribuciones, por lo que el nembramiente de Secretario del
Consejo no ha sido informado por dicha Comisidn.

19. Que el Consejo se redna con la frecuencia precisa para desempefiar con eficacia sus funciones, siguiendo el
programa de fechas y asuntos que establezca al inicio del ejercicio, pudiendo cada Consejero proponer otros puntos

dei orden del dia inicialmente no previstos.
Ver epigrafe: B.1.29

Cumple

20. Que las inasistencias de los consejeros se reduzcan a casos indispensables y se cuantifiquen en el Informe

Anual de Gobierno Corporativo. Y que si la representacion fuera imprescindible, se confiera con instrucciones.
Ver epigrafes: B.1.28 y B.1.30

Cumple

21. Que cuando los consejeros o el Secretario manifiesten preocupaciones sobre alguna propuesta o, en el caso de
los consejeros, sobre la marcha de la compafia y tales preocupaciones no queden resueltas en el Consejo, a
peticion de quien las hubiera manifestado se deje constancia de ellas en el acta.

Cumple

22. Que el Consejo en pleno evalle una vez al afio:
a} La calidad y eficiencia del funcionamiento del Consejo;
b) Partiendo del informe que le eleve la Comision de Nombramientos, el desempefio de sus funciones por el
Presidente del Consejo y por el primer ejecutivo de la compafiia;

c) Elfuncionamiento de sus Comisiones, partiendo del informe que éstas le eleven.
Ver epigrafe: E.1.1%

Curmple
23. Que todos los consejeros puedan hacer efectivo el derecho a recabar la informacion adicional que juzguen

precisa sobre asuntos de la competencia del Consejo. Y que, salvo gue los Estatutos o el Reglamento del Consejo

establezcan otra cosa, dirijjan su requerimiento al Presidente o al Secretario del Consejo.
Ver epigrafe: E.1.42

Curmnple
24. Que todos los consejeros tengan derecho a obtener de la sociedad el asesoramiento preciso para el

cumplimiento de sus funciones. Y que |a sociedad arbitre los cauces adecuados para el gjercicio de este derecho,
que en circunstancias especiales podra incluir el asesoramiento externo con cargo a la empresa.

Ver epigrafe: B.i.41
Cumple

25. Que las sociedades establezcan un programa de orientacion que proporcione a los nuevos consejeros un
conocimiento rapido y suficiente de la empresa, asi como de sus reglas de gobierno corporativo. Y que ofrezcan
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también a los consejeros programas de actualizacion de conocimientos cuando las circunstancias lo aconsejen.

Cumple

26. Que las sociedades exijan que los consejeros dediquen a su funcidn el tiempo y esfuerzo necesarios para
desempefiaria con eficacia y, en consecuencia:
a) Que los consejeros informen a la Comisién de Nombramientos de sus restantes obligaciones profesionales,
por si pudieran interferir con la dedicacion exigida;
b) Que las sociedades establezcan reglas sobre el nimero de consejos de los que puedan formar

parte sus consejeros.
Ver epigrafes: B.1.8, B.1.9 y B.1.17

Explique
Debido al reducido nimero de consejeros, el Presidente esta al tanto de las actividades de los Consejeros. Asi pues, el Consejo
no ha establecido ninguna norma que exlja una minima dedicacion a la Sociedad.

27. Que la propuesta de nombramiento o reeleccion de consejeros que se eleven por el Consejo a la Junta General
de Accionistas, asi como su nombramiento provisional por cooptacién, se aprueben por el Consejo:

a) A propuesta de la Comisiéon de Nombramientos, en el caso de consejeros independientes.

b) Previo informe de la Comisian de Nombramientos, en el caso de los restantes consejeros.

Ver epigrafe: B.I1.2
Cumple

28. Que las sociedades hagan publica a través de su pagina Web, y mantengan actualizada, la siguiente informacidn
sobre sus consejeros:

a) Perfil profesional y biografico;

b} Otros Consejos de administracién a los que pertenezca, se trate 0 no de sociedades cotizadas;

¢) Indicacion de la categoria de consejero a la que pertenezca segun corresponda, sefialandose, en el caso de

consejeros dominicales, el accionista al que representen o con quien tengan vinculos.

d} Fecha de su primer nombramiento como consejero en la sociedad, asi como de los posteriores, y;

e} Acciones de la compafiia, y opciones sobre ellas, de las que sea titular.

Cumple Parcialmente
Sdlo se especifica el perfil profesianal y biografico de los consejeros independientes.

29. Que los consejeros independientes no permanezcan como tales durante un periodo continuado superior a 12

afos.
Ver epigrafe: B.1.2

Explique
Los Estatutos Sociales y el Reglamento del Consejo no establecen ninglin periodo maximo de pemanencia.

30. Que los consejeros dominicales presenten su dimisidon cuando el accionista a quien representen venda
integramente su participacion accionarial. Y que también lo hagan, en el nimero que corresponda, cuando dicho
accionista rebaje su participacién accionarial hasta un nivel que exija 1a reduccién del nimero de sus consejeros

dominicales.
Ver epigrafes: A.Z, A.3 y B.1.2

Expligue
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Los Estatutos Sociales y el Reglamento del Consejo no establecen ningun periodo maximo de permanencia. No obstante, y
aunque nunca ha sucedido, parece légico que el Consejo cese a los consejerps dominicales que rebajen su participacion
accionarial significativamente.

31. Que el Consejo de Administracién nc proponga el cese de ningln consejero independiente antes del
cumplimiento del periodo estatutario para el que hubiera sido nombrado, salvo cuando concurra justa causa,
apreciada por el Consejo previo informe de la Comisién de Nombramientos. En particular, se entendera que existe
justa causa cuando el consejero hubiera incumplido los deberes inherentes a su cargo o incurrido en algunas de las
circunstancias descritas en el epigrafe 5 del apartade 1|l de definicicnes de este Cédigo.
También podra proponerse el cese de consejeros independientes de resultas de Ofertas Publicas de Adguisicion,
fusiones u otras operaciones societarias similares que supongan un cambi¢ en la estructura de capital de la
sociedad cuando tales cambios en la estructura del Consejo vengan propiciados por el criterio de

proporcionalidad sefialade en la Recomendacién 12.
Ver epigrafes: E.1.2, B.1.5 y B.1.2§

Explique
A pesar de no incluir ninguna clausula de este tipe ni el Reglamento del Consejo ni los Estatutos Sociales, hasta la fecha, el
Consejo de Administracién nunca ha propuesto el cese de un consejero independiente.

32. Que las sociedades establezcan reglas que obliguen a los consejeros a informar y, en su caso, dimitir en
aquellos supuestos que puedan perjudicar al créditc y reputacion de la socledad y, en particular, les obliguen a
informar al Consejo de las causas penales en las que aparezcan como imputados, asi como de sus posleriores
vicisitudes procesales.
Que si un consejero resultara procesado o se dictara contra &l auto de apertura de juicio oral por alguno de los
delitos sefialados en el articulo 124 de la Ley de Sociedades Andnimas, el Consejo examine el caso tan pronto
como sea posible y, a la vista de sus circunstancias concretas, decida si procede ¢ no que el consejero continiie
en su cargo. Y que de todo ello el Consejo de cuenta, de forma razonada, en el Informe Anual de Gobierno

Corporativo.
Ver epigrafes: B.1.43 y B.1.44

Cumple

33. Que todos los consejeros expresen claramente su oposicidon cuando consideren que alguna propuesta de
decision sometida al Consejo puede ser contraria al interés social. Y que otro tanto hagan, de forma especial los
independientes y deméas consejeros a quienes no afecte el potencial conflicto de interés, cuando se trate de
decisiones que puedan perjudicar a los accionistas no representados en el Consegjo.
Y que cuando el Consejo adopte decisiones significativas o reiteradas sobre las que el consejero hubiera
formulado serias reservas, éste saque las conclusiones que procedan vy, si optara por dimitir, explique las razones
en |a carta a que se refiere la recomendacion siguiente.
Esta Recomendacion alcanza también al Secretario del Consejo, aungue no tenga 1a condicion de consejero.

Cumple

34. Que cuando, ya sea por dimisién o por otro motivo, un consejero cese en su cargo antes del término de su
mandato, explique las razones en una carta que remitird a todos los miembros del Consejo. Y que, sin perjuicio de
que dicho cese se comunique como hecho relevante, del motivo del cese se dé cuenta en el Informe Anual de

Gobierno Corporafivo.
Ver epigrafe: EB.1.5

No Aplicable
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35. Que la politica de retribuciones aprobada por el Consegjo se pronuncie como minimo sobre las siguientes
cuestiones:
a) Importe de los componentes fijos, con desglose, en su caso, de las dietas por participacion en el Consejo y
sus Comisiones y una estimacion de la retribucién fija anual a la que den origen;
b) Conceptos retributivos de caracter variable, incluyendo, en particular:
i) Clases de consejeros a los que se apliquen, asi como explicacién de la importancia relativa de los
conceptos retributivos variables respecto a los fijos.
ii) Criterios de evaluacidn de resultados en los que se base cualquier derecho a una remuneracién
en acciones, opciones sobre acciones o cualquier componente variable;
iii) Parametros fundamentales y fundamento de cualquier sistema de primas anuales (bonus) o de otros
beneficios no satisfechos en efectivo; y
iv) Una estimacion del importe absoluto de |as retribuciones variables a las que dara origen el plan
retributivo propuesto, en funcidn del grado de cumplimiento de las hipotesis u objetivos que tome
como referencia.
c) Principales caracteristicas de los sistemas de prevision (por ejemplo, pensiones complementarias, seguros de
vida y figuras analogas), con una estimacién de su importe o coste anual equivalente.
d) Condiciones que deberan respetar los coniratos de quienes sjerzan funciones de alta direccién como
consejeros ejecutivos, entre las que se incluirdn:
i) Duracion;
i} Plazos de preaviso; y
itiy Cualesquiera otras cldusulas relativas a primas de contratacién, asi como indemnizaciones o
blindajes por resolucién anticipada o terminacioén de la relacion contractual entre la sociedad y el
consejero ejecutivo.

Ver epigrafe: B.1.15

Cumple Parcialmente
Los conceptos de la remuneracién de los consejeras, coma trabajadores de la Sociedad, los decide, previa informaciaon al
Consejo, el primer ejecutiva de la compaiiia.

36. Que se circunscriban a los consejeros ejecutivos las remuneraciones mediante entrega de acciones de la
sociedad o de sociedades del grupo, opciones sobre acciones o instrumentos referenciados al valor de la accion,
retribuciones variables ligadas al rendimiento de la sociedad o sistemas de prevision.

Esta recomendacién ne alcanzard a la entrega de accicnes, cuando se condicione a que los consejeros las

mantengan hasta su cese como consgjero,
Ver epigrafes: A.3 y B.1.3

Explique
Nunca se ha contemplade en la Sociedad, ning(n tipo de remuneracion que consista en la entrega de acciones u opciones de
la misma.

37. Que la remuneracion de los consejeros externos sea la necesaria para retribuir la dedicacién, cualificacién y
responsabilidad que el cargo exija; pero no tan elevada como para comprometer su independencia.

cumple

38. Que las remuneraciones relacionadas con los resultados de la sociedad tomen en cuenta las eventuales
salvedades que consten en el informe del auditor externo y minoren dichos resultados.
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Expligue
Las limitaciones al alcance emitidas por el auditor de la Sociedad siempre se han resuelto favorablemente.

349, Que en caso de retribuciones variables, las politicas retributivas incorporen las cautelas técnicas precisas para
asegurar que tales retribuciones guardan relacion con el desempefio profesional de sus beneficiarios y no derivan
simplemente de la evolucién general de los mercados o del sector de actividad de la companfia o de otras
circunsiancias similares.

Cumple

40. Que el Consejo someta a votacion de la Junta General de Accionistas, como punto separado del orden del dia, y
con caracter consultivo, un informe sobre la politica de retribuciones de los consejeros. Y que dicho informe se
ponga a disposicion de los accionistas, ya sea de forma separada o de cualquier otra forma que la sociedad
considere conveniente.
Dicho informe se centrara especialmente en la polltica de retribuciones aprobada por el Consejo para el afio ya
en curso, asi como, en su caso, la prevista para los afios futuros. Abordara todas las cuestiones a que se refiere
la Recomendacion 35, salvo aquellos extremos que puedan suponer la revelacion de informacién comercial
sensible. Hara hincapie en los cambios mas significativos de tales politicas sobre la aplicada durante el ejercicio
pasado al que se refiera la Junta General. Incluird también un resumen global de cémo se aplico la politica de
retribuciones en dicho ejercicio pasado.
Que el Consejo informe, asimismo, del papel desempefiado por la Comisién de Retribuciones en la
elaboracion de la politica de retribuciones y, si hubiera utilizado asesoramiento externo, de la

identidad de los consultores externos que lo hubieran prestado.
Ver epigrafe: E.1.16

Explique
No esta contemplado en los Estatulos Sociales que el Consejo deba someter a la votacion de la Junta un informe sobre la
politica de retribucion de los Consejeros.

41. Que la Memoria detalle las retribuciones individuales de los consejeros durante el ejercicio e incluya:

a) El desglose individualizado de la remuneracién de cada consejero, que incluira, en su caso:
i) Las dietas de asistencia u otras retribuciones fijas como consejero;
ii) Laremuneracion adicional como presidente o miembro de alguna comision del Consejo;
iii} Cualguier remuneracion en concepto de participacidn en beneficios o primas, y la razén por la
que se otorgaron;
iv) Las aportaciones a favor del consejero a planes de pensiones de aportacidén definida; o el
aumento de derechos consolidados del consejero, cuando se trate de aportaciones a planes de
prestacién definida;
v} Cualesquiera indemnizaciones pactadas 0 pagadas en caso de terminacion de sus funciones;
vi} Las remuneraciones percibidas como consejero de otras empresas del grupo;
vii) Las retribuciones por el desemperio de funciones de alta direccién de los consejeros ejecutivos;
viii) Cuaiquier otro concepto retributivo distinto de los anteriores, cualquiera que sea su naturaleza o
la entidad del grupo que lo satisfaga, especialmente cuando tenga la consideracion de operacion
vinculada o su omisién distorsione la imagen fiel de las remuneraciones totales percibidas por el
consejero.

b) El desglose individualizado de las eventuales entregas a consejeros de acciones, opciones sobre acciones o

cualquier otro instrumento referenciado al valor de la accion, con detalle de:
i} Namero de acciones u opciones concedidas en el afio, y condiciones para su gjercicio;
ii) Namero de opciones ejercidas durante el afo, eon indicacidn del nimero de acciones afectas y el
precio de ejercicio;
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iii) Numero de opciones pendientes de ejercitar a final de afio, con indicacion de su precio, fecha y

demas requisitos de ejercicio;

iv} Cualquier modificacién durante el afio de las condiciones de ejercicio de opciones ya concedidas.
¢} Informacién sobre la relacion, en dicho ejercicio pasado, entre la retribucion obtenida por fos consejeros
ejecutivos y los resultados u otras medidas de rendimiento de la sociedad.

Explique
En la memoria de la Sociedad, asi como en el presente Informe de Gobierno Corporativo, se detalla, de forma agregada, la
retribucion de los consejeros, distinguiendo retribuciones por tipologia de consejero.

42. Que cuando exista Comision Delegada o Ejecutiva (en adelante, "Comisién Delegada®), la estructura de
participacion de las diferentes categorias de consejeros sea similar a la del propio Consejo y su secretario sea el del

Consejo.
Ver epfgrafes; B, 2,1 ¥y B,2.6

No Aplicable

43. Que el Consejo tenga siempre conocimiento de los asuntos tratados y de las decisiones adoptadas por la
Comision Delegada y que todos tos miembros del Consejo reciban copia de las actas de las sesiones de la
Comision Delegada.

No Aplicable

44. Que el Consejo de Administracién constituya en su seno, ademas del Comité de Auditoria exigido por la Ley del
Mercado de Valores, una Comisidn, o dos comisiones separadas, de Nombramientos y Retribuciones.
Que las reglas de composicion y funcionamiento del Comité de Auditoria y de la Comisidn o comisiones de
Nombramientos y Retribuciones figuren en el Reglamento del Consejo, e incluyan las siguientes:
a) Que el Consejo designe los miembros de estas Comisiones, teniendo presentes los conocimientos, aptitudes y
experiencia de los consejeros y los cometidos de cada Comisién; delibere sobre sus propuestas e informes; y
ante &l hayan de dar cuenta, en el primer pleno del Consejo posterior a sus reuniones, de su actividad y
responder del trabajo realizado;
b) Que dichas Comisiones estén compuestas exclusivamente por consejeros externos, con un minimo de tres. Lo
anterior se entiende sin perjuicio de la asistencia de consejeros ejecutivos o altos directivos, cuando asi lo
acuerden de forma expresa los miembros de la Comision.
¢) Que sus Presidentes sean consejeros independientes.
d) Que puedan recabar asesoramiento externo, cuando lo consideren necesario para el desempefio de sus
funciones.

e) Que de sus reuniones se levante acta, de la que se remitira copia a todos los miembros del Consejo.
Ver epigrafes: B.2.1 y B.2.3

Cumple Parcialmente
Se cumplen los apartados a), ¢), d) ¥ e). Se cumplen parcialmente el apartado b), ya que las Comisiones de Auditoria y
Nombramientos y Retribuciones estdn ambas formadas por dos consejeros independientes y uno ejecutivo.

45. Que la supervision del cumplimiento de los codigos internos de conducta y de las reglas de gobierno corporativo

se atribuya a la Comision de Auditoria, a la Comision de Nombramientos, o, si existieran de forma separada, a las
de Cumplimiento o Gobierno Corporativo.

Explique
Estas funciones se reservan al pleno del Consejo de Administracion.
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48. Que los miembros del Comité de Auditoria, y de forma especial su presidente, se designen teniendo gn cuenta
sus conocimientos y experiencia en materia de contabilidad, auditoria o gestién de riesgos.

Cumple

47. Que las sociedades cotizadas dispongan de una funcion de auditoria interna que, bajo la supervision del Comité
de Auditoria, vele por el buen funcionamiento de los sistemas de informacién y controt interno.

Explique
El tamafio de la Sociedad ha aconsejado la creacion y manlenimiento de una direccién de control de gestion, que depende
directamente del Consejero Delegado. No cbstante, el Comité de Auditoria esta en constante relacién con este érgano.

48. Que el responsable de la funcion de auditoria interna presente al Comité de Auditoria su plan anual de trabajo; le
informe directamente de las incidencias que se presenten en su desarrollo; y le someta al final de cada ejercicio un
informe de actividades.

Explique
La Sociedad carece de organo de audiforia interna, pero si una direccién de control de gestién, que reporta al Consejero
Delegado.

49. Que la politica de control y gestidén de riesgos identifigue al menos:;
a) Los distintos tipos de riesgo (operativos, tecnolégicos, financieros, legales, reputacionales..,) a los que se
enfrenta la sociedad, incluyendo entre los financieros o econémicos, los pasivos contingentes y otros riesgos
fuera de balance;
b) La fijacion del nivel de riesgo que la sociedad considere aceptable;
¢) Las medidas previstas para mitigar el impacto de los riesgos identificados, en caso de que llegaran a
materializarse;
d) Los sistemas de informacion y control interno que se utilizaran para controlar y gestionar los citados riesgos,

incluidos los pasivos contingentes o riesgos fuera de balance.
Ver epigrafes: D

Cumple

50. Que corresponda al Comité de Auditoria:

1° En relacién con los sistemas de informacion y confrol interno:
a) Supervisar el proceso de elaboracidn y la integridad de la informacion financiera relativa a la
sociedad y, en su caso, al grupo, revisando el cumplimiento de los requisitos normativos, la
adecuada delimitacién del perimetro de consolidacién y la correcta aplicacién de los criterios
contables.
b} Revisar periédicamente los sistemas de control interno y gestion de riesgos, para que los
principales riesgos se identifiquen, gestionen y den a conocer adecuadamente.
¢} Velar por |la independencia y eficacia de la funcion de auditoria interna; proponer la seleccion,
nombramiento, reeleccién y cese del responsable del servicio de auditoria interna; proponer el
presupuesto de ese servicio; recibir informacion periddica sobre sus actividades; y verificar gue la
alta direccién tiene en cuenta las conclusiones y recomendaciones de sus informes.
d) Establecer y supervisar un mecanismo gue permita a los empleados comunicar, de forma
confidencial y, si se considera apropiado, andnima las irregularidades de potencial trascendencia,
especialmente financieras y contables, que adviertan en el seno de la empresa.

2° En relacién con el auditor externo:
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a) Elevar al Consejo las propuestas de seleccion, nombrarmiento, reeleccion y sustitucion del auditor

externo, asi como las condiciones de su contratacion.

b} Recibir regularmente del auditor externo informacion sobre el plan de auditoria y los resultados de

su ejecucion, y verificar que la alta direccion tiene en cuenta sus recomendaciones.

¢) Asegurar la independencia del auditor externo y, a tal efecto:
i} Que la sociedad comunigue como hecho relevante a la CNMV el cambio de auditor y lo
acompafie de una declaracién sobre la eventual existencia de desacuerdos con el auditor
saliente y, si hubieran existido, de su contenido.
i) Que se asegure de que la sociedad y el auditor respetan las normas vigentes sobre
prestacion de servicios distintos a los de auditoria, los limites a la concentracion del negocio
del auditor v, en general, las demas normas establecidas para asegurar la independencia de
los auditores;
iiiy Que en caso de renuncia del auditor externo examine las circunstancias que la hubieran
motivado.

d) En el caso de grupos, favorecer que el auditor del grupo asuma la responsabilidad de las

auditorias de las empresas que lo integren.
Ver epligrafes: B.1.35, B,2.2, B,2,3 y D.3

Cumple Parcialmente
No existe érgano de auditoria interna como tal. En cuanto al auditor externo, coexisten distintos auditores, unos para la
sociedad matriz y grupoe consclidado, y otros para las sociedades parlicipadas.

51. Que el Comité de Auditoria pueda convocar a cualquier empleado o directivo de la sociedad, e incluso dispener
que comparezcan sin presencia de ningun otro directivo.

Cumple

52. Que el Comité de Auditoria informe al Consejo, con caracter previo a la adopcién por éste de las
correspondientes decisiones, sobre los siguientes asuntos sefalados en la Recomendacion 8;
a) La informacion financiera que, por su condicidn de cotizada, la sociedad deba hacer plblica periddicamente.
El Comité debiera asegurarse de que las cuentas intermedias se formulan con los mismos criterios contables que
las anuales y, a tal fin, considerar la procedencia de una revision limitada del auditor extemo.
b) La creacion o adquisicion de participaciones en entidades de proposito especial o domiciliadas en pafses o
terriforios que tengan la consideracion de paraisos fiscales, asi como cualesquiera otras transacciones u
operaciones de naturaleza analoga que, por su complejidad, pudieran menoscabar la transparencia del grupo.
¢) Las operaciones vinculadas, salvo que esa funcion de informe previo haya sido atribuida a otra Comision de

las de supervisién y control.
Ver epigrafes: B.2.2 y B.2.3

Cumple
53. Que el Consejo de Administracidn procure presentar las cuentas a la Junta General sin reservas ni salvedades
en el informe de auditoria y que, en los supuestos excepcionales en que existan, tanto el Presidente del Comité de

Auditoria como los auditores expliquen con claridad a los accionistas el contenido y alcance de dichas reservas o

salvedades.
Ver epigrafe: B.1.38

Cumple

54. Que la mayoria de los miembros de la Comision de Nombramientos -o de Nombramientos y Retribuciones, si
fueran una sola- sean consejeros independientes,

43



Ver epigrafe: §,2.1
Cumple

55. Que carrespandan a la Comision de Nombramientos, ademas de las funciones indicadas en las
Recomendaciones precedentes, las siguientes:
a) Evaluar las competencias, conocimientos y experiencia necesarios en el Consejo, definir, en consecuencia,
las funciones y aptitudes necesarias en los candidatos que deban cubrir cada vacante, y evaluar el tiempo y
dedicacion precisos para que puedan desempefiar bien su cometido.
b} Examinar u organizar, de la forma que se entienda adecuada, |a sucesion del Presidente y del primer ejecutivo
y. en su caso, hacer propuestas al Consejo, para que dicha sucesidn se produzca de forma ordenada y bien
planificada.
c} Informar los nombramientos y ceses de altos directivos que el primer ejecutivo proponga al Consejo.
d) Informar al Consejo sobre las cuestiones de diversidad de género sefialadas en la Recomendacion 14 de este
Cédigo.

Var epigrafe: B.2.3

Cumple

56. Que la Comisién de Nombramientos consulte al Presidente y al primer ejecutivo de la sociedad, especialmente
cuando se trate de materias relativas a los consejeros ejecutivos.
Y que cualquier consejerc pueda solicitar de la Comisién de Nombramientos que tome en consideracion, por si
los considerara idéneos, potenciales candidatos para cubrir vacantes de consejero.

Cumple

57. Que corresponda a la Comision de Retribuciones, ademas de las funciones indicadas en las Recomendaciones
precedentes, las siguientes:
a} Proponer al Consejo de Administracion:
i} La politica de retribucién de l0s consejeros y altos directivos;
ii) La refribucién individual de los consejeros ejecutivos y las demas condiciones de sus contratos.
iii} Las condiciones basicas de los contratos de los altos directivos.

b) Velar por |a observancia de la politica retributiva establecida por |a sociedad.
Ver epigrafes: B.1,14 y B.2.2

Cumple

58. Que la Comisién de Retribuciones consulte al Presidente y al primer ejecutivo de la sociedad, especialmente
cuando se trate de materias relativas a los consejeros ejecutivos y altos directivos.

Cumple

G - OTRAS INFORMACIONES DE INTERES

Si considera que existe algun principio o aspecto relevante relativo a las practicas de gobierno corporativo aplicado
por su sociedad, que no ha sido abordado por el presente Informe, a continuacioén, mencione y explique su
conlenido.
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Dentro de este apartado podra incluirse cualquier otra informacion, aclaracién o matiz, relacionados con los
anteriores apartados del informe, en la medida en que sean relevantes y no reiterativos.

En concreto, indigue si la sociedad esta sometida a legislacién diferente a |a espafiola en materia de gobierno
corporativo y, en su caso, incluya aquella informacion que esté obligada a suministrar y sea distinta de la exigida en
el presente informe.

Definicién vinculante de consejero independiente:
Indique si alguno de los consejeros independientes tiene o ha tenido alguna relacidn con la sociedad, sus accionistas
significalivos o sus directivos, que de haber sido suficientemente significativa o Importante, habria determinado que el

consejero no pudiera ser considerado como independiente de conformidad con la definicidn recogida en el apartado 5 del
Codigo Unificado de buen gobierno:

NO

Fecha y firma:

Este informe anual de gobierno corporativo ha sido aprobado por el Consejo de Administracion de ia sociedad, en su
sesion de fecha

30/03/2009

Indique si ha habido Consejeros que hayan votado en contra 0 se hayan abstenido en relacion con la aprobacion del
presente Informe.

NO
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INFORME DE AUDITORIA DE CUENTAS ANUALES CONSOLIDADAS

A los Accionistas de
PRIM, S.A.

1. Hemos auditado las cuentas anuales consolidadas de PRIM, S.A. y Sociedades
dependientes (el Grupo), que comprenden el balance de situacion consolidado al 31 de
diciembre de 2008 y la cuenta de resultados consolidada, el estado de flujos de efectivo
consolidado, el estado de cambios en el patrimonio neto consolidadeo vy la mernoria
correspondientes al ejercicio anual terminado en dicha fecha, cuya formulacion es
responsabilidad de los administradores de la Sociedad dominante. Nuestra responsabilidad
es expresar una opinidn sobre las citadas cuentas anuales consolidadas en su conjunto,
basada en el trabajo realizado. Excepto por la salvedad mencionada en el parrafo 3, el
trabajo se ha realizado de acuerdo con normas de auditoria generalmente aceptadas en
Espafia, que requieren el examen, mediante la realizacion de pruebas selectivas, de la
evidencia justificativa de las cuentas anuales consolidadas y la evaluacién de su
presentacion, de los principios contables aplicados y de las estimaciones realizadas. Nuestro
trabajo no incluyo el examen de las cuentas anuales de 2008 de Luga Suministros Médicos,
S.L., en la gue PRIM, S.A. participa en un 80% mds una opcién adicional por el 20% de su
capital, y cuyos activos y resultados netos representan respectivamente un 5,9% y un 2,6%
de las correspondientes cifras consolidadas. Las mencionadas cuentas anuales de Luga
Suministros Médicos, S.L. han sido examinadas por la firma de auditoria BDO Audiberia
Auditores, S.L. y nuestra opinién expresada en este informe sobre las cuentas anuales
consolidadas de PRIM, S.A. se basa, en lo relativo a la participacion en Luga Suministros
Médicos, S.L. Unicamente en el informe del mencionado auditor,

2. De acuerdo con la legislacién mercantil, los administradores de la Sociedad
dominante presentan, a efectos comparativos, con cada una de las partidas del balance de
situacidén consolidado, de la cuenta de resultados consolidada, del estado de flujos de
efectivo consolidado, del estado de cambios en el patrimonio neto consolidado y de la
memoria, ademds de las cifras del ejercicio 2008, Ias correspondientes al ejercicio anterior.
Nuestra opinién se refiere exclusivamente a las cuentas anuales consolidadas del ejercicio
2008. Con fecha 1 de abril de 2008 emitimos nuestro informe de auditoria acerca de las
cuentas anuales consolidadas del ejercicio 2007 en el que expresamos una opinién con una
salvedad.
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3. El epigrafe del batance de situacién consolidado adjunto “Inversiones en Empresas
Asociadas” incluye la puesta en equivalencia de una participacion del 48,68% que el Grupo
Prim tiene en el capital de Residencial CDV-16, S.A., por importe de 4.634 miles de euros.
Dado que no hemos dispuesto de las cuentas anuales auditadas de dicha sociedad a 31 de
diciembre de 2008, no hemos podido determinar la razonabilidad de |a valoracidn de dicha
inversion a 31 de diciembre de 2008, y de la informacién desglosada en la nota 8, de
acuerdo con normas internacionales de informacién financiera.

4, En nuestra opinidn, basada en nuestra auditoria y en el informe de BDO Audiberia
Auditores, S.L., excepto por los efectos de aquellos ajustes que podrian haberse
considerado necesarios si hubiéramos dispuesto del informe de auditoria sobre las cuentas
anuales de Residencial CDV-16, S.A. al 31 de diciembre de 2008, las cuentas anuales
consolidadas del ejercicio 2008 adjuntas expresan, en todos los aspectos significativos, la
imagen fiel del patrimonio consolidado y de la situacidén financiera consolidada de PRIM, S.A.
y Sociedades dependientes al 31 de diciembre de 2008 y de los resultados consolidados de
sus operaciones, de sus flujos de efectivo consolidados y de los cambios en el patrimonio
neto consolidado correspondientes al ejercicio anuai terminado en dicha fecha y contienen
la informacidn necesaria y suficiente para su interpretacién y comprensién adecuada, de
conformidad con las normas internacionales de informacion financiera adoptadas por la
Unidn Europea gue guardan uniformidad con las aplicadas en el ejercicio anterior,

5. Elinforme de gestién consolidado adjunto del ejercicio 2008 contiene las
explicaciones gue los administradores de la Sociedad dominante consideran oportunas
sobre la situacidon de PRIM, $.A. y Sociedades dependientes, la evolucidn de sus negocios y
sobre otros asuntos y no forma parte integrante de las cuentas anuales consolidadas.
Hemos verificado que la informacién contable que contiene el citado informe de gestidn
consolidado concuerda con [a de [as cuentas anuales consolidadas del ejercicio 2008.
Nuestro trabajo como auditores se limita a |a verificacién del informe de gestidén consolidado
con el alcance mencionado en este mismo pdrrafo y no incluye la revisién de informacién
distinta de la obtenida a partir de los registros contables de las sociedades consolidadas.

ERNST & YOUNG, S.L.
(Inscrita en el Registro Oficial de Auditores
de Cuentas cgn el N® S0530)
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PRIM, S. A. y Sociedades Dependientes

BALANCES DE SITUACION CONSOLIDADOS

Al 31 de diciembre de 2008 y 2007

Expresados en etiros

NOTAS 2008 2007

ACTIVO 24,039.184,00 85,754 465,00
Actizo Ho corrients 30985 444 38 50.483.293,00
Adttres ttangibles ) 123.835,24 111.794.00
Actives tangibles 4 11,165.885,52 10.892.412 00
Inverstones troriobel tariaa 7 4,454,987, 73 4,674.055,00
Inperatones e ssoced as & 5.657.770.75 5.727456,00
Otros adteog fingncieros o corrientes 9 3312604 00 1.200.512.00
Forndo de comercio 10 222893100 2.228931,00
Daudores y otres cuentas g cobrara Tergo plazo 12 4.031456,14 5,648,097 00
Acdive corrighte 63055, 739 62 5527116700
Exfatencras 11 22,180.557,98 20.033.630,00
Deudores comarcralen i obras cuertas ¢ cobrar iz 39.782.106,05 31.568465,00
Otros gcttves fenancieros corrientes 17781951 27451200

E factivo i equiralentes de gfectivo ia 915.256,08 2.3%4.500 00
PASIVO 94.039.184,00 85.754.465,00
Patronionio neto 14 54.389.260.29 48,896 411,00
Patromorio nelo atrbuible g 1oa soctes de la matrc 5438877129 4889582100
Captal Social 43356 781,00 358411700
Prona de onision 1.227.069.26 1.227.0589,00
Acciongs propias 336421240 -1.528.076,00
Dipidendo o cuenta entregado an & gfercrcte -847.356,20 -1.368.482,00
Reserva de Revalovizacion 57850747 1.331.172,00
Resudtado del gjercicio 9.903.689.28 10.060.217.00
Obras reseroos 42574102 88 25589.813,.00
Intersses miinoritartos 483 00 520,00
Paaivo #o corriente 15.443.341,94 14.120453,00
Préstamios con rendoritento de intereses is5 13.827 915,88 11.985.200.00
Otres pasieos 14 1,399.241,73 1.846.456,00
Fasteos por tnpuestos difercdos 17 21618433 28879700
Pasteo corrignte 28,206 58177 22.737.601,00
Acreadores comercules \y otras cusrtos g pagor 17294578 83 1567299400
Pristamos con rend bretento de trteresss i5 4751 449 24 5.171.512.00
Inepuesto sobre Socdted edes a pagar 18 2.160.553,60 1.893.095,00

0. Victoriano Prim Gon[éle;

Bartal Inversiones, Errt.‘féﬁ";e;entad; por:
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PRIM, S. A. y Sociedades Dependientes

CUENTAS DE PERDIDAS Y GANANCIAS CONSOLIDADAS

Al 31 de diciembre de 2008 y 2007

Expresados en euros

NOTAE 2008 2007

Intporte neto e lo cffre de negoctos 211 95.760.957, 41 91.630.052,00
Ctros tnpresos 30472055 1.266.211,00
Varizcidn de existencias de productes tamminadas y on qirso 577534 06 -6.010.00
INGRESCOS DE EXPLOTACION Q6,643,252 02 " 92,890,.253,00
Consisnos i otros gastos externos 212 -39.964.221,99 3942910500
Gastos externios i de sr:plotn:m'én 213 -14.5M.12%9368 1220472200
Guastos de personal 214 -26,202,835,02  -24463.373,00
Drotacton pard omortizaciones de tvnortlizado S8y 7 -2.624.323,76 -2.540.214,00
Dotactongs al fordo de reverston 0.00 0.00
Variactin prozdsones del circulurts -314.668,15 -<13.724.00
GASTOS DE EXPLOTACION -83.410.182,27  -78.686,136.00
RESULTAD O NETO DE EXPLOTACION 13.033.069,75 14.204,117,00
Ingrasos financieros 21.5 1.6%4.689,11 1.249.030.00
Gastos firancreros 21.5 -1.234.642,49 -1.267.997.00
Datertoro de otros actives financieros Q aog Qoo
Perticipacién én bengfictos de Soctadades pueatas en equizalencie 8 388.551,00 38049300
Ctros thgrmos 211 11246513 8.378,00
Otros gastos -18,996,00 000

RESULTADOD ANTES DE IMPUESTOS

13.975.134,50

14.574.061,00

Impuesto scbre bengficios 13 -2.020.445,22 -4.354,61%.00
RESULTADD DEL EJEECICIO 9.554.685,28 10.219.442,00
Resultado atribud o a soctos de lo Soctadad D ovrinante 9.903.889,28 10.060.217,00
Bengficto otriduido o soctos sxterros S0.800,00 159.227,00
Pardidas atrdbidas @ socios gaternos Q.00 -2.00
Ganancias por aocion 216
Lisicas pov o Deneficio atribuible a soctos de la soctedad dorninasnte 06¢ 076
Diluidas por 6l bangficio atribuible ¢ soctos dela soctadad dontinante 064 Q.78
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PRIM, S. A. y Sociedades Dependientes

ESTADOS DE FLUJOS DE EFECTIVO CONSOLIDADOS

Correspondiente a los ejercicios anuales terminados al 31 de diciembre de 2008 y 2007

(En euros)

Naolas

1

iz

D. Victorano Prim Gonzilez

Cobros de clientes y dewdores
Pagos a proveedores v acreedores
Pagos a empleadas
Liguidaciones neta IVA

Otros fribufos

Iinpuesto sobre Beneficios

Ejercicio2008
95.654.849,69
-59.612.846,91
-26 4300.397,60
-2.613.887 42
-431.995,51
-3.816.759,51

Ejercicio2007
100.274.673,00
-58.063.023,00
-23.402.925.00

-2.654.875,00
-506,256,00
-3.946.67 4,40

Efectivo neto actimidades operativas

274896274

11.700.920,00

Adwqitisiciones tnmovtlizado material

-2.485.476,73

-2.002,459,00

Adquisiciones activos intangibles -156.040,00 -168.777 00
Adquisictones de inversiones inmobiliarias -69.592,95 2,00
Adquisiciores de ofres activos fingncieros no corretites -2.276.699,76 -R24,608,00
Otros actives financieros corrientes -133.935,98 -124.724,00
Adquisiciones de emnpresas del grupo netas de efectivo adquindo -501.7640,12 -488.000,00
Adquisiciones asociadas -210727.78 -18i).165,00
Constitiucion de fianzas 59 792,58 -136.605,00
Efectivo recibido por subvenciones 2.496,00 57.386,00
Intereses recibidos 1.388 411,80 820.019,0;0
Dividendos cobrados 1.019 342,32 0,00
Efectivo neto actividades de imversion -3.363 590,62 -2.747.933,00
Efectivo neto en operaciones con dcciones propias -1.719937.36 -933.263,00

Entradas efectivo por préstamos y sus reesbolsos a lfp

5.133 630,53

-1.114.884,00

Entradas efectivo por présiamos i sus reembolsos a iy -2.482 555,67 -2.391.142,003
Diwdendos pagados -2.341276,17 -2.990.958,00
Intereses pagados -157 749,58 -163.893,00
Efective neto aciividades de financigcion -1.567.688,25 -7.094.240,00
Incremento neto de efectivo y equivalentes de efecttvo -2.182 516,13 1 358.747,00
Diferencias de cambio netas -298.727,79 3.807,00
Variacian de efectivo del ejercicio -2.481 24392 1.362.554,00
Efectivo y equivalentes de efectivo a 1 de enero 3.394 500,00 2.031.946,00
Efectivo y equivalentes de cfective a 31 de diciembre 913.256,08 3.394.500,00

D Anidrés LstaivaAlmrez
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[?_'-: PRIM

NOTAS A LAS CUENTAS ANUALES

Se incluyen referencias cruzadas que permiten relacionar ln informacion contenida en las notas a los estados
financieros consolidados con las diferentes partidas mostradas en la cuenta de pérdidas y ganancias, el

balance de situacion, el estado de flujos de efectivo y el estado de cambios en el patrimonio.

1. ACTIVIDAD Y SOCIEDADES QUE FORMAN EL PERIMETRO DE CONSOLIDACION.

PRIM, S.A. tiene establecido su domicilic social en el Poligono Industrial n°1, Calle F n° 15, de Mgstoles

{Madrid), contando con una fibrica y siete delegaciones regionales con los siguientes domicilios:

Fabrica

Méstoles - Poligono Industrial n° 1; Calle C, n° 20

Delegaciones

Barcelona - Nilo Fabra, 38

Bilbao - Avda. Madariaga, 1

La Corufia - Rey Abdullah, 7-9-11

Sevilla - Juan Ramon [iménez, 5

Valencia - Maestro Rodrigo, 89-91

Las Palmas de Gran Canaria - Habana, 27

Palma de Mallorca - San Ignacio, 77

Aungue la actividad de la Sociedad Dominante se venia desarrollando desde 1870, fue el 21 de Julio de 1966
cuando toma forma de Sociedad Anonima, mediante escritura oforgada ante el Notario de Madrid, D. José
Luis Alvarez Alvarez, bajo niimero de Protocolo 3.480 e inscrita en el Registro Mercantil de Madrid con
fecha 9 de Enero de 1967 en ln hoja 11.844, folio 158, tomo 2.075 general 1.456 de la seccidn 3" del Libro de

Sociedades.

En los Estatutes Sociales se establece para la Sociedad Dominante duracion indefinida, siendo su objeto
realizar todo génere de operaciones licitas de comercio ¢ industria concernienfes a la fabricacidn, venta o
circulacion de material orfopédice, médico - quirdrgico o similar, la construccion, explotacion y gestion de

residencias gerigtricas, asi como la realizacion de cualquier tipo de operacion inmobiliaria.

Con fecha 29 de Junio de 1992 y ante el notario de Madrid, D. Enrigue Arauz Arauz, n° de Protocole 1053,
se adapiaron los Estatutos a la Nueva Ley de Sociedades Anénimas de 1989, guedando inscrita dicha
adaptacién en el Registro Mercantil de Madrid, Tomo 3652, Folio 1, Seccion 8 Hoja M-61451, Inscripcion
36, del 7 de Octubre de 1992. :

| N

I'e



Las sociedades participadas por PRIM, 5. A., directa o indirectamente gue componen el Grupo, son:

ESTABLECIMIENTOS ORTOPEDICOS  Conde de Pefialver, 24 1.322.028,65
PRIM,5A. Madrid
ENRAF NONILIS IBERICA, S.A. Poligono Industrial n°1, Calle F, 685.544,45 899,99
n* 15, de Mostoles —Madrid-
SIDITEMEDIC, 5.1 Manuel Tovar, 19 — Madrid - 3.035,36 100
RESIDENCIALCDV - 16S5.A. Romero Girdn, 9 -Madrid- 4.807.636,82 48.68
EG VAIMONTE,S.L. Romero Giren, 9 -Madrid- 3.005,00 100
NETWORK MEDICAL PRODUCTS North Yorkshire 379.331,01 48.39
LTD. Reino Unido
INMOBILIARIA CATHARSIS S A. C/ F, mtimero 15. Poligono 2.494.203,70 100
(SOCIEDAD LINIPERSONAL) Industrial 1, Mdostoles (Madvid)
ENRAF NONIUS IBERICA PORTUGCAI,  Rua Agquiles Machado —Lisboa- 100.660,00 100
LDA Portugal
LUIGA SUIMINISTROS MEDICOS, S.L. Poligono Industrinl Monte Boyal, 4.686.074,12 80
(1) Avda Constitucion, Parcela 221,
de Casarrubios del Monte ~Toledo
BBE HEALTHCARELTD Irlanda 594.200,35 2957

{1) A lo largo del ejercicio 2008 el porcentaje de participacion aumenté en un 10%. Existe una opcion de
compra contractual por la cual PRIM, 5.A. se compromete a la adquisicion del 20% del capital social gque aiin

estd en manes de socios externos.

El porcentaje de participacién relativo a E.G. VALMONTE, 5.L. se refiere a la participacién que ostenta
Residencial CDV-16, 5.A.

La participacian en ENRAF NONIUS IBERICA PORTUGAL LDA. se mantiene a través de ENRAF
NONIUS IBERICA 5.A., sociedad gue tiernie un 99,99% de las acciones y PRIM 5.A. el 0,01%.

Ninguna de las sociedades participadas, divecta o indirectamente, por PRIM 5.A. cotiza en un mercado

organizado de valores.
Las actividades realizadas por las sociedades participadas son las siguientes:

El objeto sccial de la Sociedad ESTABLECIMIENTOS ORTOPEDICOS PRIM, S.A. es la realizacién de
toda clase de actos y operaciones de comercio o industria concernientes a la fabricacion, compra, venta,
importacion, exportacién, adaptacion, colocacicn y circulacién de material ortopédico, médico-quirdrgico y

simtilares.

El objete social de la Sociedad ENRAF NONIUS IBERICA, 5.A. es la distribucion, venta e instalacion de

o

productos en el campo de la fisioterapia, atencion médica en casa y rehabilitacion.

IR
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El abjeto social de la Sociedad ENRAF NONIUS IBERICA PORTUGAL, LDA. es la distribucion, venta ¢
instalacion de productos en el campo de la fisioterapia, atencion médica en casa y rehabilitacidn.

El objeto social de la Sociedad INMOBILIARIA CATHARSIS S.A. (SOCIEDAD UNIPERSONAL) es toda
clase de operaciones inmobiliarias de compra y venta de fincas nisticas y urbanas; explotacion de fincas;
construccion, reparacion y mejora de edificios; edificacion de inmuebles de cardcter industrial; enajenacion de

toda clase de fincas.

El objeto social de la Sociedad SIDITEMEDIC, 5.L. (SOCIEDAD UNIPERSONAL), anteriormente
denominada MEDIPRIM, S.L. es la comercializacion, venta, distribucién, importacion y exportacion de toda
clase de material ortopédico, médico, quirirgico, o similar, asf como la tenencia y compraventa de toda clase

de bienes.

El objeto social principal de la Sociedad RESIDENCIAL CDV - 16, 5.A. es la explotacidn y gestion de

residericigs geridtricas.

El objeto social de la Sociedad NETWORK MEDICAL PRODUCTS LTD. es la comercializacion,
distribucion y venta de produclos médicos.

El objeto social de la Sociedad LUGA SUMINISTROS MEDICOS, S.L. es la venta de todo tipo de
instrumental medico-quirirgico, aparatos de ortopedia, apdsitos, vendajes, equipos y material e instrumentos
podoldgicos para uso terapéutico e higiene, sillones para podologia e instrumental en relacion con esta
especialidad, asi como su fabricacion, embalaje, empaguetado, envasado y la importacion y exportacién de los

mistos.

El objeto social de la Sociedad BBE HEALTHCARE LTD es la fabricacion v venta de material medico-

quirtrgico.

La fecha de cierre de los efercicios econdmicos de las Sociedades que forman el perimetro de Ia consolidacion es
el 31 de diciembre de 2008, siendo ejercicios de un afio de duracién.

Para la consolidacion de CDV-16, S. A. y su filial E. G. Valmonte, 5. L. se ha utilizado la mejor estimacién
de datos por la Sociedad a partir de los iltimos datos financieros recibidos, que corresponden al 31 de
diciembre de 2007.
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2. BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES CONSOLIDADAS.
2.1. Bases de presentacion

Las cuentas anuales consolidadas se han preparado a partir de las cuentas anuales individuales de cada una
de las Sociedades que componen el Grupo PRIM o, en su defecto, la tiltima informacidn financiera disponible.
Para la preparacion de los estados financieros consolidados se han aplicado las disposiciones legales vigenfes
en materia contable, con el objeto de mostrar la imagen fiel del patrimonio, de la situacidn financiera, de los
resultados, de las variaciones del patrimonio neto y de los flujos de efective de PRIM,S.A. y SOCIEDADES
DEPENDIENTES. La informaciin contenida en las cuentas anuales consolidadas es responsabilidad de los
Administradores de la Sociedad Dominante del Grupo.

Las cucntas anuales consolidadas se han preparado de acuerdo con Normas Internactonales de Informacidn
Financiera (en adelante "NIIF" adoptadas por la UE), se presentan en euros excepto que se indique ofra cosa.

Las politicas contables aplicadas son consistenies con las del ejercicio anterior.

Las siquientes NIIF e Interpretaciones del CINIIF publicadas fueron adoptadas con fecha efectiva para el
efercicio cerrado el 31 de diciembre de 2007:

Aplicacidén obligatoria:
ejereicios iniciados a
Normas y Enmiendas i Normas ~ partirde
NIIF7 Instrumentos financieros: informacién a revelar 1 de enero de 2007
Enm&dg ala Presentacidn de estados financieros — Informacion a revelar sobre el capital 1 de enero de 2007
Guia de implantacion de NIIF 4 revisada 1 de entero de 2007
Aplicacidn obligatoria:
efercicios iniciados a
Interpretaciones partir de
CINIIF 10 Estados financieros intermedios y deterioro 1 de noviembre de 2006

La adopcidn de todas estas Normas, Enmiendas e Interpretaciones ne ha tenido un tmpacte significative sobre
la posicion financiera ni los resultados consolidados de Ia Compatiia en el periodo de aplicaciin inicial, si bien
si ha supuesto la inclusidn de nuevos desgloses de informacion en los presentes estados financieros
consolidados. \

¢

3
Y

s
{x

]
\



| PRIM

A la fecha de formulacién de estos estados financieros consolidados se han emitido las siguientes normas e

interpretaciones que van a entrar en vigor proximamente y que todavia no han sido adoptadas por el Grupo:

Aplicaridn obligatoria:
efercicios iniciados a

. No#mas y Enmiendas a Normas partir de
NIIF § Segmentos operativos 1 de enero de 2009
Enmienda ala NIC 23 | Costes por intereses 1 de enerc de 2009 (2)

Presentacion de estados financieros — presentacion

Enmiendaala NIC 1 1 de enero de 2009

revisada
NIIF 3 revisada (1) Combinaciones de negocios 1 de julio de 2009
NIC 27 revisada (1) Estados financieros individuales y consolidados 1 de julio de 2009

, Pago con precio basado en la accion: condiciones de
Enmienda a la NIIF 2 1 de enero de 2009

irrevocabilidad y cancelacién

Enmiendas a la NIC 32 | Instrumentos financieros con opcion de venta y
.. C “ | 1 de enero de 2009
yalaNIC1 obligaciones que surgen en la liquidacién

Enmiendas a la NIIF 1 | Coste de la inversion en una compafia filial, asociada
1 de enero de 2009

yalaNIC27 0 negocio conjunto

Enmiendas a la NIC 39 ] . ) .

1 Partidas susceptibles de ser cubiertas 1 de julio de 2009
NIIF 1 revisada (1) Adopcidn inicial de las NIIF 1 de julio de 2009
Mejoras a las NIIF 1 de enero de 2009 (3)

(1) No adoptada por la Unidn Europea
(2) Costes financieros relatives a actives cualificados capitalizados a partir del 1 d enero de 2009
(3) Las mejoras gue afectan a NIIF 5 son aplicables para ejercicios iniciados a partir de 1 de julic de

2009
Aplicgcién obligatoria:
ejercicios iniciados a
Interpretaciones = partir-de
CINHF 12 (1) Acuerdes de concesidn de servicios 1 de enero de 2009
CINIIF 13 Programas de fidelizacion de clientes 1 de julio de 2008
CINIIT 14 Limite en el registro de activos de prestacion definida, 1 de enero de 2009
requisitos minimos de financiacion y su interaccidn
CINIF 15 (1) | Acuerdos para la construccion de bienes inmmuebles 1 de enero de 2009
CINIIF 16 (1) | Cobertura de la inversiin neta en un negocio extranjero 1 de octubre de 2008
CINIIF 17 (1) | Distribuciones de activos no monetarios a los accionistas 1 de julio de 2008
CINHF 18(1) | Transmision de activos por clientes 1 de julio de 2009 (2)

(1) No adoptada por la Unidn Europea
(2) Aplica a aquellas transmisiones vealizadas a partir del 1 de julio de 2009

Los administradores consideran que la adopcion de estas nuevas normas no tendri un impacto significativo

en la situgcién financiero-patrimonial del Grupo. N

)
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Las cuentas anuales consolidadas del Grupo PRIM del ejercicio 2008 han sido formuladas por los
Administradores de la Sociedad Dominante en reuniin del Consejo de Administracion celebrada el 30 de
marzo de 2009, y se encuentran pendientes de su aprobacion por la Junta General de Accionistas de la
Sociedad Dominante. Los Administradores de la Sociedad Dominante consideran que lns mismas serin

aprobadas sin modificaciones.
2.2. Estimaciones

En la preparacion de las cuentas anuales consolidadas adjuntas se han utilizado ocasionalmente estimaciones
realizadas por I Direccion del Grupo para cuantificar algunos activos, pasivos, ingresos y gastos que figuran

registrados en ellas. Fundamentalmente, estas estimaciones se refieren a:

- La valoracion de activos y fondos de comercio para determinar la existencia de pérdidas por deterioro
de los mismos (ver nota 3.7).

- La vida 1itil de los activos intangibles, materiales ¢ inversiones inmobiliarias (ver nota 3).

- Las deudas comerciales no corrientes se han estimado sobre la base de los datos actuales del periodo
medio de cobro de clientes, habiendo sido considerado dentro del activo no corriente aguellos saldos
cuyo cobro se espera que se produzea en un plazo superior 4 un afio.

- La estimacion del pasivo financiero por compromisos de adguisicidn de minoritarios.

Estas estimaciones se han realizado en funcion de la mejor informacion disponible en la fecha de formulacion
de estas cuentas anuales consolidadas.

2.3. Criterios de consolidacion

Las cuentlas anuales de las sociedades dependientes ESTABLECIMIENTOS ORTOPEDICOS PRIM, S.A.,
ENRAF NONIUS IBERICA, S5.A., ENRAF NONIUS IBERICA PORTUGAL, LDA., INMOBILIARIA
CATHARSIS S.A. (SOCIEDAD UNIPERSONAL), LUGA SUMINISTROS MEDICOS, S.L. ¥
SIDITEMEDIC S.L. (SOCIEDAD UNIPERSONAL), han sido consolidadas en los estados financieros
adjuntos por el método de integracion global por ejercer PRIM, 5.A. control sobre dichas sociedades. Se han
eliminado los saldos, las transacciones y los resultados generados por operaciones internas, Adicionalmente se
ha verificado Ia hemegeneizacion de las partidas de las cuentas individuales y de los principios contables
aplicados por las sociedades individuales incluidas en el perimetro de la consolidacion.

Los excesos producidos entre las pérdidas atribuibles a socios externos de las sociedades dependientes y la
parte de fondos prapies que proporcionalmente les correspondan son afribuidos a la sociedad dominante si no
existen pactos o acuerdos sobre aportaciones adicionales por parte de dichos socios.

Las soctedades RESIDENCIAL CDV - 16, S.A., NETWORK MEDICAL PRODUCTS LTD, y BBE
HEALTHCARE LTD han sido consolidadas en los estados financieros consolidados adjuntos por el método

de puesta en equivalencia. :
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3. NORMAS DE VALORACION
3.1. Activos intangibles

Los activos intangibles adquiridos individualmente se valoran inicialmente al precio de adguisicion. Después
del reconocimiento inicial, los activos intangibles se registran al coste menos amortizacion acumulada y
cualquier depreciacion de valor. Los costes por intereses son registrados como gastos del efercicio en que se

TRCUFTEN.

Se evaliia si las vidas ritiles de estos activos intangibles son finitas o indefinidas. Los activos intangibles con
vida finita se amortizan a lo largo de su vida 1itil econdmica y se evaltia su deterioro cuando haya un
indicador de gue el activo intangible puede estar deteriorado. El periodo de amortizacion y el método de
amortizacion para un activo intangible con una vida iitil finita se revisan por lo menos al final de cada afio.
Los activos intangibles con vida indefinida no se amortizan y se evaliia el deterioro anualmente. El gasto de
amortizacién de activos intangibles con vidas finitas se reconoce en la cuenta de pérdidas y ganancias

consolidada, en el epigrafe de dotacion para amortizacion del inmovilizado.

Las concesiones, patentes, licencias, marcas y similares se valoran a su precie de adquisicion. En el caso de
que los derechos de explotacién y distribucion tengan un periodo de vigencia definido, se amortizan

linealmente en dicho periodo. El resto de los derechos se amortizan de forma lineal en un periodo de 5 afios.

Las aplicaciones informdticas se encuentran valoradas a su coste de adquisicion. 5S¢ amortizan linealmente en

un periodo de 4 afios.

Los derechos de distribucién se valoran a su precio de adquisicion o desembolso, y se amortizan de forma

lineal en diez afios, que es el plazo de vigencia de los mismos.
3.2. Inmovilizado material

El inmouvilizado material se valora a precio de adquisicidn o coste de produccion, deducida la amortizacién
acumutada y cualquier depreciacién de valor, e incluye el valor de la actualizacion legal practicada de acuerdo
con lo establecido en el Real Decreto-Ley 7/1996. El precio de adguisicion incluye, ademds del importe
facturado por el vendedor, los gastos adicionales hasta la puesta en marcha del bien. Los costes por intereses
son registrados como gastos del ejercicio en que se incurren, de acuerdo con el fratamiento contable permitido
por la NIC 23.

La amortizacion se calculn mediante la aplicacion de porcentajes constantes, determinados en base al periodo
de vida 1itil estimado de cada activo. .
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Los porcentajes de amortizacion aplicados por el Grupo, que se revisan anualmente, son los siguieriles:

Edificios y otras construcciones 7 - 7 2% - 3%
Maguinaria , instalaciones v utillaje 8% - 20%
Elementos de transporte 16%
Mobiliario y enseres 8% - 10%
Equipos para proceso de datos 25%

Los gastos de mantenimicnto y reparacicn del inmovilizado material, se cargan a resultados en el efercicio en
gue se incutren cuando éstos no supongan una mefora o ampliacion, en cuyo caso se iNCOYPOYaN Come Mayor

valor de los activos,

Los actives en alquiler en los que de acuerdo con los lérminoes contractuales el Grupo asume sustawncialmente
todos los riesgos y beneficios que conlleva su propiedad, se clasifican como arrendamientos financieros. La
propiedad adquirida mediante estos arrendamientos se confabiliza por un tmporte equivalente al menar de su
valor razonable y el valor actual de los pagos minimos establecidos al inicio del contrato de alquiler, menos la

depreciacion acumulada y cualquier pérdida por deterioro experimentada.

3.3. Inversiones immobiliarias
Las inversiones inmobiliarias se valoran a su precio de adguisicion deducida la amortizacion acumulada y
cualquier depreciaciin de wvalor. El precio de adquisicion incluye, ademds del importe facturade por el
vendedor, los gastos adicionales hasta la puesta en marcha del bien. Los costes por intereses son registrados

como gastos del ejercicio en que se incurren, de acuerdo con el tratamiento contable permitido por la NIC 23.

La amortizacion se calcula mediante la aplicacién de porcentajes constantes, determinados en base al periodo

de vida titil estimado de cada activo.

Los porcentajes de amortizacion aplicades por el Grupo son los siguientes:

s

Edzﬁcios == . i : e - : e

Instalacionies técricas 8% -12%

Los gastos de mantemimiento y reparacién de las inversiones inmobiliarias, se cargan a resultados en el
ejercicio en que se incurren cuando éstos no supongan una mejora o ampliacion, en cuyo caso se incorporan

come mayor valor de los actives.
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3.4. Fondo de comercio

El fondo de comercio generado en la consolidacion representa el exceso del coste de adquisicion sobre la
participacicn del Grupo en el valor razonagble de los actives y pasivos identificables de una sociedad

dependiente en la fecha de adguisicion.

Ll fondo de comercio no se amortiza, y al cierre de cada ejercicio se procede a estimar si se ha producido en
ellos algun deterioro que reduzca su valor recuperable a un importe inferior al coste neto registrado,

procediéndose en su caso, al oportune saneamiento.

La inversicn del Grupo en sus asociadas se contabiliza por el método de puesta en equivalencia. A estos
efectos, se considera como asociada aguella entidad en la gue la sociedad dominante tiene una influencia

significativa y que no es una dependiente.

Segtin el méfodo de puesta en equivalencia, la inversion en la asociada se registra en el balance a coste mds los
cambios posteriores a la adquisicion en la participacion del Grupo en los activos netos de la asociada. EI fondo
de comercio de una asociada se incluye en el valor en libros de la inversion y no se amortiza. Despuds de In
aplicacion del método de puesta en equivalencia, el Grupo determing si es necesario reconocer una pérdida por
deterioro adicional respecto a la inversicn neta del Grupo en la asociada. La cuenta de pérdidas y ganancias
consolidada reflejn la participacion en los resultados de las operaciones de la asociada. Cugndo haya un
cambio que la asociada reconoce directamente en su patrimonio neto, el Grupo reconoce su participacion en

dicho cambio y lo desglosa, cuando sea aplicable, en el estado de cambios en el patrimonio nefo.

Las fechas de cierre de las sociedades asociadas y del Grupo son las mismas y las politicas contables de la
asociada son conformes con las wtilizadas por el Grupo para transacciones y acontecimientos en

circusistancias similares.

Las sociedades que, al cierre del ejercicio 2008, se han consolidado aplicando el procedimiento de puesta en
equivalencin son RESIDENCIAL CDV-16, 5. A.,, NETWORK MEDICAL PRODUCTS LTD Y BBE
HEALTHCARE LTD.

3.5. Activos financieros

En el momento de reconocimiento inicial, el Grupo Prim clasifica sus activos financieros de acuerdo con
cuatro categorias: activos financieros a valor razonable con cambios en resultados, préstamos y créditos,
inversiones mantenidas hasta vencimiento y actives financieros disponibles para la venta. En cada cierre se

revisa la clasificacion, si procede. \
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Aquellas inversiones financieras con vencimiento fijo, que la Compafiia tiene intencion y capacidad —legal y
financiera— de no liquidar hasta el momento de su vencimiento, se clasifican como inversiones mantenidas
hasta vencimiento y se presentan como actives corrientes o no corrientes, en funcidn de cudl sea el plazo
retanente hasta su liguidacion. Los activos financieros incluidos en esta categoria, se valoran a su coste
amortizado, aplicando el mélodo del tipo de interés efectivo, de tal forma que las ganancias y pérdidas se
recotiocen en la cuenta de resultados en el momento de la liguidacion o correccion de valor por deterioro, asi

como a través del proceso de amortizacion.

Las inversiones financieras que tiene la sociedad con intencion de mantener por un plazo de tiempo sin
determinar, siendo susceptibles de ser enajenadas atendiendo a necesidades puntuales de liquidez o cambios
en tipos de interés, se clasifican dentro de la categorin de disponibles para la venta. Estas inversiones se
clasifican como activos no corrientes, salvo que su liguidacion en un plazo de doce meses esté prevista y sea
factible. Los activos financieros comprendidos en esta categoria se valoran a su valor razonable. Las
ganancias ¢ pérdidas resultantes de variaciones en los valores razonables en cada cierre se reconocen en
patrimonio, acumulindose hasta el momento de la liguidacion o correccién de valor por deterioro, momento
en que se imputan a la cuenta de resultados. Los dividendos de las participaciones en capital disponibles para
la venta, se imputan a la cuenta de resultados en el momenio en que queda establecido el derecho de la

Compafiia a recibir su importe.

Los titulos sin cotizacién oficial, al no poder determinar el valor razonable de estas inversiones de forma
fiable, se encuentran valorados por su coste de adgquisicion satisfecho en el momento de su suscripcion o
compra 0 por un importe inferior si existe evidencia de su deterioro.

La caiegoria de préstamos y créditos comprende aguellos activos financieros que no tienen cotizacion en
mercados organizades i que no se clasifican en las categorias anferiores. Las partidas de esta naturaleza se
registran a su coste amortizade utilizando el método del tipo de interés efectivo. Las ganancias y pérdidas se
reconocen en la cuenta de resullados en el momento de la ligquidacion o correccion de valor por deterioro, ast
como a través del proceso de amortizacion. Las cuentas comerciales a cobrar se reconocen por el importe en
factura, registrando I correspondiente correccion valorativa en caso de existir evidencia objetiva de riesgo de
impago por parte del deudor. El importe de la provision se calcula por diferencia entre el valor en libros de las
cuentas comerciales de dudoso cobro y su valor recuperable. Por regla general, las cuentas comerciales a corto

plazo ne se descuentan.

En cada cierre se evalia el posible deterioro de los activos financieros al objeto de registrar la oportuna
correccion valorativa, en su caso. Si existe evidencia objetiva de deterioro de un activo financiero valorado a
coste amortizado, el importe de ln pérdida a registrar en la cuenta de resultados se determing por la diferencia
entre el valor neto contable y el valor presente de los flujos de caja futuros estitnados (sin considerar pérdidas
futuras), descontados al tipo de interés efectivo original del activo. En caso de evidencia objetiva de deterioro
de un activo financiero disponible para la venta, la pérdida registrada en patrimonio se reconoce en la cuenta
de resultados, por un importe igual a la diferencia entre el coste original (neto de eventuales reembolsos y
amortizaciones de principal realizados) y su valor razonable a la fecha, deducida cualquier pérdida que

hubiera sido ya imputada a resultados en periodos anteriores.

10
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Un activo financiero se da de baja del balance, en todo o en parte, vnicamente cuando se da alguna de las
siguientes circunstancias:
1. Los derechos a recibir flujos de efectivo asociados al active hun vencido.
2. La sociedad ha asumido la obligacion de pagar a un lercero la totalidad de los flujos de efectivo que
reciba del activo.
3. La sociedad ha cedido a un tercero los derechos a recibiv los flujos de efectivo del activo, transfiriendo

practicamente todos los riesgos y beneficios asociados al activo.
3.6. Deterioro del valor de los activos

El Grupo evaliia en cada cierre de ejercicio, o en aquella fecha en la que se considere necesario, si hay indicios
de gue los actives hubleran sufrido una pérdida por deterioro. Si existe alguin indicio, o cuando se requiere

una prueba anual de deterioro, el Grupo realiza una estimacion del importe recuperable del activo.

El importe recuperable de un activo es el mayor entre el valor de mercado minorado por el coste necesario

para su venta y el valor en uso, entendiendo por este el valor actual de los flujos de caja futuros estimados.

Cuando el valor en libros de un activo excede su importe recuperable, el activo se considera deteriorado y se
reduce su valor en libras hasta su importe recuperable. Al evaluar el valor de uso, las entradas de efectivo
futuras se descuentan a valor actual utilizando una tasa de descuento antes de impuestos que refleje la
evaluacion del valor del dinero en el tiempo en el mercado actual y los riesgos especificos del activo. Las
pérdidas por deterioro se reconocen en la cuenta de resultados en la categoria de gasto acorde con la funcién

del activo deteriorado.
3.7. Existencias

Las existencias se valoran al precio medic de compra o coste de produccién, o el valor neto de realizacion si

este fuese menor.

A estos efectos, se considera precio de compra para los productos comerciales, materias primas y auxiliares el
consignado en factura mas todos los gastos adicionales que se produzcan hasta que los bienes se hallen en

almacén.

Se considera coste de produccitn para los productos terniinados y en curso el resultade de afiadir al precio de
adquisicion de las materias primas y oiras materias consumibles los costes directamente imputables al
producto y la parte que razonablemente corresponda de los costes indirectamente imputables, en la medida

que tales costes correspondan al periodo de fabricacion.

Al clerre del ejercicio se analiza la pérdida de valor de las existencias, considerando aquellos articulos que

estdn caducados, obseletos o de lenta rotacion.

La sociedad dominante tiene contratos de licencia para algunos de los productoes que fibrica. x

11
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3.8. Efectivo y equivalentes de efectivo

El efectivo y equivalentes de efectivo reconocido en el balance consolidado comprende el efective en caja y
cuentas bancarias, depdsitos a la vista y ofras inversiones de gran liquidez con vencimientos a un plazo
inferior a fres meses, desde la fecha de contratacion. Estas partidas se registran a sy coste histdrico, que no

difiere significativamente de su valor de realizacion.

A los efectos del estado de flujos de efectivo consolidado, el saldo de efectivo y equivalentes definido en el

pdrrafo anterior, se presenta neto de descubiertos bancarios, si los hubiera.

3.9. Pasivos financieros
a) Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar
Se registran por el valor razonable de la contraprestacion recibida
b) Préstamos con rendimiento de intereses

Estas deudas se registran inicialmente por el valor razonable de la contraprestacion recibida, deducidos los
costes directamente atribuibles a la transaccion. En periodos posteriores, estos pasivos financieros se valoran
al coste amortizado utilizando el método del tipo de interés efectivo. Cualquier diferencia entre el efectivo
recibido (neto de costes de transaccion) y el valor de reembolse se imputa a la cuenta de resultados a lo largo
del periodo del contrato. Las deudas financieras se presentan como pasivos no corrientes cuando su plazo de
vencimiento es superior a doce meses 0 el Grupo Prim tene el dereche incondicional de aplazar la liguidacion

durante al menos doce meses desde la fecha de cierre.

Los pasivos financieros se dan de baja del balance cuando la correspondiente obligacion se liquida, cancela o
vence. Cuando un pasive financiero se reemplaza por otro con términos sustancialmente distintos, el cambio
se frata como una baja del pasivo original y alta de un nuevo pasivo, imputando a la cuenta de resultados In
diferencia de los respectivos valores en libros.

¢) Compromisos adquiridos en obligaciones contractuales de compra de intereses minoritarios

Las obligaciones contractuales de compra de participaciones de minoritarios se reflejan por el valor actual de
los desembolsos futuros previstos. La contrapartida de la diferencia entre el importe a pagar y el valor de los
minoritarios ast como las variaciones posteriores que se produzcan en la valoracion del importe a pagar se
imputa al patrimonio neto atribuible a la Sociedad dominante. Los intereses devengados por esﬁs pasivos se

registran como gasto financiero en la cuenta de Pérdidas y Ganaucias.

12
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3.10. Acciones propias

Los instrumentos de patrimonio propios que se recompran (acciones propias) se deducen del patrimonio neto.
Ninguna ganancia o pérdida se reconoce en la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada del ejercicio por la
compra, venta, emision o cancelacién de los instrumentos de patrimonio propios del Grupo, reconociéndose

estas ganancias o pérdidas directamente en los fondos propios de la sociedad que las genera,
3.11. Operaciones y saldos en moneda extranjera

Las operaciones en moneda extranfera se registran en ewuros a los tipos de cambio vigentes en el momento de
la transaccion. Las diferencias de cambio derivadas de las transacciones en moneda extranjera se registran

como resultados financieros en la Cuenta de Pérdidas y Ganancias consolidada cuando se producen.

Al cierre del ejercicio, los saldos a cobrar y a pagar en moneda extranjera se valoran al tipo de cambio vigente
en ese momento. Las diferencias de cambio, tanto positivas como negativas, que se originen se registran conio
resultados financieros en la Cuenta de Pérdidas y Ganancias consolidada.

3.12. Impuesto sobre beneficios

El impuesto sobre beneficios se registra en la cuenta de Pérdidas y Ganancias consclidada o en el patrimonio
neto del Balavice de Situacién consolidade en funcion de donde se hayan registrado las ganancias o pérdidas
que lo hayan originado. Las diferencias entre el valor contable de los activos y pasivos, y su base fiscal
generan los saldos de impuestos diferidos de activo o de pasivo, que se calculan utilizando las tasas fiscales
que se espera que estén en vigor cuando los activos y pasivos se redlicen.

Las variaciones producidas en el ejercicio en los impuestos diferidos de activo o pasivo que no provengan de
combinaciones de negocios se registran en ln cuenta de Pérdidas y Ganancias consolidada o en el patrimonio

nele del Balance de Situacion consolidado, segiin corresponda.

Los activos por impuestas diferidos se reconocen tinicamente cuando se espera disponer de ganancias fiscales
futuras suficientes para recuperar las deducciones por diferencias temporarias, o existen impuestos diferidos

pasivos que los compensen,
Las sociedades del Grupo tributan individualmente.

3.13. Reconocimiento de ingresos y gastos

Con cardcter general, los ingresos y gastos se imputan a resultados en funcion del criterio del devengo, es
decir cuando se produce la corriente real de los bienes y servicios que los mismos representan. Las venfas se

consideran perfeccionadas a la entrega fisica y aceptacion por parte del cliente. \

-
{ ‘.
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3.14. Beneficio por accion

El beneficio bdsico por accion se calcula como el cociente entre el beneficio nefo del periodo atribuible a la
Sociedad Dominante y el mimere medio de acciones de la misma en circulacion durante dichoe periodo, el cual

no incluye las acciones de la Sociedad Dominante en poder del Grupo.

El Grupo no ha realizado ningiin tipo de operacion que suponga un beneficio por accidn diluido diferente del

beneficio bdsico por accidn.

4. INFORMACION POR SEGMENTOS

El formato principal de informacion del Grupo es por segmentos de negocio y el formalo secundario es por

segrmentos geogrdficos.

Los negocios operativos estdn organizados y gestionades separadamente de acuerdo con la naturaleza de los
productos y servicios comercializados, de manera que cada segmento de negocio representa una unidad
estratégica de negocio que ofrece diferentes productos y abastece diferentes mercados.

4.1. Segmentos de negocio

a) Segmento de suministros médicos y ortopédicas
La actividad de "suministros médicos” se centra en la comercializacién de una serie de productos que se

agrupan en diferentes familins:

. Criticos

. Productes Prim

. Endocirugia

. Otorrinolaringologia

. Cardiovascular

. Traumatologia y nenrocirugia
. Prim Spa

La actividad de suministros ortopédicos consiste en la produccion y distribucion de productos de orfopedia y
ayudas técnicas asi como la venta de productos de ortopedia aplicada y ayudas técnicas de distintas clases,
incluyendo camas eléctricas articuladas, carros de transporte, grias para movilizacion de pacientes, sillones,

armarios y todo tipo de accesorios y mobiliario, especialmente geridtricos. \

i,

£
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b)  Segmento inmobiliario

La actividad inmobiliaria consiste en operaciones inmmobiliarias de compra y venta de fincas risticas y
urbanas; explotacion de fincas; construccion, reparacion y mejora de edificios; edificacién de intnuebles de

cardcter industrial y enajenacion de toda clase de fincas.

El iinico inmueble propiedad del Grupo que se encuentra incluido en el segmento inmobiliario es el inmueble
propiedad de la Sociedad Dominanie situado en la avenida Llano Castellano, 43 (Madrid). Este inmueble
corresponde a la anterior sede social de la Sociedad Dontinante y, tras haber sido reformado, ha sido destinado
por el Grupo para el alguiler a terceros, habiendo enfrado en explotacion a lo largo del efercicio finalizado a 31
de diciembre de 2006.

4.2. Segmentos geogrificos
Los segmentos geogrificos del Grupo se establecen en funcién de la localizacién geogrifica de los clientes.
Se distinguen dos segmentos geogrificos:
a) Nacional: Incluye la actividad comercial realizada con clientes situados en Espana.
b) Extranjero: Incluye la actividad comercinl con clientes situados en paises miembros de la Unidn Europea,

distintos de Espafia, asi come en paises extracomunitarios.

4.3. Cifras correspondientes a los segmentos de negocio
El siguiente cuadro presenta informacion relativa a las ventas y resultados asi come a ciertos activos y
pasivos correspondientes a los segmentos de negocio del Grupo para los ejercicios finalizados a 31 de
diciembre de 2008 y 2007,
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a)

Cifras correspondientes al ejercicio terminado al 31 de diciembre de 2008:

Segrranito L
Segrmeanto II

Seprmento de negocto tronoblliaro

Seprniento de negocio niédico - Roapitalaro

Seprmento Sepmento I Total
Importe neto de la cifra de negocios
A clientes eatarros 94.744,135,95 1.014.801,46 Y 9576093 741
Entre seprmemtos -174574.56 17457456 0,00
Otros wregresos 87.759.99 21694056 N 204.72055
Vamacion de extstencias 57759406 G.00 577.594.06
Ingresos del segrmanto 95.236.915,44 140633658 96.643.252,02
Resultado nato de explotacin dal sepymento 12.349.311,63 683 758,12 N 13.033.069,75
Rasultados financisros nato 440,044,462 Q00 qai.018 62
Daterioro de otros actiens financieros a.00 Q00 Q00
Participacion de benefictios o sorwed ades
pusstas en equivalencie 38855100 aoo 388.551,00
Otros tgresos y gastos 93.447,13 Q00 93.447,13
Rdo antes tmpuestos 13.291.376,38 683.758,12 12.975.134.50
Impegsto sobre Dengfrcios -4.020.445,22
Intorases minoritgrios 50.800.00
Fesultado del gjercicio atribuible
alasociedad doyminante 3.903,885,28
Activos y pasivos del segmento
[neerstones on sociad ades asociad as 5.667.77075 0,00 S667.770.75
Resto deactivos def sepmmento 8391643152 445498173 h 8837141325
Total actizes 8958420227 4454981,73  94.032.184 00
Total pasizos 3964592371 000 3964992371
O tra informacion por segmentos
Inversiones er activos
Adtivos tntanythles 145.335,10 Q00 14533510
Imnovdlizado vaterial 248397753 Qa0 248397753
Inegratongs thnobiltarias Qo0 6959295 69.592,95
Deterioro de otros activos financieros Qo0 aog aog
Amortizaciones de trmowlizado -2.335.657,57 288,666,159 2.624.323 74
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b) Cifras correspondientes al efercicio terminado el 31 de diciembre de 2007

Segmento I:
Segmento II:

Segmenfo de negocio médico - hospitalario
Segriento de negocio inmobiliario

Segmento 1 Segmento 11 Total

Importe neto de la cifra de negocios

A clientes externos 90.907.920 722.132 91.630.052

Entre segmentos 0 0 ]
Otros ingresos 1.094.81% 171.392 1.266.211
Variacion de existericias -6.010 0 -6.010
Ingresos del segmento 91.996.729 893.524 92.890.253
Resultado neto de explotacion del segmento 13.863.456 340.661 14.204.117

Resultados financieros neto -18.927 ] -18.927

Deterioro de otros activos financieros 0 0 0

Participacion de beneficios en sociedades

puestas en equivalencia 380.493 0 380.493

Otros ingresos iy gastos 8.378 0 8.378
Rdo antes impuestos 14.233.400 340.661 14.574.061
Impuesto sobre beneficios -4.354.619
Intereses minoritarios -159.225
Resultado del ejercicio atribuible
a la sociedad dominante 10.060.217
Activos y pasivos del segmento
Inversiones en sociedades asociadas 5.727.496 0 5.727.496
Resfo de activos del segmento 75.352.914 4.674.055 80.026.969
Total activos 81.080.410 4.674.055 85.754.465
Total pasivos 36.858.054 0 36.858.054
Otra inforinacion por segmentos
Inversiones en activos

Activos intangibles 168.776 0 168.776

Inmovilizado material 2.002.459 0 2.002.459

Inversiones inmobiliarias ] 0 ]
Deterioro de otros actives financieros 0 0 0
Amortizaciones de inmovilizado -2.254.080 -286.134 -2.540.214

17
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4.4. Cifras correspondientes a los segmentos geogrificos

El siguiente cuadro presenta informacion relativa a las ventas y resultados asf como a ciertos activos y

pasivos correspondientes a los segmentos geogrificos del Grupo para los ejercicios finalizados a 31 de

diciembre de 2008 y 2007.

Cifras correspondientes al ejercicio terminado el 31 de diciembre de 2008

Sepmento !
Sepyrento I

Importe neto de la cifra de negocios
A digntes externos
Erntre segmentos

Otros trgresos de explotacion

Variacion de existencias

Territorio espanol

Resto dela union BUTOPES i pataes extracomunitarios

Segrmento]

Segvnento [

Total

83.154.352,32
0,00
304.720,55
577.594, 06

12.606.585.09

0,00
.00
0.00

9576093741
0.00
304.720.55
577.594,06

Ingresos del segmento

84.026,666,93

12.606.585,09

26.643.252,02

Actives del segmento

Total actigos aR.024 327 10 4.014.356,90‘ 94,059,184 00
Otra informacion por segmentos
Inversiones en activos
Adipes tntangibles 145.235,10 0,00 145,335,100
Ironoptlized o material 248397753 Q00 248397753
Ineersiones iranobtliariza £9.592 95 a0 69,592 95
Total 2.698.905,58 Q.00 2.698.905,5¢8
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b) Cifras correspondientes al ejercicio terminado el 31 de diciembre de 2007
Segrmento L Tervitorto espanol
Segmento 1L Resto de la unidn suropes iy patses extraomnunttarios
Sepmento] Segmento I Total
Importe neto dela czﬁ-a de nfgacz'os
A dientes externos 80200441  11.529.611°  91.630.052
Entre segrmentos Q 0 0
Otros ingresea de axplotacton 1.266.211 0 1.266.211
Vartgcion de existencigs -6.010 0 -6.010
Ingresos del segmento 81.3a0.642 11.529.611 92.890.253
Activos del segmento
Total actipos 82498288 3.256.177 85754465
Otra informacion por segrentos
Inversiones en activos
Actizos intangtbles 168.77a o 168.776
Irvnoalizad o ymaterial 2.002 459 0 2.002.459
Inggrsiones trprodiliorias Q Q o
Total 2171235 0 2.171.235
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5. ACTIVOS INTANGIBLES

El movimiento producido durante los ejercicios 2008 y 2007 es:

a)  Ejercicio terminado el 31 de diciembre de 2008

COSTES
Aplicaciones informiticas 384.528,05 16.476,10 401.004,15
Concesiones, patentes, licencias,

L 960.664,05 960.664,05
marcas y similares
Derechos de distribucion 703.184,16 703.184,16
Otro inmovilizado inmaterial 93.000,00 128.859,00 -93.000 128.859,00
TOTAL 2.141.376,26 145.335,10 -93.000 2.193.711,36
AMORTIZACIONES
Aplicaciones informiticas -294.721,95 -38.403,96 -333.152,91
Corncesiones, patentes, licencias,

L -938.676,05 -11.004,00 -949.6801,05
mareas i similares
Derechos de distribucidn -703.184,16 -703.184,16
Otro inmovilizado inmaterial -93.000,00 -83.859,000 93.000,00 -83.859
TOTAL -2.029.582,16 -133.293,9 93.000,00 -2(469.876,12
ACTIVOS INTANGIBLES NETO 111.794,10 123.835,24

Y
.
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b)  Efercicio terminado el 31 de diciembre de 2007

COSTES
Aplicaciones informdticas 308.751,00 75.776,00 - 384.527,00
Concesiones, patentes, licencias,

o 9610).665,(K) - - 960.665,00
marcas y similares
Derechos de distribucion 703.184,00 - - 703.184,00
Otre inmovitizado inmaterial 130.683,00 93.000.00 -130.683,00 83.600,00
TOTAL 2.103.283,00 168.776,00 -130.683,00 2.141.376,00
AMORTIZACIONES
Aplicaciones informdticas -260.064,00 -34.638,00 - -294.722,00
Concesiones, patentes, licencias,

. -927.672,00 -11.004,00 - -938.676,00
mareas \f similares
Derechos de distribuciin -636.053,00 -67.131,00 - -703.184,00
Otro inmovilizade inmaterial -130.683,00 -83.000,00 130.683,00 -93.000,00
TOTAL -1.954.472,00 -205.793,00 130.683,00  -2.029.582,00
ACTIVOS INTANGIBLES NETO 148.811,00 111.794,00

Los elementos totalmente amortizados y en uso dentro de este epigrafe al 31 de diciembre de 2008 y 2007
asciendert a 1.245.370,77 ewros 1.244.372,00 euros respectivamente.
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6. INMOVILIZACIONES MATERIALES

El movimiento producido durante los efercicios 2008 y 2007 es:

a)  Ejercicio terminado el 31 de diciembre de 2008

COSTES
Terrenos y okras construcciones 7.175.285,00 0,71 - - 7.175.285,71
Instalaciones téenicas y
o 1.143.091,00 -2.161,37 18541098 -17.900 1.308.440,61

nugquiraria
Otras instalaciones, utillaje y _

o 13.068.262,00 216140 2.194.498,19 -170.224,79 15.094.696,80
mobitiario
Otro inmecvilizado 1286.787,00 047 104.068,36 - 1.390.854,89
TOTAL 22.673.425,00 0,27 248397753 -188.124,79 24.969.278,01
AMORTIZACIONES
Terrenos y otras constricciones -1.460.064.00 0,01 -121.001,%6 - -1.581.065,95
Inslalaciones Herticas y

o -853.155,00 48.533,28 -89.445,78 17.900 -876.167,50

maquinaria
Otras instalaciones, utillaje y

L ) -8.600.945,00 -566,82 -1.547.083,97 161.752,98  -10.286.842,81
mobiliario
Oiro inmovilizado -866.849,00 -47.966,28 -144.831,90 330,95 -1.059.316,23
TOTAL -11.781.013,00 0,19 -2.202.363,61 179.983,93  -13.803.39249
INMOV, MAT NETO 10.892.412,00 11.165.885,52
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b)  Ejercicio terminado el 31 de diciembre de 2007

COSTES
Terrenos y otras construcciones 7.175.285,00 - - 7.175.285.00
Instalaciones técnicas y
L ’ 1.212.304,00 30.787 .00 - 1.143.091,00

maguinaria
Otras instalaciones, wtillaje i

L o 11.461.186,00 1.731.918,00 -124.842,00 13.068.262,(X)
obiliario
Otro inmovilizado 1.110.281,00 239.754,00 -63.248,00 1.286.787,00
TOTAL 20).859.056,00 2.002.459.00 -188.090,00 22.673.42500
AMORTIZACIONES
Terrenos y atras construcciones ~1.339.061,00 -121.003,00 - -1.460.064,00
Instalaciones Fenicas y

L ’ -778.208,00 -74.947 00 - -853.155,00

manuinaria
Otras instelaciones, utilleje y

o o -7.009.692,00 -1.713.924,00 122.671,00 -8.600.945,00
mobiliario
Otro inmavilizado -790.357,00 -138.413,00 61.921,00 -866.849,00
TOTAL -9.917.318,00 -2.048.287,00 184.592,60 -11.781.013,00
INMOV. MAT NETO 10.941.738,00 10.892.412,00

6.1. Revalorizacién del Inmovilizado material

La Sociedad dominante se acegi¢ a la actualizacion de valores de los elementos patrimoniales de su
inmovilizado contemplada en el Real Decreto-Ley 7/1996, de 7 de junio, incorporando en el balance de
situacion de las cuentas anuales consolidadas del ejercicio 1996 las correspondientes operaciones de

ackualizacion,
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Para el cdlculo del incremente de valor o plusvalia nela se aplicaron los coeficientes de actualizacion
dependiendo del afio de adquisicion del elemento patrimonial. Los mencionados coeficientes fueron aplicados

fanto al coste como a la amortizacion, obteniéndose los siguientes valores:

ion del coste

Actualiz
Actualizacion de la amortizacion -301.322

Plusvalia neta (antes del gravamen fiscal) 1.372.341

El importe de la revalorizacion pendiente de amortizar al 31 de diciembre de 2008 y 2007 ascienden a
106.955,46 euros y 122.977 euros respectivamente.

El efecto de la revaloracion sobre la dotacion a ln amortizacion del préxima ejercicio no es significativo.

6.2, Elementos en régimen de arrendamiento financiero

El Grupo dispone de determinados activos en régimen de arrendamiento financiero. Al fin de cada contrato,
el Grupa tiene la opcion de Ja compra de estos activos a un precio favorable. Al 31 de diciembre de 2008, el

valor de estos actives es el siguiente:

Terrenos y construcciones 446.401,00 -71.672,00 374.729,00

Elementas de transporte - - -
TOTAL 446.401,00 -72.672,00 -374.729,00

Los importes anteriores corresponden al contrate suscrito por la Sociedad LUGA SUMINISTROS
MEDICOS, S. L. correspondiente al terreno v edificacion donde esta empresa desarrolla su actividad. De
acuerdo con las NIIE estos importes se presentan en los estados financieros atendiendo a su naturaleza por lo

gque aparecen incluidos en el inmovilizado material.

Al cierre del ejercicio 2007 existian elementos de iransporte en régimen de arrendamicnto financiero por un
valor neto contable de 3.570,00 euros para lo cuales se ha ejercido la correspondiente opcidn de compra en el
efercicio 2008, Estos elementos aparecen formando parie de la partida de “elementos de transporte” del

inmovilizade material.

[

24



| PRIM

Los pagos futuros por arrendamiento financiero son los siguientes:

48.060,00

. A 1 de diciembre

87.971.00 0,00 136.031,50

A 31 de diciembre de 2008

45511,80 46.897 40 0,00 92.409,20

El valor actual de los pagos minimos netos, son los siquientes:

A 31 de diciembre de 2007 46.539,00 78.034,00 ¥ 124.573,00
A 31 de diciembre de 2008 44.058,12 42.735,30 86.793.42

En el cdloulo del valor ackual se ha wutilizado, como fasa de descuento, la  tasa anual equivalente

correspondiente a cada uno de los contratos de arrendamiente suscritos por el Grupo.

6.3. Elementos totalmente amortizados

El Grupo presenta dentro de su inmovilizado material una serie de elementos totalmente amortizados, que no

estdn pbsoletos y se encuentran en uso.

El detalle de su importe es el siguiente:

Construcciones 422.684.54 42.64,54

Instalactores, maguinaria, utillaje v mobiliario 6.149.290,42 3.916.069,00
Otro inmovilizado material 91.436,90 90.914,00
TOTAL 6.663.411,86 4.429.667,54

6.4, Andlisis del deterioro

A 31 de diciembre de 2008, el Grupo analizé la posible existencia de indicadores que pudieran poner de

manifiesto la existencia de deterioro de activos. Dado que no se ha observado ninguno de estos indicadores, no

se considerd necesaria la vealizacion de las pruebas de deteriore correspondientes.

-
T——

-
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7. INVERSIONES INMOBILIARIAS

El movimiento producido durante los efercicios 2008 y 2007 es:

a)  Ejercicio terminado el 31 de diciembre de 2008

COSTES

Terrenos y ofras construcciones 4.235.065,34 - 4,235.065,34
Otras instalaciones, wtillaje y mobiliario 1.722.895,30 68.592,35 1.792.488.25
TOTAL 5.957.960.64 65.592,95 6.027.553,59
AMORTIZACIONES

Terveros y otras constrycciones -451.614,38 -79.557,36 -531.172,24
Otras instalaciones, utillaje y mobiliavio -832.290,79 -209.108,83 -1.041.399,62
TOTAL -1.283.905,67 -288.666,19 -1.572.571,86
INVERSIONES INMOBILIARIAS 4.674.054,97 4.454981,73

b)  Ejercicio terminado el 31 de diciembre de 2007

COSTES

Terrenos y otras construcciones 4.235.065,34 - 4.235,065,34
Otras instalaciones, utillaje 1 mobiliario 1.722.895,30 - 1.722.895,30
TOTAL 5.957.960,64 - 5.957.960,64
AMORTIZACIONES

Terrenos y ciras construcciones -372.057,52 -79.557,36 -451.614,38
Otras instalaciones, utiliaje y mobiliario -624.714,39 -206.576,40 -832.290,79
TOTAL -997.771,91 -286.133,76 -1.283.905,67
INVERSIONES INMOBILIARIAS 4.960.188,73 4.674.054,97

Las inversiones inmobiliarias del Grupo corresponden al inmueble situado en la Avenida de Llano Castellano

1’ 43 (Madrid), que estd destinado a su alguiler a terceros.

De acuerdo con la ultima tasacion disponible se ha valorado dicho inmueble en 20.133 miles de euros, sin que

existan indicios de pérdida de valor desde la fecha de dicha tasacidn.

La Sociedad Dominante suscribié en el ejercicio 2003 un préstamo hipotecario por valor de 12.020.240 euros

sirviendo coma garantia el inmueble anterior (ver nota 15).
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A 31 de diciembre de 2008, el Grupo analizé la posible existencia de indicadores que pudieran poner de
manifiesto la existencia de deterioro de estos activos. Dado que no se ha observado ninguno de estos
indicadores, no se considerd necesatia la realizacion de las pruebas de deterioro correspondientes.

8. INVERSIONES EN ASOCIADAS

El detalle de las sociedades participadas por el Grupo contabilizadas por el método de la participacion y los

movimnientos de las mismas durante los efercicios 2008 y 2007 es el siguiente:

a) Ejercicio terminado el 31 de diciembre de 2008

Saldo Resultado Otros Salde
SOCIERAD 311247 ejercicio 2141208
Residencial COV-16, 5 A, 4. 8684.793,00 39467700 -645.357,26 4 63411274
Network Medical Products, Ltd 240.487,00 15 635,00 170 404,00 426.526,00
BBE Heathcare, Ltd 602 296,00 2176700 26.677,01 60713209
TOTAL T o577 496,00 388.551,00 -448. 276,26 & 667 770,75

En la Columna de “Otros” la disminucion habida en Residencial CDV-16, S.A. se debe al reparto de
dividendos realizado por esta sociedad, en el cual le correspondid a Prim, S. A. el importe de 959.226,21
EUTos.

El aumento habide en NetWork Medical Products, Lid se debid a la adquisicidn de una participacion
adicional en dicha compafiin por la cual se desembolsaron 202.677,54 euros, lo cual supuso el aumento del
porcentaje de participacion desde el anterior 37,54% al 48,39% actual.

b)  Ejercicio terminado el 31 de diciembre de 2007

Residencial CDV-16, 8. A. 4.370.766 335.120 178.807 4.884.793
Network Medical Products, Lid 215.784 26.181 -1.478 240.487
Good Belief, 8. L. 9.480 0 -9.480 0
BBE Healthcare, Lid 608.329 19.192  -26.305 602.216
TOTAL 5.205.359 380.493 141.644 5.727.496

En la columna "Otros” el incremento habido en Residencial CDV-16, 5. A. se debe fundamentalmente al
auntento del porcentaje de participacion en los fondos propios de dicha entidad wrientras gue la disminucién
habida en BBE Healthcare Lid. se debe a la disminucion de sus fondos propios a lo largo del efercicio 2007
corro consectiencia del reparto de dividendos.

Por iltimo, ln baja de Good Belief, 5. L. se debié a su disolucion durante el ejercicio 2007. o
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La informacion relativa a las sociedades participadas mds significativas es:

a) Ejercicio terminado el 31 de diciembre de 2008

Residencial BBE
Cifras expresadas en euros CDV-16, 5. A. Henltheare, Lid
Activos 12.798.002,54 572.430,00
Fondo de comercio 311.153,00 463.503,00
Pasivos 3.182.366,22 86.704,00
Resultado del ejercicio 810.758,00 -73.592.00
Ingresos 1.278.825,42 1.010.177,00

En el ejercicio 2008 BBE Healthcare Lid obtuvd un beneficio de 131.882 euros y repartic un dividendo de
205.474 euros, mostrindose en el cuadro anterior el efecto neto en fondes propios en la linea “Resultado del

ejercicio”.

b)  Ejercicio terminado el 31 de diciembre de 2007

12.848.275,00

Activos 636.330,00
Fondo de comercio 311.153,00 463.503,00
Pasivos 3.400.602,00 71.4459.00
Resultado del ejercicio 688.414,00 65.704,00
Ingresos 642.604,00 1.064.512,00

Al cierre del ejercicio, el Grupo analizé la posible existencia de indicadores que pudieran poner de manifiesto
la existencia de deterioro de activos. Dado gque no se ha observado ninguno de estos indicadores de estos

activos, no se considerd necesaria la realizacion de las pruebas de deterioro correspondientes.

9. OTROS ACTIVOS FINANCIEROS NO CORRIENTES

El movirmiento producido durante los ejercicios 2008 y 2007 es:

28

OTROS ACTIVOS FINANCIERCS WO CORRIENTES (Ex euros)
Inwersiones veditos ¢ cuentas| Correccion por Total
dispontbles para @ cobrar deterioro de valor
la zenta
Saldo a 31.12.06 1428 793,00 S77127,00 -1.253.333,00 B2.5BT,00
Ertradas fDotaciongs 30645100 14147500 G400 447,926,00
Bajas aoo
Saldo a31.12.07 1.735.244,00 718.602,00 -1.253.333,00 1.200.513,00
Entredas /D otaciones 2276.699.76 2276699 74
Bajas -1.253,333.00 -164.608,76 1.253.333.00 -164.608 7a
Saido a 31,12.08 2.758.610,76 553.903,24 G.00 3.312.604,00

2%
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Las inversiones disponibles para ln venta incluian principalmente {al cierre del ejercicio 2007) Ia
participaciin de la Sociedad Dominante en el capital social de INTERACTIF DEVELOPMENT, 5.A., scbre
la que no se ejerce una influencia significativa. Esta es una sociedad de cartera belga cuyo objeto social
principal es la tenencia de valores. El valor de coste de esta inversidn era de 1.253.333 euros al 31 de
diciembre de 2007 (el mismo que a 31 de diciembre de 2008). INTERACTIF DEVELOPMENT, 5.A. es
accionista mayoritario de EUROSURGICAL, S.A., sociedad de derecho francés dedicada a la fabricacion de
productes de columna y neurocirugia con la que PRIM, S.A. tiene firmade un contrato de distribucion en
exclusiva hasta el 31 de diciembre de 2010. El negocio asociado a este contrato, firmado cn la adguisicion de
las acciones, justifica la diferencia entre el precie de coste de la inversicn vy su valor tedrico contable. En base
al importe del riesgo asociado a una sentencia pendiente de resolucidn, en los ejercicios 2006 y 2005 se

provisiond totalmente esta inversion,

En el ejercicio 2008 se ha dade de baja definitivmmente la inversidn compensando su coste con la correccion

valorativa por deterioro en dicho momento.

El incremento habido en el ejercicio 2008 se ha debido a la adguisicion de una participacién en la sociedad
francesa Scient’X por importe de 1.999.998,04 euros con fecha 31 de julic de 2008, correspondiente a un
1,7% de su capital social, Asimismo, se adquirié una participacién en la soctedad britdnica Tissuemed por
intporte de 276.701,72 euros con fecha 18 de diciembre de 2008 que representa el 1,5% de su capital social.
En ninguna de ambas sociedades, el grupo PRIM tiene influencia significativa.

Los créditos y cuentas a cobrar corresponden a depdsitos y fianzas a large plazo constituidos por las
diferentes sociedades del Grupo, principalmente Prim, S. A. y Establecimientos Ortopédicos Prim, 5. A.
Destaca el hecho de que a lo largo del ejercicio 2008 Prim, 5. A. procedid a cancelar una fianza por importe de
100.000 euros, relacionada con la compafiia asociada RESIDENCIAL CDV-16, S.A.

Adicionalmente se recogen en este epigrafe los créditos concedidos a terceros en el ejercicio 2007 por Prim, S.

A. (a 4 afios, un 4,5% de interés y por un importe de 245.400,00 euros) y por Enraf Nonius [bérica, 5. A. (a
10 afips, un tipo de inferés referenciado al Euribor y un imperte de 70.407,70 euros). Estos créditos no han
experimentade variacién alguna a lo largo del ejercicio 2008.

No se ha efectuado ninguna correccion de valor por deterioro durante el ejercicio finalizado el 31 de diciembre
de 2008.
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10. FONDQ DE COMERCIO Y COMBINACIONES DE NEGOCIOS

Ll detalle del fonde de comercio por las distintas unidades generadoras de efectivo a las que estd asigrado y el

movimiento del mismeo durante el ejercicio 2008 es el siguiente:

o
Luga Suministros Médicos, S.L. 2.228.931,00 2.228.931,00
Fondo de comercio 2.228.931,00 - 2.228.931,00

LI Fondo de Comercio corresponde integramente a ln Sociedad Luga Suministros Médicos, S.L. adguirida a
finales del ejercicio 2005.

E! mayor importe pagado por la participacién en Luga Suministros Médicos, S.L. no pudo asignarse a
elementos concretos del activo o pasivo de dicha sociedad estando justificado dicho importe en las sinergias
que esperan obtenerse. Estas sinergias se deben fundamentalmente a gue:
o Luga Suministros Médicos, 5.L. mantiene relaciones comerciales fundamentalmente con Prim, S. A.
y con Establecimientos Ortopédicos Prim, 5. A.
e Desarrollan actividades que se espera que en el futuro sean complemeniarias

o Comparten muches clientes, tanto reales como potenciales.

Adicionalmente, la Sociedad Dominante gsumid un compromiso de compra por el resto de las participaciones
de Luga, que representa, en el momento de la adquisicion, el 40% de su capital social. Conforme a las
condiciones eslablecidas en el contrato de compraventa de las participaciones, la Sociedad Dominante quedé
obligada a comprar dichas participaciones en el caso de que los vendedores decidieran ejercer la opcidn de

venta en los plazos y limites establecidos, que son los siguientes:

)

Del 1.1.2007 al 30.6.2007 T 10% ( Opcidn de compra ya efecutada)
Del 1.1.2008 al 30.6.2008 10% (Opcion de compra ya ejecutada)
Del 1.1.2009 al 30.6.2009 10%
Del 1.1.2010 al 30.6.2010 10%
TOTAL 40%
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El precio por el que se ejercerd la opcion de venta viene determinado por el resultado del ejercicio anterior y

la posicidn neta de los activos de Luga Suminisiros Médicos, S. L.

Durante el ejercicio 2008 se ha procedido a la adguisicidn del 10% de las participaciones sociales de Luga

Suministros Médicos, 5. L., por importe de 496.169,00 euros.

Al cierre del efercicio se ha realizado una prueba del deteriore de dicho Fondo de Comercio en base a la
estitnacion del valor de uso calculado a partir de proyecciones de flujos de efective basadas en los resultados
de explotacion y las proyecciones de negocio de Luga Suministros Médicos, S.L. Los flujos de efectivo de
explotacion futures se han estimado suponiende que entramos en un entorno de crecimiento negativo hasta el
ejercicio 2011 y una moderada recuperacion econdmica a partir de dicha fecha . Dichos flujos de efectivo
fueron descontados usando una tasa igual al coste medio ponderado del capital (W.A.C.C.) del 8% basada en
los tipos de inferés de mercado y la prima de riesgo propia del tipo de actividad desarrollada por la empresa,
poniéndose de manifiesto que no es necesario dotar una provision por la inversion realizada en Luga
Suministros Médicos, S. L.

De acuerdo con lo dispuesto anteriormente, debido a los acuerdos contractuales suscritos con los socios
minoritarios de Luga, la sociedad ha considerado como probable que en los dos priximos ejercicios éstos
vendan a Prim, 5. A. el 20% que min poseen en el capital social de Luga aumentando, de este modo, la
participacion de Prim, 5. A. hasta el 100%.

11. EXISTENCIAS

La composicién de este epigrafe al 31 de diciembre 2008 y 2007 es la siguiente:

SALDO SALDO
Cifras expresadas en euros 31122008 31122007
Cormerciales 20.430.036,36 19.277.400.00
Materias promas y otros aprovisionanentos 2116747 34 174217000
Productos en curso y santtenrinados 67411748 524.914.00
FProductos tenninad os 1.504.655,78 1.076.265,00
Anticipos ¢ proveadores a.00 345,704 00
Correocionss de valor -2,744,999 00 -2.938, 703,00
Total 22180505708 20.033.650,00

El importe de la variacion en la correccién de valor de las existencias ha sido incluido en la cuenta de

Pérdidas y Ganancias consolidada en el epigrafe de “Variacién de provisiones del circulante”.
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12, DEUDORES COMERCIALES Y OTRAS CUENTAS A COBRAR

La composicion de este epigrafe al 31 de diciembre 2008 y 2007 es la siguiente:

SALDC SALDC
Ctfras expresadas en euvos 31122008 122007
Cligntes por ventas y prestaciones de sereicios 4,031,436, 14 5.645.097,00
Total no corriente [ 408143614 [ 5.648.697,00
Clientes por wentas iy prestaciones de servicros 41.232.12952 | 32.848.079.00
Ctros dewdoves 3.867 61 57.394 00
Peraoral 57488 81 118.726,00
Administractones piblicas 201.265 84 89.408,00
Correnctones de valor -1.742.645. 73 -1.545.140.00
Ajustes por periodificacion 0.00 a.00
Total corriente 26, 782,106,05 21.5R84685,00
Total 43.813.542,19 | 37216562,00

El epigrafe de Clientes por ventas y prestaciones de servicios recoge los derechos de cobros derivados de Ia
activad comercial del Grupo. Con cardcter general, las cuentas a cobrar con clientes no devengan infereses.
No obstante, en los casos de entidades publicas que demoran la liguidacion de sus deudas de manera
significativa se realizan reclamaciones de intereses de demorn de acuerdo con la legislacién en vigor, los

cuales son cobrados en ejecucion de sentencia.

La cifra de Clientes por ventas y prestaciones de servicios registrada dentro del activo no corriente
corresponde a las estimaciones realizadas por la sociedad, al cierre del ejercicio, sobre el importe del saldo de
clienfes  deudores por operaciones de trifico que se espera cobrar en un plazo superior a un afc con
posterioridad al 31 de diciembre de 2008. Estas estimaciones resulfan de la aplicacion de técnicas esiadisticas

basadas en los datos histéricos disponibles.

El movimiento de las correcciones de valor a lo largo del efercicio 2008 ha sido el siguiente:

Saldo inicial -1.545.139,39
Dotaciones -1.945,984,05
Aplicaciones 1.748.477,71
Saldo final -1.742.645,73
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13. EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO

La composicion de este epigrafe al 31 de diciembre 2008 y 2007 es la siquiente:

Efectivo en caja moneda nacional . 47.212,28 5902,00
Efectivo en caja moneda extranjera 3.121,56 1.877,00
Efectivo en bancos moneda nacional 686.708,63 997.749,00
Efectivo en bancos moneda extranjera 176.213,61 2.339.972,00
Total 913.256,08 3.394.500,00

14. PATRIMONIO NETO
14.1. Capital Social

Todas las acciones cotizan en la Bolsa de Madrid y, desde el 8 de febrero de 2005 también cotizan en la Bolsa

de Valencia.

El 14 de marzo de 2005 la Comision Nacional del Mercado de Valores comunicd a Prim la adopcidn del
acuerdo de integrar Ias acciones de Prim dentro de la modalidad de fijacion de precicos dnicos para cada
periodo de ajuste (modalidad fixing). El 1 de abril de 2005 se hizo efectiva dicha modalidad de cotizacion.

Con fecha 1 de junio de 2005 PRIM, 5. A. pasd a cotizar en el mercado continuo,

Con fecha 30 de junio de 2007 la Junta General Ordinaria de Accionistas aprobd por unanimidad:

e Las Cuentas Anuales e informe de Gestion de la Sociedad y del Grupo consolidado, correspondientes al
ejercicio 2006 asi como la propuesta de aplicacion de resultados, consistente en el reparto de un

dividendo bruto de 2.150.470,08 euros, aplicindose el resto de los beneficios a Reservas Voluntarias.

o La ampliacidén de capital con cargo a Reservas Libres en la cantidad de 325.828,75 euros mediante la
emision de 1.303.315 acciones nuevas con un valor nominal de 0,25 euros cada una de ellas, que se
asignardn gratuitamente a los accionistas de la Sociedad a razén de una accion nueva por cada diez
acciones en circulacion en la fecha del acuerdo de ampliacion de capital, sirviendo de base a la operacién
el Balance de In Sociedad cerrado a 31 de diciembre de 2006, verificado por los auditores de la Sociedad,
ERNST & YOUNG, 8.L., de conformidad con lo establecido en el articulo 157.2 de la Ley de Sociedades

Anonimas.
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A continuacién se resumen los principales acuerdos adoptados por el Consejo de Administracion durante el

ejercicio 2007:

» 26 de septiembre de 2007

Se acordd el reparto de un dividendo a cuenta de los resultados del efercicio 2007, de 0,05 euros brutos por
accion a las 13.033.152 acciones en circulacion en dicho momento. Se acordd hacer efective el pago de dicho
dividendo con fecha 10 de octubre de 2007. Con el fin de dar cumplimiento a lo previsto en el articulo 216 del

Texto Refundido de la Ley de Sociedades Andnimas, se prepard el informe preceptivo que se expone a

continuacion:

Euros
Disponibilidades liqeidea a 2 de ocdtubre de 2007 2240216
Saldo dispontble pélizas de cradito suscritas 8.125.037
Prewision de cobros manos prewision de pagos durante d periodo 514.549
Dispontbiltdades [iquidas o 2 de octubre de 2008 10980402
Dipidendo propuesto 651.658
Resultados obtentdos desde &l &lttro sfercicio (enero o septiemibre de 2007) 8280874
Estimacion del mpuesto a pagar sobre dickhos resultados -2.723.785
Total 5.657.091
Dividendo propuesto a51.658

e 25deoctubre de 2007

Se declaran asignadas en su integridad, una vez concluido el periodo de asignacion gratuita, las
1.303.315 nuevas acciones emitidas por acuerdo de la Junta General de Accionistas de junio de
2007, con un valor nominal de 0,25 euros cada una.

Se declara expresamente haber formalizado contablemente el traspaso a la cuenta de capifal
social de la cantidad de 325.828,75 euros, procedente de ln cuenta de reservas libres, con lo que
el saldo de dicha cuenta queda reducido en la misma cantidad

Como consecuencia de lo anteripr, se declara aumentado el capital social de Prim, 5. A. en la
suma de 325.828,75 euros, medionte la emisicn de 1.303.315 acciones nuevas, de la misma serie
¥ con los mismos derechos que las acciones en circulacién en dicho momento, con un valor

nominal de 0,25 euros cada una, que fueron integramente suscritas y desembolsadas.

® 26 de diciembre de 2007

o]

Se acordé el reparte de un dividendo a cuenta de los resultados del ejercicio 2007, de 0,05 euros
brutas por accign a lus 14.336.467 acciones en circulacion en dicho moementa. Se acuerda hacer
efectivo el pago de dicho dividende con fecha 10 de enere de 2008. Con el fin de dar
curplimiento a lo previsto en el articulo 216 del Texto Refundido de In Ley de Sociedades

Andnimas, se prepard el informe preceptivo que se expone a continuacion: \
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Euros
Dispontbiltdades liguidas a 26 de dicionbre de 2007 3.039.363
Saldoe dispontble pilizas de cradito suscrias 9.267.674
Frevision de cobros menos prewision de pagos durante el pertodo 1394922
Disportbilidades liquidas a 26 de dicianbre de 2008 13.701.965
Dividendo propuesto 716.823
Resultados obtentdos desde &l éltimo sjercicio {engro ¢ dictanbre de2007) 13.687.588
Estonacion del tnpuesto o pagar sobre dichos resultados -3.498.791
Total 10.188.735
Dwtdando propuesto 716.823

El Consejo de administracion de PRIM,S.A., en su reunién del 16 de abril de 2008, siguiendo el mandato de
la Junta General de Accionistas celebrada en esa misma fecha, adoptd la decision de ampliar el capital social
en la cantidad de 358.411,50 euros mediante la emision de 1.433.646 nuevas acciones de 0,25 euros de valor
nominal cada una de ellas, totalmente liberadas y eguiparadas en derechos politicos y econdmicos a las
acciones en circulacion en dicho momento. Esta ampliacion de capital se efectud con cargo a la cuenta de

feseroas.

La [unta General de Accionistas de Prim, S. A, en su reunion celebrada el dia 21 de junio de 2008, acordd
aumentar el capital social con cargo a reservas de revalorizacion en la cuantia de 394.252,75 euros mediante
la emision de 1.577.011 acciones nuevas con un valor nominal de 0,25 euros cada una de ellas, gue se
asignaron gratuitamente a los accionistas de la Sociedad a razon de 1 accion nueva por cada 10 acciones de

las que, en dicho momento, se encontraban en circulacion, a realizar en un plazo inferior a 6 meses.

Asimisnio, se aprobé una segunda ampliacion de capital con cargo a Reservas en la cantidad de 433.678 euros
mediante la emision de 1.734.712 acciones nuevas con un valor nomtinal de 0,25 euros cada una de ellas. La
Junta otorgd al Consejo de Administracion un plazo de 12 meses para la realizacion de esta ampliacién, que
asignard gratuitamente, a los accionistas que lo sean, 1 accion nueva por cada 10 acciones en circulacién de

las que sean titulares en el momento de realizar la mencionada ampliacion.

En la misma Junta General de Accionistas de fecha 21 de junio de 2008 se aprobaron por unanimidad las
Cuentas Anuales e informe de Gestion de la Sociedad y del Grupo Consolidado, correspondientes al efercicio
2007 asi como la propuesta de aplicacién de resultados, consistente en el reparto de un dividendo bruto de

3.000.000 euros, aplicindose el resto de los beneficios a Reservas Voluntarias,

A 31 de diciembre de 2007 el capital social de Prim, 5. A. era de 3.584.116,75 euros, representado por

14.336.467 acciones de 0,25 eurcs de valor nominal cada una de ellas, totalmente desembolsadas e iguales en

derechos 1 abligaciones. Las acciones estdn representadas por medio de anotaciones en cuenta. \
Q’C\_L_W

35 \



| PrIM

A 31 de diciembre de 2008 €l capital social de Prim, S. A. era de 4.336.781,00 euros, representado por
17.347.124 acciones de 0,25 euros de valor nominal cada una de ellas, totalmente desembolsadas e iguales en

derechos y obligaciones. Las acciones estdn representadas por medio de anotaciones en cuenta.

e 22 de diciembre de 2008

El Consejo de Administracidn, considerando la prevision de resultados para el efercicio, aprobé un dividendo
a cuenta del resultado del ejercicio 2008 de 867.356,20 euros (0,05 euros brutos por accion a los 17.347.124
acciones en circulacion, incluidas las 1.577.011 nuevas acciones que comenzaron a cotizar el 23 de diciembre
de 2008). Este dividendo se pagd el 12 de enero de 2009. El importe del dividendo es inferior al limite mdximo
establecido por la legislacion vigente, referente a los resultados distribuibles desde el cierre del iiltimo

ejercicio.

El estado contable provisional formulado por los Administradores, para dar cumplimiento a lo dispuesto en el
articulo 216 del Texto Refundido de la Ley de Sociedades Andnimas, y que pone de manifiesto la existencia de

liquidez suficiente para la distribucion de dicho dividendo es el siguiente:

Euros
Diapontbilidades liquidas a 22 de dictanbre de 2008 298,795, 82
Salde dispornble péh'zas de credito suacritas 6.719.082 20
Drawision de cobros msnos previswn de pagos durante ¢l periodo -3.207.589,63
Disponibilidades liguidas a 26 de diciembre de 2009 2810288309
Dividendo propuesto B67.356210
Resultados obtentdoa desde el &ltdmo giercicto (enero o dictanbre de 2008) 14.806.582,41
Estinacton del vnpuesto a pagar aobee dichos resultad os -3.663.062,55
Total 1114351386
Dividendo propurcsto B6T7.35620

14.2. Reserva por capital amortizado

En cumplimiento de la legislacion vigente, el Grupo ha constituido reservas en la misma cuantia gue el
importe en que se ha reducido el capital social en ejercicios anteriores. Segiin establece la legislacién aplicable,
esta reserva no es de libre disposicion. El desglose de la reserva en funcion de los afios en que se constituyd es

el siguiente:

1997 N 774,104

2001 362.861 -
2002 119.850
TOTAL 1.256.815
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14.3. Reserva legal y Reserva para acciones propias

Esta reserva ha alcanzado el limite legul del 20% del Capital Social. De conformidad con el Texto Refundido
de la Ley de Sociedades Andnimas, su saldo solamente puede ser utilizado para cubrir, en su caso, el saldo
deudor de la cuenta de Pérdidas y Ganancias si no existen otras reservas disponibles para ese fin, y para
aumentar el Capital Social en la parte de su saldo que exceda del 10% del capital ya aunentado.

Durante el efercicio 2008 el saldo de la reserva para acciones propias que posein Prim, S. A. se traspasé a In
reserva legal con el objeto de cubrir las amplinciones de capital suscritas a la largo de dicho ejercicio.

14.4. Reserva de revalorizacion

El saldo registrado en este epigrafe corresponde a la Reserva de Revalorizacion Real Decreto-Ley 7/1996, de 7
de junio, que fue incorporada al balance de situacion consolidado del ejercicio 1996, y gue es consecuencia de
las operaciones de actualizacion del valor del inmovilizado material de la sociedad dominante practicada de
acuerdo con In normativa gue regula dichas operaciones, menos el gravamen fiscal del 3% del importe de las

revalorizaciones.

El detalle del saldo de esta reserva de revalorizacion es el sigufente:

SAIDOD MOVIMIENTOS SALDO
Ctfras expresadas en euros 31422007 31422008
Revalorizacion dal trmoviltzado raterial (nota 6) 1.372.341,00 -775.941.55 59629935
Graparrten fiscal (2% dele revalorizaciin 41,16528 23.276,30 -17.891,98
Total 133117272 -752.665,25 57850747

Las operaciones de actualizacion y el saldo de esta reserva fueren aprobados por la Inspeccion de Hacienda
con fecha 24 de noviembre de 1998. A partir de esta fecha de aprobacion de la reserva, dicha reserva podrd
destinarse a eliminar resultados contables negativos, a aumentar el capital social de la Sociedad Dominante y,
a partir del 31 de diciembre de 2006 (10 afios contados a partir de la fecha del balance en el que se reflejaron

las operaciones de actualizacién) a reservas de libre disposicidn.

Duurante el ejercicio 2008 se ha reducido el saldo de la reserva de revalorizacién como consecuencia de dos
antpliaciones de capital vealizadas por Primn, S. A, en las que parte del saldo de la reserva de revalorizacién
utilizo para dichas ampliaciones. El importe de la reserva traspasada a capital fue de 358.411,50 euros en la
primera ampliacion de capital y de 394.252,75 euros en la sequnda. El detalle de estas operaciones aparece

reflejado en la nota 14.1 relativa al capital social.

—
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14.5, Acciones propias

El movimiento producido durante los ejercicios 2008 y 2007 es:

a)  Ejercicio terminade el 31 de diciembre de 2008

it

[Situacion al 31 diciembre de 2007 110.901,00 | 1.528.076,00
Adguisiciones 238.458,00 2.273.792,03
Acciones recibidas en amplinciones de capital 0,00 0,00
Disminuciones -21.952,00 -437.655,63
Situacion al 31 de diciembre de 2008 327.407,00 3.364.212,40

b)  Ejercicio terminado el 31 de diciembre de 2007

Situacion a.’ 31 diciembre de 2006

32604 | 405442
Adguisiciones 217.889 3.217.750
Acciones recibidas por ampliacion capital 320 0
Disminuciones -139.912 -2.095.116
Situacion al 31 de diciembre de 2007 110.901 1.528.076

El incremento de acciones propias por desdoblamiento se debid a la operacion de desdoblamiento aprobada por
la Junta General de Accionistas celebrada el 31 de enero de 2006. En dicho momento las acciones propias en
poder de la dominante eran 20.000 acciones de valor nominal 0,50, Tras el desdoblamiento, Prim pass a
poseer 40.000 acciones de valor nominal 0,25,

El porcentaje que representan las acciones propias en cartera sebre el total de las acciones emitidas a 31 de

diciembre de 2008 y 2007 es el siguiente:

N? de acciones en cartera 327.407 110.901
Total n° de acciones emitidas 17.347.124 14.336.467
% de acciones en carfera sobre el Fotal 1.89% 0,77%

Durante el efercicio 2008 se han realizado enajenaciones de acciones propias con una pérdida de 55.349,81
euros. N

“:
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14.6. Reservas en sociedades consolidadas por integracion global

E! desglose de este epigrafe correspondiente a los ejercicios cerrados el 31 de diciembre de 2008 y 2007, es el

sigutente:

a)

Ejercicio cerrado el 31 de diciembre de 2008

E.O.P Enraf Nontus Studetaradtc Ereraf Nontus Luga Swnvustres |Imnobilarg
S A 1berios, 5. A, 5 L Iberica Portugal, 5 Mledrcos 5. L, Cotharsis, 5. A, |Total
Resgroa lagal 102.170.03 79.323,60 60701 9.171.37 1.202,02 2364225 21612628
Otras Remerscs 166.564,97 247541640 070.643,99 174.265,63 -721.202,02 126.849,75 2.792.59472
TOTAL 268.735,00 2.554.750,00 571.257,00 183.437,00 ~F20,000.00 150.432,00 3.008.671,00
b)  Ejercicio cerrado el 31 de diciembre de 2007
E.C.P. EnrafNonms  |Stdetanedic  |Entsf Nonius Luga Swaminstros  |lomobdieee
5 A Ibérca, 5. A S. L Ibkries Portugal, 5. A, |Mafuos 5. L Catharsis, 5 A, |Total
Reserva legal 10217000 79.334,00 607,00 5.398,00 1.202,00 23 622,00 21335300
Otres Reservas 187.841,00 248033300 57021900 121.565,00 -LO71.202,00 126 850,00 241561000
TOTAL 290.011,00  2.559.687,00  570.826,00 127.967,00 ~1.070.008,00 15049200 2,628 96300

Las reservas en sociedades consolidadas por integracién global incluyen la reserva legal de las diferentes

sociedades consolidadas por el método de integracion global, la cual no puede considerarse como de libre

disposicidn.

14.7. Distribucion del resultado atribuido a Socios de la Sociedad dominante

La Sociedad Dominante propondrd a ln Junta General de Accionistas distribuir su resultado de la siguiente

forma:

——
Pérdidas y Ganancias 9.903.899,28 | Dividendos 3.000.000,00

Reserva voluntaria 6.903.889,28
TOTAL 9.903.889,28 9.903.889,28
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15. PRESTAMOS CON RENDIMIENTO DE INTERESES
15.1. Deudas no corrientes

La composicion y el movimiento neto de las deudas no corrientes por préstamos en los egjercicios 2008 y 2007

es el siguiente:

a}  Ejercicio cerrado el 31 de diciembre de 2008

e

Polizas de crédito 1258.190,06  25.125.244,57  -21.530.037,58  4.853.397,05

Préstamo hipotecario 6.524.180,10 0,00 -1.156.801,61 5.367.388,49
Otros préstanios 4.202.819,84 1.503.784,80 -2.099.474,30 3.607.130,34
Total 11.985.200,00 26.629.029,37 -24.786.313,49 13.827.915,88

b) Ejercicio cerrado el 31 de diciembre de 2007

Pélizas de crédito 2.403.385 17.149.444 -18.294.639 1.258.190
Préstamo hipotecario 7.643.355 0 -1.119.164 0.524.191
Otros préstantos 5.539.940 10.772 -1.347.892 4.202.819
Total 15.586.680 17.160.216 -20.761.695 ] 11.985.200

15.1.1. Pdlizas de crédito

Estin compuestas por polizas de crédito en euros suscritas con diferentes entidades bancarias que devengan
un interés referenciado al Euriber mds un diferencial.

El importe no dispuesto de estas pdlizas de crédito al 31 de diciembre de 2008 y 2007 es de 3.298.102,95
eures i 6.044.340,00 euros respectivamente.

“\‘7
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Al 31 de diciembre de 2008, el [imite total de estas pdlizas asciende a 8.151.500,00 euros, el cual se reducird

en base al siguiente calendario:

3.150.000,00
2011 5.001.500,00
2012 y siguientes 0,00
TOTAL 8.151.500,00

15.1.2. Préstamo hipotecario

Con fecha 31 de julio de 2001 la Sociedad Dominante contraté un préstame hipotecario por importe de
7.212.145,25 euros, que se encuentra gurantizado por el edificio segiin se expone en la Nota 7. De este
préstamo se realizé una ampliacion de 4.808.095 euros en enero de 2003, que igualmente estd garantizado
por dicho inmueble, de forma que el limite de disposicion se incrementd a 12.020.240 euros.

Otras caracteristicas significativas de este préstamo son las siguientes:

Plazo de amortizacion - El perfodo miximo de duracion es de 147 meses desde la fecha de

cencesion, siendo el periodo de carencin desde la fecha de la firma hasta el
31 de octubre de 2003.
- La amortizacién se realizard mediante 40 cuotas trimestrales a confar
desde el 31 de octubre de 2003.

Intereses - Eltipo de interés en el primer afio fue de 3,517% anual.
- Para el resto del periode de duracion del contrato, se establece un tipo
de interés de referencia interbancario a un afio en euros mds un diferencial

de 0,5 puntos.

El detalle de vencimientos, al 31 de diciembre de 2008, de este préstamo es el siquiente:

2010 7 1.237.664.18

2011 1.301.539,78
2012 1.368.711,99
2013 y siguientes 1.459.472,54
TOTAL 5.367.388,49
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15.1.3. Otros préstamos con rendimiento de intereses no corrientes

En el ejercicio 2005 este epigrafe del pasivo del Balance de Situacién consolidado se incrementé de manera
considerable al suscribir Prim, 5. A. dos préstamos ambos por importe de 4.500.000 euros con diferentes

entidades financieras y con la finalidad de financiar las actividades operativas del grupo.

A lo largo del ejercicio 2008 se suscribié un nuevo préstamo por importe de 1.500.000 euros, el cual se
amortizard a lo largo de los dos proximos ejercicios, 2008 y 2009, sin que se haya amortizado ningtin importe

durante el ejercicio terminado a 31 de diciembre de 2008.

El detalle de los pagos realizados durante el ejercicio asi como las cantidades a satisfacer en los proximos

ejercicios se muestra en el siguiente cuadro:

Préstamo [ Préstamo 1] Préstamo IH Total
Capital inicial 4.500.000,00 4.500.000,00 1.500.000,00 10.500.000,00
Fecha de inicio 27.10.2005 22.11.2005 22.11.2008
Fecha de vencimiento 27.H).2012 22.11.2010 22.11.210
Tipo de amortizacion Trimestrales Semestraies Trimestrales
Intereses Euribor muis un Euribor mds un Euribor mds un

diferencial diferencial diferencial
2006 584.595.25 1.687.500,00 0,00 2.272.095,25
2007 578.432,06 703.125,00 0,00 1.281.557,06
2008 604.909,75 703.125,00 0,00 1.308.034,75
L Importe Cancelado 1.767.937,06 3.093.750,00 0,00 4.861.687,06
2009 634.158,84 703.125,00 733.218,37 2.070.502,21
II. Vencimientos a corto plazo 634.158.84 703.125,00 733.218,37 2.070.502,21
2010 664.822,21 703.125,00 766.781,63 2.134.728,84
2011 696.968,22 0,00 (L0 696.968,22
2012 736.113,67 0,00 0,00 736.113,67
20113 y siguientes 0,00 0,00 0,00 0.00
1. Vencimientos a large plazo 2.087.904,10 703.125,00 766.781,63 3.567.810,73
Total (I+11+111) 4.500.000,00 4.500.000,00 1.500.000,00 10.500.000,00

Por tanto, a 31 de diciembre de 2008, en el epigrafe “Préstarmos con rendimiento de intereses” del pasivo no
corrienle se incluyen 2.097.904,1G euros, 703.125,00 euros y 766.781,63 euros correspondientes a los
préstamos 1, II y Il respectivamente totalizando un total de 3.567.810,73 ewros. Estos importes se muestran
ent Ia linea “1II. Vencimientos a largo plazo”™ del cuadro anterior.

A 31 de diciembre de 2007, en el epigrafe “Préstamos con rendimiento de interveses” del pasivo no corriente se
incluian 2.726.618,00 euros y 1.406.250,00 euros correspondientes a los préstamos I y II vespectivamente

totalizando un total de 4,132.868 euros. \_

o

42



P | PRIM

15.2. Deudas corrientes
En este epigrafe se incluyen fundamentalmente los vencimientos a corto de los préstamos mencionados
anteriormente, efectos descontados pendientes de vencimiento y los saldes dispuestos de las pdliza de crédito a

corto plazo por importe de 1.274.969,84 eutos (ver nota 19.1).

El importe no dispuesto de las pdlizas de crédito a corfo plazo al 31 de diciembre de 2008 y 2007 es de
3.927.560,41 euros y 4.682.336 euros respectivamente.

Los intereses devengados y no vencidos de Iz deudn con entidades de crédito al 31 de diciembre de 2008 y
2007 ascienden a 132.120,80 euros y 114.958,00 euros respectivamente, y se encuentran clasificados en el
epigrafe de " Préstamos con rendimiento de intereses del pasivo corriente”.

16. OTROS PASIVOS NO CORRIENTES

La composicién y el movimiento de este epigrafe en los ejercicios 2008 y 2007 es el siguiente:

Saldo al 31.12.06 592.118,0 1.813.944,00 2.406.062,00
Adiciones 30.312,00 - 30.312,00
Disminuciones -80.404,00 -509.514,00 -589.918,(1
Saldo al 31.12.07 542.026,00 1.304.430,00 1.846.456,00
Adiciones 35.890,410) 0,00 35.890,40
Disminuciones -73370,29 -40)9.734,38 -483.1(14,67
Saldo al 31.12.08 504.546,11 894.695,62 1.399.241,73

16.1. Otros pasivos

A 31 de diciembre de 2008 existe un saldo de 315.449,30 euros correspondiente a la deuda a pagar a un
tercero por la adquisicion de derechos de distribucion de una de las compafifas del grupo, la cual presenta un
vencimiernto mdxime de 10 afios a partir de la fecha de firma del acuerdo, que fue el 17 de noviembre de 1997,

Desde su vencimiento, este acuerdo se ha ido renovando tdcitamente por periodos anuales.

Adicionalmente 33.897,23 euros se corresponden con la deuda pendiente de pago por un crédito concedido
por el Centro de Desarrollo Tecnoldgico Industrial. Su reembolso se realizard en 2 pagos anuales de
20.194,87 euros en 2009 y de 13.702,36 euros a realizar en 2010. Este crédito no devenga intereses.

No se han producido adiciones significativas en el epigrafe Otros pasivos a lo largo del efercicio 2008.

~
——t
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16.2. Pagos futuros por compra de participaciones

El saldo de este epigrafe corresponde a la estimacion del valor actual de los pagos a realizar entre los ejercicios
2009 y 2010 correspondientes a la opcidn de venta del 20% de la participacidn de la Sociedad Luga
Suministros Médicos, 5. L. (Ver nota 10), concedida a los socios minoritarios.

Al cierre del efercicio la estimacion del valor actual de esfos pagos se calcula conforme a las condiciones

establecidas en el contrato de compraventa de la participacion y considerando una lasa de descuento
equivalente al coste de la financiacion del Grupo.

17. PASIVOS POR IMPUESTOS DIFERIDOS NO CORRIENTES

Saldo al 31.12.06 390.284,00
Adiciones

Disminuciores -101.487,00
Salde al 31.12.07 288.797,00
Adiciones

Disminuciones -72.612,67
Saldo al 31.12.08 216.184,33

En este epigrafe se recoge la deudn pendiente de pago por el Impuesto sobre Sociedades que ha sido aplazada
ent cumplimiento de las normas que regulan la reinversion de las rentas obtenidas en enajenaciones del

inmovilizado inmaterial y financiere que tuvieron lugar en los ejercicios 1996, 1997 y 1999.

Conforme a la normativa fiscal aplicable, los pagos futuros de esta deuda aplazada con la Administracion se
irdn Nevando a cabo en algunos casos en funcion de la amortizacion de determinados bienes objete de la
refirversion, y en otros casos mediante el incremento de una séptima parte del importe originalmente diferido.

Se estima que se pagard en el proximo ejercicio, aproximadamente, un importe de 72.612,67 euros.
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18. SITUACION FISCAL

El detalle del cilculo del gasto por impuesto sobre sociedades es el siguiente:

,, i et t 31.12.07 |
RESULTADO CONTABLE DEL EJERCICIO (BENEFICIO) 13.975.13450  14.574.060,00
Diferencins permanentes de lns sociedades individuales -60.116,11 -28.627,00
Diferencias permanentes de los ajustes por consolidacion 2.020.854.20 1.842.420,00
Resultados negativos de sociedades individuales 17.065.11 21.204,00
Bases imponibles negativas compensadas por las sociedades individuales -3.714,12 -431,00
Bases imponibles positivas de las sociedades individuales 15.949.223,58 16.408.626,00
Cuota: 30% sobre bases imponibles positivas (1) (32,5% en 2007) 4.779.521,92 5.326.836,00
Deducciones de Ia cuota -725.176,33 -961.740,00
Otros movimientos (2) -33.900,38 -10.477,00
Gasto consolidado por Impuestos sobre Sociedades 4.020.445,22 4.354.619,00

(1) El tipo de gravamen en el ejercicio 2008 es de un 30,00% para todas las compaiiias salvo ENRAF
NONJUS IBERICA PORTUGAL, LDA, donde el tipo de gravamen es de un 25%, el cual se aplica sobre una
Base Imponible positiva {correspondiente a dicha compadiia) de 104.903,03 euros.

En el ejereicio 2007 el tipo de gravamen fue el 32,5% para fodas las compafiias salvo ENRAF NONIUS
IBERICA PORTUGAL, LDA, donde el tipo de gravamen fue de un 25%, el cual se aplico sobre una Base
Imponible positiva (correspondiente a dicha compariia) de 79.559,00 euros

(2) Se incluyen los ajustes positivos originados en los impuestos diferidos como consecuencia de la

reduccion del tipo de gravamen durante el efercicio 2007 desde el 32,50% al 30,00%

El detalle de Ias diferencias permanentes de los ajustes por consolidacidn es:

Resultado de 5. Puestas en equivalencia -388.551,00 -380.493,00
Variacidn en la provision de cartera de empresas del grupo -17.065,13 -456.455,00
Gasto fiscalmente deducible por enajenacion de acciones propias 0,00 -203.757,00
Dipidendos recibidos de eimpresas del grupo y asociadas 2.426.470,33 2.883.125,00
Guastos e ingresos financieros entre empresas del grupo 0,00 0.00
TOTAL 2.020.854,20 1.824.420,00

18.1. Ejercicios abiertos a inspeccion

Segun las disposiciones legales vigentes, las liquidaciones de impuestos no pueden considerarse definitivas
hasta que no han sido inspeccionadas por la Autoridades Fiscales o ha transcurrido el plazo de prescripcidn de
A\

cuatre afos. y
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Las Sociedades que componen el Grupo tribufan individualmente. Al 31 de diciembre de 2008, tienen abierta
a inspeccién por las autoridades fiscales todos los impuestos que les son aplicables correspondientes a los

cuatro wltintos ejercicios contados a partir de la presentacion de las declaraciones.
18.2. Bases imponibles negativas en las sociedades individuales
Adicionalmente, la normatioa vigente establece que las pérdidas fiscales incurridas pueden ser compensadas

con los beneficios fiscales (bases imponibles positivas) de los siguientes quince ejercicios. Al 31 de diciembre

de 2008 las pérdidas pendientes de compensacion son las siguientes:

ESTABLECIMIENTOS ORTOPEDICOS PRIM, 5.A.

1995 25.409,00 2010
1996 709.340,00 2011
1997 195.860,00 2012
2004 386.373,00 2019
2005 31.705,00 2020
2006 203.679,00 2021
2007 21.204,00 2022
2008 17.065,11 2023

1.590.635,11
SIDITEMEDIC, 5 L. (SOCIEDAD UNIPERSONAL)

2005 6.119 2020
2006 3.991 2021
10.11¢0

19. OBJETIVOS Y POLITICAS DE GESTION DE RIESGO FINANCIERO

Los principales instrumentos financieros del Grupo comprenden préstamos bancarios, depdsitos a la vista y a
corto plazo. El propdsito principal de estos instrumentos financieros es generar financiacion para las
operaciones del Grupo. El Grupo tiene otros actives y pastvos financieros tales como las cientas comerciales a

cobrar y a pagar, los cuales se originan directamente en sus operaciones.

La politica general de riesgos compromete el desarrollo de todas las capacidades del Grupo para que los

riesgos de foda indole se encuentren adecuadamente identificados, medidos, gestionados y controlados, en

hase a los privcipios de:



e Segregacion de funciones, a nivel operativo, entre las dreas de decisidn y las dreas de andlisis, control y
superyision.
o  Aseguramiento de la estabilidad empresarial y financiera a corto y largoe plaze, manteniendo el equilibrio

apropiado entre riesgo, valor v beneficio.

s Cumplimiente de In normativa y legislacion vigente, relativas al control, gestion y supervision de

¥iesgus.

o Transparencia en la informacion sobre los riesgos del Grupo y el funcionamiento de los sistemas de

control.

La politica del Grupo, mantenida durante los ejercicios 2008 y 2007, es no negociar con los instrumentos

financieros.

Los principales riesgos que se derivan de los instrumentos financieros del Grupo son el riesgo de tipos de
inferés de los flujos de efectivo, el riesgo de liquidez, el riesgo de tipos de cambio y el riesgo crediticio. Los
Administradores revisan y acuerdan las politicas para ln gestion de cada uno de estos riesgos, las cuales se

resumen a continuacion.

19.1. Riesgo de tipos de interés de los flujos de efectivo

El Grupo estd expuesto al riesgo por cambios en los tipos de interés de mercado, debido a que los préstamos

suscrifos (ver nota 15) tienen un tpo de interés variable.

El indice de referencia de estos préstamos bancarios es el tipo de interés correspondiente al mercado
interbancario al cual se le afiade un diferencial. Dicho indice de referencia no ha experimentado cambios
significativos en los ultimos efercicios por lo gue no se considera que dichos cambios puedan tener wi Impacto
importante en la cuenta de resultados consolidada del Grupo.

La estructura de la deuda, a 31 de diciembre de 2008 y 2007, es la siguiente:

E1/12/2007 31/12/2008 Tipo de inteve: Referencia
Leudas a laygo plazo
Pilizas de crédito a largo plazo 1.258.190,00  4.853.897,05 Variable Errihar
Préstamo hipotecario 65624.191,00  £367.388,49 Variabie Tipo mercado interbancario
Ofros préstamaos 4202.81,00 3.607.130,34 Varizhle Euribor
11.985.200,00 1282791588
Deudas a corto plazo
Pélizas de crédito a corto plaxo 1.331.89400  1.274.969,84 Varighls Hurthor
Préstamo hipotecario 111916400  1.156.801,61 Vargble Tipo mercads interbancario
Dewdas por efectos descontados 1.193.920,00 82.508,84 Varighie Euwribor a I mes
Interesss a e/p de deudas 114.958,60 13212080 Nodevenga Noaplica
Otros préstamos 1.411. 578,00 210504825 Variahls Furthor
517181200 4,751 449,34
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La sensibilidad del resultado y del patrimonio a la variecion de los tipos de interés es la siguiente: (andlisis

realizado suponiendo una variacion de +/- 25% sobre los indices de referencia actuales

" 25% "_25% "+ 959 o5
Efecto en resuitados Efecto en resultados
21/12/2007 81/12/2007 81/12/2008 81/12/2008

Dewdas a largo ploes

Pélizas de ovédito a largo plazo -15.005,060 1560500 -40.046,17 40.0486,17
Préstamo hipotecario -F2.626,00 7262600 -F0.9549,21 60,855, 21
Otros préstamos -54. 475,60 84.475,00 -43.831,868 43.951,86

142 108,00 142 106,00 -144.837.24 144,837,224

Devdas a corto plazo

Pélizas de crédito a corto plazo -8,.130,00 2,130,660 -17.081,48 17.081,48
Préstamo hipotecario -11.298,60 11,398,450 -11.667,17 I11.6ETI7
Dewdeos por efectos descontados -15.046,00 15.046,00 -6.302,37 6.202,87
Intereses a o /p de devdas @00 2,00 @00 0,00
Otros préstamos -18. 118,00 156,115,600 -19.466,03 15,460,038

-50. 689,00 50.689,60 -04.611,86 54.611,06

No se analiza la sensibilidad en el patrimonio neto puesto que la variacion de los tHpos de inferés no tendrd
repercusion alguna en diche patrimonio al reflejarse dichas varigciones directamente en la cuenta de

resultados.
19.2. Riesgo de tipos de cambio

El Grupo realiza ventas y compras en diversas monedas distintas del euro. No obstante la mayoria de estas
transacciones en moneda extranjera se realizan en divisas cuya fluctuacion con respecto al euro al igual gue
los plazos de cobre o pago son reducidos, por lo que el impacto que este riesgo puede fener en la cuenta de

resultados consolidada no es significativo.

Las principales transacciones efectuadas en los efercicios 2008 y 2007 en moneda distinta del ewro son las
compras realizadas a proveedores principalmente suministradores de materias primas y mercaderias, de

acuerdo con el siguiente detalle:

Contravalor er euros

Compras a proveedores 2008 2007

Total compras en divisas 6.841.632,02 7.653.718,00
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Las siguientes partidas pueden verse afectadas por el riesgo de tipo de cambio:

La moneda diferente del euro en que mds opera el Grupo PRIM es el délar estadounidense. La sensibilidad del

estadourtidenses.

Cuentas corrientes bancarias en moneda distinta a la moneda local o funcional de las Sociedades del
grupo Prim: El saldo de cuentas corrientes en divisas mantenido por el grupo ascendid a 176.213,61
euros a 31 de diciembre de 2008 v a 1.403.158,00 euros a 31 de diciembre de 2007. En ambos
ejercicios dicho saldo corresponde en su fofalidad a las cuentas mantenidas en dilares

Pagos por suministros o servicios en monedas diferentes al euro. El importe de los pagos en divisas
realizados por el Grupo ascendic a £.942.319,99 euros en 2008 y 7.770.556,00 ent 2007.

resultado v del patrimonio consolidado del Grupo PRIM a la variacion del tipo de cambio euro/ddlar es la

siguiente:
Earos
Variacién en el tipo de Efecto en el resultado | Efecto en gl p
cambio délar / euro antesdedmpuestos miles dé impuestos

2008 +5% 296.263,97 -

-5% -327.449,66 -
2007 +5% 328.826,00 -

-5% -363.439,00 -

No existe deudn financiera en moneda distinta del enro.

19.3. Riesgo de crédito

Los principales clientes del grupo son entidades piblicas y privadas de reconocida solvencia. Todos los
clienfes que quieren realizar compras a crédito son sometidos a los procedimientos establecidos por el Grupo
de verificacion de su solvencia financiera. Adicionalmente, se efectiia un seguimiento continuo de las cuentas
a cobrar, analizdndose el saldo de clientes asi como su evolucién por tipos de clientes y dreas geogrificas. La
intensa gestion de cobros realizada hace que la exposicion del Grupo a saldos de dudoso cobro no sea

significativa.

A 31 de diciembre de 2008 no existia concentracién de crédito significaliva en el Grupo PRIM.

El andlisis de ln antigiledad de los activos financieros, a 31 de diciembre de 2008 y 2007 es el sigquiente:
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Para el ejercicio finalizado a 31 de diciembre de 2008:

Tipo de | Nowvencido | Menorde90 | Entre90y Entre 180y | Mayor de Total
cliente 180 360 360

Clzientes 248.092,90 | 1.014.860,67 | 1.084.916,82 | 1.132.298,98 | 0551.266,77 4.031.436,14
a largo

Clienttes 2.886.963,89 | 10.852.356,00 | 1(.288.351,99 | 10.292.506,45 | 5.169.30346 | 39.489.483,79
a corto

Para el ejercicio finalizado a 31 de diciembre de 2007:

No o

Menor de90 | Entre 90y Entre 180y Mayor de Total
< 130 360 360

Ciientes 726.446,00 | 2.257.703,00 889.439,00 644.968,00 | 1.129.541,00 | 5.648.097.00
a largo

Clienttes 5.788.565,00 | 12.944.731,00 | 5112.793,00 | 3.686.679,00 | 5.315.311,00 | 32.848.079,00
a corto

En esta clasificacion por vencimiento hay que considerar que buena parte de la deuda corresponde a servicios
de salud de distintas Comunidades Autonomas. Aungue el plazo de cobro inicial de las facturas es, en
general, de 90 dias en algunas Comunidades es habitual un retraso en el cobro superior a dos afios. Este hecho
no implica ningiin problema de morosidad para la Sociedad, ya gue se recupera la prdctica totalidad de la
deuda vencida. Ademds, en los cobros a mds de un afio se reclaman intereses de demora que se cobran en

efecrcion de sentencia tras el cobro del principal.

El importe que aparece como clientes, tanto a corto como a largo plazo, se refiere exclusivamente a los saldos
mantenidos con empresas ajenas al grupo puesto que los saldos con empresas del grupo quedan eliminados en
el proceso de consolidacion y entendemos que no pucde hablarse de riesgo crediticio en saldos entre empresas

de un mismo grupo consolidado.

19.4. Riesgo de liquidez

El objetivo del Grupo es mantener un equilibrio entre la continuidad de la financiacion y la flexibilidad a

través de la utilizacidn, principalmente, de préstamos bancarios.

Los vencimientos de dichos instrummentos financieros coinciden en el tiempo con los flujos de caja generados
por las actividades ordinarias del Grupo, lo cual permite minimizar el riesgo de liquidez y asequrar la

continuidad de las operaciones.

En egste sentido cabe destacar los siguientes puntos:
e Elgrupo tiene un fondo de maniobra positivo de 38.847.157,85 euros, lo cual permite asegurar la

LY

cancelacidn de los pasivos corrientes. 3

-
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e Existe un saldo significativo de polizas de crédito con un importe atin no dispuesto por el grupo. En
concreto, el saldo no dispuesto de estas polizas al cierre del ejercicio 2008 asciende o 4.298.102,95
etiros para las poliza a largo plazo y a 2.927.560,41 euros para las pélizas a corio plazo, lo cual hace
que el grupo pueda disponer de la liquidez necesaria para afrontar cualquier dificultad que pudiera
surgir en los ejercicios futuros.

e En los primeros meses del ejercicio 2009 la sociedad dominante ha cobrado un montante importante

de dewda gue se mantenia con determinadas administraciones piiblicas.

19.5. Gestion del capital

El Consejo de Administracién de Prim, S.A., respensable de la gestion del capital del Grupo, considera claves

los siguientes aspectos para la determinacion de la estructura de capital del Grupo consolidado:

e Lg consideracion del coste de capital en cada momento, buscando una combinacién entre financiacion

propia y ajena que optimice el coste del capital.

e Mantener un fondo de maniobra y un ratio de apalancamiento que permita a Prim, S.A. obtenter y
mantener la calificacion crediticia deseada en el medio plazo, y que permita compaginar In generacion de
recursos liquidos con otros usos alternativos que puedan presentarse en cada momento en la bisqueda

del crecimiento del negocio.

s Fl ratio Fondos Propios/Fondos ajenos ha pasado de 1,33 en 2007 a 1,37 en 2008 considerdndose
adecuado para cubrir las necesidades de estructura y operaifvas detectadas. De este modo se financia el
total del activo. En relacién con éste el active fijo se sitiia en el entorno del 30% y el activo circulante en
el entorno del 40% consiguiéndose, de este modo, Ia estructura deseada en relacion con el capital

circulante.

Estos objetivos se completan con olras consideraciones gue el Consejo de Administracion tiene en cuenta al
determinar la estructura financiera de la Sociedad, como la gestion de cobro a organismos piiblicos, la

eficiencia fiscal o el uso de distintos pasivos financieros a corto y largo plazo.

A
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20. INSTRUMENTOS FINANCIEROS

A continuacion se muestra un comparativo entre los valores contables y de mercado de todos los activos y

pasivos financieros del Grupo que se tuestran en los estados financieros consolidados.

Activo no corriente

Deudores comerciales y otras cuentas @ cobrar 4.0031.436,14

Clros ackivos financieros 3.312.604,00
Activo corriente

Deudores comerciales y olras cueittas i cobrar 38.782.106,05

Ctros gctivos finaneteros cornentes 177.819,51

Efectivo y equivalentes de efectivo 913.256,08

Pasivo no corriente

Préstamos con renduniento de futereses 13.827.915,88

Okros pasivos 1.399.241,73
Pasivo corriente

Acreedores comerciales y ofras cuentas a pagar 17.284.578,83

Préstamos con rendimignto de inkereses 4.751.449,34

4.031.436,14
3.312.604,00

39.782.106,05
177.819,51
913.256,08

13.827.915.88

1.3932.241,73

17.294.578.83
4.751.449.34

5.648.097,00
1.200.513,00

31.568.465,00
274.512,00
3.394.500,00

11.985.2060,00

1.846.456,00

15.672.994,60
5.171.512,60

5.648.097,00
1.200.513,00

31.568.465,00
274.512,00
3.394.560,00

11.985.200,00

1.846.456,00

15.672.894,00
5.171.512,00

No se han detectado diferencias entre los valores de mercado y contable de los instrumentos financieros

activos y pasivos.

21. INGRESOSY GASTQS

Los detalles de los epigrafes mds significativos de ln cuenta de Pérdidas y Ganancias consolidada de los

efercicios 2008 y 2007 son los siguientes:

21.1. Importe neto de la cifra de negocios
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2008 2007
Ventas 94.108.764,78 9043838391
Prestaciones de servictos 1.698.0065,08 140312693
Dewpolucionsy "rappels" sobre pentas 45.834.45 -211458 84
Total 95.760.937 41 91.630.0652,00
—
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Las ventas han sido distribuidas en la siguiente forma:

2008 2007
Meraado nacioral 83.154.352,32 £0.100.441,00
Exportactones 12.606.585,09 11.529.611,00
Total 95,760,937, 41 91.630.052,00

Puesto que el objeto social de PRIM, S5.A. incluye “la realizacidn de cualguier tipo de operacion
inmobiliaria”, se ha considerado tids conveniente incluir los ingresos obtenidos por la matriz al arrendar su
antigua sede social dentro del Importe Neto de ln Cifra de negocios. Este inporte ascendio en el efercicio 2008
a 1.04.801,46 euros tal iy como consta en el apartado a del epigrafe 4.3 relativo a las “Cifras correspondientes

a los segmentos de negocio”

En el epigrafe de otros ingresos de explotacion se incluyen subvenciones recibidas con el siguiente detalle:

Formacién 31.818,87 37.959,00

Subuvenciones a la exportacion 5.468,00 5.848,00
Subwenciones de explotacion 0,00 1.608,00
TOTAL 37.286,87 45.415,00

No existen contingencias relacionadas con las anteriores subvenciones ni incumplimientos de las condiciones

requeridas para su percepcion.

21.2, Consumos y otros gastos externos

2008 2007
Conswne demercaderias 3439536437  34.83642000
Conswno dematerias privas iy otras materia 5.025.391. 85 4.226.533,00
Otros gastos externos 943,465, 76 366,150.00
Total Conswnos i otvos gastos externos 39.964221,98 = 39.429.103,00

el

-
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21.3. Gastos externos y de explotacion

2008 2007
Seropicios exteriores 14.027.531,55 11.753.9269,51
Tributos 217.083, 87 17338336
Otros pastos de gestidn corriente 259.533,94 277.369.03
Total Gastos externos i de sxplotacion 1450412936 1220472200
21.4. Gastos de personal
2008 2007

Sugldos, sclarios i astmdados 21.532.837,86 2037835595

Cargas soctales 4570.001,14 4.085.017.05

Total Gastos de persons] 26.202,839.02 24.463.373,00

Las Cargas sociales se corresponden principalmente con las cantidades satisfechas por el grupo en conceplo de

pagos a la sequridad social con cargo a las distintas empresas integrantes del mismo. No existert compromisos

por pensiones u otras gratificaciones similares.

La plantilla media del Grupo, distribuida por sexos, es la siguiente:

2008 2007
Hombres  Mujeres Total ~Hombres  Mujeres Total
Comnerciales - Técnicos 132,33 49,83 182,16 128,00 41,00 169,00
Administratives 63,17 95,08 158,25 53,00 93,00 146,00
Operarios 92,00 96,51 188,51 83,00 94,00 177,00
Total 287,50 24142 528,92 264,00 22800 492,00
El Consejo de Administracion estd formado por seis consejeros, fodos ellos hombres.
21.5. Ingresos y gastos financieros
El desglose de los ingresos financieros es el siguiente:
2008 2007
Ingresos por participaciones en capital 187,39 0,00
Otros ingresos financieros 1.403.500,72 804.384,08
Diferencias positivas de cambio 291.001,00 444.645,92
Ingresos financiercs 1.694.689,11 1.249.030,00
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Otros ingresos financieros incluyen fundamentalmente intereses de demora en el cobro de deuda antigua de

distintos organistos piiblicos.

El desglose de los gastos financieros es el siguiente:

2008 2007
Gastos financieros 863.926,14 828.902 45
Diferencias negativas de cambio 370.716,35 436.054,55
Gastos financieros 1.234.642,49 1.267.957,00

21.6. Ganancias por accién

El importe de las ganancias bdsicas por accion se calcula dividiendo el beneficio neto del ejercicio atribuible a
los accionistas de la sociedad dominante entre la media ponderada del ntimero de acciones ordinarias en
circulacidn correspondiente a dicho ejercicio. Se cansideran acciones en circulacidn aquellas que estin en
disposicidn de negociarse en un mercado organizado, por lo que quedan excluidas las acciones de la sociedad
daminante en poder de ésta o de cualguiera de sus sociedades dependientes.

El importe de las ganancias por accion diluidas se calcula dividiendo el beneficio neto del efercicio atribuible a
los accionistas entre la media ponderada del niimero de acciones ordinarias correspondiente a dicho ejercicio
{ajustado en el efecto de posibles opciones y obligaciones convertibles en acciones). Al cierre del ejercicio no se
han emitido obligaciones convertibles en acciones por lo que las ganancias por accion bdsicas son iguales a las

ganancias por accion diluidas.

El siguiente cundro refleja los resultados y datos sobre acciones utilizados en el cdlculo de las ganancias por

accion bdsicas y diluidas:

10.060.217,00
13.207.985,41

9.903.889,28
15.359.173,94

Beneficio neto atribuible a los socios de la Sociedad Dominante

Media ponderada de acciones ordinarias {excluyendo propias)

Ganancias por accion

0,64
0,64

0,76
0,76

Bdsicas
Diluidas

En la disminucidn de las ganancias por accién ha incidido el hecho de que el niimero de acciones a 31 de
diciembre de 2008 supern en 3.010.657 el que existia a 31 de diciembre de 2007, como consecuencia de las dos
ampliaciones de capital realizadas a lo largo del ejercicio 2008: Ia primera, en abril, aumentd el niimero de

acciones en 1.433.646 vy la segunda, en noviembre, lo aumentd en 1.577.011.

No se han producido transacciotes que afecten a las acciones ordinarias desde la fecha de cierre hasta la fecha

-

et que terminaron de prepararse los presentes estados financieros.

55



P | PrIM

22, SALDOS Y TRANSACCIONES CON PARTES VINCULADAS

22.1. Remuneracion y otra informacion referida a los Administradores y Alta Direccion

Remuneraciones 949.645,00 915.994 00
Participacion en beneficios 500.000,00 556.000,00
TOTAL 1.449.645,00 1.471.994,00

Las remuneraciones de los miembros del Consejo de Administracidn de la Sociedad Dominante deriva de sus

funciones como directores de las diferentes dreas funcionales de las que son responsables en el Grupo.

Los Administradores de la Sociedad Dominante han confirmado lo siguiente en relacidn con el ejercicio de
cargos 0 funciones en sociedades con el mismo, andlogo o complementario género de actividad del que

constituye el objeto social de la Sociedad y la realizacién por cuenta propia o ajena, del mismo, andlogo o

complementario género de actividad del que constituye el objeto social de la Sociedad.

i

Victoriano Prim Gonzilez Administrador solidario

ENRAF NONIUS IBERICA, 5.A.

Victoriarno Prim Gonzdlez Administrador solidario ESTABLECIMIENTQS ORTOPEDICOS
PRIM, 5.A
Victoriario Prim Gonzilez Administrador ENRAF NONIUS I. PORTUGAL LDA
Victorianio Prim Gonzilez Presidente LUGA SUMINISTROS MEDICOS, S. L.
Victorigno Prim Gonzilez Representantc de Prim, 5.A, RESIDENCIAL CDV-16, S.A.
{consejero)
Carlos José Rodriguez Alvarez Administrador solidario ESTABLECIMIENTOS ORTOPEDICOS
PRIM, 5.A.
Carlos José Rodriguez Alvarez Administrador solidario ENRAF NONIUS IBERICA, S.A.
Carlos José Rodriguez Alvarez Representante de Prim, 5. A. SIDITEMEDIC, .5.L.
{administradora tnica) (SOCIEDAD UNIPERSONAL)
Carlos José Rodriguez Alvarez Representante de Prim, 5. A. INMOBILIARIA CATHARSIS, 5.A.
{administradora tnica) (SOCIEDAD UNIPERSONAL)
Carlos José Rodriguez Alvarez Consejero BBE HEALTHCARE, LTD
Carlos José Rodriguez Alvarez Consejero NETWORK MEDICAL PRODUCTS, LTD
Carlos José Rodriguez Alvarez Consejero — Secretario LUGA SUMINISTROS MEDICOS, S. L.
José Luis Meijide Garcia Consejero BBE HEALTHCARE, LTD
fosé Luis Meifide Garcia Consejero Delegado LUGA 5UMINISTROS MEDICOS, 5. L.

Los Administradores de Ia Sociedad Dominante, o personas actuando por cuenta de éstos, no han realizado
durante el ejercicio operaciones con ln Sociedad Dominante (o con otras soctedades de su Grupo,) ajenas a su

trdfico ordinario o al margen de las condiciones de mercado. :
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22.2. Informacion referida a los accionistas

No hay transacciones con accionistas o partes relacionadas con ellos, excepto por los dividendos acordados.

Al cierre del ejercicio 2008 el epigrafe de acreedores comerciales y otras cuentas a pagar incluye dividendos
pendientes de pago por 867.356,20 euros.

Al cierre del ejercicio 2007 el epigrafe de acreedores comerciales y ofras cuentas a pagar incluia dividendos
pendientes de pago por 716.823,35 euros,

22.3. Informacion referida a empresas asociadas

No hay transacciones significativas con entpresas asociadas

22.4. Retribucidon a la alta direccion

La retribucion de los miembros del Consejo de Administracion, derivada de sus funciones como Directores de
las diferentes dreas funcionales de las que son responsables, ha ascendido a 557.279,00 euros y la de la Alla
direccidn a 392.366,00 euros. El importe total de estas retribuciones ascendid em el efercicio 2007 a
915.994,18 euros.

Adicionalmente existe una provision para los miembros del Consejo de Administracion de 500.000,00 euros
comto participacion en el beneficio de la Sociedad. Dicha provisitn ascendio en el efercicio 2007 a 556.000,00

EUros,

23. GARANTIAS COMPROMETIDAS CON TERCEROS
23.1. Avales

Al 31 de diciembre de 2008, el Grupo tiene avales presentados ante terceros en garantia por suministro
(licitaciones pniblicas) por un total de 1.378.050,15 euros en Prim, S. A (1.003.407,22 euros a 31 de
diciembre de 2007), 229.168.53 euros ent Envaf Nonius Ibérica, 5. A. (191.847,69 euros a 31 de diciembre de
2007) y 124.099,31 euros en Establecimientos Ortopédicos Prim, 5. A. (128.723,28 euros a 31 de diciembre
de 2007)

Asimismo, al 31 de diciembre de 2008 hay avales presentados ante el Tribunal Econémico-Administrativo
Central de Madrid correspondientes a actas de Hacienda recurridas, por un importe de 47.107 euros. (el

mismo importe que a 31 de diciembre de 2007) \
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23.2. Arrendamientos operativos
El Grupo tiene arrendamientos operatives sobre cierfes wvehiculos y equipos informdtices. Estos

arrendamientos tienen una duracién media de entre 3 y 5 afies, sin cliusulas de renovacion estipuladas en los

contratos. No hay restriccion alguna para el arrendatario respecto a la contratacion de estos arrendamientos.

Adicionalmente el Grupo, tene arrendamientos operativos sobre determinados inmuebles utilizados como

delegaciones comerciales.

Los pagos por arrendamiento operativo reconocidos como gasto del efercicio son los siguientes:

Arrendamiento de construcciones 52677650 '554.901,00
Arrendamiento de vehiculos 1.131.947,02 890.543,00
Arrendamiento de mobiliario 31.207,50 19.297.00
Arrendamiento de equipos de oficina 29.935.82 20.765,00
Otros arrendamientos 189.952 43 158.089,00
TOTAL 2.009.819,27 1.643.595

Los pagos incluidos en el cuadro anferior no incluyen los realizados entre las compariias del grupo.

Debido a que la mayor impottancia relativa la tienen los arrendamientos de construcciones, a continuacion se
muestran cuadros donde se informa de los pagos minmimos futures a realizar por estos arrendamientos
operativos, tanto actualizados como no actualizados. (No se muestra esta informacion para los restantes tipos
de arrendamientos porque se firma un contrato de arrendamiento por cada uno de los vehiculos en este
régimen, lo cual se traduce en un nimero de contratos fan alto que hace inviable detallar la informacion sobre
pagos futuros v valor actual de pagos minimos netos para los contrafos de arrendamiento distintos de los

referidos a las construcciones).

Los pagos futuros por arrendamiento de inmuebles son los siguientes:

46827754 1.714.162.97

A 31 de dicienbre de 2008 391.86445  854.02098
A 31 de dicientbre de 2007 398.577,00 954.775,00 569.939,00  1.923.291,00

r
\

{
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El valor actual de los pagos mininos netos, son los siquientes:

1.556.534.61
1.733.446,00

383.116,19
457.932,00

787,747 45
883.299,00

.=
385.670,97
392.215,00

A 31 de diciembre de 2008
A 31 de diciembre de 2007

En el cdlculo del valor actual de los pagos minimos netos se ha considerado una tasa de actualizacion del 3%

anual ominal.

Los principales conlratos de arrendamiento operative suscritos son los siguientes:

Avenida Madaringa, 1 - Bilbao

Prim, 5. A. Calle Islas Timor 22 - Madrid

Prim, 5, A. Juan Ramdn [iménez, 5 — Sevilla

Prim, 5. A. Maestro Rodrigo, 89-91 - Valencia

Prim, 5. A. Habana, 27 - Las Palmas de Gran Canaria
Prim, 5. A. San Ignacio 77 — Pabmg de Maliorca

Cornde de Pefialver, 24 — Madrid
Rey Abdullah, 7-3-11 - La Coruria
Manuel Tovar 19~ Madrid

Daon Ramén de Ia Cruz, 83 — Madrid
Zamora, 94 — Vige

Cruceire Quebrado, 10 — Orense

Establecintientos Ortopédicos Prim, 5. A.

Establecimientos Ortopédicos Prim, 5. A.

Establecimientos Ortopédicos Prim, 5. A.

Establecimientos Ortopédicos Prim, 5. A.

Establecimientos Ortopédicos Prim, 5. A.

Establecimientos Ortopédicos Prim, 5. A.

Establecimientos Ortopédicos Prim, 5. A.

Fernando Il EI Santo, 32 - Santiago de Compostela

Establecimientos Ortapédicos Prim, 5. A,

Antonio Robles 4, locales 2 y 3 — Madrid

Establecimientos Ortopédicos Prim, 5. A.

Avenida de Cordoba 10 — Madrid

Entraf Nonius Ibérica Portugal, Lda

Agquiles Machado 5-] - Lishoa — Partugal

Al margen de los anteriores contratos eventualmente se firman contratos puntuales para el arrendamiento de
locales en los que se realizan presentaciones de nuestros productos. Evidentemente, por su naturaleza, estos
contratos de arrendamiente no son predecibles no existiende ningiin compromiso futuro en relacién con los

Mismos.
24, ASPECTOS MEDIOAMBIENTALES

El Grupo no ha incorporado en el ejercicio sistemas, equipos o Instalaciones ni ha registrado gastos por
importe significativo en relacion con la proteccion y mejora del medio ambiente

El balance de situacién consolidado adjunto no incluye provision alguna en concepto de medio ambicnte,
dado que los Administradores de la Sociedad Dominante consideran que no existen al cierre del ejercicio
obligaciones a liquidar en el futuro, surgidas por actudciones para prevenir, reducir o reparar daflos sobre el

medio ambiente, 0 que en caso de existir, éstas no serian significativas.

A
\
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25. HONORARIOS DE LOS AUDITORES
Los honotrarios satisfechos al auditor principal correspondientes a la auditoria de las cuentas anuales
consolidadas de los ejercicios 2008 y 2007, que incluyen los correspondientes a la sociedad dominante y a las

sociedades dependientes, han ascendido a 103,728,94 euros y 86.200 euros respectivamente.

Adicionalmente se han facturado en el ejercicio 2008 honorarios por otros servicios por importe de 14.200,00

Eurgs
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El presente documento ha sido formulado por el Consejo de Administracion el dia 30 de marzo de 2009,

El Consejo de Administracion de la Sociedad estd compuesto por:

D. VICTORIANO PRIM GONZALEZ Presidente
BARTAL INVERSIONES, 5.L. representada por:
D. ANDRES ESTAIRE ALVAREZ Vicepresidente
D.CARLOS |. RODRIGUEZ ALVAREZ Consejero Secretario
D. JUAN J. PEREZ DE MENDEZONA Consejero
D. JOSE LUIS MEIJIDE GARCIA Consefero Vicesecretario
D. FRANCISCO FERNANDEZ-FLORES FUNES Consejero
Fdo. D. Victoriano Prink Gbnzdlez BARTAL INVERSIONES, S. L.

Fdo. D. Andrés Estaire Alvarez

Fdo. D. Carlos ]osf"=Rodriguez Alvarez Fdo. D. Juan |. Pérez de Mendezona

Fdo. D. José L. Meijide Garcia Fdo. D. Francisco Ferndndez-Flores Funes
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INFORME DE GESTION
Ejercicio 2008

1. CIFRAS SIGNIFICATIVAS Y EVOLUCION DE LOS NEGOCIOS.

1.1. Cifras significativas (en euros)

2608 Variazon 2007
Imgprorte neto de iz aifra de negacios
Crparactones conttnuadas 35.760.237 41 451% 91.630.052,00
Operaciongs discortuawdas 0.00 0.00% .00
Total 83.760.937,41 451% 91.630.052,00
Rasultado neto de eaplotacton 13.033.009.75 1420411700
Diotacion amoertiutcith 2624323746 2540214 00
Varuacion de proemstonsgs de crraulenta 314.668,15 48.724,00
EBITDA 15.972.061,66 4.89% 16.793.05500
Fesultade consolidado @rtes de trpruestos
Operacionas conttruedes 13.975134.50 14.574.061,00
Operaciones dizcortrniodds .00 oo
Total 13.975.134.50 -£11% 14.574.061,00
Resultado del erercicio atribuido a
a la doperants 9.903 889,28 -1,55% 10.080.217,00
I socton gxtarnos (thteresos omoritarics) 50.809,00 159.225.00
Patrmonic neto
Atrbuchle a soctos delamaenis 54.388.771,29 11,23% 48.895,821,00
Irtaresse enornanes 489,00 -17,12% 590,00
Plantilla media del grupo durante el ejercicio
Comerceal e - thericos 182,16 7.79% 149.00
Adreonatratteos 158,25 8,39% 144,00
Operaricd 134,51 8,50% 177,00
Total 528,92 7.50% 492,00
Garancirs por acclén(*)
Rees 9,905 889,28 -1,55% 10.060.217,00
Ned 1535917394 1629% 1320798541
Bds1cas 0ad -15,79% 076
Resu 9.903.889.28 -1,55% 1006021700
N°d, 1535917394 1629% 1320798541
Dduidas 064 -15,79% 076

(") El néanero da coctones se a caladed o de acewerdo con Jo dpussto e la NIC 23
Telattpa & 108 Farr1c1ds 4 pot aocxdn.

Ratio de endeudariento

Total defondca ajerion 39.649.922,71 7.57% 36.858.054,00
Total del actibe H.039.184,00 968% 8575446500
Q42 -2.33% 043

Apalancamiento

Deudas a I/p que dapengan interesos 13.827.915,88 15,37% 1196520000
Daudas a ¢/p qué deverngan matareses 4.751.449,34 -812% SIFL512,00
Deudas totales que depengan tnterass 1857926522 B.29% 1715671200
Tetal d2 active 94.033.184.00 268% 8575446500

0198 -1.25% Q200

s
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1.2, Ewvolucion de los negocios y cambios en el entorno econdmico

Durante 2008, la economin espafiola experimenté una continuada perdida de impulso, fruto de la propin dindmica del
ajuste interno que habia iniciado el arfio anterior y del impacto del prolongado episodio de inestabilidad financiera. La
tasa de crecimiento del PIB para el conjunto del afio se situd en el 1,2%, lo que representa una significativa
desaceleracion con respecto al 3,7% registrado el afio anterior. De esta forma la economin espafiola entrd en recesion en
el cuatro trimestre del 2008, tras caer un 1% en tasa intertrinestral y después de registrar dos trimestres consecutivos
de crecimiento negativo. Lsto se debid fundamentalmente a la ralentizacion de la demanda interna, con un
debilitamiento generalizado en todos sus componentes, destacando especialmente la fuerte correccion de la inversion
residencial v del consumo. Este frenazo econdmico se tradujo en una reduccion neta de empleo, de tal forma que ln tasa
de paro se elevd hasta el 13,9% en el iltimo trimestre. La caida del consumo junto con la relajacion en los costes de las
malerias primas y del precio del petréleo, llevd la inflacién a cerrar el mes de diciembre con una iasa de variacion
interanual del 1,4%, la mds baja desde 1998. Ademds, las perspectivas para el futuro no son buenas ya que el FMI ha
adelantado que esta desaceleracion alcanzard el 1,7% esle afio, siete décimas mids que su anterior proyeccidn, De este
escenario, tampoco se escaparon Estados Umnides, Japdn, Reino Unido ni el resto de paises de la Unién Europea, todos
ellos mostrando claros sinfomas de un fuerte debilitamiento de sus economins. Los bancos centrales, a su vez,
acometieron importantes descensos en los tipos de infervencién y continuaron realizando una oferta ilimifada de
liguidez. Asf el BCE, decidié cuafro recortes consecutivos en el tipe de interés de referencia hasta dejarlo en el 2%,
mientras que la Reserva Federal hacia lo propio quedando el tipo de los fondos federales en un rango objetivo enire el 0%
yel 0,25%.

Los mercados financieros internacionales no han podido ser ajenos g este contexto, cerrando 2008 con fuertes pérdidas
generalizadas. De este modo, a cierre del ejercicio, el IBEX-35 acumulaba unas pérdidas del 39,4%, cafda algo inferior a
la experimentada durante el mismo periodo por el EURO STOXX 50 (44,4%), pero superior a la del S&P 500 (38,5%).
En este contexta, cabe resaltar el mejor comportamiento relative de las acciones de Primn gue cerraron 2008 con una
pérdida del 28,9%.

El Grupo presenté en 2008 un incremento de la cifra de negocios del 4,51% con respecto a la del ejercicio anterior, al
alcanzar los 95.760.937,41 euros frente a los 91.630.052,00 euros del ejercicio anterior. Dentro de esta cantidad,
destaca el importe neto de la cifra de negocios de la Sociedad Matriz, gue fue de 70.011.019,42 euros, lo que supone un
incremento del 9,51% respecto al efercicio anterior y In de la filial Enraf Nonius Ibérica, S. A., que fue de 16.454.823,13
euros, cuya disminucion fue del 10,88% con respecto al efercicio anterior. Esto wltimo fue debido a que una parte de su
actividad, la correspondiente al negocie de Spas, Hidroestética e Hidroterapia, se traspaso a lo largo del efercicio 2008 a

la sociedad matriz, Prim, 5. A.

El EBITDA consolidado se ha mantenido pricticamente invariable, reduciéndose en un 0,92%, pasando de los
16.793.055,00 euros en el ejercicio 2007 a los 16.638.054,66 euros en el 2008.

El resultado antes de impuestos experimenté ung disminucion del 4,11%.
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1.3. Rendimiento por segmentos

A continuacion se muestra un resumen de las variaciones porcentuales habidas en las cifras mds significativas
correspondientes a los segmentos de negocio, siendo estos los segmentos principales identificados para la elaboracion de
los estados financieros consolidados.

2008 Variacion 2007
Total de ingresos del segmento
Seprmento de negocio midico - hospitalario 95.236.915,44 352% 91.994.72873
Sepmmento de nggocto tronobiliario 140633658 57,.39% 89352427
96.643.252 02 4.04% 92.890.253,00
Resuitado neto de explotacion
Sepmento de negociomadico - Rospitalario 12.349311,63 -1092% 1226345643
Segynento de negocio trobiliario 683.758,12 100.72% 340.66057
13.033.069.75 -824% 14204.117.00
Volwmen total de activos
Seprmento de negocio madico - hospitalario 89.584.202 27 1049% 81.08041000
Segrmento de negocio tromobiliario 4.454.981.73 <4 69% 4.674.055,00
94.039.184.00 9.66% 8575446500

En la nota 4 a los estados financieros consolidados se detalla la informacion relativa a los segmentos de negocio y
geogrificos.

1.4. Impuestos

En la notas 18 de los estados financieres consolidados se analiza el gasto por impuesto sobre beneficios. A continuacion

se incluye un cuadro en el gue se muestra Ia evelucion habida en el tipo de gravamen efectivo.

Tipo de gravawen efectivo 2008 2007

Bengficio consoludado ardes de tripuestos 13,975,134 50 4 11% 14.574.061,00
Lrnpuesto sobre Soctedades 4.020.445 -7,67% 4.354.619
Tipo de gravarmen gfecttvo 2877% 3.72% 29 88%

El tipo de gravamen se ha reducido, principalmente, como consecuencia de que el tipo nominal se ha reducido para las
sociedaides espafiolas del grupo de un 32,5% en el ejercicio 2007 al 30% en el ejercicio 2008.
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1.5. Retribuciones al capital

En septiembre de 2007 se acordé el reparto de un primer dividendo a cuenta de los resultados del ejercicio 2007. Dicho
dividendo, por importe de 651.657,60 euros, se hizo efectivo en octubre de 2007.

En diciembre de 2007 se acords el reparto de un segundo dividendo a cuenta de los resultados del ejercicio 2007. Dicho

dividendo, por imporie de 716.823,35 euros, se hizo efectivo en enero de 2008.

En la Junia General de Accionistas del dia 21 de junio de 2008 la Sociedad acordd la aplicacion de resultados consistente
en dotar las reservas de ln Sociedad Matriz en la cantidad de 7.088.855,69 euros y repartiv como dividendo la cantidad
de 3.000.000 euros.

Teniendo en cuenta gue, hasta dicho momento, ya se habign repartido 1.368.480,95 euros a cuenta de los resultados del
ejercicio 2007, quedaron pendientes de repartir 1.631.519,95 euros. Dicho importe se hizo efectivo en el mes de julio de
2008.

El Consejo de Administracidn de la Sociedad, en su reunidn de fecha 22 de diciembre de 2008, decidid distribuir un
dividendo de 0,05 euros brutos por accion, a cuenfa de los resultados del ejercicio 2008, a los 17.347.124 acciones en
circulacion (incluidas las 1.577.011 nuevas acciones que comenzaron a cotizar el 23 de diciembre de 2008). Este
desembolso se realizd a través de RBC DEXIA INVESTOR SERVICES ESPANA, 5.A. guien, con fecha 12 de enero de
2009, procedio a practicar los abonos correspondientes a todos los accionistas que lo eran al cierre del dia 9 de enero de
2009,

1.6. Liguidez y recursos de capital
E!l Estado de Flujos de Efectivo Consolidado muestra una variacion en la cifra de Efectivo y equivalentes al efectivo de -
2.481.243,92 euros durante el efercicio finalizado a 31 de diciembre de 2008 (1.362.554,00 euros en 2007).

1.7. Apalancamienio financiero y nivel de endeudamiento
En el cilculo del apalancamiento financiero no se incluyen aquellos pasivos que no devengan infereses.
El nivel de apalancamiento del Grupo estd dentro de los limites aceptables establecidos por la Direccidn y, fal y como se
puede observar en el cuadro que aparece al inicio de este informe de gestion, ha pasado de 0,198 en 2007 2 0,200 en 2008
Io cual supone una disminucion del -1,25%.
En dicho cuadro puede observarse también que el nivel de endeudamiento del Grupo Consolidado ha pasado de un 0,43

en 2007 a un 0,42 en 2008 lo cual supone una disminucion del 2,33%, manteniéndose este nivel dentro de los
pardmetros considerados como aceptables por la Diveccidn del Grupo Consolidado. \



2. INVESTIGACION Y DESARROLLO

PRIM, 5.A. mantiene un. contacto continuado de andlisis y sugerencias con los departamentos de I+D de agquellos

fabricantes cuyos productos distribuye en los mercados, tanto a nivel nacional como en el exterior.

Se ha completado el desarrollo del moldeo y equipo de maguinaria necesarios para la fabricacion de inmovilizadores de
cuello. La puesta en fabricacion y comercializacion de dichos inmovilizadores tuvo tugar a partir de julio de 2008,

Se ha desarrollado un linea de corsés inmovilizadores de tronco rigido.
3. TRANSACCIONES CON ACCIONES PROPIAS.

El 1 de enera de 2008 la Sociedad dominante poseia 110,901 titulos en autocartera.

Durante el gjercicio se han realizado diversas compras y venlas siendo el ntimere total de acciones en autocariera al

cierre del ejercicio 2008 de 327.407 titulos, que representan el 1,89% del capital social.

4. HECHOS POSTERIORES AL CIERRE

Con fecha 12 de enero de 2009, Prim, 5. A. procedid a distribuir el dividendo a cuenta de los resultados del ejercicio
2008 acordado por el Consejo de Administracion de fecha 22 de diciembre de 2008. Este dividendo fue de 0,05 euros

brutes por accion y se repartio entre las 17.347.124 acciones en circulacion.

5. INFORMACION ARTICULO 116 BIS DE LA LEY DEL MERCADO DE VALORES

5.1. Estructura del capital social

El capital social es de 17.347.124 acciones de 0,25 euros de valor nominal cada una de ellas, totalmente desembolsadas e
iguales en. derechos y obligaciones, lo cual supone un valor nominal total de 4.336.781,00 euros. Las acciones estdn

representadas por medio de anotaciones en cuenta.

5.2. Restricciones a la transmisibilidad de valores

No existen restricciones legales a la adquisicidn o transmision de participaciones en el capital social.
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5.3. Participaciones significativas en el capital, directas o indirectas

De acuerdo con la informacidn que aparece en la correspondiente hoja de la CNMYV las participaciones significativas en

el capital de Prim, 5. A. son las siguientes:

Estaire Alvarez, Andrés (1) 162.624 1.710.369
Gongzilez de Ia fuente, Maria Dolores 1.029.034 0
Herencia Yacente de D. Ignacie Prim Alegria 1.706.936 0
Ruiz de Aldn, Francisco Javier 647.868 0

La participacion indirecta de D. Andrés Estaire Alvaréz se articula a través de la sociedad Bartal Inversiones, S.L.

{consefera de Prim, S. A.) la cual mantiene una participacion directa del 7,568% en Prim, S. A.
5.4. Restricciones al derecho de voto

No existen restricciones legales ni estatutarias al efercicio de los derechos de voto de los accionistas.

5.5. Pactos parasociales
No se han firmado pactos parasociales

5.6. Normas aplicables al nombramiento y sustitucion de los miembros del érgano de administracion y

a la modificacién de los estatutos de la Sociedad

5.6.1. Norwmas aplicables al nombramiento vy sustitucion de los miembros del drgano de

administracion

Se establece un mimero mdximo de 10 consejeros y un mimero minimo de 4 consejeros,

De acuerdo con las recomendaciones de la Comision de Nombramientos y Retribuciones, eEl Consejo de Administracion
propone a la Junta General el nombramiento, el cese y nimero de administradores de acuerdo con las circunstancias que
vive la Sociedad. El Consejo de Administracion determina, en cada momento, los procedimientos de nombramiento,

reeleccion, evaluacion y remocion de los consejeros.

De acuerdo con el articulo 13 del Reglamento del Consejo de Administracion, los consejeros tienen asignados unos
deberes, entre los que figura el deber de dimitir en caso de que su permanencia como vocal pueda afectar negativamente
1

al buen funcionamiento del Consejo o al crédito y reputacion de la Sociedad. \
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No existen limites a la edad de los consejeros mi en los estatutos ni en el reglamento del Consejo de Administracidn.

Tampoco establecen un mandato limitado.

Existen cliusulas de garantin o blindaje para cases de despido a favor de uno de los miembros del Consejo de
Administracidn, El establecimiento de estas cldusulas ha de ser auforizado por el Consejo de Administracion no siendo

necesario informar a la funta General de Accionistas.

5.6.2. Normas aplicables a la modificacion de los estatutos de la Sociedad

Los Estatulos Sociales disponen en su articulo 13 que para que la Junta General Ordinaria o Extraordinaria pueda
acordar vdlidamente la emision de obligaciones, el aumento o ln disminucién del capital, la transformacidn, fusion o
escision de la Soctedad vy, en general, cualguier modificacien de los estalutos sociales, serd necesario en primera
convacatoria, la concurrencia de accionistas presentes o representados, que posean al menos el cincuenta por ciento del

capital suscrito con derecho a voto.

En segunda convocatoria, serd suficiente la concurrencia del veinticinco por ciento de dicho capital, si bien, cuando
concurran accionistas que representen menos del cincuenta por ciento del capital suscrito con derecho a volo, los
acuerdos a gue se refiere el presente pdrrafo sélo podrdn adoptarse vilidamente con el voto favorable de los dos tercios

del capital presente o representado en la Junta.

Por su parte, el reglamento de la Junta General de Accionistas establece en su articulo 11, apartado 3, que si para
adoptar vdlidamente un acuerdo respecto de alguno o varios de los puntos del Orden del dia fuere necesaria la asistencia
de unas mayorias especificas y las misntas no se consiguieran, quedard el Orden del dia reducido al resto de los puntos
del mismo, que no requieran dichas determinadas mayorias para adoptar vilidamente los acuerdos.

El mismo articulo 11 establece en su apartado 14 que el presidente propondrd a votacidn las propuestas de acuerdos
sobre los asuntos que hayan sido objeto de debate en la Junta General, sometiendo individualmente a votacion cada uno
de estos. Iqualmente establece el articulo 11 en su apartado 15 que el ejercicio del derecho a voto podrd realizarse por el
accignista que detente tal derecho mediante cualquiera de los medios electronicos o postales que puedan admitirse en el

futuro como forma de emision del vato.

5.7. Poderes de los miembros del Consejo de Administracidn y, en particular, los relativos a la

posibilidad de emitir o recomprar acciones.

La Junta General de 21 de junio de 2008 acordé autorizar al Consejo de Administracion y a las sociedades filiales para la
adquisicién de acciones propias, dentro de los limites y con los requisitos establecidos en el articulo 75 vy disposicidn
adicional primera 2 de la LSA y demds disposiciones concordantes mediante cualguier modalidad legalmente
establecida. El niimero mdximo de acciones a adguirir se establecio en el 5% de las que representan el capital social, a un
precio minime de 1 euro y maximo de 50 euros. Esta gutorizacion fue concedida con una vigencia de 18 meses, a partir

del dia de celebracién de la Junta General.




E PRIM

En cuanto a los paderes del Consejo de Administracion para emitir acciones, esta potestad gueda en manos de In Junia
General de acclonistas de acuerdo con lo dispucsto en el articulo 13 de los Estafutos Sociales, cuyo texto se muestra en el

apartado 5.6.2 anterior (Normas aplicables a la modificacion de los Estatutos de la Seciedad).

6. INFORMACION REAL DECRETO 1362/2007

Ll apartado primero letra b) del articulo 8 del Real Decreto 1.362/2007 establece la obligatoriedad de informar sobre los

principales riesgos e incertidumbres a que se enfrenta la sociedad.

Los principales instrumentos financieros del Grupo comprenden préstamos bancarios, depdsitos a la vista y a corto
plazo. EI propdsito principal de estos instrumentos financieros es generar financiacion para las operaciones del Grupo.
El Grupo tene otros activos y pasivos financieros tales como las cuentas coruerciales a cobrar y a pagar, los cuales se

originan directamente en sus operaciones.

La politica general de riesgos compromete el desarrollo de todas las capacidades del Grupo para que los riesgos de toda
indole se encuentren adecuadamente identificados, medidos, gestionados y controlades, en base a los principios de:

e Segregacion de funciones, a nivel operative, entre las dreas de decision y las dreas de andlisis, control y supervision.

o Asegquramiento de la estabilidad empresarial y financiera a corto y large plazo, manteniendo el equilibrio apropiado
entre riesgo, valor i beneficio.

o Cumplimiento de la normativa y legislacion vigente, relativas al control, gestion y supervisidn de riesgos.

o  Transparencia en la informacion sobre los riesgos del Grupo y el funcionamiento de los sistemas de confrol.

La politica del Grupo, mantenida durante los efercicios 2007 y 2006, es o negociar con los instrumentos financieros.

Los principales riesgos que se derivan de los instrumentos financieros del Grupo son el riesgo de tipos de interés de los
flujos de efectivo, el riesgo de liguidez, el riesgo de tipos de cambio y el riesgo crediticio. Los Administradores revisan y

acuerdan las politicas para la gestidn de cada uno de estos riesqos, Ins cuales se resumen a continuacion.

6.1, Riesgo de tipos de interés de los flujos de efectivo

Ll Grupo estd expuesto al riesgo por cambios en los fipos de inferés de mercado, debido a que los préstamos suscritos

(ver nota 15) Henen un tpo de interés variable.

El indice de referencia de estos préstamos bancarios es el tipe de interés correspondiente al mercado interbancario al cual
se le afiade un diferencial. Dicho indice de referencia no ha experimentado cambios significativos en los iiltimos
ejercicios por lo que no se considera que dichos cambios puedan fener un impacto importante en la cuenta de Pérdidas y

Ganancias consolidada del Grupa.
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La estructura de la deuda, a 31 de diciembre de 2008 y 2007, es la siquiente:

31/12/2007 31/12/2008 Tiro de intever Referencia
Devdas o largo plowe

Pélizas de evédito a largo plazo 1.258.190.00 4.853.897,05 Variable Eurtbor
Préstamo hipotecario £.524.191,00 5.867.388,49 Variable Tipo mercado interbanaario
CHyos préstamas 4.208,818,00  3.607.130,834 Vaorighble Eurtbor
11.885. 200,00 13.827.515,88
Peudas o covto plazo
Polizas de crédito a corto plawo 1.331.884,00 1.874.569,84 Variable Furibor
Préstamo hipotecario 1.118 16400 1.156.801,61 Variable Tipo mercado interbancario
Devdas por efectos descontados 1.193.920,60 B2508,84 Variable Euribore I mes
Intereses o o /p de dewdas 11485800 13212080 WMo devenga  No aplica
Otros préstamos 1.411.576,0¢ 210504825 Varichle FEuribor

517161500  4751.449,34

La sensibilidad del resultado y del patrimonio a la variacion de los tipos de interés es la sigquiente: {andlisis realizado

stiponiendo una variacion de +/- 25% sobre los indices de referencia actuales

+ 25% "25% "+ 25% "25%
Efecto en resultados Efecto en resultados
31/12/ 26007 31/12/2007 31/12/2008 31/12/2008
Deiidns a lorgo plazo
Polizas de crédito o lavgn plazo -18.008,00 186,615,008 -40.046,17 40.046,17
Préstamo hipotecario -T2.626,00 72 626,08 -6i2.959,21 £0.953,21
Otros prestamos -54. 475,00 54,475,008 -48.921,86 43.921,8¢8
-142,106,00 142166, -144937 24 144937 24
Dreridas o corto plazo
Pélizas de crédito a corto plazo -8.130.04 9.150,00 -17.081,48 17.081,48
Préstamo hipotecaric -11.398.00 11.398,00 -11.668717 11,667,317
Deudas por efectos descontados -15.604608 15.046,00 -6 308 3T 8,305 3T
Intereses oo/ de dewdas Q0,08 Q.08 2,00 0,00
Otros préstamos -18.115,00 1611500 -18. 466,03 19,460,038

-50.689, 08 560.689,00 -54.611,05 54.611,08

No se analiza la sensibilidad en el patrimonio neto puesto que la variacion de los tipos de interés no tendrd repercusion

alguna en dicho patrimonio al reflefarse dichas variaciones directamente en ln cuenta de resultados.
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6.2. Riesgo de tipos de cambio

El Grupo realiza ventas y compras en diversas monedas distintas del euro. No obstante la mayoria de estas

fransacciones en moneda extranjera se realizan en divisas cuya fluctuacién con respecto al euro al igual que los plazos

de cobrro 0 pago son reducidos, por lo que el impacto quie este tiesgo puede tener en la cuenta de resultades consolidada

no es significativo.

Las principales transacciones efectundas en los efercicios 2008 y 2007 en moneda distinta del euro son las compras

realizadas a proveedores principalmente swministradores de matetias primas y mercaderias, de acuerdo con el siguiente

detalle:

Confrava

lor en eyros

. Comipras g.proveedores

2008

2007 ,

Total compras en divisas

6.841.632,02

7.653.718,00

Las siguientes partidas pueden verse afectadas por el riesgo de tipo de cambio:

o Cuentas corrientes bancarias en moneda distinta a la moneda local o funcional de las Sociedades del grupo

Prim: El saldo de cuentas corrientes en divisas mantenido por el grupo ascendic a 176.213,61 euros a 31 de
diciembre de 2008 y a 1.403.158,00 euros a 31 de diciembre de 2007. En ambos ejercicios dicho saldo

corresponde en su totalidad a las cuentas mantenidas en ddlares estadounidenses.

e Pagos por suministros o servicios en monedas diferentes al euro. El fmporte de los pagos en divisas realizados
por el Grupo ascendio a 6,.942.319,99 enros en 2008 y 7.770.556,00 en 2007.

La moneda diferente del euro en que mds opera el Grupo PRIM es el dilar estadounidense. La sensibilidad del resultado

v del patrimonio consolidado del Grupo PRIM a la variacion del tipo de cambio eurofdilar es la siguiente:

Eros
Variacidn en el lipo de Efecto en el resultado Efecto'en el patrimonio
" “cambio délar / euro antes de impuestos . Aantes de impuestos
2008 +5% 296.263,97 -
-5% -327.449,66 -
2007 +5% 328.826,00 -
-5% -363.439,00 -

No existe deuda financiera en moneda distinta del enro.
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6.3. Riesgo de crédito

Los principales clientes del grupo son entidades pidblicas y privadas de reconocida solvencia. Todos los clientes que
quieren realizar compras a crédito son somekides a los procedimienios establecidos por el Grupo de verificacion de su
solvencia financiera. Adicionalmente, se efectiia un seguimiento continuo de las cuentas a cobrar, analizdndose el saldo
de clientes asi como su evolucion por tipos de clientes y dreas geogrificas. La intensa gestion de cobros realizada Tace

quee Ia exposicion del Grupo a saldos de dudoso cobro no sea significativa.
A 31 de diciembre de 2008 no existia concentracion de crédilo significativa en el Grupo PRIM.
El andlisis de la antigiiedad de los activos financieros, a 31 de diciembre de 2008 y 2007 es el siguiente:

Para el ejercicio finalizado a 31 de diciembre de 2008:

Tipp  de | Nowvencido | Menor de 80 Entre 80y Entre 180 y Mayor de Total
cliente 180 [ 360 360

Clientes  a | 54800290 | 1.014.86067 | 1.084.916,82 | 1.132.298.98 | 551.266,77 | 4.031.436,14
largo plazo

Clientes  a | 5 236 963,89 | 10.852.358,00 | 10.288.351,99 | 10.292.506,45 | 5.169.303,46 | 39.489.483,79
corko plazo

Para el ejercicio finalizado a 31 de diciembre de 2007

Tipo  de | Novencido | Menorde90 | Entre 90y Entre 180 y Mayor de Total
cliente 180 380 360 .
Clientes  a | 776 44600 | 2.257.703,00 889.439,00 644.968,00 | 1.129.541,00 | 5.648.097,00
largo plazo

Clientes  a | 5788 56500 | 12.944.731,00 | 5.112.793,00 | 3.686.679,00 | 5.315.311,00 | 32.848.079,00
corto plazo

En esta clasificacidn por vencimiento hay que considerar que buena parte de Ia deuda corresponde a servicios de salud de
distintas Comunidades Auténomas. Aunque el plazo de cobro inicial de las facturas es, en general, de 90 digs en
algunas Comunidades es habitual un retraso en el cobro superior a dos afios. Este hecho no implica ningun problema de
morosidad para la Sociedad, ya que se recupera la prdctica totalidad de la deuda vencida. Ademds, en los cobros a mds de

un afio se reclaman intereses de demora que se cobran en ejecucion de sentencia tras el cobro del principal.

El importe que aparece como clientes, tanto a corto como a largo plazo, se refiere exclusivamente a los saldos mantenidos
con empresas ajenas al grupo puesto que los saldos con empresas del grupo quedan eliminados en el proceso de
consolidacién y entendemos que no puede hablarse de riesgo crediticio en saldos entre empresas de un mismo grupo

consolidado.
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6.4. Riesgo de liguidez

El objetivo del Grupo es mantener un equilibrio entre la continuidad de la financiacion y la flexibilidad a través de la

utilizacion, principalmente, de préstamos bancarios.

Los vencimientos de dichos instrumentos financieros coinciden en el tiempo con los flujos de caja generados por las
actividades ordinarias del Grupo, lo cual permite minimizar el riesgo de liquidez y asegurar la continuidad de lns

operdciones.

En este sentido cabe destacar los siguientes puntos:

s Elgrupo tiene un fondo de maniobra positivo de 38.847.157 85 euros, lo cual permite asegurar la cancelacién
de los pasivos cortientes.

e Existe un saldo significativo de pdlizas de crédito con un importe min ne dispuesto por el grupo. En concreto,
el saldo no dispucsto de estas pdlizas al cierre del efercicio 2008 asciende a 4.298.102,95 euros para las pdliza a
largo plazo y a 2.927 560,41 euros para las pélizas a corto plazo, lo cual hace que el grupo pueda disponer de la
liquidez necesaria para afrontar cualquier dificultad que pudiera surgir en los ejercicios futuros.

s FEn los primeros meses del ejercicio 2009 la sociedad dominante ha cobrade un montante importante de deuda

que se mantenia con determinadas administraciones priblicas.

6.5. Gestion del capital

El Consejo de Administracion de Prim, S.A., responsable de la gestion del capital del Grupo, considera claves los

siguientes aspectos para la determinacién de la estructura de capital del Grupo consolidado:

o La consideracion del coste de capital en cada momento, buscando una combinacién entre financiacién propia y

ajena que optimice el coste del capital.

»  Mantener un fondo de maniobra y un ratio de apalancamiento que permita a Prim, S.A. obtener y mantener la
calificacion crediticia deseada en el medio plazo, v que permita compaginar la generacion de recursos Hguidos con
otros usos alternativos que puedan presentarse en cada momento en la bisgueda del crecimiento del negocio.

o El ratio Fondos Propies/Fondos ajeros ha pasado de 1,33 en 2007 a 1,37 en 2008 considerdndose adecuado para
cubrir las necesidades de estructura y operativas detectadas. De este modo se financia el total del activo. En
relacicn con éste el activo fijo se sitia en el entorno del 30% y el active circulante en el entorno del 40%

consiguiendose, de este modo, la estructura deseada en relacion con el capital circulante.

Estos objetives se completan con otras consideraciones que el Consejo de Administracion tiene en cuenta al determinar
la estructuta financiera de la Sociedad, como la gestion de cobro a organismos piiblicos, la eficiencia fiscal o el uso de

distintos pasives financieros n corto y largo plazo. v

[4

;7

e
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®
° E! presente documento ha sido formulado por el Consejo de Administracion el dia 30 de marzo de 2009.
El Consejo de Administracion de la Sociedad estd compuesto por:
@
D. VICTORIANO PRIM GONZALEZ Presidente
BARTAL INVERSIONES, 5.L. representada por:
. ANDRES ESTAIRE ALVAREZ Vicepresidente
P D. CARLOS |. RODRIGUEZ ALVAREZ Consejero Secretario
D. JUAN J. PEREZ DE MENDEZONA Consejero
. JOSE LUIS MEIJIDE GARCIA Consejero Vicesecretario
D. FRANCISCO FERNANDEZ-FLORES FUNES Consefero
@
Fdo. D. Victoriano Prim Goyzdlez BARTAL INVERSIONES, S. L.
Fdo. D. Andrés Estaire Alvarez
q
Fdo. D. Carlos Jpsé Rodriguez Alvarez Fdo. D. Juan |. Pérez de Mendezona
®
e Fdo. D. José L. Meijfie Garcia Fdo. D. anci;co Fey}dndEﬁ—Flores Funes
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Informe de Gobierno Corporative
Ejercicio 2008



INFORME ANUAL DE GOBIERNO CORPORATIVO

FECHA FIN DE EJERCICIO: 31/12/2008

C.l.F.: AZ8165587

Denominacién social: PRIM, S.A.



MODELO DE INFORME ANUAL DE GOBIERNO CORPORATIVO DE LAS
SOCIEDADES ANONIMAS COTIZADAS

Para una mejor comprensién del modelo y posterior elaboracion del mismo, es necesario leer las instrucciones que para

su cumplmentacion figuran al final del presente informe.

A - ESTRUCTURA DE LA PROPIEDAD

A1 Complete ei siguiente cuadro sobre el capital social de la sociedad:

Fecha de dltima
modificacion

Capital Social (euros)

Numero de acciones

Numero de derechos de

voto

05/12/2008 4.336.781.00

17.347.124

17.347.124

Indiguen si existen distintas clases de acciocnes con diferentes derechos asociados:

NO

A.2 Detalle los titulares directos e indirectos de participaciones significativas, de su entidad a Ta fecha de cierre de

ejercicio, excluidos los consejeros:

Nombre o denominacion social del accionista

Numero de
derechos de voto

NOmero de
derechos de voto

% sobre el total
de derechos de

directos indirectos(*) voto
DON ANDRES ESTAIRE ALVAREZ 162.624 1.710.369 10,797
HERENGIA YACENTE D. IGNACIO PRIM ALEGRIA 1.706.936 0 9,840
DONA M DOLORES GONZALEZ DE LA FUENTE 1.029.034 0 5932
DON FRANCISCO RUIZ DE ALDA 647.868 0 3,735




Indique los movimientos en la estructura accicnarial mas significativos acaecidos durante el gjercicio:

A.3 Complete los siguientes cuadros sobre los miembros del Consejo de Administracion de |a sociedad, que posean
derechos de voto de las acciones de la sociedad:

Nombre o denominacion social del consejero Nadmero de Numero de % sobre el total
derechos de voto | derechos de voto | de derechos de
directos indirectos (*} voto
DON VICTORIANO PRIM GONZALEZ 382.948 3.403 2,227
BARTAL INVERSIONES, S.L. 1.312.765 0 7,568
DON FRANCISCO FERNANDEZ-FLORES FUNES 7.728 0 0,045
DON JUAN JOSE PEREZ OE MENDEZONA 4.792 0 0,028
DON CARLOS RODRIGUEZ ALVAREZ 774 0 0,004
DON JOSE LUIS MEIJIDE GARCIA 115.269 0 0,669
Nombre o denominacion social A través de: Nombre o Numero de derechos | % sobre el total de
del titular indirecto de la denominacién social del titular de voto directos derechos de voto
participacion directo de {a participacion
CON VICTORIANO PRIM DONA CONYUGE - - 3403 0,020
GONZALEZ
% total de derechos de voto en poder del consejo de administracién 10,540

Complete los siguientes cuadros sobre los miembros del Consejo de Administracién de la sociedad, que posean
derechos sobre acciones de la sociedad:

Nombre o denominacién social del consejero N° de N° de N° de % sobre el
derechos derechos acciones total de
de opcion de opcién equivalentes | derchos de

directo indirecto voto
DON VICTORIANO PRIM GOMNZALEZ 382.948 3.403 38B.351 2,227
BARTAL INVERSIONES, S L. 1.312.765 0 1312765 7.568




Nombre o denominacion social del consejero N° de N° de N°® de % sobre el
derechos derechos acciones total de
de opcion de opcion equivalentes | derchos de

directo indirecto voto
DON FRANCISCO FERNANDEZ-FLORES FUNES 7728 Q 7.728 0.045
DCN JUAN JOSE PEREZ DE MENDEZONA 4792 0 4,792 0,028
DON CARLOS RODRIGUEZ ALVAREZ 774 0 774 0,004
DON JOSE LUIS MELJIDE GARCIA 115.969 o] 115.969 0,669

A.4 Indigue, en su caso, las relaciones de indole familiar, comercial, contractual o societaria que existan entre los
tituiares de participacicnes significativas, en la medida en que sean conocidas por la sociedad, salvo que sean

escasamente relevantes o deriven de! giro o trafico comercial ordinario:

Tipo de relacién :
Familiar
Breve descripcion :

Heredera de la Herencia Yacente de D. Ignacio Prim Alegria

Nombre o denominacion social retacionados

DCONA M2 DOLORES GONZALEZ DE LA FUENTE

Tipo de relacion :

Farmliar

Breve descripcidn :

D M Dolores Ganzalez de la Fuente

Nombre o denominacion social relacionados

HERENCIA YACENTE D. IGNACIO PRIM ALEGRIA

A5 Indique. en su caso, las relacicnes de indele comercial, contractual o societaria que existan entre los titulares de
participaciones significativas, y la sociedad y/o su grupo, salvo que sean escasamente relevantes o deriven del giro

o trafico comercial ordinario:

Tipo de relacion :
Societaria
Breve descripcion :




Administrador y representante de Bartal Inversiones, S.L. en el Consejo de Administracion de Prim, 8.A,, del cual dicha Sociedad es
Vicepresidente del citado Consejo.

Nombre o denominacion social relacionados

DON ANDRES ESTAIRE ALVAREZ

A.6 Indique si han sido comunicados a la sociedad pactos parasociales que la afecten segin lo establecido en el
art. 112 de la LMV. En su caso, describalos brevemente y relacione los accionistas vinculados por el pacto:

NO

Indigue si la sociedad conoce la existencia de acciones concertadas entre sus accionistas. En su caso,
describalas brevemente:

NO

En el caso de que durante el ejercicio se haya producido alguna modificacién o ruptura de dichos pactos o
acuerdos o acciones concertadas, indiquelo expresamente:

A.7 Indique si existe alguna persona fisica o juridica que ejerza o pueda ejercer el control sobre la sociedad de
acuerdo con el articulo 4 de la Ley del Mercado de Valores. En su caso, identifiquela:

NC

A.8 Complete los siguientes cuadros sobre la autocartera de la sociedad:

A fecha de cierre del gjercicio:

Namero de acciones directas Niumereo de acciones indirectas {*) % total sobre capital social

372.407 Q 2,150

{*) A través de:



Total 0

Detalle las variaciones significativas, de acuerdo con lo dispuesto en el Real Decreto 1362/2007, realizadas
durante el ejercicio:

Fecha de comunicacion Total de acciones directas Total de acciones % tota| sobre capital social
adquiridas indirectas adquiridas

24/10/2008 95.881 0 0,644

29/10/2008 60.743 0 0,392

11/12/2008 51.368 0 0,307

12/12/2008 53.138 0 0,306

Plusvalia/{Minusvalia) de las acciones propias enajenadas durante el periodo (miles de euros) -55.440

A9 Detalle las condiciones y plazo del mandato vigente de la Junta al Consejo de Administracién para llevar a cabo
adguisiciones o transmisiones de acciones propias.

La Junta General de Accionistas del pasado 21 de Junio de 2008, autorizd al Consejo de Administracidn de Prim, S.A, para la
adquisicion de acciones propias e igualmente autorizé a ias Sociedades filiales para que puedan proceder a la adquisicion de
acciones de la Sociedad Matriz, dentro de los limites y con los requisilos establecidos en el articulo 75 y disposicién adicional
primera 2, del texto refundido de la Ley de Sociedades Andnimas y demas disposiciones concordantes mediante cualquier
modalidad legalmente establecida.

El numerc maximo de acciones a adquinr seria del 5% de las que representan el Capital Social, a Un precio minimo de 1 Euro y
a un maximo de 50 Euros.

Esta autorizacion tendra una duracion de 18 meses, a partir del dia de hoy.

A.10 Indique, en su caso, las restricciones legales y estatutarias al ejercicio de los derechos de voto, asi como las
restricciones legates a la adquisicidon o transmision de participaciones en el capital social. Indigue si existen
restricciones legales al ejercicio de los derechos de voto:

NO

Porcentaje maximo de derechos de voto que puede ejercer un accionista por restriccion legal 0

Indique si existen restricciones estatutarias al ejercicio de los derechos de voto:



NGO

Porcentaje maximo de derechos de voto que puede ejercer un accionista por una restriccion 0
estatutaria

Indique si existen restricciones legales a la adquisicion o transmisién de participaciones en el capital social;

NO

A.11 Indique si la Junta General ha acordado adoptar medicas de neutralizacidn frente a una oferta piblica de
acdquisicién en virtud de lo dispuesto en la Ley 6/2007.

NO

En su caso, explique las medidas aprobadas y los términos en que se producird la ineficiencia de las
restricciones:

B - ESTRUCTURA DE LA ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD

B.1 Consejo de Administracion

B.1.1 Detalle el nimero maximo y minimo de consejeros previstos en los estatutos:

Nimero maximo de consejeros 10

Nimero minimo de consejeros 4

B.1.2 Complete el siguiente cuadro con los miembros del Consejo:

Nombre o Representante Cargo en el F. Primer F. Uitimo Procedimiento
denominacién social consejo nombram nombram de eleccion
del consejero

DON VICTORIANO PRIM | - PRESIDENTE- 26/06/1993 | 21/06/2008 | VOTACION EN
GONZALEZ CONSEJERO JUNTA DE
DELEGADO ACCIONISTAS




Nombre o Representante Cargo enel F. Primer F. Ultima Procedimiento
denominacién social conseja nombram | nombram de eleccion
del consejero
BARTAL INVERSIONES, | ANDRES ESTAIRE VICEPRESIDENTE | 25/06/2005 | 25/06/2005 | VOTACION EN
SL ALVAREZ JUNTA DE
ACCIONISTAS
DON FRANCISCO -- CONSEJERO 28/06/2003 | 21/06/2008 | VOTACION EN
FERNANDEZ-FLORES JUNTA DE
FUNES ACCIONISTAS
DON JUAN JOSE - CONSEJERO 30/06/1990 | 25/06/2005 | VOTACION EN
PEREZ DE JUNTA DE
MENDEZONA ACCIONISTAS
DON CARLOS - SECRETARIO 30/09/1988 | 12/06/2004 | VOTACION EN
RODRIGUEZ ALVAREZ CONSEJERO JUNTA DE
ACCIONISTAS
DON JOSE LUIS - VICESECRETARIO | 23/12/1996 | 30/06/2007 | VOTACION EN

MEIJIDE GARCIA

CONSEJERC

JUNTA DE
ACCIONISTAS

Ndmero total de consejeros

Indique los ceses que se hayan producide durante €l periodo en el Consejo de Administracion:

B.1.3 Complete los siguientes cuadros sobre los miembros del consejo y su distinta condicién:

CONSEJEROS EJECUTIVOS

Nombre o denomincaion del consejero

Comision que ha
propuesto su
nombramiento

Cargo en el organigrama
de la sociedad

DON VICTCORIANO PRIM GONZALEZ

Consejero Delegado

DON CARLOS RODRIGUEZ ALVAREZ

Secretario General

DON JOSE LUIS MEIIDE GARCIA

Director Divisién Ontopedia

Numero total de consejeros ejecutivos

% total del consejo

50,000




CONSEJEROS EXTERNOS DCMINICALES

Nombre o denominacion del Comisidon que ha propuesto su Nombre o denominacion del
conhsejero nombramiento accionista significativo a quien

representa o que ha propuesto su
nombramiento

BARTAL INVERSIONES, S.L. - ANDRES ESTAIRE ALVAREZ
NOmero total de consejeros dominicales 1
% total del Consejo 16,667

CONSEJEROS EXTERNOS INDEPENDIENTES

Nombre o denominacién del consejero
DON FRANCISCO FERNANDEZ-FLORES FLUNES
Perfit
Doctor en Derecho, Técnico Fiscal del Estado, Agente de Cambio y Bolsa, Notario de Madrid.

Nombre o denominacion del consejero
DON JUAN JOSE PEREZ DE MENDEZONA

Perfil
Economista, Inspector de Hacienda, Auditor de Cuenias
Nimero total de consejeros independientes 2
% total del consejo 33,333

OTROS CONSEJEROS EXTERNOS

Detalle los motlivos por los que no se puedan considerar dominicales o independientes v sus vinculos, ya sea con
la sociedad o sus directivos, ya con sus accionistas.

Indique las variaciones que, en su caso, se hayan producido durante el periodo en la tipologla de cada consejero:

B.1.4 Explique, en su caso, las razones por las cuales se han nombrado consejeros dominicales a instancia de
accionisias cuya participacién accionarial es Inferior al 5% del capital.



Indigue si no se han atendido peticiones formales de presencia en el Consejo procedentes de accionistas cuya
participacién accionarial es igual o superior a la de otros a cuya instancia se hubieran designado consejeros
dominicales. En su caso, explique las razones por las gue no se hayan atendido.

B.1.5 Indigue si algin consejero ha cesado en su cargo antes del término de su mandato, si el mismo ha explicado
sus razones y a través de qué medio, al Consejg, vy, en caso de gue lo haya hecho por escrito a todo el Consejo,
explique a continuacion, al menos los motivos que el mismo ha dado:

NO

B.1.6 Indique, en el caso de que exista, las facultades que tienen delegadas el o los consejero/s delegado/s:

Nombre o denominacion social consejero
DON VICTORIANO PRIM GONZALEZ
Breve descripcion
Todas las faculiades, excepto las indelegables por ley.

B.1.7 Identifique, en su caso, a los miembros del consejo que asuman cargos de administradores o directivos en
otras sociedades que formen parte del grupo de la sociedad cotizada:

Nombre o denominacién social consejero Denominacion social de la entidad del grupo Cargo
DON VICTORIANO PRIM GONZALEZ ENRAF NONIUS IBERICA PORTUGAL LDA. Administrador
DON VICTCRIANO PRIM GONZALEZ ENRAF NONIUS IBERICA. S.A. Administrador

Solidario
DON VICTORIANG PRIM GONZALEZ ESTABLECIMIENTOS ORTOPEDICOS PRIM. Administrador
S.A Solidario
DON VICTORIANO PRIM GONZALEZ LUGA SUMINISTROS MEDICOS. S.L. Presidente
RON VICTCRIANC PRIM GONZALEZ RESIDENCIAL CDV-16. S.A. Representante de
Prim. S.A.
(Consejero)
DON CARLOS RODRIGUEZ ALVAREZ BBE HEALTHCARE LTD. Consejerc
DON CARLOS RODRIGUEZ ALVAREZ ENRAF NONIUS IBERICA. S5.A. Administrador
Solidario
DON CARLOS RODRIGUEZ ALVAREZ ESTABLECIMIENTOS ORTOPEDICOS PRIM. Administrador
SA. Solidario
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Nombre o denominacion social consejero

Denominacion social de la entidad del grupo

Cargo

DON CARLOS RODRIGUEZ ALVAREZ

INMOBILIARIA CATHARSIS. S.A.

Representante

Prim. S.A.

{Adm.Unica}
DON CARLOS RCDRIGUEZ ALVAREZ LUGA SUMINISTRCS MEDICOS. S.L. Consejero

Secrelario
DON CARLOS RODRIGUEZ ALVAREZ NETWORK MEDICAL PRODUCTS LTD. Cansejero

DON CARLOS RODRIGUEZ ALVAREZ

SIDITEMEDIC. S.L. { SOCIEDAD

Representante

UNIPERSONAL ) Prim.S.A.

(Adm.Unica)
DON JOSE LUIS MEIJIDE GARCIA BBE HEALTHCARE LTD. Consejero
DON JOSE LUIS MEIJIDE GARCIA LUGA SUMINISTRCS MEDICOS. S.L. Consejero
Delegado

B.1.8 Detalle, en su caso, los consejeros de su sociedad que sean miembros del Consejo de Administracion de
otras entidades cotizadas en mercados oficiales de valores en Espafia distintas de su grupo, que hayan sido
comunicadas a la sociedad:

B.1.9 Indique y en su caso explique st la sociedad ha establecido reglas sobre el nimeroc de consejos de los que
puedan formar parte sus consejeros:

NO

B.1.10 En relacién con la recomendacién nimero & del Cédigo Unificado, senale las politicas y estrategias
generales de la sociedad que el Consejo en pleno se ha reservade aprobar:

La politica de inversiones y financiacion Sl
La definicion de la estructura de! grupo de sociedades Sl
La politica de gobierno corporative Sl
La politica de responsabilidad social corporativa Sl
El Plan estratégico o de negocio, asi como los objetivos de gestion y presupuesto anuales Sl
La politica de retribuciones y evaluacién del desempefio de los altos directivos Sl
La politica de control y gestion de riesgos, asi como el seguimiento periédico de los sistemas internos de sl
infarmacion y control

La politica de dividendos, asi como la de autocartera y, en especial, sus limites 1)
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B.1.11 Complete los siguientes cuadros respecto a la remuneracion agregada de los consejeros devengada durante
el ejercicio:

a) En |la sociedad objeto del presente informe:

Concepto retributivo Datos en miles de
euros
Retribucion Fija 507
Retribucion Variable 50
Dietas (]
Atenciones Estatutarias 500
Opciones sobre acciones y/o olros instrumentos financieros 0
Otros 0
Total 1.057
Otros Beneficios Datos en miles de
euros
Anticipos 0
Creditos concedidos o]
Fondos y Planes de Pensiones: Aportaciones 0
Fondos y Planes de Pensiones: Obligaciones contraidas 0
Primas de seguros de vida 1]
Garantias constituidas por la sociedad a favor de los consejeros 4]

b) Por la pertenencia de los consejeros de la sociedad a ofros consejos de administracion y/o a la alla direccion
de sociedades del grupo:

Concepto retributivo Dates en miles de
euros

Retribucion Fija 0
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Concepto retributivo

Datos en miles de
euros

Retribucion Variable

Dietas

Atenciones Eslalutarias

Qpciones sobre acciones y/o olros instrumentos financieros

Qtros
Total
Otros Beneficios Datos en miles de
euros
Anicipos
Creditos concedidos
Fondos y Planes de Pensiones: Aportaciones
Fondos y Planes de Pensiones: Obligaciones contraidas
Primas de seguros de vida
Garantias constiluidas por la sociedad a favor de los consejeros
c) Remuneracion total por tipologia de consejero:
Tipologia consejeros Por sociedad Por grupo

Ejecutivos BO7
Externos Dominicales a3
Externos Independientes 167
Otros Externos 0
Tatal 1.057

d) Respecto al beneficio atribuido a la sociedad dominante
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Remuneracion total consejeros(en miles de euros) 1.057

Remuneracidn total consejeros/beneficio atribuido a la sociedad dominante {expresado en %) 10,6

B.1.12 Identifique a los miembros de la alta direccién que no sean a su vez consejeros ejecutivos, e indigue la
remuneracion total devengada a su favor durante el ejercicio:

Nombre o denominacién social Cargo
DONA ESPERANZA DEZA ANTA DIRECTORA FINANCIERA
DON ANDRES ESTAIRE ALVAREZ DIRECTOR DIVISION
SUMINISTROS HOSPITALARIOS

Remuneracion total alta direccion (en miles de euros) 392

B.1.13 Identifique de forma agregada si existen clausulas de garantia o blindaje, para casos de despido 0 cambios
de control a favor de los miembros de la aita direccion, incluyendo los consejeros ejeculivos, de la sociedad o de su
grupo. Indique si estos contratos han de ser comunicados y/o aprobados por los érganos de la sociedad o de su

grupo:

Numero de beneficiarios 1
Consejo de Administracién Junta General

Organo gue autoriza las clausulas SI NO

¢Se informa ala Junta General sobre las clausulas? NO

B.1.14 Indique el proceso para establecer la remuneracion de los miembros del Consejo de Administracion y las
clausulas estatutarias relevantes al respecto.

Procesco para establecer la remuneracion de los miembros del Consejo de Administracion y las clausulas
estatutarias

En el caso de los Consejeros ejecutivos, por sus labores como trabajadores por cuenia ajena de la Sociedad, la
remuneracion es fijada por el Consejero Delegado, a propuesta de la Comisidén de Nombramientos y Retribuciones. Por
atra parta, el articulo 24 de los Estatutos Sociales establece la remuneracion del Consejo en hasta un 10% de los
beneficios, con las limitaciones establecidas en el articulo 130 de la LSA. La cantidad exacta a percibir por el Consejo de
Administracion, ha de ser aprobada en Junla General de Accionistas.
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Senale si el Consejo en plenc se ha reservado la aprobacion de las siguientes decisiones.

A propuesta del primer ejecutivo de la compaiiia, el nombramiento y eventual cese de los altos directivos,

. < . . . Sl
asi como sus clausulas de indemnizaclon.

La retribucion de los consejeros, asi como, en el caso de los ejecutivos, la retribucidn adicional por sus
funciones ejecutivas y demas condiciones que deban respetar sus contratos.

Sl

B.1.15 Indigue si el Consejo de Administracion aprueba una detallada politica de retribuciones y especifique las
cuestiones sobre las que se pronuncia:

Sl
Importe de los componentes fijos, con desglose, en su caso, de las dietas por participaciéon en el Consejo y sl
sus Comisiones y una estimacion de la retribucion fija anual a la que den origen
Conceptos retributivos de caracter variable NO
Principales caracteristicas de los sistemas de previsidn, con una estimacion de su importe o coste anual NO
equivalente.
Condiciones que deberan respetar los contratos de quienes ejerzan funciones de alta direccion como NO
consejeros ejecutivos

B.1.16 Indigue si el Consejo somete a votacion de la Junta General, como punto separade del orden del dia, y con
caracter consultivo, un informe sobre la politica de retribuciones de los consejeros. En su caso, explique los
aspectos del informe respecto a la politica de retribuciones aprobada por el Consejo para los afios futuros, los
cambios mas significativos de tales politicas sobre |la aplicada durante el gjercicio y un resumen global de cémo se
aplico la politica de retribuciones en el gjercicio. Detalle el papel desempefiado por la Comisién de Retribuciones y
si han utilizado asesoramiento externo, la identidad de los consultores externos que 1o hayan prestado:

NO

¢ Ha utilizado asesoramiento externo?

Identidad de los consultores externos

B.1.17 Indique, en su caso, la identidad de los miembros del Consejo que sean, a su vez, miembros del Consejo de
Administracién, directivos o empleados de sociedades que ostenten participaciones significativas en la sociedad
cotizada y/o en entidades de su grupo:
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Detalle, en su caso, las relaciones relevantes distintas de las contempladas en el epigrafe anterior, de los
miembros del Consejo de Administracion que les vinculen con los accionistas significativos y/o en entidades de
sU grupo:

Nombre o denominacién social del consejero vinculado
CON VICTCRIANO PRIM GONZALEZ
Nombre o denominacién social del accionista significativo vinculado
HERENCIA YACENTE D. IGNACIC PRIM ALEGRIA
Descripcion relacion
Heredero

Nombre o denominacidn social del consejero vinculade
DCN VICTORIANO PRIM GONZALEZ
Nombre o denominacion social del accionista significativo vinculado
DONA M2 DOLORES GONZALEZ DE LA FUENTE
Descripcion relacion
Familiar

B8.1.18 Indique, si se ha producido durante el ejercicio alguna modificacion en el reglamento del consejo:

NO

B.1.19 Indique los procedimientos de nombramiento, reeleccién, evaluacién y remocion de los consejeros. Detalle
los drganos competentes, los trAmites a seguir y los criterios a emplear en cada uno de los procedimientos.

De acuerdo con las recomendaciones de 1a Comision de Nombramientos y Retribuciones, el Consejo de Administracion
oropone a la Junta General el nombramiento, cese ¥ nimero de administradores de acuerdo con las circunstancias que, en
cada momenic, vive la Scciedad. ElI Consejo de Administracion determina, en cada memento, los procedimientos de
nombramiento, reeleccidn, evaluacidon y remocién de los consejeros.

B8.1.20 Indique los supuestos en los que estan obligados a dimitir los consejeros.

De acuerdo con el articulo 13 del Reglamento de) Consejo de Administracion, los consejeros fienen asignados unos deberes,
antre los gue se obligan a dimitir en caso de que su permanencia como vocal pueda afectar negalivamente al buen
funcionamienio del Consejo o al crédito y reputacion de la Sociedad.

B.1.21 Explique si la funcidn de primer ejecutivo de la sociedad recae en el cargo de presidente del Consejo. En su
caso, indigue las medidas que se han tomado para limitar los riesgos de acumulacion de poderes en una Jdnica
persona:

31

Medidas para limitar riesgos

Toda decision de importancia estratégica, es siempre consultada al Consejo de Administracion.
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Indique y en su caso explique si se han establecido reglas que facultan a uno de los consejeros independientes
para solicitar Ia convocatoria del Consejo o |a inclusion de nuevos puntos en el orden del dia, para coordinar y
hacerse eco de las preocupaciones de los consejeros exiernos y para dirigir la evaluacion por el Consejo de
Administracion

Sl

Explicacién de las reglas

Tanta los Estatutos Sociales en su articulo 18 coma el Reglamento del Consejo de Administracion en su articulo 8,
establecen que el Consejo de Administracion se reunira cuando disponga el Presidente o si la pide, uno de los consejeros,
en CUyo caso se convocara reunion dentro de los 15 dias siguientes a la peticion,

B.1.22 ; Se exigen mayorias reforzadas, distintas de las legales, en algin tipo de decision?:

NO

Indique cdmo se adoptan los acuerdos en el Consejo de Administracion, sefalando al menos, el minimo quérum
de asislencia y el tipo de mayorias para adoptar los acuerdos:

Descripcién del acuerdo :
Los acuerdos se adoplan por mayoria. En caso de empate, el volo del Presidente es dirimente.

Quérum %

El Consejo se considerara validamente constituida cuando asistan la mitad mas uno de sus componentes. 66,00
Tipe de mayoria %

Mayaria absoliia 51,00

B.1.23 Explique si existen requisitos especificos, distintos de los relativos a los consejeros, para ser nombrado
prasidente.

NQ

B.1.24 Indique si el presidente tiene voto de calidad:

Sl

Materias en las que existe voto de calidad
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Materias en las que existe voto de calidad

El voto del Presidente sera dirimente en caso de empate, tal y come establecen los Estatutos Sociales vy el Reglamento del
Consejo de Administracien, siendo dicha caracteristica de aplicacion a todas las materias.

B.1.25 Indique si los estatutos o el reglamento del consejo establecen algin fimite a la edad de los consejeros:

NO

Edad limite presidente Edad limite consejero delegado Edad limite consejero

B.1.26 Indique si los estatutos o el reglamento del consejo establecen un mandato limitado para los consejeros
independientes:

NO

Ndmero maximao de afios de mandato 0

B.1.27 En el caso de gue sea escaso o nulo el nimero de consejeras, explique los motivos y las iniciativas
adoptadas para corregir tal situacion

Explicacién de los motivos y de 1as Iniciativas

Nunca ha existido ninguna norma en el Consejo de Administracidn de la Sociedad por la que no pueda ser nombrado
administrador un miembro femenino. En la seleccion de consejeros siempre se ha atendido al beneficio que cualquier
miembro, sin distincién de sexo, pudiera aportar al mejor funcicnamiento del érgano de administracidn de la Sociedad.

En parlicular, indique si la Comisién de Nombramientos y Retribuciones ha establecido procedimientos para gue los
procesos de seleccidn no adolezcan de sesgos implicitos gque obstaculicen la seleccidén de consejeras, y busque
deliberadamente candidatas que retnan el perfil exigido:

NGO

B.1.28 Indique si existen procesos formales para la delegacion de votos en el Consejo de Administracion. En su
caso, detallelos brevemente,

La delegacitn de voto de un consejero deberd recaer necesariamente en otro consejero.
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B.1.29 ndique el nimerg de reuniones que ha mantenido ef Consejo de Administracion durante el gjercicio.
Asimismo, sefiale, en su caso, las veces que se ha reunido el consejo sin la asislencia de su Presidente:

Namero de reuniones del consejo 16

Numero de reuniones del consejo sin la asistencia del presidente 0

Indique el nimero de reuniones que han mantenido en el gjercicio las distintas comisiones del Consejo:

Ndmero de reuniones de la comision ejecutiva o delegada 0
Numero de reuniones del comité de auditoria 8
Numero de reuniones de la comision de nombramientos y retribuciones 3
Niumero de reuniones de la comision de nombramientos 0
Nimero de reuniones de la comision de retribuciones 0

B.1.30 Indigue el nUmero de reuniones que ha mantenido el Consejo de Administracidn durante el gjercicio sin la
asistencia de todos sus miembros. En el computo se consideraran no asistencias las representaciones realizadas
sin instrucciones especificas:

Namero de no asistencias de consejeros durante el gjercicio 4

% de no asistencias sobre el total de votos durante el ejercicio 25,000

B.1.31 Indique si las cuentas anuales individuales y consolidadas que se presentan para su aprobacién al Consejo
estan previamente cerntificadas:

NO

Identifique, en su caso, a lals personals que ha o han certificado las cuentas anuales individuales y consolidadas
de la sociedad, para su formulacién por el consejo:

B.1.32 Explique, si los hubiera, los mecanismos establecidos por el Consejo de administracién para evitar que las
cuentas individuales y consolidadas por él formuladas se presenten en la Junta General con salvedades en el
informe de audiloria.

La Sociedad dispone de un Comité de Auditoria que vigila la regularidad de los requisitos legales y la correcta aplicacion de los
principios de contabilidad generalmenie aceptados en relacion a las Cuentas Anuales y el Informe de Gestién, para evitar
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salvedades en el Informe de Auditoria.

B.1.33 ¢ El secretario del consejo fiene la condicion de consejero?

3l

B.1.34 Explique los procedimientos de nombramiento y cese del Secretario del Consejo, indicando si su
nombramiento y cese han sido informados por la Comision de Nombramientos y aprobados por el plenc del
Consejo.

¢La Comisién de Nombramientos informa del nombramiento? Sl
¢La Comisidon de Nombramientos informa del cese? Sl
¢El Consejo en pleno aprueba el nombramiento? Sl
LE] Conseja en pleno aprueba el cese? Sl

;. Tiene el secretario del Consejo enconmendada la funcién de velar, de forma especial, por las recomendaciones
de buen gobierno?

B.1.35 Indique, si los hubiera, los mecanismos establecidos por la sociedad para preservar la independencia del
auditor, de los analistas financieros, de los bancos de inversion y de las agencias de calificacion.

El Comilé de Auditoria se encarga de preservar la independencia de los auditores externos.

B.1.36 Indique s duranie el ejercicio la Sociedad ha cambiado de auditor externo. En su caso identifique al auditor
entrante y salienle:

NO

Auditor saliente Auditor entrante

En el caso de que hubieran existido desacuerdos con el auditor saliente, expligue el contenido de los mismos:

NO
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B.1.37 Indique si la firma de auditoria realiza otros trabajos para la sociedad y/o su grupo distintos de los de
auditoria y en ese caso declare el importe de los honorarios recibidos por dichos trabajos y el porcentaje que
supone sobre los honorarios facturados a la sociedad y/o su grupo:

Sl
Sociedad Grupo Total
Importe de otros trabajos distintos de los de 0 12.200 12.200
auditoria {miles de euros)
Importe trabajos distintos de los de 0 11,000 11,000
auditoria/lmporte total facturado por la firma
de auditoria (en%])

B.1.38 Indigque si e! informe de auditoria de las cuentas anuales del gjercicio anlerior presenta reservas o
salvedades, En su caso, indique las razones dadas por el Presidente del Comité de Auditoria para explicar el
contenido y alcance de dichas reservas o salvedades.

S

Explicacion de las razones

El informe de los auditores de la Scociedad, al emitir su opinion sobre las Cuentas Anuales cerradas a 31 de diciembre de
2008, presenta la limitacion al alcance de que, al tiempo de su formulacion por el Consejo de Administracion, en una de las
sociedades participadas, Residencial CDV-16, S.A., no se encontraban audiladas las suyas, por lo gue se han tormado las
ullimas audiladas, eslo es, las correspondientes al ejercicic 2007 para la formulacién de nuestras cuentas. Estas fueron las
razones dadas por el Comité de Auditoria, a través de su Presidente, quien recordd, que al no tener la mayoria de
derechos de voto en esa participada, puede darse en el futuro este tipo de relrasos en la auditoria de la misma, sin tener
Prim, S.A. polestad legal para evilar la citada limilacién al alcance, en este y en ejercicios venideros.

B.1.39 Indigue el nimero de afios que la firma actual de auditoria lleva de forma ininterrumpida realizando la
auditoria de las cuentas anuales de la sociedad y/o su grupo. Asimismo, indique el porcentaje que representa el
nimero de afios auditados por la acltual firma de auditoria sobre el nimero total de afios en los que las cuentas
anuales han sido auditadas:

Sociedad Grupo
Numero de afios ininterrumpidos 26 17
Sociedad . Grupo
I
N° de anos auditados por la firma actual de 100,0 1000
auditoria/N°® de afios gue la sociedad ha sido
auditada {en %)
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B.1.40 Indigue las participaciones de los miembros del Consejo de Administracion de |la sociedad en el capital de
entidades que tengan el mismo, andloge o complementarie género de actividad del que conslituya el abjeto social,
tanto de la sociedad comao de su grupo, y que hayan sido comunicadas a la sociedad. Asimismo, indique los cargos
¢ funciones que en estas sociedades ejerzan:

B.1.41 Indique y en su caso detalie si existie un procedimiento para que los consejeros puedan contar con
asesoramiento externa:

Si

Detalle del procedimiento

Cualquier consejero que desee contar con asescramientc externc puede proponerlo al Conseje de Adminisiracion para su
aprobacion.

B.1.42 Indique y en su caso detalle si existe un procedimiento para que los consejeros puedan contar con la
informacién necesaria para preparar las reuniones de los 6rganos de administracién con tiempo suficiente;

Sl

Detalle del procedimiento

El Secretario def Consejo propercionara a informacion necesaria, con la debida anlelacion, para que los Consejercs
puedan debatir los diferentes puntos del Orden del Dia. Cualguier informacion adicional requerida puede ser sclicitada al
Secrelario del Consejo o a cualquiera de los Consejeros Ejecutivos antes, durante ¢ después de la celebracion de cada
Consejo o en el momentc en que se estime pertinente.

B.1.43 Indique y en su caso detalle si la sociedad ha establecido reglas que obliguen a los consejeros a informar vy,
en su caso, dimitir en aguellos supuestos que puedan perjudicar al crédito y reputacion de la sociedad:

Sl

Explique las reglas

El Reglamento del Consejo de Administracién de la Sociedad, en su articulo 13, obliga a dimitir a tode consejero en toda
circunstancia en que su pertenencia al Grgano de Administracion pueda afectar a su buen funcionamiento o al crédito y
reputacién de la Sociedad.

B.1.44 Indique si algun miembro del Consejo de Administracian ha informado a la sociedad gue ha resuliado
procesado o se ha dictado contra &l auto de apertura de juicio oral, por alguno de los delitos sefialados en el articulo
124 de la Ley de Sociedades Andnimas:
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NO

indigue si el Consejo de Administracién ha analizado el caso. Si la respuesta es afirmativa explique de forma
razonada la decisién tomada sobre si procede o no gque el consejero continlie en su cargo.

NO

Decision Explicacion razonada
tomada

B.2 Comisiones del Consejo de Administracion

B.2.1 Detalle todas las comisiones del Consejo de Administracidn y sus miembros:

COMITE DE AUDITORIA

Nombre Cargo Tipologia
DON FRANCISCO FERNANDEZ-FLORES FUNES PRESIDENTE INDEPENDIENTE
DON JUAN JOSE PEREZ DE MENDEZONA VOCAL INDEPENDIENTE
DON CARLOS RODRIGUEZ ALVAREZ SECRETARIO- EJECUTIVO
VOCAL

COMISION DE NOMBRAMIENTQS Y RETRIBUCIONES

Nombre Cargo Tipologia
DON JUAN JOSE PEREZ DE MENDEZONA PRESIDENTE INDEPENDIENTE
DON VICTORIANO PRIM GONZALEZ VOCAL EJECUTIVO
DON FRANCISCO FERNANDEZ-FLORES FUNES SECRETARIO- INDEPENDIENTE
VOCAL

B.2.2 Sefale si corresponden al Comité de Auditoria las siguientes funciones.

Supervisar el proceso de elaboracion y la integridad de la informacion financiera relativa a la sociedad y, en
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su caso, al grupo, revisando el cumplimiento de los requisitos normativos, la adecuada delimitacion del s
perimetro de consolidacion y la correcta aplicacion de los criterios contables

Revisar periddicamente los sistemas de control interno y gestidn de riesgos, para que los principales

. . ) . Sl
riesgos se identifiquen, gestionen y den a conocer adecuadamente
Velar por la independencia y eficacia de la funcion de auditoria interna; proponer la seleccion,
nombramiento, reeleccion y cese del responsable del servicio de auditoria interna; proponer el si

presupuesto de ese servicio; recibir informacién periddica sobre sus actividades; y verificar que la alta
direccion tiene en cuenta las conclusiones y recomendaciones de sus informes

Estabtecer y supervisar un mecanismo que permita a los empleados comunicar, de forma confidencial y, si
se considera apropiado anénima, las irregularidades de polencial trascendencia, especialmente financieras | NO
y contables, que adviertan en el senc de la empresa

Elevar al Consejo las propuestas de seleccion, nombramiento, reeleccion y sustitucion del auditor externo,

asi como las condiciones de su contratacion S|
Recibir regularmente del auditor externo infermacién sobre el plan de auditoria y los resultados de su si
ejecucidn, y verificar que la alta direccion tiene en cuenta sus recomendaciones

Asegurar la independencia del auditor externo Sl
En el caso de grupos, favorecer que el auditor del grupo asuma la responsabilidad de |las auditorias de las S|

empresas que lo integren

B.2.3 Realice una descripcidon de las reglas de organizacion y funcionamiento, asi como las responsabilidades que
tienen atribuidas cada una de las comisiones del Consejo.

Denominaciéon comision
COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y RETRIBUCIONES
Breve descripcion
1. Cuidar el proceso de seleccion de consejeros y allos cargos ejeculivos de la Sociedad.
2. Propener y sUpervisar la politica de remuneracion de los consejeros y altos cargos ejecutivos de la Sociedad.

Deneminacién comisién
COMITE DE AUDITCRIA

Breve descripcidon
1. Informar a la Junta General de Accicnistas sobre las cuesliones que en ella planteen los accionistas en materia
de su competencia.
2. Proponer al Consejo de Adminislracion, para su scmelimiento a la Junta General de Accionistas, el
nombramiento de los auditores de cuentas externos a que se refiere el articulo 204 de la vigente LSA.
3. Supervisar los servicios de audiloria interna, siempre que exista este organismo de la Sociedad.
4. Conocer el proceso de informacién financiera y de los sistemas de control interno de la Sociedad.
5. Relacionarse con los audilores externos de la Sociedad para recibir informacion sobre aquellas cuesticnes que
puedan poner en riesgo la independencia de éstos y cualesquiera clras relacicnadas con el proceso de desarrollo
de auditoria de cuentas, asi como aquellas otras comunicacicnes previstas en la legislacion de cuentas y en las
normas técnicas de auditoria.

B.2.4 Indique las facultades de asesoramiento, consulta y en su caso, delegaciones que tienen cada una de las
comisiones:
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Denominacién comisién
COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y RETRIBUCIONES

Breve descripcidon
Los miembros de la Comision pueden solicitar al Consejo de Administracion la centratacion de un asesor externo
sl lo consideran necesario para el desempefic de sus funciones. Asimismo, la Comisidn podra solicitar la
presencia, en sus reuniones, de consejeros, directivos y auditores de la Sociedad. La Comisidon de
Nombramientos y Retribuciones no cuenta con ninguna facultad delegada por el Consejo de Administracién.

Denominacién comision
COMITE DE AUDITORIA

Breve descripcion
Los miembros del Comité de Auditoria pueden solicilar al Consejo de Administracion la contratacién de un asesor
exierno si lo consideran necesario para el desemperio de sus funciones. Asimismo, el Comité podra solicitar la
presencia, en sus reuniones, de consejeros. directivos y auditores de la Sociedad. El Comilé de Auditoria no
cuenta con ninguna facultad delegada por el Consejo de Administracion.

B.2.5 Indique, en su caso, la existencia de regulacion de las comisiones det Consejo, el lugar en que estan
disponibles para su consulla, y las modificaciones que se hayan realizado durante el ejercicio. A su vez, se indicara
si de forma voluntaria se ha elaborado algun informe anual sobre las actividades de cada comisidn,

Denominacién comision
COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y RETRIBUCIONES

Breve descripcion
Regulado por el Reglamento del Comité de Nombramientos y Retribuciones, constituido en Diciembre de 2007, y
sin modificaciones hasta la fecha. Se puede consultar tanio en la pagina web de la CNMV, como en la propia
pagina web de la Sociedad, www.prim.es. No se ha elaborado ningun informe anual sobre las actividades de esla
Comision.

Denominacion comision
COMITE DE AUDITORIA

Breve descripcion
Regulado por el Reglamento del Comité de Auditoria, constituido en Junio de 2003, y sin modificaciones hasta la
fecha. Se puede consultar tanto en la pagina correspondiente de la CNMV, asi como en la pdgina web de la
Sociedad, www.prim.es. No se ha elaborado ningun informe anual sobre las actividades de este Comité.

B.2.6 Indique si la composicion de la comisién ejecutiva refleja la participacion en el Consejo de los diferentes
consejeros en funciéon de su condicion:

NO

En caso negativo, explique la composicion de su comisién ejecutiva

Na existe Comision Ejeculiva.
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C - OPERACIONES VINCULADAS

C.1 Sefiale si el Consejo en pieno se ha reservado aprobar, previo informe favorable del Comité de Auditoria o
cualguier otro al gue se hubiera encomendado la funcidn, las operaciones gue la sociedad realice con consejeros,
con accionistas significativos o representados en el Consejo, o con personas a ellos vinculadas:

Sl

C.2 Detalle las operaciones relevantes gue supongan una transferencia de recursos u obligaciones entre la
sociedad o entidades de su grupo, y los accionistas significativos de la sociedad:

C.3 Detalle las operaciones relevanies que supongan una transferencia de recursos u obligaciones entre la
sociedad o entidades de su grupo, y los administradores o directivos de la sociedad:

C .4 Detalle las operaciones relevantes realizadas por la sociedad con otras sociedades pertenecientes al mismo
grupo, siempre y cuando no se eliminen en el proceso de elaboracion de estados financieros consolidados y no
formen parte del tréfico habitual de la sociedad en cuanto a su objeto y condiciones:

C.5 Indique si los miembros del Consejo de Administracion se han encontrado a lo largo del ejercicio en alguna
situacion de conflictos de interés, segln lo previsto en el articulo 127 ter de la LSA.

NO

C.6 Detalle los mecanismos establecidos para detectar, determinar y resolver los posibles conflictos de intereses
entre la sociedad yfo su grupo, ¥ sus consejeros, directivos ¢ accionistas significativos.

El articulo 127ter de la vigente Ley de Sociedades Anonimas, en su punio tercero, establece que los Administradores deberan
comunicar al Consejo de Adminislracion cualquier situacion de conflicto que pudieran tener con el interés de la Sociedad. En
caso de confliclo, el adminisirador afectado se abstendra de intervemir en la siluacion a que el conflicto se refiera.

C.7 ;Cotiza mas de una sociedad del Grupo en Espafa?

NO

Identifigue a las sociedades filiales que cotizan:
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3 - SISTEMAS DE CONTROL DE RIESGOS

D.1 Descripcidn general de la politica de riesgos de la sociedad y/o su grupo, detallando y evaluando los riesgos
cubiertos por el sistema, junto con fa juslificacion de la adecuacidn de dichos sistemas al perfil de cada tipo de
riesgo.

Al margen de los riesgos en el que estan inmersas todas las socledades, po el giro normal de sus aclividades mercantiles, la
acluacion de nuestra Sociedad v sus filiales dentro del campo sanitario, comporta otro tipo de riesgos especificos, los mas
importanies de los cuales se enumeran a continuacion.

Por una parte, cualquier producto de los distribuidos por sociedades de suministros médicos, como la nuestra, es susceptible de
ser retirado del mercado, por cualquier autoridad sanitaria de los paises en que es comercializado, tras algun tipo de incidencia
observada en su aplicacién. Esto supondria la inmediata paralizacion de su comerciatizacion en el resto de los paises, con el
correspondienie impacto negativo en la cifra de ventas. Se trala de un riesgo real, pero que se ha dado en la practica, en muy
raras ccasiones, debido a la gran atencion que se presta por parte de los fabricantes de productos sanitarios al cumplimiento de
la estricta legislacion existente en Sus respectivos paises y por nuestra exigencia, a todo fabricante cuyos produclos son
distribuidos por nuestra Sociedad, de que cumpla estrictamente con lo dictado en materia de seguridad de producto por las
auloridades sanifarias correspondientes.

Por oira parle, toda compaiiia del sector asume el riesgo de que algun producto suminisirado por ella y utilizado por los
diversos estamentos sanitarios, pueda provocar algun efecto imprevisto en el paciente en el que se ha aplicado Este riesgo
que, en principio, pedria ser achacable al fabricante, esta cubterto tanlo por su comparia aseguradora, en el caso de ser un
producto distribuido, como por la nuestra, al poseer nuestra Scciedad, entre ofros, un seguro de responsatbilidad civil de
producto que ampara nuestras aclividades tanto de distribucion y de fabricacion.

En materia de normativa, nuestra Sociedad curmple fa Norma Eurcpea ISO/EN 13485 de Sisternas de Calidad de Fabricantes v
Distribuidores de productos sanilarios, dispone ademas de la licencia de fabricante de produclos sanitarios otorgada por el
Ministerio de Sanidad y Consumo Espafiol, asi como con licencias de disiribuciéon de productos sanitarios concedidas por las
diversas Comunidades Auténomas. Eslo proporciona un grade maximo de confianza en cuanto a nuestros procedimientos de
fabricacion y distribucion de produclos sanitarios.

Existe otro riesge aplicable, en general, a las companias de distribucion, cual es el no poder continuar con la cocmercializacion
de alguna linea de productos, una vez finalizado el contrato de distribucion al haber transcurrido el periodo por el que fue
convenido, o bien por la imposibilidad del fabricante de suministrar producto por cualquier causa imprevista. Son riesgos que se
han tratado siempre de solventar de diversas formas, tanto mediante la creacion en Espafa de compafias de distribucion de
ésos productos con la compaiiia fabricante, como de la adquisicion, directa o indirecta, de participaciones de la Sociedad que
fabrica.

En cuanto a lo dispuesto per la Ley de Proteccion de Datos, nuestra Sociedad ha sido auditada sin salvedades.
Los principales riesgos que se derivan de los instrumentos financieros de la Sociedad son el riesgo de tipos de interés de los
flujos de efectivo, el riesgo de liquidez, el riesgo de tipos de cambio y el riesgo crediticio. Los Administradores revisan y

acuerdan las politicas para la gestién de cada uno de estos riesgos.

|.a Sociedad tiene abierto a inspeccion, los ejercicios de 2004 a 2008, ambos inclusive

D.2 Indigque si se han materializade durante el ejercicio, alguno de los distinlos tipos de riesgo (operativos,
tecnoldgicos, financieros, legales, reputacionales, fiscales...) que afectan a la sociedad y/o su grupo,

NO
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En caso afirmativo, indigue las circunstancias que los han motivado y si han funcionado los sistemas de control
establecidos.

b.3 Incigue si existe alguna comision u otro drgano de gobierno encargado de establecer y supervisar estos
dispositivos de control.

NO

En caso afirmativo detalle cuales son sus funciones.

D.4 Identificacion y descripcidon de los procesos de cumplimiento de tas distintas regufaciones que afectan a su
sociedad y/o a su grupo.

PRIM, 8 A., empresa fabricante y distribuidora de productos sanitarios, liene como marco legislativo internacional la Directiva
Europea del Consejo 93/42/CEE relativa a los productos sanitarias, cuya transposicién a la Legislacion espafiola se encuentra
an el RD 414/1996 por el que se regulan los productos sanitarios

Como garantia del cumplimiento de la legislacion la empresa se encuentra Certificada segun la UNE-EN 180 134B5: Productos
Sanilarios; Sisternas de geslion de la calidad; Requisitos para fines reglamentarios. Desde enero de 1998, el alcance del
certificado cubre las aclividades: disefio, fabricacion y distribucion de drtesis y productos crtopédicos, distribucion y servicio
técnico de productos sanitarios, fabricacion y distribucion de fundas quirdrgicas estériles para equipos quirirgicos.

La empresa dispone de la Licencia Sanitaria Previa de Funcionamienlo de Instalacién de Productos Sanitarios No 134-PS.,
emitida por la Agencia Espariola de Medicamentos y Produclos Sanitarios, con un alcance de su actividad como fabricanle e
importador de productos sanilarios, y la Autorizacién de Almacén Distribuidor de Productos Sanitarios de la Comunidad de
Madrid No* 71/M complermnenta la actividad de almacén distribuidor, de esta forma se encuentran legalizadas |a lotalidad de sus
actividades

E - JUNTA GENERAL

E 1 Indigue y en su caso detalle si existen diferencias con el régimen de minimos previsto en la Ley de Sociedades
Anénimas {LSA) respecto al guérum de constitucién de la Junta General

NO

% de quorum distinto al establecido
en art. 102 LSA para supuestos
generales

% de quorum distinto al establecido
en art. 103 LSA para supuestos
especiales del art. 103

Quoérum exigido en 12 convocatoria

Quérum exigido en 2* convocatoria
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E.2 Indique y en su caso detalle si existen diferencias con el régimen previsto en la Ley de Sociedades Antnimas
(LSA) para el régimen de adopcién de acuerdos sociales.

NO

Describa en qué se diferencia del régimen previsto en la LSA.

E.3 Relacione los derechos de los accionistas en relacién con las juntas generales, que sean distintos a los
establecidos en la LSA,

Los derechos de los accionistas son conforme a la LSA y demas normativa aplicable y no difieren de los contemplados en las
mismas

E.4 Indique, en su caso, las medidas adoptadas para fomentar la participacion de los accionistas en ias juntas
generales.

Las juntas generales se suelen celebrar en sabado, para fomentar la paricipacién.

E.5 Indigue si el cargo de presidenie de la Junta General coincide con el cargo de presidente del Consejo de
Administracion. Detalle, en su caso, qué medidas se adoptan para garantizar la independencia y buen
funcionamiento de la Junta General:

Sl

Detalles las medidas

De cara a garantizar la independencia y buen funcionamiento de la junta, se adoptan las medidas establecidas por el
Reglamento de ta Junta General.

E.6 Indigue, en su caso, las modificaciones introducidas durante el ejercicio en el reglamento de la Junta General.

No se ha producido ninguna modificacion en el Reglamento de la Junta General durante el ejercicio 2008.

E.7 Indique los datos de asistencia en las juntas generales celebradas en el ejercicio al que se refiere el presente
informe:

Datos de asistencia
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Datos de asistencia
% voto a distanci
Fecha Junta % de presencia % en o volo a distancra Total
G I fisi tacié
enera isica representacion Voto electrénico Otros
27/02/2008 12,790 39,920 0.000 0,000 52,710
16/04/2008 4,260 47,330 0,000 0,000 51,540
21/06/2008 20,460 38,820 0,000 0,000 59,280

E.8 Indique brevemente los acuerdos adoptados en las juntas generales celebradoes en el gjercicio al que se refiere
el presente informe y porcentaje de votos con los que se ha adoptade cada acuerdo.

JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS 27 FEBRERQO 2008

1. Aprobacion de la ampliacién de capilal con cargo a Reservas Libres en la cantidad de 358.411,50Euros mediante la emisian
de 1.433.646 acciones nuevas con un valor nominal de 0,25Eures cada una de ellas,

2. Delegacion en el Consejo de Administracion la facultad de fijar todos los delalles y condiciones del aumento de capital en
todo 1o no previsto por la Junta,

3. Madificacion del articulo 50 de los Estatutos Sociales.

4. Delegacidn de facultades.

Todos los acuerdos fueron adoplados por unanimidad.

JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS 16-ABRIL-2008

1. Aprobacion del Balance de Situacioén de la Sociedad Individual cerrado a 31 de diciembre de 2007.

2. Ratfficar el acuerde de amphacion de capital con cargo a Reservas Libres en la cantidad de 358.411,50Euros mediante la
emisién de 1.433.646 acciones nuevas con un valor nominal de 0,25Euros cada una de ellas.

3 Delegacion en el Consejo de Administracién la facullad de fijar todos los detalles y condiciones del aumento de capilal en
todo lo no previste por [a Junta.

4. Maodificacion del articulo 50 de los Estatutos Sociales.

5 Delegacién de facultades.

Todos los acuerdos fueron adoptados por unanimidad

JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS 21-JUNIO-2008

1. Aprobacion de las Cuentas Anuales, Informe de Gestidon y Propuesta de Aplicacidon de Resultados de la Sociedad y de su
Grupo Consolidado, correspondientes al Ejercicic 2007.

2. Aprobacion del reparto de un dividendo bruto de 3.000.000Euros.

3 Aprobacion de la gestién del Consejo de Administracion.

4. Aprobacidn de la ampliacién de capital con cargo a Reservas en la cantidad de 394.252,75Euros mediante la emision de
1.577.011 acciones nuevas con un valer nominal de 0,25Euros cada una de ellas.

5. Con posterioridad a la ampliacion de capital acordada, aprobacion de una segunda ampliacién de capital cen cargo a
Reservas en la cantidad de 433.678Euros mediante la emision de 1.734.712 acciones nuevas con un valor nominal de
0,25Euros cada una de ellas,

6. Delegacion en el Consejo de Administracion la facultad de fijar fodos los detalles y condiciones del aumenic de capital en
todo lo no previsto por ia Junta.

7. Modificacion del articule 50 de los Estatutos Sociales.

8. Reeleccién de los Consejeros, Sr. Prim Gonzalez y Sr. Fernandez-Flores Funes.

9. Autorizacion al Consejo de Administracion para la adquisicion de acciones propias e igualmente autorizacion a las
Sociedades filiales para que procedan a la adquisicion de acciones de la Sociedad matriz.
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10 Nombramiento de ErnstYoung, como auditores de la Sociedad.
11. Delegacion de facultades.

E.9 Indique si existe alguna restriccion estatutaria que establezca un nlimero minime de acciones necesarias para
asistir a la Junta General.

NO

Numero de acciones necesarias para asistir a la Junta General

E.10 Indigue y justifique las politicas seguidas por !a sociedad referente a las delegaciones de voto en la junta
general.

La Sociedad sigue, en todo momento, las indicaciones previstas, en lo gue se refiere a las delegaciones de volo en la Junta
General. gue se establece en la vigente Ley de Sociedades Anénimas y disposiciones concordantes, asi como en el

Reglamenta de la Junta General. A lo largo de los afios desde la creacion de la Socledad en 1966, nunca ha habido conflictos
en sus Juntas Generales que puedan juslificar un cambio en dicha normativa.

E.11 Indigue si la compafia tiene conocimiento de la politica de los inversores institucionales de parlicipar o no en
las decisiones de la sociedad:

NO

E.12 Indigue {a direccién y modo de acceso al contenido de gobierno corporativo en su pagina Web.

Puede consultarse al contenide del gobierno corporative, en el sitio web hilp: /fwww . prim.es/html/frontespfinfo_gobiemo.html

F - GRADO DE SEGUIMIENTO DE LAS RECOMENDACIONES DE GOBIERNO CORPORATIVO

Indigue el grado de seguimiento de la sociedad respeclo de las recomendaciones del Codigo Unificado de buen gobierno.
En el supuesto de no cumplir alguna de ellas, explique las recomendaciones, normas, practicas o criterios, que aplica la
sociedad.

1. Que los Estalutos de las sociedades cotizadas no limiten el nimero maximo de votos que pueda emitir un mismo
accionista, ni contengan otras restricciones gue dificulten la toma de control de la sociedad mediante |la adquisicién de sus

acciones en el mercado.
Ver epfgrafes: A 2, B.1.22, B.1.23 y E.1, E.2
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Cumpte

2. Que cuando coticen |a sociedad matriz v una sociedad dependiente ambas definan publicamente con precision:
a) Las respectivas areas de actividad y eventuales relaciones de negocio entre ellas, asi como las de la sociedad
dependiente cotizada con las demas empresas del grupo;

b) Los mecanismos previstos para resolver los eventuales conflictos de inlerés que puedan presentarse.
Ver epigrafeg: C.4 y C.7

No Aplicable

3. Que, aunque no lo exijan de forma expresa las Leyes mercantiles, se sometan a la aprobacion de la Junta General de
Accionistas las operaciones que entrafien una modificacion esiructural de la sociedad v, en particular, las siguientes:
a) La transformacién de sociedades cotizadas en compafiias holding, mediante "filializacion” o incorporacién a
entidades dependientes de actividades esenciales desarrolladas hasta ese momento por la propia sociedad, incluso
aunque ésta mantenga el pleno dominio de aquéllas;
b) La adquisicién o enajenacion de activos operativos esenciales, cuando entrafie una modificacion efectiva del
objeto social;
c} Las operaciones cuyo efecto sea equivalente al de la liquidacidn de la sociedad.

Explique
El Consejo de Administracion no preve que en un fuluro proximo, se produzcan ninguno de los supuestos contemplados en esta
recomendacion. No obstante, es voluntad del Consejo que, en el hipotétice caso de que se presentara alguna operacion de las
enumeradas, someler a la aprobacion de 1a Junta cualquier decisidn que entraie la modificacion estruclural de la Sociedad.

4. Que las propuestas detalladas de los acuerdos a adoptar en la Junta General, incluida la informaciéon a que se refiere
la recomendacion 28, se hagan publicas en el momento de la publicacién del anuncio de la convocaloria de la Junta.

Explique
Se cumple, por parte de la Socledad. toda la informacion sobre |a recomentacion 28, exceplo el perfil profesional y biografico de
los consejeros ejecutivos.

5. Que en la Junta General se voten separadamente aquellos asuntos que sean sustancialmente independientes, a fin de
que los accionistas puedan ejercer de forma separada sus preferencias de voto. Y que dicha regla se aplique, en
particular:

a) Al nombramiento o ratificacion de consejeros, que deberan votarse de forma individual;

b) &n el caso de modificaciones de Estatutos, a cada articulo o grupo de articulos que sean sustancialmente

independientes.
Ver epfgrafe: E. &8

Cumple

6. Que las sociedades permitan fraccionar el voto a fin de que los intermediarios financieros que aparezcan legitimados
como accionistas, pero actlen por cuenta de clientes distintos, puedan emitir sus votos conforme a las instrucciones de

eslos.
Ver epigrafe: F.4

Explique
La Sociedad cumple esta recomendacion, aunque no existe mencion a ella en el Reglamento de la Junta, siempre que las
representaciones cumplan con la legislacion vigente.
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7. Que el Consejo desempene sus funciones con unidad de propdsito e independencia de criterio, dispense el mismo
trato a todos los accionistas y se guie por el interés de la compafia, entendido como hacer maximo, de forma sostenida,
el valor econdmico de la empresa.

¥ gue vele asimismo para que en sus relaciones con los grupos de interés (stakeholders) la empresa respele las leyes y
reglamentos; cumpla de buena fe sus obligaciones y contrates,; respete los usos y buenas praclicas de los sectores y
territorios donde ejerza su actividad; y cbserve aquellos principios adicionales de responsabilidad social que hubiera
aceptado voluntariamente.

Cumple

8 Que el Consejo asuma, como nucleo de su mision, aprobar la estrategia de la compaidfa y la arganizacion precisa
para su puesta en practica, asi como supervisar y controlar que la Direccién cumple los objetivos marcados y respeta el
objeto e interés social de la compafila. Y que, a tal fin, el Consejo en pleno se reserve la competencia de aprobar:
a) Las politicas y estrategias generales de la sociedad, y en parlicular:

i) El Plan estratégico o de negacio, asi coma los objetivas de gestion y presupuesto anuales;

i} La politica de inversianes y financiacion;

i) La definicion de la estructura del grupe de sociedades;

iv} La politica de gobierno corporativo,

v} La politica de responsabilidad soctal corporativa;

vi) La politica de retfribuciones y evaluacién del desempefo de los altos directivos;

vii} La politica de control y gestién de riesgos, asi como el seguimiento periddico de los sistemas internos de

informacian y contral,

viii} La politica de dividendos, asi como la de autocariera y, en especial, sus limites.
Ver epigrafes: H.1.10, 5.1.132, B.1.14 ¥ D.3

b) Las siguientes decisiones :
i) A propuesta del primer ejecutivo de la compariia, el nombramiento y eventual cese de las altos directivos, asi
como sus clausulas de indemnizacion.

Ver epigrafe: 5.1.14
iy La retribucidbn de los consejeros, asi cama, en el caso de los ejecutivos, la retribucion adicional par sus

funciones ejecutivas y demas condiciones que deban respetar sus contratos.
Ver epigrafe: B 1.14

i) La informacion financiera que, paor su condicion de cotizada, la sociedad deba hacer publica periddicamente.

iv) Las inversiones u operaciones de todo tipo que, por su elevada cuantia o especiales caracteristicas, tengan

caracter estratégico, salvo que su aprobacion corresponda a la Junta General;

v) La creacién o adquisicion de participaciones en entidades de propésito especial o domiciliadas en paises o

territorios que tengan la consideracién de paraisos fiscales, asi como cualesquiera otras transacciones u

operaciones de naturaleza analoga que, par su complejidad, pudieran menoscabar la transparencia del grupo.
c) Las operaciones que la sociedad realice con consejeros, con accionistas significativos o representados en el
Consejo, 0 con personas a ellos vinculados ("operaciones vinculadas”).

Esa autorizacién dei Consejo no se entendera, sin embargo, precisa en aquellas operaciones vinculadas gue

cumplan simultdneamente las tres condiciones siguientes:

12, Que se reaiicen en virtud de contratos cuyas condiciones estén estandarizadas y se apliquen en masa a

muchos clientes;

2 Que se realicen a precios o tarifas establecidos con caracter general por quien actle como suministrador del

bien o servicio del gue se trate;

3%, Que su cuantia no supere el 1% de los ingresos anuales de |a sociedad.

Se recomienda que el Consejo apruebe las operaciones vinculadas previo informe favorable del Comité de

Auditoria 0, en su caso, de aguel otro al gque se hublera encomendado esa funcién; y que los consejeros a los

que afecten, ademas de no ejercer ni delegar su derecho de volo, se ausenten de la sala de reuniones mientras

el Consejo delibera y vota sabre ella.
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Se recomienda que las competencias que aqui se atribuyen al Consejo lo sean con caracter indelegable, salvo las
mencionadas en las letras b) y ¢}, que podran ser adoptadas por razones de urgencia por la Comision Delegada,
con posterior ratificacién por el Consejo en pleno,

Ver epigrafes: C.1 y C.6
Cumple

9. Que el Consejo tenga la dimensién precisa para lograr un funcicnamiento eficaz y participalivo, lo que hace
aconsejable que su tamano no sea inferior a cinco ni superior a quince miembros.

Ver epfgrafe: B I.1
Cumple

10. Que los consejeros externos dominicales e independientes constituyan una amplia mayoria del Consejo y que el
nimero de consejeros ejecutivos sea el minimeo necesario, teniendo en cuenta la complejidad del grupo societario y

el porcentaje de participacién de los consejeros ejecutivos en el capital de la sociedad.
Ver epfgrafes: A.2, A.3, B.1.3 ¥y B.1.14

Explique
En la actualidad, el Consejo de Administracion esta formado por 6 miembros, de los cuales 2 son independientes y 1 dominical,
por lo que el nlimero de consejeros ejecutivos es del 50%. Las especiales caracteristicas de la Sociedad hacen necesario una
amplia experiencia de los consejeros.

11. Que si existiera algun consejero externo que no pueda ser considerado dominical ni independiente, la sociedad

explique tal circunsiancia y sus vinculos, ya sea con la sociedad o sus directivos, ya con sus accionistas.
Ver epfgrafe: B.1.3

No Aplicable

12. Que dentro de los consejeros externos, la relacidén entre el nimero de consejeros dominicales y el de
independientes refleje la proporcidn existente entre el capital de la sociedad representado por los consejeros
dominicales y ei resto del capital.
Este criterio de proporcionalidad estricta podra atenuarse, de forma que el peso de los dominicales sea mayor
que el que corresponderia al porcentaje total de capital que representen:
1° En sociedades de elevada capitaiizacion en las que sean escasas o nulas las participaciones accionariales
que tengan legalmente la consideracion de significativas, pero existan accionistas, con paguetes accionariales de
elevado valor absoluto,
2° Cuando se trate de sociedades en las que exista una pluralidad de accionistas representados en el Consejo, y

no tengan vinculos entre si.
ver epigrafes: 8.1.3, A.2 ¥y A.3

Explique
La Sociedad cumple con el Reglamento del Consejo y los Eslatutos Sociales, que na exigen un nimera minimo de consejeras
ni independientes ni dominicales en ninguna praporcian determinada.

13. Que el nimereo de consejeros independientes represenle al menos un tercio del total de consejeros.
vVer epigrafe: B.1.3

Cumple

14. Que el caracter de cada consejero se expligue por el Consejo ante la Junta General de Accicnistas que deba
efectuar o ralificar su nombramiento, y se confirme o, en su caso, revise anualmente en el informe Anual de
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Gobierno Corporativo, previa verificacion por la Comisidn de Nombramientos. ¥ que en dicho Informe también se
expliquen las razones por las cuales se haya nombrado consejercs dominicales a instancia de accionistas cuya
participacién accionarial sea inferior al 5% del capital; y se expongan las razones por las que no se hubieran
atendido, en su caso, peticiones formales de presencia en el Consejo procedentes de accionistas cuya participacion

accionarial sea igual o superior a la de otros a cuya instancia se hubieran designado consejeros dominicales.
Ver epigrafes: B.i.3 y B.1 4

Cumple Parcialmente
El caracter de cada consejero, siempre que se ha solicilado a la Junla el hombramientc de algun consejero, ha side explicadc
por el Consejo.

15. Que cuando sea escaso o nulo el ndmero de consejeras, el Consejo explique los motivos y las iniciativas
adoptadas para corregir tal situacion; y que, en particular, la Comisién de Nombramientos vele para que al
proveerse nuevas vacantes:

a) Los procedimientos de seleccién no adolezcan de sesgos implicitos que obstaculicen la seleccion de

consejeras;

b) La compafiia busque deliberadamente, e incluya entre ios potenciales candidatos, mujeres que retnan el perfil

profesional buscado.
Ver epigrafes: B.1.2, B.1.27 y B.2.3

Explique
Nunca ha existido ninguna norma en el Consejo de Administracion por la que ne pueda etegirse como administrador un
miembro femenino.

16. Que el Presidente, como responsable del eficaz funcionamiento del Consejo, se asegure de que los consejeros
reciban con caracter previo informacién suficiente; estimule el debate y la participacion acliva de los consejeros
durante las sesiones del Consejo, salvaguardando su libre toma de posicién y expresion de opinién; y organice y
coordine con los presidentes de las Comisiones relevantes la evaluacion periddica del Consejo, asi como, en su

caso, la del Consejero Delegado o primer ejecutivo.
Ver epigrafe: B.1.42

Cumple Parcialmente
Es el Consejo quien evalla pericdicamente la acluacién del Consejero Delegado, por coincidir esta figura con la de Presidente
del Conseje de Administracion.

17. Que, cuando el Presidente del Consejo sea también el primer ejecutivo de la sociedad, se faculte a uno de los
consejeros independientes para solicitar la convocatoria del Consejo o la inclusion de nuevos puntos en el orden del
dia; para coordinar y hacerse eco de las preocupaciones de los consejeros externos; y para dirigir [a evaluacion por

e} Consejo de su Presidente.
Ver epigrafe, B.21.21

Cumple

18. Que el Secretario de! Consejo, vele de forma especial para que las actuaciones del Consejo:
a} Se ajuslen a la letra y al espiritu de las Leyes y sus reglamentos, incluidos los aprobados por los organismos
reguladores;
b) Sean conformes con los Estatutos de la sociedad y con los Reglamentos de la Junta, del Consejo y demas
que tenga la compafiia;
c} Tengan presentes las recomendaciones sobre buen gobierno contenidas en este Codigo Unificado que la
compafiia hubiera aceptado.
Y que, para salvaguardar |la independencia, imparcialidad y profesionalidad del Secretario, su nombramiento y
cese sean informados por la Comision de Nombramientos y aprobados por el pleno del Consejo; y que dicho
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procedimiento de nombramiento y cese conste en el Reglamento del Consegjo.

Ver epigrafe; R.1.34

Explique
Hasta finales de 2007, no se creo la Comisién de Nombramientos y Relribucicnes, por lo que el nombramiento de Secretario del
Consejo no ha sido informado por dicha Comision,

19. Que el Consejo se relna con la frecuencia precisa para desempefiar con eficacia sus funciones, siguiendo el
programa de fechas y asuntos que establezca al inicio del ejercicio, pudiendo cada Consejero proponer otros punios

del orden del dia inicialmente no previstos,
Ver epigrafe: B.1.25

Cumple

20. Que las inasistencias de los consejeros se reduzcan a casos indispensables y se cuantifiquen en el Informe

Anual de Gobierno Corporative. ¥ que si la representacion fuera imprescindible, se confiera con instrucciones.
Ver epigrafes: B.1.28 y B.1.30

Cumple

21. Que cuando los consejeros o el Secretario manifiesten preocupaciones sobre alguna propuesta o, en el caso de
los consejeros, sobre la marcha de la compafia y tales preocupaciones no queden resueltas en el Consejo, a
peticidn de quien las hubiera manifestado se deje constancia de ellas en el acta.

Cumple

22. Que el Consejo en pleno evalie una vez al afo:
a) La calidad y eficiencia del funcionamiento del Consejc;
b} Partiendo del informe que le eleve la Comision de Nombramientos, el desempenfo de sus funciones por el
Presidente del Consejo y por el primer ejecutivo de la compaiia,;

¢} El funcionamiento de sus Comisiones, partiendo del informe gque éstas le eleven.
Ver epfigrafe: 5.1.12

Cumpla

23. Que todos los consejeras puedan hacer efectivo el derecho a recabar la informacion adicional que juzguen
precisa sobre asuntos de la competencia del Consejo. Y que, salvo que los Estatutos o el Reglamento del Consejo

establezcan otra cosa, dirijan su requerimiento al Presidente o al Secretario del Consejo.
Ver epigrafe: B.1.42

Cumple
24. Que todos los consejeros tengan derecho a obtener de la sociedad el asesoramiento preciso para el

cumplimienio de sus funciones. Y que la sociedad arbitre 10s cauces adecuados para el gjercicio de este derecho,

que en circunstancias especiales podra incluir el asesoramiento externo con cargo a la empresa.
Ver epigrafe: B.1.41

Cumple

25. Que las sociedades establezcan un programa de orientacién que proporcione a los nuevos consejeros un
conocimiento rapido y suficiente de la empresa, asi como de sus reglas de gobierno corporativo. Y que ofrezecan
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también a los consejeros programas de actualizacidon de conocimientos cuando las circunstancias lo aconsejen.
Cumple

26. Que las sociedades exijan gque los consejeros dediguen a su funcidn el tiempo y esfuerzo necesarios para
desempenarla con eficacia y, en consecuencia.
a) Que los consejeros informen a la Comision de Nombramientos de sus restantes obligaciones profesionales,
por si pudieran interferir con la dedicacion exigida,;
h) Que las sociedades establezcan reglas sobre el nimero de consejos de los que puedan formar

parte sus consejeros.
Ver e¢pfgrafes: B.1.8, B.1.9 y E.1.17

Explique
Debido al reducido nimero de consejeros, el Presidente esta al tanto de las actividades de los Consejeros. Asi pues, el Consejo
no ha establecido ninguna norma que exija una minima dedicacion a la Sociedad.

27. Que la propuesta de nombramiento o reeleccion de consejeros que se eleven por el Consejo a la Junta Generat
de Accionistas, asi como su nombramiento provisional por cooptacion, se aprueben por el Consejo:
a) A propuesta de la Comision de Nombramientos, en el caso de consejeros independientes.

b) Previo informe de ka Comision de Nombramientos, en el caso de los restantes consejeros.
Ver epigrafe: B.1.2

Cumple

28. Que las sociedades hagan publica a través de su pagina Web, y mantengan actualizada, la siguiente informacion
sobre sus consejeros:

a) Perfil profesional y biografico;

b) Otros Consejos de administracion a los que pertenezca, se trate o no de sociedades cotizadas;

c) Indicacion de la categoria de consejero a la que perlenezca segln corresponda, sefialandose, en el caso de

consejeros dominicales, el accionista al que representen o con quien tengan vinculos.

d) Fecha de su primer nombramiento como consejero en |a sociedad, asi como de los posteriores, y;

€) Acciones de la compafiia, y opciones sobre ellas, de las que sea titular.

Cumple Parcialmente
Solo se especifica ¢l perfil profesional y hiografico de los consejeros independientes.

29. Que los consejeros independientes no permanezcan como tales durante un periodo continuado superior a 12

afos.
ver epigrafe: B.1.Z2

Explique
Los Estatutos Sociales y el Reglamento del Consejo no establecen ningon periodo maximo de permanencia.

30. Que los consejeros dominicales presenten su dimisidn cuando el accionista a quien representen venda
integramente su paricipacion accionarial. Y que también lo hagan, en el nUmero gque corresponda, cuando dicho
accionista rebaje su participacién accionarial hasta un nivel que exija la reduccion del nimero de sus consejeros

dominicates.
Ver epligrafes: A.2, A3 y B.1.2

Explique
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Los Estalulos Sociales y el Reglamento del Consejo na establecen ningun periado maximo de permanencia. No obstante, y
aungue nunca ha sucedida, parece loégico que el Consejo cese a los cansejeras dominicales que rebajen su parlicipacion
accianarial significativamente.

31. Que el Consejo de Administracion no proponga el cese de ningun consejero independiente antes del
cumplimiento del pericdo estatutario para el que hubiera sido nombrado, salvo cuando concurra justa causa,
apreciada por el Consgjo previo inferme de la Comision de Nombramientos. En particular, se entendera gue existe
justa causa cuando el consejero hubiera incumplido los deberes inherentes a su cargo o incurrido en algunas de las
circunstancias descritas en el epigrafe & del apartado i1 de definiciones de este Codigo.
También podra proponerse el cese de consejeros independientes de resultas de Ofertas Plblicas de Adquisicién,
fusiones u olras operaciones societarias similares que supongan un cambio en la estructura de capital de la
sociedad cuando tales cambios en la estructura del Consejo vengan propiciados por el criterio de

proporcionalidad sefalade en la Recomendacidén 12.
Ver eplgrafesr B.1.2, B.1.5 y B.1.26

Explique
A pesar de no incluir ninguna clausula de este tipo ni el Reglamento del Consejo ni los Estatutos Sociales, hasta la fecha, el
Consejo de Administracion nunca ha propuesto el cese de un consejero independiente.

32. Que las sociedades establezcan reglas que obliguen a los consejeros a informar y, en su caso, dimitir en
aquelios supuestos que puedan perjudicar al crédito y reputacion de la sociedad y, en particular, les obliguen a
informar al Consejo de fas causas penales en las que aparezcan como imputados, asi como de sus posteriores
vicisitudes procesales.
CQlue si un consejero resultara procesado o se dictara contra él auto de apertura de juicio oral por alguno de los
delitos sefialados en el articulo 124 de la Ley de Sociedades Andnimas, el Consejo examine el caso tan pronto
como sea posible y, a la vista de sus circunstancias concretas, decida si procede 0 no que el consejero continle
en su cargo. Y que de todo ello el Consejo de cuenta, de forma razonada, en el Informe Anual de Gobierno

Corporativo.
Ver epigrafeg- B.1.43 y B.1.44

Cumple

33. Que todos los consejeros expresen claramente su oposicidn cuando consideren que alguna propuesta de
decisidon sometida al Consejo puede ser contraria al interés social. Y que otro tanto hagan, de forma especia! los
independientes y demas consejeros a quienes no afecte et potencial conflicto de interés, cuando se trate de
decisiones que puedan perjudicar a los accionistas no representados en el Consejo.
Y que cuando el Consejo adopte decisiones significativas o reiteradas sobre las que el consejero hubiera
formulado serias reservas, este saque las conclusiones que procedan y, si optara por dimitir, explique las razones
en la carta a que se refiere la recomendacion siguiente.
Esta Recomendacion alcanza también al Secretario del Consejo, aunque no tenga la condicidn de consejero.

Cumple
34. Que cuando, ya sea por dimisién o por otro motivo, un consejero cese en su cargo antes del término de su
mandato, explique las razones en una carta que remitira a todos los miembros del Consejo. Y que, sin perjuicio de

que dicho cese se comunigue como hecho relevante, del motivo del cese se dé cuenta en el Informe Anual de

Gobierno Caorparativo.
Ver epigrafe: B.1.5

No Aplicable
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35. Qe la politica de retribuciones aprobada por el Consejo se pronuncie como minimo sobre las siguientes
cuestiones:
a) Importe de ios componentes fijos, con desglose, en su caso, de las dietas por paricipacién en el Consejo y
sus Comisiones y una eslimacion de la retribucion fija anual a Ja que den origen;
b) Conceptos retributivos de caracter variable, incluyendo, en particular;
i} Clases de consejeros a los que se apliquen, asi como explicacién de la importancia relativa de los
conceptos retributivos variables respecilo a los fijos.
i) Criterios de evaluacion de resultados en los que se base cualquier derecho a una remuneracion
en acciones, opciones sobre acciones ¢ cualgquier componente variable;
iii} Parametros fundamentales y fundamento de cualquier sistema de primas anuales {bonus} o de ofros
beneficios no satisfechos en efeclivo; y
iv) Una estimacion del importe absoluto de las retribuciones variables a las que dara origen el plan
retributivo propuesto, en funcién del grado de cumplimiento de las hipédtesis u objelivos que tome
como referencia.
c) Principales caracteristicas de los sistemas de previsién (por ejemplo, pensiones complementarias, seguros de
vida y figuras analogas), con una estimacion de su importe o cosle anual equivalente.
d) Condiciones que deberan respetar los contratos de quienes ejerzan funciones de alta direccién como
consejeros ejecutivos, entre las que se incluiran:
i} Duracion;
ii) Plazos de preaviso; y
ii) Cualesquiera otras clausulas relativas a primas de contratacion, asi como indemnizaciones o
blindajes por resclucién anticipada ¢ terminacion de la relacidn contractual entre la sociedad y el

consejero ejecutivo.
Ver epigrafe: B.1.15

Cumple Parcialmente
Los conceptos de la remuneracion de los consejeros, como trabajadores de la Sociedad, los decide, previa informacion al
Consejo, el primer ejecutivo de la compafiia.

36. Que se circunscriban a los consejeros ejecutivos las remuneraciones mediante entrega de acciones de la
sociedad o de sociedades del grupo, opciones sobre acciones o instrumentos referenciados al valor de la accién,
retribuciones variables ligadas al rendimiento de la sociedad o sistemas de prevision.

Esta recomendacién no alcanzara a la entrega de acciones, cuando se condicione a que los consejeros las

maniengan hasta su cese como COHSBJEFO.
Ver epigrafes; A.3 ¥ B.1.3

Explique
Nunca se ha contemplado en la Sociedad, ningun tipo de remuneracion que consista en la entrega de acciones u opciones de

la misma.

37. Que la remuneracion de los consejeros externos sea la necesaria para retribuir la dedicacion, cualificacién y
responsabilidad que el cargo exija; pero no tan elevada como para comprometer su independencia.

Cumpte

38. Que las remuneraciones relacionadas con |os resultados de la sociedad tomen en cugnta las eventuales
salvedades que consten en el informe del audilor externo y minoren dichos resultados.
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Explique
Las limilaciones al alcance emitidas por el audior de la Sociedad siempre se han resuello favorabiemente.

39. Que en caso de retribuciones variables, las politicas retributivas incorporen las cautelas técnicas precisas para
asegurar que tales retribuciones guardan relacion con el desempefio profesional de sus beneficiarios y no derivan
simplemente de la evolucidén general de los mercados o del sector de actividad de la compafnia o de otras
circunstancias similares.

Cumple

40. Que el Consejo someta a votacion de la Junta General de Accionistas, como punto separado del orden del dia, y
con caracter consultivo, un informe sobre la polilica de retribuciones de los consejeros. Y que dicho informe se
ponga a disposicion de los accionistas, ya sea de forma separada o de cualquier otra forma que la sociedad
considere conveniente,
Dicha informe se centrara especiaimente en |a politica de retribuciones aprobada por el Consejo para el afio ya
£n CUrso, asi como, en su caso, la prevista para los afios futuros. Abordara todas las cuestiones a que se refiere
la Recomendacion 35, salvo aquellos extremos que puedan suponer la revelacién de informacién comercial
sensible. Hara hincapié en los cambios mas significativos de tales politicas sobre la aplicada durante el ejercicio
pasado al que se refiera la Junta General. Incluird también un resumen global de como se aplico la politica de
retribuciones en dicho ejercicic pasado.
Que el Consejo informe, asimismo, del papel desempenado por la Comisién de Retribuciones en la
elaboracién de la politica de refribuciones y, si hubiera utilizado asesoramiento externo, de la
identidad de los consultores externos gue [o hubieran prestado.

Ver epigrafe: 5.1.16

Explique
No esta contemplado en los Estalutos Sociales que el Consejo deba someter a |la votacion de la Junta un informe sobre la
politica de retribucién de los Consejeros.

41. Que la Memoria detalle las retribuciones individuales de los consejeros durante el ejercicio e incluya:

a) Eldesglose individualizado de la remuneracién de cada censejerc, que incluird, en su caso:
i) Las dietas de asistencia u otras retribuciones fijas como consejero;
iiy La remuneracion adicional como presidente o miembro de alguna comisién del Consejo;
iy Cualguier remuneracion en concepto de participacion en beneficios o primas, y ia razén por la
que se otorgaron;
ivl Las aportaciones a favor del consejero a planes de pensiones de aportacién definida; o el
aumento de derechos consolidados del consejero, cuando se trate de aportaciones a planes de
prestacién definida;
v) Cualesquiera indemnizaciones pactadas o pagadas en caso de terminacion de sus funciones;
vi) Las remuneraciones percibidas como consejero de otras empresas del grupo;
vii) Las retribuciones por el desempefic de funciones de alta direccién de los consejeros ejecutivos;
viii) Cualguier otro concepto retributivo distinto de los anteriores, cualguiera que sea su naturaleza o
la entidad del grupo que lo satisfaga, especialmente cuando tenga la consideracién de operacion
vinculada o su omisién distorsione la imagen fiel de las remuneraciones lotales percibidas por el
consejero.

b) El desglose individualizado de las eventuales entregas a consejeros de acciones, opciones sobre acciones 0

cualquier otro instrumento referenciado al valor de la accién, con detalle de:;
iy Numero de acciones u opciones concedidas en el ang, y condiciones para su ejercicio;
ii) MNumero de opciones ejercidas durante el afio, con indicacidn del ndmero de acciones afectas y el
precio de ejercicio;
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iy Nimero de opciones pendientes de ejercitar a final de ano, con indicacion de su precio, fecha y

demas requisitos de ejercicio;

iv) Cualquier modificacion durante el afio de las condiciones de ejercicio de opciones ya concedidas.
¢) Informacion sobre la relacidn, en dicho ejercicio pasado, entre la retribucién obtenida por los consejeros
ejecutivos y los resullados u otras medidas de rendimiento de la sociedad.

Explique
En la memoria de la Sociedad, asi como en el presente Informe de Gobierno Corporalivo, se detalla, de forma agregada, la
refribucion de los consejeros, distinguiendo retribuciones por tipologia de cansejerc.

42. Que cuando exista Comision Delegada o Ejecutiva {en adelante, "Comision Delegada"}, la estructura de
participacion de las diferentes categorias de consejeros sea similar a la del propio Consejo y su secretario sea el del

Consejo.
ver epigrafes: B.2.1 y B.Z.6

No Aplicable

43. Que el Consejo tenga siempre conocimiento de los asuntos tratados y de ias decisiones adoptadas por la
Comisién Delegada y que todos los miembros del Consejo reciban copia de las actas de las sesiones de la
Comision Delegada.

No Aplicable

44, Que el Consejo de Administracion constituya en su seno, ademas del Comité de Auditeria exigido por la Ley del
Mercado de Valores, una Comision, o dos comisiones separadas, de Nombramientos y Retribucicnes.
Que las reglas de composicion y funcionamientio del Comité de Auditoria y de la Comisién o comisiones de
Nombramientos y Retribuciones figuren en el Reglamento del Consejo, € incluyan las siguientes:
a) Que el Consejo designe los miembros de estas Comisiones, teniendo presentes los conocimientos, aplitudes y
experiencia de los consejeros y los cometidos de cada Comision; delibere sobre sus propuestas e informes; y
ante él hayan de dar cuenta, en el primer pleno del Consejo posterior a sus reuniones, de su actividad y
responder del trabajo realizado;
b) Que dichas Comisiones estén compuesias exclusivamente por consejeros externos, con un minimo de tres. Lo
anterior se entiende sin perjuicio de la asistencia de consejeros ejecutivos o altos directivos, cuando asi lo
acuerden de forma expresa los miembros de la Comision.
¢) Que sus Presidentes sean consejeras independientes.
d) Que puedan recabar asesoramiento externo, cuandao lo consideren necesaric para el desempefio de sus
funciones.

e) Gue de sus reuniones se levante acla, de la que se remitira copia a todos los miembros del Consejo.
Ver epigrafes: E.2.1 y B.2.3

Cumple Parcialmente
Se cumplen los apartados a), c), d) ¥ e). Se cumplen parcialimente el apartado b), ya que las Comisiones de Auditoria y
Nombramientos y Retribuciones estan ambas formadas por dos consejeros independientes y unao ejecutivo.

45. Que la supervision del cumplimienio de los cadigos internos de conducta y de las reglas de gabierno corporativo
se atribuya a la Comisién de Auditoria, a la Comisién de Nombramientos, o, si existieran de forma separada, a las

de Cumplimiento o Gabierno Corparativo.

Explique
Estas funciones se reservan al pleno del Consejo de Administracion.
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46. Que los miembros del Comité de Auditoria, y de forma especial su presidente, se designen teniendo en cuenta
sUs conocimientos y experiencia en materia de contabilidad, auditoria o0 gestidén de riesgos.

Cumple

47. Que las sociedades cotizadas dispongan de una funcion de auditoria interna que, bajo la supervision del Comité
de Auditoria, vele por el buen funcionamienta de los sistemas de informacidn y control interno.

Expligue
El tamafic de la Sociedad ha aconsejado la creacion y mantenimiento de una direccion de conltrol de gestion, que depende
directamente del Consejero Delegado. No obstante, el Comité de Auditoria estéd en constante relacion con este drgano.

48. Que el responsable de la funcién de auditoria interna presente al Comité de Auditoria su plan anual de trabajo; le
infarme directamente de las incidencias que se presenten en su desarrollo; y le someta al final de cada ejercicio un
informe de actividades,

Explique
La Sociedad carece de 6rgano de auditoria interna, pero si una direccion de control de dgestion, que reporta al Consejero
Delegado.

49. Que la polilica de control y gestion de riesgos identifique al menos:
a) Los distintos tipos de riesgo (operativos, tecnologicos, financieros, legales, reputacionales...) a los que se
enfrenta la sociedad, incluyendo entre los financieros o econdmicos, los pasivos contingentes y otros riesqos
fuera de balance;
b) La fijacion del nivel de riesgo que la sociedad considere aceptable;
¢) Las medidas previstas para mitigar el impacto de los riesgos identificados, en caso de que ltegaran a
materializarse;
d) Los sistemas de informacién y control interno que se utilizaran para controlar y gestionar los citados riesgos,

incluidos los pasivos contingentes o riesgos fuera de balance.
Ver epigrafes: D

Cumple

50. Que corresponda al Comité de Auditoria:

1° En relacion con los sistemas de informacion y control interno:
a) Supervisar el proceso de elaboracion y la integridad de la informacién financiera relativa a la
sociedad y, en su caso, al grupo, revisando el cumplimiento de los requisitos normativos, la
adecuada delimitacion de! perimetro de consolidacion vy la correcta aplicacion de los criterios
conlables.
b} Revisar periodicamente los sistemas de control interno y gestion de riesgos, para que los
principales riesgos se identifiquen, gestionen y den a conocer adecuadamente.
¢} Velar por la independencia y eficacia de la funcién de auditoria interna; proponer la seleccion,
nombramiento, reeleccion y cese del responsable del servicio de auditoria interna; proponer el
presupuesto de ese servicio; recibir informacién periédica sobre sus actividades; y verificar que la
alta direccion tiene en cuenta las conctusiones y recomendaciones de sus informes.
d) Establecer y supervisar un mecanismo que permita a los empleados comunicar, de forma
confidencial y, si se considera apropiado, anénima las irregularidades de potencial trascendencia,
especialmente financieras y contables, que adviertan en gl seno de la empresa.

2° En relacion con el auditor externo:
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a) Elevar al Consejo las propuestas de seleccion, nombramiento, reeleccion y sustitucion del auditor

externo, asi como las condiciones de su contratacion.

b) Recihir regularmente del auditor externo informacion sobre el plan de auditoria y los resultados de

su ejecucion, y verificar que la alta direccién tiene en cuenta sus recomendaciones.

c) Asegurar la independencia del auditor externo y, a tal efecto:
i) Que la sociedad comunigue como hecho relevante a la CNMV el cambio de auditor y lo
acompafie de una declaracion sobre la eventual existencia de desacuerdos con el auditor
saliente y, si hubieran existido, de su contenido.
i) Que se asegure de que la sociedad y el auditor respetan las normas vigentes sobre
prestacién de servicios distintos a los de auditoria, los limites a la concentracion del negocio
del auditor y, en general, las demas normas establecidas para asegurar la independencia de
los auditores;
iii} Ctue en caso de renuncia del auditor externo examine las circunstancias que la hubieran
motivado,

d) En el caso de grupos, favorecer que el auditor del grupo asuma la responsabilidad de las

auditorias de las empresas que lo integren.
Ver epigrafes: B.1.35, B.2.2, B.2.3 y .3

Cumnple Parcialmente
No existe organo de auditoria interna como tal. En cuanto al auditor externo, coexisten distintos auditores, unos para la
sociedad malriz y grupo consolidado, y ofros para las sociedades participadas.

51, Que el Comité de Auditoria pueda convocar a cualquier empleado o directivo de la sociedad, e incluso disponer
que comparezcan sin presencia de ninglin otro directivo.

Cumple

52. Que el Comité de Auditoria informe al Consejo, con caracter previo a la adopcién por éste de las
correspondientes decisiones, sobre los siguientes asuntos sefialados en la Recomendacion 8:
a} La informacion financiera que, por su condicidén de cotizada, la sociedad deba hacer publica periddicamente.
El Comité debiera asegurarse de que las cuentas intermedias se formulan con los mismos criterios contables que
las anuales y, a tal fin, considerar la procedencia de una revision limitada del auditor externo.
b) La creacion o adquisicion de participaciones en entidades de propésito especial 0 domiciliadas en paises o
territorios que tengan ia consideracién de paraisos fiscales, asi como cualesquiera otras transacciones u
operaciones de naturaleza analoga que, por su complejidad, pudieran menoscabar la transparencia dei grupo.
c) Las operaciones vinculadas, salvo que esa funcidn de informe previo haya sido atribuida a otra Comisitn de

las de supervision y control.
Ver epigrafes; B.2.2 y B.Z.3

Cumple
53. Que el Consejo de Administracion procure presentar las cuentas a la Junta General sin reservas ni salvedades
en el informe de auditoria y que, en los supuestos excepcionales en que existan, tanto el Presidente del Comité de

Auditoria como los auditores expliquen con claridad a los accionistas el contenido y alcance de dichas reservas o

salvedades.
Ver epigrafe: B.1.38

Cumple

54. Que la mayoria de los miembros de la Comision de Nombramientos -0 de Nornbramientos y Retribuciones, si
fueran una sola- sean consejeros independientes.
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Ver epigrafe: B.2.1

Cumple

55, Que correspondan a la Comision de Nombramientos, ademas de las funciones indicadas en las
Recomendaciones precedentes, las siguientes:
a) Evaluar las competencias, conocimientos y experiencia necesarios en el Consejo, definir, en consecuencia,
las funciones y aptitudes necesarias en los candidatos que deban cubrir cada vacante, y evaluar ¢l tiempo y
dedicacion precisos para que puedan desempefiar bien su cometido.
b} Examinar u organizar, de la forma que se entienda adecuada, la sucesion del Presidente y del primer ejecutivo
¥, en su c¢aso, hacer propuestas al Consejo, para que dicha sucesion se produzca de forma ordenada y bien
planificada. _
c) Informar los nombramientos y ceses de altos directivos que el primer ejecutivo proponga al Consejo.
d) Informar al Consejo sobre las cuestiones de diversidad de género senaladas en la Recomendacion 14 de este
Codigo.

Ver epIgrafe: B.2.3
Cumple

56. Que la Comision de Nombramientos consulte al Presidente y al primer ejecutivo de la sociedad, especialmente
cuando se trate de materias relativas a los consejeros ejecutivos.
Y que cualquier consejero pueda solicitar de la Comisién de Nombramientos gue tome en consideracién, por si
los considerara idéneocs, potenciales candidatos para cubrir vacantes de consejero.

Cumple

57. Que corresponda a la Comisién de Retribuciones, ademas de las funciones indicadas en las Recomendaciones
precedentes, las siguientes:
a) Proponer al Consejo de Administracién:
i) La politica de retribucion de los consejeros y altos directivos;
ity La retribucidn individual de los consejeros ejecutivos y las demas condiciones de sus contratos.
i) Las condiciones basicas de los contratos de los altos directivos.

b} Velar por la observancia de la politica retributiva establecida por la sociedad.
Ver epigrafes: B.i.14 y B.2.3

Cumple

58. Que la Comisidn de Retribuciones consulte al Presidenie y al primer ejecutivo de la sociedad, especialmente
cuando se trate de materias relativas a los consejeros ejecutivos y altos direclivos.

Cumple

G - OTRAS INFORMACIONES DE INTERES

Si considera que existe algun principio o aspecto relevante relativo a las practicas de gobierno corporativo aplicado
por suU sociedad, que no ha sido abordado por el presente Informe, a continuacion, mencione y explique su
contenido.
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Dentro de este apartado podra incluirse cualquier otra informacion, aclaracion o matiz, relacionados con los
anteriores apartados del informe, en la medida en que sean relevantes y no reiterativos.

En concreto, indique si la sociedad esta sometida a legislacién diferente a la espafiola en materia de gobierno
corporativo y, en su caso, incluya aquella informacién que esté obligada a suministrar y sea distinta de a exigida en
el presente informe.

Definicion vinculante de consejero independiente:

Indique si alguno de los consejeros independientes tiene o ha tenido alguna relacion con la sociedad, sus accionistas
significativos o sus directivos, que de haber sido suficientemente significativa o importante, habria determinado que ef
consejero no pudiera ser considerado como independiente de conformidad con la definicion recogida en el apartado 5 del
Codigo Unificado de buen gobierno:

NOC

Fecha y firma:

Este informe anual de gobierno corporativo ha sido aprobado por el Consejo de Administracidn de la sociedad, en su
sesion de fecha

30/03/2009

indique si ha habido Consejeros gque hayan votado en contra o se hayan abstenido en relacion con la aprobacién del
presente Informe.

NO
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