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I 
I CLASE s.a 

I 
I Categoría protesional 

Dirección General 

I Titulados Superiores 

I Administrativos 

I
 
I b) Organo de Administración 

1996
 

2
 

7
 

5
 

14
 

I 
Las retribuciones al Organo de Administración de 
siguiente modo (en miles de pesetas): 

I 
I 

Dietas de asistencia a reuniones 

. del Consejo de Administración 

Sueldos y salarios percibidos por 

I miembros del Consejo de Administración 

1995 

2 

6 

5 
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13 
11 

la Sociedad se desglosan del 

1996 1995 

56.823 54.901 

51.164 27.974 

107.9871 II 
I 

El importe de las dietas de asistencia a reuniones del Consejo de Administración se 
encuentra recogido en el capítulo "Otros gastos de explotación" mientras que el 

I 
importe correspondiente a sueldos y salarios percibidos por miembros del Consejo de 
Administración se encuentra incluido en el capítulo ··Gastos de personal". No existe 
ninguna otra remuneración ni préstamos concedidos. ni obligaciones contraidas en 
materia de pensiones con los miembros del Consejo de Administración. 
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I
 
I
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CLASE B.a 

I 
I
 c) Gastos financieros
 

El desglose de este capítulo es el siguiente (en miles de pesetas): 

I
 
I Intereses aplazamiento Seguridad Social 

I
 Préstamos ycréditos
 

Otros gastos financieros

I
 
I
 

1996 1995 

26.769 26.770 

305.974 245.663 

14.184 14.880 

346.92711 287.3131 

d) Variación de provisiones de inmovilizado financiero 

I El desglose de este capítulo es el siguiente (en miles de pesetas): 

I 
I
 Provisión Ingesa, S.A.
 

Provisión Betpol, S.A. 

I Provisión Retaillnvest S.A. 

I Provisión Fonfir, S.L. 

I
 
I 21.- SITUACION FISCAL 

1996 1995 

60.000 60.431 

.u).200 

2.652.426 451.271 

1.367.000 61.351 

4.125.6261 1 573.053 1 

I El Impuesto sobre Sociedades se calcula en función del resultado económico obtenido 
por la aplicación de principios de contabilidad generalmente aceptados, y no 

I
 
I
 




































































































































































